Sevilla, 21 de enero 2004

BOJA nim. 13

Pagina nim. 1.573

b) Usos y fines: Seguimiento del reconocimiento al dere-
cho de justicia gratuita para los procesos judiciales, asi como
las denegaciones al mismo, impugnaciones e insostenibilida-
des de las pretensiones de los justiciables. Generar desde la
base de datos las resoluciones tipo que procedan en cada
supuesto.

¢) Personas o colectivos afectados: Los interesados que
previamente han solicitado dicho derecho en el Ilustre Colegio
de Abogados de Sevilla.

d) Procedimiento de recogida de datos: El propio inte-
resado o su representante legal.

e) Estructura basica del fichero automatizado: DNI, nom-
bre y apellidos, domicilio, sexo.

f) Cesiones de datos que se prevén: Los datos contenidos
en los ficheros podrén ser cedidos en formato papel y de los
registros que les compete a Juzgados, Fiscalia, Colegios Pro-
fesionales de Abogados y Procuradores, parte contraria, Direc-
cion General de la Policia.

g) Unidad o servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio de Justicia de la Delegacion Provincial de Justicia
y Administraciéon Publica de Sevilla.

h) Nivel exigible de medidas de seguridad: Nivel medio.

Numero 9. Uniones de Hecho.

a) Organo responsable: Delegacién Provincial de Justicia
y Administracion Publica de Sevilla.

b) Usos y fines: Inscripcion de parejas de hecho con resi-
dencia en la provincia de Sevilla, y posterior certificacion de
la inscripcion a peticién de los interesados.

¢) Personas o colectivos afectados: Los interesados que
hayan solicitado su inscripcién.

d) Procedimiento de recogida de datos: Son aportados
por los interesados en las solicitudes de formacién de pareja
de hecho.

e) Estructura bésica del fichero automatizado: DNI/NIF,
nombre y apellidos, domicilio, fecha de nacimiento, sexo,
nacionalidad.

f) Cesiones de datos que se prevén: Ninguna.

g) Unidad o servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion:
Servicio de Justicia de la Delegacion Provincial de Justicia
y Administracion Publica de Sevilla.

h) Nivel exigible de medidas de seguridad: Nivel alto.

Numero 10. Ayudas de accion social.

a) Organo responsable: Delegacion Provincial de Justicia
y Administraciéon Publica de Sevilla.

b) Usos y fines: Gestion de ayudas de accién social, moda-
lidad médica, protésica y odontoldgica de personal destinado
en los servicios periféricos de la provincia de Sevilla.

i) Personas o colectivos afectados: Personal perteneciente
a los servicios periféricos de la Junta de Andalucia en Sevilla.

¢) Procedimiento de recogida de datos: El propio inte-
resado. Formulario o cupones.

d) Estructura basica del fichero automatizado: Afiliacion
sindical, DNI/NIF, nombre y apellidos, direccion, teléfono,
datos de familia, fecha de nacimiento, lugar de nacimiento,
edad, sexo.

e) Cesiones de datos: No se prevén.

f) Unidad o servicio ante el que pueden ejercitarse los
derechos de oposicién, acceso, rectificacion y cancelacion:
Secretaria General de la Delegacion Provincial de Sevilla.

g) Nivel exigible de medidas de seguridad: Nivel alto.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2003, de
la Direccion General de Arquitectura y Vivienda, por
la que se anuncia concurso publico a nivel de Ante-
proyecto para la redaccidn de Proyecto y Direccidn
de las Obras de Rehabilitacion del Ayuntamiento de
San Fernando, Cadiz.

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Jun-
ta de Andalucia ha resuelto anunciar el Concurso publico a
nivel de Anteproyecto para la redaccion del Proyecto y Direccidn
de las Obras de Rehabilitacion del Ayuntamiento de San Fer-
nando (Cadiz).

Promotor: Convocan la Consejeria de Obras Publicas y
Transportes de la Junta de Andalucia y el Ayuntamiento de
San Fernando.

Objeto: Rehabilitacion del Ayuntamiento de San Fernando.

Pliego de condiciones: Las Bases del Concurso, y demas
antecedentes se encuentran a disposicién de los interesados
en la Secretaria del Concurso, sita en la Gerencia Municipal
de Urbanismo, C/ José Lépez Rodriguez, 2, 11100, San Fer-
nando (Cadiz), durante los dias y horas de oficina.

c.e.: secretaria@concursoaytosanfernando.com

www.concursoaytosanfernando.com

Premios: Se otorgaran tres Premios y hasta un méximo
de tres Menciones.

Un Primer Premio de 15.000 €.

Un Segundo Premio de 12.000 €.

Un Tercer Premio de 9.000 €.

Se entregaran diplomas acreditativos a las Propuestas pre-
miadas o mencionadas.

La adjudicacién del primer premio supondra, ademas, el
encargo del Proyecto Basico y de Ejecucion y el Estudio de
Seguridad y Salud, asi como la Direccion, Direccion Auxiliar
de Obras y la Coordinacién en materia de Seguridad y Salud
al ganador/es, mediante el procedimiento de negociado sin
publicidad.

Inscripcion: El plazo de inscripcion se cerrara a las 14,00
horas del dia 17 de febrero de 2004.

Concursantes: Podran participar en el Concurso los Arqui-
tectos Superiores Colegiados, a titulo individual o formando
equipo, que puede ser multidisciplinar, encabezados por
Arquitectos.

Jurado: El Concurso sera fallado por un Jurado, presidido
por el llustrisimo sefior Director General de Arquitectura y
Vivienda de la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia y en él intervendrdn como Vocales,
dos arquitectos de reconocido prestigio, designados uno de
ellos por los Organismos convocantes y el otro, por los propios
concursantes.

Anonimato: Los concursantes deberan presentar la docu-
mentacién bajo lema. En sobre aparte, cerrado y lacrado, en
cuyo exterior figurard el mismo lema, se incluira la ficha de
identificacion de los autores del trabajo.

Presentacion de los trabajos: Los trabajos seréan entre-
gados directamente en la Secretaria del Concurso o seran envia-
dos a la misma antes de las 14,00 horas, el dia 30 de junio.

No seran admitidas aquellas que lleguen después de la
fecha sefalada, sea cual sea la forma de envio, o la fecha
que conste en justificante alguno, ya sea de correos o de cual-
quier servicio de transportes.

Fallo: El Jurado emitird su fallo antes del 23 de julio.

Derechos de propiedad: Los trabajos son propiedad de
sus autores, pero cederan los derechos de explotacion segliin
la legislacion de la Propiedad Intelectual y la Normativa de
la Profesion del Arquitecto.
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La documentacion correspondiente a los trabajos premia-
dos pasara a ser propiedad de la Consejerfa de Obras Publicas
y Transportes de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 19 de diciembre de 2003.- El Director General,
José Mellado Benavente.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Granada, por la que se convoca a
concurso publico becas con cargo a Proyectos, Grupos
y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
becas con cargo a: Proyectos, Grupos y Convenios de Inves-
tigacion.

La presente convocatoria que se regira tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucion, no esta incluida en el ambito
de aplicacion del Real Decreto 1326/2003 de 24 de octubre
por el que se aprueba el Estatuto del becario de investigacién.

Requisitos de los solicitantes: Podrén solicitar estas becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion. En todo caso los solicitantes debe-
ran poseer la nacionalidad espafola, ser nacionales de un
pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en
Espafia en el momento de solicitar la beca.

Caracter de las becas: La concesién de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
espafoles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del inte-
resado, salvo los contratos derivados de la aplicacién del art.
83 de la Ley Organica 6/2001 de 21 de diciembre, de Uni-
versidades o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986
de 14 de abril). Es obligacion del becario comunicar a la
Universidad de Granada la obtencién de las mismas durante
el perfodo de vigencia de la beca, las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Uni-
versidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docentes
relacionadas con su trabajo de investigacién orientadas a com-
pletar su formacién docente e investigadora, tuteladas por el
Departamento receptor, hasta un maximo de 90 horas anuales
durante cada curso académico, sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad de Gra-
nada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado.

- Informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacion y del
Vicerrector de Ordenacién Académica.

El 6rgano competente de la Universidad extendera cer-
tificacion de la docencia impartida por el becario al término
de su realizacion.

Objetivo de las becas: Posibilitar la formacion investiga-
dora y en su caso docente del becario, bajo la direccién del
investigador responsable.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones a partir de 400 euros mensuales,
para una dedicacion de 20 horas semanales y 660 euros
mensuales para una dedicacion de 40 horas semanales. Las
becas implicaran ademaés obligatoriamente un seguro de asis-
tencia médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge
e hijos del beneficiario, siempre que se acredite que no dis-
ponen de ningln tipo de cobertura por el Sistema Nacional
de Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios las becas sur-
tiran efecto desde la fecha del acta de las Comisiones, salvo
que en esta se especifique otra fecha, y siempre que el Grupo
o Proyecto convocante acredite la disponibilidad presupues-
taria para hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las becas: La duracion de las becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) asi como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracién de la beca seré superior a cuatro afos. Los becarios
podrén obtener becas en distintas convocatorias; no obstante,
el periodo méximo que podra disfrutar sera asimismo de cuatro
anos.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podré solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucién del becario
por el candidato que quedd como suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberén presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacién, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, acom-
panada de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccién: http://invest.ugr.es/personal/. Los solicitantes que
no obtengan beca, ni aparezcan relacionados como suplentes
en el acta de Resolucién, podran retirar la documentacion
aportada en el plazo de un mes desde la publicacién del acta.
La documentacion gue no se retire en dicho plazo, podra ser
destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: La Comisién Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion.
- llmo. Sr. Secretario General.



