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cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por (PP. 81/2004). 2.046
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(2003/389852). (PD. 143/2004). 2.040 Anuncio de la Gerencia de Urbanismo de adju-
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cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
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(2003/391507). (PD. 142/2004). 2.040 DE ANDALUCIA
Resolucion de 16 de enero de 2004, de la Direc- -
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por Resoluuon{ d? 12 de Enero d§,2004’ por la que
la que se convoca contratacién en su ambito se hace pub||_ca _Ia adjudicacion (_jel_contrat(_) de
(2003/393850). (PD. 135/2004). 2 041 obra_s que se indica por el proced|m|_ento a_b|erto

mediante la forma de concurso sin variantes
Resolucién de 16 de enero de 2004, de la Direc- 2003/000134 (ES0304) Integracion Paisajistica
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por del Puerto de Estepona. 2.048
la que se convoca contratacién en su ambito .
(2003/394363). (PD. 136/2004). 2.041 Resolumon/ d(_% 13 de enero d¢/2004, por la que

se hace publica la adjudicacion del contrato de
Resolucién de 19 de enero de 2004, de la Direc- obras que se indica por el procedimiento abierto
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por mediante la forma de concurso sin variantes:
la que se convoca contratacién en su ambito 2003/000138 (CA0302) Integracion Paisajistica
(2003/360560). (PD. 138/2004). 2.042 Puerto de Carboneras. 2.048
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por el que se cita para ser notificado por com- actos administrativos. 2.056
parecencia en actos de la gestion de los tributos
cedidos. 2:049 CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES
Anuncio de la Delegacion Provincial de Sevilla,
por el que se cita para ser notificados por com- Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva,
parecencia en actos de la gestién de los tributos por el que se notifica propuesta de resolucion
cedidos. 2.052 de 30 de octubre de 2003, dirigida a dofia Sole-
dad Gonzélez Gomez, sobre expediente adminis-
CONSEJERIA DE GOBERNACION trativo de desahucio A-42/2003. 2.057
Resolucion de 12 de enero de 2004, de la Dele-
gacién del Gobierno de Ma’|agay por la que se Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
publica acto administrativo relativo a expediente por el que se notifica pliego de cargos de 29
sancionador en materia de Consumo. 2.053 de octubre de 2003, dlrIgIdO a dofa Maria del
) y . Pilar Gonzalez Vela y don Oscar Méntaras Villa-
Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Alme- nueva, sobre expediente administrativo de desa-
rfa, notificando resolucién de expediente sancio- hucio A-47/2003. 2057
nador por presunta infraccion a la normativa
genergl sobre defensa de los consumidores y Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva,
usuarios. 2.053 e .
por la que se notifica pliego de cargos de 3 de
Anuncio de la Delegacion del Gobierno de Alme- diciembre de 2003, dirigido a dofia Victoria Diez
ria, notificando acuerdo de iniciacién de expe- Nieto, sobre expediente administrativo de desa-
diente sancionador, por presunta infraccién a la hucio A-50/2003. 2.057
normativa general sobre defensa de los consu-
midores y usuarios. 2.054 CONSEJERIA DE SALUD
Anuncio de la Delegacién del Gobierno de Alme-
r|'_a, notificando _resolugipnes de exped@entes san- Resolucién de 8 de enero de 2004, de la Dele-
cionadores por infraccion a la _normat|va gengral gacién Provincial de Sevilla, por la que se hace
sobre defensa de los consumidores y usuarios.  2.054 publica la resolucién de recurso de alzada recaida
CONSEJERIA DE JUSTICIA en el expediente sancionador nim. 114/01. 2.057
Y ADMINISTRACION PUBLICA ) . o )
Anuncio de la Delegacién Provincial de Jaén, por
Anuncio de la Delegacién Provincial de Huelva, la que se notifica la Resolucién de la Direccién
por el que se requiere y da plazo al Presidente General de Salud Publica y Participacion, al recur-
de la Asociacién Nuevos Horizontes de Huelva. 2.055 so de alzada relativo al expediente num.
Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva, é;gg:«s/zooz de esta Delegacion en materia de 5057
por el que se comunica al Presidente de la Aso- : :
ciacién Cultural Gastrondmica Recreativa Pefia
El Toio de Huelva la no procedencia de inscripcion CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES
de la junta directiva. 2.055
Anuncio de la Delegacion Provincial de Huelva, Resolucién de 16 de diciembre de 2003, de la
por el que se comunica al Presidente de la Aso- Delegacién Provincial de Granada, por la que se
ciacion Albergue Deportivo Cardiopotencia Alde- hace publica la Resolucién de Cese de Acogi-
car de Huelva, la no procedencia de inscripcién miento Familiar, Ratificacion de Desamparo y
de la junta directiva. 2.055 Acogimiento Residencial en el procedimiento ini-
ciado de oficio, al no haber podido ser notificado
CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO al interesado. 2.058
TECNOLOGICO
Resolucion de 18 de diciembre de 2003, de la Resolucion de 8 de enero de 2004, de la Dele-
Delegacion Provincial de Granada, por la que se gacion Provincial de Granada, por la que se hace
convoca para el levantamiento de actas previas publica la not|f|_ca<:|on de _tr_am|te de_ audiencia
a la ocupacién de bienes y derechos afectados que no ha podido ser notificado al interesado. 2.058
por la construccién de las instalaciones de gas
natural denominadas Red de distribucién indus- Resoluciéon de 8 de enero de 2004, de la Dele-
trial a Jun y su Addenda |, relacionados en la gacién Provincial de Granada, por la que se hace
resolucion complementaria que se cita. (PP. publica la notificacion de tramite de audiencia
29/2004). 2.055 gue no ha podido ser notificado al interesado. 2.059
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Universal de Socios. (PP. 154/2004).
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ORDEN de 30 de diciembre de 2003, por la que
se incrementa la Oferta de Empleo Publico correspon-
diente a 2003.

La Oferta de Empleo Publico correspondiente a 2003,
aprobada por Decreto 184/2003, de 24 de junio, y modificada
por Decreto 348/2003, de 9 de diciembre, establece para
el personal funcionario un nimero de puestos de trabajo dis-
tribuido en sus correspondientes Cuerpos, especialidades y
opciones tras un calculo objetivo de las necesidades orga-
nizativas de la Administracion general de la Junta de Andalucia.

El articulo 36 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia,
prevé la posibilidad de aumento de hasta el 10% adicional
de las plazas incluidas en la Oferta de Empleo Publico en
el supuesto de que en el intervalo que media desde la publi-
cacién hasta la resolucién de las respectivas convocatorias
se produzcan nuevas vacantes. Como quiera que en el plazo
transcurrido desde la publicacién del Decreto 184/2003, de
24 de junio, hasta el momento presente, se han producido
las vacantes a que se hacia referencia, resulta necesario hacer
uso de la autorizacién establecida en el mencionado precepto.

En consecuencia, de acuerdo con lo establecido en los
articulos 5 y 36 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacioén de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
en relacién con la Disposicion final primera del Decre-
to 184/2003, de 24 de junio, en uso de las competencias
atribuidas,

DISPONGO

Primero. Puestos que se incrementan en la Oferta de
Empleo Publico para 2003.

Se incrementan las plazas correspondientes a la Oferta
de Empleo Publico para 2003, aprobada por el Decre-
to 184/2003, de 24 de junio, y modificada por Decreto
348/2003, de 9 de diciembre, dentro del margen del 10%
previsto en el articulo 36 de la Ley 6/1985, de 28 de noviem-
bre, de Ordenacion de la Funcién Pablica de la Junta de Anda-
lucia, concretandose en 54 plazas més para el acceso libre
del personal funcionario. La distribucion del incremento de
las plazas por Cuerpos y opciones es el siguiente:

a) 4 plazas mas para el Cuerpo Superior Facultativo,
opcién Farmacia (A.2008).

b) 18 plazas mas para el Cuerpo Superior Facultativo,
opcién Medicina (A.2009).

¢) 5 plazas mas para el Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Quimica (A.2011).

d) 8 plazas méas para el Cuerpo Superior Facultativo,
opcién Veterinaria (A.2012).

e) 19 plazas méas para el Cuerpo de Técnicos de Grado
Medio, opcion Ingenieria Técnica Agricola (B.2002).

Segundo. Plazas totales ofertadas en los Cuerpos y opcio-
nes objeto de incremento.

En consecuencia con lo determinado en el dispositivo
anterior, el nimero total de plazas ofertadas para los Cuerpos
y opciones en los que se produce el incremento es el siguiente:

a) Cuerpo Superior Facultativo, opcién Farmacia
(A.2008): 14 plazas.

b) Cuerpo Superior Facultativo, opcién Medicina
(A.2009): 42 plazas.

¢) Cuerpo Superior Facultativo, opcién Quimica (A.2011):
12 plazas.

d) Cuerpo Superior Facultativo, opcion Veterinaria
(A.2012): 42 plazas.

e) Cuerpo de Técnicos de Grado Medio, opcién Ingenieria
Técnica Agricola (B.2002): 67 plazas.

Tercero. Reserva de plazas para personas con disca-
pacidad.

Del total de plazas que se ofertan para el acceso libre,
se reserva un 5% de las mismas para su cobertura por quienes
tengan la condicion legal de personas con discapacidad, de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 348/2003, de
9 de diciembre, las cuales se concretaran en las respectivas
Ordenes de convocatoria.

Cuarto. Entrada en vigor.
La presente Orden producira efectos el mismo dia de su
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de diciembre de 2003

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracién Publica

ORDEN de 16 de enero de 2004, por la que se
establecen las bases reguladoras para la concesién de
becas de formacién para la promocidén de proyectos
final de carrera en el ambito de tecnologias Java Orien-
tadas a Servicios de Internet, el Programa de Perfec-
cionamiento en técnicas avanzadas Web-Java para
personal funcionario de sistemas de informacién de
la Junta de Andalucia y se efectia su convocatoria
para el ano 2004.

En el marco de las competencias de la Consejeria de
Justicia y Administracién Publica y de las funciones asignadas
a la Secretaria General para la Administracién Publica de
impulso y gestion de la Modernizacién de la Administracién
Publica y de racionalizacion de los procedimientos adminis-
trativos y politica informatica de la Administracién, se esta
desarrollando un conjunto de acciones, entre las que se incluye
tanto la especializacién y formacion del personal técnico como
la renovacién tecnolégica de los sistemas de informacion, con
objeto de mejorar su operatividad para ofrecer méas y mejores
servicios al ciudadano en particular y a la sociedad andaluza
en general.

En el &mbito de este conjunto de acciones se establece
un marco de actuacion de apoyo al personal técnico espe-
cializado en el uso de las nuevas tecnologias orientadas a
Internet, que permita la formacién al més alto nivel de personal
procedente tanto del ambito universitario como de la propia
Administracién de la Junta de Andalucia y cuyo campo de
estudio cubra la aplicacion y/o desarrollo de servicios Web
y haga uso de tecnologia Java.

Esta formacion tiene como objeto principal promover la
investigacion y el estudio de las tecnologias de la informacién
orientadas a Internet con desarrollo en Java, y se instrumenta
mediante la concesion de becas y el programa de perfeccio-
namiento en técnicas avanzadas Web-Java que se regula en
la presente Orden, amparado en el interés comun de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia y la empresa SUN Microsystems |bérica, S.A.,
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desarrollado mediante el correspondiente Protocolo de Cola-
boracién.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44.4 de la Ley
6/1983, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion de
la Comunidad Auténoma y el Decreto 139/2000, de 16 mayo,
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia y Administraciéon Publica,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto La presente Orden tiene por objeto esta-
blecer las bases reguladoras para la concesién de becas de
formacion, destinadas a la promocién de proyectos final de
carrera en el ambito de las tecnologias Java orientadas a
servicios de Internet, y para el programa de perfeccionamiento
en técnicas avanzadas Web-Java, para personal funcionario
de Sistemas de Informacion de la Junta de Andalucia y efectuar
su convocatoria para 2004.

Articulo 2. Modalidades.
Se establecen las siguientes modalidades:

a) Tres becas para premiar y promover los proyectos final
de carrera en el ambito de las tecnologias Java orientadas
a Servicios de Internet, cuyas bases reguladoras figuran en
el Anexo 1 de la presente Orden.

b) Dos plazas dentro del programa de perfeccionamiento
en técnicas avanzadas Web-Java para personal funcionario
de Sistemas de Informacién de la Junta de Andalucia, cuyas
bases reguladoras figuran en el Anexo 2 de la presente Orden.

Articulo 3. Incompatibilidad.

La presentacion de la solicitud para las becas a que se
refiere el apartado a) del articulo anterior no excluye la posi-
bilidad de presentacién de la solicitud para la modalidad del
apartado b), sin perjuicio de que no puedan concederse al
mismo interesado, debiéndose en este caso especificar en la
solicitud la modalidad preferida.

Disposicién final Unica. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de enero de 2004

CARMEN HERMOSIN BONO
Consejera de Justicia y Administracion Publica

ANEXO 1

BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE TRES

BECAS PARA PROMOCION DE PROYECTOS FINAL DE

CARRERA EN EL AMBITO DE LAS TECNOLOGIAS JAVA
ORIENTADAS A SERVICIOS DE INTERNET

Primera. Finalidad.

Las becas de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica nacen con la finalidad de premiar y promover los pro-
yectos final de carrera en el &mbito de las Tecnologias Java
orientadas a los Servicios Internet, segin lo establecido en
virtud de Protocolo de Colaboracion.

La empresa colaboradora con estas becas es SUN
Microsystems Ibérica, S.A., en virtud del Protocolo de Cola-
boracién entre la Consejeria de Justicia y Administracion Publi-
cay laempresa SUN Microsystems Ibérica, S.A.

Segunda. Participantes.

Podran tomar parte en esta convocatoria los espafoles,
los nacionales de cualquier Estado miembro de la Unién Euro-
pea y los extranjeros con permiso de residencia en Espana,
que hayan realizado y aprobado su proyecto final de carrera

en los cursos académicos 2001-2002, 2002-2003 o
2003-2004 en alguna de las Universidades Publicas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y cuyo &mbito cubra la
aplicacién y/o desarrollo de Servicios Web y haga uso de tec-
nologia Java.

Tercera. Solicitudes, documentacion y plazo de presen-
tacion.

1. Los participantes deberan presentar la siguiente docu-
mentacion:

a) Solicitud, que debera ajustarse al modelo que figura
en el Anexo 3 de esta Orden.

b) Copia autenticada del NIF o documentacion equi-
valente.

c) Certificacion oficial de la defensa del proyecto y la cali-
ficacion obtenida, emitida por la Universidad donde se pre-
sentd, o en su caso, copia autenticada.

d) Documento resumen del proyecto de no mas de tres
folios a una cara a doble espacio.

e) Dos ejemplares completos de la documentacion del
proyecto final de carrera.

2. La referida documentacién se presentarad preferente-
mente en el Registro General de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica, sito en Plaza de la Gavidia, nim. 10,
de Sevilla, sin perjuicio de los Registros de los deméas érganos
y oficinas que correspondan, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun. A tenor de lo establecido
en el articulo 38.5 de la citada Ley, dicha presentacién podra
realizarse exhibiendo original y copia para su cotejo, siendo
remitida ésta al 6rgano destinatario, devolviéndose el original
al ciudadano.

3. La presentacion de las solicitudes y documentacion
correspondiente se efectuaré en el plazo de treinta dias natu-
rales a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarta. Jurado y fallo.

1. La seleccion de los candidatos se realizara por un Jura-
do, que se constituira al efecto, formado por los siguientes
miembros:

a) Presidente/a: El titular de la Direccion General de Orga-
nizacion, Inspeccion y Calidad de los Servicios, de la Consejeria
de Justicia y Administracién Publica.

b) Vicepresidente/a 1.°: El titular de la Direccién del Ins-
tituto Andaluz de Administracion Publica.

c) Vicepresidente/a 2.°: El Director Comercial de la entidad
colaboradora.

d) Vocales:

- El titular de la Jefatura de Coordinacion Informatica,
de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, que
actuara como Secretario.

- El Director del Centro Java de Andalucia.

- Dos expertos en Java designados por la entidad
colaboradora.

2. El Jurado podra pedir asesoramiento de cuanto personal
técnico considere necesario para la evaluacion de las soli-
citudes.

3. El procedimiento para la convocatoria, constitucion,
régimen de funcionamiento y adopcién de acuerdos del Jurado
seréa el establecido en las disposiciones contenidas en el Capi-
tulo 1l del Titulo Il de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.
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4. El Jurado, en el plazo maximo de dos meses naturales
a partir de la finalizacién del plazo de presentacion de soli-
citudes, emitira su fallo, que serd inapelable.

5. El fallo del Jurado se haré publico mediante resolucién
de la Direccién General de Organizacién, Inspeccion y Calidad
de los Servicios. La resolucion sera notificada a los seleccio-
nados y asi mismo se expondrd en el tablén de anuncios
de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en
Plaza de la Gavidia, nim. 10, en el tablon de anuncios de
la entidad colaboradora y en las péaginas Web de la citada
Consejerfa, con la especificacién de los candidatos a los que
se les concede la beca y los que, en lista ordenada de acuerdo
con los resultados de la seleccion, se consideraran suplentes.

6. Las becas podran quedar desiertas si asi el Jurado
lo estima, en virtud de la adecuaciéon de los candidatos y
la documentacion y la adecuacion de los proyectos y cono-
cimientos presentados.

Quinta. Contenido de las becas.
1. Las becas a conceder seran las siguientes:

a) Modalidad A: Una beca de estudios al mejor proyecto
final de carrera, realizado en alguna de las Universidades Publi-
cas de la Comunidad Auténoma de Andalucia, cuyo ambito
cubra la aplicacion y/o desarrollo de Servicios Web y haga
uso de tecnologia Java cumpliendo los estandares Sun ONE.

Los estudios objeto de la beca, serédn de especializacién
y postgrado, con una duracién méxima de un trimestre, y
a realizar entre Programas de Tecnologias de la Informacion
de una Universidad Europea o Americana de reconocido pres-
tigio en este campo, a propuesta de la entidad colaboradora.
En el modelo de solicitud se establece un apartado en el que
el solicitante podra proponer un programa concreto de for-
macion en tecnologias Web-Java de una Universidad Europea
o Americana, de duracién méaxima de tres meses naturales,
reservandose la entidad colaboradora la valoracion del mismo
para ser incluido o no en la propuesta del programa/s al can-
didato seleccionado.

b) Modalidad B: Dos becas de trabajo, de seis meses
de duracion, a los dos mejores proyectos final de carrera rea-
lizados en alguna de las Universidades Publicas de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia y cuyo &mbito cubra la apli-
cacion y/o desarrollo de Servicios Web y haga uso de tecnologia
Java.

Las becas de trabajo se desarrollaran en instalaciones
de la entidad colaboradora, donde se les formara en tecnologias
de la informacién y se les asignardn a equipos de trabajo
de Servicios Profesionales y/o en los servicios centrales de
soporte europeo de dicha entidad, con sede en Madrid (Sup-
port Hub).

2. Un mismo candidato podra solicitar ambas modali-
dades presentando una Unica solicitud, si bien sélo podra ser
beneficiario de una de ellas, debiendo indicarse la modalidad
preferida seglin se establece en el modelo de solicitud.

Sexta. Dotacion econdmica.

1. La dotacién econémica de las becas estara en funcién
de la modalidad a la que se refiere la base quinta de este
Anexo, de la forma siguiente:

a) Para la Modalidad A, la dotacion estara destinada a
cubrir: Bolsa econémica para gastos de desplazamiento, estan-
cia y manutencion. La cuantia estard en funcion del destino
de la misma, siendo de 2.300 euros brutos mensuales para
EEUU, 2.000 euros brutos al mes para destino Europeo fuera
de Espana y 1.800 euros brutos al mes para destinos
nacionales.

Los gastos académicos derivados de la realizacion del
curso/programa correran por cuenta de la entidad colaboradora
al margen de las cuantias anteriores.

Si la beca tuviera como lugar de realizacién fuera del
territorio espafiol, a las cuantias anteriores que correspondan
se afadird un billete de ida y vuelta al destino de realizacién
de la beca, en clase turista.

b) Para la Modalidad B, las becas tendran una dotacién
econdémica mensual para cubrir, en gran parte, los gastos de
estancia en Madrid. La cuantia sera de 1.800 euros brutos
al mes.

2. Las cuantias establecidas en el punto anterior seran
abonadas a los participantes que hayan obtenido la beca por
la empresa colaboradora, 0 una empresa asociada a la misma,
y en ningln caso tendra consideracién de salario o remu-
neracién, sino de ayuda econémica para formacién.

El abono se efectuara con referencia a la situacién de
derecho del becario al dia 15 del mes a que corresponda.

La entidad colaboradora se hara cargo asimismo de la
inclusion de los beneficiarios en la péliza colectiva del Orga-
nismo para asistencia sanitaria no farmacéutica y accidentes
corporales.

Séptima. Notificacion y publicacion.

La resolucion de concesion seré notificada a los bene-
ficiarios y publicada conforme se establece en la base cuarta
de este Anexo. Igualmente se notificard a los candidatos
suplentes tal condiciéon. Las notificaciones serén realizadas
en la direccion indicada en la solicitud.

En la Modalidad A, en caso de existir varios destinos
a proponer al candidato para el desarrollo de la beca, le serd
indicado en la notificacion de la resolucion, en la que se incluira
la citacion para la presentacion de las alternativas a fin de
que elija una de ellas. En el caso de proponérsele al candidato
un Unico destino, se le indicard en la notificacion de la reso-
lucién el destino, asi como la fecha y lugar de incorporacién.

En la Modalidad B, el destino de trabajo sera Madrid,
y en la notificacién de la resolucién se indicard la fecha y
lugar de incorporacion.

Octava. Comisién de Seguimiento.

1. Una vez resuelto el procedimiento de adjudicacién de
las becas, se constituird una Comision de Seguimiento de Tec-
nologias Web-Java, formada por los siguientes miembros:

- Dos representantes de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracién Publica de la Junta de Andalucfa.

- Dos representantes designados por la entidad cola-
boradora.

2. Se faculta a la Comision de Seguimiento para cuantas
actuaciones sean necesarias, de acuerdo con lo previsto en
la presente Orden, en la resolucién de conflictos y aquellas
cuestiones planteadas por los candidatos seleccionados para
las becas.

Estas cuestiones se dirigiran a la Comision de Seguimiento
de Tecnologias Web-Java y podran ser remitidas a la direccién
del Centro Java de Andalucia, sito en C/ Isaac Newton, s/n.
Edificio Sadiel-Sodean 5.2 planta. Isla de la Cartuja, de Sevilla.

Novena. Incorporacion y condiciones de disfrute.

1. Los beneficiarios de las becas se incorporarén en la
fecha y lugar sefialados en la resolucion de concesion. Para
las becas de la Modalidad A, en el supuesto de que en la
notificacién de la resolucion se le citara para la eleccion del
lugar de disfrute, no podrén transcurrir mas de cinco dias
entre su citacién y la eleccién por parte del seleccionado. Trans-
currido dicho periodo sin realizar la eleccién, se podra dar
por finalizada su condicion de seleccionado.

2. En ningln caso el periodo transcurrido entre la fecha
de notificacion de la resolucion al seleccionado y la de inicio
de disfrute de la beca podra ser inferior a diez dias naturales.
La no incorporacion en la fecha establecida, salvo autorizacion
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expresa de aplazamiento obtenida conforme a lo dispuesto
en el punto 1 de la base décima, implicara la pérdida auto-
matica de los derechos inherentes a la beca concedida.

3. En el supuesto de que el becario renuncie a la beca,
la Comision de Seguimiento, a la que se refiere la base octava
de este Anexo, se reserva el derecho de asignacion de la beca
al primer candidato de la lista de suplentes que figure en
la resolucion.

4. El disfrute de estas becas exige dedicacion exclusiva
a fin de que el becario adquiera suficiente cualificacion, por
lo que serd incompatible con cualquier otro tipo de beca, ayuda
0 remuneracién, financiada con fondos publicos o privados,
esparfioles o extranjeros o concedidas por la Unién Europea,
incluido el subsidio de desempleo. Por ello los becarios no
podrén desarrollar otra actividad que no sea aquella para la
que obtuvieron sus becas.

Décima. Aplazamiento y suspension.

1. El aplazamiento para la incorporacién o la posterior
interrupcion del disfrute de la beca requerird la autorizacién
expresa y por escrito de la Comisién de Seguimiento a que
se refiere la base octava, y se concederd excepcionalmente
previa acreditacion de las causas debidamente justificadas.

2. En tales supuestos se retrasara o suspenderé respec-
tivamente el abono de la dotacion econémica de las becas,
pudiendo ser recuperado el periodo aplazado o interrumpido.

Las interrupciones por maternidad seran por el periodo
establecido y dicho periodo sera recuperable. La dotacion de
la beca serd del 100 por 100 mientras dure la interrupcion
por maternidad.

Undécima. Obligaciones de los becarios.

1. La aceptacién de la beca por el beneficiario implica
la de las condiciones fijadas en la presente Orden.

2. Los becarios estan obligados a:

a) Incorporarse al centro de disfrute de la beca y en la
fecha establecida, salvo que se cuente con autorizacién de
aplazamiento en los términos expresados en la base décima.

b) Cumplir con aprovechamiento el Programa de Tec-
nologias de la Informacion de la Universidad Europea o Ame-
ricana, o cumplir con aprovechamiento el programa de for-
macién y trabajo que se confeccione en las instalaciones de
la empresa colaboradora, debiendo ajustarse a las normas
de organizacién y funcionamiento de la misma, con dedicacién
exclusiva a dicha actividad y siguiendo las recomendaciones
y directrices marcadas por la entidad colaboradora.

c¢) Desarrollar su labor en el centro asignado y durante
el periodo de duracién de la misma.

d) Presentar al término del periodo de disfrute de la beca
un informe descriptivo de la formacion y/o labor realizada,
con el detalle de los conocimientos adquiridos y/o trabajos
realizados. El informe, que deberé incluir el V° B del director
del Programa de formacion o de trabajo, sera dirigido a la
Comisién de Seguimiento.

e) Hacer constar en cualquier publicacién que sea con-
secuencia de la actividad desarrollada durante el disfrute de
la beca, su condicion de becario.

Duodécima. Incumplimiento.

La constatacién del incumplimiento de los requisitos nece-
sarios o de las obligaciones asumidas como consecuencia de
la concesiéon de la beca podra dar lugar a la extincion del
derecho a su disfrute o a la modificacion de la resolucién
de concesidn, al reintegro de las cantidades percibidas, asi
como cuantas responsabilidades de todo orden pudieran deri-
varse. El reintegro se realizara por las cantidades percibidas
en concepto de beca y la exigencia del interés de demora
desde el momento del abono.

Decimotercera. Condiciones de la documentacién entre-
gada.

1. Los dos ejemplares de los proyectos fin de carrera
seleccionados quedaran en depdsito en las instalaciones del
Centro Java y SUN Microsystems-Sadiel y serdn accesibles
a cualquier persona que tenga acceso a dicho centro.

2. Los ejemplares de los proyectos fin de carrera no selec-
cionados podran ser retirados por los interesados en la sede
del Centro Java de Andalucia, sito en C/ Isaac Newton, s/n.
Edificio Sadiel-Sodean 5.2 planta. Isla de la Cartuja de Sevilla,
en un plazo maximo de tres meses a partir de la resolucion
del fallo del Jurado.

ANEXO 2

BASES REGULADORAS DEL PROGRAMA DE PERFECCIONA-

MIENTO EN TECNICAS AVANZADAS WEB-JAVA PARA PER-

SONAL TECNICO DE SISTEMAS DE INFORMACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA

Primera. Finalidad.

El Programa de Perfeccionamiento en técnicas avanzadas
Web-Java para personal funcionario de Sistemas de Informa-
cién de la Junta de Andalucia, tiene como finalidad facilitar
el conocimiento técnico especializado de dichas tecnologias
en el seno del personal funcionario adscrito a la Administracion
General de la Junta de Andalucia.

La entidad colaboradora para el programa de perfeccio-
namiento es la empresa Sun Microsystems Ibérica, S.A.

Segunda. Participantes.

1. Podra participar en esta convocatoria el personal fun-
cionario adscrito a la Administracion General de la Junta de
Andalucia y que pertenezca al area funcional de Tecnologias
de la Informacién y Telecomunicaciones.

2. Al funcionario que sea elegido para realizar este pro-
grama de perfeccionamiento le sera de aplicacion lo establecido
en el Decreto 349/1996, de 16 de julio, por el que se regulan
las diversas formas de prestacién del tiempo de trabajo del
personal funcionario en la Administracién de la Junta de Anda-
lucia, estando regulado su tiempo de prestacién de servicios
como permiso por estudios sobre materias directamente rela-
cionadas con la Funcién Publica, por el tiempo de duracién
del programa de perfeccionamiento.

Tercera. Solicitudes, documentacion y plazo de presen-
tacion.

1. Los participantes deberan presentar la siguiente docu-
mentacién:

a) Solicitud, que debera ajustarse al modelo que figura
en el Anexo 4 de esta Orden.

b) Curriculum Vitae del solicitante, con la especificacién
de los detalles de las actividades realizadas en el &area de
las técnicas Web y el uso de Java.

2. La referida documentacion se presentara preferente-
mente en el Registro General de la Consejeria de Justicia y
Administracién Publica, sito en Plaza de la Gavidia, nim. 10,
de Sevilla, sin perjuicio de los Registros de los deméas dérganos
y oficinas que correspondan, de conformidad con lo establecido
en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

3. La presentacion de las solicitudes y documentacion
correspondiente se efectuara en el plazo de treinta dias natu-
rales a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente
Orden en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
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Cuarta. Jurado y fallo.

La seleccién de los candidatos se realizara por un Jurado,
que se constituira al efecto, cuya composicion y procedimiento
para emisién del fallo, de resolucion de la adjudicacién y publi-
cacién sera el mismo que el establecido en la base cuarta
del Anexo 1 de la presente Orden.

Quinta. Contenido del programa de perfeccionamiento.
Este programa estard compuesto por una plaza de cada
una de las dos modalidades siguientes:

a) Modalidad C: Un programa corto de Desarrollo Técnico
en el campo de las Tecnologias de la Informacién en una
Universidad Europea, Americana y/o laboratorios de la entidad
colaboradora en EE.UU. o practicas en el centro de soporte
europeo de reconocido prestigio de la entidad colaboradora
en este campo.

La duracién del programa corto de desarrollo técnico sera
de dos a cuatro semanas.

b) Modalidad D: Un programa largo de Desarrollo Técnico
en el campo de las Tecnologias de la Informacién, de seis
meses de duracién, que se desarrollara en instalaciones de
la entidad colaboradora, donde se le formara en tecnologias
de la informacién y se le asignard a equipos de trabajo de
Servicios Profesionales o en los servicios centrales de soporte
europeo de dicha entidad, con sede en Madrid (Support Hub).

Sexta. Dotacion econdmica.

1. Los seleccionados para las plazas del programa de
perfeccionamiento continuaran adscritos a su puesto de trabajo
en la Junta de Andalucia, percibiendo las cuantias corres-
pondientes, asi como una dotacién adicional que estara en
funcién de la Modalidad concedida, de la forma siguiente:

a) Para la Modalidad C, la dotacién estard destinada a
cubrir: Bolsa econdémica para gastos de desplazamiento, estan-
cia y manutencién. La cuantia estara en funciéon del destino
de la misma, siendo de 2.300 euros brutos mensuales para
EE.UU., 2.000 euros brutos al mes para destino Europeo fuera
de Espana y 1.800 euros brutos al mes para destinos
nacionales.

Los gastos académicos derivados de la realizacion del
curso/programa correran por cuenta de la entidad colaboradora
al margen de las cuantias anteriores.

Si el curso/programa se realizara fuera del territorio espa-
fiol, a las cuantias anteriores que correspondan se afadira
un billete de ida y vuelta al destino de realizacién del cur-
so/programa, en clase turista.

b) Para la Modalidad D, existird una dotaciéon econémica
mensual para cubrir, en gran parte, los gastos de estancia
en Madrid. La cuantia serd de 1.800 euros brutos al mes.

2. Las cuantias establecidas en el punto anterior serén
abonadas por la empresa colaboradora, 0 una empresa aso-
ciada a la misma, y en ningln caso tendra consideracion de
salario o remuneracién, sino de ayuda econdémica para
formacion.

El abono se efectuara con referencia a la situacién de
derecho del seleccionado al dia 15 del mes a que corresponda.

Séptima. Notificacion y publicacion.

La resolucién de concesién serd notificada a los selec-
cionados y publicada conforme se establece en la base cuarta
de este Anexo. Igualmente se notificard a los candidatos
suplentes tal condicién. Las notificaciones serén realizadas
en la direccién indicada en la solicitud.

En la Modalidad C, en caso de existir varios destinos
a proponer al seleccionado para el desarrollo de su actividad
le sera indicado en la notificacion de la resolucion, en la que
se incluira la citacién para la presentacion de las alternativas
a fin de que elija una de ellas. En el caso de proponérsele

un Unico destino, se le indicara en la notificacion de la reso-
lucién el destino, la fecha y lugar de incorporacién.

En la Modalidad D el destino de trabajo sera Madrid y
en la notificacién de la resolucién se indicara la fecha y lugar
de incorporacion.

Octava. Comisién de Seguimiento.

Una vez resuelto el procedimiento de adjudicacion de las
plazas se constituird una Comisién de Seguimiento que sera
la establecida en la base octava del Anexo 1 de la presente
Orden, siendo de aplicacion lo dispuesto en la misma.

Novena. Incorporacion y condiciones de disfrute.

1. Los funcionarios seleccionados se incorporaran a la
plaza del programa de perfeccionamiento en la fecha y lugar
sefialados en la resolucién de concesion. Para la plaza de
la Modalidad C, en el supuesto de que en la notificacién de
la resolucion se le citara para la eleccion del destino, no podrén
transcurrir mas de cinco dias entre su citacion y la eleccion
por parte del seleccionado. Transcurrido dicho periodo sin rea-
lizar la eleccion, se podra dar por finalizada su condicién de
seleccionado.

2. En ningln caso el periodo transcurrido entre la fecha
de notificacion de la resolucién al seleccionado y la de incor-
poracién a la plaza del programa de perfeccionamiento podra
ser inferior a diez dias naturales. La no incorporacién en la
fecha establecida, salvo autorizacion expresa de aplazamiento
obtenida conforme a lo dispuesto en el punto 1 de la base
décima de este Anexo, implicard la pérdida automatica de
los derechos inherentes al programa de perfeccionamiento
concedido.

3. En el caso de renuncia, la Comision de Seguimiento
se reserva el derecho de asignacion del programa de perfec-
cionamiento al primer candidato de la lista de suplentes que
figure en la resolucién.

4. En todo caso, los funcionarios seleccionados deberan
solicitar y obtener la oportuna autorizacion para realizar el
programa de perfeccionamiento concedido por el Viceconsejero
o el Presidente o Director del Organismo Auténomo del que
dependan, siendo requisito indispensable para la realizacion
del mismo.

Décima. Aplazamiento y suspension.

1. El aplazamiento para la incorporacion o la posterior
interrupcion del disfrute de la plaza requerira la autorizacién
expresa y por escrito de la Comision de Seguimiento a que
se refiere la base octava, y se concederd excepcionalmente
previa acreditacion de las causas debidamente justificadas.

2. En tales supuestos se retrasaré o suspendera respec-
tivamente el abono de la dotaciéon econémica del programa
de perfeccionamiento, pudiendo ser recuperado el periodo
aplazado o interrumpido.

Las interrupciones por maternidad serédn por el periodo
establecido y dicho periodo sera recuperable. La dotacion de
la beca serd del 100 por 100 mientras dure la interrupcion
por maternidad.

Undécima. Obligaciones.

1. La aceptacion del programa por el beneficiario implica
la de las condiciones fijadas en la presente Orden.

2. Los funcionarios seleccionados estan obligados a:

a) Incorporarse al centro y fecha de disfrute del programa,
salvo que se cuente con autorizacién de aplazamiento en los
términos expresados en la base décima.

b) Cumplir con aprovechamiento el Programa de Tec-
nologias de la Informacion de la Universidad Europea o Ame-
ricana, o cumplir con aprovechamiento el programa de for-
macion y trabajo que se confeccione en las instalaciones de
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la empresa colaboradora, debiendo ajustarse a las normas
de organizacién y funcionamiento de la misma, con dedicacién
exclusiva a dicha actividad y siguiendo las recomendaciones
y directrices marcadas por la entidad colaboradora.

¢) Desarrollar su labor en el centro asignado y durante
el periodo de duracién del programa.

d) Presentar al término del periodo de duracion del pro-
grama un informe descriptivo de la formacion y/o labor rea-
lizada, con el detalle de los conocimientos adquiridos y/o tra-
bajos realizados. El informe, que deberd incluir el V° B° del
director del Programa de formacién o de trabajo, sera dirigido
a la Comisién de Seguimiento.

e) Hacer constar en cualquier publicacién que sea con-
secuencia de la actividad desarrollada durante el disfrute del

programa de perfeccionamiento, su condicién de beneficiario
del mismo.

Duodécima. Incumplimiento.

La constatacién del incumplimiento de los requisitos nece-
sarios o de las obligaciones asumidas como consecuencia de
la concesién de la plaza en este programa podra dar lugar
a la extincion del derecho a su disfrute o a la modificacion
de la resolucion de concesién, al reintegro de las cantidades
percibidas, asi como cuantas responsabilidades de todo orden
pudieran derivarse. El reintegro se realizara por las cantidades
percibidas en concepto del programa de perfeccionamiento
y la exigencia del interés de demora desde el momento del
abono.
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ANVERSO ANEXO 3

JUNTR DE ANDALUCIR CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

SOLICITUD
BECAS PARA LA PROMOCION DE PROYECTOS FINAL DE CARRERA EN EL AMBITO DE TECNOLOGIAS JAVA
ORIENTADAS A INTERNET
QOrden de de de (BOJA n°® de fecha }
1 | DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE
NIF O EQUIVALENTE NACIONALIDAD FECHA DE NACIMIENTO
DOMICILIO
LOCALIDAD PROVINCIA C. POSTAL
TELEFONO FAX CORREOQ ELECTRONICO
2 | DATOS ACADEMICOS Y DEL PROYECTO
TITULACION OBTENIDA O PENDIENTE DE OBTENER
UNIVERSIDAD FECHA INICIO ESTUDIOS FECHA FIN ESTUDIOS

TiTULO DEL PROYECTO FINAL DE CARRERA CALIFICACION OBTENIDA

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO

NOMBRE DEL/DE LOS DIRECTOR/ES DEL DEPARTAMENTO DE DIRECCION DEL PROYECTO

PALABRAS CLAVES O DESCRIPTORES QUE DEFINAN LAS TECNOLOGIAS EMPLEADAS

3 | ipiomas

IDIOMA Hablado Leido Escrito

000980/A03

Indicar para cada idioma el nivel hablado, leido y escrito seglin clasificacion.
C = Correctamente B =Bien R =Regular

4 | BECAS SOLICITADAS
Marcar con "X" lo que proceda:
] Modalidad A [ Modatidad B

En caso de solicitud de ambas modalidades, marcar con "X" preferencia:
[ Modalidad A [ Modalidad B
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REVERSO ANEXO 3

5 | PROGRAMA / CURSO DE FORMACION PROPUESTO (sélo para modalidad A)

Curso / Programa:

Universidad:

Departamento: Teléfono de contacto:

Ciudad: Pais:

Idioma del curso:

Fecha inicio: Fecha finalizacion:

Duracion (total horas):

6 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)

D Copia autenticada del NIF o documento equivalente.

|:| Certificacion oficial de la defensa del proyecto y calificacion obtenida, emitida por la Universidad, o en su caso, copia autenticada.
] Documento resumen del proyecto.

]:] Dos ejemplares de la documentacion del proyecto final de carrera.

7 | OBSERVACIONES QUE DESEA HACER CONSTAR

8 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Reuniendo los requisitos exigidos en la Orden arriba resefiada de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica, por la que se convocan las becas arriba mencionadas,

ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones establecidas en la misma, y SOLICITO tenga por admitida la presente solicitud con la documentacion que se adjunta y
sea sometida a la consideracion del Jurado para que sea concedida dicha beca.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE ORGANIZACION, INSPECCION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

000980/A03
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JUNTA DE ANDALUCIA

ANVERSO ANEXO 4

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

SOLICITUD

PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO EN TECNICAS AVANZADAS WEB-JAVA PARA PERSONAL FUNCIONARIO
DE SISTEMAS DE INFORMACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Orden de de

de {BOJAN®

de fecha )

1 | DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE

APELLIDOS Y NOMBRE

NIF O EQUIVALENTE

NACIONALIDAD

FECHA DE NACIMIENTO

DOMICILIO

LOCALIDAD

PROVINCIA C. POSTAL

TELEFONO

FAX CORREO ELECTRONICO

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS

N° REGISTRO PERSONAL

GRUPO CUERPO

GRADO

CODIGO PUESTO DE TRABAJO

DENOMINACION

NIVEL

CENTRO DE TRABAJO

CONSEJERIA U ORGANISMO

AREA FUNCIONAL

AREA RELACIONAL

GRUPO AREAS

TELEFONO DEL CENTRO DE TRABAJO

CORREQ ELECTRONICO

3 | IDIOMAS

IDIOMA

Hablado

Leido Escrito

C = Correctamente B = Bien

Indicar para cada idioma el nivel hablado, leido y escrito segin clasificacion.

R = Regular

4 | MODALIDADES SOLICITADAS DEL PROGRAMA DE PERFECCIONAMIENTO

000980/A04

Marcar con "X" lo que proceda:
3 Modalidad C

(2] Modalidad ¢

D Becas de formacion

(] Modalidad D

En caso de solicitud de ambas modalidades, marcar con "X" preferencia:

[ Modalidad D

En caso de haber solicitado también becas de formacién, marcar con "X" preferencia:

D Programa de perfeccionamiento
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REVERSO ANEXO 4

5 | PROGRAMA / CURSO DE FORMACION PROPUESTO (sélo para modalidad C)

Curso / Programa:

Universidad:
Departamento: Teléfono de contacto: | .......c.ooeererereenne
Ciudad: Pais:

Idioma del curso:

Fecha inicio: Fecha finalizacion: Duracién {total horas):

6 | DOCUMENTACION ADJUNTA (Original y/o copia para su cotejo)
|:_| Curriculum vitae.

7 | OBSERVACIONES QUE DESEA HACER CONSTAR

8 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Reuniendo los requisitos exigidos en la Orden arriba resefiada de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica, por la que se convocan las becas arriba mencionadas,
ME COMPROMETO a cumplir las obligaciones establecidas en la misma, y SOLICITO tenga por admitida la presente solicitud con la documentacién que se adjunta y
sea sometida a la consideracion del Jurado para que sea concedida dicha beca. )

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE ORGANIZACION, INSPECCION Y CALIDAD DE LOS SERVICIOS.

000980/A04
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RESOLUCION de 9 de enero de 2004, del Instituto
Andaluz de Administracién Publica, por la que se con-
vocan el Curso de SICAL: El Ciclo Contable del Pre-
supuesto Local. Enfoque Tedrico-Practico. SICALWIN
para Pequenas Corporaciones CEMO406H.10250, y el
Curso de SICAL: El Ciclo Contable del Presupuesto Local.
Enfoque Tedrico-Practico. SICALWIN para Medianas y
Grandes Corporaciones CEM0O407H.10251, a celebrar
en Granada.

El Instituto Andaluz de Administracion Publica, en el mar-
co del Convenio de Cooperacion de 7 de julio de 1993 suscrito
con el Centro de Estudios Municipales y de Cooperacién Inter-
nacional (CEMCI), Organismo Auténomo de la Diputacion Pro-
vincial de Granada, convoca los citados cursos que organiza
el CEMCI, en colaboracion con la Universidad Carlos Il de
Madrid, con sujecién a las siguientes bases:

Primera. Fecha, horario y lugar de celebracion.

Estos Cursos se celebrardn en Granada durante las
siguientes fechas: 29 de marzo a 1 de abril (Pequenas Cor-
poraciones) y 12 a 15 de abril (Medianas y Grandes Cor-
poraciones). El horario sera el siguiente: de lunes a miércoles,
de 9,00 a 14,00 y de 16,30 a 19,30 horas, y el jueves,
de 9,00 a 15,00 horas. Cada Curso tendra una duracion de
30 horas lectivas.

La celebracién efectiva del Curso programado queda supe-
ditada a que exista un nimero idéneo de alumnos matricu-
lados.

Segunda. Condiciones generales de admisién.

Los Cursos estaran dirigidos al personal funcionario y labo-
ral al servicio de las Entidades que integran la Administracién
Local de Andalucia.

Si el nimero de solicitudes lo permitiese, podra ser admi-
tidos quienes presten servicios en la Junta de Andalucia u
otras Administraciones Publicas actuantes en el territorio de
la Comunidad Auténoma y que lo hubieran solicitado.

Tercera. Criterios de seleccion.

El nimero de asistentes por Curso sera limitado a veinte
(un ordenador por alumno), por lo que, si es necesario, la
seleccién de solicitantes se atendra a los siguientes criterios:

- Puesto de trabajo desempeniado.

- Prioridad en la presentacion de solicitudes de asistencia
y pago anticipado de los derechos de matricula.

- No haber realizado el Curso de SICAL: El Ciclo Contable
del Presupuesto Local. Enfoque Tedrico-Practico. SICALWIN
en el ano 2003.

- No se tendran en cuenta las inscripciones que soliciten
los dos Cursos de Sical que se convocan.

El CEMCI podra reservar el 10% de las plazas para su
adjudicacion discrecional a los colaboradores de ese Centro
0 a otras personas que presten servicio en entidades con las
que el CEMCI mantenga relaciones de colaboracion.

Cuarta. Solicitudes.

El plazo de presentacién de solicitudes para participar
en los citados cursos se extenderd desde la fecha de la publi-
cacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia hasta el dia 27 de febrero de 2004. Los soli-
citantes deberan elegir uno de los dos cursos en funcién de
que la Corporacion en la que presta sus servicios sea pequefa
0 mediana/grande.

Las solicitudes deberén dirigirse segin modelo adjunto,
al CEMCI, Plaza Mariana Pineda, niimero 8. C.P. 18009 Gra-
nada (informacion en el teléfono 958 247 132), por fax al
nimero 958 247 218, o bien a través de Internet, en la
pagina web: http://www.cemci.org, y también podran presen-

tarse en cualquiera de los registros u oficinas a que se refiere
el articulo 38 de la Ley de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Los datos personales que se aportan en estas solicitudes
se incorporaran a un fichero informéatico del CEMCI, que sera
el responsable del tratamiento del mismo, con el fin de man-
tener al interesado informado de las distintas actividades for-
mativas solicitadas por el mismo. Puede acceder, rectificar
0 cancelar sus datos enviando un escrito a Plaza Mariana
Pineda, 8. 18009 - Granada, o a la cuenta de correo elec-
tronico formacion@cemci.org.

Quinta. Derechos de matricula y expedicién del certificado.

En concepto de derechos de matricula y expedicion del
certificado, los solicitantes al Curso deberdn abonar en la fecha
de finalizacion del plazo de admisién (27 de febrero), la can-
tidad de 270 euros.

Finalizado el plazo de admisién de inscripciones, en el
caso de que pudieran ser seleccionados solicitantes que no
hubieran abonado los derechos de matricula, deberan abo-
narlos en la fecha que expresamente sefale el CEMCI en la
carta de admision, siendo dicho requisito indispensable para
que su admisién sea firme.

Se podra realizar el abono de los derechos de matricula
mediante giro postal o telegrafico, cheque nominativo o en
efectivo. En el supuesto de que no fuese posible la admision
del solicitante, le seré devuelto en el plazo maximo de quince
dias desde el inicio del citado Curso.

La cancelacion de matricula, para que conlleve la devo-
lucién del importe de los derechos abonados, debera comu-
nicarse por escrito al CEMCI al menos cinco dias habiles antes
del comienzo de la actividad a que se refiera. Pasado ese
plazo, sélo se procedera a la devolucién del 50% del importe
de los derechos. Una vez comenzado cada Curso no procedera
devolucién alguna.

Sexta. Certificado de asistencia.

Finalizado el Curso, con una asistencia minima del 90%
del total de horas lectivas, los participantes tendran derecho
a la expedicién del oportuno certificado de asistencia con un
total de 30 horas lectivas.

El CEMCI podra disponer los sistemas de control que esti-
me oportunos para comprobar la asistencia.

Sevilla, 9 de enero de 2004.- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

ANEXO |

CURSO DE SICAL: EL CICLO CONTABLE DEL PRESUPUESTO
LOCAL. ENFOQUE TEORICO-PRACTICO. SICALWIN PARA
PEQUENAS CORPORACIONES

CURSO DE SICAL: EL CICLO CONTABLE DEL PRESUPUESTO
LOCAL. ENFOQUE TEORICO-PRACTICO. SICALWIN PARA
MEDIANAS Y GRANDES CORPORACIONES

A) Objetivos.

Facilitar a los asistentes los conocimientos tanto teéricos
como préacticos necesarios para utilizar y gestionar, con la ayu-
da de la herramienta informéatica SICALWIN de la empresa
AYTOS, el sistema de informaciéon contable de la Adminis-
tracién Local (SICAL).

B) Destinatarios.

Los cursos estan dirigidos a Secretarios-Interventores y
personal de las Corporaciones Locales que tengan la respon-
sabilidad de la gestion y mecanizacién informética del SICAL,
y que conozcan el funcionamiento de la aplicacién informatica
en alguna de sus versiones.



Pagina nim. 2.002

BOJA nim. 16

Sevilla, 26 de enero 2004

C) Metodologia.

Cada una de las sesiones de los dos cursos esta dividida
en dos partes: una tedrica donde se expondré a grandes rasgos
la normativa vigente y una practica con el ordenador y el
programa SICALWIN para el seguimiento y control de un pre-
supuesto modelo de una Corporacion Local. Las sesiones se
desarrollaran en su totalidad en el aula de informética del
CEMCI.

D) Avance del programa:

a) Introduccion.

b) Instalacién y requerimientos de la herramienta infor-
mética.

¢) Caso préactico sobre un presupuesto: elaboracion, eje-
cucion y evaluacion.

d) Resolucion préactica de dudas frecuentes en el uso del
programa.
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ANEXO II1

CURSO DE SICAL "El ciclo contable del presupuesto local. Enfoque tedrico-préctico.
SICALWIN para Pequeiias Corporaciones” (Granada, 29 de marzo a 1 de abril de 2004)
CURSO DE SICAL "El ciclo contable del presupuesto local. Enfoque teérico-practico.
SICALWIN para Medianas y Grandes Corporaciones” (Granada, 12 a 15 de abril de 2004)

Apellidos y nombre:
D.N.I nim.:

Domicilio para notificaciones:

Poblacion:

C.P.: Provincia:

Teléfono de trabajo: Teléfono particular:
Fax: E-mail:
Corporacion:

Vinculacion con Ja misma:

Puesto de Trabajo que desempeiia:

Grupo:

¢Es 0 ha sido funcionario con habilitacién nacional?

Curso en el que se matricula (elegir uno de los dos cursos):

D CURSO DE SICAL "El ciclo contable del Presupuesto Local: Enfoque Teérico-Practico. SICALWIN para Pequeias
Corporaciones (Granada, 29 de marzo a 1 de abril de 2004)

CURSO DE SICAL "El ciclo contable del Presupuesto Local: Enfoque Tedrico-Practico. SICALWIN para Medianas y
Grandes Corporaciones (Granada, 12 a 15 de abril de 2004)

Derechos de inscripeién: 270 euros

Forma de pago:

D En metalico en el CEMCI
D Giro postal n°: Fecha:
D Cheque nominativo n°: Fecha:

Con la firma abajo inserta, otorgo la autorizacién al CEMCI para el registro informético de los datos personales que, mediante
la presente solicitud, se aportan.

(Firma)

Excmo. Sr. Presidente del Centro de Estudios Municipales y de Cooperacion Internacional. Granada
(Rogamos cumplimenten, en mayiscula, todos los



Pagina nim. 2.004

BOJA nim. 16

Sevilla, 26 de enero 2004

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de enero de 2004, de la
Direccion General de la Funcién Publica, por la que
se adscribe en comision de servicios a don Gonzalo
Pena Quilez, Interventor del Ayuntamiento de Albolote
(Granada), al puesto de trabajo de Interventor del
Ayuntamiento de Guadix (Granada).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Guadix
(Granada) mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 13 de
enero de 2004, por la que se solicita la adscripcién temporal
en comision de servicios al puesto de trabajo de Intervencion,
de don Gonzalo Pefna Quilez, funcionario de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, Subescala de Inter-
vencion-Tesoreria, categoria superior, titular de la plaza de
Intervencion del Ayuntamiento de Albolote (Granada), asi como
la conformidad de esta Corporacion, manifestada mediante
Resolucion de la Alcaldia de fecha 8 de enero de 2004, con
arreglo a lo establecido en el articulo 32 del Real Decre-
to 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la Consejeria
de Gobernacion las competencias atribuidas por la Disposicion
Adicional Novena, de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre,
relativa al régimen de funcionarios de Administracién Local
con habilitacion de caracter nacional, en relacion con el articu-
lo 11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el
que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, modificado por el Decre-
to 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcion en comisién de servicios
de don Gonzalo Pefia Quilez, con DNI 02.082.733, actual
Interventor del Ayuntamiento de Albolote (Granada), al puesto
de trabajo de Intervencion del Ayuntamiento de Guadix (Gra-
nada), durante el periodo de tiempo de un afo, corriendo
a cargo de esta Ultima el pago de las remuneraciones debidas.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de enero de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica el puesto de
libre designacidén convocado por Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en los arts. 60 a 66
del Decreto 2/2002 de 9 de enero por el que se aprueba
el Reglamento General de Ingreso, promocién interna, pro-
vision de puestos de trabajo y promocién profesional de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de Anda-
lucia, teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el candidato elegido cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, por esta Vice-
consejeria, en virtud de la competencia delegada por la Orden
de 1 de julio de 1994 (BOJA num. 104, de 9 de julio), se
adjudica el puesto de trabajo especificado en el Anexo de
la presente Resolucion, convocado por Resolucion de 15 de
septiembre de 2003 (BOJA num. 201 de 20 de octubre de
2003), para el que se nombra al funcionario que figura en
el citado Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el art. 65, en relacién con el art. 51, del Decreto 2/2002,
citado de 9 de enero, remitiéndose la documentacion corres-
pondiente al Registro General de Personal para su inscripcién.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer potestativamente recurso de repo-
sicién ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente al de su notificacién
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo con com-
petencia territorial, 0 en su caso, ante la correspondiente Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Jus-
ticia de Andalucia y con cumplimiento de los requisitos legales
previstos, todo ello seglin se prevé en el art. 116 de la Ley
30/1992 de 26 de noviembrey en el art. 14 de la Ley 29/1998
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa de 13 de julio.

Sevilla, 19 de enero de 2004.- El Viceconsejero, Luis
Garcia Garrido.

ANEXO

Ndmero de orden: 1.

CPT: 1734110.

Puesto de trabajo: Sv. Transporte.

Centro directivo y localidad: Delegacién Provincial. Huelva.
Primer apellido: Serrano.

Segundo apellido: Reyes.

Nombre: Manuela.

DNI: 29.758.237.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 9 de enero de 2004, de la Vice-
consejeria, por la que se nombra a los Vocales y al
Secretario del Consejo Asesor sobre el Cancer en
Andalucia.

El Decreto 152/2003, de 10 de junio, por el que se crea
el Consejo Asesor sobre el Cancer en Andalucia como érgano
colegiado de asesoramiento y consulta de la Consejeria de
Salud adscrito a la Viceconsejeria dispone en el articulo 3.4
que los Vocales y el Secretario de dicho Consejo seran nom-
brados por la Titular de la Viceconsejerfa de Salud.

Por todo ello, a tenor de las competencias que me atribuye
el citado articulo

RESUELVO

Primero. Nombrar como Vocales del Consejo Asesor sobre
el Cancer en Andalucia a:

1. En representacion de la Administracion Sanitaria:

Don Javier Garcia Rotllan.

Suplente: Don Juan Tomés Garcia Martinez.

Dona Pilar Paneque Sosa.

Suplente: Dofa Elvira Ferndndez de la Mota.

Don José Expdsito Alvarez.

Suplente: Dofla M.2 del Carmen Dominguez Nogueira.

2. A propuesta de las Sociedades Cientificas del ambito
de competencia del Consejo Asesor sobre el Céncer en
Andalucia:

Dofia Amalia Palacios Eito.

Suplente: Don José Antonio Sdnchez Calzado.
Dofia Amparo Mogollo Galvan.

Suplente: Don Felipe Diez Garcia.

3. A propuesta de las Asociaciones de voluntarios y
pacientes afectados, que desarrollan su actividad en el ambito
de la prevencion y del tratamiento del cancer:

Dofa Heather Rut Fulwood Martin.
Suplente: Don Jaime Conde Garcia.

Don Pedro Pascual Felip Quero.

Suplente: Dofa Rosario Venegas Gutiérrez.

Segundo. Nombrar como Secretario del Consejo Asesor
sobre el Cancer en Andalucia a:

Don Javier Garcia Ledn, Jefe de Servicio de Informacion
y Evaluacion.

Suplente: Don Hortilio Pereda Armayor, Jefe de Servicio
de Coordinacion.

Sevilla, 9 de enero de 2004.- La Viceconsejera, M.2 Jesus
Montero Cuadrado.

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, de la
Direccién General de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica el puesto
de trabajo de libre designacion, convocado por Reso-
lucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision

de puestos de trabajo y promocién profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero
de 2002), esta Direccion General, en virtud de la competencia
delegada por la Resolucién de 15 de mayo de 2003 (BOJA
nim. 112 de 13 de junio), adjudica el puesto de trabajo
de libre designacion especificado en el Anexo de la presente
Resolucién, convocado por Resolucion de fecha 21 de noviem-
bre de 2003 (BOJA nim. 234, de 4 de diciembre de 2003),
para el que se nombra al funcionario que figura en el citado
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacién con el art. 51, del Decre-
to 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion
correspondiente para su inscripcién al Registro General de
Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicion en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 12 de enero de 2004.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO

DNI: 50.282.592.

Primer apellido: Carreras.

Segundo apellido: Egafa.

Nombre: Juan.

Puesto trabajo adjudicado: Jefe Asesoria Juridica Provincial.
Codigo puesto: 2138210.

Organismo Auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccion General de Personal y
Servicios.

Localidad: Granada.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, de la
Direccion General de Personal y Servicios del Servicio
Andaluz de Salud, por la que se adjudica puesto de
trabajo de libre designacion, convocado por Resolucidn
que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de
la Funcién Publica de la Junta de Andalucia y el art. 60 del
Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia nim. 8, de 19 de enero
de 2002), esta Direccién General, en virtud de la competencia
delegada por la Resolucion de 15 de mayo de 2003 (BOJA
nim. 112, de 13 de junio), adjudica el puesto de trabajo
de libre designacion especificado en el Anexo de la presente
Resolucioén, convocado por Resolucion de fecha 27 de noviem-
bre de 2003 (BOJA niim. 237, de 10 de diciembre de 2003),
para el que se nombra al funcionario que figura en el citado
Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos previstos
en el articulo 65, en relacién con el art. 51, del Decreto
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2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion corres-
pondiente para su inscripcion al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, en el plazo
de dos meses contados a partir del dia siguiente al de su
notificacién, de acuerdo con lo previsto en los arts. 8, 14
y 46 de la Ley 29/1998 de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa de 13 de julio, sin perjuicio de la interposicién
del recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes
(arts. 116y 117 de la Ley 4/1999, de 13 de enero, de modi-
ficacion de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun).

Sevilla, 13 deenerode 2004.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.

ANEXO

DNI: 28.688.433.

Primer apellido: Molina.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Reyes.

Puesto trabajo adjudicado: Auxiliar Gestion-Secretaria.

Codigo puesto: 2151610.

Organismo Auténomo: SAS.

Centro directivo de destino: Direccién General de Personal y
Servicios.

Localidad: Sevilla.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 31 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Almeria, por la que se nombra a
don José Manuel Cimadevilla Redondo Profesor Titular
de Universidad.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades
y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de septiembre, y
a propuesta de la Comision que resolvié el Concurso convocado
por Resolucion de la Universidad de Almeria de fecha 20
de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado» de 7 de
diciembre de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesor Titular de
Universidad al aspirante que se relaciona a continuacion:

Don José Manuel Cimadevilla Redondo del Area de Cono-
cimiento: Psicobiologia. Departamento: Neurociencia y Cien-
cias de la Salud.

Este nombramiento surtirda plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesién por el interesado, que debe-
r4 efectuarse en el plazo méaximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacion de este escrito, seglin disponen los ar-

ticulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicién
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dfa siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 dela Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 31 de diciembre de 2003.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 31 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Almeria, por la que se nombra a
dofna Maria Gracia Sanchez-Lirola Ortega Profesora
Titular de Escuela Universitaria.

De conformidad con lo establecido en los articulos 6 de
la Ley Organica 6/200 1, de 21 de diciembre, de Univer-
sidades y 13 del Real Decreto 1888/1984, de 26 de sep-
tiembre, y a propuesta de la Comision que resolvié el concurso
convocado por Resoluciéon de la Universidad de Almeria de
fecha 12 de noviembre de 2001 («Boletin Oficial del Estado»
de 28 de noviembre de 2001).

Este Rectorado ha resuelto nombrar Profesora Titular de
Escuela Universitaria a la aspirante que se relaciona a
continuacion:

Dofia Maria Gracia Sanchez-Lirola Ortega del Area de
Conocimiento: Analisis Matematico. Departamento: Algebra y
Anélisis Matematico.

Este nombramiento surtird plenos efectos a partir de la
correspondiente toma de posesion por la interesada, que debe-
ré efectuarse en el plazo maximo de un mes, a contar desde
el dia siguiente de la publicacién de la presente Resolucion
en el «Boletin Oficial del Estado».

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa en virtud de los articulos 6 de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades y el 60 del
Decreto 276/1998, de 22 de diciembre, por el que se aprueban
los Estatutos de la Universidad de Almeria, podran los inte-
resados interponer, ante el Juzgado de lo Contencioso-Admi-
nistrativo de Almeria, recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la
fecha de publicacién de este escrito, segun disponen los
articulos 8.3y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de
julio); pudiendo ser recurrido potestativamente en reposicion
ante el Rector, en el plazo de un mes, a contar a partir del
dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
de conformidad con los articulos 116y 117 dela Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Almeria, 31 de diciembre de 2003.- El Rector, Alfredo
Martinez Almécija.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia Maria Cristina Andrés
Camacho Profesora Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 2 de noviembre de 2001 (BOE de 22
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de noviembre de 2001), de conformidad con lo previsto en
la Disposicién transitoria octava, apartado 2, de la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a dofia Maria Cristina
Andrés Camacho, Profesora Titular de Escuela Universitaria,
del Area de Conocimiento de «Boténica», adscrita al Depar-
tamento de Biologfa Vegetal y Ecologia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia Manuela Alvarez Girén Pro-
fesora Titular de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 24 de octubre de 2001 (BOE de 14
de noviembre de 2001), de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24
de diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto, y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado ha resuelto nombrar a dofAa Manuela Alva-
rez Giron Profesora Titular de Universidad, del Area de Cono-
cimiento de «Medicina Preventiva y Salud Publica», adscrita
al Departamento de Ciencias Socio-Sanitarias.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segiin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dona Manuela Escobar Montero
Profesora Titular de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 9 de noviembre de 2001 (BOE de 23
de noviembre de 2001), de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de
diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a dofia Manuela
Escobar Montero, Profesora Titular de Escuela Universitaria,
del Area de Conocimiento de «Filologia Inglesa», adscrita al
Departamento de Filologia Inglesa (Lengua Inglesa).

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso, a dofia Remedio Ramirez Cardenas
Catedréatica de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 24 de octubre de 2001 (BOE del 14
de noviembre de 2001), de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE del 24
de diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley
11/1983, de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984,
de 26 de septiembre, modificado por el Real Decreto
1427/1986, de 13 de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a dona Remedios
Ramirez Cérdenas, Catedratica de Escuela Universitaria, del
Area de Conocimiento de «Bioquimica y Biologia Molecular»,
adscrita al Departamento de Bioquimica Médica y Biologia
Molecular.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacién de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, segiin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
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13 de julio (BOE del 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

RESOLUCION de 26 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en
virtud de concurso a don Victor Manuel Sanchez Mar-
galet Catedratico de Escuela Universitaria.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de fecha 24 de octubre de 2001 (BOE de 14
de noviembre de 2001), de conformidad con lo previsto en
la Disposicion transitoria octava, apartado 2, de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE 24 de
diciembre) y de acuerdo con lo que establece la Ley 11/1983,
de 25 de agosto y el Real Decreto 1888/1984, de 26 de
septiembre, modificado por el Real Decreto 1427/1986, de
13 de junio.

Este Rectorado, ha resuelto nombrar a don Victor Manuel
Sanchez Margalet, Catedratico de Escuela Universitaria, del
Area de Conocimiento de «Bioquimica y Biologia Molecular»,
adscrita al Departamento de Bioguimica Médica y Biologia
Molecular.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podra interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99 de modi-
ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio) de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de diciembre de 2003.- El Rector, Miguel
Florencio Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de enero de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se nombran
los miembros de las Comisiones de Valoracion del con-
curso de traslado para la provisién de puestos de tra-
bajo vacantes en la plantilla organica de la Inspeccion
de Prestaciones y Servicios Sanitarios de la Junta de
Andalucia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 del Decre-
to 156/1996, de 7 de mayo, sobre ordenacion de la Inspeccion
de Prestaciones y Servicios Sanitarios de la Junta de Andalucia
y la base novena de la Orden de 11 de diciembre de 2003,
por la que se convoca concurso de traslado para la provisién
de puestos de trabajo vacantes en la plantilla organica de
la Inspeccién de Prestaciones y Servicios Sanitarios de la Junta
de Andalucia, adscritos a Médicos Inspectores, Farmacéuticos
Inspectores y Subinspectores UVMI, y estando designado el
Presidente de la Comisién y su Suplente por el apartado 1.a)
del articulo 24 del citado Decreto 156/1996, procede nombrar
a los Vocales y Secretarios integrantes de las Comisiones de
Valoracion previstas en los apartados 1 y 3 del articulo 24
del Decreto 156/1996.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas a
esta Secretaria General Técnica, por el Decreto 156/1996,
de 7 de mayo, sobre ordenacién de la Inspeccion de Pres-
taciones y Servicios Sanitarios de la Junta de Andalucia,

RESUELVO

Nombrar Vocales y Secretarios, titulares y suplentes de
las Comisiones de Valoraciéon del concurso de traslado para
la provision de puestos de trabajo vacantes, adscritos a Médi-
cos Inspectores, Farmacéuticos Inspectores y Subinspectores
UVMI, a los miembros relacionados en el Anexo de esta
Resolucion.

Sevilla, 14 de enero de 2004.- La Secretaria General
Técnica, Concepcién Becerra Bermejo.

ANEXO

COMISION DE VALORACION PARA PUESTOS DE TRABAJO
ADSCRITOS A MEDICOS INSPECTORES Y FARMACEUTICOS
INSPECTORES

Vocales titulares.

Don Luis Carlos Lépez Mudarra.
Donfa Pilar Fuertes del Teso.
Dofa Nieves Martinez Merino.

Vocales suplentes.

Don José Maria Luanco Garcia.
Dofia Maria José Estrada Segura.
Don Manuel Seris-Granier Escolar.

Secretario titular: Don Bernardino Paz Clavijo.
Secretario suplente: Don Juan Miguel Garcia Riego.

COMISION DE VALORACION PARA PUESTOS DE TRABAJO
ADSCRITOS A SUBINSPECTORES UVMI

Vocales titulares.

Dofa Mercedes Aramburu del Rio.
Dofia Paloma Parrilla Jiménez.
Dofa Maria Florentina Orea Pérez.

Vocales suplentes.

Don Juan Lépez Medina.

Don José Luis Ledesma Vargas.
Don José Acebes Galindo.

Secretario titular: Don Bernardino Paz Clavijo.
Secretario Suplente: Don Juan Miguel Garcia Riego.
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CORRECCION de errores de la Orden de 11 de
diciembre de 2003, por la que se convoca concurso
de traslado para la provision de puestos de trabajo
vacantes en la plantilla orgénica de la Inspeccion de
Prestaciones y Servicios Sanitarios (BOJA num. 8 de
14.1.2004).

Advertido error en la Orden de 11 de diciembre de 2003
de la Consejeria de Salud, por la que se convoca concurso

de traslado para la provisién de puestos de trabajo vacantes
en la plantilla orgénica de la Inspeccion de Prestaciones y
Servicios Sanitarios, BOJA nim. 8 de 14 de enero, en el
texto de la citada convocatoria se procede a su correccion
en el siguiente sentido:

En el Anexo |, donde dice:

DPSALUD | 1944010 INSPECTOR MEDICO UVMI | PC MEDICOS 26 11.336.04
CORDOBA (INSPECCION PROVINCIAL) INSPECTORES
Debe decir:
D.P.SALUD | 1944010 INSPECTOR MEDICO UVMI 1 pC MEDICOS 26 11.336.04
HUELVA (INSPECCION PROVINCIAL) INSPECTORES
Sevilla, 14 de enero de 2004
UNIVERSIDADES
DENOMINACION T‘c“"f: FP —[ Guro ESE%':ESL Ioaszkvmorzl
RESOLUCION de 8 de enero de 2004, de la Uni- bUN'DAD DE ORDENACION DOCENTE | i | ! | l
B 7. e efe de Negociado Ordenacién Docente 18 C C-D VACANTE
ver§/de?d de Almeria, por la que se mod/ﬁca la de 25 T ATV )
de junio de 2003, por la que se anuncia la convocatoria Fﬂ de Negociado Humanidades, Filologia ‘ ‘ } ‘ | ‘
Hispénica y Filologia Inglesa 18 C C-D VACANTE

de concurso interno de méritos para la provisién de
puestos de trabajo de personal funcionario de Admi-
nistraciéon y Servicios de los grupos A, B, C y D.

En relacion con la Resolucion de 25 de junio de 2003,
del Rectorado de la Universidad de Almeria, por la que se
anuncia la convocatoria de concurso interno de méritos para
la provisiéon de puestos de trabajo de personal funcionario de
Administracion y Servicios de los grupos A, B, Cy D (BOJA
de 18 de julio), teniendo en cuenta que el Unico procedimiento
realizado hasta la fecha del citado proceso, de los establecidos
en el Reglamento de Provisién de Puestos de Trabajo de Per-
sonal Funcionario de esta Universidad, ha sido el relativo al
plazo de presentacion de solicitudes y documentacion, y vistas
las necesidades urgentes de cubrir mediante concurso general
de méritos determinados puestos de trabajo que han quedado
vacantes con posterioridad a la publicacion del citado con-
Curso.

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Orgénica 6/2001, de
21 de diciembre de Universidades, en relacion con el articu-
lo 2.e) de la misma norma, y en el articulo 51 del Decreto
343/2003, de 9 de diciembre, por el que se aprueban los
Estatutos de la Universidad de Almeria,

HA RESUELTO

Primero. Incluir los puestos de trabajo que se indican
a continuacién en la convocatoria de concurso de méritos para
la provisién de los puestos de trabajo relacionados en el
Anexo | de la Resolucién de 25 de junio de 2003, del Rectorado
de la Universidad de Almeria, por la que se anuncia la con-
vocatoria de concurso interno de méritos, para la provision
de puestos de trabajo de personal funcionario de Adminis-
tracion y Servicios de los grupos A, B, Cy D:

FACULTAD DE CC. ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

Defe de Negociado Asuntos Generales

[ 18] c [ ecol [ vACANTE

Segundo. Establecer un plazo de presentacion de soli-
citudes de quince dias hébiles contados a partir de la publi-
cacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia, para que aquellos funcionarios que retinan
los requisitos indicados en base 1 de la citada Resolucién
de 25 de junio de 2003, puedan solicitar exclusivamente los
citados puestos de trabajo, indicando, seglin lo establecido
en la base 2.2 de la mencionada Resolucion, el orden de
preferencia que se les asigna a los mismos. Asimismo, no
seran tenidas en cuenta nuevas solicitudes en relacion con
los puestos de trabajo que ya estuviesen incluidos en el
Anexo | de la Resolucion de 25 de junio de 2003 citada.

La presente Resolucién agota la via administrativa, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.4 de la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE
de 24.12.2001) y en el articulo 62 de los Estatutos de la
Universidad de Almeria, aprobados por Decreto 343/2003,
de 9 de diciembre (BOJA de 24.12.2003).Contra la misma
podré interponer recurso contencioso-administrativo ante el
Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria en el
plazo de dos meses a partir de la publicacion de esta Reso-
lucién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 8.3
y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
jurisdiccion Contencioso-Administrativa (BOE de 14.7.1998),
0 potestativamente recurso de reposicién ante este Organo
en el plazo de un mes a partir igualmente de la publicacion
de esta Resolucién seglin establece el articulo 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun (BOE de 27.11.1992) en su nueva redaccion dada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14.1.1999).

Almeria, 8 de enero de 2004.- El Rector, Alfredo Martinez
Almécija.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y HACIENDA

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Delegacioén Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

Con caracter informativo y a efectos de cumplir con lo
establecido en el articulo 109 de la Ley General de Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, he resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas al amparo de la
de la Orden de 27 de enero de 2002, por la que se establece
la normas reguladoras de la concesion de ayuda en materia
de promocién Comercial.

Las subvenciones concedidas se aplicarén a los créditos
presupuestarios 0.1.10.00.01.11....774.01. 76 A, y
0.1.10.00.01.11....784.01. 76 A

EXPEDIENTE EMPRESA POB _ACT  Importe SUB
PROMO03/00002  YOLANDA DE LA TORRE NARVAEZ CHICLANA 1836,80
PROMO03/00004  GRAN MARISCAL SIGLO XVili, S.L. JEREZ 5241,60
PROMO03/00009 BODEGAS REY FERNANDO DE CASTILLA, S.A. JEREZ 1215,06
PROMO03/00010  RIVES PITMAN, S.A. EL PUERTO 15562,40
PROMO03/00011  QUALITY FISH INDUSTRIAS PESQUERAS, S.A. EL PUERTO 4200,00
PROMO03/00015  DOCTOR NATURALEZA 2000, S.L. JEREZ 717,60
PROMOO03/00017  HERMINIA DIAZ GONZALEZ CHICLANA 500,00
PROMO03/00019  AFORAND, S.L. JEREZ 4175,48
PROMO03/00023  ATICO DE EDICIONES EL BUJIO, S.L. PUERTO REA 266,40
PROMO03/00026  PILAR PLA PECHOBIERTO JEREZ 772,72
~PROMO03/00029 AEMAC, ASOC EMP MARROQ, ART VIAJE CADIZ  UBRIQUE 22752,71
;PROMO03/00031  SARDI MILAN, S.L. CHIPIONA 424135
;PROMO03/00032  PAN INGLES, S.L. SAN ROQUE 7212,00
'PROMO03/00033  HUBERTO DOMECQ, S.L. JEREZ 997,40
PROMO03/00036  GASPAR FLORIDO CANO SANLUCAR 301796
PROMO03/00037 BODEGAS BARBADILLO, S.L. SANLUCAR 30000,00
PROMO03/00042  FINCA ARCADIA, S.L. JEREZ 2774,80
PROMO03/00043 M AMPARO MACIA GONZALEZ JEREZ 1081,60

Cadiz, 16 de diciembre de 2003.- El Delegado, Daniel
Vazquez Salas.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 10 de diciembre de 2003, de
la Delegacién del Gobierno de Granada, de modifica-
cién de la de 1 de julio de 2003, de concesién de
subvenciones a las Entidades Locales de la provincia
de Granada que se cita, para mejora de su infraes-
tructura en el afio 2003.

Vista la Orden de 9 de enero de 2003, de convocatoria
de subvenciones de mejora de infraestructuras municipales,
reguladas por la Orden de 6 de febrero de 2002 y en bases
a los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por Resolucién de fecha 1 de julio de 2003,
se concedian subvenciones a las Entidades Locales de la pro-
vincia de Granada para mejora de su infraestructura en el
afo 2003, cumpliendo los requisitos de tramitacion y aten-
diendo a los criterios de valoraciéon establecidos en la Orden
reguladora asi como las disponibilidades presupuestarias, que
ascendian a 3.169.199,22 €.

Segundo. Seglin establece el acta de la Comision de Valo-
racién de las solicitudes de subvencién presentadas por Enti-
dades Locales de la provincia de Granada, al amparo de la

Orden de la Consejeria de Gobernacion, de 9 de enero de
2003, en su punto tercero, parrafo tercero, establece que los
proyectos, debidamente ordenados por orden de puntuacién,
que no habiendo obtenido financiacién queden a resultas de
posibles incidencias en los seleccionados, o para atender posi-
bles incrementos de créditos que puedan producirse en el
presente ejercicio.

Tercero. Habiéndose producido un incremento del crédito
por un importe de 220.137,52 €, se atendera a aquellos
proyectos presentados por las Entidades Locales, y recogidos
en el acta de la Comisién, que se citan mediante Anexo a
la presente, atendiendo a los criterios de valoracién y orden
establecidos.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

|. El Titulo VIII de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, regula las subvenciones y ayudas publicas otorgadas
en materias de competencia de la Comunidad Auténoma y
que se concedan por la Administracion Autonémica y sus Orga-
nismos Auténomos con cargo al Presupuesto de la Comunidad.

[I. El Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, aprueba
el Reglamento Regulador de los Procedimientos de Concesién
de Subvenciones y Ayudas Publicas por la Administracion de
la Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico.

[Il. En el articulo 18 de la Ley del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el presente ejercicio
se recogen las normas especiales en materia de subvenciones
y ayudas publicas.

IV. La Orden de la Consejeria de Gobernacién, de 6 de
febrero de 2002, establece las bases reguladoras de la con-
cesion de subvenciones a Entidades Locales para mejora de
su infraestructura, disponiendo en su articulo 9 que la com-
petencia para resolver las solicitudes tramitadas conforme al
procedimiento competitivo corresponde al Delegado del Gobier-
no de la Junta de Andalucia, por delegacion expresa del Con-
sejero de Gobernacién.

En virtud de lo expuesto y evaluados los proyectos pre-
sentados en la comisién de seleccién constituida al efecto,

DISPONGO

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se citan
mediante Anexo a la presente una subvencion, por el importe
que se sefala para cada una de ellas y para la finalidad que
igualmente se indica, con cargo a la aplicacién presupuestaria
765.00.81A, cédigo de proyecto 1998/18 0523.

Las subvenciones se imputaran al/los ejercicio/s econd-
mico/s que se sefiala/n, con indicacién, en su caso, de la
aportacién de la Entidad Local y de las condiciones impuestas
a la misma. En su caso, el compromiso de participacion de
la Entidad Local se justificara ante este 6rgano mediante cer-
tificacién acreditativa de la aprobacién del gasto correspon-
diente a dicha aportacion y contabilizacion del mismo.

Segundo. Las subvenciones concedidas deberéan ser apli-
cadas a la realizacién de las actuaciones para las que han
sido otorgadas. El plazo para la ejecuciéon de las mismas sera
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de 6 meses, contados a partir de la fecha de materializacion
efectiva del pago.

Tercero. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
mediante el abono de un Unico pago por el 100% de su
importe, en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de
18 de febrero de 2003, por el que se excepciona de lo dis-
puesto en el articulo 18.1 de la Ley del Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para el presente ejercicio
a las subvenciones concedidas por la Consejeria de Gober-
nacién al amparo de la Orden de convocatoria.

Cuarto. La justificacion del gasto total de la actuacion
subvencionada se realizard ante el drgano concedente de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 18.1 del Reglamento
Regulador de los Procedimientos de Concesién de Subven-
ciones y Ayudas Publicas por la Administracion de la Junta
de Andalucia, aprobado por el Decreto 254/2001, de 20 de
noviembre, y en la forma establecida en el articulo 13 de
la Orden reguladora.

Quinto. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por la presente Resolucion, asi como,
en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regu-
laran por lo dispuesto en los articulos 105y 112 de la Ley
5/1983, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Sexto. Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuen-
ta para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o Entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de
la resolucion de concesion.

Séptimo. La presente Resolucién, que pone fin a la via
administrativa, sera publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia. Contra la misma se podra interponer recurso
potestativo de reposicion ante este mismo érgano, en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en que
tenga lugar la publicacién del presente acto, o interponer direc-
tamente el recurso contencioso-administrativo ante los corres-
pondientes drganos judiciales de este Orden, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacion
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en
los articulos 116y 117 de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa.

Granada, 10 de diciembre de 2003.- El Delegado del
Gobierno, Mariano Gutiérrez Terrén.

ANEXO
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DURCAL
N°Exp: IR1810803 Ejercicio: 2003
Aportacién del

Importe concedido: 72.000,00 euros Beneficiario: 112,45 euros

Presupuesto de la
actuacion subvencionada :

Porcentaje ayuda con respecto al
72.112,45 euros presupuesto aceptado: 99,84%

Finalidad: ADQUISICION DE INMUEBLE ADJUNTO A LA ACTUAL CASA CONSISTORIAL.
Condiciones: CARTEL ANUNCIADOR DE LA FINANCIACION

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE HUENEJA

N°Exp : IR1813503 Ejercicio: 2003
Aportacién del
Importe concedido: 21.000,00 euros Beneficiario: 459,22 euros

Presupuesto de la

Porcentaje ayuda con respecto al
actuacion subvencionada :

21.459,22 euros presupuesto aceptado: 97,86%
Finalidad: ADQUISICION MOBILIARIO PARQUE INFANTIL

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE 'LLORA

N°Exp: IR1804203 Ejercicio: 2003
Aportacién del
Importe concedido: 127.136,52 euros Beneficiario: 8.204,65 euros

Presupuesto de la

Porcentaje ayuda con respecto al
actuacion subvencionada :

135.341,17 euros presupuesto aceptado: 93,94%

Finalidad: ARREGLO CASA CONSISTORIAL

Condiciones: CARTEL ANUNCIADOR FINANCIACION

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2003, de
la Delegacién del Gobierno de Granada, por la que
se hace publica la relacion de las subvenciones con-
cedidas al amparo de la Orden que se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 109
de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, se hace
publica la relacién de subvenciones concedidas por la Dele-
gacion del Gobierno de Granada a las Entidades Locales que
se indican en el Anexo, al amparo de lo dispuesto en la Orden
de 9 de enero de 2003, de convocatoria de subvenciones
para la financiacién de gastos corrientes, reguladas por la
Orden de 13 de marzo de 2002, con cargo a la aplicacion
presupuestaria 0.1.11.00.01.18.46000.81A.0., con especi-
ficacién de entidades beneficiarias, cantidades concedidas y
finalidades.

Granada, 30 de diciembre de 2003.- ElI Delegado,
Mariano Gutiérrez Terrén.

ANEXO
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALBONDON
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: GASTOS SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALHAMA DE GRANADA
Importe concedido: 12.000,00 euros

Finalidad: ENERGIA ELECTRICA

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BEAS DE GUADIX
Importe concedido: 7.000,00 euros

Finalidad: GASTOS CORRIENTESVARIOS

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BENAMAUREL

Importe concedido: 6.000,00 euros
Finalidad: SUMINISTRO Y COMUNICACIONES
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CANAR

Importe concedido: 18.794,00 euros
Finali GASTOS CORRIENTES VARIOS

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

Importe concedido: 8.000,00 euros

Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CIJUELA
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA Y SEGUROS
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CORTES DE BAZA
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: MATERIAL Y SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CHAUCHINA
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: ENERGIA ELECTRICA Y RECOGIDA DE BASURA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DOLAR
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: ALUMBRADO PUBLICO, RECOGIDA BASURA Y AGUA POTABLE
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DURCAL

Importe concedido: 8.000,00 euros
Finalidad: SUMINISTRO ENERGIA ELECTRICA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ESCUZAR
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: ABASTECIMIENTO AGUAS (PAGO ANUAL A LA MANCOMUNIDAD )
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FERREIRA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PEZA, LA

Importe concedido: 6.000,00 euros Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: GASTOS SERVICIO RECOGIDA BASURA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PINOS GENIL

Finalidad: MANTENIMIENTO INFRAESTRUCTURA GENERAL Y ENERGIA ELECTRICA

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FUENTE VAQUEROS

Importe concedido: 6.000,00 euros
Importe concedido: 6.000,00 euros
Finalidad: ALUMBRADO PUBLICO
Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICAY CANON RESIDUOS SOLIDOS Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE
Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE GALERA Importe concedido: 60.000,00 euros
Importe concedido: 30.000,00 euros Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA Y RECOGIDA BASURA
Finalidad: GASTOS SERVICIO ABASTECIMIENTO AGUA R B Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE POLICAR
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GOBERNADOR Importe concedido: 5.000,00 euros
Importe concedido: 6.000,00 euros Finalidad: SUMINISTRO ELECTRICO ( ALUMBRADO PUBLICO Y EDIFICIOS MUNICIPALES )

: POLOPO!
Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE S

Importe concedido: 16.900,00 euros
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GORAFE

Finalidad: FACTURACION SUMINISTRO ELECTRICO ALUMBRADO PUBLICO
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PULIANAS

Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE GUADAHORTUNA Imports concedido: 8.000,00 euros
Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS
Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE PURULLENA

Importe concedido: 72.000,00 euros

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE GUADIX Importe concedido: 10.000,00 euros

Importe concedido: 72.000,00 euros Finalie fad: ”gngIRLQA TO, ION Y COl SEF ION INFRAESTRUCTURAS Y ENERGIA
Finalidad: GASTOS SERVICIO ALUMBRADO PUBLICO Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ DEL COMERCIO
Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE HUESCAR Importe concedido: 6.000,00 euros

Importe concedido: 7.000,00 euros Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA Y TELEFONO

Finalidad: ENERGIA ELECTRICA Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE UGIJAR

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE HUETOR SANTILLAN Importe concedido: 13.400,00 euros

Importe concedido: 36.000,00 euros Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Finalidad: INDEMNIZACIONES POR SENTENCIAS JUDICIALES FIRMES Beneficlario:  AYUNTAMIENTO DE MORELABOR

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE HUETOR TAJAR Importe concedido: 6.000,00 euros

Importe concedido: 12.000,00 euros Finalidad: ABASTECIMIENTO DE AGUA Y ALUMBRADO PUBLICO
Finalidad: VARIOS DE CAPITULO Il Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE CUEVAS DEL CAMPO

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE |ZNALLOZ Importe concedido: 6.000,00 euros

Importe concedido: 8.000,00 euros Finalidad: ENERGIA ELECTRICA

Finalidad: ENERGIA ELECTRICA Beneficiario:  JUNTA VECINAL DE VALDERRUBIO

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE JETE Importe concedido: 15.000,00 euros

Importe concedido: 24.000,00 euros Finalidad: ENERGIA ELECTRICA Y GASOLEOS COLEGIOS

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS Beneficiario:  JUNTA VECINAL DE VENTAS DE ZAFARRAYA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LANJARON Importe concedido: 12.000,00 euros

Importe concedido: 6.000,00 euros Finalidad: ENERGIA ELECTRICA ESCUELAS Y POLIDEPORTIVO
Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA Beneficiario: JUNTA VECINAL DE DOMINGO PEREZ

Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE LECRIN Importe concedido: 6.000,00 euros

Importe concedido: 6.000,00 euros Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Finalidad: GASTOS ELECTRICIDAD Y TELEFONIA Beneficiario:  JUNTA VECINAL DE DEHESAS VIEJAS

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LOJA Importe concedido: 6.000,00 euros

Importe concedido: 9.000,00 euros Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS EN EL SERVICIO DE POLICIA LOCAL Beneficiario:  MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL VALLE DE LECRIN
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MONTILLANA Importe concedido: 12.000,00 euros

Importe concedido: 15.000,00 euros zﬂg;lllgg’!gs DE LA COMARCA DE GUADIX PARA PARQUE DE MAQUINARIA
Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA, CALEFACCION Y TELEFONO Importe concedido: 6.000,00 euros

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MURTAS Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

3 MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA VEGA BAJA DE GRANADA
Importe concedido: 6.000,00 euros Beneficiario oMU

ido: 9.000,00
Finalidad: GASTOS ELECTRICIDAD,ALUMBRADO Y REPOSICION LAMPARAS Importe concedide eures

AYUNTAMIENTO DE OTIVAR Finalidad: GASTOS MATERIAL OFICINA Y ALQUILER LOCAL PARA SEDE SERVICIOS SOCIALES
Beneficiario:  MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LOS RIOS FARDES Y ALHAMA

Beneficiario:

Importe concedido: 24.000,00 euros
Importe concedido: 12.000,00 euros
Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE OTURA Finalidad: GASTOS CORRIENTES
Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS ABASTECIMIENTO DE AGUA POTABLE DEL TEMPLE
Importe concedido: 8.000,00 euros
Importe concedido: 6.000,00 euros
Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA

Beneficiario:  AYUNTAMIENTO DE PEDRO MARTINEZ

Finalidad: GASTOS S NISTRO

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA ALPUJARRA GRANADINA

Importe concedido: 6.000,00 euros
Importe concedido: 12.000,00 euros

Finalidad: GASTOS ENERGIA ELECTRICA
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PEDRO MARTINEZ

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS EL TEMPLE

Importe concedido: 6.000,00 euros
Importe concedido: 6.000,00 euros

Finalidad: CONSERVACION RED ABASTECIMIENTO AGUA § Finalidad: GASTOS CARBURANTE CAMION BASURA
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Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MARQUESADO DEL ZENETE
Importe concedido: 2.781,30 euros

Finalidad: GASTOS CORRIENTES VARIOS

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 14 de enero de 2004, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Tesoreria del Ayun-
tamiento de Maracena (Granada) reservado para su
provisidn por funcionarios de Administracion Local con
habilitacién de caracter nacional.

Vista la solicitud formulada por el Ayuntamiento de Mara-
cena (Granada), relativa a la clasificacion del puesto de trabajo
de Tesoreria de la Corporacion, como reservado a funcionarios de
Administracién Local con habilitacion de caracter nacional, de
conformidad con lo previsto en los articulos 2.f) y 9 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio,
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacién las com-
petencias atribuidas por las Disposicion Adicional Novena de
la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, en relacion con el articulo
11.1.e) del Decreto 139/2000, de 16 de mayo, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia
y Administracion Publica, modificado por el Decreto 121/2002,
de 9 de aburil.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Clasificar el puesto de trabajo de Tesoreria del
Ayuntamiento de Maracena (Granada) reservado para su pro-
vision por funcionarios de Administracién Local con habili-
tacion de caracter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este drgano, en el plazo de un mes contado a partir del
dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del
presente acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los correspondientes érganos judiciales
de este Orden, en el plazo de dos meses contados desde el
dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello de con-
formidad con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la
Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y
del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 14 de enero de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 14 de enero de 2004, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria de Clase
Tercera del Ayuntamiento de Espartinas (Sevilla) en
Secretaria de Clase Segunda y se crea el puesto de
trabajo de Intervencion de Clase Segunda.

El Ayuntamiento de Espartinas (Sevilla), ha solicitado de
esta Direccién General de la Funcion Publica la clasificacion
del puesto de trabajo de Secretaria de esa Corporacion actual-
mente de Clase Tercera, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional, en Clase
Segunda, mediante Resolucién de la Alcaldia de fecha 14
de noviembre de 2003, de conformidad con lo establecido

en los articulos 2 y 9 del Real Decreto 1732/1994, de 29
de julio, sobre Provisién de Puestos de Trabajo Reservados
a Funcionarios de Administracion Local con Habilitacion de
Caracter Nacional, modificado por el Real Decreto 834/2003,
de 27 de junio, ante el crecimiento poblacional experimentado
en los Ultimos afios en el citado municipio.

Al amparo de la legislacién invocada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 14 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
del Régimen Juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
Consejeria de Gobernaciéon las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la Estruc-
tura Organica de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica, modificado por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Se madifica la clasificacién del puesto de trabajo
de Secretaria del Ayuntamiento de Espartinas, perteneciente
a la provincia de Sevilla, actualmente como Secretaria de Clase
Tercera, a Clase Segunda y se crea el puesto de trabajo de
Intervencion de clase segunda, reservado para su provision
por funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caréacter nacional.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacion de la clasificacién del mencionado puesto
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto,
no afectara al destino de quien lo viniera desempefiando con
caréacter definitivo.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podré interponer recurso de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 14 de enero de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 14 de enero de 2004, de la
Direccién General de la Funcién Publica, por la que
se clasifica el puesto de trabajo de Secretaria de Clase
Tercera del Ayuntamiento de Umbrete (Sevilla), en
Secretaria de Clase Segunda y se crea el puesto de
trabajo de Intervencion de Clase Segunda.

El Ayuntamiento de Umbrete (Sevilla) ha solicitado de
esta Direccién General de la Funcion Publica la clasificacion
del puesto de trabajo de Secretaria de esa Corporacion actual-
mente de Clase Tercera, reservado a funcionarios de Admi-
nistracion Local con habilitacién de caracter nacional, en Clase
Segunda, y la creacion del puesto de trabajo de Intervencion,
de Clase Segunda, reservado a funcionarios de Administracion
Local con habilitacion de caracter nacional, mediante Acuerdo
del Ayuntamiento Pleno de fecha 2 de diciembre de 2003,
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de conformidad con lo establecido en los articulos 2 y 9 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administracién
Local con habilitacion de caracter nacional, modificado por
el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, ante el crecimiento
poblacional experimentado en los Ultimos afios en el citado
municipio.

Al amparo de la legislacion invocada, de conformidad con
lo establecido en el articulo 92.3 de la Ley 7/1985, de 2
de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, en el
articulo 14 del Real Decreto 1174/1987, de 18 de septiembre,
del Régimen Juridico de los funcionarios de Administracion
Local con habilitacién de carécter nacional, en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacion con el articulo 11.1.e) del Decreto
139/2000, de 16 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 121/2002, de 9 de abril.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Se madifica la clasificacién del puesto de trabajo
de Secretaria del Ayuntamiento de Umbrete, perteneciente a
la provincia de Sevilla, actualmente como Secretaria de Clase
Tercera, a Clase Segunda y se crea el puesto de trabajo de
Intervencion de Clase Segunda, reservado para su provision
por funcionarios de Administracién Local con habilitacion de
caréacter nacional.

Segundo. De conformidad con lo previsto en la Disposicion
Adicional Primera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de
julio, la modificacion de la clasificacién del mencionado puesto
de trabajo efectuada al amparo del presente Real Decreto,
no afectara al destino de quien lo viniera desempefiando con
caracter definitivo.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, se podréa interponer recurso de reposicion
ante este érgano, en el plazo de un mes, contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencio-
so-Administrativa.

Sevilla, 14 de enero de 2004.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, del Instituto
Andaluz de Administracidn Publica, por la que se hace
publico el traslado de sede del citado Organismo.

A partir del proximo dia 2 de febrero de 2004, el Instituto
Andaluz de Administracion Publica traslada su sede a la Avda.
de Ramén y Cajal, nim. 35, Apdo. de Correos 3200, C.P.
41080 de Sevilla.

En dicha direccién se ubicaran todos los Servicios y depen-
dencias del IAAP.

La sede de las Comisiones de Seleccion de los procesos
selectivos correspondientes a la Oferta de Empleo Publico de
2002, a los efectos previstos en la Base sexta, punto 8, de
las respectivas Ordenes de convocatoria, seré el Instituto Anda-

luz de Administracién Publica, sito en la Avda. Ramoén y Cajal,
nim. 35, Apdo. de Correos 3200, C.P. 41080 de Sevilla.

Sevilla, 16 de enero de 2004 .- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 9 de enero de 2004, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la
que se delegan competencias en érganos del Servicio
Andaluz de Empleo.

La Ley 4/2002, de creacion del Servicio Andaluz de
Empleo, de 16 de diciembre (BOJA nimero 153, de 28 de
diciembre), crea la figura de la Direccion Gerencia del Orga-
nismo, atribuyéndole en su articulo 9.2 especificas compe-
tencias en materia de gestién econémica.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, en su articulo 13.1 prevé la posibilidad
de delegar las competencias atribuidas a los 6rganos admi-
nistrativos, cuando existan razones de indole técnica, econo-
mica, social, juridica o territorial que lo hagan conveniente.

Atendiendo a la configuracién del Servicio Andaluz de
Empleo, con organizacion territorial en las ocho provincias
que conforman la Comunidad Auténoma de Andalucia, asf
como a su estructura orgénica, definida en el Decreto
103/2003, de 15 de abril, por el que se establecen los centros
directivos del organismo, y en atencion al volumen de expe-
dientes, con fases de gestion econémica, que han de ser tra-
mitados, debemos concluir que existen razones de indole téc-
nica y territorial que aconsejan la delegacion de las compe-
tencias asignadas a esta Direccion Gerencia.

Por ello,

RESUELVO

1. Delegar en el titular de la Secretaria General del Servicio
Andaluz de Empleo:

1.1. La facultad de ordenar pagos, que se atribuye a
esta Direccion Gerencia por la Ley 4/2002, en su articulo 9.2,
apartado c), de conformidad con lo dispuesto en el articu-
lo 50.2, de la Ley General de la Hacienda Publica de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia.

1.2. Las facultades de autorizar los gastos, efectuar las
disposiciones, contraer obligaciones y proponer pagos con res-
pecto a los créditos del Capitulo | de gastos de todos los pro-
gramas presupuestarios integrados en el Presupuesto del
Servicio Andaluz de Empleo, asi como de todos los Capitulos
de gastos del programa presupuestario «32H-Direccion y
Servicios Generales del Servicio Andaluz de Empleo».

1.3. Las facultades de autorizar los gastos, efectuar las
disposiciones, contraer obligaciones y proponer pagos que se
atribuyen a esta Direccién Gerencia por la Ley 4/2002, en
su articulo 9.2, apartado c¢), en materia de contratacion
administrativa.

2. Delegar en los titulares de las Direcciones Generales
gue componen la estructura organica del Servicio Andaluz de
Empleo, las facultades de autorizar los gastos, efectuar las
disposiciones, contraer obligaciones y proponer pagos con res-
pecto a los créditos de los Capitulos de gastos asignados a
su centros directivos para el ejercicio de las funciones que
les otorga el Decreto 103/2003, de 15 de abril (BOJA nimero
80, de 29 de abril).
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3. Delegar en los titulares de las Direcciones Provinciales
del Servicio Andaluz de Empleo, las facultades de autorizar
los gastos, efectuar las disposiciones, contraer obligaciones
y proponer pagos con respecto a los créditos de los Capitulos
de gastos que les sean transferidos.

4. Las Resoluciones que se adopten en virtud de estas
delegaciones, haran constar expresamente tal circunstancia.

5. La presente Resolucién deberd publicarse en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, sin perjuicio de lo cual, sera
efectiva desde la fecha de la misma.

Sevilla, 9 de enero de 2004.- El Director Gerente, Rafael
Herrera Gil.

RESOLUCION de 23 de diciembre de 2003, de
la Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se hacen
publicas subvenciones concedidas al amparo de la
Orden que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacion Provincial ha resuelto
dar publicidad a las subvenciones concedidas con cargo al
Programa Presupuestario 73A y al amparo de la Orden de
21 de enero de 2000, por la que se regula la concesién de
ayudas para el fomento de la seguridad y calidad en la indus-
tria. La subvencion de referencia corresponde al servicio 01,
Junta de Andalucia, con una participacion del 100%.

Programa: Electrificacion rural.

Expediente CA-05-ER-03.

Beneficiario Eléctrica Nuestra Sefiora de Los Remedios.
Municipio: Olvera.

Subvencién: 68.822,39 €.

Cadiz, 23 de diciembre de 2003.- EI Delegado, Agustin
Barbera Salvador.

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, de la
Delegacién Provincial de Cérdoba, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas al amparo del
amparo del Decreto que se cita.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a la relacién de expedientes correspondientes
a subvenciones concedidas con cargo al Programa Presupues-
tario 32C (Desarrollo de la Economia Social), en el periodo
comprendido entre los dias 1 de octubre y 31 de diciembre.
Las mencionadas subvenciones, que se relacionan en Anexo
a la presente Resolucion, han sido concedidas en aplicacion
de la Orden de 29 de marzo de 2001, por la que se regula
el Programa Andaluz para el Fomento de la Economia Social.

Cordoba, 12 de enero de 2004.- El Delegado, Andrés
Luque Garcia.

Expte.: AT.0008.CO/03.

Beneficiario: Servicio de Conocimiento Asociado, Sdad. Coop.
And.

Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 24.750,00 euros.

Expte.: RS.0052.C0/03.

Beneficiario: Gemugil, Sdad. Coop. And.
Municipio y provincia: La Carlota. Cérdoba.
Subvencién: 9.000,00 euros.

Expte.: SC.0054.C0/03.

Beneficiario: Persianas Garrido, Sdad. Coop. And.
Municipio y provincia: Bujalance. Cérdoba.
Subvencién: 9.000,00 euros.

Expte.: RS.0067.C0/03.

Beneficiario: Arjobel, Sdad. Coop. And.
Municipio y provincia: Bélmez. Cérdoba.
Subvencién: 9.000,00 euros.

Expte.: SC.0048.C0/02.

Beneficiario: Bejaranoy Larret, S.L.L.
Municipio y provincia: Palma del Rio. Cérdoba.
Subvencién: 10.000,00 euros.

Expte.: SC.0126.C0/02.
Beneficiario: Buena Racha, S.L.L.
Municipio y provincia: Cérdoba.
Subvencién: 8.727,00 euros.

Expte.: SC.0149.C0/02.

Beneficiario: Grupo Comercial del Sur Triade, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Cérdoba.
Subvencién: 10.300,00 euros.

Expte.: SC.0151.C0/02.

Beneficiario: Ferrallados Hermanos Labrador, S.L.L.
Municipio y provincia: Benameji. Cérdoba.
Subvencién: 29.000,00 euros.

Expte.: SC.0164.C0/02.

Beneficiario: Construcciones y Reformas Baena, S.L.L.
Municipio y provincia: Baena. Cérdoba.

Subvencién: 27.523,00 euros.

Expte.: SC.0165.C0/02.

Beneficiario: Muebles Joami, S.L.L.
Municipio y provincia: Lucena. Cérdoba.
Subvencién: 12.990,00 euros.

Expte.: SC.0169.C0/02.

Beneficiario: Desarrollo de la Tecnologia de las Comunica-
ciones, Sdad. Coop. And.

Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 10.310,00 euros.

Expte.: SC.0174.C0O/02.

Beneficiario: Talleres Serycar, S.L.L.
Municipio y provincia: Montilla. Cérdoba.
Subvencién: 27.000,00 euros.

Expte.: SC.0179.C0O/02.

Beneficiario: Fabrica de Muebles Auxiliares Hermanos Loba-
to, S.L.L.

Municipio y provincia: Benameji. Cérdoba.

Subvencién: 42.000,00 euros.

Expte.: SC.0189.C0/02.

Beneficiario: Riego y Jardin, Sdad. Coop. And.
Municipio y provincia: Cérdoba.

Subvencién: 6.926,00 euros.

Expte.: PL.0004.C0/03.

Beneficiario: Fundacién Red Andaluza de Economia Social.
Municipio y provincia: Sevilla.

Subvencién: 288.142,00 euros.
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CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 30 de diciembre de 2003, por la que
se emplaza a terceros interesados en el recurso
2986/2003, interpuesto por el Sindicato de Enfermeria
SATSE ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en
Granada.

El Sindicato de Enfermeria SATSE ha interpuesto ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién 3A del Tri-
bunal Superior de Justicia de Andalucia en Granada el recurso
contencioso-administrativo nimero 2986/2003, seguido con-
tra la Orden de 13 de noviembre de 2003 de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia por la que se determina
al Hospital de Montilla como centro periférico de la Empresa
Publica Alto Guadalquivir.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso
nlmero 2986/2003.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo, a la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién 3A,
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia de Granada.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la disposicién impugnada, para que comparezcan
y se personen como demandados en autos ante el referido
organo jurisdiccional, en el plazo de nueve dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Orden.

Sevilla, 30 de diciembre de 2003

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Salud

CONSEJERIA DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de 12 de diciembre de 2003, de
la Delegacion Provincial de Almeria, por la que se hace
publica la concesidn de ayudas econdémicas para finan-
ciar actividades de las organizaciones estudiantiles en
los niveles no universitarios durante el curso
2003/2004.

La Delegacion Provincial de Educacién y Ciencia de Alme-
ria, de conformidad con la Orden de 16 de junio de 2003,
(BOJA num. 127, de 24 de julio) por la que se establecen
las normas reguladoras de la concesién de ayudas econémicas
para financiar actividades de las organizaciones estudiantiles
de Andalucia, en los niveles no universitarios, y se convocan
ayudas para las actividades a realizar durante el curso
2003/2004.

HA RESUELTO

Primero. Hacer publica la concesién de las ayudas eco-
noémicas entre las actividades presentadas por las organiza-
ciones estudiantiles de esta Provincia relacionadas en el

Anexo | de la presente resolucién con sus correspondientes
cuantias.

Segundo. Las entidades beneficiarias deberéan justificar,
en el plazo de seis meses, a partir de la fecha de recepcion
del primer pago de la subvencién, la correcta inversion de
las ayudas concedidas mediante la presentacion de la siguiente
documentacioén, de acuerdo con el articulo 14.3 de la citada
Orden.

Tercero. Contra la presente Resolucion, que pone fin a
la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses,
contados desde el dia siguiente al de su publicacion en el
BOJA, recurso contencioso-administrativo ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo competente del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los
articulos 10.14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su publicacion en el BOJA,
ante la Excma. Sra. Consejera de Educacién y Ciencia, de
acuerdo con lo dispuesto en los articulos 107.1, 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en la redaccion
dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

ANEXO |

ORGANIZACION ESTUDIANTIL LOCALIDAD IMPORTE

Asociacion de Alumnos/as “IES La Mojonera”  La Mojonera 650,70 euros

Asociacion de Alumnos/as “Turaniana” Roquetas de Mar  1138,72 euros

Asociacion de Alumnos/as “Cerro Castillo” Vélez Rubio 759,44 euros
Asociacion de Estudiantes “Nécora” Vera 580,84 euros
Asociacion de Alumnos/as “Andrémaca” Fifiana 800,39 euros
Asociacion “Colectivo de Estudiantes” Vera 1106,18 euros
Asociacion de Alumnos/as “Pablo Freire” Albox 930,04 euros
Asociacion de Alumnos/as “Las Invencibles”  Arboleas 683,23 euros
Asociacion de Alumnos/as “IES de Pechina”  Pechina 1136,32 euros
Asociacion de Alumnos/as “Asoedux” Benahadux 477 98 euros

Almeria, 12 de diciembre de 2003.- El Delegado,
Francisco Maldonado Sanchez.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas en materia de
atencioén a inmigrantes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autébnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ano 2003 y en el articulo 17 de la Orden de 2 de enero
de 2003 de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que
se regulan y convocan subvenciones en el &mbito de la Con-
sejeria para el afio 2003, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas en materia de
atenciéon a Inmigrantes, a las Entidades Privadas y por las
cuantias relacionadas en el Anexo que se incluye.
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Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla seran imputadas
a las aplicaciones presupuestarias:

-0.1.21.
-0.1.21.

0.01.41.48300.31G.2.
0.01.18.48808.31G.9.

o o

Sevilla, 16 de diciembre de 2003.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ANEXO

Entidad: Sevilla Acoge.

Programa: Atencion a los trabajadores inmigrantes. Aseso-
ramiento.

Importe: 27.000 euros.

Entidad: Movimiento por la paz, el desarme y la libertad en
Andalucia.

Programa: Pedagogia del hébitat a familias de inmigrantes
con necesidades especiales.

Importe: 24.617,05 euros.

Entidad: Caritas Diocesana de Sevilla.
Programa: Acogida a inmigrantes «Casa Nazaret».
Importe: 18.024 euros.

Entidad: Movimiento por la paz, el desarme y la libertad en
Andalucia.

Programa: Mediacion en materia de vivienda e integracién
del inmigrante como ciudadano.

Importe: 6.010,12 euros.

Entidad: Mujeres progresistas de Andalucia.
Programa: Il Jornadas Gastronémicas Interculturales.
Importe: 4.024 euros.

Entidad: Esperanza de Nuestra Tierra.

Programa: Asesoramiento y ayuda a los colectivos inmigrantes
de Esperanza de Nuestra Tierra.

Importe: 4.006 euros.

Entidad: Inmigrantes por la Igualdad.

Programa: Actividades culturales y de promocion social del
colectivo de inmigrantes senegaleses en Sevilla.

Importe: 3.482,88 euros.

Entidad: APROS.
Programa: Entre todos.
Importe: 3.000 euros.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas en materia de
atencion a la Comunidad Gitana.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autébnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
ano 2003 y en el articulo 17 de la Orden de 2 de enero
de 2003 de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que
se regulan y convocan subvenciones en el &mbito de la Con-
sejeria para el afio 2003, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas en materia de
atencién a la Comunidad Gitana, a las Entidades Privadas
y por las cuantias relacionadas en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla seran imputadas
a las aplicaciones presupuestarias:

-0.1.21.00.01.41.48502.31G.6.
-0.1.21.00.01.41.78600.31G.8.

Sevilla, 16 de diciembre de 2003.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ANEXO

Entidad: Movimiento por la paz, el desarme y la libertad en
Andalucia.

Programa: Promocion socioeducativa de los jévenes del Vacie.
Importe: 28.184 euros.

Entidad: Villela Or Gao Cal6.
Programa: Distintos pero iguales, iguales pero distintos.
Importe: 21.100 euros.

Entidad: PRODEAN.
Programa: Necesitan tu apoyo: Torreblanca.
Importe: 15.372 euros.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Programa integral para la mujer gitana.
Importe: 7.581 euros.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Mantenimiento.
Importe: 6.150 euros.

Entidad: Movimiento por la paz, el desarme y la libertad en
Andalucia.

Mantenimiento.

Importe: 5.400 euros.

Entidad: Villela Or Gao Calé.
Mantenimiento.
Importe: 4.500 euros.

Entidad: Asociacién de vecinos Santa Teresa-Amate y Regiones
Devastadas.

Programa: Amanecer y realidad.

Importe: 4.000 euros.

Entidad: Villela Or Gao Calé.
Equipamiento.
Importe: 3.160,12 euros.

Entidad: APRONI.

Programa: Intervencion con familias de raza gitana en situacion
de riesgo y extrema marginalidad.

Importe: 2.500 euros.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Atencién a la nifia gitana.
Importe: 1.500 euros.

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas la subvenciones concedidas en materia de
atencidn al voluntariado social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Plblica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el
articulo 18.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el



Pagina nim. 2.018

BOJA nim. 16

Sevilla, 26 de enero 2004

ano 2003 y en el articulo 17 de la Orden de 2 de enero
de 2003 de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que
se regulan y convocan subvenciones en el ambito de la Con-
sejeria para el afio 2003, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas en materia de
atencién al Voluntariado Social, a las Entidades Privadas y
por las cuantias relacionadas en el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla seran imputadas
a la aplicacion presupuestaria:

- 0.1.21.00.01.41.48000.31H.0

Sevilla, 16 de diciembre de 2003.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ANEXO

Entidad: Plataforma del Voluntariado Social de Sevilla.
Programa: Servicio de atencion permanente al Voluntario.
Importe: 6.000 euros.

Entidad: Alternativa Abierta.

Programa: Formacion del Voluntariado especializado en mar-
ginacién y de impulso a la coordinacion entre entidades.
Importe: 6.000 euros.

Entidad: Movimiento por la paz, el desarme y la libertad en
Andalucia.

Programa: Teatro por la paz y la tolerancia en centros de
ensefianza.

Importe: 5.500 euros.

Entidad: Caritas diocesana de Sevilla.
Programa: VIl Escuela de Otofio de Formacion del Voluntariado.
Importe: 3.640 euros.

Entidad: Radio Ecca.
Programa: Formacion del Voluntariado.
Importe: 3.000 euros.

Entidad: Arquitectura y Compromiso Social.
Programa: Actividades y compromiso social.
Importe: 2.500 euros.

Entidad: Aula de la Experiencia.

Programa: Voluntariado de la Asociacién Aula de la Expe-
riencia.

Importe: 2.500 euros.

Entidad: ASAENES.

Programa: Captacion y Formacion de Voluntariado en Salud
Mental.

Importe: 2.000 euros.

Entidad: Autismo Sevilla.
Programa: Integracion Social.
Importe: 2.000 euros.

Entidad: Nifios Unidos.
Programa: Juntos podemos II.
Importe: 2.000 euros.

Entidad: Sevilla Acoge.
Programa: Cursos de formacién del Voluntariado.
Importe: 1.500 euros.

Entidad: ASEM.
Programa: Voluntariado Social.
Importe: 1.500 euros.

Entidad: ASEJER.
Programa: Curso de Formacién de Voluntarios de ASEJER.
Importe: 1.500 euros.

Entidad: AURA.
Programa: Participacién solidaria con la discapacidad.
Importe: 1.500 euros.

Entidad: Unién Romani Andalucia.
Programa: Mantenimiento de la Oficina del Voluntariado.
Importe: 1.446,44 euros.

Entidad: AFEC.

Programa: Sensibilizacion y formacién continua de voluntarios
y colaboradores.

Importe: 1.400 euros.

Entidad: AMAMA.
Programa: Formacion del Voluntariado.
Importe: 1.000 euros.

RESOLUCION de 19 de diciembre de 2003, de
la Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hace
publica la subvencion concedida en materia de emi-
grantes retornados andaluces.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2003 y en el articulo 17 de la Orden 2 de enero de 2003
de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que se regulan
y convocan subvenciones en el ambito de la Consejeria para
el afio 2003, esta Delegacion Provincial ha resuelto hacer
publicas las subvenciones concedidas en materia de Emigran-
tes Retornados Andaluces, a la Entidades Privadas y por la
cuantia relacionada en el Anexo que se incluye.

La aportacion econdmica de la Delegacion Provincial de
la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla serd imputada
a la aplicacion presupuestaria:

-0.1.21.00.01.41.488.02.31 G9.

Sevilla, 19 de diciembre de 2003.- El Delegado, Francisco
Obregén Rojano.

ANEXO

Entidad: Asociacion Sevillana de Emigrantes Retornados.
Programa: Defender los derechos e intereses de los emigrantes
retornados y de sus familiares.

Importe: 22.298 euros.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas para la inter-
vencién en Zonas con Necesidades de Transformacion
Social.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Plblica de la Comunidad Autébnoma de Andalucia, en el ar-
ticulo 18.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Autébnoma de Andalucia para el
afo 2003 y en el articulo 17 de la Orden de 5 de marzo
de 2003 de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que
se regulan y convocan subvenciones en el ambito de la Con-
sejeria para el afio 2003, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas, para la inter-
vencién en Zonas con Necesidades de Transformacion Social,
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a las Entidades Privadas y por las cuantias relacionadas en
el Anexo que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla serdn imputadas
a las aplicaciones presupuestarias:

01.41.48504.31G.8.
01.41.48500.31G.4.
01.41.48502.31G.6.
01.41.48503.31G.7.
.00.01.41.48509.31G.2.
.00.01.41.78000.31G.2.

.00.
.00.
.00.
.00.

00000

Sevilla 13 de enero de 2004.- EI Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ANEXO

Entidad: IDEPSUR.
Programa: Reduccion del absentismo.
Importe: 157.000 €.

Entidad: GERON.
Programa: SURGE.
Importe: 136.549,85 €.

Entidad: AESIM.
Programa: SURGE.
Importe: 136.549,85 €.

Entidad: FEANSAL.
Programa: SURGE.
Importe: 136.549 €.

Entidad: Céritas Diocesana de Sevilla.
Programa: Apoyo a la Insercién «Tres Barrios».
Importe: 84.716,86 €.

Entidad: MPDL.
Programa: Normalizacién educativa en el Vacie.
Importe: 60.636 €.

Entidad: Entre Amigos.
Programa: Contra el absentismo en el C.P. Andalucia.
Importe: 46.000 €.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Atencion a la primera infancia.
Importe: 43.095 €.

Entidad: CIMA.
Programa: Intervencion desde el medio escolar. Poligono Sur.
Importe: 30.000 €.

Entidad: Villela Or Gao Cal6.

Programa: Socializacién de menores en riesgo y desventaja
social.

Importe: 30.000 €.

Entidad: ADIMA.

Programa: Intervencién en Torreblanca para la reduccion del
absentismo escolar.

Importe: 25.362,31 €.

Entidad: Alternativa Abierta.
Programa: Prevencion y seguimiento del absentismo escolar.
Importe: 21.783,93 €.

Entidad: GERON.
Programa: Incorpérate.
Importe: 15.000 €.

Entidad: AESIM.
Programa: Incorpérate.
Importe: 15.000 €.

Entidad: FEANSAL.
Programa: Incorpérate.
Importe: 15.000 €.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Atencion infantil socioeducativa.
Importe: 13.022 €.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Atencion general a familias de alto riesgo.
Importe: 12.542 €.

Entidad: CIMA.

Programa: Intervencién desde el medio escolar. Poligono
Norte.

Importe: 12.000 €.

Entidad: Villela Or Gao Cal6.
Programa: Apoyo al transporte de familiares de reclusos.
Importe: 12.000 €.

Entidad: Unién Romani.

Programa: Intervencion con nifios gitanos basada en talleres
extraescolares.

Importe: 12.000 €.

Entidad: Alternativa Abierta.
Programa: Promocioén e insercion sociolaboral.
Importe: 12.000 €.

Entidad: Solidaridad NIJA.
Programa: Rehabilitacién de la Bachillera.
Importe: 10.031 €.

Entidad: Loyola-Torreblanca.
Programa: Conduce legalmente.
Importe: 9.000 €.

Entidad: Esperanza y Responsabilidad.
Programa: Oficina de orientacion social.
Importe: 6.500 €.

Entidad: Tres Arcos.
Programa: Formacion y ocio.
Importe: 6.000 €.

Entidad: Esperanza Sur.
Programa: Actividades/Pedagogia del Habitat.
Importe: 6.000 €.

Entidad: Tierras del Sur.
Programa: Educacién y orientacion afectivo-sexual.
Importe: 6.000 €.

Entidad: Unién Romani.
Programa: Aula Abierta. Escuela de arte gitano andaluz.
Importe: 6.000 €.

Entidad: Murillo.
Programa: Actividades.
Importe: 5.700 €.
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Entidad: Fundacién benéfico asistencial Casco Antiguo.
Programa: Economato social.
Importe: 5.000,01 €.

Entidad: La Primera.
Programa: Talleres de la mujer.
Importe: 4.500 €.

Entidad: La Primera.
Programa: El deporte y el tiempo libre.
Importe: 4.000 €.

Entidad: Akherdi i Tromipén.
Programa: Educacién vial: Conduce tu también.
Importe: 4.000 €.

Entidad: Villela Or Gao Calo.
Programa: Aula de Educacion vial para adultos.
Importe: 4.000 €.

Entidad: Familiar La Oliva.
Programa: Actividades/Proyectos socioeducativos.
Importe: 3.606,07 €.

Entidad: Villela Or Gao Cal6.
Programa: Escuela de arte para nifios, adolescentes y jovenes.
Importe: 3.000 €.

Entidad: Sibalis.
Programa: Igualdad e integracién personal.
Importe: 2.529,57 €.

Entidad: Montaferos de Torreblanca.
Programa: Agentes de transformacién social.
Importe: 1.200 €.

Entidad: Murillo.
Equipamiento.
Importe: 4.335,19 €.

Entidad: IDEPSUR.
Equipamiento.
Importe: 3.000 €.

Entidad: Santa Teresa-Amate y Regiones Devastadas.
Equipamiento.
Importe: 2.000 €.

Entidad: Entre Amigos.
Equipamiento.
Importe: 1.840,74 €.

Entidad: Villela Or Gao Cal6.
Equipamiento.
Importe: 1.449 €.

Entidad: Sibalis.
Equipamiento.
Importe: 1.277,25 €.

Entidad: AESIM.
Equipamiento.
Importe: 1.200 €.

Entidad: Esperanza Sur.
Equipamiento.
Importe: 1.200 €.

Entidad: Familiar La Oliva.
Equipamiento.
Importe: 583 €.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, de la
Delegacion Provincial de Sevilla, por la que se hacen
publicas las subvenciones concedidas en materia de
Atencién a Colectivos con Necesidades Especiales.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley 5/1983, de 19 de julio, Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el
articulo 18.3 de la Ley 9/2002, de 21 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el
aflo 2003 y en el articulo 17 de la Orden de 2 de enero
de 2003 de la Consejeria de Asuntos Sociales, por la que
se regulan y convocan subvenciones en el ambito de la Con-
sejeria para el afio 2003, esta Delegacién Provincial ha resuelto
hacer publicas las subvenciones concedidas, en materia de
atencién a Colectivos con Necesidades Especiales, a las Enti-
dades Privadas y por las cuantias relacionadas en el Anexo
que se incluye.

Las aportaciones econémicas de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Asuntos Sociales en Sevilla seran imputadas
a la aplicacion presupuestaria:

- 0.1.21.00.01.41.48500.31G.4.

Sevilla, 13 de enero de 2004.- El Delegado, Francisco
Obregoén Rojano.

ANEXO

Entidad: Hijas de la Caridad de San Vicente de Pall.
Mantenimiento Comedor San Vicente de Padl.
Importe: 58.000 €.

Entidad: Familia Vicenciana Proyecto Miguel de Manfara.
Programa: Rehabilitacién e integracién de marginados sin
hogar.

Importe: 50.000 €.

Entidad: Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul.
Mantenimiento Comedor Nuestra Sefora del Rosario.
Importe: 48.000 €.

Entidad: Aliento.
Programa: Centro Educacional Infantil.
Importe: 21.000 €.

Entidad: Cristo Vive.
Mantenimiento.
Importe: 19.000 €.

Entidad: A.F.A.R.

Programa de Atencién Primaria a Colectivos con Necesidades
Especiales.

Importe: 15.000 €.

Entidad: Céritas Diocesana de Sevilla.
Proyecto Vinculo «Centro Valle».
Importe: 14.600 €.

Entidad: Zaqueo.
Programa: Aprendiendo a vivir en sociedad.
Importe: 14.000 €.
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Entidad: Hijas de la Caridad de San Vicente de Paul.
Programa: Evitando desigualdades.
Importe: 9.100 €.

Entidad: Aliento.
Programa: Taller de peluqueria, estética e higiene.
Importe: 9.000 €.

Entidad: Religiosas Adoratrices.
Mantenimiento.
Importe: 8.900 €.

Entidad: Teléfono de la Esperanza de Sevilla.
Programa: Intervenciéon en crisis psiquicas, psicosociales y
familiares.

Importe: 8.500 €.

Entidad: Loyola-Torreblanca.
Mantenimiento.
Importe: 6.200 €.

Entidad: AESIM.
Proyecto de mediacién.
Importe: 6.100 €.

Entidad: Auxiliares del Buen Pastor.
Mantenimiento.
Importe: 6.000 €.

Entidad: Fundacién Don Bosco.

Programa: Taller para el aprendizaje de oficios béasicos para
marginados sin hogar.

Importe: 6.000 €.

Entidad: Colega.
Programa: Centro Colega de Asesoramiento.
Importe: 5.000 €.

Entidad: Sida Contigo.

Programa: Atencién psicosocial a personas con VIH/SIDA en
libertad y prision y familiares.

Importe: 3.600 €.

Entidad: Mujeres Progresistas de Andalucia.

Programa: Actuacion dirigida a mujeres prostitutas en la pro-
vincia de Sevilla.

Importe: 3.000 €.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2003, de
la Universidad de Sevilla, por la que se acuerda hacer
publico el Presupuesto de esta Universidad para el
afno 2003.

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla aprobh6
en su reunion del dia 15 de diciembre de 2003 el Presupuesto
de esta Universidad para el ejercicio 2003, por lo que de
conformidad con lo dispuesto en el 81.2 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se acuerda
su publicacion.
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ESTADO DE INGRESOS
CAP.JART.|CON.] SUB. DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO | ARTICULO CAPITULO
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 51.587.531,13
31 PRECIOS PUBLICOS 45.107.881,42
312 Precios publicos oficiales 39.907.881.42
319 Otros precios publicos 5.200.000.00
32 OTROS INGRESOS PROCED. DE PRESTAC. SERV. 6.056.986,00
328 Derechos de alojamiento 656.986,00
329 Prestaciones de servicio 5.400.000,00
33 VENTA DE BIENES 316.494,00
330 Venta de publicaciones 316.494,00
38 REINTEGROS OPERACIONES CORRIENTES 106.169,71
380 De ejercicios cerrados 106.169,71
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 176.573.180,68
40 OE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 707.357,53
401 De ofros Departamentos Ministeriales 707.357,53
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 165.563,60
410 De Organismos Auténomos Administrativos 165.563,60
a5 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 175.355.692,70
450 De la Comunidad Auténoma de Andalucia 175.355.692,70
450.00 | Transferencia Nominativa Consejeria de Educ. y Cienc. | 159.591.568,00
450.01 |De la Consej. de Educ. y Cienc. para el Consejo Social 91.288,00
450.02 |Otras transferencias de la Consejeria de Educ. y Cienc. | 12.876.486,84
450.03 {Del S.A.S. para plazas vinculadas 2.371.156,67
450.99 |Otras transferencias corrientes 42519319
46 DE CORPORACIONES LOCALES 75.056,85
460 De Ayuntamientos 66.833,68
461 De Diputaciones 8.22317
a7 DE EMPRESAS PRIVADAS 145.000,00
470 De empresas privadas 145.000,00
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 15.000,00
489 De familias e Instituciones sin fines de lucro 15.000,00
49 DEL EXTERIOR 109.510,00
492 Otras transferencias de la Unién Europea 55.660,00
499 Otras transferencias corrientes 53.850,00
5 INGRESOS PATRIMONIALES 317.036,36
52 INTERESES DE DEPOSITO 190.719,00
520 Intereses de cuentas bancarias 190.719,00
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ESTADO DE INGRESOS
CAP.JART.JCON.] SUB. DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
55 PRODUCTO DE CONCESIONES Y APROV. ESPECIAL 126.317,36
550 De concesiones administrativas 126.317,36
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 43.530.501,93
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 6.344.713,60
700 Del Ministerio de Ciencia y Tecnologia para investig. 5.839.546,00
701 Del Minist. de Educac., Cultura y Deporte para invest. 475.117,00
702 De otros Departamentos Ministeriales 30.050,60
71 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 24.898,08
710 De organismos auténomos administrativos 24.898,08
75 DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS 28.147.389,87
750 De la Comunidad Auténoma de Andalucia 28.147.389,87
750.00 |De la Consej. Educ. y Cienc. para ayuda Grupos Invest. 2.749.496,00
750.01 |De la Consej. Educ. y Cienc. para ayudas a la Investig. 117.274,54
750.02 |Otras ayudas para investigacion Consej. Educ. y Cienc. 5.490.215,69
750.03 | De la Consejeria de Educacion y Cienc. para inversiones| 19.161.147,00
750.99 |Otras transferencias de la Comunidad Auténoma 629.256,64
76 DE CORPORACIONES LOCALES 200.000,00
760 De Ayuntamientos 200.000,00
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 1.923.442,00
770 De empresas privadas 1.923.442,00
79 DEL EXTERIOR 6.890.058,38
790 Del Fondo Europeo de Desarrollo Regional 6.762.066,49
792 Otras transferencias de la Unién Europea 83.018,25
799 Otras transferencias de capital 44.973,64
9 PASIVOS FINANCIEROS 11.526.164,16
91 PRESTAMOS RECIBIDOS EN MONEDA NACIONAL 11.526.164,16
913 Prést. recib. a largo plazo de Entes fuera Sector Pub. 11.526.164,16
TOTAL 283.534.414,26;
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|ESTADO DE GASTOS
CAP|ART|CON] suB DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO| ARTICULO | CAPITULO

1 GASTOS DE PERSONAL 181.506.914,00

12 FUNCIONARIOS 111.588.105,84
120 Retribuciones Basicas 52.013.907,40
120,00|P.A.S. 11.030.174,14
120,01 {Personal Docente 40.983.733,26
121 Retribuciones Complementarias 59.574.198,44
121,00|P.A.S. 10.044.539,84
121,01 |Personal Docente 49.529.658,60

13 LABORALES 27.601.661,82
130 Laboral Fijo 22.443.233,09
130,00 |Laboral Fijo P.A.S. 22.443.233,09
131 Laboral Eventual 5.158.428,73
131,00|P.A.S. 1.587.156,87
131,01 |Personal Docente 3.571.271,86

14 OTRGC PERSONAL 19.700.695,78
143 Contratado régimen derecho administrativo 19.700.695,78
143,00 |Contratado régimen derecho administrativo 19.700.695,78

15 INCENTIVOS AL RENDIMIENTO 688.830,19
150 Productividad 613.998,19
150,00 | Productividad 613.998,19
151 Gratificaciones 74.832,00
151,00 |Gratificaciones 74.832,00

16 CUOTAS, PREST. Y G. SOCIAL. A CARGO EMP. 21.927.620,37
160 Cuotas Sociales 19.5633.930,97
160,00|Cuotas Sociales 19.533.930,97
162 Gastos sociales del personal 2.393.689,40
162,00|Gastos sociales del personal 2.393.689,40

2 GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS 30.040.958,64

20 ARRENDAMIENTOS Y CANONES 253.180,00
202 Arrendamientos de edificios y construcciones 253.180,00

21 REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERV. 2.982.661,93
212 Edificios y otras construcciones 1.493.712,74
213 Maguinaria, instalacion y utillaje 583.538,88
214 Elementos de transporte 14.680,22
215 Mobiliario y enseres 297.460,16
216 Equipos procesos de informacion 593.269,93

22 MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS 25.483.116,71
220 Material de oficina 7.253.078,05
220,00 | Ordinarios no inventariables 1.873.563,52
220,01)Prensa, revistas, libros y otras publicaciones 2.883.993,86
220,02|Material informatico 1.954.187,43
220,03 Mobiliario y enseres 541.333,24
221 Suministros 5.408.564,52
221,00|Energia eléctrica 2.538.216,83
221,01|Agua 249.541,94
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ESTADO DE GASTOS
CAFJART|CON| SuB DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
221,02|Gas 54.122.91
221,03 [Combustibles 73.401,12
221,04 |Vestuario 3,670,068
221,05 |Productos alimenticios 368.840,62
221,08 |Productos farmacéuticos y material sanitario 12.845,20
221,08 [Material deportivo 150.657,93
221,09 [Material cuitural 164.933,22
221,10 |QOtros suministros 1.792.334,69
222 Comunicaciones 1.275.344,42
223 Transportes 241.533,13
223,01 | Transportes 241.533,13
224 Primas de seguro 168.503,29
225 Tributos 176.162,68
226 Gastos diversos 2.913.093,67
226,01 |Atenciones protocolarias y representacion 200.000,00
226,02(Publicidad y propaganda 317.459,83
226,03 [Juridicos, contenciosos 62.390,95
226,06 |Reuniones y conferencias 862.463,13
226,09 | Activ. Culturales Extension Univ, y Aulas de Cult 749.292,17
226,10 |Activ. Deportivas SADUS y Aulas de Deportes 302.694,96
226,15 |Convenios/Programas Internacionales 418.792,63
227 Trabajos realizados por otras empresas 8.046.836,95
227,00 Limpieza y aseo 4.496.791,00
227,01 |Seguridad 2.592.161,37
227,06 |Estudios y trabajos técnicos 957.884,58
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 1.322.000,00
230 Dietas 356.940,00
231 Locomocién 436.260,00
233 Asistencias 528.800,00
3 GASTOS FINANCIEROS 4.384,391,61
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 4.278.262,99
310 Intereses 4.278.262,99
34 OTROS INTERESES Y GASTOS FINANCIERQOS 106.128,62
342 Recargos de apremio 106.128,62
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 3.089.757,53
44 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBL. 253.580,43
440 Subvenciones a empr. plblicas y otros entes pub. 253.580,43
45 A COMUNIDADES AUTCONOMAS 48.081,00
450 A Comunidades Autdnomas 48.081,00
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ESTADO DE GASTOS
CAFJART|CON| SUB DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
48 A FAMILIAS E INSTITUC. SIN FINES DE LUCRO 2.793.577,10
482 Concesién de becas (Crédito financiacion especif.) 2.357.816,42
483 Subvenciones actividades universitarias 367.309,68
484 A colegios mayores de administracién no estatal 32.400,00
489 A familias e instituciones 36.051,00
49 AL EXTERIOR 4.519,00
490 Al exterior 4.519,00
6 INVERSIONES REALES 52.811.296,52
80 INVERSION NUEVA INFRAESTRUCTURA Y BIENES 21.229.897,00
601 Construccién y equipamiento centros universitarios 21.229.897,00
64 GASTOS INVERSIONES CARACTER INMATERIAL 31.581.399,52
640 Investigacion cientifica 30.901.588,68
641 Gastos de renovacion pedagogica 679.810,84
9 PASIVOS FINANCIEROS 11.579.807,96
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NAC. 11,579.807,96
911 Amortizacién prést. largo plazo entes sector publ. 53.643,80
912 Amortizacién prést. corto plazo fuera sector pubt. 11.526.164,16
TOTAL 283.423.126,26
CONSEJO SOCIAL 111.288,00
(pendiente distribucidn)
TOTAL 283.534.414,26)

Sevilla, 30 de diciembre de 2003.- EI Rector, Miguel Florencio Lora.

RESOLUCION de 30 de diciembre de 2003, de de esta Universidad para el ejercicio 2004, por lo que de
la Universidad de Sevilla, por la que se acuerda hacer conformidad con lo dispuesto en el 81.2 de la Ley Orgénica
publico el Presupuesto de esta Universidad para el 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se acuerda
afo 2004. su publicacién.

El Consejo Social de la Universidad de Sevilla aprob6
en su reunién del dia 15 de diciembre de 2003 el Presupuesto
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ESTADO DE INGRESQS
CAP.JART.{CON.| SUB. DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTQO| ARTICULO CAPITULO
3 TASAS Y OTROS INGRESOS 51.703.961
31 PRECIOS PUBLICOS 45.125.602
312 Precios publicos oficiales 39.907.882
319 Otros precios publicos 5.217.720
32 OTROS INGRESOS PROCED. DE PRESTAC. SERV. 6.231.359
328 Derechos de alojamiento 680.000
39 Prestaciones de servicio 5.551.359
33 VENTA DE BIENES 240.000
330 Venta de publicaciones 240.000
38 REINTEGROS OPERACIONES CORRIENTES 107.000
380 De ejercicios cerrados 107.000
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 188.883.085
40 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 631.000
401 De otros Departamentos Ministeriales 631.000
41 DE ORGANISMOS AUTONOMOS ADMINISTRATIVOS 170.796
410 De Organismos Autdnomos Administrativos 170.796
45 DE COMUNIDADES AUTONOMAS 187.158.546
450 Consejeria de Educacién y Ciencia de la Junta And. 184.636.604
450.00 |Financiacién Basica 164.853.820
450.01 |Contrato Programa (CP y reequilibrio) 17.087.096
450.02 {Consejo Social 91.288
450.03 {Consecucion equilibrio presupuestario 1.775.198
450.04 |Planes Concertados: PRAEM 320.000
450.05 |Planes Concertados: Atenciones extraordinarias 509.202
451 Otras Consejerias de la Junta de Andalucia 2.521.942
46 DE CORPORACIONES LOCALES 84.089
460 De Ayuntamientos 74.982
481 De Diputaciones 9.107
47 DE EMPRESAS PRIVADAS 775.154
470 De empresas privadas 775.154
48 DE FAMILIAS E INSTITUCIONES SIN FINES DE LUCRO 13.500
489 De familias e Instituciones sin fines de lucro 13.500
49 DEL EXTERIOR 50.000
492 Otras transferencias de la Unién Europea 50.000
5 INGRESOS PATRIMONIALES 320.900
52 INTERESES DE DEPOSITO 190.800
520 Intereses de cuentas bancarias 190.800
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ESTADO DE INGRESOS
CAPJART.|CON.] SUB. DESCRIPCION SUBCONC. | CONCEPTO] ARTICULO CAPITULO
55 PRODUCTO DE CONCESIONES Y APROV. ESPECIAL 130.100
550 De concesiones administrativas 130.100
7 TRANSFERENCIAS DE CAPITAL 34.406.838
70 DE LA ADMINISTRACION DEL ESTADO 6.017.650
700 Del Ministerio de Ciencia y Tecnologia para investig. 5.875.650
701 Del Minist. de Educac., Cultura y Deporte para invest. 88.000
702 De otros Departamentos Ministeriales 54.000
75 DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS 19.989.629
750 Consejeria de Educacion y Ciencia de la Junta And. 18.738.582
750.00 | Para Investigacion 5.969.404
750.01 |Plan plurianual de inversiones 12.769.178
751 Otras Consejerias de |a Junta de Andalucia 1.251.047
76 DE CORPORACIONES LOCALES 300.000
760 De Ayuntamientos 300.000
77 DE EMPRESAS PRIVADAS 5.660.950
770 De empresas privadas 5.660.950
79 DEL EXTERIOR 2.438.609
792 Otras transferencias de la Unién Europea 2.314.009
799 Otras transferencias de capital 124.600
TOTAL 275.314.784
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ESTADO DE GASTOS

CA

AR

CON

SUB

DESCRIPCION

SUBCONC.

CONCEPTO

ARTICULO

CAPITULO

12

13

16

120

121

130

131

143

150

151

160

162

120,00
120,01

121,00
121,01

130,00

131,00
131,01

143,00

150,00

151,00

160,00

162,00

GASTOS DE PERSONAL

FUNCIONARIOS

Retribuciones Basicas

P.AS.

Personal Docente
Retribuciones Complementarias
P.AS.

Personal Docente

LABORALES
Laboral Fijo
Laboral Fijo P.A.S.
Laboral Eventual
P.AS.

Personal Docente

OTRO PERSONAL
Contratado régimen derecho administrativo
Contratado régimen derecho administrativo

INCENTIVOS AL RENDIMIENTO
Productividad

Productividad

Gratificaciones

Gratificaciones

CUQTAS, PREST. Y G. SOCIAL. A CARGO EMP.
Cuotas Sociales

Cuotas Sociales

Gastos sociales del personal

Gastos sociales del personal

11.493.973
45.725.087

10.842.292
57.879.846

23.573.755

1.253.509
6.323.557

14.705.967

624.785

81.571

19.319.310

2.587.565

67.219.060

68.722.138

23.573.755

7.577.066

14.705.967

624.785

81.571

19.319.310

2.587.565

125.941.198

31.150.821

14.705.967

706.356

21.906.875

194.411.217

20

21

22

202

212
213
214
215
216

220

220,00
220,01
220,02
220,03

GASTOS EN BIENES CORRIENTES Y SERVICIOS

ARRENDAMIENTQS Y CANONES
Arrendamientos de edificios y construcciones

REPARACION, MANTENIMIENTO Y CONSERV.
Edificios y otras construcciones

Magquinaria, instalacion y utiliaje

Elementos de transporte

Mobiliario y enseres

Equipas procesos de informacion

MATERIAL, SUMINISTROS Y OTROS
Material de oficina

Ordinarios no inventariables

Prensa, revistas, libros y otras publicaciones
Material informatico

Mobiliario y enseres

1.772.653
2.563.161
1.993.759

775.794

262.042

1.609.110
661.684
8.598
260.928
630.516

7.105.367

262.042

3.170.846

26.722.021

31.482.788
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ESTADO DE GASTOS
CAPJARTJCON] SuB DESCRIPCION SUBCONC.| CONCEPTQO] ARTICULO CAPITULO
221 Suministros 5.898.856
221,00 |Energia eléctrica 2.677.447
221,01 [Agua 302.754
221,02|Gas 55.422
221,03|Combustibles 62.004
221,04 |Vestuario 4174
221,05 Productos alimenticios 337.007
221,06 Productos farmacéuticos y material sanitario 7.004
221,08 |Material deportivo 148.622
221,09 |Material cultural 154.094
221,10}Otros suministros 2.150.328
222 Comunicaciones 1.671.891
223 Transportes 268.649
223,01 |Transportes 268.649
224 Primas de seguro 239.200
225 Tributos 207.070
226 Gastos diversos 2.560.081
226,01 |Atenciones protocolarias y representacion 200.000
226,02 |Publicidad y propaganda 326.229
226,03 |Juridicos, contenciosos 39422
226,06 |Reuniones y conferencias 897.795
226,09 |Activ. Culturales Extensidn Univ. y Aulas de Cult 401.284
226,10 |Activ. Deportivas SADUS y Aulas de Deportes 296.595
226,15 {Convenios/Programas Internacionales 398.756
227 Trabajos realizados por ofras empresas 8.770.807
227,00 |Limpieza y aseo 4.638.750
227,01 |Seguridad 2.678.627
227,06 |Estudios y trabajos técnicos 1.453.530
23 INDEMNIZACIONES POR RAZON DEL SERVICIO 1.327.879
230 Dietas 357.305
231 Locomocién 442.096
233 Asistencias 528.478
3 GASTOS FINANCIEROS 1.879.119
31 DE PRESTAMOS EN MONEDA NACIONAL 1.879.119
310 Intereses 1.879.119
4 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.998.137
44 A EMPRESAS PUBLICAS Y OTROS ENTES PUBL. 263.724
440 Subvenciones a empr. pablicas y otros entes pubi. 263.724
48 A FAMILIAS E INSTITUC. SIN FINES DE LUCRO 2.729.894
482 Concesién de becas (Crédito financiacién especif.) 2.293.749
483 Subvenciones actividades universitarias 367.694
484 A colegios mayares de administracion no estatal 32.400
489 A familias e instituciones 36.051
49 AL EXTERIOR 4519
490 Al exterior 4.519
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ESTADO DE GASTOS
CAFJARTJCON|] SUB DESCRIPCION SUBCONC.| CONCEPTO| ARTICULO CAPITULO
6 INVERSIONES REALES 44.386.637
60 INVERSION NUEVA INFRAESTRUCTURA Y BIENES 19.307 576
601 Construccion y equipamiento centros universitarios 19.307.576
64 GASTOS INVERSIONES CARACTER INMATERIAL| 25.079.061
640 Investigacién cientifica 24.398.771
641 Gastos de renovacion pedagogica 680.290
9 PASIVOS FINANCIEROS 45.598
91 AMORTIZACION DE PRESTAMOS EN MONEDA NAC. 45.598
a1 Amortizacion prést. largo plazo entes sector publ. 45.508
TOTAL 275.203.496
CONSEJO SOCIAL 111.288
(pendiente distribucion)
TOTAL 275.314.784

Sevilla, 30 de diciembre de 2003.- EI Rector, Miguel Florencio Lora.

4. Administracion de Justicia

TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ANDALUCIA

EDICTO de la Sala de lo Social de Sevilla, dima-
nante de los autos num. 6/03. (PD. 148/2004).

La Sala de lo Social, con sede en Sevilla, del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia,

Hace saber: Que en los Autos nim. 6/03 C (Unica ins-
tancia) se ha dictado por esta Sala la Resolucion cuya parte
dispositiva es como sigue:

«FALLAMOS

1.° Estimamos la excepcion de falta de legitimacion pasiva
de los demandados Seccién Sindical de Comisiones Obreras
en la empresa Transportes Generales Comes, S.A., y Seccion
Sindical de Unién General de Trabajadores en la misma
empresa.

2.° Estimamos la demanda formulada por don Agustin
Goémez Acosta en representacion de la Confederacion General
del Trabajo de Andalucia y declaramos la nulidad de parte
del articulo 10 del Convenio Colectivo de la empresa Trans-
portes Generales Comes, S.A., vigente, concretamente en la
redaccion siguiente: “Con efectos de 1 de enero de 1997 el
denominado Premio de Antigliedad quedd sustituido para el
personal que se incorporase a la empresa, asi como para el
personal temporal cuya relacién temporal deviniese en inde-
finida, a partir de dicha fecha por un Premio de Vinculacién

por afos de servicio efectivo. Dicho pacto se mantiene durante
la vigencia de este Convenio fijandose el referido premio de
vinculacién en las siguientes cantidades para el afio 2000:

- Alos cinco afos: 5.062 ptas. mensuales.
- Alos diez afios: 10.125 ptas. mensuales.
- Alos quince afios: 15.187 ptas. mensuales.
- Alos veinte afios: 20.250 ptas. mensuales.

Afo 2001: Las citadas cantidades se incrementaran en
el 50% de la subida que experimente el salario base.

La posible desviacion se revisara a 31 de diciembre de
dicho afio, tomando como base el 50 por ciento de la revision
del IPC real sobre el salario base.

Afo 2002: Las citadas cantidades se incrementaran en
el 50 por ciento de la subida que experimente el salario base.

La posible desviacion se revisara a 31 de diciembre de
dicho afio tomando como base el 50 por ciento de la revision
del IPC real sobre salario base.”; y condenamos a los deman-
dados Transportes Generales Comes, S.A., y Comité Intercentro
de la Empresa Transportes Generales Comes, S.A., a estar
y pasar por esta declaracién y sus consecuencias legales.

Notifiquese la presente resolucién a las partes y a la auto-
ridad laboral correspondiente (Delegacion Provincial de Tra-
bajo) debiéndose publicar la parte dispositiva de la misma
en el BOJA con advertencia de que contra ella cabe recurso
de Casacién ordinario de los arts. 203 y siguientes ante la
Sala Cuarta del Tribunal Supremo, que podra prepararse ante
esta Sala por comparecencia, escrito o manifestacion de las
partes o de sus Abogados o representantes, dentro de los diez
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dfas habiles siguientes al de la notificacién de la sentencia,
con prevencion de que si, transcurrido el término indicado
no se preparase el recurso, la presente sentencia seré firme.

Asimismo se advierte a la empresa que, si recurre, al
personarse en la Sala Cuarta del Tribunal Supremo debera
presentar en su Secretaria, resguardo acreditativo del depdsito
de trescientos euros con cincuenta y un céntimos en la cuenta
corriente nimero 2.410, abierta a favor de dicha Sala, en
Banesto, oficina 1.006, sita en C/ Barquillo, nim. 49, de
Madrid.

Unase el original de esta sentencia al libro de su razén
y una certificacién de la misma a los presentes autos, que
se archivaran en esa Sala.

Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, man-
damos y firmamos.

Y para que conste y en cumplimiento de lo ordenado
en la resolucién que antecede, firmo la presente en Sevilla,
a veintinueve de diciembre de dos mil tres.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. CUATRO
DE MALAGA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal
num. 616/2003. (PD. 147/2004).

NIG: 2906742C20030013362.

Procedimiento: J. Verbal (N) 616/2003. Negociado: MM.
De: Don Francisco Blanco Molina.

Procuradora: Sra. Parra Ruiz, Carolina.

Contra: Actividades de Servicios Electroacusticos, S.A.

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 616/2003 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia nim. Cuatro de Malaga a
instancia de Francisco Blanco Molina contra Actividades de
Servicios Electroacusticos, S.A. sobre reclamacién de cantidad,
se ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento
y fallo, es como sigue:

En Mélaga diez de diciembre de dos mil tres.

La llma. Sra. dofia Enriqueta Alonso Russi Magistra-
do-Juez titular del Juzg. de Primera Instancia Cuatro de Méla-
ga, ha visto los presentes autos de J. Verbal (N) 616/2003,
seguidos a instancia de Francisco Blanco Molina representado
por el Procurador de los Tribunales, Sra. dofia Parra Ruiz,
Carolina, contra Actividades de Servicios Electroacusticos, S.A.,
sobre reclamacién de cantidad.

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por don Francisco
Blanco Molina, defendido por éI mismo, y representado por
dofa Carolina Parra Ruiz, contra la mercantil Mutation Espafa,
S.A., en la actualidad denominada Actividades de Servicios
Electroacusticos, S.A., en situacion procesal de rebeldia, debo
condenar y condeno a la parte demandada a que abone a
la actora la suma de 2.734 euros, con los intereses legales
contenidos en la presente resolucién, con expresa condena
en costas a la parte demandada.

Notifiquese la presente Resolucién a las partes, advir-
tiéndoles que contra la misma cabe recurso de apelacion en
el plazo de cinco dias ante la Audiencia Provincial.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

E/ Dofa Enriqueta Alonso Ruiz. Firmado y rubricado.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Mutation Espafa, S.A., en la actualidad denominada
Actividades de Servicios Electroacusticos, S.A., extiendo y firmo
la presente en Malaga a siete de enero de dos mil cuatro.- El/La
Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIEZ
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
242/2002. (PD. 100/2004).

NIG: 4109100C20020007279.

Procedimiento: Verbal-Desh.F.Pago (N) 242/2002.
Negociado: 1.

Sobre: Desahucio.

De: La Humilde y Real Hermandad de la Santa Caridad.

Procurador: Sr. Juan Lépez Delemusb.

Contra: Don José Manuel Pangusion Cigales.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento de referencia se ha dictado la reso-
lucién del tenor literal siguiente:

Sentencia. En Sevilla, a 9 de julio de 2003, vistos por
don Rafael Saraza Jimena, Magistrado-Juez del Juzgado de
Primera Instancia nim. 10 de esta ciudad los presentes autos
de juicio verbal num. 242/02-1.° sobre desahucio y recla-
macion de rentas y cantidades asimiladas, seguidos a instancia
de «La Humilde y Real Hermandad de la Santa Caridad de
Sevilla» con CIF nimero G-41041617 representada en autos
por el Procurador don Juan Lépez de Lemus y asistida por
el Letrado don Domingo Moreno Morejon contra don José
Manuel Pangusién Cigales con DNI: 28.328.079-D, en
rebeldia.

FALLO

Que con estimacién plena de la demanda promovida por
el Procurador don Juan Lépez de Lemus, en nombre y repre-
sentacion de La Humilde y Real Hermandad de la Santa Cari-
dad de Sevilla contra Don José Manuel Pangusiéon Cigales.

1. Debo declarar y declaro haber lugar a la recuperacion
por la parte actora de la posesion de la finca urbana sita
en C/ Cruzadas num. 5, planta 2.2, puerta C de Sevilla.

2. Decreto haber lugar al desahucio de la parte deman-
dada de la citada finca y, por consiguiente, a que la parte
demandada entregue a la actora la posesién de la citada finca
urbana.

3. Condeno a la parte demandada a estar y pasar por
esta declaracion y, en consecuencia, a que desaloje, deje libre
y expedita y a disposicion de la parte actora la referida finca
urbana con apercibimiento de lanzamiento si no lo hace volun-
tariamente dentro del plazo de 20 dias desde la notificacion
de esta sentencia.

4. Debo declarar y declaro que la parte demandada adeu-
da a la parte actora la cantidad de cinco mil ciento trece euros
con cincuenta y siete céntimos de euro, correspondientes a
las rentas y gastos de comunidad devengados hasta julio de
2003, inclusive, y trescientos euros con cincuenta y nueve
céntimos de euro mensuales desde agosto de 2003, inclusive,
hasta que se haga entrega efectiva de la posesién del inmueble
a la parte actora.

5. Condeno a la parte demandada a estar y pasar por
esta declaracion y, en consecuencia, a que pague a la parte
actora la referida cantidad, con los intereses determinados en
el fundamento de derecho penultimo.
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6. Condeno a la parte demandada, al pago de las costas.

Esta sentencia no es firme. Contra la misma cabe recurso
de apelacion en el plazo de 5 dias, mediante la presentacion
en este Juzgado de preparacion de dicho recurso. El recurrente
deberé acreditar por escrito, con el escrito de preparacion del
recurso, tener satisfechas las rentas vencidas y las que con
arreglo al contrato deba pagar adelantadas.

Asi por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en
primera instancia, lo pronuncio, mando y firmo. E/

Publicacion. Leida y publicada fue la anterior sentencia
por el Sr. Juez que suscribe estando celebrando audiencia
publica en el dia de la fecha de que certifico. Doy fe.

Y como consecuencia del ignorado paradero de José
Manuel Panguisén Cigales extiendo la presente para que sirva
de cédula de notificacion.

Sevilla, 8 de enero de 2004 .- El/La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. ONCE
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 1370/2002. (PD. 97/2004).

NIG: 4109100C20020041219.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N)1370/2002. Nego-
ciado: 05.

De: Banco Bilbao Vizcaya Argentaria, S.A.

Procurador: Sr. Angel Martinez Retamero.

Letrado: Sr. Jiménez Martin, Miguel.

Contra: Sebasa-86, Empresa Constructora, S.A.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION
Encabezamiento:
SENTENCIA NUM.
En la ciudad de Sevilla a 4 de diciembre de 2003.

Vistos por el lImo. Sr. don Francisco Berjano Arenado,
Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia nim. Once
de esta ciudad los presentes autos nim. 1370/02 de juicio
ordinario sobre reclamacién de cantidad seguidos entre partes,
de la una como demandante la Entidad Banco Bilbao Vizcaya
Argentaria, S.A., representado Por el Procurador de los Tri-
bunales don Angel Martinez Retamero, y defendido por el Letra-
do don Miguel Jiménez Martin, que firmé la demanda y de
don José M. Urban Mufioz, que asisti6 al acto de la audiencia
previa contra la Entidad Sebasa-86, Empresa Constructora,
S.A. en situacién procesal de rebeldia.

FALLO

Que estimando integramente la demanda formulada por
el Procurador de los Tribunales don Angel Martinez Retamero
en nombre y representacion de Banco Bilbao Vizcaya Argen-
taria, S.A., debo condenar y condeno a la Entidad Sebasa-86,
Empresa Constructora, S.A., en liquidacion en situacion pro-
cesal de rebeldia, a que abone a aquél la cantidad de cuarenta
y dos mil doscientos sesenta euros con treinta y cinco céntimos
(42.260,35 euros), mas los intereses devengados por dicha
suma desde la fecha del emplazamiento, incrementados en
dos puntos desde la fecha de la presente resolucién y, todo
ello, con expresa imposicién de las costas a la parte deman-
dada.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelacién ante la
Audiencia Provincial en el plazo de 5 dias a partir de su noti-
ficacién que debera ser preparado y en su caso interpuesto
ante este Juzgado.

LIévese testimonio de esta resolucién a los autos de su
razon.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Firmada y Rubricada. Magistrado-Juez. Secretaria.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Sebasa-86, Empresa Constructora, S.A., extiendo
y firmo la presente en Sevilla, a cuatro de diciembre de dos
mil tres.- La Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. SIETE
DE CORDOBA

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
583/2003. (PD. 149/2004).

N.I.G.: 1402100C20030004152.

Procedimiento: Verbal-Desh.F.Pago (N) 583/2003. Negocia-
do: C.

De: Dofia Carmen Escribano Espejo.

Procurador: Sr. José Ignacio Moneda Cabello.

Letrado: Sr. Jesus Cela Sanchez.

Contra: Dofia Sorayda Onieva Sanchez.

EDICTO
Juzgado de Primera Instancia Nimero Siete de Cérdoba,

Hace saber: Que en este Juzgado se siguen autos de
Juicio Verbal -Desahucio- niim. 583/03-C, a instancia de dofia
Carmen Escribano Espejo, representada por el Procurador Sr.
José Ignacio de la Moneda Cabello, contra M.2 Sorayda Onieva
Séanchez, en los cuales se ha dictado sentencia, siendo su
fallo del siguiente tenor literal:

SENTENCIA ndm. .......

En la ciudad de Cérdoba, a dia diecisiete de julio de
dos mil tres.

Vistos por el lImo. Sr. don Antonio Javier Pérez Martin,
Magistrado-Juez del Juzgado de Primera Instancia Num. 7
de los de esta ciudad, los autos de juicio verbal seguidos
en este Juzgado y registrados bajo el nimero 583/2003C,
a instancias de dofia Carmen Escribano Espejo, representada
por el Procurador don José Ignacio de la Moneda Cabello y
asistida por el letrado JesUs Cela Sénchez contra dofia Sorayda
Onieva Séanchez, declarada en rebeldia, y atendiendo a los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por turno de reparto correspondié conocer a este
Juzgado de la demanda presentada por la parte actora, en
la que tras enumerar los hechos y fundamentos de derecho
y demés alegaciones que estimé oportunas, se termina supli-
cando al Juzgado se dicte en su dia sentencia por la que
se declare resuelto, por falta de pago de la renta, el contrato
de arrendamiento de la nave B3 de la C/ Sor Angela de la
Cruz de esta ciudad.

Segundo. El dia catorce de mayo de 2003 se dicté auto
por el que se admitié a trdmite la demanda, convocandose
a las partes a la comparecencia prevista en el articulo 440
de la Ley de Enjuiciamiento Civil, sefialandose para su cele-
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bracion el dia 3 de junio de 2003, debiendo ser suspendido
ante la diligencia negativa de citacién de la demandada, vol-
viendo a sefalarse para el dia 9 de julio de 2003.

Tercero. En el dia y hora sefialadas, comparecio la parte
actora, no haciéndolo la demandada pese a estar citada en
legal forma.

Cuarto. En la sustanciacién del presente juicio se han
observado las prescripciones legales.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. En el presente procedimiento se ejercita por la
parte actora dofia Carmen Escribano Espejo, una accion de
caracter personal, derivada de la relacion juridica del contrato
de arrendamiento urbano que liga a aquélla con la demandada,
dofa Sorayda Onieva Sanchez, y que tiene por objeto la nave
B3 de la C/ Sor Angela de la Cruz de esta ciudad, dirigida
a la resolucion del contrato de arrendamiento por la falta de
pago de la renta. Dicha pretensién encuentra su fundamento
legal en los articulos 35 y 27 de la Ley de Arrendamientos
Urbanos de 1994.

Segundo. A la vista de las actuaciones practicadas, ha
quedado acreditada, por medio de la documental aportada
con la demanda, la realidad de la relacion arrendaticia que
liga a ambas partes litigantes respecto al inmueble propiedad
de la actora, por lo que dada la incomparecencia de la deman-
dada a la citacién judicial, de conformidad con lo establecido
en el art. 440.3 de la LEC, procede declarar el desahucio
sin mas tramite.

Tercero. Declarandose haber lugar al desahucio, es pro-
cedente la imposicion de las costas causadas en esta instancia
a la parte demandada, a tenor de lo dispuesto en el articulo
394 de la LEC.

Vistos los preceptos legales citados y demés de general
y pertinente aplicacion

FALLO

Que, estimando la demanda formulada por dofia Carmen
Escribano Espejo, representada por el Procurador don José
Ignacio de la Moneda Cabello contra dofia Sorayda Onieva
Sanchez, debo declarar y declaro resuelto el contrato de arren-
damiento que liga a las partes respecto la nave B3 de la
C/ Sor Angela de la Cruz de esta ciudad, que fue suscrito
con fecha 1 de diciembre de 2002, condenando a la deman-
dada a que desaloje y deje a la libre disposicion de la parte
actora el mencionado inmueble, con apercibimiento de lan-
zamiento en otro caso. Todo ello con expresa condena de
la demandada al pago de las costas procesales causadas.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién ante
la Audiencia Provincial de Cérdoba que, en su caso, debera
ser preparado ante este mismo Juzgado, en el plazo de los
cinco dias siguientes a su notificacién.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevaré certificacion
a los autos, lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que conste, y sirva para su publicacion en el tablon
de anuncios del Juzgadoy en el Boletin Oficial de la Comunidad
Auténoma, y ésta de notificacion en forma al/os demandado/s
dofia Sorayda Onieva Sanchez, expido y firmo el presente,
en Cérdoba, a cuatro de diciembre de dos mil tres; doy fe.-
El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION
NUM. UNO DE COIN

EDICTO dimanante del procedimiento verbal nim.
184/2001. (PD. 99/2004).

NIG: 2904241C20011000224.

Procedimiento: J. Verbal (N) 184/2001. Negociado: NP.
De: Don Juan Clavijo Guzman.

Procuradora: Sra. Gloria Jiménez Ruiz.

Contra: Don Baltasar Lorenzo Rodriguez.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento J. Verbal (N) 184/2001 seguido en
el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion ndm. Uno de
Coin ainstancia de Juan Clavijo Guzmén contra Baltasar Loren-
zo Rodriguez sobre, se ha dictado la sentencia que copiada
en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

En la ciudad de Coin a treinta y uno de octubre de dos
mil tres. Don Gonzalo Alonso Sierra Juez de Primera Instancia
nim. Uno de esta ciudad, habiendo visto los presentes autos
de Juicio Verbal, tramitados en este Juzgado bajo el nimero
184/01, a instancia de don Juan Clavijo Guzmaén representado
por la Procuradora Sra. Jiménez Ruiz, contra Baltasar Lorenzo
Rodriguez en situacion de rebeldia sobre reclamacion de
cantidad.

Fallo: Estimando la demanda interpuesta por la Procu-
radora Sra. Jiménez Ruiz en la representacion que obra en
autos en reclamacion de cantidad, debo dictar sentencia con
los siguientes pronunciamientos:

1.2 Condenar al demandado don Baltasar Lorenzo Rodri-
guez al pago a la actora por los dafios materiales ocasionados
al vehiculo de su propiedad a la cantidad de 32.584 pesetas
en la cantidad equivalente en euros.

2.2 Condenar igualmente al demandado al abono del inte-
rés del principal reclamado desde la demanda.

3.2 Imponer al demandado el pago de las costas pro-
cesales devengadas, si las hubiere.

Notifiquese la anterior resolucién a las partes, haciéndoles
saber que la misma es suceptible de recurso de apelacion
que deberé prepararse en el plazo de cinco dias habiles desde
su notificacion ante este Juzgado y para ante la Audiencia
Provincial manifestando su voluntad de apelar y los concretos
pronunciamientos que impugna.

Registrese esta resolucion en los libros de su clase y Unase
testimonio de su razén a los autos.

Asi por esta mi sentencia, lo acuerdo, mando y firmo
don Gonzalo Alonso Sierra Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia e Instruccion nium. Uno de Coin.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Baltasar Lorenzo Rodriguez, extiendo y firmo la presente
en Coin, tres de noviembre de dos mil tres.- El/La Secretario.

Edicto dimanante del procedimiento ordinario
num. 258/2001. (PD. 98/2004).

NIG: 2904241C20011000296

Procedimiento: Proced.Ordinario (N) 258/2001. Negociado: S.
De: Don Pedro Agliera Rios.

Procuradora: Sra. Gloria Jiménez Ruiz.

Contra: Don Emilio Aparicio Lahera.



Sevilla, 26 de enero 2004

BOJA nim. 16

Pagina nim. 2.035

EDICTO

CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento proced. ordinario (N) 258/2001
seguido en el Juzgado de Primera Instancia e Instruccion nim.
Uno de Coin a instancia de Pedro Agliera Rios contra Emilio
Aparicio Lahera sobre, se ha dictado la sentencia que copiada
en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

En la ciudad de Coin a siete de diciembre de dos mil
tres. Don Gonzalo Alonso Sierra, Juez de Primera Instancia
e Instruccion nim. Uno de esta ciudad, habiendo visto los
presentes autos de Juicio declarativo verbal tramitados en este
Juzgado bajo el nim. 258/01 a instancia de don Pedro Agiiera
Rios representado por la Procuradora Sra. Jiménez Ruiz contra
don Emilio Aparicio Lahera que se encuentra en situacion
procesal de rebeldia, sobre reclamacion de cantidad.

FALLO

Estimando parcialmente la demanda interpuesta por la
Procuradora Gloria Jiménez Ruiz en nombre y representacion

de don Pedro Agtliera Rios contra don Emilio Aparicio Lahera
con los siguientes pronunciamientos:

1.° Debo condenar y condeno, al demandado al pago
de la cantidad de 15.371,77 euros.

2.° Debo condenar y condeno al demandado al pago de
los intereses legales desde la fecha de interposicion de la
demanda.

3.° No ha lugar a la condena en costas debiendo cada
parte abonar las causadas a su instancia y las comunes por
mitad.

Notifiquese esta resolucion a las partes advirtiéndoles que
la misma no es firme y contra ella podran interponer recurso
de apelacién en el plazo de cinco dias habiles desde el dia
siguiente a su notificacion.

Registrese esta resolucion en los libros de su clase y Unase
testimonio de su razén a los autos.

Asi lo acuerdo, mando y firmo don Gonzalo Alonso Sierra
Juez del Juzgado de Primera Instancia e Instruccién ndm.
Uno de Coin.

Y con el fin de que sirva de notificacion en forma al deman-
dado Emilio Aparicio Lahera, extiendo y firmo la presente en
Coin a diez de diciembre de dos mil tres.- El/La Secretario.

5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, de la
Secretaria General Técnica, por la que se publica adju-
dicacién de contrato de Consultoria y Asistencia que
se cita.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de la Presidencia.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

2. Objeto del contrato.

a) Objeto del contrato: Consultoria y Asistencia.

b) Descripcion del objeto: «Estudios Sociolégicos y de
Opinién sobre la Percepcion de la Unién Europea en el Ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia».

c) Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y fecha de
publicacion del anuncio de licitacion: Nim. 184 de 24.9.03.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitaciéon. Importe total: 66.000
euros.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 15 de diciembre de 2003.

b) Contratista: Synovate Direct, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.
d) Importe de adjudicacion: 64.000 euros.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 94, punto 2, del Texto Refundido de la Ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 13 de enero de 2004 .- El Secretario General Téc-
nico, José Maria Oliver Pozo.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se anuncia la adjudicacién del contrato que se cita
(Expte. nim. C-18/2003).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: EIl IAAP.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracién General y Personal.

c) NUmero de expediente: C-18/2003.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Objeto: Suministro para la adquisicién de mobiliario
y equipamiento para la nueva sede del IAAP.

c) Lote: No existen lotes.

d) Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
Sin publicidad.
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3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad (bienes
homologados).

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
471.251,65 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1 de diciembre de 2003.

b) Contratista: MELCO, S.L.

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe: 471.251,65 euros.

Sevilla, 13 de enero de 2004..- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se anuncia la adjudicacién del contrato que se cita.
(Expte. nim. C-19/2003).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: EI IAAP.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracion General y Personal.

¢) Numero de expediente: C-19/2003.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Objeto: Suministro para la adquisicién de ocho equipos
de reprografia para el IAAP.

c) Lote: No existen Lotes.

d) Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
Sin Publicidad.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion:

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad (bienes
homologados).

4. Presupuesto base de licitacién: Importe total:
273.965,12 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 25 de noviembre de 2003.

b) Contratista: OCE-Espanfa, S.A.

c) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe: 273.965,12 euros.

Sevilla, 13 de enero de 2004..- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, del Ins-
tituto Andaluz de Administracién Publica, por la que
se anuncia la adjudicacién del contrato que se cita.
(Expte. num. C-20/2003).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: EIl IAAP.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Administracién General y Personal.

¢) NUmero de expediente: C-20/2003.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Suministros.

b) Objeto: Suministro para la adquisicién de 103 equipos
informaticos para el IAAP.

c) Lote: No existen Lotes.

d) Boletin y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
Sin publicidad.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Urgente.

b) Procedimiento: Negociado sin publicidad (bienes
homologados).

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total:
121.331,94 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 1 de diciembre de 2003.

b) Contratista: APD, S.A. (Algoritmos Procesos y Disefios,
S.A).

¢) Nacionalidad: Espafola.

d) Importe: 121.331,94 euros.

Sevilla, 13 de enero de 2004..- El Director, Joaquin Castillo
Sempere.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2003, de
la Direccion General de Carreteras, por la que se anun-
cia la contratacion de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 163/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Carreteras.

¢) Numero de expediente: 2003/4426.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Proyecto de reposicién de malla
de cerramiento en la autovia A-92. P.k. 0 + 000 al p.k.
206 + 300.

b) Division por lote y numeros: No.

c) Lugar de ejecucién: Sin municipio (sin provincia).

d) Plazo de ejecucién: 18 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe maximo:
(299.619,96 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Cinco mil novecientos noventa y dos euros
con cuarenta céntimos (5.992,40 euros).

b) Definitiva: Once mil novecientos ochenta y cuatro euros
con ochenta céntimos (11.984,80 euros).

6. Obtencion de documentos e informacion.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n. Edificio de la Prensa.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla-41092.

d) Teléfono: 955 058 500.

e) Telefax: 955 058 516.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia de plazo de presentacion
de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econémica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13 horas del dia
12 de marzo de 2004,
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b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacion Técnica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 3, «Proposicién Econémica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

¢) Lugar de presentacion: Entidad: Registro Auxiliar de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sito en Plaza
de la Contratacion numero 3, 41071, Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacién o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicién, ésta
en ningun caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro Auxiliar: 955 058 201.

d) Plazo durante el cual el licitador esté obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras.

b) Domicilio: Avda. de Carlos Ill, Edificio de la Prensa-Isla
de la Cartuja.

¢) Localidad: 41092-Sevilla.

d) Fecha. Apertura técnica. 1.4.04. Apertura econémica:
22.4.04.

e) Hora: Apertura técnica: A las once. Apertura econémica:
A las once.

10. Otras informaciones: La documentacion acreditativa
de la personalidad y capacidad de obrar, asi como, en su
caso, de estar al corriente en las obligaciones tributarias y
de Seguridad Social, de conformidad con el articulo 4 del
Decreto 189/1997, de 22 de julio, podra ser sustituida por
la correspondiente certificacion de los datos contenidos en
el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, junto con la declaracién responsable de no alteracién
de los mismos.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 29 de diciembre de 2003.- El Director General,
Jesus Merino Esteban.

RESOLUCION de 29 de diciembre de 2003, de
la Direccion General de Carreteras, por la que se anun-
cia la contratacién de obras que se indica por el pro-
cedimiento abierto mediante la forma de concurso sin
variantes. (PD. 164/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de concurso sin variantes las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Carreteras.

¢) Numero de expediente: 2003/4418.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Proyecto de reposicién de malla
de cerramiento en la autovia A-92. P.k. 232+000 al
416+500.

b) Division por lote y numeros: No.

¢) Lugar de ejecucién: Sin municipio (sin provincia).

d) Plazo de ejecucién: 18 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
(299.619,96 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Cinco mil novecientos noventa y dos euros
con cuarenta céntimos (5.992,40 euros).

b) Definitiva: Once mil novecientos ochenta y cuatro euros
con ochenta céntimos (11.984,80 euros).

6. Obtencion de documentos e informacién.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n. Edificio de la Prensa.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 955 058 500.

e) Telefax: 955 058 516.

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Hasta las trece horas del Ultimo dia de plazo de presentacion
de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Para las empresas extranjeras no clasificadas
se exigird la solvencia econdmica y financiera y la solvencia
técnica y profesional de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: a las 13 horas del dia
12 de marzo de 2004.

b) Documentacion a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «<Documentacion Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Documentacién Técnica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre num. 3, «Proposicién Econdmica»: La sefialada
y en la forma que determina la clausula 9.2.3 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentaciéon. Entidad: Registro Auxiliar de
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes, sito en Plaza
de la Contratacion nim. 3, 41071, Sevilla.

Cuando las proposiciones se envien por correo, el repre-
sentante de la empresa debera justificar la fecha de presen-
tacion o de imposicion del envio en la Oficina de Correos
y anunciar al Organo de Contratacién su remisién mediante
télex, telegrama o telefax en el mismo dia. Sin la concurrencia
de ambos requisitos no sera admitida la proposicién si es
recibida por el Organo de Contratacién con posterioridad a
la fecha de la terminacién del plazo sefialado en el anuncio.

Transcurridos, no obstante, diez dias naturales siguientes
a la indicada fecha sin haberse recibido la proposicion, ésta
en ninguin caso sera admitida.

NUm. de fax del Registro Auxiliar: 955 058 201.

d) Plazo durante el cual el licitador estd obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.
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9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Direccion General de Carreteras.

b) Domicilio: Avda. de Carlos Ill, Edificio de la Prensa.
Isla de la Cartuja.

¢) Localidad: 41092 Sevilla.

d) Fecha: Apertura técnica 1.4.04. Apertura econémica:
22.4.04.

e) Hora: Apertura técnica: A las once. Apertura econémica:
A las once.

10. Otras informaciones: La documentacion acreditativa
de la personalidad y capacidad de obrar, asi como, en su
caso, de estar al corriente en las obligaciones tributarias y
de Seguridad Social, de conformidad con el articulo 4 del
Decreto 189/1997, de 22 de julio, podra ser sustituida por
la correspondiente certificacion de los datos contenidos en
el Registro de Licitadores de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, junto con la declaracién responsable de no alteracién
de los mismos.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 29 de diciembre de 2003.- El Director General,
Jesus Merino Esteban.

RESOLUCION de 15 de enero de 2004, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, por la que se anuncia
la contratacion de obras que se indica por el proce-
dimiento abierto mediante la forma de subasta. (PD.
146/2004).

La Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta
de Andalucia ha resuelto anunciar por el procedimiento abierto
y la forma de subasta las siguientes obras:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

b) Dependencia que tramita el expediente: Delegacién
Provincial de Cadiz.

¢) Numero de Expediente: 2003/3867.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Colocacién de barreras de segu-
ridad en varias carreteras.

b) Division por lote y nimeros: No.

¢) Lugar de ejecucion: Varios Municipios (Cadiz).

d) Plazo de ejecuciéon: 24 meses a partir de la firma del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo:
(180.387,47 euros).

5. Garantias.

a) Provisional: Cero euros (0,00 euros).

b) Definitiva: Siete mil doscientos quince euros con cin-
cuenta céntimos (7.215,50 euros).

6. Obtencion de documentos e informacién.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Céadiz de la Consejeria
de Obras Publicas y Transportes.

b) Domicilio: Plaza de Asdrubal, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Cadiz, 11071.

d) Teléfono: 956 006 352.

e) Telefax: 956 006 373.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Un dia antes de la finalizacion del plazo de presentacion.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo G, Subgrupo 5, Categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional.

Para las empresas extranjeras no clasificadas se exigira
la solvencia econdmica y financiera y la solvencia técnica y

profesional de conformidad con lo dispuesto en los articu-
los 16 y 17 del Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: 18 de marzo de 2004
alas 14,00.

b) Documentacién a presentar: Los licitadores deberan
presentar, en sobres cerrados y firmados, la siguiente docu-
mentacién:

Sobre nim. 1, «Documentacién Administrativa»: La sefia-
lada y en la forma que determina la clausula 9.2.1 del Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares.

Sobre nim. 2, «Proposicion econdmica»: La sefalada
y en la forma que determina la clausula 9.2.2 del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion. Entidad: Registro General de
la Delegacion Provincial correspondiente de la Consejeria de
Obras Publicas y Transporte. Cuando las proposiciones se
envien por correo, el representante de la empresa deberé jus-
tificar la fecha de presentacion o de imposicién del envio en
la Oficina de Correos y anunciar al Organo de Contratacién
su remisién mediante télex, telegrama o telefax en el mismo
dia. Sin la concurrencia de ambos requisitos no serd admitida
la proposicion si es recibida por el Organo de Contratacién
con posterioridad a la fecha de la terminacion del plazo sefia-
lado en el anuncio. Transcurridos, no obstante, diez dias natu-
rales siguientes a la indicada fecha sin haberse recibido la
proposicion, ésta en ningln caso sera admitida.

NUm. de Fax del Registro General: 956 006 378.

d) Plazo durante el cual el licitador esta obligado a man-
tener su oferta: Veinte dias desde la apertura de proposiciones.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de ofertas.

a) Entidad: Delegacion Provincial de la Consejeria de
Obras Publicas y Transportes de Cadiz.

b) Domicilio: Pza. Asdrtbal s/n.

¢) Localidad: Cédiz.

d) Fecha: 31 de marzo de 2004.

e) Hora: 9,00.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de los anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

12. Fecha de envio al DOCE (en su caso):

13. En su caso, portal informatico o pagina web donde
figuren las informaciones relativas a la convocatoria o donde
pueden obtenerse los pliegos:

Cédiz, 15 de enero de 2004.- EI Delegado Provincial,
José J. de Mier Guerra.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/340590). (PD. 145/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacion al articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que, asimismo, se sefialan:
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1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen de las Nieves. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Compras e Inversiones.

c) Numero de expediente: 2003/340590
(04C88020047).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de diverso material
informético (tintas, toner y cintas).

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: 12 meses a partir del dia siguiente
de la formalizacion del contrato.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
100.563,11 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Compras e
Inversiones.

b) Domicilio: Avda. Fuerzas Armadas, 2 (Edificio de
Gobierno), 3.2 plta.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Granada, 18014.

d) Teléfono: 958 020 222-32.

e) Telefax: 958 020 032.

f) Pagina web: www.hospitalvirgendelasnieves.org

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; cuando el plazo
de presentacién de ofertas finalice en sabado, las que se entre-
guen ese dia, se depositardn en el Registro General de la
Subdelegacién del Gobierno de Granada, sito en Gran Via de
Coldn, nim. 48-50. 18010 Granada.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la 3.2 planta del Edificio de Gobierno del citado
Hospital, a las 13,00 horas del decimoquinto dia natural, con-
tado a partir del siguiente a la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de ofertas; si éste fuera sdbado o festivo, se trasladara
al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/337999) (PD. 144/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen de las Nieves. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Compras e Inversiones.

c) Numero de expediente: 2003/337999
(04C88022049).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de diverso material
de Neurocirugia y Neurofisiologfa.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: 24 meses a partir del dia siguiente
de la formalizacion del contrato.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
62.921,70 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Compras e
Inversiones.

b) Domicilio: Avda. Fuerzas Armadas, 2 (Edificio de
Gobierno), 3.2 plta.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Granada, 18014.

d) Teléfono: 958 020 222-32.

e) Telefax: 958 020 032.

f) Pagina web: www.hospitalvirgendelasnieves.org

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
decimoquinto dfa natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; cuando el plazo
de presentacion de ofertas finalice en sabado, las que se entre-
guen ese dia, se depositardn en el Registro General de la
Subdelegacion del Gobierno de Granada, sito en Gran Via de
Colén, nims. 48-50. 18010, Granada.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.
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d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la 3.2 planta del Edificio de Gobierno del citado
Hospital, a las 13,00 horas del decimoquinto dia natural, con-
tado a partir del siguiente a la finalizacién del plazo de pre-
sentacion de ofertas; si éste fuera sdbado o festivo, se trasladara
al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contrataciéon en su ambito
(2003/389852) (PD. 143/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

¢) Numero de expediente: 2003/389852 (C.A. 11/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro del sistema de pla-
nificacién radioterapica.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c¢) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
160.000 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Complejo Hospitalario de Jaén, Pabellén Médi-
co Quirtrgico. Unidad de Contratacién Administrativa.

b) Domicilio: Avda. del Ejército Espafiol, 10.

¢) Localidad y cédigo postal: Jaén, 23007.

d) Teléfonos: 953 299 060 y 953 299 000 (Ext. 2096).

e) Telefax: 953 275 804.

f) Correo electrénico: cadministrativa.chj.sspa@junta-
deandalucia.es.

g) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del Pabe-
[lbn Médico Quirdrgico del Complejo Hospitalario de Jaén.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Complejo Hospitalario, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablén de anuncios del mencionado Centro
con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contrataciéon en su ambito
(2003/391507). (PD. 142/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacién con el articulo 11
del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccidn
Gerencia.

¢) Numero de expediente: 2003/391507 (C.A. 13/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro del sistema de
dosimetrias.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
131.000 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Complejo Hospitalario de Jaén, Pabellén Médi-
co Quirtrgico. Unidad de Contratacién Administrativa.

b) Domicilio: Avda. del Ejército Espafiol, 10.

¢) Localidad y cédigo postal: Jaén, 23007.

d) Teléfonos: 953 299 060 y 953 299 000 (Ext. 2096).

e) Telefax: 953 275 804.
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f) Correo electrénico: cadministrativa.chj.sspa@junta-
deandalucia.es.

g) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.c)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dfa natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA,; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del Pabe-
llon Médico Quirtrgico del Complejo Hospitalario de Jaén.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacién del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendrd lugar en la Sala de
Juntas del Complejo Hospitalario, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablén de anuncios del mencionado Centro
con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/393850). (PD. 135/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen del Rocio, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Subdireccién
Econémico-Administrativa. Area de Suministros y Contrata-
cion.

¢) Numero de expediente: 2003/393850 (2/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Suministro de instrumentacion
electronica para radiofisica.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

c¢) Division de lotes y numeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
155.000 €.

5. Garantias. Provisional: 3.100 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacion:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Subdireccién Econémi-
co-Administrativa. Area de Suministros y Contratacién (Edificio
de Gestion de Recursos).

b) Domicilio: Avda. Manuel Siurot, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41013.

d) Teléfono: 955/013 337-35.

e) Telefax: 955 013 340.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Arglielles.

b) Domicilio: Avda. Andalucia, nims. 16-18.
¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41005.
d) Teléfono: 954 570 550.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.a)
y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las
Administraciones Publicas, en los términos previstos en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacion de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del Hospital, en la fecha y hora que se anunciara en
el tablén de anuncios del mencionado Centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004.- El Director Gerente P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 16 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/394363). (PD. 136/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
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245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Bésica
de la Consejerfa de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Area Hospi-
talaria Virgen Macarena, Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Contratacién
Administrativa.

c¢) Numero de expediente: C.P. 2003/394363
(153/03 0).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Obras de Reforma del Ala «B»
del Servicio de Psiquiatria.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: Véase la documentacion del concurso.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
460.853,09 €.

5. Garantias. Provisional: 9.217,06 €.
6. Obtencion de documentacion e informacion.
Documentacion:

a) Entidad: Copisteria Puymar.

b) Domicilio: Avda. Sanchez Pizjuan, 1.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41009.
d) Teléfono: 954 385 751.

e) Informacién: Véase el punto 1.a) y b).

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista.

Clasificacién requerida: Grupo C, Subgrupo 4, Categoria d.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
vigésimo sexto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacién del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas de la Direccién Gerencia del citado Hospital, en la
fecha y hora que se anunciaran en el tablon de anuncios
del mencionado Centro con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 16 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/360560) (PD. 138/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital General
Juan Ramon Jiménez. Huelva.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) Numero de expediente: C.P. 2003/360560 (36/2003).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de material de aseo,
limpieza e higiene.

b) NUmero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Si, 32 lotes.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacién del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: 24 meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
276.264,20 euros.

5. Garantias. Provisional: 5.525,28 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

Informacién:

a) Entidad: Véase punto 1.b). Unidad de Contratacion
Administrativa.

b) Domicilio: Ronda Norte, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Huelva, 21005.

d) Teléfono: 959 016 039.

e) Telefax: 959 016 041.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

Documentacion:
a) Entidad: Copisteria de los Reyes.
b) Domicilio: C/ Miguel Redondo, 3.
¢) Localidad y cédigo postal: Huelva, 21003.
d) Teléfono: 959 247 427.
e) Fax: 959 247 427.

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacion
de la solvencia econémica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentacién prevista en los
articulos 16.1.c) y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, en los términos
previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimoquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacién de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.
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d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del citado Hospital, en la fecha y hora que se anunciara
en el tablon de anuncio del mencionado centro con, al menos,
48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacidon en su ambito
(2003/395987). (PD. 137/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacion con el articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la Estructura Organica Bésica de la Consejeria de Salud y
el Servicio Andaluz de Salud, he resuelto anunciar la con-
tratacion que se indica con los requisitos que asimismo se
sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Complejo Hos-
pitalario de Jaén.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
Gerencia.

¢) NUmero de expediente: 2003/395987 (C.A. 14/2004).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Obras de implantacion del ace-
lerador lineal 18 MV.

b) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

c) Lugar de ejecucién: Véase la documentacion del
concurso.

d) Plazo de ejecucion: Véase la documentacién del
concurso.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
381.180,29 €.

5. Garantias. Provisional: 7.623,61 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Complejo Hospitalario de Jaén, Pabellén Médi-
co Quirdrgico. Unidad de Contratacion Administrativa.

b) Domicilio: Avda. del Ejército Espafiol, 10.

¢) Localidad y cédigo postal: Jaén, 23007.

d) Teléfono: 953 299 060.

e) Telefax: 953 275 804.

f) Correo electronico: cadministrativa.chj.sspa@
juntadeandalucia.es.

g) Fecha limite de obtencion de documentos e informa-
cion: Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista. Clasificacion
requerida: Grupo C, Subgrupo 2, Categoria d.

Grupo |, Subgrupo 7, Categoria d.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
decimotercer dia natural, contado a partir del dia siguiente
ala publicacién de este anuncio en BOJA; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentaciéon que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c¢) Lugar de presentacion: En el Registro General del Pabe-
[l6n Médico Quirtrgico del Complejo Hospitalario de Jaén.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del Complejo Hospitalario, en la fecha y hora que
se anunciaré en el tablon de anuncios del mencionado Centro
con, al menos, 48 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Res. de 19.2.2002) EI Director General de Gestion Econé-
mica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/351834). (PD. 141/2004).

En uso de las facultades que me confiere articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislati-
vo 2/2000, de 16 de junio, en relacion al articulo 11 del
Decreto 245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica
Bésica de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de
Salud, he resuelto anunciar la contratacién que se indica con
los requisitos que asimismo se sefialan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Uni-
versitario Virgen de la Victoria. Méalaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Suministros.

¢) Numero de expediente: 2003/351834 (HUVV/CP
3053).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de mobiliario clinico
de urgencias y hospitalizacion.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacién del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Un lote.

d) Lugar de entrega: Hospital Universitario Virgen de la
Victoria de Mélaga.

e) Plazo de entrega: Tres meses.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
137.739 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Servicio de Suministros.

b) Domicilio: Campus Universitario de Teatinos, s/n.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Méalaga, 29010.

d) Teléfono: 951 032 590.

e) Telefax: 951 032 002.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacién prevista en los articulos 16.1
c) y 18 a) del Texto Refundido de la Ley de Contratos de
las Administraciones Publicas, en los términos previstos en
el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.
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8. Presentacién de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 13,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo
o festivo se trasladaré al siguiente dia habil.

b) Documentacion a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en la Sala de
Juntas del mencionado Hospital, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablon de anuncios del Servicio de Suministros
del citado Centro con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2004 .- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestion
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contratacion en su ambito
(2003/310796). (PD. 140/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital de
Antequera. Malaga.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacion Administrativa.

¢) Nuimero de expediente: C.P. 2003/310796 (33/03).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro de proétesis oftal-
moldgicas: lentes intraoculares y viscoelastico.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

¢) Division de lotes y nimeros: Si, 3 lotes.

d) Lugar de entrega: Almacén General del Hospital.

e) Plazo de entrega: Doce meses.

3. Tramitacién: Ordinaria. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: 168.335 €.

5. Garantias. Provisional: Exenta.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b).

b) Domicilio: Avda. Poeta Mufioz Rojas, s/n.

¢) Localidad y codigo postal: Antequera (Malaga), 29200.

d) Teléfono: 951/061 019-18.

e) Telefax: 952 843 444,

f) Fecha limite de obtenciéon de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econémica, financiera y técnica del licitador
se realizard aportando la documentacién prevista en los arti-
culos 16.1.c) y 18.a) del Texto Refundido de la Ley de Con-

tratos de las Administraciones Publicas, en los términos pre-
vistos en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentaciéon: A las 13,00 horas del
decimogquinto dia natural, contado a partir del dia siguiente
a la publicacion de este anuncio en el BOJA; si éste fuera
sabado, domingo o festivo se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacion: En el Registro General del
Hospital.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admisién de variantes: Véase la documentacion del
concurso.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del mencionado Hospital, en la fecha y hora que se
anunciara en el tablén de anuncios del mencionado Centro
con, al menos, 72 horas de antelacion.

10. Otras informaciones.

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econémica, Francisco Fontenla Ruiz.

RESOLUCION de 19 de enero de 2004, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por
la que se convoca contrataciéon en su ambito
(2003/355204). (PD. 139/2004).

En uso de las facultades que me confiere el articulo 12.1
del Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto Legislativo
2/2000, de 16 de junio, en relacién al articulo 11 del Decreto
245/2000, de 31 de mayo, de Estructura Organica Baésica
de la Consejeria de Salud y el Servicio Andaluz de Salud,
he resuelto anunciar la contratacién que se indica con los
requisitos que asimismo se sefalan:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Distrito Sanitario
de A.P. Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Administracién
Distrito.

¢) Numero de expediente: C.P. 2003/355204.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Suministro e instalacién por
reposicion del sistema de Aire Acondicionado en la Zona Bésica
de Salud de Fleming.

b) Numero de unidades a entregar: Véase la documen-
tacion del concurso.

c¢) Division de lotes y nimeros: Véase la documentacion
del concurso.

d) Lugar de entrega: Véase la documentacion del con-
Curso.

e) Plazo de entrega: 3 meses.

3. Tramitacién: Urgente. Procedimiento: Abierto. Forma
de adjudicacién: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
72.122 €.

5. Garantias. Provisional: 1.442,44 €.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Véase punto 1.b). Departamento de Con-
tabilidad.

b) Domicilio: Avda. El Greco, s/n, planta baja.

¢) Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41007.

d) Teléfono: 955 017 616-22.
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e) Telefax: 955 017 692.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacién:
Véase punto 8.a).

7. Requisitos especificos del contratista: La acreditacién
de la solvencia econdmica, financiera y técnica se realizara
aportando la documentacion prevista en los articulos 16.1.a)
y ¢c) y 18.a) y b) del Texto Refundido de la Ley de Contratos
de las Administraciones Publicas, en los términos previstos
en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

8. Presentaciéon de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural, contado a partir del dia siguiente a la publi-
cacién de este anuncio en el BOJA; si éste fuera domingo
o festivo, se trasladara al siguiente dia habil.

b) Documentacién a presentar: La documentacion que
se determina en los Pliegos de Clausulas Administrativas
Particulares.

c) Lugar de presentacién: En el Registro General del
Distrito.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Véase la documentacion del concurso.

e) Admision de variantes: No.

9. Apertura de las ofertas: Tendra lugar en las depen-
dencias del Distrito, a las 12,00 horas del séptimo dia habil,
contado a partir del siguiente al de finalizacion del plazo de
presentacion de ofertas; si éste fuera sabado o festivo, se tras-
ladaré al siguiente dia habil.

10. Otras informaciones:

11. Gastos de anuncios: Por cuenta de los adjudicatarios.

Sevilla, 19 de enero de 2004.- El Director Gerente, P.D.F.
(Resolucion de 19.2.2002), El Director General de Gestidn
Econdmica, Francisco Fontenla Ruiz.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, de la
Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca concurso abierto de Servicio de Mante-
nimiento de las Infraestructuras, en la Universidad.
(PD. 159/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Unidad de
Contratacién y Patrimonio.

¢) Numero de expediente: 2004/0000003 (Ref. interna
SE. 3/04).

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: «Servicio de Mantenimiento de
las Infraestructuras, en la Universidad Pablo de Olavide de
Sevilla».

b) Division por lotes y nimero: Lote Unico.

¢) Lugar de ejecucién: Universidad Pablo de Olavide.

d) Plazo de ejecucién: Segln Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Un milléon
doscientos diez mil euros (1.210.000 €).

Garantia provisional: 2% del presupuesto base de lici-
tacion.

5. Obtencion de documentacién e informacion.

a) Entidad: Universidad Pablo de Olavide.

b) Domicilio: Carretera de Utrera, kildmetro 1.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla 4101 3.

d) Teléfono: 954 349 214.

e) Telefax: 954 349 087.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Durante el plazo de presentacion de ofertas.

6. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo O, subgrupos 1, 3, 6; Grupo P,
subgrupos 1, 2, 3, 5; categoria D.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Segin Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

7. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 14,00 horas
del dia 5 de marzo de 2004.

b) Documentacion a presentar: Seglin Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Uni-
versidad Pablo de Olavide.

1. Entidad: Universidad Pablo de Olavide.
2. Domicilio: Carretera de Utrera, kilometro 1.
3. Localidad y Codigo Postal: Sevilla 41013.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: No se admiten.

8. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Universidad Pablo de Olavide.

b) Domicilio: Carretera de Utrera, kildmetro 1.

¢) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 17 de marzo de 2004.

e) Hora: 10,10 horas.

9. Otras informaciones: Si el Ultimo dia de presentacion
de ofertas fuese inhabil, se ampliaria el plazo al siguiente
dia habil.

10. Gastos de anuncios: Por cuenta del adjudicatario.

11. Fecha de envio del anuncio al «Diario Oficial de la
Unién Europea»: 13 de enero de 2004.

12. Pégina web donde pueden obtenerse los pliegos:
http://www.upo.es/empresas/contratacion/index.html.

Sevilla, 12 de enero de 2004.- El Rector, Agustin Madrid
Parra.

AYUNTAMIENTO DE LUCENA

ANUNCIO de licitacién de subasta, por tramitacion
ordinaria y procedimiento abierto, para la enajenacion
de una vivienda de propiedad municipal, sita en calle
Maestro Luis Rivas, esquina con calle José Morillo Bea-
to de Lucena (Cdérdoba). (PP. 4570/2003).

De conformidad con la Disposicién Adicional Novena del
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Adminis-
traciones Publicas, aprobado por Real Decreto 1098/2001,
de 12 de octubre, y el articulo 123.1 del Texto Refundido
de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de
18 de abril, se procede a la convocatoria de la licitacion de
la subasta por tramitacion ordinaria y procedimiento abierto,
para la enajenacién de la vivienda de referencia.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cor-
doba).
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b) Dependencia que tramita el expediente: Negociado de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: VT-01/03.
2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: La enajenacién de una vivienda
de propiedad municipal, con una superficie Util de 90 m?
y 134,53 m? construida.

b) Ubicacién de la vivienda: Calle Maestro Luis Rivas
esquina con calle José Morillo Beato de Lucena (Cérdoba).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
142.885,66 euros, mejorable al alza.

5. Garantia provisional: 2.857,71 euros.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).
Negociado de Contratacién.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

c¢) Localidad y Codigo Postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

d) Teléfono: 957 500 410.

c) Fax: 957 591 119.

d) Fecha limite de obtencién de documentos e informa-
cién: De lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, durante
el plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista: No.

8. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: En dias hébiles, de lunes
a viernes y de 9,00 a 14,00 horas, y durante el plazo de
quince dias naturales a contar desde el siguiente en que apa-
rezca publicado el anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cérdoba y en el de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, con prelacién del que se publique
en fecha posterior si no fueran coincidentes. Si el Ultimo dia
del plazo fuese sdbado, domingo o festivo se entenderéa prorro-
gado al primer dia habil siguiente.

b) Documentacién a presentar: La determinada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares que rige en la
subasta.

¢) Lugar de presentacion:

1.2 Entidad: Excmo. Ayuntamiento de Lucena (Cérdoba).
Negociado de Contratacién.

2.2 Domicilio: Plaza Nueva, 1.

3.2 Localidad y Cédigo Postal: Lucena (Cérdoba), 14900.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacion a tal fin designada por
el Exemo. Ayuntamiento de Lucena.

b) Domicilio: Plaza Nueva, 1.

¢) Localidad: Lucena (Cérdoba).

d) Fecha: El acto de apertura de proposiciones tendra
lugar a las 9,00 horas del primer dia habil siguiente al tercero
natural después del Ultimo de presentacion de proposiciones.

10. Gastos de anuncios: El adjudicatario queda obligado
al pago del importe de los anuncios de licitacion de la subasta
en el Boletin Oficial de la Provincia de Cérdoba y en el de
la Comunidad Auténoma, tal y como se determina en el Pliego
de Clausulas Administrativas Particulares que rige en la
subasta.

Lucena, 1 de diciembre de 2003.- El Alcalde, José Luis
Bergillos Lopez.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EDICTO de 9 enero de 2004, de la Gerencia de
Urbanismo, sobre Resolucién de 8 de enero de 2004,
del Consejo de Gobierno, mediante la que se convoca
concurso publico, procedimiento abierto, para la lici-
tacion de las obras que se citan. (PP. 81/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

¢) Numero de expediente: 265/03.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Ejecucion de Edificio de Nueva Planta
en Recinto Palacio Marqueses de La Algaba, 3.2 fase.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c¢) Plazo de ejecucién: Trece meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso Publico.

4. Tipo de licitacién: 695.758,89 euros.

5. Garantia provisional: 13.915,18 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla. Seccion de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n. Isla de la Cartuja.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla. 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Telefax: 954 480 293.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Ultimo dia héabil del plazo sefalado para la presentacion de
proposiciones, que si fuera sébado se entendera el siguiente
dia habil.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo C; Subgrupo 3; Categoria d.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite: Veintiséis dias naturales a contar desde
el siguiente al de publicacién del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacion a presentar: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefialados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacion. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30.

El envio, en su caso, de las proposiciones por correo a
dicha direccion, debera realizarse con lo dispuesto en el art. 80
del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Admi-
nistraciones Publicas.

c¢) Lugar de presentacion: Registro General de la Gerencia
de Urbanismo, sito en Avda. Carlos Ill, s/n. Recinto de la
Cartuja. Sevilla. 41092.

d) Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las proposiciones: Tendra lugar en acto
publico que se celebrard a las 10,00 horas del quinto dia
siguiente habil al de terminacion del plazo de presentacion
de proposiciones, salvo que fuese sédbado en cuyo caso lo
sera al siguiente habil.

10. Otras informaciones: Durante el plazo de ocho dias
contados a partir del siguiente al de insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial la Junta de Andalucia, se encuen-
tran expuestos los Pliegos de Condiciones que rigen la con-
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tratacion, a los efectos de posibles reclamaciones en la Seccion
de Contratacion del Departamento de Administracion y Eco-
nomia de la Gerencia de Urbanismo de Sevilla.

11. Gastos de anuncios: Serdn de cuenta del adju-
dicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 9 de enero de 2004.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.

ANUNCIO de la Gerencia de Urbanismo, para dar
publicidad a la convocatoria de subasta publica para
la enajenacion de la parcela municipal 13-A del
SUP-TO-2 (El Pino Oeste). (PP. 39/2004).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Patrimonio Municipal del Suelo del Servicio de Gestion
Urbanistica.

¢) Numero de expediente: 17/02 PAT.

2. Objeto.

Adjudicacién mediante subasta publica de la parcela
municipal de uso industrial sita en el SUP-TO-2 (El Pino Oeste).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total: Seis millo-
nes trescientos treinta y cinco mil ochocientos sesenta y nueve
euros con cincuenta y dos céntimos (6.335.869,52 euros)
mas IVA.

5. Garantia provisional: Ciento veintiséis mil setecientos
diecisiete euros con treinta y nueve céntimos (126.717,39
euros).

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla. Seccion de Patrimonio Municipal del Suelo
del Servicio de Gestién Urbanistica (de 11,00 a 13,00 horas).

b) Domicilio: Avda. de Carlos |11, s/n. Recinto de la Cartuja.

¢) Localidad y Codigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Fax: 954 480 295.

f) Fecha limite de obtencién de informacién y documen-
tacion: Ultimo dia habil del plazo sefialado para la presentacion
de ofertas (si fuese sébado, se entenderéd prorrogado al dia
siguiente habil).

7. Presentacion de ofertas.

a) Fecha limite: Transcurridos 26 dias naturales desde
el dia siguiente a la Ultima de las publicaciones del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y en
el Boletin Oficial de la Provincia (si el Ultimo dia de presentacion
de ofertas fuese sabado, se entendera prorrogado al siguiente
dia habil).

Se entregaran en el Registro de la Gerencia de Urbanismo
de 9,00 a 13,30 horas.

El envio, en su caso, de las proposiciones por correo a
dicha direccion debera realizarse de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 80.4 del Reglamento General de la ley
de Contratos de las Administraciones Publicas.

b) Documentacién a presentar:

1. Sobre nim. 1: «Documentacién Administrativa».
2. Sobre nim. 2: «Proposicién Econémica».

¢) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Gerencia de Urbanismo
(de 9,00 a 13,30 horas).

2. Domicilio: Avda. de Carlos Il1, s/n, Recinto de la Cartuja.

3. Localidad y Cédigo Postal: Sevilla, 41092.

d) Lengua de la proposicién: La proposicién debera ser
presentada en castellano.

e) Variantes: No se admiten.

8. Apertura de ofertas (sobre nim. 2).

a) Entidad, domicilio y localidad: Los sefalados en el
apartado 7.c) anterior.

b) Fecha y hora: A las 10,00 horas del décimo dia habil
siguiente al de finalizacién de presentacion de plicas, salvo
que fuese sébado o inhabil, en cuyo caso lo sera el siguiente
habil.

9. Otras informaciones: Durante los ocho primeros dias
habiles del plazo de presentacion de ofertas se podran formular
reclamaciones contra el Pliego de Condiciones, en la entidad,
domicilio y localidad sefialados en los apartados 7.a), b) y
c) anteriores.

10. Gastos de anuncios: Serdn de cuenta del adju-
dicatario.

11. Pagina web: www.urbanismosevilla.org.

Sevilla, 26 de noviembre de 2003.- EI Secretario,
Venancio Gutiérrez Colomina.

ANUNCIO de la Gerencia de Urbanismo de adju-
dicacién definitiva del contrato de compra-venta de
parcela municipal. (PP. 4789/2003).

El Consejo de Gobierno de la Gerencia de Urbanismo
del Ayuntamiento de Sevilla, en sesion celebrada el 25 de
noviembre de 2003 adjudico definitivamente el contrato que
a continuacion se indica:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Patrimonio Municipal del Suelo del Servicio de Gestion
Urbanistica.

¢) Numero de expediente: 24/03 PAT.

2. Objeto.

a) Tipo de contrato: Compra-venta.

b) Descripcion del objeto: Finca sita en Plaza de Chapina
s/n (cuota de parcela urbanistica resultante en proindiviso A.2
del Plan Especial de Proteccion de Triana (Sector 14).

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.
a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Subasta publica.

4. Tipo de licitacion: Setecientos noventa y ocho mil euros
con treinta y seis céntimos (798.565,36 euros) més IVA.

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 25 de noviembre de 2003.
b) Contratista: Hispa Rad, S.A.

¢) Nacionalidad: Espafiola.

d) Importe de adjudicacién: Ochocientos un mil quinientos
sesenta y siete euros (801.567 euros) mas IVA.

Sevilla, 9 de diciembre de 2003.- El Secretario, Venancio
Gutiérrez Colomina.
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EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, por la
que se hace publica la adjudicacién del contrato de
obras que se indica por el procedimiento abierto
mediante la forma de concurso sin variantes
2003/000134 (ES0304) Integracion Paisajistica del
Puerto de Estepona.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacién del contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.

b) Numero de expediente: 2003/000134-ES0304.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Integracion Paisajistica del Puerto de Estepona.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: Numero 222 de 18 de noviembre de 2003.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion: Ochenta y cuatro mil
ciento cuarenta y siete euros con ochenta y ocho céntimos
(84.147,88 euros).

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 16 de diciembre de 2003.

b) Contratista: Servicios Forestales, S.L.

¢) Nacionalidad: Espanfa.

d) Importe de adjudicacién: Setenta y dos mil ciento cator-
ce euros con setenta y tres céntimos (72.114,73 euros).

Sevilla, 12 de enero de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

RESOLUCION de 13 de enero de 2004, por la
que se hace publica la adjudicacién del contrato de
obras que se indica por el procedimiento abierto
mediante la forma de concurso sin variantes:
2003/000138 (CA0302) Integracién Paisajistica
Puerto de Carboneras.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas, la Empresa Publica de Puertos de Andalucia hace
publica la adjudicacién del Contrato de obras, realizada
mediante procedimiento abierto que a continuacién se rela-
ciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Empresa Publica de Puertos de Andalucia.
b) NUmero de expediente: 2003/000138-CA0302.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Titulo: Integracion Paisajistica Puerto de Carboneras.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacién del anun-
cio de licitaciéon: Numero 235 de 5 de diciembre de 2003.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: De urgencia.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso sin variantes.

4. Presupuesto base de licitacion: Ciento veinticuatro mil
trescientos ochenta y siete euros con ochenta y nueve céntimos
(124.387,89 euros).

5. Adjudicacién.

a) Fecha: 9 de enero de 2004.

b) Contratista: Eulen, S.A.

¢) Nacionalidad: Espanfa.

d) Importe de adjudicacion: Ciento cuatro mil doscientos
ochenta y seis euros con ochenta céntimos (104.286,80
euros).

Sevilla, 13 de enero de 2004.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

CONSORCIO DE TRANSPORTES DEL AREA DE SEVILLA

ANUNCIO de adjudicacion (Expte. num. 23/03).
(PP. 61/2004).

Resolucién 339/2003 por la que se adjudica el contrato
de servicios para la realizacion de encuesta autoadministrada
y de opinién en los autobuses metropolitanos del Area de
Sevilla.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consorcio de Transportes del Area de
Sevilla.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién de
Servicios Generales.

¢) Numero de Expediente: 23/03.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicios para la realizacion
de encuesta autoadministrada y de opinién en los autobuses
metropolitanos del Area de Sevilla.

b) Boletines y fechas de publicacién del anuncio de lici-
tacion: BOJA num. 140 de 23 de julio y BOP nim. 176
de 31 de julio.

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total (euros):
116.000 €.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 2.12.03.

b) Contratista: Ingenieria y Economia del Transporte, S.A.

¢) Domicilio: Paseo de la Habana, nium. 138, Madrid.

d) Nacionalidad: Espafiola.

e) Importe de adjudicacion: 111.400,00 euros.

Sevilla, 8 de enero de 2004.- El Director Gerente, Arman-
do-Fidel Gutiérrez Arispon.
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5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE ECONOMIA'Y HACIENDA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se cita para ser notificado por comparecencia
en actos de la gestion de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracion Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Huelva, C/ Los Mozérabes, 8, para ser notificados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dfas, contados desde el siguiente al de la publicacién del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden

Social.

NIF Nombre

B21178108 J. PROYCON SL

Documento: 0291210035575 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2002/1071

821200886 CONSTRUCCIONES DILOSI SL
Documento: 0291210039172 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/238

B21200886 CONSTRUCCIONES DILOSI SL
Documento: 0291210040055 Descripcion:

R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/319

B21269311 GESTION Y VENTA AUTOMOVILISTICA SL UNIP

Documento: 0301210030161
R.U.E. Origen:

Descripcion:

B21285713 CAFETERIA ROSALINDA SL
Documento: 0301210027045
R.U.E. Origen:

Descripcion:

U2100870A NAVAN RESOURCES [HUELVA], S.A.

Documento: 0291210043695 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/585

X3664452T SMEULDERS ADRIANUS ANTONIU

Documento: 0291210044203
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/9539

Descripcion:

15250950H GONZALEZ ALCALDE JUAN M
Documento: 0291210042584 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/506

282514067 BOTELLO GARRIDO MANUELA
Documento: 0301210026774
R.U.E. Origen:

Descripcion:

28671429C CHAMORRO LOPEZ JOSE ANTONIO

Documento: 0291210044465 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/13833

R.UE.
NOTIFICA-EH2101-2002/1979
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/336
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/488
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1619
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/67
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1502
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1577
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

T\IOTIFICA-EH2101—2003/1226
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/65
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1878
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

29339722W MARQUEZ GOMEZ SAMPEDRO
Documento: 0301210026914
R.U.E. Origen:

Descripcion:

29412742C ALBA CACERES JOSE
Documento: 0291210043284 Descripcién:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/553

20417573K SALAS MACIAS JOSE MANUEL
Documento: 0291210040545 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/360

29462305H COSTA SOSA JOSE
Documento: 0301210026485
R.U.E. Origen:

Descripcion:

29472911K  ROMERO REVUELTA FRANCISCO

Documento: 0291210040800 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/379

296893207 MARQUEZ TRIGUEROS MANUEL
Documento: 0301210026494
R.U.E. Origen:

Descripcion:

29707448G GARRIDO HURTADO ANTONIO
Documento: 0301210025541
R.U.E. Origen:

Descripcion:

29717430G SANTANA TEODORO MARIA
Documento: 0301210026966
R.U.E. Origen:

Descripcion:

43089482V MATEU MARTIN M DOLORES
Documento: 0301210029820
R.U.E. Origen:

Descripcion:

44213088G MORENO ALVAREZ TOMAS
Documento: 0301210025286
R.U.E. Origen:

Descripcion:

44221208M MAENIZ MAS ISRAEL
Documento: 0301210028752
R.U.E. Origen:

Descripcion:

44221208M MAENIZ MAS ISRAEL
Documento: 0291210044221 Descripcion:
R.U.E. Origen: OTRNOTIF-EH2101-2003/620

Documento: 0301210030624
R.U.E. Origen:

Descripcion:

75566099 SOLER FRAGOSO MARIA DEL CARMEN

Documento: 0301210027081
R.U.E. Origen:

Descripcion:

LIQUIDACIONES

NIF Nombre

A21009782 V FUENTES CASAS SA
Documento: 0101210126773 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/9336

R.UE.

NOTIFICA-EH2101-2003/129
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1311
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/592
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/81
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/579
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/96
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2002/1803
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/82
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1705
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2002/1809
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1138
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/1635
OTRAS NOTIFICACIONES
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

NOTIFICA-EH2101-2003/105
NOTIFICACION GENERAL
Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

RUE.
NOTIFICA-EH2101-2003/657
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0101210126782 D ipcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/9336

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre

R.UE.

A21012620 MATIAS HERNANDEZ LOPEZ LA COMERCIAL ANDALU:Z NOTIFICA-EH2101-2003/716

Documento: 0101210127074 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/838

A21020649 CONSTRUCCIONES JOFRAN SA
Documento: 0162210006621 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/21264

A21043070 SANTERAS S.A.
Documento: 0101210127831 Descripcién:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/4845

Documento: 0101210127864 D

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1444
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/788
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/4829

A21043070 SANTERAS S.A.
Documento: 0101210127872 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/4828

A21050232 FERNANDO GUTIERREZ SA
Documento: 0162210006355 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/15241

A41382854 COINSO SA
Documento: 0102210035036 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/13732

A78614773 PROLUISOR SA
Documento: 0102210029235 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1994/502

Documento: 0102210029241 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1994/502

AB1559007 GESTION SEIS CONSULTORES ASOCIADOS SAL

Documento: 0101210127695 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/3093

B21209101 CONSTRUCCIONES GIRALDE SANCHEZ SL

Documento: 0162210006611 Descripcion:

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/21152

B21211628 PROMOCIONES MARINA DE HUELVA SL

Documento: 0162210004402 Descripcion:
R.U.E. Origen:

B21233085 RUFANSA SL

Documento: 0101210127053 Descripcion:

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/2372

Documento: 0101210127062 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/2372

B21237888 DEHESA LOS ARANDANOS SL
Documento: 0101210126372 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/6224

Documento: 0101210126382 Descripcién:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/6224

Documento: 0101210126396 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/6224

B21271184 TARTESSOS IMPORT SL UNIPERSONAL

Documento: 0101210126953 Descripcion:

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/9044

B21285713 CAFETERIA ROSALINDA SL
Documento: 0101210125465 Descripcion:
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/11787

LIQ. DE T ONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/854
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1435
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1082
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/98
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/782
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1490
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/144
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.TESORERIA

NOTIFICA-EH2101-2003/696
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/514
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/710
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/67
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL

Documento: 0102210030632
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/23204

B21286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL

Documento: 0101210126462
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/17053

821286794 PROMOCIONES FARO-HUELVA SL UNIPERSONAL

Documento: 0102210029181 D

Descripcion:

Descripcion:

R.UE.
NOTIFICA-EH2101-2003/100
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/475
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/95

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/19526

B21296579 CONSTRUCCIONES HUELVA HOGAR SL

Documento: 0101210127000
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/8765

E21288659 COMUNIDAD PROPIETARIO GRAVINAN. 13 CB

Documento: 0102210035043
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/15810

Documento: 0102210035051
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/15811

H21247127 CDAD PROP "EL ATABAL"
Documento: 0101210128654
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/713

04121137C RODRIGUEZ TORREJON HORTENSIA

Documento: 0102210031541
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/8447

05366704E FERNANDEZ MIRANDA LOZANA DOMINGO

Documento: 0101210126090 D

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/712
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1045
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1209

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/619

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/439

LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/14953

09454903V NUNEZ PULIDO, JOSE JOAQUIN
Documento: 0101210125396
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/16785

28251406T BOTELLO GARRIDO MANUELA
Documento: 0101210125436
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/5200

29046017F LOPEZ PEREZ PASCUAL
Documento: 0101210127955
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/5156

29052532J CALATRAVA SANCHEZ, M DE LOS ANGELES

Documento: 0111210007851
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/1125

29241583G  CASANOVA MARQUEZ ANGEL
Documento: 0162210005732
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/7359

29265782F RODRIGUEZ LORENZO JOSE
Documento: 0101210126714
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/17982

29276874) VILLOSLADA CORDERO ISABEL
Documento: 0112210005824
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-1999/909

29287113V GARCIA QUINTANA ANTONIO
Documento: 0102210033841
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2002/7084

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Descripcion:

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/91

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/65

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/953

Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/1101

Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/770
LIQ. GENERAL GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/608
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/564
LIQ. DE SUCESIONES GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NOTIFICA-EH2101-2003/623
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
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29301154M CASTILLA CASTILLA FIDEL NOTIFICA-EH2101-2003/1788
Documento: 0122210001262 Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/102 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29326901S NOGUERA GARROCHENA MA DEL PILAR NOTIFICA-EH2101-2003/584
Documento: 0122210000370 Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/516 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29369477H LOPEZ DOMINGUEZ JOSEFA NOTIFICA-EH2101-2003/1195
Documento: 0112210006594 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2003/38 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
20397589R  RODRIGUEZ SAMPEDRO JUAN NOTIFICA-EH2101-2003/740
Documento: 0101210127236 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: [TPAJD-EH2101-2000/14087 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0101210127245 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2000/14086 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29462305H COSTA SOSA JOSE NOTIFICA-EH2101-2003/81

Documento: 0101210125270 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/1969 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29680593 ARENAS ORTEGA CARMEN NOTIFICA-EH2101-2003/1789

Documento: 0122210001271 Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/102 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

296812612 GOMEZ MENDEZ MARIA NOTIFICA-EH2101-2003/503

Documento: 0112210005511 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1350 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29689320T MARQUEZ TRIGUEROS MANUEL NOTIFICA-EH2101-2003/96

Documento: 0102210029196 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/16690 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29700930H MIGUEL ROSA MIGUELA NOTIFICA-EH2101-2003/509

Documento: 0101210126293 Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1998/24217 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29707448G GARRIDO HURTADO ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2003/1046
Documento: 0102210035102 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1071 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29714509G BARRIOS MARTINEZ MARIA ANGELES NOTIFICA-EH2101-2002/2010
Documento: 0112210004331 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/1498 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

297167137 GARCIA RODRIGUEZ JUAN NOTIFICA-EH2101-2003/978
Documento: 0162210004583 Descripcion: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1994/4286 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29717430G SANTANA TEODORO MARIA NOTIFICA-EH2101-2003/82
Documento: 0101210125282 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/4890 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29734218W HERRERA GALVEZ MARIA DEL PINO NOTIFICA-EH2101-2003/904
Documento: 0102210034843 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/253 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29761995H NUNEZ RODRIGUEZ DIEGO NOTIFICA-EH2101-2003/848
Documento: 0122210000610 Descripcién: LIQUIDACION DONACIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/730 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29767872F HIDALGO PEREZ MARIA ESTHER NOTIFICA-EH2101-2002/1967
Documento: 0112210004213 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/554 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

NIF Nombre R.UE.

20800017K ROBLES CARRETERO CARMEN SUSANA NOTIFICA-EH2101-2003/372
Documento: 0112210005181 Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/390 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29800018E ROBLES CARRETERO M MERCEDES NOTIFICA-EH2101-2003/373
Documento: 0112210005172 Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2001/390 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29853271F PATON SORIA CLAUDIA NOTIFICA-EH2101-2003/524
Documento: 0112210005693 Descripcion: LIQ. DE SUCESIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/1545 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

40437032L BOTILLO FERNANDEZ ESTRELLA NOTIFICA-EH2101-2002/1421
Documento: 0162210002686 Descripcién: LIQ. GENERAL GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/116 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

442052068 GARRIDO MARQUEZ ROCIO NOTIFICA-EH2101-2003/555
Documento: 0112210005890 Descripcién: LIQ. DE SUCESIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-1999/1075 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

44221208M MAENIZ MAS ISRAEL NOTIFICA-EH2101-2003/1138
Documento: 0121210001175 Descripcion: LIQUIDACION DONACIONES GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-1999/1129 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

48927170Y SABORIT VAZQUEZ MANUEL
Documento: 0101210126343 D
R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-1999/7575

NOTIFICA-EH2101-2003/512
LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

48937394H VAQUERO CRESPO JOSE ALEJANDRO NOTIFICA-EH2101-2003/1047
Documento: 0102210035091 D LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2002/332 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

75566099) SOLER FRAGOSO MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2101-2003/105
Documento: 0102210029152 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJD-EH2101-2001/2722 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
PETICION DATOS

NIF Nombre RUE.

B21264676 A.L.N.S.P. ONUBENSE SL NOTIFICA-EH2101-2003/659
Documento: 0322210002030 Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003/89 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: 0322210002046 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003/90 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21269311 GESTION Y VENTA AUTOMOVILISTICA SL UNIP NOTIFICA-EH2101-2003/1619
Documento: 0322210003351 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/171 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

29339722W MARQUEZ GOMEZ SAMPEDRO NOTIFICA-EH2101-2003/1188
Documento: 0322210002615 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/105 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

29339722W MARQUEZ GOMEZ SAMPEDRO NOTIFICA-EH2101-2003/129
Documento: 0322210001556 Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/1 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

29707448G GARRIDO HURTADO ANTONIO NOTIFICA-EH2101-2002/1803
Documento: 0322210001084 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2002/132 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
29728569B PEREZ GONZALEZ MARIA ANGELES NOTIFICA-EH2101-2003/340
Documento: 0322210001836  Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003/49 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

29741803C MORENO GONZALEZ ANTONIA NOTIFICA-EH2101-2003/726
Documento: 0322210002100 Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/58 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES
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29752437M GARRIDO MUNOZ MANUELA NOTIFICA-EH2101-2003/529
Documento: 0322210001924 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/41 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

43089482V MATEU MARTIN M DOLORES NOTIFICA-EH2101-2003/1705
Documento: 0322210003726 Descripcion: REQUERIMIENTO GENRAL
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2002/31 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

48911526W REVUELTA CORTES ABRAHAM NOTIFICA-EH2101-2003/930
Documento: 0331210023173 Descripcion: COMUNICACIONES GENERALES
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2002/24 Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

755612488 GUERRERO GARCIA SERGIO MANUEL NOTIFICA-EH2101-2003/772
Documento: 0322210002161 Descripcién: REQUERIMIENTO GENRAL

R.U.E. Origen: REQUER-EH2101-2003/62 Org. Resp.: RELACIONES CON CONTRIBUYENTES

AUDIENCIAS

NIF Nombre
44213088G  MORENO ALVAREZ TOMAS NOTIFICA-EH2101-2002/1809
Documento: 0341210018012  Descripcion: TRAMITE DE AUDIENCIA

R.U.E. Origen: SUCDON-EH2101-2000/857

RUE.

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

B21317755 HUERTA MONTEJO SL LABORAL NOTIFICA-EH2101-2003/1308
Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA

Documento: D11321000154
2

R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2001/94

B41506304 RECREATIVOS MONTES SL
Documento: D11321000333
5

NOTIFICA-EH2101-2003/1591
Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003/118

29775207M DOMINGUEZ VASALLO JUAN FRANCISCO
Documento: D11321000323
1

NOTIFICA-EH2101-2003/1711
Descripcion: ACUERDO DE DEVOLUCION

Org. Resp.: SERV.DE GESTION TRIBUTARIA
R.U.E. Origen: DEVINGIN-EH2101-2003/139

Huelva, 8 de enero de 2004.- El Delegado, Juan Félix
Masa Parralejo.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Sevilla,
por el que se cita para ser notificados por compa-
recencia en actos de la gestién de los tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacién, por causas no impu-
tables a esta Administracién Tributaria, se cita a los intere-
sados, detallados abajo, para que comparezcan ante el Nego-
ciado de Notificaciones de esta Delegacién Provincial, con
domicilio en Sevilla, C/ Albareda, nim. 20, para ser noti-
ficados.

La comparecencia se debera producir en el plazo de 10
dias, contados desde el siguiente al de la publicacion del pre-
sente anuncio. Cuando transcurrido dicho plazo no se hubiese
comparecido, la notificacion se entendera producida a todos
los efectos legales desde el dia siguiente al del vencimiento
del plazo sefalado para comparecer. Y todo ello a tenor de
lo establecido en los apartados 3 a 7 del articulo 105 de
la Ley 230/1963, de 28 de diciembre, General Tributaria,
introducidos por el articulo 28 de la Ley 66/1997, de 30
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y del Orden
Social.

284190431-J

Documento: 0112410044064

R.UUE. Origen:

29781939-K

Documento: 0122410004080

R.UE. Origen:

75741343-C

Documento: 01124100034482

RUE. Origen:

27782488-Y

Documento: 0112410040936
0112410040920
0112410040911

R.UE. Origen:

27295286-1

Documento: 0331410137536

RUE. Origen:

27298496-A

Documento: 0112410040295
0112410040286
0112410040270

RUE.  Origen:

27544693-P
Documento:

R.UE.

28537628-X
Documento:

R.UE.

27844398-T

Documento:

R.UE.

00028181-Y
Documento:

R.UE

27312674-1
Documento:

RUE.

0112410044952

Origen:

0112410039055

Origen:

0102410140302

Origen:

0112410039063

Origen:

0122410003816

Origen:

ANEXO
MARIA CARMEN CORDERO GOMEZ
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/5149

M?* JOSE MORENO GALVAN
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/4405

GABRIEL SANCHEZ FERNANDEZ
Descripcién:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/3334

MANUEL A. [ZQUIERDO RAMOS

Descripcion:

DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-1999/5205

ALVARO JAPON SOLA
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/1521

INMACULADA PEREZ DE LEON MORENO
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/2406

MANUEL MURO MAESSO
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2001/3058

ANTONIO MIGUEL CORDERO VILLAFAFILA
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/1916

JOSEFA POZO RODRIGUEZ
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/5100

M* LUISA VILLAFAFILA GONZALEZ
Descripcion: ~ DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/1916

MARIA ALES OBRADORES
Descripeion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/2480
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28349389-A

Documento: 0112410044845

R.UE. Origen:

27310706-T

Documento: 0112410042021
0112410042012
0112410041994

R.UE. Origen:

75061047-H

Documento: 0122410004503

R.UE. Origen:

28682472-T

Documento: 0112410039021

RUE.  Origen:

37861753-G
Documento: 0112410034852

R.UE. Origen:

29406483-V
Documento: 0112410038061

RUE. Origen:

28209231-F
Documento: 0112410041074

R.UE. Origen:

48812416-E
Documento: 0122410003722

R.UE. Origen:

27861861-Y
Documento: 0112410041100

R.UE.  Origen:

28532072-C
Documento: 0112410041041

R.UUE. Origen:

27772012-H
Documento: 0162410028794

R.UUE. Origen:

28709668-X
Documento: 0112410035311

R.UE. Origen:

MARIA AMPARO JIMENEZ DIAZ
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/6305

MARIA CARMEN MARTINEZ-CANAVATE
Descripcién: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/773

MANUELA ANGUITA NIEVES
Descripcion: DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/6280

MARIA LUISA CORDERO VILLAFAFILA
Descripcién:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/1916

TEODORO FERNANDEZ NIETO
Descripcion:  DOC.  SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/515

JOSE MARIA GUILLEN ROMO
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/3765

ANGELES CASTRO MONTERO
Descripcién:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/5141

MARI LUZ BARRAGAN RUIZ
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/5678

ISABEL DOMINGUEZ URRACO
Descripcién:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/5656

ENRIQUE CANSINO LOPEZ
Descripcion:  DOC. SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/3974

MIGUEL LEON BENITEZ
Descripcién:  DOC.  SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/1370

MARIA JOSE ANGUITA TUNON
Descripcion:  DOC.  SUCESIONES

SUCDON-EH4101-2000/114

51101547-D JUAN CRUZ OLANO MANERO
Documento: 0112410037721 Descripcién:  DOC. SUCESIONES
R.UE. Origen: SUCDON-EH4101-2000/2258
34050796-D ANTONIO RODRIGUEZ CHACON
Documento: 0112410030570
0112410030561
0112410030543
0112410030534 Descripcién:  DOC. SUCESIONES
R.UUE. Origen: SUCDON-EH4101-1995/2491
21532523-S LUIS NEBOT SOLDAN
Documento: 0112410037220 Descripcion:  DOC. SUCESIONES
R.UE. Origen: SUCDON-EH4101-2000/802
27896915-P MARIA BARRERA CORTES
Documento: 0112410035343 Descripcién:  DOC. SUCESIONES

RUE.  Origen: SUCDON-EH4101-2000/140

27934191-R FRANCISCO RIVERO DIAZ
Documento: 0112410038053

0112410038040

0112410038031 Descripcién:  DOC. SUCESIONES

R.UE. Origen: SUCDON-EH4101-2000/1593

Sevilla, 14 de enero de 2004.- La Delegada, Rocio Marcos
Ortiz.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 12 de enero de 2004, de la
Delegacion del Gobierno de Malaga, por la que se publi-
ca acto administrativo relativo a expediente sanciona-
dor en materia de Consumo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica al expe-
dientado que seguidamente se relaciona, el acto administrativo
que se cita, haciéndose constar que para conocimiento integro
del acto y constancia de tal conocimiento podra comparecer
en el Servicio de Consumo de Mélaga, sito en Alameda Prin-
cipal, 18, 2.2 planta, concediéndose el plazo de contestacion
gue a continuacion se indica:

- Propuesta de Resolucion: 15 dias, alegaciones.

NUm. Expte.: 537/03.

Notificado: Mundo Magico Tours, S.A.

Ultimo domicilio: Avda. del Mar, 12, Benalmadena (Malaga).
Tréamite que se notifica: Propuesta de Resolucién.

Mélaga, 12 de enero de 2004 .- El Delegado del Gobierno,
Luciano Alonso Alonso.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando resolucién de expediente sancionador
por presunta infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucién efectuada por la Oficina de Correos
de la resolucién del expediente sancionador, que abajo
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se detalla incoado, por infraccién a la normativa general
sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en cum-
plimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en relacién
con el art. 61 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacién del
Gobierno ha acordado su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar recurso de alzada bien ante
esta Delegacion del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de
Almeria nim. 68, o bien directamente ante el Sr. Consejero
de Gobernacion (érgano competente para resolverlo).

Expediente: 206/03.

Entidad denunciada y domicilio: Ascensores Miconic, S.L. (CIF:
B-04161345). C/ Victoria Kent, nim. 13. 04230 Huércal
de Almeria (Almeria).

Infraccion: Art. 5.1 del R.D. 1945/83, de 22 de junio, por
el que se regulan las infracciones y sanciones en materia de
defensa del consumidor y de la produccién agroalimentaria
(BOE de 15 de julio), en relacion con el art. 34.8 de la Ley
26/84, General para la Defensa de los Consumidores y Usua-
rios, de 19 de julio (BOE de 24 de julio).

Sancion: Multa de trescientos euros (300 euros).

Almeria, 8 de enero de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando acuerdo de iniciacion de expediente
sancionador, por presunta infraccion a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
del acuerdo de iniciacién del expediente sancionador, que aba-
jo se detalla incoado, por presunta infracciéon a la normativa
general sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en
cumplimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en
relacién con el art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, de 26 de noviembre de 1992, esta Dele-
gacion del Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo
de quince dias contados desde el dia siguiente a la publicacion
del presente anuncio, puede presentar las alegaciones, docu-
mentos e informaciones asi como proponer las pruebas que
considere oportunas, a cuyos efectos queda de manifiesto el
referido expediente en el Servicio de consumo de esta Dele-
gacion del Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68.

Expediente: 356/03.

- Empresa imputada: Reparaciones Comerciales de Gas,
S.L. (CIF B-04394748).

- Domicilio: C/ Bola Dorada, 7, 2.° B, 04740-Almeria.

- Presuntas Infracciones:

1.2 Art. 34.8 de la Ley 26/84, General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios, de 19 de julio y 5.1 del
R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan las
infracciones y sanciones en materia de defensa del consumidor
y de la produccién agroalimentaria.

2.2 Art. 1 del Decreto 171/89, de 11 de julio, por el
que se regulan las hojas de quejas y reclamaciones de los
consumidores y usuarios en Andalucia, en relacién con los
articulos 34.10 de la Ley 26/84, General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios, de 19 de julio y 3.3.6 del
R.D. 1945/83, de 22 de junio.

3.2 Art. 34.4 de la Ley 26/84, General para la Defensa
de los Consumidores y Usuarios, y 3.1.4 del R.D. 1945/83,
de 22 de junio.

4.2 Art. 3.1.c) del Real Decreto 2402/85, del 8 de diciem-
bre, que regula el deber de expedicién de facturas por empre-
sarios y profesionales, en relacion con los articulos 34.10
de la Ley 26/84, General para la Defensa de los Consumidores
y Usuarios, de 19 de julio y 3.3.6 del R.D. 1945/83, de
22 dejunio.

Almeria, 8 de enero de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando resoluciones de expedientes sanciona-
dores por infraccidn a la normativa general sobre defen-
sa de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
de las resoluciones de los expedientes sancionadores, que aba-
jo se detallan incoados, por infraccion a la normativa general
sobre defensa de los consumidores y usuarios y, en cum-
plimiento de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en relacién
con el art. 61 de la Ley 30/92 de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacién del
Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar recurso de alzada bien ante
esta Delegacion del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de
Almeria nim. 68, o bien directamente ante el Sr. Consejero
de Gobernacién (6rgano competente para resolverlo).

Expediente: 245/03.

- Empresa imputada: Arte Hogar Europa, S.L. (CIF:
B-80773146).

- Domicilio: Paseo Imperial, nimeros 10 y 12. 28005
Madrid.

- Infraccién: Arts. 34.8 de la Ley 26/84, General para
la Defensa de los Consumidores y Usuarios, de 19 de julio
y 5.1 del R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan
las infracciones y sanciones en materia de defensa del con-
sumidor y de la produccién agroalimentaria.

- Sancién: Multa de trescientos euros (300 €).

Expediente: 253/03.

- Persona imputada: Juan Antonio Checa Rubio (NIF:
27516632-P).

- Domicilio: C/ Dama, nimero 22. 04006 Almeria.

- Infraccién: Art. 2 del Decreto 171/1989, de 11 de julio,
por el que se regulan las hojas de quejas y reclamaciones
de los consumidores y usuarios en Andalucia (BOJA num.
63, de 3 de agosto), en relacién con los arts. 34.10 de la
Ley 26/84, General para la Defensa de los Consumidores y
Usuarios, de 19 de julio (BOE de 24 de julio) y 3.3.6 del
R.D. 1945/83, de 22 de junio, por el que se regulan las
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infracciones y sanciones en materia de defensa de consumidor
y de la produccién agroalimentaria (BOE de 15 de julio).
- Sancion: Multa de trescientos euros (300 €).

Almeria, 8 de enero de 2004.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callején Baena.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se requiere y da plazo al Presidente de
la Asociacion Nuevos Horizontes de Huelva.

En respuesta a su solicitud de inscripcion en este Registro
Provincial de Asociaciones, del acto de nombramiento de junta
directiva de dicha Asociacion se le requiere para que aporte
certificacion expedida por el Secretario de dicha Asociacion
con el V° B de su Presidente, acreditativa de haber sido con-
vocada asamblea general de socios en la que en su caso se
haya acordado y elegido la nueva junta directiva, especifi-
cando, cargos, nombres y apellidos, DNI, y domicilio de cada
uno de ellos.

Asimismo, le comunico que transcurridos tres meses des-
de la fecha de este escrito sin que haya sido aportado dicha
certificacion en los extremos mencionados se producird la
caducidad del procedimiento, procediéndose al archivo de su
solicitud, de conformidad con lo establecido en el art. 92.1
de la Ley 30/92 de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Huelva, 17 de diciembre de 2003.- El Delegado, Manuel
Bago Pancorbo.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se comunica al Presidente de la Asociacion
Cultural Gastronémica Recreativa Peria El Toio de Huel-
va la no procedencia de inscripcién de la junta directiva.

En respuesta a su solicitud de inscripcion en este Registro
Provincial de Asociaciones, del acto de nombramiento de junta
directiva de dicha Asociacién se le comunica que no procede
dicha inscripcién en el Registro Provincial de Asociaciones
existentes en esta Delegaciéon de dicho acto, al haber trans-
currido méas de un mes desde la adopcién del referido acuerdo
por la asamblea de socios, tal como establece el articulo 28.4
de la Ley Organica 1/2002 de 22 de marzo, reguladora del
derecho de asociacion.

Huelva, 17 de diciembre de 2003.- El Delegado, Manuel
Bago Pancorbo.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se comunica al Presidente de la Asociacion
Albergue Deportivo Cardiopotencia Aldecar de Huelva,
la no procedencia de inscripcion de la junta directiva.

En respuesta a su solicitud de inscripcion en este Registro
Provincial de Asociaciones, del acto de nombramiento de junta
directiva de dicha Asociacién se le comunica que no procede
dicha inscripcion en el Registro Provincial de Asociaciones
existentes en esta Delegacion de dicho acto, al haber trans-
currido méas de un mes desde la adopcién del referido acuerdo
por la asamblea de socios, tal como establece el articulo 28.4.

de la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo, reguladora del
derecho de asociacion.

Huelva, 17 de diciembre de 2003.- El Delegado, Manuel
Bago Pancorbo.

CONSEJERIA DE EMPLEO Y DESARROLLO TECNOLOGICO

RESOLUCION de 18 de diciembre de 2003, de
la Delegacién Provincial de Granada, por la que se
convoca para el levantamiento de actas previas a la
ocupacion de bienes y derechos afectados por la cons-
truccién de las instalaciones de gas natural denomi-
nadas Red de distribucion industrial a Jun y su Adden-
da |, relacionados en la resolucién complementaria que
se cita. (PP. 29/2004).

Por resolucion de la Delegacion Provincial de Granada
de la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico de la
Junta de Andalucia de fecha 15 de septiembre de 2003, com-
plementaria a la de fecha 25.5.2001, se autorizé adminis-
trativamente, se aprobo el proyecto de ejecucion y se declard
en concreto la utilidad publica de las instalaciones de gas
natural denominadas «Red de distribucién industrial a Jun
y su Addenda I», en relacién con los titulares y las fincas
que en ella se citan.

De acuerdo con lo establecido en el art. 105 de la
Ley 34/1998, de 7 de octubre, del sector de hidrocarburos,
dicha declaracién de utilidad publica lleva implicita en todo
caso, la necesidad de ocupacion de los bienes o adquisicién
de los derechos afectados e implicara la urgente ocupacion,
a los efectos del art. 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa,
de 16 de diciembre de 1954.

En cumplimiento de lo establecido en el citado precepto
de la Ley de Expropiacion Forzosa, esta Delegacion Provincial
ha resuelto convocar a los titulares de bienes y derechos afec-
tados, que se citan en la relacién anexa, en los respectivos
Ayuntamientos donde radican las fincas afectadas, como punto
de reunién, para de conformidad con el procedimiento esta-
blecido en el mismo asi como en los articulos 56 y siguientes
del Reglamento de Expropiacién Forzosa (Decreto de 26 de
abril de 1957), llevar a cabo el levantamiento de las actas
previas a la ocupacion de los bienes y derechos afectados
por el proyecto arriba indicado, y si procediera, las de ocu-
pacion definitiva, sefialandose a estos efectos el dia 26 de
febrero de 2004 (jueves), a partir de las 10,00 horas, en
el Ayuntamiento de Granada (Plaza del Carmen s/n) y a las
13,00 horas de ese mismo dia en el Ayuntamiento de Jun
(Avda. de Granada, 10), y siendo el orden del levantamiento
de las actas el que figura como anexo a esta resolucion.

De esta convocatoria se dara traslado a cada interesado
mediante la oportuna cédula de citacién individual, publican-
dose igualmente en el BOE, BOJA, BOP de Granada y el diario
«ldeal» asi como en los tablones oficiales de los Ayuntamientos
de Granada y Jun, todo ello de conformidad con lo establecido
en el mencionado art. 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa,
sefialando que las citadas publicaciones se realizan igualmente
a los efectos previstos en el articulo 59.5 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, para el caso de domicilios ignorados
o de notificaciones que no se hubiesen podido notificar.

Los propietarios y demas interesados, deberan acudir per-
sonalmente o representados por persona debidamente auto-
rizada, aportando los documentos acreditativos de su titula-
ridad y el Ultimo recibo del Impuesto de Bienes Inmuebles,
pudiéndose acompafar de un perito y un notario, si lo estiman
oportuno, con gastos a su costa.

Los interesados, hasta el momento del levantamiento del
acta previa, podran formular por escrito ante esta Delegacion
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Provincial (Secretaria General-Departamento de Legislacion
Plaza Villamena, 1, 3.2 planta-18071 Granada), alegaciones
a los solos efectos de subsanar posibles errores que se hayan
padecido al relacionar los bienes afectados.

En el expediente expropiatorio, Enagés, S.A. asumira la
condicién de beneficiaria.

Granada, 18 de diciembre de 2003.- El Delegado, Angel
J. Gallego Morales.

ANEXO QUE SE CITA

RELACION CONCRETA E INDIVIDUALIZADA DE LOS INTE-
RESADOS Y BIENES AFECTADOS POR LA INSTALACION DE
GAS NATURAL DENOMINADA «RED DE DISTRIBUCION
INDUSTRIAL A JUN Y SU ADENDDA I», ESTABLECIDOS EN
LA RESOLUCION COMPLEMENTARIA DE FECHA 15.9.2003

Parcela segun proyecto GR-GR-4V.

- Término municipal: Granada.

Propietarios (y domicilios): Dofia Concepcion Linde Martin
(C/ Alhamar, 35 6.° B 18004 Granada), don Francisco Linde
Martin (C/ Alhamar, 35 6.° A 18004 Granada), don Antonio
Linde Martin (Avda. Madrid, 3 8.° Izda. 18012 Granada),
dofa Adriana Linde Martin (Cafiada de los Ingleses, 22 Dcha.
29016 Malaga) y dofia Amalia Linde Martin (C/ Enrique Alza-
mora, 6 2.° 07002 Palma de Mallorca).

- Poligono nim. 21.

- Parcelas seglin catastro: 253 y 254.

- Clase de cultivo: Labor regadio.

- Afeccién: 252 I.m.

- Superficie ocupada temporalmente: 2.016 m?.

Lugar, fecha y hora a la que se cita: Ayuntamiento de
Granada-dia 26 de febrero de 2004, a las 10 horas.

Parcela segun proyecto GR-GR-5V.

- Término municipal: Granada.

- Propietarios (y domicilios): Don Emilio Bueno Olmedo
(Pasaje Cruz de Mayo, 2 1.° A 18014 Granada), Sres. Here-
deros de dofia Concepcion Bueno Olmedo (C/ Ermita, 14 Estan-
co 18200 Maracena (Granada) y don Francisco, don Miguel
y don Jesls Avila Bueno (Avda. de las Adelfas, 2 29630
Benalmadena Costa (Malaga).

- Poligono nim. 21.

- Parcela segln catastro: 252.

- Clase de cultivo: Labor regadio.

- Afeccién: 55 1.m.

- Superficie ocupada temporalmente: 440 m?.

Lugar, fecha y hora a la que se cita: Ayuntamiento de
Granada, dia 26 de febrero de 2004, a las 11 horas.

Parcela segln proyecto GR-JU-12.

- Término municipal: Jun (Granada).

- Propietarios (y domicilios): Dofia M.2 Concepcion Mén-
dez Fernandez de Cérdoba (Plaza Gracia, 2 18002 Granada)
y don Antonio Manuel Méndez Montogo de Damas (Avda.
Constitucion, 18 portal 1-9.° Izda. 18012 Granada).

- Poligono nim. 1.

- Parcela segln catastro: 133.

- Clase de cultivo: Pastos.

- Afeccién: 118 m.l.

- Superficie ocupada temporalmente: 1.118 m2.

Lugar, fecha y hora a la que se cita: Ayuntamiento de
Jun-dia 26 de febrero de 2004, a las 13,00 horas.

ANUNCIO de la Direccién Provincial de Sevilla del
Servivio Andaluz de Empleo, por la que se hace publica
relacién de solicitantes de Ayudas de FPO a los que
no ha sido posible notificar diferentes Resoluciones.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practicarse,
de Resoluciones de Ayudas de FPO a los interesados que
se relacionan, en los domicilios que constan en los expedientes,
y de conformidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la
Ley de 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se publica el presente anuncio significandole
que en el plazo de diez dias hébiles contados a partir de
la publicacién del presente anuncio, queda de manifiesto el
expediente en el Servicio de Formacién, de la Direccién Pro-
vincial del SAE, sita en la Avda. de Republica Argentina,
num. 21, 1@ planta, de Sevilla, pudiendo conocer el contenido
integro del acto.

Contra las indicadas Resoluciones que agotan la via admi-
nistrativa, podran interponer recurso de reposicion con caracter
potestativo ante el érgano que las dicto, en el plazo de un
mes, contando a partir del dia siguiente a la presente noti-
ficacién, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116 y
117 de la Ley 30/1992, de Régimen Juridico de las Admis-
traciones Publicas del Procedimiento Administrativo Comun,
asi mismo podra interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la presente notificacién, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998 de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

41/2001/3/135 41-00008 JUAN M CESPEDES ZULUAGA D.N.I X3712702-L

-

41/2001/J/311 41-00003 JOSE L SANCHEZ ARREDONDO D.N.I 28713953-V

41/2001/3/311 41-00006 BEATRIZ NOGUERA CABEZA D.N.I 28742827-A

-

41/2001/3/399 41-00009 GLORIA DE CASTRO HERNANDEZ D.N.

-

28735455-2

41/2001/J/468 41-00002 INIGO BERROCOAL OZKOIDI D.N.

-

28775611-N

—

41/2001/3/576 41-00015 VICTOR LOPEZ OSORNO D.N.I 44603701-P

Sevilla, 13 de enero de 2004.- El Director, Antonio Rivas
Séanchez.

ANUNCIO de la Direccion Provincial de Sevilla,
del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se hace
publica relacion de solicitantes de Ayudas de FPO a
los que no ha sido posible notificar diferentes actos
administrativos.

Intentadas las notificaciones, sin haber podido practicarse,
de actos administrativos a los interesados que se relacionan,
en los domicilios que constan en los expedientes, y de con-
formidad con lo previsto en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
se publica el presente anuncio significandole que en el plazo
de diez dias hébiles contados a partir de la publicacion del
presente anuncio, queda de manifiesto el expediente en el
Servicio de Formacién, de la Direcciéon Provincial del S.A.E.,
sita en la Avda. de Republica Argentina, nim. 21, 1.2 planta,
de Sevilla, pudiendo conocer el contenido integro del acto de
requerimiento de documentacion, y para poder continuar con
la tramitacion de solicitudes de Ayudas de F.P.O., de acuerdo
con lo establecido en el articulo 71 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, se les concede un plazo
de diez dias habiles para que aporten la documentacion reque-
rida, con indicacién de que si asi no lo hicieran se les tendra
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por desistidos de sus peticiones, archivandose las solicitudes
sin mas tramites.

41/2001/J/311 41-00001 Joanna Arriola Flores DNI 45625700-W

Sevilla, 13 de enero de 2004.- El Director, Antonio Rivas
Séanchez.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica propuesta de resolucién de 30
de octubre de 2003, dirigida a doria Soledad Gonzélez
Gomez, sobre expediente administrativo de desahucio
A-42/2003.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a dona Soledad
Gonzalez Gémez, con DNI 29.707.794, y con ultimo domicilio
conocido en Bda. Juan Carlos I, blg. 7, bajo A, de San Juan
del Puerto, codigo postal 21610.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pro-
puesta de resolucién recaida en el expediente administrativo
de desahucio A-42/2003.

Indicandole que dicha propuesta de resolucién de desa-
hucio, se encuentra a su disposicion en la Delegacién Pro-
vincial de Obras PuUblicas y Transportes, sita en la C/ Jesus
Nazareno, 21, de Huelva, durante el plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacién del presente
anuncio, a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos
que le asisten.

Huelva, 9 de enero de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lépez Arboledas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por el que se notifica pliego de cargos de 29 de octubre
de 2003, dirigido a dorfia Maria del Pilar Gonzalez Vela
y don Oscar Mantaras Villanueva, sobre expediente
administrativo de desahucio A-47/2003.

Se ha intentado la notificacién, sin éxito, a dofa Maria
del Pilar Gonzélez Vela y don Oscar Mantaras Villanueva, con
Ultimo domicilio conocido en la Bda. Juan Carlos |, 3 A-1.° B,
de San Juan del Puerto, cddigo postal 21610.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pliego
de cargos recaido en el expediente administrativo de desahucio
A-47/2003.

Indicandole que dicho pliego de cargos de desahucio,
se encuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de
Obras Publicas y Transportes, sita en la C/ Jesus Nazareno, 21,
de Huelva, durante el plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos que
le asisten.

Huelva, 9 de enero de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lopez Arboledas.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Huelva,
por la que se notifica pliego de cargos de 3 de diciembre
de 2003, dirigido a dona Victoria Diez Nieto, sobre
expediente administrativo de desahucio A-50/2003.

Se ha intentado la notificacion, sin éxito, a dofa Victoria
Diez Nieto, con DNI 77276, y con ultimo domicilio conocido
en la Avda. de Andalucia, Blg. 11B, Portal B, 4.° C, de Huelva,
codigo postal 21006.

Mediante el presente anuncio, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, se le notifica pliego
de cargos recaido en el expediente administrativo de desahucio
A-50/2003.

Indicandole que dicho pliego de cargos de desahucio,
se encuentra a su disposicion en la Delegacion Provincial de
Obras Publicas y Transportes, sita en la C/ Jests Nazareno, 21,
de Huelva, durante el plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién del presente anuncio,
a efecto de su conocimiento y ejercicio de los derechos que
le asisten.

Huelva, 9 de enero de 2004.- El Secretario General,
Francisco Lépez Arboledas.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 8 de enero de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Sevilla, por la que se hace putblica
la resolucidn de recurso de alzada recaida en el expe-
diente sancionador num. 114/01.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacion
de la resolucién de recurso de alzada recaida en el expediente
sancionador nim. 114/01; incoado a Optica Quesada, S.L.,
con domicilio Ultimamente conocido en C/ Menéndez Pelayo,
num. 35 de Sevilla, significandole que contra esta resolucion,
que no pone fin a la via administrativa, podré interponer recurso
de alzada ante la Direccién General de Aseguramiento, Finan-
ciacién y Planificacion de la Consejeria de Salud de la Junta
de Andalucia, en el plazo de un mes contado desde el dia
siguiente al de la presente notificacién, de conformidad con
lo establecido en la Disposicién Transitoria 2.2 de la Ley
4/1999, de 13 de enero, de modificacién de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre (BOE nim. 12, de 14 de enero de 1999)
en relacién con lo dispuesto en los articulos 107 y 114 del
citado texto legal en la redaccién dada por la Ley 4/1999.

Sevilla, 8 de enero de 2004.- El Delegado, Francisco
Javier Cuberta Galdés.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
por la que se notifica la Resolucién de la Direccidn
General de Salud Publica y Participacion, al recurso
de alzada relativo al expediente num. 23033/2002
de esta Delegacion en materia de Salud.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 59.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, e intentada sin efecto la notificacién de la
Resolucién dictada por la Directora General de Salud Publica
y Participacion en el recurso interpuesto por dofia Josefa Fer-
nandez Castro, por la presente se procede a hacer publica
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dicha Resolucion al no haberse podido practicar en el domicilio
de la recurrente, reproduciéndose a continuacién el texto
integro:

«Recurso de alzada numero 124/02
(Direccion General de Salud Publica y Participacion)

Visto el recurso de alzada interpuesto por dona Josefa
Fernandez Castro, contra la Resolucion del lImo. Sr. Delegado
Provincial de la Consejeria de Salud de Jaén, de fecha 14
de mayo de 2002.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Que conforme al acta de inspeccién num.
18/12989, de 14 de enero de 2002, se pone de manifiesto
que en el establecimiento propiedad de dofia Josefa Fernandez
Castro, se observa que tiene productos preparados careciendo
de Numero de Registro General Sanitario para su elaboracion.

Segundo. Que el 1 de febrero de 2002 se acord6 la ini-
ciacién de expediente sancionador, y que el 5 de abril de
2002 se dicta Propuesta de Resolucion, presentando el inte-
resado escrito de alegaciones el 26 de abril de 2002.

Tercero. Que el 14 de mayo de 2002, el Delegado Pro-
vincial de la Consejeria de Salud de Jaén acuerda imponer
a dona Josefa Ferndndez Castro una sancién de 330 euros,
al infringir lo dispuesto en el articulo 2 del R.D. 1712/91
y en el articulo 2.1.1 del R.D. 1945/83.

Cuarto. Que contra dicha Resolucion se interpuso, en tiem-
po y forma, recurso de alzada en el que en sintesis manifiesta
lo siguiente:

- Que los alimentos encontrados eran para consumo pro-
pio y no para su venta.

- Que considera la sancién impuesta totalmente despro-
porcionada a la infraccién cometida.

- Que solicita se ordene la anulacion de la sancion.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Que esta Direccién General de Salud Publica
y Participacién es competente para conocer y resolver el pre-
sente recurso de alzada, en virtud de lo establecido en los
articulos 107, 114 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modi-
ficada por la Ley 4/1999, de 13 de enero; articulo 6.2.h)
del Decreto 245/2000, de 31 de mayo, por el que se establece
la estructura orgénica basica de la Consejeria de Salud y del
Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 65, de 6 de junio)
y articulo 3.3 del Decreto 275/1998, de 22 de diciembre
(BOE nim. 6 de 14 de enero de 1999).

Segundo. Que los hechos son imputados al propietario
de la entidad, ante lo cual no cabe eximente alguno.

Que los motivos de oposicion sefialados por el interesado
fueron sefialados durante la tramitacion del procedimiento.

Que la multa ha sido determinada en una cuantia minima
en atencion al intervalo posible establecido para la misma
en el resefado articulo 36 de la Ley 14/86, de 25 de abril.

Vistos los preceptos legales citados y demés de general
y pertinente aplicacion, esta Direccién General de Salud Publi-
cay Participacion

RESUELVE

Desestimar el recurso de alzada interpuesto por dofia Jose-
fa Fernandez Castro contra la Resolucion del limo. Sr. Delegado
Provincial de la Consejerfa de Salud de Jaén, de fecha 14
de mayo de 2002, confirmando la resolucién impugnada.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podré interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Jaén,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de su notificacion, de conformidad con lo establecido en
los articulos 8 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa y sin per-
juicio de lo previsto en el articulo 14.1.°, segunda de la citada
Ley. La Directora General de Salud Publica y Participacion.»

Jaén, 13 de enero de 2004.- El Delegado, Juan Francisco
Cano Calabria.

CONSEJERIA DE ASUNTOS SOCIALES

RESOLUCION de 16 de diciembre de 2003, de
la Delegacion Provincial de Granada, por la que se
hace publica la Resolucién de Cese de Acogimiento
Familiar, Ratificacién de Desamparo y Acogimiento
Residencial en el procedimiento iniciado de oficio, al
no haber podido ser notificado al interesado.

De conformidad con la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
y el art. 26 del Decreto 42/2002, de 12 de febrero, del régimen
de desamparo, tutela y guarda administrativa (BOJA num. 20
de 16 de febrero de 2002), dada la no localizacion del inte-
resado, se notifica la resoluciéon de cese de acogimiento fami-
liar, ratificacién de desamparo y acogimiento residencial en
el procedimiento iniciado de oficio, por medio de su anuncio.

Expte.: 242/98. Nuria Fernandez Contreras, que en relacion
con el expediente de proteccién abierto al menor S.F.C., se
acuerda el cese del acogimiento familiar y constitucién de
acogimiento residencial (Decreto 42/2002 de 12 de febrero
de 2002, del régimen de desamparo, tutela y guarda admi-
nistrativa).

Granada, 16 de diciembre de 2003.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

RESOLUCION de 8 de enero de 2004, de la Dele-
gacidn Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacién de tramite de audiencia que no ha
podido ser notificado al interesado.

De conformidad con la Ley 30/92 de 26 de noviembre
y el art. 26 del Decreto 42/2002 de 12 de febrero, de Régimen
de Desamparo, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20
de 16 de febrero de 2002), dada la no localizacién del inte-
resado, se notifica el presente tramite de audiencia por medio
de su anuncio, haciendo saber al mismo que podra comparecer
en un plazo de diez dias, en este Organismo, sito en C/ Ancha
de Gracia, 6 Granada, a fin de poder presentar las alegaciones
y documentos que estime conveniente y conocer el contenido
integro del procedimiento.

Expte.: 159/03. Don Manuel Hita Cenit, que en relacion
con el expediente de proteccién abierto al menor R.N. hijo
de Isabel Exposito Pérez, acordada la iniciacién de oficio del
procedimiento el 4.12.03 (Decreto 42/2002 de 12 de febrero
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de 2002, del Régimen de Desamparo, Tutela y Guarda Admi-
nistrativa), de conformidad con el art. 84 Ley 30/92 y art. 26
Decreto 42/2002 se acuerda dar tramite de audiencia en el
mencionado procedimiento instruido con respecto a los men-
cionados menores, pudiendo presentar alegaciones y docu-
mentos que estime conveniente en el plazo de diez dias habiles.

Granada, 8 de enero de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

RESOLUCION de 8 de enero de 2004, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacion de trémite de audiencia que no ha
podido ser notificado al interesado.

De conformidad con la Ley 30/92 de 26 de noviembre
y el art. 26 del Decreto 42/2002 de 12 de febrero, del Régimen
de Desamparo, Tutela y Guarda Administrativa (BOJA nim. 20
de 16 de febrero de 2002), dada la no localizaciéon de inte-
resado, se notifica el presente trdmite de audiencia por medio
de su anuncio, haciendo saber al mismo que podra comparecer
en un plazo de diez dias, en este Organismo, sito en C/ Ancha
de Gracia, 6 Granada a fin de poder presentar las alegaciones
y documentos que estime conveniente y conocer el contenido
integro del procedimiento.

Expte.: 115/03. Don Antonio Pelaez Martos y dofia Joaquina
Hernandez Carrillo, que en relacién con el expediente de pro-
teccion abierto al menor A.P.H., acordada la iniciacién de
oficio del procedimiento el 13.1.04 (Decreto 42/2002 de 12
de febrero de 2002, del Régimen de Desamparo, Tutela y
Guarda Administrativa), de conformidad con el art. 84 Ley
30/92 y art. 26 Decreto 42/2002 se acuerda dar tramite de
audiencia en el mencionado procedimiento instruido con res-
pecto al mencionado menor, pudiendo presentar alegaciones
y documentos que estime conveniente en el plazo de diez
dias héabiles.

Exptes.: 161y 162/03. Dofia M.? Amparo Fernandez Molina,
que en relacion con el expediente de proteccién abierto a los
menores M.A.F. y R.M.A.F., acordada la iniciacién de oficio
del procedimiento el 2.10.03 (Decreto 42/2002 de 12 de
febrero de 2002, del Régimen de Desamparo, Tutela y Guarda
Administrativa), de conformidad con el art. 84 Ley 30/92 y
art. 26 Decreeto 42/2002 se acuerda dar tramite de audiencia
en el mencionado procedimiento instruido con respecto al men-
cionado menor, pudiendo presentar alegaciones y documentos
que estime conveniente en el plazo de diez dias habiles.

Granada, 8 de enero de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

ACUERDO de 23 de diciembre de 2003, de la
Delegacion Provincial de Cadiz, para la notificacion por
edicto del preceptivo tramite de audiencia que se cita.

Acuerdo de la Delegada Provincial en Cadiz de la Con-
sejeria de Asuntos Sociales, por el que se ordena la notificacion
por edicto a dofia Francisca Marin Diaz, al estar en ignorado
paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
en relacién con el art. 22 del Decreto 42/02, de 12 de febrero,
del régimen de desamparo, tutela y guarda administrativa
(BOJA nim. 20, de 16 de febrero), al intentarse notificacion
y no poderse practicar, se le comunica que se le pone de
manifiesto el procedimiento de desamparo relativo a la menor
M.S.C.M., a fin de que en un plazo de diez dias habiles alegue

lo que a su derecho convenga, a la vista del cambio de medida
de proteccién que se encuentra en estudio por esta Entidad,
consistente en cesar la tutela de la menor asumida en su
dia, en cumplimiento del preceptivo trémite de audiencia,
pudiendo comparecer, ante el Servicio de Proteccion de Meno-
res, sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, s/n, Edificio Junta de Anda-
lucia. Se informa de la posibilidad de intervenir en dicho pro-
cedimiento por medio de representante. Se le significa que
contra este acto no cabe recurso alguno, pudiendo alegarse
la oposicion al mismo por los interesados, para su conside-
racion en la resolucién que ponga fin al procedimiento con-
forme a lo previsto en el art. 107.1 de la Ley 30/92 de 26
de noviembre.

Cadiz, 23 de diciembre de 2003.- La Delegada, (por
Decreto 21/85, de 5.2), El Secretario General, José R. Galvan
de la Torre.

EDICTO de 7 de enero de 2004, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por el que se notifican reso-
luciones sobre suspensiones cautelares de Pensiones
no Contributivas.

Intentadas las notificaciones de las resoluciones sobre sus-
pensiones cautelares de pensiones no contributivas a las per-
sonas que se relacionan, sin haber podido efectuar las mismas
en el ultimo domicilio conocido, y de conformidad con lo pre-
visto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre
(BOE del 27), se publica el presente edicto para que sirva
de notificacion; significandoles que contra dichas resoluciones
pueden interponer reclamacion previa a la via jurisdiccional
laboral, ante esta Delegacion Provincial en el plazo de treinta
dias contados a partir del siguiente al de esta publicacion,
en virtud de lo establecido en el art. 71 del R.D. Legislativo
2/95, de 7 de abril (BOE de 11 de abril).

Dicha suspension viene motivada en el incumplimiento
de presentar la declaracién de los ingresos o rentas compu-
tables (art. 149 de R.D. Legislativo 1/94, de 20 de junio,
yenelart. 16.2 de R.D. 357/91, de 15 de marzo).

Transcurridos tres meses desde esta publicacion, sin que
se haya producido la subsanacién de la circunstancia que
causé la suspensiéon del pago, causard baja definitiva en la
pensién que tiene reconocida.

Dona Dolores Fernandez Lores.
Carretera del Mami, nim. 47.
04130 EI Alquian (Almeria).
Expte.: 04/0000126-J/2001.

Dona Josefina Rull Matarin.

Avda. Cabo de Gata, num. 185, 4.°-B.
04007 Almeria.

Expte.: 04/0000249-J/2001.

Dofia Maria del Carmen Guijosa Serrano.
C/ San Indalecio, num. 2, 6.°-1.

04003 Almeria.

Expte.: 04/0000437-J/1999.

Don Julio Capel Aguilera.

C/ San Cayetano, num. 22.
04140 Carboneras (Almeria).
Expte.: 04/0000541-J/1995.

Dofia Blanca Orue San José.

Paseo de los Alamos, num. 1, Edif. Torre Bahia, Apartamento
603.

04720 Aguadulce (Almeria).

Expte.: 04/0000812-J/1992.
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Dona Isabel Cortes Piqueras.
San Roque, num. 10.

04770 Adra (Almeria).

Expte.: 04/0001395-1/1993.

Dona Dolores del Toro Padilla.

C/ Aguamarga, Edif. Regusa, nim. 7, 3.°-4.
04008 Almeria.

Expte.: 04/0000070-J/1995.

Dofa Rosa Cano Garcia.

C/ Antonio Mairena, bloque 1, portal 1, 1, 2.
04009 Almeria.

Expte.: 04/0002060-1/1992.

Almeria, 7 de enero de 2004.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

EDICTO de 8 de enero de 2004, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por el que se notifican reso-
luciones sobre suspensiones cautelares de Pensiones
Fondo de Asistencia Social.

Intentadas las notificaciones de las resoluciones sobre sus-
pensiones cautelares de pensiones Fondo de Asistencia Social
a las personas que se relacionan, sin haber podido efectuar
las mismas en el Ultimo domicilio conocido, y de conformidad
con lo previsto en el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de
noviembre (BOE del 27), se publica el presente edicto para
que sirva de notificacién; significAndoles que contra dichas
resoluciones pueden interponer reclamacién previa a la via
jurisdiccional laboral, ante esta Delegacion Provincial en el
plazo de treinta dias contados a partir del siguiente al de esta
publicacion, en virtud de lo establecido en el art. 71 del R.D.
Legislativo 2/95, de 7 de abril (BOE de 11 de abril).

Dicha suspensién viene motivada en el incumplimiento
de presentar la declaracién de los ingresos o rentas compu-
tables (art. 149 de R.D. Legislativo 1/94, de 20 de junio,
yenelart. 16.2 de R.D. 357/91, de 15 de marzo).

Transcurridos tres meses desde esta publicacion, sin que
se haya producido la subsanacién de la circunstancia que
causé la suspensién del pago, causard baja definitiva en la
pensién que tiene reconocida.

Dofia Maria Rubio Medina.
Graneros 7.

04878 Sierro (Almeria).
Expte: 04/3482.

Dofia Isabel Lépez Robles.
La Cueva 65.

04660 Arboleas (Almeria).
Expte.: 04/2576.

Dofia Josefa Martinez Garcia.
Ctjo. Los Ferres.

04100 Nijar (Almeria).
Expte.: 04/500.

Dofia Matilde Garcia Acosta.
Artes de Arcos 4-5 b.
04004 Almeria.

Expte: 04/1151.

Don Manuel Escobedo Castro.
C/ San Roque, num. 10.
04770 Adra (Almeria).
Expte.: 04/1586.

Almeria, 8 de enero de 2004.- El Delegado, Luis Lopez
Jiménez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica Acuerdo de Ampliacién del plazo
de tramitacion del expediente sancionador que se deta-
lla y que no ha podido ser notificado al interesado.

De conformidad con los arts. 59.4y 61 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber al interesado que podra comparecer
en un plazo de quince dias, en este Organismo, sito en C/
Ancha de Gracia, 6, Granada (provisionalmente ubicado este
Departamento en C/ Gran Via, 21 [Edificio Olimpia]l 2.2 planta,
oficina 2), a fin de conocer el contenido integro de la resolucién
dictada.

Expte.: GR-56/03 - Servicios Sociales.

Acto gue se notifica: Acuerdo de Ampliaciéon del plazo de tra-
mitacion, de fecha 24.11.03.

Notificado: Barén de Hosteleria, S.L. titular del establecimiento
(«Hotel Alpujarra»).

Ultimo domicilio: Empalme de Orgiva, s/n, 18400-Orgiva
(Granada).

Instructora del expediente: Dofia M.2 José Villaescusa Arnedo.

Granada, 8 de enero de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica Resolucidn de Reclamacion Previa
de Reconocimiento del Grado de Minusvalia del expe-
diente que se detalla y que no ha podido ser notificada
al interesado.

De conformidad con los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/1992
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
y habida cuenta de que han sido intentadas las notificaciones
sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio de su
anuncio, haciendo saber al interesado que podrd comparecer
en un plazo de quince dias, en este Organismo, sito en C/
Ancha de Gracia, 6, Granada (provisionalmente ubicado este
Departamento en C/ Gran Via, 21 [Edificio Olimpial 2.2 planta,
oficina 2), a fin de conocer el contenido integro de la resolucién
dictada.

Expte.: 18/1018647-M/1998.

Acto que se notifica: Resolucién, de fecha 27.10.03, de la
Reclamacién Previa planteada por el interesado.

Notificado: Don José Antonio Gallego Martin.

Ultimo domicilio: Avda. Julio Moreno nim. 65, 1.° F
(18600-Motril).

Granada, 8 de enero de 2004.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.
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AYUNTAMIENTO DE ARACENA

ANUNCIO de inicio de procedimiento de enaje-
nacion de la parcela nim. 5 Plan Parcial Sector ZR-1
San Roque. (PP. 4756/2003).

Don Manuel Guerra Gonzélez, Alcalde-Presidente del
Excmo. Ayuntamiento de esta ciudad de Aracena. Huelva.

Hace saber: Que la Comisién Municipal de Gobierno, reu-
nida en sesion ordinaria, el dia 26 de noviembre de 2003,
adoptd, entre otros, el acuerdo de aprobar el inicio del expe-
diente relacionado con la enajenacién con una parcela de titu-
laridad municipal, catalogada como bien patrimonial, de
137,60 metros cuadrados, nim. 5 del Plan Parcial del Sector
Z/R-1 «San Rogue» de esta ciudad de Aracena, por subasta
publica.

Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacién: En
la Secretaria Municipal, sita en la Plaza Marquesa de Aracena,
s/n. 21200 Aracena (Huelva). Teléfono: 959 126 250. Fax:
959 127 037. Subasta publica, por procedimiento ordinario
y abierto.

Descripcién y tipo de licitacién: Parcela num. 5, de
137,60 m? por 168,28 €/m? = 23.155,33 €, mas el IVA
que le corresponda.

Condiciones urbanisticas:

Uso: Residencial y compatible.

Numero méaximo de plantas: 2. Alineacién en fachada.

NUmero méximo de viviendas: 1.

Ordenanzas de edificacién: Las establecidas en el PP ZR-1
«San Roque».

Fianzas: La provisional serd del 2% del valor asignado
a la parcela y la definitiva, el 4% del importe del remate.

Presentacion de plicas: En el Registro General de Entrada
de Documentos, en pliego cerrado, cuya proposiciéon y forma
figura en el Pliego de Condiciones, que esta a disposicion
de los interesados en la Secretaria Municipal.

Presentacion de proposiciones: En el plazo de quince dias
naturales, a contar de los Edictos correspondientes en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial de
la Provincia.

Mesa de Contratacion: Sera convocada por el Sr. Alcalde
Presidente, para la apertura de plicas, previo anuncio en el
tablén de anuncios del Excmo. Ayuntamiento y por citacion
personal a las personas que hayan presentado proposiciones.

Lo que se hace publico, para general conocimiento, en
esta ciudad de Aracena, 4 de diciembre de 2003.- El Alcal-
de-Presidente, Manuel Guerra Gonzalez.

AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA FRONTERA

ANUNCIO de bases.

Se pone en conocimiento del publico en general que el
Ayuntamiento de Castellar de la Frontera ha convocado opo-
siciones para cubrir dos plazas vacantes en la plantilla de
funcionarios con arreglo a las siguientes

BASES PARA CUBRIR POR OPOSICION LIBRE DOS PLAZAS
EN LA CATEGORIA DE POLICIA DEL CUERPO DE LA POLICIA
LOCAL DE CASTELLAR DE LA FRONTERA

«Adaptadas a Decreto 201/2003, de 8 de julio, que regula
el Ingreso, Promocion Interna, Movilidad y Formacién de los
Funcionarios de la Policia Local (BOJA nim. 144, de 29 de
julio de 2003).»

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. La presente convocatoria tiene por objeto la provision
como funcionario de carrera, mediante sistema de turno libre
por el procedimiento de oposicién, de dos plazas vacantes
en la plantilla de funcionarios de este Ayuntamiento, perte-
necientes a la Escala de Administracion Especial, Subescala
de Servicios Especiales, Categoria de Policia.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Bésica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia, se encuadran en el grupo C del art. 25 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcién Publica, pero sélo a efectos retributivos, en los
términos previstos en la Disposicién Transitoria Primera de
la mencionada Ley de Coordinacién de las Policias Locales.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las
Policias Locales de Andalucia; Decreto 201/2003, de 8 de
julio, que regula el Ingreso, Promocion Interna, Movilidad y
Formacién de los Funcionarios de la Policia Local; Orden de
14 de noviembre de 2000, de la Consejeria de Gobernacion,
modificada parcialmente por Orden de 14 de febrero de 2002,
por la que se establecen las pruebas para el acceso a las
distintas categorias de los Cuerpos de Policia Local de Anda-
lucia, y en lo no previsto en la citada legislacién, les sera
de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régi-
men Local; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril;
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma
de la Funcién Publica; Real Decreto 364/1995, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso
del Personal al servicio de la Administracién General del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de Administracion Local. Quedara sin efecto cualquier
otra disposicién de las presentes bases de seleccién que pudie-
se contradecir los contenidos del Decreto 201/2003, de 8
de julio, antes mencionado.

En ausencia de normativa especifica, sera de aplicacion
la normativa de la funcion publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

3. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para participar en el proceso selectivo los aspirantes
deberén reunir, antes de que termine el Ultimo dia de pre-
sentacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espariola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente y/o Gra-
duado en Educacion Secundaria o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.
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g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A2 y B2.

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberédn acreditarse documentalmente
antes de realizar, en su caso, el curso de Ingreso en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de
las Corporaciones Locales.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que rednen todos y cada uno
de los requisitos exigidos, seglin modelo establecido como
Anexo IV.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que ascienden a 20,00 euros, cantidad que podra
ser abonada en la Tesoreria Municipal en metélico, en cual-
quiera de las entidades bancarias colaboradoras del Ayun-
tamiento o remitido por giro postal o telegréfico a la Tesoreria
Municipal, debiendo consignar en estos giros el nombre del
aspirante, aun cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
subsane la falta 0, en su caso, acompane los documentos
preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le tendra
por desistido de su peticion, archivandose sin més tramite,
con los efectos previstos en el art. 42.1 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre ya citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, la
autoridad convocante dictara resolucién, en el plazo maximo
de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y exclui-
dos. En dicha resolucion, que deberé publicarse en el Boletin
Oficial de la Provincia, se concedera el plazo de 10 dias de
subsanacion para los aspirantes excluidos y se determinara
el lugar, fecha y hora de comienzo de los ejercicios, asi como
la composicién del Tribunal calificador.

6. Tribunal calificador.
6.1. El Tribunal calificador estard constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: El de la Corporacion o Concejal de la misma
en quien delegue.
Vocales:

1. Un representante de la Consejeria de Gobernacién.

2. El representante sindical de los funcionarios (del
Ayuntamiento).

3. El Oficial Jefe de la Policia Local de Castellar de la
Fra.

4. El Concejal Delegado de Personal.

Secretario: El de la Corporacién o funcionario en quien
delegue, con voz y sin voto.

6.2. Los vocales del Tribunal deberan tener igual o supe-
rior nivel de titulacion a la exigida para el ingreso en las plazas
convocadas.

6.3. Junto a los titulares se nombraran suplentes, en igual
ndmero y con los mismos requisitos.

6.4. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de
las pruebas con la colaboraciéon de asesores técnicos, con
voz y sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de
su especialidad técnica.

6.5. El Tribunal podra actuar validamente con la asistencia
de cuatro vocales y el presidente. Le correspondera dilucidar
las cuestiones planteadas durante el desarrollo del proceso
selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, calificar las
pruebas establecidas y aplicar los baremos correspondientes.

6.6. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir y los aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92 ya mencionada.

6.7. A los efectos de lo establecido en el Decreto 236/88,
de 4 de marzo, y disposiciones complementarias, el Tribunal
se clasifica en cuarta categoria.

7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. La actuacion de los aspirantes se iniciaré por orden
alfabético conforme al resultado del sorteo publico que a tal
efecto se celebrara.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracién de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tablon de anuncios de la Corporaciéon o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusién de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberé transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y un maximo de cuarenta y
cinco dfas héabiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constara de las siguientes pruebas
y fases:

1. Primera fase: Oposicién.

8.1. Primera prueba: Examen médico.

Con sujecién a un cuadro de exclusiones médicas que
garantice la idoneidad, conforme a las prescripciones conte-
nidas en la Orden de 14 de noviembre de 2000, ya citada,
que figura en el Anexo Il. Se calificara de apto o no apto.

8.2. Segunda prueba: Aptitud fisica.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberan entregar al Tribunal antes de efectuarse
la prueba fisica, un certificado médico, en el que se haga
constar que el aspirante retine las condiciones fisicas precisas
para realizar las pruebas deportivas.

Los aspirantes realizaran los ejercicios fisicos que se des-
criben en la Orden de 14 de noviembre de 2000, de la Con-
sejeria de Gobernacion, detalladas en el Anexo | de la presente
convocatoria, y en el orden que se establecen, siendo cada
uno de ellos de caracter eliminatorio. Se calificard de apto
0 no apto.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizara el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superaciéon de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento, circunstancia que la aspirante debera comu-
nicar inmediatamente al Tribunal. Dicho plazo no podra supe-
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rar los 6 meses de duracién, desde el comienzo de las pruebas
selectivas. Salvo que se acredite con certificacion médica que
persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar dicho
plazo otros 6 meses. Cuando las plazas convocadas sean méas
que las aspirantes que se han acogido al anterior derecho,
esta circunstancia no afectaréa al desarrollo del proceso selectivo
en los demas casos.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

El examen psicotécnico constara de pruebas que evallen
los factores que a continuaciéon se indican y en los que a
los aspirantes se les exigira, en todos y en cada uno de ellos,
una puntuacion igual o superior al percentil 50, seglin baremos
para los Cuerpos de Seguridad o, en su defecto, el existente
para la poblacién general espafiola, en funcién del nivel aca-
démico exigible para cada puesto al que se aspire.

Intelectuales: Nivel intelectual con un coeficiente de inte-
ligencia general, igual o superior al percentil 50.

Aptitudes especificas: Comprension y fluidez verbal, razo-
namiento verbal y espacial, memoria, resistencia a la fatiga,
comprension de érdenes y capacidad de reaccion senso-
riomotora.

Caracteristicas de personalidad: Ausencia de rasgos psi-
copatolégicos; adaptacién personal y social normalizada.

Ademés se valorarén la motivacion psicosocial del sujeto
y sus expectativas relacionadas con el puesto de trabajo; inte-
reses y preferencias profesionales hacia el mismo; la capacidad
de afrontamiento al estrés, y que su perfil de personalidad
no presente dificultades de asimilacién y acomodacion a la
representacion de la autoridad.

La interpretacién de los resultados ira acompafiada de
una entrevista que los confirme.

Se calificaré de apto o no apto.

8.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistiran en la contestacion, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas, pro-
puestos por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario de la Convocatoria que se determina en el
Anexo Il a esta convocatoria, y la resolucién de un caso prac-
tico cuyo contenido estaréa relacionado con el temario. Se cali-
ficard de O a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obte-
ner como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5
en la resolucién préactica. La calificaciéon final, serd la suma
dividida por 2. Para su realizaciéon se dispondra de 3 horas,
como minimo.

Los ejercicios de la segunda fase, tendran caracter
eliminatorio.

2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de Ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar los cursos de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucfa o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas Muni-
cipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendrd una duracién de cinco afos a contar desde
la superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacién
de la fase de oposicion.

9. Relacién de aprobados.

9.1. Una vez terminada la fase de oposicién, el Tribunal
haréa publica la relacion de aprobados por orden de puntuacién
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas. En dicha relacién no podran figurar
como que han superado el proceso selectivo un nimero de
aspirantes superior al de plazas convocadas.

10. Presentaciéon de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran superado el proce-
dimiento selectivo de oposicion, presentaran en la Secretaria
del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias naturales,
a partir de la publicacién de la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacion académica a que
se refiere la Base 3.1 de la presente convocatoria.

Los opositores que aleguen estudios equivalentes a los
especificamente sefalados en dicha base habran de citar la
disposicion legal en que se reconozca tal equivalencia o, en
su caso, aportar certificacion del érgano competente en tal
sentida.

¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 196/1992, de 24 de noviembre, prevé en
cuanto a la aplicacién del beneficio de la rehabilitacion, de
acuerdo con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion referente al compromiso de portar armas
y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion referente al compromiso de conducir ve-
hiculos policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A2 y B2.

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacién, que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacioén o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedardn anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la base 3 de la convocatoria, nom-
brard funcionarios en préacticas para la realizacion del curso
de Ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el
curso de Ingreso para los Cuerpos de Policia Local y que sera
el establecido por la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucfa, Escuelas Concertadas o Escuelas Municipales de Policia
Local.

11.3. La no incorporacién a los cursos de Ingreso o el
abandono de los mismos, sélo podra excusarse por causas
involuntarias que lo impidan, debidamente justificadas y apre-
ciadas por el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al
primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales cir-
cunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento tendra
lugar con la promocién en que efectivamente se realice el
Ccurso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cursos,
sin causa que se considere justificada, producira la necesidad
de superar nuevamente las pruebas de seleccién realizadas.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a
la vista del informe remitido por la Escuela, repetird el curso
siguiente que, de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados obtenidos en la oposicion, el concurso o en el con-
curso-oposicion y la necesidad, en su caso, de superar nue-
vamente las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.
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12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de Ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, las Escuelas
Municipales de Policia Local, enviara un informe al Ayun-
tamiento, sobre las aptitudes de los alumnos. Dicho informe
sera valorado por el Tribunal, en la resoluciéon definitiva de
las pruebas de ingreso.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en préacticas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion
en el plazo de treinta dias, a contar del siguiente al que le
sea notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de Ingreso.

13. Recursos.

Las bases de la convocatoria y cuantos actos adminis-
trativos se deriven de éstas y de las actuaciones del Tribunal,
podrén serimpugnadas por los interesados en los casos, plazos
y en la forma establecida en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun.

ANEXO |
PRUEBAS DE APTITUD FISICA
- Fuerza flexora (barra).

a) Hombres: Desde la posicion de suspension pura con
palmas al frente, brazos totalmente extendidos, se realizarén
flexiones de manera que la barbilla asome por encima de
la barra y extendiendo totalmente los brazos sin que se permita
el balanceo del cuerpo o ayuda con movimientos de piernas.
Dos intentos. Los aspirantes tendran que realizar un minimo
de 8 flexiones.

b) Mujeres: El ejercicio consiste en quedar, el mayor tiem-
po posible, en la posicién de brazos flexionados, presa con
las palmas de las manos hacia atras, piernas completamente
extendidas y pies sin tocar el suelo, barbilla situada por encima
de la barra y sin tener contacto con ella.

Dos intentos. Las aspirantes tendran que mantenerse en
la posicion descrita anteriormente un minimo de 40 segundos.

- Salto vertical (hombres y mujeres): Desde la posicion
inicial de lado junto a una pared vertical, y con un brazo
totalmente extendido hacia arriba, el aspirante marca la altura
que alcanza en esta posicién. Separado 20 cm de la pared
vertical, salta tanto como pueda y marca nuevamente con
los dedos el nivel alcanzado. Se acredita la distancia existente
entre la marca hecha desde la posicién inicial y la conseguida
con el salto. Dos intentos. Los aspirantes tendran que alcanzar
52 centimetros los hombres y 40 centimetros las mujeres.

- Salto de longitud: Se tomara la carrera necesaria y se
batird con un solo pie, segln el Reglamento de Atletismo.
Dos intentos. Los aspirantes tendran que superar 4,5 metros
los varones y 3,80 metros las mujeres.

- Salto de altura: Deberan saltar 1,30 metros para los
varones y 1,15 para las mujeres, batiendo con un solo pie,
segun el Reglamento de Atletismo. Dos intentos.

- Carrera de velocidad (60 metros): El aspirante se colo-
cara en la pista en el lugar sefialado, pudiendo realizar la
salida de pie o agachado, sin tacos. Dos intentos. Marcas
minimas: 8”50 para los hombres y 9”50 para las mujeres.

- Carrera de resistencia sobre 2.000 metros: El aspirante
se colocara en la pista en el lugar indicado. Un intento. Marcas
minimas: 8'00 minutos para hombres y 9’00 minutos para

mujeres.
ANEXO Il
CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

- Talla: Estatura minima: 1,70 metros los hombres, 1,65
metros las mujeres.

- Obesidad-delgadez: Obesidad o delgadez manifiestas
que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las funciones
propias del cargo.

Peso no superior ni inferior al 20% del tedrico ideal,
calculado segun la férmula siguiente:

P.I. = [ (talla en cm — 100) + edad/4 ] x0,9

- Exclusiones definitivas.

1. Ojo y visién.

- Agudeza visual sin correccién inferior a los dos tercios
de la vision normal en ambos 0jos.

- Desprendimiento de retina.

- Estrabismo.

- Hemianopsias.

- Discromatopsias.

- Cualquier otro proceso patoldgico que. a juicio de los
inspectores médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

2. Oido y audiciéon: Agudeza auditiva que suponga una
pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de
4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir
una pérdida auditiva en las frecuencias conversacionales igual
o superior a 30 decibelios.

3. Otras exclusiones.

a) Aparato locomotor: Alteraciones del aparato locomotor
que limiten o dificulten el desarrollo de la funcién policial,
0 que puedan agravarse, a juicio de los inspectores médicos,
con el desempefo del puesto de trabajo: patologia 6sea de
extremidades, retracciones o limitaciones funcionales de causa
policial o articular, defectos de columna vertebral y otros pro-
cesos 6seos, musculares y articulares.

b) Aparato digestivo: Ulcera gastro-duodenal y cualquier
otro proceso digestivo que, a juicio de los inspectores médicos,
dificulte el desempefio del puesto de trabajo.

¢) Aparato cardio-vascular: Hipertensién arterial de cual-
quier causa, no debiendo sobrepasar las cifras en reposo los
145 mm/Hg en presiodn sistdlica, y los 90 mm/Hg en presion
diastélica; varices o insuficiencia venosa periférica, asi como
cualquier otra patologia o lesion cardiovascular que, a juicio
de los inspectores médicos, puedan limitar el desempefio del
puesto de trabajo.

d) Aparato respiratorio: El asma bronquial, broncopatia
cronica obstructiva, el neumotérax espontaneo (en mas de
una ocasion), la tuberculosis pulmonar activa y otros procesos
del aparato respiratorio que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

e) Sistema nervioso: Epilepsia, depresion, jaquecas, tem-
blor de cualquier causa, alcoholismo, toxicomanias y otros
procesos patologicos que dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

f) Piel y faneras: Psoriasis, eczema, cicatrices que pro-
duzcan limitacién funcional y otros procesos patolégicos que
dificulten o limiten el desarrollo de la funcion policial.

g) Otros procesos patoldgicos: Diabetes, enfermedades
transmisibles en actividad, enfermedades de transmision
sexual, enfermedades inmunoldgicas sistémicas, intoxicacio-
nes cronicas, hemopatias graves, malformaciones congénitas,
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psicosis y cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los inspectores médicos, limiten o incapaciten para el ejercicio
de la funcion policial.

Estas exclusiones médicas se garantizaran con las pruebas
complementarias de diagnostico (estudio radiografico, analitico
de sangre y orina...).

ANEXO I
TEMARIO

1. La Constitucion Espafiola de 1978: estructura y con-
tenido. Derechos y deberes fundamentales. Su garantia y sus-
pension. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.

2. La Corona. Funciones constitucionales del Rey. Suce-
sién y regencia. El refrendo. Las Cortes Generales. Compo-
sicién, atribuciones y funcionamiento. El Gobierno y la Admi-
nistracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.
El Poder Judicial. EI Consejo General del Poder Judicial.

3. Tipologia de los entes publicos: La Administracién Cen-
tral, Auténoma, Local e Institucional.

4. Las Comunidades Autbnomas: constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura
y disposiciones generales.

5. ldea general de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

6. El Parlamento de Andalucia. El Presidente de la Junta
de Andalucia y el Consejo de Gobierno. El Tribunal Superior
de Justicia.

7. Relaciones de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion Central y con otras Comunidades Auténomas. La
reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

8. El Derecho administrativo y sus fuentes. La Ley y el
Reglamento.

9. Los actos administrativos: conceptos y clases. Moti-
vacion y notificacién. Eficacia y validez de los actos.

10. Los recursos administrativos: concepto, clases y prin-
cipios generales.

11. La Organizacion Territorial del Estado: la Provincia
y el Municipio.

12. La Administracién Local: autonomia de los Entes
Locales. Principios Constitucionales de la Administracién
Local.

13. Organizacion y funcionamiento de la Administracion
Local. El Alcalde. Los Tenientes de Alcalde. El Pleno. La Comi-
sion de Gobierno. Organos Complementarios.

14. Potestades de la Administraciéon Local. Potestad nor-
mativa: Reglamentos, Ordenanzas, Bandos. Competencia de
los Entes Locales: materias en las que pueden asumir com-
petencias. Servicios minimos obligatorios. Competencias dele-
gadas.

15. La funcién publica local: Concepto. Clases. Adqui-
sicion y pérdida de la condicion de funcionarios. Especial refe-
rencia a los Policias Locales. Derechos, Deberes e Incom-
patibilidades de los Funcionarios Publicos Locales.

16. La actividad de las Policias Locales. Funciones segln
la Ley Orgénica 2/86, de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacién de las
Policias Locales de Andalucia.

17. Ley de Seguridad Vial. EI Reglamento de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

18. Vida en sociedad. Personalidad y socializacién . Sta-
tus. Rol.

19. La ciudad. El suburbio. EI fenémeno de la urbani-
zacioén. Poblacién y grupo social.

20. La sociedad de masas. Caracteristicas.

21. Caracteristicas poblacionales urbanas y rurales del
municipio. Centros y establecimientos de interés policial.
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ANEXO IV

SOLICITUD ,
PARA PARTICIPAR EN LAS PRUEBAS DE SELECCION DE DOS PLAZAS DE POLICIA

LOCAL
FOTOGRAFIA
(Pegar aqui)

Da/ D. , con DNI n®

- __y domicilio en C/ n° ,
de la localidad de
( )
EXPONE.:

I.- Que tengo conocimiento de la convocatoria realizada por el Ayuntamiento de
Castellar de la Frontera para la seleccién de dos plazas de Policia Local y reuno todos los
requisitos exigidos en las bases que regulan la convocatoria, lo que acreditare
documentalmente mediante la aportacion de los documentos exigidos en la base 10.

Il.- Adjunto resguardo acreditativo de haber abonado al Ayuntamiento los
correspondientes derechos de examen.

En base a lo anteriormente expuesto,

SOLICITA: Que se me tenga por admitido/a a las pruebas de seleccién para cubrir las plazas
de Policia Local convocadas por ese Ayuntamiento.

En Castellar de la Frontera a de de 2003.

Fdo.

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CASTELLAR DE LA
FRA.”

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Castellar de la Fra., 12 de enero de 2004 .- El Alcalde, Francisco Vaca Garcia.
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AYUNTAMIENTO DE JUN

ANUNCIO de bases.
DECRETO

Don Antonio Rodriguez Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Jun (Granada).

Hago saber: Que mediante Decreto de la Alcaldia de fecha
diecinueve de diciembre de 2003 se aprueba la convocatoria
para cubrir en propiedad dos plazas de Auxiliar-Administrativo,
cuya provision se rige por las siguientes bases:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA

LA PROVISION DE DOS PLAZAS DE AUKXILIAR ADMINISTRA-

TIVO, MEDIANTE OPOSICION LIBRE DE DOS PLAZAS FUN-

CIONARIOS DE CARRERA, AUXILIAR ADMINISTRATIVO,

VACANTES EN LA PLANTILLA DE PERSONAL DE ESTE AYUN-

TAMIENTO, INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO
PARA EL ANO 2003

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para la propiedad en
provision de dos plazas de funcionarios de carrera-vacantes
en la plantilla de personal de este Ayuntamiento e incluidas
en la Oferta de Empleo Publico 2003 con la siguiente
clasificacion:

Escala: Administracion General.
Subescala: Auxiliar (Grupo D).
Denominacién: Auxiliar Administrativo.

Segunda. Bases que han de regir la convocatoria.

1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas convocadas.

El objeto de las siguientes bases es la convocatoria de
pruebas selectivas para la sustitucion de empleo interino en
este Ayuntamiento mediante la provision en propiedad de dos
plazas de funcionarios de carrera con la denominaciéon de
Auxiliar Administrativo incluidos en la Oferta de Empleo Publico
2003 pertenecientes al grupo D e integrados en la Escala
de Administracién General, Subescala auxiliar, vacantes en
la plantilla de personal de esta Corporacion y dotada con suel-
do, trienios, pagas extraordinarias y demas retribuciones com-
plementadas de acuerdo con la legislacién vigente.

2. Sistema selectivo elegido.

El sistema de seleccion es la oposicion libre.

El proceso selectivo se regira por las presentes bases,
para lo no previsto en las mismas le sera de aplicacién la
Ley 30/84, de 2 de agosto; R.D. 896/91, de 7 de junio;
laLey 7/85, de 2 de abril, y supletoriamente el R.D. 364/1995,
de 10 de marzo.

Oposicién: La fase de oposicién estara formada por los
ejercicios que a continuacién se indican siendo obligatorios,
eliminatorios y debiendo garantizarse siempre que sea posible
el anonimato de los aspirantes.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito durante
el tiempo maximo de 60 minutos un cuestionario de 40 pre-
guntas tipo test, con respuestas multiples elaboradas por el
Tribunal sobre la base del contenido del programa. Para supe-
rar la prueba sera necesario contestar correctamente al menos
20 preguntas, es decir obtener al menos 5 puntos.

El ejercicio se calificard de O a 10 puntos a razén de
0,25 puntos por respuesta acertada.

Desde la terminacién de un ejercicio y el comienzo de
la prueba siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de
72 horas y un maximo de 25 dfas.

Una vez comenzadas las pruebas no sera obligatoria la
publicaciéon de los sucesivos anuncios de celebraciéon de los
siguientes en el BOP. Estos anuncios se haran publicos en

el tablén de anuncios de este Ayuntamiento con 24 horas
de antelacion al menos al comienzo de los mismos.

Segundo ejercicio: De carécter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistira en la realizacion de un supuesto prac-
tico, determinado por el Tribunal de entre las materias con-
tenidas en el Anexo 1 de la convocatoria en un tiempo maximo
de 45 minutos. Se calificard de 0 a 10 puntos siendo nece-
sarios 5 puntos para su superacion.

Tercer ejercicio: De caracter igualmente obligatorio e igual
para todos los aspirantes. Consistira en una prueba informatica
al nivel de usuario, sistema Office 2000, en tiempo maximo
de 45 minutos.

En esta prueba se valorard ademas la capacidad del aspi-
rante para la composicién de documentos escritos asi como
la correccién en la confeccion del documento.

El ejercicio sé valorara de O a 10 puntos, siendo necesario
para su superacion obtener al menos 5 puntos.

Se sumaran las notas obtenidas en los tres ejercicios y
el resultado se dividira por tres, obteniéndose asi la nota final
de cada aspirante.

El orden de actuacion serd el sefalado por el Tribunal
mediante la extraccion por sorteo de letra antes del desarrollo
del ejercicio.

El programa que ha de regir en estas pruebas es el que
figura en el Anexo 1 de la presente convocatoria.

Tercera. Tribunal Calificador.
Tendré la categoria de cuarta y estard integrado en la
siguiente forma.

Presidente: El Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion
y suplente.

Vocales que deberan poseer titulacién igual o superior
a la exigida para las plazas convocadas.

Primer Teniente de Alcalde, Delegado de personal y
suplente.

Un representante de la Excma. Diputacion Provincial de
Granada y suplente.

Un funcionado de carrera de la Corporacion y suplente.

Un representante de la Junta de Andalucia.

Secretario del Tribunal: El de la Corporacién o quien legal-
mente le sustituya.

Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias citadas.

Los Vocales del Tribunal deberdn reunir las condiciones
exigidas en el articulo 4 del R.D. 896/1991, de 17 de junio.

Deberan abstenerse de intervenir notificandolo al Sr. Alcal-
de cuando concurran las circunstancias previstas en el art.
28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
del Presidente, Secretario y al menos dos Vocales titulares
o suplentes indistintamente.

Cuarta. Condiciones y requisitos que deben reunir o cum-
plir los aspirantes.

1. Para participar en esta convocatoria serd necesario reu-
nir los requisitos que a continuacién se indican de acuerdo
con las condiciones generales de capacidad para el ingreso
al servicio de la Administracién Local establecidas en el articulo
135 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local:

a) Ser espafol o nacional de otro Estado miembro de
la Unién Europea en los términos de la Ley 17/1993.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquella en que falten menos de diez afios para jubilacion for-
z0sa por edad.

c¢) Estar en posesion del titulo de Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o equivalente o en con-
diciones de obtenerlo en la fecha que termine el plazo de
presentacion de solicitudes.
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d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de las funciones correspondientes.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas mediante sentencia judicial firme.

2. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior
deberén poseerse al dia de finalizacion del plazo de presen-
tacién de instancias.

Sexta. Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes, ajustadas al modelo que figura en el
Anexo 2, para tomar parte en la convocatoria se dirigiran,
haciendo constar en la misma los aspirantes que redinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base quinta de
la presente convocatoria, al Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento y se presentaran en el Registro General del Ayun-
tamiento, Avenida de Granada, numero 10, en horario de
oficina.

2. El plazo de presentacion de instancias sera de 20 dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. También podran presentarse las solicitudes en la forma
que determina el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

4. Se acompafara a la instancia fotocopia debidamente
compulsada del DNI y resguardo acreditativo de haber hecho
efectivos los derechos de examen.

Los derechos de examen seran de 60 €, que seréan ingre-
sados en Caja General de Granada 2031.0381.43.
0100000356.

Séptima. Procedimiento a seguir.

1. Admision de aspirantes. Expirado el plazo de presen-
tacion de instancias, la Presidencia de la Corporacién, en el
plazo méximo de un mes y mediante Resolucién que se hara
publica mediante edicto en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, aprobara la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacién de las causas y el plazo de subsanacion de defectos
que sera de 10 dias, pudiendo los aspirantes excluidos sub-
sanar las deficiencias que por su naturaleza sean subsanables.

2. Lista definitiva, nombramiento y constitucién del Tri-
bunal, comienzo de la oposicién y orden de actuacién de los
aspirantes. Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso
de haberlas, seran aceptadas o rechazadas mediante Reso-
lucion de la Presidencia por la que apruebe la lista definitiva.
En la misma Resolucion, el Sr. Presidente procedera al nom-
bramiento del Tribunal y a la determinacion del lugar, fecha
y hora del comienzo del primer ejercicio de la oposicion asi
como a la determinacién del orden de actuacién de los aspi-
rantes, que se hara publico en la forma sefalada con ante-
rioridad, a los efectos recusatorios previstos en la legislacién
vigente. Asimismo determinara el lugar, fecha y hora en que
el Tribunal deberéa reunirse antes de la celebracién del primer
ejercicio de la oposicién para proceder a la valoracién de los
méritos alegados por los aspirantes y a su publicaciéon con
48 horas de antelacién conforme establece la base segunda.

3. Publicaciones. Tanto la lista provisional de admitidos
y excluidos, la lista definitiva, el nombramiento y constitucién
del Tribunal y el lugar, fecha y hora de celebracién del primer
ejercicio de la oposicién seran publicados en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablon de anuncios de este Ayun-
tamiento. Los sucesivos llamamientos, asi como el resultado
de la valoraciéon de los méritos alegados y justificados por
los aspirantes, se realizaran por medio del tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Jun.

4. Desarrollo de los ejercicios. En cualquier momento los
miembros del Tribunal podran requerir a los opositores para
que acrediten su identidad.

5. Propuesta del Tribunal la fase de oposicién, el Tribunal
publicaré el nombre del aspirante que haya obtenido la mayor
puntuacion.

En caso de empate, serd propuesto el que haya obtenido
mayor puntuacion en el segundo ejercicio de la oposicion.
Si el empate fuese en todo, se designara por sorteo, que debera
realizarse en presencia de los interesados. Los interesados
podran interponer reclamacion en el plazo de tres dias ante
el Tribunal, y éste deberd resolver en idéntico plazo la recla-
macion. Contra dicha Resolucion podré interponerse recurso
ordinario ante el Presidente de la Corporacion, Igualmente
podra interponerse directamente recurso ordinario, en dicho
plazo sin necesidad de reclamacién previa ante el Tribunal.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tablon de anun-
cios y se elevara al Sr. Alcalde de la Corporacién para que
proceda a efectuar el nombramiento como funcionario de carre-
ra. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor
numero de aspirantes que el de plazas convocadas.

6. Presentacion de documentos. El aspirante propuesto
presentara en la Secretaria Municipal, en el plazo de 20 dias,
a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requi-
sitos exigidos en la convocatoria. Si dentro del plazo indicado,
salvo fuerza mayor el aspirante no presentase la documen-
tacion, no podréa ser nombrado y perdera todos los derechos,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiere podido
incurrir por falsedad en la instancia.

Quien tuviera la condicion de funcionario estaréd exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para
su anterior nombramiento o designacién, debiendo presentar
Unicamente certificado de la Administraciéon Publica de quien
dependa, acreditando su condicién y demds circunstancias
que consten en su expediente personal.

7. Nombramiento como funcionario. El Alcalde, una vez
acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la base
correspondiente, procederd al nombramiento del aspirante
como funcionario de carrera con los derechos y deberes
inherentes.

Otava. Incidencias.

1. Dudas. El Tribunal podra resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
desarrollo del proceso selectivo.

2. Legislacién de aplicacion. En lo no previsto en las
presentes bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local;
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de la Reforma de la Funcién
Publica; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local;
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y programas minimos para la seleccién de
los funcionarios de la Administracion Local y, supletoriamente,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado, asi como
el articulo 39 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de
medidas fiscales, administrativas y del orden social.

Novena. Impugnacién.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos de carécter firme se deriven de la misma, podréan
ser impugnados por los interesados en recurso de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia de este Ayuntamiento, o direc-
tamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia, con sede en Granada, en el plazo
de un mes y dos meses respectivamente, contados a partir
de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Los actos administrativos derivados de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal serdn impugnados
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en la forma y plazos previstos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima. Publicidad.

Las presentes Bases, junto con la convocatoria, se publi-
caran integramente en el BOP y en el BOJA.

Ademés, un anuncio extractado de la convocatoria sera
objeto de publicacién en el BOE. Las presentes bases estan
a disposicion de los interesados y publico en general en las
dependencias municipales para su consulta correspondiente.

ANEXO 1. TEMARIO

TEMARIO PARA LAS OPOSICIONES DE AUXILIARES-ADMI-
NISTRATIVOS DEL AYUNTAMIENTO DE JUN

Tema 1. La Constitucién Espafiola. Derechos y deberes
fundamentales.

1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios gene-
rales. 2. Principios generales. 3. Reforma Constitucional. 4.
Desarrollo Constitucional. 5. Interpretacion Constitucional. El
Tribunal Constitucional. 6. Derechos y deberes fundamentales
de los espafioles. 7. Especial consideracion del Defensor del
Pueblo. 8. Recurso de amparo constitucional.

Tema 2. La Unién Europea.

1. Introduccién. 2. Texto Constitucional de la nueva Euro-
pa. 3. El Tratado de Amsterdam. 4. El Tratado de Niza. 5.
Comunicaciones a las Comunidades Europeas.

Tema 3. La Corona. El Poder legislativo.

1. La Corona. 2. EI Poder legislativo.

Tema 4. El Poder ejecutivo.

1. Introduccion. 2. El Gobierno. 3. La Administracién del
Estado. 4. La organizacién de la Administracién del Estado.
5. Incompatibilidades de los miembros del Gobierno de la
Nacion.

Tema 5. El Poder Judicial.

1. Introduccién. 2. Caracteristicas. 3. Regulacion legal.
4. Jurisdiccion. 5. Competencias. 6. EI Ministerio Fiscal. 7.
El Consejo General del Poder Judicial. 8. Especial conside-
racién del recurso contencioso-administrativo.

Tema 6. La Administracion Publica Espafiola.

1. La Administracion Publica en el ordenamiento espafiol.
2. Administracion del Estado. 3. Administraciones Auténomas.
4. Administracion Local. 5. Administracion Institucional y Cor-
porativa. 6. Principio de eficacia. 7. Principio de Jerarquia.
8. Principio de descentralizacion. 9. Principio de desconcen-
tracion. 10. Principio de coordinacién. 11. Autonomia Local.

Tema 7. El Derecho Administrativo Espafiol.

1. Sometimiento de la Administracion a la Ley y al Dere-
cho. 2. Fuentes del Derecho Publico. 3. El Administrado. 4.
Colaboracién y participaciéon de los ciudadanos en las fun-
ciones administrativas. 5. El acto administrativo.

Tema 8. El Procedimiento Administrativo.

1. Principios generales del procedimiento administrativo.
2. Fases del procedimiento. 3. Procedimientos especiales. 4.
Procedimiento administrativo local. 5. El registro de entrada
y salida de documentos. 6. Requisitos en la presentacion de
documentos. 7. Comunicaciones y notificaciones. 8. Reso-
lucién administrativa. 9. Silencio administrativo. 10. Recursos
administrativos. 11. Recurso de alzada. 12. Recurso potes-
tativo de reposicion. 13. Recurso de revision.

Tema 9. Régimen Local Espafiol. La provincia.

1. Régimen Local Espafiol. 2. Principios Constitucionales
y Regulacién Juridica. 3. La provincia en el Régimen Local.
4. Organizacion provincial. 5. Competencias provinciales.

Tema 10. El municipio.

1. El municipio. 2. El término municipal. 3. La poblacion.
4. Elempadronamiento. 5. Organizacién municipal. 6. El Alcal-
de. 7. Los Tenientes de Alcalde. 8. Comision de Gobierno.
9. El Pleno Municipal. 10. Otros 6rganos municipales. 11.

Otras Entidades Locales. 12. La Comarca. 13. El Area
Metropolitana.

Tema 11. Relaciones entre Entes territoriales. Intervencion
administrativa.

1. Relaciones entre Entes territoriales. 2. Autonomia muni-
cipal y tutela. 3. Formas de la accion administrativa.

Tema 12. Funcionamiento de los drganos colegiados.

1. Funcionamiento de los 6rganos colegiados. 2. Con-
vocatoria y orden del dia. 3. Actas y certificados de acuerdos.

Tema 13. Los bienes administrativos.

1. ElI dominio publico. 2. El Patrimonio privado de la
Administracion. 3. Los bienes de las Entidades locales.

Tema 14. Los contratos administrativos.

1. Contratos de las Administraciones Publicas. 2. Requi-
sitos de los contratos administrativos. 3. De la capacidad y
solvencia de las empresas. 4. De los Pliegos de Clausulas
Administrativas y Prescripciones Técnicas. 5. Perfeccién de
los contratos. 6. De la Junta Consultiva de Contratacion Admi-
nistrativa. 7. De la tramitacién de los expedientes de con-
tratacion. 8. De la adjudicacion de los contratos. 9. De la
ejecucion y modificacion de los contratos. 10. Del cumpli-
miento de los contratos. 11. De la resolucién de los contratos.
12. Del Registro Publico de Contratos.

Tema 15. La Funcién Publica Local.

1. La Funcién Publica Local. 2. Organizacion de la Fun-
cion Publica Local. 3. Derechos y deberes de los funcionarios
publicos. 4. Derecho de sindicacion. 5. Seguridad Social.

Tema 16. Haciendas Locales.

1. Haciendas Locales: Clasificacién de los ingresos. 2.
Ordenanzas fiscales. 3. Regulacién de los ingresos en la Ley
5/2002, de 27 de diciembre, Reguladora de las Haciendas
Locales. 4. Tesoreria. 5. Los Presupuestos Locales. 6. Control
contable. 7. Recurso de reposicién.

Tema 17. La responsabilidad de la Administracién Publica.

1. Concepto. 2. Supuestos. 3. Regulacioén legal. 4. Pro-
cedimiento abreviado. 5. De la responsabilidad concurrente.
6. Responsabilidad patrimonial de autoridades y personal al
servicio de las Administraciones Publicas. 7. Acuerdo indem-
nizatorio.

Tema 18. Conocimientos e informacion del municipio.

1. Conocimientos generales y especificos sobre el muni-
cipio. 2. Medios para obtener la informacion. 3. Informacién
necesaria.

Tema 19. La informatizacion en la Administracion Local.

1. Concepto. 2. Incardinacion en la Funcion Publica. 3.
Guifas para la reestructuracion. 4. Metodologias participativas.
5. Tipos de participaciéon. 6. Efectos. 7. Regulacién juridica.
8. La informatica. 9. Software. 10. Proteccion de datos de
carécter personal.

Tema 20. La Teledemocracia.

Aspectos juridicos del gobierno electronico local. Internet
como derecho del ciudadano. Firma electrdnica.

Tema 21. El Urbanismo.

Planeamiento Supramunicipal y Municipal. Desarrollo del
Planeamiento. La Ley de Ordenacion Urbanistica en Andalucia.
El Urbanismo en los pequenos municipios.

Tema 22. Las licencias urbanisticas.

Naturaleza. Concepto y procedimiento. Competencia para
su otorgamiento. Disciplina urbanistica.

ANEXO 2. MODELO DE SOLICITUD

Solicitud de admision al concurso-oposicién convocado
por el Ayuntamiento de Jun (Granada).

Plaza a la que aspira: Auxiliar Administrativo de Admi-
nistracién General.

Sistema de seleccién: Oposicion.

Convocatoria BOE:

Datos personales.

Apellidos y Nombre:
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DNI:

Fecha de nacimiento:

Domicilio a efectos de notificaciones:
Teléfono:

Titulacion académica:

Documentos que se adjuntan.
NUmero y nombre del documento:

El (la) abajo firmante solicita ser admitido (a) a las pruebas
selectivas a las que se refiere la presente instancia.

Que acompana a la solicitud fotocopia del Documento
Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta de residencia.

Declara que son ciertos los datos consignados y que retine
todas las condiciones exigidas en la convocatoria, compro-
metiéndose a probarlas documentalmente cuando sea reque-
rido (a).

Declaro asimismo, conocer las bases de la convocatoria,
que acepto en su integridad.

(Lugar, fechay firma).

Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Jun (Granada).

Lo que se hace publico para general conocimiento.
BASES DE TECNICO DE ADMINISTRACION ESPECIAL

DECRETO

Don Antonio Rodriguez Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Jun (Granada).

Hago saber: Que mediante Decreto de la Alcaldia de fecha
diecinueve de diciembre de 2003 se aprueba la convocatoria
para cubrir en propiedad una plaza de personal funcionario
de carrera del Ayuntamiento de Jun perteneciente a la Escala
de Administracion especial. Subescala: Servicios especiales,
grupo B, cuya provision se rige por las siguientes bases:

BASES QUE HAN DE REGIR EL PROCESO SELECTIVO PARA
LA PROVISON DE UNA PLAZA DE TECNICO DE ADMINIS-
TRACION ESPECIAL, SUBESCALA DE SERVICIOS ESPECIA-
LES, GRUPO B, MEDIANTE OPOSICION LIBRE DE UNA PLA-
ZA DE FUNCIONARIO DE CARRERA, VACANTE EN LA PLAN-
TILLA DE PERSONAL DE ESTE AYUNTAMIENTO, E INCLUIDA
EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PARA EL ANO 2003

Primera. Normas generales.

1. Se convocan pruebas selectivas para la propiedad en
provision de una plaza de funcionarios de carrera-vacante en
la plantilla de personal de este Ayuntamiento e incluida en
la oferta de Empleo Publico 2003 con la siguiente clasificacion:

Escala: Administracion Especial.
Subescala: Servicios especiales. Técnico (Grupo B).
Denominacion: Técnico Urbanista.

Segunda. Bases que han de regir la convocatoria.

1. Naturaleza y caracteristicas de las plazas convocadas.

El objeto de las siguientes bases es la convocatoria de
pruebas selectivas para la sustitucién de empleo interino en
este Ayuntamiento mediante la provisién en propiedad de una
plaza de funcionario de carrera con la denominacién de Técnico
Urbanista incluido en la Oferta de Empleo Publico 2003 per-
teneciente al grupo B e integrado en la Escala de Adminis-
tracion Especial, Subescala Técnica, vacante en la plantilla
de personal de esta Corporacién y dotada con sueldo, trienios,
pagas extraordinarias y demaés retribuciones complementarias
de acuerdo con la legislacion vigente.

2. Sistema selectivo elegido.

El sistema de seleccion es la oposicion libre.

El proceso selectivo se regird por las presentes bases,
para lo no previsto en las mismas le sera de aplicacién la
Ley 30/84, de 2 de agosto; R.D. 896/91, de 7 de junio;
la Ley 7/85, de 2 de abril, y, supletoriamente, el R.D.
364/1995, de 10 de marzo.

Oposicion.

La fase de oposicién estara formada por los ejercicios
gue a continuacion se indican siendo obligatorios, eliminatorios
y debiendo garantizarse siempre que sea posible el anonimato
de los aspirantes.

Primer ejercicio: Consistird en contestar por escrito durante
el tiempo méaximo de 60 minutos un cuestionario de 40 pre-
guntas tipo test, con respuestas multiples elaboradas por el
Tribunal sobre la base del contenido del programa. Para supe-
rar la prueba sera necesario contestar correctamente al menos
20 preguntas, es decir obtener al menos 5 puntos.

El ejercicio se calificard de O a 10 puntos a razén de
0,25 puntos por respuesta acertada.

Desde la terminacion de un ejercicio y el comienzo de
la prueba siguiente deberd transcurrir un plazo minimo de
72 horas y un méaximo de 25 dias.

Una vez comenzadas las pruebas no sera obligatoria la
publicacion de los sucesivos anuncios de celebracién de los
siguientes en el BOP. Estos anuncios se haran publicos en
el tablon de anuncios de este Ayuntamiento con 24 horas
de antelacion al menos al comienzo de los mismos.

Segundo ejercicio: De carécter obligatorio, igual para todos
los aspirantes, consistird en la realizacion de dos supuestos
practicos, determinados por el Tribunal de entre las materias
contenidas en el programa anexo de la convocatoria en un
tiempo maximo de dos horas. Se calificara de 0 a 10 puntos
siendo necesarios 5 puntos para su superacion.

Desarrollo del gjercicio. En cualquier momento, el Tribunal
podré requerir a los opositores para que acrediten su per-
sonalidad.

El ejercicio sé valorara de O a 10 puntos, siendo necesario
para su superacion obtener al menos 5 puntos.

Se sumaran las notas obtenidas en los dos ejercicios y
el resultado se dividira por tres, obteniéndose asf la nota final
de cada aspirante.

El programa que ha de regir en estas pruebas es el que
figura en el Anexo 1 de la presente convocatoria.

Tercera. Tribunal Calificador.

Tendra la categoria de cuarta y estard integrado en la
siguiente forma.

Presidente: El Sr. Alcalde Presidente de la Corporacion
y suplente.

Vocales que deberan poseer titulacion igual o superior
a la exigida para las plazas convocadas.

Un representante de la Excma. Diputacion Provincial de
Granada y suplente.

Un funcionario de carrera de la Corporacién o aquel en
quien delegue y suplente.

Un representante de la Junta de Andalucia y suplente.

Un miembro y suplente a designar por el Alcalde-Pre-
sidente de la Corporacién.

Secretario del Tribunal: El de la Corporacién o quien legal-
mente le sustituya.

La composicion serd predominantemente técnica y los
Vocales deberén tener titulacién o especializacion iguales o
superiores a las exigidas para el acceso a las plazas con-
vocadas. El Tribunal no podrd constituirse ni actuar sin la
asistencia de los miembros que actlen como Presidente y
Secretario. Las decisiones se adoptaran por mayoria de los
votos presentes resolviendo en caso de empate el voto de
quien actlie como Presidente.
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Los aspirantes podran recusar a los miembros del Tribunal
cuando concurran las circunstancias citadas.

Los Vocales del Tribunal deberdn reunir las condiciones
exigidas en el articulo 4 del R.D. 896/1991, de 17 de junio.

Deberan abstenerse de intervenir notificandolo al Sr. Alcal-
de cuando concurran las circunstancias previstas en el art.
28 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia
del Presidente, Secretario y al menos dos Vocales titulares
0 suplentes indistintamente.

Cuarta. Condiciones y requisitos que deben reunir o cum-
plir los aspirantes.

1. Para participar en esta Convocatoria sera necesario
reunir los requisitos que a continuacién se indican de acuerdo
con las condiciones generales de capacidad para el ingreso
al servicio de la Administracion Local establecidas en el articulo
135 del Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes
en materia de Régimen Local:

a) Ser espafol o nacional de otro Estado miembro de
la Unién Europea en los términos de la Ley 17/1993.

b) Tener cumplidos 18 afios de edad y no exceder de
aquella en que falten menos de diez afios para jubilacion for-
zosa por edad.

c) Estar en posesién del titulo de Arquitecto técnico o
equivalente o en condiciones de obtenerlo en la fecha que
termine el plazo de presentacion de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el normal ejercicio de las funciones correspondientes.

e) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones
publicas mediante sentencia judicial firme.

2. Todos los requisitos exigidos en el apartado anterior
deberén poseerse al dia de finalizacion del plazo de presen-
tacion de instancias.

Sexta. Presentacién de solicitudes.

1. Las solicitudes, ajustadas al modelo que figura en el
Anexo 2, para tomar parte en la convocatoria se dirigiran,
haciendo constar en la misma los aspirantes que redinen todos
y cada uno de los requisitos exigidos en la base quinta de
la presente convocatoria, al Sr. Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento y se presentaran en el Registro General del Ayun-
tamiento, Avenida de Granada, nimero 10, en horario de
oficina.

2. El plazo de presentacién de instancias seréa de 20 dias
naturales contados a partir del siguiente a la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3. También podran presentarse las solicitudes en la forma
que determina el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre.

4. Se acompanfiara a la instancia fotocopia debidamente
compulsada del DNI y el resguardo de haber abonado los
derechos de examen.

5. Los derechos de examen seran de 60 € que deberén
ser ingresados en la cuenta bancaria nim. 2031.0381.43.
0100000356.

Séptima. Procedimiento a seguir.

1. Admision de aspirantes. Expirado el plazo de presen-
tacion de instancias, la Presidencia de la Corporacién, en el
plazo méximo de un mes y mediante Resolucién que se hara
publica mediante edicto en el Boletin Oficial de la Provincia
y en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, aprobara la
lista provisional de aspirantes admitidos y excluidos, con indi-
cacién de las causas y el plazo de subsanacién de defectos

que sera de 10 dias, pudiendo los aspirantes excluidos sub-
sanar las deficiencias que por su naturaleza sean subsanables.

2. Lista definitiva, nombramiento y constitucion del Tri-
bunal, comienzo de la oposicién y orden de actuacién de los
aspirantes. Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso
de haberlas, seran aceptadas o rechazadas mediante Reso-
lucion de la Presidencia por la que apruebe la lista definitiva.
En la misma Resolucion, el Sr. Presidente procedera al nom-
bramiento del Tribunal y a la determinacion del lugar, fecha
y hora del comienzo del primer ejercicio de la oposicion asi
como a la determinacién del orden de actuacién de los aspi-
rantes, que se hara publico en la forma sefialada con ante-
rioridad, a los efectos recusatorios previstos en la legislacién
vigente. Asimismo, determinara el lugar, fecha y hora en que
el Tribunal deberé reunirse antes de la celebracién del primer
ejercicio de la oposicién para proceder a la valoracién de los
méritos alegados por los aspirantes y a su publicaciéon con
48 horas de antelacién conforme establece la base segunda.

3. Publicaciones. Tanto la lista provisional de admitidos
y excluidos, la lista definitiva, el nombramiento y constitucion
del Tribunal y el lugar fecha y hora de celebracion del primer
ejercicio de la oposicién seran publicados en el Boletin Oficial
de la Provincia y en el tablon de anuncios de este Ayun-
tamiento. Los sucesivos llamamientos, asi como el resultado
de la valoracién de los méritos alegados y justificados por
los aspirantes, se realizaran por medio del tablén de anuncios
del Ayuntamiento de Jun.

4. Desarrollo de los ejercicios. En cualquier momento los
miembros del Tribunal podran requerir a los opositores para
que acrediten su identidad.

5. Propuesta del Tribunal la fase de oposicion, el Tribunal
publicaré el nombre del aspirante que haya obtenido la mayor
puntuacion.

En caso de empate, serd propuesto el que haya obtenido
mayor puntuacion en el segundo ejercicio de la oposicién.
Si el empate fuese en todo, se designara por sorteo, que debera
realizarse en presencia de los interesados. Los interesados
podran interponer reclamacién en el plazo de tres dias ante
el Tribunal, y éste debera resolver en idéntico plazo la recla-
macién. Contra dicha Resolucién podré interponerse recurso
ordinario ante el Presidente de la Corporacién. Igualmente
podré interponerse directamente recurso ordinario, en dicho
plazo sin necesidad de reclamacién previa ante el Tribunal.

La relacién definitiva de aprobados, una vez transcurrido
el plazo de reclamaciones, se expondra en el tabléon de anun-
cios y se elevara al Sr. Alcalde de la Corporacién para que
proceda a efectuar el nombramiento como funcionado de carre-
ra. En ningln caso podra el Tribunal declarar aprobados mayor
numero de aspirantes que el de plazas convocadas.

6. Presentacién de documentos. El aspirante propuesto
presentara en la Secretarfa Municipal, en el plazo de 20 dias,
a partir de la publicacion de la lista de aprobados, los docu-
mentos acreditativos de las condiciones de capacidad y requi-
sitos exigidos en la convocatoria. Si dentro del plazo indicado,
salvo fuerza mayor el aspirante no presentase la documen-
tacion, no podré ser nombrado y perdera todos los derechos,
sin perjuicio de las responsabilidades en que hubiere podido
incurrir por falsedad en la instancia.

Quien tuviera la condicién de funcionario estara exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para
su anterior nombramiento o designacion, debiendo presentar
Unicamente certificado de la Administracion Publica de quien
dependa, acreditando su condicién y demaés circunstancias
que consten en su expediente personal.

7. Nombramiento como funcionario. El Alcalde, una vez
acreditados documentalmente los requisitos exigidos en la base
correspondiente, procederd al nombramiento del aspirante
como funcionario de carrera con los derechos y deberes
inherentes.
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Octava. Incidencias.

1. Dudas. El Tribunal podra resolver las dudas que se
presenten y tomar los acuerdos necesarios para el buen
desarrollo del proceso selectivo.

2. Legislacién de aplicacion. En lo no previsto en las
presentes bases, se estard a lo dispuesto en la Ley 7/1985,
de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local;
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de la Reforma de la Funcion
Publica; Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril,
por el que se aprueba el Texto Refundido de Régimen Local;
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen
las reglas basicas y programas minimos para la seleccién de
los funcionarios de la Administracion Local, y, supletoriamente,
el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al
servicio de la Administracion General del Estado, asi como
el articulo 39 de la Ley 50/1998, de 30 de diciembre, de
Medidas fiscales, administrativas y del orden social.

Novena. Impugnacién.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos de carécter firme se deriven de la misma, podréan
ser impugnados por los interesados en recurso de reposicion
ante la Alcaldia Presidencia de este Ayuntamiento, o direc-
tamente ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tri-
bunal Superior de Justicia, con sede en Granada, en el plazo
de un mes y dos meses respectivamente, contados a partir
de la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado. Los actos administrativos derivados de la
convocatoria y de la actuacion del Tribunal serdn impugnados
en la forma y plazos previstos en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun.

Décima. Publicidad.

Las presentes Bases, junto con la convocatoria, se publi-
caran integramente en el BOP y en el BOJA. Ademas, un
anuncio extractado de la convocatoria sera objeto de publi-
cacion en el BOE. Las presentes bases estan a disposicion
de los interesados y publico en general en las dependencias
municipales para su consulta correspondiente.

TEMARIO DE OPOSICION
TEMAS COMUNES

1. La Constitucién. Principios generales, caracteristicas
y estructura.

2. Los derechos y deberes fundamentales de los espa-
fioles.

3. La Organizacién territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia. El Estatuto de Autonomia de Andalucia.

4. Sometimiento de la Administracién a la Ley y al Dere-
cho. Fuentes del Derecho Publico. La Ley. Clases de Leyes.

5. Los Derechos del Ciudadano ante la Administracion.
Consideracién especial del interesado. Colaboraciéon y parti-
cipacion de los ciudadanos en la Administracion.

6. El acto administrativo. Concepto y clases de actos admi-
nistrativos. Elementos del acto administrativo. Eficacia y validez
de los actos administrativos.

7. Dimensién temporal del Procedimiento Administrativo.
Recepcion y registro de documentos, comunicaciones y
notificaciones.

8. Fases del Procedimiento Administrativo General. El
silencio administrativo. Especial referencia al Procedimiento
Administrativo Local.

9. La Responsabilidad de la Administracion. Evolucion
y régimen actual.

10. Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica.

11. Organizacién y competencias municipales y pro-
vinciales.

12. Ordenanzas y Reglamentos de las Corporaciones
Locales. Clases. Procedimiento de elaboracién y aprobacion.

TEMAS ESPECIFICOS

Grupo 1. Normativa municipal de Jun.

13. Las Normas Subsidiarias de Jun (NN.SS). Ante-
cedentes.

14. Régimen Urbanistico del Suelo. Disposiciones gene-
rales y sistemas seglin las NN.SS. de Jun.

15. Régimen del Suelo Urbano. Disposiciones generales
y comunes a todos los tipos de Ordenaciéon en las NN.SS.

16. Régimen del Suelo Urbano. Disposiciones particulares
de edificacion seglin su clasificacion y calificacion pormeno-
rizada en las NN.SS.

17. Las Unidades de Ejecucién en las NN.SS. Estado
y tramitacion.

18. Régimen del suelo apto para urbanizar en las NN.SS.

19. Planes parciales en las NN.SS de Jun. Estado y
tramitacion.

20. Régimen del suelo no urbanizable en las NN.SS.

21. El Plan de Ordenacion del Territorio del Area Metro-
politana de Granada. Incidencia en la Normativa Municipal
de Jun.

22. La red de abastecimiento. Condiciones y relacién con
otras redes. Caracteristicas de la red del municipio.

23. La red de alcantarillado. Condiciones y relacién con
otras redes. Caracteristicas de la red del municipio.

Grupo 2. Legislacién autonémica y estatal.

24. la Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia
(LOUA) Ley 7/2002, Consideraciones generales.

25. El Patrimonio Municipal de Suelo en Ley 7/2002,
LOUA.

26. Clasificacion y categorizacién del suelo en la Ley
Andaluza.

27. Régimen del suelo urbano.

28. Régimen del suelo urbanizable.

29. Régimen del suelo no urbanizable y actuaciones de
interés publico.

30. Los Convenios Urbanisticos en LOUA.

31. ElI Agente Urbanizador, antecedentes y regulacion.

32. Los instrumentos de Ordenacién Urbanistica en la
LOUA.

33. Normativas directoras y ordenanzas municipales.

34. Procedimiento aprobatorio del planeamiento.

35. Estandares Urbanisticos en el Planeamiento.

36. El aprovechamiento urbanistico. Concepto y clases.

37. La reparcelacién.

38. Los sistemas de actuacion. Clases, determinacion y
eleccion.

39. Competencias urbanisticas del Municipio en la LOUA.

40. Las licencias urbanisticas. Actos sujetos. Procedi-
miento.

41. Los derechos de tanteo y retracto.

42. El concepto de ruina. Nueva regulacion.

43. La responsabilidad patrimonial por la modificacion
del Planeamiento.

44. La Declaracion de Obra Nueva. Legislacion Hipo-
tecaria y Urbanistica.

45. Normativa estatal. La Ley 6/98, de Régimen del Suelo
y Valoraciones.

46. La ordenacién del territorio. Su regulacién en Anda-
lucia.

Grupo 3. Obras, edificacién y actividades.

47. El replanteo de obras.

48. Pavimentos de hormigén. Caracteristicas. Tipos.
Ejecucion.

49. Adoquinados. Descripcion, Construccién.

50. Las humedades en la edificacion.
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51. Patologias del suelo. Asientos y movimientos.

52. Las grietas y fisuras en la edificacion. Sus causas.

53. Riegos de construcciones en casco urbano. Dafios
a colindantes.

54. Norma basica de la edificacién. Condiciones de pro-
teccién contra incendios en los edificios. CPI-96. Compar-
timentacion, evacuacion y sefializacion.

55. Norma basica de la edificacion. Condiciones de pro-
teccién contra incendios en los edificios. CPI-96. Compor-
tamiento ante el fuego de elementos constructivos, locales de
riesgo e instalaciones de proteccion.

56. Anélisis de las barreras arquitectonicas usuales en
los edificios. Soluciones de accesibilidad en edificios publicos.

57. Anélisis de las barreras arquitecténicas en los ele-
mentos urbanisticos. Soluciones para la accesibilidad.

58. La Ley de Proteccion Ambiental en Andalucia.

59. El Reglamento de Calificacion Ambiental.

60. Disposiciones Minimas de Seguridad y Salud en Obras
de Construccion.

ANEXO 2. MODELO DE SOLICITUD

Solicitud de admision a oposicion convocado por el Ayun-
tamiento de Jun (Granada).

Plaza a la que aspira: Técnico Urbanista. Grupo B de
Administracién Especial.

Sistema de seleccién: Oposicion.

Convocatoria BOE:

Datos personales.

Apellidos y nombre:

DNI:

Fecha de nacimiento:

Domicilio a efectos de notificaciones:

Teléfono:

Titulacion académica:

Documentos que se adjuntan.

NUmero y nombre del documento.

El (la) abajo firmante solicita ser admitido (a) a las pruebas
selectivas a las que se refiere la presente instancia.

Que acompanfa a la solicitud fotocopia del Documento
Nacional de Identidad, pasaporte o tarjeta de residencia y res-
guardo del ingreso efectivo.

Declara que son ciertos los datos consignados y que retine
todas las condiciones exigidas en la convocatoria, compro-
metiéndose a probarlas documentalmente cuando sea reque-
rido (a).

Declaro asimismo, conocer las bases de la convocatoria,
que acepto en su integridad.

(Lugar, fecha y firma).
Sr. Alcalde Presidente del Ayuntamiento de Jun (Granada).
Lo que se hace publico para general conocimiento.
Jun, a fechay firma.
EDICTO

Don Antonio Rodriguez Ruiz, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Jun (Granada).

Hago saber: Que por Resolucion de esta Alcaldia de 19
de diciembre de 2003 se han aprobado las Bases que han
de regir la convocatoria para la provisién en propiedad de
una plaza de personal laboral fijo de la plantilla de este Ayun-
tamiento, con la categoria de Oficial y la denominacion de
Fontanero, ocupada actualmente por personal laboral con
caracter interino.

BASES GENERALES

Primera. Es objeto de la presente convocatoria la provision
de una plaza de personal laboral fijo de la Plantilla de este
Ayuntamiento de Jun, con la categoria de Oficial Fontanero,
ocupada actualmente por personal laboral de carécter interino.

Segunda. Las funciones y retribuciones que corresponden
a la plaza son las determinadas por la legislacion vigente y
las consignaciones presupuestadas efectuadas en virtud de
los acuerdos municipales pertinentes.

El personal realizara la jornada y horario establecido en
la Relacién de Puesto de Trabajo de este Ayuntamiento, siendo
su destino el que venia desempefiando en régimen laboral.

Tercera. El sistema selectivo de la plaza sera el de con-
curso-oposicién, que constara de dos fases:

1.2 Fase: Concurso. Se celebrard previamente a la fase
de oposicién. No tendra caracter eliminatorio, ni podréa tenerse
en cuenta para superar las pruebas de la fase oposicion.

2.2 Fase: Oposicién: Constara de dos pruebas obligatorias
de caracter eliminatorio cada una de ellas:

La primera prueba consistira en contestar por escrito un
test multirespuesta relacionado con el programa que se detalla
para la plaza.

El Tribunal debera informar a los candidatos, antes de
la realizacion del ejercicio tipo test la incidencia en la pun-
tuacién del mismo, la preguntas no contestadas y las con-
testadas erréneamente.

Primer ejercicio: De caracter obligatorio, igual para todos
los aspirantes consistird en desarrollar por escrito durante un
periodo méaximo de una hora un test con respuestas alternativas
sobre un maximo de 40 sobre el cuestionario propuesto por
el Tribunal, siendo necesario para superar la prueba contestar
acertadamente un minimo de 20 preguntas.

Las respuestas correctas tendrén una calificacién de 0,25
puntos.

Segundo ejercicio: La segunda prueba se desarrollara por
escrito, teniendo un caracter eminentemente préactico, que-
dando concretado su contenido y duracién por el Tribunal
encargado de calificar las pruebas, y versara con los temas
del Programa y funciones a desempefiar.

Se valorara, preferentemente, la capacidad de raciocinio
sistematica de planteamiento y formulacién de conclusiones.

El Tribunal tras los ejercicios, tedrico y practico, podra
establecer un didlogo sobre materias objeto del programa y
pedirle cualquier explicacién complementada para la califi-
cacion del ejercicio practico. La entrevista no tendra una dura-
cion superior a 20 minutos.

Este ejercicio sera calificado de O a 10 puntos siendo
necesarios para aprobar 5 puntos.

Cuarta. La valoracion de méritos en la fase de concurso
consistira en la asignacién a los aspirantes de una puntuacién
determinada de acuerdo con el baremo siguiente:

Baremo:

1. Por méritos profesionales:

a) Por cada afio desempefiando las funciones propias
de la plaza en el Ayuntamiento de Jun: 1 punto, hasta un
maximo de 5 puntos.

b) Por cada afo prestado en cualquier Administracién
Publica en plaza o puesto de trabajo igual o similar: 0,25
puntos, hasta un méximo de 2 puntos.

¢) Por cada afio de servicio prestado en empresa privada
en plaza o puesto de igual contenido: 0,25 puntos, hasta
un maximo de 2 puntos.
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2. Por méritos académicos.
Por asistencia a cursos, seminarios o jornadas:

a) De 15 a 40 horas de duracién: 0,20 puntos (maximo
0,20 puntos).

b) De 41 a 60 horas de duracién 0,30 puntos (maximo
0,30 puntos).

c¢) De 61 horas en adelante 0,50 puntos (méximo 0,50
puntos).

Fase oposicion:

Quinto. Para poder participar en las pruebas selectivas,
los aspirantes deberan reunir los requisitos siguientes:

a) Ser espafiol.

b) Tener cumplidos los 18 afos y no haber alcanzado
la edad de jubilacién forzosa de los funcionarios.

c) Estar en posesion del certificado de escolaridad o
equivalente.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempefio normal de las funciones de la plaza.

e) No haber sido separado mediante expediente disci-
plinado del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas ni hallarse inhabilitado para el desempefio de fun-
ciones publicas por sentencia firme.

f) Sera requisito necesario para participar en el proceso
de seleccién, el poseer carné de manipulador de alimentos
y carné de conducir o estar en posicién de obtenerlo al término
de las pruebas.

Sexta. El Tribunal Calificador del concurso-oposicion esta-
ra compuesto de la forma siguiente:

Presidente: El de la Corporacién o Concejal en quien
delegue.
Vocales:

Un representante de la Junta de Andalucia en represen-
taciéon de la Comunidad Auténoma.

Un representante de la Diputacion Provincial.

Un representante de personal de plantilla de este Ayun-
tamiento.

Concejal delegado de personal o aquel en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

El Tribunal de seleccion podra incorporar a cuantos ase-
sores especialistas consideren oportunos con voz y sin voto
dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus habilidades
técnicas.

La composicion de los Tribunales serd predominantemen-
te técnica y los Vocales deberan poseer titulacion o cualificacion
iguales o superiores a las exigidas para el acceso a las plazas
convocadas.

El Tribunal no podré constituirse ni actuar sin la presencia
de Presidente, Secretario y al menos dos Vocales. Sus deci-
siones se adoptaran por mayoria de votos presentes resolviendo
el Presidente en caso de empate.

El Tribunal no podra proponer que han superado el pro-
ceso selectivo un num. de aspirantes superior de las vacantes
convocadas, siendo nulas las propuestas en contra de esta
base.

Séptima. El Programa para la plaza que se convoca, se
divide en dos grupos:

Grupo 1. Temas generales.
Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978. Nociones
generales. Los derechos y deberes fundamentales.

Tema 2. La Organizacion del Estado en la Constitucion.
La Corona. Las Cortes Generales. El Poder Judicial. El Gobierno
y la Administracién.

Tema 3. El Régimen Local Espafol: Principios consti-
tucionales y regulacién Juridica. El municipio: Concepto y ele-
mentos. El término municipal. La poblacion. La organizacién.
Competencias municipales.

Tema 4. El personal al servicio de las Entidades Locales:
Concepto y clases. Derechos, deberes e incompatibilidades.

Tema 5. La relacién juridico administrativa. Concepto.
Sujetos: La Administracion y el administrado. Capacidad y
representacion. Derechos del administrado. Los actos juridicos
del administrado.

Grupo Il. Temas especificos.

Tema 1. Nociones bésicas sobre fontaneria.

Tema 2. Las redes municipales de agua. Mantenimiento
y reparacion de la red del municipio de Jun.

Tema 3. Redes de alcantarillado en el municipio de Jun.

Tema 4. Cloracién de aguas destinadas al uso humano.
Cloracién de piscinas. Sistemas de control. Libros de registro.

Tema 5. Mantenimiento de las fuentes publicas del muni-
cipio de Jun.

Tema 6. Alumbrado publico. Los cuadros de alumbrado.

Tema 8. Herramientas y vehiculos municipales. Mante-
nimiento y conservacion.

Tema 9. Los servicios multiples en el municipio.

Tema 10. El servicio de limpieza viaria. Maquinaria y
Utiles a emplear. La prevencion de riesgos laborales.

Octava. Solicitudes.

1. Las solicitudes para tomar parte en la convocatoria
se dirigirdn, haciendo constar los aspirantes que retinen todos
y cada uno de los requisitos de la convocatoria, al Sr. Alcal-
de-Presidente, y se presentaran en el Registro General del
Ayuntamiento, Avenida de Granada, 10, en el plazo de veinte
dias naturales computados a partir del siguiente a aquel en
que aparezca el extracto de esta convocatoria en el Boletin
Oficial del Estado.

Podran presentarse por cualquier medio previsto en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. A las solicitudes deberan acompanarse las certifica-
ciones y documentos justificativos de los méritos alegados por
los interesados, debidamente compulsados.

No seran tenidos en cuenta aquellos méritos no justi-
ficados ni presentados dentro del plazo de solicitudes.

Novena. Los derechos de examen se fijan en dieciocho
euros, que se ingresaran en la Tesoreria Municipal o a través
de giro postal o telegréafico. El justificante de haber efectuado
el ingreso se acompanara a la solicitud.

Décima. Trascurrido el plazo de presentacion de instan-
cias, el Sr. Alcalde procederd a la aprobacién de la lista de
admitidos y excluidos en el plazo de diez dias, previsto en
el articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Asi mismo, el Sr. Alcalde procederéd al nombramiento del
Tribunal, que se hara publico junto con la lista de admitidos
y excluidos, en el Boletin Oficial de la Provincia y tablén de
anuncios del Ayuntamiento a los efectos recusatorios previstos
en la legislacién vigente.

En dicho edicto, se determinara, el lugar, fecha y hora
de constitucién del Tribunal Calificador y de su composicion,
quedando facultado éste para la fijacion de las fechas de valo-
racion de méritos.
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Undécima. Propuesta del Tribunal, presentacion de docu-
mentos y designacién.

1. Terminada la valoracion de los méritos, y el resultado
de la oposicion, el Tribunal publicara el nombre del aspirante
que haya obtenido mayor puntuacién en funcién de la suma
de las puntuaciones obtenidas en la fase del concurso y de
la oposicién, que se elevara al Alcalde-Presidente de la Cor-
poracién para que proceda a efectuar el nombramiento como
funcionario de carrera. En ningln caso podré el Tribunal decla-
rar aprobados mayor nimero de aspirantes que de plazas
convocadas.

2. El aspirante propuesto presentara en la Secretaria Muni-
cipal, en el plazo de veinte dias naturales a contar desde
el siguiente a que se haga publica la propuesta, los documentos
acreditativos de las condiciones de capacidad y requisitos exi-
gidos en la convocatoria.

Si dentro del plazo indicado, salvo supuesto de fuerza
mayor, el aspirante no presentase la documentacién, no podra
ser nombrado y perderd todos los derechos, sin perjuicio de
las responsabilidades en que pudiera incurrir.

3. Quien tuviera la condicién de funcionado, estaré exento
de justificar las condiciones y requisitos ya acreditados para
su anterior nombramiento o designacion, debiendo presentar
Unicamente certificado de la Administracion Publica de quien
dependa, acreditando su condicién y demés circunstancias
que consten en su expediente personal.

Duodécima. Incidencias.

1. El Tribunal podré resolver las dudas que se presenten
y tomar acuerdos necesarios para el buen desarrollo del
concurso-oposicién.

2. En lo no previsto en las bases de la convocatoria se
estara alodispuestoen la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora
de las Bases de Régimen Local; en el Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las Disposiciones Legales vigentes en materia
de Régimen Local, y demés disposiciones legales que le sean
de aplicacién.

Jun, 19 de diciembre de 2003.- El Alcalde, Antonio
Rodriguez Ruiz.

AYUNTAMIENTO DE RONDA

ANUNCIO de bases.

El Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Ronda, mediante resolucion de Alcaldia de 21 de octubre de
2003, en base a las atribuciones conferidas por la Ley 7/1985,
reguladora de las Bases del Régimen Local, acordd aprobar
la Convocatoria y Bases que a continuacién se insertan:

CONVOCATORIA, BASES GENERALES Y ESPECIALES QUE

HAN DE REGIR LA PROVISION EN PROPIEDAD DE LAS

PLAZAS VACANTES EN LA PLANTILLA DEL EXCMO. AYUN-
TAMIENTO DE RONDA

TITULO |
BASES GENERALES
CAPITULO I: DELIMITACION DE LA CONVOCATORIA

1. Es objeto de la presente convocatoria la provision en
propiedad de las plazas vacantes en la plantilla de personal
funcionario del Excmo. Ayuntamiento de Ronda, incorporadas
a las Ofertas de Empleo Publico de la Corporacién, que se
relacionan en su denominacién, nimero y encuadre en los
correspondientes anexos especificos.

2. Las plazas estan dotadas econémicamente con las retri-
buciones bésicas correspondientes al grupo de clasificacién
en que se incluyen, segln lo que determina el articulo 25
de la Ley 30/84, de 2 de agosto, y demaés retribuciones com-
plementarias que correspondan al puesto de trabajo que tenga
asignado en la Relacién de Puestos de Trabajo.

3. Los candidatos que superen las convocatorias a que
se refieren las presentes bases desempefaran las funciones
propias de las plazas a que accedan, y quedaran sometidos
al régimen de incompatibilidades, lo que supondré la pro-
hibicién de ejercer cualquier otra actividad en el sector publico
o privado, salvo las legalmente excluidas de dicho régimen.

4. Las presentes bases generales regiran en todo lo no
dispuesto en las normas especificas de las bases especiales
que rigen cada convocatoria incluidas en los correspondientes
Anexos. La realizacion de estas pruebas se ajustara al sistema
de turno libre y promocién interna, mediante oposicién y con-
curso oposiciéon seglin lo previsto en los anexos especificos
de cada convocatoria, con garantia en todo caso de los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad y del dere-
cho a la promocién en la carrera administrativa, rigiéndose
por lo establecido en la Ley 7/1985, de 2 de abril; Ley
30/1984, de 2 de agosto, R.D. Leg. 781/1986, de 18 de
abril, R.D. 896/91, de 7 de junio, y supletoriamente el R.D.
364/1995, de 10 de marzo.

5. Esta convocatoria con las correspondientes bases, reso-
luciones declarando aprobadas las listas de admitidos y exclui-
dos, la composicion de los Tribunales de seleccién, y la deter-
minacion de los lugares y fechas de celebracion del primer
ejercicio de cada proceso selectivo, se publicarén en el Boletin
Oficial de la Provincia y en el tablon de edictos de la Cor-
poracién; todas las demas actuaciones de los Tribunales hasta
el fallo del proceso selectivo, se publicaran Unicamente en
el tablén de edictos. En el Boletin Oficial del Estado, se publi-
cara extracto detallado de esta convocatoria. Los efectos admi-
nistrativos de la misma se produciran desde la fecha en que
se publique en el Boletin Oficial del Estado. Asi mismo se
publicaran estas Bases en el BOJA.

CAPITULO Il: REQUISITOS DE LOS CANDIDATOS

6. Para ser admitidos en la realizacién de los procesos
selectivos, los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos generales, ademés de los especificados en los anexos
de cada convocatoria:

a) Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea en los términos de la Ley 17/93, de 23 de
diciembre, y demds normativa de desarrollo.

b) Tener cumplidos 18 afos de edad y no exceder de
aquella en que falten menos de 10 afios para la jubilacion
forzosa por edad, determinada por la legislacién basica en
materia de funcién publica.

c) Estar en posesién del titulo exigido para cada plaza
o grupo de plazas segln se especifica en los anexos que acom-
panan a estas bases, o estar en condiciones de obtenerlo en
la fecha en que termine el plazo de presentacién de instancias.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida
el desempenfio de las correspondientes funciones. No obstante,
las convocatorias no estableceran exclusiones por limitaciones
psiquicas o fisicas, sino en los casos en que sean incompatibles
con el desempefo de las tareas y funciones correspondientes.

e) No haber sido sancionado con separacion del servicio
o despido disciplinario de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas por sentencia judicial firme.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad segun
lo dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.
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7. Los requisitos establecidos en las normas anteriores
deberén cumplirse en el Ultimo dia del plazo de presentacién
de solicitudes. Salvo que se especifique otra cosa en el anexo
correspondiente.

CAPITULO Il1: SOLICITUDES

8. Quienes deseen tomar parte en estas pruebas selectivas
deberén hacerlo constar en impreso normalizado, que les seréa
facilitado gratuitamente en el Servicio de Informacién del Exc-
mo. Ayuntamiento. Igualmente, podran instar la participacién
en el proceso selectivo mediante simple solicitud, con el con-
tenido establecido en el articulo 70 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, esto es:

a) Nombre, apellidos, DNI y domicilio del interesado.

b) Hechos, razones y peticidon en que se concrete, con
toda claridad la solicitud, esto, peticién de participar en el
proceso selectivo, identificandolo mediante alusién especifica
a la denominacion de la plaza a que se opta.

¢) Lugar y fecha en que se firma el escrito.

d) Firma del solicitante o acreditacién de la autenticidad
de su voluntad expresada por cualquier medio.

e) Organo, Centro o Unidad Administrativa a la que se
dirige (Sr. Alcalde-Presidente del Ilmo. Ayuntamiento de
Ronda).

En dicha solicitud, el peticionario debera, ademas, for-
mular declaracion expresa de que reline todos y cada uno
de los requisitos y condiciones exigidos en la convocatoria.

En las pruebas selectivas, se estableceran para las per-
sonas con minusvalia que lo soliciten, las adaptaciones posi-
bles de tiempo y medios para su realizacién. Los interesados
deberdn formular la peticién correspondiente en la solicitud
de participacién en la convocatoria. Sin perjuicio de lo anterior,
las pruebas selectivas se realizarédn en condiciones de igualdad
con los aspirantes de acceso libre.

9. Los aspirantes presentaran tantas solicitudes como pla-
zas a las que deseen concurrir, haciendo constar en cada
instancia la denominacién de la plaza vacante, y en su caso
la especialidad a la que se opta, indicando si es turno libre
o de promocion interna.

10. Las solicitudes se dirigirdn al Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Ronda.

11. La presentacién de solicitudes debera hacerse en el
Registro General del Excmo. Ayuntamiento de Ronda en cual-
quiera de las formas contempladas en el art. 38.4.° de la
Ley 30/92, 26 de noviembre, en el plazo de 20 dias naturales
contados a partir del siguiente a la publicacién del extracto
de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

12. Los derechos de examen, previstos en la Ordenanza
Fiscal Municipal, se indican en los anexos correspondientes,
deberén abonarse mediante ingreso o transferencia en Unicaja,
en el nimero de cuenta 2103 0166 31 0231000241, indi-
cando la plaza a la que se opte.

13. Los aspirantes que concurran a mas de una vacante
deberén abonar los derechos de examen correspondientes a
cada una de ellas. Las Tasas satisfechas en concepto de exa-
men no seran devueltas cuando los candidatos resulten exclui-
dos en listas definitiva por error cometido en su solicitud y
atribuible a ellos mismos.

14. Documentos que deben acompafarse: Las solicitu-
des, en impreso normalizado o en la forma prevista en el
punto 8 de este capitulo, deberan presentarse acompafiadas
de fotocopia compulsada de DNI y original del recibo o carta
de pago de los derechos de examen o, su caso, resguardo
que acredite su remisién por giro postal o telegréfico, en la
que claramente se indique la plaza a la que se opta. Igualmente
deberén adjuntar a la solicitud la documentacién que justifique
los méritos alegados para la fase de concurso.

CAPITULO IV: ADMISION DE CANDIDATOS

15. Terminado el plazo de presentacion de instancias
y comprobado el pago de los derechos de examen, se dictara
resolucion por la Alcaldia, en el plazo de un mes, declarando
aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y
excluidos con indicacién de las causas de exclusion, asi como
el lugar de exposicion de dichas listas, siendo publicada dicha
resolucion en el BOP de Malaga.

16. Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento, de oficio o a peticién del interesado. En todo caso
la resolucion a la que se refiere la base anterior establecera
un plazo de 10 dias para la presentacién de reclamaciones
y subsanacion de errores, de conformidad con lo dispuesto
enelart. 71 de la Ley 30/92, 26 de noviembre.

17. Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso de
haberlas, seran aceptadas o rechazadas en la resolucion por
la que la Alcaldia apruebe las listas definitivas, y la designacién
nominativa de los miembros de los tribunales a los que se
daré publicidad mediante la insercién de Edictos en el BOP
de Mélaga. En igual medio se publicara el lugar y fecha de
realizacion del primer gjercicio.

18. Los aspirantes excluidos podrén interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de 2 meses, a partir
de la publicacién de la resolucion a que se refiere la base
anterior. Esta publicacion sera determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones y recursos.

CAPITULO V: TRIBUNALES

19. Los Tribunales de seleccion tendran la siguiente com-
posicion, segln lo dispuesto en el art. 4 del R.D. 894/91,
de 7 de junio:

Presidente: El de la Corporacién o miembro de la misma
en quien delegue.

Secretario: El de la Corporacion o funcionario de la misma
en quien delegue.

Vocales:

a) Un representante del area de personal o persona en
quien delegue.

b) El Jefe del servicio o Seccién dentro de la especialidad,
0 un Técnico o experto designado por el Presidente de la
Corporacion.

¢) Un representante designado de la Junta de Andalucia.

d) Un representante designado por la Junta de Personal.

e) Un representante del gobierno municipal.

f) Un representante de un grupo politico de la oposicion.

Se designaran miembros suplentes, que alternativamente
con los titulares respectivos, integraran los Tribunales de selec-
cion. Los vocales de cada uno de los Tribunales deberan tener
igual o superior nivel académico al exigido a los aspirantes
de cada plaza o grupo de plazas.

20. Los Tribunales de seleccién no podran constituirse
ni actuar sin la presencia del presidente, secretario y, al menos,
la mitad mas uno de los vocales titulares o suplentes
indistintamente.

21. Los Tribunales de seleccién podran incorporar a sus
trabajos, a cuantos especialistas-asesores consideren oportu-
nos, para el mejor desarrollo y celeridad en la realizacién de
las pruebas. Dichos asesores se limitaran al ejercicio de sus
especialidades técnicas y a las competencias que determine
el Tribunal que los convoque.

22. Los miembros de los Tribunales seran propuestos
por las respectivas representaciones y seran nombrados por
resolucion de la Alcaldia.

24. Los miembros de los Tribunales deberén abstenerse
de intervenir, notificandolo a la Alcaldia, cuando concurran
en ellos algunas de las circunstancias previstas en el art. 28
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de la Ley 30/92, 26 de noviembre, o si hubieren realizado
tareas de preparacion para el acceso a la Funcién Publica
en los 5 afos anteriores a la publicacion de esta convocatoria.
Asimismo, los aspirantes podrén recusar a los miembros de
los Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas
anteriormente.

25. Los Tribunales de seleccion adaptaran el tiempo y
los medios precisos para que los aspirantes minusvalidos gocen
de igualdad de oportunidades respecto a los demas partici-
pantes, de acuerdo con la legislacion vigente.

26. Los Presidentes de los Tribunales adoptaran las medi-
das oportunas para garantizar que los ejercicios escritos, cuan-
do la lectura de los mismos la efectle el propio Tribunal,
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes.

27. Los Tribunales quedan autorizados para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
la tramitacién y buen orden de la convocatoria.

28. Los miembros de los Tribunales seréan retribuidos de
acuerdo con lo dispuesto en el R.D. 462/2002, de 24 de
mayo, sobre indemnizaciones por razén del servicio.

CAPITULO VI: DESARROLLO DE LAS PRUEBAS
Seccion 1. Normas generales

29. El dia, hora y lugar del comienzo de la oposicién
o de la reunién de los miembros del Tribunal para valorar
los méritos del concurso, se publicaréan en el BOP de Mélaga,
con 15 dias de antelacion como minimo. Asimismo, en el
tablén de anuncios de la Corporacién se publicara con un
plazo minimo de 72 horas.

El dia, horay lugar de los restantes ejercicios se publicaran
en el tablon de anuncios de la Corporacién, con una antelacion
de al menos 12 horas si se trata del mismo ejercicio o de
24 horas si se trata de uno nuevo.

30. Los aspirantes seradn convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos de la oposicién quienes
no comparezcan salvo en los casos debidamente justificados
y libremente apreciados por el Tribunal, no atribuibles a los
propios candidatos, y en todo caso, la exclusion tendra lugar
cuando el ejercicio sea simultdneo e igual para todos los
aspirantes.

31. El orden de actuacién de los opositores en aquellos
gjercicios que no puedan actuar conjuntamente comenzaran
por orden alfabético de apellidos a partir del primero de la
letra que resulte del sorteo al que se refiere el articulo 17
del R.D. 364/1995, de 10 de marzo.

32. Comenzada la préactica de los ejercicios, cada Tribunal
podra requerir en cualquier momento a los opositores que
acrediten su personalidad.

33. Si en el transcurso del procedimiento selectivo llegara
a conocimiento del Tribunal que algunos de los aspirantes
carecen de los requisitos necesarios para participar en la con-
vocatoria, locomunicaré a la Alcaldia, la cual debera dar cuenta
a los érganos competentes de la inexactitud o falsedad en
que hubiera podido incurrir el aspirante, a los efectos pro-
cedentes, siendo eliminado el candidato de la convocatoria.

Seccion 2. Calificacién de los ejercicios de la oposicién

34. En todas las convocatorias cuyo sistema de seleccion
sea la oposicion se desarrollara de acuerdo con lo previsto
en las presentes bases, salvo que se determine otra cosa en
el anexo correspondiente. En la fase de oposicién podra esta-
blecerse entrevistas curriculares a los aspirantes.

35. Los ejercicios de la oposicién seran calificados por
cada miembro del Tribunal otorgando una puntuaciéon de O

a 10 puntos. La calificacion de cada ejercicio seré la media
aritmética de las otorgadas por los miembros del Tribunal,
quedando eliminado el opositor que no alcance una media
de 5 puntos en cada uno de ellos.

35. Sialguna de las puntuaciones otorgadas por los miem-
bros del Tribunal se diferenciase de la nota media en mas
de 3 puntos, se realizara una nueva nota media sin tener
en cuenta dichas puntuaciones extremas.

36. La calificacién final de los aspirantes vendra deter-
minada por la media aritmética de los puntos obtenidos en
cada uno de los ejercicios de la oposicién.

Seccién 3. Desarrollo del concurso

37. Todas las convocatorias que se resuelvan mediante
concurso, concurso oposicion, se desarrollaran de acuerdo con
lo determinado en el presente capitulo y en el correspondiente
anexo.

38. La fase de concurso se celebrard previamente a la
de oposicién y no tendré carécter eliminatorio, ni podra tenerse
en cuenta para superar la oposicion. Se valoraran por el Tri-
bunal los méritos alegados, debidamente justificados docu-
mentalmente por los aspirantes en el momento de presentar
la solicitud, con arreglo al baremo especificado en el anexo
correspondiente de cada convocatoria.

Seccién 4. Calificacion definitiva

39. La calificacién definitiva vendréa dada por la suma
de los puntos obtenidos en la fase de concurso a la nota
resultante de la fase de oposicién. En caso de empate, el
orden se establecera atendiendo a las mejores puntuaciones
obtenidas en el concurso; de persistir la igualdad, en el ejercicio
practico. Soélo en caso, de que realizadas estas operaciones
persista la igualdad, se dirimira el empate mediante votacién
entre los integrantes del tribunal, no pudiendo excusarse de
emitir su voto ninguno de sus miembros y quedando el detalle
de la votacién consignado en el acta correspondiente.

Una vez terminada la calificacion de los aspirantes, cada
Tribunal, hara publicas en el tablon de edictos de la Cor-
poracion, la relaciéon de aprobados, por orden de puntuacion,
no pudiendo rebasar éstos en numero de plazas convocadas.

Seccién 5. Propuesta de nombramiento

40. lgualmente los Tribunales elevaran las respectivas
propuestas a la Presidencia de la Corporacion para que proceda
al otorgamiento de los correspondientes nombramientos, sin
gue en ningun caso pueda aprobarse ni declararse que ha
superado las pruebas selectivas un niimero de aspirantes supe-
rior al de plazas convocadas. Cualquier propuesta de apro-
bados que contradiga lo anteriormente establecido, sera nula
de pleno derecho.

Las resoluciones de los Tribunales son vinculantes para
la Administracién, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda
proceder a su revisién, conforme a lo establecido en el art. 109
y ss. de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en cuyo
caso habra de practicarse de nuevo los tramites o pruebas
afectadas por la irregularidad.

41. A los efectos de lo establecido en el apartado 1°
de esta base, las puntuaciones obtenidas, sean cuales fueren,
no otorgan ningun derecho a los aspirantes, salvo a los pro-
puestos por el Tribunal, siendo los candidatos a proponer por
el Tribunal los que obtengan la maxima puntuacién, en orden
decreciente, hasta alcanzar un ndmero igual al de plazas a
cubrir. Estos aspirantes son los que, exclusivamente, se con-
siderardn como aprobados en la convocatoria.
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Seccién 6. Cumplimiento de requisitos

42. En el plazo de 20 dias naturales, a contar desde
la publicacién en el Tablén de Edictos de las relaciones de
aprobados a que se refiere la base anterior, los aspirantes,
que figuren en las mismas deberan presentar en el Excmo.
Ayuntamiento los siguientes documentos:

a) Certificacion en extracto del Acta de nacimiento expe-
dida en el Registro Civil correspondiente.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, del titulo exigido
0 equivalente.

c¢) Declaracién jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ninguna
Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio
de funciones propias de la plaza convocada.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico, ni psiquico que impida el desempefio
de las funciones propias de la plaza convocada.

e) Cualquier otra certificacién que se exija en los requisitos
especificos y detallados en el Anexo de cada convocatoria.

f) Compromiso de jurar o prometer el cargo, segln la
legalidad vigente.

g) Declaracion de no estar incurso en incompatibilidad
y compromiso de no desempefiar ninguna otra actividad publi-
ca o privada ajena a esta Administracién, salvo las legalmente
permitidas en el régimen de incompatibilidades.

43. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de
presentar los documentos expresados en el apartado anterior,
podra acreditarse que se retnen las condiciones exigidas en
la convocatoria, mediante cualquier medio de prueba admisible
en derecho.

44. Quienes, dentro del plazo fijado, y salvo los casos
de fuerza mayor no presentaren la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de
los requisitos sefalados en el nim. 6 de estas bases generales
0 en el anexo correspondiente de cada convocatoria, no podran
ser nombrados funcionarios de carrera y quedaran anuladas
sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en que
hubieran incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

45, Transcurrido el plazo de presentacion de documentos,
la Alcaldia elevard a definitivas las propuestas de nombra-
mientos practicadas en su dia por los respectivos Tribunales.
Los aspirantes nombrados deberéan tomar posesion en el plazo
de 30 dias naturales, contados a partir de la fecha de noti-
ficacion del nombramiento, de conformidad con lo previsto
en la legislacion vigente.

46. El aspirante que no tomara posesion de su cargo
en el plazo senalado sin causa justificada, decaera en todo
derecho que pudiera haber adquirido.

CAPITULO VIII: NORMA FINAL

47. Los Tribunales quedan facultados para resolver las
dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden de las convocatorias en todo lo no previsto
en las bases y disposiciones vigentes en la materia.

48. La convocatoria, sus bases y cuantos actos admi-
nistrativos se deriven de éstas, ponen fin a la via administrativa,
pudiendo interponer los interesados, a tenor de lo dispuesto
por el articulo 116 de la Ley 30/92, 26 de noviembre, potes-
tativamente recurso de reposicién ante el 6rgano que los ha
dictado en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de la publicacién del extracto de la convocatoria en el «Boletin
Oficial del Estado», o bien, directamente recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia en Malaga,
en el plazo de dos meses contados, igualmente, desde el dia
siguiente al de la publicacion antes citada, de conformidad

con lo prevenido en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio; advirtiéndole que, en caso de interponer recurso
de reposicién, no podra acudir a la via contencioso-adminis-
trativa hasta que sea resuelto expresamente o se haya pro-
ducido la desestimacién presunta del recurso de reposicion
presentado.

ANEXOS
ANEXO |
AUXILIAR ADMINISTRATIVO

1. Es objeto de la presente convocatoria 5 plazas de Auxi-
liar Administrativo, encuadradas en la Escala de Administra-
cion General, Subescala Auxiliar, Grupo D, incorporadas a la
Oferta de Empleo Publico 2002.

2. Titulacién exigida: Graduado Escolar, Formacién Pro-
fesional de Primer Grado o equivalente.

3. Derechos de examen: 12,02 euros.

4. Sistema de seleccién: De las 5 plazas convocadas,
3 plazas seran seleccionadas mediante turno Libre y 2 plazas
reservadas a promocién interna. En ambos supuestos la selec-
cion se realizara por Concurso-Oposicion. En caso de quedar
desierta la convocatoria de la plazas reservadas a promocion
interna, dichas plazas acrecentaran el tuno libre.

A) Fase de Concurso Baremo de méritos:

- Servicios prestados en la Administracién Local, como
funcionario o contratado laboral, con la categoria de Auxiliar
Administrativo y ejerciendo funciones propias de la plaza (0,10
puntos por cada mes).

- Servicios prestados en otra Administracion Publica,
como funcionario o contratado laboral, y ejerciendo funciones
propias de la plaza (0,05 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en la empresa privada mediante
contrato laboral, con la categoria de Auxiliar Administrativo
y ejerciendo funciones propias de la plaza (0,02 puntos por
cada mes).

La puntuaciébn maxima a obtener en este apartado es
de 3,50 puntos.

La puntuacién por servicios prestados a tiempo parcial
se veré reducida proporcionalmente al trabajo efectivo realizado
sobre la jornada ordinaria en la Administraciéon Publica.

B) Fase de Oposicién. Constara de dos ejercicios:

Primer ejercicio: de caracter obligatorio y eliminatorio,
siendo necesario superarlo para poder realizar el segundo ejer-
cicio, consistird en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas basadas en el contenido del programa (Parte | y
Parte I1). El cuestionario estard compuesto por preguntas con
respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta. Sien-
do fijado por el Tribunal y dado a conocer inmediatamente
antes de su comienzo, el nimero de preguntas, la duracion
del ejercicio y el valor de cada respuesta acertada, asi como
si restan las incorrectas.

Segundo ejercicio: de caracter eliminatorio y obligatorio,
consistira en la resolucion de dos supuestos practicos que
determine el Tribunal, inmediatamente antes de su comienzo,
relacionados con las funciones asignadas a la plaza y realizado
mediante terminal de ordenador (paquete Microsoft Office).

5. Promocién Interna: los aspirantes que opten por este
sistema de seleccion, deberdn poseer una antigliedad minima
de al menos dos afos en el Cuerpo o Escala a que pertenezcan,
inmediatamente anterior al que aspiran, asi como reunir los
requisitos y superar las pruebas prevista en esta convocatoria,
todo ello de conformidad con el articulo 22.1 de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de
la Funcioén Publica.
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TEMARIO
PARTE |: TEMAS DE CARACTER GENERAL

Tema 1. La Constitucién Espafola de 1978. Principios
generales.

Tema 2. Derechos y Deberes Fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. Poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno, La Administracion del Estado. El
Poder Judicial.

Tema 5. Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: Su significado, con especial referencia al Esta-
tuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 6. El Acto administrativo. Principios generales. Pro-
cedimiento Administrativo general.

Tema 7. El administrado. Colaboracion y participacion
de los ciudadanos en las funciones administrativas.

Tema 8. Los contratos administrativos. Clases. La selec-
cion del contratista.

Tema 9. Bienes de dominio publico. Bienes patrimoniales.

PARTE Il: TEMAS DE CARACTER ESPECIFICO

Tema 1. Régimen Local espafol. Principios constitucio-
nales y regulacion Juridica.

Tema 2. La provincia en el Régimen Local. Organizacion
Provincial. Competencias.

Tema 3. El Municipio. El Término Municipal. La pobla-
cion. El empadronamiento.

Tema 4. Organizacion municipal. Competencias.

Tema 5. Otras Entidades Locales. Mancomunidades,
Agrupaciones, Entidades locales Menores.

Tema 6. Ordenanzas y Reglamentos de las Entidades
Locales. Procedimiento de elaboracion.

Tema 7. La Funcion Publica local. Organizacién. Emplea-
dos Laborales de la Administracion.

Tema 8. Derechos y deberes de los funcionarios publicos
locales. Derecho de sindicacion.

Tema 9. Seguridad Social en la Administracién Local.
Cotizaciones y prestaciones.

Tema 10. El Registro de documentos. Registro de entrada
y salida de documentos. Requisitos en la presentacién de docu-
mentos. Comunicaciones y notificaciones.

Tema 11. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia. Actas y certificados de
acuerdos.

Tema 12. Intervencion Administrativa Local en la esfera
privada. Otorgamiento de licencias.

Tema 13. Haciendas Locales. Clasificacion de ingresos.
Ordenanzas Fiscales.

Tema 14. Los Presupuestos de las Entidades Locales.
Concepto. Estructura. Formacion y aprobacion.

ANEXO Il
GUARDA JARDINERO

1. Es objeto de la presente convocatoria 2 plazas de Guar-
da Jardinero, encuadradas en la Escala de Administracion
Especial, Subescala Servicios Especiales, Clase Personal de
Oficios, Grupo D, incorporadas a las Ofertas de Empleo Publico
2000y 2002 respectivamente.

2. Titulacién exigida: Graduado Escolar, Formacién Pro-
fesional de Primer Grado o equivalente.

3. Derechos de examen: 12,02 euros.

4. Sistema de seleccion: Concurso-Oposicion, turno libre.
A) Fase de Concurso. Baremo de méritos:

- Servicios prestados en la Administracién Local, como
funcionario o contratado laboral, con la categoria de Jardinero
o Guarda Jardinero y ejerciendo funciones propias de la plaza
(0,10 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en otra Administracién Publica,
como funcionario o contratado laboral, con la categoria de
Jardinero o Guarda Jardinero y ejerciendo funciones propias
de la plaza (0,05 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en la empresa privada mediante con-
trato laboral, con la categoria de Jardinero o Guarda Jardinero
y ejerciendo funciones propias de la plaza (0,02 puntos por
cada mes).

La puntuacion maxima a obtener en este apartado es
de 3,50 puntos.

La puntuacién por servicios prestados a tiempo parcial
se vera reducida proporcionalmente al trabajo efectivo realizado
sobre la jornada ordinaria en la Administraciéon Publica.

B) Fase de Oposicién. Constara de dos ejercicios:

Primer ejercicio: de carécter obligatorio y eliminatorio,
siendo necesario superarlo para poder realizar el segundo ejer-
cicio, consistird en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas basadas en el contenido del programa (Parte | y
Parte 11). El cuestionario estard compuesto por preguntas con
respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la correcta. Sien-
do fijado por el Tribunal y dado a conocer inmediatamente
antes de su comienzo, el nimero de preguntas, la duracion
del ejercicio y el valor de cada respuesta acertada, asi como
si restan las incorrectas.

Segundo ejercicio: de caracter eliminatorio y obligatorio,
consistira en la resolucién de dos supuestos préacticos que
determine el Tribunal, inmediatamente antes de su comienzo,
relacionados con las funciones asignadas a la de la plaza.

TEMARIO
PARTE I: TEMAS DE CARACTER GENERAL

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Principios
generales.

Tema 2. Derechos y Deberes Fundamentales de los
espanoles.

Tema 3. La Corona. Poder legislativo.

Tema 4. El Gobierno, La Administracion del Estado. El
Poder Judicial.

Tema 5. Organizacion Territorial del Estado. Los Estatutos
de Autonomia: Su significado, con especial referencia al Esta-
tuto de Autonomia de Andalucia.

Tema 6. El Acto administrativo. Principios generales. Pro-
cedimiento Administrativo general.

Tema 7. Nucleos de poblacién de Ronda y principales
urbanizaciones, localizacion.

Tema 8. Callejero municipal de Ronda: Orientacion y
utilizacion.

Tema 9. Derechos y Deberes de los Funcionarios Publicos
Locales.

PARTE Il: TEMAS DE CARACTER ESPECIFICO

Tema 1. Normas recomendables para elegir plantas en
viveros.

Tema 2. Las plantas vivaces de flor. Caracteristicas y apli-
cacion en jardineria.

Tema 3. Las plantas en flor. Las plantas de hoja. Las
plantas de interior.
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Tema 4. Normas para la preparacion del terreno para
la plantacion.

Tema 5. Normas correctas para la plantacion de arboles.

Tema 6. Normas correctas para la plantacion de palmeras.

Tema 7. Normas para la poda de arboles ornamentales,
y sus diferencias con la poda de arboles frutales.

Tema 8. Normas para la poda de palmeras.

Tema 9. Plantacion de césped, su cultivo y mante-
nimiento.

Tema 10. Poda de formacion. Poda de mantenimiento.

Tema 11. Abonados minerales y organicos.

Tema 12. Conocimiento de las méaquinas y herramientas
usadas en jardineria: Caracteristicas, manejo, mantenimiento,
precauciones.

Tema 13. Conocimientos generales sobre instalaciones
de riego.

Tema 14. Ventajas e inconvenientes de los distintos sis-
temas de riego.

ANEXO 1
GUARDA DE MONTE

1. Es objeto de la presente convocatoria 1 plaza de Guarda
de Monte, encuadradas en la Escala de Administracion Espe-
cial, Subescala Servicios Especiales, Clase Cometidos Espe-
ciales, Grupo E, incorporadas a las Oferta de Empleo Publico
2002.

2. Titulacion exigida: Certificado de Escolaridad o equi-
valente.

3. Derechos de examen: 6,01 euros 4. Sistema de selec-
cién: Concurso-Oposicion, turno libre.

A) Fase de Concurso. Baremo de méritos:

- Servicios prestados en la Administracion Local, como
funcionario o contratado laboral (en régimen general o especial
agricola) con la categoria de Guarda de Montes, Vigilante de
Montes o similar y ejerciendo funciones propias de la plaza
(0,10 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en otra Administracion Publica, como
funcionario o contratado laboral (en régimen general o especial
agricola) con la categoria de Guarda de Montes, Vigilante de
Montes o similar y ejerciendo funciones propias de la plaza
(0,05 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en la empresa privada mediante con-
trato laboral (en régimen general o especial agricola) con la
categoria de Guarda de Montes, Vigilante de Montes o similar
y ejerciendo funciones propias de la plaza (0,02 puntos por
cada mes).

La puntuacion maxima a obtener en este apartado es
de 3,50 puntos.

La puntuaciéon por servicios prestados a tiempo parcial
se ver4 reducida proporcionalmente al trabajo efectivo realizado
sobre la jornada ordinaria en la Administraciéon Publica.

B) Fase de Oposicion. Constaré de dos ejercicios:

Primer ejercicio: de carécter obligatorio y eliminatorio,
siendo necesario superarlo para poder realizar el segundo ejer-
cicio, consistird en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas basadas en el contenido del Temario. El cuestionario
estard compuesto por preguntas con respuestas mdltiples,
siendo so6lo una de ellas la correcta. Siendo fijado por el Tri-
bunal y dado a conocer inmediatamente antes de su comienzo,
el nimero de preguntas, la duracion del ejercicio y el valor
de cada respuesta acertada, asi como si restan las incorrectas.

Segundo ejercicio: de caracter eliminatorio y obligatorio,
consistira en la resolucion de dos supuestos practicos que
determine el Tribunal, inmediatamente antes de su comienzo,
relacionados con las funciones asignadas a la plaza.

TEMARIO

Tema 1. Los montes y la proteccién de la naturaleza en
la Constitucién y el Estatuto de Autonomia: Distribucion de
competencias en materia forestal y proteccion de la naturaleza
entre el Estado, las Comunidades Auténomas y las Entidades
Locales. Organizacion de la Administracién Forestal en Anda-
lucia.

Tema 2. El personal al servicio de la Administracién Local:
Legislacion, clasificacién del personal, acceso a la Funcion
Publica, Situaciones, Derechos y deberes de los funcionarios.

Tema 3. El Plan Forestal Andaluz: Principales objetivos
y directrices de actuacion. Los Espacios Naturales Protegidos:
Clases, Planes de Ordenacion de los Recursos Naturales, Pla-
nes Rectores de Uso y Gestidn.

Tema 4. Principales especies arbéreas y arbustivas que
pueblan la Comunidad Auténoma de Andalucia. Caracteristicas
botanicas y culturales. Técnicas selvicolas aplicadas.

Tema 5. Viveros forestales. Técnicas de cultivo, envases,
sustratos, semillas. Repoblaciones forestales. Preparacion del
terreno, plantacién, maquinaria a emplear, cuidados culturales
de las plantaciones. Especies méas adecuadas y utilizadas
segun zonas, climas y suelos.

Tema 6. Plagas y Enfermedades forestales. Especies fores-
tales mas afectadas por las distintas plagas y enfermedades.
Medidas profilacticas y terapéuticas. La erosion y la pérdida
de suelo: Problematica. La restauracion hidrolégico forestal.

Tema 7. Incendios forestales. Tipos de incendios, pro-
pagacion del fuego, combustibles, factores climaticos y topo-
graficos. Técnicas de prevencion, deteccidn y extincion: medios
materiales y humanos. EI Plan INFOCA. Competencias muni-
cipales en materia de incendios forestales.

Tema 8. Caza y Pesca Continental. Clases de terrenos
cinegéticos. Gestion de la caza: Planes Técnicos. Restricciones
y prohibiciones a la practica cinegética. Especies cinegéticas
mas importantes en Andalucia. Técnicas de Caza. Clasificacién
de las aguas continentales para la Pesca. Especies piscicolas
mas importantes de Andalucia. Proteccion de la flora y de
la fauna silvestres. Principales especies protegidas.

Tema 9. Interpretacién de planos topograficos. Escalas,
curvas de nivel, equidistancias, signos convencionales. Cal-
culos sobre planos: distancias, pendientes, superficies. Fotoin-
terpretacién. Herramientas de gestién cartogréfica. Mediciones
sobre el terreno.

Tema 10. Inventarios forestales. Inventarios pie a pie y
por muestreo estadistico. Medicién de arboles tipo. Tipos de
parcelas. Replanteo y Progresién. Instrumentos mas usuales
de medicion dasométrica.

Tema 11. Aprovechamientos forestales y técnicas de eje-
cucién: Maderas, Lefias, Corcho y bornizo, Pifia, Pastos y
Montanera, Arboles y arbustos vivos, Brezos, Setas, Otros.
Medios a emplear. Uso Recreativo y Educacion Ambiental.

Tema 12. La Reserva Nacional de Caza de Cortes de
la Frontera. Creacion. Superficie, limites y distribucién de la
propiedad. Vegetacion. Especies cinegéticas y protegidas
caracteristicas. Ordenacion cinegética. Funcionamiento de la
Reserva y técnicas de caza.

Tema 13. Los monte de propios de Ronda. Descripcion:
Denominacién, Situacién, Limites, Superficies y sus divisiones,
Enclavados, Orografia e Hidrografia, Clima, Suelos, Vegetacion,
Fauna, Incidencias de enfermedades y plagas. Producciones
y uso principales. Perspectivas de gestion. La ganaderia muni-
cipal: Manejo de pastizales, razas y producciones.

Tema 14. El corcho. caracteristicas y cualidades del pro-
ducto. Evaluacion de la calidad del corcho en arbol. Extraccion,
Organizacién de los descorches. Clasificacion. Las industrias
de Preparacién, Corchotaponera y otras aplicaciones del cor-
cho. Producciones corcheras en los montes de Propios de
Ronda: Ordenacién de los descorches, cantidades esperadas,
mejoradas en la produccion.
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ANEXO IV
TECNICO DE RECURSOS HUMANOS

1. Es objeto de la presente convocatoria 1 plaza de Técnico
de Recursos Humanos, encuadradas en la Escala de Admi-
nistracién Especial, Subescala Técnica, Grupo A, incorporadas
a las Oferta de Empleo Publico 2002.

2. Titulacién exigida: Titulado Superior Universitario (vin-
culadas a la gestién de recursos humanos).

3. Derechos de examen: 30,05 euros.

4. Sistema de seleccién: Concurso-Oposicién, turno libre.

A) Fase de Concurso. Baremo de méritos:

- Servicios prestados en la Administracion Local, como
funcionario o contratado laboral, con nivel de titulacion Supe-
rior Universitario, y ejerciendo funciones propias de la plaza
(0,10 puntos por cada mes).

- Servicios prestados en otra Administracion Pablica, como
funcionario o contratado laboral, con nivel de titulacion Supe-
rior Universitario y ejerciendo funciones propias de la plaza
(0,05 puntos por cada mes).

La puntuacion maxima a obtener en este apartado es
de 3,50 puntos.

La puntuacién por servicios prestados a tiempo parcial
se verd reducida proporcionalmente al trabajo efectivo realizado
sobre la jornada ordinaria en la Administraciéon Publica.

Fase Oposicion. Constard de los siguientes ejercicios:

Primer ejercicio: de carécter eliminatorio y obligatorio,
siendo necesario superarlo para poder realizar el segundo ejer-
cicio, consistira en contestar por escrito, en un periodo maximo
de tres horas, dos tema extraidos al azar de entre los que
figuran en la Parte Il (Temas de caracter Especifico).

Segundo ejercicio: de caracter eliminatorio y obligatorio,
siendo necesario superarlo para poder realizar el tercer ejer-
cicio, consistird en contestar por escrito un cuestionario de
preguntas basadas en el contenido de la Parte | (Temas de
carécter General). El cuestionario estara compuesto por pre-
guntas con respuestas multiples, siendo sélo una de ellas la
correcta. Siendo fijado por el Tribunal y dado a conocer inme-
diatamente antes de su comienzo, el nimero de preguntas,
la duracién del ejercicio y el valor de cada respuesta acertada,
asi como si restan las incorrectas.

Tercer ejercicio: de carécter eliminatorio, se desarrollara
por escrito, durante un periodo méximo de dos horas, y con-
sistiran en la redaccién de un informe con propuesta de reso-
lucién, sobre un supuesto practico que plantearan el Tribunal
inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, relativo a
las tareas propias de gestién de personal asignada a la plaza.
Para el desarrollo del ejercicio el opositor podra valerse de
textos legales.

TEMARIO
PARTE I: TEMAS DE CARACTER GENERAL

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: Estructura,
caracteristicas esenciales, valores y principios. Procedimiento
de modificacién de la Constitucién Espafiola de 1978: Ini-
ciativa y procedimiento.

Tema 2. Los Derechos Fundamentales: Evolucién his-
térica y conceptual. Los Derechos y Deberes Fundamentales.
Las Libertades Publicas y los Principios Rectores de la Politica
Social y Econémica.

Tema 3. Proteccién y Suspensiéon de los Derechos Fun-
damentales. La proteccién Jurisdiccional de los Derechos Fun-
damentales. EI Recurso de Amparo.

Tema 4. La Corona. La funciones del Rey. El Refrendo.

Tema 5. El Poder Legislativo: Las Cortes Generales. Com-
posicion, estructura, funciones y funcionamiento.

Tema 6. El Poder Ejecutivo: El Gobierno: Composicion
y funciones. Relaciones entre el Gobierno y la Administracion.
Relaciones entre el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 7. El Poder Judicial: La regulacion constitucional
de la Justicia. EI Consejo General del Poder Judicial: Desig-
nacién, organizacién y funciones.

Tema 8. El Tribunal Constitucional. Concepto, compo-
sicién y funcionamiento.

Tema 9. El sistema espafiol de control de constitucio-
nalidad de las leyes.

Tema 10. EI Ordenamiento Juridico de las Comunidades
Auténomas. Especial referencia a su organizacion.

Tema 11. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: Estruc-
tura y contenido basico. Reforma del Estatuto.

Tema 12. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: El par-
lamento de Andalucia.

Tema 13. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: La
Administracion de Justicia de Andalucia. EI Consejo de Gobier-
no y el Presidente del Gobierno de Andalucia.

Tema 14. La Ley: Concepto y Caracteres. Las Leyes Esta-
tales: Constitucion Espafiola, Leyes Organicas y Leyes Ordi-
narias.

Tema 15. Normas del Gobierno con fuerza de Ley. Tra-
tados Internacionales como normas de derecho interno.

Tema 16. Las relaciones entre el Ordenamiento Estatal
y los Ordenamientos Autondmicos. Leyes Estatales y Leyes
Autondmicas. Legislacion Basica, Bases, Legislacion y Eje-
cucion.

Tema 17. El Ordenamiento Comunitario. Formacién y
Caracteres. Tratados y Derecho Derivado. Directivas y Regla-
mentos Comunitarios. Derecho Comunitario y Derecho de los
paises miembros.

Tema 18. La Administracién Pdblica: Su posicién Juridica
frente al Derecho: Principio de Legalidad, La actividad reglada
y la actividad discrecional de la Administracion. Privilegios
de la Administracion.

Tema 19. El Ordenamiento Juridico Administrativo: Con-
ceptos. Especialidades. Enunciacién de las fuentes. La Cos-
tumbre. Los Principios Generales del Derecho. Técnicas de
Articulacion.

Tema 20. La Potestad Reglamentaria: Concepto. Limites
y control. Distincién de figuras afines. Relaciones entre el
Reglamentoy la Ley.

Tema 21. El Reglamento: Concepto. Clases. Titulares de
la Potestad Reglamentaria. Forma. Procedimiento de elabo-
racion de los Reglamentos. Eficacia. Efectos de la anulacién
de los Reglamentos.

Tema 22. EI Acto Administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. Requisitos: Motivacion y forma.

Tema 23. La eficacia de los actos administrativos: El prin-
cipio de autotutela declarativa. La notificacién: Contenido, pla-
zo, practica. La notificacion defectuosa. La publicacion. La
aprobacién por otra Administracién. La demora y retroactividad
de la eficacia.

Tema 24. La invalidez del acto administrativo. Supuestos
de nulidad de pleno derecho y anulabilidad. El principio de
conservacion del acto administrativo. La revision de actos y
disposiciones por la propia Administracion: Supuestos, la
accién de nulidad, procedimientos, limites. La Declaracién de
lesividad. La revocacion de actos. La rectificacién de errores
materiales o de hecho.

Tema 25. Disposiciones generales sobre los procedimien-
tos administrativos y normas reguladoras de los distintos pro-
cedimientos. Clases de interesados en el procedimiento. Dere-
chos de los administrados.

Tema 26. La iniciacién del procedimiento: Clases, sub-
sanacién y mejora de solicitudes. Presentacién de solicitudes,
escritos y comunicaciones. Los registros administrativos. Tér-
minos y plazos: Cémputo, ampliacion y tramitaciéon de urgen-
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cia. Ordenacion. Instruccion: Intervencion de los interesados,
prueba e informes.

Tema 27. Terminacién del procedimiento. La obligacion
de resolver. Contenido de la resolucién expresa: Principios de
congruencia y de no agravacion de la legitimacion inicial. La
terminacién convencional. La falta de resolucién expresa: El
régimen del silencio administrativo. El desistimiento y la renun-
cia. La caducidad.

Tema 28. La coaccién administrativa: El principio de auto-
tutela ejecutiva. La ejecucion forzosa de los actos adminis-
trativos: sus medios y principios de utilizacién. La coaccién
administrativa directa. La via de hecho.

Tema 29. Los recursos administrativos: Principios gene-
rales. Actos susceptibles de recurso administrativo. Reglas
generales de tramitacion de los recursos administrativos. Cla-
ses de recursos.

Tema 30. Las reclamaciones administrativas previas al
ejercicio de acciones civiles y laborales. Las reclamaciones
econémico administrativas. Procedimientos sustitutivos de los
recursos administrativos: Conciliacién, mediacién y arbitraje.

Tema 31. La responsabilidad de la Administracion Publi-
ca: Caracteres. Los presupuestos de la responsabilidad. Dafios
resarcibles. La accion y el procedimiento administrativo en
materia de responsabilidad. La responsabilidad patrimonial de
las autoridades y personal al servicio de las Administraciones
Publicas.

Tema 32. El Régimen Local: Significado y evolucioén his-
torica. La Administracion Local en la Constituciéon. La Carta
Europea de la Autonomia Local. El principio de autonomia
local: significado, contenido y limites. Clases de Entidades
Locales.

Tema 33. Las Fuentes del Derecho Local. Regulacion
bésica del Estado y normativa de las Comunidades Auténomas
en materia local. La Iniciativa de la legislacion sectorial sobre
régimen local.

Tema 34. La potestad reglamentaria de las Entidades
Locales: Reglamentos y Ordenanzas. Procedimiento de ela-
boracién. El Reglamento orgénico. Los Bandos.

Tema 35. Singularidades del procedimiento administra-
tivo de las Entidades Locales. La Revision y revocacion de
los actos de los entes locales. Tramitacién de expedientes.
Los interesados. Abstenciones y recusaciones. Recursos admi-
nistrativos y jurisdiccionales contra los actos locales.

Tema 36. El Municipio: Concepto y elementos. EI Término
municipal: el problema de la planta municipal. Alteraciones
de términos municipales. Legislacion basica y legislacién auto-
némica. La poblacién municipal. EI padrén de habitantes. El
Estatuto de los vecinos. Derechos de los extranjeros.

Tema 37. La organizacion municipal. Organos necesarios:
el Alcalde, Teniente de Alcalde, el Pleno y la Comisién de
Gobierno. Organos complementarios: Comision informativas
y otros 6rganos. Los grupos politicos. La participacion vecinal
en la gestion municipal. El Concejo abierto. Otros regimenes
especiales.

Tema 38. La Provincia como entidad local. Organizacion
y competencias. La cooperacion municipal. Las relaciones
entre las Comunidades Auténomas y las Diputaciones Pro-
vinciales.

Tema 39. Otras Entidades Locales. Legislacién béasica y
legislacion autondémica. Entidades locales de ambito inferior
al municipio. Las comarcas. Las mancomunidades de muni-
cipios. Las areas metropolitanas.

Tema 40. Régimen de sesiones y acuerdos de los érganos
de gobierno local. Actas, certificaciones, comunicaciones, noti-
ficaciones y publicacién de los acuerdos. El Registro de
Documentos.

PARTE Il. TEMAS DE CARACTER ESPECIFICO

Tema 1. La Gestidon de Recursos Humanos: Los Grupos
Humanos. Concepto de Grupo. La Funcién del Grupo. Teorias
sobre el trabajo en grupo. Los equipos de trabajo.

Tema 2. La Gestién de Recursos Humanos: El Liderazgo.
Concepto de liderazgo. Las Fuentes del Poder del Lider. Dis-
tintos enfoques del liderazgo. Los directivos publicos: Actitudes
y habilidades.

Tema 3. La Gestién de Recursos Humanos: La Motivacion.
Concepto. Teorias de la motivacion. Herramientas para moti-
var. La automotivacion. Las bases motivacionales del servicio
publico.

Tema 4. La Gestion de Recursos Humanos: La cultura
Corporativa. Concepto. El éxito en una organizaciéon publica.
Tipos de cultura en la organizaciéon publica. El clima laboral.

Tema 5. La Normativa sobre Recursos Humanos en la
Administracion Local. Principales caracteristicas del Proyecto
de Estatuto Bésico de la Funcién Publica.

Tema 6. Caracterizacién del Personal de las Entidades
Locales, Consorcios y Organismos Auténomos Locales.

Tema 7. Habilitados Nacionales: Normativa. Relacion con
la Administracion. Caracteristicas. Funciones.

Tema 8. Policia Local: Introduccién. Normativa. Funcio-
nes. Organizacién. Seleccion. Especialidades del Régimen
Estatutario, Disciplinario y Penal. Referencia al Personal de
Extincién de Incendios.

Tema 9. Estatuto del Personal Politico de las Entidades
Locales -El Alcalde-. Elecciény Cese. Atribuciones. -El Teniente
de Alcalde- Nombramiento y Cese. Alcaldes de Barrio y Repre-
sentantes en ciudades.

Tema 10. Estatuto del Personal Politico de las Entidades
Locales -Los Concejales-. Eleccion. Causas de Inelegibilidad
e Incompatibilidad. Abstencién. Deberes. Derechos. Suspen-
sion, Perdida del Cargo y Sustitucién. Responsabilidad. Perfiles
de los Concejales Delegados.

Tema 11. Organizacién de los factores subjetivos del per-
sonal (grupos de titulacion, escalas y subescalas): Personal
Funcionario; Cuerpos, Escalas y subescalas, Grupos de Titu-
lacion. Personal Laboral: Grupos y categorias.

Tema 12. La Planificacion de los Recursos Humanos:
Registros de personal. Oferta de Empleo Publico.

Tema 13. La Planificacién de los Recursos Humanos:
Los Planes de Empleo.

Tema 14. La Planificacion de los Recursos Humanos:
Los Puestos de Trabajos. La Plantilla de Personal. Modelo
de Plantilla. Los Catalogos de Puestos de Trabajo.

Tema 15. La Planificacion de los Recursos Humanos:
Las Relaciones de Puestos de Trabajo. Naturaleza, contenido,
elaboracién y modificacion.

Tema 16. La seleccién de personal en la Administracion
Local: Principios constitucionales y normativa sobre la selec-
cion. Requisitos para el acceso a la Administracién Local. Ana-
lisis de las necesidades de nuevo personal: limitaciones y orien-
taciones de generales de la seleccién.

Tema 17. La seleccion de personal en la Administracion
Local: El Proceso selectivo: Competencia. Oferta de Empleo
Publico. Contenido de las Bases. Convocatoria. Tramites admi-
nistrativos para la seleccién y nombramiento.

Tema 18. La seleccion de personal en la Administracion
Local: peculiaridades de la seleccion de algunos colectivos
locales: Habilitacion Nacional, Personal Interino, Personal
Laboral, Policia Local, contratacion de personal laboral con
cargo a los créditos de inversiones. La promocion interna y
la funcionarizacién. Formacion y acogida del nuevo personal.
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Tema 19. La Carrera Administrativa: Concepto. Clases.
Elementos.

Tema 20. La Provision de Puestos: La Movilidad. Pro-
cedimientos de Provisién de Puestos basados en la voluntad
conjunta de Administrados y empleado.

Tema 21. La Provisién de Puestos: Procedimientos de
Provisién en que opera la sola voluntad de la Administracion.
La Provisién Provisional.

Tema 22 La Provisién de Puestos de Habilitados Nacio-
nales. Formas de Provisién definitiva. Forma de Provision
Temporal.

Tema 23. Las retribuciones de los funcionarios de carrera.

Tema 24. Régimen retributivos distintos al del funcionario
de carrera. Retribuciones en los supuestos de jornada reducida,
incumplimiento de horario, desempeno accidental de otro
puesto, retribuciones por dias, proceso de funcionarizacién.
Pago de intereses de mora en retribuciones. Garantia retributiva
de los funcionarios cesados en un puesto de trabajo. Sin-
gularidades del sistema retributivo de las entidades locales.

Tema 25. Indemnizaciones por razén del servicio y com-
pensaciones extrasalariales.

Tema 26. Derechos de los funcionarios publicos: Intro-
duccién. Normativa. Derechos Funcionales. Derechos Eco-
némicos.

Tema 27. Derechos de los funcionarios publicos: Dere-
chos de Jornada y Horario (reduccion, vacaciones, permisos
y licencias). Derechos Politicos. Derechos Colectivos. Derecho
a la Proteccion. Derecho a recompensas. Otros Derechos (sa-
lud, formacién profesional). Referencia a la regulacién de la
jornada, vacaciones y permisos en el proyecto de Estatuto
Bésico.

Tema 28. Derechos del Personal Laboral reconocidos en
la Ley: Los derechos esenciales de los trabajadores. Derechos
del trabajador con rango constitucional. Derechos relativos a
las condiciones de trabajo.

Tema 29. Modificacién y Extincién de la relacién de ser-
vicios de los funcionarios publicos locales: Situaciones Admi-
nistrativas. Extincion de la relacién de servicios.

Tema 30. Los deberes de los funcionarios. Los concretos
deberes del personal local. Deberes del personal laboral.

Tema 31. Incompatibilidades del personal del sector
publico Local. Deberes y principios éticos del sector publico.

Tema 32. Responsabilidad de los funcionarios publicos
locales: Responsabilidad patrimonial. Responsabilidad Penal.

Tema 33. Responsabilidad de los funcionarios publicos
locales: Responsabilidad contable. Exigencia de responsabi-
lidad por el defensor del pueblo. Responsabilidad Disciplinaria.
Responsabilidad Disciplinaria del personal laboral.

Tema 34. Procedimiento Sancionador del personal fun-
cionario publico local. Procedimiento Sancionador del personal
laboral.

Tema 35. La Seguridad Social de los empleados locales.
Introduccién. Antecedentes histéricos. Seguridad Social en la
Constitucion de 1978 y en la legislacion. Sujetos y 6rganos
de la Seguridad Social. Entidades gestoras. Entidades Cola-
boradoras. Servicios comunes. Mutuas de Accidentes de tra-
bajo y Enfermedades Profesionales. Principios de la Seguridad
Social. La accion protectora.

Tema 36. Las singulares contingencias protegidas en el
régimen de la Seguridad Social del personal local: Incapacidad
Temporal. Maternidad. Asistencia Sanitaria.

Tema 37. Las singulares contingencias protegidas en el
régimen de la Seguridad Social del personal local: Prestacién
econdémica por hijo a cargo. Beneficio no econédmico por hijo.
Muerte y Supervivencia. Jubilacion.

Tema 38. Las singulares contingencias protegidas en el
régimen de la Seguridad Social del personal local: Invalidez
Permanente. Lesiones Permanente no Invalidantes. Subsidio
de Recuperacién. Jubilacion.

Tema 39. Cotizacion a la Seguridad Social. Sujetos. Coti-
zacién. Bases de cotizacion. Exclusiones de cotizacion Grupos
y categorias profesionales. Tipo de cotizacién. Cuota. Deduc-
ciones y bonificaciones. Recargos. Recaudacién. Medidas cau-
telares. Procedimiento de Apremio. Periodo de liguidacion.
Prorrateo de cuotas. Deducciones. Momento del Pago. Infrac-
ciones en materia de cotizacién. Documentacién de la coti-
zacion: Los TC.

Tema 40. Derechos colectivos del personal de las enti-
dades locales. Introduccién. Normativa. Peculiaridades de la
libertad sindical para los funcionarios. Referencia a la pro-
blemética por la existencia de dos tipos de personal. La repre-
sentacion del personal funcionario. La representacién del per-
sonal laboral. Derechos de consulta y participacion.

Tema 41. Derechos colectivos del personal de las Enti-
dades Locales: Los Sindicatos en la Funcion Publica: La liber-
tad Sindical. La accién sindical. Las Elecciones sindicales.

Tema 42. Derechos colectivos del personal de las enti-
dades locales: Conflicto Colectivo y Huelga. Las elecciones
sindicales del personal laboral.

Tema 43. La negociacién colectiva del personal funcio-
nario: Principios de la Negociacion Colectiva en la Adminis-
tracion. Legitimacién para negociar. Las mesas de negociacion.
Materias negociables. Materias excluidas de la negociacion.

Tema 44. La negociacion colectiva del personal funcio-
nario: La Obligatoriedad de negociar. Acuerdos y Pactos. Fija-
cion unilateral de las condiciones de trabajo. EI Proyecto de
Estatuto Béasico y la negociacion colectiva en la Administracion
Local. Referencia a la negociacion colectiva del personal laboral
y los convenios colectivos.

Tema 45. La Jurisdiccién contencioso-administrativa.
Naturaleza, extension y limites. Organos de la jurisdiccién y
sus competencias. Las Partes: legitimacion. El objeto del recur-
S0 contencioso administrativo.

Tema 46. El procedimiento contencioso-administrativo en
primera o Unica instancia. Medidas Cautelares. La Sentencia:
recursos contra sentencias. La ejecuciéon de las Sentencias.
Procedimientos especiales.

Tema 47. La Jurisdiccién Laboral. Organizacién y Com-
petencias. El Proceso Laboral.

Tema 48. La legislacion laboral. El contrato de trabajo.
Concepto, clases y modalidades. Modificacién y extincién de
la relacién laboral. Derechos y deberes de trabajadores y
empresarios.

Tema 49. Prevencion de Riesgos Laborales: Evaluacion
de los Riesgos. Planificacion de la actividad preventiva. Orga-
nizacion de los recursos. Entidades Especializadas. Funciones
y calificacion del personal.

Tema 50. Prevencién de Riesgos Laborales: Vigilancia
de la Salud. Control: Inspeccién de trabajo y Seguridad Social.
Comité de Seguridad y Salud. Delegados de Prevencion. Auto-
ridades Sanitarias.

Ronda, 21 de octubre de 2003.- El Alcalde, Juan Benitez
Melgar.
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AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

NOTIFICACION de la Gerencia de Urbanismo, de
Resoluciones por las que se acordaron las adjudica-
ciones que se citan. (PP. 4790/2003).

NUm. de expediente: 217/03.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Acondicionamiento de acerado y repo-
sicion de capa de aglomerado en C/ José de Galvez.

Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de licitacion:
BOJA de 3 de noviembre de 2003.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitaciéon: 230.052,80 €.

Fecha de adjudicacién: 18 de noviembre de 2003.
Contratista: Carmocon, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe de adjudicacién: 195.659,91 euros.

NUm. de expediente: 212/03.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Trabajos de ejecucion subsidiaria de
medidas de seguridad, salubridad y ornato publico, Sector 1.
Afo 2004.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOJA de 14 de noviembre de 2003.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 120.000 €.

Fecha de adjudicacién: 18 de diciembre de 2003.

Contratista: Técnicos de Construcciones Sevilla, S.L.
Nacionalidad: Espafiola.

Baja: 4,95% sobre todos y cada uno de los precios.

NUm. de expediente: 213/03.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Trabajos de ejecucion subsidiaria de
medidas de seguridad, salubridad y ornato publico, Sector 2.
Afo 2004.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOJA de 14 de noviembre de 2003.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 120.000 €.

Fecha de adjudicacién: 18 de diciembre de 2003.

Contratista: Soconar, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Baja: 3,85 sobre todos y cada uno de los precios.

NUm. de expediente: 214/03.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Trabajos de ejecucion subsidiaria de
Medidas de Seguridad, Salubridad y Ornato Publico, Sector 3.
Afo 2004.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de licitacion:
BOJA de 14 de noviembre de 2003.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 120.000 €.

Fecha de adjudicacién: 18 de diciembre de 2003.

Contratista: Cadesa.

Nacionalidad: Espafiola.

Baja: 3,82% sobre todos y cada uno de los precios.

NUm. de expediente: 215/03.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Trabajos de ejecucion subsidiaria de
medidas de seguridad, salubridad y ornato publico, Sector 4.
Afo 2004.

Boletin Oficial y fecha de publicaciéon del anuncio de licitacion:
BOJA de 14 de noviembre de 2003.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 120.000 €.

Fecha de adjudicacién: 18 de diciembre de 2003.

Contratista: Conspeype, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Baja: 3,56% sobre todos y cada uno de los precios.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido
en el art. 93.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 26
de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 22 de diciembre de 2003.- El Secretario General,
Venancio Gutiérrez Colomina.

EMPRESA PUBLICA DE PUERTOS DE ANDALUCIA

ANUNCIO por el que se publica la delegacion de
competencias para la elevacion, a la titular de la Con-
sejeria de Obras Publicas y Transportes, de propuestas
de incoacion de expedientes sancionadores.

En virtud de lo previsto en el articulo 13 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, por la presente se procede a la publicacion
de la delegacién de competencias acordada por el Consejo
de Administracién de la Empresa Publica de Puertos de
Andalucia en su sesiéon de 19 de diciembre de 2003, titular
de la facultad de elevacién a la Consejera de Obras Publicas
y Transportes de propuestas relativas a incoacion de expe-
dientes sancionadores conforme a lo establecido en el articu-
lo 15.4.1) del Decreto 235/2001, de 16 de octubre, por el
que se aprueba el Estatuto de la Empresa Publica de Puertos
de Andalucia:

«Sometido a consideracion del Consejo de Administracion,
y tras el correspondiente debate, se adoptaron, por unani-
midad, los siguientes:

ACUERDOS

1.° Delegar en la Directora-Gerente de la Empresa Publica
de Puertos de Andalucia la facultad de elevar a la Consejera
de Obras Publicas y Transportes propuesta de incoacién de
expedientes sancionadores en los supuestos en que la infrac-
cion sea de cuantia inferior o igual a 6.010,12 euros.

2.° Delegar en la Comisién Ejecutiva de la Empresa Publi-
ca de Puertos de Andalucia la facultad de elevar a la Consejera
de Obras Publicas y Transportes propuesta de incoacion de
expedientes sancionadores en los supuestos en que la infrac-
cion sea de cuantia superior a 6.010,12 euros.»

Sevilla, 12 de enero de 2004.- El Subdirector, Fernando
Mora-Figueroa Silos.

COLEGIO DE LA PRESENTACION

ANUNCIO de extravio de titulo de Graduado Esco-
lar. (PP. 4618/2003).

Colegio de la Presentacion.

Se hace publico el extravio de titulo de Graduado Escolar,
de dofia Alicia Lopez-Cdzar Arenas, expedido por el érgano
competente.
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Cualquier comunicacién sobre dicho documento, debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Malaga en el plazo de 30 dias.

Mélaga, 2 de diciembre de 2003.- La Directora, Blanca
Jurado Candelas.

IES ALHADRA

ANUNCIO de extravio de titulo de Bachiller. (PP.
4780/2003).

I.E.S. Alhadra.

Se hace publico el extravio de titulo de Bachiller de don
Juan Francisco Gonzélez Torres, expedido por el 6rgano
competente.

Cualquier comunicacién sobre dicho documento debera
efectuarse ante la Delegacion Provincial de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de Almeria en el plazo de 30 dias.

Almeria, 18 de diciembre de 2003.- El Director, Francisco
Galdeano Fernandez.

SDAD. COOP. AND. DOLMEN DE RONDA

ANUNCIO de Convocatoria de Asamblea General
Universal de Socios. (PP. 154/2004).

Sdad. Coop. And. Dolmen de Ronda (En disolucién)
Convocatoria de Junta General Extraordinaria

Por acuerdo del Organo de Administracién, en Disolucion,
se convoca a los socios para la celebracién de una Junta
General Extraordinaria Universal, que tendra lugar en Avda.
de Mélaga, 26 Local 6 AFISER, de Ronda, Méalaga el proximo
15 de febrero de 2004, a las 17 horas, en primera convocatoria
y a las 19 horas en segunda convocatoria, bajo el siguiente
Orden del Dia:

Punto 1. Aprobacion de Balances 2002.
Punto 2. Proyecto de Distribucion del Activo para la liquidacion.

Ronda, 15 de enero de 2004.- El Presidente, Rafael
Garcia Rios (25578777-V).
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El Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y las Publicaciones editadas por él
pueden adquirirse en las siguientes librerias colaboradoras:

ALMERIA:

® PICASSO, Reyes Catdlicos, nim. 17 ® CRUZ GRANDE, LIBRERIA Y PAPELERIA,
Las Lisas, num. 1 (Cuevas del Almanzora)

CADIZ:

® QUORUM LIBROS, S.A.L., Ancha, num. 27 e LIBRERIA ANDALUCIA JURIDICA
E INFORMATICA LOGOS, S.C., Manuel Alvarez, nim. 5 - local 22 (El Puerto
de Sta. Maria)

CORDOBA:

® [UQUE LIBROS, S.L., Cruz Conde, num. 19 e LIBRERIA UNIVERSITAS, Rodriguez
Sénchez, num. 14

GRANADA:
® [IBRERIA URBANO, S.L., Tablas, nim. 6

HUELVA:
® GALERIA DEL LIBRO, Ginés Martin, num. 2

JAEN:
® TECNICA UNIVERSITARIA, Avda. de Madrid, nim. 33 ® S.C.A. PAPELERIA LIBRERIA
CRUZ, Plaza del Posito, num. 22

MALAGA:

® [IBRERIA DENIS, Santa Lucia, nim. 7 ® FACULTATIS IURIS, S.L., Duquesa
de Parcent, num. 3 e LIBRERIA LOGOS, Duguesa de Parcent, num. 10

SEVILLA:

® AL-ANDALUS, Roldana, num. 4 e BERNAL, Pagés del Corro, num. 43 e
CEFIRO, Virgen de los Buenos Libros, num. 1 @ GUERRERO, Garcia de Vinuesa,
num. 35 e A CASA DEL LIBRO, Fernando IV, num. 23 @ LORENZO BLANCO,
Villegas, nim. 5 ® PEDRO CRESPO, Arroyo, nim. 55 ® TECNICA AGRICOLA,
Juan Ramoén Jiménez, nim. 7 ® [A CASA DEL [IBRO -ESPASA, Velazquez,
num. 8 @ AMARANTA LIBROS, Pérez Galdos, num. 24.



Sevilla, 26 de enero 2004 BOJA nim. 16 Pagina nim. 2.087

NOTA: Enviar a: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11
Bellavista
41014 SEVILLA

SOLICITUD DE SUSCRIPCION AL BOJA

NIF/CIF

APELLIDOS Y NOMBRE O RAZON SOCIAL

NOMBRE VIA PUBLICA

N° LETRA ESCALERA PISO PUERTA

TELEFONO FAX

LOCALIDAD/MUNICIPIO

PROVINCIA CODIGO POSTAL

Deseo suscribirme al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA de conformidad con las condiciones
establecidas.

Selloy firma

FORMA DE PAGO

El pago de la suscripcion se realizard de conformidad con la liquidacion que se practique por el Servicio
de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud, lo cual se comunicara a vuelta de correo.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
FAX: 95 503 48 05
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NORMAS PARA LA SUSCRIPCION AL
BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
PARA EL ANO 2004

1. SUSCRIPCIONES

1.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA estan sujetas al pago
previo de las correspondientes tasas (art. 25.a de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y
Precios Publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia).

1.2. Las solicitudes de suscripciéon deberan dirigirse al Servicio de Publicaciones y BOJA. Apartado
Oficial Sucursal nim. 11, Bellavista. 41014 - Sevilla.

2. PLAZOS DE SUSCRIPCION

2.1. Las suscripciones al BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA seran por periodo de
un afo indivisible (art. 28 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de
la Comunidad Auténoma de Andalucia).

2.2. La solicitud de las suscripciones se efectuara dentro del mes anterior al inicio del periodo de
suscripcion (art. 16, punto 3, del Reglamento del BOJA, Decreto 205/1983, de 5 de octubre).

3. TARIFAS
3.1. El precio de la suscripcién para el afo 2004 es de 151,57 €.

4. FORMA DE PAGO

4.1. El pago de la suscripcién se realizara de conformidad con la liquidacién que se practique por
el Servicio de Publicaciones y BOJA al aceptar la solicitud.
En dicha liquidacién se detallara la forma de pago.

4.2. No se aceptaran pagos ni ingresos de ningln tipo que se realicen de forma distinta a la indicada
en la liquidacién que se practique.

5. ENVIO DE EJEMPLARES

5.1. El envio, por parte del Servicio de Publicaciones y BOJA, de los ejemplares del BOLETIN
OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, comenzaréd a hacerse una vez tenga entrada en
dicho Servicio el ejemplar para la Administracién del Mod. 046 mecanizado por el Banco o
Caja de Ahorros.

5.2. En el caso de que el ejemplar para la Administracion del Mod. 046 correspondiente al periodo
de suscripcion solicitado tenga entrada en este Servicio una vez comenzado el mismo, el envio
de los Boletines sera a partir de dicha fecha de entrada.

FRANQUEO CONCERTADO num. 41/63

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA
Apartado Oficial Sucursal nim. 11. 41014 SEVILLA

Papel ecolégico



