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judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacién de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 19 de octubre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

CONSEJERIA DE EDUCACION

ORDEN de 18 de octubre de 2004, por la que
se convoca concurso de traslados de funcionarios/as
docentes pertenecientes a los Cuerpos de Inspectores
de Educacion y de Inspectores al servicio de la Admi-
nistraciéon Educativa, para la provision de puestos de
trabajo vacantes en la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La Ley Organica 9/1995, de 20 de noviembre, de la Par-
ticipacion, la Evaluacion y el Gobierno de los centros docentes,
en el apartado 3 de su articulo 37, establece el caracter docente
del Cuerpo de Inspectores de Educacién, y la Disposicion adi-
cional octava, punto primero de la Ley Orgénica 10/2002
de 23 de diciembre, de Calidad de la Educacion, determina
que es base del régimen estatutario de los funcionarios publicos
docentes la provisién de puestos mediante concurso de tras-
lados de ambito nacional.

En el punto 3 de la referida Ley Organica 10/2002, se
establece la obligacién para las Administraciones Educativas
de convocar periédicamente concursos de traslados de dmbito
nacional, en la Disposicion transitoria cuarta, se determina
que en tanto no sean desarrolladas las normas relativas a
los Cuerpos de Funcionarios docentes, la movilidad de los
funcionarios de dichos cuerpos mediante concursos de tras-
lados se ajustara a la normativa vigente a la entrada en vigor
de dicha Ley v, en la Disposicién Transitoria Quinta, que en
las materias cuya regulacion remite la Ley Orgénica de Calidad
de la Educacién a ulteriores disposiciones reglamentarias, y
en tanto éstas no sean dictadas, serén de aplicacion, en cada
caso, las normas de este rango hasta ahora vigentes.

No habiéndose dictado ulteriores disposiciones reglamen-
tarias en materia de provisién de puestos relativas a los Cuerpos
de Funcionarios docentes, resulta de aplicacion el Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre, por el que se regulan los con-
cursos de traslados de &mbito nacional para la provisién de
plazas correspondientes a los cuerpos docentes.

Este Real Decreto establece, en su articulo 1, la obligacién
para las Administraciones Educativas competentes, de con-
vocar cada dos afios concursos de ambito nacional. Celebrados
los ultimos concursos de ambito nacional en el curso
2002/2003, procede realizar de nuevo en el presente curso
la convocatoria de los mismos conforme a la regulacién esta-
blecida en el mismo.

De conformidad con lo dispuesto en Real Decreto
2112/98, de 2 de octubre, y en la Orden de 1 de octubre
de 2004 (BOE de 6 de octubre), por la que se establecen
normas procedimentales aplicables a los concursos de tras-
lados de &mbito nacional, que deben convocarse durante el
curso 2004/2005 para los funcionarios y funcionarias de los
cuerpos docentes, y existiendo puestos vacantes cuya provision
deba hacerse entre funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores
al Servicio de la Administracion Educativa y del Cuerpo de
Inspectores de Educacion, esta Consejerfa de Educacion ha
dispuesto convocar procedimiento para la provision de puestos

de Inspeccion de Educacion, referido a su ambito territorial,
conforme a las siguientes bases:

Primera. Convocatoria.

Se convoca concurso de traslados para la provision de
puestos de trabajo vacantes en los Servicios Provinciales de
Inspeccién de Educacion de las Delegaciones Provinciales
dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia.

Podran participar en este procedimiento los/las funcio-
narios/as del Cuerpo de Inspectores de Educacion y los/las
funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores al Servicio de la
Administracién Educativa que cumplan las condiciones que
se especifican en la presente Orden.

Segunda. Puestos objeto de provision.

Al amparo de la presente Orden se convocan, ademas
de las vacantes existentes en el momento de la convocatoria,
al menos las que se produzcan hasta el 31 de diciembre
de 2004 y aquellas que resulten del propio concurso siempre
que, en cualquiera de los casos, la continuidad de su fun-
cionamiento esté prevista en la planificacién de la Adminis-
tracion Educativa de la Junta de Andalucia.

Relacionadas por Delegaciones Provinciales, cuyos cédi-
gos figuran en el Anexo | de esta convocatoria, las vacantes
objeto de este concurso se publicarén, de forma provisional,
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales
de la Consejeria, antes del dia 4 de marzo de 2005, y de
forma definitiva antes del dia 7 de mayo de 2005.

Tercera. Participacién voluntaria.

3.1. Podran participar voluntariamente a los puestos ofer-
tados en esta convocatoria, dirigiendo sus instancias de par-
ticipacion a la Direccion General de Gestién de Recursos
Humanos de esta Consejeria de Educacién, en los términos
indicados en la base sexta, los/las funcionarios/as del Cuerpo
de Inspectores de Educacién y los/las funcionarios/as del Cuer-
po de Inspectores al Servicio de la Administracién Educativa
que se encuentren en alguna de las situaciones que se indican
a continuacion:

a) Los/las funcionarios/as que se encuentren en situacion
de servicio activo, debiendo acreditar que, al finalizar el curso
escolar 2004/2005, hayan transcurrido, al menos, dos afios
desde la toma de posesiéon del Ultimo destino definitivo.

b) Los/las funcionarios/as que se encuentren en situacion
de servicios especiales declarados desde puestos actualmente
dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia siempre y cuando hayan transcurrido, al finalizar
el curso escolar 2004/2005 al menos dos afos de servicio
desde la toma de posesién del Ultimo destino definitivo como
funcionarios/as.

c¢) Los/las funcionarios/as que se encuentren en situacion
de excedencia voluntaria declarada desde puestos actualmente
dependientes de la Consejeria de Educacion de la Junta de
Andalucia.

Si se tratara de los supuestos de excedencia voluntaria
por interés particular o por agrupacién familiar contemplados
en los apartados c) y d), del articulo 29.3 de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, modificada por la Ley 22/93 de 29 de diciem-
bre sélo podran participar si al finalizar el curso escolar
2004/2005 hubieran transcurrido los dos afios desde que
pasaron a la situacion de excedencia.

d) Los/las funcionarios/as procedentes de la situacion de
suspension firme de funciones declarada desde puestos de
Inspeccién actualmente dependientes de la Consejeria de Edu-
cacion de la Junta de Andalucia, siempre que al finalizar el
curso 2004/2005, hayan transcurrido dos afios desde que
concluyé el tiempo de duracion de la sanciéon disciplinaria
de suspension.
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3.2. Los/las participantes a que se alude en el apartado
3.1 de esta base podran igualmente incluir en su solicitud
plazas correspondientes a las convocatorias realizadas por las
restantes Administraciones Educativas en los términos esta-
blecidos en las mismas.

3.3. Quienes participen en la presente convocatoria desde
puestos de otras Administraciones Educativas deberan dirigir
su instancia de participacién al érgano que se determine en
la convocatoria de la Administracion Educativa en la que tengan
destino definitivo o en la que tuvieron el Gltimo destino defi-
nitivo, en caso de no encontrarse en situaciéon de servicio
activo.

Cuarta. Participacién forzosa.

4.1. Estaran obligados a participar en este procedimiento
de provision de puestos, dirigiendo su instancia a la Direccion
General de Gestion de Recursos Humanos de la Consejeria
de Educacién, en los términos indicados en la base sexta,
los/las funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores de Educacion
y los/las funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores al Servicio
de la Administracion Educativa del ambito de gestion directa
de la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia, que
se encuentren en algunas de las situaciones que se indican
a continuacion:

a) Los/las funcionarios/as que, procedentes de la situacion
de excedencia, hayan reingresado con caracter provisional.
En el supuesto de que no participen en el presente concurso
o no soliciten suficiente nimero de puestos vacantes, se les
adjudicara discrecionalmente un destino definitivo en puestos
de los que puedan ocupar, atendiendo a las necesidades del
servicio.

b) Los/las funcionarios/as que carezcan de destino defi-
nitivo como consecuencia de suspension de funciones, una
vez cumplida la sancion.

¢) Los/las funcionarios/as que hubieran sido trasladados
a un destino provisional en virtud de sancion disciplinaria con
las limitaciones descritas en el articulo 16 del Real Decreto
33/1986.

4.2. Los/as participantes a que se alude en el apartado 4.1
podréan igualmente incluir en su solicitud plazas correspon-
dientes a las convocatorias realizadas por otras Administra-
ciones Educativas, en los términos que en ellas se establezcan.

4.3. Los/las funcionarios/as dependientes de otras Admi-
nistraciones educativas podran participar en los términos refle-
jados en el apartado 3.3 de la base tercera.

Quinta. Derecho preferente a localidad.

Los/las funcionarios/as que quieran hacer uso del derecho
preferente a la localidad previsto en el articulo 29.4 de la
Ley 30/1984, de 2 de agosto, en la nueva redaccion dada
por la Ley 39/1999, de 5 de noviembre, para promover la
conciliacién de la vida familiar y laboral de las personas tra-
bajadoras, que se encuentren en el segundo y tercer afio del
periodo de excedencia para cuidado de familiares, y deseen
reingresar al servicio activo, lo haran constar en su instancia
de participacion.

Sexta. Instancias y documentacion.

6.1. Instancias.

Los/as participantes presentaran una Unica instancia,
segun el modelo oficial que figura como Anexo Il de esta Orden,
acompanada de una hoja de servicios certificada. Ambos docu-
mentos se encontraran a disposicion de los interesados/as en
las Delegaciones Provinciales de la Consejeria de Educacién.
Simultaneamente presentaran, para la demostracién de los
méritos, los documentos resefiados en el baremo que aparece
como Anexo 1.

6.1.1. El plazo de presentacién de instancias y docu-
mentos serd el comprendido entre los dias 4 de noviembre
y 20 de noviembre de 2004, ambos inclusive.

6.1.2. Las instancias y los documentos dirigidos a la
Direccién General de Gestién de Recursos Humanos podran
presentarse en el Registro General de la Consejeria de Edu-
cacion (Edificio Torretriana, C/ Juan Antonio Vizarrén, s/n, Isla
de la Cartuja, 41092-Sevilla), en las Delegaciones Provinciales
de Educacion de la Junta de Andalucia, o en cualquiera de
las dependencias a que alude el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun. En caso de que optaran por presentar su solicitud
en una oficina de Correos, lo hardn en sobre abierto, para
que la instancia sea fechada y sellada por el/la funcionario/a
de Correos, antes de ser certificada.

6.2. Documentos.

6.2.1. Todos los servicios y méritos alegados se acre-
ditaran fehacientemente mediante la documentacion a que
se refiere el Anexo Il de esta convocatoria. La certificacion
de servicios se cerrard a la fecha de finalizacién del curso
académico 2004-05.

6.2.2. Solamente se tomaran en consideracion aquellos
méritos que debidamente justificados se aleguen durante el
plazo de presentacion de instancias. La Administracion podra
requerir a los/las interesados/as, en cualquier momento, para
que justifiqguen aquellos méritos sobre los que se planteen
dudas o reclamaciones.

6.2.3. La documentacién se presentara en originales o
en copias validas de conformidad con lo establecido en el
Decreto 204/95, de 29 de agosto (BOJA num. 136, de 26
de octubre) por el que se establecen medidas organizativas
para los servicios administrativos de atencion directa a los
ciudadanos.

6.2.4. Los/las inspectores/as excedentes que reingresen
al servicio activo como consecuencia del concurso, presentaran
declaracion jurada o promesa de no hallarse separados/as de
ningln Cuerpo o Escala de la Administracion del Estado, de
las Comunidades Auténomas o de la Local, en virtud de expe-
diente disciplinario, ni de estar inhabilitados/as para el ejercicio
de funciones publicas.

Séptima. Resolucion del procedimiento.

7.1. Para la valoracién de los méritos alegados por los/las
concursantes, a los que se hacen mencién en el Anexo Il
de esta Orden, se constituird una Comisiéon de Valoracion de
cinco miembros, cuyo/a Presidente/a sera designado/a por la
Direccion General de Gestién de Recursos Humanos y los/las
cuatro Vocales restantes seran designados/as por sorteo entre
los/las funcionarios/as del Cuerpo de Inspectores de Educacion
y los funcionarios del Cuerpo de Inspectores al Servicio de
la Administracién Educativa.

7.2. El procedimiento sera resuelto por la Consejeria de
Educacién, atendiendo al baremo de méritos.

En el caso de que se produjesen empates en el total
de las puntuaciones, éstos se resolveran atendiendo sucesi-
vamente a la mayor puntuacién en cada uno de los apartados
del baremo conforme al orden en que aparecen en el mismo.
Si persistiera el empate, se atendera a la puntuacion obtenida
en los distintos subapartados por el orden igualmente en que
aparecen en el baremo. En ambos casos, la puntuacion que
se tome en consideracién en cada apartado no podra exceder
de la puntuacién méaxima establecida para cada uno de ello
en el baremo, ni, en el supuesto de los subapartados, la que
corresponda como méximo al apartado en que se hallen inclui-
dos. Cuando al aplicar estos criterios, alguno o algunos de
los subapartados alcance la maxima puntuacion otorgada al
apartado al que pertenece, no se tomaran en consideracion
las puntuaciones del resto de subapartados. De resultar nece-
sario, se utilizaran como criterios de desempate el afio en
el que se convoco el procedimiento selectivo a través del cual
se ingres6 en el Cuerpo y la puntuaciéon por la que resultd
seleccionado.
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7.3. Una vez recibida el acta de la Comisién de Valoracién
con las puntuaciones asignadas a los/las concursantes, la
Direccién General de Gestion de Recursos Humanos publicara
en los tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales
de Educacion, la resolucién provisional del concurso, conce-
diéndose un plazo de diez dias habiles desde el dia siguiente
al de la publicacién, para que los/las interesados/as puedan
efectuar reclamaciones contra dicha resolucién provisional,
cumpliéndose al mismo tiempo con este plazo el trédmite de
audiencia previsto en el articulo 84 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

Asimismo se podra presentar renuncia a la participacion
en esta convocatoria en el mismo plazo.

Las alegaciones o renuncias se presentaran por los pro-
cedimientos a que alude la base sexta, siendo imprescindible
la aportacién de una fotocopia del DNI.

7.4. Una vez estudiadas y resueltas las reclamaciones
presentadas, se publicardn, mediante Orden de la Consejeria
de Educacion, las correspondientes listas definitivas en el Bole-
tin Oficial de la Junta de Andalucia.

7.5. Sefaculta a la Direccion General de Gestién de Recur-
sos Humanos para la aplicacién y desarrollo de la presente
Orden.

Octava. Devolucién de la documentacion.

Una vez publicada la Resolucién definitiva, los interesados
0 sus representantes legales podran retirar los documentos
originales presentados para acreditar los méritos alegados, soli-
citdndolo asi a la Direccion General de Gestién de Recursos
Humanos en el plazo de un mes, contado a partir de la fina-
lizacion del plazo establecido para la interposicién de recurso
contencioso-administrativo.

Novena. Destino.

9.1. Los traslados que se deriven de los destinos adju-
dicados en el presente concurso tendran la consideracion de
voluntarios y en consecuencia no generaran derecho a
indemnizacion.

9.2. Los efectos de la resolucion de la presente convo-
catoria seran de fecha 1 de septiembre de 2005.

Décima. Recursos.

Contra la presente Orden, que pone fina la via admi-
nistrativa, los/las interesados/as podran interponer en el plazo
de dos meses, a contar desde el dia siguiente al de su publi-
cacion, recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a lo esta-
blecido en los articulos 8.2.a), 14y 16.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Ad-
ministrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion ante
la Excma. Sra. Consejera de Educacién, en el plazo de un
mes, a contar a partir del dia siguiente al de su publicacién,
conforme a lo establecido en los articulos 107.1, 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

Sevilla, 18 de octubre de 2004

CANDIDA MARTINEZ LOPEZ
Consejera de Educacion

ANEXO |

CODIGOS DE LAS DELEGACIONES PROVINCIALES DE LA
CONSEJERIA DE EDUCACION
JUNTA DE ANDALUCIA

Almeria 04004565
Cédiz 11006504
Cordoba 14006928
Granada 18008971
Huelva 21003141
Jaén 23004768
Mélaga 29990074
Sevilla 41008209
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ANEXO I

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE TRASLADOS DE AMBITO NACIONAL
DE LOS CUERPOS DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION EDUCATIVA
E INSPECTORES DE EDUCACION 2004/2005

DATOS PERSONALES
(LI LT L L L L LTI
voves [TTTTTT T ITIIT] o~ (TTTITITL]
DATOS DE IDENTIFICACION
CUERPO AL QUE PERTENECE CUERPO

[L1]

DOMICILIO A EFECTOS DE NOTIFICACIONES

causortaza | [ [[T[[TTTTTITTITITTITITTT]]] meuwono | |
ocauvad [ [TTTTTTTTTTTTTTITTTITITTIITIT]  coprostar [T T[]

DATOS DE DESTINO

1 - Plaza de destino definitivo en los cursos 2003/2004 y 2004/2005 ...........cocooovvmmnen | { P ] ]

2 - Plaza de destino provisional en el curso 2004/2005 .............c.cocveevvceveninencnnneneewnd | [T ] ] ]

3—Denoestarenlassituaciones162indiqueensucasoelﬁltimodestinodeﬁnitivo................[ | ] [ l ; l | ]

A cumplimentar sélo si participa por primera vez con cardcter voluntario

Indique el afio en que se convocd la oposicién o el concurso de méritos de adscripcion a la funcién inspectora, asi como el afio en

que obtuvo el primer destino definitivo: Aifio D:ED Afio primer destino definitivo D:E]j

Marque con una cruz la casilla correspondiente al baremo que desea le sea aplicado:  Apartado 1.1.3 D Apartado 1.14 D

A cumplimentar sélo si desea ejercitar derecho preferente

A TaToCalIdad Ae & ... .ottt it et e e s e e e vy rae s reheee e b trn eet aee e ea teuant s reaenoen nen e vaa annnee e

Indique 1a causa en la que basa su peticion, consignando el apartado de 1a COnVOCALOTIA T ... oo vveveveecee o cecn e e e

B v e e e 81 s e e e 2004
FIRMA DEL INTERESADO
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DATOS DEL SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO EGUNDO APELLIDO

HHHHIHHIIIIIIIHIHIHHHHHIHHIIIHllll

Afio Oposicién

NOMBRE DN.L Cod. Cuerpo 0 adscripeion Puntuacién

RN EEREREENENERERERERRERNERERE NI R RERRERNNEEEE
: : i : 2
1 C 21 C 41 C
2 C 22 C 42 C
3 C 23 C 43 C
4 c 24 C a4 C
5 C 25 C 45 C
6 C 26 C 46 C
7 C 27 C 47 C
] C 28 C 48 C
9 C 29 C 49 C
10 C 30 (o 50 C
1 C 31 (o 51 C
172 C 32 C 52 C
13 C 33 C 53 C
14 C 34 [ 54 C
15 C 35 C 55 C
16 C 36 C 56 C
17 C 37 C 57 C
18 C 38 C 58 C
19 C 39 C 59 C
20 C 40 C 60 C
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ANEXO I

BAREMO DE PRIORIDADES AL QUE HAN DE AJUSTARSE LAS CONVOCATORIAS DE CONCURSO DE
TRASLADOS DE AMBITO NACIONAL, EN EL CUERPO DE INSPECTORES AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION
EDUCATIVA Y CUERPO DE INSPECTORES DE EDUCACION.

.. .. MERIFOS | VALORACION | DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS (1)
I.- MERITOS EXPRESAMENTE INDICADOS EN EL APARTADO 1. DEL ANEXO IV DEL. REAL DECRETO 2112/1998,
DE 2 DE OCTUBRE

1.1 ANTIGUEDAD.

(ver disposicién complementaria primera)

1.1.1. Por cada afio de servicios efectivos Titulo administrativo con diligencias de
prestados en situaciéon de servicio activo como las distintas posesiones y ceses que
funcionariol/a de carrera en el Cuerpo de haya tenido desde su nombramiento
Inspectores al Servicio de la Administracion como funcionario/a de carrera desde
Educativa o en el Cuerpo de Inspectores de el Cuerpo desde el que se concursa vy,
Educacion. 2,000 puntos en su caso, de los servicios prestados

Las fracciones de afio se computaran a razén de
0,16 puntos por mes completo

A los efectos de determinar la antigliedad en el
Cuerpo de Inspectores al Servicio de Ila
Administracién Educativa y en el Cuerpo de
inspectores de Educacion, se reconoceran,
respectivamente, los servicios efectivos prestados
como funcionarios/as de carrera en los Cuerpos de
inspectores de procedencia y los prestados desde
la fecha de acceso como docentes a la funcién
inspectora de conformidad con la disposicion
adicional decimoquinta de la Ley 30/1984, de 2 de
agosto de Medidas para la Reforma de la Funcién
Pdblica.

1.1.2 Por cada afio de servicios -efectivos
prestados en situacién de servicio activo como
funcionario/a de carrera en otros cuerpos o escalas
docentes a los que se refiere la LOGSE.

Las fracciones de afio se computaran a razén de
0,083 puntos por mes completo

1.1.3 Por cada aiio de permanencia ininterrumpida
como funcionario/a con destino definitivo en la
misma plantilla provincial o, en su caso, de las
unidades territoriales en que esté organizada la
Inspeccion educativa.

- Por el primer y segundo afio.
- Por el tercer afio.

- Por el cuarto y quinto afio.

- Por el sexto afio y siguientes.

1,000 puntos

2,000 puntos por afio.
3,000 puntos

| 4,000 puntos por afio.
5,000 puntos

en la funcibn inspectora de
conformidad con la disposicion
adicional decimoquinta de la Ley
30/1984.

Titulo administrativo con diligencias de
las distintas posesiones y ceses que
haya tenido desde su nombramiento
como funcionario/a de carrera desde
el Cuerpo desde el que se concursa vy,
en su caso, de los servicios prestados

en la funcion inspectora de
conformidad con la disposicion
adicional decimoquinta de la Ley
30/1984.

Titulo administrativo con diligencia de

posesién 0, en su caso, del
comrespondiente documento de
inscripciébn en los Registros de
Personal.
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A losflas funcionarios/as obligados a concursar
por haber perdido su destino definitvo en
cumplimiento de sentencia o resolucién de recurso,
por provenir de la situacién de excedencia forzosa
0, en su caso, por supresidn expresa con caracter
definitvo de su plaza, la puntuacién por este
apartado sera la comespondiente a la plaza que
perdieron, a la que se acumularan los servicios con

destino provisional que hubieran prestado
posteriormente.
iguaimente, los mismos criterios seran de

aplicacién a los/las funcionarios/as que participen
desde el destino adjudicado en cumplimientc de
sancion disciplinaria de traslado con cambio de
residencia.

1.1.4 Los/las funcionarios/as de camera en
expectativa de destino y los que participando por
primera vez con caracter voluntario opten en su
solicitud por la puntuacién correspondiente a este
apartado en sustitucién de la correspondiente al
apartado 1.1.3.

- Por cada afio de servicio.

1,000 punto

Titulo administrativo con diligencias de
las distintas posesiones y ceses que
haya tenido desde su nombramiento
como funcionario/a de carrera o, en
su caso, de los correspondientes
documentos de inscripcibn en los
Registros de Personal

1.2 MERITOS ACADEMICOS.
1.2.1 Doctorado y premios extraordinarios:

- Por haber obtenido el titulo de Doctor/a en la
titulacién alegada para el ingreso en el cuerpo
desde el que se concursa, o para el acceso en su
dia a los puestos de inspeccién educativa.

~ Por premio extraordinario en el Doctorado de la
titulacion alegada para el ingreso en el cuerpo
desde el que se concursa, ¢ para el acceso en su
dia a los puestos de inspeccién educativa.

- Por premio extraordinario en la titulacién alegada
para el ingreso en el cuerpo desde el que se
concursa o para el acceso en su dia a los puestos
de inspeccion educativa.

- Por el titulo de Doctor/a en otras licenciaturas.
- Por premio extraordinario en otro Doctorado.

- Por premio extraordinario en otra licenciatura
1.2.2. Otras titulaciones universitarias:

La posesion de ftitulaciones universitarias de
caracter oficial, en el caso de que no hubieran sido
las alegados como requisito para el ingreso en el
Cuerpo desde el que se participa, se valoraran de
la forma siguiente:

- Por cada Licenciatura, Ingenieria, Arquitectura o
titulos declarados, a todos los efectos, legalmente
equivalentes.

MAXIMO 10,000 PUNTOS

5,000 puntos

1,000 punto

0,500 puntos
3,000 puntos
0,500 puntos
0,250 puntos

3,000 puntos

Titulo alegado para ingreso en el
Cuerpo o, del alegado en su momento
para su adscripcion a la funcion
inspectora, o bien certificacién del
abono de los derechos de expedicién,
de acuerdo con lo previsto en la Qrden
de 8 de julio de 1988 (Boletin Oficial
del Estado del 13).

Documento justificativo del mismo.

Documento justificativo del mismo.
Documento justificativo del mismo.
Documento justificativo del mismo.
Documento justificativo del mismo.

Titulo alegado para ingreso en el
Cuerpo y cuantos ofros presente como
méritos 0, en su caso, los certificados
del abonc de los derechos de
expedicion, de acuerdo con lo previsto
en la Orden de 8 de julic de 1988
(Boletin Oficial del Estado del 13).
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| DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS (1)

- Por caeda Diplomatura, Ingenieria Técnica,
Arquitectura Técnica o titulos declarados, a todos
los efectos, legalmente equivalentes y por los
estudios correspondientes al primer ciclo de una
Licenciatura, Arquitectura o Ingenieria.

No serén baremables aquélios de estos estudios
utilizados para obtener el titulo alegado para el
ingreso o alguno de los titulos baremados por el
apartado anterior.

1.2.3. Titulaciones de ensefianzas de régimen
especial.

Las titulaciones de las ensefianzas de régimen
especial otorgadas por las Escuelas Oficiales de
Idiomas y Conservatorios de Musica y Danza se
valoraran de la forma siguiente:

- Musica y Danza: grado medio.
- Escuelas Oficiales de idiomas:
Ciclo elementat.
Ciclo Superior.

La posesién del Cerlificado de Aptitud de la
Escuela Oficial de ldiomas engloba los dos ciclos.

Unicamente se tendran en cuenta a efectos de su
valoracion los titulos con validez oficial en el
Estado espafiol.

3,000 puntos

1,000 punto

1,000 punto
1,000 punto

Titulo alegado para ingreso en el
Cuerpo y cuantos otros presente como
mérito o, en su caso, certificacion
acreditativa de haber desarrollado los
estudios conducentes a su obtencidn.

1.3. FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO

1.3.1. Por cursos superados relacionados con la
funcion docente e inspectora, organizados por el
Ministerio de Educacion y Ciencia, por las
Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas, por Instituciones sin animo de lucro
que hayan sido homologados o reconocidos por
las Administraciones precitadas, asi como los
organizados por las Universidades

Se puntuaran 0,10 puntos por cada 10 horas de
cursos superados acreditados. A estos efectos, se
sumaran las horas de todos los cursos, no
puntuandose el resto del numero de horas
inferiores a 10. Cuando los cursos vinieran
expresados en créditos se entenderd que cada
crédito equivale a 10 horas.

1.3.2. Por participar en la direccion o ejecucion de
programas educativos o imparticion de cursos de
perfeccionamiento convocados y/o autorizados por
el Ministerio de Educacién y Ciencia y por las
Administraciones educativas de las Comunidades
Auténomas.

MAXIMO 5,000 PUNTOS

Hasta 4,000 puntos

Hasta 1,000 punto

Certificado de los mismos en el que
conste de modo expreso el nimero de
horas de duracién del curso. En el
caso de los organizados por las
Instituciones sin  animo de lucro,
debera acreditarse fehacientemente
el reconocimiento u homologacion

Certificado o informe de la Direccitn
General correspondiente, o de la
Direccion Provincial respectiva.

il. OTROS MERITOS

MAXIMO 20,000 PUNTOS

2.1. PUBLICACIONES

Por publicaciones de caracter didactico o cientifico
directamente relacionadas con la ensefianza.

MAXIMO 5,000 PUNTOS

Los ejemplares correspondientes
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Aquellas publicaciones que, estando obligadas a
consignar el ISBN en virtud de lo dispuesto por el
Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre, carezcan
del mismo, no seran valoradas.

2.2. VALORACION POR TRABAJO
DESARROLLADO
(ver disposicion complementaria cuarta)

2.2.1 Por cada afio de servicio en puestos de
Subdirector/fa General de la Inspeccién de
Educacion, inspector/a General o Iinspector Jefe/a
de la Inspeccién Central de Educacién Basica, de
Bachillerato o Ensefianza Media del Estado,
Coordinadorfa General de Formacién Profasional,
o0 en puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes

Las fracciones de afio se computaran a razén de
0,125 puntos por mes completo

2.2.2. Por cada afio de servicio en puestos de
Inspector/a Central, iInspector/fa Central de
Educacién Basica, Bachillerato, o Ensefianza
Media del Estado, o Coordinador/a Central de
Formacion Profesional, Secretario o Administrador
de la Inspeccién Central, inspector/a de la
Subdireccion General de la Inspeccibn de
Educacién, o en puestos equivalentes
dependientes de las Administraciones educativas
convocantes.

Las fracciones de afio se computardan a razén de
0,083 puntos por mes completo

2.2.3. Por cada afio de servicio en puestos de
Inspector/a Jefe provincial de Educacién Basica o
Inspector/a Jefe de Distrito de Bachillerato o
Ensefianza Media del Estado o Coordinador/a Jefe
Provincial de Formacién Profesional, o Jefe de
Servicic provincial de Inspeccién Técnica de
Educacién, Jefe/fa de Divisibn, o en puestos
equivalentes dependientes de las Administraciones
educativas convocantes.

Las fracciones de afio se computaran a razon de
0,062 puntos por mes completo

2.24. Por cada afio como Inspector/a Jefe de
distrito, Jefefa Adjunto, Coordinadorfa de equipos
sectorial, Coordinador/a de demarcacion, o en
puestos equivalentes dependientes de las
Administraciones educativas convocantes

Las fracciones de afio se computardn a razén de
0.041 puntos por mes completo

2.2.5. Por cada afic de servicios desempefando
puestos en la Administracién educativa de nivel de
complemento de destino igual o superior al
asignado al Cuerpa por el que participa, siempre
que los mismos sean distintos de los enumerados
en los apartados 2.2.1 al 2.2.4 de este Anexo.

MAXIMO 10,000
PUNTOS

1,500 puntos

1,000 punto

0,750 puntos

0,500 puntos

0,750 puntos

Acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesién y cese y, en su
caso, certificacion de que continGa en
el cargo.

Acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesion y cese y, en su
caso, certificacion de que continia en el
cargo.

Acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesidon y  cese vy, en
su caso, certificacion de que continda
en el cargo.

Acuerdo de nombramiento, con
diligencia de posesién y cese, y en su
caso, certificacion de que continda en
el cargo.

Documento justificativo del
nombramiento con diligencia de
posesion y cese, O en su caso,
certificacion de que contintia en el
puesto.
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Las fracciones de afic se computaran a razén de
0,062 puntos por mes completo

2.3. Por tener adquirida la condicién de Catedratico
en alguno de los Cuerpos docentas.

2.4. Exclusivamente para plazas situadas en el
Pais Vasco y en la Comunidad Auténoma
Valenciana.

Las convocatorias especificas correspondientes a
plazas del Pais Vasco y de la Comunidad
Auténoma de Valencia podrén asignar hasta un
méximo de 5 puntos a los méritos que en las
mismas se determinen en funcion de las
peculiaridades lingllisticas a que se refiere ei
apartado I del anexo IV del Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre.

3,000 puntos

Maximo 5,000 puntos

Titulo administrative o credencial o, en
su caso, el Boletin o Diario oficial en el
gue aparezca el nombramiento.

{1) Las convocatorias podran determinar que la acreditacion de algunos de los méritos se realice mediante los documentos
justificativos que a tal efectos se establezca en las mismas o se incorpore de oficio por la Administracion convocante,

cuando asi conste en sus Registros.
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DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS

Primera. Valoracién de la antigliedad.

A los efectos del apartado 1.1 del baremo se computara
el presente curso académico como curso completo. Los
servicios aludidos en el apartado 1.1.2 no seran tenidos en
cuenta en los afos en que fueran simultdneos con los servicios
de los apartados 1.1.1,1.1.361.1.4.

A los efectos previstos en los apartados 1.1.1 y 1.1.3,
seran computados los servicios que se hubieran prestado en
la situacion de servicios especiales, expresamente declarados
como tales en los apartados previstos del articulo 29.2 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, asi como las situaciones
de idéntica naturaleza establecida por disposiciones anteriores
a la Ley 30/1984, de 2 de agosto. Igualmente serdn com-
putados, a estos efectos, el primer afios de excedencia por
cuidado de familiares declarada de acuerdo con la Ley
39/1999, de 5 de noviembre.

Segunda. Funcionarios/as de carrera que participan por
primera vez con caracter voluntario.

Estos/as funcionarios/as podran optar, indicandolo en su
instancia de participacion, por la puntuacién correspondiente
al apartado 1.1.3 de este baremo o por el apartado 1.1.4
del mismo.

En el caso de ejercitar la opcién por el apartado 1.1.4,
se le puntuara por este apartado, ademas de los afios de
servicio prestados como funcionario/a de carrera en expectativa
de destino, los que hubieran prestado en el puesto desde el
que participan con destino definitivo.

En el supuesto de no manifestar opcién alguna en la
instancia de participacién, se entendera que optan por la pun-
tuacion correspondiente al apartado 1.1.3.

Tercera. A los efectos previstos en el subapartado 2.2.5.
no seran tenidos en cuenta cuando sean simultaneos a cual-
quier otro subapartado del apartado 2.2.

Cuarta. Valoracion del trabajo desarrollado.
Sélo se valorara su desempefio como funcionario/a de
carrera.

ORDEN de 18 de octubre de 2004, por la que
se convoca concurso de traslados de funcionarios/as
docentes pertenecientes a los Cuerpos de Ensefianza
Secundaria, Formacion Profesional, Ensefianzas Artis-
ticas e Idiomas.

De conformidad con la Orden de 1 de octubre de 2004,
(BOE de 6), por la que se establecen normas procedimentales
aplicables a los concursos de traslados de ambito nacional,
para los funcionarios/as de los Cuerpos Docentes a los que
se refiere la Ley Orgénica 10/2002, de 23 de diciembre, de
Calidad de la Educacion (LOCE), que en su disposicion adi-
cional octava, punto 1 establece concurso de traslados de
ambito nacional para funcionarios publicos docentes.

Asimismo, en el punto 3 de esta misma disposicion se
establece la obligacion de las Administraciones Educativas de
proceder a la provisién de plazas vacantes que determinen
en los centros docentes de ensefianza dependientes de ellas,
asi como garantizar la concurrencia de funcionarios/as a plazas
de otras Administraciones Educativas.

Este concurso se regird por las siguientes disposiciones:
Ley Organica 10/2002, de 23 de diciembre, de Calidad de
la Educacién (LOCE), en su disposicién adicional octava, pun-
to 1; Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre y Orden de
1 de octubre de 2004, (BOE de 6 de octubre) y cuantas
otras le sean de aplicacion.

Convocar concurso de traslados de acuerdo con las
siguientes bases:

Primera. Cuerpos de funcionarios docentes.

Se convoca concurso de traslados, de acuerdo con las
normas y especificaciones que se citan en la presente Orden,
para la provision de plazas vacantes entre funcionarios/as
docentes de los Cuerpos de:

- Profesores de Ensefanza Secundaria.

- Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
- Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Catedréaticos de MUsica y Artes Escénicas.

- Profesores de MuUsica y Artes Escénicas.

- Profesores de Artes Plasticas y Disefo.

- Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio.

Segunda. Puestos objeto de provision.

Al amparo de la presente Orden se convocan, ademas
de las vacantes existentes en el momento de la convocatoria,
las que al menos se produzcan hasta el 31 de diciembre
de 2004 y las que resulten de la resolucion de la presente
convocatoria en cada Cuerpo, asi como las que originase, en
el ambito de gestion de la Consejeria de Educacion, la reso-
lucién de los concursos convocados por los Departamentos
de Educacion de las restantes Comunidades Auténomas y del
Ministerio de Educacién y Ciencia. Todas ellas siempre que
correspondan a plazas cuyo funcionamiento se encuentre pre-
visto en la planificacion educativa.

La Resolucién de vacantes provisionales, objeto de oferta
en la presente convocatoria se publicaran en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y los Anexos con las vacantes rela-
cionadas por Centros en la dependencia de informacion de
la Consejeria de Educacién de la Junta de Andalucia, en los
tablones de anuncios de las Delegaciones Provinciales y en
la pagina web de la Consejeria e igualmente las vacantes
definitivas.

Tercera. Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria.
Los/las profesores/as pertenecientes a este Cuerpo podran
solicitar las siguientes plazas:

1. Plazas correspondientes a las especialidades de las
que sean titulares, para los Centros que figuran en el Anexo |
de la presente Orden, y para las especialidades que se indican
en el Anexo V de la misma.

Los/las profesores/as que, de acuerdo con lo establecido
en el Real Decreto 1635/1995, de 6 de octubre (BOE del
10), modificado por el Real Decreto 777/1998, de 30 de
abril (BOE de 8 de mayo), posean varias especialidades por
haberse reconvertido la suya de origen, podran participar en
el presente concurso de traslados por todas y cada una de
ellas, si figuran en el Anexo V de la presente Orden.

2. Plazas de «Cultura Clésica». Tienen esta denominacién
aquellas plazas a cuyos/as titulares se les confiere, al amparo
de lo dispuesto en la Disposicién Adicional Décima del Real
Decreto 1635/1995, de 6 de octubre, la atribucion docente
correspondiente a las especialidades de Latin y Griego. Estas
plazas apareceran convenientemente diferenciadas en la rela-
cién de vacantes de los Centros y podrén ser solicitadas, indis-
tintamente, por los/las Profesores/as de Ensefianza Secundaria
titulares de alguna de las dos especialidades citadas. El/la
profesor/a que acceda a ellas viene obligado/a a impartir tanto
las materias atribuidas a la especialidad de Griego como a
la de Latin.

Cuarta. Profesores Técnicos de Formacion Profesional.
Los/las profesores/as pertenecientes a este Cuerpo podran
solicitar las siguientes plazas:

1. Plazas correspondientes a las especialidades de las
que sean titulares, para los Centros que figuran en el Anexo |
de la presente Orden, y para las especialidades que figuran
en el Anexo VI de la misma.



