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Cuarto. Todo licitador habra de constituir ante la Mesa
de Subasta deposito de garantia, en metalico o cheque con-
formado a favor del Tesoro Publico, que serd de al menos
el 20 por ciento del tipo de subasta en primera licitacion.

Este depdsito se ingresara en firme en el Tesoro si los
adjudicatarios no satisfacen el precio del remate, sin perjuicio
de las responsabilidades en que incurriran por los mayores
perjuicios que sobre el importe del depdsito origine la ine-
fectividad de la adjudicacién.

También se podra constituir el depdsito de garantia a
través de una entidad colaboradora adherida por via telemética,
asociandolo a un nuimero de referencia completo (NRC) que
permita su identificacién, de acuerdo con lo establecido en
la Resolucion 5/2002, de 17 de mayo (BOE 24.5.02), del
Director de la Agencia Tributaria.

Quinto. En caso de que no resulten adjudicados los bienes
en una primera licitacion, la Mesa de Subasta podra realizar
una segunda licitacion, si lo juzga procedente, fijando el nuevo
tipo de subasta en el 75% del importe de la 1,3 licitacion,
o bien anunciara la iniciaciéon del tramite de adjudicacion direc-
ta que se llevaré a cabo de acuerdo con el art. 150 del Regla-
mento General de Recaudacion.

Sexto. El adjudicatario deberé entregar en el acto, o dentro
de cinco dias siguientes, la diferencia entre el depdsito cons-
tituido y el precio de la adjudicacion.

El ingreso, en el plazo establecido, de la diferencia entre
el precio de adjudicacion y el importe del deposito constituido,
podré realizarse a través de Internet en la direccién
http://www.aeat.es/, en la opcidn «pago de impuestos, pago
de liquidaciones practicadas por la Administracién».

Asimismo, el adjudicatario podra realizar a través de Inter-
net, en la direccién antes mencionada, el ingreso del importe
total del precio de adjudicacion, lo que debera comunicar a
la Mesa de Subasta, en cuyo caso una vez efectuado el ingreso
se procedera por la Agencia Tributaria a levantar la retencion
realizada sobre el deposito constituido por el adjudicatario.

Séptimo. Si quedasen bienes sin adjudicar, se iniciara
el trédmite de adjudicacion directa, por un plazo méaximo de
seis meses, pudiéndose presentar ofertas en sobre cerrado,
a partir de ese momento, a la Mesa de Subastas.

La Mesa de Subasta abrira las ofertas presentadas al tér-
mino del plazo del mes desde su inicio, pudiendo proceder
a la adjudicacién de los bienes si alguna de ellas se considera
suficiente en ese momento. En caso contrario, se anunciara
la extensién a un mes mas para presentacion de nuevas ofertas,
0 mejora de las ya existentes, sin perjuicio de la validez de
las ofertas presentadas hasta ese momento y asi sucesivamente
con el limite total de seis meses.

El precio minimo de adjudicacion directa sera el tipo de
subasta en la licitacién cuando no se haya considerado pro-
cedente celebrar una 2,2 licitacién; si hubiera existido 21
licitacién, no habréa precio minimo.

Asimismo se podran presentar ofertas a través de la pagina
Web de la Agencia Tributaria http://www.aeat.es/, de acuerdo
con lo establecido en la Resolucién 5/2002, de 17 de mayo
(BOE 24.5.02), de la Direccién General de la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria, por la que se regula la parti-
cipacion por via telematica en procedimientos de enajenacion
de bienes desarrollados por los 6rganos de recaudacion.

Octavo. La Agencia Tributaria se reserva el derecho a
pedir la adjudicacién para el Estado, del bien que no hubiera
sido objeto del remate, conforme a lo establecido en el art. 158
del Reglamento General de Recaudacion.

Noveno. Cuando se trate de bienes inscribibles en registros
publicos, los licitadores se conformaran con los titulos de pro-
piedad que se hayan aportado al expediente, sin derecho a

exigir otros; dichos titulos estardn a disposicién de los inte-
resados en las oficinas de esta Dependencia de Recaudacién
donde podran ser examinados todos los dias habiles a partir
de la publicacion del presente anuncio, hasta el dia anterior
al de subasta. En caso de no estar inscritos los bienes en
el Registro, la escritura de adjudicaciéon es titulo mediante
el cual puede efectuarse la inmatriculacion en los términos
previstos en el articulo 199.b) de la Ley Hipotecaria y en
los demds casos se estard a lo dispuesto en el Titulo VI de
dicha Ley.

Décimo. Todos los gastos e impuestos derivados de la
transmision, incluidos los derivados de la inscripcion en el
Registro de la Propiedad del mandamiento de cancelacion de
cargas no preferentes, seran por cuenta del adjudicatario.

Respecto al estado de las deudas con la comunidad de
propietarios, que pudieran existir, de las viviendas o locales,
el adjudicatario exonera expresamente a la AEAT, al amparo
del art. 9 de la Ley 49/1960, de 21 de junio, de Propiedad
Horizontal, modificado por Ley 8/1999, de 6 de abril, de la
obligacién de aportar certificacion sobre el estado de las deudas
de la comunidad, siendo a cargo del mismo los gastos que
queden pendientes de pago.

Undécimo. El procedimiento de apremio solamente se
suspendera en los términos y condiciones sefialados en los
arts. 135y 136 de la Ley General Tributaria.

En todo lo no previsto en este anuncio se estard a lo
preceptuado en las disposiciones legales que regulen el acto.

RELACION DE BIENES A SUBASTAR

Lote Unico.

Tipo en primera licitacion: 120.000,00. Tramos:
2.000,00. Depésito: 24.000,00. Derecho: Pleno dominio.

Bien ndmero 1. Tipo de bien: Vivienda. Localizacion: Ur.
Los Molinos, 4.2 fase, 17 A, 29010 Mélaga.

Inscrita en el Registro nimero 8 de Mélaga (Tomo: 2532.
Libro: 515. Folio: 143. Finca: 27290. Inscripcién: 1).

Descripcién: Urbana. Vivienda unifamiliar en Urbaniza-
cién Los Molinos, puerta A17, con una superficie construida
de 123,22 m?, y Utiles de 89,73 m?. Anexos inseparables:
Aparcamiento nim. 17 en planta sétano con una superficie
atil de 17,18 m?; y trastero ndm. 17 en planta sétano con
una superficie Util de 16,04 m2. Valoracién: 120.000,00.
Cargas: Carga num. 1: Servidumbre de paso para personas
y vehiculos a las parcelas R.9, R.5, y R.8. Carga nim. 2:
Hipoteca a favor de La Caixa por un préstamo que, aunque
consta en el Registro de la Propiedad, se encuentra cancelado
en la actualidad segln oficio de La Caixa de 31.10.03 que
consta en el expediente.

Malaga, 12 de enero de 2004.- La Jefa de la Dependencia
Regional de Recaudacion, P.S., Carmen Moles Moles.

DIPUTACION PROVINCIAL DE HUELVA

ANUNCIO por el que se da publicidad a los Esta-
tutos y Escritura de Constitucion de la Sociedad para
la Gestidn de Aguas de Alcolea, SA. (PP. 4563/2003).

ESTATUTOS
Gestidn de Aguas de Alcolea, S.A. (GAALSA)
Articulo 1.° Denominacion social.
De conformidad con el articulo 38 de la Ley 7/1993,

de 27 de julio, de Demarcacién Municipal de Andalucia; el
Real Decreto Legislativo 1564/1989, de 22 de diciembre,
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por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Socie-
dades Andnimas; Cédigo de Comercio; Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, y los pre-
sentes Estatutos, se constituye una sociedad de caracter mer-
cantil, en forma de Sociedad Anénima con la denominacion
«Gestion de Aguas de Alcolea, S.A. (en acronimo GAALSA)».

Articulo 2.° Objeto social.
El objeto social de la Sociedad consistira en:

A) La gestién de recursos hidricos y de cualquiera de
los servicios relacionados con dichos recursos y su ciclo integral
en cualquiera de sus fases, en especial la prestacién, en régi-
men de servicio publico, de las concesiones de agua para
riego y la explotacion hidroeléctrica de los mismos.

Tales servicios incluiran:

a) La obtencién de concesiones de agua para riego y
otros aprovechamientos para la prestacion del servicio de abas-
tecimiento en régimen de servicio publico en virtud de los
articulos 62 del Texto Refundido de la Ley de Aguas y 100
de Reglamento de Dominio Pdblico Hidraulico.

b) La gestion de cesiones de derechos al uso privativo
de las aguas asi como ser cedente y cesionario de tales dere-
chos conforme al art. 67 del Texto Refundido de la Ley de
Aguas y demas disposiciones legales que sean de aplicacion.

c) La gestion del abastecimiento a zonas regables, apli-
cada a la produccion, adquisicion, distribucion y control de
caudales; al mantenimiento, reposicion, mejora, ampliaciéon
y ejecucién de embalses, canales, redes de acequias y tuberias,
balsas, estaciones de bombeo, hidrantes y demés infraestruc-
turas; a la gestién del consumo vy distribucién de las aguas;
al suministro, instalacién y mantenimiento de contadores; a
la determinacion de consumos y a la facturacién y cobro de
tarifas por prestacién del servicio, y, en general, a cualesquiera
actividades complementarias que se deriven de las anteriores.

d) La ejecucién de obras y mejoras en instalaciones, que
tengan por objeto incrementar la eficiencia en la conduccion
de las redes de riego cuya titularidad corresponda a Comu-
nidades de Regantes, asi como las condiciones de las redes
de drenaje y los mecanismos de gestion del riego.

e) Realizacién de toda clase de trémites administrativos
tanto a nivel interno como externo que precisen las Comu-
nidades de Regantes para el desarrollo de sus actividades,
incluyendo la asuncién de responsabilidades para administrar
la extraccién, distribucion y aprovechamiento de aguas de
pozos cuya explotacion les ha sido autorizada.

f) Gestién del mantenimiento, operacién y modernizacién
de los sistemas de impulsion (equipos eléctricos y de bombeo),
de conduccién (canalizaciones principales y secundarias) y
en general de toda la infraestructura necesaria para llevar a
cabo la entrega del agua en la toma del regante.

g) La realizacién de cualesquiera estudios y trabajos, tanto
de naturaleza técnica, como econdmica, juridica o adminis-
trativa que sea precisa para la prestacién de los servicios y
las actividades indicadas en los apartados precedentes de este
articulo, y, en especial, la realizacion de Estudios y Proyectos
Técnicos, modelos y paquetes informaticos, y la realizacion
de estudios de costes y tarifarios.

h) La ejecucion y/o direccion de obra relativas a cualquier
clase de instalaciones e infraestructuras destinadas al abas-
tecimiento de zonas regables o al aprovechamiento hidro-
eléctrico, asf como su reposicién, mejoray ampliacién, el sumi-
nistro de materiales que se precisen para ello, y en su caso,
la prestacién del servicio de operaciéon y mantenimiento.

i) La realizacion de todas las actividades relacionadas con
el proyecto, asesoramiento, instalacion, explotacion y gestion
de sistemas de informacion y telecontrol, incluyendo el sumi-
nistro de los equipos de cualquier clase necesarios para esta
actividad y en general para la gestion empresarial de las explo-
taciones hidraulicas.

B) La contratacién, construccién, explotacién y mante-
nimiento de obras hidraulicas e instalaciones de cualquier clase
relacionadas con el ciclo integral del agua y su aprovecha-
miento hidroeléctrico o con cualquier actividad preparatoria,
complementaria, o derivada de dicho ciclo, ya sea en las fases
de captacion, tratamiento, almacenamiento, regulacion, dis-
tribucién, depuracion, vertido y, en su caso, reutilizacion.

C) Si las disposiciones legales exigiesen para el ejercicio
de alguna de las actividades comprendidas en el objeto social
alglin titulo profesional, o autorizacién administrativa o ins-
cripcion en Registros Publicos dichas actividades deberan rea-
lizarse por medio de persona que ostente dicha titularidad
profesional y, en su caso, no podrén iniciarse antes de que
se hayan cumplido los requisitos administrativos exigidos. Que-
dan exceptuadas todas aquellas operaciones reservadas a otras
Entidades con regulacion especifica para cuyo ejercicio la Ley
exija requisitos especiales que no cumpla esta Sociedad.

2.2. Tales actividades podran ser realizadas por la Socie-
dad, ya directamente, ya indirectamente, total o parcialmente,
incluso mediante la titularidad de acciones o participaciones
en Sociedades con objeto idéntico, analogo o parecido.

Articulo 3.° Domicilio.

La sociedad tendré su domicilio en la ciudad de Huelva.

Corresponde al Consejo de Administracion el traslado del
domicilio dentro de la misma provincia, asi como la creacion,
supresion o traslado de sucursales.

Articulo 4.° Duracion y cierre del ejercicio social.

La duracién de la sociedad sera indefinida y daré principio
a sus operaciones en la fecha de la escritura fundacional.

La sociedad cerrara su ejercicio social el 31 de diciembre
de cada afo.

Articulo 5.° Capital social.

El capital de la sociedad es de sesenta mil doscientos
euros (60.200 €), dividido en cien acciones, ordinarias y
nominativas, de seiscientos dos (602) euros de valor nominal
cada una de ellas, numeradas correlativamente del 1 al 100
ambas inclusive, pertenecientes a una misma clase y serie.
Se representaran mediante titulos, que podran ser unitarios
o multiples, contendran todos los requisitos legales y la firma
de un administrador.

Articulo 6.° Dividendos pasivos.

El desembolso de los dividendos pasivos deberé realizarse
en un plazo maximo de dos afnos a contar desde el otorgamiento
de la escritura fundacional.

Los dividendos pasivos seran desembolsados mediante
aportaciones dinerarias.

Articulo 7.° Representacion de las acciones.

Las acciones estaran representadas por medio de titulos
nominativos, que podran ser simples o multiples.

El accionista tiene derecho a la entrega, libre de gastos,
tanto de los titulos simples como del titulo multiple. En caso
de entrega de titulo multiple, el accionista tiene derecho a
exigir de la sociedad que, previa anulacién de los que a tal
efecto presente, expida tantos titulos simples como acciones
sean de su titularidad o uno o varios titulos multiples repre-
sentativos de un niimero de acciones distinto al que figurase
en aquél o aquéllos cuya anulacion se solicita.

Cada titulo simple o mdltiple ira firmado por uno o varios
administradores. La firma podré ser autografa o estar repro-
ducida por medios mecénicos.

La sociedad llevara un Libro-registro de acciones nomi-
nativas, debidamente legalizado, a los efectos prevenidos en
la Ley. Cualquier accionista que lo solicite podra examinar
el referido libro.
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Articulo 8.° Limitacién a la libre transmisibilidad de las
acciones.

A) Queda prohibida la transmision de las acciones, sin
el consentimiento expreso del resto de accionistas, por un
plazo de cinco afos desde la fecha del otorgamiento de la
escritura fundacional, exceptuandose de dicha prohibicion
temporal las siguientes transmisiones:

Las transmisiones que se efectlien a favor de Sociedades
pertenecientes al mismo grupo de empresas que la transmi-
tente 0 que exista una relacion de dominio en los términos
del articulo 42.1 del Cédigo de Comercio, siempre que dicha
condicién se mantenga durante la vida de la sociedad.

B) En transmisiones voluntarias Intervivos:

a) Sin perjuicio de la prohibicién de transmisién esta-
blecida en el apartado A) anterior, el accionista que se proponga
transmitir sus acciones o alguna de ellas, deberd comunicar-
lo/notificarlo por escrito y de forma fehaciente al drgano de
administracion, indicando su numeracion, precio, condiciones
de pago y comprador.

b) En el plazo méaximo de diez dias naturales desde la
recepcién de la notificacion, el érgano de Administracién dara
traslado mediante carta certificada con acuse de recibo a todos
y cada uno de los demés accionistas en el domicilio que conste
de cada uno de ellos en el libro registro de acciones nomi-
nativas.

¢) Dentro de los treinta dias naturales siguientes a la recep-
cién de la comunicacion por los accionistas, éstos podran optar
por la adquisicién de las acciones en las mismas condiciones
indicadas en la notificacion, y si fueren varios los que ejer-
citaren tal derecho, se distribuiran entre ellos las acciones
a prorrata de las que ya posean, atribuyéndose en su caso
los excedentes de la division al optante titular de mayor nimero
de acciones.

El ejercicio del derecho de adquisicion preferente debera
ser notificado por escrito y de forma fehaciente al érgano de
Administracion de la sociedad. Los accionistas que no ejerciten
su derecho de adquisicién preferente deberadn igualmente
comunicarlo al 6rgano de Administracion de la sociedad; no
obstante, la falta de comunicacion dentro del plazo de treinta
dias sefialado en el parrafo anterior seré equivalente a la renun-
cia del derecho de adquisicion preferente.

d) Transcurrido el plazo de treinta dias referido en el apar-
tado c) anterior, sin que por los accionistas se haya hecho
uso del derecho de preferente adquisicién, la sociedad podra
optar, dentro de un nuevo plazo de veinte dias naturales por
adquirir las acciones para sf.

e) Transcurridos los plazos oportunos segln los parrafos
anteriores, el accionista ofertante recibira una Certificacion
expedida por el érgano de Administracion en la que se le
notificara el resultado de las comunicaciones referidas en los
puntos anteriores para que de esta forma transmita sus accio-
nes al accionista que haya ejercitado su derecho de adquisicién
preferente, o bien a la Sociedad, o por Ultimo al comprador
inicial.

f) Una vez ejercitado el derecho de adquisicién preferente,
la transmision de las acciones a los accionistas, o a la sociedad
o al comprador inicial, se llevara a cabo en el plazo maximo
de seis meses computados desde la comunicacién efectuada
por el accionista al érgano de administracién relativa a su
intencion de vender, sefialada en el anterior apartado a).

g) Si los accionistas que desean adquirir las acciones
ofrecidas en venta o la propia sociedad, en su caso, no estu-
vieran conformes con el precio inicialmente fijado por el accio-
nista que desea vender, quedara establecido como precio fijo
de las acciones el que determine el Auditor de Cuentas distinto
al auditor de la Sociedad, que a solicitud de cualquier inte-
resado nombre a tal efecto el érgano de administracion de
conformidad con el articulo 64 del Texto Refundido de la Ley.

h) La sociedad no reconocera ninguna transmision inter-
vivos de acciones que no esté sujeta a lo establecido en este
apartado B).

i) La transmision de los derechos de preferencia por actos
«intervivos» quedaran sometidos a lo establecido en este
articulo.

) Idéntico régimen se aplicara en caso de adquisicién
de acciones en procedimiento judicial o administrativo de eje-
cucidn, sin perjuicio de lo establecido en la Ley.

C) Las transmisiones mortis causa de acciones se regira
por lo dispuesto en el apartado B) anterior, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 64 de la Ley de Sociedades
Andnimas.

D) Disposiciones comunes.

Este articulo deberd consignarse en los titulos de las
acciones.

ORGANOS DE LA SOCIEDAD
LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS

Articulo 9.° Competencia de la Junta General.

Corresponde a la Junta General decidir sobre todas las
materias no atribuidas por la Ley o por los Estatutos Sociales
a otro érgano social.

La Junta sélo podré delegar su competencia en el Organo
de Administracion en los casos previstos por la Ley.

ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA JUNTA
GENERAL

Articulo 10.° Clases de Juntas Generales.

1. Las Juntas Generales podran ser ordinarias o extraor-
dinarias.

2. La Junta General ordinaria se reunira necesariamente
dentro del primer semestre de cada ejercicio social, para cen-
surar la gestion social, aprobar las cuentas anuales y resolver
sobre la aplicacion del resultado, sin perjuicio de su com-
petencia para tratar y acordar sobre cualquier otro asunto que
figure en el orden del dia.

3. Toda la Junta que no sea la prevista en el parrafo
anterior, tendra la consideracion de Junta General extraor-
dinaria.

Articulo 11.° Competencia para la convocatoria de la Junta
General.

Las Juntas Generales de accionistas habran de ser con-
vocadas por el dérgano de administracion de la sociedad.

Articulo 12.° Anuncio de la convocatoria.

1. La Junta General deberé ser convocada mediante anun-
cio publicado en el Boletin Oficial del Registro Mercantil y
en uno de los diarios de mayor circulacién en la provincia,
por lo menos quince dias antes de la fecha fijada para su
celebracioén, salvo en los casos en que la Ley establezca una
antelacién mayor.

2. El anuncio expresaré la fecha de la reunion en primera
convocatoria y todos los asuntos que han de tratarse. Podra
hacerse constar, asimismo, la fecha en la que, si procediere,
se reunira la Junta en segunda convocatoria. Entre la primera
y la segunda reunién deberd mediar, por lo menos, un plazo
de veinticuatro horas.

3. En el caso de Junta General ordinaria y en los demas
casos establecidos por la Ley, el anuncio indicara, ademas,
lo que proceda respecto del derecho a examinar en el domicilio
social y a obtener, de forma inmediata y gratuita, los docu-
mentos que han de ser sometidos a la aprobacion de la misma,
Yy, en su caso, el informe o los informes legalmente previstos.

4. El anuncio de la convocatoria seréa firmado por quien
tenga facultad para certificar los acuerdos sociales.
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Articulo 13.° Junta Universal.

1. La Junta General, sea ordinaria o extraordinaria, que-
dara validamente constituida en primera o en segunda con-
vocatoria, siempre que esté presente o representado todo el
capital social y los asistentes acepten por unanimidad la cele-
bracién de la reunién y el orden del dia de la misma.

2. La Junta Universal podra reunirse en cualquier lugar
del territorio nacional o del extranjero.

Articulo 14.° Constitucion de la Junta General.

1. La Junta General, sea ordinaria o extraordinaria, que-
dara validamente constituida en primera o en segunda con-
vocatoria cuando los accionistas presentes o representados
posean el porcentaje de capital con derecho a voto establecida
por la Ley.

2. Las ausencias que se produzcan una vez validamente
constituida la Junta General no afectaran a su celebracion.

3. Para la valida constituciéon de la Junta, incluso si ésta
se celebra con caracter de universal, no sera necesaria la asis-
tencia de los administradores de la sociedad.

Articulo 15.° Legitimacion para asistir.

Podran asistir a la Junta General los titulares de acciones
que las tuvieren inscritas en el Libro-registro de acciones nomi-
nativas con cinco dias de antelacién a aquél en que haya
de celebrarse y los titulares de acciones que acrediten en el
acto de la Junta mediante documento publico su regular adqui-
sicion de quien aparezca en dicho libro como titular. Con dicha
acreditacién se tendra por solicitada a los administradores la
inscripcion en el Libro-registro.

Articulo 16.° Representacion en la Junta General.

1. Todo accionista que tenga derecho de asistencia podra
hacerse representar en la Junta General por medio de otro
accionista. La representacién se conferira por escrito y con
carécter especial para cada Junta.

2. Los documentos en los que conste la representacion
conferida se adjuntarédn al acta de la Junta General, salvo
que la representacién se hubiera otorgado en escritura publica
en cuyo caso se resefard en la lista de asistentes la fecha
de otorgamiento, el Notario autorizante y el numero de su
Protocolo.

3. Lo dispuesto en los apartados anteriores no sera de
aplicacion cuando el representante sea el conyuge, ascendiente
o descendiente del representado, ni tampoco cuando aquél
ostente poder general conferido en documento publico con
facultades para administrar todo el patrimonio que tuviere el
representado en territorio nacional.

Tales circunstancias se acreditaran mediante la presen-
tacion de documentacion que acredite suficientemente la rela-
cion de parentesco, o mediante la exhibiciéon del documento
publico. En la lista de asistentes se resefiaran los documentos
acreditativos de dicha relacion o, en su caso, la fecha de otor-
gamiento del documento publico, el Notario autorizante y el
numero de su protocolo.

Articulo 17.° Lugar y tiempo de celebracién de la Junta.
Prérroga de las sesiones.

1. La Junta General se celebrara en la localidad donde
la sociedad tenga su domicilio. Si en la convocatoria no figurase
el lugar de celebracién, se entendera que la Junta ha sido
convocada para su celebracion en el domicilio social.

2. La Junta General podré acordar su propia prérroga
durante uno o varios dias consecutivos, a propuesta del Organo
de Administracion o de un ndmero de socios que representen,
al menos, la cuarta parte del capital social concurrente a la
misma. Cualquiera que sea el niimero de las sesiones en que
se celebre la Junta, se considerard Unica levantandose una
sola acta para todas las sesiones.

Articulo 18.° Mesa de la Junta General.

1. La Junta General estard presidida por el Presidente
del Consejo de Administracion o, en caso de que no asista
personalmente, por el Vicepresidente del mismo. Si asistieran
a la reunién varios Vicepresidentes, presidird la Junta aquél
a quien corresponda por razéon de prioridad de ndmero.

2. Sino asistieran personalmente ninguna de las personas
indicadas en el apartado anterior, seré Presidente de la Junta
el accionista presente en la reunién que sea titular del mayor
numero de acciones con derecho de voto.

3. El Presidente de la Junta General estara asistido por
el Secretario. Sera Secretario de la Junta General el Secretario
del Consejo de Administracion o, en el caso de que no asista
personalmente, el Vicesecretario. En su defecto, sera Secretario
la persona que en cada caso elijan los asistentes.

4. Si hubiera sido requerida la presencia de Notario, for-
maré parte éste de la mesa de la Junta General.

Articulo 19.° Lista de asistentes.

1. Antes de entrar en el orden del dia, se formara por
el Secretario de la Junta General la lista de asistentes, en
la que se hara constar el nombre de los accionistas presentes
y el de los accionistas representados y sus representaciones,
asi como el nimero de acciones con que concurran.

2. Al final de la lista se determinard el nimero de los
accionistas presentes o representados, asi como el importe
del capital social de que sean titulares, especificando el que
corresponde a los accionistas con derecho a voto.

3. El Presidente de la Junta General podra disponer que
el Secretario sea auxiliado por dos o mas escrutadores para
la confeccién de la lista de asistentes. La designacion de los
escrutadores correspondera al Presidente.

4. Si la lista de asistentes no figurase al comienzo del
acta de la Junta General, se adjuntara a ella por medio de
anejo firmado por el Secretario, con el visto bueno del
Presidente.

Articulo 20.° Modo de deliberar la Junta General.

1. Una vez confeccionada la lista de asistentes, el Pre-
sidente declarara validamente constituida la Junta General,
si asi procede, especificando si puede ésta entrar en la con-
sideracién de todos los asuntos comprendidos en el orden
del dia o, en otro caso, sobre cuales puede la Junta General
deliberary resolver.

2. El Presidente sometera a deliberacién los asuntos com-
prendidos en el orden del dia conforme figuren en éste.

3. Toda persona con derecho de asistencia podra inter-
venir en la deliberacion, al menos una vez, en relaciéon con
cada uno de los puntos del orden del dia, si bien el Presidente
de la Junta General podra establecer el orden de las inter-
venciones y limitar en cualquier momento la duracién maxima
de cada una de ellas.

4. Una vez que el Presidente considere suficientemente
debatido un asunto lo someteré a votacion.

Articulo 21.° Modo de adoptar los acuerdos.

1. Cada uno de los puntos del orden del dia se sometera
individualmente a votacién, que serd nominal y publica.

2. No obstante, el Presidente de la Junta General podra
acordar que se sometan a votaciéon conjuntamente las pro-
puestas correspondientes a varios puntos del orden del dia,
en cuyo caso el resultado de la votacion se entenderd indi-
vidualmente reproducido para cada propuesta si ninguno de
los asistentes expresard su voluntad de modificar el sentido
de su voto respecto de alguna de ellas. En caso contrario,
se reflejardn en el acta las modificaciones de voto expresadas
por cada uno de los asistentes y el resultado de la votacién
que corresponda a cada propuesta como consecuencia de las
mismas.
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Articulo 22.° Adopcién de acuerdos.

1. Los acuerdos de la Junta se adoptaran con el voto
favorable de la mayoria del capital suscrito, presente o repre-
sentado a excepcion de los acuerdos sociales que por Ley
precisen de mayoria reforzada.

2. Cuando la Junta se hubiera constituido validamente
en segunda convocatoria con menos del cincuenta por ciento
del capital social con derecho a voto para todos aquellos asun-
tos respecto de los que la Ley exige un quérum reforzado
de constitucion serd necesario el voto favorable de las dos
terceras partes del capital presente o representado en la Junta
General.

3. Una vez sometido un asunto a votacion, el Presidente
proclamara el resultado, declarando, en su caso, validamente
adoptado el acuerdo.

EL ORGANO DE ADMINISTRACION
Disposiciones generales

Articulo 23.° Estructura del Organo de Administracion.

1. La sociedad estara administrada por un Consejo de
Administracion, integrado por un minimo de tres y un maximo
de diez miembros.

2. Corresponde a la Junta General la determinacion del
numero de componentes del Consejo, a cuyo efecto podra
proceder a la fijacion de dicho nimero mediante acuerdo expre-
so 0, indirectamente, mediante la provisién de vacantes o nom-
bramientos de nuevos consejeros, dentro del maximo esta-
blecido en el apartado anterior.

Articulo 24.° Condiciones subjetivas.

Para ser nombrado miembro del Organo de Administracién
no se requiere la condicion de accionista.

No podrén ser consejeros quienes se hallen incursos en
causa legal de incompatibilidad, en especial de las determi-
nadas por la Ley 25/1 983, de 26 de diciembre, modificada
por la Ley 9/1991, de 22 de marzo.

Si durante el plazo para el que fueren nombrados los
componentes del consejo de administracién se produjere algu-
na vacante, podra el Consejo designar entre los accionistas
la persona que haya de ocuparla hasta la primera Junta
General.

Articulo 25.° Plazo de duracién del cargo.

Los miembros del érgano de Administracion ejerceran su
cargo durante el plazo de cinco afios y podran ser reelegidos
una o mas veces por periodos de igual duracién.

Articulo 26.° Gratuidad de cargo.
El cargo de administrador es gratuito.

Articulo 27.° Cargos del Consejo de Administracion.

1. En caso de no efectuarlo la Junta, el Consejo de Admi-
nistracion designard a su Presidente y, potestativamente, a
un Vicepresidente. El Vicepresidente sustituira al Presidente
en casos de ausencia, incapacidad o vacante.

2. En caso de no efectuarlo la Junta, el Consejo de Admi-
nistracion designard un Secretario y, potestativamente, un
Vicesecretario, pudiendo recaer el nombramiento de quienes
no sean administradores, en cuyo caso actuaran con voz pero
sin voto. El Vicesecretario sustituira al Secretario en los casos
de ausencia, incapacidad o vacante.

Articulo 28.° Convocatoria del Consejo de Administracion.

1. El Consejo de Administracién sera convocado por el
Presidente, o en caso de fallecimiento, ausencia, incapacidad
o imposibilidad de éste, por el Vicepresidente, siempre que
lo consideren necesario o conveniente. Debera ser convocado
necesariamente siempre que lo soliciten, al menos, dos miem-
bros del Consejo de Administracién. En el caso de que hubieran
transcurrido quince dias naturales desde la recepcion de la

solicitud, sin que el Presidente hubiera convocado el Consejo,
éste debera ser convocado por el Vicepresidente.

2. En la convocatoria no serd necesario indicar el orden
del dia de la sesion.

3. La convocatoria se remitird por medio de carta, tele-
grama o telecopia al domicilio de cada uno de los miembros
del Consejo que conste en los archivos de la sociedad, con
una antelacién minima de cuarenta y ocho horas al dia sefa-
lado para la reunién.

No sera necesario remitir convocatoria si todos los miem-
bros del Consejo de Administracion hubieran sido convocados
en la sesién anterior.

4. El Consejo de Administracion se entenderéa validamente
constituido sin necesidad de convocatoria si, presentes o repre-
sentados todos sus miembros, aceptasen por unanimidad la
celebracion de sesion.

Articulo 29.° Lugar de celebracién del Consejo.

El Consejo de Administracién celebrara sus sesiones en
el domicilio social, salvo que en la convocatoria se indique
otro lugar de celebracion.

Articulo 30.° Constitucion del Consejo de Administracion.

1. El Consejo de Administraciéon quedara validamente
constituido para deliberar y acordar sobre cualquier asunto
cuando concurran a la sesion, presentes o representados, la
mitad mas uno del nimero de componentes del mismo que
hubiere fijado en su dfa la Junta General, aunque no se hallare
cubierto dicho niimero en su totalidad o aunque con pos-
terioridad se hubieran producido vacantes.

2. Los miembros del Consejo de Administracion sélo
podrén delegar su representacion en otro miembro del Consejo.

3. La representacion habra de conferirse por cualquier
medio escrito y con caracter especial para cada sesion.

Articulo 31.° Orden del dia del Consejo de Administracion.
El Consejo de Administracion podra deliberar y adoptar
acuerdos sobre las materias propias de su competencia, aun-
que no figuren en el orden del dia de la convocatoria.

Articulo 32.° Modo de deliberar y adoptar los acuerdos
en el Consejo de Administracion.

1. El Presidente sometera a deliberacién los asuntos del
orden del dia, tanto si constara éste en la convocatoria, como
si se confecciona al comienzo de la sesion. Cualquiera de
los miembros del Consejo, con anterioridad a la sesion o en
el transcurso de ella, tendra derecho a que se someta a deli-
beracién y a votacion cualquier otro asunto, por el orden que,
a su prudente arbitrio, determine el Presidente.

2. Una vez que el Presidente considere suficientemente
debatido un asunto, lo sometera a votacion, correspondiendo
a cada miembro del Consejo, presente o representado, un
voto.

3. Los acuerdos se adoptaran por mayoria absoluta de
los miembros del Consejo que hubieran concurrido personal-
mente o por representacion.

4. Si ninguno de los miembros del Consejo de Admi-
nistracion se opone a tal procedimiento, las decisiones podrén
adoptarse por escrito sin necesidad de reunién. El voto emitido
con arreglo a este procedimiento debera remitirse dentro del
plazo de cuarenta (40) dias a contar desde la fecha en que
se reciba la solicitud de emisién del voto, careciendo de valor
en caso contrario.

Articulo 33.° Actas del Consejo de Administracion.

1. El acta de la sesién del Consejo de Administracion
se confeccionara por el Secretario del Consejo o, en su ausen-
cia, por el Vicesecretario. A falta de éstos, confeccionara el
acta la persona que hubiera sido designada por los concurren-
tes como Secretario de la sesion.

2. El acta se aprobara por el propio Consejo al final de
la sesién o en la inmediata siguiente.
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Articulo 34.° Delegacién de facultades.

1. El Consejo de Administracion podré delegar, con carac-
ter permanente, la totalidad o parte de sus facultades en una
Comisién ejecutiva y en uno o varios consejeros-delegados,
y determinar los miembros del propio Consejo que vayan a
ser titulares del érgano delegado, asi como, en su caso, la
forma de ejercicio de las facultades concedidas a los con-
sejeros-delegados.

2. La delegacion de facultades con caracter permanente
y la determinacién de los miembros del propio Consejo que
hayan de ocupar tales cargos, requerirdn para su validez el
voto favorable de las dos terceras partes del nimero de miem-
bros del Consejo que en su dia hubiera fijado la Junta General
para la composicién de este 6rgano, aunque no se hallare
cubierto dicho nimero en su totalidad o aunque con pos-
terioridad se hubieran producido vacantes.

3. En ningln caso podran ser objeto de delegacion la
formulacion de las cuentas anuales y su presentacion a la
Junta General, las facultades de organizacion del propio Con-
sejo, ni aquellas que la Junta General hubiera delegado en
éste, salvo en este Ultimo caso, autorizacién expresa de la
Junta General.

4. No obstante la delegacién, el Consejo de Administracion
conservara las facultades delegadas.

FACULTADES DEL CONSEJO DE ADMINISTRACION

Articulo 35.° Facultades de administracion.

El Consejo de Administracién tiene competencia exclusiva
sobre cuantos asuntos refieran a la gestion de la sociedad.

Articulo 36.° Poder de representacion.

Si el Consejo de Administracién acordase delegar sus
facultades en uno o varios consejeros-delegados, el poder de
representacién corresponderd a cada uno de ellos a titulo
individual.

Al Consejo de Administracion se le atribuye el poder de
representacion de la sociedad, tanto en juicio como fuera de
él, que actuara colegiadamente. El Consejo de Administracion,
por tanto, podré hacer y llevar a cabo cuanto esté comprendido
dentro del objeto social, asi como ejercitar cuantas facultades
no estén expresamente reservadas por la Ley o por estos esta-
tutos a la Junta General.

A modo meramente enunciativo, corresponden al Consejo
de Administracion de la sociedad, las siguientes facultades
y todo cuanto con ellas esté relacionado, ampliamente y sin
limitacién alguna:

Representar a la sociedad ante las oficinas del Estado,
la provincia, el municipio y Comunidades Auténomas, ante
los Tribunales, Juzgados y autoridades de cualquier clase y
jerarquia, y actuar en forma como representante legal de la
sociedad; otorgar en nombre de la misma toda clase de escri-
turas y documentos publicos y privados; comprar, vender,
arrendar, a excepcion del arrendamiento activo financiero, con-
tratar leasing en forma pasiva, gravar e hipotecar, bienes mue-
bles e inmuebles; comprar, gravar, enajenar, vender, adquirir
por cualquier titulo y, en general, realizar cualesquiera ope-
raciones sobre acciones, obligaciones y demas titulos valores;
practicar agrupaciones, segregaciones, divisiones, declaracio-
nes de obra nueva y toda clase de operaciones que tengan
trascendencia registral; tomar inmuebles, industrias y maqui-
naria en arrendamiento, o arrendar los que posea la sociedad,
avalar y afianzar a terceros, sin limitacion; abrir cuentas
corrientes y de crédito, firmando las escrituras o pélizas corres-
pondientes, disponer de sus saldos y realizar operaciones en
el Banco de Espafia o en cualquier otro establecimiento de
crédito o mercantil, y Cajas de Ahorro; constituir hipotecas

y prendas sobre toda clase de bienes y valores; librar, aceptar,
endosar, negociar, y descontar o protestar letras de cambio
y deméas documentos de giro; organizar y disponer del fun-
cionamiento de la sociedad en la totalidad de sus actividades;
admitir y despedir el personal, constituir y retirar depdsitos
y fianzas, incluso en la Caja General de Depositos; realizar
cobros, pagos, libramientos, endosos, negociaciones y acep-
taciones de toda clase de operaciones de giro y crédito, cobrar
giros postales y cuantas cantidades se adeuden a la sociedad
por cualquier concepto que sea, incluso reclamar y cobrar
cantidades de la Hacienda Publica, no siendo esta resefa
de atribuciones limitativa sino explicativa de la funcién
ejecutiva.

Podra el Consejo de Administracién conferir y revocar
poderes de todas clases, incluidos los de Factor Mercantil,
y los llamados para pleitos a favor de Abogados y Procuradores
de los Tribunales.

Elevacion a instrumento publico de los acuerdos sociales.

Articulo 37.° Personas facultadas para la elevacion a ins-
trumento publico.

1. Corresponde al Secretario del Consejo de Administra-
cién y, en su caso, al Vicesecretario del mismo, la elevacion
a instrumento publico de los acuerdos adoptados por los érga-
nos de la sociedad. Las decisiones del socio Unico podran
asimismo ser elevadas a instrumento publico por el propio
socio o por cualquier miembro del Consejo de Administracion.

2. La elevacién a instrumento publico de los acuerdos
sociales podréa realizarse también por el miembro o miembros
del Consejo de Administracion expresamente facultados para
ello por el érgano correspondiente en la reuniéon en que se
hayan adoptado los acuerdos y, en su defecto, por el Pre-
sidente, Vicepresidente y Consejero o Consejeros delegados.

3. En todo caso, las personas facultadas para la elevacion
a instrumento publico deberan tener su nombramiento vigente
e inscrito en el Registro Mercantil.

Articulo 38.° Formulacién de las cuentas anuales.

El Consejo de Administracion esta obligado a formar, en
el plazo maximo de tres meses contados a partir del cierre
del ejercicio social, las Cuentas Anuales, el Informe de Gestion
y la Propuesta de Distribucion del Resultado.

Las Cuentas Anuales comprenderan el Balance, la Cuenta
de Pérdidas y Ganancias y la Memoria. Estos documentos,
que formaran una unidad, deberan ser redactados con cla-
ridad y mostrar la imagen fiel del patrimonio, situacién finan-
cieray resultados de la sociedad, de conformidad a lo dispuesto
en la Ley y en el Codigo de Comercio, y deberan ser firmados
por todos los administradores.

Los documentos que forman las cuentas anuales se for-
mularan de forma abreviada siempre que legalmente sea
posible.

Articulo 39. Verificacion de las cuentas anuales.

Las cuentas anuales y el informe de gestién deberan ser
revisados por auditores de cuentas en los términos previstos
por la Ley.

No obstante lo dispuesto en el parrafo anterior, los admi-
nistradores no someteran a revision las cuentas anuales cuan-
do hubieran formulado balance abreviado.

Articulo 40.° Aprobaciéon y depdsito de las cuentas
anuales.

Las cuentas anuales se someterdn a la aprobacion de
la Junta General ordinaria de accionistas.

Una vez aprobadas las cuenta anuales, la Junta General
resolverd sobre la aplicacion del resultado del ejercicio.

Dentro del mes siguiente a la aprobacion de las cuentas
anuales, los administradores presentaran, para su depdsito
en el Registro mercantil del domicilio social, certificacién de
los acuerdos de la Junta General de aprobacién de las cuentas
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anuales y de aplicacién del resultado, a la que se adjuntara
un ejemplar de cada una de dichas cuentas asi como, en
su caso, del informe de gestion y del informe de los auditores,
si la sociedad estuviera obligada a auditoria o se hubiera prac-
ticado ésta a peticién de la minoria. La certificacion debera
presentarse con las firmas legitimadas notarialmente.

Articulo 41.° Informacién a los accionistas.

Los accionistas tendran derecho a consultar, en el tiempo
que medie entre la convocatoria y la celebracién de la Junta,
por si 0 en unién de persona perita, las cuentas anuales de
la sociedad, con todos sus antecedentes, sin que el derecho
de la minoria a que se nombre auditor de cuentas con cargo
ala sociedad impida o limite este derecho. Asimismo, cualquier
socio tendrd derecho a obtener, a partir de la convocatoria
de la Junta, y de forma inmediata y gratuita, los documentos
que han de someterse a la aprobacién de la misma, el cual
derecho se mencionara en la propia convocatoria de la Junta.

Articulo 42.° Reservas.

De los beneficios liquidos obtenidos en cada ejercicio,
una vez cubierta la dotacion para reserva legal y demas aten-
ciones legalmente establecidas, se detraerd, para fondo de
reserva voluntaria, el porcentaje que determine la Junta
General.

DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA SOCIEDAD

Articulo 43.° Disolucion vy liquidacion de la sociedad.

La Sociedad se disolvera por las causas legalmente pre-
vistas en la Ley de Sociedades Anénimas. La Junta General
designara los liquidadores, siempre en nimero impar.

Articulo 44.° Liquidadores.

Disuelta la sociedad, todos los administradores con nom-
bramiento vigente e inscrito en el Registro Mercantil quedaran
de derecho convertidos en liquidadores, salvo que la sociedad
hubiese designado otros al acordar la disolucion. Si el nimero
de los administradores fuese par no quedara convertido en
liquidador el administrador de mayor edad.

Una vez satisfechos todos los acreedores, o consignado
el importe de sus créditos, el activo resultante se repartird
entre los socios en proporcién a su participacion en el capital
social.

Articulo 45.° Poder de representacion de la sociedad
disuelta.

En caso de disolucion de la sociedad, el poder de repre-
sentacion correspondera solidariamente a cada uno de los liqui-
dadores, cualquiera que hubiera sido el régimen del poder
de representacién atribuido a los administradores.

Diligencia. La extiendo yo el Secretario para hacer constar
que los Estatutos que anteceden fueron aprobados por el Pleno
de la Excma. Diputacion Provincial de Huelva, en sesion cele-
brada el pasado dia 26 de septiembre de 2003.

Huelva, 28 de octubre de 2003.- El Secretario, Javier
Dominguez Mora.

AYUNTAMIENTO DE ALHENDIN

ANUNCIO de modificaciéon de bases (BOJA
num. 224, de 20.11.2003).

Las bases de la convocatoria de concurso-oposicion libre
para la provision de tres plazas de Policia Local, aprobadas
por la Comisién de Gobierno de este Ayuntamiento en sesién
de 3.10.03 fueron publicadas en el BOP nim. 259, de
11.11.03 yenel BOJAnum. 224, de 20.11.03.

La Comisién de Gobierno de este Ayuntamiento en sesion
de 5.12.03, acordd introducir en las referidas bases, las
siguientes modificaciones:

- EnlaBase 3.1.e),

Donde dice: «Estar en posesion del titulo de Bachiller,
Técnico Superior de Formacién Profesional o equivalente (tener
en cuenta la Disposicion Transitoria 1.2 de la Ley 13/01».

Debe decir: «Estar en posesién del titulo de Graduado
Escolar, Formacién Profesional de Primer Grado o equiva-
lente».

- EnlaBase 4.1,

Donde dice: «En el plazo de veinte dias naturales a contar
desde el siguiente al de la publicacion en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Ayuntamiento, manifestando que retinen todos y cada uno
de los requisitos exigidos».

Debe decir: «...En el plazo de veinte dias naturales a
contar desde el siguiente al de la publicacién en el BOE de
la presente convocatoria y de la modificacién de sus Bases,
quienes deseen tomar parte en las pruebas selectivas cursaran
su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento,
manifestando que retinen todos y cada uno de los requisitos
exigidos».

- EnlaBase 7.5,

Donde dice: «Entre la terminacién de una prueba y el
comienzo de la siguiente deberéa de transcurrir un plazo minimo
de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias
naturales».

Debe decir: «Desde la total conclusién de un ejercicio
0 prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir
un plazo minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta
y cinco dias habiles».

- Enla Base 8.B, primer gjercicio, parrafo quinto,

Donde dice: «Si alguna de las aspirantes, en la fecha
de celebracién de las pruebas fisicas, se encontraran en estado
de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, rea-
lizard el resto de las pruebas, quedando la calificacion, en
el caso de que superase todas las demas, condicionada a
la superacién de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha
que el Tribunal determine al efecto, una vez desaparecidas
las causas que motivaron el aplazamiento, circunstancia que
la aspirante deberd comunicar inmediatamente al Tribunal.
Dicho plazo no podra superar los 6 meses de duracién, desde
el comienzo de las pruebas selectivas, salvo que acredite con
certificacion médica que persisten las causas, en cuyo caso
se podra ampliar dicho plazo otros 6 meses. Cuando las plazas
convocadas sean mas que las aspirantes que se han acogido
al anterior derecho, esta circunstancia no afectard al desarrollo
del proceso selectivo en los demés casos».

Debe decir: «Si alguna de las aspirantes, en la fecha de
celebracion de las pruebas fisicas, se encontraran en estado
de embarazo, parto o puerperio, debidamente acreditado, rea-
lizard el resto de las pruebas, quedando la calificacion, en
el caso de que superase todas las demas, condicionada a
la superacién de las pruebas de aptitud fisica, en la fecha
que el Tribunal determine al efecto, una vez desaparecidas
las causas que motivaron el aplazamiento. Dicho plazo no
podré superar los 6 meses de duracién, desde el comienzo
de las pruebas selectivas, salvo que se acredite con certificacion
meédica que persisten las causas, en cuyo caso se podra ampliar
dicho plazo otros 6 meses.

Cuando el nimero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-



