Sevilla, 18 de noviembre 2004

BOJA nim. 225

Pagina nim. 26.661

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 28 de octubre de 2004, de la Vi-
ceconsejeria, por la que se adjudica un puesto de libre
designacion convocado por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la
Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el ar-
ticulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta que se ha seguedo
el procedimiento establecido y que el candidato elegido cum-
ple los requisitos y especificaciones exigidos en la convocato-
ria, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia que me
delega la Orden de 31 de julio de 2002 (BOJA num. 101, de 29
de agosto de 2002), adjudica el puesto que a continuacién se
indica, convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de 17
de agosto de 2004 (BOJA num. 170 de 31 de agosto de 2004),
por el que se nombra al funcionario que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en el articulo 51, en relacién con el articulo 65, del Decre-
to 2/2002, de 9 enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente al
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-

cia, ante el Juzgado de lo Contencioso Administrativo, de acuer-
do con lo previsto en los articulos 14y 46 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Ad-
ministrativa. Sin perjuicio de la interposicion del recurso potes-
tativo de reposicion (articulo 116 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redac-
cion dada por la Ley 4/1999), sin que pueda simultanearse
ambos recursos.

Sevilla, 28 de octubre de 2004 .- El Viceconsejero, Enrique
Gonzélez Fernandez.

ANEXO

DNI: 30.059.991.

Primer apellido: Pérez.

Segundo apellido: Tamajon.

Nombre: Rafael.

Puesto de trabajo adjudicado: A. Técnico Relaciones Labora-
les. Codigo 2079310.

Consejeria: Salud.

Centro directivo: Delegacion Provincial Salud.
Centro destino: Delegacion Provincial Salud.
Provincia: Cordoba.

Localidad: Cordoba.

2.2. Oposiciones y Concursos

CONSEJERIADE JUSTICIAY ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 29 de octubre de 2004, de la
Secretaria General para la Administracion Publica, por
la que se hace publica la relacion definitiva de aproba-
dos/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Arquitectura Superior (A.2001).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcion Arquitectura Superior (A.2001), convoca-
das por Orden de esta Consejeria de 25 de noviembre de 2003
(BOJA num. 20 de 30 de enero de 2004), procede dar cumpli-
miento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relacion definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Arquitectura Superior (A.2001).

La citada relacion estara expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacién del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que figu-
ran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispondran
de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publicacion de

la presente Resolucion, para presentar la peticion de destino, a
la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al limo. Sr. Secretario
General para la Administracion Publica, en el Registro de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica, sito en Plaza de la
Gavidia num. 10, 41071 Sevilla y en las Delegaciones de la Con-
sejeria de Justicia y Administracion Publica en las distintas pro-
vincias andaluzas, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4delalLey 30/1992, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y en el articulo
b1.2. de la Ley 6/1983, de 21 de julio, de Gobierno y Adminis-
tracion de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que sefialaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompanadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o NUmero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espanoles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea y de
su conyuge, contemplado en el apartado 1.a) de la base se-
gunda, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentescoy,
en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de aten-
cion directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).
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c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ningu-
na Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publi-
ca como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapaci-
tados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, de-
beran presentar certificado de los drganos competentes de la
Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicion, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempenar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubie-
sen sido inscritos en el Registro General de Personal de la
Junta de Andalucia.

Tercero. En atencion a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo Il

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a ma-
quinay en especial los codigos correspondientes a cada desti-
no solicitado, los cuales deberan figurar por orden de prefe-
rencia del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter defi-
nitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la adjudica-
cion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En tal caso
quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion de destino
por el orden de puntuacién obtenido en el proceso selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en la
situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten la
peticion de destino dentro del plazo sefnalado, les sera adjudi-
cado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefalados en la Base segunda de la Orden de con-
vocatoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por false-
dad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.

Contra la relacion definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion, que
no agota la via administrativa, cabe interponer en el plazo de
un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion,
recurso de alzada ante el titular de la Consejeria de Justicia y
Administracion Publica, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 114y siguientes de la Ley de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, en relaciéon con la base séptima punto 3 de la
Orden de 25 de noviembre de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la pre-
sente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe in-
terponer, en el plazo de dos meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-admi-
nistrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de octubre de 2004 - El Secretario General para
la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Torufio.
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RESOLUCION de 4 de noviembre de 2004, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica, por la
que se hace publica la relacion definitiva de aproba-
dos/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcidon
Veterinaria (A.2012).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior
Facultativo, opcion Veterinaria (A.2012), convocadas por Or-
den de esta Consejeria de 25 de noviembre de 2003 (BOJA
num. 248 de 26 de diciembre de 2003), procede dar cumpli-
miento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relaciéon definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Veterinaria (A.2012).

La citada relacion estara expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacion del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que fi-
guran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispon-
dran de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publica-
cion de la presente Resolucion, para presentar la peticion de
destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al llmo.
Sr. Secretario General para la Administracién Publica, en el
Registro de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica,
sito en Plaza de la Gavidia num. 10, 41071 Sevilla y en las
Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el articulo 51.2. de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administraciéon de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que sefalaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberdn ir acompafiadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea y de
su conyuge, contemplado en el apartado 1.a) de la base se-
gunda, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentescoy,
en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204,/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de aten-
cién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

c¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ningu-

na Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publi-
ca como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapaci-
tados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, de-
beran presentar certificado de los drganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubie-
sen sido inscritos en el Registro General de Personal de la
Junta de Andalucia.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticion de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo Il.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a ma-
quinay en especial los codigos correspondientes a cada desti-
no solicitado, los cuales deberan figurar por orden de prefe-
rencia del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la ad-
judicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultdneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en la
situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten la
peticion de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudi-
cado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefalados en la Base segunda de la Orden de con-
vocatoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por false-
dad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.
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Contra la relacion definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucién,
que no agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacion, recurso de alzada ante el titular de la Conseje-
ria de Justicia y Administracion Publica, de conformidad
con lo dispuesto en los articulos 114 y siguientes de la Ley
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en relacién con la
base séptima punto 3 de la Orden de 25 de noviembre de
2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucién, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de noviembre de 2004 .- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Toruno.
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RESOLUCION de 4 de noviembre de 2004, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica, por la que
se hace publica la relacion definitiva de aprobados/as y
se ofertan vacantes a los/as aspirantes seleccionados/as
en las pruebas selectivas de acceso libre, para ingreso en
el Cuerpo Superior Administradores, especialidad Admi-
nistradores de Gestion Financiera (A.1200).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion defi-
nitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el sistema
de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Administra-
dores, especialidad Administradores de Gestién Financiera
(A.1200), convocadas por Orden de esta Consejeria de 29 de
mayo de 2003 (BOJA nim. 111 de 12 de junio de 2003), proce-
de dar cumplimiento a la base octava de la misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relaciéon definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo Superior Administradores, es-
pecialidad Administradores de Gestion Financiera (A.1200).

La citada relacion estard expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacion del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que fi-
guran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispon-
drén de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publi-
caciéon de la presente Resolucion, para presentar la peticion
de destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al
lImo. Sr. Secretario General para la Administracién Publica, en
el Registro de la Consejeria de Justicia y Administracion Publi-
ca, sito en Plaza de la Gavidia num. 10, 41071 Sevillay en las
Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el articulo 51.2. de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administraciéon de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

Las peticiones de destino, que senalaran el orden de pre-
ferencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafiadas
de los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea 'y de
su conyuge, contemplado en el apartado 1.a) de la base se-
gunda, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentescoy,
en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204,/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de aten-
cién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ningu-

na Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publi-
ca como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapaci-
tados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, de-
beran presentar certificado de los érganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubie-
sen sido inscritos en el Registro General de Personal de la
Junta de Andalucia.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo .

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a ma-
quinay en especial los codigos correspondientes a cada desti-
no solicitado, los cuales deberan figurar por orden de prefe-
rencia del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la ad-
judicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en la
situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten la
peticion de destino dentro del plazo sefalado, les sera adjudi-
cado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefalados en la Base segunda de la Orden de con-
vocatoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por false-
dad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.
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Contra la relacion definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacidn, recurso de alzada ante el titular de la Conse-
jeria de Justicia y Administracién Publica, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 114 y siguientes de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en rela-
cién con la base séptima punto 3 de la Orden de 29 de
mayo de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 4 de noviembre de 2004 .- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Pérez Gonzalez-Toruno.
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RESOLUCION de 8 de noviembre de 2004, de la Se-
cretaria General para la Administracion Publica, por la
que se hace publica la relacion definitiva de aproba-
dos/as y se ofertan vacantes a los/as aspirantes selec-
cionados/as en las pruebas selectivas de acceso libre,
para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos
(C1000).

Propuesta por la correspondiente Comision la relacion
definitiva de aprobados/as, en las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre, para ingreso en el Cuerpo General de
Administrativos (C1000) convocadas por Orden de esta Con-
sejeria de 20 de agosto de 2003 (BOJA nim. 167 de 1 de
septiembre), procede dar cumplimiento a la base octava de la
misma.

En su virtud, esta Secretaria General para la Administra-
cion Publica ha resuelto:

Primero. Hacer publica la relaciéon definitiva de aproba-
dos/as en las pruebas selectivas por el sistema de acceso
libre, para ingreso en el Cuerpo General de Administrativos
(C1000).

La citada relacion estara expuesta en la Consejeria de
Justicia y Administracion Publica, en el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, en la Subdelegacion del Gobierno del
Campo de Gibraltar y en las Delegaciones Provinciales de la
Consejeria de Justicia y Administracion Publica.

Segundo. 1. Ofertar vacantes a los/as aspirantes que fi-
guran en la relacion definitiva de aprobados/as, que dispon-
drén de un plazo de 20 dias habiles, a contar desde la publi-
cacién de la presente Resolucion, para presentar la peticion
de destino, a la vista de las vacantes ofertadas, dirigida al
lImo. Sr. Secretario General para la Administracién Publica, en
el Registro de la Consejeria de Justicia y Administracion Publi-
ca, sito en Plaza de la Gavidia num. 10, 41071 Sevillay en las
Delegaciones de la Consejeria de Justicia y Administracion
Publica en las distintas provincias andaluzas, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de Régi-
men Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedi-
miento Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999,
de 13 de enero, y en el articulo 51.2. de la Ley 6/1983, de 21
de julio, de Gobierno y Administracion de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia.

La peticiones de destino, que sefialaran el orden de prefe-
rencia de los puestos ofertados, deberan ir acompafadas de
los siguientes documentos:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad, Pasa-
porte o Numero de Identidad Extranjero.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea y de
su conyuge, contemplado en el apartado 1.a) de la base se-
gunda, deberan acreditar, ademas, el vinculo de parentescoy,
en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del
nacional de un Estado miembro de la Unién Europea con el
que tengan dicho vinculo.

b) Fotocopia del Titulo Académico Oficial exigido para el
ingreso en el Cuerpo, o de la justificacion acreditativa de haberlo
solicitado y abonado los correspondientes derechos para su
obtencion, compulsada conforme a lo establecido en el Decre-
to 204,/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medi-
das organizativas para los servicios administrativos de aten-
cién directa a los ciudadanos, y la Orden de la Consejeria de
Gobernacion de 1 de diciembre de 1995 (BOJA num. 165, de
23 de diciembre).

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado mediante expediente disciplinario, del servicio de ningu-

na Administracion Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejer-
cicio de funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad ni defecto fisico que le imposibilite para el servicio.

e) Peticion de destinos, conforme al modelo que se publi-
ca como Anexo Il de la presente Resolucion.

Los/as aspirantes que tengan la condicion de discapaci-
tados/as, cualquiera que sea su grado de discapacidad, de-
beran presentar certificado de los drganos competentes de la
Consejeria para la Igualdad y Bienestar Social u organismos
similares de otras Administraciones Publicas, que acredite tal
condicién, especifique el grado de discapacidad que padece y
su capacidad para desempenfar las tareas que correspondan
a las plazas de esta convocatoria.

2. Los/as aspirantes estaran exentos de justificar docu-
mentalmente las condiciones y los requisitos ya acreditados
para obtener su anterior nombramiento, siempre que hubie-
sen sido inscritos en el Registro General de Personal de la
Junta de Andalucia.

Tercero. En atencién a las prioridades funcionales de los
servicios de esta Administracion, las vacantes ofertadas son
las que figuran en el Anexo | de la presente Resolucion.

Cuarto. 1. Los/as aspirantes aprobados/as remitiran, junto
con la documentacion indicada en el apartado primero, la
peticién de destino que debera efectuarse, necesariamente,
en el modelo de instancia que figura como Anexo II.

2. Las instancias habran de ser cumplimentadas a ma-
quinay en especial los codigos correspondientes a cada desti-
no solicitado, los cuales deberan figurar por orden de prefe-
rencia del aspirante.

Quinto. Los destinos se adjudicaran a los/as aspirantes
seleccionados/as en las respectivas pruebas, de acuerdo con
la puntuacion total obtenida y el referido orden de preferencia
de destino.

Sexto. Los/as funcionarios/as que ocupen con caracter
definitivo puestos de doble adscripcion, podran solicitar la ad-
judicacion del mismo con el mismo caracter de ocupacion. En
tal caso quedaran excluidos/as del sistema de adjudicacion
de destino por el orden de puntuacién obtenido en el proceso
selectivo.

En caso de optar por continuar en el mismo puesto, se
producira simultaneamente la toma de posesion en dicho pues-
to como funcionario del nuevo Cuerpo y la declaracién en la
situacion de excedencia prevista en el art. 29.3.a) de la Ley
30/1984, de 2 de agosto, en el Cuerpo al que pertenecia con
anterioridad.

Séptimo. 1. A aquellos/as aspirantes que no presenten la
peticion de destino dentro del plazo sefnalado, les sera adjudi-
cado alguno de los que resulten vacantes, una vez atendidas
las peticiones de los/as demas aspirantes.

2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de algunos de los
requisitos sefialados en la Base segunda de la Orden de con-
vocatoria, no podran ser nombrados/as funcionarios/as de
carrera, quedando anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de
la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por false-
dad en la solicitud inicial.

3. Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de pre-
sentar en tiempo y forma los documentos expresados en el
apartado anterior, podra acreditarse que retinen las condicio-
nes exigidas en la convocatoria mediante cualquier medio de
prueba admisible en Derecho.
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Contra la relacion definitiva de aprobados, que se hace
publica en el apartado primero de la presente Resolucion,
que no agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su
publicacién, recurso de alzada ante el titular de la Conse-
jeria de Justicia y Administracién Publica, de conformi-
dad con lo dispuesto en los articulos 114 y siguientes de
la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, en rela-
cién con la base séptima punto 3 de la Orden de 20 de
agosto de 2003.

Contra la oferta de vacantes que se realiza en la presente
Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer,
en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de su publicacion, recurso contencioso-administrativo ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Granada del Tribu-
nal Superior de Justicia de Andalucia, de acuerdo con lo pre-
visto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de noviembre de 2004 .- El Secretario General
para la Administracion Publica, Pedro Perez Gonzalez-Toruno.
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION 4 de noviembre de 2004 de la Direc-
cidn Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de
trabajo de caracter directivo por el sistema de libre de-
signacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de 1992
de la Consejeria de Salud se anuncia la provision de puesto de
trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre designa-
cion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provisiéon del puesto de trabajo de
caracter directivo, por el sistema de libre designacion, que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacion de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984, de
2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publi-
ca, asi como toda persona que retina los requisitos exigidos
en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter gene-
ral establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre, de Selec-
cion y provision de plazas de personal estatutario de los Servi-
cios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Munoz
Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, CP: 41071 y se presenta-
ran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion, tam-
bién podran presentarse en el Registro General de los Servi-
cios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la Cons-
titucion, num. 18, de Sevilla, CP: 41071, sin perjuicio de lo
establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
panando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maxi-
mo diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran
constar los datos y méritos que se relacionen con el conte-
nido del puesto solicitado, junto con certificacion oficial
actualizada de la situacion administrativa y servicios pres-
tados y titulo debidamente compulsado de la titulacién aca-
démica requerida (las justificaciones de méritos y otros datos
que se hayan consignado en el «curriculum vitae» podran
ser solicitados por esta Unidad de Directivos en cualquier
momento, aportandose entonces documentos originales o
fotocopias debidamente compulsadas de esos documentos
en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que vya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via adminis-
trativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en
el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante o
se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado, de con-
formidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14y 46 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la
interposicion del recurso potestativo de reposicion en el plazo
de un mes.

Sevilla, 4 de noviembre de 2004.- El Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Universitario «San Cecilio» de
Granada

Denominacion del puesto: Director Médico.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado Univer-
sitario en Medicina y Cirugia.

Se valorara: Formacion y Experiencia en Administracion y Ges-
tion de los Servicios Sanitarios.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 27 de octubre de 2004, de la Uni-
versidad Internacional de Andalucia, por la que se con-
vocan pruebas selectivas para el ingreso en la escala de
ayudantes de archivos y bibliotecas mediante el sistema
de concurso-oposicion en el marco del proceso de con-
solidacidn de empleo temporal en esta Universidad.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 4/1994, de 12
de abril, de Creacion de la Universidad Internacional de Anda-
luciay el Decreto 253/1997, de 4 de noviembre, por el que se
aprueba el Reglamento de la Universidad Internacional de
Andalucia y a fin de alcanzar la estabilidad referida al personal
interino que realiza funciones estructurales en esta Adminis-
tracion Publica encargada de la ensefanza superior,

Este Rectorado, en uso de las competencias que le estan
atribuidas en el articulo 20 de la Ley Organica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidades (Boletin Oficial del Estado de
24 de diciembre de 2001), en relacion con el articulo 2.2-e) de
la misma norma, asi como en la Ley de Creacion y el Regla-
mento de esta Universidad, ha resuelto convocar pruebas se-
lectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes de Archi-
vos y Bibliotecas, de la Universidad Internacional de Andalu-
cia, y conforme a los acuerdos de caracter extraordinarios sus-
critos con los representantes de personal y organizaciones sin-
dicales y ratificado por la Junta de Gobierno de esta Universi-
dad en sesion celebrada el 10 de julio de 2003, con sujecion
a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas Generales.

1.1. Se convocan pruebas selectivas para cubrir 1 plaza en
la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas (grupo B), de la
Universidad Internacional de Andalucia, en el marco del proce-
so extraordinario de consolidacion de empleo temporal.

1.2. Las presente pruebas selectivas se regiran, en cuan-
to les sea de aplicacion, por la Ley 30/1984, de 2 de agosto,
de Medidas para la reforma de la Funcion Publica, modificada
por Ley 23/1988, de 28 de julio; el Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo (Boletin Oficial del Estado de 10 de abiril), por
el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Perso-
nal al servicio de la Administracion General del Estado y de
Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios Civiles de la Administracion General del Esta-
do, la Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacién de la Universi-
dad Internacional de Andalucia y el Decreto 253/1997, de 4
de noviembre, por el que se aprueba el Reglamento de funcio-
namiento de esta Universidad, y lo dispuesto en la presente
convocatoria.

1.3. El proceso selectivo, que se llevara a cabo mediante
el sistema de concurso-oposicion constara de las siguientes
fases: Fase de oposicion y fase de concurso, con las pruebas,
puntuaciones y méritos que se especifican en el Anexo | de
esta resolucion.
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1.4. El programa de materias que ha de regir las pruebas
es el que figura en el Anexo Il de esta convocatoria.

1.5. Una vez finalizada la fase de oposicién, y con respec-
to a los aspirantes que la hayan superado, se hara publica la
puntuacion obtenida por los mismos en la fase de concurso.

Superaran el proceso selectivo aquellos aspirantes que,
sumadas las puntuaciones de las fases de oposicion y de con-
curso, hayan obtenido mayor puntuacion, sin que su numero
pueda ser superior al de las plazas convocadas.

1.6. El primer ejercicio de la oposicién se iniciara a partir
de la primera quincena de enero de 2005 y las pruebas se
celebraran en la Sede «Antonio Machado» de la Universidad
Internacional de Andalucia en la Ciudad de Baeza (Jaén).

2. Requisitos de los candidatos.
2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selec-
tivas, los aspirantes deberan reunir los siguientes requisitos:

2.1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados, a los que en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre
circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta se
halla definida en el Tratado Constitutivo de la Union Europea.

También podran participar el cényuge, descendientes y
descendientes del conyuge de los espafioles y de los naciona-
les de otros Estados miembros de la Unién Europea, siempre
que no estén separados de derecho, menores de veintitiin afos
o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

2.1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber al-
canzado la edad de jubilacién legalmente establecida.

2.1.3. Estar en posesion del Titulo de Ingeniero Técnico,
Diplomado Universitario, Arquitecto Técnico, Formacion Profe-
sional de tercer grado o equivalente.

2.1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limi-
tacion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempe-
fo de las correspondientes funciones.

2.1.5. No haber sido separado, mediante expediente dis-
ciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea espafola, deberan acreditar igualmente, no estar so-
metidos a sancion disciplinaria o condena penal que impida,
en su Estado el acceso a la Funcion Publica.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la base 2.1 de-
beran poseerse en el dia de finalizacién del plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerlos hasta el momento de la toma
de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en las pruebas selecti-
vas deberan hacerlo constar en instancia, que sera facilitada
gratuitamente en el Registro General de la Universidad Inter-
nacional de Andalucia (Rectorado, calle Ameérico Vespucio,
numero 2, Isla de la Cartuja, 41092 Sevilla); Sede Antonio
Machado (plaza de Santa Maria s/n, 23440 Baeza. Jaén);
Sede Santa Maria de la Rabida (paraje La Rabida s/n, 21819,
Palos de la Frontera, Huelva), o bien fotocopia del modelo que
figura en el Anexo Ill, en cuyo caso deberan adjuntar 3 ejem-
plares (Universidad, interesado y entidad bancaria).

A la instancia se acompafaran dos fotocopias legibles del
documento nacional de identidad.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola 'y
tengan derecho a participar deberan adjuntar dos fotocopias
del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, los

documentos que acrediten el vinculo de parentesco y el hecho
de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado
con el que tengan dicho vinculo. Asimismo deberan acreditar
mediante declaracion jurada o promesa, debidamente tradu-
cido al castellano, de no estar sometido a sancion disciplina-
ria o condena penal que impida en su Estado el acceso a la
funcion publica.

3.2. Las solicitudes (ejemplar nimero 1 «Ejemplar para
la Administracién» del modelo de solicitud) se presentaran en
el Registro General del Rectorado de la Universidad, o en los
lugares establecidos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en el
plazo de veinte dias naturales, a partir del siguiente al de la
publicacion de esta convocatoria en el Boletin Oficial del Esta-
do, y se dirigiran al excelentisimo sefior Rector de la Universi-
dad Internacional de Andalucia.

Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas en
los lugares sefalados en esta base se consideraran entrega-
das en la fecha en que tengan entrada en el Registro General
de la Universidad Internacional de Andalucia.

Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse
a través de las representaciones diplomaticas o consulares
espafolas correspondientes, quienes las remitiran seguidamen-
te a esta Universidad.

Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas
de Correos deberan entregarse en sobre abierto para ser fe-
chadas y selladas antes de ser certificadas.

Los aspirantes quedan vinculados a los datos y documen-
tacion que hayan hecho constar o aportado en sus solicitu-
des, pudiendo demandar la subsanacion de errores, si los
hubiera, mediante escrito motivado, dentro del plazo de los
diez dias siguientes a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. Transcurrido dicho plazo no se
admitird ninguna peticion de esta naturaleza.

3.3. Los aspirantes deberan observar las siguientes ins-
trucciones en la cumplimentacion de la solicitud:

En el espacio destinado a «escala o categoria que aspi-
ra», haran constar «Escala de Ayudantes de Archivos y Biblio-
tecas-consolidacion de empleo temporal».

3.4. Los derechos de examen seran de 30 euros, y se
ingresaran en la cuenta corriente numero 2098/0145/55/
0102000182 bajo el nombre «UNIA derechos de examen».

En la solicitud debera constar que se ha realizado el co-
rrespondiente ingreso de los derechos de examen, mediante
la validacion por la entidad colaboradora en la que se realice
el ingreso, a través de certificacion mecanografica o en su
defecto sello y firma de la misma en el espacio destinado a
estos efectos.

En ningun caso, la mera presentacion y pago de los dere-
chos de examen supondra sustitucion del tramite de presenta-
cion en tiempo y forma, del impreso de solicitud, con arreglo a
lo dispuesto en la base 3.2.

3.5. Los aspirantes que presten servicios en la Universi-
dad Internacional de Andalucia como funcionarios de empleo
interinos de la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas
(grupo B), en la fecha de publicacion de la presente convoca-
toria, deberan presentar, unida a la solicitud, para la valora-
cion de la fase de concurso, certificacion expedida por la Ge-
rencia de la Universidad Internacional de Andalucia.

3.6. La contravencion de alguna de estas normas determina-
ra la exclusion de los aspirantes que no la hubieran observado.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cualquier momento, de oficio, o a peticion del inte-
resado.

3.7. Los aspirantes con minusvalias deberan indicar en la
instancia la minusvalia que padecen, para lo cual se utilizara
el recuadro de la solicitud. Asimismo, deberan solicitar, expre-
sandolo en dicho recuadro, las posibles adaptaciones de tiem-
po y medios para la realizacion de los ejercicios.
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4. Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el Rec-
tor de la Universidad Internacional de Andalucia dictara resolu-
cion en el plazo maximo de un mes, declarando aprobada la
lista provisional de admitidos y excluidos a las pruebas selecti-
vas. En dicha resolucion que sera publicada en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, figuraran los aspirantes excluidos (ape-
llidos, nombre y nimero de documento nacional de identidad),
con indicacién expresa de la causa de exclusion, fecha, lugary
hora de celebracion del primer ejercicio, asi como lugares en
que se encuentran expuestas las listas certificadas completas
de aspirantes admitidos y excluidos.

4.2. Los aspirantes excluidos dispondran de un plazo
de diez dias, contados a partir del siguiente al de la publica-
cion de la resolucién, para poder subsanar el defecto que
haya motivado la exclusion u omision de las relaciones de
admitidos. En todo caso, al objeto de evitar errores y posibi-
litar su subsanacién en tiempo y forma, los aspirantes com-
probaran fehacientemente no sélo que no figuran recogidos
en la relacién de excluidos sino que, ademas, sus nombres
constan en la correspondiente relacion de admitidos. Los
aspirantes que dentro del plazo no subsanen la exclusion,
justificando su derecho a estar incluidos en la relacion de
admitidos, seran definitivamente excluidos de la realizacion
de las pruebas.

La resolucion que excluya definitivamente a algun aspi-
rante, que sera publicada en el tablén de anuncios del Rectorado
de la Universidad Internacional de Andalucia (calle Américo
Vespucio, num. 2, Monasterio Santa Maria de las Cuevas, Isla
de la Cartuja en la ciudad de Sevilla), pone fin a la via adminis-
trativa y contra la misma se podra interponer recurso de repo-
sicion o recurso contencioso administrativo de acuerdo con lo
previsto en la Ley 30/1992 de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13
de eneroyen la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

4.3. De conformidad con lo establecido en el art. 12 de la
Ley 8/1989, de 13 de abril de Tasas y Precios Publicos, proce-
derd la devolucion de la tasa por derechos de examen cuando
no se realice su hecho imponible por causas no imputables al
sujeto pasivo. Por tanto no procedera devolucion alguna de los
derechos de examen en los supuestos de exclusion de las prue-
bas selectivas por causa imputable al interesado.

5. Tribunal.

5.1. El Tribunal calificador de estas pruebas es el que
figura como anexo IV de esta convocatoria.

5.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Rector de la Universidad, cuando
concurran en ellos circunstancias de las previstas en el articu-
lo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o si hubiesen realizado tareas de pre-
paracion de aspirantes a pruebas selectivas en los cinco afos
anteriores a la publicacion de esta convocatoria.

El Presidente podra solicitar a los miembros del Tribunal
declaracion expresa de no hallarse incursos en las circunstan-
cias previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PU-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Asimismo, los aspirantes podran recusar a los miembros
del Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
la presente base.

5.3. Con anterioridad a la iniciacion de las pruebas selec-
tivas, la autoridad convocante publicara en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia resolucién por la que se nombran a
los nuevos miembros del Tribunal, que hayan de sustituir a los
que hayan perdido su condicion por alguna de las causas pre-
vistas en la base 5.2, o por otras causas.

5.4. Previa convocatoria del Presidente, se constituira el
Tribunal, con asistencia del Presidente y del Secretario y la
mitad, al menos, de sus miembros titulares o suplentes. En
dicha sesion, el Tribunal acordara las decisiones pertinentes,
en orden al correcto desarrollo de las pruebas selectivas.

5.5. A partir de su constitucion, el Tribunal, para actuar
validamente, requerira la presencia de Presidente y Secretario y
la mitad, al menos de sus miembros, sean titulares o suplentes.

5.6. El Tribunal resolvera las dudas que pudieran surgir
en la aplicacién de esta norma, asi como lo que se deba hacer
en los casos no previstos.

El procedimiento de actuacion del Tribunal se ajustara en
todo momento a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Pu-
blicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

5.7. El Tribunal podréa disponer la incorporacion a sus tra-
bajos de asesores especialistas para las pruebas en que resul-
ten necesarios, limitdandose dichos asesores a prestar su cola-
boracion en sus especialidades técnicas. Asimismo, podra
nombrar ayudantes para tareas internas de organizacion y vi-
gilancia. La designacion de tales asesores deberd comunicar-
se al Rector de la Universidad Internacional de Andalucia.

5.8. El Presidente del Tribunal adoptara las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposi-
cion, sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes, utilizando para ello los impresos aprobados por la
Orden del Ministerio de la Presidencia de 18 de febrero de
1985 (Boletin Oficial del Estado del 22), o cualesquiera otra
equivalente. El Tribunal excluira a aquellos candidatos en cu-
yos ejercicios figuren marcas o signos que permitan conocer
la identidad del opositor.

5.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias,
el Tribunal tendra su sede en el Rectorado de la Universidad
Internacional de Andalucia (calle Américo Vespucio, 2. Isla de
la Cartuja, 41092 Sevilla. Teléfono 954462299 y correo elec-
trénico unia@unia.es).

5.10. EI Tribunal que actlue en estas pruebas tendra la
categoria segunda de las recogidas en el anexo V del Decreto
54/1989, de 21 de marzo, modificado por Decreto 190/1993,
de 28 de diciembre y Decreto 404/2000, de 5 de octubre
(Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de 30 de noviembre).

5.11. En ningun caso, el Tribunal podra aprobar ni decla-
rar que han superado las pruebas selectivas un niimero supe-
rior de aspirantes que el de plazas convocadas. Cualquier pro-
puesta de aprobados que contravenga lo establecido sera nula
de pleno derecho.

6. Desarrollo de los ejercicios.

6.1. El orden de actuacion de los opositores se iniciara
alfabéticamente por el primero de la letra «S» de conformidad
con lo previsto en la Resolucion de la Secretaria de Estado
para la Administracion Publica de 29 de enero de 2004 (Bole-
tin Oficial del Estado de 6 de febrero).

6.2. En cualguier momento, los aspirantes podran ser re-
queridos por miembros del Tribunal con la finalidad de acredi-
tar su identidad.

6.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacion
de cada ejercicio en Unico llamamiento, siendo excluidos de la
oposicion quienes no comparezcan al mismo, dado el carac-
ter de unidad del acto de la convocatoria.

6.4. En cualquier momento del proceso selectivo, si el
Tribunal tuviese conocimiento de que alguno de los aspirantes
no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente
convocatoria, previa audiencia del interesado, debera propo-
ner su exclusion al Rector de la Universidad, comunicandole,
asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el
aspirante en la solicitud de admision a las pruebas selectivas,
a los efectos procedentes.

6.5. La publicacion del anuncio de la celebracion del pri-
mer ejercicio se realizard en la forma prevista en la base 4.1.
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Una vez comenzada las pruebas selectivas los sucesivos anun-
cios sobre la celebracién de los demas ejercicios deberan hacer-
se publicos por el Tribunal en los locales donde se hayan cele-
brado las anteriores, y por cualquier otro medio si se juzga con-
veniente con, al menos, 24 horas de antelacion a su comienzo.

7. Lista de aprobados.

7.1. Finalizadas las pruebas selectivas, el Tribunal hara
publica, en la sede del Tribunal sefalada en la base 5.9 y en
aquellos otros que estime oportunos, la relacion de aspirantes
aprobados, por orden de puntuacion alcanzada en ambas fa-
ses, y con indicacion, en todo caso, del documento nacional
de identidad.

El Presidente del Tribunal enviara copia certificada de la
lista de aprobados al Rector de la Universidad, especificando,
igualmente, el numero de aprobados en cada uno de los ejer-
cicios, la puntuacion de la fase de concurso y la suma total de
ambas fases.

8. Presentacion de documentos y nombramiento de fun-
cionarios.

8.1. En el plazo de veinte dias naturales, a contar desde el
dia siguiente a aquél en que se hicieran publicas las listas de
aprobados en el lugar o lugares de examen, los opositores
aprobados deberan presentar en la Gerencia de la Universi-
dad Internacional de Andalucia, los documentos exigidos en
la base 2 de esta convocatoria.

8.2. Quienes dentro del plazo fijado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacion, o del exa-
men de la misma se dedujera que carecen de los requisitos
sefalados en la base 2.1, no podran ser nombrados funciona-
rios y quedaran anuladas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad en la
solicitud de participacion en las pruebas.

8.3. Concluido el proceso selectivo, los aspirantes que lo
hubieran superado, cuyo numero no podra exceder en ningun
caso al de plazas convocadas, seran nombrados funcionarios
de carrera, mediante Resolucion del Rector de la Universidad
Internacional de Andalucia. Cualquier resolucién que contra-
venga lo anteriormente establecido sera nula de pleno dere-
cho. Los nombramientos deberan publicarse en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

8.4. La toma de posesion de los aspirantes aprobados
sera efectuada en el plazo maximo de un mes, contado desde
la fecha de publicacion de su nombramiento en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.

8.5. De acuerdo con lo establecido en el articulo 104.2
del Decreto 315/1964, de 7 de febrero, por el que se aprueba
la Ley articulada de Funcionarios Civiles del Estado, los fun-
cionarios interinos que desempefian los puestos de trabajos
ofertados en la presente convocatoria cesaran en los mismos
una vez que sean ocupados por los funcionarios de carrera de
la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas (grupo B), de
la Universidad Internacional de Andalucia.

9. Norma final.

La presente convocatoria y cuantos actos administrati-
vos se deriven de ella, podran ser impugnados en los casos
y en la forma establecidos por la Ley 30/1992 de 2 de no-
viembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999 de 13 de enero y en la Ley 29/1998 de
13 de julio reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Admi-
nistrativa, asimismo, la Universidad Internacional de Anda-
lucia podra, en su caso, proceder a la revision de la Resolu-
cion del Tribunal Calificador de las pruebas conforme a lo
establecido en la citada Ley 30/1992.

Sevilla, 27 de octubre de 2004.- El Rector, José Maria
Martin Delgado.

ANEXO |
Ejercicios y Valoracion

El proceso selectivo constara de dos fases: fase de oposi-
cion y fase de concurso. La fase de concurso solo se valorara
a los aspirantes que hayan superado la fase de oposicion.

1. Fase de oposicion: Constara de dos ejercicios, ambos
eliminatorios.

1.1. Primer ejercicio: Consistira en contestar por escrito
un cuestionario de preguntas con respuestas alternativas so-
bre las materias contenidas en el programa a que hace refe-
rencia el Anexo Il de esta convocatoria. El Tribunal podra esta-
blecer una penalizacion por las respuestas contestadas erro-
neamente. El tiempo para la realizacion de este ejercicio sera
determinado por el Tribunal. Se calificara con 10 puntos sien-
do necesario para superarlo obtener un minimo de 5 puntos

1.2. Segundo ejercicio: Consistird en la redaccion de los
asientos bibliograficos correspondientes a dos documentos im-
presos modernos, igual para todos los opositores, en lengua
castellana, siguiendo la normativa ISBD y las vigentes Reglas de
Catalogacion Espanolas. Cada asiento bibliografico constara de
encabezamiento de materia, que se redactaran ajustandose a
cualquiera de las listas de encabezamientos de materia existen-
tes, y Clasificacion decimal universal (Norma UNE 50001:2000).
Se facilitardn a los opositores copias de los elementos funda-
mentales del documento asi como la consulta del original.

Para el desarrollo de esta prueba se podran utilizar las
Reglas de Catalogacion, las tablas de la CDU vy las listas de
encabezamientos existentes. El Tribunal podra disponer la uti-
lizacion de medios informaticos precisos para el desarrollo de
la prueba o proporcionar plantillas a los aspirantes. Se califi-
cara con 10 puntos, siendo necesario para superarlo obtener
un minimo de 5 puntos.

El Tribunal queda facultado para la determinacién del ni-
vel minimo exigido para la obtencion de dichas calificaciones.

La calificacion de la fase de oposicion para los aspirantes
que hayan superado ambos ejercicios vendra determinada por
la suma de las calificaciones obtenidas en cada uno de ellos.

2. Fase de concurso: En esta fase, que no tendra caracter
eliminatorio, se valoraran exclusivamente, los servicios presta-
dos por los aspirantes en la Universidad Internacional de An-
dalucia conforme a los criterios contenidos en la base 3.5
siempre que a la fecha de publicacion de la presente convoca-
toria se encuentren en situacion de servicio activo en la Uni-
versidad Internacional de Andalucia. La valoracion se realizara
otorgando 0,3 puntos por mes de servicios prestados o frac-
cion, a la fecha de finalizacion del plazo de presentaciéon de
instancias, hasta un maximo de 8 puntos.

3. Calificacion final: La calificacion final del proceso selecti-
vo vendra determinada por la suma de las puntuaciones obteni-
das en la fase de oposicion y de concurso, no pudiendo resultar
aprobados un numero superior de aspirantes al de plazas convo-
cadas, conforme a lo establecido en la base 7. En caso de empa-
te en la puntuacion total, una vez sumadas la fase de concurso
y de oposicion, se resolvera atendiendo a la mayor puntuacion
obtenida en el segundo ejercicio de la fase de oposicion

ANEXO I
BLOQUE |
I. BIBLIOTECONOMIA
1. Concepto y misién de los servicios bibliotecarios. Cla-

ses de bibliotecas.
2. Bibliotecas publicas. Concepto y funcion.
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3. Bibliotecas especializadas. Concepto y funcion.

4. Bibliotecas universitarias. Concepto y funcion.

5. Situacién actual de las bibliotecas universitarias en
Espana.

6. Situacion actual de las bibliotecas universitarias en
Andalucia.

7. La Biblioteca de la Universidad Internacional de An-
dalucia.

8. Planificacion, organizacion espacial y equipamiento de
bibliotecas universitarias.

9. La coleccion bibliogréafica: criterios para su formacion y
mantenimiento.

10. La coleccion en la Biblioteca: gestién y proceso técnico.

11. Analisis documental.

12. Bibliotecas Nacionales. La Biblioteca Nacional de
Espana.

13. Catalogos. Concepto, clases y fines.

14. Automatizacion de bibliotecas universitarias. Principa-
les tendencias.

15. Definicion y objetivos de la bibliografia. Evolucion his-
torica de la bibliografia.

16. Estado actual de la bibliografia. Control Bibliografico
Universal. Disponibilidad Universal de las Publicaciones.

17. La cooperacion bibliotecaria: sistemas, redes y con-
sorcios de bibliotecas universitarias. REBIUN.

18. El actual Sistema Espanol de Bibliotecas. Legislacion
y competencias de las distintas administraciones.

19. El sistema Bibliotecario de Andalucia en la actua-
lidad.

20. Evolucion historica de las bibliotecas universitarias en
Espana.

21. Historia del libro y las bibliotecas en Espana desde la
invencion de la imprenta hasta el siglo XVIII.

22. Historia del libro y las bibliotecas en Espafia siglos XIX
y XX.

23. Los organismos internacionales al servicio de las bi-
bliotecas. La cooperacién internacional.

[Il. ARCHIVISTICA. DOCUMENTACION Y TECNOLOGIAS DE
LA INFORMACION. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

1. Archivos universitarios. Concepto y funciones.

2. Organizacion de archivos universitarios: clasificacion y
ordenacion.

3. Archivos universitarios: servicios y acceso.

4. Archivos universitarios: edificios e instalaciones.

5. La biblioteca en la era de internet: la biblioteca digital.

6. Internet: desarrollo, funcionamiento, organizacion, ac-
ceso y utilidad.

7. Principales aplicaciones de internet a los servicios bi-
bliotecarios y centros de documentacion.

8. Los OPAC’s: disefios, prestaciones y accesos.

9. Servicios teleinformaticos basicos: correo electronico,
transferencias de ficheros, conexion remota, etc.

10. Servicios teleinformaticos avanzados. Aplicaciones en
informacion y documentacion en el ambito de la biblioteca
universitaria.

11. El Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte. Su es-
tructura actual en relacion al libro, biblioteca y archivo.

12. La Consejeria de Cultura de la Junta de Andalucia.
Su estructura actual en relacion al libro, biblioteca y archivo.

13. Legislacion actual sobre Patrimonio Histérico Espa-
fol: Su incidencia sobre Archivos y Bibliotecas.

BLOQUE I
NORMATIVA GENERAL

1. Ley Organica de Universidades de 6/2001, de 21 de
diciembre.

2. Ley 15/2003, Andaluza de Universidades, de 22 de
diciembre.

3. Ley 4/1994, de 12 de abril, de Creacion de la Universi-
dad Internacional de Andalucia y Reglamento de Funciona-
miento de la Universidad Internacional de Andalucia, Decreto
253/1997, de 4 de noviembre.
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ANEXO Il

UNVERSIDAD INTERNACONAL 5C MNDALKEA

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN CONVOCATORIAS PARA CUBRIR
PLAZAS DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Entidad emisora [Q[7[3[5[0]0]0[7]F] [ e Retorencia | ]

{ESPACIO RESERVADO PARA REGISTRO)

1. CONVOCATORIA_

Escala o Categoria a la que aspira
Sistema de acceso
Laboral O ' Libre |
Funcionaro [_] Promocion intema [
2. DATOS PERSONALES
NIF Primer apeliido Segundo apeNido Nombre
Sexo D FBe[:a Numhmom Teléfono Correo electrénico (si dispone)
v w [
i1l
Minusvaila En caso afirmativo, adaptacion solicitada y motivo de la misma
COee s %
Domicilio (Calle, Plaza y nimero) Cédigo Postal
Municiplo Provincia Naoién
3.TITULOS ACADEMICOS
Exigido en convocatoria S Fecha de obtencién Centro de expedicion
Otros titulos oficiales . Fecha de obtencidn Centro de expedicion

EImaﬁmwmwmawadmlﬁdoil-sMsmamnmﬂamlnwmmhsmyﬁmwasmcmsmlmdmwwwm

en olla, y que nedine las condiciones exigidas para el ingreso y las enla citada, a
probar todos los exdigidos en la convocatoria.
En (3 de, de

(frma)

EXCMO. SR. RECTOR MGFCO. DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA
JUSTIFICACION DE INGRESO DE LOS DERECHOS DE EXAMEN (86k en caso de que lo establezca la convocatoria)

EL MONTE, Caja de Huelva y Sevila

Oficina Plaza de.los servicios, Isia de la Cartuja
Clave Entidad: 2088

Ciave Sucursal: 0145

Cuenta N°: 0102000182

Derechos de Examen l:\ . (Sello Entidad Bancaria, Fecha y Firma)




Sevilla, 18 de noviembre 2004

BOJA nim. 225

Pagina nim. 26.699

ANEXO IV
Tribunal calificador
Miembros titulares:

Presidente: Don Antonio Sanchez Sanchez.

Secretaria: Dona Isabel Lara Montes, con voz y sin voto.

Vocales: Dofa Luisa Rancafo Martin, don Fernando
Palencia Herrejon, don Juan Luis Ruiz-Rico Diez, don Felipe
del Pozo Redondo, dona Mercedes Castillo Higueras, dona
Maria Luisa Balbontin de Arce en representacion del personal
funcionario.

Miembros suplentes:

Presidente: Don Sebastian Chavez de Diego.

Secretario: Don Juan Francisco Hurtado Gonzalez, con
voz y sin voto.

Vocales: Dona Maria Dolores Lopez Enamorado; dofia Glo-
ria Marin Gonzalez; don Antonio Ortiz Hidalgo; dofia Maria
Antonia Pefia Guerrero, dofa Carmen Méndez Martinez, don
Francisco Sampalo Lainz.

ANEXO V

DON/AONA oo
€on dOmICIlO BN ..vvveiiii e
y con documento nacional de identidad numero ..................
........................ declara bajo juramento o promete, a efectos
de ser nombrado funcionario de la Escala de Ayudantes de
Archivos y Bibliotecas (grupo B) de la Universidad Internacio-
nal de Andalucia, que no ha sido separado del servicio de
ninguna de las Administraciones Publicas y que no se halla
inhabilitado para el ejercicio de las funciones publicas.

......................................................... y con numero de pasa-
porte declara
bajo juramento o promete, a efectos de ser nombrado funcio-
nario de la Escala de Ayudantes de Archivos y Bibliotecas (gru-
po B) de la Universidad Internacional de Andalucia, que no ha
sido sometido a sancién disciplinaria o condena que impida
en mi Estado el acceso a la Funcion Publica.

RESOLUCION de 2 de noviembre de 2004, de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o ser-
vicio determinado de Técnico Superior de Apoyo a la In-
vestigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion «VEM2003-
20574-C03-01» denominado «Simulacion por ordenador y ana-
lisis instrumental de hidrocarburos subenfriados», proyecto
incluido en el Il Plan Nacional de Investigacion del Ministerio
de Ciencia y Tecnologia.

Vista la propuesta de contratacion de un Técnico Supe-
rior de Apoyo a la Investigacién, formulada por don Santiago
Lago Aranda, Investigador Principal del Proyecto de Investiga-
cion citado anteriormente.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de esta Universi-
dad con fecha 29 de octubre de 2004.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar un contrato para obra o servicio deter-
minado de Técnico Superior de Apoyo a la Investigacion (Rf.:
PNI0402) con arreglo a las normas que se contienen en los
Anexos de esta Resolucion. El contrato se adscribe al Proyecto
de Investigacion arriba indicado.

Segundo. Este contrato estard financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.06.08 2303 541A 642.01 de los
Presupuestos de la Universidad Pablo de Olavide (RC num.:
2004/1661).

Tercero. Esta Resolucién pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer Recurso Contencioso-Administrati-
vo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguien-
te al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de reposi-
cion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de
27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 2 de noviembre de 2004.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

-La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juri-
dico de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de ene-
ro.

- El «<Reglamento sobre contratacion de personal con car-
g0 a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nu-
mero 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion v,
en particular, por las normas especificas contenidas en la Re-
solucién de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las solicitudes
seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido este ultimo
plazo sin haberse notificado resolucion expresa, los interesados
estaran legitimados para entender desestimadas sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
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virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unidn
Europea y ratificados por Espaia, sea de aplicacién la libre
circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en el Tratado constitutivo de la Unidon Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafoles y también de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre
que no se estén separados de derecho, menores de veintiiin afnos
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio serd igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espana.

Quienes no estando incluidos en los apartados anteriores se
encuentren residiendo en Espana en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acce-
der sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia, podran
participar quienes se encuentren en situacion de residencia tempo-
ral, quienes se encuentren en situacion de residencia permanente
y quienes se encuentren en situacion de autorizacion para residir y
trabajar, asi como los que tengan la condicién de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesién de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles no
estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la fe-
cha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefno
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Esta-
do, el acceso a la funcién publica.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la adjudicaciéon de los corres-
pondientes contratos.

2. Cuantia del Contrato.

2.1. La dotacion econdmica del contrato serd la especifi-
cada en el Anexo |l.

2.2. La contratacion implicara, ademas, el alta en el Régi-
men General de la Seguridad Social.

3. Efectos del Contrato.

Una vez reunida la Comisién Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacion de la resolucion por la que se adjudigue el contrato por
la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del Contrato.

4.1. La duracion del contrato vendra determinada por la
duracion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio.
Serd la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin que,
en ningun caso, la duracion del contrato, incluidas las posi-
bles prorrogas, pueda superar la duracion del proyecto, con-
trato o convenio de investigacion que lo soporta

4.2. En ninglin caso la duracion del contrato sera supe-
rior a tres anos. El contratado podra obtener contratos en dis-
tintas convocatorias pero, no obstante, el periodo maximo acu-
mulado que podra disfrutar sera, asimismo, de tres anos.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacién de la presen-
te convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo lll de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector
de Investigacion y Nuevas Tecnologias, en el Registro General
de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de Utrera,
Km. 1-41013-Sevilla, o por cualquier otro de los métodos esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en tal caso, comunicar tal circunstancia a la Univer-
sidad Pablo de Olavide (Unidad de Investigacion), mediante
fax al numero 954 349 204 o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y sella-
das por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera Sabado o Festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en la Unidad de
Investigacion (Edificio nim. 9) de esta Universidad, se adjun-
tara la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la que
figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas, fechas
de las mismas y constancia expresa de que las materias consti-
tuyen el programa completo de la titulacion correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comision Evaluadora.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Rector dictara resolucion, en el plazo de diez dias habiles,
declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa de
exclusion. Esta Resolucion, asi como todas las comunicacio-
nes posteriores del procedimiento referidas a la presente con-
vocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 9y 12).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucion del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no solo que figuran recogi-
dos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.
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6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso Administrativa.

7. Seleccion de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, segun la propuesta que realice la Comi-
sion Evaluadora nombrada al efecto y cuya composicion se de-
termina mas adelante. En la Resolucion se incluiran los candi-
datos a los que se les adjudican los contratos, entendiéndose
desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provi-
sion de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evalua-
cion de los candidatos, observara que no retinen las condicio-
nes del perfil solicitado en la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.
8.1. La Comision valorara con caracter general las siguien-
tes particularidades referidas a los candidatos:

- Expediente académico: valorado hasta un maximo de 4
puntos. Se obtendra la nota media de cada expediente bare-
mado de acuerdo con la siguiente puntuacién ponderada por
cada asignatura o créditos correspondientes:

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran
hasta un maximo de dos puntos, a razon de 0,1 puntos por
mes trabajado en puestos de la misma o superior categoria,
siempre que se acredite la realizacion, a jornada completa,
de las funciones que se determinan en el Anexo Il. En caso
de acreditarse la experiencia en puestos desarrollados en jor-
nada reducida, la puntuacion por este concepto se vera re-
ducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Otros méritos que especificamente vengan determinados
en los correspondientes anexos y que habran de acreditarse
documentalmente: Valorados hasta un maximo de un punto.

- Sila Comision Evaluadora lo cree conveniente, los solici-
tantes podran ser convocados a la realizacion de una entrevis-
ta y/o prueba practica directamente relacionada con las fun-
ciones a desempenfar. En este caso, la entrevista sera valo-
rada con un maximo de 3 puntos y la prueba practica con un
maximo de 5 puntos.

8.2. La Comision no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo Il.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comision estara integrada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Nuevas Tec-
nologias que actuara como Presidente, en caso de ausencia le
sustituira el Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la Uni-
versidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la represen-
tacion departamental mas afin al perfil del contrato, en caso de
ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion, que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto, en caso de ausencia le sus-
tituira un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podré disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizaciéon del contrato, el contratado debera
formular declaracion de no poseer o ejercer, en el momento
de su contratacion, empleo publico o privado incompatible
con las funciones a desempenar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de contratacion al Excmo. y Mgfco. Rector de
la Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA.

Numero de contratos: 1.

Referencia de la Convocatoria: PN10406.

Proyectos de Investigacion: «VEM2003-20574-C03-01»
denominado «Simulacion por ordenador y analisis instrumen-
tal de hidrocarburos subenfriados».

Investigador principal: Prof. Dr. don Santiago Lago Aranda.

Representante en la Comision Evaluadora: Prof. Dr. don
Juan Antonio Anta Montalvo.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o experiencia:

- Apoyo a la investigacion usando técnicas de simulacion
molecular.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado en alguna Ciencia Experimental.
- Espanol como lengua madre y buen conocimiento del ingles.

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Técnico Superior de Apoyo a la
Investigacion.

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de pa-
gas extraordinarias): 600 euros.

- Horas semanales: 7,75 horas.

- Duracion: 4 meses.

Otros méritos a valorar:

- Expediente académico.

- Experiencia en la utilizaciéon de programas de simulacion
por ordenador de sistemas confinados.

- Conocimientos de programas de Monte Carlo (Big Mac)
y de Dinamica y Molecular.

- Capacidad de integrarse en un equipo de investigacion
cientifico.

Ver Anexo Il en pagina 9.135 del BOJA num. 72,
de 14.4.2004
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ANEXO IV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad niimero a efectos de ser
CONITAtAdO/8 COMIO tnntiteereretrrnaaaeeeeeesasannsssseeannanns o de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete, que no ha sido
separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se

halla inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de
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ANEXOV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad nimero a efectos de ser
CONtratado/a COMIO .. uuveteee ettt eeaaneens de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete que no posee o
ejerce, en el momento de su nombramiento, empleo publico o privado

incompatible con las funciones a desempefiar.

En Sevilla, a de de
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RESOLUCION de 2 de noviembre de 2004, de la Uni-
versidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se convo-
ca a concurso publico un contrato para obra o servicio de-
terminado de Técnico Superior de Apoyo a la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacion «Desarrollar el
protocolo para la implantacion del tapén de corcho andaluz
para impulsar las empresas del corcho», al amparo de la Sub-
vencion Excepcional concedida por la Consejeria de Educa-
cion y Ciencia a la OTRI para la puesta en marcha de proyec-
tos de Investigacion entre la OTRI y empresas andaluzas (Or-
den de 17 de diciembre de 2003) y del proyecto «VEM2003-
20574-C03-01» incluido en el lll Plan Nacional de Investiga-
cion del Ministerio de Ciencia y Tecnologia.

Vista la propuesta de contratacion de un Técnico Supe-
rior de Apoyo a la Investigacién, formulada por don Santiago
Lago Aranda, Investigador Principal de los Proyectos de Inves-
tigacion citados anteriormente.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de esta Universi-
dad con fecha 29 de octubre de 2004.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar un contrato para obra o servicio deter-
minado de Técnico Superior de Apoyo a la Investigacion (Rf.:
PNI0402) con arreglo a las normas que se contienen en los
Anexos de esta Resolucion. El contrato se adscribe a los Pro-
yectos de Investigacion arriba indicados.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.08.08 2304 541A 642.01 y 30.06.08
2303 541A 642.01 de los Presupuestos de la Universidad Pa-
blo de Olavide (RC num.: 2004/1660).

Tercero. Esta Resolucién pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer Recurso Contencioso-Administrati-
vo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Conten-
cioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que
alternativamente pueda presentarse recurso de reposicion con-
tra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el mismo érga-
no que la dicto, en cuyo caso no cabra interponer el recurso
contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto no
recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de reposi-
cion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y siguien-
tes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de 27 de
noviembre), de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero).

Sevilla, 2 de noviembre de 2004.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con car-
go a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesion nu-
mero 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion vy,
en particular, por las normas especificas contenidas en la Re-
solucion de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las solicitudes
seran resueltas y notificadas en el plazo méaximo de tres meses
contados a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido este ultimo
plazo sin haberse notificado resolucién expresa, los interesados
estaran legitimados para entender desestimadas sus solicitudes.

1. Solicitantes.
Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que retinan los siguientes requisitos:

1.1. Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre
circulacion de trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espanoles y también de los nacio-
nales de otros Estados miembros de la Union Europea, siempre
que no se estén separados de derecho, menores de veintiin afos
0 mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea y ratificados por Espafia.

Quienes no estando incluidos en los apartados anteriores se
encuentren residiendo en Espana en situacion de legalidad, siendo
titulares de un documento que les habilite a residir y a poder acce-
der sin limitaciones al mercado laboral. En consecuencia, podran
participar quienes se encuentren en situacion de residencia tempo-
ral, quienes se encuentren en situacion de residencia permanente
y quienes se encuentren en situacion de autorizacion para residiry
trabajar, asi como los que tengan la condicion de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacién. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesion de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles no
estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la fe-
cha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefio
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Esta-
do, el acceso a la funcién publica.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la adjudicaciéon de los corres-
pondientes contratos.

2. Cuantia del Contrato.

2.1. La dotacién econodmica del contrato sera la especifi-
cada en el Anexo |l.

2.2. La contratacion implicara, ademas, el alta en el Régi-
men General de la Seguridad Social.

3. Efectos del Contrato.

Una vez reunida la Comision Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
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caciéon de la Resolucion por la que se adjudique el contrato
por la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del Contrato.

4.1. La duracion del contrato vendra determinada por la
duracion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio.
Sera la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin que,
en ningun caso, la duracion del contrato, incluidas las posi-
bles prorrogas, pueda superar la duracion del proyecto, con-
trato o convenio de investigacion que lo soporta

4.2. En ninglin caso la duracion del contrato sera supe-
rior a tres afnos. El contratado podra obtener contratos en dis-
tintas convocatorias pero, no obstante, el periodo maximo acu-
mulado que podran disfrutar sera, asimismo, de tres anos.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacién de la presen-
te convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Il de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector
de Investigacion y Nuevas Tecnologias, en el Registro General
de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de Utrera,
Km. 1-41013-Sevilla, o por cualquier otro de los métodos esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en tal caso, comunicar tal circunstancia a la Univer-
sidad Pablo de Olavide (Unidad de Investigacion), mediante
fax al numero 954 349 204 o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y sella-
das por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera Sabado o Festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en la Unidad de
Investigacion (Edificio nim. 9) de esta Universidad, se adjun-
tara la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la que
figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas, fechas
de las mismas y constancia expresa de que las materias consti-
tuyen el programa completo de la titulacion correspondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados.

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion podra ser destruida en un plazo no inferior a
dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comision Evaluadora.

6. Admisién de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Rector dictara Resolucion, en el plazo de diez dias habiles,
declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa de
exclusion. Esta resolucion, asi como todas las comunicacio-

nes posteriores del procedimiento referidas a la presente con-
vocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 9y 12).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucién del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que figuran recogi-
dos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso Administrativa.

7. Seleccion de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, segun la propuesta que realice la Comi-
sion Evaluadora nombrada al efecto y cuya composicion se de-
termina mas adelante. En la resolucion se incluiran los candida-
tos a los que se les adjudican los contratos, entendiéndose des-
estimadas el resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionaréa las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provi-
sion de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evalua-
cion de los candidatos, observara que no reunen las condicio-
nes del perfil solicitado en la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.
8.1. La Comisidn valorara con caracter general las siguien-
tes particularidades referidas a los candidatos:

- Expediente académico: valorado hasta un maximo de 4
puntos. Se obtendra la nota media de cada expediente bare-
mado de acuerdo con la siguiente puntuacién ponderada por
cada asignatura o créditos correspondientes:

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada
con los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran
hasta un maximo de dos puntos, a razon de 0,1 puntos por
mes trabajado en puestos de la misma o superior categoria,
siempre que se acredite la realizacion, a jornada completa,
de las funciones que se determinan en el Anexo Il. En caso
de acreditarse la experiencia en puestos desarrollados en jor-
nada reducida, la puntuacion por este concepto se vera re-
ducida en la misma proporcion que dicha jornada.

- Otros méritos que especificamente vengan determinados
en los correspondientes anexos y que habran de acreditarse
documentalmente: Valorados hasta un maximo de un punto.

- Sila Comision Evaluadora lo cree conveniente, los solici-
tantes podran ser convocados a la realizacion de una entrevis-
ta y/o prueba practica directamente relacionada con las fun-
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ciones a desempefar. En este caso, la entrevista sera valo-
rada con un maximo de 3 puntos y la prueba practica con un
maximo de 5 puntos.

8.2. La Comision no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo |l.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comision estara integrada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Nuevas Tec-
nologias que actuara como Presidente, en caso de ausencia le
sustituira el Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la Uni-
versidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la represen-
tacion departamental mas afin al perfil del contrato, en caso de
ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion, que actuard como
Secretario, con voz pero sin voto, en caso de ausencia le sus-
tituira un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion del contrato, el contratado debera
formular declaracion de no poseer o ejercer, en el momento
de su contratacion, empleo publico o privado incompatible
con las funciones a desempenfar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de contratacion al Excmo. y Mgfco. Rector de
la Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA.

Numero de contratos: 1.

Referencia de la Convocatoria: CTR0409.

Proyectos de Investigacion: «Desarrollar el protocolo para
la implantacion del tapén de corcho andaluz para impulsar a
las empresas del corcho» «VEM2003-20574-C03-01».

Investigador principal: Prof. Dr. don Santiago Lago Aranda.

Representante en la Comision Evaluadora: Prof. Dr. don
Juan Antonio Anta Montalvo.

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/o0 experiencia:

- Apoyo a la investigacion usando técnicas MALDI.
Requisitos minimos de los candidatos:

- Licenciado en alguna Ciencia Experimental.
- Espaniol como lengua madre y buen conocimiento del ingles.

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Técnico Superior de Apoyo a la
Investigacion.

- Retribucién mensual integra (incluido prorrateo de pa-
gas extraordinarias): 600 euros.

- Horas semanales: 7,75 horas.

- Duracion: 4 meses.

Otros méritos a valorar:
- Expediente académico.
- Experiencia en el manejo de técnicas espectroscopicas.

- Capacidad de integrarse en un equipo de investigacion.

Ver Anexo Il en pagina 9.135 del BOJA num. 72,
de 14.4.2004
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ANEXO IV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad numero a efectos de ser
CoNtratado/@ COMO o..vvrrnneerereteriiiieeeeerrneennteeeeeeaneenes o de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete, que no ha sido
separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se

halla inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de




Pagina nim. 26.708 BOJA niim. 225 Sevilla, 18 de noviembre 2004

ANEXOV
Don/Dofia con
domicilio en
y documento nacional de identidad niimero a efectos de ser
contratado/a CoOMO ......oovvuiuiiiitiiiiiitiieeieeeieeeeneeaeanas de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete que no posee o
ejerce, en el momento de su nombramiento, empleo publico o privado

incompatible con las funciones a desempefiar.

En Sevilla, a de ~ de
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RESOLUCION de 4 de noviembre de 2004, de la
Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, por la que se
convoca a concurso publico un contrato para obra o ser-
vicio determinado de Técnico Superior de Apoyo a la In-
vestigacion.

En desarrollo de la Resolucion de 1 de septiembre de
2004 de la Secretaria General de Politica Cientifica y Tecnold-
gica, por la que se conceden ayudas para la contratacion de
Personal Técnico de Apoyo, en la modalidad de Técnicos de
Transferencia, en el marco del Programa Nacional de Poten-
ciacion de Recursos Humanos del Plan Nacional de Investiga-
cion Cientifica, Desarrollo e Innovacion Tecnoldgica (2000-
2003),

Vista la propuesta de contratacion de un Técnico Supe-
rior de Apoyo a la Investigacion, formulada por dofia Rosario
Jiménez Rodriguez, Directora de la Oficina de Transferencia
de Tecnologia (OTRI) de la Universidad Pablo de Olavide y al
amparo de la subvencién concedida de referencia PTA 2004-
04-00299 para la contratacion de un Técnico de Transferen-
cia de Tecnologia y de la Universidad Pablo de Olavide

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacion y Nuevas Tecnologias de esta Universi-
dad con fecha 22 de octubre de 2004,

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar un contrato para obra o servicio deter-
minado de Técnico Superior de Apoyo a la Investigacion (Rf2.:
PNI0403) con arreglo a las normas que se contienen en los
Anexos de esta Resolucion. El contrato se adscribe a la OTRI
de esta Universidad.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo a los
créditos presupuestarios 30.06.04 9402 541A 642.11 y
30.21.06 541A 643.00 de los Presupuestos de la Universidad
Pablo de Olavide (R.C. num.: 2004/1553).

Tercero. Esta Resoluciéon pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer Recurso Contencioso-Administrati-
vo, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguien-
te al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de reposi-
cion contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante el
mismo organo que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso de
reposicion, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos 116 y
siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre (BOE de
27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Administracio-
nes Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, mo-
dificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de
enero).

Sevilla, 4 de noviembre de 2004 - EI Rector, Agustin Ma-
drid Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:
-La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y el Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13 de enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con car-
go a créditos de Investigacion», aprobado por la Comision

Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesion nu-
mero 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).

- Las demas normas vigentes que sean de aplicacion v,
en particular, por las normas especificas contenidas en la Re-
solucién de la propia convocatoria y sus Anexos.

La instruccion del procedimiento correspondera al Vice-
rrectorado de Investigacion y Nuevas Tecnologias. Las solicitu-
des seran resueltas y notificadas en el plazo maximo de tres
meses contados a partir del dia siguiente al de finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes. Una vez transcurrido este
ultimo plazo sin haberse notificado resolucion expresa, los in-
teresados estaran legitimados para entender desestimadas sus
solicitudes.

1. Solicitantes.

Podran solicitar tomar parte en la presente convocatoria
los solicitantes que reuinan los siguientes requisitos:

1.1. Ser espafol o nacional de un Estado miembro de la
Union Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacién la libre
circulaciéon de trabajadores en los términos en que ésta se
halle definida en el Tratado constitutivo de la Unién Europea.

También podran participar el conyuge, descendientes y des-
cendientes del conyuge, de los espafoles y también de los na-
cionales de otros Estados miembros de la Union Europea, siem-
pre que no se estén separados de derecho, menores de veintitn
anos o mayores de dicha edad que vivan a sus expensas.

Este ultimo beneficio sera igualmente de aplicacion a fa-
miliares de nacionales de otros Estados cuando asi se prevea
en los Tratados Internacionales celebrados por la Comunidad
Europea vy ratificados por Espafia.

Quienes no estando incluidos en los apartados anteriores
se encuentren residiendo en Espafa en situacion de legali-
dad, siendo titulares de un documento que les habilite a resi-
dir y a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral. En
consecuencia, podran participar quienes se encuentren en si-
tuacion de residencia temporal, quienes se encuentren en si-
tuacion de residencia permanente y quienes se encuentren en
situacion de autorizacion para residir y trabajar, asi como los
que tengan la condicion de refugiados.

1.2. Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacion. Estas dos circunstancias deberan
estar acreditadas durante todo el periodo de contratacion.

1.3. Estar en posesién de las condiciones académicas o
de titulacion requeridas en el Anexo Il de esta Resolucion. Los
titulos conseguidos en el extranjero o en Centros Espafioles no
estatales, deberan estar homologados o reconocidos a la fe-
cha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

1.4. No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefno
de las correspondientes funciones.

1.5. No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
correspondientes funciones. Los aspirantes cuya nacionalidad
no sea la espafola deberan igualmente no estar sometidos a
sancion disciplinaria o condena penal que impida, en su Esta-
do, el acceso a la funcién publica.

LLos aspirantes que no posean la nacionalidad espafola
deberan acreditar un conocimiento adecuado del castellano.

Todos los requisitos anteriores deberan poseerse en el dia
de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes y man-
tenerse hasta el momento de la adjudicaciéon de los corres-
pondientes contratos.

2. Cuantia del Contrato.
2.1. La dotacion econdémica del contrato sera la especifi-
cada en el Anexo |l.
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2.2. La contratacion implicara, ademas, el alta en el Régi-
men General de la Seguridad Social.

3. Efectos del Contrato.

Una vez reunida la Comision Evaluadora correspondiente
y seleccionado el contratado, el contrato surtira efecto en al-
guno de los veinte dias habiles siguientes a la fecha de publi-
cacion de la Resolucion por la que se adjudique el contrato
por la Universidad Pablo de Olavide.

4. Duracion del Contrato.

4.1. La duracion del contrato vendra determinada por la
duracion y disponibilidad presupuestaria de la obra o servicio.
Sera la especificada en el Anexo Il y podra prorrogarse sin que,
en ningun caso, la duracion del contrato, incluidas las posi-
bles prorrogas, pueda superar la duracion del proyecto, con-
trato o convenio de investigacion que lo soporta.

4.2. En ningun caso la duracion del contrato sera supe-
rior a tres afnos. El contratado podra obtener contratos en dis-
tintas convocatorias pero, no obstante, el periodo maximo acu-
mulado que podran disfrutar sera, asimismo, de tres afios.

5. Solicitudes.

5.1. Los candidatos deberan presentar su solicitud en los
quince dias naturales siguientes a la publicacién de la presen-
te convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.2. Las solicitudes se formalizaran en el impreso norma-
lizado, conforme al modelo recogido en el Anexo Ill de esta
Resolucion, y se presentaran, dirigidas al Excmo. Sr. Vicerrector
de Investigacion y Nuevas Tecnologias, en el Registro General
de la Universidad Pablo de Olavide, sita en Carretera de Utrera,
Km. 1-41013-Sevilla, o por cualquier otro de los métodos esta-
blecidos en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada
por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE de 14 de enero),
debiendo, en tal caso, comunicar tal circunstancia a la Univer-
sidad Pablo de Olavide (Unidad de Investigacion), mediante
fax al numero 954 349 204 o telegrama.

Las solicitudes que se presenten a través de las Oficinas de
Correos deberan ir en sobre abierto, para ser fechadas y sella-
das por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

En caso de que el ultimo dia de presentacion de solicitu-
des fuera Sébado o Festivo, el plazo se entendera prorrogado
hasta el siguiente dia habil.

5.3. A la solicitud, que podran recoger en la Unidad de
Investigacion (Edificio nim. 9) de esta Universidad, se adjun-
taréa la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae del solicitante.

- Titulo (o resguardo de haberlo solicitado) y certificacion
académica oficial, en original o fotocopia compulsada, en la
que figuren, de forma detallada, las calificaciones obtenidas,
fechas de las mismas y constancia expresa de que las mate-
rias constituyen el programa completo de la titulaciéon corres-
pondiente.

- Fotocopia cotejada del Documento Nacional de Identi-
dad, pasaporte o tarjeta de residente del solicitante.

- Resto de méritos, debidamente documentados y coteja-
dos, en funcién de los requisitos de la convocatoria.

- Anexos IV y V de esta convocatoria, debidamente forma-
lizados

5.4. Los méritos que se aleguen tras la finalizacion del
plazo de presentacion de solicitudes, no seran tenidos en cuenta
para la evaluacion de las solicitudes de los candidatos.

5.5. Una vez finalizado el proceso selectivo, los aspiran-
tes no seleccionados podran solicitar por escrito la devolucion
de la documentacion aportada que, en caso de no solicitarse
su devolucion podra ser destruida en un plazo no inferior a

dos meses contados a partir de la fecha de la propuesta de
contratacion de la Comision Evaluadora.

6. Admision de candidatos.

6.1. Expirado el plazo de presentacion de instancias, el
Rector dictara Resolucion, en el plazo de diez dias habiles,
declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes
admitidos y excluidos, con indicacion expresa de la causa de
exclusion. Esta Resolucion, asi como todas las comunicacio-
nes posteriores del procedimiento referidas a la presente con-
vocatoria, seran publicadas en el tablon de anuncios del
Rectorado de esta Universidad (Edificios num. 9y 12).

6.2. Los candidatos excluidos o que no figuren en la rela-
cion de admitidos, dispondran de un plazo de diez dias habi-
les, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la Resolucién del parrafo 6.1, para subsanar el defecto que
causare la exclusion o la omision.

6.3. Los candidatos que no subsanen la exclusion o ale-
guen la omision, lo que justificaria su derecho a ser incluidos
en la relacion de admitidos, seran definitivamente excluidos
del procedimiento de seleccién. Por lo que, a estos efectos,
los candidatos deberan comprobar, no sélo que figuran recogi-
dos en la relacion de excluidos, sino ademas que sus nom-
bres constan en la pertinente relacion de admitidos.

6.4. La Resolucion que eleve a definitiva la lista de admi-
tidos y excluidos pondra fin a la via administrativa y contra la
misma se podra interponer recurso de reposicion o recurso
contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso Administrativa.

7. Seleccion de las solicitudes.

7.1. La convocatoria sera resuelta por el Rector de la Univer-
sidad Pablo de Olavide, segln la propuesta que realice la Comi-
sion Evaluadora nombrada al efecto y cuya composicion se de-
termina mas adelante. En la resolucion se incluiran los candida-
tos a los que se les adjudican los contratos, entendiéndose des-
estimadas el resto de las solicitudes presentadas.

7.2. La Comision Evaluadora seleccionara las solicitudes
de acuerdo con los criterios establecidos en la presente convo-
catoria y, posteriormente, elevara al Rector propuesta de con-
tratacion de los candidatos que hayan obtenido mayor pun-
tuacion. No obstante, la Comision podra proponer la no-provi-
sion de alguna o todas las plazas convocadas si, en la evalua-
cion de los candidatos, observara que no retinen las condicio-
nes del perfil solicitado en la convocatoria.

8. Criterios de Seleccion.
8.1. La Comisidn valorara con caracter general las siguien-
tes particularidades referidas a los candidatos:

- Expediente académico: valorado hasta un maximo de 4
puntos. Se obtendra la nota media de cada expediente bare-
mado de acuerdo con la siguiente puntuacién ponderada por
cada asignatura o créditos correspondientes:

Aprobado: 1.

Notable: 2.
Sobresaliente: 3.
Matricula de Honor: 4.

- Experiencia profesional y/o investigadora relacionada con
los requisitos de la convocatoria especifica: se otorgaran hasta
un maximo de dos puntos, a razéon de 0,1 puntos por mes
trabajado en puestos de la misma o superior categoria, siem-
pre que se acredite la realizacion, a jornada completa, de las
funciones que se determinan en el Anexo Il. En caso de acre-
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ditarse la experiencia en puestos desarrollados en jornada re-
ducida, la puntuacion por este concepto se vera reducida en
la misma proporcion que dicha jornada.

- Otros méritos que especificamente vengan determinados
en los correspondientes anexos y que habran de acreditarse
documentalmente: Valorados hasta un maximo de un punto.

- Si la Comision Evaluadora lo cree conveniente, los solicitan-
tes podran ser convocados a la realizacion de una entrevista y/o
prueba practica directamente relacionada con las funciones a des-
empenar. En este caso, la entrevista sera valorada con un maximo
de 3 puntos y la prueba practica con un maximo de 5 puntos.

8.2. La Comision no valorara los méritos de aquellos can-
didatos que no cumplan con los requisitos minimos y perfil del
contrato establecidos en el Anexo II.

9. Comision Evaluadora de las solicitudes.
9.1. Esta Comision estara integrada por:

- El Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Nuevas Tec-
nologias que actuara como Presidente, en caso de ausencia le
sustituira el Excmo. Sr. Vicerrector de Ordenacion Académica

- Un miembro propuesto por los delegados de personal
laboral de la Universidad.

- El vocal titular de la Comision de Investigacion de la Uni-
versidad Pablo de Olavide que ostente en la misma la represen-
tacion departamental mas afin al perfil del contrato, en caso de
ausencia le sustituira el vocal suplente en la misma Comision.

- El Jefe de la Unidad de Investigacion, que actuara como
Secretario, con voz pero sin voto, en caso de ausencia le sus-
tituira un funcionario de esa Unidad.

9.2. Esta Comision podra disponer la incorporacion a sus
trabajos de asesores especialistas. Estos asesores colabora-
ran con la Comision, exclusivamente, en el ejercicio de sus
especialidades técnicas.

10. Incompatibilidades.

Para la formalizacion del contrato, el contratado debera
formular declaracion de no poseer o ejercer, en el momento
de su contratacion, empleo publico o privado incompatible
con las funciones a desempenfar.

El Secretario levantara acta de la sesion y recogera expli-
citamente el orden priorizado de los solicitantes a efectos de
sustitucion en caso de renuncias o reclamaciones.

Efectuada la seleccion del candidato o candidatos, se ele-
vara propuesta de contratacion al Excmo. y Mgfco. Rector de
la Universidad Pablo de Olavide.

ANEXO I
CONDICIONES PARTICULARES DE LA CONVOCATORIA.

Numero de contratos: 1.
Referencia de la Convocatoria: PN10403.

Objeto del contrato: «Transferencia de Tecnologia»

Responsable principal: Dofa Rosario Jiménez Rodriguez,
Directora de la OTRI

Representante en la Comision Evaluadora: Dofia Rosario
Jiménez Rodriguez

Perfil del contrato: El candidato seleccionado debera acre-
ditar documentalmente que cuenta con los siguientes conoci-
mientos y/0 experiencia:

- Actividades encaminadas al fomento de la Transferencia
de Tecnologia:

Identificacion y valoracion de la oferta tecnoldgica de las
universidades
Deteccion de demandas tecnologicas del entorno empresarial

- Actividades de difusion y promocién de la investigacion:

Comunicacion y marketing de las capacidades Tecnoldgi-
cas de las universidades

Busqueda de socios tecnologicos para cofinanciacion de
proyectos

- Conocimientos de inglés.
- Disponibilidad para viajar.

Requisitos minimos de los candidatos:

- Titulo de Licenciado, Ingeniero o Arquitecto.

- Experiencia en gestion de transferencia de Tecnologia y
especialmente en las actividades relacionadas con el perfil del
contrato.

- Conocimientos de ofimatica a nivel de usuario en entor-
no windows y gestién de paginas web.

Condiciones del contrato:

- Definicion del puesto: Técnico Superior de Apoyo a la
Investigacion

- Retribucion mensual integra (incluido prorrateo de pa-
gas extraordinarias): 1.894,63 euros.

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracioén: 12 meses.

Otros méritos a valorar:

- Cursos formativos relacionados con el sistema Ciencia-
Tecnologia-Empresa, entre otros: Marketing de la Investiga-
cion, Vigilancia Tecnoldgica e Implantacion de Sistemas de
Calidad.

Ver Anexo lll en pagina 9.135 del BOJA num. 72,
de 14.4.2004
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ANEXO IV
Don/Doiia con
domicilio en
y documento nacional de identidad numero a efectos de ser
CONtratado/a COMO ...vinnrrernieineeeeneeineeiieeineeareaaeeanaen o de la Universidad

Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete, que no ha sido
separado/a del servicio de ninguna de las Administraciones Publicas y que no se

halla inhabilitado para el ejercicio de las correspondientes funciones.

En Sevilla, a de de
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Pablo de Olavide de Sevilla, declara bajo juramento o promete que no posee o
ejerce, en el momento de su nombramiento, empleo publico o privado

incompatible con las funciones a desempefiar.

En Sevilla, a de de
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2004 de la Di-
reccion General de Administracion Local, de concesion de
subvenciones del programa de Innovacion Tecnoldgica, a
las Entidades Locales que se citan, en el afio 2004.

Vistas las solicitudes de subvencion presentadas al ampa-
ro de lo dispuesto en la Orden de 27 de enero de 2004, de
concesion de subvenciones a entidades locales en 2004 en el
marco del Programa de Innovacion Tecnoldgica (BOJA num.
25, de 6 de febrero de 2004) y de acuerdo con los siguientes,

ANTECEDENTES

Primero. Las Entidades Locales, que se citan mediante
anexo a la presente, presentaron solicitudes de subvencion
acogiéndose a lo dispuesto en la mencionada Orden, en el
plazo y forma establecidos en la misma.

Segundo. Por el érgano instructor se han cumplido los
requisitos de tramitacién, conforme al procedimiento estable-
cido en la Orden reguladora.

Tercero. Se han atendido los criterios de valoracion esta-
blecidos en la Orden reguladora asi como las disponibilidades
presupuestarias.

FUNDAMENTOS JURIDICOS

I. El Titulo VIl de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General
de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de Anda-
lucia, regula las subvenciones y ayudas publicas otorgadas en
materias de competencia de la Comunidad Autdnoma y que
se concedan por la Administracion Autondmica y sus Organis-
mos Autonomos con cargo al Presupuesto de la Comunidad.

II. El Decreto 254/2001, de 20 de noviembre, aprueba el
Reglamento regulador de los procedimientos de concesion de
subvenciones y ayudas publicas por la Administracion de la
Junta de Andalucia y sus Organismos Auténomos y su régi-
men juridico.

[Il. En el articulo 20 de la Ley del Presupuesto de la Co-
munidad Autonoma de Andalucia para el presente ejercicio se
recogen las normas especiales en materia de subvenciones y
ayudas publicas.

IV. La Orden de la Consejeria de Gobernacion, de 27 de
enero de 2004, establece las bases reguladoras de la conce-
sion de subvenciones a Entidades Locales en el marco del
Programa de Innovacion Tecnologica, disponiendo en su
articulo 20 que la competencia para resolver corresponde al
Director General de Administracion Local, por delegacion ex-
presa del Consejero de Gobernacion.

En virtud de lo expuesto,

DISPONGO

Primero. Conceder a las Entidades Locales que se citan
mediante anexo a la presente una subvencion, por el importe
que se sefiala para cada una de ellas y para la finalidad que
igualmente se indica, con cargo a la aplicacion presupuestaria
768.01, programa 81A, codigo de proyecto 2001/000441. Las
subvenciones se imputaran al/los ejercicio/s econdmico/s que
se sefala/n, con indicacién, en su caso, de la aportacion de
la Entidad Local y de las condiciones impuestas a la misma.

Segundo. Desestimar el resto de las solicitudes presenta-
das que, reuniendo los requisitos exigidos en las bases regula-
doras, no hayan alcanzado suficiente puntuacion en la valora-
cion conjunta de los proyectos. No obstante lo anterior, si exis-
tiera consignacion presupuestaria, como consecuencia de in-
crementos de crédito o de las incidencias que pudieran produ-
cirse en la tramitacion de los expedientes, se atenderan di-
chas solicitudes en el orden que se hubiera establecido en la
correspondiente comision de valoracion, hasta agotar las dis-
ponibilidades presupuestarias.

Tercero. Las subvenciones concedidas deberan ser apli-
cadas a la realizacion de las actuaciones para las que han
sido otorgadas. El plazo para la ejecucion de las mismas sera
el que se establezca en el anexo para cada beneficiario, conta-
do a partir del dia siguiente a la publicacion en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia de la presente Resolucion.

Cuarto. Las subvenciones otorgadas se haran efectivas
mediante el abono de un unico pago por el 100% de su impor-
te, en virtud del Acuerdo del Consejo de Gobierno, de 30 de
marzo de 2004, por el que se excepciona de lo dispuesto en el
articulo 20.1 de la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia para el presente ejercicio a las subvencio-
nes concedidas por la Consejeria de Gobernacion al amparo
de la Orden de convocatoria.

Quinto. La justificacion del gasto total de la actuacion sub-
vencionada se realizara ante el 6rgano concedente de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 18.1 del Reglamento regulador
de los procedimientos de concesién de subvenciones y ayu-
das publicas por la Administracion de la Junta de Andalucia,
aprobado por el Decreto 254/2001, de 21 de noviembre y en
la forma establecida en el articulo 21 de la Orden reguladora.

Sexto. Las obligaciones de los beneficiarios de las sub-
venciones concedidas por la presente Resolucion, asi como,
en su caso, el reintegro de las cantidades percibidas, se regu-
laran por lo dispuesto en los articulos 105 y 112 de la Ley
5/1983, General de la Hacienda Publica de la Comunidad
Autdénoma de Andalucia.

Séptimo. Toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion y, en todo caso, la
obtencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas
por otras Administraciones o entes publicos o privados, nacio-
nales o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de
la resolucion de concesion.

Octavo. En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo
13 f e) de la Orden de 27 de enero de 2004, las entidades
locales beneficiarias deberan hacer constar en los proyectos
subvencionados, en la forma que sea adecuada a la natura-
leza de los mismos, que estan subvencionados por la Junta
de Andalucia, indicando que dichas subvenciones han sido
concedidas por la Consejeria de Gobernacion. El disefio de
dicha publicidad se ajustara a lo establecido en el Decreto
126/2002, de 17 de abril.

Noveno. Contra la presente resolucién, que pone fin a
la via administrativa, se podra interponer recurso conten-
cioso-administrativo en la forma y plazo previstos en la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion con-
tencioso administrativa.

Sevilla, 5 de noviembre de 2004 - El Director General, Juan
Osuna Baena.
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ANEXO Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FONDON
N¢ Exp : TRO000604 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 636,84 euros
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALCONTAR
Finalidad: ADQUISICION SOFTWARE
N¢ Exp: TROO17504 Ejercicio: 2004
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Importe concedido: 6.237,70 euros Aportacién del Beneficiario: 70,76 euros
Finalidad: ADQUISICION EQUIPAMIENTO INFORMATICO del
¥ ela 707,60 euros
Plazo de ejecucion: 6 Meses F ayuda con al 90,00%
i jo:  1.132,44 euros
Aportacion del Beneficiario: ) Condiciones:
Pri dela : 7.370,14 euros
F je ayuda con resp al p 84,63%
Condiciones: Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ILLAR
N2 Exp : TRO019004 Ejercicio: 2004
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALHABIA Importe concedido: 215,86 euros
Ne Exp: TR0018904 Ejercicio: 2004 Finalidad:  INSTALACION SISTEMAS ALIMENTACION EQUIPOS
Importe concedido: 5.918,78 Plazo de ejecucion: 6 Meses
Finalidad: INSTALACION Y CONFIGURACION EQUIPO, CREACION USUARIOS Aportacién del Beneficiario: 23,98 euros
Plazo de ejecucion: 6 Meses Pr dela H 239,84 euros
Aportacién del Beneficiario: 886,29 euros F taje ayuda con resp: al pi 90,00%
Pr dela : 6.805,07 euros Condiciones:
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  86,98%
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LAUJAR DE ANDARAX
Condiciones:
N¢ Exp : TR0O016504 Ejercicio: 2004
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALICUN Importe concedido: 2.952,91 euros
N*Exp: TR0019504 Ejercicio: 2004 Finalidad:  ESTACIONES DE TRABAJO
Importe concedido: 2.942,08 euros Plazo de ejecucion: 6 Meses
Finalidad: EQUIPO INFORMATICO Y SOFTWARE Aportacién del Beneficiario: 328,10 euros
Plazo de ejecucién: 6 Meses Pr dela i H 3.281,01 euros
Aportacion del Beneficiario: 326,89 euros F je ayuda con respecto al pi 90,00%
Py dela i ionada : 3.268,97 euros Condiciones:
P taje ayuda con resp al pr 90,00%
. Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LIJAR
Condiciones:
Nt Exp: TROO17704 Ejercicio: 2004

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BENTARIQUE
N¢ Exp : TRO015304 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 448,73 euros
Finalidad: ADECUACION DE PUESTOS DE TRABAJO PARA SERVICIO DE TELEADMINISTRACION

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 49,86 euros

F dela i i : 498,59 euros
Porcentaje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CHERCOS

N¢ Exp : TR0O003404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 1.572,76 euros
Finalidad: DESARROLLO TECNOLOGICO
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportaci6n del Beneficiario: 174,75 euros
P dela 1.747,51 euros
F je ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FINANA
Nt Exp: TR0O015004 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 6.368,40 euros
Finalidad: SOFTWARE GESTION SUBVENCIONES
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 707,60 euros

F dela i i : 7.076,00 euros

P taje ayuda con resp al p 90,00%

Condiciones:

Importe concedido:  10.372,75 euros

Finalidad: SERVIDOR Y SISTEMA OPERATIVO, RED, SOFTWARE
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  1.152,52 euros

F dela i :  11.525,27 euros
P taje ayuda con resp al pi 90.00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ORIA
N2 Exp : TRO016704 Ejercicio: zuua
Importe concedido: 8.624,98 euros

Finalidad: EQUIPAMIENTO INFORMATICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 958,34 euros

P dela ionada : 9.583,32 euros
F je ayuda con resp al pi 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PARTALOA
Nt Exp : TR0O016804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.760,21 euros

Finalidad: EQUIPO INFORMATICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 2.767,62 euros

F dela i jonada: 11.527,83 euros
F taje ayuda con resp al pi 75,99%
Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE TERQUE

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CONQUISTA

Nt Exp : TRO018704 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TRO039504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 7.268,47 euros Importe concedido: 4.387,54 euros

Finalidad: ESTACION DE TRABAJO Finalidad: ADQUISICION SERVIDOR Y PROGRAMA INVENTARIO DE BIENES

Plazo de ejecucion: 6 Meses Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 1.259,79 euros Aportacion del Beneficiario: 487,50 euros

F dela 8.528,26 euros F dela : 4.875,04 euros

F ayuda con resp al p 85,23% F taje ayuda con resp al p 90.00%

Condiciones: Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BARBATE Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DONA MENCIA

N* Exp : TRO022304 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TR0020004 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 119.997,31 euros

Finalidad: TU AYUNTAMIENTO EN RED. SERVICIO INTERECTIVO PARA EL CIUDADANO. TRAMI

Plazo de ejecucién: 12 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 205.202,69 euros

F dela : 325.200,00 euros

P ayuda con respecto al pi 36,90%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BARRIOS, LOS
Nt Exp : TROO07704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 81.450,00 euros

Finalidad: SISTEMA WEB DE GESTION DE EXPEDIENTES Y ATENCION CIUDADANA

Plazo de ejecucion: 8 Meses

Aportaci6n del Beneficiario:  9.050,00 euros

F dela i ¢ 90.500,00 euros
F je ayuda con respecto al p do:  g9,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LINEA DE LA CONCEPCION, LA
Nt Exp : TROO13704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 119.999,60 euros

Finalidad: PROYECTO DE DIGITALIZACION DEL AYUNTAMIENTO FASES il (2004)

Plazo de ejecucién: 12 Meses

Aportacién del Beneficiario:  47.000,40 euros

P dela i6 i : 167.000,00 euros
F je ayuda con respx alp 71,86%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SAN FERNANDO

Nt Exp : TR0021904 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 39.860,57 euros

Finalidad:  E-SAN FERNANDO, TRAMITACION EN LINEA

Plazo de ejecucién: 12 Meses

Aportacion del Beneficiario:  17.133,48 euros

; dela i i 56.994,05 euros

F aje ayuda con resp al pi 69,94%

Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ANORA
N Exp : TR0027104 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  13.396,69 euros
Finalidad: INSTALACION DE SISTEMA EN RED PARA SOFTWARE DE ATENCION AL MAYOR EN CENTRO MUNIC
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 1.488,51 euros

dela i :  14.885,21 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00%

Condiciones:

Importe concedido: 9.720,00 euros

Finalidad: PORTAL WEB PARA VENTANILLA UNICA CON AUTORIZACIONN Y LICENCIA DE OBRAS
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportaci6n del Beneficiario:  1.080,00 euros

F dela da: 10.800,00 euros
F )je ayuda con resp al pi 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FUENTE LA LANCHA
Nt Exp : TR0026004 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 4.969,22 euros

Finalidad: INSTALACION DE ESTACIONES DE TRABAJO Y DE SOFTWARE CONTABLE

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 552,14 euros

dela : 5.521,36 euros

F je ayuda con resp alp 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE HINOJOSA DEL DUQUE
N2 Exp : TR0O008704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 38.036,67 euros

Finalidad: PORTAL,INTRANET, SOFTWARE DE GESTION, RENOVACION EQUIPOS, INST HOT POINT
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  9.554,58 euros

P dela 47.591,25 euros
F ayuda con resp alp 79.92%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MONTILLA
N* Exp : TRO039804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 59.540,54 euros

Finalidad: ~ ADMINISTRACION ON LINE

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  6.895,19 euros

P dela 66.435,73 euros
Py taje ayuda con resp: al 89,62%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MONTORO
N* Exp : TR0O020904 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  115.000,00 euros
Finalidad: SISTEMA WEB DE GESTION DE EXPEDIENTES Y ATENCION CIUDADANA

Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportacién del Beneficiario:  25.000,00 euros

F dela : 140.000,00 euros
F taje ayuda con resp al 82,14%
Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE NUEVA CARTEYA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DE CORDOBA
Nt Exp : TRO052204 Ejercicio: 2004 N*Exp: TRO020104 Ejercicio: 2004
I ncedido:  30.844,80
mporte col o: euros Importe concedido: 25.784,45 euros
Finalidad:  DISENO Y DESARROLLO DEL PORTAL DEL CIUDADANO
Finalidad: PORTAL WEB/ADMINISTRACION ELECTRONICA Y SOFTWARE DE CONTABILIDAD
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Apo a del ciario:  3.427,20 euros Plazo de ejecucion: 8 Meses
P dela 34.272,00 euros Aportacién del Beneficiario: ~ 2.864,94 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00% i dela 6 *  28.649,39 euros
Condiciones: Porcentaje ayuda con resp alp 90,00%
Condiclones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PUENTE GENIL Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA DEL DUQUE
N¢ Exp : TRO012104 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TRO004504 Ejercicio: 2004
I concedido: .
mporte conoedido:  119.997,90 eurce Importe concedido:  26.432,15 euros
Finalidad:  APL DE Y TRABAJO, PORTAL DE TRAMITACION
Finalidad: ADQUISICION DE SERVIDOR, EQUIPOS INFORMATICOS Y SAI
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Boneficiario:  51.090,86 euros Plazo de ejecucién: 6 Meses
nefici : 2.
P dela : 171.088,76 euros Aportacién del Beneficiario: 936,90 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  70,14% P de la 29.369,05 euros
Condiciones: F taje ayuda con resp: alp 90,00%
Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE RAMBLA, LA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALBONDON
N* Exp: TRO026704 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TRO006404 Ejercicio: 2004
I dido: 7.941,71
mporte concedido: euros Importe concedido: 8.105,96 euros
Finalidad:  AUTORIZACIONES Y LICENCIAS DE OBRAS, AMPLIACION DE RED Y SERVICIO ALERTA MOVILES
Finalidad: INVERSIONES EN EQUIPAMIENTO INFORMATICO
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 882,41 euros Plazo de ejecucién: 6 Meses
. s 900
dela . 8826,120um08 Aportacién del Beneficiario: ,66 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00% ¥ dela i b : 9.006,62 euros
Condiciones: P je ayuda con respecto al p 90,00%
Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SAN SEBASTIAN DE LOS BALLESTEROS
Nt Exp: TR0002304 j :
be Efercicio: 2004 Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALICUN DE ORTEGA
Importe concedido:  4.550,19 euros N2 Exp : TRO047404 Ejercicio: 2004
Finalidad:  ADQUISICION DE EQUIPOS INFORMATICOS Importe concedido: 1.169,28 euros
Plazo do sjecucion: 6 Meses Finalidad:  MODERNIZACION EQUIPOS INFORMATICOS
Aportacién del Beneficiario: 505,58 euros Plazo de ejecucién: 6 Meses
P dela i : 5.055,77 euros Aportaci6n del Beneficiario: 245,92 euros
Porcentaje ayuda con respecto al p 90.00% P dela 1.415,20 euros
Condiciones: P je ayuda con respecto al p 82,62%
. Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE TORRECAMPO
Nt Exp : TRO025804 Ejercicio: 2004
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ARENAS DEL REY
Importe concedido: 3.479,65 euros
N2 Exp : TRO014604 Ejercicio: 2004
Finalidad: ~ ACTUALIZACION INFRAESTRUCTURA INFORMATICA
Importe concedido: 11.064,14 euros
Plazo de ejecucién: 6 Meses
inalidad: SERVIDORES Y WEB CORPORATIVA
Aportacién del Beneficiario:  4.584,91 euros Finalidad
Plazo de ejecucién: 6 Meses
P dela i : 8.064,56 euros
Aportacion del Beneficiario:  1.727,71 euros
F taje ayuda con resp: al pi 43,15%
Pr dela da: 12.791,85 euros
Condiciones:
F taje ayuda con resp al pi 86,49%
Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VALENZUELA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BUBION
Nt Exp : TR0O004404 Ejercicio: 2004 Ne Exp: TR0030904 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 6.659,99 euros

Finalidad: SERVIDOR, CONEXION A INTERNET
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario: 740,00 euros

F dela i i : 7.399,99 euros

F je ayuda con resp alp 90,00%

Condiciones:

Importe concedido: 4.766,30 euros
Finalidad: ADQUISICION EQUIPOS INFORMATICOS E INSTALACION EN RED

Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 797,44 euros
F dela : 5.563,74 euros

F je ayuda con al pr 85.67%

Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CACIN Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GUADIX

Ne Exp : TROO17804 Ejercicio: 2004 Ne Exp : TRO046204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 3.810,60 euros Importe concedido: 47.857,50 euros

Finalidad: ADQUISICION EQUIPO INFORMATICO Finalidad: PROYECTO VENTANILLA VIRTUAL. APLICACIONES GESTION MUNICIPAL

Plazo de ejecucién: 6 Meses Plazo de ejecucién: 8 Meses

Aportacién del Beneficiario: 423,40 euros Aportacién del Beneficiario:  5.317,50 euros

F dela 4.234,00 euros F dela o i :  53.175,00 euros

P je ayuda con resp al pi d 90,00% F je ayuda con respt al pr 90,00%

Condiciones: Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CARATAUNAS Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GUEJAR SIERRA

Nt Exp : TRO006604 Ejercicio: 2004 Ne Exp: TRO044804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 13.382,55 euros Importe concedido: 30.844,80 euros

Finalidad: EQUIPAMIENTO HARDWARE Finalidad: WEB CORPORATIVA AYTO. : PORTAL DEL CIUDADANO

Plazo de ejecucién: 6 Meses Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  1.486,95 euros Aportacion del Beneficiario:  3.427,20 euros

P dela i i :  14.869,50 euros F dela i i :  34.272,00 euros

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00% P aje ayuda con resp al pi 90,00%

Condiciones: Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJAR Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE HUENEJA

Nt Exp : TRO058304 Ejercicio: 2004 N2 Exp : TRO056204 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  12.104,97 euros Importe concedido: 99.178,14 euros

Finalidad: PORTAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES : OFICINA VIRTUAL Finalidad: INSTALACION DE REDES WIRELESS Y WEB CORPORATIVA

Plazo de ejecucién: 6 Meses Plazo de ejecucién: 12 Meses

Aportacién del Beneficiario:  2.615,43 euros Aportaci6n del Beneficiario:  18.496,90 euros

F dela 14.720,40 euros Pr dela i : 117.675,04 euros

Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  82,23% F je ayuda con resp: alp 84,28%

Condiciones: Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CORTES DE BAZA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE JAYENA

Nt Exp : TRO006704 Ejercicio: 2004 N* Exp : TRO030504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 25.501,95 euros Importe concedido: 2.649,74 euros

Finalidad: PORTAL OFICIAL DEL AYUNTAMIENTO Finalidad: INVERSION EN SOFTWARE Y HARDWARE PARA MEJORAR PRESTACION SERVICIOS

Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportaci6n del Beneficiario:  2.833,55 euros

F dela

28.335,50 euros

F je ayuda con resp alp 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DARRO
N¢ Exp : TRO053504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.638,03 euros

Finalidad: REPOSICION MEDIOS INFORMATICOS

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 959,78 euros

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 294,42 euros

Pr dela i :

2.944,16 euros

F taje ayuda con resp al pt

Condiciones:

90,00%

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE JUN
N* Exp: TRO048404

Importe concedido: 37.628,05
Finalidad:  OFICINA VIRTUAL

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 12.543,11 euros

Ejercicio: 2004

F dela i 9.597,81 euros Pr dela i :  50.171,16 euros
F je ayuda con resp al pi 90.00% P taje ayuda con resp al 75.00%
Condiciones: Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE DILAR Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CALAHORRA, LA
Nt Exp : TRO057304 Ejercicio: 2004 N*Exp: TRO044704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 35.283,02 euros Importe concedido: 3.055,90 euros
Finalidad: PORTAL MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO Finalidad: INSTALACION RED INFORMATICA
Plazo de ejecucion: 6 Meses Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  3.920,34 euros Aportacién del Beneficiario: 516,90 euros
F dela 39.203,36 euros F dela H 3.572,80 euros
F je ayuda con resp: al p 90,00% ; je ayuda con resp al pi 85,53%

Condiciones:

Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LUGROS

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE POLOPOS

N2 Exp : TRO030304 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TRO057704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 5.177,84 euros Importe concedido: 6.509,34 euros
Finalidad: RENOVACION DE EQUIPOS INFORMATICOS Finalidad: ADQUISICION E INSTALACION DE SAl
Plazo de ejecucién: 6 Meses Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 575,32 euros Aportacion del Beneficiario: 723,26 euros
P dela 5.753,16 euros L dela } * 7.232,60 euros
F jje ayuda con resp al pi 90,00% P taje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones: Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MOLVIZAR
N® Exp : TR0029404 Ejercicio: 2004 Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SALAR

N* Exp : TR0O046704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 14 864,65 euros

Importe concedido:  19.524,65 euros
Finalidad: INNOVACION TECNOLOGICA

Finalidad: IMPLANTACION DE UN SISTEMA DE GESTION ELECTRONICA DOCUMENTAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 2.864,43 euros Plazo de ejecucién: 6 Meses

rtacion del Beneficiario: ~ 2.169,40 euros

Pr dela ; jonada:  17.729,08 euros Aportacién de
P taje ayuda con resp alp 83,84% F dela :  21.694,05 euros

F taje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PEDRO MARTINEZ
N* Exp : TR0029904 Ejercicio: 2004 Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SORVILAN

Importe concedido:  6.328,33 euros

Finalidad: INNOVACION TECNOLOGICA (EQUIPAMIENTO INFORMATICO)
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: 703,15 euros

Pr dela i H 7.031,48 euros

F je ayuda con resps alp 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PELIGROS

N¢ Exp : TRO006504

Importe concedido: 5.600,12 euros

Finalidad: RENOVACION EQUIPOS INFORMATICOS
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportaci6n del Beneficiario: 622,24 euros

Pr dela i H 6.222,36 euros
Py taje ayuda con resp al p 90,00%
Condiciones:

Ejercicio: 2004

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA MESIA

N® Exp : TRO030004 Ejercicio: 2004 N® Exp : TRO044904 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 23.449,14 euros Importe concedido: 4.171,06 euros

Finalidad: PORTAL DE SERVICIOS PUBLICOS MUNICIPALES Finalidad: RENOVACION EQUIPOS

Plazo de ejecucién: 6 Meses Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  5.001,02 euros Aportacion del Beneficiario:  1.787,59 euros

Pre dela i 1 28.450,16 euros Py dela i 5.958,65 euros

P aje ayuda con resp: al p 82,42% Porcentaje ayuda con al p 70.00%

Condiciones: Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PINOS PUENTE Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ZUBIA, LA

N Exp : TRO056304 Ejercicio: 2004 N¢ Exp : TRO008104 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 41.648,11 euros

Finalidad: SISTEMA DE GESTION ELECTRONICA DOCUMENTAL
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  7.350,29 euros

F dela i :  48.998,40 euros

F je ayuda con resp al pi 85,00%

Condiciones:

Importe concedido: 106.918,80 euros

Finalidad: SEGURIDAD WEB, CONSULTA DEL PADRON, GESTOR DE LA WEB Y CORREO CIUDADANO

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario:  29.081,20 euros

P dela : 136.000,00 euros
F je ayuda con resp al 78,62%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PINAR
N* Exp : TRO056504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 25.960,28 euros

Finalidad: ACERCAMIENTO A LAS NUEVAS TECNOLOGIAS

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  3.151,34 euros

P dela b

29.111,62 euros

F taje ayuda con respecto al pi 89,17%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GUAJARES, LOS

N2 Exp : TRO045804

Importe concedido: 3.349,03 euros

Finalidad: ADQUISICION EQUIPOS INFORMATICOS
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 372,11 euros

P dela i : 3.721,14 euros
F ayuda con al p 90,00%
Condiciones:

Ejercicio: 2004
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VEGAS DEL GENIL

N¢ Exp : TRO053004 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  39.616,72 euros

Finalidad: ADMINISTRACION TELEMATICA DE VEGAS DEL GENIL

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  5.905,19 euros

45.521,91 euros

F taje ayuda con resp: al pi 87,03%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GALAROZA
N Exp : TRO044304 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  25.698,20 euros

Finalidad: PROYECTO ESTRATEGICO DE INNOVACION TECNOLOGICA Y MEJORA

Sevilla, 18 de noviembre 2004

Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 2.845,15 euros

P dela :  28.543,35 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,03%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALAJAR

N® Exp : TRO009304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 2.825,03 euros

Finalidad: MEJORA TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION AYUNTAMIENTO ALAJAR
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 572,55 euros

F dela b : 3.397,58 euros
P taje ayuda con resp: al p 83,15%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALMONASTER LA REAL

N¢ Exp : TRO035604 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 10.698,91 euros

Finalidad: ADQUISICION EQUIPOS INFORMATICOS

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  1.188,77 euros

F dela 11.887,68 euros

P je ayuda con resp al pi 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE AROCHE

N¢ Exp : TRO013904 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 18.350,50 euros

Finalidad: IMPLANTACION DE SERVICIO DE INFORMACION GEOGRAFICA CATASTRAL
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario:  5.799,50 euros

P dela 24.150,00 euros
Porcentaje ayuda con resp: al pi 75,99%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BERROCAL

N® Exp : TRO001604 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  4.369,19 euros

Finalidad:  APLICACIONES DE GESTION ADMINISTRATIVA INTERNA

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 600,93 euros

P de la i i : 4.970,12 euros

F je ayuda con resp al p 87,91%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ENCINASOLA

Nt Exp : TROO15204 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 24.742,80 euros

Finalidad: INICIATIVAS DE INNOVACION TECNOLOGICA
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 4.466,00 euros

de la

i i 29.208,80 euros

taje ayuda con alp 84,71%

Condiciones:

AYUNTAMIENTO DE HINOJALES

Nt Exp : TRO045504 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  7.890,12 euros

Finalidad: IMPLANTACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS EN EL AYUNTAMIENTO DE HINOJALES
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 876,68 euros

F dela i i H 8.766,80 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE NAVA, LA
N2 Exp : TRO041404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 48.076,20 euros

Finalidad: IMPLANTACION DE SERVICIO DE INFORMACION GEOGRAFICA CATASTRAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficlario: ~ 22.968,00 euros

F dela i :  71.044,20 euros

F taje ayuda con resp al 67,67%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SANTA OLALLA DEL CALA
N® Exp : TR0O036304 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  10.800,00 euros

Finalidad: GESTION INFORMATICA DE LICENCIAS DE OBRA, CERTIFICADOS Y PLUSVALIAS
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  1.200,00 euros

F de la 12.000,00 euros
Porcentaje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLABLANCA

N? Exp : TRO040804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 6.196,50 euros

Finalidad: EQUIPAMIENTO INFORMATICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 688,50 euros

F dela i i : 6.885,00 euros

Porcentaje ayuda con resp alp 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BAEZA

N¢Exp: TR0O059004 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  28.025,59 euros

Finalidad: MEJORA DEL SERVICIO DE ATENCION AL CIUDADANO
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 3.183,09 euros

F dela i6 i :  31.208,68 euros

F je ayuda con al pi d 89,80%

Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BELMEZ DE LA MORALEDA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GUARDIA DE JAEN, LA
Nt Exp : TRO063004 Ejercicio: 2004 Nt Exp: TRO061804 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 17.505,00 euros
Finalidad: INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DEL ACCESO A INTERNET INALAMBRICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  1.945,00 euros

P dela 19.450,00 euros

F ayuda con respx al pi d 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CABRA DEL SANTO CRISTO

Nt Exp : TRO058404 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  19.287,90 euros

Finalidad: ~ RENOVACION EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y RED LOCAL INALAMBRICA
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  2.444,70 euros

F dela i 1 21.732,60 euros

F je ayuda con resp: al p 88,75%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CANENA

N2 Exp : TRO001204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.769,68 euros

Finalidad: EQUIPAMIENTO INFORMATICO. EQUIPOS DE TRABAJO.

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 2.192,42 euros

F dela | : 10.962,10 euros

F je ayuda con resp al pi 80,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CARBONEROS

Nt Exp : TRO063104 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 3.758,40 euros

Finalidad:  INNOVACION TECNOLOGICA EN CARBONEROS

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 417,60 euros

F dela i : 4.176,00 euros
F taje ayuda con resp al 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FUERTE DEL REY

N Exp : TRO060304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.922,36 euros

Finalidad: ~ GESTION DE NOMINAS Y EQUIPAMIENTO INFORMATICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  3.033,60 euros

F dela 11.955,96 euros

F je ayuda con resp al p 74,63%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE GENAVE

N* Exp : TRO0O01504 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 5.995,05 euros
Finalidad: RENOVACION EQUIPOS INFORMATICOS

Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario: 666,12 euros

F de la : 6.661,17 euros
F taje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:

Importe concedido: 20.305,80 euros

Finalidad: PRESTACION TELEMATICA DE SERVICIOS LOCALES CON TECNOLOGIA INALAMBRICA
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  2.256,20 euros

F de la

22.562,00 euros
Porcentaje ayuda con resp: al pi 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE LAHIGUERA

Nt Exp : TRO062204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 14.567,98 euros

Finalidad: IMPLANTACION Y AVANCE EN INNOVACION TECNOLOGICA

Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  1.618,66 euros

Pr de la : 16.186,64 euros
F je ayuda con resp: alp 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE JABALQUINTO

Nt Exp : TRO059804 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  19.053,00 euros

Finalidad:  INSTALACION Y PUESTA EN SERVICIO DE PRESTACION TELEMATICA DE SERVICIOS PUBLICOS
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  3.509,00 euros

F dela :  22.562,00 euros

F taje ayuda con resp al 84,45%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE JIMENA

Ne Exp : TRO063304 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  13.076,10 euros

Finalidad: RENOACION EQUIPAMIENTO INFORMATICO Y RED LOCAL INALAMBRICA

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportaci6n del Beneficiario:  1.452,90 euros

P dela :  14.529,00 euros
Porcentaje ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE NOALEJO

N2 Exp: TRO0O06804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 6.367,50 euros

Finalidad: EQUIPAMIENTO INFORMATICO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 707,50 euros

F de la i : 7.075,00 euros
Porcentaje ayuda con resp al pi 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ORCERA

N® Exp : TRO061304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 3.666,96 euros

Finalidad: INVERSION EQUIPAMIENTO INFORMATICO : SERVIDORES Y CORTAFUEGOS
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 630,04 euros

[: dela . 4.297,00 euros

Porcentaje ayuda con resp alp 85,34%
Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE TORREDONJIMENO
N Exp : TRO061504 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  119.999,20 euros

Finalidad: ~ PORTAL CORPORATIVO,SISTEMA GESTION PADRON HABITANTES Y VENTANILLA UNICA
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  34.000,80 euros

F dela : 154.000,00 euros
F taje ayuda con resp: al p 77.92%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLARDOMPARDO
Ne¢ Exp : TRO060204 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  4.389,30 euros

Finalidad: INNOVACION DEL SISTEMA INFORMATICO DEL AYUNTAMIENTO

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 487,70 euros

F dela 4.877,00 euros

F je ayuda con resp al pi 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CARCHELES

N® Exp : TRO061704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 16.894,75 euros

Finalidad: AMPLIACION PORTAL DE ADMINISTRACION ELECTRONICA

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  13.067,00 euros

P dela 29.961,75 euros

F aje ayuda con resp: al p 56,39%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BEDMAR Y GARCIEZ

N¢ Exp : TRO063404 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 23.490,00 euros

Finalidad: ~ PRESTACION TELEMATICA DE SERVICIOS PUBLICOS LOCALES CON TECNOLOGIA INALAMBRICA
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 2.610,00 euros

P dela

26.100,00 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 90.00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BURGO, EL

N¢ Exp : TRO004104 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 7.715,37 euros

Finalidad: ADQUISICION EQUIPOS INFORMATICOS

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: 857,26 euros

F dela i ionada : 8.572,63 euros

; taje ayuda con resp al pi 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CAMPILLOS

N® Exp : TRO042004 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 187.346,47 euros
Finalidad: PROYECTO INTEGRADO DE INNOVACION TECNOLOGICA GUADALTELBA.COM 2004

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 29.992,82 euros

F dela : 217.339,29 euros
Pe taje ayuda con resp: alp d 86,20%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CASARABONELA
N2 Exp : TRO050804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.302,61 euros

Finalidad: RENOVACION DE LAS ESTACIONES DE TRABAJO DE SERVICIOS MUNICIPALES
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 1.331,19 euros

F dela 9.633,80 euros

F taje ayuda con resp al 86,18%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE COMPETA
N2 Exp : TRO002204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 46.858,80 euros

Finalidad: INSTALACION SERVIDOR Y RED, ANALISIS Y DESARROLLO PROGRAMAS, EVALUACION,
Plazo de ejecucién: 12 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 8.741,20 euros

F dela :  55.600,00 euros

F je ayuda con resps al p 84,28%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ARCHIDONA

Nt Exp : TRO022704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 119.999,10 euros

Finalidad: 11 FASE DEL PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA

Plazo de ejecucion: 9 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 12.356,90 euros

F dela 132.356,00 euros

P taje ayuda con resp: alp 90,66%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE BENAMARGOSA

N2 Exp : TRO042404 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 44.626,13 euros
Finalidad: IMPLANTACION DE SERVICIO DE INFORMACION GEOGRAFICA CATASTRAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 23.203,71 euros

P dela i i :  67.829,84 euros
F je ayuda con respecto al pi d 65,79%

Condiciones:

iario: AYUNTAMIENTO DE CUEVAS BAJAS
Ne Exp : TRO050604 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  6.770,80 euros
Finalidad: IMPLANTACION DE INFRAESTRUCTURA DE REDE INALAMBRICA
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 752,31 euros

F dela H 7.523,11 euros
F taje ayuda con resp al 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CUTAR
N2 Exp : TRO033704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 49.600,67 euros

Finalidad: IMPLANTACION SERVICIO INFORMACION GEOGRAFICA CATASTRAL

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 18.526,13 euros

F dela 68.126,80 euros

F taje ayuda con resp alp 72,81%

Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE FUENGIROLA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE TORROX
N¢ Exp : TRO014704 Ejercicio: 2004 N* Exp : TRO042504 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 119.997,00 euros

Finalidad: PORTAL DE ADMINISTRACION ELECTRONICA Y GESTION DE CONT.: "AYUNTAMIENT

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 43.683,00 euros

F dela i : 163.680,00 euros
Porcentaje ayuda con resp al p 73.31%
Condiciones:

Importe concedido: 119.998,23 euros

Finalidad:  SISTEMA DE INNOVACION TECNOLOGICA PARA EL AYUNTAMIENTO
Plazo de ejecucién: 12 Meses
Aportacién del Beneficiario:  24.189,77 euros

F dela i : 144.188,00 euros
F je ayuda con resp: alp 83,22%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ISTAN
N¢ Exp : TRO0O37004

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VELEZ-MALAGA

Ejercicio: 2004 N2 Exp : TRO045704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 589,95 euros Importe concedido: 102.387,17 euros
Finalidad: IMPLANTACION PROGRAMA DE GESTION TELEMATICA Finalidad: CREACION DE OFICINA DE ATENCION AL CIUDADANO
Plazo de ejecucion: 6 Meses Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportacion del Beneficiario: 94,45 euros Aportacién del Beneficiario: ~ 11.376,35 euros
Pr dela 684,40 euros Pi dela i : 113.763,52 euros
F taje ayuda con resp al pi 86,20% F taje ayuda con resp al p 90,00%
Condiciones: Condiciones:
Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MACHARAVIAYA Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALANIS
N¢ Exp : TRO047904 Ejercicio: 2004 N2 Exp : TRO011804 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 54.214,34 euros

Finalidad: IMPLANTACION DE SERVICIO DE INFORMACION GEOGRAFICA CATASTRAL

Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  12.833,66 euros

P dela 67.048,00 euros
P je ayuda con resp al p 80,86%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MANILVA

N® Exp : TRO038704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 96.966,50 euros

Finalidad: INNOVAIM (PROYECTO DE INNOVACION TECNOLOGICA)

Plazo de ejecucién: 12 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 10.774,06 euros

P dela : 107.740,56 euros

F taje ayuda con resp al p! 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MIJAS

Nt Exp : TROO36404 Ejercicio: 2004

Importe concedido:  119.996,40 euros
Finalidad: PROYECTO PORTAL DEL CIUDADANO "MIJ@S DIGIT@L "
Plazo de ejecucion: 12 Meses

Aportacién del Beneficiario:  48.243,60 euros

F dela : 168.240,00 euros
P taje ayuda con resp al pi 71,32%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SAYALONGA

N2 Exp: TRO045304

Importe concedido: 6.311,14 euros

Finalidad: AUTORIZACIONES Y LICENCIAS DE OBRAS
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 1.188,86 euros

P dela : 7.500,00 euros
F taje ayuda con resp alp 84,15%
Condiciones:

Ejercicio: 2004

Importe concedido: 52.309,05 euros

Finalidad: ~ APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportacion del Beneficiario:  8.211,95 euros

F dela i i :  60.521,00 euros
Porcentaje ayuda con resp al p 86,43%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ALBAIDA DEL ALJARAFE
N® Exp : TRO037804 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  80.849,35 euros

Finalidad: ~ SISTEMA DE GESTION URBANISTICA E INFORMACION CIUDADANA

Plazo de ejecucién: 7 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 10.759,33 euros

F dela i :  91.608,68 euros

taje ayuda con resp alpi 88,26%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CAMAS
N2 Exp : TRO006104 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 119.999,98 euros

Finalidad: PRESTACION TELEMATICA SERVICIOS AL CIUDADANO: S.A.C. Y OFIC. VIRTUAL-PORTAL WEB
Plazo de ejecucion: 8 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 29.987,88 euros

P dela

: 149.987,88 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  80,01%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
N® Exp : TRO045004 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 74.283,82 euros

Finalidad: PORTAL MUNICIPAL. SERVICIOS AL CIUDADANO A TYRAVES DE INTERNET
Plazo de ejecucion: 6 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 13.948,89 euros

F dela ¢ 88.232,71 euros
F )je ayuda con resp alp 84,19%

Condiciones:
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Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CASTILLEJA DE LA CUESTA
Nt Exp : TRO045204 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  45.390,37 euros

Finalidad: APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  15.130,63 euros

Pre dela :  60.521,00 euros
¥ je ayuda con resp: al p 75,00%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE CORIA DEL RIO
Nt Exp : TRO048304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 37.694,66 euros

Finalidad: PORTAL MUNICIPAL. SERVICIOS AL CIUDADANO A TRAVES DE INTERNET

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  5.666,14 euros

P dela i :  43.360,80 euros
F taje ayuda con resp: al 86,93%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE MORON DE LA FRONTERA
N* Exp : TR0024804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 44.947,26 euros

Finalidad:  IMPLANTACION DE PMH WEB, SERVICIO DE ATENCION CIUDADANA Y OFICINA VIRTUAL
Plazo de ejecucion: 7 Meses

Aportacién del Beneficiario:  76.859,91 euros

F dela

: 121.807,17 euros

P ayuda con resp al p 36,90%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE OLIVARES

N*Exp : TRO056104 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 8.500,06 euros

Finalidad: CREACION DE PAGINA WEB DEL AYUNTAMIENTO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  2.399,54 euros

Pr dela i :  10.899,60 euros

F taje ayuda con resp: al pi 77,99%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE OSUNA

N2 Exp : TRO054904 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 104.999,97 euros
Finalidad: SISTEMA WEB DE GESTION DE EXPEDIENTES Y ATENCION CIUDADANA
Plazo de ejecucién: 8 Meses

Aportacién del Beneficiario:  25.000,00 euros

P dela i ionada: 129.999,97 euros
F je ayuda con resp al p 80,77%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PARADAS
N® Exp : TRO049404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 52.309,05 euros

Finalidad:  APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 8.211,95 euros

Pr dela : 60.521,00 euros

F ayuda con resp al pi 86,43%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE PEDROSO, EL
N® Exp : TRO035204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 52.309,05 euros

Finalidad:  APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 8.211,95 euros

F dela i H 60.521,00 euros
F aje ayuda con al pi 86,43%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SAN NICOLAS DEL PUERTO
N2 Exp : TRO054204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 52.309,05 euros

Finalidad: APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  8.211,95 euros

F dela 60.521,00 euros
F je ayuda con al p 86,43%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE SEVILLA
N¢ Exp : TRO056704 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 119.999,67 euros

Finalidad: AMPLIACION Y CREACION DE CENTROS VIRTUALES DE TRAMITACION ADMINISTRATIVA
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  25.163,01 euros

F dela

: 145.162,68 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  82,67%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE TOMARES
N Exp : TRO0O17404 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 119.999,67 euros

Finalidad: GESTION INTEGRAL DE INFORMACION MUNICIPAL Y EXPLOTACION A TRAVES DEL PORTAL WEB
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 45.025,06 euros

dela : 165.024,73 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  72,72%

Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE VILLAMANRIQUE DE LA CONDESA
N® Exp : TR0028504 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  46.956,20 euros

Finalidad: APLICACION DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS A LA MEJORA DE LA GESTION LOCAL
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 13.564,80 euros
P dela b

60.521,00 euros

F je ayuda con respi al

p 77,59%
Condiciones:

Beneficiario: AYUNTAMIENTO DE ISLA MAYOR
N Exp : TR0O012204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 52.095,30 euros

Finalidad: PROYECTO INTEGRADO: SERVICIOS AL CIUDADANO A TRAVES DE INTERNET
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  8.135,70 euros

P dela 60.231,00 euros
F aje ayuda con resp: al p 86,49%
Condiciones:
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Beneficiario: DIPUTACION DE CORDOBA Beneficiario: JUNTA VECINAL DE TORRECERA
N® Exp : TRO048904 Ejercicio: 2004 Nt Exp : TR0026404 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 108.309,26 euros
Finalidad: SISTEMAS DE INFORMACION SEGUIMIENTO Y GESTION DE INICIATIVAS LOCALES_ SIGA21

Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 12.034,36 euros

F dela

: 120.343,62 euros

je ayuda con al 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: DIPUTACION DE JAEN
Nt Exp : TR0O061404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 196.152,54 euros

Finalidad: PORTAL E-JAEN DE ADMINISTRACION ELECTRONICA PARA LA PROVINCIA DE JAEN
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 77.984,46 euros

F dela

: 274.137,00 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  71,55%

Condiciones:

Beneficiario: DIPUTACION DE SEVILLA
N¢ Exp : TRO007604 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 175.123,64 euros

Finalidad: SIDERAL. SISTEMA DE REGISTRO TELEMATICO PARA LA ADMINISTRACION LOCAL
Plazo de ejecucién: 8 Meses

Aportacién del Beneficiario:  31.766,88 euros

F de la : 206.890,52 euros

F je ayuda con resp: al 84,65%

Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE BALANEGRA

N¢ Exp : TR0O002904 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  7.925,68 euros

Finalidad: ADQUISICION EQUIPOS INFORMATICOS Y SAl

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 1.431,52 euros

F de la 9.357,20 euros

F je ayuda con resp al pi 84,70%

Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE BARCA DE LA FLORIDA, LA

N® Exp : TR0023904 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 15.094,41 euros

Finalidad: MODERNIZACION Y AMPLIACION DE LA RED INFORMATICA DE LAS OFICINAS MUINICIPALES
Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  1.677,16 euros

F dela :  16.771,57 euros

F je ayuda con resp: al 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE NUEVAJARILLA
N2 Exp : TRO001304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 5.138,51 euros

Finalidad: ADQUISICION DE DOS SISTEMAS DE ALIMENTACION ININTERRUMPIDA

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 570,94 euros

P dela : 5.709,45 euros

F je ayuda con resp: al pi 90,00%
Condiciones:

Importe concedido: 12.786,06 euros

Finalidad: MODERNIZACION Y AMPLIACION DE LA RED INFORMATICA DE LAS OFICINAS MUNICIPALES
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 1.420,67 euros

F dela

14.206,73 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  90,00%

Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE ENCINAREJO DE CORDOBA
N* Exp : TRO049804 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 11.469,79 euros

Finalidad: IMPLANTACION SISTEMAS DE COMUNICACIONES WIFI

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportaci6n del Beneficiario:  1.274,42 euros

P dela i 1 12.744,21 euros
P aje ayuda con al pi 90,00%
Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE ALDEA DE FUENTE CARRETEROS
N2 Exp : TR0O025604 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 9.998,92 euros

Finalidad:  EQUIPAMIENTO INFORMATICO

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  1.110,99 euros

F dela :  11.109,90 euros

F je ayuda con resp al pi 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: JUNTA VECINAL DE TORRENUEVA
N® Exp : TR0051404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 4.100,39 euros

Finalidad: ADQUISICION DE SOFTWARE Y CREACION DE PAGINA WEB

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 1.366,80 euros

P dela i6 : 5.467,19 euros
P je ayuda con resp al 75,00%
Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS EL TEMPLE
N¢ Exp : TRO059404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 68.131,58 euros

Finalidad: RED WIFI Y PORTAL MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 11.513,47 euros

F dela 79.645,05 euros
F je ayuda con resp alp 85,54%
Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE "VALLE DE LOS RIOS ALHAMA-FARDES"
N Exp : TRO031504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 59.403,60 euros

Finalidad: PORTAL MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  6.600,40 euros

F dela i :  66.004,00 euros
Pe je ayuda con resp alp 90,00%
Condiciones:
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DE DE PARA EL 10 DEL DE HUELVA
N Exp : TR0O034904 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  182.256,30 euros
Finalidad:  SISTEMA DE INFORMACION MANCOMUNIDAD DIGITAL
Plazo de ejecucién: 8 Meses
Aportacién del Beneficiario: ~ 20.250,70 euros

dela i * 202.507,00 euros

je ayuda con resp al p 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE DE AGUAS "COSTA DE HUELVA"
N® Exp : TR0O014504 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 190.086,26 euros

Finalidad: PORTAL MUNICIPAL DE TRAMITES AYUNTAMIENTOS MANCOMUNIDAD

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: ~ 21.120,69 euros

dela : 211.206,95 euros

je ayuda con resp: al p 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE "SIERRA OCCIDENTAL DE HUELVA"
N2 Exp : TRO040304 Ejercicio: 2004
Importe concedido:  7.125,30 euros

Finalidad: VENTANILLA ELECTRONICA DE LA MANCOMUNIDAD SIERRA OCCIDENTAL
Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario: 791,70 euros

dela H 7.917,00 euros
P taje ayuda con resp alp o 90,00%
Condiciones:
DE DE SOCIALES "BETURIA"

N Exp : TRO034704 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 209.949,96 euros

Finalidad: SISTEMA WEB DE GESTION DE EXPEDIENTES, PROMOCION EMPLEO Y ATENCION CIUDADANA
Plazo de ejecucion: 11 Meses

Aportacién del Beneficiario:  55.049,99 euros

dela : 264.999,95 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado: 79.23%

Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE "ANDEVALO MINERO"
Nt Exp : TRO047304 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 210.000,00 euros

Finalidad: PORTAL MUNICIPAL DE ATENCION AL CIUDADANO

Plazo de ejecucién: 11 Meses

Aportacién del Beneficiario: ~ 60.000,00 euros

dela i : 270.000,00 euros

ayuda con al p 77,78%

Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DE LA COSTA DEL SOL OCCIDENTAL
N2 Exp : TRO041204 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 34.073,65 euros

Finalidad: GESTION TELEMATICA DE SERVICIOS DE LA MANCOMUNIDAD

Plazo de ejecucion: 6 Meses

Aportacion del Beneficiario:  3.785,96 euros

dela i :  37.859,61 euros

jje ayuda con resp: alp 90,00%

Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL ALJARAFE
N2 Exp : TR0O054404 Ejercicio: 2004
Importe concedido: 191.349,14 euros

Finalidad: SISTEMA INTEGRADO MANCOMUNIDAD ELECTRONICA (FASE 2)

Plazo de ejecucién: 6 Meses

Aportacién del Beneficiario:  86.237,07 euros

P de la : 277.586,21 euros
Porcentaje ayuda con resp al pi 68,93%
Condiciones:

Beneficiario: MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS DEL BAJO GUADALQUIVIR
N¢ Exp : TRO028804 Ejercicio: 2004

Importe concedido: 118.763,55 euros
Finalidad: INFOGUADALQUIVIR: ADMINISTRACION DIGITAL

Plazo de ejecucién: 6 Meses
Aportaci6n del Beneficiario: ~ 78.521,44 euros

dela i * 197.284,99 euros
Porcentaje ayuda con respecto al presupuesto aceptado:  60,20%

Condiciones:

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2004, de la
Junta Arbitral de Consumo de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia, por la que se dispone la publicacion del
otorgamiento del Distintivo Oficial de Empresas Adheri-
das al Sistema Arbitral de Consumo.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 7.4 del
Real Decreto 636/1993, de 3 de mayo, por la presente se
hace publico el otorgamiento del Distintivo Oficial de Adhesién
al Sistema Arbitral de Consumo vy la inclusion en el corres-
pondiente censo, con el nimero de inscripcion que se cita, a
las siguientes empresas:

1465. Antonio M. Alcalde Carmona.

1466. Tragenil, S.L.

1467. Miguel E. Sanchiz Marin.

1468. UPI 2 Jaén (Netcomweb, S.L.).
1469. Info-Movic, S.C.P.

1470. Larios Infortelcom, S.L.U.

1471. Informatica Hinojosena.

1472. Juan José Barrionuevo Amador.
1473. Sistemas Informéaticos de Pulpi, S.L.L.
1474. Miguel Angel Reyes y Otro, S.C.
1475. Ruano Informatica, S.L.

1476. Fepeja de Papeleria, S.L.

1477. Vasco Sistemas Informaticos, S.L.
1478. Ubeda Telecomunicaciones e Informatica, S.L.
1479. Ciber Centro Pozo @L.COM.

1480. K-Che Telecomunicaciones, S.L.
1481. CBC de Informatica, S.L.

1482. Solba Informatica, S.L.

1483. Lamflo, S.L.L.

1484. Infocom 2000, S.L.

1485. Electrodomésticos Chacon, S.L.
1486. Purificacion Marin Gallardo.

1487. Servicios Empresariales del Aljarafe.
1488. Miguel Guerrero Rueda.

1489. Maria Isabel Pascual del Coso.
1490. Informatica Sevilla-Cadiz, S.A.
1491. «CD Computers» Miguel A. Alonso Jiménez.
1492. Llama Computer, S.L.

1493. Triton Computer, S.L.

1494. Manuel Garcia Alvarez.

1495. Neuronet Networks, S.L.

1496. Cibercenter, S.L.

1497. Informatica Hispalense, S.L.



