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RESOLUCION de 10 de noviembre de 2004, de
la Direccién General de la Funcidn Publica, por la que
se da publicidad a las bases y convocatoria para la
provisidn del puesto de trabajo de Tesoreria del Ayun-
tamiento de Granada, mediante el sistema de libre
designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Tesoreria, reservado a
funcionarios de Administracién Local con habilitacion de carac-
ter nacional, del Excmo. Ayuntamiento de Granada, aprobadas
las bases de seleccién y acordada asimismo su convocatoria,
mediante Decreto de Alcaldia de fecha 26 de octubre de 2004,
para su provision mediante el sistema de libre designacién,
de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local,
modificado por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio
y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre, por el que
se asignan a la entonces Consejeria de Gobernacion las com-
petencias atribuidas por las Disposiciones Adicionales Novena
de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y Tercera del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas al régimen juri-
dico de funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon
de caracter nacional, en relacién con el articulo 12.1.e) del
Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para
la provision mediante el sistema de libre designacién del puesto
de trabajo de Tesoreria, vacante en la plantilla de funciona-
rios de Administracion Local con habilitacién de caracter nacio-
nal del Excmo. Ayuntamiento de Granada.

BASES PARA LA COBERTURA DEL PUESTO DE TRABAJO
DE TESORERIA DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE GRANADA,
MEDIANTE EL SISTEMA DE LIBRE DESIGNACION

A) Corporacion: Ayuntamiento de Granada.

B) Denominacion y clase de puesto: Tesorero/a.
C) Nivel de complemento de destino: 30.

D) Complemento especifico: 16.810, 89 euros.

E) Requisitos para su desempefo: Pertenecer a la Subescala
Intervencion-Tesoreria.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes o6rganos
judiciales de este Orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente a la notificacion de este acto, todo ello
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 10 de noviembre de 2004.- El Director General,
José Taboada Castifeiras.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 5 de noviembre de 2004, de
la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla, por la que
se convoca a concurso publico un contrato para obra
0 servicio determinado de Técnico Superior de Apoyo
a la Investigacion.

En desarrollo del Proyecto de Investigacidn
«REN2002-04354-C02-01» denominado «El Estrecho de
Gibraltar y la evolucion de los angiospermas: anélisis mole-
culares, citogenéticas y reproductores», proyecto incluido en
el Il Plan Nacional de Investigacién del Ministerio de Ciencia
y Tecnologia.

Vista la propuesta de contratacién de un Técnico Superior
de Apoyo a la Investigacion, formulada por don Modesto Luce-
fio Garcés, Investigador Principal del Proyecto de Investigacién
citado anteriormente.

Considerando el informe favorable emitido por el Vicerrec-
torado de Investigacién y Nuevas Tecnologias de esta Uni-
versidad con fecha 2 de noviembre de 2004.

La Universidad Pablo de Olavide ha resuelto:

Primero. Convocar un contrato para obra o servicio deter-
minado de Técnico Superior de Apoyo a la Investigacion (Rf.2:
PNIO405) con arreglo a las normas que se contienen en los
Anexos de esta Resolucién. El contrato se adscribe al Proyecto
de Investigacién arriba indicado.

Segundo. Este contrato estara financiado con cargo al
crédito presupuestario 30.71.52 541A 642.11 de los Pre-
supuestos de la Universidad Pablo de Olavide (R.C. nim.:
2004/1658).

Tercero. Esta Resolucion pone fin a la via administrativa;
contra ella cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al recibo de su notificacion, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo, de conformidad con el articulo 8.3 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio
de que alternativamente pueda presentarse recurso de repo-
sicién contra esta Resolucion, en el plazo de un mes, ante
el mismo dérgano que la dictd, en cuyo caso no cabra interponer
el recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en
tanto no recaiga resolucion expresa o presunta del recurso
de reposicién, de acuerdo con lo dispuesto en los articulos
116 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre
(BOE de 27 de noviembre), de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero (BOE
de 14 de enero).

Sevilla, 5 de noviembre de 2004.- El Rector, Agustin
Madrid Parra.

ANEXO |
BASES DE LA CONVOCATORIA
La presente convocatoria se regira por lo dispuesto en:

- La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, modificada por Ley 4/1999, de 13
de enero.

- El «Reglamento sobre contratacion de personal con car-
go a créditos de Investigacion», aprobado por la Comisién
Gestora de la Universidad Pablo de Olavide en su sesién nime-
ro 41.2 de fecha 19.2.2002 (Acta 2/2002, punto 9.9).



