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CAMARA DE CUENTAS DE ANDALUCIA

RESOLUCION de 6 de mayo de 2004, por la que
se anuncia la fecha, hora y lugar de celebracion del
primer ejercicio de las pruebas selectivas libres para
el ingreso en el Cuerpo de Titulados Medios, opcidn
Documentacién, convocadas por Resolucion que se
cita.

Conforme a lo previsto en la base 6.2 de la Resolucion
de la Camara de Cuentas de Andalucia, de 30 de octubre
de 2003 (BOJA nim. 217, de 11 de noviembre de 2003),
por la que se convocan pruebas selectivas libres para el ingreso
en el Cuerpo de Titulados Medios, opcién Documentacion,
esta Camara de Cuentas

HA RESUELTO

Primero. Convocar a los aspirantes para la celebracién
del primer ejercicio de la fase de oposicién, que tendra lugar
el dia 7 de junio de 2004, a las nueve horas, en la Sala
de Formacion de la segunda planta de la sede de la Camara
de Cuentas, Hospital de las Cinco Llagas, C/ Don Fadrigue,
s/n, de Sevilla.

Segundo. Recordar a todos los aspirantes que la lista defi-
nitiva de admitidos y excluidos se encuentra expuesta en el
tablén de anuncios de esta Institucion.

Sevilla, 6 de mayo de 2004.- EI Consejero Mayor, Rafael
Navas Vazquez.

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 2 de mayo de 2004 de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico contratos de investigacion con cargo a Proyectos,
Grupos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacién con cargo a Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacion.

La presente convocatoria se regiré tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Forma de provision: La forma de provision sera el concurso
de méritos, a través de la valoracién de los requisitos generales,
expediente académico y curriculum, y los especificos deta-
llados en el Anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estos Con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titu-
lacion requeridas en los subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion.

Caracter del contrato: Los contratos se realizaran bajo la
modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio deter-
minado», al amparo de lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria
del interesado.

La concesién del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningln compromiso en cuanto a la pos-
terior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de un contrato es incompatible con el registro
en las oficinas del Instituto Nacional de Empleo (Inem) como
demandante de empleo.

Cuantia del contrato: La cuantia de los Contratos esta
especificada en cada uno de los Anexos. EI Contrato implicara
ademés el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtirdn efecto desde
la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los
interesados y del Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y
Tercer Ciclo de la Universidad de Granada, como representante
de la misma, por lo que las Comisiones de Valoraciéon no
podréan determinarla en sus resoluciones.

Duracion del contrato: La duracién del contrato sera la
establecida en el correspondiente Anexo de la convocatoria.
Podran preverse prérrogas, pero en ningun caso la vigencia
del contrato prorrogado podré exceder la duracion del proyecto
de investigacion al que se adscribe, con el limite maximo de
cinco anos.

El contratado podra obtener contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo méximo acumulado que
podré disfrutar sera, asimismo, de tres afos.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el con-
trato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacién, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, adjun-
tando su curriculum vitae en el que se hagan constar los
siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Criterios de valoracion: La Comisién valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni aparezcan
relacionados como suplentes en el acta de Resolucion, podrén
retirar la documentacion aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Comisién evaluadora de las solicitudes.

La Comision Evaluadora estaré constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion.
- llmo Sr. Secretario General.
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- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En los contratos gestionados a través de la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacion (OTRI) se sus-
tituira el miembro de la Comisién de Investigacion por el Direc-
tor de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Investigacion.

Granada, 2 de mayo de 2004.- El Rector, David Aguilar
Pena.

ANEXO |

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto Europeo
EVR1-2001-00024: «e-Ruption» (Ref. 665)

Investigador responsable: Don Jesus Miguel Ibafnez
Godoy.

Funciones del contratado.

- Preparaciéon de programas de andlisis de atenuacion
sismica y tomografia de atenuacién en areas volcanicamente
activas.

Requisitos de los candidatos.
- Licenciado/a en Ciencias Fisicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.677,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.

- Expediente académico.

- Experiencia en estudios de atenuacién sismica.

- Experiencia en el estudio de sismicidad volcanica.
- Curso de Doctorado.

- Otros méritos.

Miembros de la Comision.
- Sr. Jesus Ibafiez Godoy.
- Sr. Javier Almendros Gonzélez.

ANEXO Il

1 Contrato de Investigacién adscrito al Proyecto Pleuroge-
ne-Genoma Espafa-Canada financiado por la Fundacién
Genoma Espafa (Ref. 666)

Investigador responsable: Don Manuel Ruiz Rején.

Funciones del contratado.
- Genodmica de Pleuronectiformes.

Requisitos de los candidatos.
- Doctor/a en Ciencias Bioldgicas.

Condiciones del contrato.
- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 800,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia avalada por publicaciones en genética
molecular en acuicultura.

- Experiencia en el campo de marcadores moleculares
como el ADN Satélite y el ADN Ribosémico.

Miembros de la Comision.
- Sr. Manuel Ruiz Rejon.
- Sr. Manuel Garrido Ramos.

ANEXO 1l

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito al Grupo de Investigacion
«Estudios Literarios de la Universidad de Granada»
(HUM-186) (Ref. 667)

Investigador responsable: Don Andrés Soria Olmedo.

Funciones del contratado.
- Labores de apoyo técnico a la actividad del grupo.

Requisitos de los candidatos.
- Graduado Escolar.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 537,30 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.
- Experiencia en tareas técnicas administrativas univer-
sitarias en el &mbito de la Literatura Espafiola.

Miembros de la Comision.
- Sr. Andrés Soria Olmedo.
- Sra. Angela Olalla Real.

ANEXO IV

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Investi-
gacion BOS2001-1947-C02-02 (Ref. 668)

Investigador responsable: Don Juan Gabriel Martinez
Suérez.

Funciones del contratado.
- Trabajo de campo y laboratorio del proyecto de inves-
tigacion.

Requisitos de los candidatos.
- Licenciado/a en Ciencias Biolégicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 848,95 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses.
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Criterios de valoracion.

- Experiencia previa en el trabajo de campo con crialos
y urracas, captura de aves, control de nidos.

- Experiencia en técnicas moleculares basicas: PCR,
sexaje molecular, etc.

Miembros de la Comision.
- Sr. Juan Gabriel Martinez Suérez.

ANEXO V

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito al Grupo de Investigacion
«Microorganismos Haléfilos y Biorremediacion Ambiental»
(CVI-190) (Ref. 669)

Investigador responsable: Don Alberto Ramos Cormen-
zana.

Funciones del contratado.
- Ayudas en desplazamientos para toma de muestras,
preparacion de material y apoyo técnico.

Requisitos de los candidatos.
- Bachiller Superior.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 240,30 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 10 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses.

Criterios de valoracién.
- Experiencia en las actividades a desarrollar.

Miembros de la Comision.
- Sr. Alberto Ramos Cormenzana.
- Sra. Mercedes Monteoliva Sanchez.

ANEXO VI

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito a la Accién coordinada
del grupo de investigacion CVI-165 (Ref. 670).

Investigador responsable: Don Juan Pedro Martinez
Camacho.

Funciones del contratado.
- Hacerse cargo de un servicio de secuenciacién de ADN.

Requisitos de los candidatos.
- Técnico Laboratorio FP2.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 454,50 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracién (a partir de la fecha de resolucién de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.

- Expediente Académico.

- Experiencia de laboratorio, en general, y en técnicas
relacionadas con analisis biolégico, en particular.

Miembros de la Comision.
- Sr. Juan Pedro Martinez Camacho.
- Sr. Manuel Ruiz Rején.

ANEXO VII

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto MADOC
2/2003 (Ref. 671)

Investigador responsable: Don Juan Julidn Merelo Guervos.

Funciones del contratado.
- Investigacion y Desarrollo dentro del marco del Proyecto
Simautava en coordinacion con el Madoc.

Requisitos de los candidatos.
- Ingeniero Informatico.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.486,88 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia en las actividades a desarrollar en el pro-
yecto: Sistemas distribuidos, programacion de videojuegos,
algoritmos evolutivos, redes neuronales, programacién Delphi,
programacion dirigida a objetos.

- Expediente académico.

- Conocimientos de idioma extranjero.

Miembros de la Comision.
- Sr. Juan Julian Merelo Guervés.
- Sr. Alberto Prieto Espinosa.

ANEXO VIII

1 Contrato de Investigacién adscrito al Proyecto de Cooperacion
con Empresas-Plan Andaluz Investigacion 2002-03 (Ref. 672).

Investigador responsable: Don Manuel Ruiz Rejon.

Funciones del contratado.
- Desarrollo de un test molecular de identificacién sexual
de esturiones.

Requisitos de los candidatos.
- Doctor/a en Ciencias Bioldgicas.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.050,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.

- Experiencia avalada por publicaciones en genética
molecular en acuicultura.

- Experiencia en el campo de marcadores moleculares
como el ADN satélite y el ADN ribosémico.

- Experiencia en el desarrollo de test moleculares de iden-
tificacion genética.
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Miembros de la Comision.
- Sr. Manuel Ruiz Rején.
- Sr. Manuel Garrido Ramos.

ANEXO IX

4 Contratos de Investigacion adscritos a la Subvencién extraordinaria
de la Consejeria de Educacién y Ciencia para el Desarrollo del
Sistema de Informacién Cientifica de Andalucia (SICA) (Ref. 675)

Investigador responsable: Don Jesls Banqueri Ozaez.

Funciones del contratado.

- Tratamiento de la informacién bibliogréfica.

- Identificacién, normalizacion y localizacion de informa-
cion de caracter bibliogréfico.

Requisitos de los candidatos.

- Diplomado/a o Licenciado/a Universitario. Los centros
de trabajo de contratos se desarrollardn en las siguientes Uni-
versidades: 1 Sevilla, 1 Cérdoba, 1 Malaga y 1 Granada. Las
solicitudes deberan especificar una Unica Universidad de des-
tino. Sélo se admitira una solicitud por participante.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 2 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Experiencia previa relacionada con las actividades a
desarrollar.

- Experiencia en bases de datos relacionales y docu-
mentales.

- Entrevista personal, si procede.

Miembros de la Comision.

- Sr. José Navarrete Cortés.

- Sr. Jesus Banqueri Ozéez.

- Sr. Francisco M. Solis Cabrera.

ANEXO X

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito al Proyecto de Inves-
tigacién: «Elites Politicas, partidos y sistemas de partidos en
Espafna (1868-2004)» (BS02003-07384) (Ref. 676)

Investigador responsable: Don Miguel Jerez Mir.

Funciones del contratado.
- Tratamiento y gestion de las bases de datos del proyecto
(en SPSS eventualmente Excel).

Requisitos de los candidatos:
- Licenciado/a en Ciencias Politicas y Sociologfa.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 793,90 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 35 horas.

- Duracién (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Expediente académico.

- Conocimientos de informética.

- Experiencia en el tipo de tareas a realizar.

Miembros de la Comision.
- Sr. Miguel Jerez Mir.
- Sr. Antonio Robles Egea.

ANEXO XI

1 Contrato de Apoyo Técnico con cargo a la Ayuda para
contratacion de personal técnico de apoyo a la investigacion (Re-
solucion de 12 de abril de 2004 de la Secretaria General de
Estado de Politica Cientifica y Tecnolégica PTA-2003-02-0019)
(Ref. 677)

Investigador responsable: Don Juan Miguel Medina Rodri-
guez.

Funciones del contratado.

Colaborar como técnico de apoyo a la investigacion en
el proyecto TIC 2002-00480 (Soft Data Server. Modelo de
servidor de bases de datos objeto-relaciones basado en Soft
Computing).

Requisitos de los candidatos.
- Ingeniero Superior Informatico.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.487,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Conocimientos en bases de datos Oracle.

- Intercambio de informacién mediante XML.
- Conocimientos de Java.

- Entrevista personal si procede.

Miembros de la Comision.
- Sr. Juan Miguel Medina Rodriguez.

ANEXO XII

1 Contrato de Apoyo Técnico con cargo a la Ayuda para con-
tratacién de personal técnico de apoyo a la investigacién (Re-
solucién de 12 de abril de 2004 de la Secretaria General de
Estado de Politica Cientifica y Tecnolégica PTA-2003-02-0019)
(Ref. 678)

Investigador responsable: Don Andrés Garcia-Granados
Lépez de Hierro.

Funciones del contratado.

- Colaborar como técnico de apoyo a la investigacion en
el proyecto PPQ 2002-01331 (Aprovechamiento de recursos
naturales orgénicos para la obtencién de sintones quirales y
moléculas con interés biologico).

Requisitos de los candidatos.
- Diplomado Universitario.

Condiciones del contrato.
- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.
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- Cantidad bruta mensual a retribuir: 991,25 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion.

- Formacién a nivel de laboratorio en quimica de pro-
ductos naturales y quimica fisica.

- Experiencia laboral en los ultimos tres afios.

- Entrevista personal, si procede.

Miembros de la Comisién.
- Sr. Andrés Garcia-Granados Lépez de Hierrro.

ANEXO X1

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito al Proyecto de la Euro-
pean University Association Doctoral Programs de la Unién Europea.
Network 1: Estructura de los Programas de Doctorado (Ref. 679)

Investigador responsable: Dofa Marfa Lopez-Jurado
Romero de la Cruz.

Funciones del contratado.
- Disefo y gestion de bases de datos.
- Tratamiento de la informacion.

Requisitos de los candidatos.
- Ingeniero Técnico en Informatica o Diplomado en Biblio-
teconomia y Documentacion.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.080,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.

- Manejo de bases de datos comerciales y paquetes de
ofimatica.

- Conocimientos de Oracle.

- Entrevista personal, si procede.

Miembros de la Comisién.
- Sra. Maria Lépez Jurado.
- Sr. Jesus Banqueri Ozéez.

ANEXO XIV

1 Contrato de Apoyo Técnico adscrito al Proyecto Leonardo
Nufric (Ref. 680)

Investigador responsable: Don José Luis Pérez Aparicio.

Funciones del contratado.
- Apoyo técnico en la ejecucion de proyectos piloto y
la relacion con redes teméticas.

Requisitos de los candidatos.
- Titulado Superior.

Condiciones del contrato.

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 185,00 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 7 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién.

- Experiencia en el trabajo de redes y convenios inter-
nacionales.

- Idioma: Inglés.

- Entrevista personal.

Miembros de la Comision.
- Sr. José Luis Pérez Aparicio.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 3 de mayo de 2004, por la que
se concede una subvencién nominativa a la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), con des-
tino a sufragar gastos corrientes.

En el presupuesto de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia para 2004 figura un crédito por importe de quinientos
veintiocho mil ochocientos noventa y un euros (528.891,00
euros), en concepto de subvencién nominativa a la Federacion
Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP), con objeto de
financiar determinados gastos de esta Federacion reflejados
en la memoria que se acompafa a la solicitud de subvencion.

Tramitado por la Consejeria de Gobernacién el oportuno
expediente administrativo, y, teniendo en cuenta las compe-
tencias que me estan conferidas por el articulo 104 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, la Ley 17/2003,
de 29 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia para 2004, y de acuerdo con lo establecido
en el articulo 16 del Decreto 254/2001, de 20 de noviembre,
por el que se aprueba el Reglamento que regula los proce-
dimientos para la concesién de subvenciones y ayudas publi-
cas por la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
Organismos Auténomos y su régimen juridico,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.

La presente Resolucion tiene por objeto conceder una
subvencién nominativa a la Federacién Andaluza de Muni-
cipios y Provincias (FAMP) con destino a financiar determi-
nados gastos de la Federacion conforme al desglose presu-
puestario que se detalla en Anexo a la presente Resolucién,
por importe de quinientos veintiocho mil ochocientos noventa
y un euros (528.891,00 euros) siendo el porcentaje de la
ayuda del 100% con respecto al presupuesto aceptado de
528.891,00 euros. El plazo de ejecucién corresponderéd con
el ejercicio econémico de 2004.

Articulo 2. Financiacion y forma de pago.

La subvencion a la que se refiere el articulo anterior se
financiara con cargo a los créditos consignados en la aplicacion
presupuestaria 0.1.11.00.01.00.462.00.81 A..9 a la Fede-
racién Andaluza de Municipios y Provincias (FAMP) del pre-
supuesto de gasto de la Consejeria de Gobernacion, y se hara
efectiva mediante el abono de un primer pago, correspondiente
al 75% del importe total de la ayuda, librandose el 25% res-
tante una vez justificado el primer pago en la forma que se
establece en el articulo siguiente.

Articulo 3. Justificacion.

La justificacion se realizara ante la Direccion General de
Administracion Local de la Consejeria de Gobernacién, debien-
do aportar el beneficiario de la ayuda, en el plazo de un mes,
contado a partir de la materializacion de cada uno de los
dos pagos, la siguiente documentacién:

- Certificacion acreditativa de haber sido registrado en
la contabilidad de la entidad el ingreso de la cantidad percibida,
con indicacion expresa del asiento contable practicado y fecha

del mismo, asi como de los gastos realizados con cargo a
la misma, con indicacion del perceptor, justificante del gasto
e importe del mismo.

- Fotocopia compulsada de los justificantes relacionados
en la certificaciéon a la que se refiere el punto anterior.

Articulo 4. Obligaciones del beneficiario.

Seran obligaciones del beneficiario de la presente sub-
vencion las establecidas con caracter general en el articulo
105 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autébnoma de Andalucia y en el
articulo 20.11 de la Ley 17/2003, de 29 de diciembre, del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma para el afio 2004.

Articulo 5. Régimen de reintegros.

Procedera el reintegro de las cantidades percibidas en
todos y cada uno de los supuestos establecidos en el articulo
112 de la Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con las
consecuencias, en cuanto a la exigencia o no de interés de
demora que para cada uno de ellos establece el citado precepto
legal.

Disposicién Final Unica. Notificacion.

La presente Resolucion, que pone fin a la via adminis-
trativa, sera notificada a la entidad beneficiaria dentro del plazo
de diez dias a partir de la fecha en que se dicte. Contra la
misma se podré interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion
del presente acto, o interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo ante los correspondientes érganos juris-
diccionales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articu-
los 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, y en el articulo 46.1
delaLey 29/1998, de 13 dejulio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 3 de mayo de 2004

EVANGELINA NARANJO MARQUEZ
Consejera de Gobernacion

ANEXO
GASTOS

GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DEL GABINETE TECNICO
Y DE COMISIONES DE TRABAJO

CONCEPTO IMPORTE EUROS
PERSONAL 228.001,00
ARRENDAMIENTO 38.000,00
SUSCRIPCIONES Y SERVICIOS DE INFORMACION 14.000,00
ASESORAMIENTO Y MANTENIMIENTO EXTERNO 17.500,00
SUBTOTAL 207 501,00

GASTOS PROGRAMA DE APOYO A GRUPOS POLITICOS

SUBTOTAL T 231.380,00 N
| TOTAL GASTOS I 528.891,,00 |
INGRESOS:
SUBVENCION SOLICITADA A LA CONSEJERIA DE 528.891,00
GOBERNACION
TOTAL INGRESOS 528.891,00




