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Sevilla, 31 de mayo 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 9 de mayo de 2005, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convocan a concurso
publico dos Becas de Servicios Generales y Apoyo Téc-
nico con cargo al Programa de Estudios y Analisis de
la Secretaria de Estado de Universidades e Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
dos Becas de Servicios Generales y Apoyo Técnico con cargo
a proyectos del Programa de Estudios y Analisis de la Secretaria
de Estado de Universidades e Investigacién.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
el Anexo de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar estas Becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requerida en los subprogramas que figuran como Anexos de
esta Resolucién. En todo caso los solicitantes deberan poseer
la nacionalidad espafola, ser nacionales de un pais miembro
de la Unién Europea, o extranjero residente en Espafia en
el momento de solicitar la beca.

Caréacter de las Becas: La concesién de una beca al ampa-
ro de esta convocatoria no establece relacion contractual o
estatutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada,
ni implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia de las Becas: La cuantia de las Becas dependera
de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) para una dedicacién de 35 horas semanales.
Las Becas implicaran ademas obligatoriamente un seguro de
asistencia médica y de accidentes, extensible en su caso al
cényuge e hijos de los beneficiarios, siempre que se acredite
no disponer de ninglin tipo de cobertura por el Sistema Nacio-
nal de Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efecto de las Becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las Becas sur-
tirdn efecto desde la fecha de la firma de las aceptaciones
de las mismas, salvo que en las actas de las Comisiones se
especifique otra fecha.

Duracion de las Becas: La duracion de las Becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) y podran ser prorrogables.

La renuncia a las becas debera ser presentada ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca, el Vicerrectorado de Plani-
ficacion, Calidad y Evaluacion Docente podréd proceder a la
sustitucién del becario por el candidato que quedd como
suplente.

Obligaciones de los becarios: Cumplir con el régimen hora-
rio que se establezca, de acuerdo con las convocatorias.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad de Granada o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida
al Vicerrector de Planificacién, Calidad y Evaluacion Docente,
dentro de los 10 dias naturales siguientes a la publicacién
de la presente convocatoria en el BOJA, acompafiada de la
siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http:/www.ugr.es/local/vic_plan/convocatorias/con-
vocatoriasUGR.html.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacién del acta. La documentacion que no se retire
en dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracion: Las Comisiones valorardn, con
carécter general:

- Expediente académico.

- Experiencia relacionada con los requisitos de la con-
vocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comisién Evaluadora de las solicitudes: Las Comisiones
Evaluadoras estarén constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Planificacién, Calidad y Eva-
luacién Docente.

- Director del Secretariado de Evaluacién de la Calidad
Docente.

- Director del Secretariado de Innovacion y Calidad.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el Coor-
dinador del proyecto.

El resultado de esta convocatoria se haréd publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Planificacién, Calidad
y Evaluacion Docente.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de la
Comisién de Seleccion, podran ser impugnadas por los inte-
resados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 9 de mayo de 2005.- El Vicerrector, Luis Rico
Romero.

ANEXO |

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo

al proyecto «Aplicacién de las nuevas tecnologias de la infor-

macion a la ensefianza de la Historia del Siglo XX (asignaturas

Historia del Mundo Actual, Historia de la Espafa Actual, His-
toria de la Andalucia Contemporénea)»

Investigadora responsable: Dofia Maria Teresa Ortega
Lépez.

Funciones del becario: Construccién de la pagina web
propuesta en el proyecto, asi como la introduccion en la misma
de materiales, escaneo de documentos, la creaciéon de links
y buscadores.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Historia.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 770 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Expediente académico.

- Conocimientos de Informética (confeccion de paginas
web y documentos html, pdf, etc.).

Miembro de la Comision: Maria Teresa Ortega Lopez.

ANEXO Il

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con cargo

al proyecto «Proyecto de evaluacion de las revistas espafolas

de economia, geografia, psicologia y sociologia. Indice de
Impacto 2004 »
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Investigador responsable: Don Emilio Delgado Lopez-Cozar.

Funciones del becario: Alimentacién del Indice de Impacto
de Revistas Espafolas de Ciencias Sociales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Documen-
tacion.

Duracién de la beca (a partir de la fecha de resolucion
de la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 1.170 euros/mes.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Estar en posesion del Diploma de Estudios Avanzados.

- Experiencia en carga de datos bibliogréficos (carga de
citas).

Miembros de la Comision:

- Rafael Ruiz Pérez.
- Evaristo Jiménez Contreras.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURAY PESCA

RESOLUCION de 5 de mayo de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudican puestos de trabajo
de libre designacién, convocados por Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Pudblica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto
en el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA
num. 8, de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta
la competencia que me delega la Orden de 3 de noviembre
de 1995 (BOJA nim. 146, de 17 de noviembre de 1995),
se adjudican los puestos de trabajo que a continuacién se
indican, convocados, entre otros, por Resolucién de la Vice-
consejeria de fecha 1 de febrero de 2005 (BOJA nim. 29,
de 10.2.2005), para los que se nombran a los/las funcio-
narios/as que figuran en el Anexo adjunto.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65 y 51 del citado Decreto 2/2002,
de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podra interponer recurso potestativo de reposicién
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion
de este acto, o interponer directamente el recurso contencio-
so-administrativo, ante los 6rganos judiciales de este orden,
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de este acto, todo ello de conformidad
con lo establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 5 de mayo de 2005.- El Viceconsejero, Juan
Angel Fernandez Batanero.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION
NUm. de orden: 3.
DNI: 29.759.296-X.

Primer apellido: Villalba.
Segundo apellido: Negri.

Nombre: Maria de la Cinta.

Codigo puesto de trabajo: 6809210.

Puesto trabajo adjudicado: Director.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacion Provincial de Granada.
Centro destino: Oficina Comarcal Agraria.
Provincia: Granada.

Localidad: Alhama de Granada.

NUm. de orden: 4.

DNI: 01.497.563-X.

Primer apellido: Martinez.

Segundo apellido: Aparicio.

Nombre: Enrique Javier.

Codigo puesto de trabajo: 6821410.

Puesto trabajo adjudicado: Director.
Consejeria/Org. Autbnomo: Agricultura y Pesca.
Centro directivo: Delegacion Provincial de Jaén.
Centro destino: Oficina Comarcal Agraria.
Provincia: Jaén.

Localidad: Jaén.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 11 de mayo de 2005, de la
Direccion General de Gestion de Recursos Humanos,
por la que se adjudica puesto de libre designacidn,
convocado por Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las
prescripciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de
enero, modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de noviem-
bre, y teniendo en cuenta la competencia que me delega la
Orden de 22 de septiembre de 2003 (BOJA nuim. 187, de
29 de septiembre), se adjudica el puesto que a continuacion
se indica, convocado por Resolucién de esta Direccion General
de 23 de marzo de 2005 (BOJA nim. 72, de 14 de abril
de 2005), para el que se nombra al funcionario que figura
en el Anexo I.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en los articulos 65 y 51 del Decreto 2/2002 de 9
de enero, del Reglamento General de Ingreso, promocién inter-
na, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
de los funcionarios de la Administracién General de la Junta



