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RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia convocato-
ria publica para cubrir por el sistema de libre designacicn
varios puestos de trabajo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funciéon Pu-
blica de la Junta de Andalucia, y lo prevenido en el Capitulo V
del Titulo Ill del Decreto 2/2002 de 9 de enero, y en uso de las
competencias que tiene delegada esta Secretaria General Técni-
ca por Orden de 17 de setiembre de 2004 (Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia num. 193, de 1 de octubre) se anuncia la
provision de puesto/s de trabajo de la RPT de esta Consejeria
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de puesto/s de trabajo
de libre designacion que se detallan en Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria aque-
llos funcionarios que retinan los requisitos sefalados para el desem-
pefo de los mismos en el Anexo que se acompafa y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la llma. Sra.
Secretaria General Técnica y seran presentadas en el plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica sita en Sevilla, Plaza de la
Gavidia, 10, ello sin perjuicio de lo establecido por el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen

Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el/s
puesto/s que se solicita/n, numerado/s por orden de prefe-
rencia, en su caso y, deberd ir acompanada de un «curricu-
lum vitae» en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual,
lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

c¢) Afos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del/s puesto/s que se solicita/n.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das de aquello de lo que no conste en la Hoja de Acreditacion
de Datos para el personal de la Junta de andalucia. De la
citada documentacion se presentaran tantas copias como
puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 13 de junio de 2005 .- La Secretaria General Técnica,
Rocio Marcos Ortiz.
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RESOLUCION de 13 de junio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia convocato-
ria publica para cubrir por el sistema de libre designacion
un puesto de trabajo, proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucla, y lo prevenido en el Capitulo
V del Titulo 11l del Decreto 2/2002 de 9 de enero, y en uso de
las competencias que tiene delegada esta Secretaria General
Técnica por Orden de 17 de setiembre de 2004 (Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia num. 193, de 1 de octubre) se anun-
cia la provision de puesto/s de trabajo de la RPT de esta Con-
sejeria con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacion, proximo a quedar vacante, que se deta-
lla en Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria aque-
llos funcionarios que retinan los requisitos senalados para el desem-
pefio de los mismos en el Anexo que se acompana y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la llma. Sra.
Secretaria General Técnica y seran presentadas en el plazo de
quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica sita en Sevilla, Plaza de la
Gavidia, 10, ello sin perjuicio de lo establecido por el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el/s
puesto/s que se solicita/n, numerado/s por orden de prefe-
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rencia, en su caso y, deberd ir acompafnada de un «curricu-
lum vitae» en el que se hara constar, ademas del Numero de
Registro de Personal, Cuerpo de pertenencia y destino actual,
lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administra-
cion Publica.

¢) Aflos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del/s puesto/s que se soli-
cita/n.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopias debidamente compulsa-
das. De la citada documentacion se presentaran tantas co-
pias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion
de instancias, las solicitudes formuladas seran vinculantes para
el peticionario y los destinos adjudicados seran irrenunciables,
salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 13 de junio de 2005.- La Secretaria General Técnica,
Rocio Marcos Ortiz.

ANEXO |
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RESOLUCION de 16 de junio de 2005, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se procede
a la modificacion de la de 23 de marzo, por la que se da
publicidad a las convocatorias y bases comunes y espe-
cificas para la provision definitiva, mediante concurso
ordinario, de puestos vacantes reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de carédcter
nacional.

Vista la Resolucién de 23 de marzo de 2005, por la que
se da publicidad a las convocatorias y bases comunes y espe-
cificas para la provision definitiva, mediante concurso ordina-
rio, de puestos de trabajo vacantes reservados a funcionarios
de Administracion Local con habilitacion de caracter nacional,
convocados por las Entidades Locales de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 69, de 11 de abiril, asi como la concurren-
cia de los supuestos de hecho contemplados en el articulo
105.2 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se procede la modificacién de la cita-
da Resolucion de 23 de marzo de 2005, en los siguientes
términos:

Primero. En la pagina num. 69, donde dice:

Corporacién: Ayuntamiento de Salteras.
Denominacion del puesto: Vicesecretaria.
Entrevista: No.

Debe decir:

Corporacién: Ayuntamiento de Salteras.
Denominacion del puesto: Vicesecretaria.
Entrevista: Si. 1 punto.

Segundo. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la
via administrativa, se podra interponer recurso de reposicion
ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir del dia
siguiente a aquél en que tenga lugar la notificacion del presente
acto, o interponer directamente el recurso contencioso-adminis-
trativo, ante los correspondientes 6rganos judiciales de este or-
den en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al
de la notificaciéon de este acto, todo ello de conformidad con lo

establecido en los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, y el articu-
lo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de junio de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 16 de junio de 2005, de la Direc-
cion General de Funcion Publica, por la que se da publi-
cidad a las bases y convocatoria para la provision del
puesto de trabajo de Intervencion, clasificado de clase
primera, de la Diputacion Provincial de Mélaga, mediante
el sistema de libre designacion.

Vacante el puesto de trabajo de Intervencion, de clase
primera, reservado a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, de la Excma. Diputa-
cion Provincial de Malaga, aprobadas por la Diputacion las
bases de seleccion, mediante Resolucion de Presidencia de
fecha 8 de junio de 2005 y acordada asimismo su convoca-
toria, para su provision mediante el sistema de libre designa-
cion, de conformidad con lo previsto en el articulo 28.2 del
Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de
puestos de trabajo reservados a funcionarios de Administra-
cion Local y en el Decreto 467/1994, de 13 de diciembre,
por el que se asignan a la entonces Consejeria de Goberna-
cion las competencias atribuidas por las Disposiciones Adi-
cionales Novena de la Ley 22/1993, de 29 de diciembre, y
Tercera del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, relativas
al régimen juridico de funcionarios de Administracion Local
con habilitacion de caracter nacional, en relacion con el articu-
lo 12.1.e) del Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia y
Administracién Publica, modificado por el Decreto 132/2005,
de 24 de mayo,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Dar publicidad a las bases y convocatoria para
la provision mediante el sistema de libre designacion del pues-
to de trabajo de Intervencién, clasificado de clase primera,
vacante en la plantilla de funcionarios de Administraciéon Lo-



