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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

ORDEN de 1 de julio de 2005, por la que se
aprueba la Carta de Servicios del Servicio de Atencidn
al Ciudadano de la Consejeria.

Visto el proyecto de Carta de Servicios elaborado por la
Secretaria General Técnica, y de acuerdo con el informe favo-
rable de la Direccion General de Administracién Electronica
y Calidad de los Servicios, en uso de la competencia que
le confiere el articulo 7.1 del Decreto 317/2003, de 18 de
noviembre, por el que se regulan las Cartas de Servicios, el
servicio de evaluacién de la calidad de los servicios y se esta-
blecen los Premios a la Calidad de los servicios publicos,

RESUELVO

1. Aprobar la Carta de Servicios del Servicio de Atencién
al Ciudadano, que se incorpora como Anexo a esta Orden.

2. Ordenar la publicacién de la presente Orden y la Carta
de Servicios de los Servicios de Atencién al Ciudadano en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3. La presente Orden entrara en vigor al dia siguiente
de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de julio de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

ANEXO
CARTA DE SERVICIOS

1. Datos de caracter general.

1.1. Datos identificativos.

El Servicio de Atencién al Ciudadano es un servicio admi-
nistrativo de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
(CICE) y constituye una forma de atencién presencial y per-
sonalizada a las demandas que los ciudadanos realizan a la
Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa, realizando este
servicio a través de oficinas de atencién al ciudadano en todas
las provincias andaluzas.

1.2. Misién, Vision y Valores del SAC.

Misién.

Concentrar en un Unico punto la informacién y orientacion
de los servicios o tramites de la Consejeria de Innovacion,
Ciencia y Empresa, con el ciudadano como objetivo final.

Vision.

Ser reconocidos por los ciudadanos andaluces y por el
resto de Administraciones de la Junta de Andalucia como una
organizacion de referencia en:

- Lacalidad, el servicioy la profesionalidad en la atencion
de las necesidades y expectativas de los clientes internos y
externos.

- Lainformacién accesible y clara.

- La atencién asertiva y personalizada.

Valores.

Los valores promovidos como parte de la cultura del
Servicio de Atencién al Ciudadano de la Consejeria de Inno-
vacion, Ciencia y Empresa entre su personal son:

- Claridad y acercamiento al ciudadano.

- Polivalencia y flexibilidad.

- Autoformacién, iniciativa propia y autonomia en el
trabajo.

- Sentimiento de ser Util y estar apoyado.

- Implicacion con el Servicio.

1.3. Identificacién de la unidad responsable de la ela-
boracién, gestién y seguimiento de la Carta de Servicios.

La unidad responsable de la elaboracion, gestién y segui-
miento de la Carta de Servicios del SAC es la Secretaria General
Técnica de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia, sita en Avenida de Hytasa, 14
(Sevilla).

1.4. Formas de colaboraciéon y participacién de los
ciudadanos.

Los ciudadanos podran colaborar con el SAC a través
de los siguientes medios:

- Mediante la expresion de sus opiniones en las encuestas
de satisfaccién que se realizan anualmente.

- Mediante los escritos de comunicacién electrénica de
sugerencias a través de la pagina web de la CICE.

- Mediante la participacion en los foros de debates que
se incluyan en la pagina web.

- Mediante la formulacién de quejas y sugerencias con-
forme a lo previsto en esta Carta.

1.5. Relacién de servicios prestados.

- Informacién general: El ciudadano puede solicitar infor-
macion general (por ejemplo, sobre subvenciones y ayuda a
la pequefa industria), o relacionada con alguna actividad en
concreto (por ejemplo sobre autorizacién de instaladores) en
el ambito de la Consejeria de Innovacién, Ciencia y Empresa
(CICE).

Como novedad de entre las nuevas competencias del Ser-
vicio, el ciudadano puede recibir informacion en el dmbito
de las competencias de nuestra Consejeria acerca de Ayudas
y ensefianza universitaria en Andalucia.

- Informacién especializada: Puede solicitar informacion
de carécter especializado en el &mbito de la CICE.

Dentro de la informacion especializada y como novedad
del servicio, el ciudadano puede recibir informacién relacio-
nada con la creacién de Pymes y su desarrollo y promocién
econémica.

- Entrega de impresos: En nuestras oficinas se tendra
acceso a impresos, solicitudes, instancias, etc., relacionados
con la CICE.

- Presentacion y registro de documentos: El ciudadano
tiene la posibilidad de registrar en nuestras oficinas cualquier
documento al tener el SAC asignadas las funciones de Registro
General.

- Reserva de cita previa: Cuando se nos solicite o con-
sideremos que las consultas o solicitudes que el ciudadano
realice asi lo precisen por no poder ser realizadas directamente
desde el SAC.

- Revisién de documentos: Desde el SAC asesoramos y
comprobamos si se ha realizado bien una solicitud o si se
reline toda la documentacion necesaria que se debe aportar
antes de su presentacion.

- Tramitacion de procedimientos: En nuestras oficinas se
podré tramitar directamente algunos procedimientos de la
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CICE, como la autorizacién para la puesta en funcionamiento
de las instalaciones recogidas en el Anexo del Decre-
t0 358/2000, autorizacién de pozos, preinscripcion/inscripcion
universitaria y cuantos procedimientos queden regulados por
tramitacion telemaética en nuestra Consejeria.

- Certificacién electrénica: El ciudadano puede registrar
su certificado digital en las oficinas del SAC, al ser Autoridad
de Registro.

- Puntos Interactivos de Informacién: Las oficinas del Ser-
vicio de Atencién al Ciudadano disponen de puntos de auto-
servicio de la CICE.

- Pagina web del SAC: El ciudadano dispone de toda
la informacioén correspondiente a nuestro Servicio a través de
Internet, en la pagina web del SAC: www.juntadeandalu-
cia.es/innovacioncienciayempresa/websac.

1.6. Relacion actualizada de la normativa reguladora de
cada una de las prestaciones y servicios.

- Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (BOE nim. 285, de 27.11.92) y sus modi-
ficaciones posteriores, la cual dispone que «las Administra-
ciones Publicas deberan establecer modelos y sistemas nor-
malizados de solicitudes cuando se trate de procedimientos
que impliguen la resolucién numerosa de procedimientos».

- Decreto 204/1995 (BOJA nim. 136, de 26.10.95),
por el que se establecen medidas organizativas de los servicios
administrativos de Atencion Directa al Ciudadano.

- Decreto 262/1988 (BOJA num. 73, de 17.9.88), que
establece el Libro de Sugerencias y Reclamaciones como ins-
trumento de participacién de los ciudadanos y sistema de con-
trol de eficacia y rendimiento de los servicios de la Admi-
nistracion autonémica.

- Ley orgéanica 15/1999 (BOE niim. 298, de 14.12.99),
para la Proteccién de Datos de Caréacter Personal.

- Real Decreto 994/1999 (BOE nim. 151, de 25.6.99),
por la que se aprueba el Reglamento de Medidas de Seguridad
de los Ficheros Automatizados que contengan Datos de Carac-
ter Personal.

2. Derechos de los usuarios de los servicios.
2.1. Derechos de los usuarios.

La Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, reconoce los siguientes derechos a los ciu-
dadanos en sus relaciones con las Administraciones Publicas:

a) A conocer, en cualquier momento, el estado de la tra-
mitacién de los procedimientos en los que tengan la condicién
de interesados, y obtener copias de documentos contenidos
en ellos.

b) A identificar a las autoridades y al personal al servicio
de las Administraciones Publicas bajo cuya responsabilidad
se tramiten los procedimientos.

¢) A obtener copia sellada de los documentos que pre-
senten, aportandola junto con los originales, asi como a la
devolucion de éstos, salvo cuando los originales deban obrar
en el procedimiento.

d) A utilizar las lenguas oficiales en el territorio de su
Comunidad Auténoma, de acuerdo con lo previsto en esta
Ley y en el resto de Ordenamiento Juridico.

e) A formular alegaciones y a aportar documentos en cual-
quier fase del procedimiento anterior al trdmite de audiencia,
que deberan ser tenidos en cuenta por el érgano competente
al redactar la propuesta de resolucion.

f) A no presentar documentos no exigidos por las normas
aplicables al procedimiento de que se trate, o0 que ya se encuen-
tren en poder de la Administracién actuante.

g) A obtener informacién y orientacién acerca de los requi-
sitos juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impon-
gan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se pro-
pongan realizar.

h) Al acceso a los registros y archivos de las Adminis-
traciones Publicas en los términos previstos en la Constitucion
y en ésta u otras Leyes.

i) A ser tratados con respeto y deferencia por las auto-
ridades y funcionarios, que habran de facilitarles el ejercicio
de sus derechos y el cumplimiento de sus obligaciones.

i) A exigir las responsabilidades de las Administraciones
Publicas y del personal a su servicio, cuando asi corresponda
legalmente.

k) Cualesquiera otros que les reconozcan la Constitucién
y las Leyes.

2.2. Sugerencias y reclamaciones.

En todas las oficinas del SAC se encuentra a disposicién
del ciudadano el Libro de Sugerencias y Reclamaciones de
la Junta de Andalucia asi como un folleto especifico de suge-
rencias del SAC, para recoger las sugerencias o propuestas
de mejora de los usuarios.

En un plazo aproximado de 48 horas, el SAC se pondré
en contacto con el reclamante para indicarle las actuaciones
iniciadas a fin intentar darle respuesta en un plazo maximo
de 15 dias.

2.3. Direcciones y formas de acceso.
2.3.1. Datos generales.
Teléfono Unico de informacién: 902 113 000.

Web del SAC: www.juntadeandalucia.es/innovacioncien-
ciayempresa/websac.

Correo electrénico: sac.cice@juntadeandalucia.es.
2.3.2. Nuestras dependencias.

Se incluyen todas las direcciones postales de las depen-
dencias donde prestamos los servicios, asi como los medios
de transporte urbano méas cercanos.

Almeria.
C/ Hermanos Machado, 4.
Autobuses: 2,6, 7,12, 18.
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Cédiz. Huelva.
Plaza Asdrubal, s/n. C/ Manuel Siurot, 4.

2

Autobuses: 1y 7. Autobuses: 3,4,7,8y9.

Cordoba.
Tomas de Aquino, s/n. Jaén.

Autobuses: 2,6y 9. Paseo de la Estacion, 19.
o o B . : Autobuses: 1, 8, 10,11, 13y 18.

Granada.
Plaza Villamena, 1.
Autobuses: 6, 7, 8,9, 11y 33.

Malaga.
Bodegueros, 21.
Autobus: 24.



Sevilla, 21 de julio 2005

BOJA nim. 141

Pagina nim. 9

Sevilla.
Avda. Republica Argentina, 21.
Autobuses: 6, 42, C1 y C2.

! gmwatza’ naoun

3. Datos derivados de compromisos de calidad y de la
normativa aplicable.

3.1. Niveles de compromisos de calidad ofrecidos.

Los compromisos de calidad asumidos son los siguientes:

- Reduccidn del tiempo de espera:

* Tiempo medio de espera de los ciudadanos para ser
atendidos en Informacion General menor o igual a 10 minutos.

 Tiempo medio de espera de los ciudadanos para ser aten-
didos en Informacién Especializada menor o igual a 15 minutos.

* Tiempo medio de espera de los ciudadanos para ser
atendidos para registro de documentos menor o igual a 10
minutos.

* Tiempo medio de espera de los ciudadanos en la tra-
mitacién de procedimientos menor o igual a 15 minutos.

- El ciudadano como objetivo:

* Mejorar la calidad de todos los servicios ofrecidos por el
SAC vy evaluarlo externamente alcanzando un indice de satis-
faccién de los usuarios mayor o igual a 3,5 (escala de 1 al 5).

- Gestién de cita previa:

* Atender al ciudadano en un plazo maximo de 10 dias
desde la peticion de la cita en el Servicio de Atencién al
Ciudadano.

- Polivalencia del personal:

* Gestionar la atencién a los usuarios de forma que sean
atendidos en un Unico punto de atencién, al menos en el
95% de los casos.

- Mejora continua y transparencia en la gestion:

* Mejorar continuamente los servicios prestados en las
diferentes oficinas del SAC, mediante el control y publicacion
mensual de los datos.

- lgualar el tiempo de atencién al ciudadano en todas
las oficinas del SAC.

- Mantener los Puntos Interactivos de Informacion en
todas las oficinas de SAC.

3.2. Indicadores bésicos de calidad.

Para comprobar el nivel de cumplimiento de los prin-
cipales servicios prestados antes resefiados, se establecen los
siguientes indicadores del nivel de calidad de los mismos:

- Indice de reclamaciones presentadas por los ciuda-
danos.

- Indice de disconformidades por servicio, entendido
como las reclamaciones que los Servicios de la CICE no realizan
como consecuencia de las actuaciones del SAC.

- Tiempo medio de espera del ciudadano en Informacion
General y Especializada.

- Tiempo de atencion al ciudadano, entendido como el
tiempo medio de atencién al usuario por parte del personal
del SAC por tramitacion o expediente.

- Porcentaje de usuarios de atencién en Primera Linea
que no han de superar los 5 minutos de espera.

- Porcentaje de usuarios de atencién en Segunda Linea
que no han de superar los 10 minutos de espera.

- Dias transcurridos para atender las citas previas.

- Porcentaje de citas previas anuladas.

- Grado de polivalencia del personal del SAC.

- Indice de satisfaccién de los usuarios del SAC.

- Num. de procedimientos tramitados directamente por
el SAC.

- Grado de atencién al ciudadano, entendido como el
porcentaje de usuarios que son atendidos en un Unico punto
de atencidn.

- Indice de calidad de la informacién ofrecida, entendido
como las no conformidades detectadas en las inspecciones
realizadas por el Jefe de Servicios del SAC.

3.3. Sistemas de Gestion implantados.

Los Servicios de Atencion al Ciudadano de la CICE de
la Junta de Andalucia tienen implantado un Sistema de Gestién
de la Calidad segin la norma UNE en ISO 9001:2000.

4. Datos de caracter complementario.

Horario de atencién al publico: La presentacion y registro
de documentos y la informacién tanto general como espe-
cializada se realizard de lunes a viernes en horario de 9,00
a 14,00 horas.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 7 de julio de 2005, por la que se
regula el procedimiento de concesion de ayudas eco-
ndémicas por el Instituto Andaluz de la Mujer para muje-
res victimas de violencia de género.

El Instituto Andaluz de la Mujer tiene entre sus objetivos
el desarrollo de actuaciones para la atencion integral a mujeres
sin medios econémicos, asi como el fomento de medidas para
prevenir la violencia contra las mujeres y desarrollar programas
de atencién a las afectadas, habiendo puesto en marcha,
mediante la Orden de 30 de julio de 1998 (modificada por
la Orden de 18 de junio de 2003), una linea de ayudas eco-
némicas para mujeres victimas de violencia que tiene a su
vez como finalidad facilitarles recursos econémicos para que
puedan establecerse de forma auténoma.

La entrada en vigor de la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, asi como la Ley 3/2004, de
28 de diciembre, de medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras, requiere que se proceda a una nueva regulacion
de la concesion de ayudas econdémicas a mujeres victimas
de violencia para su adecuacion a las disposiciones contenidas
en las citadas Leyes y a las necesidades que se han puesto
de manifiesto durante la vigencia de la Orden de 30 de julio
de 1998.

Aungue, con la nueva regulacién, el procedimiento ordi-
nario de concesién de subvenciones es el régimen de con-
currencia competitiva, en la materia de regulacién de esta
Orden no es posible establecer una comparacion entre las
solicitudes presentadas, por lo que se adopta el régimen de
concurrencia no competitiva.

En su virtud, y en uso de las facultades conferidas en
el articulo 47 de la Ley 6/1983, de 21 de julio, del Gobierno
y la Administracién de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
a propuesta del Instituto Andaluz de la Mujer,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto, finalidad y régimen juridico.

1. La presente Orden tiene como objeto establecer y regu-
lar dos tipos de ayudas econémicas dirigidas a mujeres victimas
de violencia de género acogidas en el Servicio de Atencién
y Acogida del Instituto Andaluz de la Mujer:

a) Las destinadas a contribuir a la recuperacién psicosocial
de las mismas y facilitar su autonomia, y

b) Las destinadas a satisfacer necesidades de emergencia
para transporte, alojamiento, manutencién u otros gastos
generales.
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2. Las subvenciones reguladas en la presente Orden se
regiran por lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de noviem-
bre, General de Subvenciones, de acuerdo con lo establecido
en su disposicion final primera, en las normas especiales en
materia de subvenciones contenidas en el articulo 20 de la
Ley 2/2004, de 28 de diciembre, de Presupuesto de la Comu-
nidad Auténoma de Andalucia para el afio 2005, en el Capi-
tulo | del Titulo Il de la Ley 3/2004, de 28 de diciembre
de medidas Tributarias, Administrativas y Financieras, en el
Titulo VIII de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y sus normas de desarro-
llo, en lo que no se opongan a los preceptos bésicos de la
norma estatal citada, y en las bases que se establecen a
continuacion.

Articulo 2. Requisitos para obtener la condicion de
beneficiaria.

1. Tendran la consideracion de beneficiarias de estas sub-
venciones las mujeres que se encuentren en la situacion que
legitima su concesion.

2. Atendiendo a la naturaleza de las subvenciones regu-
ladas por la presente Orden, al amparo de lo establecido en
los articulos 13.2 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, y 29 de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, las solicitantes quedan exceptuadas de las prohibiciones
enumeradas en dichos preceptos para obtener la condicién
de beneficiarias.

TITULO |
Ayudas econémicas

Articulo 3. Financiacion.

La financiacién de estas ayudas se efectuara con cargo
al Capitulo IV de los créditos presupuestarios del Instituto Anda-
luz de la Mujer. El importe a conceder queda condicionado
a las disponibilidades presupuestarias del ejercicio econdémico
correspondiente.

Articulo 4. Destinatarias.

Podran ser destinatarias de estas ayudas econdmicas
aquellas mujeres que estén acogidas al Servicio de Atencion
y Acogida a victimas de violencia de género del Instituto Anda-
luz de la Mujer, y carezcan de ingresos econémicos o éstos
sean inferiores al salario minimo interprofesional, para lo que
es preciso la valoracién del equipo técnico que constataré el
proceso, implicacién y seguimiento de la mujer victima de
violencia.

Articulo 5. Documentacion.

La solicitud de ayuda se realizara mediante instancia diri-
gida a la Ilma. Sra. Directora del Instituto Andaluz de la Mujer,
segun el modelo previsto en el Anexo | de la presente Orden,
suscrita por la solicitante y que debera estar acompafada por
la documentacién siguiente:

a) Copia compulsada del DNI/NIF de la solicitante. En
caso de solicitantes extranjeras deberén aportar, en el caso
de residentes en Espana, copia compulsada de la Tarjeta de
Identidad de extranjera o de la Tarjeta de Residencia; en el
caso de no residentes, copia compulsada del Pasaporte y decla-
racién responsable de no ser residentes en Espafia.

b) Acreditacién de la cuenta que tenga abierta la solicitante
con expresién de cédigos de entidad bancaria y sucursal,
numero de la misma y digito de control. En Anexo 2 se incluye
modelo orientativo.

Articulo 6. Presentacién de solicitudes.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, las solicitudes se presentaran, preferente-

mente en los Registros de los Centros Provinciales de la Mujer
dependientes del Instituto Andaluz de la Mujer.

2. El plazo de presentacion de solicitudes estaréa abierto
permanentemente mientras dure la vigencia de la presente
Orden.

Articulo 7. Procedimiento de concesion.

1. El procedimiento de concesion se sustanciara de acuer-
do con las normas generales de los procedimientos adminis-
trativos iniciados a solicitud de persona interesada, teniendo
en cuenta las siguientes reglas:

a) El procedimiento se entendera iniciado desde la fecha
en que la correspondiente solicitud haya tenido entrada en
el Registro del érgano competente para su tramitacion, con-
tandose desde dicha fecha el plazo méximo establecido para
resolver y notificar la resolucién expresa de la solicitud.

b) De conformidad con lo dispuesto en el articulo 31.1
de la Ley 3/2004, citada, la subvencién solicitada se concedera
sin comparacion con otras solicitudes, siempre que se cumplan
los requisitos determinados en las bases reguladoras de la
concesion y que exista consignaciéon presupuestaria para ello.

¢) La resoluciéon se motivara con sucinta referencia de
hechos y fundamentos de derecho y debera contener los extre-
mos exigidos en el articulo 13 del Reglamento por el que
se regulan los procedimientos para la concesién de subven-
ciones y ayudas publicas por la Administracion de la Junta
de Andalucia y sus Organismos Auténomos, aprobado por el
Decreto 254/2001, de 20 de noviembre.

d) Las notificaciones que deban realizarse a las intere-
sadas se practicaran de forma individual de acuerdo con las
normas generales de aplicacion.

2. Las solicitudes, acompafnadas de la documentacién
preceptiva, serdn examinadas por la Direccién Provincial del
Instituto Andaluz de la Mujer correspondiente, que emitira pro-
puesta de resolucion.

3. Los expedientes de gastos deberan ser sometidos a
fiscalizacién previa.

4. A la vista de la documentacion presentada y de la
propuesta de resolucion formulada, la Directora del Instituto
Andaluz de la Mujer dictara la correspondiente resolucion en
el plazo de seis meses, contando a partir de la entrada en
el Registro del Centro Provincial competente para su trami-
tacion, siendo desestimatorio el sentido del silencio adminis-
trativo, en su caso. La notificacion de la resolucion se efectuara
de acuerdo con las normas generales del procedimiento admi-
nistrativo recogidas en el articulo 58 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Contra dicha Resolucion que agota la via administrativa,
podra interponerse recurso contencioso-administrativo en la
forma y plazo previstos por la Ley de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa, o potestativamente, recurso de repo-
sicion, conforme a lo dispuesto en el articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

Articulo 8. Cuantia de las ayudas.

1. Las ayudas econémicas a que se refiere este Titulo
tendran como cuantia méaxima seis veces el importe mensual
del salario minimo interprofesional vigente, pudiendo ser modi-
ficada esta cantidad por Resolucién de la Directora del Instituto
Andaluz de la Mujer.

2. Estas ayudas tendran la consideracion de rentas a efec-
tos de la Ley del IRPF, aplicAndose en su caso, la retencién
que corresponda en aplicaciéon de los articulos 45 y 46 del
Reglamento del IRPF.

Articulo 9. Importe y concurrencia de subvenciones.

El importe de la subvencién en ninglin caso podra ser
de tal cuantia que, aisladamente o en concurrencia con otras
subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste
de la situacion subvencionada.
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Articulo 10. Régimen de compatibilidad.

Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo anterior, la
percepcion de las subvenciones a que se refiere la presente
Orden, serd compatible con la percepcién de otras subven-
ciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos
o privados, nacionales, de la Unién Europea o de organismos
internacionales.

Articulo 11. Pago.

La ayuda se concedera por una sola vez. Su abono se
realizara en un solo pago, una vez acreditados por la bene-
ficiaria los requisitos exigidos en el articulo 4 de esta Orden.

Articulo 12. Justificacion.

El importe de la ayuda se entendera justificado una vez
acreditados por la beneficiaria los requisitos exigidos para su
concesion, dado que, teniendo en cuenta la naturaleza de
las ayudas, la justificacion viene determinada en virtud de
lo que establece el articulo 105 de la Ley General de Hacienda
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por encontrarse
la beneficiaria en una situacion que legitima su concesion.

Articulo 13. Reintegro.

1. Las personas beneficiarias de estas subvenciones debe-
ran reintegrar la totalidad o parte de las cantidades percibidas,
mas los correspondientes intereses de demora desde el
momento del pago de la subvencién hasta la fecha en que
se acuerde la procedencia del reintegro, en los siguientes casos:

a) Obtencion de la subvencién falseando la condiciones
requeridas para ello u ocultando aquellas que lo hubieran
impedido.

b) Resistencia, excusa, obstruccion o negativa a las actua-
ciones de control establecidas en el articulo 85 bis de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia.

2. Seran de aplicacion en esta materia las reglas esta-
blecidas en el articulo 33 de la Ley 3/2004, de 28 de diciem-
bre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Financieras.

Articulo 14. Régimen sancionador.

Las infracciones administrativas cometidas en relacién con
las subvenciones reguladas en la presente Orden, se sancio-
naran conforme a lo dispuesto en el Titulo IV de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

TITULO Il
Ayudas de emergencia

Articulo 15. Destinatarias.

Podran ser destinatarias de estas ayudas econémicas de
emergencia aquellas mujeres que, careciendo de recursos eco-
noémicos, hayan sido victimas de violencia fisica o psiquica
en la relacién de pareja y que, a juicio del personal técnico,
que las atienden, necesiten ayuda econémica de urgencia,
complementaria a la intervencion profesional.

Articulo 16. Tipos de ayudas.
1. Se concederan las siguientes:

a) Ayudas para gastos generales: Esta ayuda econémica
esta destinada para sufragar pequefos gastos personales a
mujeres que carezcan de recursos econémicos y que estén
siendo atendidas en la red de Centros del Instituto Andaluz
de la Mujer. La cuantia de esta ayuda no podréa superar los
25 euros semanales, pudiéndose variar anualmente esta can-
tidad por Resolucién de la Directora del Instituto Andaluz de
la Mujer.

b) Ayudas para gastos de transporte: Esta modalidad abar-
cara los gastos necesarios para trasladar a la mujer y sus

hijos o hijas por cualquier medio de locomocién al Centro
de la Mujer, Casa de Acogida o localidad que se designe para
resolver la necesidad planteada.

¢) Ayudas para gastos de alojamiento y manutencion:
Esta modalidad comprenderé los gastos que origine el alo-
jamiento, en establecimiento publico o privado, asi como la
manutencién de la mujer y sus hijos o hijas que estén siendo
atendidos por el Centro de la Mujer. En el concepto de manu-
tencion se incluyen los gastos de adquisicion de productos
farmacéuticos y cualquier otro necesario para la atencién per-
sonal de la mujer y sus hijos e hijas.

2. Estas ayudas se podran conceder mediante entregas
en metélico a la mujer o a través de servicios y compra de
productos en establecimientos comerciales.

Articulo 17.

Financiacién.

La financiacién de estas ayudas se efectuara con cargo
al Capitulo Il de los créditos presupuestarios del Instituto Anda-
luz de la Mujer; los denominados gastos generales, de alo-
jamiento y manutenciéon se imputarén al concepto 226.09,
y los de transporte al 223.09, de acuerdo con la vigente cla-
sificacion econdémica del gasto. El importe de las ayudas a
conceder queda condicionado a las disponibilidades presu-
puestarias del ejercicio econémico correspondiente.

Articulo 18. Gestién de las ayudas.

Las ayudas previstas en este Titulo Il serdn aprobadas
por la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer o por las
Coordinadoras de los Centros de la Mujer, por delegacién de
aquélla, con base al informe social emitido al efecto.

Articulo 19. Pago.

El pago de estas ayudas se efectuara conforme al pro-
cedimiento previsto en la Orden de 22 de enero de 1992
sobre gestién y control de las operaciones de anticipo de caja
fija.

Articulo 20. Justificacién.
Las ayudas reguladas en este Titulo Il se justificaran de
la siguiente manera:

a) Dinero para pequefios gastos generales, mediante recibf
firmado por la interesada.

b) Los gastos de transporte, mediante el correspondiente
billete o factura del transportista 0 empresa intermediaria. Caso
de no ser posible recabar billete o factura, se aportara recibf
firmado por la interesada en el que se hara constar el importe
y la descripcién del trayecto.

¢) Las del alojamiento, manutencion y en cualquier otro
gasto necesario para la atencion personal de la mujer y sus
hijos o hijas, a través de la correspondiente factura emitida
por el establecimiento comercial.

Disposicién derogatoria. A la entrada en vigor de la pre-
sente Orden queda derogada la Orden de 30 de julio de 1998
sobre ayudas para mujeres victimas de violencia.

Disposicién final primera. Habilitacion.

Se faculta a la Directora del Instituto Andaluz de la Mujer
para adoptar las medidas necesarias en desarrollo y ejecucién
de esta Orden.

Disposicién final segunda. Entrada en vigor.

La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al
de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2005

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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ANEXO 1
fa A M Instituto Andaluz de la Mujer
T i  CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL
. . SOLICITUD
AYUDAS ECONOMICAS PARA MUJERES VICTIMAS DE VIOLENCIA

Orden de de de (BOJA n° de fecha )

1 | DATOS DE LA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE

DNI/NIF

DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVENIDA Y NUMERO

LOCALIDAD PROVINCIA CAD. POSTAL TELEFONO FAX

2 | DOCUMENTACION ADJUNTA

D DNI/NIF de la solicitante, o en caso de extranjeras residentes en Espana, Tarjeta de Residencia.
(] Pasaporte y declaracion responsable de no ser residente, en su caso.
] certificado bancario.

3 | OTRAS AYUDAS/SUBVENCIONES SOLICITADAS Y/O0 CONCEDIDAS

[T No he solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud.

{7 He solicitado y/u obtenido otras subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionada con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

Solicitadas
Fecha / Afio  Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€
Concedidas
Fecha / Afio  Otras Administraciones / Entes publicos o privados, nacionales o internacionales Importe
€
€
€

4 | soLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion que se acompafia y que:

1.- Los ingresos que percibo son inferiores al salario minimo interprofesional.
Se COMPROMETE a cumplir obligaciones y requisitos exigidos por la normativa de aplicacién y SOLICITA la concesion de la ayuda economica.

En a de de
LA SOLICITANTE

Fdo.:

ILMA. SRA. DIRECTORA DEL INSTITUTO ANDALUZ DE LA MUJER.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, el Instituto Abndaluz de la Muijer le informa
que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y deméas que se adjuntan van a ser incorporados, para su
tratamiento, en un fichero automatizado. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion de las solicitudes presentadas.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y opesicién dirigiendo un escrito a la Secretaria
General del Instituto Andaluz de la Mujer. C/ Alfonso XII, n° 52. 41002 - SEVILLA.
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ANEXO 2

ACREDITACION DE CUENTA BANCARIA

TITULAR DE LA NIF:
CUENTA:

ENTIDAD: CODIGO \ | | ] }
SUCURSAL: CODIGO ‘ ‘ | I '
LOCALIDAD PROVINCIA:

DIiGITO DE

CONTROL:

CUENTA: HEEEEEEEEN

SELLO DE LA

OFICINA BANCARIA
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CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

CORRECCION de errores de la Orden de 17 de
junio de 2005, por la que se fijan las vedas y periodos
habiles de caza en el territorio de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia (BOJA num. 127, de 1.7.2005).

Advertidos errores en la Orden de referencia publicada
en el BOJA nim. 127, de 1 de julio de 2005, se transcribe
a continuacién las oportunas rectificaciones:

- Pagina 41; en el apartado 1 del articulo 1 in fine, donde
dice:

«... y desde el 10 de octubre hasta el 30 de noviembre,
pudiéndose utilizar perros Unicamente a partir del 15 de
agosto.»

«Debe decir: «... y desde el primer domingo del periodo
comprendido entre el 9 de octubre y el 30 de noviembre,
pudiéndose utilizar perros Unicamente a partir del 15 de
agosto.»

- Pagina 41; en el apartado 1 del articulo 2, donde dice:

«...entre el 21 de agosto y el 21 de septiembre, excepto
en la zona costera de Cadiz, definida en el Anexo | de la
presente Orden, donde se podra cazar todos los dias desde
el 6 de septiembre hasta el 21 de septiembre.»

Debe decir: «... entre el 21 de agosto y el 22 de sep-
tiembre, excepto en la zona costera de Cadiz, definida en el
Anexo | de la presente Orden, donde se podra cazar todos
los dias de la semana a partir del primer domingo del periodo
comprendido entre 4 y el 22 de septiembre.»

- Pagina 41; en el articulo 3, donde dice:

«Se podra cazar todos los dias de la semana desde el
10 de octubre hasta el 5 de febrero.»

Debe decir: «Se podréa cazar todos los dias de la semana
desde el primer domingo del periodo comprendido entre el
9 de octubre y el 5 de febrero.»

- Péagina 43; en el Anexo Ill in fine, donde dice:

«... quedando igualmente incluido el Coto Nacional de
las Sierras de Cazorla y Segura.»

Debe decir: «... quedando igualmente incluida la Reserva
Andaluza de Sierras de Cazorla y Segura.»

Sevilla, 4 de julio de 2005

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico becas con cargo a Proyectos, Grupos y Con-
venios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
becas con cargo a: Proyectos, Grupos y Convenios de Inves-
tigacion.

La presente convocatoria, que se regira tanto por sus nor-
mas propias como por las especificas que figuran contenidas
en los Anexos de esta Resolucion, no esta incluida en el ambito
de aplicacién del Real Decreto 1326/2003, de 24 de octubre,
por el que se aprueba el Estatuto del becario de investigacion.

Requisitos de los solicitantes. Podréan solicitar estas becas
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en los distintos subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion. En todo caso los solicitantes debe-
ran poseer la nacionalidad espafola, ser nacionales de un
pais miembro de la Unién Europea, o extranjero residente en
Espafia en el momento de solicitar la beca.

Carécter de las becas: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacién contractual o esta-
tutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de la beca, cuando lo sea a tiempo completo,
al amparo de esta convocatoria, es incompatible con cualquier
otra beca o ayuda financiada con fondos publicos o privados
esparfioles o comunitarios, asi como con sueldos o salarios
que impliquen vinculacién contractual o estatutaria del inte-
resado, salvo los contratos derivados de la aplicacion del art. 83
de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades, odel art. 11.2 de la Ley de Fomento y Coordinacion
General de la Investigacion Cientifica y Técnica (Ley 13/1986,
de 14 de abril). Es obligaciéon del becario comunicar a la
Universidad de Granada la obtencion de las mismas durante
el periodo de vigencia de la beca; las cantidades indebidamente
percibidas deberan ser inmediatamente reintegradas a la Uni-
versidad de Granada.

En el supuesto de que las becas sean homologadas en
los términos previstos en los Estatutos de la Universidad de
Granada, los becarios podran realizar colaboraciones docentes
relacionadas con su trabajo de investigacién orientadas a com-
pletar su formacion docente e investigadora, tuteladas por el
Departamento receptor, hasta un maximo de 90 horas anuales
durante cada curso académico, sin que ello suponga ninguna
responsabilidad laboral por parte de la Universidad de Gra-
nada, y siempre que se cumplan los siguientes requisitos:

- Voluntariedad por parte del interesado.

- Informe favorable del Departamento en que se integre
el becario.

- Conformidad del Vicerrector de Investigacion y del
Vicerrector de Ordenacion Académica.

El 6rgano competente de la Universidad extendera cer-
tificacion de la docencia impartida por el becario al término
de su realizacién.

Objetivo de las becas: Posibilitar la formacién investiga-
dora y en su caso docente del becario, bajo la direccién del
investigador responsable.

Cuantia de las becas: La cuantia de las becas estara asi-
mismo especificada en cada uno de los Anexos, pudiendo
contemplarse retribuciones a partir de 420 euros mensuales,
para una dedicacién de 20 horas semanales, y 800 euros
mensuales para una dedicacion de 40 horas semanales. Las
becas implicaran ademaés obligatoriamente un seguro de asis-
tencia médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge
e hijos del beneficiario, siempre que se acredite que no dis-
ponen de ningln tipo de cobertura por el Sistema Nacional
de Seguridad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efectos de las becas: Una vez reunidas las Comisiones
correspondientes y seleccionados los becarios, las becas sur-
tiran efecto desde la fecha del acta de las Comisiones, salvo
que en ésta se especifique otra fecha, y siempre que el Grupo
o Proyecto convocante acredite la disponibilidad presupues-
taria para hacer frente al pago de las mismas.

Duracion de las becas: La duracion de las becas depen-
deré de las condiciones establecidas en las convocatorias espe-
cificas (Anexos) asi como su posible prérroga. En ninglin caso
la duracién de la beca seré superior a cuatro afos. Los becarios
podrén obtener no obstante, el periodo méaximo que podra
disfrutar seré asimismo de cuatro afios.

Las renuncias a las becas deberan presentarse ante el
Registro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca durante los primeros cinco
meses de la beca, el investigador responsable podré solicitar
al Vicerrectorado de Investigacion la sustitucién del becario
por el candidato que quedd como suplente.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
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en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacion, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, acom-
pafada de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae.

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos
de la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante
en caso de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucion, podran
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Criterios de valoracion.
La Comision valorara con caracter general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Comision evaluadora de las solicitudes.
La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- llmo Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comision de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En las becas gestionadas a través de la Oficina de Trans-
ferencia de Resultados de Investigacién (OTRI) se sustituira
el miembro de la Comisién de Investigacion por el Director
de la OTRI.

El resultado de esta convocatoria se hara publico en la
pagina web del Vicerrectorado de Investigacion y Tercer Ciclo.

Granada, 1 de julio de 2005.- EI Rector, David Aguilar
Pena.

ANEXO |

4 Becas de Investigacion adscritas al Convenio suscrito entre

la Universidad de Granada y la Consejeria de Medio Ambiente,

proyecto de investigacion «Analisis nutricional de seis especies

de quercineas de interés forestal en Andalucia y propuestas
para su gestion» (Ref. 962)

Investigador responsable: Don Luis Maria Romero Mon-
real.

Funciones del becario: Recogida de muestras y analisis
foliar de las seis especies de quercineas.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biologia o
en Ciencias Ambientales.

Condiciones de la beca:

Cantidad mensual a retribuir: 420 euros.

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia en analisis nutricional y bioquimico de las
plantas.

- Entrevista personal si procede.

Miembros de la comision:
- Sr. Luis Maria Romero Monreal.
- Sr. Juan Manuel Ruiz Séez.

ANEXO Il

1 Beca de Investigacion adscrita al Convenio Especifico de

Colaboracién entre la Consejeria de Obras Publicas y la Uni-

versidad de Granada para el estudio piloto para la gestion

integrada de la cuenca del Rio Guadalfeo «Ref?: 1965» (Ref.
964)

Investigador responsable: Don Miguel Angel Losada
Rodriguez.

Funciones del becario:

- Trabajos de desarrollo experimental en Canal Ola Corriente.
- Trabajos experimentales con sistemas de informacién geo-
grafica.

- Trabajos experimentales en general de Ingenieria Hidraulica.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero de Caminos, Cana-
les y Puertos.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 1.000 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Posesién de Diploma de Estudios Avanzados, obtenido
en temas relacionados con el Area de Ingenieria Hidraulica.

- Conocimiento y manejo de Sistemas de informacién
geografica.

- Nivel alto de inglés (hablado y escrito). Se valorara el
conocimiento de otros idiomas.

- Experiencia probada de trabajos en laboratorio de Inge-
nieria Hidraulica.

- Experiencia probada en técnicas experimentales Canal
Ola Corriente.

- Experiencia probada en andlisis de resultados de canal
ola corriente.

- Experiencia en aplicaciones informéticas para manejo
de Canal Ola Corriente y analisis de resultados.

- Entrevista personal en su caso.

Miembros de la comisién:

- Sr. Miguel A. Losada Rodriguez.

- Sra. Asuncién Baquerizo Azofra.
ANEXO Il

1 Beca de Investigacion adscrita al Convenio Fundacién Rodri-
guez Acosta (Ref. 966)

Investigador responsable: Don Francisco Javier Gallego Roca.

Funciones del becario: Realizacion de un trabajo de inves-
tigacion (tesis doctoral) sobre el tema «Restauracion de Arqui-
tectura del movimiento moderno».

Requisitos de los candidatos: Arquitectura Superior.

Condiciones de la beca:
- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.
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- Horas semanales: 40 horas.
- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Valoracion especifica de materias relacionadas con la
restauracion arquitecténica.

- Experiencia en trabajos de restauracion arquitecténica.

- Otros méritos.

Miembros de la comision:
- Sr. Javier Gallego Roca.

- Sr. Enrique Soler Ruiz.
- Sr. Angel Gijén Diaz.

ANEXO IV

1 Beca de Investigacion adscrita al Grupo de Nutricion y Ali-
mentacién de Peces RNM 156 (Ref. 967)

Investigador responsable: Dofia Ana Sanz Rus.

Funciones del becario: Investigacion en fisiologia y nutri-
cion del esturién.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Biologia.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 880 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Experiencia en técnicas analiticas
relacionadas con la funcion para que se solicita la beca.

Miembros de la comisiéon: Sr. Ana Sanz Rus.
ANEXO V

1 Beca de Investigacion adscrita al Proyecto: Imagen médica
molecular y multimodalidad (G03/185) (Ref. 974)

Investigador responsable: Don Rafael Molina Soriano.

Funciones del becario: Desarrollo de algoritmos para la
recontruccién de imagenes médicas.

Requisitos de los candidatos:
- Ingenieros en Informética.
- Licenciados en Fisica y Mateméticas.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 900 euros.

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion: Haber cursado asignaturas rela-
cionadas con informética grafica y procesamiento de imagenes,
proyecto fin de carrera en procesamiento de imagenes.

Miembros de la comision:
- Sr. Antonio Lopez Fernandez.
- Sr. Jestis Chamorro Martinez.

ANEXO VI

1 Beca de Investigacion adscrita al Proyecto de Investigacion
«Aplicacion del método de redes y la transformada Wavelet
a la deteccion de dafo estructural» (Ref. 975)

Investigador responsable: Don Antolino Gallego Molina.

Funciones del becario: Anélisis y realizacién de experi-
mentos de materiales compuestos.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Ciencias Fisicas
o Ingenieria.

Condiciones de la beca:

- Cantidad mensual a retribuir: 800 euros.

- Horas semanales: 33 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses.

Criterios de valoracion: Formacion en métodos numéricos,
vibraciones para deteccién de dafio y tratamiento de sefiales.

Miembros de la comisién:
- Sr. Antolino Gallego Molina.
- Sr. José Luis Pérez Aparicio

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 8 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se adjudica puesto
de libre designacidn, convocado por Resolucién que
se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia; el articulo 64 del

Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el
Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional de los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucia, y teniendo en cuenta que se ha seguido el procedimiento
establecido y que el/la candidato/a elegido/a cumple los requi-
sitos y especificaciones exigidas en la convocatoria, esta Secre-
tarfa General Técnica, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 18 de junio de 2001 (BOJA nim. 79,
de 12.7.2001), ha resuelto adjudicar el puesto de trabajo
de libre designacién, convocado por Resolucién de 6 de junio
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de 2005 (BOJA nim. 116, de 16 de junio), al funcionario/a
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 65, en relacién con el articulo 51,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, se podré interponer recurso potestativo de reposicion
ante esta Secretaria General Técnica en el plazo de un mes,
o ser impugnada directamente, a eleccién del recurrente, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla en el
plazo de dos meses, ambos plazos contados desde el dia
siguiente al de su notificacién o, en su caso, publicacion,
de conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, vy el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- El Secretario General Técnico,
P.A. (Decreto 199/2004, de 11.5), El Director General de
Espectaculos Publicos y Juego, José Antonio Soriano Cabrera.

ANEXO

DNI: 28.599.729.

Segundo apellido: Gonzélez.

Primer apellido: Amoedo.

Nombre: M.2 de los Reyes.

Cédigo P.T. 6871510.

Puesto de trabajo: Secretario/a Secretaria General Técnica.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de Gobernacion.
Centro directivo: Secretaria General Técnica.

Centro de destino: Secretaria General Técnica.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 8 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcidn Publica, por la que se nombra
a dona Gracia Maria Quero Martin, Secretaria del Ayun-
tamiento de Berja (Almeria) con caracter provisional.

Vista la peticién formulada por dofa Gracia Marfa Quero
Martin, funcionaria de Administracién Local con habilitacion
de caréacter nacional, Subescala Secretarfa-Intervencion, titular
de la plaza de Secretaria-Intervencién del Ayuntamiento de
Bayarcal (Almeria), para obtener nombramiento provisional en
el puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Berja
(Almeria), asi como la conformidad de esta Corporaciéon mani-
festada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 1 de julio
de 2005 y del Ayuntamiento de Bayarcal (Almeria), mani-
festada mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 1 de julio
de 2005, de acuerdo con lo establecido en el articulo 30
del Real Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provision
de puestos de trabajo reservados a funcionarios de Adminis-
tracion Local con habilitacion de carécter nacional, modificado
por el Real Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto
467/1994, de 13 de diciembre, por el que se asignan a la
entonces Consejeria de Gobernacién las competencias atri-
buidas por la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993,
de 29 de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del
Decreto 200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece
la estructura organica de la Consejeria de Justicia y Admi-
nistracion Publica, modificado por el Decreto 132/2005, de
24 de mayo.

Esta Direccién General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Gracia Maria Quero Martin,
con DNI 53.705.403, como Secretaria, con caracter provi-
sional del Ayuntamiento de Berja (Almeria).

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este dérgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes érganos
judiciales de este orden en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 8 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se adscribe
en Comisién de Servicios a dona Maria José Puerta
Garcia, Secretaria-Interventora de la Agrupacion de
Arenas del Rey, Fornes y Jatar (Granada), al puesto
de trabajo de Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento
de Colomera (Granada).

Vista la peticién formulada por el Ayuntamiento de Colo-
mera (Granada) mediante Resolucién de Alcaldia de fecha
8 de julio de 2005, por la que se solicita la adscripcion tem-
poral en comision de servicios al puesto de trabajo de Secre-
taria-Intervencién de ese Ayuntamiento, de dofia Maria José
Puerta Garcia, funcionaria de Administracion Local con habi-
litacién de caracter nacional, Subescala de Secretaria-Inter-
vencion, titular de la plaza de Secretaria-Intervencion de la
Agrupacién de Arenas del Rey, Fornes y Jatar (Granada), en
virtud de Resoluciéon de 15 de marzo de 2005, de la Direccion
General de Cooperacién Local (BOE num. 85, de 9 de abril),
asi como la conformidad de esta Agrupacién, manifestada
mediante Resoluciones de Alcaldia de fecha 8 de julio de
2005, con arreglo a lo establecido en el articulo 32 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacién las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo,

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Conferir la adscripcién en comision de servicios,
de dofia Maria José Puerta Garcia, con DNI 24.186.341,
Secretaria-Interventora de la Agrupacion de Arenas del Rey,
Fornes y Jéatar (Granada), al puesto de trabajo de Secreta-
rfa-Intervencién Ayuntamiento de Colomera (Granada), duran-
te el periodo de tiempo de un afio, corriendo a cargo de ésta
Ultima el pago de las remuneraciones debidas.
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Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo, ante los correspondientes drganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 116
y 117 de la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn, y en el
articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 8 de julio de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a dona Alicia Arroyo Sénchez, como funcionaria inte-
rina para el desempenio del puesto de trabajo de Secre-
taria en el Ayuntamiento de Villanueva de Cdrdoba.

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Villa-
nueva de Cordoba, a favor de dofia Alicia Arroyo Sanchez,
para que se efectlie nombramiento a su favor como funcionaria
interina para el desempefio del puesto de trabajo de Secretaria
y habiendo quedado acreditado que se han observado los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, de con-
formidad con lo establecido en el articulo 34 del Real Decreto
1732/1994, de 29 de julio, sobre provision de puestos de
trabajo reservados a funcionarios de Administracién Local con
habilitacion de caracter nacional, modificado por el Real Decre-
to 834/2003, de 27 de junio y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
orgénica de la Consejerfa de Justicia y Administracién Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a dofia Alicia Arroyo Sanchez, con DNI
45.737.092, como funcionaria interina para el desempefo
del puesto de trabajo de Secretaria del Ayuntamiento de Villa-
nueva de Cérdoba. El presente nombramiento de funcionaria
interina se autoriza hasta la cobertura del puesto de Secretaria
de este Ayuntamiento por los procedimientos ordinarios de
provision de carécter definitivo o hasta la designacién de fun-
cionario con habilitacién de caracter nacional mediante acu-
mulacioén, comisién de servicios o0 nombramiento provisional
entre funcionarios de Administracién Local con habilitaciéon
de carécter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacion de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, del Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 11 de julio de 2005.- El Director General, José
Taboada Castifieiras.

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcién Publica, por la que se nombra
a don Juan Gonzalo Pavén Hueso, como funcionario
interino para el desempeno del puesto de trabajo de
Secretaria-Intervencidn en el Ayuntamiento de Vele-
fique (Almeria).

Vista la propuesta formulada por el Ayuntamiento de Vele-
fique (Almeria), a favor de don Juan Gonzalo Pavon Hueso,
para que se efectlie nombramiento a su favor como funcionario
interino para el desempefio del puesto de trabajo de Secretaria
Intervencion y habiendo quedado acreditado que se han obser-
vado los principios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad,
de conformidad con lo establecido en el articulo 34 del Real
Decreto 1732/1994, de 29 de julio, sobre provisién de puestos
de trabajo reservados a funcionarios de Administracion Local
con habilitacién de caracter nacional, modificado por el Real
Decreto 834/2003, de 27 de junio, y en el Decreto 467/1994,
de 13 de diciembre, por el que se asignan a la entonces
Consejeria de Gobernacion las competencias atribuidas por
la Disposicién Adicional Novena de la Ley 22/1993, de 29
de diciembre, en relacién con el articulo 12.1.e) del Decreto
200/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de Justicia y Administracion Publica,
modificado por el Decreto 132/2005, de 24 de mayo.

Esta Direccion General ha resuelto:

Primero. Nombrar a don Juan Gonzalo Pavén Hueso, con
DNI 26.201.191, como funcionario interino para el desem-
pefo del puesto de trabajo de Secretaria-Intervencién del Ayun-
tamiento de Velefique (Almeria). El presente nombramiento
de funcionario interino se autoriza hasta la cobertura del puesto
de Secretaria-Intervencién de este Ayuntamiento por los pro-
cedimientos ordinarios de provision de carécter definitivo o
hasta la designacion de funcionario con habilitacién de caracter
nacional mediante acumulacién, comisién de servicios o nom-
bramiento provisional entre funcionarios de Administracién
Local con habilitacién de carécter nacional.

Segundo. Contra la presente Resolucién, que pone fin
a la via administrativa, se podra interponer recurso de repo-
sicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes, contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la notificacién
del presente acto, o interponer directamente el recurso con-
tencioso-administrativo ante los correspondientes 6rganos judi-
ciales de este orden, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la notificacién de este acto, de
conformidad con lo establecido en los articulos 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998,
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 11 de julio de 2005.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 30 de junio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se adjudica un puesto de libre
designacién convocado por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo previsto en al articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
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de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
que me delega la Orden de 31 de julio de 2002 (BOJA
nim. 101, de 29 de agosto de 2002), adjudica el puesto
que a continuacién se indica, convocado por Resolucién de
esta Viceconsejeria de 30 de abril de 2005 (BOJA nim. 94,
de 17 de mayo de 2005), por el que se nombra al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 5.1, en relacion con el articulo 65,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decreto
528/04, de 16 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicién del
recurso potestativo de reposicién (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999), sin que
pueda simultanearse ambos recursos.

Sevilla, 30 de junio de 2005.- El Viceconsejero, Enrique
Gonzélez Fernandez.

ANEXO
DNI: 28.732.110.
Primer apellido: Fuentes.
Segundo apellido: Verdera.
Nombre: Marta.
Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a del Director/a
General.
Cédigo 9083010.
Consejerfa: Salud.
Centro directivo: Direccion General Innov. Sanit. Sistemas y
Tecnologias.
Centro destino: Direccidon General Innov. Sanit. Sistemas vy
Tecnologias.
Provincia: Sevilla.
Localidad: Sevilla.

CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria para
cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, vista la propuesta a que se refiere
el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna,
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de
los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, y habiéndose observado el procedimiento estable-
cido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por Orden de 14,
de marzo de 1995 (BOJA nim. 56, de 7 de abril de 1995),
resuelve la convocatoria del puesto de libre designacién con-
vocado por Resolucién de esta Viceconsejeria de 21 de abril
de 2005 (BOJA niim. 90, de 11 de mayo) y que figura en el

Anexo, cumpliendo el candidato elegido los requisitos y espe-
cificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicién
ante el érgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
0 bien directamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o ante
el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante su
domicilio, a eleccién de este Ultimo (art. 8.2, en relacion con
el art. 14.1 y 2 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa), en el plazo de
2 meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de esta Resolucién (art. 46.1).

Sevilla, 7 de julio de 2005.- El Viceconsejero, José Maria
Rodriguez Gémez.

ANEXO

DNI: 3046647 1-G.

Primer apellido: Humanes.

Segundo apellido: Rodriguez.

Nombre: Maria Isabel.

Denominacion del puesto de trabajo adjudicado: Servicio de
Bienes Culturales.

Caédigo: 1490010.

Consejeria/Organismo: Consejeria de Cultura.

Centro directivo: Delegacion Provincial de Cultura de Cordoba.
Centro de destino: Delegacion Provincial de Cultura de
Cordoba.

Provincia: Cordoba.

Localidad: Cérdoba.

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria ptblica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacidn.

De conformidad con lo previsto en el art. 25.1 de la Ley
6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publi-
ca de la Junta de Andalucia, vista la propuesta a que se refiere
el articulo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Inter-
na, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional
de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, y habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de las competencias que tiene delegadas por Orden de
14 de marzo de 1995 (BOJA nuim. 56, de 7 de abril de
1995), resuelve la convocatoria del puesto de libre designacion
convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria de 21 de
abril de 2005 (BOJA nim. 90, de 11 de mayo) y que figura
en el Anexo, cumpliendo el candidato elegido los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion
ante el érgano que suscribe, en el plazo de un mes, contado
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desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
o bien directamente recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla, o ante
el Juzgado en cuya circunscripcion tenga el demandante su
domicilio, a eleccién de este Ultimo (art. 8.2, en relacion con
el art. 14.1 y 2 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa), en el plazo de
dos meses, contados desde el dia siguiente al de la publicacion
de esta Resolucién (art. 46.1).

Sevilla, 7 de julio de 2005.- El Viceconsejero, José Maria
Rodriguez Gémez.

ANEXO

DNI: 30046293-J.

Primer apellido: Sanchez.

Segundo apellido: Dominguez.

Nombre: Antonio Angel.

Denominacion del puesto de trabajo adjudicado: Servicio de
Instituciones del Patrimonio Historico.

Cédigo: 7022710.

Consejeria/Organismo: Consejeria de Cultura.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Cultura de Cérdoba.
Centro de destino: Delegacion Provincial de Cultura de
Cérdoba.

Provincia: Cordoba.

Localidad: Cérdoba.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se anuncia convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo de libre designacidn.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 25.1 de la
Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, y en el Decreto 56/1994,
de 1 de marzo, de atribucién de competencias en materia de
personal, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 6 de septiembre de 2004
(BOJA nim. 181, de 15 de septiembre) anuncia la provision
de un puesto de trabajo, con sujecién a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podré participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que retina los requisitos sefalados para
el desempenfo de los mismos en el Anexo que se acompafa
y aquellos otros de carécter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes a la
Viceconsejerfa de Turismo, Comercio y Deporte, dentro del
plazo de quince dias hébiles, contados a partir del siguiente
al de la publicaciéon de la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas en el Registro
General de esta Consejeria, en Sevilla, Edificio Torretriana,
s/n, o en el Registro General de la Delegaciéon Provincial de
Turismo, Comercio y Deporte, en Granada, sita en Plaza de
la Trinidad, nim. 11, sin perjuicio de lo establecido en el
articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comdn.

2. En la instancia figurarén los datos personales, el puesto
que se solicita, acompanando «curriculum vitae», en el que
haré constar numero de registro de personal, cuerpo de per-
tenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados, y cuantos otros méritos
se relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesién se efectuara en los términos esta-
blecidos en el art. 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provisién de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 7 de julio de 2005.-El Viceconsejero, Sergio
Moreno Monrové.

ANEXO
Convocatoria de PLD

Consejerfa u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.

Centro de trabajo: Delegacién Provincial de Turismo, Comercio
y Deporte.

Descripcién puesto de trabajo:

Codigo: 8144510.

Denominacién del puesto de trabajo: Sv. de Comercio.
Num.: 1.

Ads.: F.

Gr.: A.

Mod. accs: PLD.

Area funcional: Comercio.

Area relacional: Administracién Publica.
Niv. C.D.: 27.

C. especifico: 15.441,60 €.

— =

s X,
: X.
- X.
X

Cuerpo: P-A11.
Exp.:
Titulacion:
Formacion:

Otros requisitos:
Localidad: Granada.

U O
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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Cdrdoba, por la que se anuncia convo-
catoria de concurso publico de méritos de diversas pla-
zas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud.

La Universidad de Cordoba, mediante Resolucion de 11
de julio de 2005, convoca a concurso publico de méritos diver-
sas plazas de Profesor Asociado de Ciencias de la Salud,
mediante contrato laboral especial de duracion determinada
a tiempo parcial, de conformidad con la normativa vigente,
el Concierto Especifico entre la Junta de Andalucia y la Uni-
versidad de Cérdoba para la utilizacion de las Instituciones
Sanitarias en la Investigacién y la Docencia y los acuerdos
adoptados por el Consejo de Gobierno de esta Universidad
y la Comision Mixta.

El plazo de presentacién de instancias finalizara el dia
28 de julio de 2005.

El texto integro de la Resolucién y los sucesivos anuncios
referentes a esta convocatoria se publicaran en el tablon de
anuncios del Rectorado de esta Universidad y en la siguiente
direccion de internet: http://www.uco.es/gestion/laboral/con-
vocatorias/index_convocatorias.html.

Cordoba, 11 de julio de 2005.- El Rector, Eugenio
Dominguez Vilches.

RESOLUCION de 2 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico Contratos de Investigacion con cargo a Pro-
yectos, Grupos y Convenios de Investigacion.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
Contratos de Investigacion con cargo a: Proyectos, Grupos y
Convenios de Investigacién.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Forma de provisién: La forma de provision sera el concurso
de méritos, a través de la valoracion de los requisitos generales,
expediente académico y curriculum, y los especificos deta-
llados en el Anexo correspondiente.

Requisitos de los solicitantes: Podrén solicitar estos con-
tratos quienes ostenten las condiciones académicas o de titu-
lacion requeridas en los subprogramas que figuran como
Anexos de esta Resolucion.

Carécter del contrato: Los contratos se realizaran bajo la
modalidad de «contrato de trabajo para obra o servicio deter-
minado», al amparo de lo que establece el articulo 15.1.a)
del Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, y demas
normas concordantes.

El disfrute de un contrato, cuando lo sea a tiempo com-
pleto, al amparo de esta convocatoria es incompatible con
cualquier otra beca o ayuda financiada con fondos publicos
o privados espafioles o comunitarios, asi como con sueldos
o salarios que impliquen vinculacién contractual o estatutaria
del interesado, salvo los contratos derivados de la aplicacion
del art. 83 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades, o del art. 11.2 de la Ley de Fomento y
Coordinacion General de la Investigacién Cientifica y Técnica
(Ley 13/1986, de 14 de abril).

La concesién del contrato no implica por parte de la Uni-
versidad de Granada ningln compromiso en cuanto a la pos-
terior incorporacion del interesado a su plantilla.

El disfrute de un contrato es incompatible con el registro
en las oficinas del Instituto Nacional de Empleo (Inem) como
demandante de empleo.

Cuantia del contrato: La cuantia de los contratos esta
especificada en cada uno de los Anexos. El contrato implicara
ademés el alta en el Régimen General de la Seguridad Social.

Efecto del contrato: Los contratos surtiran efecto desde
la fecha en que se perfeccionen, a través de la firma de los
interesados y del Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y
Tercer Ciclo de la Universidad de Granada, como representante
de la misma, por lo que las Comisiones de Valoracién no
podréan determinarla en sus resoluciones.

Duracion del contrato: La duracién del contrato sera la
establecida en el correspondiente Anexo de la convocatoria.
Podran preverse prérrogas, pero en ningln caso la vigencia
del contrato prorrogado podra exceder la duracion del proyecto
de investigacién al que se adscribe, con el limite maximo de
cinco anos.

El contratado podra obtener contratos en distintas con-
vocatorias; no obstante, el periodo maximo acumulado que
podré disfrutar sera, asimismo, de tres afos.

Obligaciones del trabajador: Se especificaran en el con-
trato de trabajo que se suscriba.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solicitud
en el modelo normalizado establecido, en el Registro General
de la Universidad o en cualquiera de los lugares previstos
en la Ley de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun, dirigida al Vicerrec-
tor de Investigacién, dentro de los 10 dias naturales siguientes
a la publicacién de la presente convocatoria en el BOJA, adjun-
tando su curriculum vitae en el que se hagan constar los
siguientes datos:

- Nombre y apellidos y DNI.

- Domicilio y teléfono.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

El impreso de solicitud estd disponible en la siguiente
direccion: http://invest.ugr.es/personal/.

Criterios de valoracion: La Comisién valorara con caracter
general:

- Expediente académico.

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

Los solicitantes que no obtengan contrato ni aparezcan
relacionados como suplentes en el acta de Resolucion, podrén
retirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacion del acta. La documentacién que no se retire
en dicho plazo, podra ser destruida.

Cofinanciacion con cargo a FEDER: Los contratos con-
vocados en el Anexo |, Anexo Ill, Anexo IV, Anexo V, Anexo VI,
Anexo VIl y Anexo IX, estan cofinanciados con Ayudas del
Fondo Europeo de Desarrollo Regional (FEDER).

Comision Evaluadora de las solicitudes:

La Comision Evaluadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector de Investigacion y Tercer Ciclo.

- llmo. Sr. Secretario General.

- 1 miembro de la Comisién de Investigacion.

- 2 miembros (como maximo) propuestos por el respon-
sable del Proyecto, Grupo, Contrato o Convenio y que figuraran
relacionados en la convocatoria especifica.

En los contratos gestionados a través de la Oficina de
Transferencia de Resultados de Investigacién (OTRI) se sus-
tituira el miembro de la Comisién de Investigacion por el Direc-
tor de la OTRI.
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El resultado de esta convocatoria se haréd publico en el
tablén de anuncios del Vicerrectorado de Investigacién y Tercer
Ciclo.

Granada, 2 de julio de 2005.- El Rector, David Aguilar
Pena.

ANEXO |

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Investi-

gacion: Disefo de materiales monoliticos de carbén para apli-

caciones en descontaminacién ambiental. CTQ-2004-03991
(Ref. 959)

Investigador responsable: Don Francisco Carrasco Marin.

Funciones del contratado: Preparacion y caracterizacién
de carbones monoliticos.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Quimica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses.

Criterios de valoracién:

- Expediente académico y curriculum vitae del candidato.

- Tener experiencia en preparacion, caracterizaciéon y apli-
caciones de materiales de carbon.

Miembros de la comision:
- Sr. Francisco José Maldonado Hédar.

ANEXO Il

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto «Estudio sobre
la Innovacién Acuicola en Andalucfa. Cultivos Marinos» (Ref.
960)

Investigador responsable: Don Félix Hidalgo Puertas.

Funciones del contratado: Investigacion, desarrollo e inno-
vacion en acuicultura.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Biologia,
Ciencias del Mar o Veterinaria.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.166,66 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Experiencia previa demostrada en actividades practicas
en acuicultura, pesca y otras actividades relacionadas con el
medio acuético, especialmente el marino.

- Dominio de ofimética y busqueda de informacién a tra-
vés de Internet y bases de datos.

- Valoracion de capacidades y cualidades profesionales
mediante entrevista personal.

- Disponibilidad para desplazamientos.

Miembros de la comision:
- Sr. Félix Hidalgo Puertas.

ANEXO Il

1 Contrato de Investigacion adscrito a la Oficina de Relaciones
Internacionales (Ref. 961)

Investigador responsable: Don Manuel Diaz Carrillo.

Funciones del contratado: Apoyo a la gestién de programas
internacionales.

Requisitos de los candidatos: Licenciado.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 502,8 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 15 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Experiencia profesional relacionada con los requisitos
de la convocatoria.

- Dominio del inglés hablado y escrito, experiencia en
la gestion administrativa e informatica a nivel de usuario.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- En caso necesario y por decisién de la Comisién podra
realizarse una entrevista personal.

Miembros de la comision:
- Sr. Manuel Diaz Carrillo.

ANEXO IV

1 Contrato de Investigacién adscrito al Proyecto Predict, con-
trato nim. QLG4-CT-2002-00638 (Ref. 963)

Investigador responsable: Don Francisco Torres Gonzélez.

Funciones del contratado:

- Desarrollar trabajo de campo en Centros de Salud.

- Entrenarse en el manejo de instrumentos de evaluacion
de diagnéstico y social.

- Administrar cuestionarios de evaluacién a usuarios de
Centros de Salud.

- Informatizacion y gestion de bases de datos.

Requisitos de los candidatos: Diplomados en Trabajo
Social.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 836,1 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion (a partir de la fecha de resolucion de la con-
vocatoria): 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Experiencia previa en realizacién de entrevistas.

- Autonomia para la movilidad.

- Experiencia en ofiméatica y manejo de bases de datos.

Miembros de la comision:
- Sr. Francisco Torres Gonzalez.
- Sra. Berta Moreno Kistner.

ANEXO V
1 Contrato de Investigacion adscrito al Grupo de Investigacion
«Fisica de Fluidos y Biocoloides», FQM-115 (Ref. 965)

Investigador responsable: Dofa Maria José Galvez Ruiz.
Funciones del contratado: Investigacion sobre emulsio-
nantes alimentarios.
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Requisitos de los candidatos: Licenciado en Bioguimica.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.000 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:
- Expediente académico.
- Adecuacion al perfil investigador.

Miembros de la comision:
- Sra. M.2 José Gélvez Ruiz.
- Sr. Antonio Martin Rodriguez.

ANEXO VI

1 Contrato de Investigacién adscrito a la ayuda del programa
de personal técnico de apoyo (modalidad de proyectos de |+D)
con referencia PTA.2003-02-00521 del Ministerio de Edu-
cacion y Ciencia, cofinanciado por el Fondo Social Europeo,
para colaborar con el proyecto SAF2004-00889 (Ref. 968)

Investigador responsable: Don Mariano Ruiz de Almo-
dévar.

Funciones del contratado:

- Asesorar a los investigadores en el manejo de sistemas
de biologia molecular.

- Colaborar con los Grupos de Investigacion del Instituto.

- Control y manejo de instrumentacién cientifica: PCR
cuantitativa, electroforesis, etc.

Requisitos de los candidatos: Licenciados en Ciencias Bio-
l6gicas, Quimicas, Bioquimica, Farmacia o Medicina.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:

- Titulo de Doctor.

- Experiencia contrastada en técnicas de biologia mole-
cular y celular, incluyendo microscopia confocal y PCR cuan-
titativa y mocroarrays.

Miembros de la comision:
- Sr. Mariano Ruiz de Almodévar.

ANEXO VII

1 Contrato de Investigacién adscrito a la ayuda del programa

de personal técnico de apoyo (modalidad de proyectos de |+D)

con referencia PTA.2003-02-00522 del Ministerio de Edu-

cacién y Ciencia, cofinanciado por el Fondo Social Europeo,

para colaborar con el proyecto TIN2004-06326-C03-02
(Ref. 969)

Investigador responsable: Don Juan Carlos Torres Cantero.

Funciones del contratado:

- Diseno y anélisis en el desarrollo de los prototipos de
sistemas de modelado que se plantean realizar en el proyecto.

- Técnicas de desarrollo y programaciéon de dispositivos
hapticos e inmersivos.

Requisitos de los candidatos: Ingeniero Informatico.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.200 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracion:
- Inglés a nivel de traduccion.
- Conocimientos de informética gréafica, C++, OPENGL.

Miembros de la comision:
- Sr. Juan Carlos Torres Cantero.
- Sr. Pedro Cano Olivares.

ANEXO VI

1 Contrato de Investigacién adscrito al Grupo RNM 207, «Fi-
tosociolgia cartografia y restauracion vegetal» (Ref. 970)

Investigador responsable: Don Francisco Valle Tendero.

Funciones del contratado: Cartografia y estudio fitoscio-
l6gico de la vegetacion de ribera.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Ciencias
Ambientales.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 502,8 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 20 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Experiencia y curriculum relacionados con vegetacion
ripario.

- Experiencia en manejo de sistemas de informacion
geografica.

- Proyecto fin de carrera en Botanica (nota en el proyecto
fin de carrera).

Miembros de la comision:
- Sr. Francisco Valle Tendero.

ANEXO IX

1 Contrato de Investigacién adscrito al Grupo de Investigacion
«Comportamiento y Ecologia Animal» RNM 339 (Ref. 971)

Investigador responsable: Don Manuel Soler Cruz.

Funciones del contratado: Colaborar en la organizacién
del Master sobre evolucién del cual actia como coordinador
el investigador responsable.

Requisitos de los candidatos: Tener el titulo de Auxiliar
Administrativo.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 375 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 15 horas.

- Duracion: 3 meses (prorrogable).
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Criterios de valoracion: Experiencia previa en colabora-
ciones administrativas con departamentos y preparacion de
masters.

Miembros de la comision:
- Sr. Manuel Soler Cruz.
- Sr. Juan Gabriel Martinez Suérez.

ANEXO X

1 Contrato de Investigacion adscrito al Laboratorio de Estudios
Interculturales (Ref. 972)

Investigador responsable: Don F. Javier Garcia Castafio.

Funciones del contratado: Trabajos de investigacion.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Antropologia
Social.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.239,06 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 6 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién: Experiencia investigadora en mate-
ria de inmigracion extranjera.

Miembros de la comision:
- Sr. F. Javier Garcia Castafio.

ANEXO XI

1 Contrato de Investigacion adscrito al Grupo CTS213 «In-
munologia y Biotecnologia aplicadas al diagndstico de los virus
de transmision hemética» (Ref. 973)

Investigador responsable: Don Gonzalo Piedrola Angulo.

Funciones del contratado:

- Secuenciacion bidireccional: Montaje de la técnica.

- Anélisis de secuencias: Identificaciéon de mutaciones,
andlisis filogenético para subtipado molecular.

- Interpretacion de resultados genotipicos: Andlisis de
diferentes software de interpretacion, analisis del tratamiento
antirretroviral, analisis del tratamiento recomendado y justi-
ficacion del cambio de fArmacos (en conjuncion con el Servicio
de Infecciosos del Hospital Clinico San Cecilio).

- Anélisis fenotipico mediante empleo de fenotipo virtual:
Modificaciones a la terapia.

- Anélisis de secuencias mediante End Point Dilution
PCR.

Requisitos de los candidatos: Licenciado en Medicina y
Cirugia, Farmacia, Bioldgicas, y ser especialistas en Micro-
biologia y Parasitologia.

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 1.115,16 euros (in-
cluida la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 40 horas.

- Duracion: 4 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Experiencia en resistencias a antirretrovirales y en par-
ticular en sistemas de interpretacion, secuenciacion bidirec-
cional y técnicas fenotipicas, habiendo realizado una estancia
minima de 6 meses en un centro autorizado para el estudio
de resistencia a antirretrovirales.

- Se valorara especialmente la participacion en proyectos
de investigacion o tesis relacionados con el tema.

Miembros de la comision:
- Sr. Gonzalo Piedrola Angulo.
- Sra. Maria del Carmen Maroto.

ANEXO XII

1 Contrato de Investigacion adscrito al Proyecto de Investi-

gacion «Control y vigilancia higiénico-sanitaria de los esta-

blecimientos de restauracion colectiva de la Universidad de
Granada» (Ref. 976)

Investigador responsable: Don Francisco Pérez Blanco.

Funciones del contratado: Proyecto de investigacion.

Requisitos de los candidatos: Doctor en Ciencias de la
Salud (especialista en Microbiologia Clinica).

Condiciones del contrato:

- Modalidad contractual: Contrato para obra o servicio
de duracién determinada.

- Cantidad bruta mensual a retribuir: 700 euros (incluida
la parte proporcional de pagas extraordinarias).

- Horas semanales: 25 horas.

- Duracion: 12 meses (prorrogable).

Criterios de valoracién:

- Expediente académico.

- Doctorado en Nutricién o Microbiologia Clinica.

- Experiencia en laboratorio de microbiologia, experiencia
en inspecciones higiénico-sanitarias.

- Conocimientos de la normativa vigente.

Miembros de la comision:
- Sr. Francisco Pérez Blanco.

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Mélaga, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la adjudicacion de plazas de
Profesores Asociados.

De conformidad con lo establecido en el art. 48.2 de
la Ley Organica de Universidades 6/2001, de 21 de diciembre,
(BOE del 24) este Rectorado, en uso de las competencias
que le atribuyen el art. 20 de dicho texto, en relacion con
elart. 2.2.e) de la misma norma, el art. 38 de la Ley 15/2003,
de 23 de diciembre, Andaluza de Universidades (BOJA del
31) asi como los Estatutos de esta Universidad aprobados
mediante Decreto 145/2003, de 3 de junio (BOJA de 9 de
junio) ha resuelto convocar concurso publico de méritos para
la contratacién de las plazas de personal docente que se indi-
can en el Anexo | de la presente Resolucion, y que se regiran
con arreglo a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), en
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, R.D. 898/85, de 30 de abril, sobre Régimen del
Profesorado Universitario, por los Estatutos de la Universidad
de Malaga, y el Reglamento de Contratacién de Plazas de
Ayudantes y Profesores Asociados, aprobado en Consejo de
Gobierno de fecha 24 de junio de 2004. En lo no contemplado
en la normativa citada, por la legislacién general de funcio-
narios que le sea de aplicacién y la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).
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1. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados
se referirdn a la fecha de finalizacién del plazo fijado para
solicitar la participacién en el concurso y mantenerse durante
el periodo de vigencia del contrato.

1.1. Requisitos de caracter general.

a) Tener cumplidos los dieciocho afos y no haber cum-
plido la edad de jubilacién.

b) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
académico exigido para cada figura. Caso de haber realizado
sus estudios fuera del Estado espafiol, la titulacion académica
debera estar homologada por el Ministerio de Educacion y
Ciencia. En caso de candidatos con titulos de la Unién Europea,
presentaran, bien la homologacién, o bien la credencial de
reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesiéon de Profesor
de Universidad.

¢) No padecer enfermedad o discapacidad fisica o psiquica
que le impida el desempefo de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado del servicio, ni inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, o ejercer cargos o fun-
ciones declarados incompatibles con el desempefio de una
actividad docente e investigadora. Asimismo el desempefo
de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/84,
de 26 de diciembre, y demés normas de desarrollo en materia
de incompatibilidades.

e) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola,
no podran estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola
deberén poseer un conocimiento del castellano adecuado para
el desarrollo de sus funciones.

g) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea
deberén estar en posesién del permiso de residencia para pro-
ceder a la firma del contrato.

1.2. Requisitos especificos.

- Ser titulado universitario, especialista de reconocida
competencia y acreditar estar ejerciendo, fuera de la Univer-
sidad, una actividad profesional remunerada, relacionada con
el area de conocimiento correspondiente a la plaza solicitada,
de aquellas para las que capacite el titulo académico que
el interesado posea, excluyendo la actividad docente, con una
antigliedad de al menos tres anos.

- Mantener el ejercicio de dicha actividad durante la tota-
lidad del periodo de contratacién.

2. Solicitudes y documentacién.

2.1. Los interesados en tomar parte en el concurso debe-
ran presentar, por cada plaza solicitada, una solicitud en el
modelo oficial (Anexo Il de esta convocatoria) y que se encuen-
tra disponible en el Servicio de Personal Docente e Investigador
de esta Universidad (Pabell6on de Gobierno, Campus de El
Ejido, 1.2 planta) y en la pagina de web de la Universidad
de Malaga www.uma.es (Enlaces a seguir: Profesores > Ser-
vicio del PDI > Concursos PDI contratado), asi como en los
Servicios de Informacién de esta Universidad.

2.2. Las solicitudes, dirigidas a la Excma. y Magfca. Sra.
Rectora de la Universidad de Mélaga se presentarédn en el
Registro General, tanto en la dependencia ubicada en el Pabe-
[l6n de Gobierno (Campus de El Ejido), en la situada en el
Aulario Severo Ochoa (Campus de Teatinos) y en la situada
en el Edificio del Rectorado, Avda. Cervantes, num. 2, o bien
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero, (Cédigo Postal Oficial: 29071).

2.3. El plazo de presentacién de solicitudes es de 10
dfas habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-

cacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

2.4. Documentacién a presentar para ser admitido al
concurso.

De caracter general.

a) Modelo de solicitud.

b) Justificacién de haber abonado los derechos de ins-
cripcion, que se estipulan en 22,46 €, en la cuenta corriente
nim. 2103-0146-95-0030028625 de Unicaja, mediante
impreso normalizado, a recoger en el Servicio de Personal
Docente o en los Servicios de Informacion de la Universidad
de Mélaga. Se podré efectuar también por giro postal o tele-
grafico, dirigido a la Seccién de Caja de la UMA, Edf. Rectorado,
Avda. Cervantes nim. 2, 29071 Malaga. Se deberan aportar
los resguardos originales del pago.

¢) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
Pasaporte.

d) Fotocopia del titulo académico universitario.

e) Fotocopia de la certificacién académica personal (ex-
pediente académico).

f) Curriculum vitae, segiin modelo oficial.

g) Fotocopias de los documentos que se estimen con-
veniente para la debida justificacion del curriculum. No sera
necesaria la compulsa de los documentos, bastando la decla-
racion jurada del interesado sobre la autenticidad de los mis-
mos, asi como de los datos que figuran en la solicitud.

De caracter especifico.

Para acreditar el ejercicio de la actividad profesional se
deberéd presentar los siguientes documentos, que cubran el
periodo de 3 afios requerido:

Trabajador por cuenta ajena:

- Fotocopia del contrato o contratos de trabajo.

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

En el caso de ser empleado publico, se aportara certificado
de servicios actualizado.

Trabajador por cuenta propia:

- Fotocopias de modelos de pago correspondientes a
Hacienda de la actividad econdmica, que comprendan al perio-
do/s en que se ha cotizado como auténomo: modelos 130,
131, 300, 102,...

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social o certificado de la Mutualidad corres-
pondiente. En el supuesto de que para la actividad profesional
que se ejerce no resulte obligatoria el alta en ninguno de los
regimenes del sistema de la Seguridad Social, se debera pre-
sentar certificacién del colegio profesional correspondiente que
acredite el ejercicio de la actividad profesional.

3. Listas de admitidos.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, se
publicaran en el tablén de anuncios del Edificio del Pabellén
de Gobierno de la Universidad de Malaga, y en la pagina
Web, tanto las relaciones de admitidos y excluidos al concurso
como cuantas comunicaciones y requerimientos relacionados
con el mismo se produzcan.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, estas publi-
caciones sustituiran la notificacién personal a los interesados
y produciran los mismos efectos.
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4. Valoracion de méritos.

Una vez establecidos los criterios técnicos y factores de
pertinencia que seran considerados en la aplicacion del baremo
(arts. 22 y 23 del Reglamento), el Vicerrectorado de Profe-
sorado dard traslado de la documentacion a los correspon-
dientes Departamentos para que sean informados los méritos
de los candidatos por las Comisiones Asesoras.

Se valoraran los méritos de los candidatos de acuerdo
con el baremo correspondiente, por su calidad y por su per-
tinencia respecto a las caracteristicas de la plaza convocada.

5. Resolucion del concurso.

Una vez realizada la baremacion de los méritos de los
candidatos y emitidos los correspondientes informes por las
Comisiones Asesoras de los Departamentos seran remitidos
al Vicerrectorado de Profesorado que procedera a hacerlos
publicos quedando expuestos en los tablones de anuncios del
Pabellon de Gobierno.

Los aspirantes, en el plazo de diez dias habiles, a contar
desde el dia siguiente a la publicacion de tales informes, podran
realizar las alegaciones oportunas ante la Comisién de Selec-
cion de Ayudantes y Profesores Asociados.

La ejecucion de los acuerdos definitivos corresponden a
la Comision de Seleccién de Ayudantes y Profesores Asociados,
dictdndose las correspondientes Resoluciones por la misma,
que contendran, en caso de provisién de las plazas, los nom-
bres de los candidatos propuestos, indicandose al pie de los
mismos los recursos y érganos ante los que cabe su inter-
posicion.

La interposicién de recurso no tendra efectos suspensivos
en la propuesta de contrataciéon, salvo que el Rectorado,
mediante resolucién expresa, aprecie que la ejecucion del acto
pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacion, o
aprecie, en la fundamentacion de la impugnacion, la existencia
de causa manifiesta de nulidad de pleno derecho. A tal fin
se formalizara el contrato laboral con el aspirante propuesto
sin perjuicio de que la eventual estimacién del recurso pudiera
llevar aparejada y en su momento la extincién de la relacién
contractual inicialmente propuesta, actuando como condicién
resolutoria de la misma.

6. Formalizacion de los contratos.

Los candidatos propuestos deberan formalizar su contrato,
en el plazo de cinco dias, contados desde el dia siguiente
a la publicacién de la Resolucion del concurso, para lo cual
deberén acreditar, con caracter previo, y mediante la presen-
tacién de la documentacién original, estar en posesion de la
titulacién académica y demaés requisitos exigidos para optar
a la plaza, si como, en su caso, de los méritos alegados.

Transcurrido dicho plazo sin haber verificado tal tramite
por causa imputable al interesado, éste decaera en todos sus
derechos y se entendera que renuncia a la plaza adjudicada.

En relacion con los requisitos exigidos para acceder a
plazas de profesores asociados, la firma del contrato se con-
diciona a la autorizacion de la compatibilidad.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.4 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, podran interponer los interesados, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, ante la Magfca.
y Excma. Sr. Rectora de esta Universidad o recurso conten-
cioso-administrativo, en el plazo de dos meses, de conformidad
con la Ley reguladora de dicha jurisdiccién.

Mélaga, 11 de julio de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Area de Conocimiento: Mecanica de los medios continuos y
teorfa de estructuras.

Departamento: Ingenieria Civil, de Materiales y Fabricacion.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 054ASDO5.

Area de Conocimiento: Dibujo.

Departamento: Métodos de Investigaciéon e Innovacion Edu-
cativa.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Cdédigo de identificacion: 055ASDO5.

Area de Conocimiento: Dibujo.

Departamento: Métodos de Investigacién e Innovacién Edu-
cativa.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Codigo de identificacion: 056ASDO5.

Area de Conocimiento: Dibujo.

Departamento: Métodos de Investigacion e Innovacion Edu-
cativa.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Codigo de identificacion: 057ASD0O5.

Area de Conocimiento: Dibujo.

Departamento: Métodos de Investigaciéon e Innovacion Edu-
cativa.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 058ASDO5.

Area de Conocimiento: Enfermeria (Podologia).
Departamento: Enfermeria.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).
Codigo de identificacion: 059ASDO5.

Area de Conocimiento: Enfermeria (Podologia).
Departamento: Enfermeria.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).
Codigo de identificacion: 060ASDO5.

Area de Conocimiento: Enfermeria (Podologia).
Departamento: Enfermeria.

Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).
Codigo de identificacion: 061ASDO5.

Area de Conocimiento: Cirugia.

Departamento: Cirugia, Obstetricia y Ginecologia.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Codigo de identificacion: 062ASD0O5.

Area de Conocimiento: Cirugia.

Departamento: Cirugia, Obstetricia y Ginecologia.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 063ASDO5.



Sevilla, 21 de julio 2005 BOJA nim. 141 Pagina nim. 27

ANEXO Il

MODELO DE SOLICITUD

Convocadas a Concurso de Méritos plazas de PROFESORES ASOCIADOS en esta Universidad, solicito ser admitido como
aspirante para su provision.

DATOS PERSONALES
ADEIIOS ¥ NOMDIE: 1uieetieeieinieiressarerectineraeseisssesmosssesassessasseenseneenssesssnestsssnassesonssssssssssssnessasnsharsossas s eetosssss snesssss seas ensssssssssessasessssssenas
DL e eones Fecha de Nacimiento
DOMUCTHO. 1 1vassasnerrerremmasserssrisesnrissestmssssssanssessssessessassestassesssssissssrssnssssant sarsesersaesessassssorsrnesses sntsosssostorsssans TElEfON0 . c.cvccreeresenrmeserrnens
CP.rconsiniinrsannras LOCANART: ..verevrersecreersassresersrssersenerassnssesrsrsresssnssenssrasassnernssrsasrassmssssassans Provincia ............ R
DATOS DE LA PLAZA SOLICITADA
Ne de plaza:

Area de conocimiento
DEDAMAMENLD cv1veverererserarseressrmesrtseissrmsasmnssrsasssmsssnessesmasresnissasesstssssssesas sepasenpans sassassesasetsiassnssssssestsesesssnsessassbnssnsesssssneoretsnasssnsasnsassonasess

El abajo firmante declara que todos los datos consignados en la presente instancia y en el curriculum vitae son ciertos, y que
reline las condiciones y requisitcs necesarios para el desempefio de la plaza solicitada, asumiendo, en caso contrario, las
responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en el mismo.

NOTA INFORMATIVA

e Se presentara una instancia por cada plaza a la que se presente el candidato.

¢ Esta instancia, requisitos y documentos que se adjuntan se presentaran, dentro del plazo sefialado en las convocatorias, en el
Registro General de esta Universidad, o bien por alguno de los medios que estabiece el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Piblicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modificada por la Ley
41999, de 13 de enero. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificadas.

¢ Los documentos que justifiquen los requisitos deberan entregarse conforme al siguiente orden:

1. Justificante pago

2. DNI

3. Titulo

4. Notas expediente

5. Vida laboral / Hoja de servicios

6. Contratos / Declaraciones a Hacienda
7. Curriculum vitae

o Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberén acompafiarse necesariamente de la correspondiente

traduccidn oficial que podré realizarse en cualquiera de los siguientes organismos:
a) En la representacién diplomatica o consular de Espafia en el extranjero.
b) En Ia representacién diplomatica o consular del pais del que proceden los documentos en Espafia.
¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Esparia.

e El interesado aportard fotocopias que documenten los méritos sefialados en el curriculum: titulos, diplomas, cursos etc.,
numeradas y ordenadas conforme a éste, no teniendo que estar compulsados. Aquellos justificantes que no sean adjuntados a
esta instancia podran aportarse durante el plazo de subsanacion que se abra una vez publlcada la lista provisional de admltxdos Y
excluidos al concurso o al serles solicitados por la Comisidn baremadora.
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ANEXO Il
MODELO DE CURRICULUM
|. FORMACION ACADEMICA

1.1. Expediente académico (titulo universitario).

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.
1.4. Programa de doctorado.

1.5. Grado de doctor.

1.6. Premio extraordinario de doctorado.

1.7. Doctorado europeo.

1.8. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria.

1.9. Otras titulaciones propias universitarias o impartidos
por organismos de reconocido prestigio.

1.10. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio.

1.11. Estancias formativas en otros centros.

1.12. Becas de pregrado competitivas.

1.13. Otros méritos relevantes.

[I. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

2.3. Otra docencia universitaria.

2.4. Material docente universitario: libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos préacticos, etc.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

2.6. Formacion didactica para la actividad docente.

2.7. Otros méritos docentes relevantes.

[1. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1. Libros.

3.2. Capitulos de libros.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de &reas.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

3.6. Prologos e introducciones.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

3.10. Estancias de investigacion.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y con-
ferencias no publicadas.

3.12. Direccién de tesis doctorales.

3.13. Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

3.17. Premios de investigacion.

3.18. Evaluacion de Proyectos 1+D.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes.

IV. EXPERIENCIA Y OTROS MERITOS PROFESIONALES

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigacion.

4.2. Contratos de aplicacion o consultoria.

4.3. Contratos de investigacién.

4.4, Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud.

4.5. Otros méritos relevantes.

V. OTROS MERITOS

5.1. Asistencia a Congresos.

5.2. Gestién universitaria.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.
5.4. Otros méritos relevantes.

ANEXO IV
BAREMO DE CONTRATACION
A) CRITERIOS GENERALES

1. Todos los méritos de los candidatos se valorardn de
acuerdo con el baremo correspondiente a la figura de Profesor
contratado a la que concursa.

2. Como se dispone en el articulo 48 de la Ley Orgéanica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se considerara
mérito preferente estar habilitado para participar en los con-
cursos a los que se refiere el articulo 63 de la referida Ley.

3. La valoracién de los méritos alegados por los candidatos
en cada una de las dimensiones contempladas en el baremo
se realizara de acuerdo con la coherencia y correspondencia
de dichos méritos con el area de conocimiento de la plaza
a la que concursa. En consecuencia, y una vez valorado el
mérito, éste se multiplicard por un coeficiente corrector en
funcién de su adecuacién al area de la plaza de acuerdo con
los siguientes criterios:

Pertinencia alta (area de la plaza): 1.

Pertinencia media (&rea afin a la plaza): 0,50.
Pertinencia baja (&rea poco afin a la plaza): 0,25.
Pertinencia muy baja (érea no afin a la plaza): 0,10.

La pertinencia aplicable a la Memoria de Licenciatura
y Grado de Doctor, incluidos los cursos de doctorado, seré
la misma que se aplique al expediente académico.

4. Cuando un aspirante supere la puntuacion méxima
en alguno de los apartados | a IV del baremo, a éste se le
concederé el nivel méximo, en tanto que la valoracién de los
demas concursantes se hara de forma proporcional. Por ello,
tanto la puntuacién conseguida en cada uno de estos apar-
tados, como la puntuacién total alcanzada en el concurso ha
de considerarse Unica y exclusivamente como una medida
relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso. Por el mismo motivo, en ninglin caso
dicha puntuaciéon puede ser extrapolable o comparable con
la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera pre-
sentarse cada candidato.

5. Aquellas puntuaciones referidas a duracién o dedica-
cion de un mérito se valoraran segln lo establecido en cada
apartado o, en su defecto, de forma proporcional.

6. Cuando una Unica actividad lleve aparejado mas de
un mérito, se valorara exclusivamente el mérito mejor puntuado
en el baremo.

B) BAREMO PARA LAS PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
Y NORMAS PARA SU APLICACION

|. Formacion académica (hasta 15 puntos).

1.1. Expediente académico. El expediente académico de
la titulacion necesaria para concursar a la plaza ofertada y
mas pertinente a su perfil se puntuara segln el siguiente cri-
terio: Aprobado o convalidado: 1 punto; Notable: 2 puntos;
Sobresaliente: 3 puntos; Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacién se obtendra aplicando la
siguiente formula:

: (Z nota asignatura i * nimero créditos asignatura i )
Nota Media =

total créditos cursados
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Se primarén las calificaciones obtenidas en las asignaturas
afines al perfil de la plaza afadiendo a la Nota Media asf
obtenida 0,05 puntos por cada calificacién de Matricula de
Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

Se primaréa la calificacién obtenida en el Proyecto Fin de
Carrera cuando sea afin al perfil de la plaza afadiendo a la
Nota Media asfi obtenida 0,05 puntos por cada calificacién
de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada sobresaliente.

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera
el resultado de la siguiente operacion:

Puntuacion expediente académico = Nota Media * 2,5

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura. Se otorgaran
2 puntos cuando el concursante haya merecido la distincion
de premio extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado. Se
otorgaran 2 puntos cuando el concursante haya obtenido la
méxima calificacion.

1.4. Programas de doctorado. Si el concursante no estu-
viese en posesién del grado de doctor, la formacién recibida
en los programas de doctorado se puntuard conforme a los
siguientes criterios:

- Programa de Doctorado anterior al R.D. 185/1985, de
23 de enero: 2 puntos por programa completo, con la méaxima
calificacion.

- Programa de Doctorado segln el R.D. 185/1985, de
23 de enero: 4 puntos por programa completo, con la maxima
calificacion.

- Periodo de docencia seglin el R.D. 778/98, de 30 de
abril: Hasta 3 puntos con la méxima calificacién.

- Trabajos de investigacion tutelados y evaluados (R.D.
778/98) y suficiencia investigadora: 2 puntos con la méxima
calificacion.

En caso de poseer mas de un programa de doctorado,
se tendrd en cuenta en este apartado del baremo el mas ade-
cuado al perfil de la plaza.

1.5. Grado de doctor. La obtencién del grado de doctor
por parte del concursante se valorard en funcion de la cali-
ficacion obtenida: apto o aprobado: 7 puntos; notable: 8 pun-
tos; sobresaliente: 9 puntos; apto cum laude y sobresaliente
cum laude: 10 puntos.

1.6. Premio extraordinario de doctorado. Si el titulo de
doctor valorado en el apartado 1.5 ha sido premio extraor-
dinario de doctorado, se le otorgardn 3 puntos adicionales.

1.7. Doctorado europeo. Si el titulo de doctor valorado
en el apartado 1.5 tiene reconocida la mencién de doctorado
europeo, se le otorgaran 5 puntos adicionales.

1.8. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria. Se valoraran las titu-
laciones oficiales universitarias diferentes de las requerida en
la convocatoria conforme a los siguientes criterios: 2 puntos
por titulacion de 1°" ciclo; 3 puntos por las de segundo ciclo
obtenidas a partir de una de primero y 5 puntos por titulaciéon
de 2.°ciclo.

Se otorgarén 5 puntos por cada titulo de doctor adicional
al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el apartado
1.5.

1.9. Otras titulaciones propias universitarias (Master,
experto o cursos de especializacion universitarios de posgrado,
etc) o impartidos por organismos de reconocido prestigio. Estas
titulaciones se valoraran con 2 puntos cada 320 horas de
docencia recibidas.

1.10. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio. Se valoraran
con 0,02 puntos cada 10 horas de docencia recibidas.

1.11. Estancias formativas en otros centros:

a) De pregrado: Las estancias formativas de pregrado en
otros centros distintos de la Universidad de Méalaga se valoraran

con 0,1 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran las
estancias de menor duracion.

b) De posgrado: Las estancias formativas de posgrado
en otros centros distintos de la Universidad de Méalaga se valo-
raran con 0,2 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran
las estancias de menos duracion.

1.12. Becas de pregrado competitivas. Las becas de pre-
grado competitivas concedidas por la Unién Europea, las Admi-
nistraciones Publicas Estatal o Autonémicas se valoraran con
0,5 punto por cada afno de disfrute.

1.13. Otros méritos relevantes (maximo 1 punto). Cua-
lesquiera otros méritos relativos a la formacién académica del
concursante deberan ser valorados en este apartado.

II. Experiencia docente y formacion para la docencia (hasta
25 puntos).

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas. Cada curso académico de docencia a tiempo com-
pleto en asignaturas de Plan de Estudios reconocido se pun-
tuara con 2 puntos.

En el caso de los becarios de investigacion o de FPD,
no podra computarse mas nimero de horas de docencia por
curso que las que se prevean en la correspondiente convo-
catoria de la beca.

2.2. Docencia universitaria de posgrado. Cada crédito de
docencia universitaria de posgrado se valorara con 0,1 punto.

2.3. Otra docencia universitaria. Cada crédito de docencia
universitaria que no se ajuste a lo establecido en el apartado
anterior se valorara con 0,05 puntos.

2.4. Material docente universitario: libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos practicos, etc. La elaboracién o
participacién en la elaboracion de todo tipo de material docente
universitario se valorard con un maximo de 4 puntos.

2.5. Docencia oficial de &mbito no universitario. La docen-
cia en enseflanza primaria se valorara con 0,25 puntos por
curso académico de docencia a tiempo completo. La docencia
en ensefanza secundaria y FP se valorara con 0,5 puntos
por curso académico de docencia a tiempo completo.

2.6. Formacién didactica para la actividad docente. La
participacién en congresos, programas especificos, cursos,
talleres y seminarios de formacién didactica para la actividad
docente se valorard con 0,05 puntos por cada 10 horas de
formacion.

La participacién en proyectos de innovacién docente se
valorard segln lo que se establece en el apartado 3.9.c).

2.7. Otros méritos docentes relevantes (maximo 1 punto).
Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia docente
y la formacién para la docencia del concursante deberan ser
valorados en este apartado.

[ll. Experiencia investigadora (hasta 15 puntos).
3.1. Libros. Monografias cientificas publicadas en edi-
toriales de relevancia, espafolas o extranjeras.

a) Autor: Se valorard de 1 a 4 puntos cada libro cuyo
autor sea el concursante.

b) Director, editor o coordinador: Se valorard de 0,5 a
1,5 puntos cada monografia cientifica en la que el concursante
desempefie labores de direccion, edicién o coordinacién.

3.2. Capitulos de libros. Se valorara de 0,5 a 2 puntos
cada capitulo publicado por el concursante en libros de caracter
cientifico.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports. Los trabajos publicados en revistas
cientificas con indice de impacto medido en los repertorios
habituales (ISI, Journal Citation Reports) se valoraran de 2
a 4 puntos por articulo.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas. Los trabajos publicados en revistas
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cientificas de reconocida relevancia para un area o conjunto
de areas cientificas proximas y conocida difusion nacional e
internacional se valoraran de 0,5 a 2 puntos por articulo.

En cualquier caso, la publicacion habra de estar rela-
cionada en los listados de revistas cientificas que la UCUA
y, en su momento, la Agencia Andaluza de Evaluacion de
la Calidad y Acreditacién Universitaria, emplee para la eva-
luacién de los complementos autonémicos.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos. Los trabajos
incluidos en las Actas de Congresos cientificos de prestigio
de caréacter internacional, y cuya aceptacion haya sido some-
tida a un procedimiento selectivo en su admision, seran valo-
rados con 1 puntos por publicacién. Cuando el Congreso sea
de caracter nacional se otorgaré 0,50 puntos por publicacion.

Se entiende a estos efectos por congreso internacional
aquel convocado por instituciones y asociaciones cientificas
de carécter multinacional y comité o comisién directiva u orga-
nizativa de igual caracter.

No se estiman como congresos o conferencias los cursos
de verano o meramente divulgativos, las jornadas profesio-
nales, etc. y en general los eventos de sentido més social
que cientifico o de convocatoria y &mbito muy local, que podran
ser valorados en el apartado de otros méritos de investigacion.

3.6. Prélogos e introducciones. Se valorara de 0,5 a 1
punto cada prélogo o introduccion realizado por el concursante,
a libros 0 monografias de caracter cientifico.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.
Las recensiones o resefias en revistas de caracter cientifico
se valorarén con 0,25 puntos por contribucion.

Las entradas de diccionarios y enciclopedias, etc. se pun-
tuarén entre 0,1 y 0,25 puntos por contribucién, en funcién
de la relevancia para el area de conocimiento de la publicacién
y de la extension de la entrada.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo. En aquellos &mbitos cientificos
donde este tipo de mérito sea especialmente significativo, las
patentes en explotacion y los modelos de utilidad se valorarén
de 0,5 a 3 puntos por cada aportacién cuando aquellas supon-
gan una transferencia tecnolégica al sector productivo de cali-
dad y debidamente justificada.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

a) Proyectos de investigacién obtenidos en convocatorias
publicas y competitivas.

Se valorara preferentemente la participacion en proyectos
de investigacién incluidos en programas competitivos de la
Unién Europea y de los Planes Nacionales, de las Comu-
nidades Auténomas y otros entes u organismos oficiales some-
tidos a evaluacién externa, especialmente por la ANEP u orga-
nismo similar, asi como los de aquellas instituciones privadas
que lleven a cabo un proceso de seleccion de caracter similar.

Si la participacion del concursante en el proyecto ha sido
la de investigador principal en régimen de maxima dedicacién,
se le otorgarén 2 puntos por afio y proyecto; 1 si ha participado
como investigador titular; y 0,30 como investigador contratado.

b) Contratos de investigacién de especial relevancia en
empresas o Admon. Publica.

Los contratos de investigacion que se consideren de espe-
cial relevancia en empresas o en la Administraciéon Publica
se valorarén con 1 punto por contrato y afio, si la participacion
del concursante en el contrato ha sido como investigador prin-
cipal y en régimen de méxima dedicacion; 0,5 si ha participado
como investigador titular; y 0,15 como investigador contratado.

¢) Otros proyectos y contratos de investigacion.

La participacién del concursante en proyectos y contratos
de investigacién diferentes de los resefiados en los apartados a)
y b) se valorard con 0,5 puntos por contrato o proyecto y
afo si su actividad ha sido la de investigador principal con
la maxima dedicacién; 0,25 si ha participado como inves-
tigador principal; y 0,10 como investigador contratado.

3.10. Estancias de investigacion.

a) Estancias de investigacién posdoctorales.

Las estancias de investigacién posdoctorales en centros
cientificos de relevancia acreditada y reconocido prestigio inter-
nacional, sean nacionales o extranjeros, con una duracion de
al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y
en las que quepa apreciar conexion con la linea de inves-
tigacién posdoctoral y resultados demostrables, se valoraran
con 1,5 puntos por cada 18 semanas.

b) Estancias de investigacién predoctorales. Las estancias
de investigacion predoctorales en centros cientificos de rele-
vancia acreditada y reconocido prestigio internacional, sean
nacionales o extranjeros, con una duracién de al menos 18
semanas (no necesariamente continuadas), y en las que quepa
apreciar conexion con la linea de investigacién del concursante,
se valoraran con 0,75 puntos por cada 18 semanas.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y con-
ferencias no publicadas. Las contribuciones a Congresos cien-
tificos de prestigio de caracter internacional y cuya aceptacion
haya sido sometida a un procedimiento selectivo, serén valo-
radas con hasta 1 punto por ponencia y hasta 0,50 puntos
por comunicacién oral, poster, etc.

Cuando el Congreso sea de caracter nacional se otorgara
hasta 0,50 puntos por ponencia y hasta 0,25 por comuni-
cacion oral, poster, etc.

3.12. Direccién de tesis doctorales. Cada tesis doctoral
dirigida por el concursante y que obtenga la maxima cali-
ficacién se valorara con 3 puntos.

3.13. Direccién de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera. Cada tesina de Licenciatura o Proyecto Fin
de Carrera dirigidos por el concursante y que obtengan la maxi-
ma calificacion se valoraré con 1,5 puntos.

3.14. Becas de investigacién predoctorales. Las becas
de investigacion predoctorales disfrutadas por el concursante
se valoraran de acuerdo con los siguientes criterios:

a) De la Unién Europea o las Administraciones Publicas
Estatal o Autondmicas. Se concedera 1 punto por afio completo
de disfrute de la beca.

b) De otras entidades publicas y privadas. Se concedera
0,75 puntos por afio completo de disfrute de la beca.

c¢) De proyectos de investigacion. Se concedera 0,50 pun-
tos por afio completo de disfrute de la beca.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares. Los méritos reconocidos en este apartado se valo-
raran con 1 punto por ano completo de disfrute de la beca
o0 contrato.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones. Los estre-
nos, exposiciones y composiciones realizadas por el concur-
sante en areas del &mbito artistico se valoraran con 1,5 puntos
como maximo.

3.17. Premios de investigacion. Los premios de inves-
tigacién de relevancia se valoraran con 1,5 puntos como
méaximo.

3.18. Evaluacion de Proyectos |+D. La pertenencia a
comités publicos de evaluacién de proyectos de |+ D se valoraré
con 1,5 puntos como méximo.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas.
La pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de caracter
cientifico se valorara con 1,5 puntos como méximo.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes (maximo
1 punto). Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia
investigadora del concursante deberan ser valorados en este
apartado.

IV. Experiencia y otros méritos profesionales (hasta 40
puntos).

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigaciéon. La experiencia profesional acumulada como
consecuencia del ejercicio libre de la profesion en empresas
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o entidades publicas o privadas, de interés para la docencia
o investigacién en la plaza objeto de concurso, se valorara
con un méaximo de 2 puntos por afo, dependiendo del régimen
de dedicacion y nivel o categoria profesional adquirida.

Sélo se considerara la experiencia profesional que pueda
justificarse mediante documento acreditativo de vida laboral,
contrato laboral, licencia fiscal, etc.

4.2. Contratos de aplicacion o consultoria. Los contratos
de aplicacién o consultoria de interés para la docencia o inves-
tigacion en la plaza objeto de concurso, se valorara con un
maximo de 2 puntos por afio, dependiendo del régimen de
dedicacién.

4.3. Contratos de investigacion. Los contratos de inves-
tigacién de interés para la docencia o investigacion en la plaza
objeto de concurso, se valorard con un méaximo de 2 puntos
por afno, dependiendo del régimen de dedicacion.

4.4. Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud. La posesién del titulo de especialista MIR, FIR y
similares se valorard con 2 puntos por afio completado en
la especialidad cursada.

4.5. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos). Cua-
lesquiera otros méritos relativos a la experiencia y otros méritos
profesionales del concursante deberén ser valorados en este
apartado.

V. Otros méritos (hasta 5 puntos).

5.1. Asistencia a Congresos. Se otorgaran 0,1 punto por
asistencia a Congreso Internacional y 0,05 si el congreso es
de dmbito nacional.

5.2. Gestion universitaria. El desempefio de cargos de
gestién universitaria se valorara con un maximo de 0,4 puntos
por afno.

5.3. Organizacion de eventos cientificos. La organizacién
de eventos de carécter cientifico (Congresos, Conferencias,
etc.) se valorara en este apartado con un maximo de 1 punto.

5.4. Otros méritos relevantes (méximo 5 puntos). Cua-
lesquiera otros méritos que no hayan sido valorados en los
apartados anteriores y que se consideren relevantes, en espe-
cial para las tareas a desempenfar en la plaza objeto del con-
curso, podran ser considerados en este apartado.

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se convoca concurso
publico de méritos para la adjudicacién de plazas de
Profesores Asociados.

De conformidad con lo establecido en el art. 48.2 de
la Ley Organica de Universidades 6/2001 de 21 de diciembre
(BOE del 24),

Este Rectorado, en uso de las competencias que le atri-
buyen el art. 20 de dicho texto, en relacion con el art. 2.2.e)
de la misma norma, el art. 38 de la Ley 15/2003, de 23
de diciembre, Andaluza de Universidades (BOJA del 31), asi
como los Estatutos de esta Universidad aprobados mediante
Decreto 145/2003 de 3 de junio (BOJA de 9 de junio), ha
resuelto convocar concurso publico de méritos para la con-
tratacion de las plazas de personal docente que se indican
en el Anexo | de la presente Resolucién, y que se regiran
con arreglo a las siguientes:

BASES DE CONVOCATORIA

Este concurso se regira por lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (LOU), en
la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, R.D. 898/85 de 30 de abril sobre Régimen del Pro-
fesorado Universitario, por los Estatutos de la Universidad de
Malaga, y el Reglamento de contratacién de plazas de Ayu-
dantes y Profesores Asociados, aprobado en Consejo de Gobier-
no de fecha 24 de junio de 2004. En lo no contemplado

en la normativa citada, por la legislacién general de funcio-
narios que le sea de aplicaciéon y la Ley de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun (Ley 4/1999, de 13 de enero, que modifica
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre).

1. Requisitos de los solicitantes.

Todos los requisitos, méritos y circunstancias alegados
se referirdn a la fecha de finalizacién del plazo fijado para
solicitar la participacién en el concurso y mantenerse durante
el perfodo de vigencia del contrato.

1.1. Requisitos de caracter general:

a) Tener cumplidos los dieciocho afios y no haber cum-
plido la edad de jubilacién.

b) Estar en posesion o en condiciones de obtener el titulo
académico exigido para cada figura. Caso de haber realizado
sus estudios fuera del Estado espafiol, la titulacion académica
deberéd estar homologada por el Ministerio de Educacién y
Ciencia. En caso de candidatos con titulos de la Uniéon Europea,
presentaran, bien la homologacién, o bien la credencial de
reconocimiento dirigido al ejercicio de la profesién de Profesor
de Universidad.

¢) No padecer enfermedad o discapacidad fisica o psiquica
que le impida el desempefo de las correspondientes funciones.

d) No haber sido separado del servicio, ni inhabilitado
para el ejercicio de funciones publicas, o ejercer cargos o fun-
ciones declarados incompatibles con el desempefio de una
actividad docente e investigadora. Asimismo el desempefo
de las plazas convocadas quedara sometido a la Ley 53/84,
de 26 de diciembre, y demas normas de desarrollo en materia
de incompatibilidades.

e) Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola,
no podran estar sometidos a sancion disciplinaria o condena
penal que impida, en su Estado, el acceso a la Funcién Publica.

f) Los aspirantes que no sean de nacionalidad espafiola
deberan poseer un conocimiento del castellano adecuado para
el desarrollo de sus funciones.

g) Los nacionales de Estados distintos a la Unién Europea
deberén estar en posesién del permiso de residencia para pro-
ceder a la firma del contrato.

1.2. Requisitos especificos:

- Ser titulado universitario, especialista de reconocida
competencia y acreditar estar ejerciendo, fuera de la Univer-
sidad, una actividad profesional remunerada, relacionada con
el area de conocimiento correspondiente a la plaza solicitada,
de aquellas para las que capacite el titulo académico que
el interesado posea, excluyendo la actividad docente, con una
antigliedad de al menos tres anos.

- Mantener el ejercicio de dicha actividad durante la tota-
lidad del periodo de contratacién.

2. Solicitudes y documentacién.

2.1. Los interesados en tomar parte en el concurso debe-
ran presentar, por cada plaza solicitada, una solicitud en el
modelo oficial (Anexo Il de esta convocatoria) y que se encuen-
tra disponible en el Servicio de Personal Docente e Investigador
de esta Universidad (Pabellon de Gobierno, Campus de El
Ejido, 1.2 planta) y en la pagina web de la Universidad de
Malaga www.uma.es (enlaces a seguir: Profesores > Servicio
del PDI > Concursos PDI contratado), asi como en los Servicios
de Informacion de esta Universidad.

2.2. Las solicitudes, dirigidas a la Excma. y Magfca. Sra.
Rectora de la Universidad de Malaga se presentaran en el
Registro General, tanto en la dependencia ubicada en el Pabe-
ll6n de Gobierno (Campus de El Ejido), en la situada en el
Aulario Severo Ochoa (Campus de Teatinos) y en la situada
en el Edificio del Rectorado, avda. Cervantes, nim. 2, o bien
por cualquiera de las formas previstas en el articulo 38 de
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la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de
enero (Cddigo Postal Oficial: 29071).

2.3. El plazo de presentacién de solicitudes es de 10
dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la publi-
cacién de esta convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

2.4. Documentacién a presentar para ser admitido al
COoNcurso.

De caracter general:

a) Modelo de solicitud.

b) Justificacién de haber abonado los derechos de ins-
cripcién, que se estipulan en 22,46 €, en la cuenta corriente
nim. 2103-0146-95-0030028625 de Unicaja, mediante
impreso normalizado, a recoger en el Servicio de Personal
Docente o en los Servicios de Informacién de la Universidad
de Malaga. Se podré efectuar también por giro postal o tele-
grafico, dirigido a la Seccién de Caja de la UMA, Edf. Rectorado,
Avda. Cervantes, nim. 2, 29071 Mélaga. Se deberan aportar
los resguardos originales del pago.

¢) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad o
Pasaporte.

d) Fotocopia del titulo académico universitario.

e) Fotocopia de la certificacién académica personal (ex-
pediente académico).

f) Curriculum vitae, segiin modelo oficial.

g) Fotocopias de los documentos que se estimen con-
veniente para la debida justificacion del curriculum. No sera
necesaria la compulsa de los documentos, bastando la decla-
racion jurada del interesado sobre la autenticidad de los mis-
mos, asi como de los datos que figuran en la solicitud.

De caracter especifico:

Para acreditar el ejercicio de la actividad profesional se
deberd presentar los siguientes documentos, que cubran el
periodo de 3 afios requerido:

Trabajador por cuenta ajena:

- Fotocopia del contrato o contratos de trabajo.

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social.

En el caso de ser empleado publico, se aportara certificado
de servicios actualizado.

Trabajador por cuenta propia:

- Fotocopias de modelos de pago correspondientes a
Hacienda de la actividad econdmica, que comprendan al perio-
do/s en que se ha cotizado como auténomo: modelos 130,
131, 300, 102, ...

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria Gene-
ral de la Seguridad Social o certificado de Mutualidad corres-
pondiente. En el supuesto de que para la actividad profesional
que se ejerce no resulte obligatoria el alta en ninguno de los
regimenes del sistema de la Seguridad Social, se debera pre-
sentar certificacion del Colegio profesional correspondiente que
acredite el ejercicio de la actividad profesional.

3. Listas de admitidos.

Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, se
publicaran en el tablén de anuncios del Edificio del Pabellén
de Gobierno de la Universidad de Malaga, y en la pagina
Web, tanto las relaciones de admitidos y excluidos al concurso
como cuantas comunicaciones y requerimientos relacionados
con el mismo se produzcan.

De acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, estas publi-
caciones sustituiran la notificacién personal a los interesados
y produciran los mismos efectos.

4. Valoracion de méritos.

La Comision de Seleccion de Ayudantes y Profesores Aso-
ciados establecera los criterios técnicos y factores de perti-
nencia que seran considerados en la aplicacion del baremo.

Corresponde a la Comisién mencionada valorar los méritos
a los concursantes, de acuerdo con el baremo correspondiente,
por su calidad y pertinencia respecto a las caracteristicas de
las plazas convocadas.

5. Resolucion del concurso.

5.1. Las Comisiones de Seleccién seran las encargadas
de resolver estos concursos.

5.2. La Comisién de Seleccion, cuando asi lo estime,
podré requerir a los aspirantes para que acrediten la veracidad
de los datos, requisitos, circunstancias, asi como los méritos
invocados y no justificados. Quienes dentro del plazo esta-
blecido, de al menos tres dias, no presentaran la documen-
tacion requerida para acreditar la veracidad de los anteriores
extremos, quedaran excluidos de la plaza si se trata de datos,
requisitos o circunstancias inexcusables para acceder a la mis-
ma; y tratandose de méritos invocados y no acreditados debi-
damente ante tal requerimiento, decaerédn en su derecho a
que éstos sean baremados.

5.3. La Comision de Seleccién publicara en el tablon de
anuncios del Servicio de Personal Docente e Investigador de
la Universidad las calificaciones otorgadas en todos los apar-
tados del baremo y la puntuacién final. Contra ésta cabe pre-
sentar reclamacion ante la propia Comisién de Seleccion en
el Registro General de la Universidad de Malaga en el plazo
de 10 dias habiles desde el siguiente a su publicacion.

5.4. Una vez resueltas las reclamaciones, o transcurrido
el plazo sin que aquellas se hayan producido, la Comisién
de Seleccion elevara propuesta de contratacion a la Rectora
de la Universidad de Malaga, que la ejecutara en sus propios
términos y dictara la resolucion que permita la contratacion
del aspirante seleccionado.

5.5. Todos los concursos podran resolverse con la no
provisién de la/s plaza/s convocadas cuando a juicio motivado
de la Comision de Seleccién, los curricula de los aspirantes
no se adecuen a las exigencias académicas de los mismos.

5.6. Todas las publicaciones sustituirdn a la notificacién
personal a los interesados y produciran los mismos efectos,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 59.5.b) de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999.

5.7. La resolucién que dicte la Rectora por la que se
contrata al aspirante propuesto por la Comision de Seleccion,
pone fin a la via administrativa. Contra tal resolucion podra
interponerse recurso contencioso-administrativo ante el érgano
competente de dicho Orden Jurisdiccional, en el plazo de dos
meses 0, potestativamente, recurso de reposicion ante el rec-
torado de esta Universidad, en el plazo de un mes, ambos
a partir de la publicacién de la resolucion.

La interposicion de recurso no tendréa efectos suspensivos
en la propuesta de contratacién, salvo que el Rectorado,
mediante resolucién expresa, aprecie que la ejecucion del acto
pudiera causar perjuicio de imposible o dificil reparacion, o
aprecie, en la fundamentacién de la impugnacién, la existencia
de causa manifiesta de nulidad de pleno derecho. A tal fin
se formalizara el contrato laboral con el aspirante propuesto
sin perjuicio de que la eventual estimacién del recurso pudiera
llevar aparejada y en su momento la extincién de la relacién
contractual inicialmente propuesta, actuando como condicion
resolutoria de la misma.
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6. Formalizacion de los contratos.

Los candidatos propuestos deberén formalizar su contrato,
en el plazo de cinco dias, contados desde el dia siguiente
a la publicacion de la Resolucién del concurso, para lo cual
deberén acreditar, con caracter previo, y mediante la presen-
tacion de la documentacion original, estar en posesién de la
titulacion académica y demas requisitos exigidos para optar
a la plaza, asi como, en su caso, de los méritos alegados.

Transcurrido dicho plazo sin haber verificado tal tramite
por causa imputable al interesado, éste decaeré en todos sus
derechos y se entenderad que renuncia a la plaza adjudicada.

En relacion con los requisitos exigidos para acceder a
plazas de Profesores Asociados, la firma del contrato se con-
diciona a la autorizacion de la compatibilidad.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, de conformidad con lo dispuesto en el art. 6.4 de
la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universi-
dades, podran interponer los interesados, potestativamente,
recurso de reposicion en el plazo de un mes, ante la Magfca.
y Excma. Sra. Rectora de esta Universidad o recurso con-
tencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, de con-
formidad con la Ley reguladora de dicha jurisdiccion.

Mélaga, 11 de julio de 2005.- La Rectora, Adelaida de
la Calle Martin.

ANEXO |

Area de Conocimiento: Expresion Grafica Arquitectdnica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 064ASDO5.

Area de Conocimiento: Expresion Gréfica Arquitectdnica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 065ASDO5.

Area de Conocimiento: Expresion Grafica Arquitectdnica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 066ASD0O5.

Area de Conocimiento: Expresion Gréfica Arquitectdnica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 067ASDO5.

Area de Conocimiento: Expresion Grafica Arquitecténica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 068ASDO5.

Area de Conocimiento: Expresion Gréafica Arquitectdnica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Cdédigo de identificacion: 069ASDO5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 070ASDOb5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 071ASDO5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 072ASDO5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 073ASDO5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 074ASDO5.

Area de Conocimiento: Proyectos Arquitecténicos.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 075ASDO5.

Area de Conocimiento: Construcciones Arquitecténicas.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 076ASDO5.

Area de Conocimiento: Construcciones Arquitectdnicas.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 077ASDO5.

Area de Conocimiento: Construcciones Arquitecténicas.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Cdédigo de identificacion: 078ASDO5.

Area de Conocimiento: Composicién Arquitecténica.
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (3+3 horas).

Codigo de identificacion: 079ASDO5.

Area de Conocimiento: Escultura (técnicas escultéricas).
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Cddigo de identificacion: 080ASDO5.

Area de Conocimiento: Escultura (arte y tecnologia).
Categoria: Profesor Asociado.

Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).

Codigo de identificacion: 081ASDO5.

Area de Conocimiento: Pintura.
Categoria: Profesor Asociado.
Dedicacién: Tiempo parcial (6+6 horas).
Cdédigo de identificacion: 082ASDO5.
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ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

Convocadas a Concurso de Méritos plazas de PROFESORES ASOCIADOS en esta Universidad, solicito ser admitido como
aspirante para su provision.

DATOS PERSONALES

E! abajo firmante declara que todos los datos consignados en la presente instancia y en el curriculum vitae son ciertos, y que
retine las condiciones y requisitos necesarios para el desempefio de la plaza solicitada, asumiendo, en caso contrario, las
responsabilidades que pudieran derivarse de las inexactitudes que consten en e} mismo.

NOTA INFORMATIVA

Se presentard una instancia por cada plaza a la que se presente ef candidato.
Esta instancia, requisitos y documentos que se adjuntan se presentaran, dentro del plazo sefialado en las convocatorias, en el
Registro General de esta Universidad, o bien por alguno de los medios que establece el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones PUblicas y del Procedimiento Administrativo Com(n, modificada por la Ley
4/1999, de 13 de enero. Las solicitudes que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan ir en sobre abierto, para ser
fechadas y selladas por el funcionario de Correos antes de ser certificads.
»  Los documentos que justifiquen los requisitos deberdn entregarse conforme al siguiente orden:
1. Justificante pago S R
2.DNI -
3. Titulo
4, Notas expediente : T
S. Vida laboral / Hoja de servicios
6. Contratos / Declaraciones a Hacienda
7. Curriculum vitae -
¢ Todos los documentos que no estén redactados en lengua castellana deberan acompafiarse necesariamente de la correspondiente
traduccidn oficial que podra realizarse en cualquiera de los siguientes organismos: . -
a) En la representacién diplomética o consular de Espafia en el extranjero.
b) En fa representacién diplomtica o consular del pais del que proceden los documentos en Espafia.
¢) Por traductor jurado debidamente inscrito y autorizado en Espafia.
¢ El interesado aportara fotocopias que documenten los méritos sefialados en el curriculum: titulos, diplomas, cursos, efc.,
numeradas y ordenadas conforme a éste, no teniendo que estar compulsados. Aquellos justificantes que no sean adjuntados a
esta instancia podran aportarse durante el plazo de subsanacién que se abra una vez publicada la lista provisional de admitidos y
exdluidos al concurso o al serles soficitados por la Comision baremadora. T S
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ANEXO I
MODELO DE CURRICULUM

|. FORMACION ACADEMICA

. Expediente académico (titulo universitario).
. Premio extraordinario de Licenciatura.
. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.
. Programa de doctorado.
. Grado de doctor.
. Premio extraordinario de doctorado.
. Doctorado europeo.
1.8. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria.
1.9. Otras titulaciones propias universitarias o impartidas
por organismos de reconocido prestigio.
1.10. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio.
1.11. Estancias formativas en otros centros.
1.12. Becas de pregrado competitivas.
1.13. Otros méritos relevantes.

[l. EXPERIENCIA DOCENTE Y FORMACION PARA LA DOCENCIA

= e e
NO O WN =

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

2.3. Otra docencia universitaria.

2.4. Material docente universitario: Libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos practicos, etc.

2.5. Docencia oficial de ambito no universitario.

2.6. Formacién didactica para la actividad docente.

2.7. Otros méritos docentes relevantes.

[1l. EXPERIENCIA INVESTIGADORA

3.1. Libros.

3.2. Capitulos de libros.

3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

3.6. Prélogos e introducciones.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

3.10. Estancias de investigacion.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y con-
ferencias no publicadas.

3.12. Direccioén de tesis doctorales.

3.13. Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

3.17. Premios de investigacion.

3.18. Evaluacién de Proyectos 1+D.

3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccion de revistas.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes.

IV. EXPERIENCIA'Y OTROS MERITOS PROFESIONALES

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigacion.

4.2. Contratos de aplicacién o consultoria.

4.3. Contratos de investigacién.

4.4, Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud.

4.5. Otros méritos relevantes.

V. OTROS MERITOS

5.1. Asistencia a Congresos.

5.2. Gestién universitaria.

5.3. Organizacion de eventos cientificos.
5.4. Otros méritos relevantes.

ANEXO IV

BAREMO DE CONTRATACION

A. CRITERIOS GENERALES

1. Todos los méritos de los candidatos se valoraran de
acuerdo con el baremo correspondiente a la figura de profesor
contratado a la que concursa.

2. Como se dispone en el articulo 48 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, se considerara
mérito preferente estar habilitado para participar en los con-
cursos a los que se refiere el articulo 63 de la referida Ley.

3. La valoracién de los méritos alegados por los candidatos
en cada una de las dimensiones contempladas en el baremo
se realizara de acuerdo con la coherencia y correspondencia
de dichos méritos con el area de conocimiento de la plaza
a la que concursa. En consecuencia, y una vez valorado el
mérito, éste se multiplicard por un coeficiente corrector en
funcién de su adecuacién al area de la plaza de acuerdo con
los siguientes criterios:

Pertinencia alta (area de la plaza): 1.

Pertinencia media (4rea afin a la plaza): 0,50.

Pertinencia baja (&rea poco afin a la plaza): 0,25.

Pertinencia muy baja (area no afin a la plaza): 0,10.

La pertinencia aplicable a la Memoria de Licenciatura
y Grado de Doctor, incluidos los cursos de doctorado, sera
la misma que se aplique al expediente académico.

4. Cuando un aspirante supere la puntuacién maxima
en alguno de los apartados | a IV del baremo, a éste se le
concedera el nivel maximo, en tanto que la valoraciéon de los
demés concursantes se hara de forma proporcional. Por ello,
tanto la puntuacién conseguida en cada uno de estos apar-
tados, como la puntuacién total alcanzada en el concurso ha
de considerarse Unica y exclusivamente como una medida
relativa establecida con respecto al resto de los candidatos
del mismo concurso. Por el mismo motivo, en ningln caso
dicha puntuacion puede ser extrapolable o comparable con
la obtenida en otro u otros concursos a los que pudiera pre-
sentarse cada candidato.

5. Aquellas puntuaciones referidas a duraciéon o dedica-
cion de un mérito se valoraran segln lo establecido en cada
apartado o, en su defecto, de forma proporcional.

6. Cuando una Unica actividad lleve aparejado més de
un mérito, se valorara exclusivamente el mérito mejor puntuado
en el baremo.

B. BAREMO PARA LAS PLAZAS DE PROFESOR ASOCIADO
Y NORMAS PARA SU APLICACION

|. Formacion académica (hasta 15 puntos).

1.1. Expediente académico.

El expediente académico de la titulacién necesaria para
concursar a la plaza ofertada y més pertinente a su perfil
se puntuard segln el siguiente criterio: Aprobado o conva-
lidado: 1 punto; Notable: 2 puntos; Sobresaliente: 3 puntos;
Matricula de Honor: 4 puntos.

La nota media de la titulacién se obtendra aplicando la
siguiente férmula:

(X nota asignatura i * nimero créditos asignatura i )
total créditos cursados

Nota Media =
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Se primaran las calificaciones obtenidas en las asignaturas
afines al perfil de la plaza afiadiendo a la Nota Media asi
obtenida 0,05 puntos por cada calificacion de Matricula de
Honor y 0,02 puntos por cada Sobresaliente.

Se primara la calificacion obtenida en el Proyecto Fin
de Carrera cuando sea afin al perfil de la plaza afiadiendo
a la Nota Media asi obtenida 0,05 puntos por cada calificacion
de Matricula de Honor y 0,02 puntos por cada Sobresaliente.

La puntuacion otorgada en este apartado del baremo sera
el resultado de la siguiente operacion:

Puntuacion expediente académico=Nota Media * 2,5.

1.2. Premio extraordinario de Licenciatura.

Se otorgardn 2 puntos cuando el concursante haya mere-
cido la distincién de premio extraordinario de Licenciatura.

1.3. Tesina de Licenciatura o Grado de Licenciado.

Se otorgaran 2 puntos cuando el concursante haya obte-
nido la maxima calificacién.

1.4. Programas de Doctorado.

Si el concursante no estuviese en posesién del grado de
Doctor, la formacion recibida en los Programas de Doctorado
se puntuara conforme a los siguientes criterios:

- Programa de Doctorado anterior al R.D. 185/1985, de
23 de enero: 2 puntos por programa completo, con la méaxima
calificacion.

- Programa de Doctorado seglin el R.D. 185/1985, de
23 de enero: 4 puntos por programa completo, con la méaxima
calificacion.

- Periodo de docencia seglin el R.D. 778/98, de 30 de
abril: Hasta 3 puntos con la méxima calificacion.

- Trabajos de investigacion tutelados y evaluados (R.D.
778/98) y suficiencia investigadora: 2 puntos con la méaxima
calificacion.

En caso de poseer mas de un Programa de Doctorado,
se tendrd en cuenta en este apartado del baremo el mas ade-
cuado al perfil de la plaza.

1.5. Grado de Doctor.

La obtencién del grado de Doctor por parte del concursante
se valoraré en funcién de la calificacién obtenida: Apto o Apro-
bado: 7 puntos; Notable: 8 puntos; Sobresaliente: 9 puntos;
Apto cum laude y Sobresaliente cum laude: 10 puntos.

1.6. Premio Extraordinario de Doctorado.

Si el titulo de Doctor valorado en el apartado 1.5 ha sido
Premio Extraordinario de Doctorado, se le otorgardn 3 puntos
adicionales.

1.7. Doctorado Europeo.

Si el titulo de Doctor valorado en el apartado 1.5 tiene
reconocida la mencién de Doctorado Europeo, se le otorgarén
5 puntos adicionales.

1.8. Otras titulaciones oficiales universitarias diferentes
de las requeridas en la convocatoria.

Se valoraran las titulaciones oficiales universitarias dife-
rentes de las requeridas en la convocatoria conforme a los
siguientes criterios: 2 puntos por titulacién de 1°" ciclo, 3
puntos por las de segundo ciclo obtenidas a partir de una
de primero y 5 puntos por titulacion de 2.° ciclo.

Se otorgarén 5 puntos por cada titulo de Doctor adicional
al requerido en la convocatoria o del ya valorado en el apartado
1.5.

1.9. Otras titulaciones propias universitarias (Méster,
Experto o cursos de especializacién universitarios de posgrado,
etc.) o impartidos por organismos de reconocido prestigio.

Estas titulaciones se valoraran con 2 puntos cada 320
horas de docencia recibidas.

1.10. Cursos, seminarios y talleres universitarios o impar-
tidos por organismos de reconocido prestigio.

Se valoraran con 0,02 puntos cada 10 horas de docencia
recibidas.

1.11. Estancias formativas en otros centros.

a) De pregrado. Las estancias formativas de pregrado en
otros centros distintos de la Universidad de Méalaga se valoraran

con 0,1 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran las
estancias de menor duracion.

b) De posgrado. Las estancias formativas de posgrado
en otros centros distintos de la Universidad de Méalaga se valo-
raran con 0,2 puntos por cada 4 semanas. No se valoraran
las estancias de menos duracion.

1.12. Becas de pregrado competitivas.

Las becas de pregrado competitivas concedidas por la
Unién Europea, las Administraciones Publicas, estatales o
autondmicas, se valoraran con 0,5 puntos por cada afio de
disfrute.

1.13. Otros méritos relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la formacién aca-
démica del concursante deberan de ser valorados en este
apartado.

II. Experiencia Docente y Formacion para la Docencia
(hasta 25 puntos).

2.1. Docencia universitaria en nivel de grado, en materias
regladas.

Cada curso académico de docencia a tiempo completo
en asignaturas de Plan de Estudios reconocido se puntuara
con 2 puntos.

En el caso de los becarios de investigacion o de FPD,
no podra computarse mas nimero de horas de docencia por
curso que las que se prevean en la correspondiente convo-
catoria de la beca.

2.2. Docencia universitaria de posgrado.

Cada crédito de docencia universitaria de posgrado se
valoraré con 0,1 punto.

2.3. Otra docencia universitaria.

Cada crédito de docencia universitaria que no se ajuste
a lo establecido en el apartado anterior se valorard con 0,05
puntos.

2.4. Material docente universitario: Libros de texto, reper-
torios, recopilaciones, casos préacticos, etc.

La elaboracién o participacion en la elaboracion de todo
tipo de material docente universitario se valorara con un maxi-
mo de 4 puntos.

2.5. Docencia oficial de &mbito no universitario.

La docencia en ensefanza primaria se valorara con 0,25
puntos por curso académico de docencia a tiempo completo.
La docencia en ensefianza secundaria y FP se valorara con
0,5 puntos por curso académico de docencia a tiempo
completo.

2.6. Formacién didactica para la actividad docente.

La participacién en congresos, programas especificos, cur-
sos, talleres y seminarios de formacion didéctica para la acti-
vidad docente se valorard con 0,05 puntos por cada 10 horas
de formacién.

La participacién en proyectos de innovacién docente se
valorard segln lo que se establece en el apartado 3.9.c).

2.7. Otros méritos docentes relevantes (maximo 1 punto).

Cualesquiera otros meéritos relativos a la experiencia
docente y la formacion para la docencia del concursante debe-
ran de ser valorados en este apartado.

[Il. Experiencia Investigadora (hasta 15 puntos).

3.1. Libros.

Monografias cientificas publicadas en editoriales de rele-
vancia, espafolas o extranjeras.

a) Autor.

Se valorard de 1 a 4 puntos cada libro cuyo autor sea
el concursante.

b) Director, editor o coordinador.

Se valorara de 0,5 a 1,5 puntos cada monografia cientifica
en la que el concursante desempefie labores de direccion,
edicién o coordinacién.

3.2. Capitulos de libros.

Se valorara de 0,5 a 2 puntos cada capitulo publicado
por el concursante en libros de caracter cientifico.
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3.3. Articulos publicados en revistas citadas en el ISI,
Journal Citation Reports.

Los trabajos publicados en revistas cientificas con indice
de impacto medido en los repertorios habituales (ISI, Journal
Citation Reports) se valoraran de 2 a 4 puntos por articulo.

3.4. Articulos en revistas de reconocida relevancia para
un area o conjunto de areas.

Los trabajos publicados en revistas cientificas de reco-
nocida relevancia para un area o conjunto de &reas cientificas
préximas y conocida difusién nacional e internacional se valo-
raran de 0,5 a 2 puntos por articulo.

En cualquier caso, la publicacion habra de estar rela-
cionada en los listados de revistas cientificas que la UCUA
y, en su momento, la Agencia Andaluza de Evaluacién de
la Calidad y Acreditacién Universitaria, emplee para la eva-
luacién de los complementos autonémicos.

3.5. Publicaciones en Actas de Congresos.

Los trabajos incluidos en las Actas de Congresos cientificos
de prestigio de carécter internacional, y cuya aceptacion haya
sido sometida a un procedimiento selectivo en su admision,
seran valorados con 1 punto por publicacién. Cuando el Con-
greso sea de caracter nacional se otorgard 0,50 puntos por
publicacion.

Se entiende a estos efectos por congreso internacional
aquel convocado por instituciones y asociaciones cientificas
de carécter multinacional y comité o comision directiva u orga-
nizativa de igual caracter.

No se estiman como congresos o conferencias los cursos
de verano o meramente divulgativos, las jornadas profesio-
nales, etc. y en general los eventos de sentido més social
que cientifico o de convocatoria y ambito muy local, que podran
ser valorados en el apartado de otros méritos de investigacion.

3.6. Prélogos e introducciones.

Se valorard de 0,5 a 1 punto cada prélogo o introduccion
realizado por el concursante a libros 0 monografias de caracter
cientifico.

3.7. Anotaciones a textos de reconocido valor cientifico.

Las recensiones o resefas en revistas de caracter cientifico
se valorarén con 0,25 puntos por contribucion.

Las entradas de diccionarios y enciclopedias, etc., se pun-
tuaran entre 0,1 y 0,25 puntos por contribucién, en funcion
de la relevancia para el area de conocimiento de la publicacién
y de la extension de la entrada.

3.8. Patentes, modelos de utilidad y otros resultados de
la investigacion, en especial los que produzcan transferencia
tecnoldgica al sector productivo.

En aquellos ambitos cientificos donde este tipo de mérito
sea especialmente significativo, las patentes en explotacion
y los modelos de utilidad se valoraran de 0,5 a 3 puntos
por cada aportacién cuando aquellas supongan una trans-
ferencia tecnoldgica al sector productivo de calidad y debi-
damente justificada.

3.9. Proyectos y contratos de investigacion.

a) Proyectos de investigacion obtenidos en convocatorias
publicas y competitivas.

Se valorara preferentemente la participacion en proyectos
de investigacién incluidos en programas competitivos de la
Unién Europea y de los Planes Nacionales, de las Comu-
nidades Auténomas y otros entes u organismos oficiales some-
tidos a evaluacién externa, especialmente por la ANEP u orga-
nismo similar, asi como los de aquellas instituciones privadas
que lleven a cabo un proceso de seleccion de caracter similar.

Si la participacion del concursante en el proyecto ha sido
la de investigador principal en régimen de maxima dedicacion,
se le otorgarén 2 puntos por afio y proyecto; 1 si ha participado
como investigador titular; y 0,30 como investigador contratado.

b) Contratos de investigacion de especial relevancia en
empresas o Admon. Publica.

Los contratos de investigacion que se consideren de espe-
cial relevancia en empresas o en la Administracién Publica
se valoraran con 1 punto por contrato y afio, si la participacion
del concursante en el contrato ha sido como investigador prin-

cipal y en régimen de maxima dedicacién; 0,5 si ha participado
como investigador titular; y 0,15 como investigador contratado.
¢) Otros proyectos y contratos de investigacion.

La participacion del concursante en proyectos y contratos
de investigacién diferentes de los resefiados en los apartados
a) y b) se valorard con 0,5 puntos por contrato o proyecto
y afo si su actividad ha sido la de investigador principal con
la maxima dedicacién; 0,25 si ha participado como inves-
tigador principal; y 0,10 como investigador contratado.

3.10. Estancias de investigacion.

a) Estancias de investigacién posdoctorales.

Las estancias de investigacién posdoctorales en centros
cientificos de relevancia acreditada y reconocido prestigio inter-
nacional, sean nacionales o extranjeros, con una duracion de
al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y
en las que quepa apreciar conexién con la linea de inves-
tigacién posdoctoral y resultados demostrables, se valoraran
con 1,5 puntos por cada 18 semanas.

b) Estancias de investigacién predoctorales.

Las estancias de investigacién predoctorales en centros
cientificos de relevancia acreditada y reconocido prestigio inter-
nacional, sean nacionales o extranjeros, con una duracion de
al menos 18 semanas (no necesariamente continuadas), y
en las que quepa apreciar conexion con la linea de inves-
tigacién del concursante, se valoraran con 0,75 puntos por
cada 18 semanas.

3.11. Ponencias y comunicaciones en Congresos y con-
ferencias no publicadas.

Las contribuciones a Congresos cientificos de prestigio
de carécter internacional y cuya aceptacion haya sido sometida
a un procedimiento selectivo, seran valoradas con hasta 1
punto por ponencia y hasta 0,50 puntos por comunicacién
oral, poster, etc.

Cuando el Congreso sea de caracter nacional se otorgara
hasta 0,50 puntos por ponencia y hasta 0,25 por comuni-
cacion oral, poster, etc.

3.12. Direccién de tesis doctorales.

Cada tesis doctoral dirigida por el concursante y que obten-
ga la maxima calificacion se valorara con 3 puntos.

3.13. Direccion de tesinas de Licenciatura y Proyectos
Fin de Carrera.

Cada tesina de Licenciatura o Proyecto Fin de Carrera
dirigidos por el concursante y que obtengan la maxima cali-
ficacion se valorara con 1,5 puntos.

3.14. Becas de investigacion predoctorales.

Las becas de investigacion predoctorales disfrutadas por
el concursante se valorardn de acuerdo con los siguientes
criterios:

a) De la Unién Europea o las Administraciones Publicas
Estatales o Autonémicas.

Se concedera 1 punto por afno completo de disfrute de
la beca.

b) De otras entidades publicas y privadas.

Se concedera 0,75 puntos por afio completo de disfrute
de la beca.

¢) De proyectos de investigacion.

Se concedera 0,50 puntos por afio completo de disfrute
de la beca.

3.15. Becas postdoctorales, contratos de reincorporacion
y similares.

Los méritos reconocidos en este apartado se valoraran
con 1 punto por aflo completo de disfrute de la beca o contrato.

3.16. Estrenos, exposiciones, composiciones.

Los estrenos, exposiciones y composiciones realizadas por
el concursante en areas del ambito artistico se valoraran con
1,5 puntos como méaximo.

3.17. Premios de investigacion.

Los premios de investigacién de relevancia se valoraran
con 1,5 puntos como méximo.

3.18. Evaluacion de Proyectos 1+D.

La pertenencia a comités publicos de evaluacion de pro-
yectos de |+D se valorard con 1,5 puntos como maximo.
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3.19. Pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas.

La pertenencia a Consejos de Redaccién de revistas de
caracter cientifico se valorard con 1,5 puntos como maximo.

3.20. Otros méritos de investigacion relevantes (maximo
1 punto).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia inves-
tigadora del concursante deberan de ser valorados en este
apartado.

IV. Experiencia y Otros Méritos Profesionales (hasta 40
puntos).

4.1. Experiencia profesional con interés para la docencia
e investigacion.

La experiencia profesional acumulada como consecuencia
del ejercicio libre de la profesién en empresas o entidades
publicas o privadas, de interés para la docencia o investigacién
en la plaza objeto de concurso, se valorard con un maximo
de 2 puntos por afo, dependiendo del régimen de dedicacion
y nivel o categoria profesional adquirida.

Sélo se considerara la experiencia profesional que pueda
justificarse mediante documento acreditativo de vida laboral,
contrato laboral, licencia fiscal, etc.

4.2. Contratos de aplicacion o consultoria.

Los contratos de aplicacién o consultoria de interés para
la docencia o investigacion en la plaza objeto de concurso,
se valoraran con un maximo de 2 puntos por afio, dependiendo
del régimen de dedicacion.

4.3. Contratos de investigacién.

Los contratos de investigacion de interés para la docencia
o investigacion en la plaza objeto de concurso, se valoraran
con un méximo de 2 puntos por afo, dependiendo del régimen
de dedicacion.

4.4, Posesion del titulo de especialista en Ciencias de
la Salud.

La posesion del titulo de especialista MIR, FIR y similares
se valorara con 2 puntos por afio completado en la especialidad
cursada.

4.5. Otros méritos relevantes (maximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos relativos a la experiencia y otros
méritos profesionales del concursante deberén de ser valorados
en este apartado.

V. Otros Méritos (hasta 5 puntos).

5.1. Asistencia a Congresos.

Se otorgara 0,1 punto por asistencia a Congreso Inter-
nacional y 0,05 si el congreso es de &mbito nacional.

5.2. Gestién universitaria.

El desempenfo de cargos de gestién universitaria se valo-
rara con un méaximo de 0,4 puntos por afo.

5.3. Organizacién de eventos cientificos.

La organizacion de eventos de caracter cientifico (Con-
gresos, Conferencias, etc.) se valorard en este apartado con
un méximo de 1 punto.

5.4. Otros méritos relevantes (méximo 5 puntos).

Cualesquiera otros méritos que no hayan sido valorados
en los apartados anteriores y que se consideren relevantes,
en especial para las tareas a desempenar en la plaza objeto
del concurso, podran ser considerados en este apartado.

RESOLUCION de 5 de julio de 2005, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se corrige error de la
convocatoria del concurso publico de méritos para la
provisién de plazas de Profesores Asociados de la Uni-
versidad de Sevilla.

Advertido error en la Resolucién de 13 de junio de 2005,
de la Universidad de Sevilla, por la que se convocd concurso
publico de méritos para la provision de plazas de Profesores
Asociados de la Universidad de Sevilla, publicada en BOJA
nim. 123, de 27 de junio de 2005, se procede a efectuar
la siguiente correccion de errores:

En el Anexo I:

Donde dice:

Departamento de Ciencias Socio-Sanitarias.

- 1 Profesor Asociado (9 h).

02/6 Area: Medicina Preventiva y Salud Publica (615).

P.D.: Asignaturas de Salud Publica. Grupo 2/Medicina
Preventiva I/Grupo Macarena.

Debe decir:

Departamento de Ciencias Socio-Sanitarias.

- 1 Profesor Asociado (9 h).

02/6 Area: Medicina Preventiva y Salud Publica (615).

P.D. Asignaturas del area de conocimiento adscritas al
Departamento.

En consecuencia, los solicitantes de dicha plaza deben
computar el plazo para presentacién de la correspondiente
solicitud en 10 dias hébiles contados a partir del dia siguiente
al de la publicacién de la presente correccién de errores en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 5 de julio de 2005.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA

RESOLUCION de 29 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Comunicacién Social, por la que se
emplaza a terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo num. 354/2005-1.2 RG 1600,
interpuesto por don Isidro Guillén Fresneda, ante la
Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, se ha inter-
puesto por don Isidro Guillén Fresneda, recurso contencio-
soadministrativo nim. 354/2005-1.2 RG 1600, contra la

Orden de fecha 16.5.05 del Consejero de la Presidencia, por
la que se resuelve el recurso de alzada formulado contra la
Resolucién de 3.3.05 del expediente sancionador
S. 2004/057, por la realizacién de actividades radiodifusoras
sin titulo administrativo habilitante, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso conten-
cioso-administrativo nium. 354/2005-1.2 RG 1600.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados, cuyos derechos o intereses legi-
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timos pudieran quedar afectados por la estimacion de las pre-
tensiones del demandante, para que en el plazo de nueve
dias desde la publicacién de la presente Resolucion puedan
comparecer ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Mélaga del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Sevilla, 29 de junio de 2005.- La Directora General,
Matilde Santiago Cossi.

RESOLUCION de 29 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Comunicacién Social, por la que se
emplaza a terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo, procedimiento ordinario 305/05
y pieza separada 75/2005 en Expte. Sanc.
S.2003/045, interpuesto por la entidad Producciones
Malaga 2000, S.L., ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo ndm. Cuatro de Malaga.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nimero
Cuatro de Malaga, se ha interpuesto por la entidad Produc-
ciones Mélaga 2000, S.L., recurso contencioso-administrativo,
procedimiento ordinario 305/05 y pieza separada 75/2005,
contra la Resolucion de 22 de noviembre, de la Consejeria
de la Presidencia de la Junta de Andalucia por la que se
desestima el recurso de alzada interpuesto por el recurrente,
con fecha 1 de septiembre de 2004, y a tenor de lo dispuesto
en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del PO 305/05 y pieza
separada 75/2005.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados, cuyos derechos o intereses legi-
timos pudieran quedar afectados por la estimacion de las pre-
tensiones del demandante, para que en el plazo de nueve
dias desde la publicacién de la presente Resolucion puedan
comparecer ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
numero Cuatro de Malaga.

Sevilla, 29 de junio de 2005.- La Directora General,
Matilde Santiago Cossi.

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 4 de julio de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Almeria, por la que se expiden
anuncios relativos a la subsanacion de errores en las
solicitudes de subvencién convocadas mediante la
Orden que se cita y se efectta su convocatoria para
el afio 2005.

Conforme a lo dispuesto en los articulo 59.6.b) de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, el articulo 9.2.e) del Decreto 254/2001, de
20 de noviembre, por el que se aprueba el reglamento que
regula los procedimientos para la concesion de subvenciones
y ayudas publicas por la Administracién de la Junta de Anda-
lucia y sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, y
el articulo 9 de la Orden de 18 de marzo de 2005, por la
que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones a Entidades Locales Andaluzas que dispongan
de Oficinas de Informacién al Consumidor y se efectla su
convocatoria para el aflo 2005, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos de subsanacién de errores en las solicitudes
de subvencién presentadas, disponiendo de un plazo de diez

dfas, a partir del dia siguiente a la presente publicacién, para
efectuar la subsanacién de errores, cuyo contenido integro
podrén conocer en el tablon de anuncios de la Delegacién
del Gobierno, sita en Paseo de Almeria, nim. 68.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Cuevas del Almanzora.
Expediente: INV nim. 1/05.
Expediente: GR nim. 1/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Antas.
Expediente: INV nim. 2/05.
Expediente: GR nim. 2/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Vera.
Expediente: INV ndim. 3/05.
Expediente: GR num. 3/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Garrucha.
Expediente: INV nim. 4/05.
Expediente: GR nim. 4/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Pulpi.
Expediente: INV nim. 5/05.
Expediente: GR num. 5/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Huércal-Overa.
Expediente: INV nim. 6/05.
Expediente: GR num. 6/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de El Ejido.
Expediente: INV nim. 7/05.
Expediente: GR niim. 7/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Berja.
Expediente: INV nim. 8/05.
Expediente: GR num. 8/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Adra.
Expediente: INV nim. 11/05 .
Expediente: GR nim. 10/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Vélez-Rubio.
Expediente: INV nim. 12/05.
Expediente: GR nim. 11/05.

Interesado: Excmo. Ayuntamiento de Albox.
Expediente: INV nim. 13/05.
Expediente: GR nim. 12/05.

Almeria, 4 de julio de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.

RESOLUCION de 5 de julio de 2005, de la Dele-
gacion del Gobierno de Cérdoba, por la que se corrigen
errores de la de 1 de abril de 2005, por la que se
hace publica la nueva adjudicacion, como consecuen-
cia de la renuncia del primer adjudicatario, de una
beca de formacién e investigacién en el Area de Archi-
vistica convocada por la Orden que se cita.

Advertidos errores materiales en el numero del DNI que
figura en el punto segundo y en la fecha de finalizaciéon de
la duracién de la beca, que aparece en el punto tercero de
la Resolucién de 1 de abril de 2005, de esta Delegacién del
Gobierno, publicada en el BOJA num. 125, de fecha 29 de
junio de 2005, se procede a su correccion en los términos
siguientes:

Donde dice: «Segundo. Adjudicar por el periodo restante
la beca de formacién e investigacién en el Area de Archivistica
al candidato siguiente por orden de puntuacion resultante del
proceso selectivo, a favor de dofia Isabel Ferndndez Roldéan,
con DNI 44.356.357 R.»
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«Tercero. La beca se financiara con cargo a la aplicacién
01.09.00.01.14.48200.22A, su dotacion econémica es de
950 euros mensuales y su duracion sera desde la fecha de
su incorporacién a este Centro Directivo, que habra de rea-
lizarse el dia 1 de abril de 2005, hasta el dia 1 de noviembre
de 2005.»

Debe decir: «Segundo. Adjudicar por el periodo restante
la beca de formacién e investigacion en el Area de Archivistica
al candidato siguiente por orden de puntuacion resultante del
proceso selectivo, a favor de dofia Isabel Ferndndez Roldéan,
con DNI 44.356.375 R.»

«Tercero. La beca se financiara con cargo a la aplicacién
01.09.00.01.14.48200.22A, su dotacién econdémica es de
950 euros mensuales y su duracién sera desde la fecha de
su incorporacién a este Centro Directivo, que habra de rea-
lizarse el dia 1 de abril de 2005, hasta el dia 30 de noviembre
de 2005.»

Cérdoba, 5 de julio de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Antonio Méarquez Moreno.

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Funcidn Publica, por la que se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-
administrativo nim. 1371/05 ante la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo de Granada del Tribunal Supe-
rior de Justicia.

En cumplimiento de lo ordenado por la Sala de lo Con-
tencioso-Administrativo Seccioén Tercera de Granada, comu-
nicando la interposicién del recurso contencioso-administrativo
numero 1371/2005, interpuesto por dofa Esperanza Lépez
Martin, contra la Resolucién de 13 de septiembre de 2004,
por la que se hace publica la relacién definitiva de aprobados
en las pruebas selectivas de acceso libre para el ingreso en
el Cuerpo Técnico de Grado Medio, opcién ingenieria Técnica
Industrial (B.2004), y a tenor de lo dispuesto en el articu-
lo 49.1, de la Ley reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa,

HE RESUELTO

Ordenar la publicacién de la presente Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a cuantos
resulten interesados para que puedan comparecer y personarse
en Autos ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion
de la presente Resolucion.

Sevilla, 6 de julio de 2005.- EI Director General, José
Taboada Castifieiras.

CONSEJERIA DE OBRAS PUBLICAS Y TRANSPORTES

RESOLUCION de 19 de mayo de 2005, de la
Delegacion Provincial de Granada, por la que se dis-
pone la publicacién de la Resolucidn de la Comision
Provincial de Ordenacién del Territorio y Urbanismo
de fecha 17 de marzo de 2005 por la que se aprueba
parcialmente el Plan General de Ordenacién Urbanis-
tica de Alhendin. Referencia: 1.033/2004.

Ver esta disposicion en fasciculo 2 de 2 de este mismo nimero

CONSEJERIA DE EMPLEO

ORDEN de 15 de julio de 2005, por la que se
garantiza el funcionamiento del servicio publico que
presta Ferrovial Servicios, S.A., Ferroser, S.A. y UTE
Consorcio Almanzora-Levante, encargada de la reco-
gida de residuos sdlidos urbanos y el servicio de planta
de reciclaje en el municipio de Almeria, mediante el
establecimiento de servicios minimos.

Por el Presidente del Comité de Empresa de Ferrovial
Servicios, S.A., Ferroser, S.A. y UTE Consorcio Almanzora-
Levante, encargada de la recogida de residuos sélidos urbanos
y el servicio de planta de reciclaje en el municipio de Almeria,
ha sido convocada huelga el dia 22 de julio de 2005, desde
la 1,00 horas hasta el dia 25 de julio de 2005, a las 24,00
horas y el dia 29 de julio, a la 1,00 horas hasta el dia 1
de agosto de 2005, a las 24,00 horas, y que, en su caso,
podré afectar a todos los trabajadores de la mencionada
empresa.

Si bien la Constitucién en su articulo 28.2 reconoce a
los trabajadores el derecho de huelga para la defensa de sus
intereses, también contempla la regulacién legal del estable-
cimiento de garantias precisas para asegurar el mantenimiento
de los servicios esenciales de la comunidad, y el articulo 10
del Real Decreto 17/1977, de 4 de marzo, de Relaciones de
Trabajo, faculta a la Administracién para, en los supuestos
de huelgas de empresas encargadas de servicios publicos o de
reconocida e inaplazable necesidad, acordar las medidas nece-
sarias a fin de asegurar el funcionamiento de los servicios.

El Tribunal Constitucional, en sus Sentencias 11, 26 y
33/1981, 51/1986 y 27/1989, ha sentado la doctrina en
materia de huelga respecto a la fijacién de tales servicios esen-
ciales de la comunidad, la cual ha sido resumida Ultimamente
por la Sentencia de dicho Tribunal 43/1990, de 15 de marzo.

De lo anterior resulta la obligacién de la Administracion
de velar por el funcionamiento de los servicios esenciales de
la comunidad, pero ello teniendo en cuenta que «exista una
razonable proporcién entre los servicios a imponer a los huel-
guistas y los perjuicios que padezcan los usuarios de aquellos,
evitando que los servicios esenciales establecidos supongan
un funcionamiento normal del servicio y al mismo tiempo pro-
curando que el interés de la comunidad sea perturbado por
la huelga solamente en términos razonables».

Es claro que Ferrovial Servicios, S.A., Ferroser, S.A., y
UTE Consorcio Almanzora-Levante, encargada de la recogida
de residuos solidos urbanos y el servicio de planta de reciclaje
en el municipio de Almeria, presta un servicio esencial para
la comunidad, cual es el mantenimiento de la salubridad, y
por ello la Administracion se ve compelida a garantizar dicho
servicio esencial mediante la fijacion de servicios minimos,
por cuanto que la falta de salubridad en las citadas ciudades,
colisiona frontalmente con el derecho a la salud proclamado
en el articulo 43 de la Constitucion Espariola.

Convocadas las partes afectadas por el presente conflicto
a fin de hallar solucién al mismo y, en su caso, consensuar
los servicios minimos necesarios, y habiendo sido esto Ultimo
posible, de acuerdo con lo que disponen los preceptos legales
aplicables, articulos 28.2 y 43 de la Constitucion; articu-
lo 10.2 del Real Decreto-Ley 17/1977, de 4 de marzo; articu-
lo 17.2 del Estatuto de Autonomia de Andalucia; Real Decreto
4043/1982, de 29 de diciembre; Acuerdo de Consejo de
Gobierno de 26 de noviembre de 2002; Decreto del Presidente
11/2004, de 24 de abril, sobre reestructuracion de Consejerias
y la doctrina del Tribunal Constitucional relacionada,
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DISPONEMOS

Articulo 1. La situacion de huelga convocada por los tra-
bajadores de Ferrovial Servicios, S.A., Ferroser, S.A. y UTE
Consorcio Almanzora-Levante, encargada de la recogida de
residuos sélidos urbanos y el servicio de planta de reciclaje
en el municipio de Almeria, que se llevara a efecto el dia
22 de julio de 2005, desde la 1,00 horas hasta el dia 25
de julio de 2005, a las 24,00 horas, y el dia 29 de julio,
a la 1,00 horas hasta el dia 1 de agosto de 2005, a las
24,00 horas, deberd ir acompanada del mantenimiento de
los servicios minimos que figuran en el Anexo de la presente
Orden.

Articulo 2. Los paros y alteraciones en el trabajo por parte
del personal necesario para el mantenimiento de los servicios
esenciales minimos determinados seran considerados ilegales
a los efectos del articulo 16.1 del Real Decreto-Ley 17/1977,
de 4 de marzo.

Articulo 3. Los articulos anteriores no supondran limi-
tacion alguna de los derechos que la normativa reguladora
de la huelga reconoce al personal en dicha situacién, ni tam-
poco respecto de la tramitacion y efectos de las peticiones
que la motiven.

Articulo 4. La presente Orden entrard en vigor el mismo
dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 15 de julio de 2005

ANTONIO FERNANDEZ GARCIA
Consejero de Empleo

[Imo. Sr. Director General de Trabajo y Seguridad Social.
llmo. Sr. Delegado Provincial de la Consejeria de Empleo de
Almeria.

ANEXO

Recogida de R.S.U.: Los sdbados 23 y 30 de julio la
recogida de residuos sera prestada Unicamente en los nucleos
urbanos de los municipios afectados por un 60% de la plantilla.
En mercados de abastos, colegios y ambulatorios se prestara
la totalidad del servicio.

Planta de reciclaje: Funcionaré el servicio para el deposito
de la recogida de basura acordada para los dias 23 y 30
de julio.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 19 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Promocidn y Comercializacién Turis-
tica, por la que se hace publica la inadmision de las
solicitudes presentadas por las Asociaciones Turisticas
que se citan, a la convocatoria de subvenciones en
materia de Fortalecimiento del Tejido Empresarial Turis-
tico Andaluz para las Entidades Asociativas sin animo
de lucro, de ambito regional o supraprovincial corres-
pondientes al gjercicio 2005.

Al amparo de la Orden de 25 de febrero de 2005 por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en el afo 2005, para Asociaciones Turisticas
de ambito regional o supraprovincial que contribuyan al for-
talecimiento del tejido empresarial turistico andaluz, esta Direc-
cion General hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucion de 19 de junio de 2005
se ha declarado la inadmisién de solicitudes de subvencién
presentadas por Asociaciones Turisticas al amparo de la citada
Orden reguladora, por su presentacién extemporanea o por
incumplimiento de las condiciones subjetivas u objetivas
exigidas.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucion junto
con la relacién de los afectados, estara expuesto en el tablén
de anuncios de los Servicios Centrales, sitos en la calle Juan
Antonio de Vizarron, s/n (41092-Sevilla), y en los tablones
de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria,
a partir del mismo dia de la publicacién de este Anuncio en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucién se
computardn a partir del dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Sevilla, 19 de junio de 2005.- La Directora General, Ana
Gomez Gémez.

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Granada, por la que se hace publica
la relacion de ayudas concedidas en materia de moder-
nizacidn de las pymes comerciales comprendidas desde
el 1 de enero de 2005 hasta el 30 de junio de 2005
(Convocatoria anio 2005).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, esta Delegacién Provincial ha resuelto
dar publicidad a las ayudas concedidas al amparo de la Orden
de 27 de febrero de 2003, de la Consejeria de Economia
y Hacienda, por la que se establecen las normas reguladoras
de la concesion de ayudas en materia de modernizacién de
las pymes comerciales (Convocatoria afno 2005), con cargo
al programa y créditos presupuestarios siguientes:

0.1.15.00.01.18..77400.76A .7
0.1.15.00.17.18..77400.76A .2
3.1.15.00.17.18. .77400.76A .9.2006

En la siguiente relacién se indica el beneficiario, el nimero
de expediente y los importes subvencionados:

Baneficiario Municipio

Expedliant Ayuda
ACOSTA ESTEVEZ JOSEFA RUBITE

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000170 859,92
ANTEQUERA PRADOS MANUELA ALMUNECAR

PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000165 1.338,35
ARCAS NAVARRO M CARMEN CULLAR

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000177 26.494,39
ARENAS LOPEZ SALVADOR SANTAFE

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000094 3.000,00
ARIAS FERNANDEZ VIRGINIA JAYENA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000035 8.135,44
AUTOSERVICIO MERIDA SUR SL MOCLIN

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000199 11.498,25
AVILANET TELECOMUNICACIONES SL VILLANUEVA MESIA

PYMEXPO03 EH 1801 2005 / 000054 4.168,35
AZOR VALDIVIESO JOSEFA CULLAR

PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000198 1.029,01
BARBERO TORRES ELOY ALMURECAR

PYMEXPG3 EH1801 2005 / 000144 3.468,00
BARROS HERNANDEZ EMILIO VEGAS DEL GENIL

PYMEXPQ3 EH1801 2005 / 000096 3.742,53
BOCANEGRA ESTEVEZ JOSE ANTONIO GRANADA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000042 16.126,83
BOHORQUES MOLINA ENCARNACION CHAUCHINA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000103 6.964,24
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Beneficiario Municipio
Ayuda
CAMPOY VALERO FRANCISCA CORTES DE BAZA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000180 1.906,00
CANCHO ROMERO LILIAN BEATRIZ GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000182 10.717,91
CANO ROQUE M CARMEN GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 00CQ01 : 5.352,75
CARENA-CALLEJON Y ARENAS SL GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000006 $.202,97
CARMONA BARBERQ CRISTINA BELICENA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000161 5.508,51
CARRASCO GOMEZ ISABEL MARIA GRANADA
. PYMEXP03 EH1801 2005 / 000185 543,89
CASTELLANO RODRIGUEZ ANTONIO ATARFE
PYMEXPG3 EH1801 2005/ 000178 2.064,89
COCA GONZALEZ FEDERICO MORALEDA DE ZAFAYONA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000003 3.000,00
COCA PEREZ MARIA DEL PILAR MONTEFRIO
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000212 10.731,50
COMERCIAL UCEDA SL HUETOR-TAJAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000067 4.520,00
CORREA CABRERA FRANCISCA MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000080 775,43
CUCHARERO COCA ANTONIA ILLORA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000128 $.473,00
CUESTA CARDENAS ANA MARIA LACHAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000096 502,18
DIAZ VACA FRANCISCO ALMURECAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000166 1.200,00
DOMENE PIZARRO M PIEDAD GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000038 36.000,00
DOMINGUEZ CAPARROS MANUEL MOTRIL
PYMEXPO03 EH1801 2005 / 000175 840,78
EDURY SA GRANADA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000078 10.194,13
EL JARDIN DE TECA SL HUETOR-VEGA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000027 12.277.78
EL PORTICO DE CLVERA SL GRANADA
PYMEXPO03 EH1801 2005 / 000021 34.359,92
ESCCBAR DIAZ MARIA LUISA MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000032 8.520,47
ESTEVEZ VERA ENCARNACION GUADIX
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000063 556,52
FAJARDO FERNANDEZ JOSE OTIVAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000196 * 1511,92
FAJARDO RU!Z MANUEL OTIVAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000195 2.186,76
FERNANDEZ RUIZ JOSE HUBERTO GUADIX
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000060 248768
FLORES BAMBU SL GRANADA
PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000020 28.073.40
FUENTES VILCHEZ ALICIA LA PEZA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000163 1.877,50
GARCIA CACERES DOLORES CULLAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000106 3.600,00
GARCIA CARRENO MARIA ENCARNACION SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000132 2.370,08
GARCIA LOZANC FERNANDO PADUL
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000046 2.049,46
GARCIA LOZANO TERESA PADUL
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000075 737,84
GARCIA MARTIN JUAN CENES DE LA VEGA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000187 1.008,00
GARCIA RODRIGUEZ MARIA LUISA ALMUNECAR
PYMEXPD03 EH1801 2005/ 000164 4.028,39
GARCIA RUIZ MANUEL LOJA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000122 2.106,67
GARCIA SANCHEZ IGNACIO JOSE CULLAR-VEGA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000157 1.201,26
GARCIA SANCHEZ JOSE FRANCISCO SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000114 3.000,00
GIL CORRAL MANUEL A SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000113 3.000,00
GOMEZ FERNANDEZ CARMEN PURCHIL
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000008 1.224,16
GOMEZ FUENTES, MARIA JOSE CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2008 f 000028 15.051,31
GOMEZ GARRIDO FRANCISCA CAJAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000188 848,43

Beneficiario Municipio
Exped Ayuda
GOMEZ JIMENEZ JAIME JESUS HUETOR-TAJAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000181 8.955,17
GONZALEZ GONZALEZ MARIA NIEVES LAS GABIAS
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000148 . 2.277,10
GONZALEZ MATAS MARIA TERESA HUETOR-TAJAR
PYMEXP03 EH1801 2008 / 000068 2.280,04
GONZALEZ TITOS DANIEL GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000131 485,45
GORDO AGUILERA FRANCISCO MANUEL VILLANUEVA MESIA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000051 8.821,83
GORLAT MONTERO ESTRELLA CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000184 416,64
GUERRERO MOLINA ROSARIO CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000105 1.057,39
GUTIERREZ BELTRAN JESUS HUETOR-TAJAR
PYMEXP03 EH 1801 2005/ 000053 2,025,50
GUTIERREZ GONZALEZ M JOSE VEGAS DEL GENIL
PYMEXPO3 EH1801 2006 / 000076 561,83
GUTIERREZ LOZANO ALICIA PINOS-PUENTE
PYMEXP02 EH1801 2005 / 000154 267,46
GUTIERREZ SANCHEZ FLORIAN CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2006 / 000077 807,15
HIDALGO RODRIGUEZ CONSOLACION GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000033 9.478,60
HORNO HERMANOS JAIMEZ SDAD COOP ANDALUZA ALHAMA DE GRANADA
PYMEXP02 EH1801 2005 / 000040 3.000,00
INFORMATICA MONTALBAN CHAUCHINA SL CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000092 9.158,00
INNOCENTI DANIELE SALOBRERA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000034 1,361,00
JIMENEZ GARCIA CARMEN ILLORA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000125 1.571,04
JIMENEZ GUADIX TERESA ILLORA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000127 1.620,69
JIMENEZ IMENEZ PILAR ILLORA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000126 4.300,39
JIMENEZ MARTIN SONIA SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000112 30.000,00
JIMENEZ PACHECO MANUEL ALMUNECAR
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000146 973,12
LA MADRE LANJA SL LANJARON
PYMEXP03 EH1801 2005 /000202 ° 2,800,00
LERMA MOLES JULIA DE SAN JUAN DE DIOS CULLAR-VEGA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000155 5.631,12
LOPEZ JIMENEZ CARMEN LOURDES GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000043 1,950,00
LOPEZ MARISCAL MIGUEL GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000037 2762,19
LOPEZ MATURANA DOMINGO NEVADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000016 1.473,67
LOPEZ PEREZ JOSE FRANCISCO CAPILEIRA
PYMEXP03 EH1801 2005 000121 482,39
LCPEZ SUAREZ DOMINGO UGIAR
PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000011 1.473,67
LOPEZ URQUIZA MARIA CONCEPCION SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000183 1.716,63
MADE ALMUNECAR SL ALMURECAR
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000142 3.918,25
MALDONADO DIAZ JOSE FRANCISCO CHAUCHINA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000104 157,73
MARISCAL MEGIAS GONZALO GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000018 31.729.31
MARQUEZ MARQUEZ JOSE JORGE SALOBRENA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000152 4,966,66
MARTIN ESCOBAR FRANCISCO ARMANDO SALOBRENA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000014 1.100,00
MARTINEZ MARTINEZ MARIA CULLAR-VEGA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000158 1.740,76
MEDINA PRADOS SOLEDAD MOLVIZAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000146 18.165,00
MOLEON JIMENEZ MARIA ADELA ALMURECAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000109 934,54
MONTES FERNANDEZ FRANCISCO DE P ALMUNECAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000059 767,00
MORAGA CASTRC MARIA JOSE ILLORA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000031 1.540,23
MORALES ROBLES CARMEN DE LA CABEZA MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000138 300,00

at
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Beneficiario Municipio
Ayuda
MORAN SANCHEZ RAQUEL GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000172 * 4.193,50
MORENATE GALLARDO JOSE JAVIER BAZA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000147 2.187,00
MORENILLAS JIMENEZ ANA MARIA CASTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000049 2.380,00
MORENC SANCHEZ RAUL GRANADA
PYMEXPO3 EH1801 2005/ 000207 850,00
MOYA LOPEZ MANUEL BAZA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000168 4.631,03
MUEBLES MAVIL 1.99§ SL ALMUNECAR
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000024 2.666,00
NAVARRO FRAGUAS ALBERTO ARENAS DEL REY
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000052 584,83
NAVAS MORENO MARIA JOSEFA ILLORA
PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000057 5.869,47
NUNEZ JIMENEZ FRANCISCA ILLORA
PYMEXPQ3 EH1801 2005 / 000050 1.051,30
OBREGON ALEJANDRA CRISTINA ALMUNECAR
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000209 2.768.18
OCETE GUZMAN FRANCISCO IZNALLOZ
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000026 14.844,77
OCON HERNANDEZ ELVIRA BENALUA DE GUADIX
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000192 13.938,56
OLLER RAMIREZ MARIA ISABEL VILLANUEVA MESIA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000130 271133
OPORTUNIDADES MONTALVO SL HUESCAR
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000087 1.118,54
ORTEGA MIRANDA ENCARNACION ORGIVA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000120 1.225,00
ORTIZ ROMAN MARIA HUESCAR
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000048 1.207,50
PADIAL RECIO ANTONIO MANUEL SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000100 9.716,67
PAREJO PEREZ JUAN FRANCISCO PADUL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000073 1.936,14
PARRA BARBERQ DOLORES ALMUNECAR
PYMEXP03 EH1801 2006 000143 2.468,00
PASSY ZAPATOS Y COMPLEMENTOS SALOBRENA 2003 SLL SALOBRENA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000013 . 825,18
PAVON MOLINA ANA LOJA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000213 706,32
PENA GARZON CARMEN GRANADA
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000083 1.308,59
PEREGRIN CANADAS MARIA ISABEL MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000079 566,00
PEREZ AGUILERA ANTONIO JOSE ZAGRA
PYMEXPO3 EH1801 2005/ 000088 698,32
PEREZ AGUILERA MATILDE GUADIX
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000197 30.000,00
PEREZ MORALES JACINTO MANUEL PADUL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000137 12.146,55
PEREZ MURILLC MIGUEL SANTA FE
PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000098 3.679,25
PEREZ ROLDAN TANIA MARIA CULLAR-VEGA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000159 1.678,26
PORTILLO CABRERA MARIO PULIANAS
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000162 5.764,92
PRADOS LOPEZ ANALY ALMUNECAR
PYMEXP03 EH1801 2005 7 000210 1.356,49
PUIG CERVERA ANGEL SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000036 4.232,15
PUIG CERVERA PEDRO SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000029 8.613,50
QUIRANTE SUAREZ SABINA BAZA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000066 4.215,13
RAMOS CASTRO JOSE LUIS GRANADA
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000116 1.702,47
ROBLES RODRIGUEZ MARIA ISABEL SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000082 5.738,25
RODRIGUEZ BEJAR JOSE ANTONIO MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000167 3.879,33
RODRIGUEZ FERNANDEZ JOSE ANTONIO SANTA FE
PYMEXP03 EH1801 2005/ 000115 1.103.89
RODRIGUEZ GUERRERO EVA MARIA CHAUCHINA
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000102 3.600,00
RODRIGUEZ JIMENEZ ASCENSION MOTRIL
PYMEXP03 EH1801 2005 / 000138 * 1.179.43

Beneficiario Municipio

E d Ayuda
RODRIGUEZ JIMENEZ CLAUDIA PAMELA ALMURECAR

PYMEXPO03 EH1801 2005 / 000022 1.200,00
RODRIGUEZ SALAS FERNANDO BUSQUISTAR

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000201 400,00
RODRIGUEZ SALVADOR PRESENTACION GRANADA

. PYMEXP03 EH1801 2005 / 000148 1.545,00

ROMERA CASTILLO FRANCISCO RAMON ALMURECAR

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000081 13.091,87
ROSONY RODRIGUEi SLL CHAUCHINA

PYMEXP03 EH1801 2005/ 000135 3.538,34
RUEDA REVELLES ANTONIA SANTAFE

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000133 1.676,00
RUIZ GONZALEZ EMILIO CORTES DE BAZA

PYMEXP03 EH1801 2005/ 000179 454447
RUIZ GONZALEZ M ENCARNACION MOTRIL

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000084 569,05
RUIZ HIDALGO JUANA PADUL

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000045 1.878,06
SALGUERO JIMENEZ MANUEL DURCAL

PYMEXP03 EH1801 2006 / 000071 322556
SALMERON RODRIGUEZ FRANCISCO MOTRIL

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000174 1.498,85
SANCHEZ ALEGRIA MIGUEL ALMURECAR

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000023 29.335,77
SANCHEZ ARAGON MERCEDES CULLAR-VEGA

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000153 661,64
SANCHEZ ORTEGA ROSALIA PADUL

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000047 648,55
SANCHEZ QUIRCS ANTONIO CULLAR-VEGA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000186 730,50
SANCHEZ RODRIGUEZ MARIA INMACULADA VILLANUEVA MESIA

PYMEXPO03 EH1801 2005 / 000058 1.246,37
SANCHEZ ZARAGOZA ADORACION ESPERANZA POLOPOS

PYMEXP03 EH1801 2005 7 000169 2.315,03
SEGURA SANCHEZ ELODIA CULLAR-VEGA

PYMEXP03 EH1801 2006 / 000166 11.165,08
SEVILLA DOCAMPO BEATRIZ SANTA FE

PYMEXPC3 EH1801 2005 / 000118 - 15.343.67
SORIA DIAZ ISABEL CULLAR-VEGA

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000154 2.986,14
SUPERMERCADO URENDEZ SL BENALUA DE GUADIX

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000191 567,83
SUPERMERCADOS JOSE Y FINA SL GRANADA

B PYMEXP03 EH1801 2005 / 000012 24.986 07

TEJERA RUIZ PEDRO ILLORA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000123 4.808.34
TORRES MUNOZ ALBERTO GRANADA

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000004 28.595,59
VALVERDE SIERRA ANTONIO FCO GUADIX

PYMEXPO3 EH 1801 2005 / 000065 1.800,00
VEGA RIVAS M PAZ SALOBRENA

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000200 1.560,00
VELAZQUEZ NIETO MARIA CARMEN LOJA

PYMEXP03 EH 1801 2005 / 000214 7.010,20
VERA RUIZ MARGARITA LAS GABIAS

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000206 4.097,94
VICO MARTINEZ EMILIA MONTEJICAR

PYMEXP03 EH1801 2005 / 000041 905,25
VILLAVERDE GONZALEZ ROSA MARIA ALBOLOTE

PYMEXPO3 EH1801 2005 / 000010 14.956,00

Granada, 6 de julio de 2005.- La Delegada, Maria Sandra

Garcia Martin.

RESOLUCION de 4 de julio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se hace publica
la Resolucién en la que se relacionan las solicitudes
de Entidades Privadas que no reunen los requisitos
exigidos en la convocatoria de subvenciones a Enti-
dades Privadas en materia de turismo, correspondien-
tes al ejercicio 2005, y se efectue requerimiento de

subsanacidn.

Al amparo de la Orden de 8 de marzo de 2005, por
la que se regula el procedimiento general para la concesién
de subvenciones a Entidades Privadas en materia de turismo,
esta Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:
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Primero. Mediante la Resolucién de 4 de julio de 2005,
de la Delegacion Provincial de Jaén de la Consejeria de Turis-
mo, Comercio y Deporte, en la que se relacionan las solicitudes
de Entidades Privadas que no retnen los requisitos exigidos
en la convocatoria, se ha efectuado requerimiento con indi-
cacion del plazo para subsanar la falta o, en su caso, aportar
los preceptivos documentos.

Segundo. El contenido integro de dicha Resolucién estara
expuesto en el tablén de anuncios de esta Delegacion Pro-
vincial, sita en C/ Plaza de la Constitucion, 13, de Jaén, a
partir del mismo dia de la publicacion de la presente Resolucién
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucion se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Jaén, 4 de julio de 2005.- La Delegada, Antonia Olivares
Martinez.

RESOLUCION de 5 de julio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se hace publica
la Resolucidén por la que se declara la inadmisién de
las solicitudes presentadas por Entidades Privadas que
se citan, a la convocatoria de subvenciones a entidades
privadas en materia de turismo, correspondientes al
ejercicio 2005.

Al amparo de la Orden de 8 de marzo de 2005, por
la que se establecen las bases reguladoras para la concesién
de subvenciones a Entidades Privadas en materia de Turismo,
esta Delegacion Provincial hace publico lo siguiente:

Primero. Mediante la Resolucién de 5 de julio de 2005
se ha declarado la inadmisién de solicitudes de subvencion
presentadas por entidades privadas al amparo de la Orden
reguladora, por su presentacion extemporéanea o por incum-
plimiento de las condiciones subjetivas u objetivas exigidas.

Segundo. EI contenido integro de dicha Resolucién, junto
con la relacion de afectados, estard expuesto en el tablon de
anuncios de esta Delegacion Provincial, sita en Plaza de la
Constitucion, 13, de Jaén, a partir del mismo dia de la publi-
caciéon de este anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Tercero. Los plazos establecidos en dicha Resolucién se
computaran a partir del dia siguiente al de la publicacion de
la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

Jaén, 5 de julio de 2005.- La Delegada, Antonia
Olivares Martinez.

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Malaga, por la que se hace publico
el acuerdo de concesién de ayudas para la Moder-
nizacién y Fomento de la Artesania Andaluza 1. (Con-
vocatoria afio 2005) (empresas).

Examinadas las solicitudes presentadas al amparo de la
Orden de 22 de diciembre de 2003, de la Consejeria de Eco-
nomia y Hacienda, por la que se establecen las normas regu-
ladoras de la concesién de ayudas para la Modernizacién y
Fomento de la Artesania Andaluza (BOJA nim. 7, de 13 de
enero de 2004), esta Delegacién Provincial

RESUELVE

Primero. Hacer publica la resolucion de 6 de julio de
2005, de la Delegacion Provincial de Malaga de la Consejeria
de Turismo, Comercio y Deporte, por la que se acuerda la
concesiéon de ayudas para la Modernizacién y Fomento de
la Artesania Andaluza 1 (Convocatoria afio 2005).

Segundo. El contenido integro de dicha resolucién, estara
expuesto en el tablon de anuncios de esta Delegacién Provincial
sita en Avda. de la Aurora, 42, Edificio Multiples, de Malaga,
a partir del mismo dia de la publicacién de la presente reso-
lucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los plazos en ella establecidos se computaran
a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Mélaga, 6 de julio de 2005.- El Delegado, José Cosme
Martin Jiménez.

CONSEJERIA DE SALUD

ORDEN de 5 de julio de 2005, por la que se
emplaza a terceros interesados en el recurso conten-
cioso-administrativo nam. 1370/05, interpuesto por
dona Purificacién Gémez La Mayor ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo, Seccién 1.2/12, de Gra-
nada, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia.

Dofa Purificacion Gémez La Mayor ha interpuesto ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién 1.2/12, de
Granada, del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, el
recurso contencioso-administrativo niumero 1370/05, seguido
contra la Orden de 3 de marzo de 2004, de la Consejeria
de Salud de la Junta de Andalucia, por la que se convoca
concurso publico para la adjudicacién de oficinas de farmacia.

En consecuencia, de conformidad con lo dispuesto en
los articulos 48 y 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

DISPONGO

Primero. Anunciar la interposicion del citado recurso con-
tencioso-administrativo nimero 1370/05.

Segundo. Ordenar la remisién del expediente adminis-
trativo a la Sala de lo Contencioso-Administrativo, Seccién
1.4/12, de Granada, del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia.

Tercero. Publicar la presente Orden en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas personas,
terceros interesados, a cuyo favor hubieren derivado o derivaren
derechos por la disposicién impugnada, para que comparezcan
y se personen como demandados en autos ante el referido
Organo jurisdiccional, en el plazo de nueve dias, contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la presente Orden.

Sevilla, 5 de julio de 2005

MARIA JESUS MONTERO CUADRADO

Consejera de Salud
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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 4 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se acuerda la publi-
cacidn de determinadas subvenciones concedidas por
la Consejeria en el afio 2004.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 18 de
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, Ley General de Sub-
venciones, y en el articulo 109 de la Ley General 5/1983,
de 19 de julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia, se hacen publicas las siguientes sub-
venciones concedidas por esta Consejerfa en el afio 2004.

1. Subvencién concedida.

- Convocatoria: Subvencién nominativa.

- Beneficiario: Consorcio para la Ensefianza abierta y a
distancia de Andalucia «Fernando de los Rios».

- Programa: 54C.

- Crédito Presupuestario: 445.02.

- Cantidad concedida: 390.658,00 euros.

- Finalidad: Atencién de gastos de personal y corrientes
de gestién, asi como gastos de funcionamiento correspondien-
tes al ejercicio 2004.

2. Subvencién concedida.

- Convocatoria: Subvencién excepcional.

- Beneficiario: Fundacién de Investigaciones Educativas
y Sindicales.

- Programa: 42A.

- Crédito Presupuestario: 484.01.

- Cantidad concedida: 6.010,00 euros.

- Finalidad: Colaboracién en la organizacion de la expo-
sicion «La Escuela de la Il Republica». Guias didéacticas y
difusion de la exposicion entre los centros docentes andaluces.

3. Subvencién concedida.

- Convocatoria: Subvencion excepcional.

- Beneficiario: Diario El Pafs, S.L.

- Programa: 42D.

- Crédito Presupuestario: 470.00.

- Cantidad concedida: 300.000,00 euros.

- Finalidad: Difusion de «El Diario El Pais» en los centros
publicos de Educacion Secundaria y de Adultos de las ocho
provincias andaluzas.

Sevilla, 4 de julio de 2005.— La Secretaria General
Técnica, Maria Luz Osorio Teva.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 8 de julio de 2005, por la que se
aprueba la Carta de Servicios del Parque Natural de
la Sierra de Grazalema.

Visto el proyecto de Carta de Servicios elaborado por la
Direccion General de la Red de Espacios Naturales Protegidos
y Servicios Ambientales, y de acuerdo con el informe favorable
de la Direccion General de Administracion Electrénica y Calidad
de los Servicios, en uso de las competencias que me confiere
el articulo 7.1 del Decreto 317/2003, de 18 de noviembre,
por el que se regulan las Cartas de Servicios, el sistema de
evaluacion de la calidad de los servicios y se establecen los
Premios a la Calidad de los servicios publicos,

RESUELVO

1. Aprobar la Carta de Servicios del Parque Natural de
la Sierra de Grazalema, que se incorpora como Anexo a esta
Orden.

2. Ordenar la publicacion de la presente Orden y de la
Carta de Servicios del Parque Natural de la Sierra de Grazalema
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3. La presente Carta de Servicios tendra efectos a partir
del dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 8 de julio de 2005

FUENSANTA COVES BOTELLA
Consejera de Medio Ambiente

ANEXO

CARTA DE SERVICIOS DEL PARQUE NATURAL DE LA SIERRA
DE GRAZALEMA

PROLOGO

La Comunidad Auténoma de Andalucia con la promul-
gacion de la Ley 2/1989, de 18 de julio, por la que se aprueba
el Inventario de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia
y se establecen medidas adicionales para su proteccion, ha
creado una de las mayores redes administrativas regionales
de espacios protegidos de la Unidn Europea, la Red de Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia, RENPA.

El conjunto de la RENPA debe entenderse como un
ensamblaje coherente y consistente de elementos y espacios
del territorio andaluz que gestionados desde una vision eco-
regional y en el marco de la ordenacion econdémica y territorial
aseguran la conservacion de la biodiversidad de Andalucia.
Esta compuesta por una serie de espacios protegidos bajo
las figuras de Parque Nacional, Parque Natural, Reserva Natu-
ral, Paraje Natural, Parque Periurbano, Reserva Natural Con-
certada, Monumento Natural y Paisaje Protegido.

El Parque Natural de la Sierra de Grazalema fue el primer
espacio declarado con esta figura en Andalucia, mediante
Decreto en 1984. Posteriormente fue incluido, mediante la
Ley 2/1989, de 18 de julio, en el Inventario de Espacios
Naturales Protegidos de Andalucia. Ocupa una extension de
51.695 ha, afectando a 14 municipios pertenecientes a las
provincias de Cadiz y Mélaga. Su importancia ecolégica fue
objeto de reconocimiento internacional mediante su declara-
cion, en 1977, como Reserva de la Biosfera, dentro del Pro-
grama Hombre y Biosfera (MaB) de la Unesco, convirtiéndose
asi en el primer espacio con esta figura a nivel de Andalucia
y uno de los primeros de Espafia. Asimismo fue declarado
Zona de Especial Proteccién para las Aves (ZEPA) segln la
Directiva del Consejo de la Comunidad Europea de 2 de abril
de 1979 relativa a la conservacion de las aves silvestres, incor-
porandose posteriormente a la Red Natura 2000, que es una
red coherente de espacios protegidos para garantizar la con-
servacién de la biodiversidad en la Union Europea.

La Carta de Servicios del Parque Natural de la Sierra de
Grazalema tiene como objetivo conseguir una mejora de los
servicios prestados por la Consejeria de Medio Ambiente a
las personas usuarias del Parque Natural de la Sierra de Gra-
zalema. Esta Carta pretende facilitar a los usuarios y usuarias
la obtencion de informacion, los mecanismos de colaboracion
y la posibilidad de participar activamente en la mejora de
los servicios proporcionados. Para ello la Consejerfa de Medio
Ambiente de la Junta de Andalucia adoptara las medidas nece-
sarias para garantizar que el contenido de la presente Carta
se aplique por las personas a su servicio.
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A) DATOS DE CARACTER GENERAL

|. Datos identificativos.

I.I. Datos identificativos del Parque Natural de la Sierra
de Grazalema.

La administracién y gestion del Parque Natural de la Sierra
de Grazalema corresponde a la Junta de Andalucia, a través
de la Consejeria de Medio Ambiente a cuyo cargo esta el Direc-
tor Conservador. Dispone de una oficina en la localidad de
El Bosque, que depende de la Delegacion Provincial de la
Consejeria de Medio Ambiente en Cadiz, y de una oficina
comarcal en Ronda, dependiente de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Medio Ambiente en Mélaga. Cuenta con
una Junta Rectora, érgano colegiado de participacion con la
Consejeria de Medio Ambiente con funciones de control, vigi-
lancia y participacion ciudadanay de velar por el cumplimiento
de la normativa reguladora del Parque Natural.

I.Il. Misién del Parque Natural de la Sierra de Grazalema.

El Parque Natural de la Sierra de Grazalema tiene como
misién la proteccion de los valores naturales de su territorio
compatibilizandolo con el desarrollo sostenible, de forma que
el aprovechamiento ordenado de los recursos naturales redun-
de en beneficio de los municipios en que se integra y, en
definitiva, de nuestra Comunidad Auténoma.

[.IIl. Identificacién de la Unidad responsable de la ela-
boracién, gestién y seguimiento de la Carta de Servicios.

La Direccién General de la RENP y Servicios Ambientales
es el 6rgano responsable de la coordinacién operativa en los
trabajos de elaboracion, gestion y seguimiento de la presente
Carta de Servicios.

I.IV. Formas de colaboracién y participacién con el Parque
Natural de la Sierra de Grazalema.

Las personas usuarias de los servicios que presta el Parque
Natural de la Sierra de Grazalema, ya sea de caracter interno
—personal al servicio de la Administracién Publica, unidades
u 6rganos administrativos— o externo —la ciudadania en gene-
ral- podran colaborar en la mejora de la prestacién del servicio
a través de los siguientes medios:

1. A través del Libro de Sugerencias y Reclamaciones
de la Junta de Andalucia.

2. En los tramites de informacién publica de las actua-
ciones, planes y proyectos del Parque Natural.

3. En las convocatoria de jornadas, cursos, talleres de
participacién y comisiones de trabajo para recabar la parti-
cipacion de la poblacién y organismos implicados en la gestion
del ambito del Parque.

4. A través de la Junta Rectora, 6rgano colegiado de par-
ticipacién con la Consejerfa de Medio Ambiente cuya com-
posicion y funciones estan establecidas mediante el Decre-
to 239/1997, de 15 de octubre.

5. Teléfono.

6. Correo eléctronico.

7. Péagina web de la Consejerfa de Medio Ambiente.

8. Correo ordinario.

II. Servicios.

.. Relacién de servicios que se prestan.

Al Parque Natural de la Sierra de Grazalema le corres-
ponde la prestacion de los siguientes servicios:

1. Asesorar, tramitar y realizar el seguimiento de las auto-
rizaciones para la realizacién de actuaciones forestales (cortas,
podas, limpias, desbroces, apertura y conservacién de cor-
tafuegos, descorche, y conservacion y mejora de caminos).

2. Asesorar, informar, tramitar y realizar el seguimiento
de los Proyectos de Ordenacién de Montes y Planes Técnicos
Forestales.

3. Asesorar, informar, tramitar y realizar el seguimiento
de los Planes de Prevencién de Incendios de las fincas fores-

tales que carezcan de Proyecto de Ordenacién de Montes o
Plan Técnico.

4. Asesorar, informar y tramitar las subvenciones de la
Consejeria de Medio Ambiente de las convocatorias de ayudas
para el desarrollo y la gestion sostenible de los recursos fores-
tales y de ayudas para la prevencion y lucha contra los incen-
dios forestales.

5. Informar los expedientes de tanteo y retracto de fincas.

6. Informar los expedientes de vias pecuarias.

7. Elaborar e informar las propuestas de gestiéon de los
Montes Publicos titularidad de la Junta de Andalucia y los
de los Ayuntamientos que tienen convenio con la Consejeria,
para:

7.1. Conservar y proteger los terrenos forestales: Actua-
ciones de prevencion y extincion de incendios, prevencion y
lucha contra plagas y enfermedades, repoblaciones, tratamien-
tos selvicolas, restauracién de zonas incendiadas y correc-
ciones hidrologicas.

7.2. Mantener las infraestructuras ganaderas, viarias y
de prevencién y extincion de incendios.

7.3. Informar y efectuar el seguimiento de los aprove-
chamientos forestales (ganaderos, apicolas, corcho, pifia,
madera y lefias).

7.4. Informar las solicitudes de autorizaciones para la
ocupacion de Montes Publicos.

8. Realizar el seguimiento y acometer actuaciones de pro-
teccién de las especies amenazadas de flora.

9. Realizar el seguimiento y acometer actuaciones de pro-
teccién de las especies de fauna amenazada y cinegética.

10. Informar la creacién, reduccién y ampliacion de los
cotos de caza.

11. Asesorar, informar, tramitar y realizar el seguimiento
de los Planes Técnicos de Caza de los cotos de caza.

12. Tramitar las autorizaciones cinegéticas (recechos,
monterias y control de poblaciones).

13. Tramitar e informar la adjudicacion de la caza menor
en Montes Publicos.

14. Informar y realizar el seguimiento de la gestién de
la Oferta Publica de caza mayor.

15. Mantener la poblacion piscicola y vigilancia del coto
truchero del rio de «El Bosque».

16. Expedir los permisos de pesca del coto truchero.

17. Informar las obras e instalaciones en el suelo no urba-
nizable, asi como los instrumentos de planeamiento urbanis-
tico de los municipios del Parque Natural.

18. Informar en los procedimientos de Prevencién
Ambiental de actuaciones que afecten al territorio del Parque
Natural.

19. Realizar el seguimiento de los condicionantes ambien-
tales impuestos en los correspondientes procedimientos de
Prevencién Ambiental de actuaciones que afecten al Parque
Natural.

20. Gestionar, tramitar y desarrollar el Programa de Uso
Publico del Parque Natural.

21. Prestar servicios béasicos de informacion y atencién
a los visitantes del Parque Natural y sus habitantes a través
de la red de equipamientos de acogida e informacion:

a) Centro de Visitantes EI Bosque.
b) Centro de Visitantes de Cortes de la Frontera.
¢) Ecomuseo del Agua en Benamahoma.

22. Ofrecer a los usuarios del Parque Natural los servicios
y las instalaciones para el disfrute de la naturaleza:

a) Areas recreativas: Los Cafitos, Los Llanos del Campo,
El Cintillo y Las Covezuelas.

b) Senderos sefalizados del Area de reserva y de libre
acceso.
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¢) Miradores: El Cintillo, Puerto de los Acebuches, Puerto
de las Palomas y El Boyar.
d) Camping Tajo-Rodillo (Grazalema).

23. Prestar servicios de educacion e interpretacion
ambiental:

a) Aula de la Naturaleza «Higuerén de Tavizna».
b) Jardin Boténico «El Castillejo».

24. Coordinar la oferta de equipamientos de uso publico
gestionada por otras instituciones en el ambito territorial del
Parque Natural.

25. Informar y tramitar las solicitudes de autorizaciones
en materia de uso publico, turismo activo, investigacién y
filmacion.

26. Informar sobre los valores naturales y culturales del
Parque Natural mediante la difusion de publicaciones.

27. Informar los proyectos de educacién ambiental y
voluntariado.

28. Colaborar en la implantacion del Plan de Desarrollo
Sostenible en el area de influencia socioeconémica del Parque
Natural.

29. Impulsar la adhesién para los productos y servicios
del Parque a la «Marca Parque Natural de Andalucia».

30. Fomentar el turismo sostenible mediante el cumpli-
miento de los compromisos adquiridos con la adhesiéon del
Parque Natural a la Carta Europea de Turismo Sostenible.

31. Participar en la elaboracién de la normativa basica
y los Programas bésicos de actuacién del Parque Natural (Plan
de Uso Publico, Plan Cinegético...).

32. Informar a la Junta Rectora y recabar sus sugerencias
sobre las actuaciones y actividades que se desarrollen en el
Parque Natural relacionadas con la gestion y conservacion
de los recursos naturales, el uso publico y la administracion
del espacio.

[I.Il. Normativa reguladora de los servicios prestados por
el Parque Natural de la Sierra de Grazalema.

Espacios Naturales Protegidos.

- Decreto 316/1984, de 18 de diciembre, de declaracién
del Parque Natural de la Sierra de Grazalema. BOJA nim. 13,
de 12 de febrero de 1985.

- Decreto 340/88, de 27 de diciembre, por el que se
aprueba el Plan de Uso y Proteccién del Parque Natural de
la Sierra de Grazalema y se modifica parcialmente el Decreto
316/1984, de 18 de diciembre, de declaracion del citado
espacio natural protegido. BOJA nim. 17, de 3 de marzo
de 1989.

- Ley 4/1989, de 27 de marzo, de Conservaciéon de los
Espacios Naturales y de la Flora y Fauna Silvestre. BOE
num. 74, de 28 de marzo de 1989.

- Ley 2/1989, de 18 de julio, por la que se aprueba
el Inventario de los Espacios Naturales Protegidos de Andalucia
y se establecen medidas adicionales para su proteccién. BOJA
num. 60, de 27 de julio de 1989.

- Decreto 95/2003, de 8 de abril, por el que se regula
la Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucia y su
Registro. BOJA nim. 79, de 28 de abril de 2003.

- Real Decreto 1997/1995, de 7 de diciembre, por el
que se establecen medidas para contribuir a garantizar la bio-
diversidad mediante la conservacion de los habitats naturales
y de la faunay flora silvestres.

- Decreto 239/1997, de 15 de octubre, por el que se
regula la constituciéon, composicion y funciones de las Juntas
Rectoras de los Parques Naturales. BOJA nim. 133, de 15
de noviembre de 1997.

- Resolucion de 6 de noviembre de 2002, de la Direccidn
General de la Red de Espacios Naturales Protegidos y Servicios
Ambientales, por la que se dispone la publicacion del Regla-
mento de Régimen Interior de la Junta Rectora del Parque

Natural de la Sierra de Grazalema. BOJA nim. 144, de 7
de diciembre de 2002.

- Orden de 1 de agosto de 2001, por la que se regula
el régimen juridico y el procedimiento de concesién de licencia
de uso de la marca Parque Natural de Andalucia. BOJA
num. 99, de 28 de agosto de 2001.

- Orden de 20 de marzo de 2003, conjunta de las Con-
sejerfas de Turismo y Deporte y de Medio Ambiente, por la
que se establecen obligaciones y condiciones medioambien-
tales para la practica de las actividades integrantes del turismo
activo. BOJA nim 65, de 4 de abril de 2003.

Legislacion Forestal.

- Ley 43/2003, de 21 de noviembre, de Montes. BOE
num. 280, de 22 de noviembre de 2003.

- Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia.
BOJA nim. 57, de 23 de junio de 1992.

- Decreto 208/1997, de 9 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento Forestal de Andalucia. BOJA
nim. 117, de 7 de octubre de 1997.

- Ley 5/1999, de 29 de junio, de Prevencion y Lucha
contra los Incendios Forestales. BOJA nim. 82, de 17 de
julio de 1999.

- Decreto 247/2001, de 13 de noviembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Prevencion y Lucha contra los
Incendios Forestales. BOJA nim. 144, de 15 de diciembre
de 2001.

- Decreto 280/2001, de 26 de diciembre, por el que
se establecen las ayudas de la Junta de Andalucia a los sectores
agricola, ganadero y forestal incluidas en el Programa Operativo
Integrado Regional de Andalucia para el Desarrollo del Marco
Comunitario de Apoyo 2000-2006. BOJA nim. 149, de 29
de diciembre de 2001.

Floray Fauna.

- Ley 8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y la Fauna
Silvestre. BOJA nim. 218, de 12 de noviembre de 2003.

- Decreto 230/2001, de 16 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento de Ordenacion de la Caza. BOJA
num. 122, de 20 de octubre de 2001.

Proteccion Ambiental.

- Ley 7/1994, de 18 de mayo, de Proteccién Ambiental.
BOJA nim. 79, de 31 de mayo de 1994.

- Ley 6/2001, de 8 de mayo, de modificacién del Real
Decreto Legislativo 1302/1985, de 28 de junio, de Evaluacion
de Impacto Ambiental.

- Decreto 292/1995, de 12 de diciembre, por el que
se aprueba el Reglamento de Evaluacion de Impacto Ambiental
de la Comunidad Auténoma de Andalucia. BOJA nim. 166,
de 28 de diciembre de 1995.

- Decreto 153/1996, de 30 de abril, por el que se aprue-
ba el Reglamento de Informe Ambiental. BOJA nim. 69, de
18 de junio de 1996.

Vias Pecuarias.

- Ley 3/1995, de 23 de marzo, de Vias Pecuarias.

- Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba
el Reglamento de Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma
de Andalucia. BOJA num. 87, de 4 de agosto de 1998.

[Il. Derechos de las personas usuarias de los servicios.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, las per-
sonas usuarias de los servicios tienen derecho a:

1. Ser tratadas con el debido respeto y consideracion.
2. Recibir informacion, de interés general y especifica,
sobre los procedimientos en los que sean interesadas que se
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tramiten en este Parque Natural de manera presencial, tele-
fonica, informatica y telematica.

3. Ser atendidas directa y personalizadamente.

4. Obtener la informacién administrativa de manera eficaz
y répida.

5. Recibir una informacién administrativa real, veraz y
accesible, dentro de la mas estricta confidencialidad.

6. Obtener informacion y orientacion acerca de los requi-
sitos juridicos o técnicos que las disposiciones vigentes impon-
gan a los proyectos, actuaciones o solicitudes que se pro-
pongan realizar.

7. Conocer la identidad de las autoridades y personal
que les atiende o tramita los procedimientos en que sean parte.

IV. Sugerencias y Reclamaciones.

IV.l. Libro de Sugerencias y Reclamaciones.

1. Las personas usuarias tienen reconocido su derecho
a formular sugerencias y reclamaciones sobre el funcionamien-
to de los servicios prestados por la Administracién de la Junta
de Andalucfa.

2. El Libro de Sugerencias y Reclamaciones es también
un instrumento que facilita la participacion de la ciudadania
en sus relaciones con el Parque Natural de la Sierra de Gra-
zalema, ya que ésta puede presentar las reclamaciones opor-
tunas cuando considere haber sido objeto de desatencién, tar-
danza o cualquier otra anomalia, asi como formular cuantas
sugerencias estime conveniente en orden a mejorar la eficacia
de los servicios.

3. El Libro de Sugerencias y Reclamaciones se encuentra
ubicado en formato papel en todos los Registros de documentos
de la Junta de Andalucia. También estéa disponible en Internet
en formato electrénico (www.juntadeandalucia.es/justiciayad-
ministracionpublica/1sr/index.jsp).

IV.Il. Formas de presentacion de las Sugerencias y
Reclamaciones.

1. Las personas usuarias que pretendan formalizar una
sugerencia o reclamacion podran hacerlo, rellenando las hojas
autocopiativas del Libro en los Registros de documentos de
la Administracion de la Junta de Andalucia, en las demas
formas previstas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, o
por Internet, rellenando el formulario electrénico en la pagina
web: www.juntadeandalucia.es/justiciayadmistracionpubli-
ca/1sr/index.jsp.

2. Si la sugerencia o reclamacién se realiza por Internet
y se dispone de un certificado digital, el formulario se firmara
digitalmente y se presentara electrénicamente y de forma auto-
maética en el Registro telematico Unico de la Junta de Andalucia
desde la mencionada pagina web. Si se realiza por Internet
pero no se dispone de un certificado digital, la misma debera
ser impresa en papel, firmada y presentada en cualquier Registro
de documentos de la Administracion de la Junta de Andalucia
y en los Ayuntamientos andaluces, o en las demaés formas pre-
vistas en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, donde se devolvera
copia sellada.

IV.III. Tramitacion.

La Inspeccién General de Servicios llevara el control de
las denuncias, quejas, sugerencias o reclamaciones que se
presenten en relacion con el funcionamiento de los servicios
prestados por el Parque Natural de la Sierra de Grazalema,
ante cuyas oficinas se formuld la sugerencia o reclamacion
correspondiente para que adopte las medidas que correspon-
dan, debiendo éste notificar a quien hizo la sugerencia o recla-
macion, en el plazo de quince dias, las actuaciones realizadas
y los resultados obtenidos, dandose cuenta también, en el
mismo plazo, de lo actuado a la Inspeccion General de
Servicios.

V. Direcciones y formas de acceso.

V.l. Direcciones postales, telefénicas y telematicas.

Para contactar con los distintos Servicios y Centros del
Parque Natural de la Sierra de Grazalema, las personas inte-
resadas podran dirigirse a:

Direcciones:

Oficinas administrativas del Parque.

Oficina de El Bosque. Avda. de la Diputacion, s/n. 11670,
El Bosque (Cadiz).

Oficina Comarcal de Ronda. Casa del Guarda. Paseo de
la Alameda, s/n. 29400, Ronda (Malaga).

Teléfonos:
- Oficina de El Bosque: 956 716 063/716 236.
- Oficina de Ronda: 952 877 778/877 212.

Fax:
- Oficina de EI Bosque: 956 716 339.
- Oficina de Ronda: 952 877 221.

Direccién de Internet: www.juntadeandalucia.es/me-
dioambiente.

Direcciones de correo electrénico: pn.grazalema.cma
@juntadeandalucia.es.

Libro de Sugerencias y Reclamaciones:www.juntadean-
dalucia.es/justiciayadministracionpublica/1sr/index.jsp.

V.II. Formas de acceso y transporte.

Las carreteras fundamentales para el acceso al Parque
Natural de la Sierra de Grazalema son:

La carretera N-342 Jerez de la Frontera-Cartagena donde
parten algunos accesos bésicos al Parque en el tramo que
discurre entre la localidad gaditana de Villamartin y la mala-
guefa de Ronda.

La carretera C-344 que une Arcos de la Frontera y Ronda
y de la que también parten varios accesos en el tramo
Arcos-Grazalema.

La carretera C-3331 Grazalema-Ubrique y que enlaza con
San Roque y Algeciras.

Al Parque Natural de la Sierra de Grazalema se puede
acceder mediante transporte publico:

- Lalinea de ferrocarril Algeciras-Bobadilla con estaciones
en las poblaciones de Ronda, Benaojan, Jimera de Libar y
Cortes de la Frontera.

- Autobuses que comunican las poblaciones de ambas
provincias:

Amarillos.

Comes.

Ferrén Coin.

Horizonte Sur.

B) DATOS DERIVADOS DE COMPROMISOS DE CALIDAD Y
DE LA NORMATIVA APLICABLE

|. Compromisos de calidad.

I.I. Niveles de compromisos de calidad ofrecidos.

La relacion de servicios correspondientes al Parque Natu-
ral de la Sierra de Grazalema se prestaran y reconoceran con-
forme a los siguientes compromisos de calidad:

1. Reducir el plazo legalmente establecido en la trami-
tacion de autorizaciones forestales.

2. Asesorar personalizadamente en la elaboracién de Pro-
yectos de Ordenacion de Montes y Planes de Prevencién de
Incendios.

3. Asesorar de forma personalizada en la presentacion
de las solicitudes de subvenciones.

4. Fomentar la ganaderia ecolégica y la conservacion de
las razas autoctonas en los Montes Publicos.

5. Completar el inventario y localizacion de las especies
de flora amenazada.

6. Mantener un seguimiento periédico de las poblaciones
de especies de fauna amenazada, consolidando la implan-
tacién del Programa de Seguimiento de Fauna.
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7. Reducir el plazo legal para la tramitacion del Plan Téc-
nico de Caza.

8. Ejecutar medidas de mejora de héabitat para la recu-
peracién de las poblaciones de caza menor.

9. Controlar las poblaciones de especies de caza mayor
en los Montes Publicos.

10. Garantizar el mantenimiento de las poblaciones de
trucha en el coto del rio «El Bosque».

11. Reducir el plazo legalmente establecido en la emision
de informes para la autorizacién de obras e instalaciones.

12. Asesorar en la elaboracion de los documentos de
analisis ambiental (Estudios de Impacto Ambiental, Informes
Ambientales) necesarios en la tramitacién de procedimientos
de Prevencion Ambiental de actuaciones que afecten al Parque
Natural.

13. Agilizar los tramites, correspondientes al Parque Natu-
ral, en los procedimientos de Prevencion Ambiental.

14. Realizar el seguimiento de los condicionados ambien-
tales impuestos en los procedimientos de Prevencion Ambien-
tal de actuaciones que afecten al Parque Natural.

15. Mantener y mejorar la atencion al visitante en la red
de equipamientos.

16. Mantener actualizada la edicién de folletos de divul-
gacion del Parque Natural.

17. Favorecer el desarrollo socioeconémico de la pobla-
cién de los municipios del Parque.

18. Favorecer activamente la participacién en los pro-
cedimientos de informacién publica de actuaciones que se
pretendan desarrollar en el Parque Natural.

[I. Indicadores.

[I.I. Indicadores de calidad.

Con el fin de verificar el nivel obtenido en el cumplimiento
de los compromisos adquiridos en esta Carta por el Parque
Natural de la Sierra de Grazalema, se establecen los siguientes
indicadores del nivel de calidad y eficacia de los servicios
prestados por este Organismo:

1. Tiempo medio de tramitacién de las autorizaciones
forestales.

2. Numero de Planes de Prevencién de Incendios infor-
mados favorablemente en relacion con el total de los pre-
sentados.

3. Numero de solicitudes de subvenciones presentadas
cada afo.

4. Numero de hectéreas (ha) inscritas en entidades de
certificacién ecolégica.

5. Numero de nuevas localidades detectadas de especies
de flora amenazada.

6. Numero de localidades censadas para el seguimiento
de la fauna amenazada.

7. Tiempo medio en dias en la tramitacién del Plan Téc-
nico de Caza.

8. NUmero de hectéreas (ha) donde se han realizado mejo-
ras en el habitat.

9. Numero de ejemplares de cabra montés censados.

10. Numero de permisos de pesca expedidos en el Coto
pesquero del rio El Bosque.

11. Tiempo medio de tramitacién de los informes de obras.

12. Tiempo medio de elaboraciéon de informes en los pro-
cedimientos de Prevencion Ambiental.

13. Numero de asesoramientos realizados en la elabo-
racion de documentos de analisis ambiental.

14. Numero de actuaciones de seguimiento de condi-
cionantes ambientales impuestos en los correspondientes pro-
cedimientos de Prevencion Ambiental.

15. Numero de visitantes/afio en los Centros de Infor-
macion del Parque.

16. Numero de folletos divulgativos editados y distribuidos
al ano.

17. NUmero de empresas acogidas a la «Marca Parque
Natural de Andalucia» en los municipios del Parque.

C) DATOS DE CARACTER COMPLEMENTARIO

|. Horarios y otros datos de interés.

1. Horarios de atencion al publico.

El horario de atencion al publico en informacién presencial
sera de lunes a viernes desde las 9,00 hasta las 14,00 horas.

El horario de atencion al publico en informacion telefonica
sera de lunes a viernes desde las 9:00 hasta las 14:00 horas.

.11, Otros datos de interés.

- Servicio de Registro Auxiliar de Entrada y Salida de
la Junta de Andalucia en las Oficinas «El Bosque» y «Ronda».

- La oficina de EI Bosque es el centro de trabajo de los
agentes de Medio Ambiente de las Unidades Territoriales Gua-
dalete y Sierra de Cadiz.

- Laoficina de Ronda es el centro de trabajo de los agentes
de Medio Ambiente de la Unidad Territorial Guadiaro.

- Los Centros de Defensa Forestal més préximos se
encuentran en Algodonales y Ronda.

- Puntos de Informacién del Parque Natural:

Centro de Visitantes de EI Bosque. Avda. de la Diputacion,
s/n. 11670, El Bosque (Cadiz). Tfno.: 956 727 029. Este
centro realiza las funciones de central para la obtencién de
autorizacién de acceso a la Zona de Reserva.

Centro de Visitantes de Cortes de la Frontera. Avda. de
la Democracia, s/n, 29380, Cortes de la Frontera (Malaga).
Tlfno.: 952 154 599.

Punto de Informacién de Zahara de la Sierra. Plaza del
Rey, 3, 11688, Zahara de la Sierra (Cadiz). Tlfno.:
956 123 114.

Ecomuseo del Agua de Benamahoma. Camino del Naci-
miento, s/n, 11679 Benamahoma (Cédiz). Tlfno.:
956 727 105.

Ecomuseo Histérico de Benaocaz. C/ Jaboneria, 7.
11612, Benaocaz. Tlfno.: 956 125 500.

Centro de Interpretacion de la Espeleologia. Avda. de
Andalucia, 50, 29360, Montejaque (Mélaga). Tlfno.:
952 167 196.

Palacio de Mondragén. Plaza de Mondragén en Ronda
(Malaga), s/n. Tlfno.: 952 870 818.

- Puntos de informacion turistica:

Oficina de Informacién de Grazalema. Plaza de Espana,
11. 11610 Grazalema (Cadiz). Tlfno.: 956 132 225.

Oficina de Informacién de Prado del Rey. C/ Fuente, s/n.
Prado del Rey (Cadiz). TIfno.: 956 724 436.

Oficina de Informacion de Ubrique. C/ Moreno de Mora,
19-A. 11600, Ubrique (Cadiz). TIfno.: 956 464 900.

RESOLUCION de 5 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesado en el recurso num. 1557/04, inter-
puesto por doria Maria Victoria Antinez Zafra, ante
la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia.

Ante la Sala de lo Contencioso Administrativo del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia con sede en Mélaga, se
ha interpuesto por dofia Maria Victoria Antlinez Zafra, recurso
num. 1557/04, contra la Resolucion de la Consejeria de Medio
Ambiente, de fecha 24.5.04, por la que no se admite a tramite
la solicitud de nulidad de la Resolucién de la Secretaria General
Técnica de la citada Consejeria de fecha 28 de junio de 2002,
por la que se aprueba la Clasificacion de las Vias Pecuarias
del término municipal de Antequera (Malaga), y a tenor de
lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora de la Juris-
diccién Contencioso Administrativa,
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HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 1557/04.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucion impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 5 de julio de
2005.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 6 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 12/05, inter-
puesto por Firmes y Carreteras, S.A., ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Uno de Cadiz.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nime-
ro Uno de Cadiz, se ha interpuesto por Firmes y Carrete-
ras, S.A., recurso contencioso-administrativo nim. 12/05,
contra la Resoluciéon de la Consejeria de Medio Ambiente,
de fecha 26 de abril de 2004, recaida en el expediente san-
cionador CA/2003/670/VP, instruido en la Delegacién Pro-
vincial de Medio Ambiente en Cadiz, por infraccion adminis-
trativa a la normativa vigente en materia de Vias Pecuarias,
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencioso-
administrativo num. 12/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 6 de julio de
2005.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso num. 245/05, inter-
puesto por don Juan Morante Leiva ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo num. Dos de Jaén.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Dos
de Jaén se ha interpuesto por don Juan Morante Leiva recurso
contencioso-administrativo nim. 245/05, contra la Resolucién
de la Consejerfa de Medio Ambiente, de fecha 23 de marzo
de 2005, por la que se desestima el recurso de alzada interpuesto
contra otra de la Delegacion Provincial de Medio Ambiente en
Jaén, de fecha 9 de octubre de 2003, recaida en el expediente
sancionador JA/2003/336/AG.MA /FOR, instruido por infraccion
administrativa a la normativa vigente en materia Forestal, y a
tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicién del recurso contencio-
so-administrativo nim. 245/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o denvaren derechos por la Resolucion impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacion de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 7 de julio de
2005.- El Secretario General Técnico, Juan Lépez Domech.

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se emplaza a los
terceros interesados en el recurso nim. 194/05, inter-
puesto por Explotaciones Agricolas Guadalimar, S.L.,
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de Sevilla.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim.
Cuatro de Sevilla, se ha interpuesto por Explotaciones Agricolas
Guadalimar, S.L., recurso nim. 194/05, contra la Resolucion
del Viceconsejero de Medio Ambiente de fecha 20.1.05, deses-
timatoria del recurso de alzada interpuesto contra la Resolucion
de la Delegacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente
en Jaén, de fecha 26.6.2003, recaida en el expediente san-
cionador nim. JA/2002/925/AGMA/FOR, instruido por infrac-
cion administrativa a la normativa vigente en materia Forestal,
y a tenor de lo dispuesto en el articulo 49 de la Ley reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposicion del recurso contencio-
so-administrativo nim. 194/05.

Segundo. Publicar la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia y emplazar a aquellas per-
sonas, terceros interesados a cuyo favor hubieren derivado
o derivaren derechos por la Resolucién impugnada para que
comparezcan y se personen en autos ante el referido Juzgado,
en el plazo de nueve dias siguientes a la publicacién de la
presente Resolucion.

Lo que asi acuerdo y firmo en Sevilla, 7 de julio de
2005.- -El Secretario General Técnico, Juan Lopez Domech.

RESOLUCION de 22 de junio de 2005, de la Direc-
cién General de Prevencion y Calidad Ambiental, por
la que se autoriza como entidad colaboradora de la
Consejeria en materia de Protecién Ambiental a la
sociedad Ensayos, Control e Inspeccion, S.L. (ECI).

Vista la solicitud presentada por don Antonio Herrero Ville-
gas, en nombre y representacion de la sociedad Ensayos, Con-
trol e Inspeccion, S.L. (ECI), para su autorizacién como Entidad
Colaboradora de la Consejeria de Medio Ambiente en materia
de Proteccién Ambiental, y el informe al respecto del Servicio
de Actuaciones Integradas adscrito a esta Direccién General,
resultan los siguientes:

HECHOS

Primero. La sociedad solicitante ha presentado la docu-
mentacién exigida en el articulo 6 del Decreto 12/1999, de
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26 de enero, por el que se regulan las Entidades Colaboradoras
de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion
Ambiental.

Segundo. Del examen de la documentaciéon presentada
se desprende que la sociedad solicitante retine los requisitos
que el citado Decreto exige para su autorizacion como Entidad
Colaboradora para su actuacién en los campos que se espe-
cifican en la presente Resolucion.

A la vista de estas consideraciones, y en virtud de las
facultades que me confiere el citado Decreto 12/1999,

RESUELVO

Primero. Autorizar a la sociedad Ensayos, Control e Ins-
peccién, S.L. (ECI), para actuar como Entidad Colaboradora
de la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccion
Ambiental en los campos:

a) Contaminacion de la atmosfera por cualquier forma
de materia o energia (Atmésfera y Ruidos).

b) Control de vertidos y calidad de aguas (Aguas).

para la realizacion de las funciones generales y especificas
establecidas en el articulo 3 del Decreto 12/1999, de 26 de
enero, por el que se regulan las Entidades Colaboradoras de
la Consejeria de Medio Ambiente en materia de Proteccién
Ambiental, quedando limitada la realizacién de inspecciones
reglamentarias a lo establecido en el alcance de la Acreditacién
de ENAC con la que cuenta la sociedad.

Cuando resulte necesaria la realizacién de ensayos, la
sociedad solicitante habra de utilizar los servicios del labo-
ratorio propio, 0 de uno ajeno convenientemente identificado,
debiendo estar, tanto uno como otro, acreditado de confor-
midad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 12/1999,
de 26 de enero.

Segundo. El dmbito de actuacién de la sociedad solicitante
como Entidad Colaboradora en los términos establecidos en
el ordinal anterior sera el de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

Tercero. Ordenar la inscripcion de la sociedad Ensayos,
Control e Inspeccién, S.L. (ECI) en el Registro Administrativo
Especial de Entidades Colaboradoras adscrito a esta Direccion
General con el nimero REC026.

Cuarto. La notificacion tanto del inicio como de la fina-
lizacion de cualquier actuacion en los campos autorizados,
establecida en el articulo 12.b) del citado Decreto 12/1999,
deberd comunicarse, ademas de a la correspondiente Dele-
gacion Provincial de la Consejeria de Medio Ambiente, a esta

Direccion General de Prevencién y Calidad Ambiental con la
misma antelacion.

Quinto. Los informes en los campos de actuacion auto-
rizados, las notificaciones de inicio y finalizaciéon de actua-
ciones en los campos autorizados, asi como cualquier otra
informacion que deba facilitar la sociedad solicitante, se pre-
sentarén en los formatos que, en su caso, se establezcan por
la Consejeria de Medio Ambiente, y seran remitidos en los
soportes, incluidos los informaticos, y por los medios que igual-
mente se indiguen por esta Consejeria.

Sexto. La sociedad solicitante, de conformidad con lo esta-
blecido en el articulo 12.g) del citado Decreto 12/1999, debera
comunicar a esta Direccion General las variaciones que expe-
rimenten las tarifas de referencia a aplicar en la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Séptimo. En funcion de la evolucién del sistema de ase-
guramiento de riesgos, la Consejeria de Medio Ambiente deter-
minara la necesidad de revisar las condiciones de la pdliza
de Responsabilidad Civil, siempre en el marco del mencionado
Decreto 12/1999, de 26 de enero.

Octavo. Cualquier modificacién en las circunstancias o
condiciones que dan origen a la presente autorizacion debera
ser comunicada con caracter previo a la Direccién General
de Prevencién y Calidad Ambiental.

Noveno. La vigencia de la presente autorizacion esta con-
dicionada a la de la acreditacion a que se refiere el articulo 5
del citado Decreto 12/1999, de 26 de enero.

Décimo. La presente autorizacion queda condicionada a
su posterior adaptacion al desarrollo normativo que se pueda
dictar al efecto.

Undécimo. Ordenar la publicacién de la presente reso-
lucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, que no agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse recurso de alzada ante la Excma.
Sra. Consejera de Medio Ambiente en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente de su notificacién, de con-
formidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Sevilla, 22 de junio de 2005.- La Directora General,
Esperanza Caro Gomez.

4. Administracion de Justicia

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA NUM. DIECISEIS
DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 90/2004. (PD. 2727/2005).

NIG: 4109100C20040002075.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 90/2004. Negociado:
D.

De: Don Angel Villanueva Cubero, dofa Dolores Bayon Bautista
y don Manuel Ballesteros Gil.

Procuradora: Sra. Marfa de los Angeles Jiménez Séanchez,
Maria de los Angeles Jiménez Sanchez y Marfa de los Angeles
Jiménez Sanchez.

Contra: Inmobiliaria Arjuenca, S.A.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 90/2004,
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nim. Dieciséis
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de Sevilla a instancia de don Angel Villanueva Cubero, dofa
Dolores Bayon Bautista y don Manuel Ballesteros Gil, contra
Inmobiliaria Arjuenca, S.A., se ha dictado la sentencia que
copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

Vistos por don Antonio Marfa Rodero Garcia, Magistra-
do-Juez del Juzgado de Primera Instancia nim. Dieciséis de
los de esta ciudad, los presentes autos de Juicio Ordinario
seguidos con el nim. 90/04 a instancia de don Angel Villa-
nueva Cubero, dofia Dolores Bayon Bautista y don Manuel
Ballesteros Gil representados por la Procuradora Sra. Jiménez
y asistidos del Letrado Sr. Manzaneque contra Inmobiliaria
Arjuenca S.A., declarada en rebeldia, sobre accion contradic-
toria de dominio.

FALLO

Que estimando parcialmente la demanda interpuesta por
la Procuradora Sra. Jiménez en nombre y representaciéon de
don Angel Villanueva Cubero, dofia Dolores Bayon Bautista
y don Manuel Ballesteros Gil contra Inmobiliaria Arjuenca,
S.A., debo declarar y declaro:

Primero. Que don Manuel Ballesteros Gil es propietario
de la finca registral 2.484 y de la parcela que la compone
num. 162 del Plano de Parcelacion de dicha finca sita en
el Poligono C de «La Parrita» en el término municipal de El
Ronquillo y que don Angel Villanueva Cubero y dofia Dolores
Bayon Bautista son propietarios de la parcela 116 que forma
parte de la finca registral 2.470.

Segundo. La cancelacién de las inscripciones de dominio
en favor de la entidad demandada y la rectificacién de los
respectivos asientos en los términos referenciados, asi como
la segregacion de la parcela 116 de la finca 2.470 formando
finca registral independiente igualmente de conformidad con
lo declarado en el punto anterior.

Y, todo ello, sin expresa imposicion de las costas
procesales.

Notifiquese esta resolucion a las partes contra la que cabe
interponer recurso de apelacién ante este Juzgado y para la
lima. Audiencia Provincial de Sevilla que deberéd prepararse
en el plazo de 5 dias que se acomodaré a los tramites previstos
en los arts. 457 y siguientes de la LEC.

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Inmobiliaria Arjuenca, S.A, extiendo y firmo la
presente en Sevilla, 3 de mayo de 2005.- El Secretario.

JUZGADO DE PRIMERA INSTANCIA
NUM. VEINTIUNO DE SEVILLA

EDICTO dimanante del procedimiento ordinario
num. 1227/2003. (PD. 2726/2005).

NIG: 4109100C20030026778.

Procedimiento: Proced. Ordinario (N) 1227/2003. Negocia-
do: 1A.

De: Don Juan José Hidalgo Espadifia.

Procuradora: Sra. Marfa de los Angeles Jiménez Sanchez.
Contra: Inmobiliaria Arjuenca, S.A.

EDICTO
CEDULA DE NOTIFICACION

En el procedimiento Proced. Ordinario (N) 1227/2003-1A
seguido en el Juzgado de Primera Instancia nimero Veintiuno
de Sevilla, a instancia de Juan José Hidalgo Espadifia contra
Inmobiliaria Arjuenca, S.A., se ha dictado la sentencia que
copiada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

SENTENCIA
En Sevilla, a veintiuno de abril de dos mil cuatro.

El Sr. don Francisco Escobar Gallego, Magistrado-Juez
del Juzgado de Primera Instancia nimero Veintiuno de Sevilla
y su partido, habiendo visto los presentes autos de Proce-
dimiento Ordinario 1227/2003 seguidos ante este Juzgado,
entre partes , de una como demandante don Juan José Hidalgo
Espadina representado por la Procuradora dofia Maria de los
Angeles Jiménez Sénchez y Letrado don José Ignacio Man-
zaneque Garcia y de otra como demandado Inmobiliaria
Arjuenca, S.A. declarada en rebeldia, formalidades exigidas
por la Ley.

FALLO

Se estima la demanda presentada por la representacion
de don Juan José Hidalgo Espadifia, y se acuerda: 1) Declarar
la nulidad del titulo adquisitivo por parte de la demandada
de las parcelas enumeradas en el expositivo primero de la
demanda. 2) Se declara probada la titularidad del actor con
respecto a las parcelas enumeradas en el expositovo primero
de la demanda. 3) Se declara la cancelaciéon o nulidad de
la inscripcién registral en virtud del art. 79 de la Ley Hipotecaria
y art. 173 de su Reglamento y se acuerda librar mandamiento
al Sr. Registrador de la Propiedad de Sanltcar la Mayor a
fin de que proceda a la rectificacion del asiento registral en
los términos acordados, asi como la segregaciéon de aquellas
fincas de las que forman parte las parcelas a nombre del
actor conforme se expresa en el expositivo segundo de la
demanda y en concreto la segregacion de la parcela 164 de
la finca registral 2.476, formando finca registral independiente
y procediendo a su inscripcién registral como tal.

No se hace expresa condena de las costas causadas en
esta instancia.

Contra esta resolucién cabe recurso de apelacién ante
la Audiencia Provincial de Sevilla (articulo 455 LEC). El recurso
se preparara por medio de escrito presentado en este Juzgado
en el plazo de cinco dias hébiles contados desde el dia siguiente
de la notificacién, limitado a citar la resolucién apelada, mani-
festando la voluntad de recurrir, con expresion de los pro-
nunciamientos que impugna (articulo 457.2 LEC).

Asi por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificacién en forma a la
demandada Inmobiliaria Arjuenca, S.A., extiendo y firmo la
presente en Sevilla a cinco de julio de dos mil cinco.- La
Secretario.
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5. Anuncios

5.1. Subastas y concursos de obras, suministros y servicios publicos

CONSEJERIA DE JUSTICIA'Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 30 de junio de 2005, de la
Secretaria General Técnica, por la que se hace publica
la adjudicacion del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
Técnica. Servicio de Contratacion.

Numero de expediente: 97/05.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Servicios.

Objeto: «Mantenimiento de las aplicaciones judiciales
implantadas en el &mbito de la Administracién de Justicia
en Andalucia».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado sin publicidad.

Forma de adjudicacién: Art. 210.b) del RDL 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

4. Presupuesto base de licitacién: Doscientos setenta y
cinco mil euros (275.000,00 €).

5. Adjudicacion.

Fecha: 14 de junio de 2005.

Contratista: Seintex Servicios de Informatica, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: Doscientos setenta y cinco mil euros
(275.000,00 €).

Sevilla, 30 de junio de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 4 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se hace publica la
adjudicacién del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
Técnica. Servicio de Contratacion.

Ndmero de expediente: 86/05.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Consultoria y asistencia.

Objeto: «Desarrollo de nuevos médulos y soporte técnico
del Registro Aries (Afo 2005)».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma de adjudicacion: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion: Ciento ochenta mil qui-
nientos noventa euros (180.590,00 €).

5. Adjudicacién.

Fecha: 22 de junio de 2005.

Contratista: Informética El Corte Inglés, S.A.
Importe: Ciento ochenta mil quinientos euros (180.500,00 €).

Sevilla, 4 de julio de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 4 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se hace publica la
adjudicacién del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
Técnica. Servicio de Contratacion.

Numero de expediente: 65/05.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro.

Objeto: «Actualizacién de Licencias Windows Server de
la Red Judicial de Andalucia».

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma de adjudicacién: Subasta.

4. Presupuesto base de licitacién: Ciento cincuentay cinco
mil ochocientos cincuenta y cuatro euros y setenta y siete
céntimos (155.854,77 €).

5. Adjudicacién.

Fecha: 9 de junio de 2005.

Contratista: Diasoft, S.L.

Importe: Ciento treinta y tres mil veintisiete euros y sesenta
y siete céntimos (133.027,67 €).

Sevilla, 4 de julio de 2005.- La Secretaria General Técnica,
Rocio Marcos Ortiz.

RESOLUCION de 5 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se hace publica la
adjudicacién del contrato que se indica.

1. Entidad adjudicadora.

Organo contratante: Consejeria de Justicia y Administra-
cion Publica de la Junta de Andalucia.

Dependencia que tramita el expediente: Secretaria General
Técnica. Servicio de Contratacion.

Numero de expediente: 136/05.

2. Objeto del contrato.

Tipo de contrato: Suministro homologado.

Objeto: «Adquisicion de impresoras y ordenadores per-
sonales para informatizacién de nuevos 6rganos judiciales».

3. Tramitacion, procedimiento y forma de adjudicacion.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Negociado sin publicidad.

Forma de adjudicacion: Art. 182.g) del RDL 2/2000, de
16 de junio, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

4. Presupuesto base de licitacién: Ochenta y un mil ocho-
cientos sesenta y siete euros con veinticuatro céntimos de
euro (81.867,24 €).

5. Adjudicacion.

Fecha: 10 de junio de 2005.
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Contratista: Bull (Espafia), S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: Setenta y ocho mil setecientos treinta y dos euros
con cincuenta céntimos de euro (78.732,50 €).

Fecha: 10 de junio de 2005.

Contratista: Algoritmos, Procesos y Disefios, S.A. (APD).

Nacionalidad: Espafiola.

Importe: Tres mil ciento treinta y cuatro euros con setenta
y cuatro céntimos de euro (3.134,74 €).

Sevilla, 5 de julio de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 14 de julio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Granada, por la que se anuncia
concurso publico mediante procedimiento abierto, tra-
mitacion urgente, para la contratacion del servicio de
limpieza en los centros publicos de EE.SS. dependien-
tes de esta Delegacion. (PD. 2722/2005).

Elementos comunes a los licitadores.

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Delegacion Provincial de Educacién de
Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de
Gestion Econdmica y Retribuciones.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Servicio de limpieza en centros
educativos.

b) Lugar de ejecucién: Segin Anexo del Pliego de Clau-
sulas Administrativas Particulares.

c) Divisién por lotes: El servicio aparece dividido en 61
lotes, de acuerdo con el Anexo correspondiente del Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

Plazo de ejecucion: Desde el 1 de septiembre de 2005
al 31 de agosto de 2006, ambos inclusive.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Urgente.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total: Segln
Anexo por lotes del Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Véase la documentacién del concurso.

5. Garantia provisional: 2% del presupuesto base de lici-
tacion o dispensada si el mismo es de cuantia inferior a la
sefialada en el art. 203.2 del Texto Refundido de la Ley de
Contratos de las Administraciones Publicas, aprobado por el
R.D. Legislativo 2/2000, de 16 junio.

6. Obtencién de documentacion e informacion.

a) Entidad: Delegacion Provincial de Educacién de Gra-
nada, Servicio de Gestién Econdémica y Retribuciones.

b) Domicilio: Gran Via, 56.

c) Localidad y cédigo postal: Granada, 18071.

d) Teléfono: 958 029 133.

e) Fax: 958 029 076.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
El Ultimo dia de plazo de presentacion de proposiciones.

7. Requisitos especificos del contratista. Debera reunir
las exigencias de solvencia econdmica, financiera y solvencia
técnica y profesional, fijados en el Pliego de Clausulas Admi-
nistrativas Particulares.

8. Presentacién de ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: A las 14,00 horas del
octavo dia natural siguiente a la publicacion en el BOJA, si
el ultimo dia fuese sabado o festivo, dicho plazo finalizara,
el siguiente habil a la misma hora.

b) Documentacién a presentar: La exigida en la clausula
8 del Pliego de Clausulas Administrativas Particulares que rige
la contratacion de estos servicios.

Cuando una misma empresa licite a mas de un lote, debe-
ré presentar un sobre B con la propuesta econémica y técnica
por cada uno de ellos, si bien podré presentar un solo sobre
A, identificando los nimeros de lotes a los que se presente,
que contenga toda la documentacién que el Pliego de Clausulas
Administrativas Particulares establece.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de esta Delegacion Provincial,
sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun;
en este caso deberan comunicar al érgano de contratacion
la remisién de la oferta mediante telefax o telegrama en el
mismo dia.

Cuando las proposiciones se envien por correo, la empresa
licitante debera justificar la fecha y hora de imposicion del
envio en la Oficina de Correos y anunciar el mismo dia a
la Delegacién Provincial de Educacion la remision de la oferta
mediante telegrama o fax. Sin la concurrencia de estos requi-
sitos no sera admitida la proposicion si es recibida por el
organo de contratacion con posterioridad a la fecha de ter-
minacion del plazo sefialado en el anuncio.

2. Domicilio: Gran Via, 56.
3. Localidad y cédigo postal: Granada, 18071.

d) Plazo durante el cual, el licitador estard obligado a
mantener su oferta: Durante la vigencia del contrato, en los
términos previstos en el Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

e) Admision de variantes: No.
9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Mesa de Contratacién en Servicio de Gestion
Econdmica y Retribuciones de esta Delegacién Provincial.

b) Domicilio: Gran Via, 56.

¢) Localidad: Granada.

d) Fecha: 4 de agosto de 2005.
e) Hora: 11,00 horas.

10. Otras informaciones. La Mesa de Contratacion, el
dia 4 de agosto calificara la documentacion presentada y publi-
cara a continuacion en el tablén de anuncios de la Delegacion
Provincial de Educacion de Granada el resultado de la misma,
a fin de que los licitadores afectados, conozcan y subsanen,
dentro del plazo que se indique, que en ningln caso podra
ser superior a 3 dias, los defectos materiales observados en
la documentacion.

La adjudicacién del contrato se notificara al contratista
adjudicatario en el domicilio que éste designe en su propo-
sicion. Como notificacién a los restantes licitadores se expondra
la Resolucién de adjudicacién en un plazo méximo de diez
dias desde la fecha de ésta, en el tablén de anuncios de la
Delegacién Provincial de Educacion en Granada.

11. Gastos del anuncio.

Seran por cuenta del adjudicatario del concurso, prorra-
tedandose, en su caso, en funcién del volumen de contratacién
obtenida.

Granada, 14 de julio de 2005.- La Delegada, Carmen
Garcia Raya.
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CONSEJERIA DE CULTURA

RESOLUCION de 11 de julio de 2005, de la Direc-
cién General de Bienes Culturales, por la que se anun-
cia concurso por procedimiento abierto para la adju-
dicacién del contrato de obras. (PD. 2729/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Direccién
General de Bienes Culturales.

¢) Numero de expediente: BO507290B04BC.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién del objeto: Obras de Restauracion en el
Castillo, Seron (Almeria).

b) Divisién por lotes y nimero: Sin lotes.

c) Lugar de ejecucién: Serén (Almeria).

d) Plazo de ejecucién o fecha limite de entrega: 12 meses.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe total:
312.792,54 euros.

5. Garantia provisional: Dispensada.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Direccion General de Bienes Culturales, Servicio
de Conservacion y Obras del Patrimonio Historico.

b) Domicilio: C/ Levies, 27.

c¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfono: 955 036 915.

e) Telefax: 955 036 406.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: grupo K, subgrupo 7 y categoria c.

b) Solvencia econémica y financiera y solvencia técnica
y profesional: Ver Pliego de Clausulas Administrativas Par-
ticulares.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacion: 12 de septiembre de
2005.

b) Documentacion a presentar: La especificada en el Plie-
go de Clausulas Administrativas Particulares.

c) Lugar de presentacion:

1. Entidad: Registro General de la Consejeria de Cultura.

2. Domicilio: C/ San José, nim. 13.

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Cultura.

b) Domicilio: C/ San José, nim. 13.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: 22 de septiembre de 2005.

e) Hora: 12 horas.

10. Gastos de anuncios: EI pago del presente anuncio
serd por cuenta del adjudicatario.

11. Los pliegos y la informacién relativa a la convocatoria
podrén obtenerse, ademés de lo previsto en el apartado 6,
en www.juntadeandalucia.es/cultura.

Sevilla, 11 de julio de 2005.- El Director General, Jesus
Romero Benitez.

RESOLUCION de 12 de julio de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se anuncia concurso
por procedimiento abierto para la adjudicacion del con-
trato de suministro. (PD. 2728/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Consejerfa de Cultura.

b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaria
General Técnica.

c) Numero de expediente: AO51434SUOOSG.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion del objeto: Ampliacién del Sistema de Ser-
vidores y de Almacenamiento de los Servicios Centrales de
la Consejeria de Cultura.

b) NUmero de unidades a entregar.

1. Lote 1: 12 Servidores.

2. Lote 2: Ampliacién SAN.

3. Lote 3: 400 horas de Asistencia Técnica.

c) Division por lotes y nimero: 3 Lotes. Ver Pliego de
Clausulas Administrativas Particulares.

d) Lugar de entrega: C/ San José, nim. 13, de Sevilla.

e) Plazo de entrega: 60 dias desde la adjudicacion del
contrato.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

c) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacion. Importe total de los 3
lotes: 200.678,56 euros.

a) Total Lote 1: 119.894,27 euros.

b) Total Lote 2: 51.984,29 euros.

c) Total Lote 3: 28.800,00 euros.

5. Garantia provisional: No se exige.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Secretaria General Técnica, Servicio de
Informatica.

b) Domicilio: C/ San José, nim. 13, de Sevilla.

¢) Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

d) Teléfono: 955 036 493.

e) Telefax: 955 036 488.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Hasta la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de
ofertas.

7. Requisitos especificos del contratista. Solvencia eco-
némica y financiera y solvencia técnica o profesional: Ver Plie-
gos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescrip-
ciones Técnicas.

8. Presentacion de las ofertas o de las solicitudes de
participacion.

a) Fecha limite de presentacién: 5 de septiembre de 2005.

b) Documentacion a presentar: La especificada en los
Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Pres-
cripciones Técnicas.

c) Lugar de presentacion:

1 . Entidad: Registro General de la Consejeria de Cultura.

2. Domicilio: C/ San José, nim. 13.

3. Localidad y cédigo postal: Sevilla, 41004.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admision de variantes: Sin variantes.

9. Apertura de las ofertas.

a) Entidad: Consejeria de Cultura.

b) Domicilio: C/ San José, nim. 13.

c) Localidad: Sevilla.

d) Fecha: El dia 15 de septiembre de 2005.

e) Hora: Las 12 horas.

10. Otras informaciones: EI medio preferente para obtener
informacion adicional y aclaraciones sera la siguiente direccién
de correo electronico: informatica.sgt.ccul@juntadeandalu-
cia.es.
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11. Gastos de anuncios: EI pago del presente anuncio
sera por cuenta del adjudicatario.

En caso de ser varios los adjudicatarios, el coste de publi-
cidad se prorrateara en funcion del importe adjudicado.

12. Los pliegos y la informacién relativa a la convocatoria
podrén obtenerse, ademés de lo previsto en el apartado 6,
en www.juntadeandalucia.es/cultura.

Sevilla, 12 de julio de 2005.- La Secretaria General Téc-
nica, Lidia Sanchez Milan.

AYUNTAMIENTO DE SEVILLA

EDICTO de 4 de julio de 2005, de la Gerencia
de Urbanismo, para dar publicidad a la licitacion de
las obras de reforma y conservacion en el Paseo de
Nuestra Sefora de la O, Fase de Alumbrado Publico,
Carril Bici y Mobiliario Urbano. (PP. 2597/2005).

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Gerencia de Urbanismo.

b) Dependencia que tramita el expediente: Seccién de
Contratacion.

c) Numero de expediente: 116/05.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Proyecto de Reforma y Conservacién en
el Paseo de Nuestra Sefiora de la O, Fase de Alumbrado Publi-
co, Carril Bici y Mobiliario Urbano.

b) Lugar de ejecucion: Sevilla.

c) Plazo de ejecucién: Tres meses y medio.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacién. Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso publico.

4. Tipo de licitacién: 122.399,21 euros.

5. Garantia provisional: 2.447,48 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion.

a) Entidad: Gerencia de Urbanismo del Excmo. Ayun-
tamiento de Sevilla. Seccion de Contratacion.

b) Domicilio: Avda. Carlos Ill, s/n, Isla de la Cartuja.

c) Localidad y codigo postal: Sevilla, 41092.

d) Teléfono: 954 480 250.

e) Telefax: 954 480 293.

f) Fecha limite de obtencién de documentos e informacion:
Ultimo dfa habil del plazo sefalado para la presentacién de
proposiciones, que si fuera sabado se entendera el siguiente
dfa habil.

7. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: Grupo |, Subgrupo 1, Categoria D.

8. Presentacién de las ofertas.

a) Fecha limite: Ventiséis dias naturales a contar desde
el siguiente al de publicacion del presente anuncio en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

b) Documentacién a presentar: Las proposiciones, que
estaran redactadas en castellano, se presentaran en tres sobres
sellados y firmados, sefalados con los nimeros 1, 2 y 3,
conforme a lo establecido en el punto sexto de los Pliegos
de Clausulas Administrativas Particulares que rigen la con-
tratacién. Se entregaran en el Registro General de la Gerencia
de Urbanismo en horas de 9 a 13,30. El envio, en su caso,
de las proposiciones por correo a dicha direccién, debera rea-
lizarse con lo dispuesto en el art. 80 del Reglamento General
de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

c) Lugar de presentacion: Registro General de la Gerencia
de Urbanismo, sito en Avda. Carlos Ill, s/n. Recinto de la
Cartuja, Sevilla, 41092.

d) Mantenimiento obligatorio de la oferta: Tres meses
siguientes a la apertura de proposiciones.

e) Admisién de variantes: No se admiten.

9. Apertura de las proposiciones: Tendra lugar en acto
publico que se celebrara a las 10,00 horas del quinto dia
siguiente habil al de terminacion del plazo de presentacion
de proposiciones, salvo que fuese sdbado en cuyo caso lo
seré al siguiente habil.

10. Otras informaciones: Durante el plazo de ocho dias
contados a partir del siguiente al de insercién del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, se
encuentran expuestos los Pliegos de Condiciones que rigen
la contratacion, a los efectos de posibles reclamaciones en
la Seccion de Contrataciéon del Departamento de Administra-
cion y Economia de la Gerencia de Urbanismo de Sevilla.

11. Gastos de anuncios: Serdn de cuenta del adju-
dicatario.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Sevilla, 4 de julio de 2005.- El Secretario, Venancio
Guitérrez Colomina.

ANUNCIO de concurso (Expte. 108/05). (PP.
2687/2005).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Administrativo de Parques y Jardines. Sec-
cion de Contratacion.

2. Expte.: 108/05 de Contratacion.

a) Objeto: Adquisicion de tres vehiculos eléctricos ligeros
para el mantenimiento de las zonas verdes del casco antiguo.

b) Presupuesto de licitacién: 60.000 euros.

c) Partida presupuestaria: 1601-43301-62400/05.

d) Fianza provisional: 1.200 euros.

e) Plazo de entrega: 3 meses.

f) Lugar de ejecucion: Sevilla.

3. Forma de contratacién: Concurso.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la documentacion.

a) Seccion de contratacion. Avda. Molini, nim. 4. C.P.:
41012, Sevilla. Teléfono: 954 592 995. Telefax:
954 593 025.

b) La documentacion serd facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacion: No procede.

b) Solvencia econémica y técnica: La determinada en el
Pliego.

6. Presentacién de ofertas:

a) Plazo: 15 dias naturales a contar del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Paja-
ritos, 14, Sevilla, en horas de oficina.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admisiéon de variantes: No se admitiran varias solu-
ciones o variantes.

7. Apertura de ofertas: La apertura del Sobre ndm. 1
de Documentacion General, por la Mesa de Contratacion, ten-
dré lugar el martes siguiente a la fecha en que termine el
plazo de presentacion de ofertas. La apertura del Sobre nim. 2
conteniendo las ofertas econdmicas y criterios de adjudicacion,
se realizara en acto publico, ante la Mesa de Contratacion
Unica en la Sala de Fieles Ejecutores, sita en Plaza Nueva, 1,
Sevilla, el martes siguiente al de la apertura del Sobre num. 1.

8. Los gastos de publicacién seran de cuenta del
adjudicatario.

Sevilla, 4 de julio de 2005.- El Secretario General.
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ANUNCIO de concurso (Expte. 29/05). (PP.
2686/2005).

1. Ayuntamiento de Sevilla.

a) Servicio de Administrativo de Parques y Jardines. Sec-
cion de Contratacion.

2. Expte.: 29/05 de Contratacién.

a) Objeto: Proyecto de adecuacién del jardin de Las Navas.
) Presupuesto de licitacion: 143.080,93 euros.

) Partida presupuestaria: 1601-43301-60100/05.
) Fianza provisional: 2.861,62 euros.
) Plazo de ejecucion: 6 meses.

f) Lugar de ejecucion: Sevilla.

3. Forma de contratacién: Concurso.

a) Tramitacién: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

4. Obtencion de la Documentacion.

a) Seccién de Contratacion. Avda. Molini, num. 4.
C.P.: 41012, Sevilla. Teléfono: 954 592 995. Telefax:
954 593 025.

b) La documentacion seré facilitada durante el plazo de
presentacion de ofertas.

5. Requisitos especificos del contratista.

a) Clasificacién: Grupo C (completo), categoria C.

6. Presentacién de ofertas.

a) Plazo: 26 dias naturales a contar del siguiente a la
publicacion de este anuncio en el BOJA.

b) Los documentos a presentar se encuentran detallados
en los Pliegos de Condiciones.

c) Lugar: Registro General del Ayuntamiento, C/ Pajaritos,
14, Sevilla, en horas de oficina.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: 3 meses.

e) Admisiéon de variantes: No se admitiran varias solu-
ciones o variantes.

7. Apertura de ofertas: La apertura del Sobre nim. 1
de Documentacién General, por la Mesa de Contratacién, ten-
dré lugar el martes siguiente a la fecha en que termine el
plazo de presentacién de ofertas. La apertura del Sobre nim. 2
conteniendo las ofertas econdmicas y criterios de adjudicacion,
se realizara en acto publico, ante la Mesa de Contratacién
Unica en la Sala de Fieles Ejecutores, sita en Plaza Nueva, 1,
Sevilla, el martes siguiente al de la apertura del Sobre num. 1.

8. Los gastos de publicacién seran de cuenta del
adjudicatario.

b
c
d
e

Sevilla, 4 de julio de 2005.- El Secretario General.

PUBLICACION de adjudicaciones de los contratos
administrativos de la Gerencia de Urbanismo que se
citan. (PP. 2598/2005).

NUm. de expediente: 52/05.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Proyecto Bésico y de Ejecucién
de Reforma de Local Comercial sito en C/ Puente y Pellon,
num. 2 (Oro Blanco).

Boletin Oficial y fecha de publicacion del anuncio de lici-
tacién: BOJA de 29 de abril de 2005.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 119.941,53 €.

Fecha de adjudicacién: 9 de junio de 2005.

Contratista: Construcciones Granaderos, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Precio adjudicacién: 117.182,87 euros.

NUm. de expediente: 51/05.
Tipo de contrato: Obra.

Descripciéon del objeto: Proyecto Basico y de Ejecucion
de Reforma de Local Comercial sito en C/ Puente y Pellén,
num. 22 (Almacenes Sol).

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de lici-
tacion: BOJA de 29 de abril de 2005.

Tramitacién: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 69.863,87 €.

Fecha de adjudicacion: 9 de junio de 2005.

Contratista: Construcciones Granaderos, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Precio adjudicacién: 68.117,27 euros.

NUm. de expediente: 53/05.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Instalacion Alumbrado Ornamental
y Lineas Eléctricas para la celebracion de las Veladas de Bella-
vista, Triana, San Pablo, La Corza, San Jerénimo, Pino Mon-
tano y Tiro de Linea, para el afio 2005.

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de lici-
tacién: BOJA de 12 de mayo de 2005.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 82.475,94 €.

Fecha de adjudicacién: 9 de junio de 2005.

Contratista: Piamonte Servicios Integrales, S.A.

Nacionalidad: Espafiola.

Precio adjudicacién: 77.032,53 euros.

NUm. de expediente: 208/04.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Proyecto de Rehabilitacién e Ins-
talacién de Camara Oscura en la Torre de los Perdigones (Ca-
pitulos 2. Estructuras; 3. Instalacion de Aire Acondicionado;
4. Ascensor; 9. Seguridad y Salud).

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de lici-
tacion: BOJA de 3 de mayo de 2005.

Tramitacion: Urgente.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitaciéon: 126.771,66 €.

Fecha de adjudicacion: 9 de junio de 2005.

Contratista: Conspeype, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Precio adjudicacién: 90.565,66 euros.

NUm. de expediente: 34/05.

Tipo de contrato: Obra.

Descripcién del objeto: Proyecto Bésico y de Ejecucién
de Reforma de Local Comercial sito en C/ Feria, nim. 27
(Bodega Vizcaino).

Boletin Oficial y fecha de publicacién del anuncio de lici-
tacion: BOJA de 12 de mayo de 2005.

Tramitacion: Ordinaria.

Procedimiento: Abierto.

Forma: Concurso.

Presupuesto base de licitacién: 61.866,66 €.

Fecha de adjudicacién: 23 de junio de 2005.

Contratista: Construcciones Gobasur, S.L.

Nacionalidad: Espafiola.

Precio adjudicacién: 56.360,53 euros.

Lo que se hace publico de conformidad con lo establecido
en el art. 93.2 del Real Decreto Legislativo 2/2000, de 26
de junio, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Sevilla, 4 de julio de 2005.- El Secretario General, Venancio
Gutiérrez Colomina.
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EMPRESA PUBLICA DE SUELO DE ANDALUCIA

ANUNCIO de licitacion de concurso de contrato
de obras de rehabilitacion con suministro de materiales
de siete viviendas protegidas en alquiler en calle Las
Monjas, num. 15, «Edificio EI Pésito», de Alcala de
los Gazules (Cadiz). (PD. 2723/2005).

1. Entidad contratante. Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSA). Empresa Publica de la Junta de Andalucia,
adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcién: Expte: Nim. 2005/1967. Contrato de
obras con suministro de materiales de siete viviendas pro-
tegidas en régimen de alquiler en calle Las Monjas, num.
19, «Edificio el Poésito», de Alcald de los Gazules (Cadiz).

b) Lugar de ejecucién: Alcala de los Gazules (Cédiz).

c) Plazo de ejecucion: 12 meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién:

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Forma de concurso sin variantes.

4. Presupuesto de licitacion: Cuatrocientos cuarenta y tres
mil setecientos noventa euros con treinta y cuatro céntimos
(443.790,34 euros). IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto de licita-
cién, 8.875,81 euros.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gerencia
Provincial de Cadiz.

a) Domicilio: C/ Doctor Herrera Quevedo, nim. 5 - 1.°

b) Localidad y codigo postal: Cadiz, 11010.

c) Teléfono: 956 256 600. Fax: 956 255 813.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13:00 horas
del dia 7 de septiembre de 2005.

b) Documentacién a presentar: La determinada en las
bases del concurso.

c) Lugar de presentacion: Gerencia Provincial de Cadiz.
Domicilio: C/ Doctor Herrera Quevedo, 5 - 1.°, Cadiz, 11010.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

8. Apertura de la oferta econdémica. Tendra lugar en la
Gerencia Provincial de Cadiz.

Fecha: A las 13:00 horas del dia 27 de septiembre de
2005.

9. Otras informaciones. Clasificacion requerida:

- Grupo C, Subgrupo 2, Categoria d.

- Grupo C, Subgrupo 4, Categoria d.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en
diarios oficiales y en prensa seran satisfechos por el adju-
dicatario.

Alcalé de los Gazules, 13 de julio de 2005.- El Gerente
Provincial, Eugenio Rubio Aranoa.

ANUNCIO de licitacién de concurso de contrato
de obras con suministro de materiales de seis viviendas
en régimen especial en venta en la calle Miguel Tizén,
num. 8, «Casa Montes de Oca», en Alcala de los Gazu-
les (Cadiz). (PD. 2725/2005).

1. Entidad contratante: Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSA). Empresa Publica de la Junta de Andalucia,
adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expte. num. 2005/1996. Contrato de
obras con suministro de materiales de seis viviendas en régi-
men especial en venta en la calle Miguel Tizén, nim. 8, «Casa
Montes de Oca», en Alcala de los Gazules (Cadiz).

b) Lugar de ejecucion: Alcala de los Gazules (Cadiz).

¢) Plazo de ejecucién: 12 meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Forma de concurso sin variantes.

4. Presupuesto de licitacion: Trescientos cuarenta y cuatro
mil cuatrocientos dos euros con treinta y nueve céntimos
(344.402,39 euros), IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del Presupuesto de lici-
tacion, 6.888,05 euros.

6. Obtencion de documentacion e informacion: Gerencia
Provincial de Cadiz.

a) Domicilio: C/ Dtor. Herrera Quevedo, 5.

b) Localidad y cédigo postal: Cadiz-11010.

c) Teléfono: 956 256 600. Fax: 956 255 813.

7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacion: Hasta las 13,00 horas
del dia 9 de septiembre de 2005.

b) Documentacién a presentar: La determinada en las
bases del concurso.

c) Lugar de presentacién: Gerencia Provincial de Cadiz.
Domicilio: Doctor Herrera Quevedo, 5, 1.°, Cadiz-11010.

d) Plazo durante el cual el licitador estara obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la fecha del acta de apertura
econdmica.

8. Apertura de la oferta econémica: Tendra lugar en la
Gerencia Provincial de Cadiz.

Fecha: A las 11,00 horas del dia 27 de septiembre de
2005.

9. Otras informaciones.

Clasificacién requerida:

- Grupo C, Subgrupo 2, Categoria c.
- Grupo C, Subgrupo 4, Categoria c.

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios (en
diarios oficiales o en diarios oficiales y en prensa) seran satis-
fechos por el adjudicatario.

Alcalé de los Gazules, 13 de julio de 2005.- El Gerente
Provincial, Eugenio Rubio Aranoa.

ANUNCIO de licitacidn de concurso de contrato
de obras con suministro de materiales de 15 viviendas
protegidas en régimen de alquiler y garajes en calle
Alfonso X El Sabio nums. 25, 27 y 29 de Alcala de
los Gazules (Cadiz). (PD. 2724/2005).

1. Entidad contratante: Empresa Publica de Suelo de
Andalucia (EPSA). Empresa Publica de la Junta de Andalucia,
adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes.

2. Objeto del contrato.

a) Descripcion: Expte. num. 2005/1994. Contrato de
obras con suministro de materiales de 15 viviendas protegidas
en régimen de alquiler y garajes en calle Alfonso X El Sabio
de Alcal4 de los Gazules (Cadiz).

b) Lugar de ejecucién: Alcala de los Gazules (Cédiz).

c) Plazo de ejecucion: 18 meses.

3. Procedimiento y forma de adjudicacién.

a) Procedimiento: Abierto.

b) Forma: Forma de concurso sin variantes.

4. Presupuesto de licitacion: Un millén catorce mil ocho-
cientos noventa y cinco euros con veintinueve céntimos
(1.014.895,29 euros), IVA incluido.

5. Garantias. Provisional: 2% del presupuesto de licita-
cién, 20.297,91 euros.

6. Obtencién de documentacion e informacién: Gerencia
Provincial de Cadiz.

a) Domicilio: C/ Doctor Herrera Quevedo ndm. 5, 1.°.

b) Localidad y codigo postal: Cadiz, 11010.

c) Teléfono: 956 256 600. Fax: 956 255 813.
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7. Presentacion de las ofertas.

a) Fecha limite de presentacién: 9 de septiembre de 2005,
alas 13,00 horas.

b) Documentacién a presentar: La determinada en las
Bases del Concurso.

c) Lugar de presentacién: Gerencia Provincial de Cadiz,
C/ Doctor Herrera Quevedo nim. 5, 1.°.

d) Plazo durante el cual el licitador estaré obligado a man-
tener su oferta: Tres meses desde la fecha del acta de apertura
econdémica.

8. Apertura de la oferta econémica: 27 de septiembre
de 2005, a las 12,00 horas.

9. Otras informaciones. Clasificacion requerida:

Grupo C, Subgrupo 2, Categoria e.

Grupo C, Subgrupo 4, Categoria e

10. Gastos de anuncios: Los gastos de los anuncios en
Diarios Oficiales y en prensa serén satisfechos por el adju-
dicatario.

Alcalé de los Gazules, 13 de julio de 2005.- El Gerente
Provincial, Eugenio Rubio Aranoa.

FUNDACION ANDALUZA PARA LAANTENCION A LAS
DROGODEPENDENCIAS

ANUNCIO de adjudicacién del contrato de obras
de reforma de locales destinados a oficinas para la
nueva sede regional de la Fundacién Andaluza para
la Atencién a las Drogodependencias, en Sevilla.

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 93 del
Texto Refundido de la Ley de Contratos de Administraciones
Publicas, la Funcién Andaluza para la Atencion a las Dro-

godependencias hace publica la adjudicacién del contrato de
obras, realizada mediante procedimiento abierto que a con-
tinuacion se relaciona:

1. Entidad adjudicadora.

a) Organismo: Fundacién Andaluza para la Atencion a
las Drogodependencias.

b) NUmero de expediente: 01/2005.

2. Objeto del contrato.

a) Tipo de contrato: Obras.

b) Descripcion del objeto: Expte.: 01/2005. Obras de
reforma de locales destinados a oficinas para la nueva sede
regional de la Fundacion Andaluza para la Atencién a las Dro-
godependencias en Sevilla.

¢) Boletin o Diario Oficial y fecha de publicacion del anun-
cio de licitacion: BOJA ndm. 95, de 18 de mayo de 2005.

3. Tramitacién, procedimiento y forma de adjudicacion.

a) Tramitacion: Ordinaria.

b) Procedimiento: Abierto.

¢) Forma: Concurso.

4. Presupuesto base de licitacién. Importe maximo: Seis-
cientos un mil cuarenta euros con sesenta y nueve céntimos
(601.040,69 euros), IVA incluido.

5. Adjudicacion.

a) Fecha: 11 de julio de 2005.

b) Contratista: Ferrovial Conservacion, S.A., Ferconsa.

¢) Nacionalidad: Espanfia.

d) Importe de adjudicacion: Quinientos treinta y siete mil
quinientos diez euros con sesenta y nueve céntimos
(537.510,69 €), IVA incluido.

Sevilla, 12 de julio de 2005.- EI Gerente, Javier Guzman
Cuevas.

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 30 de junio de 2005, de la Dele-
gacioén del Gobierno de Malaga, por la que se hacen
publicas las resoluciones y actos de trédmites relativos
a expedientes sancionadores en materia de Consumo.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, por el presente anuncio se notifica a los
expedientados que seguidamente se relacionan, los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para
conocimiento integro del acto y constancia de tal conocimiento
podrén comparecer en el Servicio de Consumo de Mélaga,
sito en la Alameda Principal, 18, 2.2 planta, concediéndose
los plazos de contestacion y recursos que, respecto del acto
notificado, a continuacién se indican:

- Acuerdo de Iniciacion: 15 dias, alegaciones y pruebas,
advirtiéndose que transcurrido dicho plazo sin formular ale-
gaciones, el mencionado Acuerdo se considerard Propuesta
de Resolucion.

- Propuesta de Resolucién o Tramite de Audiencia: 15
dias, alegaciones.

- Resolucién: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo.
Sr. Consejero de Gobernacién.

- Cambio de Instructor.

NUm. Expte.: 852/04.

Notificado: Costasol Courier, S.L.

Ultimo domicilio: C/ San Nicolds, 1, Estepona (Mélaga).
Acto que se notifica: Resolucion.

NUm. Expte.: 1141/04.

Notificado: Giuseppe Manfredo Pennisi.

Ultimo domicilio: Urb. La Charca, 10, Torrox-Costa, Torrox
(Méalaga).

Acto que se notifica: Resolucion.

NUm. Expte.: 437/05.

Notificado: Panaderia Conf. El Horno, S.L.

Ultimo domicilio: Avda. Mélaga, 20, Ronda (Méalaga).
Tréamite que se notifica: Acuerdo de Inicio.

Méalaga, 30 de junio de 2005.- El Delegado del Gobierno,
José Luis Marcos Medina.

ANUNCIO de la Delegacién del Gobierno de Alme-
ria, notificando resolucién de expediente sancionador,
por infraccion a la normativa general sobre defensa
de los consumidores y usuarios.

Vista la devolucion efectuada por la Oficina de Correos
de la resolucién del expediente sancionador, que abajo se
detalla incoado, por infraccién a la normativa general sobre
defensa de los consumidores y usuarios y, en cumplimiento
de lo establecido en los arts. 58 y 59.4 en relacion con el
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art. 61 de la Ley 30/92, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comdun, de 26 de noviembre de 1992, esta Delegacion del
Gobierno ha acordado su publicacién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, significando que, en el plazo de un
mes contado desde el dia siguiente a la publicacién del pre-
sente anuncio, puede presentar recurso de alzada bien ante
esta Delegacion del Gobierno de Almeria, sita en Paseo de
Almeria, nim. 68, o bien directamente ante el Sr. Consejero
de Gobernacién (6rgano competente para resolverlo).

Expediente: 109/05.

Imputado: Almerojuma, S.L. (CIF: B-04194429).

Domicilio: C/ Aljibe, 17, 04118, Campohermoso (Nijar).
Infraccién: Articulo 18 del Real Decreto 1334/99, de 31 de
julio, por el que se aprueba la norma general de etiquetado,
presentacion y publicidad de los productos alimenticios, en
relacion con el articulo 71.2.1.2 de la Ley 13/03, de 17 de
diciembre, de Defensa y Proteccion de los Consumidores y
Usuarios de Andalucia (BOJA de 31 de diciembre).

Sancién impuesta: Multa de dos mil trescientos euros.

Almeria, 4 de julio de 2005.- El Delegado del Gobierno,
Juan Callejon Baena.

ANUNCIO de la Delegacion del Gobierno de Gra-
nada, por el que se publican actos administrativos rela-
tivos a procedimientos sancionadores en materia de
Juego y/o Espectéaculos Publicos.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26.11.92, por el presente anuncio se
notifica a los interesados que se relacionan los siguientes actos
administrativos, para cuyo conocimiento integro podran com-
parecer en la sede de esta Delegacién del Gobierno, Gran
Via, 56, de Granada.

Interesado: Manuel Molina Maleno.

Expediente: GR-12/05-A.R.

Infraccién: Infracciones muy graves, grave y leve: A los arts.
19.7, 19.12, 20.1, 20.9 y 21.6 de la Ley 13/1999, de 15
de diciembre.

Sancién: Multa de 60.702,24 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion de la presente.

Interesado: Restauracién Sierra Nevada, S.L.

Expediente: GR-29/05-A.R.

Infraccién: Grave, al art. 20.1 de la Ley 13/1999, de 15
de diciembre.

Sancién: Multa de 300,51 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias habiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion de la presente.

Interesado: Regina Elmasri Maren.

Expediente: GR-30/05-A.R.

Infraccién: Infraccion muy grave, art. 19.12 de la Ley
13/1999, modificada por la Ley 10/2002, y dos faltas graves,
art. 20.3 de la Ley 13/99.

Sancién: Multa de 30.651,63 euros.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién de procedimiento
sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias hébiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion de la presente.

Interesado: Manuel Pérez Lobeto.

Expediente: GR-56/05-A.R.

Infraccién: Muy grave, al art. 19.12 de la Ley 13/1999, de
15 de diciembre, modificada por la Ley 10/2002.

Sancién: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias hébiles, contados desde el dia
siguiente a la fecha de notificacion de la presente.

Interesado: Adolfo Demasi.

Expediente: GR-57/05-A.R.

Infraccién: Muy grave (art. 19.12 de la Ley 13/1999, modi-
ficada por la Ley 10/2002).

Sancién: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias habiles, contados a partir del
siguiente a la notificacion de la presente.

Interesado: Allen Maynard.

Expediente: GR-65/05-A.R.

Infraccién: Grave (art. 20.19 de la Ley 13/1999, de 15 de
diciembre).

Sancién: Multa de 600 euros.

Acto notificado: Incoacion de expediente sancionador.

Plazo de alegaciones: 15 dias habiles, contados a partir del
siguiente a la notificacion de la presente.

Interesado: Iren Amos Pifera.

Expediente: GR-236/04-A.R.

Infraccién: Muy grave, tipificada en el art. 19.10 de la Ley
13/1999, de 15 de diciembre.

Sancién: Multa de 30.050,61 euros.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo del recurso de alzada: Un mes, contado desde la fecha
de la notificacién de la presente Resolucion.

Interesado: La Reserva Copas, S.L.

Expediente: GR-09/05-A.R.

Infraccién: 2 infracciones graves, art. 20.1 y 20.3, de la Ley
13/1999, de 15 de diciembre.

Sancién: Multa de 2.103,67 euros.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo del recurso de alzada: Un mes, contado desde la fecha
de la notificacién de la presente Resolucion.

Interesado: El Templo de David, S.L.

Expediente: GR-10/05-A.R.

Infraccién: Infracciones muy grave, grave y leve respectiva-
mente, arts. 19.12, 20.1 y 21.6 de la Ley 13/1999, modi-
ficada por la Ley 10/2002.

Sancion: Multa de 31.102,40 euros.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador.

Plazo del recurso de alzada: Un mes, contado desde la fecha
de la notificacion de la presente Resolucion.

Interesado: Miguel Martinez Ordéfiez.

Expediente: GR-54/04-A.R.

Acto notificado: Resolucion de expediente sancionador de
sobreseimiento y archivo.

Plazo del recurso de alzada: Un mes, contado desde la fecha
de la notificacion de la presente Resolucion.

Granada, 1 de julio de 2005.- La Delegada del Gobierno,
Teresa Jiménez Vilchez.
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ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cadiz,
por el que se somete a informacién publica la solicitud
de declaracion en concreto de utilidad publica del pro-
yecto de ejecucion del Parque Edlico «Las Zorreras»,
en el término municipal de Tarifa (Cadiz) (AT-4386/98).
(PP. 2543/2005).

A los efectos previstos con lo establecido en el Real Decreto
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacion, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacién de instalaciones de
energia eléctrica, la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico al amparo del mencionado Cuerpo Legal, se
somete a informacion publica la solicitud de declaracién en
concreto de utilidad publica del Parque Edlico «Las Zorreras»,
en el término municipal de Tarifa en la provincia de Céadiz,
cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Parque Edlico Zorreras, S.L., con domicilio a efec-
tos de notificacién en calle Huertas, nim. 41, 1.2 planta,
28014, Madrid.

Descripcién de la instalacién:

- 10 Aerogeneradores de 2.000 kW de potencia cada uno,
con tension de generacién de 690 V, montados sobre torre
tubular de 80 metros de altura, y didmetro del rotor de
90 metros.

- 10 Transformadores de potencia de 2.100 kVA, de relacion
20/0,69 kV, 50 Hz, montados en el interior del fuste.

- Red subterranea de 20 kV, con cable de aluminio de 95,
150, 240 y 400 mm? de seccién, para conexion con
subestacion.

- Red de caminos para acceso de los aerogeneradores.

De conformidad con lo establecido en el articulo 54.1
de la citada Ley 54/1997, la declaracién, en concreto, de
utilidad publica, lleva implicita, en todo caso, la necesidad
de ocupacion de los bienes o de adquisicién de los derechos
afectados, e implicara la urgente ocupacion, a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacion Forzosa.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y espe-
cialmente de los propietarios de los terrenos y demas titulares
afectados por la instalacién, cuya relacion se inserta al final
de este anuncio, indicandose que el proyecto de ejecucion
podré ser examinado en las dependencias de la Delegacién
Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia en Cadiz, sita en plaza de Asdrdbal,
sin nimero y en su caso, presentar por triplicado en dicho
centro, las alegaciones que se estimen oportunas, en el plazo
de veinte dias, a partir del siguiente al de insercién del presente
anuncio.

Asimismo, la presente publicacién se realiza de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y a los efectos
de notificacién previstos en el articulo 59.4 del antedicho Cuer-
po Legal.

RELACION DE BIENES Y DERECHOS
ANEXO

CATASTRO

PROPIETARIO DOMICILIO PARAJE

POL PAR

TERMINO
MUNICIPAL

SUPERFICIE TIPO DE

CULTIVO

OCUPACION M? | SERVIDUMBRE M?

ISABEL BARRIOS JIMENEZ
43 C/ Almadraba, n° 3
11160 Barbate

Bermejales

Tarifa 0 564,50 Secano

ANTONIO BARRIOS SERRANO
DS El Almarchar, n° 28,
11380 Tarifa

La Caballeria

Tarifa 14.026,26 28.118,26 Secano

RAFAEL TRUJILLO GUIROLA
C/ Maria Luisa, n° 23.
11160 Zahara de Los Atunes

MARIA MAGDALENA TRUJILLO
GUIROLA
C/ Maria Luisa, n° 1.
11160 Zahara de Los Atunes

El Gamonal

FRANCISCO JAVIER TRUJILLO
GUIROLA
C/ Baltasar Gracian n°5
41007 Sevilla

Tarifa 2224126 46.353,72 Secano

SEBASTIANA GUERRERO GAZQUEZ
INES GUERRERO GAZQUEZ
C/ Maria Luisa, n° 3.
11688 Zahara de La Sierra.

El Gamonal

Tarifa 2433,82 7.939,47 Secano

JOSE MARIA BARRIOS IIMENEZ
DS El Almarchar, n® 24
11380 Tarifa

El Gamonal

Tarifa 5.948.74 14.282.69 Pastos

ANTONIO BARRIOS SERRANO
DS El Almarchar, n® 28.
11380 Tarifa

El Acebuche

Tarifa 3.312,90 5.399,03 Secano

JOSEFA BARRIOS MUNOZ
El Almarchar, n° 30.
11380 Tarifa

El Higueron

Tarifa 114,96 1.205,44 Secano

ANTONIA CANAS GONZALEZ
DS El Almarchar
11380 Tarifa

El Higueron

Tarifa 169,50 1.694,19 Pastos
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SUPERFICIE
CATASTRO PROPIETARIO DOMICILIO PARAJE | [TERMINO TIFO DE
MUNICIPAL . CULTIVO
POL PAR OCUPACION M? | SERVIDUMBRE M?
MARIA ROMAN ESCRIBANO
11 &6 Plza. San Severiano, n° 1. El Higueron Tarifa 271,11 2.711,06 Pastos
11007 Cadiz
JOSEFA BARRIOS MUNOZ
1 87 El Almarchar, n° 30 Horcajo Tarifa 171,24 1.712,43 Pastos
11380 Tarifa

Céadiz, 20 de junio de 2005.- La Delegada, Angelines Ortiz del Rio.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cadliz,
por el que se somete a informacién publica la solicitud
de declaracién en concreto de utilidad publica del pro-
yecto de ejecucion del Parque Edlico «La Tahuna», en
el término municipal de Tarifa (Cadiz) (AT-4392/98).
(PP. 2542/2005).

A los efectos previstos con lo establecido en el Real Decre-
to 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las
actividades de transporte, distribucién, comercializacién, sumi-
nistro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energia eléctrica, la Ley 54/1997, de 27 de noviembre, del
Sector Eléctrico al amparo del mencionado Cuerpo Legal, se
somete a informacion publica la solicitud de declaracién en
concreto de utilidad publica del Parque Edlico «La Tahuna»,
en el término municipal de Tarifa en la provincia de Cadiz,
cuyas caracteristicas principales son las siguientes:

Peticionario: Parque Eélico Tahuna, S.L., con domicilio a efec-
tos de notificacion en calle Huertas, nim. 41, 1.2 planta,
28014, Madrid.

Descripcion de la instalacion:

- 10 Aerogeneradores de 2.000 kW de potencia cada uno,
con tension de generacion de 690 V, montados sobre torre
tubular de 80 metros de altura, y didmetro del rotor de
90 metros.

- 10 Transformadores de potencia de 2.100 kVA, de relacion
20/0,69 kV, 50 Hz, montados en el interior del fuste.

- Red subterrdnea de 20 kV, con cable de aluminio de 95,
150, 240 y 400 mm? de seccién, para conexién con
subestacion.

- Red de caminos para acceso de los aerogeneradores.

De conformidad con lo establecido en el articulo 54.1
de la citada Ley 54/1997, la declaracién, en concreto, de
utilidad publica, lleva implicita, en todo caso, la necesidad
de ocupacion de los bienes o de adquisicion de los derechos
afectados, e implicara la urgente ocupacion, a los efectos del
articulo 52 de la Ley de Expropiacién Forzosa.

Lo que se hace publico para conocimiento general, y espe-
cialmente de los propietarios de los terrenos y demas titulares
afectados por la instalacién, cuya relacion se inserta al final
de este anuncio, indicAndose que el proyecto de ejecucion
podra ser examinado en las dependencias de la Delegacidn
Provincial de la Consejeria de Innovacion, Ciencia y Empresa
de la Junta de Andalucia en Cadiz, sita en plaza de Asdrdbal,
sin ndmero, y en su caso, presentar por triplicado en dicho
centro, las alegaciones que se estimen oportunas, en el plazo
de veinte dias, a partir del siguiente al de insercién del presente
anuncio.

Asimismo, la presente publicacién se realiza de confor-
midad con lo dispuesto en el articulo 86 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, y a los efectos
de notificacién previstos en el articulo 59.4 del antedicho Cuer-
po Legal.

RELACION DE BIENES Y DERECHOS
ANEXO _

CATASTRO

PROPIETARIO DOMICILIO PARAJE

POL PAR

MUNICIPAL

SUPERFICIE
TERMINO TIPO DE

CULTIVO

OCUPACION M* | SERVIDUMBRE M?

10 64 D. Alberto Barrios Serrano
BO El Almarchal, 16

11380 Tarifa (Cadiz)

La Vega

Tarifa 314,84 938,28 Labor secano |

10 65 D. Juan Gonzilez Ruiz
C/ Maria Luisa, 29

11688 Zahara de la Sierra (Cédiz)

LaVega

Tarifa 678.39 37713 Labor secano

10 9007 AYUNTAMIENTO DE TARIFA
Pza. Santa Maria, 3

11380 Tarifa (Cadiz)

Camino

Tarifa 5.462,95 3.362.62 -

10 9014 CONFEDERACION HIDROGRAFICA
GUADALQUIVIR

Pza. Espafia, Sector 2
41013 Sevilla

Arroyo
Acebuchal

Tarifa 5441 42917 -

CONSEJERIA DE CULTURA Cafiada La
DELEGACION CADIZ Vara
C/ Isabel la Catdlican®13
11004 Cédiz

10 e

Tarifa 763,49 2.318,86 -

10 9017 CONSEJERIA DE CULTURA
DELEGACION CADIZ
C/ Isabel la Catélican®13

11004 Cadiz

Colada Los
Pedemales

Tanifa 1.599,35 1.931,29 -

10 9024 ZONA URBANA Zona Urbana
MN En el Municipio

11380 Tarifa (Cadiz)

Tarifa 201.14 618.55 -

D. Rafael Trujillo Tryjille
C/ Cachon, 3
11688 Zahara de la Sierra (Cadiz)

La Colonia

Tanfa 16,83 1.008,59 Labor secano
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CATASTRO

PROPIETARIO DOMICILIO PARAJE

POL PAR

MUNICIPAL

SUPERFICIE
TERMINO TIPO DE

CULTIVO

OCUPACIONM? | SERVIDUMBRE M*

11 29 D. Rafael Trujillo Trujillo
C/ Cachdn, 3

11688 Zahara de la Sierra (Cadiz)

El Serrano

Tarita 90,68 713,33 Labor secano

11 30 D. Rafael Trujillo Guirola
C/ Maria Luisa, n® 23.
11160 Zahara de Los Atunes
D* Maria Magdalena Trujiilo Guirola
C/ Maria Luisa, n° 1.
11160 Zahara de Los Atunes
. Francisco Javier Trujillo Guirola
C/ Baltasar Gracian n®5
41007 Sevilla

El Serrano

Tarifa 3.236,31 10.057,98 Labor secano

) 1>* Maria Morales Cuadrado
C/ Camardn, 24
11500 Puerto Sta. Maria (Cadiz)
D Francisco Manuel Morales Cuadrado
Avda Andalucia n®84
11008 Cadiz

El Serrano

Tarifa 6.806,60 17.118,60 Labor secano

Cerro del
Viento

D. Antonio Barrios Semano
DS El Almarchal, 28
11380 Tarifa (Cidiz)

Tarifa 4.688,01 9.347,57 Labor secano

11 33 D. Juan Guirola Garcia El Alacran
7 Manue] Mora, 2

11160 Zahara Atunes, Barbate (Cadiz)

Tarifa 5.745,79 8.353,87 Labor secano

Diia. Joseta Barrios Mufioz Cerro de los
BO El Almarchal, 30 Siglos
11380 Tarifa (Céadiz)

Tarifa 7.282,09 19.457,16 Labor secano

D. Francisco Guirola Garcia Cerro de los
C/ Almadraba, 3 Siglos
11160 Zahara Atunes, Barbate (Cadiz)

Tarifa 21,58 451,01 Labor secano

1 42 D. Antonio Barrios Serrano
DS El Almarchal, 28

11380 Tarifa (Cadiz)

Bermejales

Tarifa 22,7 429.42 Labor secano

D Rafael Trujillo Guirola Gamonal
C/ Maria Luisa, n® 23.
11160 Zahara de Los Atunes
D2 Maria Magdalena Trujillo Guirola
C/ Maria Luisa, n® 1.
11160 Zahara de Los Atanes
D. Francisco Javier Trujillo Guirola
C/ Baltasar Gracian n°S
41007 Sevilla

Tarifa 18.268,83 33 WLE, 14 T.abor secano

CONSEJERIA DE CULTURA Caflada La
DELEGACION CADIZ Jara
C/ Isabel la Catélican®13
11004 Cadiz

11 9001

Tarifa 207,11 1.286,28 -

" Q02 CONFEDERACION HIDROGRAFIC A
GUADALQUIVIR
Pza. Espafia, Sector 2

41013 Sevilla

Arroyo
Acebuchal

Tarifa 17,03 40,67 -

Colada Los
Pedermnales

CONSEJERIA DE CULTURA
DELEGACION CADIZ
C/ Isabel la Catblican®13
11004 Cadiz

11 9005

Tarifa 12.476,33 13.343,66 -

CONSEJERIA DE CULTURA Cafiada La
DELEGACION CADIZ Jara
C/ Isabel la Catolican®13
11004 Cadiz

11 9018

Tarifa 231227 1.387,24 -

Cédiz, 20 de junio de 2005.- La Delegada, Angelines Ortiz del Rio.

CONSEJERIA DE EMPLEO

ANUNCIO de la Direccién General de Fomento
del Empleo, referente a la notificacidn de diversos actos
administrativos.

De acuerdo con lo establecido en el art. 59 de la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, se procede mediante este acto a notificar los expe-
dientes que a continuacién se relacionan, dado que la noti-
ficacién personal realizada en el domicilio que venia reflejado
en la solicitud de ayuda (Ultimo domicilio conocido) ha resul-
tado infructuosa.

Expediente: SC/EE/00140/2001 (fecha solicitud: 21.9.2001).
Entidad: Agustin Aguilar e Hijos, S.A.
Acto notificado: Resolucion de fecha 17.6.2005.

Expediente: SC/EE/00176/2000 (fecha solicitud: 30.3.2001).
Entidad: Estudio de Financiaciones Al-Andaluz, S.L.
Acto notificado: Resolucién de fecha 20.6.2005.

Sevilla, 5 de julio de 2005.- La Directora General,
Esperanza Perea Acosta.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Cérdoba,
por el que se notifican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de infrac-
ciones en el orden social.

A los efectos de conocimiento de los interesados, y en
virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
en su redaccién dada por la Ley 4/1999, de 13 de enero,
seguidamente se relacionan los actos administrativos que se
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citan haciéndose constar que para el conocimiento integro
del acto podran comparecer en el Servicio de Administracion
Laboral, sito en la Delegacién Provincial de Empleo, C/ Man-
riques, nim. 2, de Cérdoba, concediéndose los plazos de recur-
sos que, respecto del acto notificado, a continuacién se indican:

- Resolucion: 1 mes, recurso de alzada ante el llmo. Sr.
Director General de Trabajo y Seguridad Social.

- Resolucion recurso de alzada: 2 meses, recurso con-
tencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo en cuya circunscripcion tenga su domicilio o
se halle la sede del 6rgano autor del acto originario impugnado.

Expediente nim: 127/05.

Acta nim: 862/04.

Empresa: Acabados Pinterbo, S.L.

Interesado: Representante legal de la empresa.

Ultimo domicilio: Ctra. Cdérdoba-Malaga, km 77, C.P.
14900-Lucena, Cérdoba.

Acto notificado: Resolucion.

Acuerdo: 2.000 euros.

Lugar y fecha: Cérdoba, 13 de junio de 2005.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de la Consejeria
de Empleo de Cérdoba.

Firmado: Antonio Fernandez Ramirez.

Expediente nim: 127/05.

Acta nim: 862/04.

Empresa: Muebles Bogas, S.L.

Interesado: El representante legal de la empresa.

Ultimo domicilio: Ctra. Cérdoba-Méalaga, km 77, C.P.
14900-Lucena, Cérdoba.

Acto notificado: Resolucion.

Extracto del contenido: Infraccion en materia de prevencién
de riesgos laborales.

Acuerdo: 2.000 euros.

Lugary fecha: Cérdoba, 13 de junio de 2005.

Organo que dicta el acto: Delegado Provincial de la Consejeria
de Empleo de Cérdoba.

Firmado: Antonio Ferndndez Ramirez.

Cordoba, 27 de junio de 2005.- El Delegado, Antonio
Ferndndez Ramirez.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
notificando resolucién de expediente sancionador en
materia de Seguridad e Higiene.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacion de Empleo de Malaga,
Servicio de Administracién Laboral (Seccién de infracciones
y sanciones), sito en C/ Manuel Agustin Heredia, nim. 26,
2.2 planta, de Mélaga.

Interesado: Ferrocamposur, S.L.

Expediente: 0701/03.

Infracciéon: Art. 12.8 del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.
Sancién: 3.000 euros.

Acto: Notificacion Resolucién de expediente sancionador.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada, directamente
o por conducto de esta Delegacién Provincial, ante la Direccion
General de Trabajo y Seguridad Social de la Junta de Andalucia,
contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Méalaga, 15 de junio de 2005.- El Delegado, Juan Carlos
Lomena Villalobos.

ANUNCIO de la Delegacidn Provincial de Malaga,
notificando resolucién de recurso de alzada recaida
en expediente sancionador en materia de Seguridad
e Higiene.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 59.4 y 61 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de la Delegacién de Empleo de Malaga,
Servicio de Administracion Laboral (Seccion de Infracciones
y Sanciones), sito en C/ Manuel Agustin Heredia, num. 26,
2.2 planta, de Mélaga.

Interesado: Ferrovial Conservacion, S.A.

Expediente: 0070/04A.

Infraccién: Art. 12.16.F) del R.D.L. 5/2000, de 4 de agosto.
Acto: Notificacion resolucién de recurso de alzada en expe-
diente sancionador declarando caducidad del procedimiento.
Plazo: Dos meses para interponer recurso contencioso-
administrativo, a eleccion del demandante, ante la Sala de
lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en cuya circunscripcion tenga su domicilio o
se halle la sede del 6rgano autor del acto originario impugnado,
contados a partir del dia siguiente a aquél en que tenga lugar
la notificacién del presente acto.

Méalaga, 17 de junio de 2005.- El Delegado, Juan Carlos
Lomena Villalobos.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de Estatutos de la orga-
nizacién empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4, del
Real Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Depdsito de
Estatutos de las Organizaciones constituidas al amparo de la
Ley 19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el
mismo, se hace publico que en este Consejo, el dia 28 de
junio de 2005, fue presentada solicitud de depésito de los
Estatutos de la organizacién empresarial denominada «Aso-
ciacién de Profesionales Autonomos y Microempresas de Anda-
lucia» (Aprama-Andalucia). EI &mbito territorial es autonémico
y su &mbito funcional microempresas, profesionales y traba-
jadores autébnomos de cualquier sector.

Como firmantes del acta de constitucion figuran don Anto-
nio Jestis Gdmez Navarro, don Antonio Jesus Martinez Lindez,
y don Alvaro Contreras Cabello, como promotores de dicha
Asociacion.

La reunién en la cual se adoptd el acuerdo de constitucion
se celebrd en Granada, el dia 10.6.2005.

Sevilla, 5 de julio de 2005.- El Secretario General, Eduardo
Candau Camacho.

ANUNCIO del Consejo Andaluz de Relaciones
Laborales, sobre el depdsito de la modificacién esta-
tutaria de la organizacion empresarial que se cita.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 4 del Real
Decreto 873/1977, de 22 de abril, sobre Depdsito de Estatutos
de las Organizaciones constituidas al amparo de la Ley
19/1977, de 1 de abril, y a los efectos previstos en el mismo,
se hace publico que, en este Consejo, el dia 30 de junio
de 2005, fue presentada para su tramitacion y depésito la
solicitud de modificacion de los Estatutos de la organizacion
empresarial denominada «Productores del Sector Oleicola Alto
Guadalquivir».
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La modificacién afecta a: incluir en el art. 5 apartado
primero el punto 1.5: Constituir Agrupaciones de Produccién
Integrada (API'S) ...

Como firmantes de la certificacion acreditativa del acuerdo
modificatorio aprobado en reuniéon de la Asamblea General
Extraordinaria celebrada en Villanueva del Arzobispo (Jaén)
el dia 30.3.20005, figuran don José Maria Pastor Bueno (Pre-
sidente), don Tomas Carrascosa Bago (Secretario).

Sevilla, 8 de julio de 2005.- El Secretario General,
Eduardo Candau Camacho.

CONSEJERIA DE SALUD

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Granada,
por el que se notifica acuerdo de incoacidén de expe-
diente sancionador en materia de centros sanitarios.

A los efectos previstos en el art. 59.4 de la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, se notifica al interesado que mas ade-
lante se relaciona, que en la Delegacién Provincial de Granada
de la Consejerfa de Salud, ubicada en Avda. del Sur, 13,
se encuentra a su disposicién la documentacion que segui-
damente se sefala, comprensiva del expediente sancionador
que se le sigue.

NUm. expediente: 8/05.

Notificado: Don Francisco Martinez Pons.

Ultimo domicilio: C/ Mesones, nim. 25, 18001-Granada.
Trémite que se notifica: Resolucion expediente sancionador.

Granada, 29 de junio de 2005.- La Delegada, Celia
Goémez Gonzalez.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 6 de junio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Almeria, para la notificacién por
edicto del trémite de audiencia a don Enrique Fuentes
Galdeano.

Tramite de Audiencia de fecha 6 de junio de 2005, de
la Delegacién Provincial de la Consejeria para la Igualdad y
Bienestar Social en Almeria, por el que se ordena la notificacion
por edicto de la Tramite de Audiencia de fecha 6 de junio
en el procedimiento de Desamparo, en el expediente
353-2005-04-000016, referente al menor E.J.F.H., a don
Enrique Fuentes Galdeano, al haber resultado en ignorado
paradero en el domicilio que figura en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, por ser desconocido su domicilio o estar ausente del
mismo, podré comparecer, en el plazo de diez dias hébiles,
ante el Servicio de Proteccién de Menores, sito en C/ Hernan
Cortés, nim. 11, de Almeria, para conocimiento del contenido
integro de la citada Resolucion, significandole que contra esta
Resolucion podré formularse reclamacion ante el Juzgado de
Primera Instancia (Familia) de esta capital y por los trdmites
del proceso especial de oposicién a las resoluciones admi-
nistrativas en materia de proteccién de menores, de confor-
midad con los articulos 779 y ss. de la Ley de Enjuiciamiento
Civil.

Almerfa, 6 de junio de 2005.- El Delegado, Luis Lépez
Jiménez.

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacién de resolucién que no ha podido ser
notificado al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimientos Administrativo
Comdun, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio haciendo saber a los interesados que, conforme
al art. 44 del Decreto 282/2002, los padres bioldgicos del
menor podran comparecer en un plazo de quince dias en
este organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, num. 6, de Gra-
nada, desde la notificacién de esta resolucién, a fin de poder
presentar las alegaciones y documentos que estime conve-
nientes y conocer el contenido integro del procedimiento.

Exptes.: 80 y 81/03. Don Antonio Haro Guillén, que con
fecha 15 de junio de 2005, se ha dictado resolucién de archivo,
respecto de los menores J.H.V. y E.J.G.H., nacidos, respec-
tivamente, los dias 13.6.87 y 26.1.03, pudiendo formular
reclamacién ante el Juzgado de 1.2 Instancia-Familia de esta
capital.

Granada, 7 de julio de 2005.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

RESOLUCION de 8 de julio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Granada, por la que se hace publi-
ca la notificacién de resolucién que no ha podido ser
notificada al interesado.

De conformidad con los arts. 59.5 y 61 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimientos Administrativo
Comdn, y habida cuenta de que han sido intentadas las noti-
ficaciones sin que hayan surtido efecto, se notifican, por medio
de su anuncio haciendo saber a los interesados que, conforme
al art. 44 del Decreto 282/2002, los padres biolégicos del
menor podran comparecer en un plazo de quince dias, en
este organismo, sito en C/ Ancha de Gracia, nim. 6, de Gra-
nada, desde la notificacién de esta resolucién, a fin de poder
presentar las alegaciones y documentos que estime conve-
niente y conocer el contenido integro del procedimiento.

Expte.: 024/05, que con fecha 6 de julio de 2005, se
ha dictado resolucién de ratificacién de desamparo, respecto
del menor J.G.D. nacido el dia 14.11.91, hijo de José Garcia
Prieto, pudiendo formular reclamacién ante el Juzgado de 1.2
Instancia-Familia de esta capital.

Granada, 8 de julio de 2005.- La Delegada, Rosario
Quesada Santamarina.

RESOLUCION de 20 de junio de 2005, de la Dele-
gacidn Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la relacion de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes Reso-
luciones y Actos Administrativos.

NUm. expte.: PS-HU 135/05.

Nombre y apellidos: Rosa de las Mercedes Pereira Ramirez.
Contenido del acto: Resoluciéon del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr.
Director General de Accion e Insercién Social.
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NUm. expte.: PS-HU 55/05.

Nombre y apellidos: José Delgado Yéafez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr.
Director General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte.: PS-HU 202/05.

Nombre y apellidos: Nuria Pulido Gonzélez.

Contenido del acto: Resolucion del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr.
Director General de Accion e Insercién Social.

NUm. expte.: PS-HU 315/05.

Nombre y apellidos: M.2 Salvadora Bellido Pérez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr.
Director General de Accion e Insercién Social.

NUm. expte.: PS-HU 109/04.

Nombre y apellidos: José Ferrer Urreta.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr.
Director General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte.: PS-HU 545/04.

Nombre y apellidos: Antonio Rodriguez Portillo.

Contenido del acto: Resolucion del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el lImo. Sr.
Director General de Accion e Insercién Social.

NGm. expte.: PS-HU 786/04.

Nombre y apellidos: José Antonio Mufioz Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el lImo. Sr.
Director General de Accién e Insercion Social.

NUm. expte.: PS-HU 325/04.

Nombre y apellidos: Abdellah Gourari.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se archiva el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el lImo. Sr.
Director General de Accion e Insercién Social.

NUm. expte.: PS-HU 865/04.

Nombre y apellidos: Lucia Vazquez Garcia.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trédmite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 1058/04.

Nombre y apellidos: Francisco Javier Lara Dominguez.
Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite

correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 4/05.

Nombre y apellidos: Victor Manuel Alfonso Garcia.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trédmite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 67/05.

Nombre y apellidos: Edyta Monyka Myrlak.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 73/05.

Nombre y apellidos: Antonio Rivera Meléndez.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 94/05.

Nombre y apellidos: Patricia Moreno Abad.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 133/05.

Nombre y apellidos: Dolores Rodriguez Vazquez.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procederé al decaimiento en su derecho al tramite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 150/05.

Nombre y apellidos: Antonia Ortega Fernéandez.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 214/05.

Nombre y apellidos: Josefa Martin Arana.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procederé al decaimiento en su derecho al tramite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 224/05.

Nombre y apellidos: Maria del Carmen Rios Ledn.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
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requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 909/04.

Nombre y apellidos: José Fernandez Zamorano.

Contenido del acto: Citacion para entrevista con el Trabajador
Social, donde se le advierte que transcurridos tres meses sin
poderse efectuar la comparecencia se procedera a declarar
el decaimiento en el derecho al trdmite correspondiente, con-
forme al articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 243/05.

Nombre y apellidos: Rafael Pastor Rodriguez.

Contenido del acto: Citacién para entrevista con el Trabajador
Social, donde se le advierte que transcurridos tres meses sin
poderse efectuar la comparecencia se procedera a declarar
el decaimiento en el derecho al tramite correspondiente, con-
forme al articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 254/05.

Nombre y apellidos: Maria Coral Silva Martinez.

Contenido del acto: Citacion para entrevista con el Trabajador
Social, donde se le advierte que transcurridos tres meses sin
poderse efectuar la comparecencia se procedera a declarar
el decaimiento en el derecho al trdmite correspondiente, con-
forme al articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 354/05.

Nombre y apellidos: Manuela de los Angel Salinas Lunas.
Contenido del acto: Citacién para entrevista con el Trabajador
Social, donde se le advierte que transcurridos tres meses sin
poderse efectuar la comparecencia se procedera a declarar
el decaimiento en el derecho al trédmite correspondiente, con-
forme al articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 374/05.

Nombre y apellidos: Tamara Sucino Saavedra.

Contenido del acto: Citacién para entrevista con el Trabajador
Social, donde se le advierte que transcurridos tres meses sin
poderse efectuar la comparecencia se procedera a declarar
el decaimiento en el derecho al trdmite correspondiente, con-
forme al articulo 92.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 246/05.

Nombre y apellidos: Francisco Barranco Armario.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte: PS-HU 248/05.

Nombre y apellidos: Tomés Pérez Sanchez.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trédmite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 285/05.

Nombre y apellidos: Patricia Prieto Garcia.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992 de 26 de noviembre.

Num. expte.: PS-HU 287/05.

Nombre y apellidos: Yolanda Garcia Carrasco.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trédmite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 314/05.

Nombre y apellidos: Manuel Vilches Ruiz.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 318/05.

Nombre y apellidos: Antonio Soltero Espina.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacion nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 364/05.

Nombre y apellidos: Remedios Fernandez Pérez.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 377/05.

Nombre y apellidos: Ana Gonzéalez Garcia.

Contenido del acto: Requerimiento de documentacién nece-
saria para subsanar la solicitud, con la advertencia de que
transcurridos tres meses sin que presente la documentacion
requerida, se procedera al decaimiento en su derecho al trémite
correspondiente, conforme a lo establecido en el articulo 92.1
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

NUm. expte.: PS-HU 236/04.

Nombre y apellidos: Concepcién Pérez Castafio.

Contenido del acto: Resoluciéon del Delegado Provincial por
la que se extingue la ayuda al expte. del Programa de Soli-
daridad, con la advertencia legal de que contra la misma puede
interponer recurso ordinario en el plazo de un mes ante el
llmo. Sr. Director General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte.: PS-HU 891/04.

Nombre y apellidos: Susana Gémez Gémez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se aprueba el expte. del Programa de Solidaridad, con
la advertencia legal de que contra la misma puede interponer
recurso ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr.
Director General de Accién e Insercién Social.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 20 de junio de 2005.- El Delegado, José Martin
Gdémez.
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RESOLUCION de 21 de junio de 2005, de la Dele-
gacion Provincial de Huelva, por la que se hace publica
la relacién de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes reso-
luciones y actos administrativos.

NUm. expte: PS-HU 979/03.

Nombre y apellidos: Dolores Serrano Iniesta.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 355/04.

Nombre y apellidos: Alejandra Rodriguez Gaton.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 510/04.

Nombre y apellidos: Rafaela Gonzélez Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 602/04.

Nombre y apellidos: Manuela Jesus Garcia Costa.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 792/04.

Nombre y apellidos: José Maria Avila Sanabria.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 821/04.

Nombre y apellidos: Maria Carmen Villegas Rodriguez.
Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 894/04.

Nombre y apellidos: Sergio Lépez Expésito.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 910/04.

Nombre y apellidos: Rosario Cadiz Fernéandez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 928/04.

Nombre y apellidos: Vanessa Mora Rodriguez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1023/04.

Nombre y apellidos: Ana Vanesa Justo Garcia.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 1034/04.

Nombre y apellidos: Maria Villa Vega.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1040/04.

Nombre y apellidos: Juan Pérez Gonzélez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1048/04.

Nombre y apellidos: Maria Isabel de la Torre Medina.
Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1060/04.

Nombre y apellidos: Ana Maria Mena Méndez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1067/04.

Nombre y apellidos: Pastora Pérez Chaparro.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.
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NUm. expte: PS-HU 1089/04.

Nombre y apellidos: Rocio Sequera Rebollo.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1106/04.

Nombre y apellidos: Francisca Garcia Valenzuela.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1112/04.

Nombre y apellidos: Pablo Jimenez Ramos.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 1134/04.

Nombre y apellidos: Samenul Gonzalez Garcia.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 1141/04.

Nombre y apellidos: Sara Castillo Mufioz.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 1145/04.

Nombre y apellidos: Blanca Flor Presa Merodio.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 10/05.

Nombre y apellidos: Maria Rosario Escobar Gomez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 23/05.

Nombre y apellidos: Antonia Lépez Ortiz.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el llmo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 31/05.

Nombre y apellidos: Fatima Sekkar.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

NUm. expte: PS-HU 37/05.

Nombre y apellidos: Rosario Santana Reyes.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 40/05.

Nombre y apellidos: José Dominguez Vazquez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accidn e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 64/05.

Nombre y apellidos: Elizabeth Romero Jiménez.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 68/05.

Nombre y apellidos: Carmen Fernandez Vargas.

Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accion e Insercion Social.

NUm. expte: PS-HU 135/05.

Nombre y apellidos: Rosa de las Mercedes Pereira Ramirez.
Contenido del acto: Resolucién del Delegado Provincial por
la que se concede ayuda de las contenidas en el Decreto
2/1999 que regula el Programa de Solidaridad, con la adver-
tencia legal de que contra la misma puede interponer recurso
ordinario en el plazo de un mes ante el limo. Sr. Director
General de Accién e Insercién Social.

Lo que se hace publico en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Huelva, 21 de junio de 2005.- El Delegado, José Martin
Gdémez.

RESOLUCION de 7 de julio de 2005, de la Dele-
gacioén Provincial de Jaén, por la que se hace publica
la relacién de solicitantes del Programa de Solidaridad
a los que no ha sido posible notificar diferentes reso-
luciones y actos administrativos.

En cumplimiento del art. 59.4 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
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Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, se notifica
a los interesados relacionados en el Anexo | de esta Resolucion,
diferentes resoluciones y actos administrativos referentes al
Programa de Solidaridad, con la advertencia de que de no
aportarlo, en un plazo de 10 dias se procedera al archivo
del expediente, de conformidad con el art. 71.1 de la referida
Ley.

Jaén, 7 de julio de 2005.- La Delegada, Simona Villar
Garcia.

ANEXO |

NUm. expte.: 135/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Josefa Moreno Diaz, de Jaén.
Contenido del acto: Notificacion para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 248/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Raul Fuentes Alcéntara, de
Torredelcampo.

Contenido del acto: Notificaciéon para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 362/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Carmen Capiscol Cafada, de
Jaén.

Contenido del acto: Notificaciéon para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 382/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Maria Celeste Martinez Zapata,
de Linares.

Contenido del acto: Notificaciéon para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 421/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Cipriano Moreno Rodriguez,
de Santiago de la Espada.

Contenido del acto: Notificaciéon para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 440/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Pedro Sénchez Cortés, de
Andujar.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 443/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Manuela Flores Cadiz, de
Bailén.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacién de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 502/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Juan Cortés Cortés, de Men-
gibar.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacién de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 512/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Agustin Gonzalez Sanchez, de
Villanueva del Arzobispo.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacién de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 537/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Joaquin Rodriguez Heredia,
de AndUjar.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacion de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte: 575/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Rosa Gonzalez Cortés, de
Arjonilla.

Contenido del acto: Notificacion para subsanacién de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte: 581/2005.

Nombre, apellidos y Localidad: Evelio Torres Rodriguez, de
Santiago Pontones.

Contenido del acto: Notificacion para la subsanacién de docu-
mentos del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 587/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Maria Esther Casas Casas, de
Mancha Real.

Contenido del acto: Notificacion para la subsanacién de docu-
mentacién del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 608/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Miguel Moreno Torres, de
Villacarrillo.

Contenido del acto: Notificacién para la subsanacién de docu-
mentacién del Programa de Solidaridad.

NUm. expte: 640/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Montserrat Camacho Alvarez,
de Linares.

Contenido del acto: Notificacién para la subsanacién de docu-
mentacién del Programa de Solidaridad.

NUm. expte: 649/2005.

Nombre, apellidos y Localidad: Juan José Sédnchez Sanchez,
de Linares.

Contenido del acto: Notificacién para la subsanacién de docu-
mentacién del Programa de Solidaridad.

NUm. expte.: 1699/2004.

Nombre, apellidos y localidad: Maria Dolores Fernandez Fer-
nandez, de Carchelejo.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 1763/2004.

Nombre, apellidos y localidad: Pedro Garcia Quesada, de Beas
de Segura.

Contenido del acto: Notificacion Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 2/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Antonia Moreno Lopez, de
Martos.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 19/2005.

Nombre, apellidos y Localidad: Antonio Cortés Vargas, de
Andujar.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 54/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Maria del Carmen Molina Herra-
dor, de Pozo Alcon.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 68/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Montserrat Mufioz Cortés, de
Villanueva del Arzobispo.

Contenido del acto: Notificacion Resolucion de Archivo.

NUn. expte.: 101/2005.
Nombre, apellidos y localidad: Victor Echenique Pi, de Cambil.
Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.
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NUm. expte: 175/2005.
Nombre, apellidos y Localidad: Sonia Flores Garcia, de Linares.
Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 372/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Cayetano Contreras Moreno,
de Linares.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 508/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Encarnacién Martinez Jiménez,
de Jaén.

Contenido del acto: Notificacidn Resolucion de Archivo.

NUm. expte.: 588/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Candida Moreno Castro, de
Bailén.

Contenido del acto: Notificacion Resolucién de Archivo.

NUm. expte.: 200/2005.

Nombre, apellidos y Localidad: Eduardo Romero Jiménez, de
La Carolina.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion Denegatoria.

NUm. expte.: 359/2005.

Nombre, apellidos y localidad: Julia Santiago Fernandez, de
Jaén.

Contenido del acto: Notificacién Resolucion Denegatoria.

NUm. expte.: 489/2005.
Nombre, apellidos y localidad: Adela Silva Dual, de Andujar.
Contenido del acto: Notificacién Resolucion Denegatoria.

NUm. expte: 500/2005.
Nombre, apellidos y localidad: Mercedes Cartas Souto, de Rus.
Contenido del acto: Notificacién Resolucion Denegatoria.

NUm. expte: 592/2005.
Nombre, apellidos y Localidad: Pathe Demba Ba.
Contenido del acto: Notificacién Resolucion Denegatoria.

NUm. expte.: 593/2005.
Nombre, apellidos y localidad: Miguel Ruz Sdnchez, de Bailén.
Contenido del acto: Notificacion Resolucion Denegatoria.

ACUERDO de 1 de julio de 2005, de la Delegacidn
Provincial de Céadiz, para la notificacién por edicto de
la Resolucion que se cita.

Acuerdo de fecha 1 de julio de 2005 de la Delegada
Provincial en Cédiz de la Consejeria para la Igualdad y Bie-
nestar Social, por el que se ordena la notificacion por edicto
de Resolucién a dofia Lucy Helen Ratcliffe, al estar en ignorado
paradero en el expediente incoado.

En virtud de lo dispuesto en el art. 59.4 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn,
al intentarse notificacion y no poderse practicar, podra com-
parecer, en el plazo de un mes, ante el Servicio de Proteccion
de Menores, sito en Cadiz, Pza. Asdrubal, nium. 6, para la
notificacién del contenido integro de la Resolucion de fecha
29 de abril de 2005 acordando declarar la situacion legal
de desamparo de la menor A.R.M.R., cesar el acogimiento
temporal de la precitada menor por parte de su tia paterna,
M.L.M.P. y constituir el acogimiento familiar permanente por
parte de sus tios patemos, L.M.P. y A.D.M. mediante la sus-
cripcion de las correspondientes Actas de Obligaciones, debien-
do formular al Juzgado competente la oportuna propuesta de
constitucién judicial para el supuesto que los padres biolégicos
de la menor no presten su conformidad, sin perjuicio de su

constitucién con caracter provisional interin se tramita el corres-
pondiente procedimiento judicial.

Se le significa que contra la misma podra interponerse
oposicion ante el Juzgado de Primera Instancia de esta capital,
por los tréamites prevenidos en los articulos 779 y 780 de
la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil, sin
perjuicio de la interposicion con caracter potestativo de Recla-
macion Previa ante al Consejeria para la Igualdad y Bienestar
Social, de conformidad con lo que establece el art. 120 de
la Ley 30/92, de 26 de noviembre en relacion con los arts. 49.4
de la Ley 6/83, de 21 de julio, del Gobierno y la Administracion
de la Comunidad Auténoma, y 30 del Decreto 42/2002, de
12 de febrero, del régimen de desamparo, tutela y guarda
administrativa.

Cadiz, 1 de julio de 2005.- La Delegada, Manuela
Guntifias Lépez.

CONSEJERIA DE CULTURA

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Jaén,
por el que se dispone la notificacion mediante publi-
cacién de la liquidacion de la sancién recaida en el
procedimiento sancionador en materia de Patrimonio
Histdrico de Andalucia (SAN 103/99).

Intentada notificacion, sin que se haya podido practicar,
de la liquidacién de la sancion recaida en el expediente que
a continuacién se detalla, por infraccién de la normativa que
se dice, y en cumplimiento de lo prevenido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se realiza el presente para que sirva de
notificacién de la misma.

El importe de la sancién impuesta debera hacerse efectivo
en los plazos siguientes:

1.° En el caso de exponerse la presente liquidacién entre
los dias 1 y 15 del mes, hasta el dia 5 del mes siguiente
o0 el inmediato habil posterior.

2.° En el caso de exponerse la presente liquidacion entre
los dias 16 y el Gltimo del mes, hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

La cuantia de la sancion impuesta debera hacerse efectiva
mediante ingreso en la Caja General de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda de Jaén o en cual-
quier entidad colaboradora, utilizando el impreso normalizado
046, con apercibimiento que, si no consta el pago de la sancion
en el plazo senalado, se procedera a certificar el descubierto
para su cobro por la Consejeria de Economia y Hacienda en
via de apremio.

Expediente 103/99.

1.° Persona o entidad denunciada y domicilio: Don Anto-
nio Collado Rus, Nueva, s/n, C.P. 23510, Torreblascopedro
(Jaén).

2.° Hechos probados: Utilizacién de aparatos destinados
a la deteccion de restos arqueolégicos sin contar con la auto-
rizacion de la Administracion de Cultura.

3.9 Infraccién: Articulo 113.5 de la Ley 1/1991, de 3
de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucia.

4.° Sancion: Multa de novecientos euros (900 €), en
virtud del art. 117 de la Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patri-
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monio Histérico de Andalucia, e impuesta en Resolucion de
12 de agosto de 2003 de la Delegada Provincial de Cultura.

Jaén, 4 de julio de 2005.- La Delegada, Francisca
Company Manzano.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Jaén,
por el que se dispone la notificacion mediante publi-
cacidn de la liquidacion de la sancién recaida en el
procedimiento sancionador en materia de Patrimonio
Histdrico de Andalucia (SAN 102/99).

Intentada notificacion, sin que se haya podido practicar,
de la liquidacién de la sancién recaida en el expediente que
a continuacién se detalla, por infraccién de la normativa que
se dice, y en cumplimiento de lo prevenido en el articulo 59.5
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, se realiza el presente para que sirva de
notificacién de la misma.

El importe de la sancién impuesta debera hacerse efectivo
en los plazos siguientes:

1.° En el caso de exponerse la presente liquidacion entre
los dias 1 y 15 del mes, hasta el dia 5 del mes siguiente
o0 el inmediato habil posterior.

2.° En el caso de exponerse la presente liquidacion entre
los dias 16 y el Ultimo del mes, hasta el dia 20 del mes
siguiente o el inmediato habil posterior.

La cuantia de la sancién impuesta deberé hacerse efectiva
mediante ingreso en la Caja General de la Delegacion Provincial
de la Consejeria de Economia y Hacienda de Jaén o en cual-
quier entidad colaboradora, utilizando el impreso normalizado
046, con apercibimiento que, si no consta el pago de la sancién
en el plazo sefalado, se procedera a certificar el descubierto
para su cobro por la Consejeria de Economia y Hacienda en
via de apremio.

Expediente 102/99.

1.° Persona o entidad denunciada y domicilio: Don Pedro
Sénchez Bedmar, Antonio Machado, 2, C.P. 23510, Torre-
blascopedro (Jaén).

2.° Hechos probados: Utilizacién de aparatos destinados
a la deteccion de restos arqueoldgicos sin contar con la auto-
rizacion de la Administracion de Cultura.

3.9 Infraccién: Articulo 113.5 de la Ley 1/1991, de 3
de julio, de Patrimonio Histérico de Andalucfa.

4 .°Sancién: Multa de seiscientos euros (600 €), en virtud
del art. 117 de la Ley 1/1991, de 3 de julio, de Patrimonio
Historico de Andalucia, e impuesta en Resolucién de 12 de
agosto de 2003 de la Delegada Provincial de Cultura.

Jaén, 4 de julio de 2005.- La Delegada, Francisca
Company Manzano.

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Malaga,
por el que se publican actos administrativos relativos
a procedimientos sancionadores en materia de Legis-
lacién Medioambiental.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 59.4 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, por el presente anuncio
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran
comparecer en la sede de esta Delegacion Provincial, C/ Mau-

ricio Moro, nim. 2, Edif. Eurocom, bloque Sur, 3.2 planta,
de Mélaga.

Interesado: José Reyes Garcia Ruiz.

NIF: 24.899.257-D.

Ultimo domicilio conocido: Jazmin, 51, 1, 2.° A, de Mijas
(Malaga).

Expediente: MA/2004/555/G.C./CAZ.

Infraccién: Grave, arts. 77.28 y 73.1 de la Ley de Flora y
Fauna Silvestres.

Sancion: Multa de 1.200 euros e indemnizacion de 90,00
euros, con caracter solidario para todos los imputados.

Fecha: 5 de mayo de 2005.

Acto notificado: Propuesta de Resolucion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente
al de notificacién de esta Propuesta de Resolucion.

Interesado: Juan Andrés Peces Mufioz.

NIF: 8.917.398-E.

Ultimo domicilio conocido: Urbanizacién Jacaranda, 116, de
Estepona (Mélaga).

Expediente: MA/2004/681/P.A./RSU.

Infraccién: Grave, art. 34.3.B) de la Ley de Residuos.
Sancion: Multa de 601,02 euros hasta 30.050,61 euros.
Otras obligaciones no pecuniarias: Debera proceder a la reti-
rada del vehiculo.

Fecha: 16 de diciembre de 2004.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacién.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente
al de notificacién de este Acuerdo de Iniciacion.

Interesado: Jonathan Fitz Uryan Wingfield.

NIE: X-0123653-M.

Ultimo domicilio conocido: Sierrezuela, s/n, Villa Retiro, de
Mijas (Malaga).

Expediente: MA/2005/78/G.C./RSU.

Infraccién: Grave, art. 34.3.B) de la Ley de Residuos.
Sancién: Multa de 601,02 euros hasta 30.050,61 euros.
Otras obligaciones no pecuniarias: Debera proceder a la reti-
rada del vehiculo.

Fecha: 3 de marzo de 2005.

Acto notificado: Acuerdo de Iniciacion.

Plazo de alegaciones: Quince dias habiles desde el dia siguiente
al de notificacién de este Acuerdo de Iniciacion.

Malaga, 21 de junio de 2005.- El Delegado, Juan Ignacio
Trillo Huertas.

ANUNCIO de la Delegacién Provincial de Granada,
por el que se notifica la resolucion de expediente san-
cionador, por infraccion a lo establecido en la Ley
8/2003, de 28 de octubre, de la Flora y la Fauna
Silvestres.

Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificacion
derivada de la resolucién de expediente sancionador
GR/2004/1314/G.C./CAZ, por la Delegacion Provincial de
Medio Ambiente en Granada, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificacion a través de su exposicién en
el tablon de anuncios del Ayuntamiento y de su publicacion
en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucia», cumpliéndose
asf lo establecido en los articulos 59.5y 61 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Por lo expuesto, se hace publico el presente anuncio,
haciéndoles saber a todos los interesados que pueden com-
parecer en la Seccién de Informes y Sanciones de la Delegacién
Provincial de Medio Ambiente en Granada, en Marqués de
la Ensenada, nim. 1, de esta capital, a efectos del cono-
cimiento integro del acto.
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NUm. expte.: GR/2004/1314/G.C./CAZ.

Interesado: Don Angel Fernédndez Lopez.

DNI: 23580400H.

Infraccién: Grave, segln el articulo 74.10 de la Ley 8/2003,
de 28 de octubre, de la Flora y Fauna Silvestres.

Sancion: Seiscientos un euros con dos céntimos (601,02
euros).

Otras obligaciones no pecuniarias: Suspensién o inhabilitacion
para la obtencién de la licencia de caza por un periodo de
seis meses.

Acto notificado: Resolucién definitiva.

Plazo de recurso: Recurso de alzada, en el plazo de un mes,
contado a partir del dia siguiente al de la publicacion de este
anuncio en el BOJA.

Granada, 24 de junio de 2005.- El Delegado, Gerardo
Sanchez Escudero.

ANUNCIO de la Delegacion Provincial de Malaga,
de Notificacién de Orden de 18 de abril de 2005,
por la que se aprueba el amojonamiento parcial, Expte.
D/10/04, del monte «Almorchdn y Cuevas», Cdodigo
MA-30001-CCAY.

Dando cumplimiento a lo establecido en el articulo 59.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun, y al no haber sido posible la notificacién
personal por desconocimiento del domicilio, se hace publico
para conocimiento de los siguientes interesados el siguiente
acto administrativo:

Término
Nombre Poligono  Parcela municipal
Hros. de Francisco Romero Mora 13 105 Ardales

Hros. de Diego Romero Olivares 10 216 Ardales

La Excma. Consejera de Medio Ambiente mediante Orden
de 18 de abril de 2005 ha acordado la aprobacién del amo-
jonamiento parcial, Expte. D/10/04, del monte publico «Al-
morchén y Cuevas» Cédigo de la Junta MA-30001-CCAY.

Dicha Orden se encuentra en la Delegacién Provincial
de la Consejeria de Medio Ambiente, sita en C/ Mauricio Moro,
num. 2, 4.2 planta, 29006, Mélaga, significandole que:

«Contra la presente Orden, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer postestativamente, recurso de repo-
sicion en el plazo de un mes a partir del dia siguiente al
de su publicacion ante el mismo 6érgano que la dictd, o direc-
tamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de
dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion,
ante la Sala competente del Tribunal Superior de Justicia de
Andalucia, de acuerdo con lo previsto en los articulos 116
y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, 10.1.a) y 46 de la Ley 29/1998, de
13 de julio, de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.»

Para cualquier tipo de aclaracién, llamar al teléfono 952
154 568 6 951 040 102. Asimismo, se ruega concertar cita
para la consulta del expediente.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Malaga, 29 de junio de 2005.- El Delegado, J. Ignacio
Trillo Huertas

AYUNTAMIENTO DE HUENEJA

ANUNCIO de bases.

EDICTO

Don Pedro Jiménez Serrano, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de Huéneja (Granada).

Hace saber: Que la Junta de Gobierno Local, en sesion
ordinaria celebrada el dia 28 de junio de 2005 acordé aprobar
las siguientes:

BASES PARA LA PROVISION DE UNA PLAZA DE POLICIA
LOCAL

1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de turno libre y a través del procedimiento de seleccion de
oposicion, de una plaza vacante en la plantilla y Relacion
de Puestos de Trabajo de este Ayuntamiento, perteneciente
a la Escala de Administracién Especial, Subescala de Servicios
Especiales, Categoria de Policia del Cuerpo de la Policia Local.

1.2. Las plazas citadas adscritas a la Escala Basica, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de
diciembre, de Coordinacién de las Policias Locales, se encua-
dran en el grupo C del art. 25 de la Ley 30/1984, de 2
de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién Publica,
dotadas con las retribuciones correspondientes, y resultantes
de la Oferta de Empleo Publico del afio 2005.

2. Legislacién aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las
Policias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacién de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas,
los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la pro-
mocion interna y la movilidad a las distintas categorias de
los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 2 de diciembre
de 2004, por la que se actualizan las marcas maximas en
pruebas selectivas para el ingreso, promocién interna y movi-
lidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia
Local, y en lo no previsto en la citada legislacion, les sera
de aplicacién la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de
las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régimen
Local, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la
Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002, de 9 de
enero, por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso,
promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién
profesional de los funcionarios de la Administraciéon General
de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364/1995, de 10
de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administraciéon General
del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
General del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del
Personal al servicio de la Administracién general del Estado
y de Provisién de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que
se establecen las reglas basicas y los programas minimos a
que debe ajustarse el procedimiento de seleccién de los fun-
cionarios de Administracién Local.
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3. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los aspirantes debe-
ran reunir, antes de que termine el Ultimo dia de presentacién
de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad espafiola.

b) Tener dieciocho afios de edad y no haber cumplido
los treinta y cinco.

¢) Estatura minima de 1,70 metros los hombres y 1,65
metros las mujeres. Estaran exentos del requisito de la estatura
aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de algin
Cuerpo de la Policia Local de Andalucia.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesion del titulo de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formacion Profesional o equivalente.

) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado
del servicio del Estado, de la Administracién Auténoma, Local
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de
funciones publicas.

No obstante sera aplicable el beneficio de la rehabilitacién,
de acuerdo con las normas penales y administrativas, si el
interesado lo justifica.

g) Estar en posesion de los permisos de conduccion de
las clases A y B con autorizacién para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehiculos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberadn acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de ingreso en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia o Escuelas de Policia de las Corpora-
ciones Locales, salvo el de estatura, que lo sera en la prueba
de examen médico.

4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde
el siguiente al de la publicacién en el BOE de la presente
convocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursaran su solicitud dirigida al Sr. Alcalde-Presidente
del Excmo. Ayuntamiento de Huéneja, manifestando que reu-
nen todos y cada uno de los requisitos exigidos.

4.2. Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun.

4.3. A la solicitud deberd acompafarse resguardo acre-
ditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de
examen que asciende a 21 euros, cantidad que podréa ser
abonada en la Tesoreria Municipal en metalico, en cualquiera
de las entidades bancarias colaboradoras del Ayuntamiento
o remitido por giro postal o telegréafico a la Tesoreria Municipal,
debiendo consignar en estos giros el nombre del aspirante,
alin cuando sea impuesto por persona distinta.

4.4. Sialguna de las solicitudes adolece de algtin defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafie los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asf no lo hiciera, se
le tendra por desistido de su solicitud, previa resolucién que
se dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en
el art. 42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya
citada.

5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictard resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos y las causas de exclusion. En dicha resolucién, que se
publicaré en el Boletin Oficial de la Provincia y en el tablén

de edictos de este Excmo. Ayuntamiento, se determinarén el
dfa, la hora y el lugar del comienzo de las pruebas, asi como
la composicion del Tribunal Calificador. Los aspirantes exclui-
dos dispondran de un plazo de diez dias habiles contados
a partir del siguiente al de la publicacién de la resolucion,
para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusién.

5.2. Transcurrido el plazo sefalado en el apartado ante-
rior, la autoridad convocante dictara resolucion declarando
aprobados los listados definitivos de aspirantes admitidos,
determinando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

Los errores materiales o de hecho podréan ser subsanados
en cualquier momento de oficio o a peticién del interesado,
conforme a lo dispuesto en el art. 105.2 de la Ley 30/92,
de 26 de noviembre.

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estara constituido por los
siguientes miembros:

Presidente: el de la Corporacién o miembro electivo de
la misma en quien delegue.

Vocales:

- Un funcionario designado por el Alcalde-Presidente a
propuesta de la Excma. Diputacion Provincial de Granada.

- Un funcionario, representante de la Junta de Andalucia,
designado por la Consejeria de Gobernacion.

- El Jefe de la Policia Local de Guadix o funcionario policial
en quien delegue.

- Un funcionario, representante de la Junta de Personal
designado por la Corporacién a propuesta de aquella, de igual
0 superior categoria a la titulacién de la plaza a cubrir.

Secretario: el de la Corporacién o funcionario de la misma
en quien delegue. Actuara con voz y sin voto.

La designacion de los miembros del Tribunal incluira la
de los respectivos suplentes.

6.2. En la composicion del Tribunal se velara por el cum-
plimiento del principio de especialidad, en base al cual al
menos la mitad mas uno de sus miembros debera poseer
una titulacion correspondiente a la misma area de conoci-
mientos que la exigida para el ingreso, y la totalidad de los
vocales de igual o superior nivel académico.

6.3. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia, al menos, de dos vocales y el Presidente o sus
suplentes indistintamente, teniendo competencia y plena auto-
ridad para resolver cuantas incidencias se presenten en el
proceso selectivo y que no se hallen previstas en las bases.

6.4. Los miembros del Tribunal se abstendran de inter-
venir y los aspirantes podran recusar a aquellos cuando con-
curran algunas de las causas previstas en los arts. 28 y 29
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las AA.PP. y del Procedimiento Administrativo Comdn y
demas legislacion aplicable.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendran dere-
cho a la percepcion de «asistencias y dietas» en la forma
y cuantia que sefala la legislacion vigente. A estos efectos
los componentes del Tribunal en esta convocatoria estén cla-
sificados en la categoria segunda, de acuerdo con lo dispuesto
en el R.D. 462/02, de 24 de mayo.

6.5. El presidente del Tribunal adoptaréa las medidas opor-
tunas para garantizar que los ejercicios que sean escritos v,
que a juicio del Tribunal, no deban ser leidos ante el mismo,
sean corregidos sin que se conozca la identidad de los
aspirantes.

En las pruebas que se considere conveniente, el Tribunal
podra recabar la colaboracién de asesores en la materia de
que se trate, que actuaran con voz y sin voto.

El Tribunal responsable del proceso selectivo no podra
aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas
un numero superior de aspirantes al de las plazas convocadas.
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7. Inicio de convocatoria y celebracién de pruebas.

7.1. El orden de actuacién de los aspirantes, en aquellos
ejercicios que no puedan realizarse en forma conjunta, se ini-
ciard con la letra «F», que se aplicard a la primera letra del
primer apellido segln la lista de admitidos ordenada alfabé-
ticamente, todo ello de conformidad con la Resolucién de la
Secretaria General para la Administracion Publica de 10 de
enero de 2005, BOE niim. 14, de 17 de enero.

7.2. Los aspirantes seran convocados para cada ejercicio
en llamamiento Unico, siendo excluidos quienes no compa-
rezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente jus-
tificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podré requerir en cualquier momento
a los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la cele-
bracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberén hacerse publicos por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de la Corporacién o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores,
con doce horas, al menos, de antelacion del comienzo de
las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro
horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente deberd transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

8. Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: Oposicién.

En la fase de oposicién los aspirantes deberan superar
las siguientes pruebas, que se desarrollaran en el orden esta-
blecido en la convocatoria, asegurando la objetividad y racio-
nalidad de la seleccion.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud fisica.

Los aspirantes realizaran las pruebas de aptitud fisica que
se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, de
la Consejeria de Gobernacién, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocién interna y la movilidad a las distintas
categorias de los Cuerpos de la Policia Local, modificada por
Orden de 2 de diciembre de 2004, detalladas en el Anexo
| de la presente convocatoria, y en el orden que se establece,
siendo cada una de ellas de caracter eliminatorio. Se calificara
de apto o no apto.

Para la realizacion de las pruebas de aptitud fisica, los
aspirantes deberén entregar al Tribunal Calificador, un cer-
tificado médico en el que se haga constar que el aspirante
retine las condiciones fisicas precisas para realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebracion
de las pruebas fisicas se encontrara en estado de embarazo,
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizaré el resto
de pruebas, quedando la calificacién, en el caso de que supe-
rase todas las demés, condicionada a la superacion de las
pruebas de aptitud fisica, en la fecha que el Tribunal determine
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron
el aplazamiento. Dicho plazo no podra superar los 6 meses
de duracién, desde el comienzo de las pruebas selectivas,
salvo que se acredite con certificacion médica que persisten
las causas, en cuyo caso se podrd ampliar dicho plazo otros
6 meses.

Cuando el numero de plazas convocadas sea superior
al de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho,
el aplazamiento no afectara al desarrollo del proceso selectivo
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuacién final no puede ser alcanzada por las aspirantes con
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas fisicas.

Para la realizacion de las pruebas fisicas los opositores
deberén presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico.

Con sujecién al cuadro de exclusiones médicas que garan-
tice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que
figura en el Anexo Il de la presente convocatoria.

Se calificaré de apto o no apto.

8.1.3. Tercera prueba: Psicotécnica.

La valoracion psicotécnica tendrd como finalidad com-
probar que los aspirantes presentan un perfil psicologico ade-
cuado a la funcion policial a la que aspiran.

A. Valoracion de aptitudes.

Se realizara una valoracion del nivel intelectual y de otras
aptitudes especificas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la poblacién
general, seguin la baremacion oficial de cada una de las pruebas
utilizadas, en funcién del nivel académico exigible para la cate-
goria a la que se aspira.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Inteligencia general, comprensiéon y fluidez verbal,
comprensién de érdenes, razonamiento cognitivo, atencion dis-
criminativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B. Valoracion de actitudes y personalidad.

Las pruebas de personalidad se orientaran a evaluar los
rasgos de la personalidad mas significativos y relevantes para
el desempefio de la funcién policial, asi como el grado de
adaptacion personal y social de los aspirantes. Asimismo,
deberé descartarse la existencia de sintomas o trastornos psi-
copatolégicos y/o de la personalidad.

Se exploraran los aspectos que a continuacion se rela-
cionan: Estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad
empatica e interés por los demas, habilidades interpersonales,
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social,
capacidad de adaptacién a normas, capacidad de afrontamien-
to al estrés y motivacién por el trabajo policial.

Los resultados obtenidos en las pruebas deberan ser objeto
de constatacion o refutacion mediante la realizacion de una
entrevista personal en la que, ademaés de lo anterior, se valorara
también el estado psicolégico actual de los candidatos. De
este modo, aparte de las caracteristicas de personalidad sefia-
ladas anteriormente, se explorardn también los siguientes
aspectos: Existencia de niveles disfuncionales de estrés o de
trastornos del estado de animo; problemas de salud; consumo
excesivo o de riesgo de alcohol u otros téxicos y grado de
medicacién; expectativas respecto de la funcién policial, u
otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.

Consistira en la contestacién, por escrito, de los temas
0 cuestionario de preguntas con respuestas alternativas pro-
puestos por el Tribunal para cada materia de las que figuren
en el temario de la convocatoria que se determina en el Anexo
IIl a esta convocatoria, y la resolucién de un caso practico
cuyo contenido estaré relacionado con el temario. Se calificara
de 0 a 10 puntos, siendo necesario, para aprobar, obtener
como minimo 5 puntos en las contestaciones y otros 5 en
la resolucion préactica. La calificacion final, sera la suma de
ambos dividida por 2. Para su realizacion se dispondra de
3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase tendran caracter eli-
minatorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.

Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la
Escuela de Seguridad Publica de Andalucia, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de ingreso quienes
ya hubieran superado el correspondiente a la misma categoria
a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de Anda-
lucia. Esta exencion tendra una duracién de cinco afios a
contar desde la superacién del curso realizado, hasta la fecha
de terminacién de la fase de oposicién.
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9. Relacién de aprobados de la fase de oposicién.

Una vez terminada la fase de oposicion, el Tribunal hara
publica la relacién de aprobados por orden de puntuacién,
en el tablén de anuncios de la Corporacion o lugar de cele-
bracién de las pruebas, elevando al érgano correspondiente
del Ayuntamiento propuesta del aspirante que deberd realizar
el correspondiente curso selectivo.

10. Presentacion de documentos.

10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera
fase del proceso selectivo, presentaran en el Ayuntamiento,
dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir de la publicacion
de la relacién de aprobados, los siguientes documentos:

a) Fotocopia compulsada del DNI.

b) Copia compulsada de la titulacién académica a que
se refiere la Base 3.1. de la presente convocatoria. Los opo-
sitores que aleguen estudios equivalentes a los especificamente
sefialados en dicha Base habran de citar la disposicion legal
en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, aportar
certificacion del érgano competente en tal sentido.

c¢) Declaracion de no haber sido condenado por delito
doloso ni separado del servicio del Estado, de la Administracion
Auténoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones publicas, todo ello sin perjuicio de
lo que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto
a la aplicacion del beneficio de la rehabilitacién, de acuerdo
con las normas penales y administrativas.

d) Declaracion del compromiso de portar armas y uti-
lizarlas cuando legalmente sea preceptivo.

e) Declaracion del compromiso de conducir vehiculos
policiales.

f) Fotocopia compulsada de los permisos de conduccion
de las clases A y B con autorizacion para conducir vehiculos
prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o sefia-
les acusticas especiales (BTP).

10.2. Quienes sean funcionarios publicos estaran exentos
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo
presentar certificacion que acredite su condicién y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentacioén o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podran ser nombrados funcionarios en practicas y
quedaran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de
las responsabilidades en que hubieran podido incurrir por fal-
sedad en la solicitud inicial.

11. Periodo de préactica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brard funcionarios en practicas para la realizacién del curso
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con
los deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario
de carrera, serd necesario superar con aprovechamiento el
curso de ingreso para los Cuerpos de Policia Local en la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia enviara al Ayuntamiento
un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoracién
en la resolucion definitiva de la convocatoria. El Tribunal, a
los aspirantes que superen el correspondiente curso de ingreso,
les hallara la nota media entre las calificaciones obtenidas
en las pruebas de la oposicion y el curso selectivo, fijando
el orden de prelacion definitivo de los aspirantes, elevando
la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su nombramiento
como funcionario de carrera de las plazas convocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas serdan nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberdn tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar
juramento o promesa de conformidad con lo establecido en
el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la
formula para toma de posesién de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacién global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el érgano que aproho las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
al de su Ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia
o en el de la Junta de Andalucia, segin cual sea posterior
en el tiempo, o bien interponer directamente recurso conten-
cioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados igual-
mente desde el dia siguiente al de su Ultima publicacién, ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En
el caso de interposicién de recurso de reposicién, se debera
esperar a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda
ser entendido como desestimado en virtud de silencio. No
obstante lo anterior, los interesados podrén presentar cualquier
otro recurso que estimen procedente en defensa de sus dere-
chos e intereses.

ANEXO |

PRUEBAS DE APTITUD FISICA

Las pruebas de aptitud fisica tendra la calificacion de
«apto» 0 «no apto». Para obtener la calificacién de «apto»
sera necesario no rebasar las marcas establecidas como maxi-
mas para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar
los minimos de las pruebas A.2, A.3y A.4.

Los ejercicios se realizardan por el orden en que estén
relacionados y cada uno es eliminatorio para realizar el
siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos
de edad: de 18 a 24 afos, de 25 a 29 afios y de 30 a
34 afios. El opositor estara incluido en el grupo de edad corres-
pondiente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el
dia de la celebracion de las pruebas, salvo que superase los
34 afos, en cuyo caso estara incluido en el grupo de 30
a 34 afos.

Las pruebas se realizaran de forma individual, salvo las
de resistencia general que podran hacerse de forma colectiva
si asi lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general se dispone de una
sola posibilidad de ejecucién; en el resto se permitird una
segunda realizacion cuando en la primera no se haya obtenido
la calificacién de «apto».

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.

Se realizara en una pista de atletismo o cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocara en la pista en el lugar sefalado,
pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos
de salida.
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Las marcas méximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a29 De30a34
Hombres 8" 8"50 9”
Mujeres 9" 9"50 10"

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres
realizaran flexiones de brazos en suspensién pura, y las muje-
res lanzamiento de balén medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspension pura.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

Se iniciara desde la posicién de suspensién pura, agarran-
do la barra con las palmas de las manos desnudas, al frente,
y con los brazos totalmente extendidos.

La flexion completa se realizara de manera que la barbilla
asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva
flexion serd necesario extender totalmente los brazos. No se
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos
de las piernas.

Se contaran solamente las flexiones completas y realizadas
correctamente.

El nimero de flexiones minimo exigible para cada grupo
de edad es:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34

Hombres 8 6 4

A.2.2. Lanzamiento de balén medicinal.

Se realizara en campo de deporte o en cualquier otro
lugar que permita la medida exacta de la caida del baldn.

Se marcard una linea en el suelo, que serd paralela a
la zona de lanzamiento. La aspirante se colocaré frente a ésta
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sf y a la
misma altura.

El balén se sostendra con ambas manos, por encima y
detréds de la cabeza, y se lanzara desde esta posicion para
que caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantarédn en su totalidad los pies del suelo y no
se tocara con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante
de la linea de lanzamiento.

Las marcas minimas exigidas (en metros) para la supe-
racion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a29 De30a34
Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.

Se realizara en gimnasio o campo de deportes.

El aspirante se colocara de pie sobre el aparato apropiado,
sin calzado y con los pies colocados en los lugares corres-
pondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habra una sepa-
racién de 75 centimetros.

En el centro de una linea que una los bordes posteriores
de los talones de los pies, se colocaré el cero de una regla
de 50 centimetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre
la regla perpendicularmente a la linea anterior y en sentido
opuesto a la direccién de los pies.

Se flexionara el cuerpo llevando los brazos hacia atras
y entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo
de la regla, sin impulso.

Se tocara y empujara el testigo (sin apoyarse en él) con
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose
la posicion maxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecucion el aspirante puede mover los brazos,
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato
por su frente y caminando.

Las marcas minimas exigidas (en centimetros) para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a24 De25a?29 De30a 34
Hombres
y mujeres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.

Se realizara en gimnasio o0 campo de deportes, con suelo
horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie
adecuada para efectuar la medicién de las marcas.

El aspirante se colocara de lado junto a una pared vertical,
y con el brazo mas cercano a la misma totalmente extendido
hacia arriba. Desde esta posicién inicial el aspirante marcara
la altura que alcanza.

Separado 20 centimetros de la pared vertical, saltara tanto
como pueda y marcard nuevamente con los dedos el nivel
alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha
desde la posicion inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas minimas (en centimetros) exigidas para la
superacion de la prueba son:

Grupos de edad
De 18a 24 De25a?29 De30a 34
Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000
metros lisos.

Se realizard en pista de atletismo o en cualquier zona
totalmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocaré en la pista en el lugar indicado.
La salida se realizara en pie.

Seré eliminado el corredor que abandone la pista durante
la carrera.

Las marcas maximas exigidas para la superacion de la
prueba son:

Grupos de edad
De18a?24 De 25a 29 De30a34
Hombres 4 4'10” 4'20"
Mujeres 4'30” 4'40" 4'50"
ANEXO I

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS

1. Talla.

Estatura minima: 1,70 metros los hombresy 1,65 metros
las mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o inca-
paciten para el ejercicio de las funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-
rior a 29,9, considerando el IMC como la relacién resultante
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre
25y 29,9, ambos inclusive, se realizard una medicién del
perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
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no sera superior en ningln caso a 102 centimetros en los
hombres 0 a 88 centimetros en las mujeres.

3. Ojo y visién.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios
de la vision normal en cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Discromatopsias.

3.6. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oido y audicién.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre
1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios
a 45 decibelios. Asimismo no podré existir una pérdida auditiva
en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de
los facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con
secuelas postquirlrgicas que produzcan trastornos funcio-
nales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de
Crhon o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de los
facultativos médicos dificulte el desempefio del puesto de
trabajo.

6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, no debiendo sobrepasar en
reposo los 140 mm/hg de presién sistdlica, y los 90 mm/hg
de presion diastdlica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.

6.3. Cualquier otra patologia o lesién cardio-vascular que,
a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peno del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva cronica.

7.3. Neumotérax esponténeo recidivante.

7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio
de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién
policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten
el desarrollo de la funcién policial, o que puedan agravarse,
a juicio de los facultativos médicos, con el desempefio del
puesto de trabajo: Patologia ésea de extremidades, retracciones
o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defec-
tos de columna vertebral y otros procesos éseos, musculares
y articulares.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia.

10.2. Migrafa.

10.3. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funciéon policial.

11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofarmacos
0 a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la funcién policial.

12. Aparato endocrino.

12.1. Diabetes.

12.2. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.

13.2. Enfermedades inmunoldgicas sistémicas.

13.3. Otros procesos patologicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la funcién
policial.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patolégico
que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite
al aspirante para el ejercicio de la funcion policial.

Para los diagndsticos establecidos en este Anexo se ten-
dran en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de
las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizardn con las pruebas
complementarias necesarias para el diagndstico.

ANEXO Il
TEMARIO

1. El Estado. Concepto. Elementos. La divisién de poderes.
Funciones. Organizacion del Estado Espafiol. Antecedentes
constitucionales en Espafia. La Constitucién Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espanfola. El Estado espafiol como Estado Social y Democréatico
de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasificacion
y diferenciacion.

2. Derechos fundamentales y libertades publicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y de
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La
inviolabilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones.
La libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la
libertad de expresién reconocido en el articulo 20 de la
Constitucion.

3. Derechos fundamentales y libertades publicas II: Dere-
cho de reunién. Derecho de asociacién. Derecho a la par-
ticipacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicién
de indefensién. La imposicién de condena o sancion del arti-
culo 25 de la Constitucién, sentido de las penas y medidas
de seguridad. Prohibicién de tribunales de honor. El derecho
a la educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sin-
dicacion y a la huelga, especial referencia a los miembros
de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios
rectores de la politica social y econémica. Las garantias de
los derechos y libertades. Suspension general e individual de
los mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes. Formas
de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Relaciones del
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

7. Organizacion territorial de Estado. Las comunidades
auténomas. El Estatuto de Autonomia de Andalucfa. Estructura
y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Presiden-
te y Consejo de Gobierno. Mencién al Tribunal Superior de
Justicia.

8. Relacion de la Junta de Andalucia con la Administracion
del Estado y con otras Comunidades Auténomas. Idea general
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de las competencias de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La reforma del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia de las
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases.
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad.
Notificacion de actos administrativos. Cémputo de plazos.
Recursos administrativos. Alzada y reposicién; el recurso
extraordinario de revision.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios
generales. Clases. Los interesados. La estructura del proce-
dimiento administrativo.

12. El Régimen Local Espafiol. Principios constitucionales
y regulacién juridica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias
municipales. La provincia: Concepto, elementos y competen-
cias. La organizacién y funcionamiento del municipio. El pleno.
El alcalde. La comisiéon de gobierno. Otros érganos muni-
cipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y pro-
cedimiento de elaboracién y aprobacién.

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas
a licencia. Tramitacion.

16. Funcién Publica Local. Su organizacién. Adquisicion
y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos, deberes
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones admi-
nistrativas.

17. Ley Orgénica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.
Funciones de la Policia Local.

18. Ley de Coordinacién de las Policias Locales de Anda-
lucia y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Dispo-
siciones generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policia Local como policia admi-
nistrativa |. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante.
Espectaculos y establecimientos publicos.

20. La actividad de la Policfa Local como policia admi-
nistrativa Il. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protec-
cion ambiental: Prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

21. La Ley de Gestion de Emergencias en Andalucia y
normas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la
responsabilidad criminal. Personas responsables: Autores,
coémplices y encubridores. Grados de perfeccion del delito.

23. Delitos cometidos con ocasién del ejercicio de los
derechos fundamentales y de las libertades publicas garan-
tizados por la Constitucién. Delitos cometidos por los funcio-
narios publicos contra las garantias constitucionales.

24. Delitos contra la Administracion Publica. Atentados
contra la Autoridad y sus Agentes. Desérdenes publicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas.
Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconémico.

26. Delitos contra la seguridad del tréfico. Faltas come-
tidas con ocasién de la circulacion de vehiculos a motor. Lesio-
nes y dafios imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Cri-
minal. Concepto y estructura.

28. Detencién: Concepto, clases y supuestos. Plazos de
detencién. Obligaciones del funcionario que efectia una deten-
cion. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del detenido.
Responsabilidades penales en las que puede incurrir el fun-
cionario que efectlia una detencién. El procedimiento de «Ha-
beas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo.
Estructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulacion: Velocidad, sentido,
cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos. Parada
y estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulacién de peatones. Circulacion urbana. Con-
ductores. Marcha atrés. Trabajos eventuales. Instalaciones en
la via publica. Circulacion de bicicletas y ciclomotores. Sefiales
de circulacion. Clasificacion y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulacién. Actuaciones complementarias. Inmo-
vilizacién y retirada de vehiculos de la via publica.

33. Accidentes de circulacién: Definicion, tipos y actua-
ciones de la Policia Local. Alcoholemia. Datos. Su conside-
racion segln la normativa vigente. Procedimiento de averi-
guacion del grado de impregnacién alcohdlica.

34. Estructura econdémica y social de Andalucia: Demo-
grafia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

35. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. Formacion
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e inclusion
social. La delincuencia: Tipologias y modelos explicativos. La
Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion con otros
servicios municipales.

36. Comunicacién: Elementos, redes, flujos, obstaculos.
Comunicacion con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atencion a la ciudadania.

37. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofobia.
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. lgualdad de oportunidades de hombres y mujeres
en Andalucia: Conceptos bésicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género. Violencia contra las
mujeres: Descripcién, planes de erradicacion y atencion coor-
dinada a las victimas.

39. La Policia en la sociedad democratica. El mandato
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrética.
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevencién
y la represion.

40. Deontologia policial. Normas que la establecen.

Huéneja, 29 de junio de 2005.- El Alcalde, Pedro Jiménez
Serrano.

(Continta en el fasciculo 2 de 2)
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