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CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIAYY EMPRESA

ORDEN de 1 de diciembre de 2005, por la que se
crean las Comisiones Provinciales de Coordinacion.

Articulo 1. Creacion.

Se crean las Comisiones Provinciales de Coordinacién en
Innovacion, Ciencia y Empresa, como organo colegiado de
asistencia al titular de la Delegacién Provincial, encargado de
establecer el trabajo comun en red, a través de un flujo de
informacion, comunicacion y cooperacion de las actuaciones
administrativas en el ambito del Sistema Ciencia-Empresa-Tec-
nologia.

Articulo 2. Composicion.

1. Las Comisiones Provinciales de Coordinacion en Inno-
vacion, Ciencia y Empresa estaran presididas por el titular de
la Delegacion Provincial y compuestas por los siguientes re-
presentantes de los centros adheridos a la Delegacion:

- El titular de la Gerencia provincial de la Agencia de Inno-
vacion y Desarrollo de Andalucia (IDEA).

- Un representante del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacion Agraria, Pesquera y Alimentaria y de la Produccion
Ecologica (IFAPA).

- EI Director Provincial de los Centros de Apoyo al Desarro-
llo Empresarial.

- Un Coordinador autonomico designado por el Consejero
de Innovacion, Ciencia y Empresa.

-Y el titular de la Secretaria General de la Delegacion que
asumird las funciones de Secretaria de la Comision.

2. lgualmente los titulares de las Delegaciones Provincia-
les integraran en la Comision otros representantes de entida-
des publicas del Sistema Ciencia-Empresa-Tecnologia que se
considere conveniente incluir en el ambito de la provincia.

Asimismo, a las sesiones de las Comisiones Provinciales
por decision de la Presidencia, o por acuerdo de las mismas,
podran convocarse a otros funcionarios o a personas exper-
tas, con voz pero sin voto, que por su especialidad se juzgue
necesario.

Articulo 3. Funciones.

Corresponde a la Comision Provincial de Coordinacion de
Innovacion, Ciencia 'y Empresa, entre otras, las siguientes fun-
ciones:

a) Fomentar el trabajo de la Administracion en red en el
ambito de la provincia.

b) Integrar y compartir procesos y conocimientos de los
departamentos e instituciones administrativas del Sistema Cien-
cia-Empresa-Tecnologia.

c¢) Coordinar en la provincia la aplicacion de las politicas
publicas definidas desde la Consejeria de Innovacion, Ciencia
y Empresa.

d) Promover la interoperabilidad de los sistemas y proce-
sos dentro de la provincia, de modo que los procedimientos
administrativos y la informacion a los ciudadanos sean
interoperables.

e) Controlar y evaluar el grado de ejecucion del Plan de
Innovacion y Modernizacion de Andalucia en la provincia.

f) Y todas aquellas otras que le sean expresamente atri-
buidas.

Articulo 4. Régimen de funcionamiento.

Las Comisiones Provinciales de Coordinacién se reuniran
cuantas veces sean convocadas por su Presidencia. En cual-
quier caso deberan reunirse, como minimo, trimestralmente.
El procedimiento para la convocatoria, constitucion y adop-
cion de acuerdos se regira por las normas de los 6rganos co-

legiados establecidas en el capitulo Il de Titulo Il de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Disposicion Adicional Primera.- Constitucion.

Las Comisiones Provinciales de Coordinacion se consti-
tuiran en el plazo de un mes desde la publicacion de la pre-
sente Orden.

Disposicion Final. Entrada en vigor.
La presente Orden entrard en vigor el dia siguiente al de
su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 1 de diciembre de 2005

FRANCISCO VALLEJO SERRANO
Consejero de Innovacion, Ciencia y Empresa

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 28 de noviembre de 2005, de la
Direccion General de Intermediacion e Insercion Labo-
ral del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se actua-
lizan las cuantias de las ayudas establecidas en el
articulo 6 de la Orden que se cita, el importe maximo de
las ayudas establecidas en los articulos 11y 13 de la
misma, las recogidas en el articulo 14.1 de la Orden de
22 de enero de 2004, asi como las fijadas en la de 2 de
febrero de 2004.

La Orden de 21 de enero de 2004, por la que se estable-
cen las bases de concesién de ayudas publicas para las Cor-
poraciones Locales, los Consorcios de las Unidades Territoria-
les de Empleo y Desarrollo Local y Tecnoldgico, y Empresas
Calificadas como I+E dirigidas al fomento del desarrollo local
(BOJA nuim. 22, de 3 de febrero de 2004), establece en su
articulo 6 el importe de las ayudas para cubrir los gastos de la
estructura basica del personal de los Consorcios UTEDLT, y en
los articulos 11 y 13 los importes maximos de las ayudas para
cubrir los costes laborales de los Agentes Locales de Promo-
cion de Empleo que presten sus servicios en los citados Con-
sorcios, en los Ayuntamientos de Capitales de Provincia de
Andalucia, las Diputaciones Provinciales, asi como los orga-
nismos autonomos locales, entidades publicas empresariales
y sociedades mercantiles de capital integramente local depen-
dientes o vinculadas a dichas Corporaciones Locales.

Estas cuantias previstas para el afo 2004, fueron objeto
de actualizacion mediante Resolucion de la Direccion General
de Intermediacion e Insercion Laboral del Servicio Andaluz de
Empleo de 10 de marzo de 2005 para dicho ejercicio, al am-
paro de la autorizacion contenida en la Disposicion Adicional
Segunda, incorporada por la Orden de 22 de noviembre de
2004 por la que se modifican determinados articulos de la
Orden de 21 de enero de 2004 (BOJA num. 232, de 26 de
noviembre de 2004), en la que se habilita al mencionado cen-
tro directivo.

Por otra parte, la Orden de 22 de enero de 2004, por la
que se establecen las normas reguladoras para la concesion
de ayudas del Programa de Orientacion Profesional y se regu-
la el Programa de ltinerarios de Insercion (BOJA nim. 22, de
3 de febrero de 2004), establece en su articulo 14.1 los impor-
tes de las ayudas para cubrir los costes salariales del personal
técnico y de apoyo administrativo para la implantacion de
Unidades de Orientacion.

Asimismo, el articulo 9 de la Orden de 2 de febrero de
2004, por la que se regula el programa de Experiencias Profe-
sionales para el empleo, de Acompafamiento a la Insercion y
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se convocan las ayudas para su ejecucion (BOJA num. 30, de
13 de febrero), fija en su apartado 1, los importes maximos de
las ayudas para costes salariales del personal técnico.

Ambas disposiciones contemplan, en el primer inciso
de los articulos 14 y 9, respectivamente, que los limites eco-
noémicos podran ser actualizados anualmente mediante Re-
solucion de la persona titular de la Direccién General de In-
termediacion e Insercion Laboral del Servicio Andaluz de
Empleo.

En base a lo expuesto, la presente Resolucion tiene como
finalidad realizar la necesaria actualizacion de las cuantias de
las ayudas establecidas en los articulos 6, 11 y 13 de la Orden
de 21 de enero de 2004 para el afio 2006, asi como los reco-
gidos en el articulo 14.1 de la Orden de 22 de enero de 2004
y 9.1 de la Orden de 2 de febrero de 2004.

Por todo ello, y en uso de las atribuciones conferidas y en
la Disposicion Adicional Segunda de la Orden de 22 de no-
viembre de 2004 y en los articulos 14y 9.1, inciso primero, de
la Orden de 22 de enero de 2004 y Orden de 2 de febrero de
2004, respectivamente,

RESUELVO

Primero. Con efectos 1 de enero de 2006, el importe de
las ayudas establecidas en el apartado tercero del articulo 6
de la Orden de 21 de enero de 2004, para el afio 2006 seran:

Titulados/as superiores: 2.392,54 euros.
Titulados/as medios/as: 2.217,24 euros.
Personal de Apoyo Administrativo: 1.522,21 euros.
Complemento Director/a Consorcio: 970,00 euros.
Complemento Responsable Unidad: 142,83 euros.

Segundo. Con efectos 1 de enero de 2006, el importe
maximo de las ayudas establecidas en el articulo 11 de la
Orden de 21 de enero de 2004 para el ejercicio 2006 sera de
23.090,59 euros para los/as titulados/as superiores y de
21.398,69 euros para los/as titulados/as medio al afio para
cada contratacion.

Tercero. Con efectos 1 de enero de 2006, el importe maxi-
mo de las ayudas establecidas en el articulo 13 de la Orden
de 21 de enero de 2004 para el ejercicio 2006 sera de
20.204,27 euros para los/as titulados/as superiores y de
18.723,85 euros para los/as titulados/as medio al afio para
cada contratacion.

Cuarto. Con efectos desde la fecha de la resolucion de
concesion de la convocatoria correspondiente al ano 2006, de
acuerdo con lo establecido en el articulo tnico de la Orden de
16 de septiembre de 2005, los importes maximos de las ayu-
das establecidas en el apartado 1 del articulo 14 de la Orden
de 22 de enero de 2004, seran para:

- El personal técnico: 28.275,31 euros por afo y técnico/a.
- El personal de Apoyo Administrativo: 19.792,72 euros
por afo y trabajador/a.

Quinto. Con efectos desde la fecha de la resolucion de
concesion de la convocatoria correspondiente al ano 2006, de
acuerdo con lo establecido en el articulo Unico de la Orden de
16 de septiembre de 2005, las cuantias de las ayudas esta-
blecidas en el apartado 1 del articulo 9 de la Orden de 2 de
febrero de 2004, alcanzaran un maximo de:

- 28.275,31 euros por afo y técnico/a, cuando dispon-
gan de titulacion universitaria.

- 23.294,30 euros por afio y técnico/a, cuando dispon-
gan de titulacion de Formacion Profesional especifica.

Sexto. La presente resolucién entrara en vigor a partir del
dia de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de An-
dalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, podra interponerse el recurso potestativo de reposi-
cion ante el mismo organo que emitio la Resolucion, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquél en
que tenga lugar su publicacion, de conformidad con lo dis-
puesto en los articulos 116 y siguientes de la Ley 30/92, de
26 de noviembre, de Régimen Juridico de Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, modifica-
da por la Ley 4/99 de 13 de enero o, potestativamente, recur-
so contencioso-administrativo ante la Sala correspondiente de
lo Contencioso Administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de 2 meses contados desde el dia
siguiente al de su publicacion, de acuerdo con lo establecido en
el articulo 10.1 a) y 46.1 de la Ley 29/98 de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de noviembre de 2005.- El Director General,
Antonio Toro Barba.

CONSEJERIA DE TURISMO, COMERCIO Y DEPORTE

RESOLUCION de 16 de noviembre de 2005, de la
Direccion General de Planificacion y Ordenacion Turis-
tica, por la que se hace publica la relacion de concesio-
nes de titulos-licencias a las agencias de viajes que se
citan (Concesion).

Notificadas individualmente a los interesados las resolu-
ciones por las que se conceden el titulo-licencia de Agencia de
Viajes, con sujecion a los preceptos del Decreto 301/2002, de
17 de diciembre, de agencias de viajes y centrales de reser-
vas, se procede a publicar la relacion de concesiones.

Razon social: Zapillo Tours S.L.
Codigo Identificativo: AN-041011-2.
Sede Social: C/ La Curva, 7, en Almeria.

Razon Social: Urcitour , S.L., bajo la denominacion comercial
de Urci Tour.

Cadigo identificativo: AN-041007-2.

Sede Social: C/ Maria Auxiliadora, 12, 2°, en Almeria.

Razon Social: Sagra Tours S.L.
Codigo identificativo: AN-18987-2.
Sede Social: C/ Galera, 2, en Huéscar (Almeria).

Razon social: Schwartg Dnac, S.L., bajo la denominacion co-
mercial de Dnac.

Cadigo identificativo: AN-29977-2.

Sede Social: C/ Tarajes , num. 8, en Fuengirola (Malaga).

Razon social: Atabal Tours S.L.

Caodigo identificativo: AN-291014-2.

Sede Social: C/ Lara Castaneda, 10, en Puerto de la Torre
(Malaga).

Razon Social: Viajes Gran Class, S.L.
Cadigo identificativo: AN-181006-2
Sede Social: C/ Ancha de la Virgen, 27, en Granada

Razon Social: Euroclass Tour S.L.

Codigo identificativo: AN-291008-1.

Sede Social: C/ Las Eras, num. 3 A, en Alhaurin de la Torre
(Malaga).



