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Sevilla, 18 de abril 2005

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 31 de marzo de 2005, de la
Viceconsejeria, por la que se adjudica un puesto de
libre designacién convocado por la Resolucion que
se cita.

De conformidad con lo previsto en al articulo 25.1 de
la Ley 6/85, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcién
Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 64 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA nim. 8,
de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta que se ha
seguido el procedimiento establecido y que el candidato elegido
cumple los requisitos y especificaciones exigidos en la con-
vocatoria, esta Viceconsejeria, en virtud de la competencia
que me delega la Orden de 31 de julio de 2002 (BOJA
nim. 101, de 29 de agosto de 2002), adjudica el puesto
que a continuacién se indica, convocado por Resolucién de
esta Viceconsejeria de 3 de febrero de 2005 (BOJA num. 34,
de 17 de febrero de 2005), por el que se nombra al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51, en relacion con el articulo 65,
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado por el Decre-
to 528/04, de 16 de noviembre.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo,
en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente
al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Anda-
lucia, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de
acuerdo con lo previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Con-
tencioso-Administrativa. Sin perjuicio de la interposicion del
recurso potestativo de reposicion (articulo 116 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, en la redaccién dada por la Ley 4/1999), sin que
pueda simultanearse ambos recursos.

Sevilla, 31 de marzo de 2005.- El Viceconsejero, Enrique
Gonzalez Fernandez.

ANEXO

DNI: 30.409.823.

Primer apellido: Fernédndez.

Segundo apellido: Amo.

Nombre: Sebastian Santiago.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretario/a General. Codigo
2090010.

Consejeria: Salud.

Centro directivo: Delegacién Provincial de Salud.
Centro destino: Delegacién Provincial de Salud.
Provincia: Granada.

Localidad: Granada.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCION de 1 de abril de 2005, de la Vice-
consejeria, por la que se resuelve convocatoria publica
para cubrir puesto de trabajo por el sistema de libre
designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcién Publica de la Junta de Andalucia, vista la propuesta

e informes previos al nombramiento a que se refiere el articu-
lo 63 del Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8,
de 19 de enero), habiéndose observado el procedimiento esta-
blecido en el mencionado Decreto, esta Viceconsejeria, en vir-
tud de la competencia que tiene atribuida por la Orden de
12 de Julio de 2004, por la que se delegan competencias
en materia de personal (BOJA nim. 150, de 2 de agosto),
resuelve la convocatoria del puesto de libre designaciéon con-
vocado por Resolucion de la Viceconsejeria para la Igualdad
y Bienestar Social de fecha 21 de enero de 2005 (BOJA
num. 26, de 7 de febrero), y que figura en el Anexo, cum-
pliendo el candidato elegido los requisitos y especificaciones
exigidos en la convocatoria.

La toma de posesién se efectuara en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
remitiéndose la documentacién correspondiente para su ins-
cripcion en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso de reposicién potestativo
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes contado
desde el dia siguiente a la publicacion de esta Resolucion,
segun disponen los articulos 116y 117 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Adminis-
traciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun
0 recurso contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en
cuya circunscripciéon tuviera el demandante su domicilio, a
eleccion de este Ultimo, en el plazo de dos meses, contados
desde el dia siguiente al de la publicacién de esta Resolucion,
de conformidad con lo previsto en el articulo 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de abril de 2005.- EI Viceconsejero, José M.2
Oliver Pozo.

ANEXO

NUm. orden: 1.

DNI: 34.073.044.

Primer apellido: Benitez.

Segundo apellido: Jiménez.

Nombre: M.2 Carmen.

Cédigo SIRHUS: 9287110.

Denominacién del puesto: Secretario/a Director General.
Consejeria/Org. Auténomo: Para la Igualdad y Bienestar Social.
Centro directivo: Direccién General de Personas Mayores.
Centro de destino: Direccion General de Personas Mayores.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 16 de marzo de 2005, de la
Universidad de Sevilla, por la que se nombra, en virtud
de concurso, a dofha Maria Luisa Pardo Rodriguez Cate-
dratica de Universidad.

Vista la propuesta formulada por la Comisién nombrada
para juzgar el concurso convocado por Resolucion de esta
Universidad de 21 de diciembre de 2004 (BOE de 12 de
enero de 2005), de conformidad con lo previsto en los articu-
los 65 de la Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE de 24 de diciembre) y 17.3 del
R.D. 774/2002, de 26 de julio, por el que se regula el sistema
de habilitacién nacional para el acceso a Cuerpos de Fun-
cionarios Docentes Universitarios y el régimen de los concursos
de acceso respectivos.
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Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por
el art. 20.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre,
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), ha resuelto nom-
brar a dofia Maria Luisa Pardo Rodriguez Catedréatica de Uni-
versidad, del Area de Conocimiento de «Ciencias y Técnicas
Historiograficas», adscrita al Departamento de Historia Medie-
val y Ciencias y Técnicas Historiogréficas.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, podré interponerse potestativamente recurso de
reposicion ante este mismo 6rgano en el plazo de un mes,
de conformidad con el articulo 116 de la Ley 4/99, de modi-

ficacion de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, o recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente
al de la notificacion, ante el Juzgado de la Contencioso-Ad-
ministrativo de Sevilla, seglin disponen los articulos 116 de
la Ley 4/99 antes citada y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de
13 de julio (BOE de 14 de julio), de la Jurisdicciéon Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 16 de marzo de 2005.- El Rector, Miguel Florencio
Lora.

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA 'Y EMPRESA

ORDEN de 7 de abril de 2005, por la que se
convoca concurso de méritos para la provision de pues-
tos de trabajo vacantes en el ambito de esta Consejeria
en la provincia de Sevilla.

Vacantes puestos de trabajo en el ambito de esta Con-
sejeria en la provincia de Sevilla, de acuerdo con lo dispuesto
en el art. 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia,
y de conformidad con el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
modificado por el Decreto 528/2004, de 16 de noviembre,
y en uso de la competencia atribuida a esta Consejeria de
Innovacion, Cienciay Empresa por el art. 43 del citado Decreto,

DISPONGO

Articulo Unico. Convocar concurso de méritos para la pro-
visién de puestos de trabajo que se relacionan en el Anexo |
de la presente Orden, con arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Objeto de la convocatoria.

Mediante la presente Orden se convoca concurso de méritos
para la provision de los puestos de trabajo actualmente vacantes
en el &mbito de esta Consejeria en la provincia de Sevilla, que
se relacionan en el Anexo |, con los requisitos que para cada
puesto se especifican de conformidad con lo establecido en la
Relacion de Puestos de Trabajo (en adelante RPT).

Segunda. Participantes.

1. Funcionarios de la Junta de Andalucia.

1.1. Podran participar en el presente concurso los fun-
cionarios de la Administracién General de la Junta de Anda-
lucfa, cualquiera que sea su situacién administrativa, siempre
que retnan los requisitos minimos exigidos en la RPT y reco-
gidos en la convocatoria a la fecha de terminacion del plazo
de presentacion de solicitudes, y acrediten dos afos de servicio
activo como funcionario de la Junta de Andalucia, con inde-
pendencia de que los servicios hayan sido prestados en uno
0 mas Cuerpos, asi como en los supuestos de remocién por
desempefio ineficaz, supresién del puesto de trabajo o en cual-
quier otro caso de adscripcion provisional sin reserva de puesto.
No obstante, quienes no lleven dos anos de servicio activo
como funcionario de la Junta de Andalucia podran participar
en el &mbito de la Consejerfa u Organismo Auténomo de
destino.

Todo ello, con las siguientes excepciones:

a) Funcionarios declarados en situacién de suspension
firme de funciones.

Mientras dure la suspensién no podréan participar en con-
vocatoria alguna.

b) Funcionarios que no lleven dos afos de servicio activo
en la Junta de Andalucia, en los términos anteriormente
expuestos.

¢) Funcionarios que no lleven dos afnos con destino defi-
nitivo obtenido por concurso.

A los funcionarios que accedan a otro Cuerpo o Espe-
cialidad por promocién interna o por integracion y permanez-
can en el puesto de trabajo que desempenaban, se les
computara el tiempo de servicios prestados en dicho puesto
en el Cuerpo o Especialidad de procedencia, a efectos de lo
dispuesto en el parrafo anterior. Igualmente, cuando a un fun-
cionario, con ocasién de haber obtenido puesto en un con-
curso, se le hubiera diferido el cese en el puesto de origen,
se computard el tiempo desde la resolucién por la que se
difiere el cese hasta el cese efectivo como desemperiado en
el nuevo puesto.

d) Funcionarios en excedencia voluntaria por interés par-
ticular o por agrupacion familiar.

Sélo podran participar quienes lleven mas de dos afios
en dicha situacion el dia de la terminacién del plazo de pre-
sentacion de solicitudes.

e) Funcionarios en situacion de excedencia por cuidado
de familiares.

Durante el primer afio del periodo de excedencia sélo
se podra participar si en la fecha de terminacién del plazo
de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afios desde
la toma de posesion del dltimo destino definitivo, salvo que
participen para cubrir vacantes en el &mbito de la Consejeria
u Organismo Auténomo en la que tengan reservado el puesto
de trabajo, 0 se encuentren en la situacién prevista en la letra h)
del presente apartado.

f) Funcionarios en situacion de servicios especiales.

Se les considerara, a efectos de valoracién de méritos,
el puesto de trabajo que tuviesen reservado con motivo del
pase a dicha situacién o, de no tener el puesto reservado,
el Ultimo que hubiesen desempefiado en servicio activo o,
en su defecto, el Ultimo que hubiesen obtenido por concurso.

g) Funcionarios sancionados con traslado con cambio de
residencia.

No podran obtener nuevo destino en la localidad desde
la que fueron trasladados, durante tres afios cuando la sancién
se hubiese impuesto por falta muy grave, y durante uno cuando
aquélla hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que
se efectud el traslado.

h) Funcionarios con destino provisional que carecen de
destino definitivo.



