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Comision de Seleccion, podran ser impugnadas por los intere-
sados y en la forma establecidas por la Ley de Régimen Juridi-
co de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Comun.

Granada, 23 de marzo de 2005.- El Vicerrector, Luis Rico
Romero.

ANEXO |

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico con
cargo al Contrato-Programa de Acciones de Mejora para la
Titulacion de Licenciado en Filologia Inglesa.

Investigador responsable: Don Miguel Angel Martinez-Ca-
beza Lombardo.
Funciones del becario:

- Diseno y mantenimiento de pagina web.

- Configuracién y mantenimiento del servidor.

- Apoyo al profesorado en tareas relacionadas con el dise-
Ao de materiales de docencia para la red.

- Creacion y mantenimiento de bases de datos.

- Mantenimiento de servicios informaticos.

Requisitos de los candidatos: Diplomado en ingenieria
informatica o Licenciado con conocimientos demostrados de
informatica.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 4.230,00 euros/mes

Criterios de valoracion:

- Experiencia en disefio web, manejo y mantenimiento de
servidores con bases de datos.

- Publicaciones.

- Dominio del inglés.

Miembro de la Comisiéon: Manuel Jiménez Raya.

2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE JUSTICIAY ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 13 de abril de 2005, de la Secre-
taria General Técnica, por la que se adjudican dos pues-
tos de trabajo por el sistema de libre designacion, con-
vocados por la Resolucion que se cita.

De conformidad con lo estipulado en el art. 25.1 de la Ley
6/198b, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia, consideradas las prescrip-
ciones establecidas en el Decreto 2/2002, de 9 de enero, (BOJA
num. 8 de 19 de enero de 2002), y teniendo en cuenta la
competencia que me delega la Orden de 17 de septiembre de
2004 (BOJA num. 193, de 1 de octubre).

RESUELVE

Adjudicar el/los puestos de trabajo de libre designacion,
convocados por Resolucion de esta Secretaria General Técni-

ca de fecha, 21.2.2005 (BOJA num. 44, de 4.03) al funciona-
rio que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos estableci-
dos en el art. 65, del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via ad-
ministrativa, podra interponerse, potestativamente, recurso
de reposicion ante esta misma Secretaria General Técnica
en el plazo de un mes o recurso contencioso-administrativo,
a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Sevilla, o ante el de la circunscripcion don-
de aquél tenga su domicilio, en el plazo de dos meses, con-
tados desde el dia siguiente al de su notificacion, conforme a
lo dispuesto en el art. 116 de la Ley 30/1992, reformada por
la Ley 4/1999, de 13 de enero y, en el art. 46.1 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Con-
tencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de abril de 2005.- La Secretaria General
Técnica, Rocio Marcos Ortiz.

ANEXO |l
Primer apellido Segundo Apellido Nombre Codigo Pto.Trabajo adjud.
D.N.I Pto.Trabajo
Ci jeria/Organ. Auto Centro Directivo Centro Destino Provincia Localidad
28.744.050-F | PAVON ORTEGA MIGUEL ANGEL 9190510 GAB. PROGRAMAS RR. HH.
D.G.F.P. D.G.F.P. SEVILLA SEVILLA
30.801.092-K | MURILLO LUQUE MARIA JOSE 9293610 AUXILIAR DE GESTION
S.G.A.P S.G.A.P. SEVILLA SEVILLA
CONSEJERIA DE JUSTICIAY
ADMON. PUBLICA
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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 14 de abril de 2005, de la Direc-
cion General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se resuelve defini-
tivamente el proceso extraordinario de consolidacion y
provision de plazas de las especialidades de facultativos
especialistas de drea que se citan.

De conformidad con lo establecido en las bases 8.4y 8.5 del
Anexo | de la Resolucion de 16 de mayo de 2002 (BOJA num. 74
de 25 de junio), por la que se convoca proceso extraordinario de
consolidacion de empleo para la seleccion y provision de plazas de
determinadas especialidades de Facultativos Especialistas de Areas
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, y en la base 7.3 del
Anexo | de la Resolucion de 30 de enero de 2002 (BOJA num. 22
de 21 de febrero) por la que se convoca concurso de traslado para
la provision de plazas basicas vacantes de Facultativos Especialis-
tas de Area; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio) por el que se regulan los sistemas
de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basi-
cas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el
Decreto 241/2004, de 18 de mayo (BOJA num. 99, de 21 de
mayo) de Estructura Organica Basica de la Consejeria de Salud y
del Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con la Ley
16/2001, de 21 de noviembre, por la que se establece un proceso
extraordinario de consolidacion y provision de plazas de personal
estatutario de las Instituciones Sanitarias de la Seguridad Social de
los Servicios de Salud del Sistema Nacional de Salud (BOE num.
280 de 22 de noviembre de 2001), esta Direccion General,

HA RESUELTO

Primero. Nombrar personal estatutario fijo de la categoria
de Facultativo Especialista de Area, en las especialidades que se
citan, al personal que, habiendo sido declarado en situacion de
expectativa de destino mediante Resolucion de 19 de enero de
2004 (BOJA num. 20 de 30 de enero), ha obtenido destino
definitivo en la resolucion del primer procedimiento de provision
(Resoluciones de 29 de noviembre de 2004 -BOJA nim. 240 de
10 de diciembre-y de 5 de abril de 2005), o del segundo proce-
dimiento de provision (Resolucion de 5 de abril de 2005), y que
figuran en el Anexo | con indicacion del destino adjudicado:

- Analisis Clinicos.

- Anatomia Patologica.

- Angiologia y Cirugia Vascular.
- Cirugia Toracica.

- Farmacia Hospitalaria.

- Hematologia y Hemoterapia.
- Medicina Preventiva y Salud Pub.
- Microbiologia y Parasitologia.
- Oncologia Médica.

- Radiofisica Hospitalaria.

- Reumatologia.

Segundo. Nombrar personal estatutario fijo, en situacion
de excedencia voluntaria, al siguiente concursante que habien-
do sido declarado en situacion de expectativa de destino, me-
diante Resolucion de 19 de enero de 2004 (BOJA num. 20 de
30 de enero), y habiendo participado integramente en la fase de
provision, no ha obtenido destino en la resolucién definitiva de la
citada fase. Dicho concursante podra solicitar en cualquier mo-
mento el reingreso al servicio activo en el Servicio Andaluz de
Salud, sin que le sea exigido periodo minimo de permanencia
en dicha situacion de excedencia voluntaria para solicitarlo:

Fernandez Molina, Daniel; DNI 23.787.046; Radiofisica
Hospitalaria.

Tercero. Publicar, como Anexo I, la adjudicacion definiti-
va de plazas al personal estatutario fijo, no procedente de la

fase de seleccién, que ha participado en la fase de provision
de las especialidades que se citan de la categoria de Faculta-
tivo Especialista de Area.

Cuarto. Anunciar el inicio del plazo de toma de posesion
de las plazas adjudicadas definitivamente en la fase de provi-
sion del proceso extraordinario de consolidacion de empleo,
asi como en los concursos de traslados convocados mediante
Resolucion de 30 de enero, referido a las especialidades que
se citan en el punto Primero.

Conforme a lo establecido en las bases de las convocato-
rias los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que,
antes de finalizar el plazo de toma de posesién, se hubiese
obtenido otro destino por convocatoria publica.

Quinto. Los adjudicatarios procedentes de la fase de selec-
cion dispondran de un plazo maximo de un mes, contado a partir
del dia siguiente al de publicacion de esta Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, para tomar posesion de la plaza
adjudicada. Este periodo no sera retribuido econdmicamente.

Sexto. Los adjudicatarios que ya fuesen personal estatutario
fijo con plaza en propiedad en la misma especialidad a la que
han concursado, y no procedan de la fase de seleccion, deberan
cesar en la plaza que, en su caso, desempefien dentro de los
tres dias habiles siguientes al de la publicacion de la presente
Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
iniciandose el cémputo de dicho cese a la finalizacion de los
permisos o licencias que hayan sido concedidos a los interesa-
dos, salvo que por causas justificadas esta Direccion General
acuerde motivadamente suspender el disfrute de los mismos.

La toma de posesion de la nueva plaza debera efectuarse
dentro de los tres dias habiles siguientes al del cese, si las
plazas son de la misma localidad o Area de Salud; de diez
dias habiles, si cambia de Area de Salud; o de un mes si
implica cambio en el Servicio de Salud de destino o supone el
reingreso al servicio activo.

Efectuada la toma de posesion, el plazo posesorio del
personal no proveniente de la fase de seleccion se considera-
ra como de servicio activo a todos los efectos, excepto en el
supuesto de reingreso al servicio activo, percibiéndose los co-
rrespondientes haberes con cargo a la plaza de destino.

Séptimo. Si asi lo permiten las necesidades del servicio, y
a peticién del interesado ante esta Direccion General, los pla-
zos para efectuar la toma de posesion podran ser prorrogados
por un tiempo no superior a la mitad de su duracion inicial.

Cuando alguin aspirante no tome posesion de la plaza que
se le hubiere adjudicado dentro de los plazos establecidos, o de
las prérrogas de los mismos que legal o reglamentariamente
procedan, se entendera que solicita la excedencia voluntaria por
interés particular como personal estatutario y sera declarado en
dicha situacion por esta Direccién General. No obstante, si exis-
ten causas suficientemente justificadas, asi apreciadas por esta
Direccion General previa audiencia del interesado, podra dejar-
se sin efecto dicha situacion. En tal caso, el interesado debera
incorporarse a su destino tan pronto desaparezcan las causas
que en su momento lo impidieron.

Contra la presente Resolucién, que agota la via administra-
tiva, cabe interponer recurso potestativo de reposicion ante esta
Direccion General de Personal y Desarrollo Profesional en el pla-
zo de un mes contado desde el dia siguiente al de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, o bien directamente recurso contencioso-administra-
tivo ante el Tribunal Superior de Justicia de Andalucia -Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Granada- en el plazo de dos me-
ses contados desde el dia siguiente al de la publicacion de di-
cha Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de abril de 2005.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.



