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Sevilla, 17 de julio 2006

NUm: 1.

Ads: F.

Gr: A.

Mod. Accs: PLD.

Area funcional/relacional: Turismo/Adm. Publica.
Niv. C.D.: 27.

C. Especifico: 17.956,56 €.
R: X.

F: X.

[+ X.

D: X.

P: -

Cuerpo: P-A11.

Exp.:

Titulacion:

Formacion:

Otros requisitos:

Localidad: Sevilla.

ANEXO XIV
Convocatoria de P.L.D.

Consejeria u Organismo: Turismo, Comercio y Deporte.

Centro de trabajo: Delegacién Provincial de Turismo, Comercio
y Deporte.

Descripcion puesto de trabajo:

Codigo: 9817710.

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Deporte.
Num: 1.

Ads: F.

Gr: A.

Mod. Accs: PLD.

Area funcional/relacional: Gestion Deportiva/Adm. Publica.
Niv. C.D.: 27.

C. Especifico: 17.956,56 €.

R: X.

X.
X.
X
P: -

Cuerpo: P-A11.
Exp.:

Titulacion:
Formacién:

Otros requisitos:
Localidad: Sevilla.

F:
[
D

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 4 de julio de 2006, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992, de la Consejerfa de Salud se anuncia la provisiéon de
puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecioén a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de

la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacién de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que retna los requisitos exi-
gidos en el Anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufioz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P. 41071, y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion,
también podrén presentarse en el Registro General de los Ser-
vicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de la
Constituciéon, num. 18, de Sevilla, C.P. 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar), en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados vy titulo debi-
damente compulsado de la titulacion académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podran ser solicitados por
esta Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsadas de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curriculum
vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados que
ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del Servicio
Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo Contencio-
so-Administrativo donde tenga su domicilio el/la demandante
o se halle la sede del 6rgano autor del acto impugnado, de
conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la
Ley de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, sin perjuicio
de la interposicion del recurso potestativo de reposicion en
el plazo de un mes.

Sevilla, 4 de julio de 2006.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de destino: Distrito Sanitario de Atencién Primaria «Je-
rez-Costa Noroeste» (Cadiz).

Denominacién del puesto: Director de Distrito.

Modo de acceso: Libre designacién.

Requisitos para el desempefo. Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorard: Formacién y experiencia en gestién sanitaria.

RESOLUCION de 5 de julio de 2006, de la Direc-
cién Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la
que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de caracter directivo por el sistema de libre
designacion.

Conforme a lo previsto en la Orden de 17 de julio de
1992 de la Consejeria de Salud se anuncia la provisién de
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puesto de trabajo de caracter directivo, por el sistema de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de carécter directivo, por el sistema de libre designacion, que
se detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el
personal estatutario del Sistema Nacional de Salud y los fun-
cionarios publicos incluidos en el ambito de aplicacién de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y de la Ley 30/1984,
de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcion
Publica, asi como toda persona que relina los requisitos exi-
gidos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 30/1999, de 5 de octubre,
de Seleccién y provisiéon de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes estaran dirigidas a la Unidad
de Directivos del Servicio Andaluz de Salud, C/ Pedro Mufoz
Torres, s/n, Poligono Hytasa, Sevilla, C.P.: 41071 y se pre-
sentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir
del siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion,
también se podran presentar en el Registro General de los
Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda. de
la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (maximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada de
la situacion administrativa y servicios prestados y titulo debi-
damente compulsado de la titulacién académica requerida (las
justificaciones de méritos y otros datos que se hayan con-
signado en el «curriculum vitae» podrén ser solicitados por
la Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafar nuevamente el «curri-
culum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que ya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso contencioso-administrativo
en el plazo de dos meses, ante el Juzgado de lo Conten-
cioso-Administrativo donde tenga su domicilio el/la deman-
dante o se halle la sede del 6rgano autor de acto impugnado,
de conformidad con lo dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de
la Ley de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, sin
perjuicio de la interposicion del recurso potestativo de repo-
sicion en el plazo de un mes.

Sevilla, 5 de julio de 2006.- EI Director Gerente, Juan
Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Distrito Sanitario de Atencién Primaria «Al-
jarafe» (Sevilla).

Denominacion del puesto: Director de Distrito.
Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorard: Formacién y experiencia en gestion sanitaria.

CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 28 de junio de 2006, de la Direc-
cién General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se publican los listados definitivos de experiencia
docente previa a efectos del procedimiento selectivo,
de Profesores Interinos que presten servicios en Centros
Publicos de Ensefianza Secundaria y de Régimen Espe-
cial dependientes de la Consejeria.

Vistas las reclamaciones efectuadas a la Resolucién de
20 de marzo de 2006, de la Direccién General de Gestion
de Recursos Humanos, por la que se publicaron los listados
provisionales de experiencia docente previa, a efectos del pro-
cedimiento selectivo convocado por Orden de 8 de marzo de
2006 de la Consejeria de Educacién, de profesores interinos
que presten servicios en centros publicos de Ensefianza Secun-
daria y de Régimen Especial dependientes de la Consejeria
de Educaciéon de la Junta de Andalucia y de acuerdo con
la Resolucién de 7 de junio de 2006 (BOJA del 16) de la
citada Direccién General, por la que se publican los listados
definitivos de personal admitido en el referido procedimiento
selectivo, esta Direccién General en virtud de las competencias
que le confiere el Decreto 242/2004, de 18 de mayo,

HA RESUELTO

1. Publicar, en los mismos lugares que se especifican
en la Resolucion de 20 de marzo de 2006, los listados defi-
nitivos de experiencia docente previa del personal con tiempo
de servicios en la Consejerfa de Educacion de la Junta de
Andalucia desde el curso 1998/1999 hasta la finalizacion
del plazo de presentacién de solicitudes de la citada convo-
catoria y que figure en los listados definitivos de personal admi-
tido en el procedimiento selectivo referido anteriormente.

A tales efectos se computara la experiencia docente previa
en especialidades del mismo Cuerpo de acuerdo con los suba-
partados 1.1 y 1.2 del baremo (Anexo 1) y en especialidades
de otros Cuerpos segun los subapartados 1.3y 1.4 del baremo
(Anexo I) de la Orden de 8 de marzo de 2006.

La experiencia docente previa en otros centros (subapar-
tados 1.5, 1.6, 1.7 y 1.8 del citado Anexo 1) y la prestada
en otras Administraciones educativas, siempre que no haya
sido reconocida, se acreditara conforme se establece en la
citada Orden de convocatoria en la presentacion de los méritos
para la fase de concurso.

2. Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer en el plazo de dos meses a
partir de su publicacién en el BOJA, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administra-
tivo competente, conforme a lo establecido en los articulos
8.2.a), 14y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regu-
ladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa o, potes-
tativamente, recurso de reposicién en el plazo de un mes,
a contar desde el dia siguiente a su publicacién ante esta
Direccion General, de conformidad con los articulos 107.1,
116y 117 dela Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-



