Sevilla, 16 de enero 2007

BOJA nim. 11

Pagina nim. 25

de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la Funcién
Publica, asi como toda persona que redina los requisitos exigi-
dos en el anexo de la presente convocatoria y los de caracter
general establecidos en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre,
de Seleccion y provision de plazas de personal estatutario de
los Servicios de Salud.

Tercera. 1. Las solicitudes, una por puesto solicitado,
estaran dirigidas a la Unidad de Directivos del Servicio Andaluz
de Salud, C/ Pedro Mufioz Torres s/n, Poligono Hytasa, Sevilla,
C.P: 41071y se presentaran en el plazo de quince dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la presente
Resolucion, también se podran presentar en el Registro General
de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, Avda.
de la Constitucion, nim. 18, de Sevilla, C.P.: 41071, sin perjuicio
de lo establecido en el art. 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de
noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Coman.

2. En la solicitud figuraran los datos personales, acom-
pafiando breve «curriculum vitae» fechado y firmado (méximo
diez paginas y sin encuadernar) en el que se haran constar
los datos y méritos que se relacionen con el contenido del
puesto solicitado, junto con certificacion oficial actualizada
de la situacion administrativa y servicios prestados y titulo
debidamente compulsado de la titulacién académica reque-
rida (las justificaciones de méritos y otros datos que se hayan
consignado en el «curriculum vitae» podréan ser solicitados por
la Unidad de Directivos en cualquier momento, aportandose
entonces documentos originales o fotocopias debidamente
compulsada de esos documentos en concreto).

3. No sera necesario acompafiar nuevamente el «curricu-
lum vitae» ni los justificantes de los datos y méritos alegados
que vya figuren actualizados en la Unidad de Directivos del
Servicio Andaluz de Salud.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrati-
va, cabe interponer recurso contencioso-administrativo en el plazo
de dos meses, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo
donde tenga su domicilio el/la demandante o se halle la sede
del 6rgano autor de acto impugnado, de conformidad con lo
dispuesto en los arts. 8, 14 y 46 de la Ley de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa, sin perjuicio de la interposicion del
recurso potestativo de reposicién en el plazo de un mes.

Sevilla, 21 de diciembre de 2006.- El Director Gerente,
Juan Carlos Castro Alvarez.

ANEXO

Organismo: Servicio Andaluz de Salud.

Centro de Destino: Hospital Infanta Elena (Huelva).
Denominacidn del puesto: Director Econémico Administrativo
y de Servicios Generales.

Modo de acceso: Libre designacion.

Requisitos para el desempefio: Titulacion: Licenciado o Diplo-
mado Universitario.

Se valorara: Formacion y experiencia en Gestion Sanitaria.

CONSEJERIA PARA LA IGUALDAD Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 27 de diciembre de 2006, por la que
se amplia el plazo para la Resolucién del concurso de
meéritos para la provision de puestos de trabajo vacantes
en el &mbito de esta Consejeria.

Con fecha de 7 de febrero de 2006, en el BOJA nim.
25, se publica la Orden de 18 de enero, de la Consejeria

para la Igualdad y Bienestar Social por la que se convoca
concurso de méritos para la provision de puestos de trabajo
vacantes en el ambito de esta Consejeria en la provincia
de Sevilla.

La Base duodécima de la Orden citada establece que la
Resolucion del concurso convocado debera efectuarse en el
plazo de cuatro meses, sin perjuicio de la posibilidad de am-
pliacién del mencionado plazo, de conformidad con lo previsto
en el articulo 49 de la Ley 3071992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Con fecha de 28 de marzo, la Seccién Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucfa, dicta Auto por el que se acuerda la
suspension del articulo 54.1.2'y 2 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero, tras la modificacion efectuada por el Decreto 528/2004,
de 16 de noviembre. Dicho Auto es revocado levantandose la
suspension por medio de Auto de 13 de julio.

Con fecha de 10 de julio, la Seccién Primera de la Sala
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia dicta Sentencia nimero 370/2006, en
la que se estima el recurso contencioso-administrativo nimero
168/2005, presentado contra el Decreto 528/2004, de 16 de
noviembre, que modifica el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocién interna, provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, respecto a la nueva redaccion dada a los
puntos 1.2 y 2 del articulo 54, revocando el acto impugnado,
debiendo mantenerse la redaccion existente con anterioridad
al Decreto impugnado.

Con fecha de 26 de octubre, la Seccién Primera de la
Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia, dicta auto declarando la ejecucion
provisional de la sentencia de 10 de julio del mismo afio,
limitandose a hacer efectiva la nulidad de la redaccion del
articulo 54.1.2 y 2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, tras
la modificacion efectuada por el Decreto 528/2004, de 16
de noviembre.

Finalmente, el 10 de noviembre se publica, en el BOJA
nam. 218, la Orden de 7 de noviembre de 2006 de la Consejeria
de Justicia y Administracion Publica, por medio de la cual se
da publicidad a la citada sentencia, se ordena su cumplimiento
de conformidad con el auto mencionado en el parrafo anterior,
se da publicidad a la redaccion vigente de los puntos 1.2 y 2
del articulo 54 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, asi como se
efectlian determinadas aclaraciones respecto a los procedimien-
tos en tramitacion que se pueden ver afectados.

En su virtud, en uso de las facultades atribuidas por el
articulo 25.1 de la Ley 611985, de 28 de noviembre, de Orde-
nacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y de
conformidad con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, modificado
por el Decreto 528/2004, de 16 de noviembre, y el Decreto
245/2005, de 8 de noviembre, y en uso de la competencia
atribuida a esta Consejeria, por el art. 43 del citado Decreto
y segln lo dispuesto en el art. 49 de la Ley 30/1992, de 26
de noviembre,

DISPONGO

Ampliar en dos meses el plazo para la Resolucion a que
se refiere la base duodécima de la Orden de 18 de enero de
2006, por la que se convoca concurso de méritos para la
provisién de puestos de trabajo vacantes en el &mbito de esta
Consejeria.

Sevilla, 27 de diciembre de 2006

MICAELA NAVARRO GARZON
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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RESOLUCION de 27 de diciembre de 2006, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo
de libre designacién en este Organismo.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley
6/1995, de 28 de noviembre, de Ordenacidn de la Funcion
Publica de la Junta de Andalucia y en el Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y
Promocién Profesional del Funcionariado de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, esta Direccion del Instituto
Andaluz de la Mujer, en virtud de las competencias que tiene
atribuidas por el articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de
enero (BOJA nim. 8, de 19 de enero), anuncia la provision de
un puesto de trabajo de «Libre Designacion», con sujecion a
las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo
de libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el
personal funcionario que reuna los requisitos sefialados para
el desempefio de dicho puesto en el Anexo que se acompafia
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lIma. Sra. Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Mujer, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General del
Instituto Andaluz de la Mujer, en Sevilla, calle Alfonso, XII, nim.
52, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En lainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafidndose «Curriculum vitae» en el que
se hara constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se
relacionan con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
mocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional del Funcionariado de la Administracion General de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via
administrativa, cabe interponer recurso contencioso-admi-
nistrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia
siguiente a la notificacion de esta Resolucion, ante el Juzgado
de lo Contencioso-Administrativo donde tenga su domicilio la
persona demandante o se halle la sede del 6rgano autor del
acto originario impugnado, a su eleccidn, de acuerdo con lo
previsto en los articulos 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13
de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Adminis-
trativa, sin perjuicio de la interposicion del recurso potestativo
de reposicion, en el plazo de un mes, ante la Direccién del
Instituto Andaluz de la Mujer (art. 116 de la Ley 4/1999, de
13 de enero, de modificacion de la Ley 30/1992 de 26 de
noviembre, LRJAP y PAC).

Sevilla, 27 de diciembre de 2006.- La Directora, Ana Soledad
Ruiz Seguin.

ANEXO

Consejeria/Org. Autonomo: Instituto Andaluz de la Muijer.
Centro directivo: Direccién 1.A.M.

Centro de destino: Centro de Muijer.

Localidad: Jaen.

Cadigo Sirhus: 8249710.

Denominacidn del puesto: Servicio de Coordinacion.
NUm. plazas: 1.

Grupo: A-B.

Cuerpo: P-A11.

Mod. Acceso: PLD.

Area funcional: Admon. Publica.

Area relacional:

Nivel: 26.

C. especifico: XXXX-15.347,52.

Exp.: 3.

RESOLUCION de 27 de diciembre de 2006, del
Instituto Andaluz de la Mujer, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir un puesto de trabajo
de libre designacion proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1y 26.2, ambos
de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion de la
Funcion Publica de la Junta de Andalucia y lo previsto en el
articulo 60.1 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que
se aprueba el Reglamento General de Ingreso, promocion in-
terna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional
del funcionariado de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, esta Direccién anuncia la provision de un puesto de
libre designacion con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo
de libre designacién que se detalla en el Anexo a la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria €l
personal funcionario que retina los requisitos sefialados para el des-
empefio de dicho puesto en el Anexo que se acomparia y aquellos
otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la lIma. Sra. Direc-
tora del Instituto Andaluz de la Muijer, se presentaran dentro
del plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente
al de la publicacion de la presente Resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General del
Instituto Andaluz de la Mujer, en Sevilla, calle Alfonso, XII, nam.
52, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

2. En lainstancia figuraran los datos personales y el puesto
que se solicita, acompafiandose «Curriculum vitae» en el que
se hard constar el nimero de registro de personal, el cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se
relacionan con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la do-
cumentacion original o fotocopia debidamente compulsada.

4. La toma de posesion se efectuard en los plazos esta-
blecidos en el articulo 51 del Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, pro-
mocioén interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracién General
de la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucion, que agota la via admi-
nistrativa, cabe interponer recurso potestativo de reposicion



