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11.3. La no incorporacion al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, sélo podra excusarse por causas excepciona-
les e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por
el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, une vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento
tendra lugar con la promocién en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacion o el abandono de estos cur-
sos, por causa que se considere injustificada e imputable al
alumno, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la
oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas
de seleccion en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la
vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso si-
guiente que, de no superar, producira la pérdida de los resulta-
dos en la oposicion, y la necesidad de superar nuevamente las
pruebas de seleccién en futuras convocatorias.

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesion.

12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela
de Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela
Municipal de Policia Local o Escuela Concertada enviara al
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para
su valoracion en la resolucion definitiva de la convocatoria.
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente
curso de ingreso, les hallara la nota media entre las calificacio-
nes obtenidas en las pruebas de la oposicion y el curso selec-
tivo, fijando el orden de prelacion definitivo de los aspirantes,
elevando la propuesta final al titular de la Alcaldia, para su
nombramiento como funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plazas
convocadas, los funcionarios en practicas seran nombrados
funcionarios de carrera, los cuales deberan tomar posesion
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar ju-
ramento o promesa de conformidad con lo establecido en el
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la férmula
para toma de posesion de cargos o funciones publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuara
atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de opo-
sicion y curso de ingreso.

13. Recursos.

Contra las presentes bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante la Alcaldia que aprobd las bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segun cual sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo con sede en Algeciras,
todo ello de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico
de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Comun, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, regula-
dora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso
de interposicion de recurso de reposicion, se debera esperar
a que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante
lo anterior, los interesados podran presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e
intereses.

La Linea de la Concepcién, 18 de junio de 2007.- El Alcalde.

ANUNCIO de 2 de julio de 2007, del Ayuntamien-
to de Paterna de Rivera, de Oferta de Empleo Publico.
(PP. 2941/2007).

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO PERSONAL FUNCIONARIO

- Resolucion de 23 de abril de 2007, del Ayuntamiento
de Paterna de Rivera (Cadiz), por la que se anuncia Oferta de
Empleo Publico para 2007.

- Provincia: Cadiz.

- Corporacion: Paterna de Rivera.

- Numero de Cddigo Territorial: 11025.

- Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio de
2007 aprobada por Decreto de Alcaldia num. 200, de 23 de
abril de 2007.

FUNCIONARIOS DE CARRERA

- Grupo segun el articulo 25 de la Ley 30/1984: C.

- Escala de Administracion Especial, Subescala de Servi-
cios Especiales, Clase Policia, Denominacion Policia Local.

- Numero de vacantes: Una.

Paterna de Rivera, 2 de julio de 2007.- El Alcalde-Presidente,
José Maria Barrera Garcia.

ANUNCIO de 11 de mayo de 2007, del Ayunta-
miento de Vejer de la Frontera, de Oferta de Empleo
Publico 2007. (PP. 2973/2007).

Provincia: Cadiz.

Corporacion: Vejer de la Frontera.

Numero de codigo territorial: 11.039.

Oferta de Empleo Publico correspondiente al ejercicio 2007.
(Aprobada por Decreto de la Alcaldia de fecha de 11.5.2007,
Dpto./Negdo., RR.HH., Decreto/Resolucién num. 092/2007.)

Funcionarios de carrera (Grupo segun articulo 25 de la
Ley 30/1984):

A. Escala de Administracion General.

A.1. Subescala administrativa: Grupo C. Nivel 21. Una va-
cante. Denominacion: Administrativo (Coordinador de Area).

A.2. Subescala administrativa: Grupo C. Nivel 19. Cuatro
vacantes. Denominacion: Administrativos.

A.3. Subescala auxiliar: Grupo D. Nivel 15. Cinco vacan-
tes. Denominacion: Auxiliar.

A.4. Subescala subalterna: Grupo E. Nivel 13. Dos vacan-
tes. Denominacion: Ordenanza (reservadas a minusvalidos).

B. Escala de Administracion Especial.

B.1. Subescala de Servicios Especiales.

B.1.1. Encargado de Servicios Multiples. Grupo D. Nivel 15.
Una vacante.

C. Policia Local
C.1. Escala basica.
C.1.1. Policia. Grupo C. Nivel 15. Tres vacantes.

Personal laboral fijo:

- 1 Administrativo de biblioteca y archivo. Titulacién exi-
gida: Bachiller, F.P. Il o equivalente.

- 1 Administrativo de turismo. Titulacion exigida: Bachi-
ller, F.P. Il o equivalente.

- 1 Diplomado en Magisterio. Titulacion exigida: Diplo-
mado en Magisterio con la especialidad de Educacion Infantil
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o Profesor de Educacion General Basica, especialista en Pre-
escolar.

— 2 Técnico en Jardin de Infancia. Titulacion exigida: Ti-
tulo de Formacion Profesional de Segundo Grado de Técnico
Especialista en Jardin de Infancia.

- 1 Auxiliar de Actividades Administrativo Deportivas. (Re-
servada a minusvalido). Titulacion exigida: Graduado Escolar
0 similar.

- 1 Animador Juvenil: Titulacion exigida: Graduado Esco-
lar o similar.

- 1 Conserje-Mantenedor. Titulacion exigida: Estudios Pri-
marios.

Vejer de la Frontera, 11 mayo de 2007.- El Alcalde, Antonio
Jesus Verdu Tello.

EMPRESAS PUBLICAS

RESOLUCION de 9 de agosto de 2007, de la Em-
presa Publica de Puertos de Andalucia, por la que se
anuncia la solicitud de concesion administrativa para
la construccion y explotacion de una instalacion nauti-
co, deportiva a ubicar en la margen derecha de la Ria
de Punta Umbria, t.m. de Punta Umbria (Huelva). (PD.
3618/2007).

La Empresa Publica de Puertos de Andalucia, adscrita a
la Consejeria de Obras Publicas y Transportes de la Junta de
Andalucia, ha admitido a tramite la solicitud inicial formulada
por el Club Deportivo Nautico Punta Umbria, para el otor-
gamiento de una concesion administrativa, o modificacion-
ampliacion de la que se encuentra actualmente en tramita-
cion, consistente en la construccion y explotacion de una ins-
talacion nautico-deportiva, en la margen derecha de la Ria de
Punta Umbria, t.m. de Punta Umbria (Huelva).

Esta entidad, en cumplimiento de lo dispuesto en el art. 7
de la Ley de Puertos Deportivos de la Comunidad Autonoma de
Andalucia (Ley 8/88, de 2 de noviembre), inicia el tramite
de publicidad de la peticion formulada y el periodo de presen-
tacion de ofertas alternativas a la tramitacion planteada.

Exposicion del expediente: Dichas peticiones deberan for-
malizarse segun las bases para la presentacion de propuestas
alternativas a la tramitacion de la concesion para la construc-
cion y explotacion de una instalacion nautico-deportiva a ubi-
car en la margen derecha de la Ria de Punta Umbria, t.m. de
Punta Umbria (Huelva).

Dichas bases estaran disponibles a examen durante el
plazo de exposicion, de 9,00 a 14,00 horas, dias laborables
de lunes a viernes, en la sede central de esta entidad, sita en
Avda. Republica Argentina, 43 acc., 2.7 planta, de Sevilla.

Plazo de presentacion de proposiciones: Treinta (30) dias
naturales, a partir del dia siguiente al de insercion del presente
anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA),
terminando a las catorce (14,00) horas del ultimo dia.

Lugar de presentacion de las proposiciones: En el Regis-
tro General de la Empresa Publica de Puertos de Andalucia,
sita en Avda. Republica Argentina, 43 acc., 2.7 planta, de Se-
villa, en sobre cerrado y lacrado, dentro del plazo de admision
sefialado en horario de 9,00 a 14,00 horas.

Celebracion del acto de apertura de proposiciones: De
conformidad con el punto séptimo del Pliego de Bases de la
presentacion de la presente convocatoria, el séptimo (7) dia
habil contado a partir de la fecha de finalizacion de la presen-
tacion de ofertas, a las 12,00 horas se celebrara el Acto de
Apertura de las proposiciones presentadas. Tal acto tendra ca-

racter publico y se celebrara en la sede de la Empresa Publica
de Puertos de Andalucia en Sevilla, Avda. Republica Argentina,
43 acc., 2.% planta.

Abono de los anuncios: Los anuncios en BOJA y prensa
seran por cuenta del adjudicatario, a cuyo efecto se realizara
el oportuno prorrateo.

Sevilla, 9 de agosto de 2007.- La Directora Gerente,
Montserrat Badia Belmonte.

ANUNCIO de 25 de julio de 2007, de la Empresa
Publica de Puertos de Andalucia, de informacion publica
del Plan de Utilizacion del Puerto de Adra (Almeria), ela-
borado por la Empresa Publica de Puertos de Andalucia.
(PD. 3572/2007).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 96.3 de
la Ley 48/2003, de Régimen Economico y Prestacion de
Servicios de los Puertos de Interés General, se procede a la in-
formacion publica del Plan de Utilizacién del Puerto de Adra (Al-
meria), elaborado por la Empresa Publica de Puertos de Anda-
lucia, adscrita a la Consejeria de Obras Publicas y Transportes
de la Junta de Andalucia.

ANTECEDENTES

El Puerto de Adra fue transferido por el Estado a la Comu-
nidad Autonoma de Andalucia mediante el R.D. 3137/83.

Mediante Acuerdo del Consejo de Administracion de la
Empresa Publica de Puertos de Andalucia, de 13 de julio de
1994, publicado en el BOJA num. 9, de 21 de enero de 1997,
fue aprobado el Plan de Utilizacion del Puerto de Adra, que es-
tablecia la asignacion de usos sobre la delimitacion de la zona
de servicio portuaria fijada mediante acta y planos suscritos el
8 de marzo de 1996 por la Direccién General de Costas y la
Empresa Publica de Puertos de Andalucia.

Atendiendo a las nuevas demandas sobre el sistema por-
tuario se hace necesaria la reordenacion de usos en el recinto
portuario, por lo que procede la elaboracion de un nuevo Plan
de Utilizacion, al amparo de la Ley 48/2003, de Régimen Eco-
nomico y Prestacién de Servicios de los Puertos de Interés
General.

El plazo de exposicion a informacion publica es de un (1)
mes, contado desde el dia siguiente al de insercion del pre-
sente anuncio en el «Boletin Oficial de la Junta de Andalucias.

El Plan de Utilizacion estara disponible a examen durante
el plazo de exposicion, de 9,00 a 13,00 horas, los dias labora-
bles de lunes a viernes, en las oficinas centrales de esta en-
tidad, sitas en Avda. Republica Argentina, 43 acc., 2.* planta,
41011, Sevilla, y en la oficina del Puerto de Adra (Almeria).

Las alegaciones u otras consideraciones que se deseen
realizar en relacion con el asunto deberan ser presentadas,
dentro del plazo de admision sefialado, en los Registros de
la Empresa Publica de Puertos de Andalucia situados en las
Oficinas Centrales en Sevilla o la oficina del Puerto de Adra
(Almeria), en el horario y direccion sefialados anteriormente.
Dentro del mismo plazo podran igualmente ser enviadas por
correo a las Oficinas Centrales de esta entidad a la direccion
postal Avda. Republica Argentina, 43 acc., 2.* planta, 41011,
Sevilla.

Sevilla, 25 de julio de 2007.- El Secretario General, Ignacio
Ortiz Poole.



