Pagina nim. 10

BOJA num. 184

Sevilla, 18 de septiembre 2007

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE GOBERNACION

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Administracion Local, por la que
se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de Enti-
dades Locales del escudo y la bandera del municipio de
San Roque (Cadiz) (Expediente num. 023/2007/SIM).

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la Ley
6/2003, de 9 de octubre, de simbolos, tratamientos y registro de
las Entidades Locales de Andalucia, el uso de los simbolos de las
mismas, es privativo de ellas, no pudiéndose utilizar hasta que
no estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Locales.

Mediante escrito de fecha 21 de agosto de 2007, y te-
niendo en cuenta lo establecido en la Disposicion Transitoria
Segunda de la mencionada Ley, se solicita por el Excmo. Ayun-
tamiento de San Roque (Cadiz), la inscripcion en el referido Re-
gistro de su escudo y bandera municipal, que ostenta de forma
tradicional en virtud de uso o costumbre, tal y como se justifica
mediante estudio histdrico y certificacion de su vigencia.

Emitido en sentido favorable, el informe preceptivo a que
alude el articulo 13 de la mencionada Ley, se procede a su
descripcion:

- Escudo: Escudo espafiol, cortado en campafa: 1.° de
plata, un castillo del que pende una cadena de tres eslabones
de oro con llave de lo mismo sobre la campafa de gules, y el
paleton o guarda orientada a la diestra; orla de oro. Al timbre,
corona real abierta.

- Bandera: Pafio de proporciones 3:2 (largo por ancho)
dividido horizontalmente en dos partes: la superior de 2/3 de
la anchura, de color blanco, y la inferior de 1/3 de la anchura,
rojo. Al centro del pafio, el escudo municipal.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo esta-
blecido en el articulo 17, y punto 2 de la disposicién transitoria
segunda de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, y articulo 8.11 del
Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Gobernacion,

RESUELVE

Primero. Admitir la inscripcion del escudo y la bandera
del municipio de San Roque (Cadiz), en el Registro Andaluz de
Entidades Locales con la descripcién literal indicada y con la
grafica que obra en el expediente.

Segundo. Publicar esta Resolucion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 6 de septiembre de 2007.- El Director General,
Juan R. Osuna Baena.

RESOLUCION de 6 de septiembre de 2007, de la
Direccion General de Administracion Local, por la que
se admite la inscripcion en el Registro Andaluz de En-
tidades Locales del Escudo y la Bandera del municipio
de Canar (Granada) (Expediente num. 011/2007/SIM,).

El articulo 4 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, de simbo-
los, tratamientos y registro de las Entidades Locales de Andalu-
cia, establece la facultad que ostentan estas, de dotarse de los

simbolos representativos que estimen oportunos, siempre que
dichos simbolos y el procedimiento de adopcidn, modificacion o
rehabilitacion de los mismos se ajuste a las prescripciones de la
mencionada Ley. A tal efecto, el Excmo. Ayuntamiento de Canar
(Granada), ha realizado los tramites tendentes a la adopcion de
su escudo y bandera municipal, de acuerdo con lo establecido
en el capitulo segundo de la mencionada Ley.

Emitido en sentido favorable el informe preceptivo a
que alude el articulo 13, de la Ley 6/2003, de 9 de octubre,
el maximo érgano colegiado de gobierno de la Entidad Local,
aprobd en sesion de fecha 20 de agosto de 2007, con el quérum
establecido en el articulo 14 de la mencionada Ley, la adopcién
de su escudo y bandera municipal, con la siguiente descripcion:

- Escudo: Escudo medio partido y cortado. 1.° de plata ar-
bol arrancado de sinople. 2.° de sinople fuente de plata. 3.° de
gules villa de plata. En punta ondas de azur y plata. Al timbre
corona real cerrada.

- Bandera: Bandera rectangular de proporciones 2:3, for-
mada por un pafio verde con tres franjas horizontales quebra-
das iguales dos blancas y una azul en el centro de la bandera.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 18 de la ex-
presada Ley, el uso de los simbolos de las Entidades Loca-
les es privativo de las mismas, no pudiéndose utilizar hasta
que no estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades
Locales. Mediante escrito de fecha 27 de agosto de 2007, se
solicita por dicha Entidad Local, la inscripcion del escudo y la
bandera municipal en el referido Registro.

En su virtud, esta Direccion General, a tenor de lo estable-
cido en el articulo 17 de la Ley 6/2003, de 9 de octubre, y del
articulo 8.11 del Decreto 199/2004, de 11 de mayo, por el que se
establece la estructura orgénica de la Consejeria de Gobernacion,

RESUELVE

Primero. Admitir la inscripcién del escudo y la bandera
del municipio de Cafar (Granada), en el Registro Andaluz de
Entidades Locales con la descripcién literal indicada y con la
grafica que obra en el expediente.

Segundo. Publicar esta resolucién en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

Contra la presente Resolucién, se podra interponer re-
curso contencioso-administrativo en la forma y plazo previsto
en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la jurisdiccion
contencioso-administrativa.

Sevilla, 6 septiembre de 2007.- El Director General, Juan R.
Osuna Baena.

CONSEJERIA DE JUSTICIA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

RESOLUCION de 7 de septiembre de 2007, del
Instituto Andaluz de Administracion Publica, por la que
se convocan dos cursos de Introduccion al Area de Ad-
ministracion Publica, uno para los Grupos A y B y otro
para los Grupos C y D, incluidos en el programa de For-
macion Especializada del Plan de Formacion para 2007
del Instituto Andaluz para la Administracion Publica.

Aprobado el Plan de Formacion para 2007 del personal al
servicio de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
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publicado por Resolucion de 28 de diciembre de 2006, del
Instituto Andaluz de Administracion Publica (BOJA num. 10,
de 15 de enero de 2007), corresponde convocar los cursos
resefiados en el Programa de Formacion Especializada.

De acuerdo a ello se desarrollaran dos cursos, uno para
los Grupos Ay By otro para los Grupos C y D.

El Programa de Formacion Especializada tiene como fin
la movilidad del personal dentro de la organizacion adminis-
trativa de la Junta de Andalucia, facilitando el acceso a areas
funcionales distintas a las de adscripcion de los puestos de
trabajo que se desempefian.

Los participantes en ellos deberan superar las pruebas
de evaluacion o exdamenes que justifiquen el aprovechamiento
individual de los/as alumnos/as.

BASES DE LA CONVOCATORIA

Primera. Cursos convocados.

Introduccion al Area de Administracion Publica (Grupos A
y B), 1 edicion. 10701FE.

Introduccion al Area de Administracion Publica (Grupos C
y D), 1 edicion. 10702FE.

Los/as interesados/as en participar en el Programa de
Formacion Especializada solicitaran los cursos de Introduc-
cion indicados de acuerdo a las caracteristicas sefialadas en
el Anexo.

Segunda. Programa de Formacion Especializada.

De conformidad con lo que establece el articulo 41 del Re-
glamento General de Ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, apro-
bado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, los cursos de for-
macioén especializada tendran una condicién de equivalencia a
efectos del cumplimiento del requisito de experiencia sefialado
para los puestos de trabajo que, teniéndolo establecido en la
relacion de puestos de trabajo, sean convocados a concurso.

La participacion en los cursos aqui convocados es equi-
valente a un afio de experiencia en el area funcional de Ad-
ministracion Publica, siempre que se superen las pruebas de
evaluacion correspondientes.

El Programa de Formacion Especializada se completara
con los cursos de Ampliacion del area funcional que se impar-
tiran dentro de los Planes del Instituto Andaluz de Administra-
cion Publica.

A ellos podran optar los/as alumnos/as que hubieran rea-
lizado los cursos de Introduccion al area funcional y superado
las pruebas de evaluacion.

La participacion en los cursos de Ampliaciéon de area fun-
cional, asi como la superacion de las pruebas de evaluacion y
la presentacién de un trabajo, en relacion con los contenidos
del curso y el desempefio del area, equivaldra, a los efectos de
los requisitos exigidos para la provision de puestos de trabajo,
a la experiencia de dos afios adquirida en éstos.

Tercera. Solicitantes.

Podran solicitar los cursos introductorios los/as funciona-
rios/as al servicio de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, que ocupen puestos de trabajo, cuya area funcio-
nal, relacional o agrupacion de areas sean distintas a las de
los cursos convocados, de acuerdo a la definicién de los des-
tinatarios/as del Anexo 1, utilizandose el modelo de solicitud
que figura en el Anexo 2.

Se tendran en cuenta los criterios de exclusion de la base
sexta.

Cuarta. Solicitudes.

1. La solicitud podra cumplimentarse a través de la apli-
cacion informatica para la tramitacion de solicitudes de parti-
cipacion en actividades formativas (SAFO) disponible en la pa-

gina web del Instituto, en el area de Formacion, en la direccion
www.juntadeandalucia.es/institutodeadministracionpublica.
Asimismo la solicitud podra cumplimentarse en el modelo
que se acompafa a la presente convocatoria, disponible igual-
mente en la direccion de Internet indicada.

2. La solicitud o documento impreso obtenido por medio
de la aplicacion informatica debera remitirse por fax al num.
Corporativo 342 417 (955 042 417) o al 342 452 (955 042
452), dirigida al llmo. Sr. Director del IAAP.

En la cabecera de la solicitud se indicara el curso convo-
cado.

Se deberan cumplimentar todos los cuadros del apar-
tado 1. Datos personales del/de la solicitante.

Se deberan cumplimentar todos los cuadros del apar-
tado 2. Datos administrativos y del puesto de trabajo que des-
empefia actualmente.

Sera obligatorio cumplimentar todos los datos de contacto
disponibles del apartado 3.

Del apartado 4 de la solicitud, otros datos especificos de
cada convocatoria, sera obligatorio cumplimentar los datos
referidos a la antigliedad en la Administracion Publica como
funcionarios/as de carrera, asi como al tiempo en que se han
ocupado puestos de trabajos con area funcional, relacional y
agrupacion de areas, distintos a los del drea de Administracion
Publica. También se cumplimentara, si es el caso, el tiempo
de ocupacion de puestos de trabajo en el area funcional, re-
lacional o agrupacién de areas de Administracion Publica.
Asimismo se indicara el numero de cursos impartidos u ho-
mologados por el Instituto Andaluz de Administracion Publica,
en los Ultimos tres afnos. Finalmente se especificara si se han
realizado cursos de Formacion Especializada.

3. Para participar en esta convocatoria sera necesaria la
autorizacion del superior jerarquico por lo que el apartado 5,
ademas de la firma del/de la solicitante, debera constar el
V.2 B.° del Jefe del Servicio o del superior jerarquico del peti-
cionario en prueba de conformidad con la asistencia al curso
correspondiente.

4. El plazo de presentacion de solicitudes para los cursos
convocados sera de quince dias naturales, contados desde el
mismo dia de la publicaciéon de la presente Resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Quinta. Comision de Seleccion.

La seleccion de participantes en los cursos de Introduc-
cion al Area se realizara por una Comision compuesta por los
siguientes miembros:

Presidente: El Jefe del Servicio de Formacion del Instituto
Andaluz de Administracion Publica.

Vocales:

- Un representante de la Direccion General de la Funcion
Publica.

- Un representante de la Direccion General de Administra-
cion Electrénica y Calidad de los Servicios.

- Dos funcionarios/as designados por el Director del Insti-
tuto Andaluz de Administracién Publica.

- Un representante de cada una de las Organizaciones
Sindicales que forman parte de la Mesa Sectorial de Negocia-
cion de Administracion General de la Junta de Andalucia.

Actuara como Secretario, con voz pero sin voto, un fun-
cionario designado por el Director del Instituto Andaluz de Ad-
ministracion Publica y podran ser invitados expertos, a efectos
de asesoramiento.

Sexta. Criterios de seleccion.
Los criterios de seleccion para los cursos convocados seran:

I. Criterios de exclusion.
No podran participar las personas que ocupan en la ac-
tualidad puestos de trabajo adscritos al area funcional, rela-
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cional o agrupacion de areas correspondientes a los cursos
convocados, asi como los que hayan ocupado estos mismos
puestos mas de dos afos, en los Grupos A-B y mas de un afio,
en los Grupos C-D.

Los/as funcionarios/as de la Administracion Educativa
o Sanitaria, que por su adscripcién administrativa no pueden
realizar la finalidad y objetivos de los cursos, se excluyen de la
convocatoria.

En virtud del mismo criterio se excluyen los interinos/as.

Los/as solicitantes que hubieran participado en cursos de
formacion especializada, sélo podran participar cuando exis-
tan vacantes.

II. Criterios de preferencia.

1.° Antigliedad en la Administracion Publica. Se compu-
tara la antigiiedad desde la adquisicién de la condicion de fun-
cionarios/as.

2.° La antigiiedad en areas funcionales, relacionales o
agrupacion de areas distintas a las del curso convocado. La
antigliedad se contara a partir de la entrada en vigor del De-
creto 65/1996, por el que se establece el area funcional como
una de las caracteristicas esenciales de la Relacion de Puestos
de Trabajo de la Administracion de la Junta de Andalucia.

[II. Criterios de desempate.

En caso de coincidencia entre los solicitantes con los dos
criterios anteriores, se tendra en cuenta el menor nimero de
cursos impartidos u homologados por el Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en los ultimos tres afos, a la fecha de
la convocatoria.

Séptima. Notificacion.

Efectuada la seleccion, se notificara a las personas selec-
cionadas en la direccion de correo electronico facilitada por
las mismas en las solicitudes.

También se comunicara a los Servicios Centrales de las
Consejerias/Organismos Auténomos en que preste sus servi-
cios el personal seleccionado, para conocimiento de éstos y su
notificacién a los interesados.

La participacion en estos cursos no generara indemniza-
ciones por razén del servicios (dietas y locomocién) por parte
del Instituto Andaluz de Administracién Publica.

Octava. Certificados.

A los participantes en el curso de Introduccion que su-
peren las pruebas evaluatorias o examenes, que obligatoria-
mente deberan realizarse, se les otorgara el Certificado de
Aprovechamiento correspondiente.

Sevilla, 7 de septiembre de 2007.- El Director, Joaquin
Castillo Sempere.

ANEXO 1

INTRODUCCION AL AREA FUNCIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA GRUPOS AY B (I0701FE)

Objetivos: Adquisicion de los conocimientos generales y
basicos que han de aplicarse en el desempefio de las funcio-
nes y tareas de los puestos de trabajo pertenecientes al Area
de Administracién Publica.

Destinatarios: Personal perteneciente a los Grupos Ay B
de funcionarios/as con la perspectiva de acceso a puestos de

trabajo distintos a los del area funcional, relacional o agrupa-
cion de areas en las que su puesto esta adscrito.

Contenido:

- El Estado Moderno y la Administracion como Organizacion.

- La Organizacion Territorial del Estado y la Administra-
cion en la Constitucion de 1978.

- La Junta de Andalucia y la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

- Los Organos de las Administraciones Publicas y Princi-
pios de Actuacion Administrativa.

- El Acto Administrativo.

- El Procedimiento Administrativo. Los recursos adminis-
trativos. La responsabilidad de las Administraciones Publicas.

- Los Principios del Procedimiento Administrativo.

- La Normalizacion de Procedimientos y de Soportes Ad-
ministrativos.

Duracion: 40 horas lectivas.

Numero de participantes: 30.

Numero de ediciones: 1.

Calendario: Del 5 al 13 de noviembre de 2007.

El lugar de celebracion de ambas ediciones se determi-
nara en funcion de la localizacion de los centros de trabajo de
los/as seleccionados/as.

INTRODUCCION AL AREA FUNCIONAL DE ADMINISTRACION
PUBLICA GRUPOS C Y D (I0702FE).

Objetivos: Adquisicion de los conocimientos generales y
basicos que han de aplicarse en el desempefio de las funcio-
nes o tareas de los puestos de trabajo pertenecientes al Area
de Administracién Publica.

Posibilitar la movilidad de los funcionarios que quieran
optar a puestos de trabajo diferentes de los de sus areas de
adscripcion.

Destinatarios: Personal perteneciente a los Grupos Cy D
de funcionarios con la perspectiva de acceso a puestos de tra-
bajo distintos a los del area funcional, relacional o agrupacion
de areas en las que su puesto esta adscrito.

Contenido:

- El Estado Moderno y la Administracion como Organizacion.

- La Organizacion Territorial del Estado y la Administra-
cion en la Constitucion de 1978.

- La Junta de Andalucia y la Administracion de la Comuni-
dad Auténoma Andaluza.

- Los Organos de las Administraciones Publicas y Princi-
pios de Actuacion Administrativa.

- El Acto Administrativo.

- El Procedimiento Administrativo. Los recursos adminis-
trativos. La responsabilidad de las Administraciones Publicas.

- Los Principios del Procedimiento Administrativo.

- La Normalizacién de Procedimientos y de Soportes Ad-
ministrativos.

Duracion: 40 horas lectivas.

Numero de participantes: 30.

Numero de ediciones: 1.

Calendario: Del 19 al 27 de noviembre de 2007.

El lugar de celebracion de ambas ediciones se determi-
nara en funcion de la localizacion de los centros de trabajo de
los/as seleccionados/as.



Sevilla, 18 de septiembre 2007 BOJA nim. 184 Pagina nim. 13

001053

ANEX0 2

/A\ Instituto Andaluz de Administracion Pablica
JUNTA DE ANDALUCA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA

SOLICITUD

ACTIVIDADES FORMATIVAS CELEBRADAS POR EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA
Actividades solicitadas por orden de preferencia: Aifio: _..2007

1 Clave: JO701FE
2. Clave: 10702FE
3.- Clave:
4- Clave:
Resolucionde .5 de Septiembre de 2007 (BOJANS .. defecha ....oeeevnrens )
1 I DATOS PERSONALES DEL/DE LA SOLICITANTE
APELLIDOS Y NOMBRE NIF/PASAPORTE
DOMICILIO TELEFONO
MUNICIPIO PROVINCIA COD. POSTAL

2 | DATOS ADMINISTRATIVOS Y DEL PUESTO DE TRABAJO QUE DESEMPENA ACTUALMENTE

ionari GRUPO |  CUERPO Y ESPECIALIDAD GRADO N
[ Funcionario [ Laboral  [_] Otros CoNsoLDabo | EScALAFON
[ Interino ] Temporal ...
ANTIGUEDAD EN LA ADMINISTRACION CONSEJERIA/O.A/OTROS CENTRO DIRECTIVO
ANOS: o MESES: DIAS:
CODIGO DENOMINACION DEL PUESTO DE TRABAJO NIVEL CENTRO DE TRABAJO/ORGANO
AREA FUNCIONAL/ORDEN JURISDICCIONAL AREA RELACIONAL AGRUPACION DE AREAS
CARACTER DE OCUPACION |  ANTIGUEDAD EN EL PUESTO LOCALIDAD PROVINCIA
[ Definitivo
[ Provisional ANOS: ... MESES: DIAS:

3 | DATOS DE CONTACTO

CORREO ELECTRONICO TELEFONO FAX TFNO. MOVIL

4 | OTROS DATOS ESPECIFICOS DE CADA CONVOCATORIA

Apartado 4.1 Apartado 4.2 Apartado 4.3
1) Antigiiedad en la Administracién Piblica como funcionario de carrera. Aiios. Meses Dias
2) Antigiiedad en éreas funcional o relacional distintas de Administracién Piblica. Afios Meses Dias
3) Tiempo de ocupacion de puesto de trabajo en area funcional o relacional de Admén.Pbica. | Afios Meses Dias

4) Namero de cursos impartidos u homologados por el IAAP en los ultimos 3 aiios

5) ¢Ha realizado cursos de Formacién Especializada? si [[] No []]

6)

5 | SOLICITUD, DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO bajo mi responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente formulario y SOLICITO la/s actividad/es reseiiada/s.

En a de de
(en su caso) V° B° SUPERIOR JERARQUICO EL/LA SOLICITANTE

Fdo.: Fdo.:

[X] ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A DEL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA.
[J ILMO/A. SR/A. DELEGADO/A PROVINCIAL DE LA CONSEJERIA DE JUSTICIA Y ADMINISTRACION PUBLICA EN




