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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 14 de noviembre de 2007, de la
Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria pu-
blica para cubrir puesto de libre designacion.

De conformidad con el articulo 25.1 de la Ley de Orde-
nacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia y en el
Decreto 56/1994, de 1 de marzo (BOJA num. 50, de 15 de
abril), de atribucion de competencia en materia de personal,
esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que tiene
delegadas por Orden de 14 de julio de 2004, por la que se de-
legan competencias en materia de personal (BOJA num. 150,
de 2 de agosto de 2004), anuncia la provision de un puesto de
trabajo de libre designacion, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de
libre designacion que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria
el personal funcionario que retna los requisitos sefalados
para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafia
y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Tercero 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al limo.
Sr. Viceconsejero de Empleo, dentro del plazo de quince dias
habiles, contados a partir del dia siguiente de la publicacion
de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, presentandolas en el Registro General de esta Con-
sejeria, sita en Sevilla, Avenida de Hytasa, s/n, Edif. Junta de
Andalucia, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 38.4 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administra-
tivo Comun.

2. En la Instancia figuraran los datos personales, el
puesto que se solicita, acompafnando «curriculum vitae», en el
que haran constar nimero de registro de personal, cuerpo de
pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los meéritos alegados deberan ser justificados con la
documentacion original o fotocopia compulsada.

4. La toma de posesidn se efectuara en los términos es-
tablecidos en el art. 51 de Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, pro-
mocion interna, provision de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios de la Administracion General
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de noviembre de 2007.- El Viceconsejero,
Agustin Barbera Salvador.

ANEXO

Consejeria u Organismo: Consejeria de Empleo.

Centro directivo: Direccion Provincial del Servicio Andaluz de
Empleo.

Descripcién del puesto de trabajo:

Codigo: 7061110.

Denominacién del puesto de trabajo: Servicio de Fomento del
Empleo.

Num.: 1.

Ads.: F.

Gr.. A.

Mod. acceso: PLD.

Area funcional/relacional: Coop. Emp. Form. Oc./Adm. Publica.
Niv.: 27.

C. especifico: 18.359,28 €.

R: X.

F: X.
[: X.
D: X.
P: -
Cuerpo: P-All.
Exp:

Titulacion:
Formacion:
Otros requisitos:
Localidad: Jaén.

CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 29 de octubre de 2007, de la
Direccion Gerencia del Area de Gestion Sanitaria de
Osuna, por la que se convoca concurso de méritos para
la cobertura de un puesto de Supervisor de Enfermeria
para el Hospital La Merced, puesto clasificado como
Cargo Intermedio en la Orden que se cita, por la que se
establece el régimen funcional de las plantillas de los
Centros Asistenciales del Servicio Andaluz de Salud.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado
como Cargo Intermedio por la Orden de la Consejeria de Sa-
lud de 5 de abril de 1990, por la que se establece el régimen
funcional de las plantillas de los Centros Asistenciales del
Servicio Andaluz de Salud, y de conformidad con lo estable-
cido en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto
Marco del Personal Estatutario de los Servicios de Salud,
asi como en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el
que se regula el sistema de provision de puestos directivos
y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio
Andaluz de Salud, la Gerencia del Area de Gestion Sanitaria
de Osuna

RESUELVE

Primero. Convocar concurso de méritos para la cobertura
de un puesto, clasificado como cargo intermedio, de Supervi-
sor de Enfermeria en el Hospital La Merced (Area de Gestion
Sanitaria de Osuna).

Segundo. Aprobar las bases del concurso que regira la
convocatoria y el baremo que se aplicara para la evaluacion
curricular y de las competencias profesionales, contenido
en el Anexo Il. En lo no previsto en los mismos se regira
por lo dispuesto en la Orden de 5 de abril de 1990, de
la Consejeria de Salud, en el Decreto 75/2007, de 13 de
marzo, y en el resto de disposiciones vigentes que le sean
de aplicacion.



