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ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En la disposicion mencionada se establecen el
lugar y plazo de presentacion de solicitudes, asi como la docu-
mentacion a aportar por las Asociaciones de Consumidores.

Segundo. Comprobadas y examinadas las solicitudes pre-
sentadas en plazo por las Asociaciones de Consumidores y
Usuarios que se indican mediante Anexo a la presente Reso-
lucién, asi como la documentacion aportada por las mismas,
se observa que los documentos que se relacionan para cada
Entidad solicitante no figuran en el expediente o bien han de
subsanarse en el sentido que exige la Orden de convocatoria.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 71.1 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas
y del Procedimiento Administrativo Comun (modificada por la
Ley 4/1999, de 13 de enero), regula el tramite de subsanacién
y mejora de las solicitudes presentadas por los interesados.

Segundo. La Orden de 22 de marzo de 2005 de la Conse-
jeria de Gobernacion (BOJA num. 69, de 11 de abril de 2005),
en relacion con lo dispuesto en el articulo 11.4 del Decreto
254/2001, de 20 de noviembre, que aprueba el Reglamento
por el que se regulan los procedimientos para la concesion de
subvenciones por la Administracion de la Junta de Andalucia
y sus Organismos Auténomos y su régimen juridico, establece
que si la solicitud no reune los requisitos exigidos por estas
bases reguladoras, 0 no se acompafase de los documentos
preceptivos exigidos por las mismas, se requerira al intere-
sado o interesados para que en el plazo de diez dias subsane
la falta 0 acomparie dichos documentos con la indicacion de
que, si asi no lo hiciere, se le tendra por desistido de su peti-
cion, previa resolucion que sera dictada de forma expresa en
los términos previstos en el articulo 42.1 de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, mediante su integra in-
sercion en el tablon de anuncios de la Consejeria de Gober-
nacion y su publicacion en extracto tanto en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia (BOJA) como en la pagina web de la
Consejeria de Gobernacion.

Tercero. El articulo 59.6.b) de la Ley 30/1992 dispone la
publicacion de los actos integrantes de un procedimiento se-
lectivo o de concurrencia competitiva de cualquier tipo.

A la vista de lo expuesto anteriormente,

RESUELVO

Primero. Requerir a cada una de las Asociaciones de Con-
sumidores y Usuarios indicadas en el Anexo para que en el
plazo de diez dias, a contar desde el siguiente al de la pu-
blicacion en el BOJA del presente acto, procedan a la subsa-
nacion de errores seglin se contempla en el articulo 6 de la
Orden de referencia, remitiendo a la Delegacion del Gobierno
de Jaén de la Junta de Andalucia la documentacion preceptiva
seflalada en el citado Anexo, teniéndoles, en caso contrario,
por desistidos de su solicitud, previa resoluciéon que se dictara
al efecto en los términos previstos en el articulo 42.1 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre.

Segundo. Ordenar la publicacion del presente acto en el
BOJA.

Jaén, 5 de marzo 2007.- El Delegado del Gobierno,
Francisco Reyes Martinez.

CONSEJERIA DE INNOVACION, CIENCIA Y EMPRESA

RESOLUCION de 8 de marzo de 2007, de la Agen-
cia Andaluza de la Energia, por la que se hacen publi-
cas las subvenciones excepcionales concedidas que se
citan.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 109 de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia, y articulo 18 de la Ley 38/2003, General
de Subvenciones,

RESUELVE

Hacer publica la concesion de las subvenciones excepcio-
nales que a continuacioén se relacionan:

Aplicacion presupuestaria: 0.1.12.00.01.00.8070.74019.73.A.
Anualidades: 2006 y 2007.

Beneficiario: Empresa de Gestion Medioambiental.

Finalidad: Puesta en marcha de un programa de formacion en
conduccidn eficiente en vehiculos ligeros a sus trabajadores.
Importe: 24.000,00 euros.

Beneficiario: Asociacion de Vecinos Sierra Sur Puebla de Cazalla.
Finalidad: Financiar el Proyecto de Electrificacion de determi-
nadas zonas rurales del municipio de la Puebla de Cazalla.
Importe: 112.000,00 euros.

Beneficiario: Asociacion de Vecinos Isla del Vicario.

Finalidad: Financiar el Proyecto de Electrificacion de determi-
nadas zonas rurales del municipio de Ecija.

Importe: 123.148,47 euros.

Beneficiario: Servicio Andaluz de Salud.

Finalidad: Financiar parcialmente la reforma y sustitucion de
las instalaciones de refrigeracion, calefaccion y agua caliente
sanitaria del complejo hospitalario Vigil de Quifiones.

Importe: 1.123.540,43 euros.

Beneficiario: Transportes Urbanos de Sevilla, S.A.M.

Finalidad: Adquisicién y puesta en servicio de dos microbuses
de traccién eléctrica para uso publico como medio de trans-
porte urbano.

Importe: 100.000,00 euros.

Beneficiario: Cartuja 93, S.A.

Finalidad: Puesta en marcha de una experiencia piloto dirigida
al fomento de la movilidad sostenible en el ambito del Parque
Tecnoldgico Cartuja 93.

Importe: 246.000,00 euros.

Beneficiario: Consorcio de Transporte Metropolitano del Area
de Sevilla.

Finalidad: Proyectos de Fomento de la Intermodalidad.
Importe: 92.137,06 euros.

Beneficiario: Ente Publico Andaluz de Infraestructuras y Servi-
cios Educativos.

Finalidad: Financiar parcialmente la estrategia medioambiental
y la consolidacion de varios centros sostenibles.

Importe: 842.151,32 euros.

Sevilla, 8 de marzo de 2007.- El Director General, Francisco
José Bas Jiménez.
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CONSEJERIA DE EMPLEO

RESOLUCION de 20 de febrero de 2007, de la Se-
cretaria General Técnica, por la que se da publicidad
a los Convenios de Colaboracion entre la Consejeria y
la Universidad de Malaga para la realizacion de estu-
dios sobre el analisis del empleo en el Sector Publico
de Andalucia y del mercado de trabajo en la Hosteleria
Andaluza.

Con fecha 1 de septiembre de 2006 tuvo lugar la firma de
los Convenios de Colaboracion entre el titular de la Consejeria
de Empleo y la Excma. Magnifica Rectora de la Universidad
de Malaga para la realizacion de estudios sobre el analisis del
empleo en el Sector Publico de Andalucia y del mercado de
trabajo en la Hosteleria andaluza.

Y advertida la necesidad de publicar en los Boletines Ofi-
ciales del Estado y de esta Comunidad Auténoma el contenido
de los Convenios de Colaboracion en virtud del articulo 8.2,
parrafo tercero, de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Proce-
dimiento Administrativo Comun, al efecto de su mera difusion,

RESUELVO

Primero. Adjuntar copia literal del contenido de cada uno
de los Convenios de Colaboracion celebrados en forma de
anexos de la presente Resolucion.

Segundo. Ordenar la publicacion integra, en el Boletin Ofi-
cial del Estado y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
de la presente Resolucién administrativa.

Sevilla, 20 de febrero de 2007.- EI Secretario General
Técnico, Javier Aguado Hinojal.

ANEXO |

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA

DE EMPLEO Y LA UNIVERSIDAD DE MALAGA PARA LA

REALIZACION DE UN ESTUDIO SOBRE EL ANALISIS DEL
EMPLEO EN EL SECTOR PUBLICO DE ANDALUCIA

En Sevilla, a 1 de septiembre de 2006.
REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. don Antonio Fernandez Gar-
cia, Consejero de Empleo de la Junta de Andalucia, en nombre
y representacion de la misma, en virtud de las facultades que
le confiere el articulo 39.7 de la Ley 6/1983, de 21 de julio,
del Gobierno y Administracién de la Comunidad Auténoma, y
en el Decreto del Presidente 11/2004, de 24 de abril, sobre
reestructuracion de Consejerias (correccion de errores BOJA
num. 91), en relacion con el Decreto del Presidente 12/2004,
de 24 de abril, y el Decreto 203/2004, de 11 de mayo.

De otra parte, la Excma. Sra. Rectora Magnifica de la
Universidad de Malaga, dofia Adelaida de la Calle Martin, con
nombramiento publicado por Decreto 370/2003, de 30 de di-
ciembre (BOJA num. 2, de 5 de enero de 2004).

Ambas partes actlian en el ejercicio de sus respectivos
cargos, reconociéndose reciprocamente capacidad juridica y
facultades suficientes para suscribir el presente Convenio.

EXPONEN
Primero. 1. Que la Consejeria de Empleo, como orga-

nismo al que le corresponde la programacion, coordinacion y
seguimiento de las actuaciones de contenido laboral que se

ejecuten, en el marco de las competencias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, se plantea la necesidad de efectuar
un estudio sobre el empleo publico en Andalucia.

2. Que la Universidad de Malaga es un centro publico de
estudio e investigacion, y que concretamente en su Departa-
mento de Economia Aplicada (Hacienda Publica) cuenta con
personal técnico altamente cualificado para la realizaciéon de
las labores que son objeto del presente Convenio.

Segundo: Que en atencion a las anteriores circunstancias,
ambas partes acuerdan suscribir el presente Convenio, en
base a las siguientes:

CLAUSULAS

Primera. El presente Convenio tiene por objeto la realiza-
cion de un estudio sobre el empleo publico en Andalucia. El ci-
tado estudio comprendera los siguientes objetivos generales:

a) Cuantificar el empleo publico en las diversas Adminis-
traciones Publicas y en los diversos Organismos de la Junta
de Andalucia.

b) Analizar su evolucion en los ultimos afos.

c) Disenar medidas e instrumentos que permitan evaluar
la eficiencia con la que se emplea este factor productivo, co-
menzando por la comparacion del nimero de efectivos con
alguna medida que se considere representativa del output de
las diversas Administraciones. Asimismo se procurara poner
en relacion el nimero de efectivos de cada Organismo con el
peso de su capitulo de gastos de personal respectivo.

d) Avanzar, en la medida en que los datos estadisticos lo
permitan, en el estudio de la estructura del empleo publico,
en especial en la Junta de Andalucia, por niveles de forma-
cion, sexo, caracter temporal o fijo, asi como su distribucion
provincial.

e) Evaluar las ventajas relativas de una posible gestion in-
directa de algunos servicios publicos, que son competencia
de las Comunidades Autonomas, mediante diversas formulas
de contratacion externa, frente a la tradicional y predominante
gestion directa de los mismos.

Segunda. 1. Para la realizacion del trabajo objeto del
presente convenio se constituird un equipo formado por los
profesores del Departamento antes mencionado de la Univer-
sidad de Malaga, don José Sanchez Maldonado (Director del
Estudio), don J. Salvador Gémez Sala, dofia Carmina Ordofiez
de Haro, dofia Carmen Molina Garrido, don Carlos Rivas San-
chez y dofia Mercedes Moreno Dominguez, los cuales se com-
prometen a finalizar este trabajo en el plazo que se fija en el
presente Convenio.

2. Es responsabilidad de la Universidad de Malaga apor-
tar los medios, el personal y la infraestructura necesaria para
la realizacion del objeto del presente Convenio.

Tercera. 1. Para la coordinacién y seguimiento de los tra-
bajos que son objeto del presente Convenio, se constituira un
Grupo Técnico, compuesto por un representante de la Conse-
jeria de Empleo, que actuara como Director de los trabajos por
parte de la misma, y el Director de la investigacion por parte
de la Universidad de Malaga. El representante de la Consejeria
de Empleo en el Grupo Técnico sera el Jefe del Servicio de
Seguimiento y Evaluacion de la Direccion General de Planifica-
cion, don Norberto Sanfrutos Velasquez.

2. El director de investigacion debera responder a las
demandas especificas del representante de la Consejeria de
Empleo, en los plazos que le sean precisados, tener en cuenta
sus observaciones y recomendaciones e informar sobre la
marcha de los trabajos cuando sea solicitado.



