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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 15 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico dos Becas de Servicios Generales y Apoyo Téc-
nico con cargo al Programa Erasmus Mundus.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
dos becas de Servicios Generales y Apoyo Técnico a la Oficina
Técnica Erasmus Mundus con cargo al Programa Erasmus Mun-
dus de la Universidad de Granada, del que es responsable el
Comisionado para el Espacio Europeo de Educacion Superior.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en
los Anexos de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar esta beca
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requerida en las convocatorias especificas que se incluyen
como anexos de esta Resolucion. En todo caso los solicitantes
deberan poseer la nacionalidad espafiola, ser nacionales de
un pais miembro de la Union Europea, o extranjero residente
en Espafa en el momento de solicitar la beca.

Caracter de la beca: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacion contractual o es-
tatutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ningun compromiso en cuanto
a la posterior incorporacioén del interesado a su plantilla.

Cuantia de la beca: La cuantia de la beca dependera de
las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexos) para una dedicacion de 35 horas semanales. La
beca implicard ademas obligatoriamente un seguro de asisten-
cia médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge
e hijos del beneficiario, siempre que se acredite no disponer
de ningun tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Seguri-
dad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efecto de la beca: Una vez reunida la Comision correspon-
diente y seleccionado el becario, la beca surtira efecto desde
la fecha de la firma de la aceptacion de la misma, salvo que
en el acta de la Comision se especifique otra fecha.

Duracion de la beca: La duracion de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especi-
fica (Anexo) y podra ser prorrogable hasta un maximo de dos
anos.

La renuncia a la beca debera ser presentada ante el Re-
gistro General de la Universidad de Granada. En el supuesto
de que la renuncia se produzca, la Oficina Técnica Erasmus
Mundus podra proceder a la sustitucion del becario por el can-
didato que quedod como suplente.

Obligaciones del becario: Cumplir con el régimen horario
que se establezca, de acuerdo con las convocatorias.

Solicitudes: Los candidatos deberan presentar su solici-
tud en el modelo normalizado establecido (se incluye como
anexo), en el Registro General de la Universidad de Granada
o0 en cualquiera de los lugares previstos en la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, dirigida al Comisionado para el Espacio
Europeo de Educacién Superior, dentro de los 10 dias natura-
les siguientes a la publicacion de la presente convocatoria en
el BOJA, acompariada de la siguiente documentacion:

- Curriculum vitae

- Fotocopia del DNI o equivalente para los ciudadanos de
la Unién Europea, o tarjeta de residente del solicitante en caso
de naturales de otros paises.

- Titulo o resguardo de haberlo solicitado y certificacion
académica oficial, en la que figuren detalladas las asignaturas
y calificaciones obtenidas en sus estudios en la Universidad.

- Resto de méritos debidamente documentados en fun-
cion de los requisitos de la convocatoria especifica.

Los solicitantes que no obtengan beca, ni aparezcan rela-
cionados como suplentes en el acta de Resolucién, podran re-
tirar la documentacién aportada en el plazo de un mes desde
la publicacién del acta. La documentacion que no se retire en
dicho plazo podra ser destruida.

Criterios de valoracion: La Comision valorara, con carac-
ter general:

- Expediente Académico

- Experiencia relacionada con los requisitos de la convoca-
toria especifica.

- Otros méritos acreditados documentalmente.

- Entrevista personal (si se considera necesario).

Comisidn evaluadora de las solicitudes: La Comision Eva-
luadora estara constituida por:

- Excmo. Sr. Vicerrector Comisionado para el Espacio
Europeo de Educacion Superior.

- Excmo. Sr. Vicerrector de Relaciones Internacionales e
Institucionales

- Jefa de la Seccion de Relaciones Internacionales

- Directora de la Oficina Técnica Erasmus Mundus

- Responsable de la beca.

Los resultados de estas convocatorias se haran publicos
en el tablén de anuncios de la Oficina de Relaciones Interna-
cionales.

La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-
vos se deriven de la misma, asi como de las actuaciones de
la Comisién de Seleccion, podran ser impugnadas por los in-
teresados y en la forma establecidos por la Ley de Régimen
Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Granada, 15 de marzo de 2007.- El Vicerrector, Luis Rico
Romero.

ANEXO |

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico a la Oficina
Técnica Erasmus Mundus con cargo al Programa Erasmus
Mundus de la Universidad de Granada.

Responsable de la beca: Don Manuel Fernandez Cruz

Funciones del becario: Apoyar en las tareas de gestion
de los consorcios y masteres Erasmus Mundus (Traduccién de
textos y maquetacion para colgar en red, atencién a peticiona-
rios, mailing lists, manejo de bases de datos, etc.)

Requisitos de los candidatos: Licenciado Universitario,
con dominio de los idiomas inglés y francés.

Conocimientos de informatica, base de datos, correo
electronico, etc.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 880,00 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Conocimientos de otros idiomas: En especial aleman y
chino.

- Experiencia relacionada con los programas internaciona-
les de intercambio (Erasmus, etc.)

ANEXO I

1 Beca de Servicios Generales y de Apoyo Técnico a la Oficina
Técnica Erasmus Mundus con cargo al Programa Erasmus
Mundus de la Universidad de Granada.
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Responsable de la beca: Dofia Adelina Sanchez Espinosa

Funciones del becario: Apoyar en las tareas de gestion
de los consorcios y masteres Erasmus Mundus (Traduccion de
textos y maquetacion para colgar en red, atencién a peticiona-
rios, mailing lists, manejo de bases de datos, etc.)

Requisitos de los candidatos: Licenciado Universitario,
con dominio de los idiomas inglés y francés. Conocimientos de
informatica, base de datos, correo electronico, etc.

Duracion de la beca (a partir de la fecha de resolucion de
la convocatoria): 6 meses.

Cuantia de la beca: 880,00 euros/mes.

Criterios de valoracion:

- Conocimientos de otros idiomas.

- Experiencia relacionada con los programas internaciona-
les de intercambio (Erasmus, etc.)

- Conocimientos del area de Estudios de las Mujeres y de
Género.

- Estancias en el extranjero.

ANEXO IlI
Modelo de solicitud

. Fecha publicacion de la convocatoria:
. Anexo que se solicita:
. Datos del solicitante:

Apellidos:

Nombre

Direccion de correo electronico:
Teléfono:
. Datos Académicos:
.1. Titulacion:
.2. Universidad donde obtuvo la titulacion:
Fecha representacion de la solicitud:
Firma:

1

2.

3 :

4. Direccion postal:
5.

6.

RESOLUCION de 26 de marzo de 2007, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se convoca a concurso
publico una Beca de Servicios Generales y Apoyo Téc-
nico a la Investigacion con cargo al Vicerrectorado de
Planificacion, Calidad y Evaluacion Docente.

La Universidad de Granada convoca a concurso publico
una Beca de Servicios Generales y Apoyo Técnico a la Investi-
gacién con cargo al Vicerrectorado de Planificacion, Calidad y
Evaluacion Docente.

La presente convocatoria se regira tanto por sus normas
propias como por las especificas que figuran contenidas en el
Anexo de esta Resolucion.

Requisitos de los solicitantes: Podran solicitar esta beca
quienes ostenten las condiciones académicas o de titulacion
requeridas en el subprograma que figura como Anexo de esta
Resolucion. En todo caso los solicitantes deberan poseer la
nacionalidad espafola, ser nacionales de un pais miembro de
la Unién Europea, o extranjero residente en Espafa en el mo-
mento de solicitar la beca.

Caracter de la beca: La concesion de una beca al amparo
de esta convocatoria no establece relacion contractual o es-
tatutaria entre el beneficiario y la Universidad de Granada, ni
implica por parte de la misma ninglin compromiso en cuanto
a la posterior incorporacion del interesado a su plantilla.

Cuantia de la beca: La cuantia de la beca dependera de
las condiciones establecidas en la convocatoria especifica

(Anexo) para una dedicacion de 35 horas semanales. La beca
implicara ademas obligatoriamente un seguro de asistencia
médica y de accidentes, extensible en su caso al conyuge e
hijos del beneficiario, siempre que se acredite no disponer de
ningun tipo de cobertura por el Sistema Nacional de Seguri-
dad Social o equivalente, nacional o extranjero.

Efecto de la beca: Una vez reunida la Comision correspon-
diente y seleccionado el becario, la beca surtira efecto desde
la fecha de la firma de la aceptacién de la misma, salvo que
en el acta de la Comision se especifique otra fecha.

Duracion de la beca: La duracion de la beca dependera
de las condiciones establecidas en la convocatoria especifica
(Anexo) y podran ser prorrogables.

La renuncia a la beca debera presentarse ante el Registro
General de la Universidad de Granada. En el supuesto de que
la renuncia se produzca, el Vicerrectorado de Planificacion,
Calidad y Evaluacion Docente podra proceder a la sustitucion
del becario por el siguiente candidato, segun el orden de prela-
cion establecido en la resolucion de las convocatorias.

Obligaciones del becario: Cumplir con el régimen horario
que se establezca, de acuerdo con las convocatorias.

Entre los requisitos de las becas se incluye la aceptacion
por parte del interesado de la siguiente clausula en concepto
de Desarrollo de un Plan de Formacion en el que el becario
debera involucrarse en todas aquellas actividades del Vicerrec-
torado/Servicio de Evaluacion y Calidad relacionadas con las
tareas para las que ha sido becado y seleccionado en con-
curso publico. Destacamos como contenidos del Plan de For-
macion dos bloques de competencias a desarrollar a lo largo
del periodo de formacion:

* Plan de Formacion en Competencias Genéricas como
becario de la Universidad de Granada.

El Plan de Formacion en Competencias Genéricas incluye
como metas genéricas el desarrollo de capacidades, habilida-
des, procedimientos y actitudes como:

- Definicién de planes de trabajo individual operativamente
formulados en proyectos que contemplen: Metas, funciones y
una planificacién temporal de las tareas.

- Capacidad de trabajo en grupo y cooperacion positiva en
las tareas colectivas.

- Habilidad para la coordinacién de tareas y proyectos de
trabajos colectivos.

- Actitud positiva hacia la resolucion de problemas con
autonomia y capacidad de decision en el ambito de su com-
petencia.

- Capacidad de comunicacion verbal y escrita.

- Habilidad de negociacion, dialogo y capacidad de auto-
critica.

- Actitud positiva hacia el trabajo de los demas y la critica
constructiva.

- Habilidad para la busqueda de informacion y el manejo
de diferentes fuentes de documentacién por procedimientos
informatizados.

- Capacidad de analisis y sintesis por escrito de informes
de evaluacion de Titulaciones, Departamentos, Servicios, For-
macion de Postgrado y Tercer Ciclo.

- Dominio de procedimientos informaticos para el analisis
de datos, acceso a fuentes documentales y bases de datos,
presentacion de informes y manuales de estilo estandarizados.

- Manejo de procedimientos, técnicas e instrumentos e
evaluacion y seguimiento personal del trabajo individual por
programas, tareas y funciones.

e Plan de Formaciéon en Competencias Especificas del
Servicio de Evaluacion, Calidad y Planes de Estudio.

El Plan de formacién en Competencias Especificas del
Servicio de Evaluacion, Calidad y Planes de Estudio exige el



