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RESOLUCION de 22 de enero de 2008, de la Di-
reccion General de Personal y Desarrollo Profesional
del Servicio Andaluz de Salud, de correccion de errores
de la de 16 de agosto de 2007 por la que se aprue-
ban y publican los nuevos programas de materias que
habran de regir las pruebas selectivas para el acceso
a la categoria de personal de Gestion y Servicios del
Grupo B: Gestion de Funcion Administrativa del Servi-
cio Andaluz de Salud, opciones Administracion General
e Informatica.

Publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
num. 170, de 29 de agosto, la Resolucion de 16 de agosto

de 2007, de la Direccion General de Personal y Desarrollo
Profesional del Servicio Andaluz de Salud, por la que se
aprueban y publican los nuevos programas de materias que
habran de regir las pruebas selectivas para el acceso a la
categoria de Personal de Gestion y Servicios del grupo B:
Gestion de Funcion Administrativa del Servicio Andaluz de
Salud, opciones Administracion General e Informatica, se ha
advertido error en su texto, transcribiéndose a continuacion
la oportuna rectificacion.
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Donde dice: «Tema 20. Derechos y obligaciones de los
pacientes en materia de informacién y documentacién clinica.
Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la
autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en mate-
ria de informacion y documentacion clinica: Los derechos de
informacion sanitaria y de intimidad. Ley 3/2001, de 28 de
mayo, reguladora del consentimiento informado y de historia
clinica de los pacientes, modificada por Ley 3/2005, de 7 de
marzo: Historia clinica».

Debe decir: «<Tema 20. Derechos y obligaciones de los pa-
cientes en materia de informacién y documentacion clinica.
Ley 41/2002, de 14 de noviembre, basica reguladora de la
autonomia del paciente y de derechos y obligaciones en mate-
ria de informacion y documentacion clinica: Los derechos de
informacion sanitaria y de intimidad».
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Donde dice: «Tema 40. Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico (Ley 2/2007, de 12 de abril)».

Debe decir: «Tema 40. Estatuto Basico del Empleado Pu-
blico (Ley 7/2007, de 12 de abril)».

Sevilla, 22 de enero de 2008.- El Director General, Rafael
Burgos Rodriguez.



