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CONSEJERIA DE EDUCACION

RESOLUCION de 12 de febrero de 2008, de la Di-
reccion General de Gestion de Recursos Humanos, por
la que se determinan las vacantes para la realizacion
de la fase de practicas por el personal funcionario en
practicas nombrado por la Orden de 11 de febrero de
2008 y se establecen los criterios generales para la ad-
judicacion de destinos para el desarrollo de dicha fase.

La base 8.1 de la Orden de 17 de mayo de 2007 (BOJA
num. 110, de 5 de junio), por la que se realiza convocatoria
publica de concurso-oposicion para el acceso al Cuerpo de
Inspectores de Educacion en las plazas vacantes del ambito
de gestion de la Comunidad Autonoma de Andalucia, esta-
blece que en el plazo de diez dias desde la publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del nombramiento

como personal funcionario en préacticas, la Direccion General
de Gestion de Recursos Humanos dictara resolucioén fijando
la relacion de vacantes por provincias y el procedimiento para
solicitar destino para la realizacién de la fase de practicas.

Asimismo, el punto 2.° de la Orden de 11 de febrero de
2008, por la que se nombra personal funcionario en practicas
a quienes han superado el concurso-oposicion para el acceso al
Cuerpo de Inspectores de Educacion convocado por la Orden de
17 de mayo de 2007, faculta a la Direccion General de Gestion
de Recursos Humanos para establecer los criterios para la rea-
lizacion de la fase de practicas, sin perjuicio de su organizacion,
que atribuye a la Inspeccion General de Educacion.

Publicada la Orden por la que se nombra personal fun-
cionario en fase de practicas a quienes han superado el ci-
tado concurso-oposicién, procede dar cumplimiento a aquellas
previsiones, a cuyo fin esta Direccion General, en uso de sus
atribuciones y en particular de las competencias atribuidas en
las Ordenes de la Consejeria de Educacion de 17 de mayo de
2007 y 11 de febrero de 2008,

RESUELVE

Primero. Relacién de vacantes.

La relacion de vacantes correspondientes por provincias,
para la realizacion de la fase de practicas, es la que figura en
el Anexo de esta Resolucion.

Segundo. Adjudicacién de destinos.

La Direccion General de Gestiéon de Recursos Humanos
procedera a la adjudicacion de vacantes para la realizacién de
la fase de practicas, de acuerdo con las peticiones efectuadas
por el personal interesado, atendiendo al orden de puntuacion
obtenido en el concurso-oposicion, en un acto publico al que
debera asistir todo el personal nombrado en practicas por la
Orden de 11 de febrero de 2008.

Dicho acto tendra lugar el tercer dia habil a contar desde
el dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién,
a las 12,00 horas, en el Salén de Actos de la sede de la Con-
sejeria de Educacion, Edificio Torretriana, C/ Juan A. de Viza-
rrén, s/n (41071-Sevilla).

A quienes no concurran a dicho acto se les adjudicara
de oficio un destino de entre las vacantes resultantes una vez
terminado el acto de adjudicacién.

Los destinos obtenidos se haran publicos en los tablones
de anuncios de las Delegaciones Provinciales de la Consejeria
de Educacion.

Tercero. Incorporacion a los destinos.

El personal nombrado en fase de practicas estara obli-
gado a incorporarse al destino que le haya sido adjudicado en
el plazo de diez dias naturales a partir del dia siguiente al de
adjudicacion de destinos. En caso de no incorporarse en di-
cho plazo, se entendera que renuncian al concurso-oposicion,
teniéndolos decaidos de todos los derechos al nombramiento
como personal funcionario en practicas, salvo en los casos de
fuerza mayor debidamente acreditados.

Al incorporarse a los destinos, el personal funcionario en
practicas debera presentar, para su remisién a la Direccion
General de Gestion de Recursos Humanos, la declaracion res-
ponsable a que se refiere la base 8.4 de la Orden de 17 de
mayo de 2007.

Todo ello, sin perjuicio de que, una vez producida la in-
corporacion, quienes acrediten el desempefio de la Inspeccion
Educativa con caracter provisional al menos durante un afio,
puedan solicitar de la Direccion General de Gestion de Recur-
sos Humanos la exencion de la fase de practicas.

Cuarto. Retribuciones del personal funcionario en practicas.
De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 456/1986,
de 10 de febrero (BOE num. 56, de 6 de marzo), por el que se



Pagina nim. 52

BOJA nim. 42

Sevilla, 29 de febrero 2008

fijan las retribuciones de los funcionarios en practicas, el per-
sonal interesado debera efectuar la opcion a que se refiere el
apartado B) del articulo 2.° de dicho Real Decreto, segun la re-
daccion dada al mismo por el Articulo Unico, Dos, del Real De-
creto 213/2003, de 21 de febrero, de modificacion de aquel.

Quinto. Criterios para la realizacién de la fase de practicas.

1 . Comienzo y duracién de la fase de practicas: La fase
de practicas se realizara de conformidad con la base 8.2 de
la Orden de 17 de mayo de 2007. Se iniciara con la incorpo-
racion efectiva a los destinos adjudicados y concluira el 30 de
junio de 2008.

2. Organizacion de la fase de practicas: Conforme a lo
dispuesto en la base 9.1 de la Orden de 17 de mayo de 2007,
corresponde a la Inspeccién General de Educacion dictar las
Instrucciones sobre la organizacion de la fase de practicas,

3. Comision de Valoracion de la fase de practicas: En apli-
cacion de la base 9.4 de la Orden de 17 de mayo de 2007, la
Comision de Valoracion de la fase de practicas estara consti-
tuida por:

Presidenta: Dofia Antonia Aguilar Rayo.
Vocal 1.° Don Angel Granda Vera.

Vocal 2.°: Dofa Pilar Espinosa Guisado.
Vocal 3.°: Don José Luis Diego Martin.
Vocal 4.°: Dofia Trinidad Martinez Garcia.

A efectos de comunicacion con la Comision, la sede ofi-
cial de la misma sera la de la Inspeccién General de Educacion.
Consejeria de Educacion. C/ Juan Antonio de Vizarron, s/n,
41071, Sevilla.

4. Superacion de la fase de practicas.

En el plazo de veinticinco dias naturales desde la recep-
cion por la Comision de Valoraciéon de la memoria e informes
a que se refiere la base 9.5 de la Orden de 17 de mayo de
2007, la citada Comisién de Valoracion remitira a la Inspec-
cion General de Educacion dicha documentacion junto con el
Acta con la valoracién final del personal funcionario en practi-
cas, para su tramitacion a la Direccion General de Gestion de
Recursos Humanos.

Al final de la fase de practicas se evaluara a cada aspi-
rante en términos de personal «apto» o «no apto». Quienes no
superen la fase de practicas podran repetir la misma por una
sola vez en el periodo y forma que se determine, siempre en el
plazo de un afio desde la finalizacion del periodo de practicas
a que se refiere esta Resolucion, lo que sera comunicado, en
su caso, al personal interesado.

Quienes no superen la fase de practicas por segunda vez
perderan todos los derechos a su nombramiento como perso-
nal funcionario de carrera del Cuerpo de Inspectores de Edu-
cacion. La pérdida de estos derechos sera declarada por el
organo competente mediante resolucion motivada.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer, en el plazo de dos meses, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo competente, conforme a lo establecido en los
articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Director Gene-
ral de Gestién de Recusos Humanos en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente al de su publicacion, conforme a
lo establecido en los articulos 107, 109, 110, 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Sevilla, 12 de febrero de 2008.- El Director General de
Gestion de Recursos Humanos, Carlos Gomez Oliver.

ANEXO

VACANTES POR DELEGACIONES PROVINCIALES

Provincia Cddigo Num. vacantes ofertadas
Almeria 04004565 9
Cadiz 11006904 17
Cordoba 14006928 14
Granada 18008971 1
Huelva 21003141 5
Jaén 23004768 6
Malaga 29990074 10
Sevilla 41008209 7



