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BOJA niim. 193 Sevilla, 1 de octubre 2009

RESOLUCION de 17 de septiembre de 2009, de la
Delegacion Provincial de Justicia y Administracion Pu-
blica de Sevilla, por la que se hacen publicos los lista-
dos definitivos de excluidos de las ayudas con cargo al
Fondo de Accidn Social, modalidad «Médica, Protésica
vy Odontologica», para el personal funcionario y no labo-
ral y personal laboral al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia en la provincia de Sevilla, co-
rrespondiente a las solicitudes presentadas durante los
meses de enero y febrero de 2009.

Examinadas las alegaciones presentadas a los listados
provisionales de excluidos de las ayudas de Accion Social para
el personal al servicio de la Administracion de la Junta de An-
dalucia, modalidad «Médica, Protésica y Odontolégica» publi-
cados mediante Resolucion de esta Delegacion Provincial, de
fecha 24 de junio de 2009 (BOJA num. 135, de 14.7.2009),
relativas a las solicitudes presentadas durante los meses de
enero y febrero de 2009, por el personal funcionario y no labo-
ral y el personal laboral al servicio de la Administracion de la
Junta de Andalucia en la provincia de Sevilla, de acuerdo a lo
establecido por la Orden de 18 de abril de 2001 (BOJA num.
53, de 10.5.01), mediante la que se aprueba el Reglamento de
las citadas ayudas, tienen lugar los siguientes

HECHOS

Primero. Los interesados que hubiesen presentado sus
solicitudes durante los meses de enero y febrero de 2009 y
siempre que estas no reuniesen los requisitos exigidos regla-
mentariamente, fueron objeto de requerimiento a través de la
Resolucion de esta Delegacion Provincial, de fecha 24 de junio
de 2009 (BOJA num. 135, de 14.7.2009), concediéndoles un
plazo de quince dias para que subsanasen la falta o acompa-
fiasen los documentos preceptivos.

Segundo. Se ha comprobado que las solicitudes presenta-
das hasta la fecha indicada y correspondientes a los interesa-
dos que figuran en el listado adjunto, cuya exclusion se hace
publica mediante esta Resolucion, carecen de los requisitos
exigidos de acuerdo a la Orden de 18 de abril de 2001 (BOJA
num. 53, de 10.5.01), mediante la que se aprueba el Regla-
mento de ayudas de Accién Social para el personal al servicio
de la Administracion de la Junta de Andalucia.
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A tales hechos les son de aplicacion los siguientes
FUNDAMENTOS DE DERECHO

I. Los articulos 13 y siguientes del referido Reglamento
que regula la ayuda «Médica, Protésica y Odontolégica», en
relacion con el articulo 11 del mismo texto, que establece el
procedimiento de resolucion de las ayudas.

IIl. La disposicién adicional segunda de la Orden que
aprueba el citado Reglamento, por la que se delegan las
competencias de todas las actuaciones del procedimiento de
gestion y resolucion de las ayudas «Médica, Protésica y Odon-
tolégica», en los Delegados Provinciales de Justicia y Adminis-
tracion Publica, respecto del personal que esté destinado en
los servicios periféricos de cada provincia.

Il. El articulo 3 del Reglamento de ayudas de Accion Social
para el personal al servicio de la Administracion de la Junta de An-
dalucia, mediante el que se establece el caracter de actividad con-
tinuada a lo largo de cada ejercicio de esta modalidad de ayuda.

Vistos los hechos y fundamentos de derecho expuestos, y
demas de general aplicacion, esta Delegacion Provincial

RESUELVE

Publicar los listados definitivos del personal funcionario y no
laboral y del personal laboral, pertenecientes a los servicios peri-
féricos de la provincia de Sevilla, que, habiendo presentado sus
solicitudes durante los meses de enero y febrero de 2009, resul-
tan excluidos para la concesion de ayudas con cargo al Fondo de
Accién Social, ejercicio 2009, en la modalidad «Médica, Protésica
y Odontolégica», que a tales efectos quedaran expuestos en la De-
legacion Provincial de Justicia y Administracion Publica de Sevilla.

Contra lo establecido en la presenta Resolucion, que agota
la via administrativa, el personal funcionario y no laboral puede
interponer recurso de reposicion, con caracter potestativo, en
el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su
publicacion, de acuerdo con los articulos 116 y 117 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun, o recurso contencioso-administrativo, ante el Juzgado de
lo Contencioso-Administrativo correspondiente, en el plazo de
dos meses, a contar desde el dia siguiente al de la publicacién
de la misma, de conformidad con lo establecido en el articulo
46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. El personal laboral podra inter-
poner reclamacién previa a la via judicial laboral, conforme a lo
dispuesto en los articulos 120 y siguientes de la Ley 30/1992,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, y los articulos 69 y siguientes
del Real Decreto 2/1995, de 7 de abril, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley de Procedimiento Laboral.

Sevilla, 17 de septiembre de 2009.- La Delegada, Maria
Francisca Amador Prieto.



