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CONSEJERIA DE SALUD

RESOLUCION de 5 de mayo de 2009, de Ia Direc-
cion Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se conceden subvenciones a las organizaciones sindi-
cales que se citan para la realizacion de actividades
formativas dirigidas al personal del Servicio Andaluz de
Salud, con cargo a los fondos de Formacion Continua.

En el marco del IV Acuerdo de Formacion Continua en
las Administraciones Publicas de 21 de septiembre de 2005,
publicado por Resolucion de 17 de octubre de 2005, de la
Secretaria General para la Administracion Publica (BOE num.
277, de 19.11.05), la Comision de Formacién Continua de la
Comunidad Autonoma de Andalucia, en su reunion de 22 de
diciembre de 2008, aprobo el Plan de Formacion Continua del
afo 2009 para el personal del Servicio Andaluz de Salud.

Dentro de dicho Plan estan incluidas acciones formativas
a desarrollar durante el afio 2009 por las organizaciones sin-
dicales CC.00., CSI-CSIF y FSP-UGT, firmantes del IV Acuerdo
de Formacién Continua en las Administraciones Publicas y
representadas en la Comision de Formacion Continua de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Habiéndoles sido requerida la documentacion exigida para
la concesion de subvenciones que se relaciona en el apartado
cuarto de la presente Resolucién, la misma ha sido presen-
tada por cada una de las correspondientes organizaciones.

De acuerdo con lo dispuesto en la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, en el Titulo VI de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, asi como en el Titulo lll de la Ley 3/2004, de 28
de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y Finan-
cieras, y demas normativa vigente, en su virtud, y en uso de
las atribuciones legalmente conferidas,

HE RESUELTO

Primero. Conceder a las organizaciones sindicales que se
indican subvenciones por un total de 272.400 euros y cuyos
importes, acordados por las Comisiones de Formacion Conti-
nua del Area Sanitaria y de la Comunidad Autonoma de Anda-
lucia en sus respectivas reuniones del 15y 22 de diciembre
de 2008, son los siguientes:

CC.00., NIF: G-78433919, 90.800 euros.
CSI-CSIF, NIF: G-79514378, 90.800 euros.
FSP-UGT, NIF: G-78085149, 90.800 euros.

Segundo. Declarar de caracter excepcional las subven-
ciones recogidas en la presente Resolucién, de acuerdo con
el articulo 107, parrafo 3.°, de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Comunidad Autonoma de Andalucia.

Tercero. La finalidad publica de estas subvenciones queda
acreditada ya que tienen por objeto compensar a las organi-
zaciones sindicales CC.00., CSI-CSIF y FSP-UGT los costes
ocasionados por la organizacién de las acciones formativas
destinadas al personal del SAS que han sido aprobadas por
las Comisiones de Formacion Continua del Area Sanitaria y de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Cuarto. Con anterioridad a la concesion de la ayuda, las
organizaciones sindicales deberan presentar en la Direccion
General de Personal y Desarrollo Profesional la siguiente do-
cumentacion:

1. Solicitud de subvencion para las acciones formativas
programadas en la que se indicara el importe de la ayuda so-
licitada, firmada por la persona que ostenta la capacidad para
representar a la organizacion sindical.

2. Memoria descriptiva de las actividades objeto de la
subvencion, adaptada al importe solicitado, acompafada de
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un presupuesto desglosado que podra corresponder exclusiva-
mente a los siguientes conceptos:

- Retribuciones del profesorado.

- Gastos de alojamiento, manutencién y desplazamiento,
si procediera, de los docentes intervinientes en las acciones
formativas.

- Adquisicién de material didactico y de apoyo a la forma-
cion, no considerado como gastos de inversion.

- Contratacion de servicios externos para la organizacion
de las actividades.

- Comunicacion y difusion de las actividades, y

- Arrendamiento de aulas y locales para la realizacion de
las actividades subvencionadas.

3. Declaracién de que esa entidad no ha solicitado ni ob-
tenido otra subvencién para la misma finalidad, y de que su
importe no supera el coste de las acciones programadas.

4. Datos bancarios de la entidad.

5. Fotocopia compulsada de la tarjeta de persona juridica
de la organizacion sindical, con el Numero de Identificacion
Fiscal.

6. Acreditacion del representante legal.

7. Copia de los Estatutos de la organizacién sindical.

8. Justificacion, de acuerdo con lo dispuesto en el articu-
lo 13.7 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, de no encontrarse incursa la organizacion sin-
dical en las prohibiciones para obtener la condicion de benefi-
ciario sefaladas en los apartados 2 y 3 de dicho articulo 13, ni
tener deudas en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso de
Derecho Publico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

9. Certificado acreditativo de que esa organizacion sindi-
cal se encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obliga-
ciones frente a la Seguridad Social.

10. Autorizacion, segun los modelos establecidos en los
Anexos | y Il de la Orden de 16 de diciembre de 2003 (BOJA
num. 246, de 23.12.03), para recabar las certificaciones a
emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria y por
la Consejeria de Economia y Hacienda de la Junta de Andalu-
cia, acreditativas de que esa entidad se encuentra al corriente
de sus obligaciones tributarias.

Quinto. La subvenciones se abonaran con cargo a la apli-
cacion presupuestaria 0.1.19.31.18.00.0921.482.01 .41B .7. del
Presupuesto del Servicio Andaluz de Salud, y se haran efectivas
mediante el abono de un primer pago correspondiente al 75%
de su importe y de un segundo pago del 25% restante, una vez
justificado el pago anterior.

Sexto. La justificacion del 75% de la subvencion, necesa-
ria para el abono del segundo pago, se llevara a cabo en el
plazo de seis meses desde la realizacion de su pago efectivo.

La justificacion del 25% restante sera presentada dentro
de los tres meses siguientes a su pago efectivo.

Séptimo. La justificacion por el beneficiario del cumpli-
miento de las condiciones impuestas y de la consecucion de
los objetivos previstos en el acto de concesion de la subvencion
podra revestir una de las siguientes modalidades, de entre de
las previstas en el articulo 69 del Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones:

1. Cuenta justificativa, adoptando una de las formas pre-
vistas en las Subsecciones 1.7 y 2.7 de la Seccion 2.7 del Capi-
tulo Il (Titulo Il del Real Decreto 887/2006).

En el caso de optar por la forma de «cuenta justificativa con
aportacion de justificantes de gasto» (Subseccién 1.%), dichos

gastos se podran justificar con facturas y demas documentos
de valor probatorio, en original o fotocopia compulsada.

3. Presentacion de estados contables, cuando se cum-
plan los supuestos de justificacion previstos en el articulo 80
del citado Real Decreto 887/2006.

Los documentos que acrediten los gastos y costes de las
actividades subvencionadas, por el importe correspondiente a
cada pago, estaran referidos siempre a actuaciones desarro-
lladas dentro del ejercicio 2009.

Octavo. Las organizaciones sindicales beneficiarias de
las subvenciones deberan cumplir las obligaciones derivadas
de la concesion de la ayuda, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 105 de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, y, en su caso, las
siguientes:

a) Realizar, en la forma establecida y antes del 31 de di-
ciembre de 2009, las actividades que fundamentan la conce-
sion de la subvencion.

b) Justificar dicha realizacion ante la Direccion General
de Personal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de
Salud, asi como cumplir las condiciones y requisitos que deter-
minan la concesion de la subvencion.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacion a efec-
tuar por el Servicio Andaluz de Salud y a las de control finan-
ciero que correspondan a la Intervencion General de la Junta
de Andalucia, en relacién con la subvenciéon concedida, y a
las previstas en la legislacion del Tribunal de Cuentas y de la
Camara de Cuentas de Andalucia.

d) Comunicar al Servicio Andaluz de Salud, en su caso,
la obtencion de otras subvenciones o ayudas para la misma fi-
nalidad, procedentes de cualesquiera Administraciones o entes
publicos o privados, nacionales o internacionales, asi como las
alteraciones a que se refiere el articulo 110 de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

e) Facilitar y cumplimentar cuanta documentacion relativa
a las acciones subvencionadas les sea requerida por el Servi-
cio Andaluz de Salud.

f) Hacer constar en la publicidad o informacion de las ac-
tividades que las mismas son subvencionadas dentro del Plan
de Formacion Continua del Servicio Andaluz de Salud.

Noveno. Segun lo dispuesto en el articulo 110 de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, toda alteracion de las condiciones tenidas en
cuenta para la concesion de la subvencion y, en su caso, la ob-
tencion concurrente de subvenciones o ayudas otorgadas por
otras Administraciones o entes publicos o privados, nacionales
o internacionales, podra dar lugar a la modificacion de la pre-
sente Resolucion.

En tal sentido, las organizaciones sindicales beneficiarias
vendran obligadas a notificar al Servicio Andaluz de Salud la
alteracion de dichas condiciones y, con caracter previo a su
ejecucion, las variaciones que los proyectos presentados pue-
dan experimentar.

Décimo. Procedera el reintegro, total o parcial, de la sub-
vencion concedida y la exigencia del interés de demora desde
el momento del pago de la subvencién, en la forma y casos
establecidos en el articulo 112 de la Ley 5/1983, de 19 de
julio, de la Hacienda Publica de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

Sevilla, 5 de mayo de 2009.- El Director Gerente, José
Luis Gutiérrez Pérez.



