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CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ACUERDO de 28 de diciembre de 2010, del Con-
sejo de Gobierno, por el que se autoriza la modificacion
de los estatutos de la «<Empresa Publica de Gestion de
Activos, S.A.».

La disposicién adicional segunda del Decreto-ley 6/2010,
de 23 de noviembre, de medidas complementarias del De-
creto-ley 5/2010, de 27 de julio, por el que se aprueban me-
didas urgentes en materia de reordenacion del sector publico,
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faculta a la persona titular de la Consejeria competente en ma-
teria de patrimonio para la enajenacion directa y a titulo one-
roso a la «<kEmpresa Publica de Gestion de Activos, S.A.» de los
bienes inmuebles, cualquiera que sea su valor, que autorice el
Consejo de Gobierno durante 2010, de conformidad con la dis-
posicion adicional segunda de la Ley 4/1986, de 5 de mayo,
del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Asimismo, se autoriza a la citada Sociedad al endeuda-
miento necesario para la adquisicion de los referidos inmuebles,
atendido el valor que se dé a los mismos mediante la oportuna
tasacion y el de los gastos que la adquisicion suponga.

Por ultimo, en la referida disposicion adicional se autoriza
la celebracion de contratos de arrendamiento de hasta treinta y
cinco afos de duracion por parte de la Consejeria competente
en materia de patrimonio para la utilizacion, por parte de los
Departamentos de la Administracion de la Junta de Andalucia
y Entidades de Derecho Publico vinculadas o dependientes, de
los inmuebles adquiridos por la «<Empresa Publica de Gestion
de Activos, S.A.» al amparo de esta autorizacion.

Las previsiones incluidas en esta disposicion adicional
segunda implican la correspondiente adecuacion de los esta-
tutos de la «Empresa Publica de Gestion de Activos, S.A.».
Ademas, resulta conveniente realizar otras modificaciones, a
fin de ajustar los estatutos a la nueva situacion de la entidad,
lo que supone sustituir referencias actualmente obsoletas,
adecuar las funciones de la presidencia del Consejo de Admi-
nistracion a una presidencia que no tenga caracter ejecutivo,
asi como adaptar el régimen de control de la sociedad, el de
las personas que ejercen en ella funciones de alta direccion y
las expresiones de género al marco normativo existente en la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Hacienda y
Administracion Publica, y previa deliberacion del Consejo de
Gobierno en su reunion del dia 28 de diciembre de 2010,

ACUERDA

Primero. Autorizar la modificacion de los estatutos de la
sociedad mercantil del sector publico andaluz «<Empresa Pu-
blica de Gestion de Activos, S.A.», con el fin de adaptarlos a
las previsiones contempladas en la disposicion adicional se-
gunda del Decreto-ley 6/2010, de 23 de noviembre, de medi-
das complementarias del Decreto-ley 5/2010, de 27 de julio,
por el que se aprueban medidas urgentes en materia de reor-
denacion del sector publico.

Asimismo, se autoriza la modificacion de los estatutos en
lo relativo a las funciones de la presidencia del Consejo de
Administracion, el régimen de control de la sociedad, el ré-
gimen de las personas que ejercen en la sociedad funciones
de alta direccioén, asi como las derivadas de la adecuacion de
las expresiones de género al marco normativo existente en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

El texto de los estatutos se acompafia como Anexo al pre-
sente Acuerdo.

Segundo. Se encomienda a la Direccion Gerencia de la
«Empresa Publica de Gestion de Activos, S.A.» la realizacion de
las actuaciones precisas para llevar a cabo esta modificacion.

Tercero. El presente Acuerdo surtira efectos desde el
mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Sevilla, 28 de diciembre de 2010

JOSE ANTONIO GRINAN MARTINEZ
Presidente de la Junta de Andalucia

CARMEN MARTINEZ AGUAYO
Consejera de Hacienda y Administracion Publica

ANEXO

ESTATUTOS DE LA «<EMPRESA PUBLICA DE GESTION DE
ACTIVOS, SOCIEDAD ANONIMA»

CAPITULO |
Naturaleza y funciones

Articulo 1.°

La Sociedad mercantil anénima del sector publico an-
daluz denominada «Empresa Publica de Gestién de Activos,
S.A.» se regira por sus estatutos y disposiciones que le sean
aplicables, y estara adscrita a la Consejeria competente en
materia de Hacienda.

La Sociedad en ninglin caso podra ejercer potestades ad-
ministrativas ni disponer de facultades que impliquen ejercicio
de autoridad, conforme a lo dispuesto en los articulos 75.2 y
52.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Los contratos que la Sociedad deba concertar para la eje-
cucion de las actividades que integran su objeto social queda-
ran sujetos a las prescripciones que resulten de la aplicacion
de la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector
Publico, en los términos establecidas en la misma.

Articulo 2.°

1. La Sociedad tiene como objeto social:

a) La tenencia, administracion, gestion integral y explota-
cion, enajenacion, conservacion y mantenimiento, incluido el
mantenimiento y reparacion de instalaciones térmicas en edi-
ficios, vigilancia, desarrollo, mejora y optimizacion y cualquier
otra actividad de gestién, incluido el arrendamiento, de los bie-
nes y derechos, materiales e inmateriales, muebles e inmue-
bles de su propiedad y de los que adquiera en lo sucesivo, asi
como la gestion integral y administracion, en su sentido mas
amplio, de los que le sean encomendados por la Comunidad
Auténoma de Andalucia y/o por sus entidades instrumentales
publicas y privadas.

b) El asesoramiento y apoyo a la Consejeria competente
en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia en el ejerci-
cio de sus competencias sobre las materias relacionadas en el
apartado anterior y, en general, sobre cualquier otra materia
de su ambito competencial.

2. Las actividades que constituyen su objeto social podran
ser desarrolladas en forma parcial e indirectamente mediante
la titularidad de acciones o participaciones de Sociedades de
idéntico o analogo objeto.

Articulo 3.°

1. El domicilio de la Sociedad se fija en Sevilla, Isla de la
Cartuija, calle Inca Garcilaso num. 3, edificio Expo.

2. El Consejo de Administracion queda facultado para fijar
y variar el domicilio legal dentro de la misma ciudad de Sevi-
lla, asi como para establecer, trasladar, modificar o suprimir
sucursales en cualquier lugar, con el cometido, facultades y
modalidades de funcionamiento que el propio Consejo deter-
mine.

CAPITULO Il
Patrimonio y recursos

Articulo 4.°

El capital social de la Sociedad se fija en la suma de
ciento dos millones seiscientos setenta y cinco mil trescientos
catorce euros.

El capital estara representado por acciones de un valor no-
minal de seiscientos dos euros cada una nominativas, con una
numeracion de la 1 a la 170.557 totalmente desembolsadas.
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Todas las acciones seran de igual clase y serie y con los
mismos derechos. Estaran representadas por titulos que po-
dran ser mdltiples.

CAPITULO Ill
Organos de gobierno

Articulo 5.°

Los organos de gobierno de la Sociedad seran:

- La Junta General.

- EI Consejo de Administracion, que podra delegar funcio-
nes en la persona titular de la Presidencia, en una Comision
Ejecutiva y en uno o mas Consejeros/as Delegados y conferir
cuantos apoderamientos estime convenientes.

Articulo 6.°

1. La Junta General Ordinaria se reunira una vez al afo,
dentro de los primeros seis meses. Podran celebrarse ademas
las Juntas Extraordinarias en la forma legalmente establecida.

2. Las Juntas seran convocadas por el Consejo de Admi-
nistracion, ateniéndose a lo establecido en el texto refundido
de la Ley de Sociedades de Capital aprobada por Real Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de julio, actuando como Presidente/a
y Secretario/a los que respectivamente lo sean del Consejo de
Administracion y, en su defecto, los designados por los socios
concurrentes al comienzo de la reunién.

En lo relativo a los requisitos de constitucién de la Junta,
quorum de asistencia, actas, tiempo y lugar de reunion, se
estara a lo que se dispone en el citado texto refundido.

En relacion con la forma de deliberar y tomar acuerdos
se observaran las siguientes normas: una vez determinada la
valida constitucién de la Junta de que se trate y formada la
lista de asistentes, la Presidencia declarara abierta la sesion
y procedera a la lectura del orden del dia. Cada uno de los
puntos que en el mismo se contengan sera tratado por se-
parado. La persona titular de la Presidencia expondra cuanto
estime conveniente a tenor de lo acordado, en su caso, en el
Consejo procediendo al debate pertinente, mediante un turno
a favor y otro en contra, como minimo, para el supuesto que
existan varios accionistas, consumidos los cuales hara un re-
sumen sumario de lo expuesto. Seguidamente se pasara a la
oportuna votacion, cuyo resultado se reflejara en el acta, con
lo demas procedente. En todo lo restante, se aplicara cuanto
dispone la Ley.

Articulo 7.°

1. El Consejo de Administracion estara integrado por un
numero de Consejeros/as no superior a dieciséis ni inferior a
siete, nombrados y separados por la Junta General.

2. El mandato de los Consejeros/as durara cuatro afos,
pudiendo ser reelegidos una o mas veces por periodos de
igual duracion maxima.

3. Ejercera las funciones de la Secretaria del Consejo de
Administracion un Letrado o Letrada del Gabinete Juridico de
la Junta de Andalucia, designado por el Consejo de Adminis-
tracion a propuesta de la Jefatura del citado Gabinete, que no
tendra la condicion de vocal.

4. El cargo de miembro del Consejo de Administracion no
sera retribuido. Las dietas que el propio Consejo acuerde con-
ceder se ajustaran a lo establecido en la Ley 3/2005, de 8 de
abril, de Incompatibilidades de altos cargos de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia y de declaracion de actividades,
bienes e intereses de altos cargos y otros cargos publicos.

Articulo 8.°

Correspondera al Consejo de Administracion la represen-
tacion judicial y extrajudicial de la Sociedad y la plena direccion
y administracion de todos los asuntos y actos comprendidos en
su objeto social, y de sus bienes y negocios; estando facultado

para la celebracion y otorgamiento de toda clase de actos y
contratos, de administracion, de dominio, y de gravamen, civi-
les y mercantiles, cualesquiera que fueran la naturaleza de los
bienes a que se refieren y la persona o entidad a que afecten,
ya que en general tendra todas aquellas atribuciones que por
Ley o precepto de estos Estatutos no se hallen expresamente
reservadas a la Junta General de accionistas.

Para ello, entre otros actos y contratos, podra adquirir y
contratar sobre toda clase de bienes, muebles e inmuebles,
patentes, marcas y toda clase de propiedad industrial e inte-
lectual, vender, enajenar, gravar y explotar comercialmente los
mismos, celebrar toda clase de contratos para la comercializa-
cion de los bienes que adquiera por cualquier titulo, contratar
la edicion, promocion de toda clase de empresas y produccion
de libros, discos y peliculas, o realizarlas por si, o importar o
exportar, asi como contratar toda clase de obras, servicios y
suministros tanto en territorio nacional como extranjero.

Especialmente se le atribuyen:

1. Representar a la Sociedad en juicio y fuera de él, en
cualesquiera actos o contratos y ante toda persona o entidad.

2. Organizar, dirigir o inspeccionar el funcionamiento de
la entidad.

3. Dictar las normas de funcionamiento del propio Con-
sejo en lo no previsto en los Estatutos.

4. Elaborar, remitir, y en su caso, ajustar una vez apro-
bado el Presupuesto de la Junta de Andalucia, los programas
de actuacion, inversion y financiacion y los Presupuestos de
explotacion y capital, de acuerdo con lo establecido en el Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia.

5. Acordar los empréstitos, las operaciones de endeuda-
miento u otras operaciones financieras que puedan convenir a
la Sociedad que, debera igualmente someter al conocimiento
previo de la Consejeria competente en materia de Hacienda de
la Junta de Andalucia, debiendo respetar las prescripciones o
exigencias legales establecidas en materia de endeudamiento
para las sociedades mercantiles del sector publico andaluz.

6. Formular y aprobar las cuentas anuales que compren-
deran el balance, la cuenta de pérdidas y ganancias y la me-
moria, asi como el informe de gestion y la propuesta de apli-
cacion del resultado y, en su caso, las cuentas y el informe de
gestion consolidados, antes de su verificacion, para elevarlos
a sometimiento y aprobacién de la Junta General, asi como su
deposito posterior en el Registro Mercantil.

7. Autorizar los gastos y disponer de los fondos y bienes
de la entidad, asi como reclamarlos y cobrarlos, con arreglo a
las normas y usos comerciales.

8. Acordar lo conveniente sobre el ejercicio de las accio-
nes y recursos que correspondan a la entidad, en defensa de
sus intereses ante las Administraciones Publicas y los Tribuna-
les de Justicia en cualquier grado y jurisdiccion.

9. Acordar las retribuciones y dietas del personal directivo.

10. Nombrar y separar al personal directivo, con aplica-
cion de lo dispuesto en el articulo 13 para los casos previstos
en el mismo.

11. Establecer la plantilla del personal, asi como los crite-
rios de seleccidn y admision del mismo.

12. Aprobar, una vez hechas efectivas las autorizaciones
exigidas en el articulo 82 de la Ley del Patrimonio de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia, la adquisicion y enajenacion
de participaciones en sociedades y la designacion, en tales
casos, de la persona o personas que correspondan a la So-
ciedad en la composicion del 6rgano u 6rganos de administra-
cion, siendo estas facultades indelegables.

La anterior determinacion de competencias del Consejo
es meramente enunciativa y no limita de manera alguna las
amplias facultades de gobierno que le competen, de disposi-
cion, de gestion y de administracion de la entidad, sin otras
excepciones que las sefaladas en la Ley y los Estatutos de la
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Sociedad y a salvo, en todo caso, de lo dispuesto en el articulo
234 del Texto Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 9.°

1. El Consejo de Administracion se reunird, previa con-
vocatoria de la persona titular de la Presidencia o de quien
haga sus veces, a iniciativa propia, o a peticién de la tercera
parte de los Consejeros/as, tantas veces como sea necesario,
para el buen funcionamiento de la entidad y, al menos, una
vez cada trimestre.

2. No sera precisa la previa convocatoria del Consejo para
que éste se reuna, si hallandose presentes todos los Conseje-
ros/as decidiesen, por unanimidad, celebrar reunion.

3. La convocatoria del Consejo, salvo en casos de ur-
gencia apreciada por la persona titular de la Presidencia, se
cursara, al menos, con cuarenta y ocho horas de antelacion,
fijando el orden de los asuntos a tratar.

4. EI Consejo quedara validamente constituido cuando
concurran a la reunién presentes o representados, la mitad
mas uno de sus componentes. Una vez determinada su va-
lida constitucion, la persona titular de la Presidencia declarara
abierta la sesion y se procedera al examen, por separado, de
los puntos contenidos en el orden del dia. Cada uno de ellos
sera expuesto por el Presidente/a o la persona que se indique
en el mismo, o designe la Presidencia, pudiendo intervenir con
voz todos los presentes que lo soliciten de la Presidencia, quien
dirigira el orden de la sesion y los debates que se susciten.
Terminados éstos, la Presidencia sometera a votacion de los
Consejeros/as los asuntos que requieran acuerdo. Los acuer-
dos se tomaran por mayoria absoluta de los Consejeros/as
concurrentes. En caso de empate, la Presidencia tendra voto
de calidad. La Presidencia determinara el procedimiento de
votacion que podra ser oral o escrito.

5. De las sesiones se levantara acta, que podra aprobarse
en la propia sesion a que se refiere, o en la siguiente o dentro
del plazo de diez dias, por la persona titular de la Presidencia
y dos Consejeros/as, que representaran a la mayoria y a la
minoria si no hubiese existido unanimidad en las votaciones.
El acta, una vez aprobada, ira firmada por el Secretario/a con
el visto bueno de la Presidencia, expidiéndose certificacion de
los acuerdos del Consejo en igual forma.

Articulo 10.°

A la persona titular de la Presidencia le corresponden las
siguientes facultades:

1. La representacion de la Sociedad y de su Consejo de
Administracion.

2. Dirigir las tareas del Consejo de Administracion, orde-
nar la convocatoria de las reuniones de éste, fijar el orden del
dia de sus reuniones, presidirlas, dirigir las deliberaciones,
dirimir los empates con su voto de calidad y levantar las se-
siones.

3. Proponer al Consejo de Administracion el nombra-
miento y cese del Secretario/a del Consejo.

4. Las facultades que le delegue el Consejo de Adminis-
tracion.

Articulo 11.°

Competera al Secretario/a del Consejo cursar la convo-
catoria para su reunion y la de sus Comisiones, preparar las
sesiones, levantar acta de lo acaecido en ellas, dar fe de sus
acuerdos y tramitar éstos para su ejecucion, sin perjuicio de
las funciones y facultades que le corresponde legal y regla-
mentariamente.

Articulo 12.°

El Consejo de Administracion, para la mejor realizacion
de sus funciones podra:

a) Constituir en su seno una Comision Ejecutiva, con de-
legacion permanente o temporal de parte de sus facultades, fi-

jando a su constitucion su cometido y, en su caso, las normas
para su funcionamiento.

b) Delegar sus funciones, con caracter permanente o
temporal, en el Presidente/a o Consejeros/as con sujecion a lo
dispuesto en el articulo 13.1 de estos Estatutos y sin perjuicio
de lo establecido en el articulo 10 de los mismos.

Podran ser objeto de delegacion todas las facultades que
corresponden al Consejo de Administracion, excepto aquellas
que por Ley o por disposicion estatutaria estén reservadas ex-
clusivamente al Consejo de Administracion.

Articulo 13.°

1. Si se estima conveniente para la buena marcha de la
administracion y gobierno de los asuntos sociales, el Consejo
de Administracién, a propuesta de la persona titular de la Pre-
sidencia podra designar, de entre sus miembros, uno o varios
Consejeros/as Delegados como organos de gestion inmediata
de la Sociedad, correspondiendo, asimismo, al Consejo acor-
dar su cese, tras la pertinente propuesta. Su nombramiento
requerira la mayoria prevista por el articulo 249.3 del Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

2. El Consejo de Administracion podra designar, asi-
mismo, un/a Director/a Gerente como cargo ejecutivo de la
Sociedad, que actuara con sujecion a los acuerdos y decisio-
nes del Consejo de Administracion y, en su caso, de sus orga-
nos delegados.

3. El Consejo de Administracion podra, igualmente, cons-
tituir una o mas Comisiones Consultivas sin que necesaria-
mente todas las personas que las compongan hayan de ser
Consejeros/as de la entidad, fijando su constitucion, su come-
tido y, en su caso, las normas de su funcionamiento.

4. A efectos de lo previsto en las Leyes del Presupuesto
de la Comunidad Autonoma de Andalucia, se entendera que
tanto los/las Consejeros/as Delegados como el/la Director/a
Gerente ejercen funciones de alta direccion.

CAPITULO IV
Régimen econdmico-financiero

Articulo 14.°

El ejercicio economico de la Sociedad correspondera al
afo natural y, por consiguiente, se cerrara el 31 de diciembre
de cada afo.

Articulo 15.°

En aplicacion de lo que prevé la normativa vigente en
materia econdmico-financiera de la Comunidad Autonoma de
Andalucia, el Consejo de Administracion aprobara anualmente
los anteproyectos de Presupuestos de explotacion y capital y
el programa de actuacion, inversion y financiacion, que deben
enviarse a la Consejeria competente en materia de Hacienda,
acompanados de una memoria explicativa de su contenido,
asi como el resto de la documentacion exigida por el Texto Re-
fundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia y su normativa de desarrollo.

Asimismo, la Sociedad queda sometida, en cuanto le sea
de aplicacion, a la normativa establecida para el sector pu-
blico andaluz en lo referente al régimen de endeudamiento,
contratacion, personal, régimen presupuestario y financiero,
contable y de informacion, de control y de recursos.

Articulo 16.°

Al término de cada ejercicio el Consejo de Administracion,
y dentro de los tres meses siguientes, formulara las cuentas
anuales legalmente previstas, de acuerdo con las disposicio-
nes vigentes en materia de Sociedades Andénimas, las que jun-
tamente con el informe de gestion, la propuesta de aplicacion
de resultados y, en su caso, las cuentas y el informe de gestion
consolidados, someteran a la verificacion legalmente prevista
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y a la aprobacion de la Junta General y posterior deposito en
el Registro Mercantil.

Articulo 17.°

La Junta General acordara sobre la aplicacion del resul-
tado del ejercicio, en la forma y condiciones que establece el
articulo 273 y siguientes del texto refundido de la Ley de So-
ciedades de Capital.

CAPITULO V
Disolucién y liquidacion

Articulo 18.°

La Sociedad tendra duracion indefinida y se disolvera por
las causas previstas en los articulos 360 y siguientes del texto
refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Articulo 19.°

Disuelta la Sociedad, la Junta General nombrara a las per-
sonas liquidadoras en numero impar, las cuales gozaran de las
mas amplias facultades para el desempefio de su cometido.

Articulo 20.°

Terminada su funcion, las personas liquidadoras forma-
ran el balance final, que sera sometido a la aprobacion de la
Junta General.

Articulo 21.°

Practicada la liquidacion, que se ajustara a las disposi-
ciones vigentes, el remanente resultante, después de haber
satisfecho a los acreedores de la Sociedad, correspondera al
accionista Unico o, en su caso, a los accionistas.



