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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones y concursos

UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 18 de julio de 2011, de la Universi-
dad de Granada, por la que se convocan a concurso de
acceso plazas de funcionarios docentes universitarios.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada
por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril, el Real Decreto
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen
de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios
(en adelante RDCA), lo establecido en el articulo 114 de los Es-
tatutos de la Universidad de Granada, aprobados por Decreto
325/2003, de 25 de noviembre, del Consejo de Gobierno de
la Comunidad Autonoma de Andalucia (en adelante EUGR),
publicados en el BOJA nim. 236, de 9 de diciembre, y la Nor-
mativa de aplicacion de la Universidad de Granada que regula
el procedimiento de los concursos de acceso a los cuerpos do-
centes universitarios (en adelante NPAUGR), aprobada en Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Granada el 7 de octubre
de 2008, publicada en el BOJA de 28 de octubre de 2008.

Este Rectorado ha resuelto convocar los correspondientes
concursos de acceso a las plazas vacantes de cuerpos de fun-
cionarios docentes universitarios que se detallan en el Anexo |
de la presente Resolucion, con sujecion a las siguientes

BASES DE CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. A los presentes concursos les sera aplicable la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre de Universidades, mo-
dificada por la Ley Organica 4/2007 de 12 de abril; la Ley
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Co-
mun (en adelante, LRJ-PAC); el Real Decreto 1312/2007, de 5
de octubre; el RDCA; los EUGR; la NPAUGR; las presentes ba-
ses de convocatoria; las normas de general aplicacion y en lo
no previsto, las disposiciones estatales que regulan el régimen
general de ingreso en las Administraciones Publicas.

2. Requisitos de los candidatos.

2.1. Para ser admitidos a los citados concursos, los aspi-
rantes deberan reunir los siguientes requisitos generales:

a) Ser espafiol o nacional de un Estado miembro de la
Unién Europea o nacional de aquellos Estados, a los que, en
virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por Espafa, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores.

También podran participar el conyuge de los espafioles
y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unién
Europea, siempre que no estén separados de derecho. Asi-
mismo, con las mismas condiciones, podran participar los
descendientes menores de veintitin afios o mayores de edad
que sean dependientes. Asimismo podran participar los aspi-
rantes de nacionalidad extranjera no comunitaria cuando, en
el Estado de su nacionalidad, a los espafioles se les reconozca
aptitud legal para ocupar en la docencia universitaria posicio-
nes analogas a las de los funcionarios de los cuerpos docentes
universitarios espafioles, a cuyo efecto el Consejo de Universi-
dades recabara informe de los Ministerios de Asuntos Exterio-
res y de Administraciones Publicas.

b) Tener cumplidos dieciséis afios de edad y no haber al-
canzado la edad de jubilacion.

c) No padecer enfermedad ni estar afectado por limita-
cion fisica o psiquica que sea incompatible con el desempefo
de las funciones correspondientes al cuerpo docente de que
se trate.

d) No haber sido separado, mediante expediente disci-
plinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones
Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio de las
funciones publicas por sentencia judicial firme. En el caso
de los aspirantes que no posean la nacionalidad espafola, el
cumplimiento de este requisito comportara no hallarse someti-
dos a sancion disciplinaria o condena penal que impida en su
Estado el acceso a la funcion publica.

2.2. Requisitos especificos:

a) Podran presentarse a los concursos de acceso quie-
nes hayan sido acreditados de acuerdo con lo establecido en
los articulos 12 y 13y disposiciones adicionales primera, se-
gunda, tercera y cuarta del Real Decreto 1312/2007, de 5 de
octubre, por el que se establece la acreditacion nacional para
el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

b) Asimismo, podran presentarse a los concursos de ac-
ceso quienes resultaran habilitados conforme a lo establecido
en el Real Decreto 774/2002, de 26 de julio, por el que se
regula el sistema de habilitacion nacional para el acceso a
cuerpos de funcionarios docentes universitarios y el régimen
de los concursos de acceso respectivos. Se entendera que los
habilitados para el cuerpo de Catedraticos de Escuela Univer-
sitaria lo estan para el cuerpo de Profesores Titulares de Uni-
versidad.

c) De acuerdo con el articulo 62.2 de la Ley Organica 6/2001,
de 21 de diciembre, en la redaccion dada por la LOMLOU,
podran, asimismo, presentarse a los concursos de acceso a
plazas de Catedratico de Universidad y de Profesor Titular de
Universidad, los funcionarios de los cuerpos de Catedraticos de
Universidad y de Profesores Titulares de Universidad.

2.3. Los requisitos establecidos en la presente base debe-
ran cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presenta-
cion de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma
de posesion como funcionario de carrera.

3. Solicitudes.

3.1. La solicitud para participar en estas pruebas selecti-
vas se ajustara al modelo que se adjunta como Anexo Il a la
presente convocatoria.

3.2. Las solicitudes, se dirigiran a Sr. Rector Magnifico
de la Universidad de Granada, a través del Registro General
(Cuesta del Hospicio, s/n, Hospital Real, 18071, Granada) o
los Registros Auxiliares de ésta, o por cualquiera de los proce-
dimientos establecidos en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC, en el
plazo de veinte dias naturales a partir del siguiente al de la pu-
blicacion de la presente convocatoria en el BOE. Las solicitudes
que se presenten a través de las oficinas de Correos deberan
ir en sobre abierto para que el empleado de Correos pueda es-
tampar en ellas el sello de fechas antes de su certificacion. Las
solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través
de las representaciones diplomaticas o consulares espafolas
correspondientes, quienes las remitiran seguidamente al Regis-
tro General de la Universidad de Granada.

3.3. Derechos de examen:

Los aspirantes deberan abonar a la Universidad de Gra-
nada la cantidad de 42,50 euros en concepto de derechos de
examen, especificando el nombre, apellidos, nimero del docu-
mento nacional de identidad o pasaporte, la plaza a la que se
concursa y el codigo de la misma. El ingreso o transferencia
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bancaria debera ser efectuado en Caja Granada, en la cuenta
2031.0000.01.0101745629, con el titulo «Universidad de Gra-
nada. Pruebas Selectivas», abierta en dicha entidad. Estan
exentos del pago de esta tasa, los aspirantes con un grado de
minusvalia igual o superior al 33 por ciento, debiendo acompa-
fiar a la solicitud certificado acreditativo de tal condicion.

La falta de abono de estos derechos determinara la exclu-
sion del aspirante. En ningun caso el abono de los derechos
de examen supondra sustitucion del tramite de presentacion,
en tiempo y forma, de la solicitud, ante el 6rgano expresado
en la base 3.2.

3.4. Junto con la solicitud se acompafara la siguiente do-
cumentacion:

a) Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para
los aspirantes que posean nacionalidad espafiola.

Los aspirantes que no posean la nacionalidad espafiola
y tengan derecho a participar, deberan presentar certificacion
expedida por la autoridad competente de su pais que acredite
su nacionalidad y, en su caso, los documentos que acrediten
el vinculo de parentesco y el hecho de vivir a expensas o estar
a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho
vinculo cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el
supuesto de aquellos aspirantes que participen en las presen-
tes pruebas selectivas por su condicion de conyuges, deberan
presentar, ademas de los documentos sefialados, declaracion
jurada o promesa de no hallarse separados de derecho de su
respectivo conyuge. Los documentos que asi lo precisen debe-
ran presentarse traducidos al espafiol.

b) Certificaciones originales, o fotocopia compulsada de
las mismas, en las que se acredite el cumplimiento de los re-
quisitos especificos para participar en el concurso de acceso.

c) Resguardo que justifique el pago correspondiente a los
derechos de participacion en el concurso. Aquellos aspirantes
que hubieran realizado el abono de estos derechos mediante
transferencia bancaria adjuntaran, inexcusablemente, el res-
guardo acreditativo de haber realizado dicha transferencia.

3.5. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse, en cualquier momento, de oficio o a solicitud de
los interesados.

3.6. Todos los documentos que no estén redactados en
lengua castellana deberan acompafarse necesariamente de la
correspondiente traduccion oficial si asi es requerido por la
Comision encargada de resolver el concurso.

3.7. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que ha-
yan hecho constar en sus solicitudes, no admitiéndose ninguna
peticion de modificacion salvo causa excepcional sobrevenida,
justificada y discrecionalmente apreciada por la Comision.

3.8. Seran motivos de exclusion, entre otros, la falta de
firma de la instancia por parte del interesado asi como la falta
de abono de los derechos de examen correspondientes, no
poseer o no acreditar de forma suficiente la posesién de los
requisitos exigidos para cada una de las plazas convocadas y
presentar la solicitud fuera del plazo establecido.

4. Admision de aspirantes.

4.1. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, el
Rector dictara una Resolucion, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y exclui-
dos. Dicha Resolucion, junto con las listas completas de admi-
tidos y excluidos, con indicacion de las causas de exclusion,
se publicara en el tablén de anuncios que el Rectorado tiene
designado a tales efectos en el Servicio de Personal Docente e
Investigador (PDI) en C/ Santa Lucia, 8, 18071, Granada), que
servira de notificacion a los interesados, y en la pagina web de
la Universidad (serviciopdi.ugr.es).

4.2. Contra dicha Resolucion, los interesados podran
presentar reclamacion ante el Rector en el plazo de diez dias
habiles a contar desde el dia siguiente a la publicacion del
anuncio, o bien subsanar, en el mismo plazo, el motivo de la
exclusion.

4.3. Finalizado el plazo de reclamaciones y resueltas las
mismas, el Rector, en el plazo maximo de quince dias, dictara
Resolucion aprobando la lista definitiva de candidatos admiti-
dos y excluidos, que se publicara en la forma anteriormente es-
tablecida. Contra esta Resolucién se podra interponer recurso
en los términos previstos en el articulo 107 de la LRJ-PAC.

5. Comisiones de Seleccion, desarrollo del concurso, pro-
puesta de provision y Comisién de Reclamaciones.

5.1. La composicion de las Comisiones de Seleccion que
figuran como Anexo lll de esta convocatoria, el régimen de
sustituciones de sus miembros, la constitucion de las mismas,
el desarrollo del concurso y la propuesta de provision, se efec-
tuaran conforme a lo dispuesto en la Normativa de aplicacién
de la Universidad de Granada que regula el procedimiento de
los concursos de acceso a los cuerpos docentes universitarios,
aprobada en Consejo de Gobierno de 7 de octubre de 2008 y
publicada en el BOJA de 28 de octubre de 2008 (NPAUGR)

5.2. Los aspirantes, en aplicacion de lo establecido en el
articulo 9.5.b)1.° de la NPAUGR, presentaran los contenidos de
dicho apartado segun los puntos que figuran como Anexo IV
de esta convocatoria.

5.3. Contra la propuesta de la Comision de Seleccion de
los concursos de acceso, los concursantes podran presentar
reclamacion ante el Rector en el plazo maximo de diez dias
habiles, contando a partir del siguiente al de su publicacion.

6. Presentacion de documentos y nombramientos.

6.1. Los candidatos propuestos para la provision de pla-
zas deberan presentar, en los veinte dias habiles siguientes
al de concluir la actuacion de la Comision, en el Registro Ge-
neral de esta Universidad o por cualesquiera de los demas
procedimientos sefialados en el articulo 38.4 de la LRJ-PAC
los siguientes documentos :

a) Fotocopia compulsada del Documento Nacional de
Identidad o documento equivalente, de ser su nacionalidad
distinta de la espafiola

b) Certificado de aptitud para su puesto de trabajo, expe-
dido por el Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales de la
Universidad de Granada.

c) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado de la Administracion del Estado, Institucional o Local, ni
de las Administraciones de las Comunidades Autonomas, en
virtud de expediente disciplinario, y no hallarse inhabilitado
para el ejercicio de la Funcion Publica. Los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea o de algun
Estado al que en virtud de los Tratados Internacionales cele-
brados por la Union Europea y ratificados por Espafia, sea de
aplicacién la libre circulacion de trabajadores, deberan acre-
ditar, de conformidad con lo establecido en el articulo 7.2 del
Real Decreto 543/2001, de 18 de mayo, no haber sido objeto
de sancion disciplinaria o condena penal que impidan, en su
Estado, el acceso a la funcién publica.

6.2. Los que tuvieran la condicion de funcionarios publi-
cos de carrera en activo, estaran exentos de justificar tales
documentos y requisitos, debiendo presentar certificacion del
Ministerio u Organismo del que dependan, acreditativa de su
condicion de funcionario y cuantas circunstancias consten en
su hoja de servicios.

6.3. El nombramiento como funcionario docente de carrera
sera efectuado por el Rector, después de que el candidato pro-
puesto haya dado cumplimiento a los requisitos de documen-
tacion establecidos en el apartado anterior. EI nombramiento
especificara la denominacion de la plaza: Cuerpo y Area de
conocimiento. Dicho nombramiento sera publicado en el BOE y
en el BOJA y comunicado al Consejo de Universidades.

6.4. En el plazo maximo de veinte dias, a contar desde
el dia siguiente a la publicacién del nombramiento en el BOE,
el candidato propuesto debera tomar posesion de su destino,
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momento en el que adquirira la condicién de funcionario o fun-
cionaria del cuerpo docente universitario de que se trate.

6.5. La plaza obtenida tras el concurso de acceso debera
desempefarse durante dos afios, al menos, antes de poder
participar en un nuevo concurso para obtener una plaza en
otra Universidad.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via ad-
ministrativa, cabe interponer recurso contencioso-administra-
tivo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo de
Granada, en el plazo de dos meses, contados desde el dia si-
guiente al de su publicacion en el BOE No obstante, y sin per-
juicio de que se pueda ejercitar cualquier otro que se estime
procedente, puede optarse por interponer contra la presente
resolucién recurso de reposicion ante el Rector de la Univer-
sidad de Granada, en el plazo de un mes, contado desde el
dia siguiente al de su publicacion en el BOE, en cuyo caso no
podra interponer el recurso contencioso-administrativo ante-
riormente mencionado en tanto no sea resuelto expresamente
o0 se haya producido la desestimacion presunta del recurso de
reposicion interpuesto, conforme a lo previsto en los articu-
los 116 y 117 de la LRJ-PAC.

Granada, 18 de julio de 2011.- El Rector, Francisco Gonzalez
Lodeiro.

ANEXO |

UNIVERSIDAD DE GRANADA
PLAZAS DOCENTES DE FACULTAD

Codigo: 1/5/2011. ,

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ANATOMIA'Y EMBRIOLOGIA HUMANA.
Departamento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA.
Actividad docente e investigadora: ANATOMIA HUMANA. PRO-
CESOS DE DIFERENCIACION, TERAPIA GENICA Y MEDICINA
REGENERATIVA.

Codigo: 2/5/2011. ,

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ASTRONOMIA Y ASTROFISICA.
Departamento: FISICA TEORICA Y DEL COSMOS.

Actividad docente e investigadora: FiSICA (GRADO EN GEOLO-
GIA) MODELOS TEORICOS DE ESTRELLAS AGB Y SUPERNO-
VAS TERMONUCLEARES.

Cadigo: 3/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR.
Departamento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR 1.
Actividad docente e investigadora: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA
MOLECULAR. BASES MOLECULARES DE LA REGULACION
DE LA EXPRESION GENICA EN PROCESOS PATOLOGICOS.

Codigo: 4/5/2011. )

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SE-
GURIDAD SOCIAL.

Departamento: DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD
SOCIAL.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA E INVESTIGA-
CION DEL AREA DE CONOCIMIENTO DE DERECHO DEL TRA-
BAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL.

Cadigo: 5/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA MATEMATICA.
Departamento: DIDACTICA DE LA MATEMATICA.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA E INVESTIGA-
CION PROPIA DEL AREA DE CONOCIMIENTO: DIDACTICA DE
LA MATEMATICA.

Cadigo: 6/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ECOLOGIA.

Departamento: ECOLOGIA. ) )
Actividad docente e investigadora: ECOLOGIA. REDES TROFI-
CAS PELAGICAS.

Codigo: 7/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ECOLOGIA.

Departamento: ECOLOGIA. )

Actividad docente e investigadora: ECOLOGIA EVOLUTIVA E
INTERACCIONES PLANTA-ANIMAL.

Codigo: 8/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FILOLOGIA INGLESA.

Departamento: FILOLOGIAS INGLESA Y ALEMANA.

Actividad docente e investigadora: FILOLOGIA INGLESA. LIN-
GUISTICA APLICADA A LA ENSENANZA DEL INGLES.

Codigo: 9/5/2011.

Identificacion de la plaza; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FiSICA APLICADA.

Departamento: FISICA APLICADA. ) )

Actividad docente e investigadora: BIOFISICA. FISICA DE IN-
TERFASES FLUIDAS.

Cadigo: 10/5/2011.

Identificacion de la plaza; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISICA APLICADA.

Departamento: FISICA APLICADA. )

Actividad docente e investigadora: FISICA Il. FUNDAMENTOS
FISICOS DE LAS INSTALACIONES. ESTABILIDAD COLOIDAL.
INTERFASES.

Codigo: 11/5/2011.

Identificacion de la plaza; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISICA TEORICA.

Departamento: FISICA TEORICA Y DEL COSMOS.

Actividad docente e investigadora: FISICA NUCLEAR Y DE
PARTICULAS. FISICA EXPERIMENTAL DE RAYOS COSMICOS
DE ULTRA ALTA ENERGIA.

Codigo: 12/5/2011.

Identificacion de la plaza; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISICA TEORICA.

Departamento: FISICA TEORICA Y DEL COSMOS. )
Actividad docente e investigadora: MECANICA CUANTICA. FI-
SICA DE PARTICULAS Y ASTROPARTICULAS.

Codigo: 13/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISIOLOGIA.

Departamento: FISIOLOGIA. )

Actividad docente e investigadora: FISIOLOGIA CELULAR Y
HUMANA EN EL GRADO DE FARMACIA. EVALUACION NU-
TRICIONAL DE POBLACIONES. PAPEL MODULADOR DE LOS
DIFERENTES TIPOS DE GRASA Y/O Q10 SOBRE ENVEJECI-
MIENTO MITOCONDRIAL.

Cadigo: 14/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISIOLOGIA.

Departamento: FISIOLOGIA.



Sevilla, 20 de agosto 2011

BOJA nim. 163

Pagina num. 7

Actividad docente e investigadora: FISIOLOGIA CELULAR Y
HUMANA EN EL GRADO DE FARMACIA. DEFICIENCIA' Y SO-
BRECARGA DE HIERRO. LECHE DE CABRA. DEFENSA AN-
TIOXIDANTE Y ESTABILIDAD DEL ADN.

Codigo: 15/5/2011. ‘

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISIOLOGIA VEGETAL.

Departamento: FISIOLOGIA VEGETAL. )

Actividad docente e investigadora: FISIOLOGIA VEGETAL. OB-
TENCION Y CULTIVO DE RAICES TRANSFORMADAS DE C. SA-
TIVA L.: APLICACIONES.

Codigo: 16/5/2011. ‘

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: GEODINAMICA EXTERNA.
Departamento: GEODINAMICA. )
Actividad docente e investigadora: HIDROGEOLOGIA.

Codigo: 17/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: GEODINAMICA EXTERNA.
Departamento: GEODINAMICA. )

Actividad docente e investigadora: HIDROGEOLOGIA E HIDRO-
QUIMICA.

Codigo: 18/5/2011. )

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: HISTORIA MEDIEVAL. ,
Departamento: HISTORIA MEDIEVAL Y CIENCIAS Y TECNICAS
HISTORIOGRAFICAS.

Actividad docente e investigadora: HISTORIA MEDIEVAL DE
ESPANA. AL- ANDALUS.

Codigo: 19/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA.
Departamento: TEORIA DE LA SENAL, TELEMATICA Y COMU-
NICACIONES. )

Actividad docente e investigadora: TRANSMISION DE DATOS
Y REDES DE COMPUTADORES. DETECCION DE ANOMALIAS
EN RED MEDIANTE MODELADO Y CLASIFICACION DE TRA-
FICO.

Codigo: 20/5/2011. )

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: INGENIERIA TELEMATICA.
Departamento: TEORIA DE LA SENAL, TELEMATICA'Y COMU-
NICACIONES.

Actividad docente e investigadora: SEGURIDAD EN REDES DE
COMUNICACION. ANALISIS Y DETECCION DE INTRUSIONES
EN REDES.

Codigo: 21/5/2011.

Identificacion de la plaza; CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: LITERATURA ESPANOLA.
Departamento: LITERATURA ESPANOLA. B
Actividad docente e investigadora: LITERATURA ESPANOLA
CONTEMPORANEA.

Codigo: 22/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: NUTRICION Y BROMATOLOGIA.
Departamento: NUTRICION Y BROMATOLOGI/—\.

Actividad docente e investigadora: NUTRICION Y BROMATO-
LOGIA. PRODUCTOS DE MAILLARD EN ALIMENTOS PROCE-
SADOS Y EFECTO SOBRE LOS MARCADORES DE PROCESOS
INFLAMATORIOS.

Cadigo: 23/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: NUTRICION Y BROMATOLOGIA
Departamento: NUTRICION Y BROMATOLOGIA

Actividad docente e investigadora: NUTRICION Y BROMATO-
LOGIA. FORMACION DE COMPUESTOS TOXICOS PROCEDEN-
TES DEL PARDEAMIENTO QUIMICO DURANTE EL PROCE-
SADO DE LOS ALIMENTOS.

Codigo: 24/5/2011. )

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ORGANIZACION DE EMPRESAS.
Departamento: ORGANIZACION DE EMPRESAS. )
Actividad docente e investigadora: DIRECCION ESTRATEGICA
DE LA EMPRESA. GESTION DEL CONOCIMIENTO.

Codigo: 25/5/2011.

Identificacién de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: SOCIOLOGIA.

Departamento: SOCIOLOGIA.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA E INVESTIGA-
CION DEL AREA.

Cadigo: 26/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: TECNOLOGIA ELECTRONICA
Departamento: ELECTRONICA Y TECNOLOGIA DE COMPUTA-
DORES.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA EN DISENO DE
CIRCUITOS, SISTEMAS E INSTRUMENTACION ELECTRONICA.
DESARROLLO DE SENSORES, CIRCUITOS Y SISTEMAS PARA
INSTRUMENTACION ELECTRONICA.

Cadigo: 27/5/2011.

Identificacion de la plaza: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: TEORIA E HISTORIA DE LA EDUCACION.
Departamento: PEDAGOGIA. ) )
Actividad docente e investigadora: POLITICA Y LEGISLACION
EDUCATIVAS.

Codigo: 28/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA.
Departamento: ANATOMIA Y EMBRIOLOGIA HUMANA.
Actividad docente e investigadora: ANATOMIA HUMANA. DIFEREN-
CIACION COMO ESTRATEGIA PARA NUEVAS TERAPIAS: TRANS-
DIFERENCIACION, NUEVOS FARMACOS Y GENES SUICIDAS.

Codigo: 29/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ANTROPOLOGIA FiSICA.
Departamento: BIOLOGIA ANIMAL.

Actividad docente e investigadora; DOCENCIA EN ANTRO-
POLOGIA FISICA, PALEOPATOLOGIA Y ANTROPOLOGIA FO-
RENSE. INVESTIGACION EN ANTROPOLOGIA FISICA, OSTEO-
LOGIA, PALEOPATOLOGIA Y ANTROPOLOGIA FORENSE.

Codigo: 30/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR.
Departamento: BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR I.
Actividad docente e investigadora: DOCENCIA EN BIOQUI-
MICA GENERAL ADSCRITA AL DEPARTAMENTO. DESREGU-
LACION DE LA HOMEOSTASIS LIPIDICA POR COMPUESTOS
ANTITUMORALES.

Cadigo: 31/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVER-
SIDAD.

Area de Conocimiento: BOTANICA.
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Departamento: BOTANICA.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA DE LA ASIGNA-
TURA DE BOTANICA EN EL GRADO DE CIENCIAS AMBIENTALES
Y DOCENCIA DE LAS ASIGNATURAS DE BOTANICA FARMACEU-
TICA'Y ETNOBOTANICA, AEROBIOLOGIA Y RECURSOS VEGETA-
LES DE INTERES EN FARMACIA EN EL GRADO DE FARMACIA.
INVESTIGACION EN AEROBIOLOGIA Y ETNOBOTANICA.

Codigo: 32/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: CIENCIAS DE LA COMPUTACION E IN-
TELIGENCIA ARTIFICIAL. )
Departamento: CIENCIAS DE LA COMPUTACION E INTELI-
GENCIA ARTIFICIAL. ,

Actividad docente e investigadora: TEORIA DE ALGORITMOS.
APRENDIZAJE AUTOMATICO Y MINERIA DE DATOS EN APLI-
CACIONES BIOMEDICAS Y DE BIOLOGIA DE SISTEMAS.

Codigo: 33/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGA-
CION DE MERCADOS. , ,
Departamento: COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS. )

Actividad docente e investigadora: DIRECCION COMERCIAL Y
MARKETING SOCIAL.

Cadigo: 34/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: COMERCIALIZACION E INVESTIGA-
CION DE MERCADOS. ] ]
Departamento. COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE
MERCADOS. ]

Actividad docente e investigadora: INVESTIGACION DE MER-
CADOS Y MARKETING FINANCIERO.

Codigo: 35/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: DIDACTICA DE LA LENGUA'Y LA LITE-
RATURA. ,

Departamento: DIDACTICA DE LA LENGUA'Y LA LITERATURA.
Actividad docente e investigadora: DIDACTICA DE LA LITERA-
TURA (INGLES) ANALISIS DE LA TEORIA QUEER COMO REFE-
RENTE TEORICO-PRACTICO EN DIDACTICA DE LA LENGUA'Y
LA LITERATURA EXTRANJERAS.

Codigo: 36/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.
Departamento: DIDACTICA Y ORGANIZACION ESCOLAR.
Actividad docente e investigadora: ORGANIZACION DE CENTROS
EDUCATIVOS. EL LIDERAZGO EN LAS ORGANIZACIONES.

Codigo: 37/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ECONOMIA APLICADA.

Departamento: ECONOMIA APLICADA. ) )

Actividad docente e investigadora: ECONOMIA POLITICA. DES-
IGUALDADES SOCIOECONOMICAS EN SALUD. ECONOMIA DE
LA PREVENCION DE ESTILOS DE VIDA POCO SALUDABLES.

Codigo: 38/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ELECTRONICA. )

Departamento: ELECTRONICA Y TECNOLOGIA DE COMPUTA-
DORES.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA EN ELECTRO-
NICA DE MICROONDAS. DESARROLLO Y CARACTERIZACION
ELECTRICA DE CELDAS DE MEMORIA 1T-DRAM.

Cadigo: 39/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: FISICA DE LA TIERRA.

Departamento: FiSICA TEORICA Y DEL COSMOS.

Actividad docente e investigadora: GEOFISICA EN LA LICEN-
CIATURA EN GEOLOGIA. TOMOGRAFIA SISMICA.

Codigo: 40/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION.
Departamento: INGENIERIA DE LA CONSTRUCCION Y PRO-
YECTOS DE INGENIERIA.

Actividad docente e investigadora: PROCEDIMIENTOS DE
CONSTRUCCION II EN EL GRADO DE INGENIERIA CIVIL. DI-
SENO Y OPTIMIZACION DE NUEVAS TECNOLOGIAS APLICA-
DAS AL TRATAMIENTO DE AGUAS MEDIANTE MEMBRANAS.

Cadigo: 41/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS.
Departamento: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS.
Actividad docente e investigadora: PROGRAMACION Y DISENO
ORIENTADO A OBJETOS. ADAPTACION AL USUARIO. EVOLU-
CION DEL SOFWARE Y REFACTORING APLICADO A MODELOS
HIPERMEDIA.

Codigo: 42/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS.
Departamento: LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS.
Actividad docente e investigadora: INFORMATICA GRAFICA.

Codigo: 43/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: MATEMATICA APLICADA.
Departamento: MATEMATICA APLICADA.

Actividad docente e investigadora: FUNDAMENTOS MATE-
MATICOS EN INGENIERIA DE EDIFICACION. APROXIMACION
SPLINE Y METODOS DE OPTIMIZACION Y PREDICCION. SIS-
TEMAS INTELIGENTES.

Codigo: 44/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA
ECONOMIA'Y LA EMPRESA.

Departamento: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONO-
MIAY LA EMPRESA. ,

Actividad docente e investigadora: METODOS CUANTITATIVOS
PARA LA ECONOMIA'Y LA EMPRESA.

Codigo: 45/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA
ECONOMIA Y LA EMPRESA.

Departamento: METODOS CUANTITATIVOS PARA LA ECONO-
MIAY LA EMPRESA. )

Actividad docente e investigadora: ECONOMETRIA I. VALORA-
CION EN AMBIENTE DE INCERTIDUMBRE.

Codigo: 46/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA ANALITICA.

Departamento: QUIMICA ANALITICA. )
Actividad docente e investigadora: DOCENCIA PROPIA DEL AREA
DE CONOCIMIENTO. QUIMICA ANALITICA INSTRUMENTAL.

Codigo: 47/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA ANALITICA.

Departamento: QUIMICA ANALITICA.
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Actividad docente e investigadora: DOCENCIA PROPIA DEL
AREA DE CONOCIMIENTO. DESARROLLO DE METODOLO-
GIAS ANALITICAS INNOVADORAS (CE-MS, LC-MS Y GC-MS)
DE APLICACION EN LA DETERMINACION DE COMPUESTOS
DE INTERES EN MUESTRAS ALIMENTARIAS Y METABOLITOS
EN MUESTRAS BIOLOGICAS.

Codigo: 48/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA INORGANICA.
Departamento: QUIMICA INORGANICA.

Actividad docente e investigadora: DOCENCIA PROPIA DEL
AREA. SINTESIS Y CARACTERIZACION DE NANOMATERIALES
CON PROPIEDADES MAGNETICAS Y/O LUMINISCENTES BA-
SADOS EN NANOPARTICULAS DE SILICE Y COMPLEJOS DE
COORDINACION.

Codigo: 49/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA ORGANICA.
Departamento: QUIMICA FARMACEUTICA' Y ORGANICA.
Actividad docente e investigadora: QUIMICA ORGANICA EN
EL GRADO DE FARMACIA. USO DE CARBOHIDRATOS EN LA
SINTESIS DE ALCALOIDES QUINO E INDOLIZIDINICOS CON
ACTIVIDAD INHIBIDORA FRENTE A ENZIMAS GLICOSIDASAS
Y GLICOSILTRANSFERASAS.

Codigo: 50/5/2011.

dentificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA ORGANICA.
Departamento: QUIMICA FARMACEUTICA Y ORGANICA.
Actividad docente e investigadora: QUIMICA ORGANICA EN
EL GRADO DE FARMACIA. DISENO, SINTESIS Y EVALUACION
BIOLOGICA DE DERIVADOS PURINICOS Y PIRIMIDINICOS DE
HETEROCICLOS DE TAMANO MEDIO Y DERIVADOS RELACIO-
NADOS CON ACTIVIDAD ANTITUMORAL.

Cadigo: 51/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: QUIMICA ORGANICA.

Departamento: QUIMICA ORGANICA.

Actividad docente e investigadora: ASIGNATURAS OBLIGA-
TORIAS DEL GRADO DE QUiMlCA ASIGNADAS AL DEPAR-
TAMENTO DE QUIMICA ORGANICA. QUIMICA DE CARBO-
HIDRATOS, QUIMICA ORGANOMETALICA Y ELECTRONICA
MOLECULAR.

Codigo: 52/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE.
Departamento: INGENIERIA CIVIL.

Actividad docente e investigadora: INGENIERIA AMBIENTAL
DEL GRADO DE INGENIERIA QUIMICA. TRATAMIENTO DE
AGUAS RESIDUALES CON TECNOLOGIAS DE MEMBRANA.

Codigo: 53/5/2011.

Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: URBANISTICA Y ORDENACION DEL
TERRITORIO.

Departamento: URBANISTICA Y ORDENACION DEL TERRITORIO.
Actividad docente e investigadora: ORDENACION DEL TERRI-
TORIO Y MEDIO AMBIENTE.

Codigo: 54/5//2011.
Identificacion de la plaza: PROFESOR TITULAR DE UNIVERSIDAD.
Area de Conocimiento: ZOOLOGIA.

Departamento: BIOLOGIA ANIMAL.

Actividad docente e investigadora; ZOOLOGIA. ECOLOGIA DEL
COMPORTAMIENTO, SELECCION SEXUAL Y COEVOLUCION
AVES-PARASITOS-BACTERIAS.
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= ANEXO N.? I1I

'E / Solicitud de participacién en Concurso de Acceso
Universidad de Granada @ plazas de los Cuerpos Docentes Universitarios

Los datos personales recogidos en esta solicitud seran incorporados v tratados en el fichero "Procesos selectivos de
personal”, cuya finalidad es gestionar las convocatorias de los procesos selectivos convocados por 1a Universidad de
Granada, inscrito en el Registro General de Protecddn de Datos, con las cesiones previstas en la Ley. El drgano
responsable del fichero es el Vicerrectorado de Ordenacién Académica y Profesorado, v 13 direccién donde |la persona
interesada podra sjercer los derechos de acceso, rectificacion, canceladon y oposicion es: Secretaria General, Avda. del
Hospicio, 5/n. Hospital Real. Granada, De todo lo cual se informa en cumplimiento del articulo § de la Ley Organica
1541999, de 13 de diciembre, de Protecdan de Datos de Caracter Personal.

1. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO:

Cuerpo Docente Area de Conocimiento

Departamento

Actividad docente e investigadora asignada a la plaza en la convocatoria

Cddigo de la plaza Fecha de la Resolucién de la convocatoria Fecha de publicacién en BOE

11. DATOS PERSONALES!

Primer apellido Segundo apellido Nombre

Fecha de nacimiento | Lugar Provincia Pais DNI / NIE / Pasaporte

Domicilio / Direccién para notificaciones

Codigo postal Municipio Provincia Pais Teléfono de contacto

En caso de ser Funcionario de los Cuerpos Docentes Universitarios:

Denominacién del Cuerpo Universidad Fecha de ingreso N.° registro personal

Situacion administrativa

D Servido activo D Excedencia voluntaria D Servicios especiales D Otra situsdon:

III. CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE ACCESO!

Marque la casilla que corresponda a su situacién:

O Acreditadoja para el cuerpo de la plaza convocada. Resolucion de Acreditacion de fecha:

[ Habilitado/a para el cuerpo de la plaza convocada. Resolucion de Habilitacion de fecha:

O Funcionarioja de carrera de un cuerpo docente universitario de igual o superior categoria que la plaza convocada.

Real Decreto 13122007, de 5 de octubre

O Profesor/a de universidades de Estados miembros de la Unién Europea, segiin lo dispuesto en la disposicién adicional cuarta del

IV. DATOS ACADEMICOS!

Titulos Fecha de obtencién

V. DOCUMENTACION QUE SE ADJUNTA

Marque las casillas que correspondan:

O Fotocopia del DNI, HIE o pasaporte

participar en el concurso de acceso

O Justificantes, originales o focopias compulsadas, en los que se acredite el cumplimiento de los requisitos especificos para

[ Resguardo que justifique el pago correspondiente a los derechos de participacién en el concurso

[ otros documentos:

DECLARA que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que redne las condiciones exigidas en la

convocatoria anteriormente referida ¥ SOLICITA LA ADMISION al Concurso de Acceso a la plaza especificada en el apartado 1.

Firma:

SR. RECTOR MAGNIFICO DE LA UNIVERSIDAD DE GRANADA
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ANEXO IV

1. Datos personales.

Apellidos y nombre:

Documento Nacional de Identidad: Numero, lugar y fecha
de expedicion.

Nacimiento: Fecha, localidad y provincia.

Residencia: Provincia, localidad, direccion, teléfono.

Categoria actual como docente:

Organismo actual:

Departamento o unidad docente actual:

Area de Conocimiento actual:

Facultad o Escuela actual:

Hospital y categoria asistencial actual (*):

2. Titulos académicos.
Clase, organismo y centro de expedicion, fecha de expedi-
cion, calificacion, si la hubiere.

3. Puestos docentes desempefiados.
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fe-
cha de nombramiento o contrato, fecha de cese o finalizacion.

4. Becas, ayudas y premios recibidos.
Con posterioridad a la licenciatura (FPU-FPI, posdoctora-
les, Juan de la Cierva, etc.).

5. Puestos asistenciales desempefados.
Categoria, organismo o centro, régimen de dedicacion, fecha
de nombramiento o contrato, fecha de cese o finalizacion (*).

6. Actividad docente desempefiada.

Ensefanzas regladas conducentes a titulos oficiales (asig-
naturas en licenciaturas, diplomaturas, grados, posgrados,
doctorado, etc., con indicacién de la titulacion, centro u orga-
nismo, actividad desarrollada, fecha e indicadores de calidad).

Ensefanzas no regladas (cursos y seminarios impartidos
con indicacion del centro u organismo, materia, actividad de-
sarrollada y fecha).

7. Contribuciones de caracter docente.
Proyectos de innovacion docente, materiales docentes
elaborados, publicaciones docentes, etc.

8. Actividad asistencial desempefiada (*).

9. Actividad investigadora desempefada.
Lineas de investigacion, puestos desempefados, etc.

10. Participacion en proyectos de investigacion subven-
cionados en convocatorias publicas.

Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto,
organismo o entidad que lo financia, cantidad financiada, pe-
riodo de duracion, etc.

11. Participacion en otros proyectos de investigacion sub-
vencionados y en contratos de investigacion.

Tipo de participacion, titulo y referencia del proyecto,
organismo o entidad que lo financia, cantidad financiada, pe-
riodo de duracion, etc.

12. Trabajos de investigacion dirigidos.

Tesis doctorales dirigidas.

Trabajos de investigacion tutelada para la obtencion del
DEA, etc.

13. Publicaciones (articulos).

Autor/es, titulo, revista, volumen, paginas, fecha de pu-
blicacion.

a) Publicaciones recogidas en bases de datos de «ISI Web
of Science».

b) Publicaciones recogidas en otras bases de datos.

c) Otras publicaciones en revistas.

14. Publicaciones (libros).
Libros y capitulos de libros, autor/es, titulo, editorial, fe-
cha de publicacion, paginas.

15. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos.

Indicar tipo de participacion, titulo, nombre del congreso,
lugar, fecha, entidad organizadora, caracter nacional o inter-
nacional.

16. Otras publicaciones.

17. Otros trabajos de investigacion.

18. Patentes.

19. Estancias en centros nacionales y extranjeros de in-
vestigacion.

20. Puestos de gestion desempefiados y servicios presta-
dos en instituciones de caracter académico e investigador.

21. Cursos y seminarios recibidos.

Con indicacion del centro u organismo, materia y fecha
de celebracion.

22. Actividad en empresas y profesion libre.

23. Periodos de actividad investigadora y de actividad do-
cente reconocidos

Tipo, numero y afios a que corresponden.

24. Otros méritos docentes o de investigacion.

25. Otros méritos.

(*) Solo plazas vinculadas
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios

CONSEJERIA DE HACIENDA
Y ADMINISTRACION PUBLICA

ANUNCIO de 18 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Almeria, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de inspeccion de los
tributos cedidos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan en la Unidad de Ins-
peccion de la Coordinacion Territorial en Almeria —Agencia Tri-
butaria de Andalucia-, con domicilio en Aimeria Arapiles, 10-12,
planta primera, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del ven-
cimiento del plazo sefialado, en cuyo caso, se les tendra por
notificados de las sucesivas actuaciones y diligencias de los
procedimientos de que se trate, con excepcion de las liquida-
ciones que pudieran derivar de los mismos y manteniéndose
el derecho a comparecer en cualquier momento y todo ello a
tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la
Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE 18
de diciembre).

NIF: 18113907G

Nombre: M.* Dolores Linares Berenguer
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2009/174
Documento: 0092040010766

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: 18113907G

Nombre: M.* Dolores Linares Berenguer
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2010/316
Documento: 0092040010772

Descripcion: Resolucion propuesta sancion

NIF: 34838731X

Nombre: Antonio Manuel Sanchez Bermejo
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP - EH0401-2010/ 13
Documento: 0092040010384

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: 34838731X

Nombre: Antonio Manuel Sanchez Bermejo
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria.
Procedimiento: ACTUINSP - EH0401-2010/ 298
Documento: 0092040010396

Descripcién: Resolucion propuesta sancion

NIF: X2186591G

Nombre: Jennifer Archer

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/5
Documento: 0022040006475

Descripcion: Acta de disconformidad

NIF: X2186591G

Nombre: Jennifer Archer

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria

Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2011/175

Documento: 0083040005370

Descripcion: Acuerdo de sancion con disconformidad a la pro-
puesta

NIF: X8360923D

Nombre: Heideman Ev Rouwet Elisabeth
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/9
Documento: 0511040027041

Descripcién: Citacion

NIF: 77337217Q

Nombre: Sergio Arjona Rosa

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/26
Documento: 0511040025571

Descripcién: Citacion

NIF: 77337217Q

Nombre: Sergio Arjona Rosa

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria

Procedimiento: EXPSANC - EH0401-2011/119

Documento: 0083040005194

Descripcion: Acuerdo de sancion con disconformidad a la pro-
puesta

NIF: 74263544V

Nombre: José Sanchez Martinez

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP - EH0401-2011/32
Documento: 0511040025580

Descripcién: Citacion

NIF: 74263544V

Nombre: Jose Sanchez Martinez

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria

Procedimiento: ACTUINSP - EH0401-2011/32
Documento: 0083040005185

Descripcién: Acuerdo sancion disconformidad a propuesta

NIF: B04565313

Nombre: Promociones San Lucas 32, S.L.
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/46
Documento: 0551040004173

Descripciéon: Comunicacion

NIF: B82171463

Nombre: Entorno Rustico, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2010/33
Documento: 0092040010670

Descripcion: Resolucién propuesta liquidacion

NIF: B82171463

Nombre: Entorno Rustico, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2010/314
Documento: 0092040010683

Descripcion: Resolucién propuesta liquidacion
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NIF: B04367397

Nombre: Hacienda de Buenaventura, S.L.
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2010/50
Documento: 0092040010692

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: B04367397

Nombre: Hacienda de Buenaventura, S.L.
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2011/46
Documento: 0092040010702

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: B92115567

Nombre: COGEMAR 2000 SL

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2010/168
Documento: 0092040010800

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: B92115567

Nombre: Cogemar 2000, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2011/9
Documento: 0092040010815

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: B92115567

Nombre: Cogemar 2000, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2010/187
Documento: 0092040010780

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: B92115567

Nombre: Cogemar 2000, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2011/8
Documento: 0092040010790

Descripcion: Resolucion propuesta liquidacion

NIF: 45901468T

Nombre: Sofia Moreno Krasnokutskaya
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/62
Documento: 0511040026996

Descripcion: Citacion

NIF: 45901468T
Nombre: Sofia Moreno Krasnokutskaya
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria

Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/63
Documento: 0511040026980
Descripcién: Citacion

NIF: B04369344

Nombre: Mountain Oaks Albanchez, S.L.
Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/119
Documento: 0511040027373

Descripcién: Citacion

NIF: B04369344

Nombre: Mountain Oaks Albanchez, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria

Procedimiento: EXPSANC- EH0401-2011/168
Documento: 0083040005352

Descripcion: Acuerdo sancion disconformidad a propuesta

NIF: B18514943

Nombre: PROURVASAN 2000, S.L.

Organo: Unidad de Inspeccion Tributaria
Procedimiento: ACTUINSP- EH0401-2011/248
Documento: 0511040027696

Descripcién: Citacion

Almeria, 18 de julio de 2011.- El Delegado, Juan Caceres
Gerez.

ANUNCIO de 26 de abril de 2011, de la Delegacion
Provincial de Cédiz, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Arcos
de la Frontera.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia—, con do-
micilio en Arcos de la Frontera, C/ Pedro Almoddvar, 4, para
ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11754959 | MUFINCASA, SL NOTIFICA-EH1103-2011/2 | 0102110738001 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2007/3365 Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
B11845005 | GADESPROM, OBRAS Y SERVICIOS,SL | NOTIFICA-EH1103-2011/4 | 0102110738404 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2007/3649 Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
B11845005 | GADESPROM, OBRASY SERVICIOS,SL | NOTIFICA-EH1103-2011/4 | 0102110738452 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2007/3649 Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
B84130277 | GESTION Y DESARROLLO ADMARK SL | NOTIFICA-EH1103-2011/3 | 0102110821990 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2008/3018 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
X8542806P | WEBB RALPH NEIL NOTIFICA-EH1103-2011/5 | 0102110728446 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2007/2829 Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
31525611V | CLAVIJO BENITEZ DIEGO NOTIFICA-EH1103-2011/1 | 0102110835882 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAJDOL-EH1103-2008/2927 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
368652652 | PUJOL BERGADA ANTONIA NOTIFICA-EH1103-2011/6 | 0102110539234 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2005/1683 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
52283977D | PINTO VEGA ANTONIO JESUS NOTIFICA-EH1103-2011/8 | 0102110832195 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAJDOL-EH1103-2008/500567 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
522847921 | PASTRANA LOPEZ MARIA DEL ROSARIO | NOTIFICA-EH1103-2011/10 | 0102110747881 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2006/4451 Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
75755210H | TELLEZ GUERRERO MARIA CARMEN NOTIFICA-EH1103-2011/12 | 0102110814485 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2008/2539 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
75860264P | CARRERO GARCIA RAFAEL NOTIFICA-EH1103-2011/9 | 0112110082132 |LIQ. DE SUCESIONES GESTION SUCDONOL-EH1103-2009/223 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
75860466A | PEREA GOMEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH1103-2011/7 | 0102110748100 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION |ITPAJDOL-EH1103-2006/4452 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA
79252015H | DE LA RUBIA VAZQUEZ CLAUDIO M NOTIFICA-EH1103-2011/11 | 0102110833871 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAJDOL-EH1103-2008/2257 | Of. Liquid. de ARCOS
DE LA FRONTERA

Cadiz, 26 de abril de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.

ANUNCIO de 26 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notifica-
do por comparecencia en actos de la gestion de los tri-
butos dictados por la Oficina Liquidadora de El Puerto
de Santa Maria.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Cadiz -Agencia Tributaria de Andalucia-, con do-
micilio en El Puerto de Santa Maria, C/ Octavio Paz, 1, para
ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefalado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

PETICION DATOS

NIF: X0092240X.

Nombre: Fernandez Salvador Paule Agnes.

R.U.E.: NOTIFICA-EH1109-2011/1472.

Documento: 0331110560094,

Descripcién: Comunicaciones generales.

R.U.E. origen: ITPAJDOL-EH1109-2009/503012.
Tramitacion: Of. Liquid. de El Puerto de Santa Maria.

NIF: 30186583A.

Nombre: Carrion Cuadrado, M. Carmen.

R.U.E.: NOTIFICA-EH1109-2011/1471.

Documento: 0331110461306.

Descripcién: Comunicaciones generales.

R.U.E. origen: SUCDONOL-EH1109-2006/370.
Tramitacion: Of. Liquid. de El Puerto de Santa Maria.

Cadiz, 26 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

ANUNCIO de 26 de julio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de
El Puerto de Santa Maria.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados deta-
llados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion Terri-
torial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia—, con domicilio
en El Puerto St. M.?, C/ Octavio Paz, 1, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
¥1449551) | TERSCHEID GEB e | NOTIFICAEH1109-2011/1477 | P101110713724 [EROEHC:  TRANSMEY y7pp 1n01 EH1109-2010/6655 | 2F iaud, de PUERTO DE
15918919k ECHEVARRIA GARCIADE LA 1 NomiFicA-£H1109-2011/1476 | P101110702734 | ERHQ . TRANSMIY rpa p0LEH1109-2010/503769 | OF dLd, de PUERTO DE
285552750 |MORENTE FERNANDEZ ANA | NOTIFICA-EH1109-2011/1478 | P101110732773 |FROEEQ. TRANSMY rpa ot r109.2011/1465 (O Liauia, e PUERTO DE
28696503R JFSESG:\‘NDEZ MARTIN NOTIFICAEH1109-2011/1474 | 101110732764 | SRov Q. TRANSMI 7o ipoL.H1109-2011/1466 (O Liduid, de PUERTO DE
31328355D oA RODRIGUEZ NOTIFICA-EH1109-2011/1475 | 101110720286 | o i % TRANSMI| (7P 0L EH1109-2010/6500 (O Liduid, de PUERTO DE
31334243p |SARCIAIZQUIERDO RAFAEL | NoTiFicA EH1109-2011/1485 | P101110721652 | Sk 2 % JRANSMI e p0LEH1109-2010/504136 |OF HAud, de PUERTO DE
313398578 |GONZALEZ PEREZ MANUEL | NOTIFICA-EH1109-2011/1483 | P101110725563 | 5 12 % JRANSMI rpa p0LEH1109-2010/504431 | OF aud, de PUERTO DE
31663826W gggfgg CASTRO JUAN NOTIFICA-EH1109-2011/1479 | P101110696416 EE)%P'EEQ"_QGESTTF_‘ANSM" ITPAJDOL-EH1109-2010/503338 g&ﬁ}‘z\“ﬁAngPUERTO DE
44962289A |BARO FALCON JOAQUIN NOTIFICA-EH1109-2011/1484 | P101110701912 g%%P-Eg%ESTTF_‘ANSM" ITPAJDOL-EH1109-2010/504205 g/f\-,H‘}\“,i\;I’AngPUERTO DE
449627881 |PACHECO CORBETO MARA | NOTIFICA-EH1109-2011/1473 | P101110725554 gﬁ)%P‘E'-S'%ESTTF_‘ANSM" ITPAJDOL-EH1109-2010/504431 g;h}}‘}\“,i\ﬁAngPUERTO DE
75765098 | S3ao | TE QUINTANA NOTIFICA-EH1109-2011/1482 | P101110709427 |FRotHQ  TRANSMI 1rpn 101 £11109-2010/50381 | OF o, de PUERTO DE
75771227G |PUYANA NOWELL JESUS NOTIFICA-EH1109-2011/1481 | P101110691927 |k 0 & TRANSMIL rpn p0LEH1109-2010/503727 | OF tHaud, de PUERTO DE
757871627 [CABALERO GUERRA DAVID | NOTIFICA-EH1109-2011/1480 | P101110700223 | SR % TRANSMI (7o ipoL.EH1109-2010/6030 (S auid, de PUERTO DE

Cadiz, 26 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.
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ANUNCIO de 26 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notifica-
do por comparecencia en actos de la gestion de los tri-
butos, dictados por la Oficina Liquidadora de El Puerto
de Santa Maria.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados deta-
llados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion Terri-
torial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia—, con domicilio
en El Puerto St. M.?, C/ Octavio Paz, 1, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
dera producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de
lo establecido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria (BOE de
18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento

Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

FINANZIA SERVICIOS

LIQ. DE TRANSMI- Of. Liquid. de PUERTO DE

A28650265 |FNANEIR SRV 0% NOTIFICA-EH1109-2011/1500 [0102111011830 |50 OF TRAMSMI-\irp ipoL.en1109-2010/2127 | OF Fiawna, de
A79087987 |YESOS IBERICOS SA NOTIFICA-EH1109-2011/1486 [0102111018813 éllgNE%FGEg'/‘F\I'\(I)SNML ITPAJDOL-EH1109-2010/512 g&ﬁ}%“HA%TAPUERTODE
B11573789 Eﬁ“&%ﬂmﬂ“ NOTIFICA-EH1109-2011/1492 |0102111034453 éllgNE%Ij:GEg'/FI'\é)SNMl— CAUCIOOL-EH1109-2009/13 g&,&%‘}\“;ﬁA‘g{?APUERTODE
B11766391 |EUROCON 2004 SL NOTIFICA-EH1109-2011/1493 [0102111012120 éllgNEDSFGEg%'\(I)SNMl- ITPAJDOL-EH1109-2010/3308 g;f\'N“T‘j\“ﬁA‘éTAPUERTODE
B11815206 g/'\“,LDfUDABESESTANC'AD'URNA NOTIFICA-EH1109-2011/1494 |0102111043391 é'lgNEDSFGEg%SNM" ITPAJDOL-EH1109-2010/503227 g}c\'N“T‘jx”HA‘éTAPUERTODE
01358111F [CONESA RAMOS FERNANDO | NOTIFICA-EH1109-2011/1497 (0102111040301 (519 BE TRAMSMH 1rn 101 EH1109-2010/503821 |QF e, de PUERTODE
02909786X |ESTACA GOMEZ MONTSERRAT  |NOTIFICA-EH1109-2011/1496 |0102111017726 é‘gNE%FGg%SNMl_ ITPAJDOL-EH1109-2010/500867 g,f\‘N“T‘j\“‘hﬁA%TAPUERTODE
13795854V |CENDRERO ASO ENRIQUE NOTIFICA-EH1109-2011/1495 |0102111037871 éllgNEDSFGEg'/FI'\é)SNML ITPAJDOL-EH1109-2010/502403 g;h‘L‘T‘}\“HA%?APUERTODE
28385197T |REVUELTA GUTIERREZ ENRIQUE |NOTIFICA-EH1109-2011/1487 |0102110951065 g'lgNEDSFGg’T*I%SNM" ITPAJDOL-EH1109-2008/7264 g;f\-N“T‘}\“ﬁA‘é?APUERTODE

ROJAS ALVAREZ MARIA DEL

28434061N CARMEN

NOTIFICA-EH1109-2011/1488 |0102111010196

LIQ. DE TRANSMI-
SIONES. GESTION

Of. Liquid. de PUERTO DE
ITPAJDOL-EH1109-2009/5068 SANTA MARIA

28911222S |MOZO CAMPOS CARLOS LUIS ~ [NOTIFICA-EH1109-2011/1499 (0102111073914

LIQ. DE TRANSMI- Of. Liquid. de PUERTO DE

ITPAJDOL-EH1109-2010/6437

SIONES. GESTION SANTA MARIA
312868695 |BARROSO BARROSO ANTONIO  |NOTIFICA-EH1109-2011/1490 |0102111033204 g'lg'NEDSF Ggg#\%anm- ITPAJDOL-EH1109-2010/5185 g,f\'N“T(}\“ﬁA‘é?APUERTO DE
313243127 |FERNANDEZ JIMENEZ RAFAEL | NOTIFICA-EH1109-2011/1491 (0102111049020 (519 BE TRANSMI|1rpn 101 EH1109-2010/1680 | QF HAUid, de PUERTODE
31517614R |GONZALEZ USAR SANTIAGO  |NOTIFICA-EH1109-2011/1501 |0102111038961 é‘%NE%? GEE%%""" ITPAJDOL-EH1109-2010/5193 g;f\'N“T‘j\“ﬁA‘é?APUERTO DE
31616065N |PORRO GALLO PABLO NOTIFICA-EH1109-2011/1498 (0102111011210 |g1 %\ BE TRARSMMIsycponoLER1109-2010/374  |OFauid. de PUERTODE

CALVO GUERRERO ALFONSO

34009384C | jEqys

NOTIFICA-EH1109-2011/1502 (0102110973630

LIQ. DE TRANSMI-
SIONES. GESTION

Of. Liquid. de PUERTO DE
ITPAJDOL-EH1109-2010/381 SANTA MARIA

45066084E |JUSTE PEREZ MARIA BLANCA  [NOTIFICA-EH1109-2011/1489 (0102111009540

LIQ. DE TRANSMI-
SIONES. GESTION

Of. Liquid. de PUERTO DE
SANTA MARIA

ITPAJDOL-EH1109-2010/501052

Cadiz, 26 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.

ANUNCIO de 27 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora del Puerto
de Santa Maria.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia— con

domicilio en Puerto de Sta. M.?, C/ Octavio Paz, 1, para ser
notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
FOMENTO Y DESARROLLO LIQ. DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de PUERTO

B11460235 BAHIA SL NOTIFICA-EH1109-2011/1512 | 0102111026384 GESTION ITPAJDOL-EH1109-2010/4114 DE SANTA MARIA
FOMENTO Y DESARROLLO LIQ. DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de PUERTO

B11460235 BAHIA SL NOTIFICA-EH1109-2011/1512 [ 0102111026371 GESTION ITPAJDOL-EH1109-2010/4114 DE SANTA MARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de PUERTO
B41232646 |VELEROS ANDALUCES SL NOTIFICA-EH1109-2011/1504 | 0102111015396 GESTION ITPAJDOL-EH1109-2010/2955 DE SANTA MARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de PUERTO
Y1239403Q [FARROCCO, GIOVANNI NOTIFICA-EH1109-2011/1506 [ 0102111017546 GESTION ITPAJDOL-EH1109-2010/502806 DE SANTA MARIA

LIQ. DE TRANSMISIONES. Of. Liquid. de PUERTO
27651296Y |PELUFFO RAMOS M CARMEN| NOTIFICA-EH1109-2011/1513 | 0102111013060 GESTION ITPAJDOL-EH1109-2010/2827 DE SANTA MARIA

28760610F |VAZQUEZ RAMOS JAVIER NOTIFICA-EH1109-2011/1507 { 0102111004121

LIQ. DE TRANSMISIONES.
GESTION

Of. Liquid. de PUERTO

ITPAJDOL-EH1109-2010/501374 | e SANTA MARIA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
31223281 [SEINE GUTIERREZ JOSE NOTIFICA-EH1109-2011/1508 | 0102111013032 |\ S: DE TRANSWISIONES. 7o o1 1109201072827 | JF Liauid. de FUERTO
31223281 |SENC GUTIERREZ JOSE NOTIFICA-EH1109-2011/1508 | 0102111013041 | S0 DE TRANSMISIONES. \i7pp 1501 11109-2010/2827 | SF HiAuic. de PUERTO
31223281 |SEN- GUTIERREZ JOSE NOTIFICA-EH1109-2011/1508 | 0102111013051 | % DE TRANSMISIONES. \irpp ipo1£11109-2010/2827  |SF LIS, de PUERTO
31322865Q |ALVAREZ MARTIN ANTONIO | NOTIFICA-E1109-2011/1510 | 0102111026401 | 5% DE TRANSWISIONES. | 7pa p01 1109201074116 |SF LS. de PUERTO
31505872N [SANCHEZ SANCHEZ MARIA | noirie e EH1100-2011/1503 | 0102111009100 | 9% DE TRANSMISIONES. 7o 1p01.EH1109-2009/265  |OF Llduid, de PUERTO
31557220 |FORE MANCERA JOSE NOTIFICA-EH1109-2011/1509 | 0102111023961 |11 DE TRANSWISIONES. 70 101 £141109-2010/502702 | OF: LiAuid. de FUERTO
488210808 |GASTALVER ARIAS ENRIQUE | NOTIFICA-EH1109-2011/1514 | 0102111026415 | % DE TRANSMISIONES. \i7pa 501 11109-2010/4238 | SF HiAuid. de PUERTO
52838791V | o0 GUEZ SANTANA, NOTIFICA-EH1109-2011/1505 | 0102110992802 5% DE TRANSMISIONES. \i7p 1p01.H1109-2000/503832 | OF HiAUiS, de PUERTO
75788900J |VARGAS VARGAS LUIS NOTIFICA-EH1109-2011/1511 [ 0102111024240 | % D TRANSMISIONES. 7 spot.H1100-2010/4025 | JF LIkIC, de PUERTO

Cadiz, 27 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.

ANUNCIO de 29 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notifica-
do por comparecencia.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion, se cita a los interesados detallados
abajo, para que comparezcan ante la Tesoreria Provincial en
esta Delegacion Provincial, con domicilio en Cadiz, Pza. Es-
pafa, 19, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcu-
rrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se enten-
dera producida a todos los efectos legales el dia siguiente
al del vencimiento del plazo sefalado. Y todo ello a tenor
de lo establecido en el apartado 1.c) del articulo 21 de la
Ley 5/1983, de 19 de julio, General de la Hacienda Publica
de la Comunidad Autonoma de Andalucia (BOJA 59, de
26.7.1983).

Otros.

NIF: 31187204D.

Nombre: Fernandez Cheza, José Maria.
R.U.E.: NOTIFICA-EH1101-2011/5348.
Documento: 0202110002793.
Descripcion: Liquidaciones Reintegros.
R.U.E. origen:

Org. Resp.: Serv. Tesoreria.

NIF: 75861586L.

Nombre: Flores Flores, Maria Josefa.
R.U.E.: NOTIFICA-EH1101-2011/5349.
Documento: 0202110002806.
Descripcion: Liquidaciones Reintegros.
R.U.E. origen:

Org. Resp.: Serv. Tesoreria.

Cadiz, 29 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez
Salas.

ANUNCIO de 29 de julio de 2011, de la Delegacicn
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia—, con do-
micilio en Cadiz, Pza. Espafa, 19, para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11365806 [J.M.G. MANUFACTURAS NOTIFICA-EH1101-2011/5543  |RAF1110040036  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1328  |UNIDAD
METALICAS, SL APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
31314127H | PASTOR AVILA ROSARIO NOTIFICA-EH1101-2011/5569 RAF1110040343  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1362  |UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
31687745R  [SOTO ROMERO NURIA NOTIFICA-EH1101-2011/5559 RAF1110040237  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1366  [UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
31707285Z  |GARCIA SANTOS MARIO NOTIFICA-EH1101-2011/5916 RAF1110041874  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1516 UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
32862794A  [VELA RAMIREZ ANTONIO JESUS NOTIFICA-EH1101-2011/5571 RAF1110040361  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1363  [UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
44045075Y |GUTIERREZ MOHAMED M HENAR  [NOTIFICA-EH1101-2011/5747 RAF1110041095  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1454  [UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
45964550Q |GARCIA RUZ LUISA NOTIFICA-EH1101-2011/4546 ~ |A251110002923  |ACUERDO INICIO SANCION-EH1101-2011/173 UNIDAD DE GESTION
EXPTE. SANCION. TRIBUTARIA
75755618N | CABANAS DIAZ MANUEL NOTIFICA-EH1101-2011/5568  |RAF1110040334  |RESOLUCION RESAFDEL-EH1101-2011/1374 UNIDAD
APLAZAMIENTO FRACC. DE RECAUDACION
75776773F | PIEDAD FLORES ANTONIO JAVIER ~ |NOTIFICA-EH1101-2011/4540  |A251110003027  |ACUERDO INICIO SANCION-EH1101-2011/179 UNIDAD DE GESTION
EXPTE. SANCION. TRIBUTARIA
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LIQUIDACIONES

NIF Nombre RU.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
45964550Q |GARCIA RUZ LUISA NOTIFICA-EH1101-2011/4546 P251110002524  |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION-EH1101-2011/173 UNIDAD DE GESTION
SANCION TRIBUTARIA
75776773F | PIEDAD FLORES ANTONIO JAVIER  |NOTIFICA-EH1101-2011/4540 P251110002621  |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION-EH1101-2011/179 UNIDAD DE GESTION
SANCION TRIBUTARIA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
E11278579 [CBJOSEEL 15 NOTIFICA-EH1101-2011/4162 0331110589110  [COMUNICACIONES APLAFRAC-EH1101-2010/3227 UNIDAD
GENERALES DE RECAUDACION
31419300N  |FERNANDEZ ROLDAN ELISA NOTIFICA-EH1101-2011/5858  [0331110600091  [COMUNICACIONES APLAFRAC-EH1101-2011/941 UNIDAD
GENERALES DE RECAUDACION
ACTAS INSPECCION
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
Al11663143  |FORUM INMOBILIARIO NOTIFICA-EH1101-2011/5961 0531110082474 [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/611 UNIDAD INSPECCION
DE CADIZ SA TRIBUTARIA
B11251915 |EURO-BOX ESPANA, SL NOTIFICA-EH1101-2011/4247 0531110079141 REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1101-2011/455 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B11549904 [FACTORIA TURISTICA NOTIFICA-EH1101-2011/5960 0531110082465  |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/610 UNIDAD INSPECCION
E INMOBILIARIA SL TRIBUTARIA
B11829074  [MULTISERVICIOS BERBUSTI, SL NOTIFICA-EH1101-2011/4391 0531110077741 [REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1101-2011/383 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B63049894 |NOSTROMO INMUEBLES SL NOTIFICA-EH1101-2011/5835  [0531110082011  |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/596 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B72028269 |EXCAVACIONES FERCARRI SL NOTIFICA-EH1101-2011/5366 ~ |0541110009352  |INFORME ACTUINSP-EH1101-2010/718 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B72028269 |EXCAVACIONES FERCARRI SL NOTIFICA-EH1101-2011/5366 ~ |0022110010300  |ACTAS A02 ACTUINSP-EH1101-2010/718 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B72136237 [HUELCOR 2010 SL NOTIFICA-EH1101-2011/5826 0541110009483  |INFORME ACTUINSP-EH1101-2010/971 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
B72136237 [HUELCOR 2010 SL NOTIFICA-EH1101-2011/5826 0561110019136  [DILIGENCIA EXPSANC-EH1101-2011/204 UNIDAD INSPECCION
DE INCORPORACION TRIBUTARIA
B72136237 [HUELCOR 2010 SL NOTIFICA-EH1101-2011/5826 ~ |0083110008310  |AC. SANCION EXPSANC-EH1101-2011/204 UNIDAD INSPECCION
DISCONFORMIDAD PROP TRIBUTARIA
B72136237 |HUELCOR 2010 SL NOTIFICA-EH1101-2011/5826 ~ |0022110010465  |ACTAS A02 ACTUINSP-EH1101-2010/971 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
X6814020V  |HERRERA PEREZ WILSON NOTIFICA-EH1101-2011/5831 0531110081984  [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/592 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
28474169P | PRADOS VELASCO MARIA JOSE NOTIFICA-EH1101-2011/4402 0511110037891  |CITACION ACTUINSP-EH1101-2010/220 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
32042351Q | YAGUE ORIBE JORGE NOTIFICA-EH1101-2011/4407 0511110037943 |CITACION ACTUINSP-EH1101-2010/749 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
32671945P | SALIDO FERNANDEZ ANA MARIA NOTIFICA-EH1101-2011/5829 0531110081950  [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/589 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
48972002B | SANCHEZ DOMINGUEZ MIGUEL NOTIFICA-EH1101-2011/5957 0531110082431  [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/608 UNIDAD INSPECCION
ANGEL TRIBUTARIA
75757908W  |RAMOS GOMILA JOSE LUIS NOTIFICA-EH1101-2011/5954 0531110082404  |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/609 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
75786133Y  |FLORES LOBO JESUS MANUEL NOTIFICA-EH1101-2011/5827 0531110081941  [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/589 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
75813683W | LEAL GONZALEZ SONIA NOTIFICA-EH1101-2011/5955 0531110082413  [REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/609 UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
ACUERDOS INSP.
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
75885514G | NAHARRO PENA NORBERTO NOTIFICA-EH1101-2011/5388  [0092110016093  |ACUERDO INSPECCION EXPSANC-EH1101-2011/73 UNIDAD INSPECCION
LEONARDO TRIBUTARIA

Cadiz, 29 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.

ANUNCIO de 29 de julio de 2011, de la Delegacion La comparecencia deberd producirse en el plazo de
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notificado 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos. publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.

Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se

bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados entendera produc@a _a todos los efecto~s legales el dia si-
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion guiente al del venmml.ento del plazo sefalado. Y,tOdO ello
Territorial en Jerez de la Frontera —Agencia Tributaria de Anda- a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
lucia—, con domicilio en Jerez de la Frontera, AL. Cristina, 11, de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

para ser notificados. (BOE de 18.12.2003).

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
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OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11867314 |INVERSOLAR JEREZS.L.U. NOTIFICA-EH1106-2011/2400 |P101110753204 |PROP.LIQ. TRANSMISIO-  |ITPAJD-EH1106-2009/4253 | UNIDAD DE GESTION
NES. GEST. TRIBUTARIA
X3076762Y |DIAGNE SAMBA NOTIFICA-EH1106-2011/2095 |P101110746134 |PROP.LIQ. TRANSMISIO- ~ |ITPAJD-EH1106-2008/9290 | UNIDAD DE GESTION
NES. GEST. TRIBUTARIA
22986931H |RUIZ ALVAREZ MARIA CARMEN NOTIFICA-EH1106-2011/2459 |P101110753746 |PROP.LIQ. TRANSMISIO- ~ |ITPAJD-EH1106-2011/501436 |UNIDAD DE GESTION
NES. GEST. TRIBUTARIA
44034075T |FUENTES GALLEGO MARIA BEGONA |NOTIFICA-EH1106-2011/2190 |R101110019235 [REC.REPOS.SERV.GEST.  |RECGEST-EH1106-2009/107 |UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11824331 |INMOBILIARIAS QUATRO PROYECTOS [NOTIFICA-EH1106-2011/2473 (0102111074371 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2005/2257 |UNIDAD DE GESTION
JESANFES.LL. GESTION TRIBUTARIA
B11824331 |INMOBILIARIAS QUATRO PROYECTOS [NOTIFICA-EH1106-2011/2473  [0102111074630 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2006/422 |UNIDAD DE GESTION
JESANFES.LL. GESTION TRIBUTARIA
B11824331 |INMOBILIARIAS QUATRO PROYECTOS [NOTIFICA-EH1106-2011/2473 (0102111074655 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2006/2389 [UNIDAD DE GESTION
JESANFES.LL. GESTION TRIBUTARIA
B11824331 |INMOBILIARIAS QUATRO PROYECTOS [NOTIFICA-EH1106-2011/2473 (0102111074663 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2006/1840 [UNIDAD DE GESTION
JESANFES.LL. GESTION TRIBUTARIA
B11824331 |INMOBILIARIAS QUATRO PROYECTOS [NOTIFICA-EH1106-2011/2473 (0102111074350 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2005/1429 [UNIDAD DE GESTION
JESANFES.LL. GESTION TRIBUTARIA
B11841723 |PROMOCIONES INMOBILIARIAS NOTIFICA-EH1106-2011/2472 |0102111072082 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2006/2948 |UNIDAD DE GESTION
DINTEL JEREZ SL GESTION TRIBUTARIA
B41877721 |HOGAR NOBLE SL NOTIFICA-EH1106-2011/2262 |0102111074844 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2003/1704 |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B41877721 |HOGAR NOBLE SL NOTIFICA-EH1106-2011/2262 |0102111074811 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |CAUCION-EH1106-2003/1706 |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
31333419) |COBOS CIES LUISA NOTIFICA-EH1106-2011/2274 |0102111087021 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |VEHICULO-EH1106-2007/5243| UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
32059213L |MUNOZ FERNANDEZ MIRIAN NOTIFICA-EH1106-2011/1605 |0102111063123 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |ITPAJD-EH1106-2010/504219 |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
32064021C |DOMINGUEZ PEREA PATRICIA NOTIFICA-EH1106-2011/1894 |0102111048965 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |ITPAJD-EH1106-2010/6472 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
32059842G |FERNANDEZ ROLDAN RUBEN DARIO |NOTIFICA-EH1106-2011/2292 0331110594220 |COMUNICACIONES SUCDON-EH1106-2011/587 ~ |UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11867314 |INVERSOLAR JEREZS.L.U. NOTIFICA-EH1106-2011/2400 |1341110877504 | TRAMITE DE ALEGA- ITPAJD-EH1106-2009/4253  |UNIDAD DE GESTION
CIONES TRIBUTARIA
X3076762Y |DIAGNE SAMBA NOTIFICA-EH1106-2011/2095 |1341110869183 |TRAMITE DE ALEGA- ITPAJD-EH1106-2008/9290  |UNIDAD DE GESTION
CIONES TRIBUTARIA
22986931H |RUIZ ALVAREZ MARIA CARMEN NOTIFICA-EH1106-2011/2459 |1341110878134 |TRAMITE DE ALEGA- ITPAJD-EH1106-2011/501436 |UNIDAD DE GESTION
CIONES TRIBUTARIA
ACTAS INSPECCION
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
A91327312  [NUEVO PORFOLIO XII SA NOTIFICA-EH1106-2011/2180 |0531110080121 |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1106-2011/182 |UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
X2100149L [HUANG QILI NOTIFICA-EH1106-2011/2530 |0531110081494 |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1106-2011/212 |UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
X3239434E [LOPEZ EMILIANO JAVIER NOTIFICA-EH1106-2011/2080 |0531110077854 |REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1106-2011/185 |UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
25590911F |LOBATO DOMINGUEZ MANUEL NOTIFICA-EH1106-2011/2081 |0531110077863 |REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1106-2011/186 |UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
31635783L |CASTILLO PORTO ROBERTO NOTIFICA-EH1106-2011/2335 |0531110080882 |REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1106-2011/198 |UNIDAD INSPECCION
TRIBUTARIA
Cadiz, 29 de julio de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.
ANUNCIO de 4 de agosto de 2011, de la Delegacién La comparecencia debera producirse en el plazo de
Provincial de Cadiz, por el que se cita para ser notificado 15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos. publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se
Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa- entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
Territorial en Cadiz —Agencia Tributaria de Andalucia—, con do- de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

micilio en Cadiz, Pza. Espana, 19, para ser notificados. (BOE de 18.12.2003).
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OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
CONSTRUCTORA INMOBILIARIA OTRAS NOTIFICA- U. DE INFORMA-
na123g791 | SORSIRIC NOTIFICA-EH1101-2011/4505 [0291110375315 | Q1R S OTRNOTIF-EH1101:2011/308 |, DESNFORME . |
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
B11693215 |RCJ. PEREZ SL NOTIFICA-EH1101:2011/6163 | RAF1110042985 |-20r0 Fince, RESAFDELEH1101:2011/1540 [ph 0
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
B11837457 |ALJO ACTIVIDADES SL NOTIFICA-EH1101-2011/5332 |RAF1110039905 |RE20ro SN AT RESAFDELEH1101:2011/1333 |ph{DD
OTRAS NOTIFICA- U. DE INFORMA-
26405287E |VELASCO POYATOS BLAS NOTIFICA-EH1101:2011/5411 [0291110379840 | S OTRNOTIF-EH1101:2011/355 | giohey wOdtiv o
LOPEZ DE MENESES COTRO RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
314993205 | hQPEL DX NOTIFICA-EH1101-2011/6078 | RAF1110042242 | RESOLICIONAF RESAFDELEH1101-2011/1548 |0
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
316132301 |PEREZ FERNANDEZ ANGELES | NOTIFICA-EH1101:2011/5646 |RAF1110040806 |-20r0 fRhCe. RESAFDELEH11012011/1415 |ph 0
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
31657253F | DOMECQ WENETZ JOSE IGNACIO | NOTIFICA-EH1101-2011/5335 |RAF1110039941 [RESOLICIONAF RESAFDELEH1101-2011/1336 |phioo®
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
31670937Y | DOMECQ WENETZ ROGER PEDRO | NOTIFICA-EH1101:2011/5334 |RAF1110039932 | -20r0 SRACe, RESAFDELEH11012011/1335 [ph D00
OTRAS NOTIFICA- U. DE INFORMA-
316853638 | MACIAS VARGAS DANIEL NOTIFICA-EH1101-2011/5685 [0291110381676 | O OTRNOTIF-EH1101-2011/389 |5 TN ciA
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
31708590P |MARTEL LEON RAFAEL NOTIFICA-EH1101:2011/5750 |RAF1110041122 |Re20ro Gioncr, RESAFDELEH1101:2011/1457 |phD0
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
31735118V |LOPEZ RIOS JUAN NOTIFICA-EH1101-2011/6074 | RAF1110042197 |RESOLUCIONAF RESAFDELEH1101-2011/1544 | ph{DD
- RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
32062941K | MUNOZ ROMAN JOSE MARIA | NOTIFICA-EH1101:2011/5740 | RAF1110040885 | i=rg fRACE: RESAFDELEH1101:2011/1424 | phIDD
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
34045500A |GUIJO MARIN DOMINGO NOTIFICA-EH1101-2011/5636 |RAF1110040641 |E20te Zothe! RESAFDELEH1101-2011/1395 | JADAD
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
45081087Y | PARTIDA SEGURA JOSE MARIA | NOTIFICA-EH1101-2011/5639 |RAF1110040745 |Ri20ro GO AF RESAFDELEH1101:2011/1405 |0
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
451096128 |LOPEZ AYALA RAQUEL NOTIFICA-EH1101:2011/4651 |RAF1110037245 |e20r0 Sion A" RESAFDELEH1101:2011/1094 A0
REC.REPOS.SERVICIO. UNIDAD INSPEC-
757882360 | MONGE SERRANO JUAN JOSE | NOTIFICA-EH1101:2011/5859 |R201110002293 | RasREros RECINSPEH11012011/10  [00AD NSPECE,
RESOLUCION APLAZA- UNIDAD DE RECAU-
75863520K | GARCIA GARRUCHO ANTONIO | NOTIFICA-EH1101:2011/5736 | RAF1110040833 | N20r0 FRACe, RESAFDELEH1101:2011/1420 A0
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
35227566F |PINEIRO GONZALEZ MANUELA | NOTIFICA-EH1101-2011/6150 |0162110216231 E'SS-T(?(E)NERAL APLAFRAC-EH1101-2010/1749 gﬂ'cﬁ’éﬁ DE RECAU-
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
COMUNICACIONES UNIDAD DE RECAU-
B11468196 |POSAN 2000 SL NOTIFICA-EH1101-2011/6166 [0331110602085 | GO\ RnL s APLAFRAC-EH1101-2011/1024 | DD
COMUNICACIONES UNIDAD DE GES-
X8861715E |STEFAN NICOLETABEATRICE | NOTIFICA-EH1101-2011/3866 |0331110587814 | SoNERALES DEVINGIN-EH11012011/61 |40 BE R
ACTAS INSPECCION
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
COMPARIA DE PROYECTOS AC.SANCION DISCON- UNIDAD INSPEC-
Bl1690724 | SONFAIADE NOTIFICA-EH1101-2011/6181 [0083110008344 | RC.SAHCIOR DI EXPSANC-EH1101.2011/217  |Q00AD HSPEC:
DILIGENCIA DE INCOR- UNIDAD INSPEC-
B83266213 |OLIVER LAUREL SL NOTIFICA-EH1101-2011/5104 [0561110017982 | D-ICENCY EXPSANC-EH11012011/170 | SI0AD NSPEC,
UNIDAD INSPEC-
B83266213 | OLIVER LAUREL SL NOTIFICA-EH1101-2011/5104 |0541110009325 |INFORME ACTUINSP-EH1101-2011/370 | AR SPRE
AC.SANCION DISCON- UNIDAD INSPEC-
B83266213 | OLIVER LAUREL SL NOTIFICA-EH1101-2011/5104 |0083110008100 [ Ao HCIOR DS EXPSANC-EH1101-2011/170 | o m TR iESPECr,
B83266213 |OLIVER LAUREL SL NOTIFICA-EH1101-2011/5104 |0022110010273 |ACTAS A02 ACTUINSP-EH1101-2011/370 g%ﬁ‘}%;gﬁ%&
UNIDAD INSPEC-
E11441011 |SICRE BUSTAMANTE CB NOTIFICA-EH1101-2011/5429 |0531110081354 |REQUERIMIENTO REQUERIR-EH1101:2011/576 |1 04D BEFECE,
31239870M | MUNOZ ALBA JOSE MANUEL ~ |NOTIFICA-EH1101-2011/5898 |0511110039282 | CITACION ACTUINSP-EH1101:2011/170 | dDAD NSPES.
31309130N |JIMENEZ PRUANO VICTORIANO | NOTIFICA-EH1101-2011/5839 |0531110082072 | REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101:2011/595 | AR BAD NSFEC
31329958W | OSBORNE COLOGAN JORGE NOTIFICA-EH1101-2011/4359 | 0511110037812 | CITACION ACTUINSP-EH1101-2010/1081 | AR NSRS,
48966610R |MARTINEZ BARRENO RAQUEL | NOTIFICA-EH1101-2011/5956 |0531110082422 | REQUERIMIENTO ACTUINSP-EH1101-2011/608 |10 AR NSPEC,
ACUERDOS INSP.
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
ACUERDO INSPEC- UNIDAD INSPEC-
320286047 |VILLALBA SANCHEZ MANUEL | NOTIFICA-EH1101-2011/4633 |0092110016321 | Aot EXPSANC-EH11012010/430  |00AD NSPECE,

Cadiz, 4 de agosto de 2011.- El Delegado, Daniel Vazquez Salas.




Sevilla, 20 de agosto 2011 BOJA nim. 163 Pagina nim. 29

ANUNCIO de 29 de junio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se cita para ser
notificados por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Granada —Agencia Tributaria de Andalucia—, con

domicilio en Granada, C/ Tablas, 11, para ser notificados.

(BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B18518084 | TECHPHARMA&AMP;SOLUTIONS SL NOTIFICA-EH1801-2011/5692 | RAF1180015721 |RESOLUCION APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EH1801-2011/528 | UNIDAD DE RECAUDACION
FRACC.
B18548875 | INVERSIONES GARCIA PEREZ SL NOTIFICA-EH1801-2011/5614 |P101180560521 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/16098 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B18702696 | EXPLOTACIONES INMOBILIARIAS NOTIFICA-EH1801-2011/5702 | REC1180022705 | REC.REPOS. SERV. RECRECAU-EH1801-2011/146 | UNIDAD DE RECAUDACION
GRANADA SL RECAUDACION
B18810911 | EUROGRANADINA DE PROPIEDADES NOTIFICA-EH1801-2011/5516 |P101180559532 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/22626 | UNIDAD DE GESTION
Y SERVICIOS SL GEST. TRIBUTARIA
B83397505 | TAYLEN ACTER SL NOTIFICA-EH1801-2011/4592 | 0291180091860 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1801-2011/290 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
Y1277443Z | FAIDI A ALHASHIDI KHALED NOTIFICA-EH1801-2011/4983 | P101180554657 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/24309 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
05271625W | FERIA PEREZ ESTHER NOTIFICA-EH1801-2011/5568 |P101180559821 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/23748 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
054455608 | APARICIO GREGORIO ALEJANDRO JESUS | NOTIFICA-EH1801-2011/3757 | P101180551832 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2009/23669 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
05445561N | APARICIO GREGORIO ELENA ESPERANZA | NOTIFICA-EH1801-2011/3755 | P101180551814 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. [ ITPAJD-EH1801-2009/23669 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
10949043P | CUADRO FERNANDEZ ROSA DEL NOTIFICA-EH1801-2011/5583 | 0291180094913 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1801-2011/365 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
24073061L | NAVARRA SEVILLA VICTOR NOTIFICA-EH1801-2011/5617 |P101180560451 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJD-EH1801-2010/8573 UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
24101469E | CABEZA DEL POZO ANGELA NOTIFICA-EH1801-2011/4965 |R101180028886 | REC.REPOS.SERV.GEST. RECGEST-EH1801-2010/238 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
24106076Y | BARRANCO CANON ANTONIO NOTIFICA-EH1801-2011/5515 |P101180559514 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/22582 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
24106076Y | BARRANCO CANON ANTONIO NOTIFICA-EH1801-2011/5515 | P101180559505 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/22582 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
24142342R | RODRIGUEZ MARTINEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5469 | P101180559191 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/501753 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
241555125 | SERRANO MUNOZ MIGUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5106 | RAF1180014976 |RESOLUCION APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EH1801-2011/442 | UNIDAD DE RECAUDACION
FRACC.
241555125 | SERRANO MUNOZ MIGUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5106 | 0291180093242 | OTRAS NOTIFICACIONES APLAFRAC-EH1801-2011/475 | UNIDAD DE RECAUDACION
24227013D | ESPIGARES CERDAN JOAQUIN NOTIFICA-EH1801-2011/5030 |0291180092725 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1801-2011/311 [ U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
24259367W | ROMERO LEON GERARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5488 | 0291180094484 | OTRAS NOTIFICACIONES APLAFRAC-EH1801-2011/486 | UNIDAD DE RECAUDACION
24259367W | ROMERO LEON GERARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5488 | RAF1180015116 | RESOLUCION APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EH1801-2011/460 | UNIDAD DE RECAUDACION
FRACC.
24275459V | LOPEZ VILCHEZ ISIDRO NOTIFICA-EH1801-2011/5748 | P101180561237 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/511054 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
26034735T | MORANTE SANCHEZ ADOLFO J. NOTIFICA-EH1801-2011/5551 |P101180559137 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/512179 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
28842864) | CORTES SANTIAGO JULIAN NOTIFICA-EH1801-2011/4687 |P101180556075 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJD-EH1801-2010/2927 UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
29078762T | CASANOVA VALERA M JESUS NOTIFICA-EH1801-2011/5540 | P161180008502 | PROP.LIQ. GENERAL GESTION | SUCDON-EH1801-2007/1741 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
442527507 | CORRAL BAEZ PABLO NOTIFICA-EH1801-2011/5526 | P101180559462 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/22099 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
44255518E | SANCHEZ TEJADA, MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH1801-2011/5118 | 0291180093330 | OTRAS NOTIFICACIONES APLAFRAC-EH1801-2011/378 [ UNIDAD DE RECAUDACION
44255518E | SANCHEZ TEJADA, MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH1801-2011/5118 |RAF1180015073 |RESOLUCION APLAZAMIENTO | RESAFDEL-EH1801-2011/387 | UNIDAD DE RECAUDACION
FRACC.
44271287) | PUENTES LOPEZ JOSE MANUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5612 |P101180560573 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/504455 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
74593541X | DURO VILCHEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5780 | P101180561386 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/10980 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
74673374X | GARCIA LUCENA JUAN JOSE NOTIFICA-EH1801-2011/5184 | 0291180092655 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH1801-2011/158 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
74693151F | ENRIQUEZ VILLARREAL AMALIA NOTIFICA-EH1801-2011/5653 | P101180559925 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/510216 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
75166225V | RODRIGUEZ FERNANDEZ RAMON NOTIFICA-EH1801-2011/5556 | P101180560004 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/510410 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
76442868E | FERNANDEZ CRUZ JONATAN NOTIFICA-EH1801-2011/5572 | P101180559715 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/22971 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
77362282B | ALCANTARA SERRANO YESICA NOTIFICA-EH1801-2011/5634 | P101180560354 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH1801-2010/502292 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B18534560 | ANDALUZA DE HOSTELERIA LA LONJA SL | NOTIFICA-EH1801-2011/5213 | 0901180002515 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
B18559690 | GRANJA ALHAMBRA SL NOTIFICA-EH1801-2011/5214 | 0901180002621 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
B18737007 | PROMOCIONES ENEREAL 2005 SL NOTIFICA-EH1801-2011/5278 | 0901180002560 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
B18776757 | RESIDENCIA VIRGEN NOTIFICA-EH1801-2011/5285 | 0901180002243 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION

MARIA AUXILIADORA SL
H18257626 B?}\[I)_ggl?gT(éONJUNTO MONTANA NOTIFICA-EH1801-2011/5246 | 0901180002551 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
H18674952 | CDAD PROP EDF PENAS BLANCAS NOTIFICA-EH1801-2011/5266 |0901180002803 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
H18721829 | CDAD PROP RESIDENCIAL NOTIFICA-EH1801-2011/5275 0901180002785 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
VILLA CANTORIA
H18778456 | CDAD PROP RES JARDINES DE ADNANIA | NOTIFICA-EH1801-2011/5286 | 0901180002542 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
DE LA HERRADURA
X0887748V | JAIEVSKY YENTEL JACINTA NOTIFICA-EH1801-2011/5306 | 0901180002410 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
X2123292R | FERREIRA DA SILVA SILENE NOTIFICA-EH1801-2011/5293 | 0901180002420 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
X3316101F | NEDELEA, IOAN NOTIFICA-EH1801-2011/5265 | 0901180002322 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
X4596736W [ SIDHU NEWA NOTIFICA-EH1801-2011/5263 | 0901180002286 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
X6901117) | VASILJOVKA GALINA NOTIFICA-EH1801-2011/5287 | 0901180002270 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
X7146895J | KALININA ALINA NOTIFICA-EH1801-2011/5297 | 0901180002882 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
23794200X | FERNANDEZ RODRIGUEZ EVA NOTIFICA-EH1801-2011/5243 | 0901180002445 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
23807732H | TORRES DIAZ ANTONIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH1801-2011/5231 | 0901180002225 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
24088369D | CALDERON QUIROS FRANCISCO NOTIFICA-EH1801-2011/5026 | 0102180676872 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/13905 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
241555128 | SERRANO MUNOZ MIGUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5106 | 0942180088151 lL'\I‘gSIFE)SA%ﬁ)CI\ﬁJMULADO APLAFRAC-EH1801-2011/475 | SECRETARIA GENERAL
241555128 | SERRANO MUNOZ MIGUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5106 |0942180088146 thlgLI}l%SA()Cl/BC’\aJMULADO APLAFRAC-EH1801-2011/475 | SECRETARIA GENERAL
24174369N | GEA CANAVATE CASTO NOTIFICA-EH1801-2011/5229 | 0901180002593 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
24198469P | SERRANO FERNANDEZ SALVADOR NOTIFICA-EH1801-2011/5182 | 0102180687484 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/15847 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
242193362 | MACIAS PALACIOS JOSE NOTIFICA-EH1801-2011/5063 | 0102180678015 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/508056 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
24239863W | MOLINA CONTRERAS JUAN DE DIOS NOTIFICA-EH1801-2011/5235 | 0901180002982 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
24259367W | ROMERO LEON GERARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5488 | 0942180090922 :_l\llgglliijSA%l/-\OC’\llJMULADO APLAFRAC-EH1801-2011/486 | SECRETARIA GENERAL
24259367W | ROMERO LEON GERARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5488 | 0942180090911 :_hllgLF}I%SAOCI/}‘):l\&JMULADO APLAFRAC-EH1801-2011/486 | SECRETARIA GENERAL
26040524Q | MORENO DELGADO FERMIN NOTIFICA-EH1801-2011/5277 | 0901180002532 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
29078762T | CASANOVA VALERA M JESUS NOTIFICA-EH1801-2011/5540 | 0112180088505 | LIQ. DE SUCESIONES SUCDON-EH1801-2007/1741 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
41453237S | ROIG JUAN FRANCISCO NOTIFICA-EH1801-2011/4310 |0102180659243 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/501868 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
44255518E | SANCHEZ TEJADA, MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH1801-2011/5118 0942180088293 :_’\IlgSI%SAOCI%CI\?MULADO APLAFRAC-EH1801-2011/378 | SECRETARIA GENERAL
44255518E | SANCHEZ TEJADA, MARIA JOSEFA NOTIFICA-EH1801-2011/5118 | 0942180088280 lL’\I‘glFJ{I%SA% I/t)Cl\ﬁJMULADO APLAFRAC-EH1801-2011/378 | SECRETARIA GENERAL
44270585R |JIMENEZ HITA MARIA DEL MAR NOTIFICA-EH1801-2011/5247 | 0901180002374 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
44275432H | SOSA AGUILAR FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH1801-2011/4220 |0102180660403 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2009/509351 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
53580418D [ CANA ALDON ALICIA NOTIFICA-EH1801-2011/5303 | 0901180002295 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
74559926K | MARCOS GARCIA PLACIDA NOTIFICA-EH1801-2011/5228 | 0901180002672 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
74639038) | MARIN MARTINEZ RAFAEL NOTIFICA-EH1801-2011/5242 | 0901180002042 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
74655455P | GONZALEZ DIAZ CLARA NOTIFICA-EH1801-2011/5172 | 0102180687552 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/510502 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
74661845G | GARCIA SOLDADO ANTONIA MARIA NOTIFICA-EH1801-2011/5251 | 0901180002812 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
74690177T | BARBERO REYES LIDIA NOTIFICA-EH1801-2011/5258 | 0901180002252 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
74693475D | RAMALLO LOPEZ FATIMA NOTIFICA-EH1801-2011/5304 | 0901180002055 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
75132207Q | PEREZ DURAN M. CARMEN NOTIFICA-EH1801-2011/4904 |0102180685374 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/508285 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
75135999J | BOVILLE FERNANDEZ MARIA MAR NOTIFICA-EH1801-2011/5175 | 0122180059424 | LIQUIDACION DONACIONES | SUCDON-EH1801-2008/2806 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
75215819T | GRANADOS CARRILLO MARIA CATALINA | NOTIFICA-EH1801-2011/5068 |0102180677445 | LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH1801-2010/14688 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
79031306V | THOMSEN ALVAREZ NATALIA NOTIFICA-EH1801-2011/5276 | 0901180002453 | PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE RECAUDACION
COMPROBACIONES

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B18548875 | INVERSIONES GARCIA PEREZ SL NOTIFICA-EH1801-2011/5614 |0393180359722 MS\TIQTSFIQON DE LA COMP. VALORAR-EH1801-2010/1934 | UNIDAD DE VALORACION
B18810911 [ EUROGRANADINA DE PROPIEDADES NOTIFICA-EH1801-2011/5516 | 0393180387442 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/22626 | UNIDAD DE GESTION

Y SERVICIOS SL DE VALOR TRIBUTARIA
Y1277443Z | FAIDI A ALHASHIDI KHALED NOTIFICA-EH1801-2011/4983 | 0393180383050 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/24309 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
05271625W | FERIA PEREZ ESTHER NOTIFICA-EH1801-2011/5568 | 0393180387652 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/23748 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
24073061L | NAVARRA SEVILLA VICTOR NOTIFICA-EH1801-2011/5617 |0393180356134 ggwllf\c():FIQON DE LA COMP. VALORAR-EH1801-2010/1652 | UNIDAD DE VALORACION
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24088369D | CALDERON QUIROS FRANCISCO NOTIFICA-EH1801-2011/5026 |0393180367946 | MOTIVACION DE LACOMP. | VALORAR-EH1801-2010/2295 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
24106076Y | BARRANCO CANON ANTONIO NOTIFICA-EH1801-2011/5515 | 0393180387424 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/22582 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
24106076Y | BARRANCO CANON ANTONIO NOTIFICA-EH1801-2011/5515 | 0393180387433 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/22582 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
24142342R | RODRIGUEZ MARTINEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5469 | 0393180386970 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/501753 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
242193367 | MACIAS PALACIOS JOSE NOTIFICA-EH1801-2011/5063 | 0393180372200 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/508056 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
24275459V | LOPEZ VILCHEZ ISIDRO NOTIFICA-EH1801-2011/5748 | 0393180388571 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/511054 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
26034735T | MORANTE SANCHEZ ADOLFO J. NOTIFICA-EH1801-2011/5551 | 0393180386785 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/512179 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
28842864) | CORTES SANTIAGO JULIAN NOTIFICA-EH1801-2011/4687 |0393180362032 | MOTIVACION DE LA COMP. | VALORAR-EH1801-2010/1150 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
414532375 | ROIG JUAN FRANCISCO NOTIFICA-EH1801-2011/4310 | 0393180357263 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/501868 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
442527507 | CORRAL BAEZ PABLO NOTIFICA-EH1801-2011/5526 | 0393180387223 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/22099 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
44271287 | PUENTES LOPEZ JOSE MANUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5612 |0393180359442 | MOTIVACION DE LA COMP. | VALORAR-EH1801-2010/1899 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
44275432H | SOSA AGUILAR FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH1801-2011/4220 | 0393180358191 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2009/509351 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
44275432H | SOSA AGUILAR FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH1801-2011/4220 | 0393180358200 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2009/509351 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
74593541X | DURO VILCHEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5780 | 0393180388736 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/10980 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
74655455P | GONZALEZ DIAZ CLARA NOTIFICA-EH1801-2011/5172 | 0393180375646 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/510502 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
74655455P | GONZALEZ DIAZ CLARA NOTIFICA-EH1801-2011/5172 | 0393180375655 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/510502 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
74693151F | ENRIQUEZ VILLARREAL AMALIA NOTIFICA-EH1801-2011/5653 | 0393180380266 | MOTIVACION DE LACOMP. | VALORAR-EH1801-2011/493 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
75132207Q | PEREZ DURAN M. CARMEN NOTIFICA-EH1801-2011/4904 | 0393180374693 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/508285 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
75135999J | BOVILLE FERNANDEZ MARIA MAR NOTIFICA-EH1801-2011/5175 | 0393180257741 | MOTIVACION DE LA COMP. | VALORAR-EH1801-2008/2523 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
75166225V | RODRIGUEZ FERNANDEZ RAMON NOTIFICA-EH1801-2011/5556 | 0393180377956 | MOTIVACION DE LACOMP. | VALORAR-EH1801-2011/420 | UNIDAD DE VALORACION
DE VALOR
75215819T | GRANADOS CARRILLO MARIA CATALINA | NOTIFICA-EH1801-2011/5068 |0393180371710 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/14688 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
76442868E | FERNANDEZ CRUZ JONATAN NOTIFICA-EH1801-2011/5572 | 0393180387573 | MOTIVACION DE LA COMP. ITPAJD-EH1801-2010/22971 | UNIDAD DE GESTION
DE VALOR TRIBUTARIA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
22447664D | FRANCO CANDEL M INMACULADA NOTIFICA-EH1801-2011/3090 | 0331180214513 [ COMUNICACIONES GENE- SUCDON-EH1801-2007/1222 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
24095187L | IBANEZ OLVEIRA CARMEN NOTIFICA-EH1801-2011/5020 | 0331180220831 | COMUNICACIONES GENE- ITPAJD-EH1801-2010/25344 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
24201855J) | FERNANDEZ GARCIA MARIA PILAR NOTIFICA-EH1801-2011/5386 | 0331180221434 | COMUNICACIONES GENE- SUCDON-EH1801-2007/2330 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
24236481R | MARTIN JIMENEZ MARIA DEL MAR NOTIFICA-EH1801-2011/5371 | 0331180221836 | COMUNICACIONES GENE- DEVINGIN-EH1801-2011/189 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
29078872H | VILLALBA GARCIA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5091 |0331180221346 | COMUNICACIONES GENE- DEVINGIN-EH1801-2011/168 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
44261533B | MARTIN JIMENEZ PALOMA NOTIFICA-EH1801-2011/5369 | 0331180221845 | COMUNICACIONES GENE- DEVINGIN-EH1801-2011/190 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
746666627 | FERNANDEZ SANCHEZ MARIA JOSE NOTIFICA-EH1801-2011/5389 |0331180221470 | COMUNICACIONES GENE- SUCDON-EH1801-2007/2330 | UNIDAD DE GESTION
RALES TRIBUTARIA
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B18548875 | INVERSIONES GARCIA PEREZ SL NOTIFICA-EH1801-2011/5614 | 1341180617472 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/16098 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
B18810911 | EUROGRANADINA DE PROPIEDADES NOTIFICA-EH1801-2011/5516 | 1341180616273 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/22626 | UNIDAD DE GESTION
Y SERVICIOS SL TRIBUTARIA
Y1277443Z | FAIDI A ALHASHIDI KHALED NOTIFICA-EH1801-2011/4983 | 1341180610016 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/24309 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
05271625W | FERIA PEREZ ESTHER NOTIFICA-EH1801-2011/5568 | 1341180616693 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/23748 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
05445560B | APARICIO GREGORIO ALEJANDRO JESUS | NOTIFICA-EH1801-2011/3757 | 1341180606622 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2009/23669 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
05445561N | APARICIO GREGORIO ELENA ESPERANZA | NOTIFICA-EH1801-2011/3755 | 1341180606631 | TRAMITE DE ALEGACIONES [ ITPAJD-EH1801-2009/23669 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
24073061L | NAVARRA SEVILLA VICTOR NOTIFICA-EH1801-2011/5617 | 1341180617402 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/8573 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
24106076Y | BARRANCO CANON ANTONIO NOTIFICA-EH1801-2011/5515 | 1341180616255 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/22582 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
24142342R | RODRIGUEZ MARTINEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5469 | 1341180615905 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/501753 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
24275459V | LOPEZ VILCHEZ ISIDRO NOTIFICA-EH1801-2011/5748 | 1341180618303 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/511054 ‘Ll'ngllg)S‘PAEE\GESﬂON
26034735T | MORANTE SANCHEZ ADOLFO J. NOTIFICA-EH1801-2011/5551 | 1341180615835 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/512179 %IES%EE\GEST'ON
28842864) | CORTES SANTIAGO JULIAN NOTIFICA-EH1801-2011/4687 | 1341180611951 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/2927 ¥g||gS‘PAEEI\GEST|ON
29078762T | CASANOVA VALERA M JESUS NOTIFICA-EH1801-2011/5540 | 1341180587065 | TRAMITE DE ALEGACIONES | SUCDON-EH1801-2007/1741 #nggfj\%xgs\GESﬂON
442527507 | CORRAL BAEZ PABLO NOTIFICA-EH1801-2011/5526 | 1341180616194 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/22099 !.rJalllBDl/JA_l[_)AEaGESTION
44271287 | PUENTES LOPEZ JOSE MANUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5612 | 1341180617524 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/504455 #nglé)@%g&GESTION
74593541X | DURO VILCHEZ EDUARDO NOTIFICA-EH1801-2011/5780 | 1341180618443 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/10980 ¥QI|ES$AI§5\GEST|ON
74693151F | ENRIQUEZ VILLARREAL AMALIA NOTIFICA-EH1801-2011/5653 | 1341180616781 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/510216 #Jg"g@%g&GESTION
75166225V | RODRIGUEZ FERNANDEZ RAMON NOTIFICA-EH1801-2011/5556 | 1341180616894 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/510410 %IEST%\EE\GEST'ON
76442868E | FERNANDEZ CRUZ JONATAN NOTIFICA-EH1801-2011/5572 | 1341180616544 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/22971 _LrnglEE)l;JA%[R)E\GESTION
77362282B | ALCANTARA SERRANO YESICA NOTIFICA-EH1801-2011/5634 | 1341180617262 | TRAMITE DE ALEGACIONES | ITPAJD-EH1801-2010/502292 | UNIDAD DE GESTION

TRIBUTARIA

NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
242534041 | SANCHEZ PITTO JOSE MANUEL NOTIFICA-EH1801-2011/5089 | D113180051762 | ACUERDO DE DEVOLUCION | DEVINGIN-EH1801-2011/82 ‘li'Jg"BD[/J\‘PAEEI\GESTlON
525253217 | FERNANDEZ MORENO ANTONIA NOTIFICA-EH1801-2011/5085 | D113180051884 | ACUERDO DE DEVOLUCION | DEVINGIN-EH1801-2011/114 ggllgfj\%gaGESTION

Granada, 29 de junio de 2011.- El Delegado, José Antonio Aparicio Lopez.

ANUNCIO de 4 de julio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Granada, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos dictados por la Oficina Liquidadora de
Santa Fe.

domicilio en Santa Fe, C/ Paseo Sefior de la Salud, 10, para

ser notificados.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Granada, —Agencia Tributaria de Andalucia—, con

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de

diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B61119434 | VASERCO URBANA SL NOTIFICA-EH1813-2011/32 | P101180533535 EIE(S)_?LIQ. TRANSMISIONES.  [ITPAJDOL-EH1813-2008/15609 Of. Liquid. de SANTA FE
B61119434 | VASERCO URBANA SL NOTIFICA-EH1813-2011/32 | P101180543387 Elég’.LIQ. TRANSMISIONES.  |ITPAJDOL-EH1813-2008/17241 Of. Liquid. de SANTA FE
B61119434 | VASERCO URBANA SL NOTIFICA-EH1813-2011/32 | P101180543371 EE(S)'?UQ' TRANSMISIONES.  |ITPAJDOL-EH1813-2008/17241 Of. Liquid. de SANTA FE
43543929F |BON BARRIOS VICTOR NOTIFICA-EH1813-2011/34 | P101180549696 (F;IE(;_I?.LIQ. TRANSMISIONES.  |ITPAJDOL-EH1813-2011/500048  |Of. Liquid. de SANTA FE
52330641Y |MELLADO SANCHEZ, DANIEL NOTIFICA-EH1813-2011/37 | P101180553661 PROP..LIQ. TRANSMISIONES.  [ITPAJDOL-EH1813-2011/1434 Of. Liquid. de SANTA FE
74646311H mﬁDgE ALAMEDA JUAN NOTIFICA-EH1813-2011/30 | P101180559155 g}E(S)LLIQ. TRANSMISIONES.  |ITPAJDOL-EH1813-2011/1758 Of. Liquid. de SANTA FE
74665037E MORENO MARTIN FRANCISCO | NOTIFICA-EH1813-2011/36 | P111180063703 EIECS)%I(_)IS SUCESIONES SUCDONOL-EH1813-2011/195 Of. Liquid. de SANTA FE
75128462C [ALCARAZ SERRANO VICTOR J. NOTIFICA-EH1813-2011/38 | P101180548935 EFE(S)_IF’.LIQ. TRANSMISIONES.  |ITPAJDOL-EH1813-2010/504437  |Of. Liquid. de SANTA FE

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
27438559L|VERA CEBRIAN MARIA CARMEN [NOTIFICA-EH1813-2011/35| 0102180691613 (I_ElgéTI(D)EI TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH1813-2011/500095 |Of. Liquid. de SANTA FE
33961865L |SANCHEZ BEJAR FRANCISCO |NOTIFICA-EH1813-2011/33| 0102180653951 |LIQ. DE TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH1813-2010/501880 |Of. Liquid. de SANTA FE
747128927 JS};\:\:I(—:)F:IEZ REINOSO FEDERICO [NOTIFICA-EH1813-2011/31| 0102180691622 EIEQ;:EE: TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH1813-2011/500095 |Of. Liquid. de SANTA FE

Granada, 4 de julio de 2011.- El Delegado, José Antonio Aparicio Lopez.
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ANUNCIO de 5 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Granada, por el que se cita para ser noti-
ficado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos dictados por la Oficina Liquidadora de Loja.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Granada, -Agencia Tributaria de Andalucia-, con
domicilio en Loja, Avda. Rafael Pérez del Alamo, Ed. Quintall,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de

diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

LIQUIDACIONES

NIF: 75131655Q.
Nombre: Jaimez Ramirez, Carmelo.
R.U.E.: NOTIFICA-EH1809-2011/6.
Documento: 0102180604925.

Descripcion: Lig. de Transmisiones. Gestion.
R.U.E. origen: ITPAJDOL-EH1809-2009/500868.
Tramitacion: Of. Liquid. de Loja.

Granda, 5 de julio de 2011.- El Delegado, José Antonio
Aparicio Lopez.

ANUNCIO de 4 de julio de 2011, de la Direccion
Provincial de Malaga, por el que se cita para ser notifi-
cados por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Alora.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia- con
domicilio en Alora, Av. Pablo Ruiz Picasso, bloque Il, local 1, 4,
para ser notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del ven-
cimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo estable-
cido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion
B92654284 |PROPYTEL ALORA SL NOTIFICA-EH2902-2011/50 |P161290036331 g';g%'ﬁ- GENERAL ITPAJDOL-EH2902-2011/477 Of. Liquid. de ALORA
X3685146V |ADAM JULIANA ZSUZSANNA [NOTIFICA-EH2902-2011/32 |P161290036313 |For:biO- GENERAL ITPAJDOL-EH2902-2011/475 Of. Liquid. de ALORA
X3762767) |LOPEZ MENDOZA ALINXON  [NOTIFICA-EH2902-2011/51 |P101291020901 |FROPHQ. TRANSWISIONES. |75 1501 EH2902-2010/501538 |0f. Liquid. de ALORA
X5002325D [THORNTON JILL NOTIFICA-EH2902-2011/52 |P101291071691 gggﬁjL'Q'TRANSM'S'ONES' ITPAJDOL-EH2902-2010/1519  |Of. Liquid. de ALORA
X50023278 [THORNTON JOHN NOTIFICA-EH2902-2011/49 |P101291071716 g’égﬁ:“q TRANSMISIONES. | -1pp 100 EH2902-2010/1519  |Of. Liquid. de ALORA
X7722604D |POITTEVIN ERIC NOTIFICA-EH2902-2011/53 |P101291048722 grég?.uo. TRANSMISIONES. |01 )n0L-EH2902-2010/501720  |OF. Liquid. de ALORA
Y0784890Y |KRAUSE KATJA ELVIRA NOTIFICA-EH2902-2011/54 |P101290975694 EROP-L'Q‘TRANSM'S'ONES‘ ITPAJDOL-EH2902-2010/883 Of. Liquid. de ALORA
Yooaze01y |t DEN BROEKBERT InoiFica-£H2002.2011/55 [P101291049002 |FROFHQ TRANSMISIONES. |i7pp 1p01 EH2902.2010/1429 |0f. Liquid. de ALORA
24624356G |MILLAN CARRASCO LUCAS |NOTIFICA-EH2902-2011/39 |P161290036304 E'ég%('-)'ﬁ' GENERAL ITPAJDOL-EH2902-2011/471 Of. Liquid. de ALORA
25685343R 8/&’52(;?8“”“““/*” NOTIFICA-EH2902-2011/36 |P121290043886 g’ég%'&- DONACIONES | i1pp ) pOLEH2902-2010/501451 | Of. Liquid. de ALORA
25687368W |GALLARDO TIRADO ROSA  |NOTIFICA-EH2902-2011/35 |P121290043895 Z’Eg%ﬁ' DONACIONES | 1pp IDOL-EH2902-2010/501451 | Of. Liquid. de ALORA
27348095 |SANAS MELENDEZ, NOTIFICA-EH29022011/38 |P121290046485 [FRor110- PONACIONES * lg,cp0N0L EH2902-2008/298  |Of. Liquid. de ALORA
74820090D ggi‘géEGSALO MERCEDES-  |NoTIFICA-EH2902-2011/40 |P101291020637 |FROPHQ TRANSWISIONES. |17 1501, £H2902201/31 Of. Liquid. de ALORA
789667628 |oun "ELENDEZ MARIA InoTiFICA EH29022011/41 |P121290046494 [FROTLIG- PONACIONES  161,cp0NOLEH2902-2008/298  |Of. Liquid. de ALORA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion
BI2448950 | Qe om e RATAS I NOTIFICA EH2902.2011/43 0102291433804 |50 DE TRANSMISIONES. 17 101 £112002.2010/501354 (0. Liguid. de ALORA
B92448050 |OBRAS ¥ SUBCONTRATAS I oTiFicA-EH2902-2011/43 0102291433795 |12 DE TRANSMISIONES. 17 101 £H2902-2010/501363 | 0f. Liquid. de ALORA
B92448950 gfgéfh}%’gfommms NOTIFICA-EH2902-2011/43 |0102291433786 E'EQS'T?(E)JRANSM'S'ONES' ITPAJDOL-EH2902-2010/501365 |Of. Liquid. de ALORA
B92448950 gfgé‘m(f’RugLCONTRATAS NOTIFICA-EH2902-2011/43 0102291433816 g'géT'?SJRANSM'S'ONES- ITPAJDOL-EH2902-2010/501352 |Of. Liquid. de ALORA
x43593895 |MEAL TIMOTHY DAVID NOTIFICA-EH2902-2011/46 (0102291349565 |%: DE TRANSWISIONES. i1 1501 £112902-2010/498 Of. Liquid. de ALORA
X4523090W |FOX ALAN NOTIFICA-EH2902-2011/44 [0102291452613 |H10: DE TRANSWISIONES. 1o 1p01.H2902-2010/621 Of. Liquid. de ALORA
X4838289D |BURKE JOHN GERARD NOTIFICA-EH29022011/42 0102291383804 |(1S: DE TRANSWISIONES. it o1 £902.2010/54 Of. Liquid. de ALORA
X5504872Y |FINN SHEILA DELORES | NOTIFICA-EH2902-2011/48 |0102291462635 g'géT?gJRANSM'S'ONES' ITPAJDOL-EH2902-2010/114 Of. Liquid. de ALORA
26801229 |LOPEZ MARTIN FERNANDO |NOTIFICA-EH2902-2011/56 |0102291507143 é'géT[fSJRANSM'S'ONES- ITPAJDOL-EH2902-2011/500227 |Of. Liquid. de ALORA
26809819F Eg.’?g,ﬁ\mARU'ZMAR'A NOTIFICA-EH2902-2011/45 |0102291507161 E'EST'?SJRANSM'S'ONES- ITPAJDOL-EH2902-2011/500227 |Of. Liquid. de ALORA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion
33362030R |GALVEZ GALEA M ISABEL  [NOTIFICA-EH2902-2011/34 |0122290048443 |HIIIDACION DONACIONES  |g1cp0N0L EH2902-2008/304  |Of. Liquid. de ALORA
33370594 |PEREZ VADILLO ENRIQUE  [NOTIFICA-EH29022011/37 0102291463042 |(S: DE TRANSWISIONES. {7 1001, £12902.2010/1159  |0f. Liquid. de ALORA
74749826X |RUIZ CORDERO MANUEL  |NOTIFICA-EH2902-2011/33 [0102291508184 (L;'SS'T'?SJRANSM'S'ONES' ITPAJDOL-EH2902-2010/1164  |Of. Liquid. de ALORA

PETICION DE DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion
COP2010 MALAKA COMUNICACIONES —
BO2S51555 | SO0 Z0hn o) NOTIFICAEH2902-2011/47 (0331290395256 |SoNeRLLs ITPAJDOL-EH2902-2007/500579 | Of. Liquid. de ALORA
COP2010 MALAKA COMUNICACIONES —
BI2551555 | SOt 20no, N NOTIFICAEH2902-2011/47 0331290395274 |SOMUNICAC ITPAJDOL-EH2902-2007/1423 | Of. Liquid. de ALORA

Malaga, 4 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Decreto 21/1985,

ANUNCIO de 5 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Benal-
madena.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia- con

de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conegjo.

domicilio en Benalmadena, Avda. Ciudad de Melilla, 17, para
ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del ven-
cimiento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo estable-
cido en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de
17 de diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B11536950 |CAT EYE PROPERTIES, SL NOTIFICA-EH2905-2011/727 |P101291026742 |PROPLIQ. TRANSMISIO- |05 131 FH2905-2010/2196 | Of: Liguid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
B11536950 |CAT EYE PROPERTIES, SL NOTIFICA-EH2905-2011/727 | P101291026365 |FROPLIQ. TRANSMISIO- | \pp 1501 EH905-2010/2197 | Of, Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
B14858245 |TURISMO RURAL OSTOSSL | NOTIFICA-EH2905-2011/700 | P101291038545 EEgP-G“EQS'TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2010/2556 ﬁ’ﬂgéi&‘f' de BENAL-
CRISTINA Y LORENA PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
892012608 | SASTNA YL NOTIFICA-EH2905-2011/717 | P101291028684 [FR0" o130 ITPAJDOLEH2905-2010/2375 | O AU
B92342468 |INSTALACIONES GAROFANO SL | NOTIFICA-EH2905-2011/731 | P101291076187 Eggpé'EQS'TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2011/555 méi&‘}f- de BENAL-
B92514249 |HURIS ESTILODEVIDASL | NOTIFICA-EH2905-2011/686 | P101291031107 |PROPLIQ. TRANSMISIO-| 0 y01001.EH2005-2009/20 | Of, Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
BLUE SEA 2007 GESTION PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
892825694 | BLUE SEA 2007 € NOTIFICA-EH2905-2011/694 | P101291066807 [ R0 c12:] ITPAJDOLEH2905-2010/503054 | Ofs LUK
H.S. BROTHERS PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
892993245 | H:. S BROTHER NOTIFICA-EH2905-2011/701 | P101291063431 [FROF LD ] ITPAJDOLEH2905-2010/502878 | O LUK
SIER,CORNELIS PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
X0596843Q | SERCORNELIS NOTIFICA-EH2905-2011/712 | P10129106034 [ FROFHIO. ITPAJDOLEH2905-2011/500 | Ofs LU
BLACKWOOD ALEXANDRA PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
xos2s3asa |BLACK NOTIFICAEH2905-2011/714 |P101291068173 [FROF LD ] ITPAJDOLEH2905-2011/500228 | Oy LI
X1021698S |ZORZENON MARINA VIRGINIA | NOTIFICA-EH2905-2011/720 | P101291033654 | o ey NoMISIO-| Tpa)DOLEH2905-2010/2309 | O biduid- de BENAL
X1330514X | DEBALLON CAROS SYLVIAN | NOTIFICA-EH2905-2011/691 |P101291065583 Eggpé'E%TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2011/500018 f\)ﬂ‘;\é?ﬁf- de BENAL-
X1728704R | KOSZAREK EMILIE LUISE NOTIFICA-EH2905-2011/665 | P111290107684 | PROTLIQ- SUCESIONES | ,,cp0n0L EHa905-2011/45 | - de BENAL
X2409273T | SAID MOUSSATI NOTIFICA-EH2905-2011/698 |P101291076232 | PROPLIQ. TRANSMISIO- |01 11 EH2905-2010/501686 | Of: Liduid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
X3389195F | BYRNE BRIAN HARRISON NOTIFICA-EH2905-2011/729 | P101290817214 |RROT L3 TRANSMISIO- 7 1po1. £r2905-2000/502548 | O - de BENAL
X3656795W | O BRIEN CORNELIUS NOTIFICA-EH2905-2011/704 |P101291064034 | PROP.LIQ. TRANSMISIO-| \rpp noi EHog05.2010/2751 | OF; Liuid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
AL BAYATI BASIL YOUNIS PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
X5167725Q |ReSATET NOTIFICA-EH2905-2011/685 | P101291029734 [FROF LD ] ITPAJDOL-EH2905-2010/2513 | O AU
X5409733H | KOHAVE KAJ NOTIFICA-EH2905-2011/699 | P101290786642 | PROP.LIQ. TRANSMISIO-| -0 101 EHo905.2009/2312 | OF; Liuid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
X5555912D | PRIEST CHERRY ANN NOTIFICA-EH2905-2011/688 | P101290725873 | PROP.LIQ. TRANSMISIO- | -0 151 FH2905-2008/6501 | OF; Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
X5555926T |HERD DAVID LAURENCE NOTIFICA-EH2905-2011/689 | P101290725855 | PROP.LIQ. TRANSMISIO-| -0 no1 EHo905.2008/6591 | OF; Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
HAYOZ ISABELLE PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
X6121031H [HAYOZ SABELLE NOTIFICA-EH2905-2011/693 | P101291043402 [ FROP LD ITPAJDOLEH2905-2010/502593 | O3 LIV
HAYOZ ISABELLE PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
X6121031H |HAYOZ ISABELLE NOTIFICA-EH2905-2011/693 | P101291017816 [FRorHIO: ] ITPAJDOLEH2905-2010/502831 | Ofs LU
X9787515A | SANTING JANNETJE NOTIFICA-EH2905-2011/715 |P101291059116 | PROP.LIQ. TRANSMISIO- | \rpp i1 EHo905-2010/2387 | OF: Liquid. de BENAL
NES. GEST. MADENA
POTTIER FREDERIC PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
vo915373x | 9N RER Y NOTIFICA-EH2905-2011/703 | P101291076266 |10 1o ITPAJDOLEH2905-2011/431 | O LA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
Y1130172N |HMIDI KHALID NOTIFICAEH2905-2011/705 | P101290992521 [FROFHIO. ITPAJDOLEH2905-2010/2161 | Ofs LU
MAWET FRANCINE PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
V13938826 | Nenreie loar SErARDINE | NOTIFICA-EH2905-2011/707 [P101291038563 | \Ror iy ITPAJDOLEH2905-2010/2648 | O LU
Y1425630N | DOKTAR CARINA ELISABET | NOTIFICA-EH2905-2011/711 |P101291073003 Eﬁgpé'E%TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2011/691 f\’ﬂ‘;\é?ﬁf- de BENAL-
Y14773568 | MAHOMED RAFIQUE NOOR | NOTIFICA-EH2905-2011/709 | P101291033846 | RRor 13- TRANSMISIO- | rpn 1ot ragos-2010/2350 | Lidkid- de BENAL
Y1511144N |PERONAGLIO SILVIA NOTIFICA-EH2905-2011/708 | P101291038554 |PROPLIQ. TRANSMISIO- | pp 1501 EH2905-2010/2561 | Of, Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
Y1527287D | 07TOOLE MICHAEL NOTIFICA-EH2905-2011/710 |P101291067857 | PROPLIQ. TRANSMISIO- |05 11 EHo905-2011/120 | Of: Liguid. de BENAL-
NES. GEST. MADENA
Y1592828T | PIETILA VESA JUHANI NOTIFICA-EH2905-2011/713 |P101291068392 | PROP.LIQ. TRANSMISIO- | .15 1031 EH2905-2011/45 Of. Liquid. de BENAL-
NES. GEST. MADENA
RODRIGUEZ SELFA LUIS PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
053792407 |RODRG NOTIFICA-EH2905-2011/682 | P101290979133 [FROF LD ] ITPAJDOL-EH2905-2010/501883 | O AU
05895155W | GONZALEZ MOLINA APOLONIO | NOTIFICA-EH2905-2011/690 | 101291034433 EEgP-('E-'EQS'TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2010/502651 %Si&;‘f' de BENAL-
GARCIA GONZALEZ MONT- PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
10865948N | SARCIA NOTIFICA-EH2905-2011/671 | P101291062984 | FRO" &1 2 ITPAJDOL-EH2905-2010/501247 | O LA
HERRERO JIMENEZ MARIA PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
12335837V |[ERRERD NOTIFICA-EH2905-2011/697 | P101291034223 [FROP LD ] ITPAJDOLEH2905-2010/502706 | Ofs LIV
130369408 | SAIZ DIEZ FELISA NOTIFICA-EH2905-2011/702 |P101291031116 |PROPLIQ. TRANSMISIO-| \rpp no1 EHog05.2009/3778 | OF; Liquid. de BENAL:
NES. GEST. MADENA
FERNANDEZ FERRO FRAN- PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
23659945 | FERNS NOTIFICA-EH2905-2011/662 | P101291030531 [ R0 o13:] ITPAJDOLEH2905-2010/2435 | O LA
24133756V | MOTOS MONTOYA JUAN JOSE | NOTIFICA-EH2905-2011/661 | P101291043962 Eﬁgpé'E%TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2010/502855 f\’ﬂ‘;\é?ﬁf- de BENAL-
24701874N | RAMIREZ MOYANO LEANDRO | NOTIFICA-EH2905-2011/668 |P101291075733 | FRor @ RANSMISIO-| pa po1Er905.2011/209 | O biduid: de BENAL
24701874N_|RAMIREZ MOYANO LEANDRO | NOTIFICA-EH2905-2011/668 | 101201075715 | RRoF &1 TRANSWISIO- rpa poL EHa005.2011/778 | G, Liduid: de BENAL
247779927 |MUROZ AGUILAR ANA MARIA | NOTIFICA-EH2905-2011/670 |P101291038581 |FRo arar " NoMISIO-| Tpa)pOLEH2905-2010/2644 | ki de BENAL
25025360A | SIERRA NAVARRO LAZARO | NOTIFICA-EH2905-2011/669 | P101291063596 |Fia: gy < NoMI10-| TPAJDOLEH2905-2010/502901 | O b de BENAL
25686746R |HEREDIASANCHEZLIDIA | NOTIFICA-EH2905-2011/677 |P101291056973 | RRor a1 TRANSWISIO-| rpa poL EH2905-2010/502891 | G biduid: de BENAL
257059848 | CARRIQUE CABEZA JERONIMO |NOTIFICA-EH2905-2011/674 |P101291026076 EEgP-G“EQS'TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2010/502322 ﬁ’ﬂgéi&‘f' de BENAL-
25714721P |CARRIQUE CABEZA NATALIA | NOTIFICA-EH2905-2011/676 |P101291041363 | o ey 1 NoMISIO-| Tpa)pOLEH2905-2010/1815 | O biduid: de BENAL
25721678L | MOURE DE ARCE DAVID NOTIFICA-EH2905-2011/681 | P101291063413 | FROT IO TRANSMISIO- 7 i1 £rig05.2011/50015 | O bideid- de BENAL
25725701V | GARCIA BLE MARIA ANGELES | NOTIFICA-EH2905-2011/683 | P101291042797 |FRor & RANSMISIO-| 7pa p01E12905-2010/ 502638 | O i de BENAL
25725701V | GARCIA BLE MARIA ANGELES | NOTIFICA-EH2905-2011/683 | P101291042833 | RROFAIQ TRANSWISIO- rpa po1 EH2905-2010/502643 | G, Liduid de BENAL
25725958K |LEAL MAZUELA MIGUEL NOTIFICA-EH2905-2011/719 |P101291068182 Eﬁgpg'E%TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2011/500203 f\’ﬂ‘;\é?ﬁf- de BENAL-
BALBUENA PALOMO MARIA PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
25726142¢ | BALBUE NOTIFICA-EH2905-2011/718 | P101291060814 [FROF LD ITPAJDOLEH2905-2010/503059 | Ofs LUK
SERRANO CARVAJAL JESUS PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
25726827Q | SERRANO! NOTIFICA-EH2905-2011/684 | P101291041555 [FROT L3 ] ITPAJDOLEH2905-2010/502722 | O LA
25727865L | NAVAS PEREZ RAFAEL NOTIFICA-EH2905-2011/730 | P101291065881 | FR0" i NoMISIO-  17p ip0LEH2905-2011/500062 | {f Siduid- de BENAL
25727911L |SANCHEZ CARMONA JOSE | NOTIFICA-EH2905-2011/724 |P101291068225 Eggpé'E%TTRANSM'S'O' ITPAJDOL-EH2905-2011/500238 mgigﬁf' de BENAL-
25730695C | GUERRERO DOBLAS TANIA | NOTIFICA-EH2905-2011/687 | P101201068216 | RRa sty o oMISIO-| Tpa)D0LEH2905-2011/500238 | G Liduid: de BENAL
25732011W | MARTEL LOPEZ SALVADOR | NOTIFICA-EH2905-2011/692 |P101291043917 | RQF i@ TRANSMISIO- pap01E2905-2010/502840 | ki de BENAL
25736516E | DOMINGUEZ POZO DAVID NOTIFICA-EH2905-2011/706 | P101201026812 | FR0" w12 TRANSMISIO-y7p ino1. EH2005-2010/2163 | G biduid- de BENAL
SHAER ZADEH SHEKOFTEH PROP.LIQ. TRANSMISIO- Of. Liquid. de BENAL
25742192y | HAER ZADEH SHE NOTIFICA-EH2905-2011/695 | P101291068672 [ R0 o120 ITPAJDOLEH2905-2011/500303 | O AU
GUZMAN TORRES JUAN PROP.LIQ. Of. Liquid. de
26008063p | SUZMAN NOTIFICAEH2905-2011/679 | P101291067105 [PROFHO. - |1TPAIDOLEH2905-2011/500059 |OF tiduid: de
PROP.LIQ. Of. Liquid. de
260246958 |CARRION PORCEL ISABEL | NOTIFICA-EH2905-2011/667 |P101201043637 | FROTAI. o - | ITPAIDOLEH2905-2010/502820 | O PAUic <€
PROP.LIQ. Of. Liquid. de
273147586 | IMENEZVERDEJO ELENA | NOTIFICA-EH2905-2011/716 |P101201043664 | FRoTQ: 0 - o | ITPAIDOLEH2905-2010/502649 | O Hiakid. e
PROP.LIQ. Of. Liquid. de
29763834V | CEBRIAN MENCHERO DANIEL | NOTIFICA-EH2905-2011/663 | P101201043752 | PROPLIG. = - | ITPAIDOLEH2905-2010/502863 | OF Hiauid. e
TORRALBO ALBA FRANCISCA PROP.LIQ. Of. Liquid. de
30961797W | FORRA NOTIFICAEH2905-2011/725 | P101291058005 PROEE. - |ITPAIDOLEH2905 2011/541 | oF L de
CASTILLO TAPIA MARIA PROP.LIQ. Of. Liquid. de
318333347 |SASTILLD NOTIFICAEH2905-2011/672 | P101291043831 PROFL. - |ITPAIDOLEH2905-2010/2663 | OF tiduid: de
PROP.LIQ. Of. Liquid. de
44354257E |CASTRO GARCIA RAFAELA | NOTIFICA-EH2905-2011/660 |P101291034923 | PROPLIG. = - | ITPAIDOLEH2905-2010/502596 | OF biauid. de.
PROP.LIQ. Of. Liquid. de
44575421H | ALVAREZ LOPEZ EVAMARIA | NOTIFICA-EH2905-2011/678 |P101201067841 | FROTA. o - o |ITPAIDOLEH2005-2011/114 | OF biavid de
o PROP.LIQ. Of. Liquid. de
44594411X | IBAREZ GAITAN RAFAEL NOTIFICAEH2905-2011/726 |P101291043183 PROEE. - |ITPAIDOLEH2905-2010/502625 | OF cidud de
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
ALVAREZ SIERRA FRANCISCO PROP.LIO. Of. Liquid. de

45297907 | S NOTIFICA-EH2905-2011/673 | P101291043691 | PROFED. - |ITPAIDOLEH2905-2010/502817 |OFcidud: de
PROP.LIQ. Of. Liquid. de

52975192M |CALVO PAZ KIRA NOTIFICA-EH2905-2011/696 |P101201038107 [PROTLA. o | ITPAJDOLEH2905-2010/502744 | OF i g |
PERAL GARCIA ALFREDO PROP.LIQ. Of. Liquid. de

71925303 | FERAL G NOTIFICAEH2905-2011/675 | P101291058093 [PROELO. - |ITPAIDOLEH2905 2011/524 | OF Liduid de
PROP.LIQ. Of. Liquid. de

74825167A | LUNA FRIAS MONICA NOTIFICA-EH2905-2011/721 |P101291034905 [PROPLIG. o | ITPAJDOLEH2905-2010/502601 | Orriduid g |
DIAZ TORRES FRANCISCO PROP.LIO. Of. Liquid. de

74830485P | DAL T NOTIFICA-EH2905-2011/680 | P101291063386 PROREId - |ITPAIDOLEH2905-2010/502996 |OF tiduid: de
74833795Y | ANAYA BENITEZ ANTONIO NOTIFICA-EH2905-2011/728 | P101291064901 |PROPLIO. ITPAJDOL-EH2905-2010/502883 | OF Liauid. de

TRANSMISIONES. GEST. BENALMADENA
GARCIA ESCOBAR MARIA PROP.LIQ. Of. Liquid. de

74850656P | SARCIA | NOTIFICA-EH2905-2011/722 | P101291033645 [PROFL. - |ITPAIDOLEH2905-2010/502542 | OF Liduid: de
GARCIA ESCOBAR MARIA PROP.LIQ. Of. Liquid. de

748506567 | SaRCiA! NOTIFICAEH2905-2011/722 | P101291033611 PROEE. - |ITPAIDOLEH2905-2010/502543 | OF cidud de
CABELLO AMAYA JOSE PROP.LIQ. Of. Liquid. de

748786206 | SABELLO NOTIFICAEH2905-2011/664 | P101291043192 [PROFHO. - |1TPAIDOLEH2905-2010/502642 | OF Liduid: de
74882225K | PONCE GUTIERREZ ALVARO | NOTIFICA-EH2905-2011/666 | P101290958255 | PROP.LIC. ITPAJDOL-EH2905-2010/501799 | OF Liauid. de

TRANSMISIONES. GEST. BENALMADENA
PROP.LIQ. Of. Liquid. de

749403640 | RUIZ CASTILLO LAURA NOTIFICA-EH2905-2011/732 |P101201043874 [PROTLA. o ITPAJDOLEH2005-2010/2663 | OFoiduid 98 |
PROP.LIQ. Of. Liquid. de

75051478G |CASTRO GARCIAM SONIA | NOTIFICA-EH2905-2011/659 | 101201065617 | RO - - | ITPAIDOLEH2905-2011/500019 | O Hakid de.
78624025C | CABANILLAS LUGO AGUSTIN | NOTIFICA-EH2905-2011/723 |P101291034153 | PROPLIQ. ITPAJDOL-EH2905-2010/502673 | OF: Liquid. de

TRANSMISIONES. GEST. BENALMADENA

Malaga, 5 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Dto. 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

ANUNCIO de 8 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Mélaga, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Vélez-
Malaga.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia-, con

domicilio en Vélez-Malaga, Avda. de las Naciones, 2, para ser
notificados.

La comparecencia deberd producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B92121342 | EXCAVACIONES ZAYAS GARCIA, SL [ NOTIFICA-EH2915-2011/209 | 0291290381751 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/43 %fAlL_f(l;;\d de VELEZ
B92248640 | FILIPO-TRANS, SL NOTIFICA-EH2915-2011/210 | 0291290381654 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/37 ﬁf/-\ll_-fg/‘\d de VELEZ
X1048745Z | LORANGE BETTINA HORTENSE NOTIFICA-EH2915-2011/216 | 0291290382485 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/12 %fﬁ\ll__f(l;/l\d de VELEZ
X3121554V | OTTO JOACHIM HANS NOTIFICA-EH2915-2011/224 | P101291104966 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. | ITPAJDOL-EH2915-2011/486 %fAIL_:]éJKJ de VELEZ
X5522532W | CARVER TRACY ANN NOTIFICA-EH2915-2011/218 | 0291290381690 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/40 %f/-\ll_-ﬁg/‘\d de VELEZ
X8211824L | REERINK GERHARDUS JOHANNES | NOTIFICA-EH2915-2011/219 | 0291290381961 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/51 ﬁf/-\ll:fg/l\d de VELEZ
24838801C | ESCUDERO MARFIL JOSE M NOTIFICA-EH2915-2011/220 | 0291290381401 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/31 %f/\tkl(g;\d de VELEZ
25117459X | RUEDA QUERO ANA MARIA NOTIFICA-EH2915-2011/213 | P101291100653 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST. | ITPAJDOL-EH2915-2011/98 %f/-\ll_—fg}\d de VELEZ
35030530N | SOLE ALBERO MARGARITA NOTIFICA-EH2915-2011/221 | 0291290381426 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/31 afl-\ll__f(l;,&d de VELEZ
37359297Y | MORALES VARGAS JOSE NOTIFICA-EH2915-2011/215 | 0291290381830 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/47 af/-\ll:ﬁg/l\d de VELEZ
74787291P | HEREDIA CUEVAS RAFAEL NOTIFICA-EH2915-2011/212 | 0291290381505 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTOL-EH2915-2011/34 %}‘All__xqéjxi de VELEZ
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B92500800 | FINCAS VALDEMAR,SL NOTIFICA-EH2915-2011/217 | 0162290272444 |LIQ. GENERAL GESTION ITPAJDOL-EH2915-2006/10359 mll_f(g/l\d de VELEZ
X2682265M | GORLICH PETER WOLFGANG NOTIFICA-EH2915-2011/223 | 0102291482864 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | TPAJDOL-EH2915-2010/2551 %f/_\ld\qg)\d de VELEZ
07247487A | PETERSEN ORTEGA DAVID NOTIFICA-EH2915-2011/211 | 0102291488273 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAJDOL-EH2915-2010/4510 afAlLf(l;J/‘\d de VELEZ
44588742E | SARRIA MONTERO MARIA JOSE NOTIFICA-EH2915-2011/208 | 0102291428876 |LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | TPAJDOL-EH2915-2010/502048 %f/-\ll__f(?}\d de VELEZ
53310670M | USERO GUZMAN EVA NOTIFICA-EH2915-2011/222 | 0102291509990 | LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION | ITPAJDOL-EH2915-2011/500191 af/-\ll__ﬁ(l;,&d de VELEZ
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NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
24886227C | DIAZ MARTIN JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH2915-2011/214 | 0331290424001 | COMUNICACIONES GENERALES REQUEROL-EH2915-2011/97 Of. Liquid. de VELEZ
MALAGA

Malaga, 8 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Dto. 21/85, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

ANUNCIO de 12 de julio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de
Manilva.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia- con

domicilio en Manilva, C/ Doctor Alvarez Leyva, Ed. Pasaje,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento

Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion

B92165984 |ALANDA HOMES SL NOTIFICA-EH2910-2011/156 | P101291103252

FROP LY. TRANSMISIO- |;7pA 1DOL EH2910-2009/501447 | Of. Liguid. de MANILVA

X9537615K [NOVAK KAREL NOTIFICA-EH2910-2011/153 | P101291099113

PROP.LIQ. TRANSMISIO-

NES. GEST. ITPAJDOL-EH2910-2009/2179 Of. Liquid. de MANILVA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento

Descripcion R.U.E. Origen Tramitacion

Y0106435M (BONFILIO MARISA JULIETA NOTIFICA-EH2910-2011/154 | 0102291366536

LIQ. DE TRANSMISIO- |7p 1n0L.EH2910-2010/500581 |Of. Liquid. de MANILVA

NES. GESTION
LIQ. DE TRANSMISIO- —
Y1266107V |JOHNSON RICHARD ALAN | NOTIFICA-EH2910-2011/155 | 0102291417704 |19 BETRAS ITPAJDOL-EH2910-2010/500967 |OF. Liquid. de MANILVA
44051264P m’gﬁfo SANCHEZJOSE | NoTIFICA-EH2910-2011/152 | 0102291471734 h'EéDGEETSer(’)ﬁM'S'O' ITPAJDOL-EH2910-2010/501166 |Of. Liquid. de MANILVA
44051264P m’gﬁfo SANCHEZJOSE | \oTIFICA-EH2910-2011/152 | 0102291471835 h'SS-DGEETSF}fg,fM'S'O' ITPAJDOL-EH2910-2010/501166 |Of. Liquid. de MANILVA

Malaga, 12 de julio de 2011 .- El Delegado, P.A. (Decreto 21/1985

ANUNCIO de 13 de julio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de
Fuengirola.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia—, con do-

, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conegjo.

micilio en Fuengirola, C/ Alberto Morgestern, s/n. Ed. Astigi |, 1,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
X3540833Y | MIKKONEN MAURI ERKKI JUHANI NOTIFICA-EH2909-2011/1149 | P101291090792 EFég?LIQATRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/1097 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X3790698E | BARNHOORN PETER MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1164 | P101291082742 gFég;’.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2011/313 Of. Liquid. de FUENGIROLA
X4330394T | ALIKHANI ALI NOTIFICA-EH2909-2011/1184 | R301290015664 RELS.ﬁECURSO REPOSICION | RECREOL-EH2909-2011/34 Of. Liquid. de FUENGIROLA
X8202264G | BELYAKOV NIKOLAY NOTIFICA-EH2909-2011/1177 | P101291086303 EE??LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/500560 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
Y0857191H | PALIN, LEO MATTI HENRIK NOTIFICA-EH2909-2011/1172 | P101291097695 PROF;.LIQ.TRANSMISIONESA ITPAJDOL-EH2909-2011/1402 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
Y1281282N | TODD MARTYN PETER NOTIFICA-EH2909-2011/1176 | P101291094536 EFég?LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/25 Of. Liquid. de FUENGIROLA
Y1505732M | FRONCZAK MARIUSZ DANIEL NOTIFICA-EH2909-2011/1178 | P101291089645 (F;}E(SJ?LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/500585 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
Y1505778M | FRONCZAK AGATA MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1181 | P101291089654 EEg?LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/500585 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
Y1675470A | WARD KERRY DAWN NOTIFICA-EH2909-2011/1179 | P101291089234 EFE(S)?.LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2011/500591 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
007821268 ?AAvﬁEQSCALGONZALEZFRANC'SCO NOTIFICA-EH2909-2011/1168 | P101291046622 EI;g?LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
007821268 ?:VFTEQSCALGONZALEZFRANCISCO NOTIFICA-EH2909-2011/1168 | P101291046604 EFE(S);’:LIQ.TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
007821268 ?AL\VFTEQSCAL GONZALEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH2909-2011/1168 | P101291046586 EFég?.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
09453698P | MUNOZ LOSADA RAFAEL NOTIFICA-EH2909-2011/1167 | P101291089602 EI;gTP.LIQ. TRANSMISIONES. | VEHICUOL-EH2909-2011/69 Of. Liquid. de FUENGIROLA
24803953V | HERRERA LUQUE SEBASTIAN NOTIFICA-EH2909-2011/1154 | P121290048533 (F;Iég%bllg DONACIONES ITPAJDOL-EH2909-2011/512 Of. Liquid. de FUENGIROLA
27384010A | ROMAN AMAVIZCA IGNACIO NOTIFICA-EH2909-2011/1156 | P111290108332 (F;Fég%l(_)lﬁ SUCESIONES SUCDONOL-EH2909-2010/289 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
27391699X | ROMAN AMAVIZKA ALBERTO NOTIFICA-EH2909-2011/1155 | P101291082505 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | SUCDONOL-EH2909-2009/123 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
30458838F | BERNAL TORRES MARIA DEL CARMEN NOTIFICA-EH2909-2011/1147 | P101291074333 (F;FE(SJ;’.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2011/979 Of. Liquid. de FUENGIROLA
33511515D | CARRASCAL GONZALEZ JOSE MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1169 | P101291046446 EFégIT".LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
33511515D | CARRASCAL GONZALEZ JOSE MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1169 | P101291046421 EE(S)‘?UQ TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
33511515D | CARRASCAL GONZALEZ JOSE MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1169 | P101291046403 (F;Fég?.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2009/2738 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
44579389F | PORTILLO MARTIN JOSE NOTIFICA-EH2909-2011/1157 | 101291083844 EE(S)TP:UQ' TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2909-2011/500398 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
45058324) | SIERRA CORTES MARIA TERESA NOTIFICA-EH2909-2011/1148 | P101291085707 PROPl.LIQ TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH2909-2011/500458 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
77430312F | GOMEZ GOMEZ LINA MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1173 | P121290048524 EFE%)%IE)IS DONACIONES ITPAJDOL-EH2909-2011/512 Of. Liquid. de FUENGIROLA
79027404W | BLANCO MORENO JAVIER DEL NOTIFICA-EH2909-2011/1161 | P101291091237 (P}I;g?LIQ. TRANSMISIONES. | VEHICUOL-EH2909-2011/20 Of. Liquid. de FUENGIROLA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B92080241 |INVERSOL MIJENA SL NOTIFICA-EH2909-2011/1183 | 0102291386772 (I.}IEQS.T[?SIIRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/501559 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X1320252Y | BJOERKQVIST ELSE MAJ IRENE NOTIFICA-EH2909-2011/1175 | 0102291438000 (LillEZJS'TDIglIRANSMBlONES' ITPAJDOL-EH2909-2010/3504 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X6382156R | REYNOLDS MICHAEL JEROME NOTIFICA-EH2909-2011/1180 | P251290010692 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2909-2011/35 Of. Liquid. de FUENGIROLA
X6637761F | JACKLIN PAULA ANNE NOTIFICA-EH2909-2011/1162 | 0102291400125 (L}IEQS._RSIIRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/2701 Of. Liquid. de FUENGIROLA
X6637805M | JACKLIN DEREK MICHAEL NOTIFICA-EH2909-2011/1163 | 0102291400240 (L}IEQS.TDKE)’ERANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/2701 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X7930007K |HASAN ADEL JAAFAR ABDULNABI NOTIFICA-EH2909-2011/1171 | 0102291504336 EISSﬁSIIRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/3670 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X7930007K | HASAN ADEL JAAFAR ABDULNABI NOTIFICA-EH2909-2011/1171 | 0102291503826 I(.}IEQS.TDKE)’IRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/3671 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X8741763S | TAVAKOLI ARASH NOTIFICA-EH2909-2011/1165 | 0102291372343 I(_;ISST[:SIIRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2008/3014 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
X9167847R | VAHTOLAMMI ELIISA JOHANNA NOTIFICA-EH2909-2011/1170 | 0102291460850 (L}I%_Hg&'RANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/3018 Of. Liquid. de FUENGIROLA
X9566065C [ ANDA JON MAGNUS NOTIFICA-EH2909-2011/1166 | 0102291398544 (I.}ISS.T[?SJRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/2668 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
00282186E | ALVAREZ DE NEYRA MATEQS JAIME NOTIFICA-EH2909-2011/1174 | 0102291464022 I(_;IEQS.TE?SIIRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/2960 | Of. Liquid. de FUENGIROLA
14519329G | PARRA ANTUNEZ DOLORES NOTIFICA-EH2909-2011/1160 | 0102291438963 (IEISS._RS'IRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/2689 Of. Liquid. de FUENGIROLA
24869518D | DIAZ DIAZ ISABEL NOTIFICA-EH2909-2011/1150 | P251290012031 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2909-2011/39 Of. Liquid. de FUENGIROLA
27383331Z | RODRIGUEZ EXPOSITO ANTONIA NOTIFICA-EH2909-2011/1151 | 0102291550764 I(_;ISS.T[:SIIRANSMISIONES. Of. Liquid. de FUENGIROLA
27392261C | RUIZ ESPADA MONICA NOTIFICA-EH2909-2011/1158 | P251290010543 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2909-2011/34 Of. Liquid. de FUENGIROLA
28921505V | HERNANDEZ PRIETO ISRAEL NOTIFICA-EH2909-2011/1182 | 0102291453000 (L}IEQS._II_)KE)III'RANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/3942 Of. Liquid. de FUENGIROLA
70868031V | CALVO MARTIN MARIA DE LOS ANGELES | NOTIFICA-EH2909-2011/1153 | 0102291487634 (IEISéTI)lg’IRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2909-2010/501963 | Of. Liquid. de FUENGIROLA

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B29879210 | ACRIS NIEVE, SL NOTIFICA-EH2909-2011/1159 | 0331290404733 ggNMéJR’\}\KL:EAglONES DEVINGOL-EH2909-2011/12 Of. Liquid. de FUENGIROLA
33386071F |RUIZ BERNABE ELISA MARIA NOTIFICA-EH2909-2011/1152 | 0331290392571 ggklnEURl\j\lEé\SUONES ITPAJDOL-EH2909-2007/500405 | Of. Liquid. de FUENGIROLA

Malaga, 13 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Dto. 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Congjo.

ANUNCIO de 14 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se cita para ser notifica-
do por comparecencia en actos de la gestion de los tribu-
tos dictados por la Oficina Liquidadora de Benalmadena.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicaciéon del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
(BOE de 18.12.2003).

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados detalla-
dos abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion Territorial
en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia—, con domicilio en
Benalmadena, Avda. Ciudad de Melilla, 17, para ser notificados.
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OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
A78937950 | 1RATISPORTES Y GRUAS NOTIFICA-EH2905-2011/739 | P101290971415 | FROF 110 TRANSMISIONES. | ,rpn ;o1 r2005.2010/2207 (G Hauid. de |
B92393800 |REGNAMINA SL NOTIFICA-EH2905-2011/764 | P101290937081 EEgﬁ-“Q- TRANSMISIONES. | -1pp ipoL-EH2905-2005/3336 gé,ﬂ\ﬁ}l‘kS’ENA
B92393800 |REGNAMINA SL NOTIFICA-EH2905-2011/764 | P101290937106 |RarH & TRANSMISIONES. |7 ipo1. EH2005-2005/3336 | O L4 €,
B92482835 |GASPAR PROPERTIES SL NOTIFICA-EH2905-2011/766 | P101290987244 | FRorHQ TRANSMISIONES. |yrp ipo. Eog05-2010/823 | OE Lk e
X1358250P |HAFFARI AMAL NOTIFICAEH2905-2011/775 | P101290724735 | FROF 110 TRANSMISIONES. | 7o ;o1 £r2905.2008/3102 [ SF 4G €
X4531334N |SANTING DERK NOTIFICA-EH2905-2011/762 | P101290984602 | FRor-1Q- TRANSMISIONES. | rpp ;0112905 2010/502431 [QE UG de
X4547579L |AGHARBI NADIA NOTIFICAEH2905-2011/767 | P101291063614 | FRor Q- TRANSMISIONES. | rpn ;o1 ero005.2010/2821 (G Hauid. de |
X4694485R |BYRNE PATRICK JOSEPH NOTIFICA-EH2905-2011/765 | P101290732523 | FRor 1 TRANSMISIONES. |yrpn ipo EH2005 2008 /4922 |JE LN €
x6837184¢ |E-AVED ABD EL WAHAB NOTIFICA-EH2905-2011/776 | P101201075146 | ot - & TRANSMISIONES. |yrp ipo Erzg05-2011/788 | OE LU €
08920389T [RUIZ LEDESMA INES MARIA | NOTIFICA-EH2905-2011/755 | P101291064174 |For-HQ: TRANSMISIONES. \irpa p01 129052010/ 502924 (QF biduid: de |
24709465) |TOMAS SANCHEZ FERNANDO | NOTIFICA-EH2905-2011/744 | P101290732331 | R0 HIQ: TRANSMISIONES. | rpp o1 12005 2008/1484 | QE UG, 9
24709465) |TOMAS SANCHEZ FERNANDO | NOTIFICA-EH2905-2011/744 | P101290919037 | FROFHIQ: TRANSMISIONES. | rpp o1 12005 2010/246  [QE UG, de
248294820 |MARQUES DE TORRES RODRIGO | NOTIFICA-EH2905-2011/745 | P101291026313 |FROPHIQ- TRANSMISIONES. 1o 101 2905 2010/501996 |OF (e S
25100196C |ALCAIDE MESA YOLANDA NOTIFICA-EH2905-2011/749 | P101290995881 | FRor @ TRANSMISIONES. | irpp ipo1. £H2905-2010/2538 | O Lduia €
25100196C |ALCAIDE MESA YOLANDA NOTIFICA-EH2905-2011/749 | P101290995872 | FRorHQ: TRANSMISIONES. | 7 ipo1. EH2005-2010/2538 | O Liduid e
256952898 |CASTILLO ROMERO ANTONIO | NOTIFICA-EH2905-2011/752 | P101291068821 |FRorHQ: TRANSWISIONES. Iyt o1 £r905-2011/500327 | 9F crdiid 48
25719565 ESCALONA RODRIGUEZ BEATRIZ| NOTIFICA-EH2905-2011/760 | P101291068505 | FRor Q- TRANSMISIONES. | rpn )01 12905 2011/500214 [SE 4G, €
25720968E |RUIZ FUENTES MARIA NOTIFICA-EH2905-2011/790 | P101291064384 | FRorH1Q- TRANSMISIONES. | 7o 10112005 2010/503112 [QF U, de
25726962, |DIAZ MARQUEZ FRANCISCO | NOTIFICA-EH2905-2011/786 | P101291068471 |EROFHIQ- TRANSMISIONES. b 1ot H2905-2011/500214 |F 4G S
25732807 |GSNEROS DELGADOVICTOR 1 noriFica £H2905-2011/768 | P101201048914 |FRor-HQ: TRANSMISIONES. \irpa por 90520117105 (GF biawid de |
250508917 |SABARIEGO EXPOSITO PETRA | NOTIFICA-EH2905-2011/756 | R301290013896 | H1>-CURSO REPOSICION | gecpeor £12905-2011/36 Of auwid. de |
44260715K |LORITE SOTO IGNACIO NOTIFICA-EH2905-2011/738 | P101200971966 | o Q- TRANSMISIONES. 7o 1012905 2010/501731 [QFrduic g€
74776815C |ALBA POZO RAFAEL NOTIFICA-EH2905-2011/747 | P101290995793 | FRorH1Q- TRANSMISIONES. | rpn o1 Er2005.2010/2534  (GF HuId. de
74845386M | MARTIN MELGARES RAUL NOTIFICA-EH2905-2011/787 | P101290918434 | PROFLIQ: TRANSMISIONES. | 7o )01 129052009/ 503301 (G U, de
74850509E |GALLARDO DIEZ GLORIA NOTIFICA-EH2905-2011/789 | P101291068155 |iar & TRANSMISIONES. |yrpn ipoL eHzg0s-2011/152 | JE LU e
748638195 |JIMENEZ MORENO VICTORM | NOTIFICA-EH2905-2011/737 | P101291068164 | iarH & TRANSMISIONES. |yrp ipo ezg0s.2011/152 |G Luia e
748949837 |LOPEZ NUNEZ ALEXANDRA | NOTIFICA-EH2905-2011/770 | P101291048966 | oy & TRANSMISIONES. | yrpp ipoy. EHzg05.2011/105 | O Liduid de

LIQUIDACIONES

29251709 |RUDINVEST SA NOTIFICA-EH2905-2011/742 | 0102291442661 |k 06 T RANSMISIONES. |7 po1.EH2005-2010/1414 | O LM 8
B29746096 |CALLE PARIS SL NOTIFICA-EH2905-2011/758 | 0102291315855 | i 16 TRANSMISIONES. 7o o1 Er2005-2009/3760 [ SF UG 9
B92009224 |GLOSTON ENTERPRISES, SL | NOTIFICA-EH2905-2011/785 | 0102291315882 | DE TRANSWISIONES. * Irrp 01 EH905-2000/3760 | OF cduid de
B92067453 | BENAL OASIS SL NOTIFICA-EH2905-2011/740 | 0102291292150 (LE'SS-%JRANSM'S'ONES- CAUCIOOL-EH2905-2008/10 (B)ENL}\‘M%’ENA
X3469292H |GRONHOJ PIA NOTIFICA-EH2905-2011/788 | 0102291262875 (L;'SS-RCE)JRANSM'S'ONES' ITPAJDOL-EH2905-2009/1243 ‘B)ENL/LC'L‘;\%%’ENA
X7459817C |CHARAI ABDELOUAHAB NOTIFICA-EH2905-2011/781 | 0102291237512 | i D TRANSMISIONES. 7 p01. £H2905-2009/502530 | O Liduid €
00666325 |GOLOVIN SERGEY NOTIFICA-EH2905-2011/777 | 0102291235063 | 5k nt RANSMISIONES: irp poL EH2005-2000/2694 | O Lk e
Y0392321R |WILLIAMS FIONA CATHERINE | NOTIFICA-EH2905-2011/779 | 0162290173213 |LIQ. GENERAL GESTION | SUCDONOLEH2905-2009/14 | O Lk de
Y0392342E |SMITH MOIRA NOTIFICA-EH2905-2011/780 | 0162290173231 |LIQ. GENERAL GESTION | SUCDONOLEH2905-2009/14 | O Liduld. de
Y0392382Q |CRAIG SHEILA LYNNE NOTIFICA-EH2905-2011/778 | 0162290173222 |LIQ. GENERAL GESTION | SUCDONOLEH2905-2009/14 |9 Hiauid. de
Y0903056K |ZANGENEH ZAHRA NOTIFICA-EH2905-2011/783 | 0102291291730 |5 D T RANSMISIONES- 117 ip01. EH2905-2000/503284 | LU, €
Y1100373K |CIECHANOVER LIDIA NOTIFICA-EH2905-2011/784 | 0102291358420 | 5 D T RANSMISIONES. 17 ip01. EH2905-2010/ 500897 | O LU, €
160494046 |FRALE DE MANTEROLAMINGO | noriFica £H2905-2011/763 | 0102291330493 (% DE TRANSWISIONES.  rrpn ot £rg05-2010/500482 | 9F 0% 28
24709465) |TOMAS SANCHEZ FERNANDO | NOTIFICA-EH2905-2011/744 | 0102291146194 |0 DE TRANSMISIONES. 1 pp 1po1_ 12005 2008/1484 | QE UG, de
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
24845406R |MORENO GARRIDO JUAN NOTIFICA-EH2905-2011/746 | P251290006876 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2905-2011/31 Of Lauid. de |
24878068A |ORTEGA CARRASCO MARIA | NOTIFICA-EH2905-2011/757 | P251290007131 [PROP.LIQ. IMPOS. SANCION |SANCIOL:EH2905-2011/43 Of tauid. de |
256762487 (o0 A PEREZ VICTOR NOTIFICA-EH2905-2011/753 | P251290006745 [PROP.LIQ. IMPOS. SANCION |SANCIOL-EH2905-2011/20 Of Liauid. de
25691224y |S-TERREZ ALTAMIRANO NOTIFICA-EH2905-2011/750 | 0102291310266 | ik 6 TRANSMISIONES. 7 jpoLEH2005-2000/1048  [QF H0UIA. de
25691224V gHg'E%ﬁ%Eglé”AM'RANO NOTIFICA-EH2905-2011/750 | 0102291310245 E'SSRSJRANSM'S'ONES- ITPAJDOL-EH2905-2009/1968 gENL/iqungNA
25703229Q | GONZALEZ TADEO GINES NOTIFICA-EH2905-2011/748 | P251290006666 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION |SANCIOL-EH2905-2011/14 gENL/LquSENA
25720599K [Hirey L MARTINEZMANUEL | nomieica.£H2905-2011/759 | 0102201331182 | 5% DE TRANSMISIONES. 7 1p01. EH2905-2010/500806 | L4 €
25731735W |NAVARRO VERGARA ERNESTO | NOTIFICA-EH2905-2011/741 | 0102291379194 |8 DE TRANSWISIONES. * rrpn 01 EH2905-2010/501688 | 9F0adii 48,
25731735W |NAVARRO VERGARA ERNESTO | NOTIFICA-EH2905-2011/741 | 0102291379164 |(1S: DE TRANSWISIONES. * rrp 101 £H905-2010/501690 |9Fcduid B8
25736591M |XIFREDA CAVO ALBERTO NOTIFICA-EH2905-2011/769 | 0102291264723 (L;'SS-TDICE)JRANSM'S'ONES- ITPAJDOL-EH2905-2009/4168 (B)ENL;\“L‘;\}&SENA
25937991V [MARINAS JURADO MANUELA | NOTIFICA-EH2905-2011/761 | P251290002247 [PROP.LIQ. IMPOS. SANCION |SANCIOL-EH2905-2011/1 (B)ENL/L%%ENA
27390229N [LUCAS CAMPOS YOLANDA NOTIFICA-EH2905-2011/754 | 0102291331234 | % D& TRANSMISIONES. 7 1p01. EH2905-2010/ 500806 | O L4, €
355583944 | PEREZ PEREZ MIGUEL NOTIFICA-EH2905-2011/773 | 0102291262185 | i e | RANSMISIONES: 17p ip0L. EH2905-2009/502030 | O Liduid. e
45733159M |LOZANO PLAZA JUAN JOSE NOTIFICA-EH2905-2011/772 | 0102291140386 | i 16 TRANSMISIONES. 17 101 EH2905.2009/ 500488 [ 9T UG, 9
51448983F |GUERMAN LIFSHITZ GREGORI | NOTIFICA-EH2905-2011/774 | P251290006964 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION |SANCIOL-EH2905-2011/38 Of Liquid. de |

PETICION DE DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B02248318 [AERO ALBA, SL NOTIFICA-EH2905-2011/782 | 0331200346956 | S na 'O CIONES GENE I cayciooLenzoos.2010/20  (GF Hauid de |
B83717272 |COSTA VALMAR SL NOTIFICA-EH2905-2011/771 | 0331290413632 | G0N CACIONES GENE- 7 ;o rp005.2008/571  [QFHauid. de |
X5788937K |\IARCHESINI SEBASTIAN NOTIFICA-EH2905-2011/735 | 0331290427255 | SQVE ICACIONES GENE 117 1p01. EH2905-2006/5460 | JE L4 €
04846123T [VEGA JUNCO ALEJANDRO NOTIFICA-EH2905-2011/734 | 0331290427273 | SOMANICACIONES GENE 17 ip01. EH2005-2008/2984 | O LU €
25678862 |GOMEZ BERROCAL LUCIA NOTIFICA-EH2905-2011/751 | 0331290366626 | 5 v CACIONES GENE |7 ipoL. EH2005-2009/4142 | O LM e
25710074F |CASADO MORAL BLANCA NOTIFICA-EH2905-2011/733 | 0331200427282 | SOVANICACIONES GENE- 7o 10112005 2008/2984  [QF AU, de
25721997 | G112 ORTIGOSAANTONIO NOTIFICA-EH2905-2011/736 | 0331200427230 | SOVNICACIONES GENE- 7o )01 12005.2006/5460 [ SFrduid. &
24704253E |MARTINEZ BARCELO ALFONSO | NOTIFICA-EH2905-2011/743 | D113290071015 |ACUERDO DE DEVOLUCION |DEVINGOLEH29052010/35 | 9ELiduid e

Malaga, 14 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Decreto 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

Provincial de Malaga, por el que se cita para ser noti-
ficados por comparecencia en actos de la gestion de
tributos, dictados por la oficina liquidadora de Coin.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia- con

ANUNCIO de 20 de julio de 2011, de la Delegacion

domicilio en Coin, Plaza de la Villa, 2, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de

15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.

Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se

(BOE de 18.12.2003).

entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del ven-cimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria

TERESA

GEST.

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcién R.U.E. origen Tramitacion
B29572039 |CONSTRUCCIONES V P R SL| NOTIFICA-EH2907-2011/63 | P101291071646 EE(S’?L'Q' TRANSMISIONES. | -1pp 1D0L.EH2907-2011/296 |0, Liquid. de COIN
B29820693 | CONFECCIONES ORION SL | NOTIFICAEH2907-2011/66 | P101291074927 |PROPHIQ: TRANSMISIONES. |\ rpn 1p01£129072011/356  |Of. Liguid. de COIN
B92030659 |ZONA VILLAVERDE, SL NOTIFICA-EH2907-2011/79 | P101201060577 |Ror 110 TRANSMISIONES. | yrpp 1ot £112907.2008/5334 | of. Liguid. de COIN
X54041497 | DRAKE KATHLEEN NOTIFICAEH2907-2011/71 | P101201098727 |FROPHIQ: TRANSWISIONES. \\rpn 01 120072011/250  [Of. Liquid. de COIN
Y1145322M ELE%"SV'ST HANS ANDERS | \o7iFICA-EH2907-2011/77 | P101291093626 gFég?“Q- TRANSMISIONES. | -1pp 100 1.EH2907-2010/2368  |Of. Liquid. de COIN
Y1402718P |READ, PHILIP CHARLES | NOTIFICA-EH2907-2011/76 | P101291101371 EEg?L'Q' TRANSMISIONES. | 11pp 101 EH2907-2011/61 Of. Liquid. de COIN
24809036y | ARIZA PLAZA MARIA NOTIFICA-EH2907-2011/64 | 101291098544 |PROPLIQ. TRANSMISIONES. |\ 101 EH2907-2011/500125  |Of. Liquid. de COIN
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
74812084F m'gTR%gV'LLALOBOS NOTIFICA-EH2907-2011/60 | P101291055135 EEgﬁ-L'Q' TRANSMISIONES. | -1pp 100 1.EH2907-2010/2450  |Of. Liquid. de COIN
74812084F |SASTOS VILLALOBOS NOTIFICA-EH2907-2011/60 | P101291055196 |Ror-HQ: TRANSMISIONES. 7 01 £42907-2010/2450 |of. Liuid. de COIN

LIQUIDACIONES

AGUILACISNE SL LI0. DE TRANSMISIONES. —
B18923516 |RUCILACISNESL NOTIFICAEH2907-2011/72 | 0102291435671 |5% DE ITPAJDOL-EH2907-2010/1924 | Of. Liquid. de COIN

FERNANDEZ MATERIALES LI0. DE TRANSMISIONES. —
B29697117 | ROsal o 61 NOTIFICAEH2907-2011/65 | 0102291461883 |0 OF ITPAJDOL-EH2907-2010/2090 | Of. Liquid. de COIN
B92162007 |RIOS Y DOMINGUEZ SL NOTIFICA-EH2907-2011/58 | 0102291441822 Elgs'ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | -1pp 1n0L.EH2907-2010/1953  |Of. Liquid. de COIN
B92457415 |-k INVIOBILIARIA NOTIFICA-EH2907-2011/68 | 0102291496560 |y D TRANSMISIONES. 7 o1 £142907.2010/500998  {0f. Liguid. de COIN
X2238526M |JOSEPHS CHANDY CLAIRE | NOTIFICA-EH2907-2011/78 | 0102291427730 (L;'F_Qs-ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | \1pp 1p01-EH2907-2010/941 Of. Liquid. de COIN
X3885208W |BOURTON WENDY ANN NOTIFICA-EH2907-2011/70 | 0102291443393 (legs'ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | -1pp 1n01.EH2907-2010/1425 |0, Liquid. de COIN
X4751840V |BOLDING PAUL GEORGE | NOTIFICA-EH2907-2011/69 | 0102291443041 ('-;'Ss'ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | 1155 10 1-EH2907-2010/500700 |Of. Liquid. de COIN
x4853492D | SINCLAR GARY JAMES NOTIFICAEH2907-2011/67 | 0102291409866 |60 D TRANSWISIONES: \rpn 1p01£129072010/872 | Of. Liquid. de COIN

VAN SCHEPDAEL ROGER LI0. DE TRANSMISIONES. —
x5938914s [N SCHEPDAELROBER | oTiFica EH2907.2011/75 | 0102291441986 |50 DE ITPAJDOL-EH2907-2010/771 | Of. Liquid. de COIN
X8058870S |ADAMS KAREN JANE NOTIFICA-EH2907-2011/74 | 0102291435712 (L;'Es-ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | 1155 10 01-EH2907-2010/500873 |Of. Liquid. de COIN

TAYLOR PATRICIA LI0. DE TRANSMISIONES. —
Yi093918y |TAYLOR PATRICIA NOTIFICAEH2907-2011/73 | 0102291429512 |2 D ITPAJDOL-EH2907-2010/500438 | Of. Liquid. de COIN
27384977G |GARCIA WATKINS DAVID | NOTIFICA-EH2907-2011/61 | 0102291444711 (legs'ﬂgﬁ TRANSMISIONES. | -1pp 1n01.EH2907-2010/1741  |Of. Liquid. de COIN
33356948W |ZEA TAMAYO MANUEL NOTIFICA-EH2907-2011/59 | 0102291462234 |5 OF  TRANSMISIONES ;7o 1n01 EH2007.2010/2243  [Of. Liquid. de COIN

SERRANO RUEDA LI0. DE TRANSMISIONES. —
74795339y |SERRANC] NOTIFICAEH2907-2011/62 | 0102291429162 |G OF ITPAJDOL-EH2907-2010/1877 | Of. Liquid. de COIN
748945035 | MARMOLEJO BERLANAGA |\ o7iFiCa £12907-2011/80 | 0102291423922 |50 DE - TRANSWISIONES. | 7o 1501 £H2907.2010/500879  |0f. Liguid. de COIN

Malaga, 20 de julio de 2011 .- El Delegado, P.A. (Decreto 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia-, con
domicilio en Campillos, C/ Real, 15, para ser notificados.

ANUNCIO de 25 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se cita para ser notifica-
do por comparecencia en actos de la gestion de tributos,
dictados por la Oficina Liquidadora de Campillos.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacion del presente anuncio en este Boletin Oficial.

Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se

entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
(BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B23387640 | PIENSOS JIMENEZ SL NOTIFICA-EH2906-2011/36 |P101291067875 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2906-2011/179 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
B29763604 | RAMIREZ LERIA SL NOTIFICA-EH2906-2011/30 |P101291090905 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2906-2010/500221 | Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
B29763604 | RAMIREZ LERIA SL NOTIFICA-EH2906-2011/30 |P101291090932 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |ITPAJDOL-EH2906-2010/500221 | Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
B29763604 | RAMIREZ LERIA SL NOTIFICA-EH2906-2011/30 |P101291090923 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJDOL-EH2906-2010/500221 | Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
X4237713D | LOCKYER IAN SIMPSON NOTIFICA-EH2906-2011/38 |P101291081281 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. |[ITPAJDOL-EH2906-2010/771 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
X4237713D | LOCKYER IAN SIMPSON NOTIFICA-EH2906-2011/38 |P101291081272 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. [ ITPAJDOL-EH2906-2010/771 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
11734930P | FINCIAS BALLESTERO MANUEL NOTIFICA-EH2906-2011/33 |P101291019803 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. [ ITPAJDOL-EH2906-2010/594 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GEST.
24752437K | MORGADO SERRANO FRANCISCA NOTIFICA-EH2906-2011/34 |P111290109391 | PROP.LIQ. SUCESIONES SUCDONOL-EH2906-2011/22 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION
25323414T | REINA MALDONADO FRANCISCA NOTIFICA-EH2906-2011/29 |P161290035893 | PROP.LIQ. GENERAL ITPAJDOL-EH2906-2011/279 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION
74901710W | DUARTE BERROCAL MARIA ISABEL NOTIFICA-EH2906-2011/27 |P121290048411 |PROP.LIQ. DONACIONES SUCDONOL-EH2906-2011/48 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B92512649 | CABACAS DEL CHORRO, SL NOTIFICA-EH2906-2011/31 0102291360106 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2906-2010/500021 | Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION
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B92512649 | CABACAS DEL CHORRO, SL NOTIFICA-EH2906-2011/31 0102291360090 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2906-2010/500021 | Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION

X2344785G | ROPER IVAN KEVIN NOTIFICA-EH2906-2011/37 |0102291422680 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2906-2010/584 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION

25288343G | MORENO GARCIA ISABEL NOTIFICA-EH2906-2011/35 | P251290015477 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2906-2011/78 Of. Liquid. de CAMPILLOS

25571302V | GARCIA SANCHEZ ANTONIO NOTIFICA-EH2906-2011/28 |P251290015976 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIOL-EH2906-2011/95 Of. Liquid. de CAMPILLOS

74908017F | GARCIA RAMIREZ JUAN LUIS NOTIFICA-EH2906-2011/32 0102291526023 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJDOL-EH2906-2011/78 Of. Liquid. de CAMPILLOS
GESTION

Malaga, 25 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Dto. 21/85, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputables
a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados deta-
llados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion Terri-
torial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia— con domicilio
en Marbella, Avda. de Ricardo Soriano, 19, para ser notificados.

ANUNCIO de 25 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Malaga, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de tri-
butos, dictados por la Oficina Liquidadora de Marbella.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicaciéon del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
(BOE de 18.12.2003).

OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

07496705Q |CIDON HERNANDEZ-SAN JUAN, RAFAEL | NOTIFICA-EH2911-2011/290 |P101291038441 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505152 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

12152041Z |GONZALO PEREZ ANGEL LUIS NOTIFICA-EH2911-2011/289 |P101291025787 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2009/11487 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

24686565K | SANCHEZ LORENTE MARIA NOTIFICA-EH2911-2011/233 |P101291055546 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10186 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

25540484L |RUIZ DOMINGUEZ LEONOR NOTIFICA-EH2911-2011/244 | P101291037294 | PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504971 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

25582016) |DONA GARCIA JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH2911-2011/231 |P101291037014 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504859 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

26003606J | SEGURA EGEA CARLOS NOTIFICA-EH2911-2011/224 |P101291036244 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504692 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27328681N |PINO BOCANEGRA MARIA TERESA NOTIFICA-EH2911-2011/232 |P101291053771 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11743 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27331159Y |RUIZ RUIZ ANTONIO NOTIFICA-EH2911-2011/228 |P101291037303 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504971 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27335154E [RUIZ RUIZ GASPAR NOTIFICA-EH2911-2011/242 |P101291037312 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504971 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27337075B |GIL OSORIO M CARMEN NOTIFICA-EH2911-2011/237 |P101291094152 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/4153 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27342928E |VILLAREJO ALVAREZ MIGUEL NOTIFICA-EH2911-2011/240 |P101291036944 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504880 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

27345397F |LORENZO GORDON NATALIA ESTHER | NOTIFICA-EH2911-2011/238 |P101291036935 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504880 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

30979859D |GUTIERREZ CEREZO ANA NOTIFICA-EH2911-2011/334 | P101291059143 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505592 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

32039639H | TOMILLERO RUIZ REMEDIOS NOTIFICA-EH2911-2011/241 |P101291036646 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504832 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

71504805J |FREIRE GONZALEZ MARIA VICTORIA NOTIFICA-EH2911-2011/220 |P101291060963 | PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/500534 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

771754427 |GARCIA DEL RIO JOSE NOTIFICA-EH2911-2011/275 |P101291045055 | PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10148 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

78965573H | GUERRA URBANO DIEGO JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/219 |P101291036253 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/504727 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

78973216W | MACIAS GOMEZ ROCIO NOTIFICA-EH2911-2011/333 | P101291060735 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/500414 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

78976237X | CACERES DIAZ FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/255 |P101291059152 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505592 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

79041340T |BADRANE MOUSSAIF SAMIRA NOTIFICA-EH2911-2011/270 |P101291042386 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/9979 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

A80370190 |FARSH PARSI SA NOTIFICA-EH2911-2011/223 | P101291044994 | PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10436 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B18487843 [SIERRA NEVADA SKI SERVICIOS NOTIFICA-EH2911-2011/327 |P101291028754 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/7536 | Of. Liquid. de
INMOBILIARIOS SL TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B29830627 | TREN DEL SUR, SL NOTIFICA-EH2911-2011/252 | P101291042946 | PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2007/10551 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B65146862 | VIVA APARTMENTS SL NOTIFICA-EH2911-2011/287 |P101291053701 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11665 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA
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B81893703 [INMOBILIARIA PERSONAL NOTIFICA-EH2911-2011/258 |P101291058032 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2006/8264 | Of. Liquid. de
PROMOTORA 1997 SL TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B81893703 [INMOBILIARIA PERSONAL NOTIFICA-EH2911-2011/258 |P101291058023 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2006/8264 | Of. Liquid. de
PROMOTORA 1997 SL TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B81992893 [ARQUIPETRA SL UNIPERSONAL NOTIFICA-EH2911-2011/256 |P101291094125 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/4148 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B84580018 [PUEYO RUBIO INVERSIONES SL NOTIFICA-EH2911-2011/271 |P101291051854 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/1311 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B92023159 [GLOBAL DESIGN MARBELLA SL NOTIFICA-EH2911-2011/328 |P101291065136 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2008/6467 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B92599232 [TRIMUTI SL NOTIFICA-EH2911-2011/263 |P101291041354 |PROP.LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505646 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B98027162 |ATUENDO GRUPO INVERSOR NOTIFICA-EH2911-2011/279 |P101291053936 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11907 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B98046147 [OPPIZ NOTIFICA-EH2911-2011/278 |P101291053884 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11908 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

B98061708 |ANTASSI SLU NOTIFICA-EH2911-2011/280 |P101291053945 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11909 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

J92028844 |MARTIN LOPEZ MARTINEZ SOCIEDAD | NOTIFICA-EH2911-2011/329 |P101291070806 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/1203 Of. Liquid. de
CIVIL TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X1134270W |ROSCHKER KARL VOLKMAR NOTIFICA-EH2911-2011/249 |P101291042361 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/9876 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X1162389S |BERGGREN PETER NOTIFICA-EH2911-2011/247 |P101291067412 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/518 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X1845293A | BRAMLEY SANDRA NOTIFICA-EH2911-2011/262 |P101291022113 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/6310 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X1897586V | MORTENDORFER RONALD PETER NOTIFICA-EH2911-2011/250 |P101291040505 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505314 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X2526343T |KEEBLE ALAN NOTIFICA-EH2911-2011/221 |P101291069914 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/929 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X4658625K | OLDENBURGER HEINRICH ANDREI NOTIFICA-EH2911-2011/268 |P101291066983 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/425 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X6675293A | FERREIRA MARTINS PAULO JORGE NOTIFICA-EH2911-2011/276 |P101291059782 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/500074 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

X7730312N | WATERS BRYAN HERBERT NOTIFICA-EH2911-2011/269 |P101291055442 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10856 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y0861236S |ROZUMEK OLIVIER NOTIFICA-EH2911-2011/325 |P101291070002 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2011/727 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y1179813L |WESTLAND PAUL GEOFFREY NOTIFICA-EH2911-2011/320 |P101291051321 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/11193 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y1343319H |FIELD EDWARD NOTIFICA-EH2911-2011/323 |P101291039945 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/9261 Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y1343691E |GEERTS LUC LOUIS JOSEPHINA NOTIFICA-EH2911-2011/319 |P101291040401 [PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/505305 |Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y1517549T | STURGESS NIGEL JOHN NOTIFICA-EH2911-2011/322 |P101291046981 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10879 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

Y1517642R | CHANAD ABDERRAHIM FILALI NOTIFICA-EH2911-2011/326 |P101291048162 |PROP. LIQ. ITPAJDOL-EH2911-2010/10679 | Of. Liquid. de
TRANSMISIONES. GEST. MARBELLA

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

12368460A | HERNANDEZ CRIADO JOSE FRANCISCO | NOTIFICA-EH2911-2011/218 [0102291351775 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/4630 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

12385407E |RODRIGUEZ PRADO M LUISA NOTIFICA-EH2911-2011/265 | 0102291430690 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503635 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

14454955F | AGUIRIANO ARACO JOSE LUIS NOTIFICA-EH2911-2011/304 | 0102291373612 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/502272 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

25035230Y |ORTIZ RAMOS ANTONIO NOTIFICA-EH2911-2011/226 | 0102291460322 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/6537 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

25085204R | VILLAESPESA RUIZ INMACULADA NOTIFICA-EH2911-2011/227 | 0102291371642 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/501672 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

25583114F |OROZCO MONTES OLIMPIA NOTIFICA-EH2911-2011/236 | 0102291363686 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5818 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27327888R | GARRE LOPEZ FRANCISCO NOTIFICA-EH2911-2011/235 | 0102291374003 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/502538 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27331406T |CABRERA GALAN JUAN A NOTIFICA-EH2911-2011/254 | 0102291326753 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2009/13575 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27331936R | CABAS RAMIREZ, RICARDO NOTIFICA-EH2911-2011/239 | 0102291430654 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503635 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27334282R |ARENAZA JIMENEZ FCO JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/234 | 0102291362334 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5070 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27336632M | MUNOZ PLAZA FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/243 | P251290007007 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCIOL-EH2911-2011/42 Of. Liquid. de
SANCION MARBELLA

27336632M | MUNOZ PLAZA FRANCISCO JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/243 |P251290007016 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCIOL-EH2911-2011/43 Of. Liquid. de
SANCION MARBELLA




Pagina nim. 44 BOJA nim. 163 Sevilla, 20 de agosto 2011

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

27341971P |MUNOZ FERNANDEZ FERMIN JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/246 | 0102291362904 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5485 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

27347553R | ORTEGA ESPINOSA JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/245 | 0102291362922 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5487 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

31637839M | GONZALEZ ZARZUELA ALONSO NOTIFICA-EH2911-2011/229 | 0102291359596 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/2295 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

32856130D |QUINONES ONETO FERNANDO ANTONIO | NOTIFICA-EH2911-2011/230 |0102291388683 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503660 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

44287961N | MORENO PINILLA OLGA NOTIFICA-EH2911-2011/216 |0102291328570 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/2650 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

443719375 |MARTINEZ HERRERA JESUS MANUEL | NOTIFICA-EH2911-2011/214 | 0102291315093 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500479 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

51605126A |LOPEZ HERNANDO ANGELA NOTIFICA-EH2911-2011/286 |0102291352002 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/3920 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

51859684C | TORRES MULAS RAFAEL NOTIFICA-EH2911-2011/293 | 0102291321555 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500696 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

53331358Q | NUNEZ MORENO MANZANARO LAURA | NOTIFICA-EH2911-2011/291 |0102291388630 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503379 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

77447326R | BOUAIDA HABIBA NOTIFICA-EH2911-2011/310 | 0102291446176 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/8321 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78965955D | GIL GUERRERO YOLANDA NOTIFICA-EH2911-2011/330 | 0102291324650 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500279 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78970854D | PAVON VILLA JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/222 | 0102291480692 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/505417 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78970854D | PAVON VILLA JAVIER NOTIFICA-EH2911-2011/222 | 0102291480706 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/505418 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78971699A | VIRUEL ESQUIVEL MARIO NOTIFICA-EH2911-2011/331 | 0102291528662 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/504119 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78973409B | GOMEZ DIAZ MARTA ROSARIO NOTIFICA-EH2911-2011/332 | 0102291430014 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503484 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

78984926M | CABRERA MUNOZ JUAN ANTONIO NOTIFICA-EH2911-2011/273 | 0102291326805 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2009/13575 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

79028603M | ALVAREZ ILLODO CRISTIAN NICOLA NOTIFICA-EH2911-2011/259 | 0102291324632 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500279 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

790429655 | CABRERA MUNOZ MARINA NOTIFICA-EH2911-2011/274 | 0102291326780 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2009/13575 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B18376376 |GRUAS ASTRAL SL NOTIFICA-EH2911-2011/217 | 0102291367415 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/6280 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B18499558 [FOGON DE GALICIA SL NOTIFICA-EH2911-2011/215 | 0102291379624 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/6737 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B29750635 [INVERSIONES BERILIO, NOTIFICA-EH2911-2011/251 | 0102290846612 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2007/16900 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B29856440 | ARRABAL TANGO SL NOTIFICA-EH2911-2011/253 | 0102291359112 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/3276 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B92637313 [ABITA ENTERPRISES SL NOTIFICA-EH2911-2011/264 | 0102291428206 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/502686 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B93028322 [HIPRO PROPERTIES SL EN CONSTITUCION [ NOTIFICA-EH2911-2011/288 | 0102291351886 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/4067 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

B95206546 |ZINI &AMP; POSS SL NOTIFICA-EH2911-2011/315 | 0102291433123 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/504152 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X0033017N |HONMANN EIDTH ODILIA NOTIFICA-EH2911-2011/225 | 0102291359206 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/501624 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X0710235H |TEERS JASMIN KABIRA NOTIFICA-EH2911-2011/303 | 0102291372180 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/502109 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X1178306Q |TILDESLEY ANNA NOTIFICA-EH2911-2011/248 | 0102291485645 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/10415 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X2443615A | GIMENEZ STAUDT JUAN CARLOS GABOR | NOTIFICA-EH2911-2011/257 |0102291519272 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2011/250 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X2850871K | EL AMMARTI ABDELLAH NOTIFICA-EH2911-2011/321 | 0102291482641 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/9974 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X3173039M | KARG WOLFGANG H NOTIFICA-EH2911-2011/260 |0102291363384 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5598 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X3173039M | KARG WOLFGANG H NOTIFICA-EH2911-2011/260 |0102291375824 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/8071 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X3979067K |HASSINE TADLAOUI MOHAMMED ADIB | NOTIFICA-EH2911-2011/313 |0102291376313 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/7125 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X3979067K |HASSINE TADLAOUI MOHAMMED ADIB | NOTIFICA-EH2911-2011/313 [0102291376342 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/7125 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X4691558H | BELKAID SAFIA CHERIFA NOTIFICA-EH2911-2011/261 | 0102291350876 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/4266 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X4958661E | MORO MARCO NOTIFICA-EH2911-2011/305 |0102291371976 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/501918 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X5119138M [O MALLEY AUSTIN NOTIFICA-EH2911-2011/300 | 0102291351756 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/4874 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA

X5649255H | COLLAZOS BUITRAGO DIEGO FERNANDO | NOTIFICA-EH2911-2011/283 0122290060001 | LIQUIDACION DONACIO- | SUCDONOL-EH2911-2010/124 | Of. Liquid. de
NES GESTION MARBELLA
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X6910965V | POZDNYAKOVA OXANA NOTIFICA-EH2911-2011/267 | 0102291429206 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503086 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X7018421V |LUMBA FRANCO NOTIFICA-EH2911-2011/266 |0102291353974 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/3129 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X7084679N | BUTLER CHRISTINA MARY NOTIFICA-EH2911-2011/324 | 0102291463836 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/10326 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X7833708T |RAEI FREDON NOTIFICA-EH2911-2011/294 | 0102291330686 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/2625 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X8216354H | LATASIEWICZ FIUTAK HALINA ROMA NOTIFICA-EH2911-2011/277 | 0102291292866 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2009/505716 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X8682160M |ARESTI DEMETRIOS NOTIFICA-EH2911-2011/272 | 0102291359135 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/3082 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X9220345J | FRIJI NAIMA NOTIFICA-EH2911-2011/282 | 0102291362183 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/4911 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
X9820878Q | GRUBE SVEN NOTIFICA-EH2911-2011/284 | 0102291381704 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/7449 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0144131G |ANTSINOV KONSTANTIN NOTIFICA-EH2911-2011/307 | 0102291362853 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5465 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0512795R | LARAKI KARIM NOTIFICA-EH2911-2011/292 | 0102291332041 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500670 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0574997B | ALTENSCHMIDT CHRISTIAN WERNER | NOTIFICA-EH2911-2011/316 |0102291405166 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/8206 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0575075C | ALTENSCHMIDT GEB DAMM ULRIKE JUTTA | NOTIFICA-EH2911-2011/317 0102291405141 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/8206 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0575144C |ALTENSCHMIDT MARINA JULIA NOTIFICA-EH2911-2011/318 | 0102291405184 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/8206 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0614184Y |HALPIN + DERMOT JOHN NOTIFICA-EH2911-2011/297 | 0102291325855 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/169 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0624279G | MEDKOURI ADIL NOTIFICA-EH2911-2011/285 | 0102291354134 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/2115 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0705403F |NACIRI GHOUMARI RABIA NOTIFICA-EH2911-2011/301 | 0102291325772 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/242 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0705427P |EL KHYARI TOUHAMI NOTIFICA-EH2911-2011/298 | 0102291325763 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/242 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0983456J |BONSMA SIJBE JACOB NOTIFICA-EH2911-2011/295 |0102291331100 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/500971 |Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y0987915X |LAHLOU MOHAMED ILIASS NOTIFICA-EH2911-2011/299 | 0102291323866 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/1144 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1014866M |RODRIGUEZ JUDITH LORAINE NOTIFICA-EH2911-2011/296 | 0102291367426 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/6284 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1054483Q | MICELI NATHALIE SOPHIE NOTIFICA-EH2911-2011/302 | 0102291385921 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/7427 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1054522D |UYTTERHAEGEN YANICK AIME M NOTIFICA-EH2911-2011/306 |0102291385930 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/7427 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1060795A |ONUFRIEV ANATOLY NOTIFICA-EH2911-2011/308 | 0102291387690 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/502644 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1159727N | BEREZOVSKIY VLADIMIR NOTIFICA-EH2911-2011/309 | 0102291362522 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5241 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1159727N | BEREZOVSKIY VLADIMIR NOTIFICA-EH2911-2011/309 | 0102291362503 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/5241 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1203752S | OUDRHIRI BENCHERIF ANAS NOTIFICA-EH2911-2011/312 | 0102291378835 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/6762 Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1248001IN |SAMUELSSON JONNY NOTIFICA-EH2911-2011/311 | 0102291376265 | LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/503085 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
Y1313813K |BUTLER STUART ANTHONY NOTIFICA-EH2911-2011/314 | 0102291463811 |LIQ. DE TRANSMISIO- ITPAJDOL-EH2911-2010/10326 | Of. Liquid. de
NES. GESTION MARBELLA
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
46332437H | RANCANO CAMPLLONCH, M ASUNCION | NOTIFICA-EH2911-2011/281 |0331290412801 | COMUNICACIONES DEVINGOL-EH2911-2011/32 Of. Liquid. de
GENERALES MARBELLA

Malaga, 25 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Dto. 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.

ANUNCIO de 27 de julio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Malaga, por el que se cita para ser
notificados por comparecencia en actos de la gestion
de los tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de

Estepona.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados

detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion

Territorial en Malaga —Agencia Tributaria de Andalucia- con do-

micilio en Estepona, Pr. C/ Delfin, Ed. Residencial Miramar, 8,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, co ntados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).
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OTROS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B92253319 /EHECE’NHT'Q”QNLT ESTATE NOTIFICA-EH2908-2011/205 | P101291087922 mg%’;\:ggg@s‘% ITPAJDOL-EH2908-2011/541 Ogé%iggig,'ﬁe
Y0924980A | MARTIN, RICHARD THOMAS NOTIFICA-EH2908-2011/219 | P101291083327 mgmg;gﬁg‘ﬁ ITPAJDOL-EH2908-2010/317 OE-S#“E‘;‘(‘;Nie
Y1648307A | HENCHE CLAUDETTE JOSIANE NOTIFICA-EH2908-2011/223 | P121290048393 EE)ONPE'Q%E'%?%/N SUCDONOL-EH2908-2011/86 Ogs%ig;ig,'qie
Y1648307A | HENCHE CLAUDETTE JOSIANE NOTIFICA-EH2908-2011/223 | P121290048384 EE)ONPELSI%E%%AN SUCDONOL-EH2908-2011/86 Og-sﬁggigNie
Y1648307A | HENCHE CLAUDETTE JOSIANE NOTIFICAEH29082011/223 | P121290048375 | SRORLQDOWL | sycoonoLenzsos2011/86 | Cfciaue de
09057446T | TORRES CABAS ALVARO NOTIFICA-EH2908-2011/216 | P101291071393 mgmgggﬁg‘f’ ITPAJDOL-EH2908-2010/3838 og.s%iggg'ﬂe
77451609Y | REINDERS BENITEZ LILIANE NOTIFICAEH2908-2011/209 | P111290108025 | SROPLIQSUCE | sucponoLEH2908-2009/168 | CFctiaue de

LIQUIDACIONES

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B29677085 | GUADALAILLA SL NOTIFICA-EH29082011/210 | 0102291441121 | g0 DETRANSML | 17p p0LEH2008 201071686 | OfH9ui ce
B92623115 |BRONKEN TRANSPORTES SL NOTIFICAEH2908-2011/215 | 0102291452442 | 5% DETRANSML | rpa 1oL Er2008-2010/3335 | Cfctiaud. de
X2352990K | DUCHOWICZ DANIEL NOTIFICA-EH2008-2011/211 | 0102291421132 | 5% PETRANSME | rpajpoLEH2908 201072455 | CF Lawia ce
X2727160G | BECERRA OIDOR CARLOS ALBERTO | NOTIFICA-EH2908-2011/214 | 0102290479221 étgwté?gégﬁg:u ITPAJDOL-EH2908-2005/8636 Og'sﬁggg,-qie
X6900165G | ALI KHAFFOU NOTIFICA-EH2908-2011/218 | 0102291416422 éllgNIIDEETgI?gTSI?)ﬂll\I VEHICUOL-EH2908-2010/158 Ogé%ig;ig,'ﬁe
Y1118047P | FAWTHROP JOHN KEVIN NOTIFICA-EH2908-2011/220 | 0102291404960 éllgN[l?ZngégTsl?)ﬂll\l ITPAJDOL-EH2908-2010/2953 OE-S#“E‘;‘gNie
Y1220286N | GARTMAN VYACHESLAV NOTIFICA-EH2908-2011/221 | 0102291403733 | £\ DE TRANSMIL | 17pa po1EH2908-2010/501618 | Of 9 de
Y1223212V | GARTMAN OLGA NOTIFICA-EH2908-2011/222 | 0102291403724 é:gN?EngégTslgll\l ITPAJDOL-EH2908-2010/501618 Ogsﬁggig,ﬂe
25658187P | FERNANDEZ GIL JUAN NOTIFICAEH29082011/207 | 0102291454160 | 53 DE TRANSML | rpajpoL.erzg08-2010/1800 | OFciau de
27583968 | AGUILAR SILES JOSE PEDRO NOTIFICA-EH2908-2011/203 | 0102291452895 éﬂ%&%@?gﬁgh ITPAJDOL-EH2908-2010/2334 og.s%igggNge
44358348L | MERIDA JARA ANTONIO NOTIFICAEH2908-2011/204 | 0102291451974 | SO DE TRANSME | 17pa oL EH2908-2010/502016 | OFtiaue. de
74786215J | PEREZ VILLALBA, MIGUEL NOTIFICA-EH2908-2011/206 | 0102291446591 gthDEngégﬁgllw ITPAJDOL-EH2908-2010/502129 Og-sﬁggg,-qf\e
74924227W | PEREZ MONTERO ANTONIO DAVID | NOTIFICA-EH2908-2011/208 | 0102291451050 | 1% DE TRANSMY | 7pajp0LEH2908-2010/502030 | Of it e
77453332G | PEREZ UMBRIA ALVARO NOTIFICA-EH2908-2011/224 | 0102291446582 g'lgNDEngégTsl% ITPAJDOL-EH2908-2010/502129 Ogé%iggig,ﬂe
774549571 | GARCIA INFANTES JUAN CARLOS | NOTIFICA-EH2908-2011/213 | 0102291403112 étgwté?gégﬁ% ITPAJDOL-EH2908-2010/501378 O&#‘g;g,‘qi&
77455476D | DIAZ FERNANDEZ MOISES NOTIFICA-EH2908-2011/228 | 0102291423011 éllgNIIDEETgI?gTSI?)ﬂll\I ITPAJDOL-EH2908-2010/2902 Ogé%ig;‘,g,'qie
77458119F | REINA RIVILLA JOSE MANUEL NOTIFICA-EH2908-2011/212 | 0102291538062 éiSN[EETSE‘é“ﬁ?)”h ITPAJDOL-EH2908-2007/501191 OE-S#“E‘;‘(?N?

PETICION DATOS

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

U11446416 bmﬁlf ?E?AOP%%%E 'I)AILZ-LEEIV(I:#RN&@%SS,.IIZEY NOTIFICA-EH2908-2011/226 | 0331290409992 CO"(";EQ'E%’)&'&NES ITPAJDOL-EH2908-2011/906 og.s%iggg'ﬂe
18/1983 DE 26 DE MAYO

X49448508 | AHMAD NAVEED NOTIFICA-EH2008-2011/217 | 0331290410080 | COWNINCACIONES | rpn jpoL.EH2908-2007/502267 | CF Liaba ce
75961020R | DIAZ ZOTANO GUADALUPE NOTIFICAEH2908-2011/227 | 0331290412302 | COMINCACIONES | gequeroL EHa908-2011/280 | Cfctiau. de
78982239D 'I‘)"Q)quTl'SNIOCAST'L'—O JAVIER NOTIFICA-EH2908-2011/229 | 0331290410315 Co'ggm'EcR’fL'gsNEs ITPAJDOL-EH2908-2007/502648 Ogé%iggig,'qie

NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
x24044778 | EL MOFADDAL EL KLADUSSI NOTIFICAEH29082011/225 | D113290070184 | ACUERDO DE DEVINGOLEH29082011/6 | OfLidutd. ¢e

Malaga, 27 de julio de 2011.- El Delegado, P.A. (Decreto 21/1985, de 5.2), la Secretaria General, Josefa Torres Conejo.
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ANUNCIO de 24 de junio de 2011, de la Delega-
cion Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser
notificado por comparecencia en actos de la gestion de
los tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Ca-
zalla de la Sierra.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Sevilla —Agencia Tributaria de Andalucia-, con
domicilio en Cazalla de la Sierra, Avda. Padre Leonardo, 5,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

Otros.

NIF: B98104110.

Nombre: Reinventamos EI Comercio, S.L.

R.U.E.: NOTIFICA-EH4104-2011/4.

Documento: P101410293433.

Descripciéon: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4104-2010/500066.
Tramitacion: Of. Liquid. de Cazalla de la Sierra.

Sevilla, 24 de junio de 2011.- La Delegada, Estrella Montafio
Garcia.

ANUNCIO de 13 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notifi-
cado por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos, dictados por la Oficina Liquidadora de Ecija.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Sevilla —Agencia Tributaria de Andalucia-, con
domicilio en Ecija, Avda. Blas Infante, 6, para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publica-
cion del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido
dicho plazo sin comparecer, la notificacion se entendera pro-
ducida a todos los efectos legales el dia siguiente al del venci-
miento del plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido
en el apartado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E.

B91382622 REVISA PROMOCION Y GESTION SL NOTIFICA-EH4106-2011/5
Descripcion: PROP.LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2008/501070 Tramitacién: Of, Liguid. de ECIJA

Documento: P161410010311

Documento: P161410010327  Descripcion: PROP.LIQ. GENERAL GESTION

R.U.E. Origen: {TPAJDOL-EH4106-2008/501070 Tramitacién: Of. Liquid. de ECIJA
821896043 PROBLENSUR SL NOTIFICA-EH4106-2011/8
Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2011/245

Documento: P101410284421

Tramitacién: Of. Liquid. de ECIJA

146341270 GUZMAN RODRIGUEZ ROMUALDO NOTIFICA-EH4106-2011/10

Documento: P101410287081 Descripcién: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.

R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2011/2561 Tramitacién: Of. Liquid. de ECIJA

514021110 VILLAGRAN OSUNA BEATRIZ NOTIFICA-EH4106-2011/7
Documento: P121410009694  Descripcién: PROP.LIQ. DONACIONES GESTION

R.U.E. Origen: SUCDCNOL-EH4106-2011/90  Tramitacién: Of. Liquid. de ECIJA

75421522 CORONA SEGURA NURIA NOTIFICA-EH4106-2011/9
Documento: Descripcion: PROP.LIQ. TRANSMISIONES. GEST.
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2009/501348 Tramitacion: Of. Liquid. de ECIJA

01410290721

LIQUIDACIONES
NIF Nombre _RUE

NOTIFICA-EH4106-2011/6

B91628644 PATREN
Documento: 0102410841310 Descripcion: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
R.U.E. Origen: ITPAJDOL-EH4106-2010/1014  Tramitacion: Of, Liquid. de ECIUA

Documento: 0102410840611
R.U.E. Origen: iTPAJDOL-EH4106-2010/389

Descripcién: LIQ. DE TRANSMISIONES. GESTION
Tramitacién: Of. Liquid. de ECIJA

Sevilla, 13 de julio de 2011.- La Delegada, Estrella Montafio
Garcia.

ANUNCIO de 22 de julio de 2011, de la Delegacicn
Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notifi-
cados por comparecencia en actos de la gestion de los
tributos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Sevilla —Agencia Tributaria de Andalucia- con do-
micilio en Sevilla, C/ Adolfo Rodriguez Jurado (Edif. Coliseo), 1,
para ser notificados.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15
dias naturales, contados desde el siguiente al de la publicacion
del presente anuncio en este Boletin Oficial. Transcurrido dicho
plazo sin comparecer, la notificacion se entendera producida a
todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del
plazo sefialado. Y todo ello a tenor de lo establecido en el apar-
tado 2 del articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria (BOE de 18.12.2003).

OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion

B41766734 | OMNIBUS PICTURES, SL NOTIFICA-EH4101-2011/8361 | 0291410553095 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/845 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA

B79543583 [HL 1SL NOTIFICA-EH4101-2011/6296 | P101410290493 | PROP.LIQ. TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2009/3704 | UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA

B83176156 | ATECE PROPERTIES SL NOTIFICA-EH4101-2011/6456 | R101410058521 | REC.REPOS.SERV.GEST. RECGEST-EH4101-2008/122 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA

B91325936 | MARTINEZ Y PEREZ GESTION SL NOTIFICA-EH4101-2011/8455 | 0291410552982 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/736 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA

B91325936 | MARTINEZ Y PEREZ GESTION SL NOTIFICA-EH4101-2011/8455 | R101410049263 | REC.REPOS.SERV.GEST. RECGEST-EH4101-2009/620 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA

B91461202 | FINCALA 2005 SL NOTIFICA-EH4101-2011/7806 | 0291410551302 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/748 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA

B91461202 | FINCALA 2005 SL NOTIFICA-EH4101-2011/7806 | 0291410551293 | OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/747 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
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NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B91921890 | LIMPAR SERVICIOS INTEGRALES SL «<EN CONSTITUCION» | NOTIFICA-EH4101-2011/8567 | A251410004897 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/274 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
10069038Y | BRITO ALVAREZ MANUEL ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8165 | A251410001914 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/103 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
28134736D | GOMEZ ESTEPA PABLO NOTIFICA-EH4101-2011/8087 | 0291410552273 | OTRAS NOTIFICACIONES | OTRNOTIF-EH4101-2011/805 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28385132G | MARTIN RAMOS CARMEN NATIVIDAD NOTIFICA-EH4101-2011/8218 | A251410002885 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/161 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
28507112S | HIDALGO ALVAREZ M CARMEN NOTIFICA-EH4101-2011/8251 | A251410004197 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/224 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
28604051D | SAEZ VILLALBA CAROLINA NOTIFICA-EH4101-2011/8126 | A251410002553 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/147 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
28666698G | FERNANDEZ CARRASCO MANUEL SALVADOR NOTIFICA-EH4101-2011/7817 | R101410058677 | REC.REPOS.SERV.GEST. RECGEST-EH4101-2010/381 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
28862076C | MONEREO MARTOS ESTEBAN NOTIFICA-EH4101-2011/8137 | A251410003445 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/180 |U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
52264940Q | VILLASANTE MARIN RAFAEL NOTIFICA-EH4101-2011/8149 | A251410003795 | ACUERDO INICIO EXPTE. | SANCIAC-EH4101-2011/208 | U. DE INFORMACION
SANCION. Y ASISTENCIA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.UE. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B41796590 [ ASESORAMIENTO ANDALSEV INVERSIONES SL NOTIFICA-EH4101-2011/7624 | 0102410844905 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2010/17700 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91312751 | MORENO&FAILDE SLL NOTIFICA-EH4101-2011/7602 | 0102410842264 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2008/502645 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91312751 | MORENO&FAILDE SLL NOTIFICA-EH4101-2011/7602 | 0102410842285 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2008/502645 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91921890 | LIMPAR SERVICIOS INTEGRALES SL «EN CONSTITUCION» | NOTIFICA-EH4101-2011/8567 | P251410004692 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/274 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
10069038Y | BRITO ALVAREZ MANUEL ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8165 | P251410001804 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/103 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28385132G | MARTIN RAMOS CARMEN NATIVIDAD NOTIFICA-EH4101-2011/8218 | P251410002714 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/161 |U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28507112S | HIDALGO ALVAREZ M CARMEN NOTIFICA-EH4101-2011/8251 | P251410003992 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/224 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28604051D | SAEZ VILLALBA CAROLINA NOTIFICA-EH4101-2011/8126 | P251410002382 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/147 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28666698G | FERNANDEZ CARRASCO MANUEL SALVADOR NOTIFICA-EH4101-2011/7817 | 0102410896744 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2008/34670 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
28856998W | ALFARO TIRAVIT JUAN MARIA NOTIFICA-EH4101-2011/8300 | 0112410209035 | LIQ. DE SUCESIONES SUCDON-EH4101-2008/6792 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
28862076C | MONEREO MARTOS ESTEBAN NOTIFICA-EH4101-2011/8137 | P251410003256 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/180 |U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
34053572W | GOMEZ SOTO NAZARIO NOTIFICA-EH4101-2011/7892 | 0102410864701 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2010/502394 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
50971630L | CAMPOS ARINCON VISITACION NOTIFICA-EH4101-2011/7631 | 0102410823050 | LIQ. DE TRANSMISIONES. | ITPAJD-EH4101-2010/12414 | UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
52264940Q | VILLASANTE MARIN RAFAEL NOTIFICA-EH4101-2011/8149 | P251410003606 | PROP.LIQ. IMPOS. SANCION | SANCIAC-EH4101-2011/208 | U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
PETICION DATOS
NIF Nombre RUE Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
J91905042 | GESTION Y ASESORAMIENTO INTEGRAL ARENAL 4 SC | NOTIFICA-EH4101-2011/8026 | 0331410675400 | COMUNICACIONES REQUER-EH4101-2011/1078 |U. DE INFORMACION
GENERALES Y ASISTENCIA
X7349145R | MCCANN RICHARD JAMES NOTIFICA-EH4101-2011/8027 | 0331410675924 | COMUNICACIONES REQUER-EH4101-2011/1082 | U. DE INFORMACION
GENERALES Y ASISTENCIA
27286275H | CHAVARRI FUENTE MARIA ANGELES NOTIFICA-EH4101-2011/7709 | 0331410675540 | COMUNICACIONES SUCDON-EH4101-2008/5810 [ UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
28877432N | MORA GOMEZ ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/7834 | 0331410677333 | COMUNICACIONES DEVINGIN-EH4101-2010/390 | UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
52237200Z | FERRETE AGUILAR JOSE ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/7802 | 0331410666605 | COMUNICACIONES RESAFDEL-EH4101-2011/880 | UNIDAD DE RECAU-
GENERALES DACION
AUDIENCIAS
B79543583 |HL 1SL NOTIFICA-EH4101-2011/6296 | 1341410354130 |TRAMITE DE ALEGACIONES |[ITPAJD-EH4101-2009/3704 | UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA

Sevilla, 22 de julio de 2011.- La Delegada, Estrella Montafio Garcia.

La comparecencia debera producirse en el plazo de
15 dias naturales, contados desde el siguiente al de la
publicacién del presente anuncio en este Boletin Oficial.
Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion se
entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado. Y todo ello
a tenor de lo establecido en el apartado 2 del articulo 112
de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria
(BOE de 18.12.2003).

ANUNCIO de 28 de julio de 2011, de la Delegacion
Provincial de Sevilla, por el que se cita para ser notificado
por comparecencia en actos de la gestion de los tributos.

Por no ser posible la notificacion, por causas no imputa-
bles a esta Administracion Tributaria, se cita a los interesados
detallados abajo, para que comparezcan ante la Coordinacion
Territorial en Sevilla —Agencia Tributaria de Andalucia—, con
domicilio en Sevilla, C/ Adolfo Rodriguez Jurado, 1 (Edif. Coli-
seo), para ser notificados.
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OTROS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B91063321 |PROALBERMAN SL NOTIFICA-EH4101-2011/8668 |P101410281987 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES.  |ITPAJD-EH4101-2008/15647 UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B91194654 |MODULO XXI SL NOTIFICA-EH4101-2011/7202  |P101410292094 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES.  [ITPAJD-EH4101-2004/45428 UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B91194654 |MODULO XXI SL NOTIFICA-EH4101-2011/7202  |P101410292146 |PROP.LIQ. TRANSMISIONES. [ITPAJD-EH4101-2004/45428 UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
B91391482 [SOLAR DE PALMETE SL NOTIFICA-EH4101-2011/8659  |P101410295192  |PROP.LIQ. TRANSMISIONES.  [ITPAJD-EH4101-2008/531062  |UNIDAD DE GESTION
GEST. TRIBUTARIA
02853163J |TRAVESI CERRO MARIA ANGELES NOTIFICA-EH4101-2011/7739  |0291410551250 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/743 U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
27543985) |PARADAS GALLARDO MERCEDES NOTIFICA-EH4101-2011/8709  |A251410004705 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCION-EH4101-2011/165 UNIDAD DE GESTION
SANCION. TRIBUTARIA
27779666J |REINA SIERRA ANA NOTIFICA-EH4101-2011/6576  |0291410548956 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/674 U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
28070197P |CID ARMARIO ROSARIO NOTIFICA-EH4101-2011/8707  |A251410004592 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCION-EH4101-2011/157 UNIDAD DE GESTION
SANCION. TRIBUTARIA
28307322A |DELGADO SALGUEIRO ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8145  |A251410003454 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCIAC-EH4101-2011/181 U. DE INFORMACION Y
SANCION. ASISTENCIA
28380086H |MARTINEZ GONZALEZ VALENTIN NOTIFICA-EH4101-2011/8381  |R101410059544 |REC.REPOS.SERV.GEST. RECGEST-EH4101-2009/508 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA TRIBUTARIA
28468213D |PORTAVELLA ELENA ANDRES JESUS NOTIFICA-EH4101-2011/8229  |A251410003034 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCIAC-EH4101-2011/172 U. DE INFORMACION Y
SANCION. ASISTENCIA
28562452V |LUNA MATAMOROS MANUELA NOTIFICA-EH4101-2011/8352  |A251410002255 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCIAC-EH4101-2011/125 U. DE INFORMACION Y
SANCION. ASISTENCIA
28615341Y [VILLA TORRES ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8121  |A251410002605 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCIAC-EH4101-2011/148 U. DE INFORMACION Y
SANCION. ASISTENCIA
28642284Q |VEGA ORELLANA JUAN MANUEL NOTIFICA-EH4101-2011/7743  |0291410551336 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/751 U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
34051995N [ESCACENA ORTEGA LEOPOLDO NOTIFICA-EH4101-2011/8315  |A251410003287 |ACUERDO INICIO EXPTE. SANCION-EH4101-2011/121 UNIDAD DE GESTION
SANCION. TRIBUTARIA
52267331S |PRIETO PEREZ JOSE MARIA NOTIFICA-EH4101-2011/8078 |0291410552571 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/824  |U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
52267331S |PRIETO PEREZ JOSE MARIA NOTIFICA-EH4101-2011/8078 |0291410552580 |OTRAS NOTIFICACIONES OTRNOTIF-EH4101-2011/825  |U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
LIQUIDACIONES
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B85343697 [CONSTRUCCIONES PROMOCIONES CERROS  [NOTIFICA-EHA4101-2011/8527 (0102410851852  [LIQ. DE TRANSMISIONES. CAUCION-EH4101-2009/3 UNIDAD DE GESTION
DE NOBLEJAS SL GESTION TRIBUTARIA
B91182105 [SOLUCIONES ALPINAS SL NOTIFICA-EH4101-2011/8538  |0102410868646 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2007/527263  |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91354399 |RIGOSTONE SL NOTIFICA-EH4101-2011/7921  |0102410849740 |LIQ. DE TRANSMISIONES. CAUCION-EH4101-2010/38 UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91368100 |MSPEMASA SL NOTIFICA-EH4101-2011/7609  |0102410833473 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2008/14659 UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
B91558478 |PROMACIAS2006 SL NOTIFICA-EH4101-2011/7611  |0102410832946 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2008/502648  |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
X7173868F |KRIZNIC EDUARDO NOTIFICA-EH4101-2011/8532  |0102410856520 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2010/509049  |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
27543985) |PARADAS GALLARDO MERCEDES NOTIFICA-EH4101-2011/8709  |P251410004507 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION ~ [SANCION-EH4101-2011/165 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
28070197P |CID ARMARIO ROSARIO NOTIFICA-EH4101-2011/8707  |P251410004394 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION ~ [SANCION-EH4101-2011/157 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
28307322A |DELGADO SALGUEIRO ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8145  |P251410003265 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION  [SANCIAC-EH4101-2011/181 U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
28468213D [PORTAVELLA ELENA ANDRES JESUS NOTIFICA-EH4101-2011/8229  |P251410002854 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION  [SANCIAC-EH4101-2011/172 U. DE INFORMACION Y
ASISTENCIA
28504050N |GARRIDO PABLO MARIA CARMEN NOTIFICA-EH4101-2011/7606  |0102410829055 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2009/47331 UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
28511130P [ALONSO MARTIN JOAQUIN NOTIFICA-EH4101-2011/8867 |0901410004092 |PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE
RECAUDACION
28562452V |LUNA MATAMOROS MANUELA NOTIFICA-EH4101-2011/8352  |P251410002075 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION ~ [SANCIAC-EH4101-2011/125 U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28615341Y [VILLA TORRES ANTONIO NOTIFICA-EH4101-2011/8121  |P251410002452 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION  [SANCIAC-EH4101-2011/148 U. DE INFORMACION
Y ASISTENCIA
28721037V |SERRANO HERNANDEZ MANUEL NOTIFICA-EH4101-2011/8871  |0901410004341 |PROVIDENCIA DE APREMIO UNIDAD DE
RECAUDACION
28831992C |CALDERON METRALLA GABRIEL HUMBERTO [NOTIFICA-EH4101-2011/7629  [0102410843533 [LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2010/17650 UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
30238453P [CABRERA GODOY FRANCISCO JAVIE NOTIFICA-EH4101-2011/8530  |0102410853344 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2010/501995  |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
33983454B |SANCHEZ-LAULHE MERA, MARIA ISABEL NOTIFICA-EH4101-2011/8525 |0102410870916 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2010/504646  |UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
34051995N [ESCACENA ORTEGA LEOPOLDO NOTIFICA-EH4101-2011/8315  |P251410003091 |PROP.LIQ. IMPOS. SANCION ~ [SANCION-EH4101-2011/121 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
47002261 |MARCHENA ALVAREZ MARIA DOLORES NOTIFICA-EH4101-2011/7581  |0102410858076 |LIQ. DE TRANSMISIONES. ITPAJD-EH4101-2010/19611 UNIDAD DE GESTION
GESTION TRIBUTARIA
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NIF Nombre RU.E. [ Documento | Descripcion R.U.E. origen | Tramitacion
PETICION DATOS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
27277500Y |SANTANA CARMONA M CARMEN NOTIFICA-EH4101-2011/7736  |0331410678270 |COMUNICACIONES DEVINGIN-EH4101-2010/427 UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
284923227 |GARCIA PEREZ JOSE LUIS NOTIFICA-EH4101-2011/8412  {0331410679810 |COMUNICACIONES DEVINGIN-EH4101-2011/480  [UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
28667244K [SANCHEZ BENITEZ MARIA JOSE NOTIFICA-EH4101-2011/7681  |0331410675714 |COMUNICACIONES SUCDON-EH4101-2008/500306 |UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
47001159S |DOMINGUEZ PIZARRO JOSE MANUEL NOTIFICA-EH4101-2011/6356  |0331410672792 |COMUNICACIONES DEVINGIN-EH4101-2009/890  |UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
47210804S |GONZALEZ MARTIN ANA ELISABET NOTIFICA-EH4101-2011/8463 |0331410681603 |COMUNICACIONES DEVINGIN-EH4101-2010/698 ~ |UNIDAD DE GESTION
GENERALES TRIBUTARIA
75402145A |MONTOYA ZARCO CONSOLACION NOTIFICA-EH4101-2011/7706  |0331410678216 |COMUNICACIONES RESAFDEL-EH4101-2011/111 UNIDAD DE
GENERALES RECAUDACION
AUDIENCIAS
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
B91063321 |PROALBERMAN SL NOTIFICA-EH4101-2011/8668  |1341410344303 |TRAMITE DE ALEGACIONES  |ITPAJD-EH4101-2008/15647 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
B91194654 |MODULO XXI SL NOTIFICA-EH4101-2011/7202 | 1341410356291 | TRAMITE DE ALEGACIONES  [ITPAJD-EH4101-2004/45428 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
B91194654 [MODULO XXI SL NOTIFICA-EH4101-2011/7202  |1341410356343 | TRAMITE DE ALEGACIONES  [ITPAJD-EH4101-2004/45428 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
B91391482 [SOLAR DE PALMETE SL NOTIFICA-EH4101-2011/8659 |1341410360071 | TRAMITE DE ALEGACIONES  [ITPAJD-EH4101-2008/531062  |UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
NIF Nombre R.U.E. Documento Descripcion R.U.E. origen Tramitacion
34057435R |EGEA ZABALA JUAN JOSE NOTIFICA-EH4101-2011/7772  |D113410093961 |ACUERDO DE DEVOLUCION | DEVINGIN-EH4101-2010/26 UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
77806256Q |FERNANDEZ ROMERO FEDERICO E NOTIFICA-EH4101-2011/6961  |D113410093137 |ACUERDO DE DEVOLUCION  [DEVINGIN-EH4101-2010/528  |UNIDAD DE GESTION
TRIBUTARIA
Sevilla, 28 de julio de 2011.- La Delegada, Estrella Montafio Garcia.
ANUNCIO de 27 de julio de 2011, de la Agencia AYUNTAMIENTOS

Tributaria de Andalucia, por el que se dispone la notifi-
cacion del Acuerdo de 6 de abril de 2011, en relacion
al recurso de revision de actos nulos de pleno derecho
que se cita.

NGm. 15/09.

ANUNCIO DE 27 DE JULIO DE 2011, DE LA AGENCIA
TRIBUTARIA DE ANDALUCIA, POR EL QUE SE DISPONE LA
NOTIFICACION DEL ACUERDO DE 6 DE ABRIL DE 2011, EN
RELACION AL RECURSO DE REVISION DE ACTOS NULOS
DE PLENO DERECHO INSTADO POR DONA EVA MARIA
BERMUDEZ DE LA VEGA EN RELACION CON LA LIQUIDACION
NUMERO 0162290132746, POR EL IMPUESTO SOBRE
TRANSMISIONES PATRIMONIALES 'Y ACTOS JURIDICOS
DOCUMENTADOS

Habiendo resultado infructuosa la notificacion del Acuerdo
de 6 de abril de 2011, de la Agencia Tributaria de Andalucia, en
relacion al recurso de revision de actos nulos de pleno derecho
instado por dofia Eva M.* Bermudez de la Vega en relacién con
la liquidacién numero 0162290132746, por el impuesto sobre
Transmisiones Patrimoniales y Actos Juridicos Documentados,
se publica el presente anuncio en cumplimiento de lo previsto
en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria.

El texto integro de la Resolucion que le afecta se encuen-
tra a disposicion del interesado en la Agencia Tributaria de An-
dalucia, sita en C/ Albareda, num. 18-20, 3.7 planta, donde
podra comparecer en el plazo maximo de quince dias natu-
rales, contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio en el Boletin Oficial de la Junta de Andalu-
cia, para conocimiento integro del mencionado acto objeto de
notificacién por medio del presente anuncio.

Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales el dia si-
guiente al del vencimiento del plazo sefialado.

Sevilla, 27 de julio de 2011.- La Directora, M.* Victoria
Pazos Bernal.

ANUNCIO de 1 de julio de 2011, del Ayuntamiento
de Almeria, Patronato Municipal de Deportes, de bases
para la seleccion de plaza de Peon de Mantenimiento.

BASES DE LA CONVOCATORIA, PARA PROVEER, MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, UNA PLAZA DE PEON DE MANTE-
NIMIENTO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMERIA, PERTENECIENTE A
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO DE 2008

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion me-
diante el sistema de concurso-oposicion de un Pedn de Man-
tenimiento, de conformidad con la oferta de empleo publico
aprobada por Resolucién de la Presidencia del Patronato, de
28 de mayo de 2008 (BOP num. 163, de 26.8.2008) para su
contratacion en régimen de personal laboral fijo.

La plaza objeto de esta convocatoria podra ser aumen-
tada con las vacantes producidas antes del inicio del ultimo
ejercicio de la fase de oposicion, en su caso; siempre que se
encuentren dotadas presupuestariamente y no se encuentren
incluidas en Ofertas de Empleo Publico posteriores.

2. Funciones del puesto.

El personal laboral objeto de esta convocatoria ocupara el
puesto sefalado en el Patronato Municipal de Deportes, de la
vigente Relacion de Puestos de Trabajo.

Los aspirantes que superen la convocatoria a la que se
refiere las presentes bases desempefiaran las funciones pro-
pias de las plazas a que acceden, mantener las instalaciones
que administra el Patronato de acuerdo con las indicaciones
del Oficial de Mantenimiento, el Jefe de Instalaciones y partes
de trabajo, para que éstas se mantengan en perfecto estado
de uso y funcionamiento. Y quedaran sometidos al régimen de
incompatibilidades establecido, lo que supondra la prohibicion
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de ejercer cualquier otra actividad en el sector publico o pri-
vado, sin el previo reconocimiento de la compatibilidad, salvo
las exclusiones legalmente establecidas en dicho régimen.

3. Retribuciones.

Las retribuciones basicas a percibir equivalen a las se-
fialadas en la legislacion estatal para el personal del sector
publico del Grupo E. Las retribuciones complementarias que-
daran fijadas en funcion de los complementos de destino y es-
pecifico determinados en la Relacion de Puestos de Trabajo.

4. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en este proceso selectivo, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de otro
Estado miembro de la Union Europea o conyuge de los mis-
mos, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no es-
tén separados de derecho; o ser descendiente (cualquiera que
sea su nacionalidad) de espafiol o de nacional de otro Estado
miembro de la Union Europea o de sus conyuges siempre que
no estén separados de derecho y a sus descendientes y a los
de su conyuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitin afos o mayores de dicha edad de-
pendientes. Asimismo, las personas incluidas en el ambito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos los 16 afos de edad y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido so-
metido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion de de certificado de escolaridad,
0 equivalente, o en condiciones de obtenerlo, en la fecha en
que termine el plazo de presentacion de solicitudes. En caso
de titulaciones obtenidas en el extranjero, se debera presentar
la titulacion y el documento acreditativo de la homologacion
oficial del mismo y, en su caso, traduccion jurada.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad segun lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

5. Presentacion de solicitudes y documentos.

Quienes deseen tomar parte en la Convocatoria deberan
presentar sus solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Presidente
del Patronato, en el Registro del Patronato Municipal de De-
portes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, o por los medios
previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias
naturales contados a partir del siguiente de la publicacion del
anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Cuando el plazo de presentacion de solicitudes en el
Registro del Patronato concluya en sabado o 24 o 31 de di-
ciembre, dicho plazo se prorrogara hasta el primer dia habil
siguiente.

Las solicitudes que se cursen a través de las oficinas de
Correos deberan presentarse en sobre abierto, para que el
funcionario correspondiente pueda estampar en ellas el sello
de fechas antes de certificarlas.

Los aspirantes acompafaran fotocopias compulsadas o
certificaciones acreditativas de los méritos que alegan. No se
tendran en cuenta los presentados y obtenidos una vez finali-
zado el plazo de solicitudes.

Los aspirantes podran subsanar la omision en su solicitud
de los requisitos recogidos en el art. 70 de la Ley 30/1992, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, esto es: nombre y apellidos
del interesado, hechos, razones y peticion en que se concrete
la solicitud, lugar, fecha y firma del solicitante.

A la solicitud debera acompafarse, dentro del plazo de
presentacion, resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen vigentes segun la orde-
nanza fiscal municipal (Personal Grupo E o nivel de titulacion
equivalente, 12,00 euros) que podran ser abonados mediante
ingreso en metalico, en la Caja delegada dependiente de la
Tesoreria municipal o mediante transferencia bancaria, en la
cuenta num. 3058/0199/44/2732000018 de la entidad Ca-
jamar. En el resguardo acreditativo del abono el aspirante de-
bera consignar su nombre y apellidos, numero de DNI y deno-
minacion de la convocatoria a la que opta, datos sin los cuales
no se considerara valido el abono realizado.

La falta de presentacion del resguardo original acredita-
tivo del abono de la tasa por derechos de examen dentro del
plazo de presentacion de solicitudes determinara la exclusion
del aspirante al proceso selectivo.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de pre-
sentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

No obstante, estaran exentos del pago de dicha tasa,
quienes se encuentren incluidos en el ambito de aplicacion
del art. 18 de la Ley 66/97, de 30 de diciembre, de Medidas
Fiscales, Administrativas y Orden Social, modificada por el art.
14 de la Ley 55/99, de 29 de diciembre, esto es: «a) Las per-
sonas con discapacidad igual o superior al 33%. b) Las per-
sonas que figuren como demandantes de empleo durante el
plazo, al menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria
(publicacion en el BOE) de pruebas selectivas de acceso a los
Cuerpos y Escalas de funcionarios o a las categorias de per-
sonal laboral convocadas por la Administracion publica estatal
en las que soliciten su participacion. Seran requisitos para el
disfrute de la exencién que, en el plazo de que se trate, no hu-
bieran rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen
negado a participar, salvo causa justificada, en acciones de
promocion, formacion o reconversion profesionales y que, asi-
mismo, carezcan de rentas superiores, en computo mensual,
al Salario Minimo Interprofesional».

Por tanto los aspirantes que se encuentren incluidos en
las causas de exencion del apartado 5.a) del art. 18 de la re-
ferida Ley 66/97, deberan aportar certificacion de minusvalia
que acredite su discapacidad igual o superior al 33%, por el
organo estatal o autonomico, competente en la materia.

Los aspirantes que se encuentren incluidos en las causas
de exencion del apartado 5.b) del art. 18 deberan acreditar
correctamente, mediante certificacion expedida por el Servi-
cio Publico de Empleo de la correspondiente Comunidad Au-
tonoma, su condicion de demandantes de empleo, en la que
conste, igualmente, la acreditacion de la ausencia de rechazo
de oferta de empleo adecuado y la negativa a participar en ac-
ciones de promocion, formacion o reconversion profesional en
los términos establecidos en la Convocatoria. Ademas deberan
aportar declaracion jurada de carencia de rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.

6. Lista de admitidos y excluidos.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, compro-
bado el pago de derechos de examen, y demas requisitos de
acceso, el Vicepresidente, por delegacion de competencias del
Presidente del Patronato mediante resolucion de fecha 14 de
junio de 2011, en el plazo de un mes, dictara resolucion decla-
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rando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion. En dicha resolucion
se indicara que se encuentran expuestas al publico las listas
completas de aspirantes admitidos y excluidos en el Tablon de
Anuncios y en la pagina web del Patronato, y la designacion
nominativa del Tribunal Calificador. En igual medio se publi-
cara la fecha y lugar de comienzo de la fase de concurso y la
de los ejercicios de la fase de oposicion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado. En todo caso,
la Resolucién anterior establecera un plazo de 10 dias para la
presentacion de reclamaciones y subsanacion de errores por
los interesados legitimos, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 105.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso de no
haberlas, la lista provisional se considerara como definitiva. Si
las hubiera, seran aceptadas o rechazadas por Resolucion del
Vicepresidente, en la que se declarara aprobada la lista defini-
tiva de admitidos o excluidos, que sera publicada en la forma
indicada anteriormente y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el érgano jurisdiccional compe-
tente, a partir de la publicacion del anuncio de la citada Re-
solucion. Esta publicaciéon sera determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones y recursos contra las listas
definitivas de admitidos y excluidos.

7. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, rigiendo el principio de especia-
lidad de las plazas convocadas, estara integrado, de confor-
midad con lo establecido en el art. 60 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, por un
Presidente y cuatro Vocales, con voz y voto, y un Secretario,
con voz y sin voto.

Los integrantes del Tribunal deberan poseer nivel de titu-
lacion igual o superior al exigido para las plazas convocadas.
Su composicion se ajustara a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la paridad
entre mujer y hombre.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir cuando concurran las circunstancias previstas en el art.
28 de la Ley 30/92, o si hubieran realizado tareas de prepara-
cion de aspirantes a pruebas selectivas de acceso a la Funcion
Publica en los cinco afos anteriores a la publicacion de esta
convocatoria. Asimismo, los aspirantes podran recusar en
cualquier momento a los miembros de los Tribunales cuando
concurran las circunstancias previstas anteriormente.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presen-
cia de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros. Queda
autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para la tramitacion y buen orden de
las convocatorias.

El Tribunal podra estar asistido de los asesores necesa-
rios, que se limitaran al ejercicio de sus especialidades técni-
cas y actuaran con voz y sin voto.

Los miembros de los tribunales y sus asesores seran in-
demnizados por el concepto de asistencias por participacion
en procesos de seleccion, clasificandose atendiendo al Grupo
de pertenencia de las plazas convocadas, dentro de las cate-
gorias primera a tercera, conforme a lo dispuesto en el art. 30
del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razon del servicio.

8. Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

El sistema de provision de las plazas convocadas sera el
de concurso-oposicion libre segun se indica en la Base pri-
mera de esta convocatoria y constara de dos fases. Se lleva-
ran a cabo conforme a las normas indicadas en las bases 9 y
10 de esta convocatoria.

9. Desarrollo de la fase de concurso.

1. Se celebrara previamente a la fase de oposicién, la cual
se producira a partir de la primera quincena de noviembre de
2011, no teniendo caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

2. Los aspirantes deberan presentar junto con la solici-
tud de participacion en la respectiva convocatoria, el impreso
de autobaremacién, modelo S-201-P, que se facilita con las
presentes bases, cumplimentado de conformidad con el ba-
remo que se detalla en esta convocatoria, asi como cuantos
documentos sean necesarios para acreditar los méritos que
aleguen, mediante fotocopia simple. Los méritos estaran refe-
ridos al trabajo desarrollado, los cursos de formacion supera-
dos o impartidos en centros oficiales de formacion, las titula-
ciones académicas, en su caso, la antigiiedad, asi como, otros
meéritos adecuados a las condiciones reales y particulares de
las plazas que determinen la idoneidad de los aspirantes. Se
entenderan como documentos acreditativos de los méritos los
certificados oficiales expedidos por los 6rganos competentes
de la Admon. Publica en materia de Personal; certificados de
empresa, contratos u otros documentos validos oficialmente,
seglin se especifica detalladamente en el baremo de esta con-
vocatoria.

En la valoracion de la fase de concurso no se tendra en
cuenta la documentacién que no se presente en la forma re-
querida en las presentes bases, ni la que acredite méritos o
complemente otros ya aportados y se presenten concluido el
plazo de admision de solicitudes.

La puntuacion que se alcance por cada uno de los aspi-
rantes por aplicacion del impreso de autobaremacién, cum-
plimentado por el aspirante, conforme a lo indicado en estas
bases, determinara el resultado provisional de la fase de con-
curso. Dicho resultado sera revisado por el Tribunal Calificador
antes de la realizacion del ultimo ejercicio, pudiéndose modi-
ficar la puntuacién provisional de autobaremacién, y se con-
vertira en el resultado definitivo de la fase de concurso, que
estara sujeta a la comprobacion de su veracidad, mediante
la aportacion de los documentos originales para aquellos as-
pirantes que superen todo el proceso selectivo. En caso de
falsedad se anularan todas las actuaciones del aspirante, que-
dando eliminado del proceso de seleccion.

En ninguna fase del procedimiento seran requeridos de
oficio los aspirantes para subsanacion de los méritos aporta-
dos, ni cabra la subsanacion de los mismos a solicitud del
interesado una vez concluido el plazo de presentaciéon de so-
licitudes.

3. El baremo para calificar los méritos alegados en la fase
de concurso sera el que a continuacion se detalla:

1. Méritos profesionales.

1.1. Por cada mes completo de servicios prestados por
cuenta ajena en cualquiera de las Administraciones Publicas,
en plaza o puesto de igual o similar naturaleza, que se acredi-
tard mediante certificacion expedida por la Secretaria General
o cualquier otro 6rgano de la Administracién con competen-
cias en materia de personal: 0,05 puntos.

1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas publicas o privadas, con contrato laboral por cuenta
ajena, en plaza o puesto de igual o similar naturaleza al convo-
cado, que se acreditara mediante contrato de trabajo, acom-
panado de certificacién de cotizaciones a la Seguridad Social,
correspondiente al periodo de contrato: 0,02 puntos.

No se computaran servicios prestados simultaneamente
con otros igualmente alegados, ya sea en la Administracion
Publica o en empresa publica o privada y se reduciran propor-
cionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.

2. Méritos académicos.

Se valoraran los titulos académicos oficiales siempre que
se encuentren relacionados con la materia propia de la titu-
lacion exigida para las plazas convocadas, no teniéndose en
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cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones exigibles para
la convocatoria.

Si esta en posesion de titulacion académica superior a la
plaza convocada, se valorara con 1,00 punto (sélo se valorara
una titulacion superior).

3. Cursos de formacion.

Se valoraran los cursos, seminarios, congresos o jornadas
de especializacion, en materia relacionada con las plazas que
se convocan, impartidos o recibidos por centros o instituciones
oficiales: Universidad, Administracion Publica o Corporaciones
de Derecho Publico (Colegios Profesionales, etc.), o bien, por
institucion publica o privada (Asociacion Empresarial, Sindi-
cato, etc.) en colaboracién con una Administracion Publica,
asi como aquéllos incluidos en el Acuerdo para la Formacion
Continua en las Administraciones Publicas, con arreglo al si-
guiente baremo:

- Por la participacion como asistente, 0,005 puntos, por
cada hora de duracion.

- Por la participacion como ponente o por impartir un
curso, 0,010 puntos por cada hora de duracion.

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna se-
ran valorados con la puntuacion minima de 0,005 puntos o
0,010 por cada hora de duracién. En la acreditacion de semi-
narios permanentes que duren un curso lectivo deberan espe-
cificarse el numero de horas, en caso contrario se valoraran
con la puntuacion minima. En el supuesto de que la duracion
del curso se exprese en dias, se establece una equivalencia de
5 horas por cada dia de curso.

4. Superacion de pruebas selectivas:

4.1. Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas se-
lectivas celebradas en el ambito de las Administraciones Publi-
cas para cubrir permanentemente plazas o puestos iguales a
los que se pretende acceder y obtenido plaza, 1,00 punto por
cada seleccion.

4.2. Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas se-
lectivas celebradas en el ambito de las Administraciones Publi-
cas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder, 0,50 puntos por cada seleccion.

A) Aplicacién del concurso.

1. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion obtenida en la fase de oposicion a los
efectos de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos
puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios de
la fase de oposicion.

2. La puntuacion maxima que se podra obtener en la fase
de concurso en cada apartado del baremo sera la siguiente:

- Méritos profesionales: 2,00 puntos.

- En Las Administraciones Publicas: 2,00 puntos.
- En la Empresa Publica o privada: 1,00 punto.

- Méritos académicos: 1,00 punto.

- Cursos: 0,50 puntos.

- Superacioén de pruebas: 1,00 punto.

Puntuacion maxima total: 4,50 puntos.

B) Justificacion de los méritos alegados.

1. La documentacion que habra de presentarse para jus-
tificar los méritos que se alegan para su valoracion con arreglo
al baremo indicado en el punto A sera la siguiente en cada
caso:

1. Experiencia profesional.

1.1. La experiencia profesional en plaza o puesto de igual
o similar contenido fuera del ambito de la Administracion Pu-
blica se justificara aportando los siguientes documentos:

- Contrato de trabajo correspondiente al periodo que se
alega.

- Informe de la vida laboral de la Seguridad Social o certi-
ficado de cotizaciones a la misma.

1.2. La experiencia profesional en plaza o puesto de igual
contenido en el ambito de la Administracion Publica se justifi-
cara:

- Aportando la documentacién indicada en el apartado 1.1
o bien,

- Presentando certificacion expedida por la Secretaria Ge-
neral o cualquier otro érgano de la Administracion con compe-
tencias en materia de personal, donde constaran los siguien-
tes datos:

a) Denominacion de las plazas y de los puestos de tra-
bajo que hayan desempefiado con expresién del tiempo que
los haya ocupado.

b) Dependencias a las que estén adscritos dichos puestos.

c) Relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el
desempefio de los puestos con la Administracion.

1.3. En los dos apartados del punto 1 del baremo, para
acreditar que se ocupa o se ha ocupado plaza o puesto de
igual o similar contenido, cuando no coincida con la denomina-
cion de los que se hayan ocupado con el de la plaza o puesto
al que se opta, el interesado habra de adjuntar certificado en
el que consten las funciones desarrolladas, para justificar que
son iguales o similares a las que la relacion de puestos de este
Patronato asigna a la mencionada plaza o puesto.

2. Expediente académico.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del
baremo habra de aportarse certificacion académica personal
0, en su caso, el titulo o resguardo del abono de los derechos
por su expedicion.

3. Cursos y seminarios, congresos y jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 3 del
baremo habra de aportarse certificacion o diploma expedido
por la Universidad o Administracion Publica organizadora del
curso, seminario, congreso o jornada, o en colaboracion con
la cual se haya realizado la actividad formativa, en la que
conste:

- Denominacion del curso, seminario, congreso o jornada.

- Numero de horas/dias de duracion.

- Concepto en el que participd el aspirante.

En todo caso habra de tenerse en cuenta que sélo se va-
loraran cursos, seminarios, congresos o jornadas relacionadas
con las funciones a desarrollar en este Ayuntamiento en el
puesto/plaza de que se trate.

En el supuesto de cursos organizados por los sindicatos
al amparo de los planes anuales de Formacion Continua del
personal al servicio de la Administracion Publica, habra de
aportarse certificacion del érgano competente de la mencio-
nada institucion donde consten los extremos antes indicados
y la convocatoria de Formaciéon Continua a la que pertenezca
el curso.

4. Superacion de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 4 del baremo
para justificar la superacion de pruebas selectivas habra de
aportarse certificacion en la que conste este extremo, indi-
cando asimismo:

- Procedimiento de seleccion: oposicién o concurso-opo-
sicion.

- Caracter temporal o permanente de la provision.

- Publicidad: fecha de publicacion en los diarios oficiales o
medios de comunicacion.

- Numero de ejercicios de que consta la fase de oposicion.

- Superacion de todos los ejercicios de las correspondien-
tes pruebas selectivas.

- Si se ha obtenido o no plaza.

10. Desarrollo de la fase de oposicion.

1. Se celebrara con posterioridad a la fase de concurso
mediante autobaremacién y su desarrollo y calificacion se
ajustara a las siguientes normas.

La fase de oposicion constara de los siguientes ejercicios.

Primer ejercicio.

El Tribunal podra optar entre una de estas pruebas:

A) Escrito. Consistira en desarrollar durante un maximo
de hora y media un epigrafe elegido por el Tribunal, de un
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tema del Bloque |. Asimismo los opositores habran de desa-
rrollar un tema del Bloque Il y un tema del Bloque Il del pro-
grama que acompafara a la convocatoria. Todos los temas
seran extraidos al azar.

B) Contestar un cuestionario de preguntas con respues-
tas breves o tipo test en el tiempo que determine el Tribunal
en funcion del numero de preguntas.

Segundo ejercicio.

Practico. Se fijara en cada convocatoria y consistira en
la realizacién de los trabajos o supuestos determinados por el
Tribunal, que sean concernientes a la funcion correspondiente
al puesto de que se trate y que pongan de manifiesto las apti-
tudes y capacidad profesional de los aspirantes, en el tiempo
que fije el Tribunal.

Cuando las caracteristicas del ejercicio lo permitan, sera
leido por los opositores, en sesion publica, ante el Tribunal.

La celebracion del primer ejercicio de las pruebas selec-
tivas, se establecera con la publicacion de las listas de admi-
tidos en el tablén de anuncios y la pagina web del Patronato,
asi como en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose la
fecha, lugar y hora de celebracion del mismo, que se realizara,
como minimo, con 15 dias de antelacion a la fecha de su rea-
lizacion.

2. En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 17 del
Real Decreto 364,/1995, de 10 de marzo, la actuacion de los
aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan realizarse de
forma conjunta, se iniciara con la letra «P» del primer apellido,
conforme al resultado del sorteo publico que se ha celebrado
al efecto y para las presentes convocatorias por el Excmo.
Ayuntamiento de Almeria, al que se acoge este Patronato
Municipal de Deportes del mismo. Una vez comenzadas las
pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion de los su-
cesivos anuncios de la celebracion de las restantes pruebas
en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios se haran
publicos por el Tribunal, en el tablon de anuncios del Patronato
Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria y
en su pagina web, con doce horas, al menos, de antelacion al
comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejercicio o de
24 horas si se trata de otro distinto.

Desde la terminaciéon de un ejercicio y el comienzo del
siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
maximo de 45 dias naturales.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento Unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente
justificada y apreciada por el Tribunal.

11. Calificacion de los ejercicios.

1. Los ejercicios, todos ellos de caracter eliminatorio, se
calificaran de 0 a 10 puntos. La puntuacion de cada aspirante
en los diferentes ejercicios sera la media aritmética de las cali-
ficaciones de los miembros del Tribunal, eliminandose de este
calculo la mayor y la menor puntuacion otorgadas. No seran
calificados aptos los aspirantes que no alcancen un minimo
de cinco puntos en cada uno de los ejercicios de la fase de
oposicion.

Para la calificacién del primer ejercicio (tipo test) restara
una pregunta acertada por cada dos fallos. Las cuestiones no
respondidas ni sumaran ni restaran nota.

Para aprobar el ejercicio el aspirante debera haber res-
pondido, al menos, veinticinco cuestiones de forma correcta,
una vez aplicada la regla anterior.

2. Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas,
exponiéndose en el Tablon de Anuncios del Patronato Munici-
pal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria y en su
pagina web.

3. La calificacion final de esta fase sera el resultado de la
suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de
la oposicion.

12. Calificacion global.

1. Esta sera el resultado de la suma de los puntos ob-
tenidos en la fase de concurso y la obtenida de la fase de
oposicion.

2. En los casos en que se produzca empate en la puntua-
cion obtenida por los aspirantes, se resolvera atendiendo al
mayor tiempo de servicios prestados, por el orden de prefe-
rencia que se relaciona:

1. En el Patronato Municipal de Deportes del Excmo.
Ayuntamiento de Almeria.

2. En el Ayuntamiento de Almeria.

3. En plaza o puesto igual o similar en el Patronato Muni-
cipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

4. En plaza o puesto igual o similar en el Ayuntamiento
de Almeria.

5. En plaza o puesto igual o similar en otras Administra-
ciones Publicas.

6. En plaza o puesto igual o similar en empresas publicas
0 privadas.

13. Relacion de aprobados.

1. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal publicara en
el tablén de anuncios del Patronato Municipal de Deportes del
Excmo. Ayuntamiento de Almeria, la relacion de aprobados por
orden de puntuacion, con indicacién de las calificaciones otor-
gadas en cada prueba y el resultado final, sin que, en ningun
caso, el Tribunal, pueda declarar como aprobados ni proponer
a un numero mayor de candidatos superior al de las plazas
convocadas.

2. Seguidamente, el Tribunal elevara la relacion de apro-
bados, junto con la propuesta de nombramiento como perso-
nal laboral de duracion indefinida del Patronato Municipal de
Deportes al Presidente del mismo, que dictara Resolucion al
respecto.

3. La Resolucion del Tribunal tendra caracter vinculante
para el Patronato Municipal de Deportes, sin perjuicio de que
éste, en su caso, proceda a su revision conforme a lo estable-
cido en el ordenamiento juridico.

4. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas du-
das puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios y
medidas, en relacion con aquellos aspectos no regulados en la
presente convocatoria o en la legislacion vigente.

5. Contra la propuesta del Tribunal, los interesados po-
dran interponer Recurso de Alzada ante el Presidente del Pa-
tronato Municipal de Deportes, en el plazo de un mes, contado
desde el siguiente a la fecha de exposicion del anuncio de la
propuesta del Tribunal en el tablén de anuncios del Patronato
Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de
la LRJAP-PAC. Todo ello sin perjuicio de ejercitar cualquier otro
que estime pertinente.

14. Presentacion de documentos.

1. Los aspirantes propuestos, dentro del plazo de 20 dias
naturales desde que se haga publica la propuesta del Tribunal,
aportaran los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la base cuarta de la convo-
catoria en las dependencias administrativas del Patronato Mu-
nicipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, sito
en el Estadio de los Juegos Mediterraneos, calle Belladona,
num. 5, de la ciudad de Almeria, 04007, que a continuacion
se detallan:

- Fotocopia autenticada (compulsada) del titulo exigido en
los anexo de la convocatoria.

- Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

- Declaracién Jurada de no desempefiar puesto de trabajo
retribuido en cualquier Administracion Publica, referido al dia
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de toma de posesion, ateniéndose a lo dispuesto en el articulo
10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilida-
des del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
ni actividad privada sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

- Fotocopia autenticada (compulsada) del Documento Na-
cional de Identidad (DNI).

2. Quienes dentro del plazo indicado y salvo casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incu-
rrido por falsedad en su solicitud.

3. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
o personal laboral de duracién indefinida de cualquier otra
Administracién Publica estaran exentos de justificar las con-
diciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion
que acredite su condicion y cuantas circunstancias consten en
su expediente personal.

4. La toma de posesion como personal laboral indefinido
del Patronato Municipal de Deportes estara supeditada al in-
forme médico favorable expedido por el Servicio Médico y de
Prevencion del Excmo. Ayuntamiento de Almeria de actuacion
en este Patronato Municipal de Deportes, en el que se acre-
dite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el
desempefio de sus funciones.

15. Base final.

1. La presente convocatoria y sus bases y cuantos ac-
tos se deriven de las mismas, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma establecida en la
LRJAP-PAC. A los efectos de plazos de posibles recursos con-
tra estas bases, sera determinante la fecha de publicacion de
las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia.

2. Para lo no previsto en la presente convocatoria sera
de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las
Bases de Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las disposi-
ciones legales vigentes en materia de Régimen Local, el Re-
glamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Ad-
ministracion General del Estado, y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado, aprobado por Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, el Real Decreto 896/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que deben ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local, y
demas disposiciones vigentes en esta materia.

3. La precedente convocatoria, bases y su anexo corres-
pondiente, han sido aprobados por acuerdo de la Junta Rec-
tora del Patronato Municipal de Deportes del Excmo. Ayunta-
miento de Almeria, en sesion ordinaria celebrada el dia 11 de
julio de 2011.

Almeria, 1 de julio de 2011.- El Presidente del Patronato,
Luis Rogelio Rodriguez-Comendador Pérez.

ANEXO
PROGRAMA
Bloque |

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: Estructura
y contenido. La Corona. Las Cortes Generales. EI Gobierno y
la Administracion. Relaciones entre el Gobierno y las Cortes
Generales.

Tema 2. La organizacion territorial del Estado. Regulacion
constitucional del sistema autondmico. Los Estatutos de Auto-
nomia. La Administracion Local.

Bloque Il

Tema 3. Conceptos generales sobre albafileria. Mate-
riales de construcciéon. Herramientas; uso y mantenimiento.
Principales obras de albanileria. Principales reparaciones de
albafiileria.

Tema 4. Fontaneria: conceptos generales. Breve referen-
cia a la instalacion de aguas en edificios. Herramientas y uti-
les. Su mantenimiento. Averias y reparaciones.

Tema 5. Conceptos basicos sobre electricidad. Instalacio-
nes eléctricas. Transporte de energia eléctrica. Conductores y
aislantes. Canalizaciones. Herramientas y ttiles empleados en
trabajos de electricidad. Tipos de averias y sus reparaciones.
Instalaciones de alumbrado. Instalaciones de enlace. Instala-
ciones interiores. )

Tema 6. Carpinteria: Conceptos Generales. Utiles y herra-
mientas basicas de carpinteria. Técnicas basicas de carpinte-
ria. Tipos de madera. Trabajos de mantenimiento y reparacio-
nes mas frecuentes. Construccion y conservacion de muebles
de madera.

Bloque Il

Tema 7. La cerrajeria: consideraciones generales. Tareas
basicas de cerrajeria. Herramientas y utiles de trabajo. Repa-
raciones y mantenimiento.

Tema 8. Conceptos generales sobre pintura de edificios y
locales. Herramientas para aplicar y quitar pinturas: limpieza y
conservacion. Errores y reparaciones mas habituales.

Tema 9. La jardineria: conceptos generales y funciones
del jardinero. Las plantas. Herramientas utiles para el trabajo
de jardineria. Principales técnicas en el cuidado de las plantas.
Enfermedades de las plantas.

10. Seguridad e higiene en el trabajo. Los Equipos de Pro-
teccion Individual (EPIS).

ANUNCIO de 1 de julio de 2011, del Ayuntamiento
de Almeria, Patronato Municipal de Deportes, de bases
para la seleccion de plaza de Auxiliar Administrativo.

BASES DE LA CONVOCATORIA PARA PROVEER MEDIANTE
CONCURSO-OPOSICION, UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMI-
NISTRATIVO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL
LABORAL DEL PATRONATO MUNICIPAL DE DEPORTES DEL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE ALMERIA, PERTENECIENTE A
LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL EJERCICIO 2011

1. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de la presente convocatoria la seleccion me-
diante el sistema de concurso-oposicion de un Auxiliar Admi-
nistrativo, de conformidad con la Oferta de Empleo Publico
aprobada por Resolucion de la Presidencia del Patronato,
de 3 de marzo de 2011 (BOP num. 060, de 29.3.2011), para
su contratacion en régimen de personal laboral fijo.

La plaza objeto de esta convocatoria podra ser aumen-
tada con las vacantes producidas antes del inicio del tltimo
ejercicio de la fase de oposicion, en su caso; siempre que se
encuentren dotadas presupuestariamente y no se encuentren
incluidas en Ofertas de Empleo Publico posteriores.

2. Funciones del puesto.

El personal laboral objeto de esta convocatoria ocupara el
puesto senalado en el Patronato Municipal de Deportes, de la
vigente Relacion de Puestos de Trabajo.

Los aspirantes que superen la convocatoria a la que se
refiere las presentes bases desempefiaran las funciones pro-
pias de las plazas a que acceden, mecanografia, taquigrafia,
despacho de correspondencia, calculo sencillo, manejo de ma-
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quinas, archivo de documentos y otros similares. Y quedaran
sometidos al régimen de incompatibilidades establecido, lo
que supondra la prohibicion de ejercer cualquier otra actividad
en el sector publico o privado, sin el previo reconocimiento de
la compatibilidad, salvo las exclusiones legalmente estableci-
das en dicho régimen.

3. Retribuciones.

Las retribuciones basicas a percibir equivalen a las se-
flaladas en la legislacion estatal para el personal del sector
publico del Grupo C2. Las retribuciones complementarias que-
daran fijadas en funcion de los complementos de destino y es-
pecifico determinados en la Relacion de Puestos de Trabajo.

4. Requisitos de los aspirantes.

Para participar en este proceso selectivo, los aspirantes
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola o ser nacional de otro
Estado miembro de la Unién Europea o conyuge de los mis-
mos, cualquiera que sea su nacionalidad, siempre que no es-
tén separados de derecho; o ser descendiente (cualquiera que
sea su nacionalidad) de espafiol o de nacional de otro Estado
miembro de la Union Europea o de sus conyuges siempre que
no estén separados de derecho y a sus descendientes y a los
de su cényuge siempre que no estén separados de derecho,
sean menores de veintitin afos o mayores de dicha edad de-
pendientes. Asimismo, las personas incluidas en el ambito de
aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafa en los que sea de apli-
cacion la libre circulacion de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas.

c) Tener cumplidos los 16 afos de edad y no exceder, en
su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los d¢rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido so-
metido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos, el acceso al empleo publico.

e) Poseer la titulacion de graduado en ESO, o equivalente,
0 en condiciones de obtenerlo, en la fecha en que termine el
plazo de presentacion de solicitudes. En caso de titulaciones
obtenidas en el extranjero, se debera presentar la titulacion
y el documento acreditativo de la homologacion oficial del
mismo Yy, en su caso, traduccion jurada.

f) No estar incurso en causa de incompatibilidad segun lo
dispuesto en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre.

5. Presentacion de solicitudes y documentos.

Quienes deseen tomar parte en la Convocatoria deberan
presentar sus solicitudes, dirigidas al Excmo. Sr. Presidente
del Patronato, en el Registro del Patronato Municipal de De-
portes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, o por los medios
previstos en el art. 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, en el plazo de 20 dias
naturales contados a partir del siguiente de la publicacion del
anuncio de la Convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

Cuando el plazo de presentacion de solicitudes en el
Registro del Patronato concluya en sabado o 24 6 31 de di-
ciembre, dicho plazo se prorrogara hasta el primer dia habil
siguiente.

Las solicitudes que se cursen a través de las oficinas de
Correos deberan presentarse en sobre abierto, para que el
funcionario correspondiente pueda estampar en ellas el sello
de fechas antes de certificarlas.

Los aspirantes acompafaran fotocopias compulsadas o
certificaciones acreditativas de los méritos que alegan. No se
tendran en cuenta los presentados y obtenidos una vez finali-
zado el plazo de solicitudes.

Los aspirantes podran subsanar la omisién en su solicitud
de los requisitos recogidos en el art. 70 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun,
esto es: nombre y apellidos del interesado, hechos, razones
y peticidén en que se concrete la solicitud, lugar, fecha y firma
del solicitante.

A la solicitud debera acompafarse, dentro del plazo de
presentacién, resguardo acreditativo de haber satisfecho el
importe de los derechos de examen vigentes segun la orde-
nanza fiscal municipal (Personal Grupo C2 o nivel de titulacion
equivalente, 12,00 euros) que podran ser abonados mediante
ingreso en metalico, en la Caja delegada dependiente de la
Tesoreria municipal o mediante transferencia bancaria, en la
cuenta num. 3058/0199/44/2732000018 de la entidad Ca-
jamar. En el resguardo acreditativo del abono el aspirante de-
bera consignar su nombre y apellidos, numero de DNI y deno-
minacién de la convocatoria a la que opta, datos sin los cuales
no se considerara valido el abono realizado.

La falta de presentacion del resguardo original acredita-
tivo del abono de la tasa por derechos de examen dentro del
plazo de presentacion de solicitudes determinara la exclusion
del aspirante al proceso selectivo.

En ningun caso, la mera presentacion de la acreditacion
del pago de la tasa supondra la sustitucion del tramite de pre-
sentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de participacion.

No obstante, estaran exentos del pago de dicha tasa,
quienes se encuentren incluidos en el ambito de aplicacion del
art. 18 de la Ley 66/97, de 30 de diciembre, de Medidas Fis-
cales, Administrativas y Orden Social, modificada por el art. 14
de la Ley 55/99, de 29 de diciembre, esto es: «a) Las perso-
nas con discapacidad igual o superior al 33%. b) Las personas
que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al
menos, de un mes anterior a la fecha de convocatoria (publi-
cacion BOE) de pruebas selectivas de acceso a los Cuerpos y
Escalas de funcionarios o a las categorias de personal laboral
convocadas por la Administracién publica estatal en las que
soliciten su participacion. Seran requisitos para el disfrute de
la exencion que, en el plazo de que se trate, no hubieran re-
chazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a
participar, salvo causa justificada, en acciones de promocion,
formacion o reconversion profesionales y que, asimismo, ca-
rezcan de rentas superiores, en computo mensual, al Salario
Minimo Interprofesional».

Por tanto los aspirantes que se encuentren incluidos en
las causas de exencion del apartado 5.a) del art. 18 de la re-
ferida Ley 66/97 deberan aportar certificacion de minusvalia
que acredite su discapacidad igual o superior al 33%, por el
organo Estatal o Autondmico, competente en la materia.

Los aspirantes que se encuentren incluidos en las causas
de exencion del apartado 5.b) del art. 18, deberan acreditar
correctamente, mediante certificacion expedida por el Servi-
cio Publico de Empleo de la correspondiente Comunidad Au-
ténoma, su condicion de demandantes de empleo, en la que
conste, igualmente, la acreditacion de la ausencia de rechazo
de oferta de empleo adecuado y la negativa a participar en ac-
ciones de promocion, formacion o reconversion profesional en
los términos establecidos en la Convocatoria. Ademas deberan
aportar declaracion jurada de carencia de rentas superiores en
computo mensual al Salario Minimo Interprofesional.
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6. Lista de admitidos y excluidos.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, compro-
bado el pago de derechos de examen, y demas requisitos de
acceso, el Vicepresidente, por delegacion de competencias del
Presidente del Patronato mediante resolucién de fecha 14 de
junio de 2011, en el plazo de un mes, dictara resolucion decla-
rando aprobada la lista provisional de admitidos y excluidos,
con indicacion de las causas de exclusion. En dicha resolucion
se indicara que se encuentran expuestas al publico las listas
completas de aspirantes admitidos y excluidos en el Tablén de
Anuncios y en la pagina web del Patronato, y la designacion
nominativa del Tribunal Calificador. En igual medio se publi-
cara la fecha y lugar de comienzo de la fase de concurso y la
de los ejercicios de la fase de oposicion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier
momento de oficio o a peticién del interesado. En todo caso,
la Resolucién anterior establecera un plazo de 10 dias para la
presentacion de reclamaciones y subsanacion de errores por
los interesados legitimos, de conformidad con lo dispuesto en
el art. 105.2 de la Ley de Régimen Juridico de las Administra-
ciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

Transcurrido el plazo de reclamaciones, en caso de no
haberlas, la lista provisional se considerara como definitiva. Si
las hubiera, seran aceptadas o rechazadas por resolucion del
Vicepresidente, en la que se declarara aprobada la lista defini-
tiva de admitidos o excluidos, que sera publicada en la forma
indicada anteriormente y en el Boletin Oficial de la Provincia.

Los aspirantes excluidos podran interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el dérgano jurisdiccional compe-
tente, a partir de la publicacion del anuncio de la citada Re-
solucion. Esta publicacion sera determinante de los plazos a
efectos de posibles impugnaciones y recursos contra las listas
definitivas de admitidos y excluidos.

7. Tribunal Calificador.

El Tribunal Calificador, rigiendo el principio de especia-
lidad de las plazas convocadas, estara integrado, de confor-
midad con lo establecido en el art. 60 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico, por un
Presidente y cuatro Vocales, con voz y voto y un Secretario,
con voz y sin voto.

Los integrantes del Tribunal deberan poseer nivel de titu-
lacion igual o superior al exigido para las plazas convocadas.
Su composicién se ajustara a los principios de imparcialidad
y profesionalidad de sus miembros, tendiéndose a la paridad
entre mujer y hombre. Los miembros del Tribunal deberan
abstenerse de intervenir cuando concurran las circunstancias
previstas en el art. 28 de la Ley 30/92, o si hubieran reali-
zado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas
de acceso a la Funcion Publica en los 5 afios anteriores a la
publicacion de esta convocatoria. Asimismo, los aspirantes po-
dran recusar en cualquier momento a los miembros de los
Tribunales cuando concurran las circunstancias previstas an-
teriormente.

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la presen-
cia de, al menos, la mitad mas uno de sus miembros. Queda
autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar
los acuerdos necesarios para la tramitacion y buen orden de
las convocatorias.

El Tribunal podra estar asistido de los asesores necesa-
rios, que se limitaran al ejercicio de sus especialidades técni-
cas y actuaran con voz y sin voto.

Los miembros de los tribunales y sus asesores seran in-
demnizados por el concepto de asistencias por participacion
en procesos de seleccioén, clasificandose atendiendo al Grupo
de pertenencia de las plazas convocadas, dentro de las cate-
gorias primera a tercera, conforme a lo dispuesto en el art. 30
del R.D. 462/2002, de 24 de mayo, sobre indemnizaciones
por razén del servicio.

8. Procedimiento de seleccion de los aspirantes.

El sistema de provision de las plazas convocadas sera
el de concurso-oposicion libre segun se indica en la base pri-
mera de esta convocatoria y constara de dos fases. Se lleva-
ran a cabo conforme a las normas indicadas en las bases IX
y X de esta convocatoria.

9. Desarrollo de la fase de concurso.

1. Se celebrara previamente a la fase de oposicion, la cual
se producira a partir de la segunda quincena de noviembre de
2011, no teniendo caracter eliminatorio, ni podra tenerse en
cuenta para superar las pruebas de la fase de oposicion.

2. Los aspirantes deberan presentar junto con la solicitud
de participacion en la respectiva convocatoria, el impreso de
autobaremacion, modelo S-201-AUX, que se facilita con las
presentes bases, cumplimentado de conformidad con el ba-
remo que se detalla en esta convocatoria, asi como cuantos
documentos sean necesarios para acreditar los méritos que
aleguen, mediante fotocopia simple. Los méritos estaran refe-
ridos al trabajo desarrollado, los cursos de formacion supera-
dos o impartidos en centros oficiales de formacion, las titula-
ciones académicas, en su caso, la antigiiedad, asi como, otros
meéritos adecuados a las condiciones reales y particulares de
las plazas que determinen la idoneidad de los aspirantes. Se
entenderan como documentos acreditativos de los méritos los
certificados oficiales expedidos por los 6rganos competentes
de la Admon. Publica en materia de Personal; certificados de
empresa, contratos u otros documentos validos oficialmente,
seglin se especifica detalladamente en el baremo de esta con-
vocatoria.

En la valoracién de la fase de concurso no se tendra en
cuenta la documentacién que no se presente en la forma re-
querida en las presentes bases, ni la que acredite méritos o
complemente otros ya aportados y se presenten concluido el
plazo de admision de solicitudes.

La puntuacion que se alcance por cada uno de los aspi-
rantes por aplicacion del impreso de autobaremacion, cum-
plimentado por el aspirante, conforme a lo indicado en estas
bases, determinara el resultado provisional de la fase de con-
curso. Dicho resultado sera revisado por el Tribunal Calificador
antes de la realizacion del ultimo ejercicio, pudiéndose modi-
ficar la puntuacion provisional de autobaremacion, y se con-
vertira en el resultado definitivo de la fase de concurso, que
estara sujeta a la comprobacion de su veracidad, mediante
la aportacion de los documentos originales para aquellos as-
pirantes que superen todo el proceso selectivo. En caso de
falsedad se anularan todas las actuaciones del aspirante, que-
dando eliminado del proceso de seleccidn.

En ninguna fase del procedimiento seran requeridos de
oficio los aspirantes para subsanacion de los méritos aporta-
dos, ni cabra la subsanacion de los mismos a solicitud del
interesado una vez concluido el plazo de presentaciéon de so-
licitudes.

3. El baremo para calificar los méritos alegados en la fase
de concurso para el acceso a plazas convocadas sera el que a
continuacion se detalla:

1. Méritos profesionales:

1.1. Por cada mes completo de servicios prestados por
cuenta ajena en cualquiera de las Administraciones Publicas,
en plaza o puesto de igual o similar naturaleza, que se acredi-
tard mediante certificacion expedida por la Secretaria General
o cualquier otro organo de la Administracién con competen-
cias en materia de personal: 0,05 puntos.

1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en
empresas publicas o privadas, con contrato laboral por cuenta
ajena, en plaza o puesto de igual o similar naturaleza al convo-
cado, que se acreditara mediante contrato de trabajo, acom-
pafnado de certificacién de cotizaciones a la Seguridad Social,
correspondiente al periodo de contrato: 0,02 puntos.
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No se computaran servicios prestados simultdneamente
con otros igualmente alegados, ya sea en la Administracion
Publica o en empresa publica o privada y se reduciran propor-
cionalmente los servicios prestados a tiempo parcial.

2. Méritos académicos:

Se valoraran los titulos académicos oficiales siempre que
se encuentren relacionados con la materia propia de la titu-
lacién exigida para las plazas convocadas, no teniéndose en
cuenta, a efectos de valoracion, las titulaciones exigibles para
la convocatoria.

Si esta en posesion de titulacion académica superior a la
plaza convocada, se valorara con 1,00 punto (s6lo se valorara
una titulacion superior).

3. Cursos de formacion:

Se valoraran los cursos, seminarios, congresos o jornadas
de especializacion, en materia relacionada con las plazas que
se convocan, impartidos o recibidos por centros o instituciones
oficiales: Universidad, Administracion Publica o Corporaciones
de Derecho Publico (Colegios Profesionales, etc.), o bien, por
institucion publica o privada (Asociacién Empresarial, Sindi-
cato, etc.) en colaboracién con una Administracion Publica,
asi como aquéllos incluidos en el Acuerdo para la Formacion
Continua en las Administraciones Publicas, con arreglo al si-
guiente baremo:

- Por la participacion como asistente, 0,005 puntos, por
cada hora de duracion.

- Por la participacion como ponente o por impartir un
curso, 0,010 Puntos por cada hora de duracion.

Los cursos en los que no se exprese duracion alguna se-
ran valorados con la puntuacién minima de 0,005 puntos o
0,010 por cada hora de duracién. En la acreditacion de semi-
narios permanentes que duren un curso lectivo deberan espe-
cificarse el nimero de horas, en caso contrario se valoraran
con la puntuacion minima. En el supuesto de que la duracion
del curso se exprese en dias, se establece una equivalencia de
5 horas por cada dia de curso.

4. Superacion de pruebas selectivas:

4.1. Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas se-
lectivas celebradas en el ambito de las Administraciones Pu-
blicas para cubrir permanentemente plazas o puestos iguales
a los que se pretende acceder y obtenido plaza, 1,00 punto
por cada seleccion. De no obtener plaza, se considerara como
superacion de pruebas para plazas de caracter temporal.

4.2. Haber aprobado todos los ejercicios de pruebas se-
lectivas celebradas en el ambito de las Administraciones Publi-
cas para cubrir temporalmente plazas o puestos iguales a los
que se pretende acceder, 0,50 puntos por cada seleccion.

A) Aplicacién del concurso.

1. Los puntos obtenidos en la fase de concurso se su-
maran a la puntuacion obtenida en la fase de oposicién a los
efectos de establecer el orden definitivo de aprobados. Estos
puntos no podran ser aplicados para superar los ejercicios de
la fase de oposicion.

2. La puntuacion maxima que se podra obtener en la fase
de concurso en cada apartado del baremo sera la siguiente:

- Méritos profesionales: 2,00 puntos.

¢ En Las Administraciones Publicas: 2,00 puntos.
¢ En la Empresa Publica o Privada: 1,00 punto.

- Méritos Académicos: 1,00 punto.

- Cursos: 0,50 puntos.

- Superacioén de pruebas: 1,00 puntos.

Puntuacion maxima total: 4,50 puntos.

B) Justificacion de los méritos alegados.

1. La documentacion que habra de presentarse para justi-
ficar los méritos que se alegan para su valoracion con arreglo al
baremo indicado en el punto A sera la siguiente en cada caso:

1. Experiencia profesional.

1.1. La experiencia profesional en plaza o puesto de igual
o similar contenido fuera del ambito de la Administracion Pu-
blica se justificara aportando los siguientes documentos:

- Contrato de trabajo correspondiente al periodo que se
alega.

- Informe de la vida laboral de la Seguridad Social o certi-
ficado de cotizaciones a la misma.

1.2. La experiencia profesional en plaza o puesto de igual
contenido en el ambito de la Administracion Publica se justifi-
cara:

- Aportando la documentacién indicada en el apartado 1.1
o bien,

- Presentando certificacion expedida por la Secretaria Ge-
neral o cualquier otro érgano de la Administracion con compe-
tencias en materia de personal, donde constaran los siguien-
tes datos:

a) Denominacion de las plazas y de los puestos de tra-
bajo que hayan desempefiado con expresion del tiempo que
los haya ocupado.

b) Dependencias a las que estén adscritos dichos puestos.

c) Relacion juridica que ha mantenido o mantiene en el
desempefio de los puestos con la Administracion.

1.3. En los dos apartados del punto 1 del baremo, para
acreditar que se ocupa 0 se ha ocupado plaza o puesto de
igual o similar contenido, cuando no coincida con la denomina-
cion de los que se hayan ocupado con el de la plaza o puesto
al que se opta, el interesado habra de adjuntar certificado en
el que consten las funciones desarrolladas, para justificar que
son iguales o similares a las que la relacion de puestos de este
Patronato asigna a la mencionada plaza o puesto.

2. Expediente académico.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 2 del
baremo habra de aportarse certificacion académica personal
0, en su caso, el titulo o resguardo del abono de los derechos
por su expedicion.

3. Cursos y seminarios, congresos y jornadas.

Para acreditar los méritos sefialados en el punto 3 del
baremo habra de aportarse certificacion o diploma expedido
por la Universidad o Administracion Publica organizadora del
curso, seminario, congreso o jornada, o en colaboracion con
la cual se haya realizado la actividad formativa, en la que
conste:

- Denominacion del curso, seminario, congreso o jornada.

- Numero de horas/dias de duracion.

- Concepto en el que participé el aspirante.

En todo caso habra de tenerse en cuenta que sélo se va-
loraran cursos, seminarios, congresos o jornadas relacionadas
con las funciones a desarrollar en este Ayuntamiento en el
puesto/plaza de que se trate.

En el supuesto de cursos organizados por los sindicatos al
amparo de los planes anuales de Formacion Continua del perso-
nal al servicio de la Administracion Publica, habra de aportarse
certificacion del 6rgano competente de la mencionada institu-
cion donde consten los extremos antes indicados y la convoca-
toria de Formacién Continua a la que pertenezca el curso.

4. Superacion de pruebas selectivas.

En los dos supuestos previstos en el punto 4 del baremo
para justificar la superacion de pruebas selectivas habra de
aportarse certificacion en la que conste este extremo, indi-
cando asimismo:

- Procedimiento de seleccién: oposicidn o concurso-oposicion.

- Caracter temporal o permanente de la provision.

- Publicidad: fecha de publicacion en los diarios oficiales o
medios de comunicacion.

- Numero de ejercicios de que consta la fase de oposicion.

- Superacion de todos los ejercicios de las correspondien-
tes pruebas selectivas.

- Si se ha obtenido o no plaza.

10. Desarrollo de la fase de oposicion

1. Se celebrara con posterioridad a la fase de concurso
mediante autobaremacién y su desarrollo y calificacion se
ajustara a las siguientes normas.
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2. Constara de dos ejercicios:

Primer ejercicio: El Tribunal podra optar entre una de es-
tas pruebas:

A) Escrito. Consistira en desarrollar durante un maximo
de hora y media un epigrafe elegido por el Tribunal, de un
tema del Bloque I. Asimismo los opositores habran de desa-
rrollar un tema del Blogque Il y un tema del Bloque Il del pro-
grama que acompafa a la presente convocatoria como Anexo.
Todos los temas seran extraidos al azar.

Este ejercicio sera leido por los opositores, en sesion pu-
blica, ante el Tribunal.

B) Contestar un cuestionario de preguntas con respues-
tas breves o tipo test en el tiempo que determine el Tribunal
en funcion del numero de preguntas.

Segundo ejercicio: Constara de dos pruebas eliminatorias,
que se calificaran de 0 a 5 puntos, siendo necesario obtener,
en cada una de ellas una puntuacién minima de 2,5 puntos
para superarlas:

a) Consistira en teclear en ordenador un texto que deter-
minara el tribunal inmediatamente antes de la realizacion del
gjercicio, a una velocidad minima de doscientas cincuenta pul-
saciones por minuto.

Se valorara la velocidad y la exactitud, utilizando el programa
informatico que se determine en las bases de la convocatoria.

b) Consistira en realizar, durante el tiempo que establezca
el Tribunal, con el maximo de una hora, el documento pro-
puesto por el mismo, utilizando el procesador de textos ele-
gido por el aspirante de entre las opciones previstas en la
convocatoria.

Se valorara la debida utilizacién de las funciones de edi-
cion del procesador elegido, asi como la correccion ortografica
del modelo propuesto, sin que para esto Ultimo pueda utili-
zarse herramienta alguna del procesador, que caso de existir
sera eliminada de la instalacion.

Para la realizacion de estas dos pruebas, el Patronato fa-
cilitara los medios informaticos.

La celebracién del primer ejercicio de las pruebas selecti-
vas, se determinara con la publicacion de las listas de admiti-
dos en el Boletin Oficial de la Provincia, indicandose la fecha,
lugar y hora de celebraciéon del mismo, que se realizara, como
minimo, con 15 dias de antelacion a la fecha de su realizacion.

3. En cumplimiento con lo dispuesto en el articulo 17 del
Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, la actuacion de los
aspirantes, en aquellos ejercicios que no puedan realizarse de
forma conjunta, se iniciara con la letra «P» del primer ape-
llido, conforme al resultado del sorteo publico que se ha ce-
lebrado al efecto y para las presentes convocatorias por el
Excmo. Ayuntamiento de Almeria, al que se acoge este Pa-
tronato Municipal de Deportes del mismo. Una vez comenza-
das las pruebas selectivas no sera obligatoria la publicacion
de los sucesivos anuncios de la celebracion de las restantes
pruebas en el Boletin Oficial de la Provincia. Estos anuncios
se haran publicos por el Tribunal, en el tablén de anuncios del
Patronato Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de
Almeria, con doce horas, al menos, de antelacién al comienzo
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio o de 24 horas si
se trata de otro distinto.

Desde la terminaciéon de un ejercicio y el comienzo del
siguiente, debera transcurrir un plazo minimo de 72 horas y
maximo de 45 dias naturales.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en
llamamiento unico, salvo caso de fuerza mayor, debidamente
justificada y apreciada por el Tribunal.

11. Calificacion de los ejercicios.

1. Los ejercicios, todos ellos de caracter eliminatorio, se ca-
lificaran de 0 a 10 puntos. La puntuacion de cada aspirante en
los diferentes ejercicios sera la media aritmética de las califica-
ciones de los miembros del Tribunal, eliminandose de este cal-
culo la mayor y la menor puntuacion otorgadas. No seran califi-

cados aptos los aspirantes que no alcancen un minimo de cinco
puntos en cada uno de los ejercicios de la fase de oposicion.

Para la calificaciéon del primer ejercicio (tipo test) restara
una pregunta acertada por cada dos fallos. Las cuestiones no
respondidas ni sumaran ni restaran nota.

Para aprobar el ejercicio el aspirante debera haber res-
pondido, al menos, veinticinco cuestiones de forma correcta,
una vez aplicada la regla anterior.

2. Las calificaciones de cada ejercicio se haran publicas,
exponiéndose en el Tablon de Anuncios del Patronato Munici-
pal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria y en su
pagina web.

3. La calificacion final de esta fase sera el resultado de la
suma de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios de
la oposicion.

12. Calificacion global.

1. Esta sera el resultado de la suma de los puntos ob-
tenidos en la fase de concurso y la obtenida de la fase de
oposicion.

2. En los casos en que se produzca empate en la puntua-
cion obtenida por los aspirantes, se resolvera atendiendo al
mayor tiempo de servicios prestados, por el orden de prefe-
rencia que se relaciona:

1. En el Patronato Municipal de Deportes del Excmo.
Ayuntamiento de Almeria.

2. En el Ayuntamiento de Almeria.

3. En plaza o puesto igual o similar en el Patronato Munici-
pal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria.

4. En plaza o puesto igual o similar en el Ayuntamiento
de Almeria.

5. En plaza o puesto igual o similar en otras Administra-
ciones Publicas.

6. En plaza o puesto igual o similar en empresas publi-
cas o privadas.

13. Relacion de aprobados.

1. Concluido el proceso selectivo, el Tribunal publicara en
el tablén de anuncios del Patronato Municipal de Deportes del
Excmo. Ayuntamiento de Almeria, la relacién de aprobados por
orden de puntuacion, con indicacion de las calificaciones otorga-
das en cada prueba y el resultado final, sin que, en ningun caso,
el Tribunal, pueda declarar como aprobados ni proponer a un nu-
mero mayor de candidatos superior al de las plazas convocadas.

2. Seguidamente, el Tribunal elevara la relacion de apro-
bados, junto con la propuesta de nombramiento como perso-
nal laboral de duracion indefinida del Patronato Municipal de
Deportes al Presidente del mismo, que dictara resolucion al
respecto.

3. La resolucion del Tribunal tendra caracter vinculante
para el Patronato Municipal de Deportes, sin perjuicio de que
éste, en su caso, proceda a su revision conforme a lo estable-
cido en el ordenamiento juridico.

4. El Tribunal queda facultado para resolver cuantas du-
das puedan presentarse y adoptar resoluciones, criterios y
medidas, en relacion con aquellos aspectos no regulados en la
presente convocatoria o en la legislacion vigente.

5. Contra la propuesta del Tribunal, los interesados po-
dran interponer recurso de alzada ante el Presidente del Patro-
nato Municipal de Deportes, en el plazo de un mes, contado
desde el siguiente a la fecha de exposicion del anuncio de la
propuesta del Tribunal en el tablon de anuncios del Patronato
Municipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 114 y 115 de
la LRJAP-PAC. Todo ello sin perjuicio de ejercitar cualquier otro
que estime pertinente.

14. Presentacion de documentos.
1. Los aspirantes propuestos, dentro del plazo de 20 dias
naturales desde que se haga publica la propuesta del Tribunal,
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aportaran los documentos acreditativos de las condiciones de
capacidad y requisitos exigidos en la Base cuarta de la convo-
catoria en las dependencias administrativas del Patronato Mu-
nicipal de Deportes del Excmo. Ayuntamiento de Almeria, sito
en el Estadio de los Juegos Mediterraneos, calle Belladona,
num. 5, de la ciudad de Almeria, 04007, que a continuacion
se detallan:

- Fotocopia autenticada (compulsada) del Titulo exigido en
los Anexo de la convocatoria.

- Declaracion Jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio de ninguna Administracion
Publica, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las funcio-
nes publicas.

- Declaracion Jurada de no desempefiar puesto de trabajo
retribuido en cualquier Administracion Publica, referido al dia
de toma de posesion, ateniéndose a lo dispuesto en el articulo
10 de la Ley 53/1984, de 26 de diciembre, de Incompatibilida-
des del Personal al Servicio de las Administraciones Publicas,
ni actividad privada sujeta a reconocimiento de compatibilidad.

- Fotocopia autenticada (compulsada) del Documento Na-
cional de Identidad, DNI.

2. Quienes dentro del plazo indicado y salvo casos de
fuerza mayor, no presentasen la documentacién, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones,
sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incu-
rrido por falsedad en su solicitud.

3. Quienes tuvieran la condicion de funcionarios publicos
o personal laboral de duracién indefinida de cualquier otra
Administracién Publica estaran exentos de justificar las con-
diciones y requisitos ya acreditados para obtener su anterior
nombramiento, debiendo presentar Unicamente certificacion
que acredite su condicion y cuantas circunstancias consten en
su expediente personal.

4. La toma de posesion como personal laboral indefinido
del Patronato Municipal de Deportes estara supeditada al in-
forme médico favorable expedido por el Servicio Médico y de
Prevencion del Excmo. Ayuntamiento de Almeria de actuacion
en este Patronato Municipal de Deportes, en el que se acre-
dite no padecer enfermedad ni defecto fisico que le impida el
desempefio de sus funciones.

15. Base final.

1. La presente convocatoria y sus bases y cuantos ac-
tos se deriven de las mismas, podran ser impugnados por
los interesados en los casos y en la forma establecida en
la LRJAP-PAC. A los efectos de plazos de posibles recursos
contra estas Bases, sera determinante la fecha de publicacion
de las mismas en el Boletin Oficial de la Provincia.

2. Para lo no previsto en la presente convocatoria sera
de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las
Bases de Régimen Local, el Real Decreto 781/1986, de 18 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de las Disposi-
ciones Legales Vigentes en Materia de Régimen Local, el Re-
glamento General de Ingreso del personal al servicio de la Ad-
ministracion General del Estado, y de Provision de Puestos de
Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracion General del Estado, aprobado por Real De-
creto 364/1995, de 10 de marzo, el Real Decreto 896,/1991,
de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que deben ajustarse el procedimiento
de seleccion de los funcionarios de la Administracion Local, y
demas disposiciones vigentes en esta materia.

3. La precedente convocatoria, bases y su Anexo corres-
pondiente, han sido aprobados por acuerdo de la Junta Rec-
tora del Patronato Municipal de Deportes del Excmo. Ayunta-
miento de Almeria, celebrada en sesién ordinaria el dia 11 de
julio de 2011.

Almeria, 1 de julio de 2011.- El Presidente del Patronato,
Luis Rogelio Rodriguez-Comendador Pérez.

ANEXO
PROGRAMA
BLOQUE |

1. La Constitucion Espafiola de 1978: Antecedentes. Ca-
racteristicas y estructura. Principios generales. Los derechos y
deberes fundamentales de los espafioles.

2. El Régimen Local Espafiol: Clases de Entidades Loca-
les. Organizacién municipal. Competencias municipales. Refe-
rencia a la organizacion del Ayuntamiento de Almeria y de su
Patronato de Deportes.

3. Personal al servicio de las Entidades Locales. Los fun-
cionarios publicos: Clases. Seleccién. Situaciones administrati-
vas. Provision de puestos de trabajo. Derechos del personal al
servicio de los Entes Locales. Deberes del personal al servicio
de los Entes Locales.

4. Los derechos de los ciudadanos ante la Administracion
Publica. Colaboracion y participacion de los ciudadanos en la Ad-
ministracion con especial referencia a la Administracion Local.

BLOQUE II

1. La Administracion Publica Espafiola. Administracion
General del Estado. Administracién de la Comunidad Auto-
noma. Administracion Local.

2. Las Comunidades Auténomas: Constitucion y compe-
tencias. El Estatuto de Autonomia para Andalucia: estructura y
disposiciones generales. Idea general sobre las competencias
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

3. El Municipio: Elementos del Municipio. El término mu-
nicipal, la poblacion, el empadronamiento.

4. Relaciones de las Entidades Locales con las restantes
Administraciones territoriales. La Autonomia local y el control
de legalidad.

5. Fuentes del Derecho Administrativo. La Ley. Clases de
leyes. Disposiciones del Ejecutivo con rango de Ley. El Regla-
mento y otras disposiciones generales.

6. Formas de accion administrativa en la esfera local.

7. La Ley de las Haciendas Locales: Principios inspirado-
res. Clasificacion de los ingresos. Impuestos, tasas y contribu-
ciones especiales. Precios publicos.

8. El presupuesto de las entidades locales. Elaboracion,
aprobacion. Ejecucion presupuestaria. Control y fiscalizacion.

BLOQUE IlI

1. Los actos administrativos: concepto y clases. Motiva-
cion. Eficacia y validez de los actos. Notificacion.

2. Responsabilidad y régimen disciplinario del personal al
servicio de los Entes Locales.

3. Procedimiento Administrativo Local. El Registro de En-
trada y Salida de documentos. Requisitos en la presentacion
de documentos.

4. Los recursos administrativos en el ambito de las Enti-
dades Locales. Concepto y clases. La revision de oficio de los
actos administrativos.

5. Los 6rganos colegiados locales. Convocatoria y orden
del dia. Requisitos de constitucién. Funcionamiento. Actas y
certificados de acuerdos.

6. La Administracion al servicio del ciudadano: Atencion
al publico. Acogida e informacion al ciudadano. Los servicios
de informacién administrativa.

7. Organizacion del trabajo y el trabajo en equipo en la
Administracion.

8. Los documentos administrativos: Concepto. Funciones
y caracteristicas. Formacion del expediente administrativo.
Los archivos. Concepto. Caracteristicas y funciones. Criterios
de ordenacién de los archivos vivos o de gestion.
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ANUNCIO de 1 de julio de 2011, del Ayuntamien-
to de Camas, de bases para la seleccion de plazas de
funcionario.

Visto que actualmente se encuentran vacantes diversas
plazas tanto de personal funcionario como de personal labo-
ral, incluidas en la Oferta de Empleo Publico correspondiente
al ano 2010, las cuales se considera necesario cubrir.

Visto lo establecido en el articulo 8 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado Publico; en el
Real Decreto 896/1991, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el Pro-
cedimiento de Seleccion de los Funcionarios de Administracion
Local, y demas disposiciones legales aplicables; en virtud de
lo preceptuado en el art. 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2 de
abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, vengo en
dictar resolucion con las siguientes disposiciones:

Primera. Aprobar las Bases que han de regir los proce-
sos selectivos de las plazas vacantes que se indican en los
correspondientes anexos, incluidas en la Oferta de Empleo Pu-
blico del afio 2010, asi como disponer la convocatoria de las
mismas, que se desarrollaran de acuerdo con las siguientes
Bases:

BASES GENERALES

Primera. Objeto de la Convocatoria.

1.1. El objeto de las presentes bases es el estableci-
miento de las normas generales que han de regir los procesos
selectivos para la provisién de plazas vacantes incluidas en la
Oferta de Empleo Publico del afio 2.010, y se convocan para
su cobertura, unas mediante nombramiento como personal
funcionario de carrera y otras como personal laboral fijo, las
plazas que figuran en los Anexos de estas Bases Generales,
y las que resulten vacantes hasta la fecha de la propuesta de
nombramiento o contratacién de los aspirantes, y que estén
dotadas presupuestariamente.

1.2. Estas plazas pertenecen a las Escalas, Subescalas,
Clase o categorias, que se indican, y estan dotadas con las
retribuciones basicas establecidas de acuerdo con el art. 76
de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, y las complementarias que correspondan de
conformidad con la legislacion vigente y acuerdos municipa-
les, asi como las establecidas en el vigente Convenio Colectivo
del personal laboral al servicio del Excmo. Ayuntamiento de
Camas, en el caso del personal laboral fijo.

1.3. De ellas se reservan a promocion interna de emplea-
dos publicos en propiedad de la propia Corporacion, incluidos
los que se encuentran en situacion de excedencia, o de tra-
bajadores fijos, el numero de plazas que se detallan en los
anexos respectivos tal como se determina en los articulos 18
y 19 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico, ya sean funcionarios o personal labo-
ral fijo del Excmo. Ayuntamiento de Camas, asi como los que
sean objeto de promocién interna, conforme a lo dispuesto
en la Disposicién Transitoria Segunda de la mencionada Ley
7/2007, de 12 de abril.

1.4. Las plazas reservadas a turno de promocion interna
0 a personas con discapacidad, en caso de quedar vacantes,
acreceran el turno libre o de aspirantes sin discapacidad res-
pectivamente. lgualmente pasaran a cubrirse por el turno li-
bre, las vacantes reservadas a los turnos antes citados cuando
no sea admitido a los mismos ningun aspirante.

1.5. Seran de aplicacion preferente las disposiciones
especificas de cada convocatoria que figuran en los Anexos
cuando contengan previsiones diferentes a las reguladas en
estas Bases Generales.

1.6. Las presentes Bases tendran en cuenta el principio
de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo que se

refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de
la Constitucién Espanola, la Directiva Comunitaria de 9 de fe-
brero de 1.976, y lo previsto en la Ley Organica 3/2007, de 22
de marzo, para la igualdad efectivas de mujeres y hombres.

1.7. Con objeto de evitar que la utilizacion de modos de
expresion no sexista ocasione una dificultad perturbadora afa-
dida a la lectura y comprension del presente texto, se hace
constar expresamente que cualquier término genérico refe-
rente a personas, como opositor, aspirante, funcionario, traba-
jador, etc. debe entenderse en sentido comprensivo de ambos
SExos.

Segunda. Legislacion aplicable.

2.1. La presente convocatoria se regira por lo previsto en
estas Bases y Anexos correspondientes, y, en su defecto se
estara a lo establecido en la Ley 7/2007, de 12 de abril, por la
que se aprueba el Estatuto Basico del Empleado Publico; en
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Ré-
gimen Local; Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para
la Reforma de la Funcion Publica; Real Decreto Legislativo
781/1986, de 18 de abril; Real Decreto 896/1991, de 7 de
junio, por el que se establecen las reglas basicas y programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de funcionarios de Administracion Local; en lo no previsto en
las anteriores normas, se aplicara la normativa establecida
para el ingreso en la funcién publica de la Comunidad Autd-
noma Andaluza, es decir, en el Decreto 2/2002, de 9 de enero,
por el que aprueba el Reglamento General de Ingreso de los
funcionarios de la Administracion General de la Junta de An-
dalucia; y supletoriamente el Real Decreto 364/95, de 10 de
marzo, por el que se aprueba el Reglamento General Ingreso
del Personal al Servicio de la Administracion del Estado y Pro-
vision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los
Funcionarios Civiles de la Administracion General del Estado,
y por cualquiera otras disposiciones aplicables. Se tendra en
cuenta ademas, lo dispuesto en la Ley Organica 3/2007, de
22 de marzo, para la Igualdad efectiva de hombres y mujeres.

Tercera. Requisitos de los aspirantes.

3.1. Para ser admitidos a la realizacién de las pruebas
selectivas los aspirantes deberan reunir los siguientes requi-
sitos:

a) Tener nacionalidad espanola, sin perjuicio de lo dis-
puesto en el art. 57 de la Ley 7/2007, de 12 de abril.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas de la plaza a cubrir. En caso de participar por Turno
de Discapacidad, no se establecen limitaciones, sino en el
caso en que sean incompatibles con el desempefio de las ta-
reas o funciones encomendadas.

c) Tener cumplidos los dieciséis afios y no exceder, en su
caso, de la edad méaxima de jubilacién forzosa.

d) No haber sido separado, mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pu-
blicas o de los 6rganos constitucionales o estatuarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse en inhabilitacion abso-
luta o especial para empleos o cargos publicos por resolucion
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefaban en
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido so-
metido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico.

e) Estar en posesion de la titulacion exigida, prevista en
los Anexos respectivos o en condiciones de obtenerla en la fe-
cha de expiracion del plazo de admision de instancias. A estos
efectos, se entendera por estar en condiciones de obtener el
titulo académico cuando se han abonado los derechos por su
expedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extran-
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jero se debera estar en posesion, de la credencial que acredite
su homologacion.

f) Aquellos que, independientemente de los anteriores, se
establezcan en los anexos respectivos.

3.2. Los requisitos establecidos en la Base anterior, asi
como aquellos otros que pudieran recogerse en los anexos
respectivos, deberan reunirse el dia de finalizacion del plazo
de presentacion de solicitudes.

Cuarta. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles contados a partir
del siguiente al de publicacion del extracto de la convocatoria
en el Boletin Oficial del Estado, quienes deseen tomar parte en
las pruebas selectivas deberan hacerlo constar en su solicitud
dirigida al Sr. Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, manifes-
tando expresamente que retnen todos y cada uno de los re-
quisitos exigidos en la convocatoria, asi como los que pudieran
recogerse en los anexos respectivos, referidos siempre a la
fecha de expiracion del plazo de presentacion de solicitudes.

Los aspirantes presentaran tantas solicitudes como pla-
zas a las que deseen concurrir. Haran constar en cada instan-
cia la denominacién de la plaza, el procedimiento selectivo y el
turno de acceso.

4.2. A la solicitud, que se presentara en el Registro Gene-
ral del Excmo. Ayuntamiento de Camas, sito en Plaza de Nues-
tra Sefora de los Dolores s/n, en horario de 9,00 a 14,00
horas, los interesados deberan unir:

a) Fotocopia del DNI en vigor.

Los aspirantes nacionales de otros Estados miembros
de la Union Europea, o cualquiera de los Estados a los que,
en virtud de Tratados Internacionales celebrados por la Union
Europea, y ratificados por Espafia, sea de aplicacion la libre
circulacién de trabajadores, deberan presentar fotocopia com-
pulsada del documento de identidad o pasaporte de su pais
de origen.

b) Fotocopia del titulo exigido para participar en las prue-
bas, o fotocopia del justificante de abono de los derechos para
su expedicion. En el caso de presentar fotocopia de la titula-
cion equivalente, debera especificarse la norma que acredite
la equivalencia.

c) Justificante o resguardo acreditativo de haber satis-
fecho el importe de la tasa por participacion en las pruebas
selectivas, dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes,
conforme a la Ordenanza Fiscal en vigor al momento de la
apertura del plazo de presentacion de solicitudes. EI importe
de dicha tasa se ingresara previa emision de la correspon-
diente liquidacion realizada en el Servicio de Rentas e Inspec-
cion del Excmo. Ayuntamiento de Camas, debiendo consignar
en el ingreso el nombre del aspirante, aun cuando el ingreso
haya sido efectuado por persona distinta, indicando el NIF y
plaza a la que opta. La falta de estos requisitos determinara la
exclusion del aspirante.

En ninglin caso la presentaciéon y pago de la tasa supon-
dra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y
forma, de la solicitud de participaciéon de acuerdo con lo dis-
puesto en la convocatoria.

4.3. En los sistemas selectivos de concurso-oposicion, o
concurso en su caso, se debera acompafar a la solicitud, o
bien durante el plazo de presentacion de éstas para adjuntarla
a la misma, relacion de los méritos alegados y documentacion
justificativa de los méritos que se alegan, debidamente com-
pulsada o cotejada conforme al articulo 158 del Real Decreto
2568/1986, de 28 de noviembre, por el que se aprueba el
Reglamento de Organizacion, Funcionamiento y Régimen Juri-
dico de las Corporaciones Locales.

4.4, También podran presentarse en la forma que deter-
mina el articulo 38 de la Ley 30/1.992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun.

Las solicitudes presentadas a través de las Oficinas de
Correos, deberan ir en sobre abierto para ser fechadas y se-
lladas por el empleado de dicho organismo antes de ser cer-
tificadas. Solo en este caso se entendera que las instancias
han tenido entrada en el Registro General del Ayuntamiento
de Camas en la fecha en que fueron entregadas en la Oficina
de Correos.

4.5. La opcion a las plazas reservadas para personas con
discapacidad habra de formularse en la solicitud de participa-
cion en la convocatoria, con declaracion expresa de los inte-
resados de que reunen los requisitos de la convocatoria, de-
biendo adjuntar a la solicitud de participacion en las pruebas
selectivas la acreditacion documental de tal condicion a través
del organismo competente (Centro de Valoracion y Orientacion
dependiente de la Delegacion Provincial de la Consejeria para
la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucia, u orga-
nismo con competencia en la materia), y poseer una discapa-
cidad de grado igual o superior al 33 por 100, asi como el tipo
de discapacidad que posee, (fisica, psiquica o sensorial), con-
juntamente con la declaracion de las adaptaciones de tiempo,
medios y de otra naturaleza que considere necesarias para la
realizacion de dichas pruebas.

No podra participar ningun aspirante en el procedimiento
selectivo sin aportar la referida acreditacion en el plazo de
presentacion de solicitudes. En las pruebas selectivas se es-
tableceran las adaptaciones posibles en tiempo y medios para
aquellas personas con minusvalia que asi lo soliciten en su
instancia de participacion y la motiven con los dictamenes
técnicos facultativos correspondientes, entendiéndose que no
precisan adaptacion alguna si no lo hacen constar expresa-
mente en la misma, debiéndose pronunciar el érgano de se-
leccién sobre las adaptaciones solicitadas antes de realizar los
respectivos ejercicios.

4.6. Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cualquier momento de oficio o a peticién del
interesado.

4.7. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que ha-
gan constar en sus solicitudes, pudiendo unicamente solicitar
su modificacion mediante escrito motivado, dentro del plazo
establecido para la presentacion de solicitudes. Transcurrido
dicho plazo, no se admitira ninguna peticion de esta natura-
leza, sin perjuicio de lo preceptuado en el articulo 71.3 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

Quinta. Admision de aspirantes.

5.1. Terminado el plazo de presentacion de instancias, el
Sr. Alcalde, dictara Resolucion, declarando aprobada la lista
provisional de admitidos y excluidos e indicando el lugar en el
que se encuentran expuestas las listas certificadas completas,
en las que constara el nombre y apellidos de los aspirantes,
el DNI/NIE, y en su caso, la causa de exclusion. Dicha Re-
solucion se publicara en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla, y en el Tablon de Anuncios del Excmo. Ayuntamiento
de Camas.

5.2. Tanto para subsanar los errores de hecho como para
solicitar su inclusion en el caso de resultar excluido u omitido,
los aspirantes dispondran de un plazo de diez dias habiles
a partir del siguiente a aquél en que se haga publica dicha
lista de aspirantes en el Boletin Oficial de la Provincia de Se-
villa, de conformidad con lo dispuesto en el art. 71 de la Ley
30/1992.

5.3. La lista provisional se entendera automaticamente
elevada a definitiva si no se presentaran reclamaciones, y
no se apreciaran errores de oficio. Si hubiera reclamaciones,
transcurrido el plazo sefalado de 10 dias habiles se dictara
resolucién por la Alcaldia, estimando o desestimando las mis-
mas Yy, elevando a definitiva la lista de admitidos y excluidos,
que se hara publica en el Boletin Oficial de la Provincia de
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Sevilla y en el Tablén de Anuncios de la Corporacion. En la
misma resolucion se hara publico la composicion del Tribunal,
el lugar, fecha y hora del comienzo del primer ejercicio y, en su
caso, el orden de actuacién de los aspirantes.

5.4. Seran admitidas las personas con discapacidad en
igualdad de condiciones con los demas aspirantes. Solo po-
dran establecerse exclusiones por limitaciones en los casos
en que sean incompatibles con el desempefo de las tareas o
funciones correspondientes.

5.6. A tal efecto, el Tribunal podra requerir informe y, en
su caso, colaboracion de los drganos técnicos de la Adminis-
tracion laboral sanitaria o de los 6rganos competentes de la
Consejeria para la lgualdad y Bienestar Social, u organismo
que lo sustituya en sus cometidos y funciones.

Sexta. Tribunal Calificador.

6.1. El Tribunal Calificador, salvo que en el anexo respec-
tivo se determine otra composicién, quedara integrado como
sigue, siendo nombrados por el Sr. Alcalde, teniendo todos y
cada uno de sus integrantes voz y voto, salvo el Secretario que
sélo tendra voz; debiendo poseer titulacion igual o superior a
la exigida para las plazas convocadas:

Presidente: Un funcionario de carrera de la Corporacion.
Secretario: Un funcionario de carrera que preste sus servicios
en la Corporacion.

Vocales: Cuatro empleados publicos.

De dichos Tribunales podran formar parte funcionarios
propuestos por la Comunidad Auténoma y/o de la Diputacion
Provincial de Sevilla, a peticion del Sr. Alcalde.

A todos y a cada uno de los miembros del Tribunal, se les
asignara un suplente, y su composicion se hara publica en el
Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla conjuntamente con la
lista definitiva de admitidos y excluidos.

La actuacion de todos los miembros del Tribunal sera co-
legiada y ajustada a los principios de imparcialidad y profesio-
nalidad, tendiéndose, en lo posible, en cuanto a su composi-
cion a la paridad entre mujer y hombre, de conformidad con el
art. 60.1 de la Ley 7/2007.

No podran formar parte del Tribunal el personal de elec-
cion o designacion politica, los funcionarios interinos ni el per-
sonal eventual. La pertenencia sera siempre a titulo individual,
no pudiendo ostentarse ésta en representacion o por cuenta
de nadie, siendo sus miembros personalmente responsables
del estricto cumplimiento de las Bases de la convocatoria.

6.2. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificando a la autoridad convocante, y los aspiran-
tes podran recusarlos, cuando concurran las circunstancias
previstas en el articulo 28.2 de la Ley 30/92, de 26 de no-
viembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comun, o si hubiesen
realizado en los cinco afios anteriores a la publicacion de la
convocatoria tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas para el acceso a la misma o equivalente categoria
a la que correspondan las plazas convocadas, e igualmente si
hubieran colaborado durante ese periodo de algun modo con
centros de preparacion de opositores de la categoria a la que
pertenezcan las plazas convocadas. Los aspirantes podran
recusar a los miembros del Tribunal cuando concurran las cir-
cunstancias anteriormente citadas.

6.3. Los Tribunales ajustaran su actuacion de acuerdo
con lo establecido en los articulos 22 a 27 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre.

Para la valida constitucion del Tribunal en cada una de
sus sesiones, bastara la asistencia de su Presidente y Secre-
tario y de la mitad de los vocales, titulares o suplentes, indis-
tintamente.

Las decisiones se adoptaran por la mayoria de los votos
presentes, resolviendo en caso de empate, el voto del que

actue como Presidente, siendo secretos sus acuerdos y de-
liberaciones. Si por cualquier circunstancia no concurrieran
a alguna de las sesiones el Presidente y/o el Secretario, se
supliran, en el primer caso, por el Vocal de mayor jerarquia,
antigliedad o edad, por este orden, y en el segundo, por el
Vocal de menor edad.

Asimismo, cuando un Vocal no pueda asistir a alguna
sesién, deberd comunicarselo a su suplente con la suficiente
antelacion con el objeto de que asista a la misma.

6.4. El Tribunal podra disponer la incorporacion a sus tra-
bajos de Asesores en aquellas pruebas que demanden oir la
opinion de técnicos especialistas, quienes actuaran con voz
pero sin voto; asi como de Colaboradores en tareas de vigi-
lancia y control del desarrollo de los diferentes ejercicios, por
concurrir a las pruebas un elevado nimero de aspirantes.

Los Tribunales Calificadores quedaran facultados para re-
solver las dudas que pudieran surgir en la aplicacion de las Ba-
ses, para decidir respecto a lo no contemplado en las mismas,
para establecer pruebas adicionales a las que figuren en las
convocatorias en caso de producirse empates de puntuacion
entre los aspirantes.

Igualmente, podran tomar los acuerdos necesarios para
el buen orden en el desarrollo de cada convocatoria, estable-
ciendo los criterios que deban adoptarse en relacion con los
supuestos no previstos en ellas. En cualquier momento del
proceso selectivo, si el correspondiente Tribunal tuviere cono-
cimiento de la existencia de aspirantes que no cumplen alguno
de los requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa
audiencia del interesado, debera proponer su exclusion al or-
gano competente, comunicando las inexactitudes o falsedades
formuladas por el aspirante en la solicitud.

Los componentes de los Tribunales tendran derecho a
indemnizacion, segun lo dispuesto en la normativa aplicable
sobre Indemnizaciones a Funcionarios por Razon del Servicio.

Séptima. Convocatorias y notificaciones.

7.1. Excepto la convocatoria para la realizacion del primer
ejercicio de cada convocatoria, que se efectuara mediante su
publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, las
restantes comunicaciones y notificaciones derivadas de las
distintas convocatorias, asi como los sucesivos anuncios para
la celebracion de los siguientes ejercicios se haran publicos en
el Tablon de Anuncios de la Corporacion, asi como, a efectos
meramente informativos, en la pagina web del Ayuntamiento
de Camas.

7.2. Asimismo, se pondra a disposicion de los interesados
informacion en la siguiente direccion de internet: www.ayto-
camas.org. En ella se podran consultar, entre otros extremos,
las bases, listas de admitidos, fechas de ejercicios, asi como
las calificaciones obtenidas. Dicha pagina web tiene caracter
meramente informativo, siendo los medios oficiales de notifi-
cacion los resefiados en el parrafo anterior.

Octava. Sistema de seleccion.

El sistema selectivo sera el que se especifica en el Anexo
correspondiente.

8.1. Fase de Concurso.

8.1.1. La documentacion acreditativa de los méritos ale-
gados debera unirse a la solicitud, que debera ir grapada o
encuadernada, ordenada, numerada y relacionada segun el
orden en que se citen los méritos en el Modelo de Autobe-
remacion cuando asi esté establecido en el correspondiente
Anexo. Sélo seran tenidos en cuenta los méritos adquiridos
con anterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion de
instancias. Los méritos que se aleguen habran de justificarse
mediante documento original o fotocopia compulsada o excep-
cionalmente por cualquier medio probatorio de su autentici-
dad. EI Tribunal decidira sobre la suficiencia del documento.
Los méritos alegados y no justificados no seran tenidos en
cuenta por el Tribunal.



Pagina nim. 64

BOJA nim. 163

Sevilla, 20 de agosto 2011

En el proceso de valoracion podra recabarse formalmente
de los interesados las aclaraciones o, en su caso, la documen-
tacion adicional que se estime necesaria para la comproba-
cion de los méritos alegados.

8.1.2. No se valoraran los méritos que aun alegados, fue-
ron aportados o justificados con posterioridad a la finalizacion
del plazo de presentacion de instancias, salvo que, cumplido
lo previsto en el apartado anterior, se hayan relacionado en la
solicitud y alegado la imposibilidad de aportar su justificacion
dentro del referido plazo, disponiendo como plazo maximo para
su aportacion hasta la fecha de baremacion de los méritos.

8.1.3. Quienes hayan prestado servicios en el Ayunta-
miento de Camas, lo haran constar en la solicitud de participa-
cion, aportando el correspondiente justificante a la documen-
tacion presentada, que deberan aportar.

8.1.4. En las pruebas selectivas que se realicen por el
sistema de concurso-oposicion, la fase de concurso sera pre-
via a la de oposicion, no tendra caracter eliminatorio ni podra
tenerse en cuenta para superar las pruebas de la fase de opo-
sicion.

8.1.5. Sistema de autobaremacion.

En aquellas convocatorias en que asi se especifique en
el anexo correspondiente, se establecera el sistema de auto-
baremacion por parte de los aspirantes, con objeto de agilizar
el procedimiento selectivo y garantizar el cumplimiento de los
plazos para la celebracién de los ejercicios que componen la
fase de oposicion. Dicho sistema se ajustara a las siguientes
normas:

a) Cada aspirante cumplimentara el Modelo de Autobare-
macién que figura en el Anexo correspondiente.

b) El Tribunal Calificador procedera a la verificacion de la
autobaremacién presentada por los aspirantes. En dicho pro-
ceso de verificacion, el Tribunal Calificador podra minorar la
puntuacion consignada por los aspirantes en el caso de méri-
tos no valorables conforme al baremo de méritos por no tener
relacion directa con la plaza objeto de la convocatoria y otras
circunstancias debidamente motivadas, asi como en el caso
de apreciar errores aritméticos. El Tribunal no podra valorar
méritos no alegados, ni otorgar una puntuacion mayor a la
consignada en cada apartado del baremo por los aspirantes,
salvo que hayan incurrido en errores aritméticos, materiales o
de hecho.

c) Terminado el proceso de valoracion, el Tribunal hara
publica la calificacion definitiva de la fase de concurso en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion.

8.1.6. Baremo de méritos.

a) Titulacion.

Por poseer titulacion académica relacionada con la plaza
a que se opta, aparte de la exigida para acceder a la misma,
hasta un maximo de 1 punto, en la forma siguiente:

- Grado de Doctor: 1,00 puntos.

- Titulo de Licenciado Universitario o equivalente: 0,80
puntos.

- Titulo Universitario de Grado Medio o Diplomado Univer-
sitario: 0,60 puntos.

- Bachiller, Formacioén Profesional de segundo grado, Téc-
nico o equivalente: 0,40 puntos.

- Graduado Escolar, Formacion Profesional de primer
grado, Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria o equi-
valente: 0,20 puntos.

No se valoraran los titulos académicos imprescindibles
para la obtencion de otros de nivel superior que se aleguen.

A efectos de equivalencia de titulacion, se admitiran las
establecidas por el Ministerio de Educacién con caracter ge-
neral y aquellas otras establecidas por otras Administraciones
Publicas a efectos laborales.

b) Cursos y seminarios.

Por formacion recibida o impartida en Cursos, Semina-
rios, Congresos y Jornadas, siempre que se encuentren direc-
tamente relacionados con las tareas a desarrollar en la plaza

solicitada, y que hayan sido impartidos por la Administracion
General del Estado, Comunidades Autonomas, Administracion
Local, Organismos y Entidades de Derecho Publico de dichas
Administraciones, Universidades, Organizaciones Sindicales
o Colegios Profesionales, acreditado mediante el titulo oficial-
mente expedido, 0 en su caso, certificacion expedida por el Or-
ganismo competente, en ambos casos con especificacion de
las horas que se valoraran, hasta un maximo de 4,5 puntos,
en la forma siguiente:

, CURSO RECaRS0. | curso e

DURACION | IMPARTIDO |, RECIBIDO CON 1 asisTENCIA

CURSO NO NO NO
OFICIAL| o (a [OFICIAL| 0N |OFICIAL| o V0

Hasta 20 h 0,100 | 0,050 | 0,075 0,038 0,045 | 0,023
De2la40h 0,200 | 0,100 | 0,150 0,075 0,090 | 0,045
De41al00h | 0,500 | 0,250 | 0,375 0,188 0,225 | 0,113
de 101 a200h | 1,000 | 0,500 | 0,750 0,375 0,450 | 0,225
De2012300h| 1,500 | 0,750 | 1,125 0,563 0,675 | 0,338
De 3012600 h| 3,000 | 1,500 | 2,250 1,125 1,350 | 0,675
Mas de 600 h | 3,500 | 1,750 | 2,625 1,313 1,575 | 0,788

Se entenderan cursos oficiales aquellos impartidos por
las Administraciones Publicas.

Cuando no determinaren el numero de horas de las que
constd, se valoraran como los de hasta 20 horas. En el mismo
caso, si no se refleja en la documentacion acreditativa si es o
no con aprovechamiento se entendera sin este.

Se consideran valorables y relacionados los cursos relati-
vos a perspectiva de género y los concernientes a prevencion
de riesgos laborales genéricos o especificos de la profesion.

En todos los casos, Unicamente se valoraran por una sola
vez los cursos de idéntico contenido y denominacion, aunque
se repita su participacion.

c) Experiencia.

La experiencia se valorara por cada mes de servicios pres-
tados y hasta un maximo de 4,5 puntos, siempre que exista o
haya existido relacion laboral o de caracter funcionarial, en la
forma siguiente:

- En cualquiera de las Administraciones Publicas, en pues-
tos de igual o equivalente categoria y cualificacion a la que se
aspira (0,1250 puntos).

- En puestos de igual categoria y cualificacién en Organis-
mos Auténomos, Consorcios, Patronatos y Empresas con mas
del 50% de capital publico (0,0875 puntos).

- En otros puestos de cualquier Administracion Publica,
Organismos Auténomos, Consorcios, Patronatos y Empresas
Publicas con mas del 50% de capital publico (0,0375 puntos)

Las fracciones de tiempo iguales o superiores a 15 dias
se computaran como un mes.

No se computaran los servicios que hayan sido prestados
simultaneamente con otros igualmente alegados. Tampoco se
computaran los servicios realizados mediante contratos para
trabajos especificos, como personal eventual, de consultoria o
asistencia o en régimen de colaboracién social.

Los servicios prestados a tiempo parcial se valoraran pro-
porcionalmente, excepto que la reduccion obedezca a algunos
de los supuestos previstos en la normativa sobre reduccion de
jornada por motivos de lactancia, cuidados de familiares y de-
mas supuestos motivados en la conciliacion de la vida familiar
y laboral.

8.1.7. Acreditacion de los méritos.

La acreditacion de los méritos correspondientes a los di-
ferentes apartados debera hacerse mediante la presentacion
de la siguiente documentacién, mediente originales o fotoco-
pias debidamente compulsadas:



Sevilla, 20 de agosto 2011

BOJA nim. 163

Pagina nim. 65

a) Titulacion:

Titulo expedido u homologado por el Ministerio de Educa-
cion o resguardo acreditativo de haber abonado los derechos
de expedicion del correspondiente titulo.

b) Cursos y seminarios:

Certificacion, titulo o diploma expedido por el centro u or-
ganismo que impartio el curso, con indicacion del nimero de
horas de duracion.

c) Experiencia:

Certificacion o acreditacion suficiente de la Administracion
donde se haya prestado servicios en la que conste naturaleza
del vinculo, denominacion del puesto y, en su caso, grupo o
subgrupo de clasificacion, con expresion del tiempo desempe-
fiado, o bien mediante contrato de trabajo e informe de vida la-
boral expedido por la Seguridad Social, acreditativo del periodo
de contratacion, sin que sean tenidos en cuenta cualesquiera
otros servicios que no hayan sido prestados bajo cualquier rela-
cion de caracter funcionarial o contractual laboral (contratos de
servicios, suministros, trabajos auténomos, etc.).

8.1.8. La valoracioén de la fase de concurso en los supues-
tos de concurso-oposicién, no podra ser superior al 45% de la
puntuacion final de la oposicion.

8.2. Fase de Oposicion.

8.2.1. Todos los ejercicios de la oposicion, que seran lei-
dos por los aspirantes si asi lo decide el Tribunal Calificador,
seran eliminatorios y se calificaran, con una puntuacién de O a
10 puntos, siendo eliminados los aspirantes que no alcancen
un minimo de 5 puntos en cada uno de ellos, que seran califi-
cados como no aptos.

8.2.2. De conformidad con el sistema, contenido del pro-
grama y ejercicios que figuran en el Anexo correspondiente,
las referencias contenidas en los programas de materias de
las respectivas plazas a disposiciones normativas concretas
se entienden referidas a las vigentes en la fecha de realizacion
de los ejercicios.

8.2.3. El primer ejercicio de la oposicion no podra comen-
zar hasta transcurridos dos meses desde la finalizacién del
plazo de presentacion de instancias.

8.2.4. En aquellas plazas en cuya fase de oposicion se
incluyan ejercicios relativos a cuestionarios de preguntas con
respuestas alternativas, el Tribunal queda obligado a publi-
car dentro de los cinco primeros dias habiles siguientes a la
celebracion del mismo la plantilla corregida de respuestas
correctas, a fin de que los interesados puedan formular las
alegaciones que estimen pertinentes sobre el mismo. Solo se
admitiran a tramite las reclamaciones referidas a la plantilla
corregida que se hayan presentado dentro de los cinco dias
habiles siguientes a su publicacién. En cualquier caso, el Tribu-
nal debera tener en cuenta las alegaciones presentadas den-
tro del referido plazo, resolviendo expresamente antes de la
correccion del citado cuestionario de preguntas.

8.2.5. Las distintas pruebas de un ejercicio podran reali-
zarse conjunta o separadamente, seguin determine el Tribunal
Calificador.

8.2.6. Si el sistema de seleccion fuese de concurso-opo-
sicién, la puntuacion de la fase de oposicidén no podra ser infe-
rior al 55% de la puntuacion final.

Novena. Desarrollo de los ejercicios.

La fase de oposicion y, en su caso, la de concurso, sera
como se indica en los anexos respectivos, que asimismo, es-
pecificaran el procedimiento de seleccion.

9.1. Los aspirantes seran convocados para cada ejerci-
cio en llamamiento Unico. A efectos de identificacién, los as-
pirantes acudiran a las pruebas provistos de DNI/NIE o en
su defecto del pasaporte, o documento publico que acredite
fehacientemente su identidad. Estos accederan a los lugares
de realizaciéon de las pruebas sin portar teléfonos moviles, o
apagados en su caso.

En cualquier momento, los Tribunales podran requerir a
los opositores para que acrediten tanto su personalidad como
que reunen los requisitos exigidos para tomar parte en las
pruebas selectivas.

La no presentacion a cualquiera de los ejercicios en el
momento de ser llamados comporta que decaiga automatica-
mente en su derecho a participar en el ejercicio de que se
trate y en los sucesivos, y en consecuencia, quedara excluido
del proceso selectivo. Igualmente seran excluidos del mismo,
a todos los efectos, los aspirantes que no acudan a la lectura
de sus respectivos ejercicios en su caso.

9.2. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

9.3. El orden de actuacion de los aspirantes en aquellos
ejercicios que no puedan actuar conjuntamente se realizara de
conformidad con el dltimo sorteo publicado en el BOE y reali-
zado por la Secretaria General para la Administracion Publica
para todas las pruebas selectivas de ingreso que se celebren
durante el afio, de conformidad con lo estipulado en el art. 17
del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo. Una vez estable-
cido el orden de actuacion, se mantendra el mismo para todas
las pruebas de la seleccion en que sea necesario aplicarlos.

A tal efecto se establecen los siguientes criterios de orde-
nacion alfabética:

a) Los digrafos CH y LL se consideraran letras del abece-
dario espafiol, apareciendo en su orden alfabético correspon-
diente, detras de las letras C y L respectivamente.

b) El digrafo RR no se considerara como letra del abece-
dario, ocupando su lugar dentro de las correspondientes a la
letra R.

c) Los primeros apellidos que comiencen con de, del o de
la(s), seran tratados de forma igualitaria, independientemente
de la forma en que sean transcritos por los interesados, siendo
éstos incorporados al nombre.

Ejemplo: Luis del Castillo Velasco.

1.° Apellido: Castillo.

2.° Apellido: Velasco.

Nombre: Luis del.

d) Los segundos apellidos que comiencen con de, del o
de la(s), seran tratados de forma igualitaria, independiente-
mente de la forma en que sean transcritos por los interesados,
siendo éstos incorporados al final del primer apellidos.

Ejemplo: Luis del Castillo de las Heras.

1.° Apellido: Castillo de las.

2.° Apellido: Heras.

Nombre: Luis del.

e) Los apellidos compuestos seran tratados de forma
igualitaria, independientemente de la forma en que sean trans-
critos por los interesados, considerandose en cualquier caso
sin guion. Se situaran al final de la primera mitad del apellido
compuesto.

Ejemplos:

1.° Luis Vargas Castillo.

2.° Luis Vargas-Machuca Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y
aparecera después de los anteriores Vargas.

3.° Luis Vargas Machuca-Castillo.

Seran considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y
aparecera después de los anteriores Machuca.

4.° Luis Vargas Montes.

f) Los acentos, diéresis, apostrofes o cualquier otro signo
ortografico no estableceran distincion alguna en cuanto al or-
den alfabético, considerandose para ello como si no existie-
sen.

Ejemplo:

Luis Castillo O'Connor = Luis Castillo Oconnor.

Luis O'Donnell Agliero = Luis Odonell Aguero.
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9.4. Los Tribunales deberan adoptar, en lo posible, las
medidas oportunas para garantizar que los ejercicios escritos
sean corregidos y valorados sin que se conozca la identidad de
los aspirantes. El Tribunal podra excluir a aquellos opositores
en cuyas hojas de examen figuren nombres, rasgos, marcas o
signos que permitan conocer la identidad de los autores.

9.5. Cuando un ejercicio sea realizado por escrito, el
mismo, segun criterio del Tribunal, podra ser leido publica-
mente por los aspirantes. No obstante, el Tribunal podra de-
cidir que sea leido por sus miembros y no publicamente, en
cuyo caso éste debera adoptar las medidas necesarias para
asegurar el secreto de la identidad de los opositores.

9.6.1. Cuando en los anexos correspondientes se esta-
blezca que uno de los ejercicios sea oral, en dicho ejercicio
el Tribunal podra determinar un tiempo de preparacion previo
para la exposicion de los temas, no inferior a 10 minutos ni
superior a 15. La realizacion de este ejercicio sera publica.
Se valoraran los conocimientos sobre los temas expuestos, la
fluidez verbal y expresion linglistica, la aportacion personal, la
exposicion razonada y argumentada y la capacidad de sintesis.
Si el Tribunal apreciara deficiencia notoria en la actuacion del
aspirante podra invitarlo a que desista de continuar en el de-
sarrollo del ejercicio.

9.6.2. Cuando en los anexos correspondientes se esta-
blezca un ejercicio practico, el Tribunal valorara fundamental-
mente la capacidad de raciocinio, la sistematica en el plan-
teamiento, la formulacion de conclusiones y el conocimiento
y adecuada interpretacion de la normativa aplicable. Los Tri-
bunales Calificadores podran permitir, el uso de textos legales
y colecciones de jurisprudencia de los que acudan provistos
los opositores asi como de aquellos otros materiales que se
consideren necesarios para el mejor desarrollo del ejercicio,
exclusivamente en soporte papel.

9.6.3. Si alguno de los ejercicios consiste en desarrollar
por escrito algun/os tema/s de caracter general, los aspirantes
tendran amplia libertad en cuanto a la forma de exposicion, va-
lorandose en este ejercicio la formacion general académica, la
claridad y orden de ideas, la facilidad de exposicién escrita, la
aportacion personal del aspirante y su capacidad de sintesis.

9.6.4. Cuando el ejercicio consista en una prueba tipo
test con respuestas alternativas, las preguntas formuladas
se ajustaran al temario y al nivel de la convocatoria respec-
tiva, debiendo ser claras en su formulacion. De las respuestas
alternativas ofrecidas, solamente una podra ser considerada
valida.

El Tribunal anadira al cuestionario 5 preguntas adiciona-
les de reserva, en prevision de posibles anulaciones que, en
su caso, sustituiran por su orden a las anuladas.

El contenido de los ejercicios de caracter practico y de los
ejercicios tipo test debera ser elaborado de forma conjunta por
los Tribunales Calificadores el mismo dia del examen e inme-
diatamente antes de su realizacion.

Teniendo en cuenta el nivel de conocimientos de los aspi-
rantes presentados y antes de conocer su identidad, se deter-
minara cual sera la puntuacién minima exigida para obtener
5 puntos y aprobar el ejercicio, que en todo caso debera ser
siempre igual o superior a la mitad de preguntas validas del
cuestionario.

A efectos de puntuacion del cuestionario tipo test en su
caso, la puntuacion constara de 3 decimales.

Décima. Calificacion de los ejercicios.

10.1. La calificacién para cada ejercicio y aspirante se
determinara por la media aritmética resultante de las califi-
caciones otorgadas por todos los miembros del Tribunal con
derecho a voto asistentes a la sesion, despreciandose en todo
caso las puntuaciones maxima y minima cuando entre éstas
exista una diferencia igual o superior 3 puntos. En el supuesto
de que haya mas de dos notas emitidas que se diferencien en

la puntuacion indicada, sélo se eliminara una de las calificacio-
nes maximas y una de las minimas.

10.2. El sistema de calificacion general no regira para
aquellas pruebas en cuyos anexos se establezca uno propio,
ya que sera de aplicacion el que se especifique en los anexos
respectivos.

10.3. Finalizado y calificado cada ejercicio, el Tribunal
hara publica en el Tablon de Anuncios de la Corporacion, la
relacion de los aspirantes que hayan superado el mismo, con
especificacion de las puntuaciones obtenidas.

10.4. La Calificacion Final de los aspirantes cuyo proceso
selectivo sea el de oposicion, vendra determinada por la suma
de los puntos obtenidos en cada uno de los ejercicios en la
fase de oposicion, y se dividira por el numero de ejercicios
de esta fase, siendo el cociente la puntuacion definitiva. La
Calificacion Final sera publicada en el Tablon de Anuncios de
la Corporacion.

10.5. La Calificacion Final de los aspirantes cuyo proceso
selectivo sea el de concurso-oposicion, vendra determinada
por la suma una vez ponderada, de acuerdo con lo establecido
en las presentes bases, de los puntos obtenidos en la fase de
concurso y en la fase de oposicion.

10.6. En los supuestos de empate en la calificacion final,
se resolvera atendiendo a la puntuacién obtenida en cada uno
de los siguientes factores y por el siguiente orden:

1. Mejor puntuacion en la fase de oposicion.

2. Mejor puntuacion en el ejercicio practico.

3. Mejor puntuacién en los apartados del concurso si-
guiendo el siguiente orden: experiencia, antigliedad (si se exi-
giere), cursos y seminarios y titulacion.

4. El Tribunal queda facultado para realizar una aprueba
adicional de desempate, que no computara para la puntuacion
total.

Undécima. Relacion de aprobados, presentacion de docu-
mentos, nombramiento y firma del contrato.

11.1. Finalizada la calificacion, el Tribunal publicara en el
Tablon de Anuncios de la Corporacion la relacion de aspiran-
tes aprobados, por orden de puntuacion.

11.2. La relacion definitiva de aprobados sera elevada al
Presidente de la Corporacion, junto con el acta de la ultima
sesion, que deberd hacer concreta referencia al aspirante/s
seleccionado/s, con propuesta de nombramiento como fun-
cionario de carrera o para la formalizacion del contrato, en el
caso del personal laboral fijo.

11.3. El Tribunal no podra proponer el acceso a la funcion
publica, a un nimero mayor de candidatos que el de plazas a
ocupar, no suponiendo bajo ningtin concepto que las puntua-
ciones obtenidas, sean las que fueren, otorguen ningun dere-
cho a los aspirantes, salvo a los propuestos por el Tribunal. A
estos efectos, los candidatos a proponer por el Tribunal, seran
los que obtengan la maxima puntuacion en orden decreciente
hasta alcanzar un numero igual al de plazas a cubrir. Estos
aspirantes son los que exclusivamente se consideraran apro-
bados en la convocatoria. No obstante lo anterior, y con el fin
de asegurar la cobertura de las plazas convocadas, si algun
candidato de los propuestos por el Tribunal no pudiera ser
nombrado funcionario de carrera o formalizar su contrato por
causa imputable a él mismo, independientemente de las res-
ponsabilidades que se le puedan exigir, y previa audiencia al
interesado, asi como en el supuesto de que algun aspirantes
renunciase a la plaza, se analizaran las Actas del Tribunal que
enjuicio la convocatoria respectiva con la finalidad de compro-
bar si existen otros candidatos que, habiendo aprobado los
ejercicios, no fueran propuestos por no existir suficientes pla-
zas a cubrir. En este caso, el Sr. Alcalde requerira al érgano de
seleccion relacion complementaria de los aspirantes que sigan
a los propuestos, en orden decreciente de puntuacion, para
que presente en el plazo fijado en las presentes Bases la do-
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cumentacion pertinente a efectos de su nombramiento como
funcionario de carrera o para formalizar el contrato laboral.

Del mismo modo se actuara en el supuesto de que algun
aspirante fuera excluido por la no presentacién o falsedad en
la documentacion, por renuncia del aspirante o cualquier otra
causa que impidiese cubrir dicha plaza.

11.4. La resolucion del Tribunal vincula a la Administra-
cion Municipal, sin perjuicio de que ésta pueda proceder a su
revision conforme a lo previsto en el art. 14.1 del R.D. 364/95
y mediante el procedimiento establecido en los art. 102 y su-
guientes de la Ley 30/1992.

La decision del Tribunal podra ser impugnada mediante
Recurso de Alzada ante la autoridad que haya nombrado al
Presidente, en el plazo de un mes desde su publicacion en el
tablon de edictos de la Corporacion.

11.5. Los aspirantes propuestos aportaran en el Registro
General del Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias ha-
biles, desde que se haga publica la relacién de aprobados, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI o, de no poseer la nacionalidad espa-
fiola, del documento nacional correspondiente al pais del que
sean nacionales o de su pasaporte, acompanado del original
para su compulsa.

b) Copia auténtica o fotocopia, que debera ser presen-
tada con el original para su compulsa, del titulo exigido para la
plaza, o justificante de haber abonado los derechos de su ex-
pedicion. En el caso de titulaciones obtenidas en el extranjero,
debera aportarse asimismo la documentacién que acredite su
homologacion.

c) Declaracién jurada o promesa de no hallarse incurso
en ninguna de las causas de incapacidad o incompatibilidad
establecidas por las disposiciones vigentes.

d) Declaracion jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado, mediante expediente disciplinario o sentencia judicial,
del servicio de cualquiera de las Administraciones Publicas, o
de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las Comuni-
dades Autdénomas, ni hallarse inhabilitado absoluta o especial
para empleo a cargos publicos por resolucion judicial, para el
acceso al cuerpo o escala de funcionarios o para ejercer fun-
ciones similares a las que desempefiaban en el caso del per-
sonal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado.
Los aspirantes que no posean nacionalidad espafiola deberan
presentar ademas de la declaracion relativa al Estado espafiol,
declaracion jurada o promesa de no hallarse inhabilitado o en
situacion equivalente ni haber sido sometido a sancion discipli-
naria o equivalente que impida en su estado, en los mismos
términos el acceso al empleo publico.

e) Certificado médico acreditativo de no padecer enfer-
medad o defecto fisico que imposibilite para el ejercicio de las
funciones publicas.

f) Los aspirantes que hayan accedido por el turno de dis-
capacidad deberan aportar certificado expedido por los 6rga-
nos competentes del Ministerio de Trabajo y Asuntos Sociales
0 en su caso de la Comunidad Auténoma correspondiente en
la que se acredite la calificacion y grado de discapacidad.

A tal efecto, estos aspirantes que hayan optado por una
plaza reservada a quien tenga la consideracion de persona
con discapacidad habran de acreditar la compatibilidad con el
desempefio de las funciones propias de la plaza a cubrir y el
grado de minusvalia.

g) Aquellos otros que se pudieran exigir en su caso, en
cada uno de los anexos.

11.6. Quienes tuvieran la condicion de empleados publi-
cos estaran exentos de justificar las condiciones y requisitos
ya acreditados para obtener su anterior nombramiento, siem-
pre que figuren en su expediente personal, debiendo presentar
Unicamente certificacién de la Administracién Publica de la
que dependan, acreditando tal condicion. No obstante, esta
Corporacion podra requerir la documentacion que estime
oportuna de la relacionada en las presentes bases.

11.7. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo causas de
fuerza mayor no presentaran la documentacion, o del examen
de la misma se dedujera que carecen de alguno de los requisi-
tos sefialados en las presentes bases, o en el anexo correspon-
diente de cada convocatoria, no podran ser nombrados fun-
cionarios de carrera o contratados como personal laboral fijo,
quedando anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieran haber incurrido por falsedad
en su instancia solicitando tomar parte en la convocatoria.

11.8. Cumplidos dichos tramites, se procedera al nom-
bramiento o a la formalizacion del contrato laboral de caracter
indefinido, en favor de los aspirantes seleccionados, quienes
deberan tomar posesion o iniciar la prestacion laboral, segun
los casos, en el plazo maximo de 30 dias naturales, y que-
daran sometidos al sistema de incompatibilidad actualmente
vigente.

11.9. En el momento de la Toma de Posesion, el aspirante
0 aspirantes nombrados prestaran juramento o promesa en
la forma establecida en el Real Decreto 770/1979, de 5 de
abril, en un acto de acatamiento de la Constitucion, del Esta-
tuto de Autonomia de Andalucia y del resto del Ordenamiento
Juridico.

El nombramiento sera publicado en el Boletin Oficial de la
Provincia de Sevilla.

Duodécima. Bolsa de trabajo.

12.1. Con el resto de aspirantes, que hubiesen superado
todos los ejercicios de los que consta la fase de oposicion, no
propuestos para ocupar plaza, ordenados por riguroso orden
de puntuacion segun la clasificacion definitiva elaborada por
el Tribunal Calificador, se podra confeccionar una Bolsa de
Trabajo para el llamamiento y nombramiento de funcionarios
interinos o en su caso contratacion laboral temporal (a través
de las distintas modalidades de contratacion recogidas en la
legislacion vigente y con los limites previstos en ésta), para
ocupar idénticas plazas a las convocadas, cuando ésta se halle
vacante y no sea posible cubrirla por un funcionario de carrera
o trabajador fijo, del siguiente aspirante con mayor puntuacion
en la clasificacion definitiva elaborada por el Tribunal Califica-
dor, sin necesidad de convocar un nuevo proceso selectivo.
En caso de renuncia no justificada del aspirante, éste quedara
excluido de la bolsa de trabajo, procediéndose a llamar al si-
guiente con mayor puntuacion. Esta Bolsa de Trabajo tendra
una validez de tres afios, 0 en su caso, hasta nueva convocato-
ria para cubrir en propiedad la plaza vacante.

Decimotercera. Normas finales.

13.1. El sélo hecho de presentar instancias solicitando to-
mar parte en la convocatoria constituye sometimiento expreso
de los aspirantes a las bases reguladoras de las mismas que
tienen consideracion de Normas Reguladoras de esta convo-
catoria.

13.2. Estas bases son definitivas en via administrativa y
contra las mismas podra interponerse potestativamente, re-
curso de reposicion en el plazo de un mes a partir del dia
siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Pro-
vincia de Sevilla, o en el de la Junta de Andalucia, segun cual
sea posterior en el tiempo, de acuerdo con lo previsto en los
arts. 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Comun, o bien podra interponerse
directamente, en el plazo de dos meses contados a partir del
dia siguiente al de su ultima publicacion, ante la Sala de lo
Contencioso-Administrativo de Sevilla, todo ello de conformi-
dad con los art. 109.c), 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26
de Noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y 46 de
la Ley 29/1998, de 13 de julio, Reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa. No obstante lo anterior, los inte-
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resados podran presentar cualquier otro recurso que estimen
procedente en defensa de sus derechos e intereses.

PLAZAS DE NUEVO INGRESO RESERVADAS A PERSONAL
FUNCIONARIO

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2010
iNDICE DE ANEXOS BQ. |

ANEXO DENOMINACION DE LAS PLAZAS

1 Arquitecto

Arquitecto Técnico

Asesor Juridico

Técnico Juventud y Deportes

Augxiliar Administrativo

oo AW N

Auxiliar de Informatica

PLAZAS DE PERSONAL LABORAL
OFERTA DE EMPLEO PUBLICO 2010
iNDICE DE ANEXOS BQ. |

Peon Especialista de Limpieza

Peon Especialista Albafil

Pedn Guarda Cementerio

10 Mecanico

11 Subalterno

12 Monitor Deportivo
ANEXO I-1

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Arquitecto.
2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracién Especial.

4. Subescala: Técnica.

5. Clase: Superior.

6. Grupo A, Subgrupo Al.

7. Titulacion académica exigida: Arquitecto.
8. Sistema de Seleccion: Oposicion.

9. Turno: Libre.

10. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito de
forma legible por el Tribunal, en un tiempo maximo de hasta
dos horas, dos temas, elegidos por el aspirante entre tres te-
mas elegidos al azar de las materias que figuran en el pro-
grama de la convocatoria.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de dos su-
puestos practicos a determinar por el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de
las funciones asignadas a la plaza objeto de convocatoria y
relacionados con las materias especificas del temario, durante
el periodo que determine el Tribunal.

11. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteris-
ticas, estructura y contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades publicas

Tema 2. El Tribunal Constitucional. Reforma Constitucio-
nal. EI Defensor del Pueblo.

Tema 3. La Corona: caracter, sucesion, proclamacion y
funciones. El Poder Judicial: concepcion general, principios de
organizacién. Organos jurisdiccionales. El Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 4. Las Cortes Generales, Concepto, elementos, fun-
cionamiento y funciones normativas. EI Gobierno: concepto,
integracion, cese, responsabilidad, funciones, deberes y regu-
lacion.

Tema 5. La Union Europea. Origen y evolucion: Tratados
originarios y modificativos de las Comunidades Europeas.
Las instituciones comunitarias. La Directiva 2006/123/CE y
su adaptacién en el derecho interno. Incidencia en el ambito
local.

Tema 6. El Estado de las Autonomias: Principios y carac-
teristicas. Competencia del Estado y de las Comunidades Au-
tonomas.

Tema 7. El Estatuto de Autonomia de Andalucia y su sis-
tema de distribucion de competencias. Ideas generales de la
Administracion del Estado, Autonémica, Local, Institucional y
Corporativa.

Tema 8. Fuentes del Derecho Publico: enumeracion y
principios. La jerarquia de las fuentes. Fuentes escritas: Leyes
y Reglamentos.

Tema 9. El Régimen Local Espafiol. Concepto de Adminis-
tracion Local, evolucion del Régimen Local. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Administracion Local: Enti-
dades que la integran. Regulacion actual.

Tema 10. La Provincia: evolucién, elementos esenciales.
Competencias. Organizacion y competencias de los érganos.

Tema 11. EI Municipio. Organizacion y competencias.
Principales érganos. Régimen comun y regimenes especiales.
Territorio y poblacion del municipio.

Tema 12. Haciendas Locales. Clasificacion de los recur-
sos. Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes lo-
cales. Ordenanzas Fiscales.

Tema 13. El acto administrativo: Concepto, elementos,
clasificacion, invalidez. Principios generales del procedimiento
administrativo: concepto y Clases. Fases del procedimiento ad-
ministrativo comun: principios y normas reguladoras, dias y
horas habiles. Cémputo de plazos.

Tema 14. Recursos administrativos: Concepto, clases, in-
terposicion, objeto, fin de la via administrativa, interposicion,
suspension de la ejecucion, audiencia al interesado, resolucion.
Recurso de alzada, recurso potestativo de reposicion y recurso
extraordinario de revision; Objeto, interposicion y plazos.

Tema 15. Procedimiento administrativo. Clases de intere-
sados en el procedimiento. Derechos de los ciudadanos. Pre-
sentacion de solicitudes, escritos y comunicaciones. Los re-
gistros administrativos. Fases del procedimiento. La obligacion
de resolver. El silencio administrativo.

Tema 16. Los Contratos administrativos en la esfera lo-
cal: legislacion reguladora. Elementos de los contratos locales.
Clases de contratos locales. La seleccion del contratista. Pro-
cedimientos de adjudicacion. Formas de adjudicacién. Perfec-
cionamiento y formalizacién. Extincion de los contratos. Espe-
cial referencia al contrato de obras publicas. )

Tema 17. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicion. Principios de proteccion. Dere-
chos del ciudadano.

Tema 18. La funcion publica local y su organizacion: ideas
generales. Concepto de funcionario. Clases. El personal labo-
ral al servicio de las Entidades Locales.

Tema 19. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 20. Los bienes de las Entidades Locales: Concepto,
clases, Bienes de dominio publico local. Bienes patrimoniales
locales, enajenacion, cesion y utilizacion.

Tema 21. Prevencion de Riesgos Laborales. Derechos
y obligaciones de los trabajadores. Servicios de Prevencion.
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Consulta y participacion de los trabajadores. Responsabilida-
des y sanciones. Gestion documental obligatoria por Ley.

Materias especificas

Tema 1. Urbanismo y Derecho Urbanistico. Evolucion his-
torica de la normativa urbanistica en Espafia y Andalucia.

Tema 2. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordena-
cion de la Edificacién. Ambito de aplicacion. Exigencias técni-
cas y administrativas.

Tema 3. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordena-
cion de la Edificacion. Agentes.

Tema 4. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Ordena-
cion de la Edificacion. Responsabilidades y garantias. Disposi-
ciones adicionales, transitoria y finales.

Tema 5. El Codigo Técnico de la Edificacion. Caracteristi-
cas y estructura. Conceptos fundamentales del CTE.

Tema 6. La normativa urbanistica estatal. Texto Refundido
de la Ley del Suelo de 2008. Reglamentos de Planeamiento,
de Gestion y de Disciplina y su aplicacion con caracter suple-
torio en Andalucia.

Tema 7. La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia. Contenidos de la Ley. Fines es-
pecificos de la actividad urbanistica. Participacion ciudadana.

Tema 8. El Reglamento de Disciplina Urbanistica de la Co-
munidad Autonoma de Andalucia (Decreto 60/2010, de 16 de
marzo).

Tema 9. La Ley 1/1994, de 14 de enero, de Ordenacién
del Territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 10. EI Plan como concepto central del derecho ur-
banistico. Clases de Planes y Normas urbanisticas. Jerarquia
normativa.

Tema 11. El Plan General de Ordenacién Urbanistica.

Tema 12. Planes de Ordenacion Intermunicipal y Planes
de Sectorizacion.

Tema 13. Los Planes Parciales de Ordenacidn.

Tema 14. Otros instrumentos de desarrollo. Los Planes
Especiales, y los Estudios de Detalle.

Tema 15. Los Proyectos de Urbanizacion. Conservacion y
recepcion de las obras de urbanizacion.

Tema 16. Las Ordenanzas Municipales de Edificacion y
las Ordenanzas Municipales de Urbanizacion.

Tema 17. Elaboracion de los instrumentos de planea-
miento. Actos preparatorios. Convenios urbanisticos.

Tema 18. Competencias para la formulacion y aprobacion
de los instrumentos de planeamiento.

Tema 19. Tramitacion y aprobacién de los instrumentos
de planeamiento.

Tema 20. Efectos de la aprobacion. Vigencia e innovacion
de los instrumentos de planeamiento.

Tema 21. La revision y modificacion de los instrumentos
de planeamiento.

Tema 22. La informacion publica y la publicidad de los
instrumentos de planeamiento.

Tema 23. Las actuaciones de interés publico en terrenos
con régimen de suelo no urbanizable.

Tema 24. El régimen urbanistico del suelo. La clasifica-
cion del suelo.

Tema 25. El contenido urbanistico del derecho de propie-
dad del suelo. Delimitacion. Principios generales. Derechos y
deberes.

Tema 26. El régimen del suelo urbano.

Tema 27. El régimen del suelo urbanizable.

Tema 28. El régimen del suelo no urbanizable.

Tema 29. Las areas de reparto y el aprovechamiento.

Tema 30. La parcelacion urbanistica. Concepto. Régimen.

Tema 31. Los patrimonios publicos de suelo.

Tema 32. Derecho de superficie. Los derechos de tanteo
y retracto.

Tema 33. La reparcelacion. Concepto. Fines. Tipos de re-
parcelacion.

Tema 34. Las unidades de ejecucion. Delimitacién y siste-
mas de actuacion.

Tema 35. El sistema de compensacion.

Tema 36. Sistema de cooperacion como sistema de eje-
cucion del planeamiento.

Tema 37. La expropiacién como sistema de ejecucion del
planeamiento.

Tema 38. El deber de conservacion y rehabilitacion del
patrimonio inmobiliario. Inspeccion periddica de edificaciones
y construcciones. Las érdenes de ejecucion.

Tema 39. La ruina urbanistica. Concepto. Procedimiento
para la declaracion.

Tema 40. Principios de la disciplina urbanistica. Coopera-
cion y colaboracion interadministrativa para el cumplimiento
de la legalidad urbanistica. Potestades administrativas y pre-
supuestos de la actividad de ejecucion.

Tema 41. Las licencias urbanisticas. Concepto y normas
generales. Objeto y tipologias de licencias urbanisticas.

Tema 42. Las licencias urbanisticas. Competencia para
su otorgamiento. Actos sujetos. Actos promovidos por las Ad-
ministraciones publicas.

Tema 43. Las licencias urbanisticas. Procedimiento para
su otorgamiento. Eficacia temporal y caducidad. Las licencias
disconformes con una nueva ordenacién urbanistica.

Tema 44. Urbanismo y Registro de la Propiedad: Real De-
creto 1093/1997, de 4 de julio. Requisitos para la formaliza-
cion e inscripcion de los actos de edificacion.

Tema 45. La inspeccién urbanistica. Naturaleza y funciones.

Tema 46. La protecciéon de la legalidad urbanistica y el
restablecimiento del orden juridico perturbado.

Tema 47. Las infracciones urbanisticas. Consecuencias.
Personas responsables. Competencia y procedimiento sancio-
nador.

Tema 48. Tipos especificos de las infracciones urbanisti-
cas y las sanciones.

Tema 49. El proyecto arquitectdnico. Tipos de proyectos
y sus contenidos.

Tema 50. Ensayos geotécnicos. Cimentaciones. Tipos de
cimentaciones.

Tema b1. Fachadas. Tipos. Analisis de las patologias.
Causas y manifestaciones.

Tema 52. Cubiertas. Tipos. Patologias.

Tema 53. La salud y la seguridad en el trabajo de la cons-
truccion. Normativa de aplicacién. Disposiciones minimas ge-
nerales de seguridad y salud relativas a los lugares de trabajo
en las obras.

Tema 54. El estudio y el plan de seguridad y salud en
el trabajo. Normativa y ambito de aplicacién. Alcance y con-
tenido documental. Atribuciones y responsabilidades. Tramita-
cion, control y seguimiento.

Tema 55. Real Decreto-Ley 1/1988, de 27 de febrero, so-
bre infraestructuras comunes en edificios para el acceso a los
servicios de telecomunicaciones.

Tema 56. Las barreras arquitecténicas y urbanisticas.
Normativas y su aplicacion.

Tema 57. La Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Es-
pectaculos Publicos y Actividades Recreativas de Andalucia.
Competencias de los municipios.

Tema 58. Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion Integrada
de la Calidad Ambiental.

Tema 59. Reglamento de Calificacion Ambiental. Decreto
297/1995, de 19 de diciembre, de la Consejeria de Presidencia.

Tema 60. Reglamento de Proteccién contra la Contami-
nacion Acustica en Andalucia. Decreto 326/2003, de 25 de
noviembre, de la Consejeria de Medio Ambiente.

Tema 61. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Titulo II: Desarrollo y ejecucion del Plan
General. Instrumentos de ordenacion, gestion y ejecucion.
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Tema 62. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Titulo llI: Intervencién municipal en la
edificacion y uso del suelo. Deber de conservacion de los par-
ticulares.

Tema 63. Las Normas Urbanisticas del Plan General de Or-
denacion de Camas. Las normas generales del uso productivo.

Tema 64. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Las normas generales de los usos de
equipamientos y espacios libres publicos.

Tema 65. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Condiciones de las parcelas.

Tema 66. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Condiciones sobre la posicion de las
edificaciones.

Tema 67. Las Normas Urbanisticas del Plan General de
Ordenacion de Camas. Condiciones sobre el aprovechamiento
de las edificaciones.

Tema 68. La situacion legal de fuera de ordenacién en la
LOUAy en el Plan General de Ordenacion de Camas.

Tema 69. El contrato de obras. Documentacion y super-
vision. Ejecucion del contrato de obras. Del cumplimiento del
contrato de obras. De la resolucion del contrato de obras.

Tema 70. Garantias segun las clases de contratos de
obras. Constitucion y efectos. Pliego de clausulas administrati-
vas y Prescripciones Técnicas.

Tema 71. La legislacién sobre patrimonio histérico. Legis-
lacion estatal. Normativa autonomica.

Tema 72. La legislacion sobre residuos. Legislacion esta-
tal. Normativa autondmica.

ANEXO 1-2

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Arquitecto Técnico.
2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracién Especial.

4. Subescala: Técnica.

5. Clase: Media.

6. Grupo A, Subgrupo A2.

7. Titulacion académica exigida: Arquitecto Técnico.
8. Sistema de Seleccion: Oposicion.

9. Turno: Libre.

10. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito de
forma legible por el Tribunal, en un tiempo maximo de hasta
dos horas, dos temas, elegidos por el aspirante entre tres te-
mas elegidos al azar de las materias que figuran en el pro-
grama de la convocatoria.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucion de dos su-
puestos practicos a determinar por el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relacionados con las materias
especificas del temario, durante el periodo que determine el
Tribunal.

11. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteris-
ticas, estructura y contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades publicas.

Tema 2. El Estado de las Autonomias: principios y carac-
teristicas. Competencia del Estado y de las Comunidades Au-
tonomas.

Tema 3. El Estatuto de Autonomia para Andalucia y su
sistema de distribucion de competencias. Ideas generales de
la Administracion del Estado, Autondmica, Local, Institucional
y Corporativa.

Tema 4. El Régimen Local Espafiol. Concepto de Adminis-
tracion Local, evolucion del Régimen Local. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Administracion Local: Enti-
dades que la integran. Regulacion actual.

Tema 5. La Provincia: evolucion, elementos esenciales.
Competencias. Organizacién y competencias de los 6rganos.

Tema 6. EI Municipio. Organizacion y competencias. Prin-
cipales dérganos. Régimen comun y regimenes especiales. Te-
rritorio y poblacién del municipio.

Tema 7. Haciendas Locales. Clasificacion de los recursos.
Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes locales.
Ordenanzas Fiscales. Tramitacion de las Ordenanzas y acuer-
dos. Contenido. Entrada en vigor.

Tema 8. El acto administrativo: concepto, elementos, cla-
sificacion, invalidez. Principios generales del procedimiento
administrativo: concepto y Clases. Fases del procedimiento
administrativo comtn. Computo de plazos.

Tema 9. Recursos administrativos: concepto, clases, inter-
posicion, objeto, fin de la via administrativa, interposicion, sus-
pension de la ejecucion, audiencia al interesado, resolucion.

Tema 10. La funcion publica local y su organizacion:
ideas generales. Concepto de funcionario. Clases. El personal
laboral al servicio de las Entidades locales. Régimen juridico.
Personal eventual. Derechos y deberes de los Funcionarios pu-
blicos locales. Régimen disciplinario.

Tema 11. Legislacion reguladora de los contratos de las
Administraciones Publicas. Contratos administrativos. Organos
de contratacion. El contratista. Seleccién del contratista. Adju-
dicacion. Perfeccionamiento y formalizacion del contrato. Eje-
cucion y modificacién. Prerrogativas administrativas. Revision
de precios. El equilibrio financiero. Extincién de los contratos.
Cesion y subcontratacion. Tipos de contratos administrativos.

Tema 12. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicién. Principios de proteccion. Dere-
chos del ciudadano.

Materias especificas

Tema 1. Esquema general de la legislacion urbanistica en
Espafia. Distribucion competencial de la materia. Texto refun-
dido de la Ley del Suelo. Especial referencia a la situacion en
Andalucia.

Tema 2. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. Dis-
posiciones generales. La ordenacion urbanistica.

Tema 3. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. El
régimen urbanistico del suelo. Instrumentos de intervencion
del mercado de suelo.

Tema 4. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. La
ejecucion de los instrumentos de planeamiento.

Tema 5. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. La
expropiacion forzosa.

Tema 6. Ley de Ordenacion Urbanistica de Andalucia. La
disciplina urbanistica.

Tema 7. Ley de Ordenacién Urbanistica de Andalucia. Las
infracciones urbanisticas y sanciones.

Tema 8. Reglamento de planeamiento para el desarrollo
de la Ley del Suelo y ordenacion. Reglamento de gestion urba-
nistica. Reglamento de disciplina urbanistica de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

Tema 9. Plan General de Ordenacion Urbana de Camas.
Normas Urbanisticas. Disposiciones generales. Desarrollo y
ejecucion del plan.

Tema 10. Plan General de Ordenacién Urbana de Camas.
Normas Urbanisticas. Intervencion municipal en la edificacion
y uso del suelo, deber de conservacion de los particulares. Ré-
gimen urbanistico del suelo.

Tema 11. Plan General de Ordenacion Urbana de Camas.
Normas Urbanisticas. Régimen urbanistico del suelo. Norma
generales de 0s usos.
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Tema 12. Plan General de Ordenacién Urbana de Camas.
Normas urbanisticas. Condiciones generales de la edificacion.
Normas de urbanizacion.

Tema 13. Plan General de Ordenacion Urbana de Camas.
Normas urbanisticas. Régimen de los sistemas. Régimen de
suelo urbano. Condiciones particulares de las zonas de suelo
urbano.

Tema 14. Plan General de Ordenacién Urbana de Camas.
Normas urbanisticas. Régimen de suelo urbanizable. Régimen
de suelo no urbanizable.

Tema 15. Plan General de Ordenacién Urbana de Camas.
Normas urbanisticas. Catalogo para la proteccién del patrimo-
nio historico.

Tema 16. Plan General de Ordenacién Urbana de Camas.
Programa de actuacion. PP-1 «Cafio Ronco Alto».

Tema 17. Plan General de Ordenacion Urbana de Camas.
Programa de actuacion. PP-2 «Balcdn de Sevillay.

Tema 18. Plan General de Ordenacion Urbana de Camas.
Programa de actuacion. PP-5 «EI Carambolo».

Tema 19. La responsabilidad patrimonial de la Administra-
cion. Competencias de la Junta de Andalucia. Procedimiento
general y procedimiento abreviado. La responsabilidad de las
autoridades y del personal. Responsabilidad de la Administra-
cion por actos de sus concesionarios y contratistas.

Tema 20. Bienes de las entidades locales. El patrimonio
de las entidades locales. Uso y aprovechamiento de los bie-
nes. Conservacion y defensa de los bienes. Prerrogativas de
los entes locales respecto a sus bienes. Responsabilidades y
sanciones.

Tema 21. Ordenanza Municipal del Ayuntamiento de Ca-
mas para la proteccién Ambiental en materia de ruidos y vi-
braciones.

Tema 22. Ordenanza Municipal del Ayuntamiento de Ca-
mas de zonas verdes y arbolado urbano.

Tema 23. Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Camas
reguladora del Impuesto sobre construcciones, instalaciones
y obras.

Tema 24. Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Camas
reguladora de la Tasa por Licencia de Apertura de Estableci-
mientos.

Tema 25. Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Camas
reguladora de la Tasa por los documentos que expida la Admi-
nistracion o las Autoridades Municipales a instancia de parte y
por la prestacion de determinados servicios urbanisticos.

Tema 26. Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Camas
reguladora de la Tasa por ocupacién de terrenos de uso pu-
blico con mercancias, materiales de construccion, escombros,
vallas, puntales, asnillas, andamios y otras instalaciones ana-
logas.

Tema 27. Ordenanza Fiscal del Ayuntamiento de Camas
reguladora de la Tasa por apertura de zanjas, calicatas y calas
en terrenos de uso publico y cualquier remocion del pavimento
0 aceras en la via publica.

Tema 28. Ley 30 /2007, de contratos del sector publico.
Especial referencia al contrato de obras publicas.

Tema 29. La Ley de Ordenacion de la Edificacion. Exigen-
cias técnicas y administrativas de la edificacion. Responsabili-
dades y garantias.

Tema 30. La unidad de obra: descomposicion y clasifica-
cion. Los presupuestos de las obras publicas estructura y con-
feccion. Procesos de confeccion del presupuesto. Los precios.
Mediciones sobre planos. Criterios de medicion.

Tema 31. Certificaciones de obras, tipos y conceptos in-
tegrantes. Relaciones valoradas y mediciones; requisitos y cri-
terios.

Tema 32. El proyecto técnico de obras. Tipos. Definicion.
Fases de definicion del proyecto. Estudio previo. Anteproyecto.
Basico y de ejecucion. La memoria: tipos. Los planos; tipos y
contenido. Pliego de condiciones técnicas; definicion y funcion.
Presupuestos: tipos. Aspecto formal: el visado colegial.

Tema 33. Los sujetos intervinientes en la edificacion. Pro-
motor. Proyectista. Constructor. Director de obra. Director de
ejecucion. Especial referencia a las competencias de arquitec-
tos y arquitectos técnicos.

Tema 34. La recepcion de la obra. El libro del edificio.
Garantias por vicios o defectos de la construccion.

Tema 35. El cédigo técnico de la edificacion. Objeto, am-
bito de aplicacién, contenido y documentos reconocidos. Con-
diciones técnicas y administrativas. Exigencias basicas. Conte-
nido del proyecto. Documentacién del seguimiento de la obra.

Tema 36. El Cddigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de seguridad estructural (SE).

Tema 37. EI Codigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de seguridad en caso de incendio (SI).

Tema 38. El Codigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de seguridad de utilizacion (SU).

Tema 39. El Codigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de salubridad (HS).

Tema 40. El Codigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de ahorro de energia (HE).

Tema 41. El Codigo Técnico de la Edificacion. Documento
basico de proteccion frente al ruido (HR).

Tema 42. La seccién transversal de las vias. Calzadas.
Arcenes. Medianas. Aparcamientos. Aceras. Relacion de la pa-
vimentacion con las redes de servicios urbanos. Ubicacion e
instalacion.

Tema 43. Explanaciones: proyectos y ejecucion de obras
de tierras. Maquinaria para el movimiento de tierras.

Tema 44. Firmes de viales: firmes de nueva construccion.
Bases de proyecto. Seleccion normativa. Construccién. Mate-
riales y unidades de obras.

Tema 45. Vias y espacios publicos de la ciudad. Condicio-
nes de uso y utilizacion. Tipos de pavimentos en los espacios
urbanos. Construccion de acabados superficiales. Materiales.

Tema 46. Normativa técnica reguladora del servicio de
abastecimiento de Camas. Normativa técnica reguladora del
servicio de saneamiento de Camas.

Tema 47. La iluminacion del espacio urbano. Materiales.
Nueva iluminacién. El mobiliario urbano. Su utilizacion en los
espacios libres. Conservacion y mantenimiento.

Tema 48. La inspeccion técnica de edificios. Patologias
en las edificaciones. Humedades, fisuras y grietas: tipos, ca-
racteristicas, causas, efectos, prevencion y tratamiento. Es-
tructuras. Patologias y soluciones. Cimentacion. Patologias y
soluciones. Recalzos. Influencia dafios y tratamientos de la
humedad en los edificios. Patologias de la madera: tipos, ca-
racteristicas, causas, efectos, prevencién y tratamiento. Otros
dafios y defectos.

Tema 49. El control de calidad en las obras. La definicion
en el proyecto. Certificaciones de conformidad y distintivos de
calidad. Pliego de condiciones y normas técnicas. Laboratorios
de control de obra.

Tema 50. Normativa para la accesibilidad y la elimina-
cion de barreras arquitectonicas. Reglamento que regula las
normas para la accesibilidad en las infraestructuras, el urba-
nismo, la edificacion y el transporte en Andalucia.

Tema 51. Orden FOM/3053/2008, de 23 de septiembre,
por la que se aprueba la Instruccion Técnica para la Instala-
cion de Reductores de Velocidad y Bandas Transversales de
Alerta en carreteras de la red de carreteras del Estado.

Tema 52. Construccion sostenible. Real Decreto
105/2008, de 1 de febrero, por el que se Regula la Produc-
cion y Gestion de los Residuos de Construccion y Demolicion.

Tema 53. Construccién Sostenible. Contexto normativo
de la construccién sostenible. Normativa relacionada con la
sostenibilidad en la construccion.

Tema 54. Construccion sostenible. La gestion de los red.
Los residuos de construccion y demolicion. Modelos de cuanti-
ficacion. Estudio de gestion de residuos.
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Tema 55. Construccién sostenible. La sostenibilidad de
los recursos materiales y el agua en la edificacién. Considera-
ciones previas. Materiales y productos ecoeficientes existentes
en el mercado: recomendaciones de uso y mantenimiento.

Tema 56. Construccion sostenible. Procesos y soluciones
constructivas sostenibles en la edificacién. Consideraciones
previas. Estudio comparativo de procesos y soluciones cons-
tructivas tradicionales e innovadoras en la edificacion. Evalua-
cion de su nivel de ecoeficiencia. Propuestas de mejora.

Tema 57. Construccion sostenible. Eficiencia energética
de edificios. Estrategias pasivas y activas de disefio. Instalacio-
nes y sostenibilidad. Eficiencia y certificacion energética.

Tema 58. Ley 7/2007, de 9 de julio, de gestion integrada de
la calidad ambienta. El procedimiento de calificacion ambiental.
El Informe Técnico en las licencias de instalacion y actividades.

Tema 59. Decreto 326/2003. Reglamento de Proteccién
contra la contaminacion acustica en Andalucia.

Tema 60. Los Estudios de Impacto Medioambiental. Apli-
cacion a la edificacion y al urbanismo. Directrices para la apli-
cacion de las medidas de prevencién ambiental. Fases en la
elaboracion de un estudio de impacto medioambiental. Proce-
dimiento y contenidos basicos.

Tema 61. Prevencion de Riesgos Laborales. Derechos
y obligaciones de los trabajadores. Servicios de Prevencion.
Consulta y participacion de los trabajadores. Responsabilida-
des y sanciones. Gestién documental obligatoria por Ley. Pre-
vencion en el Ayuntamiento de Camas.

Tema 62. Servicios de Prevencion. Modalidades de la ges-
tion preventiva empresarial. Especialidades de la prevencion.
Recursos preventivos. Servicio de Prevencion en el Ayunta-
miento de Camas.

Tema 63. Norma Basica de autoproteccion de los cen-
tros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades
que puedan dar origen a situaciones de emergencia.

Tema 64. La seguridad y salud en el trabajo. Especial re-
ferencia a la seguridad y salud en el trabajo de la construccion.
Normativa de aplicacién. Evaluacion de riesgos. Protecciones
personales y colectivas. Medidas preventivas. Personal en fun-
ciones de control y seguimiento de obra.

Tema 65. Real Decreto 1627/97. Disposiciones minimas
de seguridad y salud en las obras de construccion. Estudio
y/o estudio basico de seguridad y salud. Plan de seguridad y
salud. Coordinador de seguridad y salud. Libro de incidencias.

Tema 66. Disposiciones minimas de Seguridad y Salud
para: la utilizacion por los trabajadores de los equipos de tra-
bajo, utilizacion de los equipos de proteccion individual, tra-
bajos con riesgo de amianto, sefializacion en el trabajo, luga-
res de trabajo, proteccion de los trabajadores frente al riesgo
eléctrico. Equipos de trabajo en materia de trabajo en altura.
Gestion de los andamios.

Tema 67. Ley 32/2006 reguladora de la subcontratacion
en el sector de la construccion.

Tema 68. La vivienda protegida en Andalucia: medidas en
materia de suelo. Incidencia en la normativa Estatal y Anda-
luza. El Plan Concertado de Vivienda y Suelo 2008-2012.

Tema 69. Criterios de valoracion urbanisticas segun la
Ley 8/2007. Método de valoracion. Valoraciones catastrales.
El valor catastral de los bienes urbanos. Valoracion del suelo.
Criterios. Valores de repercusion y unitarios. Coeficientes co-
rrectores de aplicacion. Valor catastral de las construcciones,
criterios, tipologias edificatorias, coeficientes correctores.

Tema 70. El Sistema de Informacion Catastral. El sistema
de informacion geografica y catastral. Cartografia Catastral.
Referencia Catastral. Base de datos catastral.

Tema 71. El Catastro: concepto, aspectos fiscales, juridi-
cos y economicos. El Catastro Inmobiliario: normativa regula-
dora. Bienes inmuebles a efectos catastrales. Titular catastral.
Coordinacion del Catastro con otros sistemas registrales de
caracter publico.

Tema 72. El Término Municipal de Camas: Callejero.

ANEXO I-3

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Asesor Juridico.

2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracién Especial.

4. Subescala: Técnica.

5. Clase: Superior.

6. Grupo A, Subgrupo Al.

7. Titulacion académica exigida: Licenciado en Derecho.

8. Sistema de Seleccion: Oposicion.

9. Turno: Libre.

10. Funciones: A quien corresponda cubrir esta plaza se
le encomendaran, entre otras, las siguientes funciones:

- Defensa y representacion del Ayuntamiento, organismos
dependientes y empresas municipales en todo tipo de pro-
cedimientos judiciales, asi como del personal, autoridades y
funcionarios como consecuencia del desempefo de sus fun-
ciones que figuren como interesados o que pudieran exigirles
responsabilidades civiles o penales, asi como asesoramiento
cuando le sea requerido.

- Defensa del Ayuntamiento, organismos dependientes y
empresas municipales ante cualquier organismo o Administra-
cion en todo tipo de procedimientos administrativos ya figuren
como interesados, o como responsables, asi como de Autori-
dades y funcionarios como consecuencia del ejercicio de sus
funciones.

- Tramitacion de las reclamaciones que formule el Ayun-
tamiento contra las actuaciones de las que deriven dafios a
bienes municipales.

- Conocimiento, manejo y actualizacién de las aplicacio-
nes informaticas del servicio al que pertenece.

- Labores de apoyo a la Secretaria General y, en definitiva,
cuantas se describan en el Organigrama Funcional y de Pues-
tos de Trabajo de este Ayuntamiento, para contribuir al buen
funcionamiento del Servicio y, en general, del Ayuntamiento.

El aspirante que obtenga plaza quedara sometido al sis-
tema de incompatibilidades vigentes, sin perjuicio de que por el
puesto que ocupe le sea de aplicacion otra incompatibilidad.

11. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito de
forma legible por el Tribunal, en un tiempo maximo de hasta
tres horas, dos temas, elegidos por el aspirante entre tres te-
mas elegidos al azar de las materias que figuran en el pro-
grama de la convocatoria.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de dos su-
puestos practicos a determinar por el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relativos a tareas propias de
las funciones asignadas a la plaza objeto de convocatoria y
relacionados con las materias especificas del temario, durante
el periodo que estime necesario el Tribunal.

12. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978. Significado
juridico y caracteristicas. Estructura. Principios Constituciona-
les. La reforma constitucional.

Tema 2. Derechos y Deberes Fundamentales. Garantias y
suspension de los Derechos y Libertades.

Tema 3. El Tribunal Constitucional. EI Defensor del Pueblo.

Tema 4. La Corona: caracter, sucesion, proclamacion y
funciones. EI Poder Judicial: concepcion general, principios de
organizacion. Organos jurisdiccionales. El Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 5. El Poder Legislativo: Las Cortes Generales. Com-
posicion, atribuciones y funcionamiento.
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Tema 6. El Gobierno y la Administracion. Relaciones entre
el Gobierno y las Cortes Generales.

Tema 7. Las Comunidades Autonomas. Distribucién de
competencias entre el Estado y las Comunidades Auténomas.
Los Estatutos de Autonomia: significado, elaboracion y re-
forma. Instituciones autonoémicas basicas.

Tema 8. La Comunidad Auténoma de Andalucia: organi-
zacion politica y administrativa. Competencias. El Estatuto de
Autonomia de Andalucia.

Tema 9. La Administracion Local. Concepto, naturaleza
y caracteristicas. Principios constitucionales y regulacion juri-
dica. Entidades que integran la Administracion Local.

Tema 10. El Municipio. Evolucién, concepto, elementos
esenciales. Sus competencias. La organizacion municipal.

Tema 11. El acto administrativo. El procedimiento admi-
nistrativo. Principios Generales.

Tema 12. Derechos de los ciudadanos en sus relaciones
con la Administracién Local.

Tema 13. La Funcion Publica. Naturaleza y contenido de
la relacion funcionarial. Clases de personal al servicio del sec-
tor publico. El personal al servicio de las Entidades Locales.

Tema 14. Las Haciendas Locales. Clasificacion de los re-
cursos. Potestad tributaria de los Entes Locales. Fases de la
potestad tributaria. Clasificacion de los ingresos. Ordenanzas
Fiscales.

Tema 15. Los Presupuestos Locales. Principio de esta-
bilidad presupuestaria. Contenido del Presupuesto General.
Estructura Presupuestaria. Formacién y aprobacién. Entrada
en vigor. Ejercicio Presupuestario. Liquidacion. Modificaciones
Presupuestarias. )

Tema 16. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicion. Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos: drganos y competencias. Principios de proteccion.
Derechos del ciudadano.

Tema 17. Régimen juridico del personal de las Entidades
Locales: Derechos y deberes. Régimen disciplinario. Situacio-
nes Administrativas. Incompatibilidades.

Tema 18. La Union Europea: origen y evolucion. Institu-
ciones comunitarias, organizaciéon y competencias. EI Comité
de las Regiones. La Unién econdmica y monetaria.

Tema 19. El Consejo de Europa: instituciones y organiza-
cion. La Carta Europea de la Administraciéon Local. Contenido.
Posicion y significado en el ordenamiento juridico espafiol.

Materias especificas

Tema 1. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Cadigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 2. Régimen General de las Elecciones Locales.

Tema 3. Ley de Prevencion de Riesgos Laborales.

Tema 4. Los actos administrativos I: Concepto y elemen-
tos. Clases de actos administrativos. Ejecutividad y ejecutorie-
dad de los actos administrativos.

Tema 5. Los actos administrativos IlI: Nulidad y anulabi-
lidad de los actos administrativos. Vicios del acto administra-
tivo. El silencio administrativo.

Tema 6. El procedimiento administrativo. Concepto y sig-
nificado. Fases del procedimiento administrativo: Iniciacion, or-
denacion, instruccién y terminacién. El silencio administrativo.

Tema 7. Los interesados en el procedimiento administra-
tivo. Derecho de los ciudadanos, en particular, el acceso a los
registros y archivos. Términos y plazos. Los informes en el pro-
cedimiento administrativo.

Tema 8. La eficacia de los actos administrativos: requisi-
tos de la eficacia. Suspension y revocacion de los actos: Prin-
cipios generales.

Tema 9. La revisién de oficio de los actos administrativos:
Naturaleza y procedimiento. La declaracion de lesividad de los

actos anulables. La renovaciéon de actos no declarativos de
derechos.

Tema 10. Los Recursos administrativos |I: Concepto y Na-
turaleza. Clases de Recursos: Ordinarios, especiales y extraor-
dinarios. El recurso de reposicion.

Tema 11. Los Recursos administrativos II: El recurso de
alzada. El recurso extraordinario de revision. Otros procedi-
mientos de impugnacion de los actos administrativos.

Tema 12. Haciendas Locales: recursos de las mismas.
Normas generales. Imposicion y ordenacién de tributos loca-
les. Las tasas y las contribuciones especiales.

Tema 13. Los impuestos municipales. El impuesto sobre
bienes inmuebles de naturaleza urbana y rustica.

Tema 14. El Impuesto sobre Actividades Econémicas. El
Impuesto sobre Vehiculos de Traccién Mecanica.

Tema 15. El Impuesto sobre Construcciones, Instalacio-
nes y Obras. El Impuesto sobre el incremento del valor de los
terrenos de naturaleza urbana.

Tema 16. El recurso de reposicion en materia tributaria.
Las reclamaciones econdomico-administrativas. El érgano para
la resolucion de las reclamaciones econémico-administrativas.

Tema 17. Recaudacion de los tributos. Procedimiento de
recaudacion en periodo voluntario y en via ejecutiva.

Tema 18. La responsabilidad patrimonial de la Adminis-
tracion Publica I: Concepto y fundamento. Presupuestos cons-
titucionales de la responsabilidad administrativa. Requisitos de
la responsabilidad.

Tema 19. La responsabilidad patrimonial de la Adminis-
tracion Publica II: La fuerza mayor. La accion de responsabili-
dad: Especial referencia al plazo de prescripcion. La responsa-
bilidad de la Administracién Publica en relaciones de Derecho
Privado.

Tema 20. La responsabilidad patrimonial de la Adminis-
tracion Publica lll: La Responsabilidad de las Autoridades y
personal al servicio de las Administraciones Publicas.

Tema 21. Principios de la potestad sancionadora adminis-
trativa. Principios del procedimiento sancionador.

Tema 22. El Reglamento de Procedimiento para el ejerci-
cio de la potestad sancionadora.

Tema 23. Procedimiento sancionador en materia de tra-
fico y circulacién en vias urbanas.

Tema 24. Régimen Juridico de los distintos tipos de con-
tratos administrativos: El contrato de obras, de gestion de ser-
vicios publicos y de suministros. Los contratos de consultaria
y asistencia.

Tema 25. Actuaciones administrativas preparatorias de
los contratos. La tramitacion de los expedientes de contrata-
cion. Los procedimientos y formas de adjudicacién. La perfec-
cion y formalizacién de los contratos. Ejecucion, modificacion
y extincion. La revision de precios. La cesién de los contratos
y la subcontratacion.

Tema 26. La Expropiacion forzosa I: Principios reguladores.
Concepto, régimen vigente y elementos de la Expropiacion.

Tema 27. La Expropiacién Forzosa II: la declaracién de
utilidad publica o interés social. Declaracion de necesidad de
la ocupacién de los bienes o derechos objeto de expropiacion.

Tema 28. La Expropiacion forzosa lll: Determinacion del
justo precio. Pago y toma de posesion. La reversion.

Tema 29. La Expropiacién forzosa IV: El procedimiento de
urgencia. Garantias jurisdiccionales.

Tema 30. Urbanismo y Derecho Urbanistico. Evolucion
historica de la normativa urbanistica en Espafia y Andalucia.

Tema 31. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Or-
denacion de la Edificacion. Ambito de aplicacion. Exigencias
técnicas y administrativas.

Tema 32. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Orde-
nacion de la Edificacion. Agentes.

Tema 33. La Ley 38/1999, de 5 de noviembre, de Orde-
nacion de la Edificacion. Responsabilidades y garantias. Dispo-
siciones Adicionales, Transitoria y Finales.
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Tema 34. La normativa urbanistica estatal. Real Decreto
Legislativo 2/2008, de 20 de junio, por el que se aprueba el
Texto Refundido de la Ley del Suelo. Reglamentos de Planea-
miento, de Gestion y de Disciplina y su aplicacion con caracter
supletorio en Andalucia.

Tema 35. La Ley 7/2002, de 17 de diciembre, de Ordena-
cion Urbanistica de Andalucia. Contenidos de la Ley. Fines es-
pecificos de la actividad urbanistica. Participacion ciudadana.

Tema 36. El Reglamento de Disciplina Urbanistica de la
Comunidad Autonoma de Andalucia (Decreto 60/2010, de 16
de marzo).

Tema 37. Ley 1/1994, de 14 de enero, de Ordenacion del
Territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tema 38. El Plan General de Ordenacién Urbana como
concepto central del derecho urbanistico. Clases de Planes y
Normas Urbanisticas. Jerarquia normativa.

Tema 39. Las Ordenanzas Municipales de Edificacion y
las Ordenanzas Municipales de Urbanizacion.

Tema 40. El contenido urbanistico del derecho de propie-
dad del suelo. Delimitacién. Principios Generales. Derecho y
Deberes.

Tema 41. Los patrimonios publicos de suelo.

Tema 42. El derecho de superficie. Los derechos de tan-
teo y retracto.

Tema 43. Las licencias urbanisticas. Competencia para
su otorgamiento. Actos sujetos. Actos promovidos por las Ad-
ministraciones publicas.

Tema 44. Las licencias urbanisticas. Procedimiento para
su otorgamiento. Eficacia temporal y caducidad. Las licencias
disconformes con una nueva ordenacion urbanistica.

Tema 45. Las infracciones urbanisticas. Consecuencias. Per-
sonas responsables. Competencia y procedimiento sancionador.

Tema 46. El Planeamiento de la LOUA I: Supremacia de
los Planes de Ordenacion del Territorio. Planeamiento General:
El Plan General de Ordenacién Urbana. Planes de Ordenacion
Intermunicipal. Planes de sectorizacion.

Tema 47. El Planeamiento en la LOUA Il: Planeamiento
de desarrollo: Planes Parciales. Planes Especiales. Estudios
de Detalle.

Tema 48. El Planeamiento en la LOUA llI: Los catalogos.
Normativas directoras para la Ordenaciéon Urbanistica. Orde-
nanzas Municipales de Edificacion y Urbanizacion.

Tema 49. Régimen Urbanistico del Suelo en Andalucia I:
El suelo urbano: Categorias y Régimen. El suelo no urbaniza-
ble: Categorias y Régimen.

Tema 50. Régimen Urbanistico del suelo en Andalucia II:
El suelo urbanizable, categorias y régimen. Especial referencia
al subsuelo.

Tema 51. Disciplina Urbanistica en la LOUA I: Potestades
de la Administracion. Las licencias urbanisticas: naturaleza,
actos sujetos, competencia para su otorgamiento.

Tema 52. Disciplina Urbanistica en la LOUA II: Medidas
de garantia y publicidad. La inspeccion urbanistica. La protec-
cion de la legalidad urbanistica y el restablecimiento del orden
juridico perturbado.

Tema 53. Disciplina Urbanistica en la LOUA lll: Las in-
fracciones Urbanisticas. Personas responsables. Reglas para
la exigencia de responsabilidad y aplicacion de las sanciones.
Prescripcion.

Tema 54. Influencia del tiempo en el Derecho. Computo
del tiempo. La prescripcion. La caducidad.

Tema 55. El Derecho real: concepto y clases. El derecho
de propiedad: concepto y contenido. Acciones que protegen el
dominio.

Tema 56. La funcion social de la propiedad. Limites. Limi-
taciones de utilidad publica y de utilidad privada.

Tema 57. El derecho real de servidumbre: concepto y cla-
ses. Servidumbres legales.

Tema 58. El Contrato de compraventa. El contrato de
arrendamiento.

Tema 59. Obligaciones que nacen de la culpa extracon-
tractual. La responsabilidad objetiva.

Tema 60. La Sociedad Anonima y la Sociedad de Respon-
sabilidad Limitada. Escritura de Constitucion y Estatutos. En
particular, el 6rgano de Administracion.

Tema 61. El concepto juridico del delito en el Derecho Pe-
nal espafiol. Elementos del delito. Delito y falta.

Tema 62. Circunstancias modificativas de la responsabi-
lidad criminal. Circunstancias atenuantes. Analisis de las exi-
mentes completas. Circunstancias agravantes.

Tema 63. Unidad y pluralidad de delitos. Concurso de de-
litos y concurso de Leyes. El delito continuado.

Tema 64. Delitos contra la Administracién Publica: Preva-
ricacion. Cohecho. Malversacion. Fraudes y exacciones ilega-
les. Negociaciones y actividades prohibidas a los funcionarios.

Tema 65. Delitos contra el orden publico: atentados con-
tra la autoridad, sus agentes y funcionarios publicos. Resisten-
cia y desobediencia.

Tema 66. Delitos contra la Ordenacion del Territorio y el
Patrimonio Histérico Artistico.

Tema 67. Las Faltas.

Tema 68. El Contrato de trabajo. El trabajador: concepto.
El empresario: concepto. La interposicién de empresarios. Las
contratas y subcontratas de obras y servicios. Las empresas
de trabajo temporal.

Tema 69. Clases de contratos de trabajo por razon de su
duracion. Los contratos temporales. La categoria profesional.
El cumplimiento de la prestacion de trabajo; deberes de obe-
diencia , diligencia y buena fe.

Tema 70. La jornada de trabajo. Vacaciones anuales y sa-
lario. La extincién del contrato de trabajo. Prescripcion y cadu-
cidad de las acciones nacidas del contrato de trabajo.

Tema 71. La Jurisdiccion de los Tribunales Civiles. Las
partes en el proceso civil. Representacion y defensa técnica
de las partes, mencion especial a la representacion y defensa
técnica de las Administraciones Publicas, autoridades y em-
pleados publicos en los procesos civiles.

Tema 72. El juicio ordinario civil: caracteres y procedi-
miento. El Juicio verbal civil: caracteres y procedimientos. El
acto de conciliacion.

Tema 73. Recursos ordinarios contra autos y sentencias
en la jurisdiccion civil. La tasacion de costas.

Tema 74. El proceso penal: principios fundamentales. Mo-
dos de iniciacion del proceso penal: la denuncia, la querella 'y
la iniciacion de oficio.

Tema 75. El procedimiento abreviado penal. Procedimien-
tos para el enjuiciamiento rapido de determinados delitos. El
juicio de faltas.

Tema 76. Los recursos ordinarios contra las sentencias
dictadas en la jurisdiccién penal. En particular, el recurso de
apelacion. )

Tema 77. Ambito de aplicacion de la Ley de la Jurisdic-
cion Contencioso-Administrativa. Organos y Competencias en
materia contencioso-administrativa.

Tema 78. Las partes en el proceso contencioso-adminis-
trativo. Capacidad procesal. Legitimacion. Representacion y
defensa de las partes.

Tema 79. Objeto del recurso contencioso-administrativo.
Actividad administrativa impugnable. Pretensiones de las par-
tes. Acumulacién de recursos y de pretensiones. La cuantia
del procedimiento.

Tema 80. El procedimiento contencioso-administrativo en
primera 0 Unica instancia I: Demanda y contestacion en el pro-
cedimiento ordinario contencioso-administrativo.

Tema 81. El procedimiento contencioso-administrativo
en primera o Unica instancia ll: Alegaciones previas, vista y
conclusiones. Terminacion del procedimiento: La Sentencia y
otros modos de terminacién.

Tema 82. El procedimiento contencioso-administrativo
abreviado.
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Tema 83. Los recursos contra las providencias y autos
no definitivos en la jurisdiccion contencioso-administrativa. El
recurso de suplica. Recursos contra autos definitivos y senten-
cias: el recurso ordinario de apelacion.

Tema 84. El recurso de casacion ordinario en la jurisdic-
cion contencioso-administrativa. Los recursos de casacion para
la unificacion de doctrina y en interés de Ley. La ejecucion de
sentencias en la jurisdiccion contencioso-administrativa.

Tema 85. Procedimientos contencioso-administrativos es-
peciales: el procedimiento para la proteccién de los derechos
fundamentales de la persona. La cuestion de ilegalidad.

Tema 86. Los plazos en la LICA: Las medidas cautelares
en el procedimiento contencioso-administrativo. Incidentes e
invalidez de actos procesales. Las costas.

ANEXO -4

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Técnico de Ju-
ventud y Deportes.

2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracion Especial.

4. Subescala: Técnica.

5. Clase: Media.

6. Grupo A, Subgrupo A2.

7. Titulacion académica exigida: Diplomado en Educacion
Fisica u otro equivalente.

8. Sistema de Seleccion: Oposicion.

9. Turno: Libre.

10. Funciones: A quien corresponda cubrir esta plaza se
le encomendaran, entre otras, las siguientes funciones:

- Gestion de todas las instalaciones deportivas, uso y
mantenimiento.

- Tramitacién y emision de informes técnicos relativos a or-
denes de ejecucion sobre instalaciones y espacios deportivos.

- Recepcion de las solicitudes de utilizacion de unidades
deportivas y control de ingresos y gastos.

- Organizacion del personal de las instalaciones: turnos,
cuadrantes, responsabilidades y permisos.

- Dotacion de material deportivo a las instalaciones, con-
servacion e inventario.

- Elaboracion y supervision de planes de actuacién en
instalaciones deportivas en coordinacion con los organismos
competentes.

- Tramitacién de subvenciones en materia de juventud y
deportes.

- Labores de apoyo a la Delegacion o Delegaciones co-
rrespondientes y, en definitiva, cuantas se describan en el Or-
ganigrama Funcional y de Puestos de Trabajo de este Ayunta-
miento, para contribuir al buen funcionamiento del Servicio y,
en general, del Ayuntamiento.

11. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en desarrollar por escrito de
forma legible por el Tribunal, en un tiempo maximo de hasta
dos horas, dos temas, elegidos por el aspirante entre tres te-
mas elegidos al azar de las materias que figuran en el pro-
grama de la convocatoria.

Segundo ejercicio: De caracter practico. Consistira en la
resolucion de uno o varios supuestos teorico-practicos que, en
relacion con el cometido funcional del puesto formule el Tri-
bunal, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, en el
tiempo que éste estime necesario.

12. Programa de materias.
Materias comunes
Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteris-

ticas, estructura y contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades publicas.

Tema 2. El Estado de las Autonomias: principios y carac-
teristicas. Competencia del Estado y de las Comunidades Au-
tonomas.

Tema 3. El Estatuto de Autonomia para Andalucia y su
sistema de distribucion de competencias. Ideas generales de
la Administracion del Estado, Autonémica, Local, Institucional
y Corporativa.

Tema 4. El Régimen Local Espafiol. Concepto de Adminis-
tracion Local, evolucion del Régimen Local. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Administracion Local: Enti-
dades que la integran. Regulacion actual.

Tema 5. La Provincia: evolucion, elementos esenciales.
Competencias. Organizacion y competencias de los érganos.

Tema 6. EI Municipio. Organizacion y competencias. Prin-
cipales érganos. Régimen comun y regimenes especiales. Te-
rritorio y poblacion del municipio.

Tema 7. Haciendas Locales. Clasificacion de los recursos.
Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes locales.
Ordenanzas Fiscales. Tramitacion de las Ordenanzas y acuer-
dos. Contenido. Entrada en vigor.

Tema 8. El acto administrativo: concepto, elementos, cla-
sificacion, invalidez. Principios generales del procedimiento
administrativo: concepto y Clases. Fases del procedimiento
administrativo comun. Computo de plazos.

Tema 9. Recursos administrativos: concepto, clases, inter-
posicion, objeto, fin de la via administrativa, interposicion, sus-
pension de la ejecucion, audiencia al interesado, resolucion.

Tema 10. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta.

Tema 11. La funcién publica local y su organizacion: ideas
generales. Concepto de funcionario. Clases. El personal labo-
ral al servicio de las Entidades locales. Régimen juridico. Per-
sonal eventual. Derechos y deberes de los Funcionarios publi-
cos locales. Régimen disciplinario.

Tema 12. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicién .
Derechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y
sus empleados. )

Tema 13. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicion. Principios de proteccion. Dere-
chos del ciudadano.

Materias especificas

Tema 1. Las titulaciones deportivas en el territorio espafiol.

Tema 2. Carta Europea del Deporte.

Tema 3. La Ley del Deporte de Andalucia.

Tema 4. Competencias de las Entidades Locales en mate-
ria de Juventud y Deportes.

Tema 5. Ordenanzas Municipales en materia de deportiva.

Tema 6. Los Clubes y Asociaciones deportivas.

Tema 7. El mantenimiento en las instalaciones deportivas:
concepto, objetivos y factores que determinan el manteni-
miento de una instalacion deportiva.

Tema 8. La importancia del mantenimiento en una insta-
lacion deportiva. La necesidad del mantenimiento. Protocolo
elemental para el control del mantenimiento. Importancia de
la planificacion del mantenimiento. Costes directos del man-
tenimiento.

Tema 9. Instalaciones deportivas cubiertas. Tipos. Carac-
teristicas.

Tema 10. Instalaciones deportivas al aire libre. Tipos. Ca-
racteristicas.

Tema 11. El papel y competencias de la Diputacién Pro-
vincial en el deporte provincial.

Tema 12. Las competiciones. Sistemas mas usuales.

Tema 13. La Organizacién de pruebas populares.

Tema 14. El marketing deportivo. Coordinacion y gestion.

Tema 15. Organizacién y gestion de las piscinas munici-
pales. Piscinas de uso publico: tipologia y normativa.
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Tema 16. Técnicas de gestion deportiva.

Tema 17. La iniciacién deportiva y el entrenamiento de-
portivo de la edad escolar.

Tema 18. Las competiciones basicas. CADEBA.

Tema 19. El desarrollo de los deportes de equipo.

Tema 20. El desarrollo de los deportes individuales.

Tema 21. Deporte Base. Concepto, Principios, Objetivos
y Desarrollo.

Tema 22. Tipos de Programas Deportivos seglin su natu-
raleza, duracién y contenido.

Tema 23. lgualdad y deporte: deporte y mujer, deporte y
discapacitados, deporte y mayores.

Tema 24. Deporte de Rendimiento.

Tema 25. El deporte y la estadistica. Relacion y aplica-
ciones.

Tema 26. El voluntariado deportivo. Regulacion Legal.

Tema 27. Formas de Gestion de los servicios publicos de-
portivos municipales.

Tema 28. Modelos de gestion de calidad aplicables a las
organizaciones deportivas.

Tema 29. Las nuevas tecnologias en la gestion deportiva.

Tema 30. Ambito publico y ambito privado en la actuali-
dad fisica y el deporte: la gestion.

Tema 31. Programas y Proyectos en el ambito del deporte.

Tema 32. La Calidad en la gestion deportiva y sus indi-
cadores.

Tema 33. Marketing Deportivo: Estrategia de calidad.

Tema 34. Organizacion de eventos deportivos: Plan direc-
tor de un evento deportivo. Gestion econdmica de un evento
deportivo. El Patrocinio de un evento deportivo.

Tema 35. La tecnologia informatica en la evolucién del
mercado de las instalaciones deportivas y servicios deporti-
vos. Nuevos retos de la tecnologia y la gestion de instalaciones
deportivas.

Tema 36. Pavimentos deportivos: tipologias y normativa.

Tema 37. Plan Integral del Consejo Superior de Deportes
para la actividad fisica y el deporte en la edad escolar. Des-
tinatarios, justificacion, potencialidades limitaciones, objetivos
generales.

Tema 38. Prevencién de la violencia en los espectaculos
deportivos.

Tema 39. La financiacion de los Servicios Deportivos Mu-
nicipales.

Tema 40. Deporte, medio ambiente y turismo segun el
Plan General del Deporte en Andalucia.

Tema 41. El animador deportivo. Caracteristicas y funciones.

Tema 42. Convocatorias de Subvenciones y Ayudas de la
Junta de Andalucia en materia de Juventud y Deporte para las
Entidades Locales.

Tema 43. Juegos Escolares. Objetivos, participantes y es-
tructura organizativa.

Tema 44. La animaciéon comunicativa. Concepto y carac-
teristicas. La animacion ludica.

Tema 45. El Juego. Concepto. Principales teorias. El juego
como actividad del tiempo libre. Componentes basicos.

Tema 46. Requisitos humanos y materiales para el juego.
El juego como actividad educativa.

Tema 47. La intervencion ludica. Los juegos en la crea-
cion de habitos y valores sociales.

Tema 48. El juego y el juguete. Concepto. Necesidad. Ti-
pos. La Seguridad en el juguete. Normativa. Juegos de Simula-
cion. Conceptualizacion y tipologia.

Tema 49. Distribucion y Organizacién de Espacios de
juego. Ambientacion, decoracion, clima.

Tema 50. Ludotecas. Concepto, necesidad. Las ludotecas
en los diferentes paises. Modelos. Ludotecas y sociedad. Inte-
rrelacion. Posibilidades.

Tema 51. El grupo. Definicion. Clases. Elementos de co-
municacion en los grupos. Dinamica de grupo. Motivacion y

actividades de los miembros del grupo. Formacion. Manteni-
miento, liderazgo.

Tema 52. Transversalidad de género. Concepto de mains-
treaming: enfoque integrado de género en las politicas publicas.

ANEXO I-5

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Seis plazas de Auxiliar Ad-
ministrativo.

2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracién General.

4. Subescala: Auxiliar.

5. Grupo C, Subgrupo C2.

6. Titulacion académica exigida: Graduado Escolar, Gra-
duado en Educacion Secundaria Obligatoria, Formacion Profe-
sional de Primer Grado o equivalente.

7. Sistema de Seleccion: Oposicion.

8. Turno: Libre.

9. Numero de plazas reservadas a personas con discapa-
cidad: Una.

10. Consideraciones especificas: Una de las plazas objeto
de convocatoria, la cual se prevé cubrir es la ocupada por eje-
cucion de la sentencia num. 156/09 del Juzgado de lo Social
num. 11 de Sevilla y Sentencia 4295/09 del Tribunal Superior
de Justicia de Andalucia.

11. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo
maximo de 65 minutos un cuestionario tipo test de 60 pregun-
tas, mas las 5 preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que so6lo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre las materias recogidas en el Bloque I.-
Materias Comunes.

Segundo ejercicio: Consistira en la redaccion en un
tiempo de 60 minutos de un tema extraido al azar entre los
incluidos en el Bloque ll-Materias Especificas- de la presente
convocatoria.

Tercer ejercicio: De caracter practico. Consistira en la rea-
lizacion de dos pruebas a realizar, a ser posible, en una misma
sesion, propuestas por el Tribunal utilizando cualquiera de los
paquetes ofimaticos incluidos en el Blogue Ill. En esta parte
se valorara el manejo del programa informatico, la velocidad
de escritura, las faltas de mecanografia y los signos de pun-
tuacion. El tiempo para la realizacion del ejercicio sera deter-
minado por el Tribunal previo al inicio del ejercicio. El Tribunal
Calificador, por escrito y al comienzo de cada una de ellas, in-
dicara a los aspirantes las instrucciones concretas para la rea-
lizacién de la misma, asi como las pautas para su ejecucion.

12. Programa de materias.
Blogue I. Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteris-
ticas, estructura y contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades publicas.

Tema 2. El Tribunal Constitucional. Reforma Constitucio-
nal. EI Defensor del Pueblo.

Tema 3. La Corona: caracter, sucesion, proclamacion y
funciones. El Poder Judicial: concepcion general, principios de
organizacioén. Organos jurisdiccionales. El Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 4. Las Cortes Generales, Concepto, elementos, fun-
cionamiento y funciones normativas. EI Gobierno: concepto,
integracion, cese, responsabilidad, funciones, deberes y regu-
lacion.
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Tema 5. El Estado de las Autonomias: principios y carac-
teristicas. Competencia del Estado y de las Comunidades Au-
tonomas.

Tema 6. El Estatuto de Autonomia para Andalucia y su
sistema de distribucion de competencias. Ideas generales de
la Administracion del Estado, Autondmica, Local, Institucional
y Corporativa.

Tema 7. Fuentes del Derecho Publico: enumeracion y
principios. La jerarquia de las fuentes. Fuentes escritas: Leyes
y Reglamentos.

Tema 8. El Régimen Local Espafiol. Concepto de Adminis-
tracion Local, evolucion del Régimen Local. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Administracion Local: Enti-
dades que la integran. Regulacion actual.

Tema 9. La Provincia: evolucion, elementos esenciales.
Competencias. Organizacion y competencias de los érganos.

Tema 10. El Municipio: evolucion, concepto elementos
esenciales, denominacion y cambio de nombre de los muni-
cipios. EI Término Municipal: concepto, caracteres, alteracion
del Término Municipal. La poblacion: concepto. EI empadrona-
miento: regulacion y concepto.

Tema 11. Organizacion municipal: concepto. Clases de or-
ganos. Organos de régimen comun. Competencias: concepto
y clases. Titulo X de la Ley 7/85, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

Tema 12. Haciendas Locales. Clasificacion de los recur-
sos. Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes lo-
cales. Fases de la potestad tributaria.

Tema 13. Fiscalidad de las Haciendas locales. Clasifica-
cion de los ingresos.

Tema 14. Ordenanzas Fiscales. Tramitacion de las Orde-
nanzas y acuerdos. Contenido. Entrada en vigor.

Tema 15. Prevenciéon de Riesgos Laborales. Definicién.
Derechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y
sus empleados. )

Tema 16. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacién. Definicion. Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos: dérganos y competencias. Principios de proteccion.
Derechos del ciudadano.

Bloque II. Materias especificas

Tema 1. El acto administrativo: concepto, elementos, cla-
sificacion, invalidez. Principios generales del procedimiento
administrativo: concepto y Clases. Fases del procedimiento
administrativo comun: principios y normas reguladoras, dias y
horas habiles. Computo de plazos.

Tema 2. Recursos administrativos: concepto, clases, inter-
posicion, objeto, fin de la via administrativa, interposicion, sus-
pension de la ejecucién, audiencia al interesado, resolucion.
Recurso de alzada, recurso potestativo de reposicion y recurso
extraordinario de revision; Objeto, interposicion y plazos.

Tema 3. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones. Actas
y certificados de acuerdos.

Tema 4. Ordenanzas y reglamentos de las entidades lo-
cales: concepto y diferenciaciones. Clases. Procedimiento de
elaboracion y aprobacion.

Tema 5. Los presupuestos locales: concepto. Principio de
estabilidad presupuestaria. Contenido del presupuesto gene-
ral. Anexos del presupuesto general. Estructura presupuesta-
ria. Formacion y aprobacion. Entrada en vigor. Ejercicio presu-
puestario. Liquidacion. Modificaciones presupuestarias.

Tema 6. La funcién publica local y su organizacion: ideas
generales. Concepto de funcionario. Clases. El personal laboral
al servicio de las Entidades locales . Régimen juridico. Perso-
nal eventual. Derechos y deberes de los Funcionarios publicos
locales. Régimen disciplinario. Derecho de sindicacion.

Tema 7. Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico
del Empleado Publico.

Tema 8. Los bienes de las Entidades locales: concepto,
clases, Bienes de dominio publico local. Bienes patrimoniales
locales, enajenacion, cesion y utilizacion.

Tema 9. Los Contratos administrativos en la esfera local:
legislacion reguladora. Elementos de los contratos locales.
Clases de contratos locales. La seleccién del contratista. Pro-
cedimientos de adjudicacion. Formas de adjudicacién. Perfec-
cionamiento y formalizacion. Extincion de los contratos.

Tema 10. El registro de entrada y salida de documentos.
La presentacion de instancias y documentos en las oficinas
publicas. La informatizacion de los registros. Comunicaciones
y notificaciones. El archivo. Clases de archivos. Principales cri-
terios de ordenacion. El derecho de los ciudadanos al acceso a
archivos y registros.

Bloque IIl. Informatica

Tema 1. Procesador de textos Word 2003. Introduccién
al programa. Formato y edicion de caracteres, parrafos y ta-
bulaciones. Autotexto. Tablas. Columnas. Formato de pagina.
Combinar correspondencia. Listas numeradas y con vifetas.
Ortografia y autocorreccion.

Tema 2. Hoja de calculo Excel 2003. Introduccion al pro-
grama. Formato de celdas. Férmulas y Funciones basicas.
Trabajo con varias hojas de calculo. Tablas de doble entrada.
Impresion de hojas de calculo.

Tema 3. Open Office 3. Write (Procesador de Textos): In-
troduccion al programa. Formato y edicion de caracteres, pa-
rrafos y tabulaciones. Autotexto. Tablas. Columnas. Formato
de pagina. Combinar correspondencia. Listas numeradas y
con vifietas. Ortografia y autocorreccion.

Tema 4. Open Oficce 3. Calc (Hoja de Calculo): Introduc-
cion al programa. Formato de celdas. Formulas y Funciones
basicas. Trabajo con varias hojas de calculo. Tablas de doble
entrada. Impresion de hojas de calculo.

Tema 5. Corel Wordperfect 12. WordPerfect (Procesador
de Textos): Introducciéon al programa. Formato y edicion de
caracteres, parrafos y tabulaciones. Autotexto. Tablas. Colum-
nas. Formato de pagina. Combinar correspondencia. Listas
numeradas y con vifietas. Ortografia y autocorreccion.

Tema 6. Corel Quatro Pro (Hoja de calculo): Introduccién
al programa. Formato de celdas. Férmulas y Funciones basi-
cas. Trabajo con varias hojas de calculo. Tablas de doble en-
trada. Impresion de hojas de calculo.

ANEXO I-6

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Auxiliar de In-
formatica.

2. Plantilla de Funcionarios: OEP 2010.

3. Escala: Administracién Especial.

4. Subescala: Auxiliar.

5. Grupo C, Subgrupo C2.

6. Titulacion académica exigida: Técnico Especialista en
Informatica de Gestion o equivalente.

7. Sistema de Seleccion: Oposicion.

8. Turno: Libre.

9. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo
maximo de 65 minutos un cuestionario tipo test de 60 pregun-
tas, mas las b preguntas adicionales de reserva, que afiadira el
Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres respues-
tas alternativas de la que s6lo una sera valida, propuesto por el
Tribunal sobre el conjunto de materias del programa adjunto.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de dos su-
puestos practicos a determinar por el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, relacionados con las materias
especificas del temario, durante el periodo que estime necesa-
rio el Tribunal.
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10. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafola de 1978: Caracteris-
ticas, estructura y contenido. Principios Generales. Derechos
Fundamentales y Libertades publicas

Tema 2. La Corona: Caracter, sucesion, proclamacion y
funciones. El Poder Judicial: concepcion general, principios de
organizacion. Organos jurisdiccionales. El Consejo General del
Poder Judicial.

Tema 3. Las Cortes Generales, Concepto, elementos, fun-
cionamiento y funciones normativas. EI Gobierno: concepto,
integracion, cese, responsabilidad, funciones, deberes y regu-
lacion.

Tema 4. El Estado de las Autonomias: Principios y ca-
racteristicas. Competencia del Estado y de las Comunidades
Auténomas. El Estatuto de Autonomia para Andalucia y su sis-
tema de distribucion de competencias.

Tema 5. El Régimen Local Espafiol. Concepto de Adminis-
tracion Local, evolucion del Régimen Local. Principios consti-
tucionales y regulacion juridica. La Administracion Local: Enti-
dades que la integran. Regulacion actual.

Tema 6. La Provincia: Evolucion, elementos esenciales.
Competencias. Organizacion y competencias de los érganos.

Tema 7. El Municipio: Evolucién, concepto elementos
esenciales, denominacion y cambio de nombre de los muni-
cipios. El Término Municipal: Concepto, caracteres, alteracion
del Término Municipal. La poblacién: concepto. EI empadrona-
miento: regulacion y concepto.

Tema 8. Organizacion municipal: Concepto. Clases de or-
ganos. Organos de régimen comun. Competencias: concepto
y clases.

Tema 9. Haciendas Locales. Clasificacion de los recursos.
Conceptos generales. Potestad tributaria de los Entes locales.
Fases de la potestad tributaria.

Tema 10. Fiscalidad de las Haciendas locales. Clasifica-
cion de los ingresos.

Tema 11. Ordenanzas Fiscales. Tramitacion de las Orde-
nanzas y acuerdos. Contenido. Entrada en vigor.

Tema 12. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion .
Derechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y
sus empleados.

Materias especificas

Tema 1. Concepto de Informatica. Sistema de informa-
cion, sistema informatico, equipo informatico, programa, sis-
tema operativo.

Tema 2. Equipos informaticos. Elementos principales. La
CPU. Unidades de entrada y salida de datos. Memoria. Alma-
cenamiento. Periféricos.

Tema 3. Redes de ordenadores: Uso y objetivos. Tipos de
redes. Redes de area local. Tecnologias y medios de transmi-
sion. Topologias. EI modo de referencia OSI. Redes de trabajo
en grupo. Comparticion de impresoras y archivos. Interco-
nexion de redes. Tipos de interconexién. Hardware: hubs, swit-
ches, routers: Protocolos.

Tema 4. Conceptos basicos de Sistema Operativos. Fun-
ciones del Administrador de un sistema operativo.

Tema 5. Instalacion, configuracién y administracion de
sistemas operativos Windows XP, 7 y Server. Usuarios, permi-
sos, seguridad.

Tema 6. Administracion de redes de area local bajo siste-
mas operativos Windows. Instalacién y configuracion de tarje-
tas de red. Configuracion del protocolo TCP/IP.

Tema 7. El sistema operativo Linux. Conceptos. Principa-
les distribuciones de la actualidad. Caracteristicas especificas
de Guadalinex.

Tema 8. Instalacion, configuracion y administracion del
Sistema Operativo Linux, permisos y seguridad.

Tema 9. Administracion de redes de area local bajo sis-
tema operativos Linux. Instalacion y configuracion de tarejas
de red. Configuracién del protocolo PCT/IP.

Tema 10. Administracion de redes heterogéneas Windows
y Linux. El proyecto Samba.

Tema 11. Bases de datos relacionales. Definiciones y
conceptos basicos. Algebra relacional. Operadores basicos.
Vistas. Valores nulos. Integridad. Clave primaria. Integridad
referencial. Normalizacion. Primera, segunda y tercera forma
normal.

Tema 12. Disefio conceptual de bases de datos. Disefio
légico de bases de datos. Modelo E/R.

Tema 13. El lenguaje SQL. Definicion de datos. Manipula-
cion de datos. Consultas simples y complejas.

Tema 14. Open Oficce. El procesador de texto Writer. La
hoja de calculo Calc. Gréaficos vectoriales de OpenOffice Draw.
Presentaciones de con OpenOffice Impress.

Tema 15. Servidores Web y servidores de Correo Elec-
trénico. Conceptos y administracion. Microsoft IIS. Apache. El
servidor de correo Postfix.

Tema 16. Clientes Web y clientes de correo electronico.
Configuracion. Internet Explorer. Mozilla Firefox. Outlook Ex-
press. Microsof Outloolk, Evolution.

Tema 17. Disefio de contenido Web. El lenguaje HTML.
Etiquetas. Imagenes. Formularios.

Tema 18. Estilos en los contenidos Web. Hojas de estilo
CSS.

Tema 19. Javascript. Nociones fundamentales. Estructu-
ras de Control. Funciones. Clases basicas. Objetos del modelo
DOM.

Tema 20. Internet. Evolucion y tendencias. Conceptos.
Servicios basicos en Internet. Lenguajes, herramientas y pro-
tocolos para el uso de Internet. Conceptos de Intranet y Ex-
tranet.

Tema 21. Seguridad en sistemas informaticos. Medidas
de seguridad de un instalacion y de los soportes de informa-
cion. Backup y recuperacion. )

Tema 22. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacién. Definicion. Agencia Espafiola de Proteccion
de Datos: dérganos y competencias. Principios de proteccion.
Derechos del ciudadano. Normas de buena conducta de los
profesionales informaticos. Proteccién juridica de programas
de ordenador.

PERSONAL LABORAL
ANEXO -7

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Nueve plazas de peones es-
pecialistas de limpieza.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo: OEP 2010.

3. Titulaciéon académica exigida: Certificado de Escolari-
dad o equivalente.

4. Sistema de Seleccion:

4.1. Concurso, para la/s plaza/s de promocién interna.
Se establece el sistema de autobaremacion.

4.2. Oposicion, para la plaza de turno libre.

5. Turno:

5.1. Turno de promocion interna: 8 plazas.

5.2. Turno libre: 1 plaza.

6.1. Requisitos de la promocion interna: Los aspirantes
gue concurran a este turno de promocién interna deberan ser
personal laboral fijo de esta Corporacion, con la categoria lim-
piador/a, teniendo una antigliedad de al menos de dos afios.

6.2. Otros Requisitos, para el personal de nuevo ingreso:

a) Estar en posesion del permiso de conducir para vehi-
culos tipo B.



Sevilla, 20 de agosto 2011

BOJA nim. 163

Pagina nim. 79

b) Suscribir compromiso de conducir vehiculos de la cate-
goria que se haya exigido para participar en el proceso selec-
tivo, relacionados con las funciones del puesto en relacién a
las necesidades del servicio.

7.1. Valoracion del concurso de las plazas de promocion
interna:

- Se llevara a cabo conforme a lo establecido en las Bases
Generales.

7.2. Desarrollo de los ejercicios para la plaza de turno libre:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo de
45 minutos un cuestionario tipo test de 40 preguntas, mas las
5 preguntas adicionales de reserva, que afiadira el Tribunal, en
prevision de posibles anulaciones; con tres respuestas alterna-
tivas de la que so6lo una sera valida, propuesto por el Tribunal
sobre el conjunto de materias del programa adjunto.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de uno o va-
rios supuestos teorico-practicos que, en relacion con el come-
tido de la plaza, y sobre el programa de materias contenidas
en el anexo de la convocatoria, formule el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejercicio, en el tiempo que éste
estime necesario.

8. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espafiola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema b. Los Presupuestos Locales: conceptos generales.
Aprobacion del Presupuesto.

Tema 6. La funcién publica local. El personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 7. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados.

Materias especificas

Tema 1. Condiciones minimas de seguridad en los luga-
res de trabajo.

Tema 2. Equipos de proteccién individual

Tema 3. Organizacion y control del servicio de limpieza.
Equipos de trabajo. Funciones del personal de limpieza.

Tema 4. Productos de limpieza. Significado de los simbo-
los utilizados en las etiquetas de los productos. Agentes quimi-
cos: definiciones y prevencion. Informaicén al usuario para la
proteccion de la salud y la seguridad en el trabajo. Actuacion
en caso de accidente.

Tema 5. Utiles y maquinaria de limpieza.

Tema 6. Maquinaria, utensilios y herramientas usadas en
la profesion de limpieza de las vias publicas.

Tema 7. Areas de limpieza.

Tema 8. La limpieza en cuartos de bafio. Desinfeccion y
ambientacion. Especial referencia a la limpieza de aseos pu-
blicos.

Tema 9. Limpieza de ventanas y cristales. Limpieza de
techos y paredes. Limpieza de suelos.

Tema 10. Limpieza de mobiliario: técnicas de limpieza.
Otros aspectos de la limpieza: cuidado y mantenimiento de
plantas y flores.

Tema 11. Aspectos ecoldgicos en la limpieza. Reciclaje.
Nociones generales sobre la retirada de residuos.

Tema 12. La limpieza en centros publicos. La limpieza de
areas administrativas.

Tema 13. Tratamiento de locales humedos, vestuarios,
gimnasios y piscinas. Caracteristicas, medios y normas de uti-
lizacion.

Tema 14. Proceso para la limpieza de manchas.

Tema 15. Identificacion y modo de empleo de maquinas
mecanicas de limpieza: Aspiradoras, vaporizadoras, fregado-
ras y maquinas de agua a presion.

Tema 16. El Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Camas.

ANEXO I-8

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Pedn Especia-
lista Albanil.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo: OEP 2010.

3. Titulacion académica exigida: Certificado de Escolari-
dad o equivalente.

4. Sistema de Seleccion: Oposicion.

5. Turno: Libre.

6. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo
maximo de 45 minutos un cuestionario tipo test de 40 pregun-
tas, mas las b preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que so6lo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre el conjunto de materias del programa
adjunto.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de uno o va-
rios supuestos teorico-practicos que, en relacion con el come-
tido de la plaza, y sobre el programa de materias contenidas
en el anexo de la convocatoria, formule el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejercicio, en el tiempo que éste
estime necesario.

11. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucion Espariola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los 6rganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema b. Los Presupuestos Locales: conceptos generales.
Aprobacién del Presupuesto.

Tema 6. La funcién publica local. El personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 7. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados.

Materias especificas

Tema 1. Herramientas basicas y equipos. Utiles para el
trabajo de albafil.

Tema 2. Nociones generales sobre maquinaria utilizada
en albadileria.

Tema 3. Materiales utilizados en la construccion.



Pagina nam. 80

BOJA nim. 163

Sevilla, 20 de agosto 2011

Tema 4. Tipos de morteros y sus aplicaciones. Forma de
realizar su amasado.

Tema 5. Tipos de arenas empleadas en la construccion.

Tema 6. Cementos y yesos: identificacion, clases, modo
de empleo, almacenamiento y conservacion.

Tema 7. Construccion de muros y tabiques. Elementos
necesarios y métodos de realizacion.

Tema 8. Revestimientos: el guarnecido, el enlucido de
pasta de yeso, el enfoscado y el revoco.

Tema 9. Conocimientos de elementos basicos de anda-
miajes, normas de seguridad, y elementos de proteccion.

Tema 10. Pavimentos en vias publicas. Distintos tipos de
materiales empleados.

Tema 11. Pavimentos en interiores. Tipos y caracteristi-
cas principales.

Tema 12. Sefializacion y proteccion de obras.

Tema 13. Salud laboral. Condiciones de seguridad de ca-
racter general. Riesgos especificos vinculados al puesto y su
prevencion.

Tema 14. Identificacion de ladrillos, clases, dimensiones
y utilidades.

Tema 15. El Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Camas.

ANEXO I-9

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Pedn Guarda
del Cementerio.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo, OEP 2010.

3. Titulacion académica exigida: Certificado de Escolari-
dad o equivalente.

4. Sistema de Seleccion: Oposicion.

5. Turno: Libre.

6. Otros requisitos:

a) Estar en posesion del permiso de conducir para vehi-
culos tipo B.

b) Suscribir compromiso de conducir vehiculos de la cate-
goria que se haya exigido para participar en el proceso selec-
tivo, relacionados con las funciones del puesto en relacion a
las necesidades del servicio.

c) Suscribir compromiso de residir en la vivienda munici-
pal contigua al Cementerio, para el supuesto que el Ayunta-
miento estime necesario residir en la misma, favoreciendo asi
la guarda y vigilancia del cementerio municipal.

7. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistird en responder en un tiempo
maximo de 45 minutos un cuestionario tipo test de 40 pregun-
tas, mas las b preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que solo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre el conjunto de materias del programa
adjunto.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de uno o
varios supuestos practicos que, en relacion con el cometido
de la plaza, y sobre el programa de materias contenidas en el
anexo de la convocatoria, formule el Tribunal inmediatamente
antes del comienzo del ejercicio, en el tiempo que éste estime
necesario.

8. Programa de materias.
Materias comunes
Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema 5. La funcién publica local. El personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 6. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 7.-. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicion. Principios de proteccion. Dere-
chos del ciudadano.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados.

Materias especificas

Tema 1. Situacion y planos del Cementerio Municipal de
Camas.

Tema 2. Ordenanzas Municipales reguladoras del Cemen-
terio Municipal.

Tema 3. Autorizaciones municipales en materia de inhu-
maciones, exhumaciones y traslados de restos.

Tema 4. Traslados dentro del cementerio, reducciones e
incineraciones.

Tema 5. El destino final de los cadaveres y restos huma-
nos. La clasificacion de los restos humanos.

Tema 6. Mantenimiento de las instalaciones del cemente-
rio municipal.

Tema 7. Instalaciones minimas de cementerios. Las con-
diciones de las sepulturas.

Tema 8. Control del libro de entierros, inhumaciones, exhu-
maciones y el fichero de sepulturas, nichos, panteones, etc.

Tema 9. Medidas sanitarias e higiénico sanitarias: norma-
tivas aplicable y vigilancia en su cumplimiento.

Tema 10. Planificacion del trabajo y distribucién de tareas
en el cementerio.

Tema 11. Inhumaciones y exhumaciones en panteones,
nichos y osarios.

Tema 12. Caracteristicas principales de los distintos tipos
de sepulturas en el Cementerio Municipal de Camas.

Tema 13. Maquinaria, utiles y herramientas utilizadas en
el cementerio municipal.

Tema 14. Control de pedidos de material, previsiones de
material para la ejecucion de trabajos.

Tema 15. Atencion a usuarios en el Cementerio Municipal.

Tema 16. Trabajos en altura: escaleras y andamios.

Tema 17. El Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Camas

ANEXO I-10

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Mecanico.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo, OEP 2010.

3. Titulacion académica exigida: Graduado Escolar, For-
macién Profesional de Primer Grado o Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria o equivalente.

4, Sistema de Seleccion: Oposicion.

5. Turno: Libre.

6. Otros Requisitos:

a) Estar en posesion del permiso de conducir para vehicu-
los tipo B, BE, C, C1, C1E, CE y D.

b) Suscribir compromiso de conducir vehiculos de la cate-
goria que se haya exigido para participar en el proceso selec-
tivo, relacionados con las funciones del puesto en relacion a
las necesidades del servicio.
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7. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistird en responder en un tiempo
maximo de 45 minutos un cuestionario tipo test de 40 pregun-
tas, mas las 5 preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que solo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre el conjunto de materias del programa
adjunto.

Segundo ejercicio: Consistira en la resolucion de uno o va-
rios supuestos teorico-practicos que, en relacion con el come-
tido de la plaza, y sobre el programa de materias contenidas
en el anexo de la convocatoria, formule el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejercicio, en el tiempo que éste
estime necesario.

8. Programa de temas:
Materias comunes

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema 5. Los Presupuestos Locales: conceptos generales.
Aprobacion del Presupuesto.

Tema 6. La funcion publica local. El personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 7. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Codigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados.

Materias especificas

Tema 1. La revision preventiva del vehiculos. Reparacio-
nes preventivas. Normas generales de la Inspeccion Técnica
de Vehiculos.

Tema 2. Organizacion del vehiculo: bastidor y carroceria.

Tema 3. Motores de combustién interna. Ciclos de funcio-
namiento.

Tema 4. Componentes del Motor.

Tema 5. Mecanismos de alimentacion de los motores de
gasoil y gasolina: Diferencia entre ellos.

Tema 6. La climatizacion. Funcion. Sistemas de calefac-
cion. Sistema de refrigeracion. Principio de funcionamiento.

Tema 7. Culata. Elementos que la componen y relacion.

Tema 8. Blogue. Elementos que lo componen y relacion.

Tema 9. Carter. Elementos que lo componen y relacion.

Tema 10. Bomba inyectora. Funcionamiento y elementos
que la componen.

Tema 11. Bomba de aceite y mision de la misma.

Tema 12. Embrague y elementos que componen el con-
junto.

Tema 13. Direccion asistida y mecanica.

Tema 14. Suspensién y amortiguacion.

Tema 15. Freno y servofreno.

Tema 16. Sistemas de carga. Mision. Circuito de carga
con alternador. Constitucion y funcionamiento. Tipos de alter-
nadores.

Tema 17. Soldadura eléctrica, oxiacetilénica y semiauto-
matica.

Tema 18. El Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Camas.

ANEXO I-11

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Una plaza de Subalterno.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo, OEP 2010.

3. Titulacién académica exigida: Certificado de Escolari-
dad o equivalente.

4. Sistema de Seleccion: Oposicion.

5. Turno: Libre.

6. Numero de plazas reservadas a personas con discapa-
cidad: Una.

7. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo
maximo de 45 minutos un cuestionario tipo test de 40 pregun-
tas, mas las 5 preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que solo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre el conjunto de materias del programa
adjunto.

Segundo ejercicio. Consistira en la resolucion de uno o va-
rios supuestos teorico-practicos que, en relacion con el come-
tido de la plaza, y sobre el programa de materias contenidas
en el anexo de la convocatoria, formule el Tribunal inmediata-
mente antes del comienzo del ejercicio, en el tiempo que éste
estime necesario.

8. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constitucién Espafiola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los érganos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema 5. Los Presupuestos Locales: conceptos generales.
Aprobacion del Presupuesto.

Tema 6. La funcion publica local. EI personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 7. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Cadigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados.

Materias especificas

Tema 1. Funciones y tareas del personal subalterno.

Tema 2. Vigilancia y custodia del interior de edificios, de
acceso, identificacion, informacion, atencion y recepcion de per-
sonal visitante. Control de llaves. Actuaciones en caso de emer-
gencia.

Tema 3. Informacion y atencién al publico.

Tema 4. Distribucion de documentos, objetos y corres-
pondencia.

Tema 5. Comunicaciones y notificaciones. Requisitos de
la notificacién. Medios para realizarla. Formas de notificacion.

Tema 6. El Registro General de entrada y salida de docu-
mentos. La presentacion de instancias y documentos en las
oficinas publicas. La informatizacion de los registros. El Tablon
de Anuncios.

Tema 7. El archivo. Clases de archivos. Principales crite-
rios de ordenacion.

Tema 8. El derecho de los ciudadanos al acceso a archi-
VOS Y registros.
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Tema 9. Los documentos en la Administracion: Recogida
y reparto interiores. Las notificaciones administrativas.

Tema 10. El callejero municipal. Dependencias municipa-
les, centros dependientes del Ayuntamiento y su ubicacion.

Tema 11. Maquinas auxiliares de oficina: reproductoras,
encuadernadoras, destructoras y centralitas telefonicas. Las
fotocopiadoras: caracteristicas y manejo. Encuadernacion.
Grapado. Taladro.

Tema 12. El Convenio Colectivo del Personal Laboral al
servicio del Excmo. Ayuntamiento de Camas.

ANEXO I-12

Normas particulares.

1. Objeto de la convocatoria: Dos plazas de Monitores de
Deportes.

2. Plantilla de Personal Laboral Fijo, OEP 2010.

3. Titulacion académica exigida: Bachiller, Técnico, For-
macion Profesional de segundo grado, o equivalente.

4. Sistema de Seleccion: Oposicion.

5. Turno: Libre.

6. Consideraciones especificas: Una de las plazas objeto
de convocatoria, la cual se prevé cubrir es la ocupada por eje-
cucion de la sentencia n® 432/10 del Juzgado de lo Social n°
6 de Sevilla.

7. Desarrollo de los ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en responder en un tiempo
maximo de 65 minutos un cuestionario tipo test de 60 pregun-
tas, mas las 5 preguntas adicionales de reserva, que afadira
el Tribunal, en prevision de posibles anulaciones; con tres res-
puestas alternativas de la que s6lo una sera valida, propuesto
por el Tribunal sobre el conjunto de materias comunes del pro-
grama adjunto.

Segundo ejercicio: Consistira en la redaccion en un tiempo
maximo de 2 horas, de dos temas extraidos al azar entre los
incluidos en las materias especificas del anexo de la presente
convocatoria.

Tercer ejercicio: De caracter practico. Consistira en la re-
solucion de uno o varios supuestos teorico-practicos que, en
relacion con el cometido funcional del puesto formule el Tri-
bunal, inmediatamente antes del comienzo del ejercicio, en el
tiempo que éste estime necesario.

8. Programa de materias.
Materias comunes

Tema 1. La Constituciéon Espafiola de 1978: caracteristi-
cas, estructura y contenido.

Tema 2. El Estatuto de Autonomia de Andalucia: estruc-
tura y contenido basico. Organizacion Institucional.

Tema 3. EI Municipio: Concepto. Competencias, elemen-
tos esenciales. Organizacion Municipal.

Tema 4. Funcionamiento de los organos colegiados loca-
les. Convocatoria y orden del dia: régimen de sesiones.

Tema b. Los Presupuestos Locales: conceptos generales.
Aprobacion del Presupuesto.

Tema 6. La funcién publica local. El personal al servicio
de las Entidades Locales.

Tema 7. La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Ba-
sico del Empleado Publico. Derechos y deberes de los emplea-
dos publicos. Cadigo de Conducta. Régimen disciplinario.

Tema 8. Prevencion de Riesgos Laborales. Definicion. De-
rechos y obligaciones de las Administraciones Publicas y sus
empleados. '

Tema 9. Proteccion de datos de Caracter Personal. Am-
bito de aplicacion. Definicién. Principios de proteccion. Dere-
chos del ciudadano.

Materias especificas

Tema 1. Programacion del entrenamiento deportivo.

Tema 2. Juegos y Deportes.

Tema 3. Condicion fisica y salud en el deporte.

Tema 4. Seguridad e higiene en el deporte.

Tema 5. Primeros Auxilios. Reanimacion Cardiaca. El Des-
fibrilador.

Tema 6. Tipos de instalaciones deportivas.

Tema 7. Organizacion de eventos deportivos.

Tema 8. Psicomotricidad y Deportes.

Tema 9. Deportes adaptados.

Tema 10. Gimnasia de rehabilitacion o terapéutica.

Tema 11. Actividades fisicas para nifios y jovenes. Generali-
dades. Caracteristicas. Clasificacion. Aspectos metodologicos.

Tema 12. Actividades fisicas para adultos y mayores. Ge-
neralidades. Caracteristicas. Clasificacion. Aspectos metodo-
logicos.

Tema 13 La iniciacion deportiva y el entrenamiento depor-
tivo de la edad escolar.

Tema 14. Equipamiento deportivo y su reglamentacion.

Tema 15. El juego como medio de aprendizaje deportivo:
concepto de juego, caracteristicas y clasificacion de los juegos.

Tema 16. Juegos y Deportes Alternativos. Definicion y Ob-
jetivos.

Tema 17. Actividades deportivas en la naturaleza. Con-
cepto y clasificacion.

Tema 18. El animador deportivo. Caracteristicas y funciones.

Tema 19. El juego en la infancia, juventud, madurez y 3.?
edad. El juego entre grupos de edades diferentes. El juego en
familia.

Tema 20. El juego y el juguete. Concepto. Necesidad. Ti-
pos. La Seguridad en el juguete. Normativa. Juegos de Simula-
cion. Conceptualizacion y tipologia.

Camas, 1 de julio de 2011.- El Alcalde-Presidente, Rafael
Alfonso Recio Fernandez.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS

1.- DATOS PERSONALES

Primer Apellido: Segundo Apellido: Nombre:
NIF: Fecha Nacimiento: Nacionalidad:
Domicilio (CI. o Pz. y N°): CP y Localidad.:
Correo Electronico: Teléfono:
2.- PLAZA O PUESTO DE TRABAJO A QUE ASPIRA
3.- CONVOCATORIA Y FORMA DE ACCESO
FECHA CONVOCATORIA Sistema Turno: Rég. Juridico:
; N Selectivo:
Publicacion DIA MES ANO
L] Oposicion U] Libre [J Funcionario
] Concurso ] Promoc. L] Laboral
BOP
[J Concurso Interna
Oposicion ] Discapacidad
BOE
[J Discapacidad Adaptacion: [ SI J NO [J Fisica [J Psiquica [J Sensorial
4- FORMACION
Titulacion Oficial que posee: Centro de Expedicion: Permiso de Conducir:

5.- OTROS DATOS QUE ESTIME OPORTUNO CONSIGNAR (Titulos, Cursos, Experiencia profesional, y en su caso,
si precisa adaptacion alguna para la realizacion de los ejercicios de la oposicion, etc.)

El abajo firmante SOLICITA ser admitido a las pruebas selectivas a que se refiere la presente solicitud y DECLARA que
son ciertos los datos consignados en ella, y que reune las condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente citada,
comprometiéndose a justificar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

Camas, a ................. de oo de 2.011
(Firma)
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6.- RELACION DE DOCUMENTOS QUE ACOMPANA:

[ Fotocopia del DNI/NIE/Pasaporte (en vigor)
[ Justificante acreditativo de haber satisfecho la tasa por participar en pruebas selectivas.

[J Fotocopia del Titulo exigido para participar en las pruebas selectivas.

7. PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1.999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, este Ayuntamiento le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado.
Asimismo, se informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion en
materia de Recursos Humanos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los

derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Sr. Alcalde

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CAMAS
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MODELO DE AUTOBAREMACION

1.- DATOS PERSONALES

Apellidos y Nombre:
NIF: Teléfono:
Domicilio (Cl. o Pz. y N°): CP y Localidad .:

2.- PLAZA O PUESTO DE TRABAJO A QUE ASPIRA

3.- MERITOS A VALORAR:

PUNTUACION TOTAL (Suma apartados A, B y C), (Maximo 10,00 puntos)

A.- TITULACION (Méximo 1 punto) PUNTOS
B.- CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Maximo 4,50 puntos)
DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPORTE | N° HORAS | PUNTOS
. MES O
C.- EXPERIENCIA PROFESIONAL (Maximo 4,50 puntos) FRAC PUNTOS
PUNTOS
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DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA:

La persona abajo firmante DECLARA bajo sus expresa responsabilidad, que son ciertos los datos
consignados en este impreso de autobaremacion, que los méritos alegados se encuentran acreditados con la
documentacion adjunta, conforme a lo requerido en las Bases de la Convocatoria, y que su puntuacion de
autobaremo es la que figura en la casilla “PUNTUACION TOTAL) de este impreso.
............................................. de 2011 El/La

Solicitante

4. PROTECCION DE DATOS:

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1.999, de 13 de diciembre, de Proteccion de
Datos de Caracter Personal, este Ayuntamiento le informa que los datos personales obtenidos mediante la
cumplimentacion de este documento van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero automatizado.
Asimismo, se informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad la gestion en

materia de Recursos Humanos. De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los

derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al Sr. Alcalde

SR. ALCALDE PRESIDENTE DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE CAMAS
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ANUNCIO de 27 de julio de 2011, del Ayuntamien-
to de Linares, de bases para la seleccion de plaza de
subinspector de la policia local.

BASES PARA CUBRIR UNA PLAZA DE SUBINSPECTOR DE LA

POLICIA LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LINARES,

MEDIANTE EL SISTEMA DE ACCESO DE PROMOCION

INTERNA Y A TRAVES DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
DE CONCURSO-OPOSICION

BASES

Base 1. Objeto de la convocatoria.

1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provision
como funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso
de promocion interna y a través del procedimiento de seleccion
de concurso-oposicion, de una plaza vacante en la plantilla y
relacion de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertene-
cientes a la Escala de Administracién Especial, Subescala de
Servicios Especiales, Categoria de Subinspector del Cuerpo de
la Policia Local, de conformidad con el Decreto de la Alcaldia
de fecha 5 de julio de 2011.

1.2. La plaza citada adscrita a la Escala Ejecutiva, con-
forme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de diciem-
bre, de Coordinacién de las Policias Locales de Andalucia, se
encuadran, de acuerdo con la Disposicion Transitoria Tercera
2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Em-
pleado Publico, transitoriamente en el Grupo A, Subgrupo A2,
dotada con las retribuciones correspondientes, y resultante de
la Oferta de Empleo Publico del afio 2011.

Base 2. Legislacion aplicable.

Las presentes Bases se regiran por lo dispuesto en la
Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinacion de las Po-
licias Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso,
promocion interna, movilidad y formacion de los funcionarios
de los Cuerpos de la Policia Local, Decreto 66/2008, de 26 de
febrero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de ju-
lio, de ingreso, promocion interna, movilidad y formacion de los
funcionarios de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 22 de
diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas se-
lectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocion interna y la movilidad a las distintas categorias
de los Cuerpos de la Policia Local, Orden de 31 de marzo de
2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, y en lo no previsto en la citada legislacion,
les sera de aplicacion la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régi-
men Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas
para la Reforma de la Funcién Publica, Decreto 2/2002, de
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y
promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, Real Decreto 364,/1995, de
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso del Personal al servicio de la Administracién general
del Estado y de Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion
general del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio,
por el que se establecen las reglas basicas y los programas
minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion
de los funcionarios de Administracion Local.

Base 3. Requisitos de los/as aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo los/as aspirantes
deberan reunir, antes de que termine el ultimo dia de presen-
tacion de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Haber permanecido, como minimo, dos afios de ser-
vicio activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos de
la Policia Local, en la categoria inmediata anterior a la que se
aspira, computandose a estos efectos el tiempo en que haya
permanecido en la situacion de segunda actividad por causa
de embarazo.

b) Estar en posesion del titulo de Diplomado Universitario
0 equivalente.

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves
en su expediente personal, en virtud de resolucion firme. No
se tendran en cuenta las canceladas.

Estos requisitos deberan acreditarse documentalmente
antes de realizar el curso de capacitacion en la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia (ESPA).

Base 4. Solicitudes.

4.1. En el plazo de veinte dias habiles a contar desde el si-
guiente al de la publicacion del extracto de la presente convo-
catoria en el Boletin Oficial del Estado, quienes deseen tomar
parte en las pruebas selectivas cursaran su solicitud dirigida
al titular de la Alcaldia-Presidencia del Ayuntamiento, manifes-
tando que retnen todos y cada uno de los requisitos exigidos.
El modelo de solicitud se inserta en el Anexo Il de la presente
convocatoria.

4.2. Con la solicitud se presentard la documentacion
justificativa de los méritos alegados, a valorar en la fase de
concurso.

No se tendran en cuenta los presentados y obtenidos una
vez concluido el plazo de presentacion de instancias.

4.3, Las solicitudes se presentaran en la OAC (Oficina de
Atencion al Ciudadano), el Registro General del Ayuntamiento
de Linares, conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun.

4.4. A la solicitud debera acompafarse resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-
men, que ascienden a 60 euros, que han de ser ingresados, o
en la oficina de la OAC, o en la cuenta nimero 2031-0207-11-
0100116626, de la Entidad Caja General de Ahorros de Gra-
nada, con la indicacion «Pruebas selectivas para la plaza de
Subinspector» y del numero de DNI, o remitido por giro postal
o telegrafico a la Tesoreria Municipal, debiendo consignar en
estos giros el nombre del aspirante, y también del DNI, aun
cuando sea impuesto por persona distinta.

4.5. Si alguna de las solicitudes adolece de algun defecto,
se requerira al interesado para que en el plazo de diez dias
habiles subsane la falta o, en su caso, acompafe los docu-
mentos preceptivos, indicandole que, si asi no lo hiciera, se le
tendra por desistido de su solicitud, previa resolucion que se
dictara al efecto, de conformidad con lo establecido en el art.
42.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, ya citada.

Base 5. Admisién de aspirantes.

5.1. Expirado el plazo de presentacién de solicitudes, el
organo correspondiente del Ayuntamiento dictara resolucion
declarando aprobada la lista provisional de admitidos/as y ex-
cluidos/as y las causas de exclusion. En dicha resolucion, que
debera publicarse en el Boletin Oficial de la Provincia, en el
caso de que no exprese la relacion de todos/as los/as solici-
tantes, se indicaran los lugares en que se encuentran expues-
tas al publico las listas certificadas completas de aspirantes
admitidos y excluidos, sefialando un plazo de diez dias habiles
para su subsanacion.

5.2. Transcurrido el plazo sefialado en el apartado anterior,
la autoridad convocante dictara resolucion declarando aproba-
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dos los listados definitivos de aspirantes admitidos/as, determi-
nando el lugar y la fecha de comienzo de los ejercicios.

Base 6. Tribunal Calificador.

6.1. Al Tribunal calificador le corresponde el desarrollo y
calificacion de las pruebas selectivas, es el organo de selec-
cion basico y estara constituido por un Presidente/a, cuatro
Vocales y un Secretario/a.

Presidente/a: A designar por la persona titular de la Al-
caldia.

Vocales: Cuatro, a designar por la persona titular de la
Alcaldia, uno de ellos a propuesta de la Consejeria de Gober-
nacion.

Secretario/a: El titular de la Corporacion o funcionario en
quien delegue, con voz y sin voto.

6.2. No podran formar parte del Tribunal: El personal de
eleccion o de designacion politica, los/as funcionarios/as in-
terinos y el personal eventual. La pertenencia al Tribunal sera
siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta en re-
presentacion o por cuenta de nadie.

6.3. Los/as vocales del Tribunal deberan poseer titulacion
0 especializaciéon de igual o superior nivel de titulacion a la
exigida para el ingreso en la plaza convocada.

6.4. Junto a los/as titulares se nombraran suplentes, en
igual numero y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podra contar, para todas o algunas de las
pruebas, con la colaboracion de asesores técnicos, con voz y
sin voto, los cuales deberan limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

6.6. El Tribunal podra actuar validamente con la asis-
tencia del/a Presidente/a, dos Vocales y el Secretario/a. Le
correspondera dilucidar las cuestiones planteadas durante el
desarrollo del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo
del mismo, calificar las pruebas establecidas y aplicar los ba-
remos correspondientes.

En caso de ausencia accidental del/a Presidente/a, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 23.2 de la Ley
30/92, el pleno del Tribunal decidira por mayoria el vocal que
lo sustituye.

En caso de ausencia accidental del/a Secretario/a, lo sus-
tituira el/la Vocal representante del Ayuntamiento y, si hubiera
mas de uno, el de mayor antigliedad y edad, de conformidad
con lo dispuesto en el art. 25.2 de la Ley 30/92.

6.7. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir y los/as aspirantes podran promover la recusacion en
los casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el Real Decreto
462/2002, de 24 de mayo, de indemnizaciones por razén del
servicio, y disposiciones complementarias, el Tribunal se clasi-
fica en la categoria segunda.

Base 7. Inicio de convocatoria y celebracion de pruebas.

7.1. La actuacion de los/as aspirantes se iniciara por or-
den alfabético, comenzando por la Letra «U» conforme a lo dis-
puesto en la Resolucion de 24 de enero de 2011, (BOE num.
23, de 27 de enero de 2011), de la Secretaria de Estado para
la Funcién Publica, por la que se hace publico el resultado del
sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso del
Personal al Servicio de la Administracion del Estado.

7.2. Los/as aspirantes seran convocados/as para cada
ejercicio en llamamiento Unico, siendo excluidos/as quienes
no comparezcan, salvo en los casos de fuerza mayor, debida-
mente justificada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podra requerir en cualquier momento a
los/as aspirantes/as para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no sera
obligatoria la publicacion de los sucesivos anuncios de la ce-
lebracion de las respectivas pruebas en el Boletin Oficial de
la Provincia. Estos anuncios deberan hacerse publicos por el
Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacién o en los

locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores, con
doce horas, al menos, de antelacién del comienzo de las mis-
mas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticuatro horas, si
se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusion de un ejercicio o prueba
hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir un plazo
minimo de cinco dias habiles y maximo de cuarenta y cinco
dias habiles.

Base 8. Proceso selectivo.

El proceso selectivo constara de las siguientes fases y
pruebas:

8.1. Primera fase: concurso.

Esta fase consiste en la comprobacion y aplicacion de un
baremo para calificar los méritos alegados y justificados por
los/as aspirantes, en el que se tendra en cuenta el historial
profesional, los cursos de formacion realizados, los titulos y
diplomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigle-
dad, siendo esta fase previa a la de oposicion y, en ningun
caso, la valoracion de los méritos podra ser superior al 45%
de la puntuacién maxima prevista en la fase de oposicién, no
tendra caracter eliminatorio, ni podra tenerse en cuenta para
superar las pruebas de la fase de oposicion, estableciéndose
finalmente el orden de prelacion de los/as participantes en el
concurso segun la puntuacion que corresponda en aplicacion
del baremo establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado ante-
rior, es el previsto en el Anexo a la Orden de 31 de marzo de
2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre
de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos
de la Policia Local, y que se detalla en el Anexo | de las pre-
sentes Bases.

8.2. Segunda fase: oposicion.

La fase de oposicion consistira en una prueba de cono-
cimientos, compuesta por dos partes, la primera la contes-
tacion, por escrito, una bateria de 5 preguntas a desarrollar,
propuestas por el Tribunal, sobre el temario de la convocatoria
que se determina en el Anexo Il a esta convocatoria, y la se-
gunda, la resolucion de un caso practico cuyo contenido es-
tara relacionado con el temario. Se calificara de 0 a 10 puntos,
siendo necesario, para aprobar, obtener como minimo 5 pun-
tos en las contestaciones y otros 5 en la resolucion practica.
La calificacién final, sera la suma de ambos dividida por 2.
Para su realizacion se dispondra de 3 horas, como minimo.

Las pruebas de la primera fase, tendran caracter elimi-
natorio.

8.3. Tercera fase: curso de capacitacion.

Superar con aprovechamiento el curso de capacitacion en
la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policia Local.

Estaran exentos de realizar el curso de capacitacion quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma cate-
goria a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Publica de
Andalucia o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas
Municipales de Policia Local, los cursos necesitaran la homolo-
gacion de la Escuela de Seguridad Publica de Andalucia. Esta
exencion tendra una duracion de cinco afos a contar desde la
superacion del curso realizado, hasta la fecha de terminacion
de las fases del concurso-oposicion.

Base 9. Relacién de aprobados/as de las fases del con-
CUrso-oposicion.

Una vez terminadas las fases correspondientes al con-
curso-oposicion, el Tribunal hara publica la relaciéon de aproba-
dos y aprobadas por orden de puntuacion, con la suma y des-
glose de las calificaciones correspondientes a ambas fases, en
su caso, del proceso selectivo, en el tablon de anuncios de la
Corporacion o lugar de celebracion de las pruebas, elevando
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al 6rgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los/
as aspirantes que deberan realizar el correspondiente curso
selectivo, cuyo numero en ninglin caso sera superior al de la
plaza ofertada.

Base 10. Presentacion de documentos.

10.1. Los/as aspirantes que hubieran aprobado las fases
correspondientes al concurso-oposicion, presentaran en el
Ayuntamiento, dentro del plazo de veinte dias habiles, a partir
de la publicacion de la relacion de aprobados/as, los siguien-
tes documentos:

a) Copia compulsada de la titulacion académica a que se
refiere la Base 3.b) de la presente convocatoria. Los/as opo-
sitores/as que aleguen estudios equivalentes a los especifica-
mente sefalados en dicha Base habran de citar la disposicion
legal en que se reconozca tal equivalencia o, en su caso, apor-
tar certificacion del 6rgano competente en tal sentido.

b) Certificacion del Ayuntamiento que acredite la antigiie-
dad y acrecencia de faltas graves o muy graves en su expe-
diente personal.

10.2. Si dentro del plazo indicado los/as opositores/as no
presentaran la documentacién o no reunieran los requisitos
exigidos, no podran ser nombrados/as alumnos/as, y queda-
ran anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las res-
ponsabilidades en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la solicitud inicial.

Base 11. Periodo de practica y formacion.

11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente
los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brara alumnos/as para la realizacién del curso de capacita-
cion, a los/as aspirantes propuestos por el Tribunal, con los
deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario/a de
carrera, sera necesario superar con aprovechamiento el curso
de capacitacion correspondiente en la Escuela de Seguridad
Publica de Andalucia, Escuela Concertada o Escuela Municipal
de Policia Local.

11.3. La no incorporacion al curso de capacitacion o el
abandono del mismo, solo podra excusarse por causas excep-
cionales e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas
por el titular de la Alcaldia, debiendo el interesado incorporarse
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento
tendra lugar con la promocion en que efectivamente se realice
el curso.

11.4. La no incorporacién o el abandono del curso, por
causa que se considere injustificada e imputable al/la alumno/
a, producira la pérdida de los resultados obtenidos en la opo-
sicion, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas de
seleccién en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el/la alumno/a no haya superado el curso,
a la vista del informe remitido por la Escuela, repetira el curso
siguiente, que de no superar, producira la pérdida de los resul-
tados en el concurso-oposicion, y la necesidad de superar nue-
vamente las pruebas de seleccion en futuras convocatorias.

Base 12. Propuesta final, nombramiento y toma de po-
sesion.

12.1. Finalizado el curso de capacitacion, la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia o, en su caso, la Escuela Mu-
nicipal de Policia Local o Escuela Concertada, enviara al Ayun-
tamiento un informe sobre las aptitudes del/la alumno/a, para
su valoracion en la resolucion definitiva de la convocatoria. El
Tribunal, a los/as aspirantes que superen el correspondiente
curso de capacitacion, les hallara la nota media entre las cali-
ficaciones obtenidas en las pruebas selectivas (concurso-opo-
sicion) y el curso selectivo, fijando el orden de prelacion defini-
tivo de los/as aspirantes, elevando la propuesta final al titular

de la Alcaldia, para su nombramiento como funcionario/a de
carrera de la plaza convocada.

12.2. Tras la propuesta final, que no podra contener un
numero de aspirantes aprobados superior al nimero de plaza
convocada, el/la alumno/a seran nombrado funcionario/a de
carrera en la categoria a la que se aspira, el cual deberan to-
mar posesion en el plazo de un mes, a contar del siguiente al
que le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente
prestar juramento o promesa de conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador
de la férmula para toma de posesién de cargos o funciones
publicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario/a se efec-
tuara atendiendo a la puntuacion global obtenida en la fase de
concurso-oposicion, y curso de capacitacion.

Base 13. Recursos.

Contra las presentes Bases podra interponerse recurso
potestativo de reposicion ante el 6rgano que aprobo las Bases
en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al
de su ultima publicacién en el Boletin Oficial de la Provincia o
en el de la Junta de Andalucia, segun cual sea posterior en el
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente
desde el dia siguiente al de su ultima publicacion, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo
ello de conformidad con los articulos 109.c), 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comun y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa. En el caso de in-
terposicion de recurso de reposicion, se debera esperar a que
éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser entendido
como desestimado en virtud de silencio. No obstante lo an-
terior, los/as interesados/as podran presentar cualquier otro
recurso que estimen procedente en defensa de sus derechos
e intereses.

Linares, 27 de julio de 2011.- El Acalde, Juan Fernandez
Gutiérrez.

ANEXO |
BAREMOS PARA LA FASE DE CONCURSO

V.A.1L. Titulaciones académicas:

- V.A.1.1. Doctor: 2,00 puntos.

- V.A.1.2. Licenciado/a, Arquitecto/a, Ingeniero/a o equi-
valente: 1,50 puntos.

- V.A.1.3. Diplomado/a universitario/a, Ingeniero/a téc-
nico/a, Arquitecto/a técnico/a, Diplomado/a superior en cri-
minologia o Experto/a universitario/a en criminologia o equi-
valente: 1,00 punto.

- V.A.1.4. Bachiller, Técnico superior en formacion profe-
sional, acceso a la universidad o equivalente: 0,50 puntos.

No se valorara la titulacion requerida para el acceso a la
categoria a la que se aspira, salvo que se posea mas de una.

Tampoco se tendran en cuenta, a efectos de valoracion,
las titulaciones necesarias o las que se hubieran empleado
como via de acceso para la obtencion de una titulacion supe-
rior ya valorada.

A efectos de equivalencia de titulacién solo se admitiran
las reconocidas por el Ministerio competente en la materia
como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo
el territorio nacional, debiendo aportarse la correspondiente
declaracion oficial de equivalencia, o disposicion en la que se
establezca la misma'y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado
en que se publica.
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Solo se valoraran los titulos antes citados, no los cur-
sos realizados para la obtencion de los mismos Puntuacion
maxima del apartado V.A.1: 4,00 puntos.

V.A.2. Antigliedad:

- V.A.2.1. Por cada afio de servicios, o fraccion superior
a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local
de Andalucia en la categoria inmediatamente anterior, igual o
superior a la que se aspira: 0,20 puntos.

- V.A.2.2. Por cada afo de servicios, o fraccion superior
a seis meses, prestados en los Cuerpos de la Policia Local de
Andalucia en categorias inferiores en mas de un grado a la
que se aspira: 0,10 puntos.

- V.A.2.3. Por cada afio de servicios, o fraccién superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos y Fuerzas de Seguri-
dad: 0,10 puntos.

-V.A.2.4. Por cada afio de servicios, o fraccion superior a
seis meses, prestados en otros Cuerpos de las Administracio-
nes Publicas: 0,05 puntos.

Puntuacion maxima del apartado V.A.2: 4,00 puntos.

V.A.3. Formacion y docencia:

V.A.3.1. Formacioén:

Los cursos superados en los centros docentes policiales,
los cursos que tengan la condicién de concertados por la Es-
cuela de Seguridad Publica de Andalucia y los cursos de con-
tenido policial, impartidos dentro del Acuerdo de Formacion
Continua de las Administraciones Publicas, seran valorados,
cada uno, como a continuacion se establece:

-V.A.3.1.1. Entre 20 y 35 horas lectivas: 0,25 puntos.

-V.A.3.1.2. Entre 36 y 75 horas lectivas: 0,30 puntos.

-V.A.3.1.3. Entre 76 y 100 horas lectivas: 0,35 puntos.

-V.A.3.1.4. Entre 101 y 200 horas lectivas: 0,40 puntos.

-V.A.3.1.5. Mas de 200 horas lectivas: 0,50 puntos.

Los cursos en los que solamente se haya obtenido «asis-
tencia» se valoraran con la tercera parte. No se tendra en
cuenta, a efectos de valoracion: los cursos obligatorios que for-
men parte del proceso de seleccion para el acceso a cualquier
categoria o0 empleo de los Cuerpos y Fuerzas de Seguridad, los
cursos repetidos, salvo que se hubiese producido un cambio
sustancial del contenido y los cursos necesarios para la ob-
tencién de las titulaciones del apartado V.A.1 de la presente
Orden, ni la superacion de asignaturas de los mismos.

V.A.3.2. Docencia, ponencias y publicaciones.

- La imparticion de cursos de formacion, comprendidos
en el apartado V.A.3.1, dirigidos al colectivo de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, se valorara a razén de:

e Por cada 5 horas lectivas efectivamente impartidas,
con independencia del nimero de horas del curso: 0,10 pun-
tos, hasta un méaximo de 1,00 punto.

e Se podran acumular fracciones inferiores a 5 horas
lectivas hasta alcanzar dicho numero, si se han impartido en
cursos distintos.

 |as tutorias, en los cursos a distancia, las actividades
de coordinacion, o direccién de curso, solo se valoraran si se
acreditan las horas lectivas impartidas.

- Las publicaciones y ponencias se valoraran cada una
con un maximo de 0,20 puntos, en funcién del interés policial
y por su caracter cientifico y divulgativo, hasta un maximo de:
1,00 punto.

Puntuacion maxima del apartado V.A.3: 4,00 puntos.

V.A.4. Otros méritos:

- V.A4.1. Por la pertenencia a la Orden al Mérito de la
Policia Local de Andalucia, segun la categoria otorgada dentro
de la misma, se valorara con la siguiente puntuacion:

¢ Medalla de Oro: 3 puntos.

* Medalla de Plata: 2 puntos.

¢ Cruz con distintivo verde: 1 punto.

e Cruz con distintivo blanco: 0,75 puntos.

- V.A.4.2. Haber sido recompensado/a con la Medalla al
Mérito de la Policia Local del Municipio o, en su caso, con la
Medalla del Municipio por su labor policial: 0,50 puntos.

- V.A.4.3. Haber sido recompensado/a con Medalla o Cruz
con distintivo rojo al Mérito de un Cuerpo de Seguridad: 0,50
puntos.

- V.A.4.4. Felicitacion publica individual acordada por el
Ayuntamiento en Pleno (maximo 4 felicitaciones), cada una:
0,25 puntos.

Puntuacion maxima del apartado V.A.4: 4,00 puntos.

ANEXO I
TEMARIO

Tema 1. El Estado. Concepto. Elementos. La division de
poderes. Funciones. Organizacion del Estado Espariol. Consti-
tucion. Concepto y clases. El poder constituyente. Anteceden-
tes constitucionales en Espafia. La Constitucion Espafiola de
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitucion
Espafola. El Estado espafiol como Estado Social y Democra-
tico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasifi-
cacion y diferenciacion.

Tema 2. Derechos fundamentales y libertades publicas I:
Derecho a la vida e integridad. Libertad ideoldgica, religiosa y
de culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor,
a la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La invio-
labilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La
libertad de residencia y de circulacion. El derecho a la libertad
de expresion reconocido en el articulo 20 de la Constitucion.

Tema 3. Derechos fundamentales y libertades publicas
[l Derecho de reunion. Derecho de asociacion. Derecho a la
participacion en los asuntos publicos y al acceso a funciones
y cargos publicos. La tutela judicial efectiva y la prohibicion de
indefension. La imposicion de condena o sancion del articulo
25 de la Constitucion, sentido de las penas y medidas de se-
guridad. Prohibicion de tribunales de honor. El derecho a la
educacién y la libertad de ensefianza. Derecho a la sindicacion
y a la huelga, especial referencia a los miembros de las Fuer-
zas y Cuerpos de Seguridad. Derecho de peticion.

Tema 4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los prin-
cipios rectores de la politica social y econdmica.

Tema b. Las garantias de los derechos y libertades. Sus-
pension general e individual de los mismos. El Defensor del
Pueblo.

Tema 6. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura
y competencias. Procedimiento de elaboracion de las leyes.
Formas de Gobierno. El Gobierno y la Administracion. Rela-
ciones del Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del
Gobierno.

Tema 7. EI Poder Judicial. Principios constitucionales. Es-
tructura y organizacion del sistema judicial espafol. El Tribunal
Constitucional.

Tema 8. Organizacion territorial de Estado. Las comuni-
dades auténomas. El estatuto de autonomia de Andalucia. Es-
tructura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento.
Presidente y Consejo de Gobierno. Mencion al Tribunal Supe-
rior de Justicia.

Tema 9. Relacion de la Junta de Andalucia con la Admi-
nistracion del Estado y con otras Comunidades Auténomas.
Idea general de las competencias de la Comunidad Autonoma
de Andalucia. La reforma del Estatuto de Autonomia para An-
dalucia.

Tema 10. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquia
de las normas.

Tema 11. El acto administrativo. Concepto. Elementos.
Clases. La validez de los actos administrativos; nulidad y anu-
labilidad. Notificacion de actos administrativos. Computo de
plazos. Recursos administrativos. Alzada y Reposicion; el re-
curso extraordinario de revision.
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Tema 12. El procedimiento administrativo. Concepto y
principios generales. Clases. Los interesados. La estructura
del procedimiento administrativo.

Tema 13. El Régimen Local Espaiol. Principios constitu-
cionales y regulacion juridica. Tipos de Entidades locales.

Tema 14. El Municipio. Concepto y elementos. Competen-
cias municipales. La provincia: concepto, elementos y compe-
tencias.

Tema 15. La organizacion y funcionamiento del munici-
pio. El pleno. El alcalde. La comision de gobierno. Otros orga-
nos municipales.

Tema 16. Bienes, actividades y servicios publicos en la
esfera local.

Tema 17. Ordenanzas, reglamentos y Bandos. Clases y
procedimiento de elaboracion y aprobacion.

Tema 18. La Licencia Municipal. Tipos. Actividades some-
tidas a Licencia. Tramitacion.

Tema 19. Funcién Publica Local. Su organizacion. Ad-
quisicién y pérdida de la condicién de funcionario. Derechos,
deberes e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones
administrativas.

Tema 20. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Disposiciones Generales. Principios basicos de actuacion.
Disposiciones estatutarias comunes. Régimen disciplinario.

Tema 21. Ley Organica de Fuerzas y Cuerpos de Seguri-
dad. Funciones de la Policia Local.

Tema 22. Ley de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia. La uniformidad de la Policia Local. La homogenei-
zacion de medios técnicos.

Tema 23. La seleccion, formacion, promocion y movilidad
de las Policias Locales de Andalucia.

Tema 24. Régimen disciplinario de la Policia Local. Régi-
men de incompatibilidades. Segunda actividad. Retribuciones.

Tema 25. La Policia Local como instituto armado de natu-
raleza civil. Legislacion aplicable sobre armamento. El uso de
armas de fuego.

Tema 26. La actividad de la Policia Local como Policia
administrativa |: consumo, abastos, mercados. Venta ambu-
lante.

Tema 27. La actividad de la Policia Local como Policia ad-
ministrativa Il: Espectaculos publicos y actividades recreativas
y establecimientos publicos.

Tema 28. La actividad de la Policia Local como Policia ad-
ministrativa Ill: Urbanismo. Infracciones y sanciones. La pro-
teccion ambiental: prevencion y calidad ambiental, residuos y
disciplina ambiental.

Tema 29. La Ley de Gestién de Emergencias en Andalu-
cia y normas de desarrollo.

Tema 30. Los Planes de Emergencia. Coordinacion de to-
das las Administraciones. Actuacion Policial.

Tema 31. Concepto y contenido del Derecho Penal. Prin-
cipios que lo informan. Principio de legalidad. Principio de irre-
troactividad y sus excepciones.

Tema 32. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de
la responsabilidad criminal.

Tema 33. Personas responsables: autores, complices y
encubridores. Grados de ejecucion del delito.

Tema 34. Delitos cometidos con ocasion del ejercicio de
los derechos fundamentales y de las libertades publicas ga-
rantizados por la Constitucion. Delitos cometidos por los fun-
cionarios publicos contra las garantias constitucionales.

Tema 35. Delitos contra la Administracion Publica.

Tema 36. Atentados contra la Autoridad y sus Agentes.
Desordenes publicos.

Tema 37. Homicidio y sus formas. Faltas contra las per-
sonas.

Tema 38. Delitos y faltas contra el patrimonio y el orden
socioeconoémico.

Tema 39. Delitos contra la salud publica. Trafico de dro-
gas.

Tema 40. Delitos relativos a la ordenacion del territorio y
a la proteccion del Patrimonio Historico y del Medio Ambiente.

Tema 41. Delitos contra la seguridad del trafico. Faltas
cometidas con ocasion de la circulacion de vehiculos a motor.
Lesiones y dafos imprudentes. Carencia del seguro obligato-
rio.

Tema 42. Las penas. Concepto, clases: privativas de li-
bertad, privativas de derecho y multa. Clasificacion por su gra-
vedad: graves, menos graves y leves.

Tema 43. La Policia Local como Policia Judicial. Legisla-
cion y funciones.

Tema 44. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Concepto y estructura.

Tema 45. Entrada y registro en lugar cerrado. Interven-
cion de las comunicaciones telefonicas. Intervencion de las
comunicaciones postales. Uso de la informacion obtenida por
estos medios.

Tema 46. Detencién: concepto, clases y supuestos. Pla-
zos de detencion. Obligaciones del funcionario que efectua
una detencion.

Tema 47. Contenido de la asistencia letrada al detenido.
Derecho del detenido. Responsabilidades penales en las que
puede incurrir el funcionario que efectua una detencion. El
procedimiento de «habeas corpus».

Tema 48. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarro-
llo. Estructuras y conceptos generales.

Tema 49. Normas generales de circulacion: velocidad,
sentido, cambios de direccion. Adelantamientos. Obstaculos.
Parada y estacionamiento. Transporte de materias que requie-
ren precauciones especiales.

Tema 50. Circulacion de peatones. Circulacion urbana.
Conductores. Marcha atras. Trabajos eventuales. Instalaciones
en la via publica. Circulacién de bicicletas y ciclomotores.

Tema 51. Senales de circulacion. Clasificacion y orden de
preeminencia.

Tema 52. Licencias de conduccion: sus clases. Interven-
cion, suspension y revocacion.

Tema 53. Transporte de mercancias peligrosas por carre-
tera. Normativa legal. Intervencion en caso de accidente. La
inspeccion técnica de vehiculos. Transporte escolar: normativa
vigente. El tacografo: definicion y uso.

Tema 54. Procedimiento sancionador por infracciones a
la Normativa de Circulacion. Actuaciones complementarias.
Inmovilizacion y retirada de vehiculos de la via publica.

Tema 55. Accidentes de circulacion: definicion, tipos y ac-
tuaciones de la Policia Local.

Tema 56. Alcoholemia. Datos. Su consideracion segun la
normativa vigente. Doctrina constitucional. Procedimiento de
averiguacion del grado de impregnacion alcoholica.

Tema 57. Estructura econdmica y social de Andalucia: de-
mografia, economia, servicios publicos, sociedad civil, nuevas
tecnologias, patrimonio ecoldgico, social y cultural.

Tema 58. Vida en sociedad. Proceso de socializacion. For-
macion de grupos sociales y masas. Procesos de exclusion e
inclusion social. La delincuencia: tipologias y modelos explica-
tivos. La Policia como servicio a la ciudadania. Colaboracion
con otros servicios municipales.

Tema 59. Minorias étnicas y culturales. Racismo y xenofo-
bia. Actitud policial ante la sociedad intercultural.

Tema 60. Igualdad de oportunidades de hombres y muje-
res en Andalucia: conceptos basicos; socializacion e igualdad;
politicas publicas de igualdad de género.

Tema 61. Comunicacion: elementos, redes, flujos, obsta-
culos. Comunicacion con superiores y subordinados. Direccion
de equipos de trabajo. Concepto y caracteristicas del mando:
funciones, estilos, metodologia; relacién con los subordinados;
técnicas de direccién y gestion de reuniones.

Tema 63. Toma de decisiones: proceso, deberes hacia la
organizacion; poder y autoridad.
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Tema 63. La Policia en la sociedad democratica. El man-
dato constitucional. Valores que propugna la sociedad demo-
cratica. La dignidad de la persona. Sentido ético de la preven-
cion y la represion.

Tema 64. Responsabilidad en el ejercicio profesional. Prin-
cipio de jerarquia y subordinacion. Relaciones interpersonales.
Integridad e imparcialidad. Consideracion ética de la direccion
de personal.

Tema 65. Deontologia profesional. Codigo de conducta
para funcionarios encargados de hacer cumplir la ley. Declara-
cion del Consejo de Europa sobre la Policia. Principios basicos
de actuacion oficial desde la perspectiva deontolégica.

ANEXO Il
MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS PARA

CUBRIR UNA PLAZA DE SUBINSPECTOR DE LA POLICIA

LOCAL DEL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LINARES MEDIANTE

EL SISTEMA DE ACCESO DE PROMOCION INTERNA Y A

TRAVES DE PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE CONCURSO-
OPOSICION

Convocatoria: BOE num. ....... de ..../ifou.

Datos identificativos del/la opositor/a:
Primer @pellido: .....covieiicicieeeeee e

Segundo apellido: .......cccvevcveeeeceeeeee e
NOMBIE: .ottt
3] Fecha nacimiento ........ccoceuvueee.

D10 41103

Provincia: ......ccceeu....
Tfno./s. contacto .....

El/La abajo firmante solicita ser admitido/a a las prue-
bas selectivas a que se refiere la presente instancia y declara
que son ciertos los datos consignados en ella, y que retne los
requisitos sefialados en la convocatoria publicada en el BOE
nam. ........ de ..../ouirfouo.

Se adjunta a la presente solicitud:

[ Fotocopia compulsada del DNI/NIF

[ Fotocopia del Titulo académico oficial (compulsada)

0 Documento Bancario justificativo del pago de los dere-
chos de examen

[0 Documentacion acreditativa de los méritos que se ale-
guen para la fase de concurso, bien originales o fotocopias
debidamente compulsadas.

[ Certificacion del Ayuntamiento que acredite la antiglie-
dad y acrecencia de faltas graves o muy graves en su expe-
diente personal.

En Linares, a .......... de o de ..

Al Sr. Alcalde-Presidente del Excmo. Ayuntamiento de
Linares.
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 74

Titulo: Ley por la que se crea la Agencia Tributaria de
Andalucia y se aprueban Medidas Fiscales y
Estatuto de la Agencia Tributaria de Andalucia
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 4,47 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 75

Titulo: Decreto-Ley por el que se adoptan medidas
urgentes de caracter administrativo
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Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,15 € (IVA incluido)
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PUBLICACIONES

Textos Legales n® 76

Titulo: Ley reguladora de la Mediacion Familiar en la
Comunidad Autonoma de Andalucia

Y REGULADORA
A MEDIACION FA
I LA COMUNIDAD

JUNTA DE ANDALUCIA

Edita e imprime: Servicio de Publicaciones y BOJA
Secretaria General Técnica
Consejeria de la Presidencia
Ao de edicion: 2009
Distribuye: Servicio de Publicaciones y BOJA
Pedidos: Servicio de Publicaciones y BOJA
Apartado Oficial Sucursal num. 11. 41014-SEVILLA
También esta a la venta en librerias colaboradoras
Forma de pago: El pago se realizara de conformidad con la liquidacion
que se practique por el Servicio de Publicaciones y BOJA
al aceptar el pedido, lo que se comunicara a vuelta de correo
P.V.P.: 2,14 € (IVA incluido)
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Papel ecoldgico



