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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE ADMINISTRACION LOCAL Y RELACIONES INSTITUCIONALES

RESOLUCION de 1 de agosto de 2012, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia convocatoria
para cubrir puesto de trabajo vacante de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los arts. 25.1 y 26.2 ambos de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y lo previsto en el Capitulo V del Titulo Ill del Decreto
2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision
de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, esta Viceconsejeria, anuncia la provision de un puesto de trabajo vacante de libre designacion con
arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo que se detalla en el Anexo de la presente
Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los funcionarios/as que reunan los requisitos
sefialados para el desempefio del mismo en el Anexo que se acompafa y aquellos otros de caracter general
exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse al llmo. Sr. Viceconsejero y seran presentadas en el plazo
de quince dias habiles a partir del siguiente al de la publicacion de la presente Resolucién en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia, en el Registro General de la Consejeria, sita en Plaza Nueva, num. 4, ello sin perjuicio
de lo establecido por el articulo 38.4 de la Ley 30/1192, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que solicita, debiendo ir acompafada de
un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del Numero de Registro de Personal, Cuerpo de
pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puesto de trabajo desempefados en la Administracion Publica.

c) Ahos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido del puesto que se
solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos y documentacion o
fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes seran vinculantes
para el peticionario/a y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de
posesion, se hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente Resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer recurso potestativo de
reposicion ante esta Secretaria General Técnica, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de la
publicacién de esta Resolucion, segun disponen los articulos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre,
de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, en la redaccion
dada por al Ley 4/1999, de 13 de enero; o bien puede interponerse recurso contencioso-administrativo ante
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Sevilla o ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera el
demandante su domicilio, a eleccion de este ultimo, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente
al de la publicacion de esta Resolucién, de conformidad con lo previsto en los articulos 8, 14 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativo.

Sevilla, 1 de agosto de 2012.- El Viceconsejero, José Luis Pérez Tapias.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Administracion Local y Relaciones Institucionales.

Centro de destino: Viceconsejeria.

Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Coordinador/a General.
Codigo: 2565010.

Num. de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: All.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Administracion Publica.

Nivel comp. destino: 30.

Complemento especifico: XXXX - 24.719,52 euros.
Experiencia: 3 afos.



