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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

RESOLUCION de 16 de octubre de 2012, de la Direccidn General de Relaciones Laborales, por la
que se registran y publican las tablas salariales del XVIll Convenio Colectivo, de ambito interprovincial,
de aplicacion a la empresa «Corporacion Espafiola de Transporte, S.A. (CTSA Portillo)» y su personal.

cdd.: 71000012011983.

Visto el texto de las tablas salariales para el afio 2012 del XVIII Convenio Colectivo, de ambito
interprovincial, de aplicacion a la Empresa «Corporacion Espafiola de Transporte, S.A. (CTSA Portillo)» y su
personal, tablas que son producto del acuerdo suscrito con fecha 26 de enero de 2012 por los representantes
de la empresa y de los trabajadores, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 90, apartados 2 y 3,
del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
del Estatuto de los Trabajadores, y el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre Registro y Deposito de
Convenios y Acuerdos Colectivos de Trabajo.

Esta Direccion General de Relaciones Laborales
RESUELVE

Primero: Ordenar la inscripcion de las citadas tablas salariales en el correspondiente registro de convenios
y acuerdos colectivos de trabajo con notificacion a la Comision Negociadora.

Segundo: Disponer su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 16 de octubre de 2012.- El Director General, Francisco Javier Castro Baco.
ACTA

ASISTENTES

Por la Empresa:

Don Eugenio Blazquez Manjon.

Don Ignacio Garcia de Leaniz Canosa
Don Francisco Javier Bautista Fernandez.
Don Francisco Villanueva Garcia.

Por los trabajadores (Mesa negociadora):

Don José Manuel Garcia Duran CC.00.
Don Antonio Moreno Rico CC.00.

Don Alberto Hernandez Garrote CC.QOO.
Dofia Maria Jesus Pérez Martin CC.0O0.
Don Manuel Antonio Palomo Falcén UGT.
Don Javier Castellano Santiago UGT.
Don Federico Mediavilla Romero UGT.
Don Angel Dominguez Lopez UGT.

Don Juan Marceliano Rey SITP.

Don José Castro Rebolledo SITP.

Don José Bautista Pareja CGT.

Don José Luis Rioja Esquembri CGT.

En la localidad de Malaga, siendo las 9,00 horas del dia veintiséis de enero de dos mil doce, se retinen
los Sres. que aparecen relacionados al margen de la presente Acta, y Acuerdan:

1.° Firmar las tablas salariales definitivas para el afio 2012, con un incremento salarial del 1,6%, tal y
como establece el articulo 7.° del XVIIl Convenio Colectivo.

Se levanta la sesion, aprobandose el Acta, procediéndose a firmar las tablas salariales, que son firmadas
por los asistentes en prueba de conformidad en el lugar, dia y hora indicados al principio.
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c ° CORPORACION ESPANOLA DE TRANSPORTE,S.A. P> Porcitio
CTSA "CTSA-PORTILLO"

ANEXO NUMERO CINCO
XVIII CONVENIO COLECTIVO

TABLA DE SALARIOS DEL XVIIl CONVENIO COLECTIVO DE "CORPORACION ESPANOLA DE TRANSPORTE, S.A. (CTSA-PORTILLO)"

DE APLICACION DESDE 01-01-2012 AL 31-12-2012
TABLAS DEFINITIVAS ANO 2012 INCREMENTO DEL 1,6% SOBRE TABLA DE SALARIOS AL 31-12-2011

CATEGORIA PROFESIONAL SUELDO BASE I INCENTIVO CONVENIO || PLUS DE ASISTENCIA || PLUS DE TRANSPORTE || HORAS DE PRESENCIA
EUROS

JEFE/A DE SERVICIO 899,34 699,33 72,43 12,93
LICENCIADO/A 787,20 715,44 72,43 12,03
IATS 787,20 582,31 72,43 11,16
UEFE/A DE SECCION 787,20 674,22 1,52 72,43 11,97
JEFE/A DE NEGOCIADO 787,20 704,55 1,52 72,43 12,16
OFICIAL/A 1° ADMINISTRATIVO/A 787,20 634,22 1,52 72,43 11,70
OFICIAL/A 22 ADMINISTRATIVO/A 787,20 594,65 1,52 72,43 11,44
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 787,20 475,96 1,52 72,43 10,66
IASPIRANTE ADMINISTRATIVO/A 715,71 266,26 72,43 8,44

JEFE/A DE ADMON. DE PRIMERA 787,20 582,37 72,43 11,16
JEFE/A DE ADMON. DE SEGUNDA 787,20 505,84 1,52 72,43 10,87
ENCARGADO/A. TAQUILLA MALAGA 787,20 553,94 1,52 72,43 11,17
[TAQUILLERO/A INTERURBANO 787,20 475,98 1,52 72,43 10,66
TAQUILLERO/A CERCANIAS 787,20 415,96 0,40 72,43 10,12
FACTOR/A/ENCARD®* CONSIGNA 787,20 375,25 0,40 72,43 9,85

MOZO/A DE EQUIPAJES 26,18 10,22 72,43 9,43

UEFE/A DE TRAFICO 787,20 569,12 72,43 11,07
INSPECTOR/A 26,18 17,08 0,57 72,43 12,96
IAGENTE UNICO/A 26,18 12,07 72,43 11,86
COBRADOR/A 26,18 9,93 72,43 9,37

UEFE/A DE TALLER 787,20 574,32 5,94 72,43 13,05
JEFE/A DE MATERIAL 787,20 440,40 14,65 72,43 13,94
IMAESTRO/A DE TALLER 787,20 444,40 14,65 72,43 17,64
ENCARGADO/A DE TALLER 787,20 138,77 16,03 72,43 11,55
CONTRAMAESTRE/A 787,20 138,77 16,03 72,43 11,55
ENCARGADO/A ALMACEN 787,20 138,77 14,62 72,43 11,36
IAUXILIAR ALMACEN 26,18 4,56 8,52 72,43 10,59
UEFE/A DE EQUIPO 26,18 4,56 14,70 72,43 12,56
(OFICIAL/A DE 12 OFICIO 26,18 4,56 13,72 72,43 11,29
OFICIAL/A DE 2° OFICIO 26,18 4,56 11,17 72,43 10,95
(OFICIAL/A DE 3° OFICIO 26,18 4,56 10,01 72,43 10,79
IENGRASADOR/A 26,1 8 4,56 9,83 72 ,43 1 0177
CONDUCTOR/A NOCHE TALLER 26,18 4,56 10,98 72,43 10,92
L AVADOR/A 26,18 4,56 8,52 72,43 10,59
IMOZO/A DE GARAJE 26,18 4,11 7,76 72,43 10,40
LIMPIADOR/A GARAJE 26,18 4,11 7,76 72,43 10,40
IAPRENDIZ/A PRIMER ARO 18,50 2,88 6,60 72,43 6,77

IAPRENDIZ/A SEGUNDO ANO 20,28 2,88 6,60 72,43 7,25

IAPRENDIZ/A TERCER ANO 22,04 2,54 6,26 72,43 7,61

IAPRENDIZ/A CUARTO ANO 23,80 2,77 6,47 72,43 8,16

[TELEFONISTA 787,20 249,54 72,43 8,97

IVIGILANTE/A NOCTURNO/A 26,18 10,22 72,43 9,43

BOTONES 378,70 249,32 72,43 5,32

LIMPIADOR/A OFICINAS 26,18 10,22 72,43 9,43

* Las casillas sombreadas corresponden a salarios dia. Las no sombreadas a salarios mes.
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CTSA ANEXO NUMERO SEIS
XVIII CONVENIO COLECTIVO
TABLA DE PAGAS EXTRAORDINARIAS ANO 2012
TABLAS DEFINITIVAS ANO 2012 INCREMENTO DEL 1,6% SOBRE TABLA DE SALARIOS AL 31-12-2011
CATEGORiA PROFESIONAL FEBRERO, ABRIL, JUNIO, AGOSTO, OCTUBRE DICIEMBRE
EUROS EUROS

UEFE/A DE SERVICIO 599,56 899,34
LICENCIADO/A 524,80 787,20
IATS 524,80 787,20
JEFE/A DE SECCION 524,80 787,20
UEFE/A DE NEGOCIADO 524,80 787,20
OFICIAL/A 12 ADMINISTRATIVO/A 524,80 787,20
OFICIAL/A 2* ADMINISTRATIVO/A 524,80 787,20
IAUXILIAR ADMINISTRATIVO/A 524,80 787,20
IASPIRANTE ADMINISTRATIVO/A 477,14 715,71
JEFE/A DE ADMON. DE PRIMERA 524,80 787,20
JEFE/A DE ADMON. DE SEGUNDA 524,80 787,20
ENCARGADO/A. TAQUILLA MALAGA 524,80 787,20
[TAQUILLERO/A INTERURBANO 524,80 787,20
[TAQUILLERO/A CERCANIAS 524,80 787,20
FACTOR/A/ENCARD®? CONSIGNA 524,80 787,20
MOZO/A DE EQUIPAJES 523,60 785,40
JEFE/A DE TRAFICO 524,80 787,20
INSPECTOR/A 523,60 785,40
IAGENTE UNICO/A 523,60 785,40
COBRADORIA 523,60 785,40
JEFE/A DE TALLER 524,80 787,20
JEFE/A DE MATERIAL 524,80 787,20
MAESTRO/A DE TALLER 524,80 787,20
ENCARGADO/A DE TALLER 524,80 787,20
CONTRAMAESTRE/A 524,80 787,20
ENCARGADO/A ALMACEN 524,80 787,20
IAUXILIAR ALMACEN 523,60 785,40
JEFE/A DE EQUIPO 523,60 785,40
OFICIAL/A DE 1° OFICIO 523,60 785,40
OFICIAL/A DE 2° OFICIO 523,60 785,40
OFICIAL/A DE 3° OFICIO 523,60 785,40
ENGRASADOR/A 523,60 785,40
ICONDUCTOR/A NOCHE TALLER 523,60 785,40
LAVADOR/A 523,60 785,40
IMOZO/A DE GARAJE 523,60 785,40
LIMPIADOR/A GARAJE 523,60 785,40
IAPRENDIZ/A PRIMER ANO 370,00 555,00
IAPRENDIZ/A SEGUNDO ARO 405,60 608,40
IAPRENDIZ/A TERCER ANO 440,80 661,20
IAPRENDIZ/A CUARTO ANO 476,00 714,00
[TELEFONISTA 524,80 787,20
VIGILANTE/A NOCTURNO/A 523,60 785,40
BOTONES 252,47 378,70
LIMPIADOR/A OFICINAS 523,60 785,40
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CORPORACION ESPANOLA DE TRANSPORTE,S.A.

& (CTSA-PORTILLO) P> Doreitlo

CTSA
XVIII CONVENIO COLECTIVO
ANEXO NUM. SIETE.CONCEPTOS SALARIALES DEL ARTICULADO DEL XVIII CONVENIO COLECTIVO
QUE SON DE APLICACION ENTRE EL 1° DE ENERO Y EL 31 DE DICIEMBRE DE 2012
TABLAS DEFINITIVAS ANO 2012 INCREMENTO DEL 1,6% SOBRE TABLA DE SALARIOS AL 31-12-2011

CONCEPTOS SALARIALES Y ARTICULO IMPORTE
IAdministativos/as Torre control Marbella (art®. 7°) 73,85 €uros/mes
IAdministrativos/as Marbella y Oficina control taller (Concesion extraconvenio) 73,85 €uros/mes
PLUS CONDUCTOR/A-PERCEPTOR/A (MES) (Articulo 9°) 168,67 €uros/mes

PLUS CONDUCTOR/A-PERCEPTOR/A (DIA) (Articulo 9°)

168,67 dividido entre los dias naturales del mes€uros/dia

PLUS DE IDIOMAS (Articulo 10° Inglés-Francés-Aleman)

44,39 €uros/idioma/mes

PRIMA PERSONAL DE TALLER (Art°. 14° ANUAL)

73.952,38 €uros/aino

PRIMA PERSONAL DE TALLER (Art°. 14° MENSUAL)

6.162,70 €uros/mes

PRIMA TALLER INCREMENTO INDIVIDUAL ART®. 14 2° Pfo .

40,71 €uros/mes

ICONSERVACION DE MATERIAL (Articulo 15°)

1,79 €uros/dia

PLUS DE CERCANIAS (Art°. 7°)

6,79 €uros/dia

PLUS DE CERCANIAS PASADAS LAS 24 H.(Art°. 7°)

9,07 €uros/dia

DIETA DE ALMUERZO (Art°. 16°)

9,07 €uros/dia

DIETA DE CENA (Art°. 16°)

9,07 €uros/dia

DIETA DE PERNOCTACION Y DESAYUNO (Art°. 16°)

7,78 €uros/dia

DIETA COMPLETA (Art°. 16°)

26,04 €uros/dia

DIETA ESPECIAL TOLOX RONDA (Art°. 16°)

62,62 €uros/dia

DIETA ESPECIAL TALLER (Art°. 16°)

13,79 €uros/dia

Q. MONEDA (Art°. 17° Agentes Unicos)

46,53 €uros/mes

IQ. MONEDA (Art°. 17° Taquilleros/Factores)

12,20 €uros/mes

Q. MONEDA (Art°. 17° Administrativos Caja)

4,61 €uros/mes

PLUS REFUERZO COLEGIO (Art°. 19°)

8,42 €uros/dia

PLUS POR JORNADA PARTIDA (Art°. 19°)

7,51 €uros/dia

DESCANSOS DE COMPUTO SUPRIMIDOS (Art°. 19°)

22,58 €uros/descanso suprimido y no disfrutado

HORAS EXTRAORDINARIAS (Articulo 20) 12,09 €uros/hora
PLUS DESCANSO SEMANAL NO DISFRUTADO (Arte. 21°) 24,07 €uros/dia
BOLSA DE VACACIONES (Art°. 24°) 336,67 €uros/afo

INVALIDEZ PERMANENTE (Art°. 26°)

151,47 €uros/afo de servicio

IAYUDA DISCAPACITADOS/AS FISICOS/AS-SIQUICOS/AS (Art°. 27°)

180,34 €uros/mes-hijo

PRODUCTIVIDAD (Art°. 30°) (Absentismo)

63,60 € 1° sem /63,60 € 2° sem/ 63,60 € adicional afio

PRODUCTIVIDAD (Art°.30°) VIAJEROS POR CADA 50.000/10.000

14,77 12,96 €

PREMIO JUBILACION (Art. 32°)

120,24 €uros/afio de servicio

PLUS SERVICIOS ESPECIALES A FERIA AGOSTO MALAGA Art°. 7°

30,48 €uros/por servicio especial prestado

PLUS POR TRABAJO EN DIA FESTIVO Articulo 21°

15,24 € dia

PLUS POR DOMINGO TRABAJADO Articulo 21°

1,02 €/domingo trabajado
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