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1.  Disposiciones generales

 CONSEJERÍA DE LA PRESIDENCIA

ACUERDO de 6 de marzo de 2012, del Consejo 
de Gobierno, por el que se aprueba la Estrategia de 
Paisaje de Andalucía.

Ver esta disposición en fascículo 2 de 2 de este mismo número 

 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 20 de marzo de 2012, por la que se 
aprueba el Reglamento Específico de Producción Inte-
grada de Almendro.

P R E Á M B U L O

De acuerdo con el artículo 2 del Real Decreto 1201/2002, 
de 20 de noviembre, por el que se regula la producción inte-
grada de productos agrícolas, así como el artículo 2 del De-
creto 245/2003, de 2 de septiembre, por el que se regula la 
producción integrada y su indicación en productos agrarios 
y sus transformados, modificado por el Decreto 7/2008, de 
15 de enero, la producción integrada es el sistema agrícola 
de producción que utiliza los mecanismos de regulación na-
turales, teniendo en cuenta la protección del medio ambiente, 
la economía de las explotaciones y las exigencias sociales de 
acuerdo con los requisitos que se establezcan para cada cul-
tivo en el correspondiente reglamento de producción.

Según el artículo 2 de la Orden de 13 de diciembre de 
2004, por la que se desarrolla el Decreto 245/2003, de 2 de 
septiembre, por la que se regula la producción integrada y su in-
dicación en productos agrarios y sus transformados, los Regla-
mentos Específicos, tendrán el contenido mínimo que recoge el 
artículo 3 del citado Decreto y contemplarán las prácticas obli-
gatorias, prohibidas y recomendadas, así como los requisitos 
generales de producción integrada de Andalucía. Igualmente, 
de conformidad con lo dispuesto en el artículo 2.2 de la Orden 
de 13 de diciembre de 2004, su aprobación se realizará me-
diante Orden del titular de la Consejería de Agricultura y Pesca, 
a propuesta de la Dirección General de la Producción Agrícola y 
Ganadera, en el ámbito de sus competencias.

Por otra parte, el Estatuto de Autonomía para Andalucía 
establece en el artículo 48 que corresponde a la Comunidad 
Autónoma la competencia exclusiva en materia de agricultura, 

ganadería y desarrollo rural, de acuerdo con las bases de la 
ordenación de la actuación económica general, y en los térmi-
nos de lo dispuesto en los artículos 38, 131, y 149.1.11.ª, 13.ª, 
16.ª, 20.ª y 23.ª de la Constitución.

Asimismo, se ha de tener en cuenta el Decreto del Pre-
sidente 14/2010, de 22 de marzo, sobre reestructuración de 
Consejerías, y Decreto 100/2011, de 19 de abril, por el que se 
establece la estructura orgánica de la Consejería de Agricul-
tura y Pesca.

En consecuencia, a propuesta de la Directora General de 
la Producción Agrícola y Ganadera, en virtud de lo previsto en 
el artículo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Go-
bierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, así como el 
artículo 3 y la disposición final primera del Decreto 245/2003, 
de 2 de septiembre,

D I S P O N G O

Artículo primero. Objeto.
Se aprueba el Reglamento Específico de Producción Inte-

grada de almendro que se publica anexo a esta Orden.

Artículo segundo. Autorizaciones.
La adaptación o actualización de cualquier práctica o 

actuación contemplada o no en el presente Reglamento Es-
pecífico debido a circunstancias que pudieran concurrir en 
una situación o zona concreta y, en particular, las derivadas 
de cualquier intervención de tipo químico tendrá que ser au-
torizada provisionalmente, previa justificación técnica, por la 
Delegación Provincial de la Consejería de Agricultura y Pesca 
correspondiente.

Disposición final primera. Inclusión y exclusión de sustan-
cias activas.

Se faculta a la persona titular de la Dirección General de 
la Producción Agrícola y Ganadera para introducir las modifi-
caciones que sean necesarias para la inclusión o exclusión de 
sustancias activas en el Anexo de la presente Orden.

Disposición final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 20 de marzo de 2012

CLARA EUGENIA AGUILERA GARCÍA
Consejera de Agricultura y Pesca 
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ANEXO 

REGLAMENTO ESPECÍFICO DE PRODUCCIÓN INTEGRADA DE ALMENDRO 

A los efectos previstos en el apartado 5 del artículo 29 de la Orden de 13 de diciembre de 2004, por el que se desarrolla el Decreto
245/2003 de 2 de septiembre, que regula la producción integrada y su indicación en productos agrarios y sus transformados, la 
superficie máxima que se establece en el presente Reglamento Específico, para la prestación de servicio por los servicios técnicos
competentes, será de 2000 ha., en las que se efectuarán los controles de las prácticas agrícolas contempladas en este Reglamento: 

DEFINICIONES

A los efectos de la presente Orden se entenderá por:

Agrupación de Producción Integrada: aquella agrupación de operadores constituida bajo cualquier formula jurídica o integrada en 
otra agrupación previamente constituida y reconocida por la autoridad competente, con el objeto de obtener productos vegetales bajo
requisitos de producción integrada para ser comercializados 

Buenas prácticas fitosanitarias: utilización de los productos fitosanitarios y demás medios de defensa fitosanitaria bajo las 
condiciones de uso autorizadas. 

Coeficiente de uniformidad (CU): valor obtenido de la aplicación de una fórmula que indica la uniformidad en la distribución del agua 
aplicada por el sistema de riego. En riego por aspersión se suelen utilizar dos: Coeficiente de uniformidad de Christiansen y la
Uniformidad de Distribución. 

Control Integrado o Lucha Integrada: la aplicación racional de una combinación de medidas biológicas, biotecnológicas, químicas, de 
cultivo o de selección de vegetales, de modo que la utilización de productos fitosanitarios para el control de plagas se reduzca al 
mínimo necesario. 

Criterio de intervención: conjunto de condiciones que permiten justificar la realización de un tratamiento contra una plaga o agente 
patógeno.

Cuaderno de explotación: documento en el que se registran los datos relativos a una parcela o conjunto de parcelas que componen 
una explotación, mediante los cuales es posible hacer un seguimiento detallado de todas las operaciones culturales realizadas a lo 
largo del ciclo de cultivo. 

Cultivo: para cada especie y variedad, la totalidad de la producción que gestiona un productor. 

Eficiencia de aplicación del riego: Es el porcentaje de agua de riego que es realmente utilizada por el cultivo en relación al total del 
agua aplicada en el riego. Para su estimación hay que contar el coeficiente de uniformidad y con los valores de todas las posibles
pérdidas agua. Si el cultivo esta regado con un método de programación de riego aceptado, tiene una combinación de boquillas 
adecuada y el sistema no produce fugas, sólo habría que contar con las pérdidas producidas por evaporación y arrastre causadas por
el viento. 

Explotación: conjunto de bienes productivos que dan origen a una actividad económica. 

Labrar: realizar labores que alteren y remuevan el suelo en una profundidad igual o superior a 20 cm.

Método de Merriam y Keller: método de cálculo de un coeficiente de uniformidad del sistema de riego llamado Uniformidad de 
Distribución, expresado por la fórmula siguiente: UD = (Q25%/Qn) x 100 donde Q25% es la lámina media de riego correspondiente al 25% 
de la superficie que se encuentra peor regada y Qn es la lámina media de agua de riego del total de la superficie. 

Operador: toda persona física o jurídica que obtenga, manipule, elabore, envase, etiquete, almacene o comercialice productos 
vegetales en las condiciones establecidas en la presente norma. 

Operador individual: aquel operador que no está agrupado bajo ninguna forma de Agrupación en Producción Integrada. 

Organismo de control biológico: enemigo natural antagonista o competidor u otra entidad biótica capaz de reproducirse, utilizado 
para el control de plagas con excepción de los microorganismos y virus contenidos en la definición de sustancia activa. 

Parcela agrícola: aquella superficie continua de terreno formada por uno a varios recintos SIGPAC, dedicada a un mismo cultivo y 
perteneciente a un mismo productor .

Plaga: organismo nocivo de cualquier especie, raza o biotipo vegetal o animal o agente patógeno dañino para los vegetales o los 
productos vegetales. 

Productor: persona física o jurídica dedicada al cultivo objeto de la presente Orden y que forma parte de una Agrupación de 
Producción Integrada inscrita en el registro de operadores. 

Recinto: superficie continua de terreno representada gráficamente dentro de una parcela con un uso único SIGPAC. 

Servicio Técnico Competente: Personas físicas o jurídicas que prestan servicios técnicos de asistencia en producción integrada y que 
cuentan, al menos, con un titulado universitario de grado medio o superior en cuyo plan de estudios de su especialidad académica se 
incluya la producción agraria o que pueda acreditar conocimientos de la misma por cursos específicos de postgrado.

Sustancia activa: las sustancias o microorganismos, incluidos los virus, que ejercen una acción general o específica contra las plagas, 
incluidas las enfermedades, o en vegetales, partes de vegetales o productos vegetales. 

Unidad Homogénea de Cultivo (UHC): para un mismo cultivo, aquella agrupación de varias parcelas agrícolas, pertenecientes a uno o 
varios productores, con similares características agronómicas , a la que se aplican técnicas culturales y técnicas de cultivo similares, 
susceptibles de un manejo agrupado por parte del servicio técnico competente. Su delimitación deberá estar técnicamente justificada
mediante un informe que tendrá que ser supervisado y admitido por el Departamento de Sanidad Vegetal correspondiente. 
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el
 R

eg
is

tro
 d

e 
P

ro
du

ct
os

 y
 M

at
er

ia
l F

ito
sa

ni
ta

rio
, 

de
 la

s 
su

st
an

ci
as

 a
ct

iv
as

 in
cl

ui
da

s 
en

 e
l C

ua
dr

o 
nº

 1
; a

sí
 c

om
o 

la
s 

re
st

ric
ci

on
es

 d
e 

us
o 

qu
e,

 e
n 

su
 c

as
o,

 s
e 

es
ta

bl
ez

ca
n.

 

 E
m

pl
eo

 d
e 

bo
qu

ill
as

 a
nt

id
er

iv
a,

 e
n 

tra
ta

m
ie

nt
os

 h
er

bi
ci

da
s.

 

R
ea

liz
ar

, 
co

m
o 

m
ín

im
o 

ca
da

 4
 a

ño
s,

 a
ná

lis
is

 d
e 

la
s 

ca
ra

ct
er

ís
tic

as
 f

ís
ic

o-
qu

ím
ic

as
 d

el
 

su
el

o 
po

r 
pa

rc
el

a 
o 

U
H

C
. 

E
n 

ca
so

 
de

 
re

al
iz

ar
la

 
po

r 
U

H
C

, 
és

ta
 

de
be

 
es

ta
r 

co
nv

en
ie

nt
em

en
te

 ju
st

ifi
ca

da
. 

U
til

iz
ac

ió
n 

de
 

ap
er

os
 

(g
ra

da
 

de
 

di
sc

os
, 

ve
rte

de
ra

) 
qu

e 
de

st
ru

ya
n 

la
 

es
tru

ct
ur

a 
de

l 
su

el
o 

y 
pr

op
ic

ie
n 

la
 

fo
rm

ac
ió

n 
de

 
su

el
a 

de
 

la
bo

r, 
sa

lv
o 

ju
st

ifi
ca

ci
ón

 té
cn

ic
a.

 

R
ea

liz
ar

 
la

bo
re

o 
en

 
pa

rc
el

as
 

co
n 

pe
nd

ie
nt

es
 

su
pe

rio
re

s 
al

 3
5%

.

La
br

ar
 

a 
fa

vo
r 

de
 

la
 

pe
nd

ie
nt

e,
 c

ua
nd

o 
es

ta
 s

ea
 

su
pe

rio
r a

l 1
0 

%
. 

R
ea

liz
ar

 l
ab

or
es

 e
n 

su
el

os
 

en
ch

ar
ca

do
s 

o 
co

n 
ni

ev
e.

 

Tr
at

am
ie

nt
os

 
he

rb
ic

id
as

 
co

n:
-

P
ul

ve
riz

ad
or

es
 

de
 

bo
qu

ill
as

 o
sc

ila
nt

es
. 

-
P

is
to

la
s 

de
 

pu
lv

er
iz

ac
ió

n,
 

sa
lv

o 
en

 
re

ci
nt

os
 

de
 

al
m

en
dr

os
 

co
n 

pe
nd

ie
nt

e 
el

ev
ad

a 
(>

15
%

) 
qu

e 
im

pi
da

 e
l 

em
pl

eo
 

de
 

ba
rr

as
, 

do
nd

e 
se

 
po

dr
án

 
ut

ili
za

r 
la

nz
as

 p
ar

a 
la

 
ap

lic
ac

ió
n 

de
 

he
rb

ic
id

as
 

co
n 

bo
qu

ill
as

 a
de

cu
ad

as
. 

A
pl

ic
ac

ió
n 

de
 h

er
bi

ci
da

s 
en

 
lo

s 
m

ár
ge

ne
s 

de
 

ca
uc

es
 

pe
rm

an
en

te
s 

o 
te

m
po

ra
le

s 
de

 a
gu

as
. 

D
es

in
fe

cc
ió

n 
qu

ím
ic

a 
de

l 
su

el
o.

R
eq

ui
si

to
s 

ed
áf

ic
os

: 

Pr
of

un
di

da
d:

-
al

 m
at

er
ia

l i
m

pe
rm

ea
bl

e,
 6

0 
cm

. 
-

a 
la

 a
re

na
 o

 g
ra

va
, 4

5 
cm

. 
-

y,
 a

 la
 c

al
iz

a 
pe

rm
ea

bl
e,

 2
5 

cm
. 

Te
xt

ur
a:

-
co

n 
< 

15
%

 
de

 
gr

av
a 

en
 

su
pe

rfi
ci

e,
 

m
ed

ia
lig

er
a

-
co

n 
> 

15
%

 d
e 

gr
av

a 
en

 s
up

er
fic

ie
, l

ig
er

a 

PH
 d

el
 s

ue
lo

 c
om

pr
en

di
do

 e
nt

re
 6

,3
 y

 8
,5

 

Po
rc

en
ta

je
 d

e 
so

di
o 

in
te

rc
am

bi
ab

le
 (

P
S

I) 
m

en
or

 d
e 

20
%

. 

Po
rc

en
ta

je
 

de
 

ca
rb

on
at

os
 

to
ta

le
s

co
m

pr
en

di
do

 e
nt

re
 0

,5
 y

 4
0%

. 

Po
rc

en
ta

je
 d

e 
ca

liz
a 

ac
tiv

a 
m

en
or

 d
el

 2
0%

. 

E
n 

el
 e

xt
ra

ct
o 

de
 s

at
ur

ac
ió

n:
-

co
nc

en
tra

ci
ón

 d
e 

B
or

o 
in

fe
rio

r 
a 

2 
p.

 p
. 

m
.

-
co

nc
en

tra
ci

ón
 d

e 
cl

or
ur

os
 i

nf
er

io
r 

a 
10

 
m

eq
/l.

-
co

nd
uc

tiv
id

ad
 e

lé
ct

ric
a 

(C
E

e)
 m

en
or

 d
e 

1,
5 

dS
/m

. a
 2

5°
 C

. 

U
til

iz
ac

ió
n 

de
 

cu
bi

er
ta

s 
ve

ge
ta

le
s 

vi
va

s 
o 

in
er

te
s.

C
on

tro
l 

de
 

la
s 

cu
bi

er
ta

s 
vi

va
s 

m
ed

ia
nt

e 
pr

oc
ed

im
ie

nt
os

 m
ec

án
ic

os
. 

E
je

cu
ci

ón
 d

e 
ob

ra
s 

de
 d

ef
en

sa
 d

e 
la

 e
ro

si
ón

 
(m

ur
et

es
, 

al
ba

rr
ad

as
, 

fa
jin

as
, 

za
nj

as
, 

et
c.

) 
pa

ra
 e

vi
ta

r r
ie

sg
os

 d
er

iv
ad

os
 d

e 
es

co
rr

en
tía

s.

E
n 

ca
so

 
de

 
de

si
nf

ec
ci

ón
 

de
 

su
el

o,
 

se
 

ut
ili

za
rá

n 
té

cn
ic

as
 

co
m

o 
la

 
so

la
riz

ac
ió

n 
o 

bi
of

um
ig

ac
ió

n.
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R
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O
M

EN
D

AD
AS

 

M
AN

EJ
O
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EL

 S
U

EL
O

, 
PR

EP
AR

AC
IÓ

N
 D

EL
 

TE
R

R
EN

O
 Y

 L
AB

O
R

EO
 

(c
on

tin
ua

ci
ón

)

N
o 

re
al

iz
ar

 t
ra

ta
m

ie
nt

os
 h

er
bi

ci
da

s 
du

ra
nt

e 
lo

s 
2 

– 
3 

pr
im

er
os

 
añ

os
 

de
 

vi
da

 
de

 
la

 
pl

an
ta

ci
ón

.

P
ar

a 
si

st
em

as
 

de
 

la
bo

re
o 

tra
di

ci
on

al
 

no
 

re
al

iz
ar

 m
ás

 d
e 

3 
pa

se
s 

de
 la

bo
r, 

si
en

do
 lo

s 
de

 p
rim

av
er

a 
y 

ve
ra

no
 s

up
er

fic
ia

le
s.

 

R
ea

liz
ar

 la
s 

la
bo

re
s 

ev
ita

nd
o 

el
 a

ce
rc

am
ie

nt
o 

de
l a

pe
ro

 a
l t

ro
nc

o.

N
U

EV
AS

 
PL

AN
TA

C
IO

N
ES

 –
 

M
AT

ER
IA

L 
VE

G
ET

AL
 

To
m

ar
 m

ue
st

ra
s 

y 
an

al
iz

ar
 f

ís
ic

a 
y 

qu
ím

ic
am

en
te

 e
l s

ue
lo

 a
nt

es
 d

e 
re

al
iz

ar
 u

na
 n

ue
va

 
pl

an
ta

ci
ón

, v
er

ifi
ca

nd
o 

an
al

íti
ca

m
en

te
 e

l e
st

ad
o 

sa
ni

ta
rio

 d
el

 m
is

m
o.

 

A
nt

es
 d

e 
la

 p
la

nt
ac

ió
n,

 r
ea

liz
ar

 u
n 

es
tu

di
o 

de
l p

er
fil

 d
el

 s
ue

lo
 d

on
de

 s
e 

es
pe

ci
fiq

ue
 a

l 
m

en
os

 la
 p

ro
fu

nd
id

ad
, t

ex
tu

ra
, c

ap
ac

id
ad

 d
e 

re
te

nc
ió

n 
de

 a
gu

a 
y 

po
si

bl
es

 p
ro

bl
em

as
 d

e 
sa

lin
id

ad
, p

er
m

ea
bi

lid
ad

 y
 e

nc
ha

rc
am

ie
nt

os
. 

P
re

vi
o 

a 
la

 p
la

nt
ac

ió
n 

se
 d

ar
á 

un
a 

la
bo

r p
ro

fu
nd

a 
(m

ás
 d

e 
40

 c
m

) d
e 

su
bs

ol
ad

o 
cr

uz
ad

o,
 

qu
e 

de
be

rá
 re

al
iz

ar
se

 c
on

 e
l t

er
re

no
 s

ec
o,

 c
on

 e
l o

bj
et

o 
de

 fa
ci

lit
ar

 e
l f

ut
ur

o 
de

sa
rr

ol
lo

 d
e 

la
s 

ra
íc

es
. 

P
os

te
rio

rm
en

te
 s

e 
re

al
iz

ar
án

 l
as

 l
ab

or
es

 s
up

er
fic

ia
le

s 
ne

ce
sa

ria
s 

pa
ra

 l
a 

el
im

in
ac

ió
n 

de
 m

al
as

 h
ie

rb
as

 y
 a

co
nd

ic
io

na
m

ie
nt

o 
de

l 
te

rr
en

o 
pa

ra
 l

a 
pl

an
ta

ci
ón

. 
A

sí
 

m
is

m
o,

 s
e 

qu
ita

rá
n 

la
s 

ra
íc

es
 y

 p
ie

dr
as

 g
ra

nd
es

, s
i l

as
 h

ub
ie

ra
. 

E
n 

pa
rc

el
as

 n
o 

ab
an

ca
la

da
s 

la
 d

is
po

si
ci

ón
 d

e 
la

s 
fil

as
 s

er
á 

aq
ue

lla
 q

ue
 m

in
im

ic
e 

la
 

er
os

ió
n,

 s
ig

ui
en

do
 e

n 
lo

 p
os

ib
le

 la
s 

cu
rv

as
 d

e 
ni

ve
l. 

E
n 

pa
rc

el
as

 c
on

 p
en

di
en

te
 s

up
er

io
r 

al
 1

0%
, 

el
 d

is
eñ

o 
de

 p
la

nt
ac

ió
n 

de
be

rá
 p

rio
riz

ar
 la

 
di

sm
in

uc
ió

n 
de

 lo
s 

da
ño

s 
de

 e
ro

si
ón

 p
or

 p
ér

di
da

 d
e 

su
el

o.
 A

sí
, c

on
 p

en
di

en
te

s 
su

pe
rio

re
s 

al
 2

0%
, l

as
 p

la
nt

ac
io

ne
s 

se
 h

ar
án

 e
n 

ba
nc

al
es

 o
 te

rr
az

as
. P

ar
a 

pe
nd

ie
nt

es
 c

om
pr

en
di

da
s 

en
tre

 e
l 1

0-
20

%
, l

as
 c

al
le

s 
irá

n 
pe

rp
en

di
cu

la
re

s 
a 

la
 lí

ne
a 

de
 m

áx
im

a 
pe

nd
ie

nt
e,

 tr
at

an
do

 
de

 s
eg

ui
r l

as
 c

ur
va

s 
de

 n
iv

el
. 

E
l p

at
ró

n 
em

pl
ea

do
 s

e 
ad

ap
ta

rá
 a

 la
s 

co
nd

ic
io

ne
s 

de
 la

 p
ar

ce
la

 t
en

ie
nd

o 
en

 c
ue

nt
a 

su
 

co
m

po
rta

m
ie

nt
o 

ag
ro

nó
m

ic
o 

(C
ua

dr
os

 n
º 2

, 3
 y

 4
). 

E
n 

la
s 

nu
ev

as
 p

la
nt

ac
io

ne
s,

 e
l m

at
er

ia
l v

eg
et

al
 d

eb
er

á:
 

-
pr

oc
ed

er
 d

e 
pr

od
uc

to
re

s 
of

ic
ia

lm
en

te
 a

ut
or

iz
ad

os
 e

 i
ns

cr
ito

s 
en

 e
l 

R
eg

is
tro

 d
e 

P
ro

du
ct

or
es

 d
e 

se
m

ill
as

 y
 p

la
nt

as
 d

e 
vi

ve
ro

.
-

se
r 

de
 c

at
eg

or
ía

 c
er

tif
ic

ad
a,

 c
um

pl
ie

nd
o 

lo
s 

re
qu

is
ito

s 
de

 a
ut

en
tic

id
ad

 v
ar

ie
ta

l y
 

de
 s

an
id

ad
 q

ue
 s

e 
es

ta
bl

ec
en

 e
n 

el
 R

eg
la

m
en

to
 té

cn
ic

o 
de

 c
on

tro
l y

 c
er

tif
ic

ac
ió

n 
de

 p
la

nt
as

 d
e 

vi
ve

ro
 d

e 
fru

ta
le

s,
 p

ub
lic

ad
o 

en
 e

l R
ea

l D
ec

re
to

 9
29

/1
99

5,
 d

e 
9 

de
 

Ju
ni

o,
 o

 s
us

 fu
tu

ra
s 

m
od

ifi
ca

ci
on

es
. 

-
es

ta
r 

in
sc

rit
a 

la
 v

ar
ie

da
d 

en
 l

a 
Li

st
a 

E
sp

añ
ol

a 
de

 V
ar

ie
da

de
s 

C
om

er
ci

al
es

 q
ue

 
el

ab
or

a 
la

 O
fic

in
a 

E
sp

añ
ol

a 
de

 V
ar

ie
da

de
s 

V
eg

et
al

es
 (O

E
V

V
). 

-
te

ne
r 

el
 p

re
ce

pt
iv

o 
pa

sa
po

rte
 f

ito
sa

ni
ta

rio
 q

ue
 g

ar
an

tic
e 

el
 c

um
pl

im
ie

nt
o 

de
 l

as
 

di
sp

os
ic

io
ne

s
qu

e 
es

ta
bl

ec
e 

el
 R

ea
l 

D
ec

re
to

 5
8/

20
05

, 
de

 2
1 

de
 e

ne
ro

, 
o 

su
s 

C
ul

tiv
os

 
as

oc
ia

do
s 

o 
pr

es
en

ci
a 

de
 

ár
bo

le
s 

de
 

al
m

en
dr

o 
am

ar
go

, t
an

to
 e

n 
la

s 
nu

ev
as

 
pl

an
ta

ci
on

es
 

co
m

o 
en

 
la

s 
ya

 
es

ta
bl

ec
id

as
.

C
am

bi
o 

va
rie

ta
l 

en
 

pl
an

ta
ci

on
es

 
ad

ul
ta

s 
de

 
m

ás
 d

e 
20

 a
ño

s.
 

E
n 

su
el

os
 

co
n 

rie
sg

o 
de

 
en

ch
ar

ca
m

ie
nt

o,
 

re
al

iz
ar

 la
 p

la
nt

ac
ió

n 
en

 lo
m

os
 c

on
 u

na
 a

ltu
ra

 
de

 0
,5

0 
m

et
ro

s 
ap

ro
xi

m
ad

am
en

te
, 

y 
1 

m
et

ro
 

de
 

an
ch

ur
a 

en
 

la
 

pa
rte

 
su

pe
rio

r, 
co

n 
pe

nd
ie

nt
e 

su
av

e 
ha

st
a 

su
 b

as
e 

pa
ra

 e
vi

ta
r 

pr
ob

le
m

as
 d

e 
as

fix
ia

 ra
di

cu
la

r. 

O
rie

nt
ar

 la
s 

fil
as

 d
e 

pl
an

ta
ci

ón
, s

i e
s 

po
si

bl
e,

 
de

 n
or

te
 a

 s
ur

 p
ar

a 
un

a 
m

áx
im

a 
ex

po
si

ci
ón

 a
l 

so
l y

 c
on

se
gu

ir 
un

a 
m

ad
ur

ac
ió

n 
ho

m
og

én
ea

.

La
 e

le
cc

ió
n 

de
 la

 v
ar

ie
da

d 
se

 h
ar

á 
en

 fu
nc

ió
n 

de
l 

ci
cl

o 
de

 c
ul

tiv
o 

at
en

di
en

do
 a

 s
u 

po
si

bl
e 

to
le

ra
nc

ia
 

o 
re

si
st

en
ci

a 
a 

pl
ag

as
 

y 
en

fe
rm

ed
ad

es
.

U
sa

r 
pa

tró
n 

cl
on

al
 

co
n 

de
m

os
tra

da
 

ad
ap

ta
ci

ón
 a

 d
iv

er
so

s 
tip

os
 d

e 
su

el
o,

 m
uy

 
bu

en
a 

co
m

pa
tib

ili
da

d 
co

n 
to

da
s 

la
s 

va
rie

da
de

s 
de

 a
lm

en
dr

o 
(C

ua
dr

os
 n

º 
2,

 3
 y

 4
) 

 y
 c

on
 m

ay
or

es
 p

ro
du

cc
io

ne
s 

ta
nt

o 
en

 s
ec

an
o 

co
m

o 
en

 re
ga

dí
o.

 

La
 p

la
nt

ac
ió

n 
se

 r
ea

liz
ar

á 
en

 l
os

 s
ig

ui
en

te
s 

pe
rio

do
s:

-
A

 
ra

iz
 

de
sn

ud
a:

 
en

tre
 

di
ci

em
br

e 
y 

Fe
br

er
o

-
C

on
 

ce
pe

lló
n:

 
O

ct
ub

re
-D

ic
ie

m
br

e 
y 

Fe
br

er
o-

A
br

il 
.

E
n 

la
 p

la
nt

ac
ió

n 
el

 p
un

to
 d

e 
in

je
rto

 d
eb

e 
qu

ed
ar

 s
ob

re
 e

l n
iv

el
 d

el
 s

ue
lo

, p
ar

a 
pr

ev
en

ir 
la

 a
sf

ix
ia

 d
e 

cu
el

lo
.

 D
en

si
da

de
s 

de
 

pl
an

ta
ci

ón
 

co
m

pr
en

di
da

s 
en

tre
 2

00
-2

80
 p

ie
s/

ha
. 
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(c
on

tin
ua
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)

fu
tu

ra
s 

m
od

ifi
ca

ci
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es
, 

po
r 

el
 q

ue
 s

e 
ad

op
ta

n 
m

ed
id

as
 d

e 
pr

ot
ec

ci
ón

 c
on

tra
 l

a 
in

tro
du

cc
ió

n 
y 

di
fu

si
ón

 e
n 

el
 t

er
rit

or
io

 n
ac
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na

l 
y 

de
 l

a 
C

om
un

id
ad

 E
ur

op
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2.  Autoridades y personal

2.1.  Nombramientos, situaciones e incidencias

 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN
Y CIENCIA

ORDEN de 20 de febrero de 2012, por la que se 
dispone el nombramiento de don Antonio Joaquín Pérez 
Chacón como miembro del Consejo Social de la Univer-
sidad de Cádiz, por el sector de representantes de los 
intereses sociales, designado por las organizaciones de 
economía social más representativas en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía.

De conformidad con lo establecido en el artículo 19.1.k) 
de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, y en virtud de las atribuciones conferidas en el ar-
tículo 19.2 de la citada Ley, y de acuerdo con lo previsto en 
el artículo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía,

D I S P O N G O

Artículo 1. Nombrar a don Antonio Joaquín Pérez Chacón 
como miembro del Consejo Social de la Universidad de Cá-
diz, por el sector de representantes de los intereses sociales, 
designado por las organizaciones de economía social más re-
presentativas en el territorio de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía.

Artículo 2. La duración del mandato se establece con-
forme a lo dispuesto en el artículo 21.2 de la Ley 15/2003, de 
22 de diciembre, Andaluza de Universidades.

Artículo 3. La presente Orden surtirá efectos desde la 
misma fecha de su firma.

Sevilla, 20 de febrero de 2012

ANTONIO ÁVILA CANO
Consejero de Economía, Innovación y Ciencia 

 ORDEN de 20 de febrero de 2012, por la que se 
dispone el cese de doña Mercedes Toronjo Soler como 
miembro del Consejo Social de la Universidad de Cá-
diz, nombrada por el sector de representantes de los 
intereses sociales, designada por las organizaciones de 
economía social más representativas en el territorio de 
la Comunidad Autónoma de Andalucía.

De conformidad con lo establecido en el artículo 21.1.d) 
de la Ley 15/2003, de 22 de diciembre, Andaluza de Univer-
sidades, en virtud de las atribuciones conferidas en el artículo 
19.2 de la citada Ley, y de acuerdo con lo previsto en el ar-
tículo 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Admi-
nistración de la Junta de Andalucía,

D I S P O N G O

Artículo 1. Cesar, agradeciéndole los servicios prestados, 
a doña Mercedes Toronjo Soler como miembro del Consejo 
Social de la Universidad de Cádiz, nombrada por el sector de 
representantes de los intereses sociales, designada por las 

organizaciones de economía social más representativas en el 
territorio de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

Artículo 2. La presente Orden surtirá efectos desde la 
misma fecha de su firma.

Sevilla, 20 de febrero de 2012

ANTONIO ÁVILA CANO
Consejero de Economía, Innovación y Ciencia 

 UNIVERSIDADES

RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se nombra Profesor Ti-
tular de Universidad a don Juan Manuel Barrios Rozúa. 

Vista la propuesta formulada por la Comisión nombrada 
para juzgar el concurso de acceso, convocado por Resolu-
ción de esta Universidad de fecha 4.11.2011 (Boletín Oficial 
del Estado de 18.11.2011), para la provisión de una plaza de 
Profesor Titular de Universidad del área de conocimiento de 
Composición Arquitectónica, y habiendo cumplido los requisi-
tos establecidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por 
el artículo 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades, y demás disposiciones concordantes, ha 
resuelto aprobar el expediente del referido concurso y, en su 
virtud, nombrar a don Juan Manuel Barrios Rozúa, con docu-
mento nacional de identidad número 24.236.952-N, Profesor 
Titular de Universidad del área de conocimiento de Composi-
ción Arquitectónica, adscrito al Departamento de Construccio-
nes Arquitectónicas de esta Universidad.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la 
correspondiente toma de posesión por el interesado, que de-
berá efectuarse en el plazo máximo de 20 días, a contar desde 
el día siguiente a la publicación de la presente Resolución en 
el Boletín Oficial del Estado.

Granada, 14 de marzo de 2012.- El Rector, Francisco
González Lodeiro. 

 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Univer-
sidad de Granada, por la que se nombra Profesora Titular 
de Universidad a doña María del Pilar Cáceres Reche. 

Vista la propuesta formulada por la Comisión nombrada 
para juzgar el concurso de acceso, convocado por Resolución 
de esta Universidad de fecha 16.12.2011 (Boletín Oficial del 
Estado de 13.1.2011), para la provisión de una plaza de Profe-
sor Titular de Universidad del área de conocimiento de Didác-
tica y Organización Escolar, y habiendo cumplido los requisitos 
establecidos en las bases de la convocatoria.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por 
el artículo 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades, y demás disposiciones concordantes, ha re-
suelto aprobar el expediente del referido concurso y, en su vir-
tud, nombrar a doña María del Pilar Cáceres Reche, con docu-
mento nacional de identidad número 45.711.928-A, Profesora 
Titular de Universidad del área de conocimiento de Didáctica y 
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Organización Escolar, adscrita al Departamento de Didáctica y 
Organización Escolar de esta Universidad.

Este nombramiento surtirá plenos efectos a partir de la 
correspondiente toma de posesión por la interesada, que de-
berá efectuarse en el plazo máximo de 20 días, a contar desde 
el día siguiente a la publicación de la presente Resolución en 
el Boletín Oficial del Estado.

Granada, 14 de marzo de 2012.- El Rector, Francisco
González Lodeiro. 

 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Sevilla, por la que se nombra Catedrático 
de Universidad a don Alberto Yúfera García.

Vista la propuesta formulada por la Comisión nombrada 
para juzgar el concurso convocado por Resolución de esta 
Universidad de fecha 28 de noviembre de 2011 (BOE de 
24.12.2011), y de conformidad con lo previsto en el art. 65 de 
la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades 
(BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el 
que se establece la acreditación nacional a los cuerpos docen-

tes, así como el Real Decreto 1313/2007, por el que se regula 
el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos.

Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por 
el artículo 20.1 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciem-
bre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), ha resuelto 
nombrar Catedrático de Universidad, del Área de Conoci-
miento de Tecnología Electrónica, adscrita al Departamento 
de Tecnología Electrónica al Dr. Alberto Yúfera García.

Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, podrá interponerse, potestativamente, recurso de repo-
sición ante este mismo órgano en el plazo de un mes, de con-
formidad con el artículo 116 de la Ley 4/99 de modificación 
de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, o recurso contencioso-administrativo en el plazo 
de dos meses, contados a partir del día siguiente al de la noti-
ficación, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de 
Sevilla, según disponen los artículos 116 de la Ley 4/99, antes 
citada, y 46.1 y 8.3 de la Ley 29/98, de 13 de julio (BOE de 14 
de julio), de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 13 de marzo de 2012.- El Rector, Antonio Ramírez 
de Arellano López. 
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2.  Autoridades y personal

2.2.  Oposiciones y concursos

 CONSEJERÍA DE SALUD

RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2012, de la Di-
rección Gerencia del Distrito Sanitario Córdoba Sur, por 
la que se convoca concurso de méritos para la cober-
tura de un puesto de Jefe de Grupo Administrativo del 
Departamento de Nóminas de la Unidad de Desarrollo 
Profesional.

Siendo precisa la cobertura de un puesto clasificado 
como Cargo Intermedio, y de conformidad con lo establecido 
en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco 
del Personal Estatutario de los Servicios de Salud, así como 
en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula 
el sistema de provisión de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, la 
Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Córdoba Sur

R E S U E L V E

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos 
la cobertura de un puesto clasificado como cargo intermedio, 
de Jefe de Grupo Administrativo del Departamento de Nómi-
nas, de la Unidad de Desarrollo Profesional en el Distrito Sani-
tario Córdoba Sur.

Segundo. Aprobar las bases que regirán la convocatoria 
y el baremo que se aplicará para la evaluación curricular y de 
las competencias profesionales, contenido en el Anexo II. 

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolución, se 
estará a lo dispuesto en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, 
por el que se regula el sistema de provisión de puestos directi-
vos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio 
Andaluz de Salud (BOJA núm. 54, de 16 de marzo de 2007), 
y la Orden de 10 de agosto de 2007 de la Consejería de Salud 
(BOJA núm. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el 
anterior.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante 
la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Lucena, 1 de marzo de 2012.- El Director Gerente, José 
María Caballero Lanzas.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO PARA 
LA COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE GRUPO 

ADMINISTRATIVO 

1. Sistema de provisión.
1.1. La provisión del puesto convocado se llevará a cabo 

por el sistema de concurso de méritos. 
1.2. El proceso selectivo será evaluado por una Comisión 

de Selección y consistirá en dos fases: evaluación curricular 
y de las competencias profesionales y evaluación de un Pro-
yecto de Gestión 

1.2.1. Evaluación curricular y de las competencias profe-
sionales:

Consistirá en la valoración de los méritos profesionales 
de los interesados que permita conocer su aptitud, idoneidad, 
experiencia profesional, formación y actividades docentes e in-
vestigadoras, todo ello mediante la aplicación del Baremo de 
Méritos que se incluye como Anexo II en esta convocatoria.

La puntuación máxima que se podrá otorgar será de 60 
puntos. 

1.2.2. Proyecto de Gestión:
Cada candidato expondrá ante la Comisión de Selección 

un Proyecto de Gestión, cuyo contenido deberá incluir, necesa-
riamente, todas las líneas de actuación: profesional, docente, 
investigación e innovación, y gestión del área de responsabili-
dad. 

La defensa de Proyecto de Gestión se realizará mediante 
exposición en un acto público, seguida de un debate con los 
miembros de la Comisión. En la misma se valorarán obligada-
mente los siguientes aspectos clave en relación al puesto al 
que se opta.

1. Visión, misión y valores de la Unidad y su incardinación 
con los valores del Sistema Sanitario Público de Andalucía. 

2. Líneas estratégicas y análisis DAFO de la Unidad.
3. El análisis de los recursos humanos, estructurales y 

fungibles asignados y las propuestas para su gestión efi-
ciente.

4. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indica-
dores y estándares de referencia. 

5. La orientación a resultados en las diferentes líneas de 
producción de la Unidad. 

6. Las propuestas para materializar una participación ciu-
dadana efectiva.

7. La gestión de la calidad y su Acreditación.
8. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar 

equipo y propiciar la gestión participativa.
9. La capacidad de generar y transferir conocimientos e 

innovaciones. 
La exposición del Proyecto de Gestión será pública, siendo 

secretas las deliberaciones de la Comisión de Selección. La 
puntuación máxima a otorgar será de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes 

deberán reunir los requisitos que se señalan a continuación, 
referidos al último día de plazo de presentación de solicitudes, 
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad española o la de un Estado 
miembro de la Unión Europea o del Espacio Económico Eu-
ropeo, u ostentar el derecho a la libre circulación de trabaja-
dores conforme al Tratado de la Unión Europea o a otros tra-
tados ratificados por España, o tener reconocido tal derecho 
por norma legal.

2.2. Estar en posesión de titulación académica suficiente 
que le habilite a puestos de los grupos de clasificación C o D, 
o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presenta-
ción de solicitudes. 

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empeño de las funciones que se deriven del correspondiente 
nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad de 
jubilación forzosa.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Adminis-
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tración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni hallarse inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de 
funciones públicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesión.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.1, no encontrarse inhabilitado, por 
sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a 
funciones o servicios públicos en un Estado miembro, ni haber 
sido separado, por sanción disciplinaria, de alguna de sus Ad-
ministraciones o servicios públicos en los seis años anteriores 
a la convocatoria.

2.7. Formación específica para cargos intermedios en el 
sistema de gestión de riesgos laborales, mediante la acredita-
ción del «Curso específico en Prevención de Riesgos Laborales 
para cargos intermedios o aspirantes a cargos intermedios», o 
estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presen-
tación de solicitudes. A tal efecto en la página web del SAS se 
encuentra disponible la información necesaria para la realiza-
ción del citado curso. 

3. Características del puesto convocado y funciones a de-
sarrollar.

3.1. Características del puesto convocado.
3.1.1. Denominación: Jefe de Grupo Administrativo del 

Departamento de Nóminas, de la Unidad de Desarrollo Pro-
fesional.

3.1.2. Dependencia: Dirección de Desarrollo Profesional.
3.1.3. Grupo retributivo: C/D.
3.1.4. Nivel: 18.
3.2. Funciones a desarrollar.
- Elaboración y seguimiento de la nómina.
- Organización del Departamento de Nóminas pertene-

cientes a la Unidad de Desarrollo Profesional.
- Revisión y subsanación de incidencias, preparándolas 

para justificar a la Intervención.
- Apoyo para la contabilidad a través de la aplicación 

COAN.
Además de las funciones que tenga asignadas, las que 

puedan serle encomendadas por la Dirección a la que está 
adscrito, y las que corresponden al desarrollo del área que 
motivan la convocatoria del puesto 

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado serán las 
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de 
Salud.

4. Solicitudes y documentación.
4.1. Las solicitudes se dirigirán al Director Gerente del 

Distrito Sanitario de Córdoba Sur, según modelo que figura 
como Anexo I a la presente Resolución, y se presentarán en el 
Registro General del Distrito Sanitario de Córdoba Sur, sito en 
Crta. Córdoba-Málaga, km 69, Complejo Municipal Los San-
tos, 14900, Lucena (Córdoba), o bien conforme a lo dispuesto 
en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada 
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte días 
naturales contados a partir del siguiente al de la publicación 
de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía.

4.2. A la solicitud se acompañará la siguiente documen-
tación

4.2.1. Fotocopia del DNI.
4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulación exigida en el 

apartado 2.2.
4.2.3. Relación de los méritos valorables alegados con 

original o copia compulsada de las certificaciones o acredita-
ciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestión.

4.2.5. Acreditación del curso específico de prevención de 
riesgos laborales para cargos intermedios o aspirantes a car-
gos intermedios contemplado en el apartado 2.7.

4.2.6. La acreditación del requisito establecido en la base 
2.5 o 2.6 se efectuará, en su caso, en el momento de la toma 
de posesión. 

5. Admisión de solicitudes.
5.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, la 

Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Córdoba Sur aprobará 
resolución comprensiva de las listas de admitidos y excluidos, 
con expresión del nombre, apellidos y causa de exclusión, en 
su caso. En dicha resolución se designarán los miembros que 
compondrán la Comisión de Selección a la que alude el punto 6
de las bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicarán en los tablones de anuncios 
del Distrito Sanitario Córdoba Sur y en la página web del SAS 
(www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), considerán-
dose dicha publicación como requerimiento a los interesados, 
a los efectos previstos en la Ley 30/1992. Contra la lista de 
admitidos y excluidos, los interesados podrán interponer recla-
mación, en el plazo de cinco días hábiles, contados a partir del 
día siguiente al de la publicación, ante la Dirección Gerencia 
del Distrito Sanitario Córdoba Sur.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamación contra la lista 
provisional, y una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cará la lista definitiva de aspirantes admitidos.

6. Comisión de Selección.
6.1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 

del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el 
sistema de provisión de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, 
la composición de la Comisión de Selección de la presente 
convocatoria será la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Será desempeñada por el/la titular de 
la Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Córdoba Sur o per-
sona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalías designadas por la persona que 
ejerza la Presidencia de acuerdo con lo contemplado en el 
apartado 2.b) del citado artículo 12 del Decreto 75/2007. 

6.1.3. La Secretaría será desempeñada por la persona 
que tenga encomendada la gestión de los recursos humanos 
del Distrito Sanitario Córdoba Sur o persona en quien delegue, 
que actuará con voz pero sin voto.

6.2. La composición de la Comisión de Selección respetará 
el principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstención y recusación. Los miembros de la Comi-
sión de Selección deberán abstenerse de intervenir, notificán-
dolo a la Dirección Gerencia del Hospital, cuando concurran en 
ellos algunas de las circunstancias previstas en el artículo 28 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común. Asimismo, los aspirantes podrán promover 
recusación de los miembros de la Comisión de Selección, en 
los casos previstos en el párrafo anterior.

7. Desarrollo del proceso selectivo.
7.1. Tras la publicación del listado definitivo de aspirantes 

admitidos y excluidos, la Comisión de Selección iniciará y de-
sarrollará el proceso selectivo conforme a lo previsto en esta 
convocatoria y elevará a la Dirección Gerencia del Distrito Sa-
nitario Córdoba Sur la propuesta de resolución provisional del 
concurso de méritos, con indicación de la puntuación obtenida 
por cada uno de los aspirantes. La Comisión podrá, motivada-
mente, declarar desierto el cargo a proveer, cuando no concu-
rran personas idóneas para su desempeño de acuerdo con los 
requisitos de la convocatoria.

7.2. La Dirección Gerencia del Distrito Sanitario Córdoba 
Sur dictará resolución provisional con la propuesta de la Comi-
sión de Selección, que será publicada en el tablón de anuncios 
del Centro y en la página web del Servicio Andaluz de Salud. 
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Contra dicha resolución las personas interesadas podrán pre-
sentar alegaciones en el plazo de quince días naturales a con-
tar desde el siguiente a la publicación de la misma.

7.3. La resolución definitiva del concurso será motivada, 
incluirá respuestas a las alegaciones presentadas a la resolu-
ción provisional y contendrá el nombramiento de la persona 
que haya obtenido mayor puntuación o, en caso contrario, de-
clarará desierta la convocatoria. Esta resolución definitiva será 
publicada en los lugares citados en el apartado anterior.

7.4. La resolución definitiva se dictará por la Dirección Ge-
rencia del Distrito Sanitario Córdoba Sur en el plazo máximo de 
seis meses a contar desde el día siguiente al de la inserción en 
el BOJA de la convocatoria. Contra dicha resolución podrá in-
terponerse recurso de alzada ante la Dirección General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud.

8. Nombramiento, régimen de dedicación, evaluación y 
efectos.

8.1. La persona designada obtendrá un nombramiento 
para el desempeño del puesto por un periodo de cuatro años 
de duración, que será realizado por la persona titular de la Di-
rección Gerencia del Dirección Gerencia del Distrito Sanitario 
Córdoba Sur.

8.2. De conformidad con lo previsto en el artículo 11 del 
Decreto 75/2007, el desempeño del cargo a cubrir será, nece-
sariamente, en régimen de dedicación exclusiva. 

8.3. El desempeño del cargo será objeto de evaluación 
conforme a lo establecido en el artículo 15 del citado Decreto 
75/2007.

ANEXO I

Don/Doña ....................................................................................,
con DNI núm. ................... y domicilio en ..................................,
Calle/Avda./Pza. ..........................................................................,
tfnos. ......................., correo electrónico .....................................
en posesión del título de ........................., especialidad .............
.....................................

E X P O N E

Que desea tomar parte en la convocatoria para la provisión 
de un puesto de Jefe de Grupo Administrativo de ……………...... 
del ………......., convocado por la Dirección Gerencia del Centro 
mediante Resolución de fecha ............., BOJA núm. de fecha.

S O L I C I T A

Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la 
siguiente documentación (enumerar):

Fecha y firma

Sr. Director Gerente del Distrito Sanitario Córdoba Sur.

ANEXO II

BAREMO DE MÉRITOS PROFESIONALES

1. Evaluación curricular (máximo 60 puntos).
1.1. Experiencia profesional (máximo 30 puntos).
1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en 

categorías pertenecientes a los Grupos C o D del área admi-
nistrativa o cargos intermedios correspondientes a estos dos 
grupos en Centros Sanitarios Públicos de los países miembros 
de la U.E.: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en 
cualquier otra categoría básica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Públi-
cos de los países miembros de la U.E.: 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorías 
de los Grupos C o D del área administrativa, cargos interme-

dios similares o puestos Directivos en otras Administraciones 
Públicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados 
en categorías de los Grupos C o D del área administrativa en 
otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de Ad-
ministraciones Públicas: 0,03 puntos.

1.2. Formación (máximo 21 puntos).
1.2.1 Por cada hora de formación como discente: 0,015 

puntos.
1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-

ción como discente: 0,15 puntos.
Solo serán valorables los créditos otorgados por la Univer-

sidad o por alguno de los órganos acreditadores que integran 
el sistema de Acreditación de Formación Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son 
excluyentes entre sí. Solo se computarán en el subapartado en 
el que les corresponda mayor valoración.) 

Las actividades de formación incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 serán valoradas siempre que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con categorías del 
área administrativa y cargo al que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las 
siguientes instituciones: Centros Universitarios, Servicios de 
Salud, Consejerías de Salud de las Comunidades Autónomas, 
Ministerio de Sanidad y Consumo, Ministerio de Administracio-
nes Públicas, Instituto Nacional de la Administración Pública o 
sus homólogos en las Comunidades Autónomas, Escuelas de 
Salud Pública adscritas a cualquiera de los organismos cita-
dos, Organizaciones sindicales, Colegios Profesionales, Socie-
dades Científicas, o entidades sin ánimo de lucro debidamente 
registradas entre cuyos fines se encuentre la formación. 

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de 
formación e impartidos por Escuelas de Salud Pública homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unión Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud 
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de 
Formación de la Administración Pública: 0,05 puntos. 

1.3. Publicaciones (máximo 6 puntos).
En los epígrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se 

valoran sólo los tres primeros autores.
1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el área 

administrativa y cargo al que se concursa, y que contengan 
ISBN o Depósito Legal: 

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto. 
1.3.1.2. Por cada capítulo de libro no incluido en el punto 

anterior: 0,30 puntos (máximo 3 capítulos por libro). 
1.3.2. Publicaciones de artículos en revista relacionada con 

el área administrativa y cargo al que concursa: 0,10 puntos.
1.3.3. Publicaciones –en revista– de ponencias o comu-

nicaciones en congresos y reuniones relacionadas con el área 
administrativa y cargo al que se concursa: 

1.3.3.1. Nacionalidad: 
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos. 
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos. 

1.4. Otros méritos (máximo 3 puntos).
1.4.1. Por cada año formando parte de las distintas Comi-

siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Públicos: 
0,10 puntos. 

 RESOLUCIÓN de 6 de marzo de 2012, de la Ge-
rencia del Área Sanitaria Norte de Málaga, por la que 
se convoca concurso de méritos para la cobertura de 
un puesto de Jefe de Grupo Administrativo de la Uni-
dad de Gestión Clínica de Antequera Estación.

La Gestión Clínica viene establecida legalmente en el 
art. 10 de la Ley 44/2003, de 21 de noviembre, de Ordena-



Sevilla, 29 de marzo 2012 BOJA núm. 62 Página núm. 35

ción de las Profesiones Sanitarias. De conformidad con lo 
previsto en el primer párrafo del apartado primero de dicha 
norma, «las administraciones sanitarias, los servicios de salud 
o los órganos de gobierno de los centros y establecimientos 
sanitarios, según corresponda, establecerán los medios y sis-
temas de acceso a las funciones de gestión clínica, a través de 
procedimientos en los que habrán de tener participación los 
propios profesionales».

El apartado segundo del citado art. 10 de la Ley 44/2003, 
de 21 de noviembre, de Ordenación de las Profesiones Sani-
tarias, recoge, entre las que considera funciones de gestión 
clínica, «las relativas a jefaturas o coordinación de unidades y 
equipos sanitarios y asistenciales».

Por ello, atendiendo a los antecedentes citados, la Geren-
cia del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga

R E S U E L V E

Primero. Convocar por el sistema de concurso de méritos 
la cobertura de un puesto clasificado como cargo intermedio, 
de Jefe de Grupo Administrativo de la Unidad de Gestión Clí-
nica de Antequera Estación en el Gerencia del Área de Gestión 
Sanitaria Norte de Málaga. 

Segundo. Aprobar las bases que regirán la convocatoria 
y el baremo que se aplicará para la evaluación curricular y de 
las competencias profesionales, contenido en el Anexo II. 

Tercero. En lo no previsto en la presente Resolución, se 
estará a lo dispuesto en el Decreto 75/2007, de 13 de marzo, 
por el que se regula el sistema de provisión de puestos directi-
vos y cargos intermedios de los centros sanitarios del Servicio 
Andaluz de Salud (BOJA núm. 54, de 16 de marzo de 2007), 
y la Orden de 10 de agosto de 2007 de la Consejería de Salud 
(BOJA núm. 165, de 22 de agosto de 2007), que desarrolla el 
anterior.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, se podrá interponer recurso de alzada ante 
la Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del
Servicio Andaluz de Salud en el plazo de un mes, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 114 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Antequera, 6 de marzo de 2012.- El Gerente, José Pinazo 
Luque.

BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO
PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE JEFE DE GRUPO 

ADMINISTRATIVO

1. Sistema de provisión.
1.1. La provisión del puesto convocado se llevará a cabo 

por el sistema de concurso de méritos. 
1.2. El proceso selectivo será evaluado por una Comisión 

de Selección y consistirá en dos fases: evaluación curricular 
y de las competencias profesionales y evaluación de un Pro-
yecto de Gestión.

1.2.1. Evaluación curricular y de las competencias profe-
sionales:

Consistirá en la valoración de los méritos profesionales 
de los interesados que permita conocer su aptitud, idoneidad, 
experiencia profesional, formación y actividades docentes e in-
vestigadoras, todo ello mediante la aplicación del baremo de 
méritos que se incluye como Anexo II en esta convocatoria.

La puntuación máxima que se podrá otorgar será de 60 
puntos. 

1.2.2. Proyecto de Gestión:
Cada candidato expondrá ante la Comisión de Selección un 

Proyecto de Gestión, cuyo contenido deberá incluir, necesaria-
mente, todas las líneas de actuación: profesional, docente, in-
vestigación e innovación, y gestión del área de responsabilidad. 

La defensa de Proyecto de Gestión se realizará mediante 
exposición en un acto público, seguida de un debate con los 
miembros de la Comisión. En la misma se valorarán obligada-
mente los siguientes aspectos clave en relación al puesto al 
que se opta en el seno de la Unidad de Gestión Clínica.

1. Visión, misión y valores de la Unidad y su incardinación 
con los valores del Sistema Sanitario Público de Andalucía. 

2. Líneas estratégicas y análisis DAFO de la Unidad
3. El análisis de los recursos humanos, estructurales y 

fungibles asignados y las propuestas para su gestión efi-
ciente.

4. Los objetivos a conseguir, su cronograma y los indica-
dores y estándares de referencia. 

5. La orientación a resultados en las diferentes líneas de 
producción de la Unidad.

6. Las propuestas para materializar una participación ciu-
dadana efectiva.

7. La gestión de la calidad y su Acreditación.
8. Las propuestas para liderar grupos, delegar, generar 

equipo y propiciar la gestión participativa.
9. La capacidad de generar y transferir conocimientos e 

innovaciones. 
La exposición del Proyecto de Gestión será pública, siendo 

secretas las deliberaciones de la Comisión de Selección. La 
puntuación máxima a otorgar será de 40 puntos.

2. Requisitos de los aspirantes.
Para poder participar en esta convocatoria los aspirantes 

deberán reunir los requisitos que se señalan a continuación, 
referidos al último día de plazo de presentación de solicitudes, 
y mantenerlos durante todo el proceso selectivo:

2.1. Poseer la nacionalidad española o la de un Estado 
miembro de la Unión Europea o del Espacio Económico Europeo, 
u ostentar el derecho a la libre circulación de trabajadores con-
forme al Tratado de la Unión Europea o a otros tratados ratifi-
cados por España, o tener reconocido tal derecho por norma 
legal.

2.2. Estar en posesión de titulación académica suficiente 
que le habilite a puestos de los grupos de clasificación C o D, 
o en condiciones de obtenerla dentro del plazo de presenta-
ción de solicitudes. 

2.3. Poseer la capacidad funcional necesaria para el des-
empeño de las funciones que se deriven del correspondiente 
nombramiento.

2.4. Tener cumplidos 18 años y no exceder de la edad de 
jubilación forzosa.

2.5. No haber sido separado del servicio, mediante expe-
diente disciplinario, de cualquier servicio de salud o Adminis-
tración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, 
ni hallarse inhabilitado con carácter firme para el ejercicio de 
funciones públicas ni, en su caso, para la correspondiente pro-
fesión.

2.6. En el caso de los nacionales de otros Estados men-
cionados en el apartado 2.1, no encontrarse inhabilitado, por 
sanción o pena, para el ejercicio profesional o para el acceso a 
funciones o servicios públicos en un Estado miembro, ni haber 
sido separado, por sanción disciplinaria, de alguna de sus Ad-
ministraciones o servicios públicos en los seis años anteriores 
a la convocatoria.

2.7. Formación específica para cargos intermedios en el 
sistema de gestión de riesgos laborales, mediante la acredi-
tación del «Curso específico en Prevención de Riesgos Labo-
rales para cargos intermedios o aspirantes a cargos interme-
dios», o estar en condiciones de obtenerla dentro del plazo de 
presentación de solicitudes. A tal efecto, en la página web del 
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SAS se encuentra disponible la información necesaria para la 
realización del citado curso. 

3. Características del puesto convocado y funciones a de-
sarrollar.

3.1. Características del puesto convocado.
3.1.1. Denominación: Jefe de Grupo Administrativo de la 

Unidad de Gestión Clínica de Antequera Estación.
3.1.2. Dependencia: Dirección de la UGC de Antequera 

Estación.
3.1.3. Grupo retributivo: C/D.
3.1.4. Nivel: 18.
3.2. Funciones a desarrollar.
Además de las funciones que tenga asignadas, las que 

puedan serle encomendadas por la Dirección de la UGC a la 
que está adscrito, y las que corresponden al desarrollo del 
área que motivan la convocatoria del puesto 

3.3. Las retribuciones para el cargo convocado serán las 
establecidas en la normativa vigente del Servicio Andaluz de 
Salud.

4. Solicitudes y documentación.
4.1. Las solicitudes se dirigirán al Gerente del Área de 

Gestión Sanitaria Norte de Málaga según modelo que figura 
como Anexo I a la presente Resolución, y se presentarán en 
el Registro General del Área de Gestión Sanitaria Norte de 
Málaga, sito en el Hospital de Antequera, Avda. Poeta Muñoz 
Rojas, s/n, 29200, Málaga, o bien conforme a lo dispuesto 
en el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, en la redacción dada 
por la Ley 4/1999, de 13 de enero, en el plazo de veinte días 
naturales contados a partir del siguiente al de la publicación 
de la presente Resolución en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía.

4.2. A la solicitud se acompañará la siguiente documen-
tación.

4.2.1. Fotocopia del DNI.
4.2.2. Fotocopia compulsada de la titulación exigida en el 

apartado 2.2.
4.2.3. Relación de los méritos valorables alegados con 

original o copia compulsada de las certificaciones o acredita-
ciones de los citados méritos.

4.2.4. Proyecto de Gestión.
4.2.5. Acreditación del curso específico de prevención de 

riesgos laborales para cargos intermedios o aspirantes a car-
gos intermedios contemplado en el apartado 2.7.

4.2.6. La acreditación del requisito establecido en la base 
2.5 o 2.6 se efectuará, en su caso, en el momento de la toma 
de posesión. 

5. Admisión de solicitudes.
5.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, 

la Gerencia del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga 
aprobará resolución comprensiva de las listas de admitidos 
y excluidos, con expresión del nombre, apellidos y causa de 
exclusión, en su caso. En dicha resolución se designarán los 
miembros que compondrán la Comisión de Selección a la que 
alude el punto 6 de las bases de esta convocatoria.

5.2. Las listas se publicarán en los tablones de anuncios 
del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga y en la página 
web del SAS (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdes-
alud), considerándose dicha publicación como requerimiento 
a los interesados, a los efectos previstos en la Ley 30/1992. 
Contra la lista de admitidos y excluidos, los interesados po-
drán interponer reclamación, en el plazo de cinco días hábiles, 
contados a partir del día siguiente al de la publicación, ante la 
Gerencia del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga.

5.3. Transcurrido el plazo de reclamación contra la lista 
provisional y, una vez resueltas las reclamaciones, se publi-
cará la lista definitiva de aspirantes admitidos.

6. Comisión de Selección.
6.1. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12 

del Decreto 75/2007, de 13 de marzo, por el que se regula el 
sistema de provisión de puestos directivos y cargos interme-
dios de los centros sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, 
la composición de la Comisión de Selección de la presente 
convocatoria será la siguiente:

6.1.1. Presidencia: Será desempeñada por el/la titular de 
la Gerencia del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga, o 
persona en quien delegue.

6.1.2. Cuatro vocalías designadas por la persona que 
ejerza la Presidencia de acuerdo con lo contemplado en el 
apartado 2 b) del citado artículo 12 del Decreto 75/2007. 

6.1.3. La Secretaría será desempeñada por la persona 
que tenga encomendada la gestión de los recursos humanos 
del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga o persona en 
quien delegue, que actuará con voz pero sin voto.

6.2. La composición de la Comisión de Selección respetará 
el principio de presencia equilibrada de hombres y mujeres.

6.3. Abstención y recusación. Los miembros de la Comi-
sión de Selección deberán abstenerse de intervenir, notificán-
dolo a la Dirección Gerencia del Hospital, cuando concurran en 
ellos algunas de las circunstancias previstas en el artículo 28 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Admi-
nistrativo Común. Asimismo los aspirantes podrán promover 
recusación de los miembros de la Comisión de Selección, en 
los casos previstos en el párrafo anterior.

7. Desarrollo del proceso selectivo.
7.1. Tras la publicación del listado definitivo de aspirantes 

admitidos y excluidos, la Comisión de Selección iniciará y de-
sarrollará el proceso selectivo conforme a lo previsto en esta 
convocatoria y elevará a la Gerencia del Área de Gestión Sa-
nitaria Norte de Málaga la propuesta de resolución provisional 
del concurso de méritos, con indicación de la puntuación obte-
nida por cada uno de los aspirantes. La Comisión podrá, mo-
tivadamente, declarar desierto el cargo a proveer, cuando no 
concurran personas idóneas para su desempeño de acuerdo 
con los requisitos de la convocatoria.

7.2. La Gerencia del Área de Gestión Sanitaria Norte de 
Málaga dictará resolución provisional con la propuesta de la 
Comisión de Selección, que será publicada en el tablón de 
anuncios del Centro y en la página web del Servicio Andaluz 
de Salud. Contra dicha resolución las personas interesadas 
podrán presentar alegaciones en el plazo de quince días natu-
rales a contar desde el siguiente a la publicación de la misma.

7.3. La resolución definitiva del concurso será motivada, 
incluirá respuestas a las alegaciones presentadas a la resolu-
ción provisional y contendrá el nombramiento de la persona 
que haya obtenido mayor puntuación o, en caso contrario, de-
clarará desierta la convocatoria. Esta resolución definitiva será 
publicada en los lugares citados en el apartado anterior.

7.4. La resolución definitiva se dictará por la Gerencia del 
Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga en el plazo máximo 
de seis meses a contar desde el día siguiente al de la inserción 
en el BOJA de la convocatoria. Contra dicha resolución podrá in-
terponerse recurso de alzada ante la Dirección General de Per-
sonal y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud.

8. Nombramiento, régimen de dedicación, evaluación y 
efectos.

8.1. La persona designada obtendrá un nombramiento 
para el desempeño del puesto por un periodo de cuatro años 
de duración, que será realizado por la persona titular de la 
Gerencia del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga. 
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8.2. De conformidad con lo previsto en el artículo 11 del 
Decreto 75/2007, el desempeño del cargo a cubrir será, nece-
sariamente, en régimen de dedicación exclusiva. 

8.3. El desempeño del cargo será objeto de evaluación 
conforme a lo establecido en el artículo 15 del citado Decreto 
75/2007.

ANEXO I

Don/Doña ....................................................................................,
con DNI núm. ..................... y domicilio en ...............................,
Calle/Avda./Pza ..........................................................................,
tlfnos. ...................... correo electrónico ...................................,
en posesión del título de ..........................., especialidad ...........
.....................................

E X P O N E

Que desea tomar parte en la convocatoria para la pro-
visión de un puesto de Jefe de Grupo Administrativo de la 
Unidad de Gestión Clínica de Antequera Estación del Área de 
Gestión Sanitaria Norte de Málaga, convocado por la Gerencia 
del Centro mediante Resolución de fecha ...................., BOJA 
núm. ........., de fecha .....................

S O L I C I T A

Ser admitido a dicha convocatoria, para lo cual aporta la 
siguiente documentación (enumerar):

Fecha y firma

Sr. Gerente del Área de Gestión Sanitaria Norte de Málaga.

ANEXO II

BAREMO DE MÉRITOS PROFESIONALES

1. Evaluación curricular (máximo 60 puntos.
1.1. Experiencia profesional (máximo 30 puntos).
1.1.1. Por cada mes completo de servicios prestados en 

categorías pertenecientes a los Grupos C o D del área admi-
nistrativa o cargos intermedios correspondientes a estos dos 
grupos en Centros Sanitarios Públicos de los países miembros 
de la U.E.: 0,10 puntos.

1.1.2. Por cada mes completo de servicios prestados en 
cualquier otra categoría básica, puesto Directivo o cargo inter-
medio no descrito anteriormente en Centros Sanitarios Públi-
cos de los países miembros de la U.E.: 0,05 puntos.

1.1.3. Por cada mes de servicios prestados en categorías 
de los Grupos C o D del área administrativa, cargos interme-
dios similares o puestos Directivos en otras Administraciones 
Públicas: 0,05 puntos.

1.1.4. Por cada mes completo de servicios prestados 
en categorías de los Grupos C o D del área administrativa en 
otros centros e instituciones sanitarias no dependientes de Ad-
ministraciones Públicas: 0,03 puntos.

1.2. Formación (máximo 21 puntos).
1.2.1 Por cada hora de formación como discente: 0,015 

puntos.
1.2.2. Por cada crédito obtenido en actividades de forma-

ción como discente: 0,15 puntos.
Sólo serán valorables los créditos otorgados por la Univer-

sidad o por alguno de los órganos acreditadores que integran 
el sistema de Acreditación de Formación Continuada en el Sis-
tema Nacional de Salud (los subapartados 1.2.1 y 1.2.2 son 
excluyentes entre sí). Solo se computarán en el subapartado 
en el que les corresponda mayor valoración. 

Las actividades de formación incluidas en los subapar-
tados 1.2.1 y 1.2.2 serán valoradas siempre que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Estar directamente relacionadas con categorías del 
área administrativa y cargo al que se concursa.

b) Haber sido impartidas u organizadas por alguna de las 
siguientes instituciones:

Centros Universitarios, Servicios de Salud, Consejerías de 
Salud de las Comunidades Autónomas, Ministerio de Sanidad 
y Consumo, Ministerio de Administraciones Públicas, Instituto 
Nacional de la Administración Pública o sus homólogos en las 
Comunidades Autónomas, Escuelas de Salud Pública adscri-
tas a cualquiera de los organismos citados, Organizaciones 
Sindicales, Colegios Profesionales, Sociedades Científicas, o 
entidades sin ánimo de lucro debidamente registradas entre 
cuyos fines se encuentre la formación. 

1.2.3. Por cada hora como docente en actividades de 
formación e impartidos por Escuelas de Salud Pública homo-
logadas por Ministerios de Sanidad de la Unión Europea, Uni-
versidades o Centros Sanitarios del Sistema Nacional de Salud 
y por las Organizaciones Sindicales dentro de los Planes de 
Formación de la Administración Pública: 0,05 puntos. 

1.3. Publicaciones (máximo 6 puntos).
En los epígrafes 1.3.1, 1.3.2 y 1.3.3 de este apartado se 

valoran solo los tres primeros autores.
1.3.1. Por publicaciones de libros relacionadas con el área 

administrativa y cargo al que se concursa, y que contengan 
ISBN o Depósito Legal: 

1.3.1.1. Por cada libro completo: 1 punto. 
1.3.1.2. Por cada capítulo de libro no incluido en el punto 

anterior: 0,30 puntos (máximo 3 capítulos por libro). 
1.3.2. Publicaciones de artículos en revista relacionada con 

el área administrativa y cargo al que concursa: 0,10 puntos.
1.3.3. Publicaciones –en revista– de Ponencias o Comu-

nicaciones en congresos y reuniones relacionadas con el área 
administrativa y cargo al que se concursa: 

1.3.3.1. Nacionalidad: 
1.3.3.1.1. Publicadas en revista internacional: 0,10 puntos. 
1.3.3.1.2. Publicadas en revista nacional: 0,05 puntos. 

1.4. Otros méritos (máximo 3 puntos).
1.4.1. Por cada año formando parte de las distintas Comi-

siones de Calidad constituidas en Centros Sanitarios Públicos: 
0,10 puntos. 

 UNIVERSIDADES

RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Córdoba, por la que se convocan concursos 
de acceso a plazas de cuerpos docentes universitarios.

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgánica 
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, modificada 
por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, en el Real Decreto 
1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de 
los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, y 
a tenor de lo establecido en los Estatutos de la Universidad de 
Córdoba, aprobados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre 
de la Junta de Andalucía, modificados por Decreto 94/2005, 
de 29 de marzo, y Decreto 234/2011, de 12 de julio. 

Este Rectorado, en ejercicio de las competencias atribui-
das por el artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 
diciembre, de Universidades, y artículos 52 y 170 de los Es-
tatutos de la Universidad de Córdoba, ha resuelto convocar 
a concurso de acceso las plazas vacantes que se detallan en 
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el Anexo I de la presente Resolución, dotadas en el estado de 
gastos del presupuesto de la Universidad de Córdoba, inclui-
das en su vigente relación de puestos de trabajo y con suje-
ción a las siguientes bases de convocatoria: 

Primera. Normas generales.
A los presentes concursos les será de aplicación la Ley 

Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, la
Ley 7/2007, del Estatuto Básico del Empleado Público, la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 enero, el Real 
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el que se regula el 
régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes uni-
versitarios, los Estatutos de la Universidad de Córdoba, apro-
bados por Decreto 280/2003, de 7 de octubre, de la Junta de 
Andalucía, modificados por Decreto 94/2005, de 29 de marzo, 
y Decreto 234/2011, de 12 de julio, el Acuerdo del Consejo 
de Gobierno de la Universidad de Córdoba, de fecha 26 de 
septiembre de 2008, por el que se aprueba el Reglamento de 
concurso de acceso a cuerpos docentes universitarios en la 
Universidad de Córdoba, modificado con fechas 27 de marzo 
de 2009 y 24 de julio de 2009, las presentes bases de convo-
catoria, las normas de general aplicación y, en lo no previsto, 
las disposiciones estatales que regulan el régimen general de 
ingreso en la Administración Pública.

Segunda. Requisitos de los/as candidatos/as. 
Para ser admitido/a a las presentes pruebas selectivas, 

los/as aspirantes deberán reunir los siguientes requisitos ge-
nerales:

a) Tener nacionalidad española o ser nacional de un Es-
tado miembro de la Unión Europea o nacional de aquellos 
Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales cele-
brados por la Unión Europea y ratificados por España, sea de 
aplicación la libre circulación de trabajadores.

También podrán participar el cónyuge, descendientes y 
descendientes del cónyuge, de los/as españoles/as y de los/
as nacionales de otros Estados miembros de la Unión Eu-
ropea, siempre que no estén separados/as de derecho, sean 
menores de veintiún años o mayores de edad dependientes. 
Este último beneficio será igualmente de aplicación a familia-
res de nacionales de otros Estados cuando así se prevea en 
los Tratados Internacionales celebrados por la Unión Europea 
y ratificados por España.

Igualmente, podrán participar los/as aspirantes de nacio-
nalidad extranjera no comunitaria cuando en el Estado de su 
nacionalidad a los/as españoles/as se les reconozca aptitud 
legal para ocupar en la docencia universitaria posiciones aná-
logas a las de los funcionarios/as de los cuerpos docentes uni-
versitarios españoles. Sobre este efectivo reconocimiento de 
la aptitud legal, el Consejo de Universidad recabará informe 
de los Ministerios de Asuntos Exteriores y de Administraciones 
Públicas.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, 
en su caso, de la máxima de jubilación forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de 
las tareas.

d) No haber sido separado/a mediante expediente disci-
plinario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pú-
blicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación abso-
luta o especial para empleos o cargos públicos por resolución 
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario/a, 
o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban 
en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido se-
parado/a o inhabilitado/a. En el caso de ser nacional de otro 
Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situación equivalente 
ni haber sido sometido/a a sanción disciplinaria o equivalente 

que impida en su Estado, en los mismos términos, el acceso 
al empleo público.

Requisitos específicos: 
Hallarse acreditado/a para el cuerpo docente universitario 

de que se trate conforme a los supuestos previstos en los ar-
tículos 12 y 13 del Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre. 

Estar habilitado conforme a lo establecido en el Real De-
creto 774/2002, de 26 de julio. Se entenderá que los habili-
tados para Catedrático de Escuela Universitaria lo están para 
Profesor Titular de Universidad.

Ser funcionario del cuerpo correspondiente o de un 
cuerpo docente universitario de igual o superior categoría.

Ser profesor de una Universidad de un Estado miembro 
de la Unión Europea, en las condiciones establecidas en la 
Disposición adicional cuarta del Real Decreto 1312/2007, por 
el que se establece la acreditación nacional para el acceso a 
los cuerpos docentes universitarios, estando en posesión de 
la certificación de la Agencia Nacional de la Calidad y Acredi-
tación a que hace referencia la mencionada disposición adi-
cional.

En el caso de que el/a aspirante sea funcionario/a de 
cuerpos docentes universitarios es necesario que hayan trans-
currido como mínimo dos años desde que haya obtenido una 
plaza mediante concurso en otra Universidad, de acuerdo con 
lo establecido en el artículo 9.4 del Real Decreto 1313/2007, 
de 5 de octubre.

Los requisitos establecidos en la presente base deberán 
cumplirse en el momento de finalizar el plazo de presentación 
de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la toma de 
posesión. Para el caso de los/as nacionales de otros Estados 
a los/as que es aplicable el derecho a la libre circulación de 
los/as trabajadores/as, si en el proceso selectivo no resultara 
acreditado el conocimiento del español, las respectivas Co-
misiones podrán establecer, en su caso, pruebas específicas 
destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

Tercera. Solicitudes.
Las solicitudes para participar en los concursos de ac-

ceso se ajustarán al modelo que se adjunta como Anexo II y 
que estará disponible en la página web de la Universidad de 
Córdoba: http://www.uco.es/gestion/laboral/.

Las solicitudes se dirigirán al Sr. Rector Magfco. de la 
Universidad de Córdoba en el plazo de veinte días, contados 
desde el siguiente a la publicación de esta convocatoria en 
el Boletín Oficial del Estado. Estas solicitudes podrán presen-
tarse en el Registro General de la Universidad de Córdoba, 
Avda. Medina Azahara, núm. 5, 14071, Córdoba, o bien en el 
Registro auxiliar del Campus de Rabanales, sito en el Edificio 
de Gobierno, Ctra. Nacional IV, km 396, 14071, Córdoba.

En todo caso, las solicitudes de participación podrán 
igualmente presentarse en la forma establecida en el artículo 
38.4 de la Ley 30/1992, de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. Las solicitudes 
que se presenten a través de las oficinas de Correos se pre-
sentarán en sobre abierto, para ser fechadas y selladas por 
el/a empleado/a de correos antes de su certificación. Las so-
licitudes suscritas en el extranjero podrán cursarse a través 
de las representaciones diplomáticas o consulares españolas 
correspondientes, quienes las remitirán seguidamente al Re-
gistro General de la Universidad de Córdoba.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán 
subsanarse en cualquier momento, de oficio o a solicitud de 
los/as interesados/as.

Las notificaciones se practicarán en el lugar señalado a 
efectos de notificación por los/as aspirantes en sus solicitudes 
de participación, siendo responsabilidad exclusiva de éstos/as 
tanto los errores en la consignación del mismo como la co-
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municación a la Administración de cualquier cambio de dicho 
lugar a efectos de notificación.

Los/as aspirantes deberán abonar a la Universidad de 
Córdoba en concepto de derechos de examen la cantidad de 
74,93 euros que ingresarán directamente o mediante trans-
ferencia en la Cuenta núm. 0049 2420 38 2014628248, 
abierta en la Entidad Banco Santander Central Hispano, bajo 
la denominación «Universidad de Córdoba. Oposiciones y Con-
cursos», haciendo constar como concepto de ingreso «Código 
plaza ................ cuerpos docentes universitarios». 

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de 
presentación de solicitudes no será subsanable y determinará 
la exclusión definitiva de los/as aspirantes.

En ningún caso el abono de los derechos de examen su-
pondrá sustitución del trámite de presentación, en tiempo y 
forma, de la solicitud.

Los/as candidatos/as acompañarán a la solicitud los si-
guientes documentos: 

1. Fotocopia del Documento Nacional de Identidad para 
los/as aspirantes que posean nacionalidad española.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad espa-
ñola y tengan derecho a participar, deberán presentar fotoco-
pia del documento que acredite su nacionalidad y, en su caso, 
los documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el 
hecho de vivir a expensas o estar a cargo del/a nacional de 
otro Estado con el que tengan dicho vínculo cuando esta cir-
cunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos/as 
aspirantes que participen en las presentes pruebas selectivas 
por su condición de cónyuges, deberán presentar, además de 
los documentos señalados, declaración jurada o promesa de 
no hallarse separado/a de derecho de su respectivo cónyuge.

2. Fotocopia compulsada de la documentación justifica-
tiva de que se reúnen los requisitos exigidos en el artículo 4 
del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre.

3. En caso de ser funcionario/a de Cuerpos Docentes 
Universitarios en otras Universidades, hoja de servicios actua-
lizada a la fecha de convocatoria.

4. Resguardo original justificativo del abono de los dere-
chos de examen, en el que conste nombre y apellidos, DNI y 
código de la plaza a la que concursa. 

Cuarta. Admisión de aspirantes.
Dentro de los diez días siguientes a la finalización del 

plazo de presentación de solicitudes, el Rector dictará reso-
lución aprobando la lista provisional de admitidos y excluidos, 
con indicación de las causas de exclusión, que será notificada 
a todos/as los/as aspirantes de forma individualizada y se pu-
blicará en el tablón de anuncios del Rectorado y en la página 
web de la Universidad de Córdoba.

Contra esta resolución los/as interesados/as podrán 
presentar reclamación ante el Rector, en el plazo de diez días 
siguientes a la recepción de la notificación o bien subsanar 
en dicho plazo el motivo de exclusión. Transcurrido este plazo 
sin que se hubieran presentado reclamaciones o resueltas las 
que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictará 
resolución, elevando a definitiva la lista de aspirantes que será 
notificada a todos/as los interesados/as de forma individuali-
zada y se publicará en el tablón de anuncios del Rectorado y 
en la página web de la Universidad de Córdoba.

Elevadas las listas a definitivas se hará entrega al/a Se-
cretario/a de la Comisión de todas las solicitudes y documen-
taciones presentadas por los/as aspirantes para proceder a la 
resolución del concurso.

Únicamente procederá la devolución de los derechos de 
examen a los/as aspirantes que resulten definitivamente ex-
cluidos/as del concurso, realizándose el reintegro de oficio. A 
este efecto los/as interesados/as deberán comunicar la enti-
dad bancaria y el número de cuenta corriente donde se efec-
tuará dicho reintegro.

Quinta. Comisiones de Acceso.
La composición de las Comisiones encargadas de resol-

ver los concursos de acceso es la que figura en el Anexo I 
de la presente convocatoria, cuyo nombramiento ha realizado 
este Rectorado, de conformidad con el procedimiento estable-
cido en el artículo 6 de Real Decreto 1313/2007, de 5 de oc-
tubre, y en el artículo 171 de los Estatutos de la Universidad 
de Córdoba. Los currículos de los/as miembros de las citadas 
Comisiones se encuentran publicados en la página web de la 
Universidad de Córdoba: http://www.uco.es/gestion/laboral/.

El nombramiento como miembro de la Comisión es irre-
nunciable, salvo cuando concurra causa justificada que impida 
su actuación como miembro de la misma. En este caso, la apre-
ciación de la causa alegada corresponderá a este Rectorado.

Los/as miembros de la Comisión deberán abstenerse de 
actuar cuando concurra causa justificada de alguno de los 
motivos de abstención previstos en el artículo 28 de la Ley 
30/1992, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, modificada 
por la Ley 4/1999, de 13 de enero.

Asimismo, los/as aspirantes podrán recusar a los/as 
miembros de la Comisión, de conformidad con lo previsto en 
el artículo 29 de la Ley de Régimen Jurídico de las Adminis-
traciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, 
modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero. 

Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstención o re-
cusación que pudiera haberse presentado, los/as miembros 
afectados/as serán sustituidos/as por sus respectivos/as su-
plentes. En el supuesto excepcional de que también en el/a 
miembro suplente de que se trate concurriese alguna de las 
circunstancias de impedimento citadas anteriormente, su sus-
titución se hará por orden correlativo de nombramiento entre 
los/as miembros suplentes. Si tampoco fuera posible esta 
sustitución, el Rectorado de la Universidad de Córdoba proce-
derá al nombramiento de nuevo/a titular y suplente conforme 
al procedimiento establecido en los Estatutos al objeto de cu-
brir la vacante producida.

Dentro del plazo máximo de dos meses, computado a 
partir del día siguiente a la publicación de la lista definitiva de 
aspirantes admitidos y excluidos al concurso, deberá consti-
tuirse la Comisión. Para ello el/a Presidente/a titular, previa 
consulta a los/as restantes miembros de la misma, dictará 
una Resolución que deberá ser notificada, con al menos diez 
días de antelación, convocando a todos/as los/as miembros 
titulares de la Comisión y, en su caso, a los/as suplentes ne-
cesarios/as, para proceder al acto formal de constitución de la 
misma, fijando fecha, hora y lugar a tales efectos. De la recep-
ción de dicha notificación por parte de los/as interesados/as 
deberá quedar constancia debidamente acreditada.

Asimismo, el/a Presidente/a procederá a dictar Reso-
lución que deberá ser notificada, con al menos diez días de 
antelación, convocando a todos/as los/as candidatos/as ad-
mitidos/as al concurso para el acto de presentación, fijando 
fecha, hora y lugar de celebración del mismo. De la recepción 
de dicha notificación por parte de los/as interesados/as de-
berá quedar constancia debidamente acreditada.

Los/as miembros Titulares que no concurrieran al acto de 
constitución cesarán y serán sustituidos/as por sus respecti-
vos/as suplentes.

Una vez constituida la Comisión, en caso de ausencia del/a 
Presidente/a, éste/a será sustituido/a por el/a profesor/a más 
antiguo/a conforme al siguiente orden de prelación de cuer-
pos docentes universitarios: Catedráticos/as de Universidad, 
Profesores/as Titulares de Universidad o Catedráticos/as de 
Escuelas Universitarias.

En el caso de ausencia del/a Secretario/a, éste/a será 
sustituido/a por el/a profesor/a más moderno/a en orden de 
prelación de cuerpo inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comisión pueda actuar válidamente será ne-
cesaria la participación de, al menos, tres de sus miembros.
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Los/as miembros de la Comisión que estuvieran ausen-
tes en la comparecencia correspondiente a algunos de los/
as candidatos/as cesarán en su calidad de miembros de la 
misma, sin perjuicio de la responsabilidades en que pudieran 
haber incurrido.

Si una vez constituida la Comisión ésta quedara con me-
nos de tres miembros, se procederá al nombramiento de una 
nueva Comisión por el procedimiento normativamente esta-
blecido y en la que no podrán incluirse los/as miembros que 
hubieren cesado en su condición. 

La Comisión adoptará sus acuerdos por mayoría de votos 
de sus miembros, sin que sea posible la abstención; en caso 
de empate decidirá el voto del/a Presidente/a. La propuesta 
de provisión de plaza, con la relación de todos los/as candida-
tos/as por orden de preferencia para su nombramiento, reque-
rirá, en todo caso, tres votos favorables.

La Comisión podrá solicitar, a través de su Presidente/a, 
los asesoramientos que estimen convenientes, los cuales de-
berán ser evacuados de forma confidencial y por escrito, y se 
adjuntarán al acta correspondiente. 

Los/as miembros de la Comisión tendrán derecho al 
percibo de asistencias, gastos de viaje y dietas de conformi-
dad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, de 24 de 
mayo, sobre Indemnizaciones por razón del servicio. 

Sexta. Desarrollo del concurso.
Antes del inicio del acto de presentación de candidatos, la 

Comisión de Acceso, una vez constituida, procederá a fijar y a 
hacer públicos los criterios de valoración que se utilizarán para 
la resolución de los concursos de acceso convocados, todo 
ello de conformidad con lo previsto en el Acuerdo del Con-
sejo de Gobierno de la Universidad de Córdoba de fecha 26 
de septiembre de 2008, por el que se aprueba el Reglamento 
de concurso de acceso a cuerpos docentes universitarios en la 
Universidad de Córdoba, modificado con fechas 27 de marzo 
de 2009 y 24 de julio de 2009.

- Acto de presentación:
En la primera sesión de comparecencia que se celebre, 

que será la de presentación de los/as aspirantes y que será 
pública, éstos/as entregarán al/a Presidente/a de la Comi-
sión, la documentación acreditativa de los méritos e historial 
académico, docente e investigador, así como un ejemplar de 
las publicaciones y trabajos que se aleguen. Igualmente, se 
presentará en este acto el proyecto docente e investigador y, 
en el caso de los concursos para el acceso a plazas de Profe-
sor/a Titular de Universidad, el programa de al menos una de 
las asignaturas troncales u obligatorias incluidas en el perfil 
de la plaza. 

La Comisión será competente para acordar la citación de 
los/as candidatos/as para sucesivos actos, con el fin de que 
puedan realizar las distintas pruebas. Dicho acuerdo se notifi-
cará a los/as aspirantes, junto a otras instrucciones que pue-
dan resultar necesarias, en la sesión correspondiente al acto 
de presentación. La Comisión, si fuera preciso, podrá suspen-
der la celebración pública del acto, con el fin de adoptar la 
decisión que proceda si no la hubieran adoptado con anterio-
ridad, emplazando a los/as candidatos/as para un momento 
posterior a efectos de su notificación. 

La Comisión determinará el lugar y hora de comienzo de 
las pruebas, que deberán iniciarse dentro de las veinticuatro 
horas siguientes al acto de presentación. El orden de actua-
ción se determinará por sorteo público.

Serán excluidos del concurso de acceso los/as aspirantes 
que no comparezcan a cualquiera de los actos de compare-
cencia. 

- Pruebas.
La primera prueba para Profesores/as Titulares de Uni-

versidad consistirá en la exposición oral, durante un tiempo 
máximo de noventa minutos, del historial académico, docente 
e investigador alegados. Dicha prueba incluirá, asimismo, la 

defensa del proyecto docente e investigador presentado. Segui-
damente, la Comisión debatirá con el/a candidato/a sobre los 
anteriores extremos durante un tiempo máximo de dos horas. 

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisión entre-
gará al/a Presidente/a un informe razonado, ajustado en todo 
caso a los criterios previamente establecidos por la Comisión. 
A la vista de estos informes, la Comisión procederá a una vo-
tación, en la que no será posible la abstención, para determi-
nar el pase de los/as candidatos/as a la siguiente prueba. No 
pasarán a la misma los/as candidatos/as que no obtengan, al 
menos, tres votos favorables.

La segunda prueba para Profesores/as Titulares de Univer-
sidad consistirá en la exposición oral, durante un tiempo máximo 
de una hora, de un tema elegido por el/la candidato/a de entre 
tres determinados por sorteo y correspondientes al programa 
o programas presentados por éste/a. Seguidamente, la Comi-
sión debatirá con el/a candidato/a, durante un tiempo máximo 
de dos horas, acerca de los contenidos expuestos, cuestiones 
metodológicas y cuantos aspectos estime relevantes en rela-
ción con el tema expuesto.

Los/as candidatos/as dispondrán de un tiempo máximo 
de dos horas para la preparación de la exposición del tema.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisión entre-
gará al/a Presidente/a un informe razonado ajustado en todo 
caso a los criterios previamente establecidos por la Comisión. 
A la vista de estos informes, la Comisión procederá a una vo-
tación, en la que no será posible la abstención.

Vistos los informes correspondientes a ambas pruebas, la 
Comisión procederá a la votación para la propuesta de provi-
sión de la plaza, sin que sea posible la abstención.

Para Catedráticos/as de Universidad, la prueba consistirá 
en la exposición oral, durante un tiempo máximo de noventa 
minutos, del historial académico, docente e investigador ale-
gados. Dicha prueba incluirá, asimismo, la defensa del pro-
yecto docente e investigador presentado. Seguidamente, la 
Comisión debatirá con el/a candidato/a sobre los anteriores 
extremos durante un tiempo máximo de dos horas.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisión entre-
gará al/a Presidente/a un informe razonado, ajustado en todo 
caso a los criterios previamente establecidos por la Comisión. 
A la vista de estos informes, la Comisión procederá a la vota-
ción para la propuesta de provisión de la plaza, sin que sea 
posible la abstención.

El tiempo transcurrido entre la constitución de las Comi-
siones y la resolución de los concursos no podrá exceder de 
cuatro meses. A estos efectos, el cómputo de los plazos esta-
blecidos se realizará excluyendo el mes de agosto, durante el 
cual no tendrán lugar las actuaciones de las Comisiones de 
Acceso.

Séptima. Propuesta de provisión.
Finalizadas las distintas pruebas del concurso, la Comi-

sión hará público el resultado de la evaluación de cada candi-
dato/a desglosada en los distintos aspectos evaluados.

De conformidad con lo establecido en el artículo 9.1 del 
Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, la Comisión que 
juzgue el concurso de acceso propondrá al Rector, motivada-
mente, y con carácter vinculante, una relación de todos/as 
los/as candidatos/as por orden de preferencia para su nombra-
miento y sin que se pueda exceder en la propuesta el número 
de plazas convocadas a concurso. Esta propuesta será publi-
cada en el lugar donde se haya/n celebrado la/s prueba/s.

El proceso podrá concluir con la decisión de la Comisión 
de no proveer la plaza convocada.

Formulada la propuesta, el/a Secretario/a de la Comisión, 
en el plazo de los tres días hábiles siguientes al de finalización 
de las actuaciones de aquélla, entregará en la Secretaría Ge-
neral de la Universidad el expediente administrativo del con-
curso, incluido el currículum vitae y los documentos y trabajos 
presentados por los/as candidatos/as. Esta documentación, 
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una vez finalizado el concurso y firme la resolución del mismo, 
les podrá ser devuelta si así lo solicitan.

Los/as candidatos/as, específicamente, podrán acceder a 
los informes o valoraciones efectuadas por los/as miembros de 
la Comisión y tendrán derecho a la expedición de las correspon-
dientes copias, previo abono de los precios públicos exigibles.

Contra la propuesta de la Comisión, que hará pública en el 
lugar donde se celebre/n la/s prueba/s, los/as candidatos/as 
admitidos/as al concurso podrán presentar reclamación, en el 
plazo máximo de diez días computados a partir del siguiente a 
dicha publicación, ante el Rector de la Universidad, para que 
sea valorada por la Comisión de Reclamaciones en los térmi-
nos previstos en el artículo 10 del Real Decreto 1313/2007, de 
5 de octubre, y artículo 172 de los Estatutos de la Universidad 
de Córdoba.

Admitida a trámite la reclamación, se suspenderá el nom-
bramiento hasta su resolución definitiva.

Esta reclamación será valorada por la Comisión de Recla-
maciones de la Universidad de Córdoba, que examinará el ex-
pediente relativo al concurso, valorará los aspectos puramente 
procedimentales y verificará el efectivo respeto por parte de 
la Comisión encargada de resolver el concurso de la garantías 
constitucionales de igualdad de condiciones, de mérito y de 
capacidad de los/as aspirantes.

La Comisión de Reclamaciones oirá a los/as miembros de 
la Comisión contra cuya resolución se hubiera presentado la re-
clamación, así como a los aspirantes que hubieran participado 
en las mismas. Podrá, asimismo, solicitar informes de especia-
listas de reconocido prestigio. En cualquier caso, la Comisión 
ratificará o no la propuesta reclamada en el plazo máximo de 
tres meses. El transcurso del plazo establecido sin resolver, se 
entenderá como rechazo de la reclamación presentada.

Octava. Presentación de documentos y nombramientos.
Los/as candidatos/as propuestos/as para la provisión de 

las plazas deberán presentar en el Registro General de la Uni-
versidad, en el plazo de veinte días hábiles siguientes al de 
conclusión de la actuación de la Comisión, por cualquiera de 
los medios señalados en el artículo 38.4 de la Ley de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 
de enero, los siguientes documentos:

- Documentación acreditativa de cumplir los requisitos a 
los que alude el artículo 4 del Real Decreto 1313/2007, de 5 
de octubre. 

- Copia por duplicado del documento nacional de identi-
dad conforme a lo establecido en el Real Decreto 1245/1985, 
de 17 de julio, o documento acreditativo de la nacionalidad 
certificado por la autoridad competente del país de origen.

- Certificación médica oficial de no padecer enfermedad 
ni defecto físico o psíquico que impida el desempeño de las 
funciones correspondientes a Profesor/a de Universidad.

- Declaración jurada o promesa de no haber sido sepa-
rado/a, mediante expediente disciplinario, del Servicio de nin-
guna Administración Pública ni hallarse inhabilitado/a para el 
ejercicio de funciones públicas. En el caso de los/as aspiran-
tes que no posean la nacionalidad española deberán presen-
tar declaración jurada o promesa de no estar sometidos/as a 
sanción disciplinaria o condena penal que impida en su estado 
el acceso a la Función Pública, debidamente certificado por la 
autoridad competente del Estado de procedencia.

- Declaración de no estar afectado/a de incompatibilidad 
en el caso de venir desempeñando alguna actividad pública o 
percibiendo alguna pensión.

Los/as españoles/as que tuvieran la condición de fun-
cionario/a de carrera estarán exentos/as de justificar los do-
cumentos y requisitos de los apartado b), c) y d), debiendo 
presentar certificación del Ministerio u Organismo del que de-
pendan acreditativa de su condición de funcionario/a y cuan-
tas circunstancias consten en su hoja de servicio.

El nombramiento propuesto por la Comisión, salvo mani-
fiesta ilegalidad, será efectuado por el Rector de la Universidad 
de Córdoba. En caso de que el/la candidata/a propuesto/a no 
presentase oportunamente la documentación requerida, el 
Rector procederá al nombramiento del/a siguiente concur-
sante en el orden de valoración formulado. El nombramiento 
será comunicado al correspondiente Registro a efectos de 
otorgamiento del número de Registro de Personal e inscripción 
en los Cuerpos respectivos, publicado en el Boletín Oficial del 
Estado y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía y comu-
nicado a la Secretaría General del Consejo de Universidades.

En el plazo máximo de veinte días, a contar desde el día 
siguiente al de la publicación del nombramiento en el Boletín 
Oficial del Estado, el/a candidato/a propuesto/a deberá tomar 
posesión de su plaza, momento en el que adquirirá la condi-
ción de funcionario/a de carrera del cuerpo docente de que se 
trate –si no se ostentase ya dicha condición–, con los dere-
chos y deberes que le son propios. 

 Novena. Norma final.
 Durante el desarrollo del concurso, la Comisión de Ac-

ceso resolverá las dudas que pudieran surgir en la aplicación 
de estas normas, así como la actuación que proceda en los 
casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuación se 
ajustará a lo dispuesto en la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de la Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 
4/1999, de 13 de enero.

De acuerdo con la Ley Orgánica 15/1999, de 13 de di-
ciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal, los in-
teresados tienen derecho en cualquier momento a ejercer sus 
derechos de acceso, rectificación, cancelación y oposición, di-
rigiéndose mediante carta certificada, adjuntando fotocopia de 
su DNI, a la siguiente dirección: Secretaría General de la Uni-
versidad de Córdoba, Avda. Medina Azahara, núm. 5, 14071, 
Córdoba.

Contra la presente Resolución, que agota la vía adminis-
trativa, se podrá interponer, potestativamente, recurso de re-
posición en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente 
a la publicación de esta Resolución, ante el Rectorado de la 
Universidad de Córdoba (artículos 107, 116 y 117 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero), o 
recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses 
computado desde el día siguiente a la publicación de esta Re-
solución, ante el Juzgado de los Contencioso-Administrativo de 
Córdoba (artículos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de ju-
lio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa).

El recurso contencioso-administrativo antes mencionado 
no podrá interponerse hasta que sea resuelto expresamente 
o se haya producido la desestimación presunta del de Repo-
sición.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de 
esta convocatoria y de la actuación de la Comisión de Acceso 
podrán ser impugnados en los casos y en la forma prevista 
en la mencionada Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de la Administraciones Públicas y del Procedi-
miento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/1999, 
de 13 de enero.

Córdoba, 5 de marzo de 2012.- El Rector, José Manuel 
Roldán Nogueras.

ANEXO I

Código plaza: F120215.
Cuerpo Docente: Catedrático de Universidad.
Área de Conocimiento: Edafología y Química Agrícola.
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Departamento: Química Agrícola y Edafología.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Capacidad antioxidante de uvas sometidas 
a distintas técnicas de pasificación y envejecimiento de los 
vinos dulces obtenidos.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don José Luis González Fernández, Catedrá-
tico de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Juan José Moreno Vigara, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Doña Rosario Salinas Fernández, Catedrático de 
la Universidad de Castilla-La Mancha.

Vocal 2: Don Manuel Pineda Priego, Catedrático de la Uni-
versidad de Córdoba.

Vocal 3: Don Gonzalo Luis Alonso Díaz-Marta, Catedrático 
de la Universidad de Castilla-La Mancha.

Comisión Suplente

Presidente: Don Raimundo Jiménez Ballesta, Catedrático 
de la Universidad Autónoma de Madrid.

Secretaria: Doña Purificación de la Haba Hermida, Cate-
drática de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Francisco Javier López Andreu, Catedrático 
de la Universidad Autónoma de Madrid.

Vocal 2: Don Luis García de Torres, Profesor de Investiga-
ción del Consejo Superior de Investigaciones Científicas.

Vocal 3: Don Vidal Barrón López de Torre, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Código plaza: F120216.
Cuerpo Docente: Catedrático de Universidad.
Área de Conocimiento: Ingeniería Química.
Departamento: Química Inorgánica e Ingeniería Química.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura «Fundamentos de In-
geniería Química» de la titulación de Graduado/a en Ciencia 
y Tecnología de los Alimentos y otras propias del Área.
Investigadoras: Valorización de residuos orgánicos.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Antonio Martín Martín, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Isidoro García García, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Luis Jiménez Alcaide, Catedrático de la Uni-
versidad de Córdoba.

Vocal 2: Don Emilio Molina Grima, Catedrático de la Uni-
versidad de Almería.

Vocal 3: Doña Ángela Nuria García Cortés, Catedrática de 
la Universidad de Alicante.

Comisión Suplente

Presidente: Don Fernando Camacho Rubio, Catedrático 
de la Universidad de Granada.

Secretario: Don José Luis Ferrer Herranz, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Daniel Prats Rico, Catedrático de la Univer-
sidad de Alicante.

Vocal 2: Don Alfonso Robles Medina, Catedrático de la 
Universidad de Almería.

Vocal 3: Doña M.ª Dolores Romero Díaz, Catedrática de la 
Universidad Complutense de Madrid.

Código plaza: F120217.
Cuerpo Docente: Catedrático de Universidad.
Área de Conocimiento: Genética.
Departamento: Genética.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura «Fundamentos de Ge-
nética» de la titulación de Graduado/a en Bioquímica.
Investigadoras: Investigación en reparación de ADN y Epi-
genética.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidenta: Doña María Ángeles Alonso Moraga, Catedrá-
tica de la Universidad de Córdoba.

Secretaria: Doña Adoración Cabrera Caballero, Catedrá-
tica de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Luis María Carrochano Peláez, Catedrático 
de la Universidad de Sevilla.

Vocal 2: Doña María Rosa Ponce Molet, Catedrática de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche.

Vocal 3: Don Luis Blanco Dávila, Profesor de Investigación 
del Consejo Superior de Investigaciones Científicas.

Comisión Suplente

Presidente: Don Andrés Muñoz Serrano, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Luis Martín Martín, Catedrático de la Uni-
versidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Jesús de la Cruz Díaz, Catedrático de la Uni-
versidad de Sevilla.

Vocal 2: Don José Luis Micol Molina, Catedrático de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche.

Vocal 3: Don Juan Gil Ligero, Catedrático de la Universi-
dad de Córdoba.

Código plaza: F120218.
Cuerpo Docente: Catedrático de Universidad.
Área de Conocimiento: Derecho Administrativo.
Departamento: Derecho Público y Económico.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Docencia en la asignatura «Legislación Alimenta-
ria» de la titulación de Graduado/a en Ciencia y Tecnología 
de los Alimentos y otras propias del Área.
Investigadoras: La actividad administrativa de policía y el de-
recho administrativo sancionador.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Manuel Rebollo Puig, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Mariano López Benítez, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Doña Eloísa Carbonell Porras, Catedrática de la 
Universidad de Jaén.

Vocal 2: Don Diego J. Vera Jurado, Catedrático de la Uni-
versidad de Málaga.

Vocal 3: Doña Carmen Chinchilla Marín, Catedrática de la 
Universidad de Castilla-La Mancha.
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Comisión Suplente

Presidente: Don Santiago Muñoz Machado, Catedrático 
de la Universidad Complutense de Madrid.

Secretaria: Doña Concepción Barrero Rodríguez, Catedrá-
tica de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don Germán Fernández Farreres, Catedrático de 
la Universidad Complutense de Madrid.

Vocal 2: Don José Esteve Pardo, Catedrático de la Univer-
sidad de Barcelona.

Vocal 3: Doña Blanca Lozano Cutanda, Catedrática de la 
Universidad del País Vasco.

Código plaza: F120219.
Cuerpo Docente: Catedrático de Universidad.
Área de Conocimiento: Física Aplicada.
Departamento: Física.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Estudio teórico y experimental de las vainas 
iónicas de plasmas electronegativos.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Alejandro Conde Amiano, Catedrático de 
la Universidad de Sevilla.

Secretario: Don Antonio Gamero Rojas, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Doña María del Pilar Villares Durán, Catedrática 
de la Universidad de Cádiz.

Vocal 2: Doña María Concepción Dueñas Buey, Catedrá-
tica de la Universidad de Málaga.

Vocal 3: Don Antonio Sola Díaz, Catedrático de la Univer-
sidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidente: Don Antonio Córdoba Zurita, Catedrático de la 
Universidad de Sevilla.

Secretaria: Doña María del Pilar Martínez Jiménez, Cate-
drática de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Juan Pedro Bolívar Raya, Catedrático de la 
Universidad de Huelva.

Vocal 2: Doña María del Carmen Carrión Pérez, Catedrá-
tica de la Universidad de Granada.

Vocal 3: Don Antonio Muñoz Bernabé, Catedrático de la 
Universidad de Sevilla.

Código plaza: F120220.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Traducción e Interpretación.
Departamento: Traducción e Interpretación, Lenguas Roman-
ces, Estudios Semíticos y Documentación.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza: 

Docentes: Docencia en las asignaturas «Traducción literaria 
Lengua B (Inglés)» y «Traducción literaria de la Lengua C 
(Inglés)» de la titulación de Graduado/a en Traducción e In-
terpretación y otras propias del Área.
Investigadoras: Traducción poética inglesa siglos XVII, XVIII 
y XIX; traducción poética inglesa femenina.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Vicente López Folgado, Profesor Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don José Ramírez del Río, Profesor Titular de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Nicolás Antonio Campos Plaza, Catedrático 
de la Universidad de Murcia.

Vocal 2: Doña María Ángeles Orts Llopis, Profesora Titular 
de la Universidad de Murcia.

Vocal 3: Doña Manuela Álvarez Jurado, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidenta: Doña Carmen África Vidal Claramonte, Cate-
drática de la Universidad de Salamanca.

Secretaria: Doña María del Mar Rivas Carmona, Profesora 
Titular de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Francisco Ruiz Noguera, Profesor Titular de 
la Universidad de Málaga.

Vocal 2: Don José Antonio Sabio Pinilla, Profesor Titular 
de la Universidad de Granada.

Vocal 3: Doña Ana María Rojo López, Profesora Titular de 
la Universidad de Murcia.

Código plaza: F120221.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Biología Celular.
Departamento: Biología Celular, Fisiología e Inmunología.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Biología Celular de la regulación neuroendo-
crina-metabólica.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Francisco Gracia Navarro, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Antonio Jesús Martínez Fuentes, Profesor 
Titular de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Justo Pastor Castaño Fuentes, Catedrático 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña María del Mar Malagón Poyato, Catedrática 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña María Isabel Burón Romero, Catedrática de 
la Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidenta: Doña María Socorro García Navarro, Catedrá-
tica de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Rafael Vázquez Martínez, Profesor Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don José Antonio González Reyes, Catedrático 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Don José Manuel Villalba Montoro, Catedrático 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña Concepción Lucena Martínez, Profesora Ti-
tular de la Universidad de Córdoba.

Código plaza: F120222.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Bioquímica y Biología Molecular.
Departamento: Bioquímica y Biología Molecular.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Bioquímica y proteómica vegetal y agrofo-
restal.
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COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Manuel Tena Aldave, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Secretaria: Doña María Nieves Abril Díaz, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Jesús V. Jorrín Novo, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña Aurora Galván Cejudo, Catedrática de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña Carmen María Michán Doña, Profesora Ti-
tular de la Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidente: Don Emilio Fernández Reyes, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Secretaria: Doña Carmen Alicia Padilla Peña, Profesora 
Titular de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don José Luis Caballero Repullo, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña Enriqueta Moyano Cañete, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Don José Alhama Carmona, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba.

Código plaza: F120223.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Bioquímica y Biología Molecular.
Departamento: Bioquímica y Biología Molecular.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Proteómica en bacterias patógenas: Aplica-
ción en vacunas y diagnóstico.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don José Antonio Bárcena Ruiz, Catedrático 
de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don José Alhama Carmona, Profesor Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Jesús Díez Dapena, Catedrático de la Univer-
sidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña María Nieves Abril Díaz, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña María Dolores Roldán Ruiz, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidente: Don Conrado Moreno Vivián, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Juan Jurado Carpio, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don José Peinado Peinado, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña Enriqueta Moyano Cañete, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña Carmen Michán Doña, Profesora Titular de 
la Universidad de Córdoba.

Código plaza: F120224.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Bioquímica y Biología Molecular.
Departamento: Bioquímica y Biología Molecular.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza:

Docentes: Las propias del Área.
Investigadoras: Metabolismo del cofactor del molibdeno.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Emilio Fernández Reyes, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Secretaria: Doña Aurora Galván Cejudo, Catedrática de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Conrado Moreno Vivián, Catedrático de la 
Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Don Francisco Miguel Cánovas Ramos, Catedrá-
tico de la Universidad de Málaga.

Vocal 3: Doña Carmen Alicia Padilla Peña, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidenta: Doña Carmen Pueyo de la Cuesta, Catedrá-
tica de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Antonio José Márquez Cabeza, Catedrá-
tico de la Universidad de Sevilla.

Vocal 1: Don Jesús Díez Dapena, Catedrático de la Univer-
sidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña María Dolores Roldán Ruiz, Profesora Titu-
lar de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Doña María Nieves Abril Díaz, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Código plaza: F120225.
Cuerpo Docente: Profesor Titular de Universidad.
Área de Conocimiento: Filología Inglesa.
Departamento: Filologías Inglesa y Alemana.
Actividades Docentes e Investigadoras a realizar por quien ob-
tenga la plaza: 

Docentes: Docencia en la asignatura «Literatura Inglesa C 
(siglos XVII-XVIII)» de la titulación de Licenciado en Filología 
Inglesa, docencia en la asignatura «Poesía y creatividad ver-
bal» de la titulación de Graduado/a en Estudios Ingleses y 
otras propias del Área.
Investigadoras: Autorrepresentación del poeta en la litera-
tura inglesa del siglo XVII. Escritoras inglesas de los siglos 
XVII y XVIII. Recepción de poesía inglesa en España durante 
el siglo XIX.

COMISIÓN DE ACCESO:

Comisión Titular

Presidente: Don Bernhard Dietz Guerrero, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Secretario: Don Antonio León Sendra, Profesor Titular de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Don Julián S. Jiménez Heffernán, Catedrático de 
la Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Don Eulalio Fernández Sánchez, Profesor Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Don Antonio Ruiz Sánchez, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba.

Comisión Suplente

Presidente: Don Antonio Barcelona Sánchez, Catedrático 
de la Universidad de Córdoba.

Secretario: Doña Antonia Navarro Tejero, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 1: Doña María Elena Gómez Parra, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 2: Doña Carmen Portero Muñoz, Profesora Titular 
de la Universidad de Córdoba.

Vocal 3: Don Luis Rodríguez García, Profesor Titular de la 
Universidad de Córdoba. 
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                         ANEXO II 
Convocada/s a concurso de acceso plaza/s de cuerpos docentes universitarios de esa 

Universidad, solicito ser admitido/a como aspirante para su provisión. 

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO 

Código plaza: 

Cuerpo Docente: 

Área de Conocimiento: 

Departamento: 

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar: 

Fecha de la Resolución de convocatoria: BOE:

II. DATOS PERSONALES 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 

   
Fecha de Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia de Nacimiento NIF 

    
Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones Teléfonos 

Municipio Provincia Código Postal 

   
Caso de ser funcionario de Carrera: 

Denominación del Cuerpo Organismo Fecha de ingreso Nº Registro Personal 

    

Situación:    

Activo  Excedente  Servicios Especiales  Otras situaciones  
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III. DATOS ACADÉMICOS 

TÍTULOS Fecha de Obtención 

DOCENCIA PREVIA 

ABONO DE DERECHOS Y TASAS 
Fecha Nº de recibo 

Ingreso en Cuenta Corriente 

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA: 
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El/La abajo firmante, D,/D.ª .......................………………......

S O L I C I T A

Ser admitido/a al Concurso de Acceso a la plaza de …
……...………...................…………….. en el Área de Conocimiento 
de ……………………………………………..............................., com-
prometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o 
promesa de acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 
707/1979, de 5 de abril.

D E C L A R A

Que son ciertos todos y cada uno de los datos consigna-
dos en esta solicitud, que reúne las condiciones exigidas en la 
convocatoria anteriormente referida, así como las exigidas con 
carácter general para el acceso a la Función Pública..

En …………… a ………. de …………. 20….

SR. RECTOR MAGFCO. DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA 

 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Granada, por la que se corrigen errores a 
la Resolución de 23 de febrero de 2012, por la que se 
aprueba la relación de aspirantes admitidos y excluidos, 
se anuncia la fecha, hora y lugar de celebración del pri-
mer ejercicio y se publica el Tribunal de las pruebas 
selectivas para el ingreso en la Escala de Ayudantes 
de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Universidad, 
por el sistema de concurso-oposición libre.

En relación con la Resolución de 23 de febrero de 2012, 
de la Universidad de Granada, por la que se aprueba la rela-
ción de aspirantes admitidos y excluidos, se anuncia la fecha, 
hora y lugar de celebración del primer ejercicio y se publica el 

Tribunal de las pruebas selectivas para el ingreso en la Escala 
de Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de esta Uni-
versidad, por el sistema de concurso-oposición libre, y tras las 
diversas abstenciones producidas tanto en el Tribunal Titular 
como Suplente que ha de juzgar dichas pruebas, se procede a 
publicar la composición definitiva de dicho Tribunal.

Titulares.
Presidente: Doña Dolores Aguaza Salvador, Funcionaria 

de la Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de 
la Universidad de Granada.

Vocales: Don Francisco Javier Álvarez García, Funcionario 
del Cuerpo Superior Facultativo de la Junta de Andalucía.

Doña Belén Fornovi Rodríguez, Funcionaria del Cuerpo de 
Ayudantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad 
de Almería. 

Don Nicolás Ruiz García, Funcionario de la Escala de Ayu-
dantes de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad de 
Granada. 

Secretario: Don Juan José Sánchez Guerrero, Funcionario 
de la Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de 
la Universidad de Granada.

Suplentes.
Presidente: Doña María Artés Rodríguez. Funcionaria de 

la Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de la 
Universidad de Granada.

Vocales: Doña Manuela Reina de la Torre, Funcionaria del 
Cuerpo Superior Facultativo de Bibliotecas de la Junta de An-
dalucía.

Doña Milagros Cascajares Rupérez, Funcionaria del 
Cuerpo Facultativo de Archivos, Bibliotecas y Museos de la 
Universidad de Almería.

Don Manuel Bolívar Cabello, Funcionario de la Escala Fa-
cultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de la Universidad 
de Granada.

Secretarío: Don Fernando M. Carrión Moles, Funcionario 
de la Escala Facultativa de Archivos, Bibliotecas y Museos de 
la Universidad de Granada. 

Granada, 15 de marzo de 2012.- El Rector, Francisco
González Lodeiro. 
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3.  Otras disposiciones

 CONSEJERÍA DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

ACUERDO de 13 de marzo de 2012, del Consejo 
de Gobierno, por el que se cede el uso, mediante mu-
tación demanial, al Ayuntamiento de Cuevas Bajas (Má-
laga), de la vía pecuaria «Colada del Río» en el tramo 
que discurre por dicha localidad con destino a camino 
público local.

La Comunidad Autónoma de Andalucía es titular de 
la vía pecuaria «Colada del Río» en virtud del Real Decreto 
1096/1984, de 4 de abril, por el que se traspasan a la Comu-
nidad Autónoma de Andalucía funciones y servicios del Estado 
en materia de conservación de la naturaleza, y, entre éstas, 
las relativas a las vías pecuarias, estando adscrita su gestión 
y el uso de las mismas a la Consejería de Medio Ambiente, 
de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 4.1 del Reglamento 
de Vías Pecuarias de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
aprobado por Decreto 155/1998, de 21 de julio. 

El Ayuntamiento de Cuevas Bajas (Málaga) ha solicitado 
la cesión de la vía pecuaria «Colada del Río» en el tramo que 
discurre por dicha localidad con destino a camino público lo-
cal de dicho municipio.

La Consejería de Medio Ambiente ha mostrado su confor-
midad a la cesión de uso mediante mutación demanial, en los 
términos que se establecen en el presente Acuerdo.

En su virtud, a propuesta de la Consejera de Hacienda 
y Administración Pública, el Consejo de Gobierno, en reunión 
celebrada el día 13 de marzo de 2012,

A C U E R D A

Primero. De conformidad con lo dispuesto en el artícu-
lo 57 bis de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio 
de la Comunidad Autónoma de Andalucía, y en los artícu-
los 7 bis y 12 de la Ley 7/1999, de 29 de septiembre, de 
Bienes de las Entidades Locales de Andalucía, ceder gratuita-
mente el uso, mediante mutación demanial al Ayuntamiento 
de Cuevas Bajas (Málaga), del tramo de la vía pecuaria «Co-
lada del Río» que discurre desde la salida del pueblo por la 
calle Real hasta la intersección con el camino local conocido 
como «Vereda de Granada», de unos 850 metros de longitud y 
6 metros de anchura. 

La citada vía pecuaria ha sido deslindada mediante Re-
solución de la Secretaría General Técnica de la Consejería de 
Medio Ambiente de 27 de junio de 2006, y consta anotada en 
el Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía con el número 1100/057773, estando 
pendiente de inscripción en el Registro de la Propiedad.

La descripción del tramo de vía pecuaria objeto de cesión 
mediante mutación demanial se corresponde con la siguiente:

Finca rústica, en el término municipal de Cuevas Bajas, 
provincia de Málaga, de forma alargada, que linda:

- Al Norte con las referencias catastrales 2/2, 2/3, 
1/9010, 1/58, 1/57, 1/56, 1/55, 1/54, 1/53, 1/52, 1/51, 
1/9008, 1/48, 1/47.

- Al Sur con las referencias catastrales 2/212, 2/209, 
2/208, 1/9010, 2/4, 2/5, 2/6, 2/7, 2/8, 2/9, 2/10, 2/11, 
2/12, 2/21, 2/14, 2/9011, 2/15.

- Al Este con otro tramo de esta misma vía pecuaria.
- Al Oeste con la población de Cuevas Bajas.

Segundo. Si el bien cedido gratuitamente no fuera desti-
nado al uso previsto o dejara de destinarse posteriormente, se 
considerará resuelta la cesión y revertirá a la Comunidad Autó-
noma de Andalucía, integrándose en su patrimonio con todas 
sus pertenencias y accesiones sin derecho a indemnización; 
teniendo la Comunidad Autónoma de Andalucía, además, de-
recho a percibir del Ayuntamiento, previa tasación pericial, el 
valor de los detrimentos o deterioros del mismo.

Tercero. El Ayuntamiento se obliga a asumir los gastos 
necesarios para el buen uso del bien cedido. Asimismo, queda 
obligado a mantenerlo en perfecta conservación, siendo res-
ponsable de los daños, detrimentos o deterioros causados.

Cuarto. El Ayuntamiento se subroga, durante el plazo de 
vigencia de la cesión, en las obligaciones tributarias que la Co-
munidad Autónoma de Andalucía tenga respecto del inmueble 
cedido.

Quinto. En cumplimiento de lo regulado por el artícu-
lo 14 de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, se tomará razón en el 
Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Au-
tónoma de Andalucía de la cesión de uso objeto del presente 
Acuerdo.

Sexto. La Comunidad Autónoma de Andalucía, a través de 
la Dirección General de Patrimonio, conservará, en todo caso, 
las potestades de autotutela sobre el bien cedido, en orden al 
ejercicio de las prerrogativas contempladas en el Capítulo I del 
Título II de la Ley del Patrimonio de la Comunidad Autónoma 
de Andalucía.

Sevilla, 13 de marzo de 2012

JOSÉ ANTONIO GRIÑÁN MARTÍNEZ
Presidente de la Junta de Andalucía

CARMEN MARTÍNEZ AGUAYO
Consejera de Hacienda y Administración Pública 

 CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN

ORDEN de 21 de diciembre de 2011, por la que 
se concede la autorización administrativa de enseñan-
za Bilingüe al centro docente privado «Montessori», de 
Huelva. (PP. 224/2012).

Examinada la documentación presentada por don Ricardo 
García Almoguera, representante legal de Montessori Con-
quero, S.L., entidad titular del centro docente privado «Montes-
sori» (Código 21001636), ubicado en Avenida Manuel Siurot, 
núm. 46, de la localidad de Huelva (Huelva), en la solicitud de 
aprobación del expediente de autorización administrativa para 
la enseñanza bilingüe español/inglés en centros privados para 
la etapa educativa de Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provincial 
de la Consejería de Educación en Huelva de fecha 9 de octu-
bre de 2011. 

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
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ción (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, 
de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de 
diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de diciem-
bre); la Orden de la Consejería de Educación de 28 de junio de 
2011, por la que se regula la enseñanza bilingüe en centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía y la Orden de 
29 de junio de 2011, por la que se establece el procedimiento 
de autorización de la enseñanza bilingüe en centros docentes de 
titularidad privada (BOJA de 12.7.2011); y demás disposiciones 
aplicables. 

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la en-
señanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Privado 
«Montessori» (Código 21001636), ubicado en Avenida Manuel 
Siurot, núm. 46, de la localidad de Huelva (Huelva), cuya titu-
laridad es Montessori Conquero, S.L., para la etapa educativa 
de Educación Primaria. 

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en la 
etapa educativa a que hace referencia el punto primero con-
lleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Or-
den de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, de 12.7.2011), 
por la que se regula la enseñanza bilingüe en los centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
ción ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de 
un mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo compe-
tente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme 
a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. 

Sevilla, 21 de diciembre de 2011 

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 ORDEN de 2 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de enseñanza 
bilingüe al centro docente privado «Tierrallana», de Alja-
raque (Huelva). (PP. 620/2012).

Examinada la documentación presentada por doña Ro-
cío Arranz Alés, representante legal de Centros Familiares de 
Enseñanza, S.A., entidad titular del centro docente privado 
«Tierrallana» (Código 21001284), ubicado en C/ Abeto, s/n, 
de la localidad de Aljaraque (Huelva), en la solicitud de apro-
bación del expediente de autorización administrativa para la 
enseñanza bilingüe español/inglés en centros privados para 
las etapas educativas del 2.º Ciclo de Educación Infantil y de 
Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provincial 

de la Consejería de Educación en Huelva de fecha 23 de enero 
de 2012. 

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régi-
men Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); 
la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del De-
recho a la Educación (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 
2/2006, de 3 de mayo, de Educación (BOE de 4 de mayo); 
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educación de Anda-
lucía (BOJA de 26 de diciembre); la Orden de la Consejería 
de Educación de 28 de junio de 2011, por la que se regula 
la enseñanza bilingüe en centros docentes de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía y la Orden de 29 de junio de 2011, 
por la que se establece el procedimiento de autorización 
de la enseñanza bilingüe en centros docentes de titularidad 
privada (BOJA de 12.7.2011); y demás disposiciones apli-
cables. 

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la en-
señanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Privado 
«Tierrallana» (Código 21001284), ubicado en C/ Abeto, s/n, 
de la localidad de Aljaraque (Huelva), cuya titularidad es Cen-
tros Familiares de Enseñanza, S.A., para las etapas educativas 
del 2.º Ciclo de Educación Infantil y de Educación Primaria. 

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en la 
etapa educativa a que hace referencia el punto primero con-
lleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Or-
den de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, de 12.7.2011), 
por la que se regula la enseñanza bilingüe en los centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
ción ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de 
un mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo compe-
tente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme 
a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. 

Sevilla, 2 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 ORDEN de 10 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de enseñanza 
Bilingüe al centro docente privado «Sierra Blanca», de 
Málaga. (PP. 692/2012).

Examinada la documentación presentada por doña San-
dra Beatriz Pérez Jiménez, representante legal de Centros 
Familiares de Enseñanza, S.A., entidad titular del centro do-
cente privado «Sierra Blanca» (Código 29004092), ubicado en
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C/ Francisco Barbín, núm. 22, de la localidad de Málaga (Má-
laga), en la solicitud de aprobación del expediente de autoriza-
ción administrativa para la enseñanza bilingüe español/inglés 
en centros privados para las etapas educativas del 2.º Ciclo de 
Educación Infantil y de Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provin-
cial de la Consejería de Educación en Málaga de fecha 25 de 
enero de 2012. 

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común (BOE de 27 de 
noviembre); la Ley Orgánica 8/1985, de 3 de julio, re-
guladora del Derecho a la Educación (BOE de 4 de ju-
lio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de Edu-
cación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10
de diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de 
diciembre); la Orden de la Consejería de Educación de 28 
de junio de 2011, por la que se regula la enseñanza bilin-
güe en centros docentes de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía y la Orden de 29 de junio de 2011, por la que se 
establece el procedimiento de autorización de la enseñanza 
bilingüe en centros docentes de titularidad privada (BOJA de 
12.07.2011); y demás disposiciones aplicables. 

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la en-
señanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Privado 
«Sierra Blanca» (Código 29004092), ubicado en C/ Francisco 
Barbín, núm. 22, de la localidad de Málaga (Málaga), cuya ti-
tularidad es Centros Familiares de Enseñanza, S.A., para las 
etapas educativas del 2.º Ciclo de Educación Infantil y de Edu-
cación Primaria. 

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en 
la etapa educativa a que hace referencia el punto primero 
conlleva el cumplimiento por el centro de lo establecido 
en la Orden de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, 
de 12.7.2011), por la que se regula la enseñanza bilingüe 
en los centros docentes de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
ción ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de 
un mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo compe-
tente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme 
a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa. 

Sevilla, 10 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 ORDEN de 15 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de enseñanza 
Bilingüe al centro docente privado «Divina Infantita», de 
El Ejido (Almería). (PP. 750/2012).

Examinada la documentación presentada por doña Car-
men López Sánchez, representante legal de Congregación 
Religiosa Esclavas de la Inmaculada Niña, entidad titular del 
centro docente privado «Divina Infantita» (Código 04002295), 
ubicado en Plaza Párroco José Jiménez, núm. 16, de la loca-
lidad de El Ejido (Almería), en la solicitud de aprobación del 
expediente de autorización administrativa para la enseñanza 
bilingüe español/inglés en centros privados para la etapa edu-
cativa de Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provin-
cial de la Consejería de Educación en Almería de fecha 23 de 
enero de 2012.

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgánica 
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educación 
(BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciem-
bre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de diciembre); la 
Orden de la Consejería de Educación de 28 de junio de 2011, por 
la que se regula la enseñanza bilingüe en centros docentes de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía y la Orden de 29 de junio de 
2011, por la que se establece el procedimiento de autorización de 
la enseñanza bilingüe en centros docentes de titularidad privada 
(BOJA de 12.7.2011); y demás disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la en-
señanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Privado 
«Divina Infantita» (Código 04002295), ubicado en Plaza Párroco 
José Jiménez, núm. 16, de la localidad de El Ejido (Almería), 
cuya titularidad es la Congregación Religiosa Esclavas de la In-
maculada Niña, para la etapa educativa de Educación Primaria.

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en la 
etapa educativa a que hace referencia el punto primero con-
lleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Or-
den de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, de 12.7.2011), 
por la que se regula la enseñanza bilingüe en los centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de un 
mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con los 
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del 
Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme a lo esta-
blecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 15 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 



Sevilla, 29 de marzo 2012 BOJA núm. 62 Página núm. 51

 ORDEN de 15 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de enseñanza 
Bilingüe al centro docente privado «Divina Infantita», de 
Almería. (PP. 748/2012).

Examinada la documentación presentada por doña
M.ª Dolores Mula Casas, representante legal de Congregación 
Religiosa Esclavas de la Inmaculada Niña, entidad titular del 
centro docente privado «Divina Infantita» (Código 04000456), 
ubicado en C/ Calzada de Castro, núm. 56, de la localidad de 
Almería (Almería), en la solicitud de aprobación del expediente 
de autorización administrativa para la enseñanza bilingüe es-
pañol/inglés en centros privados para las etapas educativas 
del 2.º Ciclo de Educación Infantil y de Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provin-
cial de la Consejería de Educación en Almería de fecha 13 de 
enero de 2012. 

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgánica 
8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educación 
(BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, de 
Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de diciem-
bre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de diciembre); la 
Orden de la Consejería de Educación de 28 de junio de 2011, por 
la que se regula la enseñanza bilingüe en centros docentes de la 
Comunidad Autónoma de Andalucía y la Orden de 29 de junio de 
2011, por la que se establece el procedimiento de autorización de 
la enseñanza bilingüe en centros docentes de titularidad privada 
(BOJA de 12.72011); y demás disposiciones aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la en-
señanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Privado 
«Divina Infantita» (Código 04000456), ubicado en C/ Calzada 
de Castro, núm. 56, de la localidad de Almería (Almería), cuya 
titularidad es la Congregación Religiosa Esclavas de la Inmacu-
lada Niña, para las etapas educativas del 2.º Ciclo de Educa-
ción Infantil y de Educación Primaria. 

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en la 
etapa educativa a que hace referencia el punto primero con-
lleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Or-
den de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, de 12.7.2011), 
por la que se regula la enseñanza bilingüe en los centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
ción ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de 
un mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en 
el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con 
los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, o recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos 
meses, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo compe-
tente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme 
a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, 
de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 15 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 ORDEN de 15 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de enseñanza 
Bilingüe al centro docente privado «Calasancio», de 
Córdoba. (PP. 742/2012).

Examinada la documentación presentada por doña
M.ª Amelia Vidal Muñoz, representante legal de la Congrega-
ción de Religiosas Madres Escolapias, entidad titular del centro 
docente privado «Calasancio» (Código 14002157), ubicado en 
C/ Madres Escolapias, núm. 90, de la localidad de Córdoba 
(Córdoba), en la solicitud de aprobación del expediente de au-
torización administrativa para la enseñanza bilingüe español/
inglés en centros privados para las etapas educativas del 2.º 
Ciclo de Educación Infantil y de Educación Primaria.

Resultando que en el mencionado expediente ha recaído 
informe favorable de la correspondiente Delegación Provincial 
de la Consejería de Educación en Córdoba de fecha 30 de 
enero de 2012. 

Vistas la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Educa-
ción (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de mayo, 
de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 10 de 
diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de diciem-
bre); la Orden de la Consejería de Educación de 28 de junio de 
2011, por la que se regula la enseñanza bilingüe en centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía y la Orden de 
29 de junio de 2011, por la que se establece el procedimiento 
de autorización de la enseñanza bilingüe en centros docentes de 
titularidad privada (BOJA de 12.7.2011); y demás disposiciones 
aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente 
en esta materia; y vista la propuesta favorable de la Dirección 
General de Participación e Innovación Educativa.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de la 
enseñanza bilingüe español/inglés en el Centro Docente Pri-
vado «Calasancio» (Código 14002157), ubicado en C/ Madres 
Escolapias, núm. 90, de la localidad de Córdoba (Córdoba), 
cuya titularidad es la Congregación de Religiosas Madres Es-
colapias, para las etapas educativas del 2.º Ciclo de Educación 
Infantil y de Educación Primaria. 

Segundo. La autorización de la enseñanza bilingüe en la 
etapa educativa a que hace referencia el punto primero con-
lleva el cumplimiento por el centro de lo establecido en la Or-
den de 28 de junio de 2011 (BOJA núm. 135, de 12.7.2011), 
por la que se regula la enseñanza bilingüe en los centros do-
centes de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de un 
mes, contado desde el día siguiente al de su publicación en el 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, de conformidad con los 
artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, o 
recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del 
Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, conforme a lo esta-
blecido en los artículos 10 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 15 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 
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 ORDEN de 16 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de apertura y 
funcionamiento al centro de educación infantil «Pompi-
tas», de Mairena del Aljarafe (Sevilla). (PP. 728/2012).

Examinado el expediente incoado a instancia de doña Olga 
Almaza Cabanas y doña Rosa M.ª Moreno García, como repre-
sentantes de «Pompitas Centro de Educación Infantil, S.C.», 
entidad titular del centro de educación infantil «Pompitas», en 
solicitud de autorización administrativa de apertura y funciona-
miento del mismo con 4 unidades del primer ciclo de educa-
ción infantil.

Resultando que en el mencionado expediente han recaído 
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspec-
ción de Educación de la Delegación Provincial de la Consejería 
de Educación en Sevilla y de la Gerencia Provincial del Ente 
Público Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos de 
la Consejería de Educación en dicha provincia. 

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cación (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 
10 de diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de 
diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por 
el que se establecen los requisitos mínimos de los centros que 
impartan las enseñanzas del segundo ciclo de la educación 
infantil, la educación primaria y la educación secundaria (BOE 
de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el 
que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la 
educación infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, 
de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Priva-
dos para impartir Enseñanzas de Régimen General (BOJA de 
20 de junio); el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que 
se modifican varios Decretos relativos a la autorización de cen-
tros docentes para su adaptación a la Ley 17/2009, de 23 de 
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios 
y su ejercicio (BOJA de 10 de mayo), y demás disposiciones 
aplicables. 

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en 
esta materia. 

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro de educación infantil «Pompitas»,
promovido por Pompitas Centro de Educación Infantil, S.C., 
como entidad titular del mismo, con código 41019773, ubi-
cado en Avda. de Lepanto, 2, de Mairena del Aljarafe (Sevilla), 
quedando configurado con 4 unidades de primer ciclo para 61 
puestos escolares.

Segundo. La entidad titular del centro remitirá a la De-
legación Provincial de la Consejería de Educación en Sevilla 
la relación del profesorado del mismo, con indicación de su 
titulación respectiva.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de un 
mes, contado desde el día siguiente al de su notificación, de 
conformidad con los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, o recurso contencioso-administrativo, en 
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de An-

dalucía, conforme a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 16 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA 
Consejero de Educación 

 ORDEN de 21 de febrero de 2012, por la que se 
concede una modificación de la autorización adminis-
trativa al centro de educación infantil «El Palacio del 
Bebé», de Málaga. (PP. 838/2012).

Examinado el expediente incoado a instancia de doña Pa-
tricia Doña Vázquez, representante de «Parvi Guardería, S.L.»,
entidad titular del centro de educación infantil «El Palacio del 
Bebé», en solicitud de ampliación del mismo en 3 puestos es-
colares de primer ciclo.

Resultando que el mencionado centro tiene autorización 
administrativa para 5 unidades del primer ciclo de educación 
infantil con 71 puestos escolares, por Orden de 28 de sep-
tiembre de 2009 (BOJA de 3 de noviembre), teniendo suscrito 
con esta Consejería de Educación el convenio de financiación 
para los mismos al que se refiere el artículo 51 del Decreto 
149/2009, de 12 de mayo.

Resultando que en el mencionado expediente han recaído 
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspec-
ción de Educación de la Delegación Provincial de la Consejería 
de Educación en Málaga y de la Gerencia Provincial del Ente 
Público Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos de 
la Consejería de Educación en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cación (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 
10 de diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de 
diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por 
el que se establecen los requisitos mínimos de los centros que 
impartan las enseñanzas del segundo ciclo de la educación 
infantil, la educación primaria y la educación secundaria (BOE 
de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el 
que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la 
educación infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, 
de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Priva-
dos para impartir Enseñanzas de Régimen General (BOJA de 
20 de junio); el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que 
se modifican varios Decretos relativos a la autorización de cen-
tros docentes para su adaptación a la Ley 17/2009, de 23 de 
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios 
y su ejercicio (BOJA de 10 de mayo), y demás disposiciones 
aplicables.

Considerando que, de conformidad con el artículo 51.3 
del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, en los centros de edu-
cación infantil de convenio la totalidad de sus puestos escola-
res deben estar acogidos al mismo.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en 
esta materia. 

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,
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D I S P O N G O

Primero. Conceder una modificación de la autorización 
administrativa, por ampliación en 3 puestos escolares de pri-
mer ciclo al centro de educación infantil «El Palacio del Bebé», 
promovida por Parvi Guardería, S.L., como entidad titular del 
mismo, con código 29016902, ubicado en C/ Villanueva de Al-
gaidas, s/n, de Málaga, quedando configurado con 5 unidades 
de primer ciclo para 74 puestos escolares. 

Segundo. El funcionamiento de los puestos escolares que 
se incrementan por la presente Orden estará supeditado a la 
modificación del convenio suscrito con el centro, al que se 
refiere el artículo 51 del Decreto 149/2009, de 12 de mayo, 
para la financiación de los nuevos puestos escolares que por 
la presente Orden se autorizan, para lo que habrá que solicitar 
la suscripción de la correspondiente adenda, que estará sujeta 
a la planificación educativa de la red de escuelas y centros de 
educación infantil de primer ciclo.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de un 
mes, contado desde el día siguiente al de su notificación, de 
conformidad con los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, o recurso contencioso-administrativo, en 
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Admi-
nistrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de An-
dalucía, conforme a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 
de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdic-
ción Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 21 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 ORDEN de 23 de febrero de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de apertura y 
funcionamiento al centro de educación infantil «Mamá 
Sapito», de Umbrete (Sevilla). (PP. 835/2012).

Examinado el expediente incoado a instancia de doña M.ª 
José Yuste Rodríguez, representante de «Servicios Infantiles 
Yuste, S.L.», entidad titular del centro de educación infantil 
«Mamá Sapito», en solicitud de autorización administrativa de 
apertura y funcionamiento del mismo con 6 unidades del pri-
mer ciclo de educación infantil.

Resultando que en el mencionado expediente han recaído 
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspec-
ción de Educación de la Delegación Provincial de la Consejería 
de Educación en Sevilla y de la Gerencia Provincial del Ente 
Público Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos de 
la Consejería de Educación en dicha provincia. 

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
cación (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 
10 de diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de 
diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por 
el que se establecen los requisitos mínimos de los centros que 
impartan las enseñanzas del segundo ciclo de la educación 
infantil, la educación primaria y la educación secundaria (BOE 
de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el 
que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la 
educación infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, 

de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Priva-
dos para impartir Enseñanzas de Régimen General (BOJA de 
20 de junio); el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que 
se modifican varios decretos relativos a la autorización de cen-
tros docentes para su adaptación a la Ley 17/2009, de 23 de 
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios 
y su ejercicio (BOJA de 10 de mayo), y demás disposiciones 
aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en 
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro de educación infantil «Mamá 
Sapito», promovido por «Servicios Infantiles Yuste, S.L.», como 
entidad titular del mismo, con código 41019803, ubicado en 
Avda. de la Democracia, 18, de Umbrete (Sevilla), quedando 
configurado con 6 unidades de primer ciclo para 83 puestos 
escolares.

Segundo. La entidad titular del centro remitirá a la De-
legación Provincial de la Consejería de Educación en Sevilla 
la relación del profesorado del mismo, con indicación de su 
titulación respectiva.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía adminis-
trativa, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposi-
ción ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de 
un mes, contado desde el día siguiente al de su notificación, 
de conformidad con los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, o recurso contencioso-administrativo, en 
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-Adminis-
trativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucía, conforme a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 23 de febrero de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA 
Consejero de Educación 

 ORDEN de 1 de marzo de 2012, por la que se 
concede la autorización administrativa de apertura y 
funcionamiento al centro de educación infantil «Los 
Diminutos 2», de Mairena del Aljarafe (Sevilla). (PP. 
836/2012).

Examinado el expediente incoado a instancia de doña 
Beatriz Muñoz Vallejo, titular del centro de educación infantil 
«Los Diminutos 2», en solicitud de autorización administrativa 
de apertura y funcionamiento del mismo con 2 unidades del 
primer ciclo, acogiéndose a la disposición adicional primera 
del Decreto 149/2009, de 12 de mayo.

Resultando que en el mencionado expediente han recaído 
informes favorables del correspondiente Servicio de Inspec-
ción de Educación de la Delegación Provincial de la Consejería 
de Educación en Sevilla y de la Gerencia Provincial del Ente 
Público Andaluz de Infraestructuras y Servicios Educativos de 
la Consejería de Educación en dicha provincia.

Vistos la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común (BOE de 27 de noviembre); la Ley Orgá-
nica 8/1985, de 3 de julio, reguladora del Derecho a la Edu-
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cación (BOE de 4 de julio); la Ley Orgánica 2/2006, de 3 de 
mayo, de Educación (BOE de 4 de mayo); la Ley 17/2007, de 
10 de diciembre, de Educación de Andalucía (BOJA de 26 de 
diciembre); el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por 
el que se establecen los requisitos mínimos de los centros que 
impartan las enseñanzas del segundo ciclo de la educación 
infantil, la educación primaria y la educación secundaria (BOE 
de 12 de marzo); el Decreto 149/2009, de 12 de mayo, por el 
que se regulan los centros que imparten el primer ciclo de la 
educación infantil (BOJA de 15 de mayo); el Decreto 109/1992, 
de 9 de junio, sobre autorizaciones de Centros Docentes Priva-
dos para impartir Enseñanzas de Régimen General (BOJA de 
20 de junio); el Decreto 140/2011, de 26 de abril, por el que 
se modifican varios Decretos relativos a la autorización de cen-
tros docentes para su adaptación a la Ley 17/2009, de 23 de 
noviembre, sobre el libre acceso a las actividades de servicios 
y su ejercicio (BOJA de 10 de mayo), y demás disposiciones 
aplicables.

Considerando que se han cumplido en el presente expe-
diente todos los requisitos exigidos por la normativa vigente en 
esta materia.

En su virtud, y en uso de las atribuciones que me han 
sido conferidas,

D I S P O N G O

Primero. Conceder la autorización administrativa de aper-
tura y funcionamiento al centro de educación infantil «Los Di-
minutos 2», promovido por doña Beatriz Muñoz Vallejo, como 
titular del mismo, con código 41019815, ubicado en C/ Gali-
cia, 2, de Mairena del Aljarafe (Sevilla), quedando configurado 
con 2 unidades de primer ciclo para 35 puestos escolares. 

Segundo. La persona titular del centro remitirá a la De-
legación Provincial de la Consejería de Educación en Sevilla 
la relación del profesorado del mismo, con indicación de su 
titulación respectiva.

Contra la presente Orden, que pone fin a la vía administra-
tiva, cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Excmo. Sr. Consejero de Educación, en el plazo de un 
mes, contado desde el día siguiente al de su notificación, de 
conformidad con los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, 
de 26 de noviembre, o recurso contencioso-administrativo, en 
el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso Adminis-
trativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Anda-
lucía, conforme a lo establecido en los artículos 10 y 46.1 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. 

Sevilla, 1 de marzo de 2012

FRANCISCO JOSÉ ÁLVAREZ DE LA CHICA
Consejero de Educación 

 CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y VIVIENDA

ORDEN de 13 de marzo de 2012, por la que se 
determina la composición y funcionamiento de la Comi-
sión Estadística y Cartográfica y de la Unidad Estadísti-
ca y Cartográfica de la Consejería de Obras Públicas y 
Vivienda y sus entidades instrumentales.

La nueva redacción dada por la disposición final sexta de 
la Ley 4/2011, de 6 de junio, de medidas para potenciar in-
versiones empresariales de interés estratégico para Andalucía 
y de simplificación, agilización administrativa y mejora de la 
regulación de actividades económicas en la Comunidad Au-
tónoma de Andalucía, a la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, 

de Estadística de Andalucía, ha supuesto la integración del 
Sistema Estadístico de Andalucía y del Sistema Cartográfico 
de Andalucía en el Sistema Estadístico y Cartográfico de Anda-
lucía, sistema en el que la Comisión Estadística y Cartográfica 
de cada Consejería es el órgano encargado de la coordinación 
estratégica de toda la actividad estadística y cartográfica que 
realice esta y sus entidades instrumentales, siendo la Unidad 
Estadística y Cartográfica el órgano encargado de coordinar 
técnicamente la ejecución de dicha actividad. Por tanto, integra 
en estos órganos las funciones estadísticas atribuidas por esta 
Ley y las cartográficas asignadas por el Decreto 141/2006, de 
18 de julio, por el que se ordena la actividad cartográfica en la 
Comunidad Autónoma de Andalucía.

Por otro lado el Decreto del Presidente 14/2010, de 22 
de marzo, sobre reestructuración de Consejerías, adscribió a 
la nueva Consejería de Obras Públicas y Vivienda las compe-
tencias que tenían atribuidas las suprimidas Consejerías de 
Obras Públicas y Transportes y de Vivienda y Ordenación del 
Territorio. 

En cumplimiento de tales previsiones normativas, y para 
la más efectiva ejecución de las funciones asociadas a la ges-
tión de la información estadística y geográfica en las materias 
en las que es competente, la Consejería de Obras Públicas 
y Vivienda ha considerado necesario dotarse de una Comi-
sión Estadística y Cartográfica y de una Unidad Estadística 
y Cartográfica, que ejercerán las funciones previstas en los 
artículos 34.3 y 35.2, y disposición adicional segunda de la 
Ley 4/1989, de 12 de diciembre, en la redacción dada por el 
apartado cinco de la disposición final sexta de la Ley 4/2011, 
de 6 de junio.

Por lo expuesto, y en ejercicio de las atribuciones conferi-
das por los artículos 34.2 y 35.1, y en la disposición adicional 
segunda de la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, de Estadística 
de la Comunidad Autónoma de Andalucía, y de conformidad 
con lo dispuesto en el artículo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de An-
dalucía,

D I S P O N G O

Artículo 1. Organización de la coordinación estadística y 
cartográfica.

1. De conformidad con la Ley 4/1989, de 12 de diciem-
bre, de Estadística de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, para el ejercicio de 
sus funciones en materia de gestión de la información geográ-
fica y estadística, se dota de los siguientes órganos:

a) La Comisión Estadística y Cartográfica, como órgano 
colegiado de coordinación estratégica de toda la actividad es-
tadística y cartográfica que realice la Consejería y sus entida-
des instrumentales.

b) La Unidad Estadística y Cartográfica, como órgano 
operativo encargado de la coordinación técnica de la ejecución 
de las actividades estadísticas y cartográficas de la Consejería 
y sus entidades instrumentales.

2. En la composición de ambos órganos se tendrá en 
cuenta, a los efectos de la representación equilibrada de 
mujeres y hombres, lo previsto en el artículo 19.2 de la Ley 
9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta 
de Andalucía.

Artículo 2. Composición y funciones de la Comisión Esta-
dística y Cartográfica.

1. La composición de la Comisión Estadística y Cartográ-
fica será la siguiente:

a) Presidencia: la persona titular de la Viceconsejería.
b) Vocalías: 
1.º Las personas titulares de cada uno de los órganos 

directivos centrales de la Consejería y del Gabinete de la per-
sona titular de la Consejería.
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2.º Las personas titulares de la Dirección o Dirección Ge-
rencia de la Empresa Pública de Suelo de Andalucía, de la 
Agencia Pública de Puertos de Andalucía y de la Agencia de 
Obra Pública de la Junta de Andalucía

3.º La persona titular de la coordinación de la Unidad Es-
tadística y Cartográfica de la Consejería

4.º Una persona en representación del Instituto de Esta-
dística y Cartografía de Andalucía designada por éste.

2. En caso de vacante, ausencia enfermedad u otra causa 
legal, la persona titular de la Presidencia será sustituida por 
la de la Secretaría General Técnica. Las personas titulares de 
las vocalías, en caso de ausencia o enfermedad, serán susti-
tuidas por quienes sean designadas expresamente para cada 
convocatoria.

3. La Secretaría de la Comisión Estadística y Cartográfica 
será desempeñada por la persona que ejerza la jefatura del Ser-
vicio de Información y Estadística. En caso de ausencia o enfer-
medad, será sustituida por quien se designe expresamente.

4. La Comisión Estadística y Cartográfica, de conformi-
dad con lo dispuesto en el artículo 34.3 y en la disposición adi-
cional segunda de la Ley 4/1989, de 12 de diciembre, tendrá 
las siguientes funciones:

a) Definir las necesidades estadísticas y cartográficas de 
la Consejería y demás entidades públicas dependientes de la 
misma.

b) Aprobar las propuestas de actividades a incluir en los 
planes y programas estadísticos y cartográficos anuales.

c) Garantizar la ejecución y cumplimiento de los acuerdos 
de la Comisión Interdepartamental de Estadística y Cartogra-
fía en el ámbito de la Consejería.

d) Dirigir, coordinar y evaluar la actividad estadística y 
cartográfica de la Consejería.

e) Determinar las formas de difusión de la información 
estadística y cartográfica en el ámbito de las competencias de 
la Consejería, de acuerdo con lo dispuesto en los planes y pro-
gramas estadísticos y cartográficos anuales y en coordinación 
con el Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía.

f) Velar por la adecuación de los recursos destinados a la 
actividad estadística y cartográfica.

g) Establecer las directrices para el diseño y la implanta-
ción de registros o ficheros de información administrativa en el 
ámbito de las competencias de la Consejería, en lo relativo a 
su posterior tratamiento estadístico.

h) Establecer protocolos de comunicación sobre la trans-
misión de información estadística entre el Instituto de Estadís-
tica y Cartografía de Andalucía y las Unidades Estadísticas y 
Cartográficas de la Consejeria y de sus entidades instrumen-
tales.

i) Coordinar los vuelos fotogramétricos e imágenes que se 
desarrollen en la Consejería. 

j) Velar por el cumplimiento de los objetivos y actuaciones 
asignadas a dicha Consejería por el Plan Estadístico y Cartográ-
fico y en los Programas Estadísticos y Cartográficos anuales. 

k) Elaborar propuestas de normas técnicas, en su respec-
tivo ámbito competencial, para la cartografía temática oficial 
de la Comunidad Autónoma de Andalucía. 

l) Administrar los contenidos de los sistemas de informa-
ción geográfica de la Consejería, velando por el cumplimiento 
de los criterios establecidos por la Comisión Interdepartamen-
tal de Estadística y Cartografía de Andalucía.

5. La Comisión se reunirá, como mínimo, una vez al año 
y, en todo caso, cuando sea convocada por la Presidencia. Su 
funcionamiento se ajustará a lo dispuesto en la Ley 9/2007, 
de 22 de octubre, así como por lo previsto en el Capítulo II del 
Título II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, en lo que constituya legislación básica. 
En segunda convocatoria será suficiente la asistencia de quie-
nes ejerzan la Presidencia, dos Vocalías y la Secretaria de la 
Comisión.

6. La Comisión podrá constituir grupos de trabajo espe-
cializados.

Artículo 3. Composición y funciones de la Unidad Estadís-
tica y Cartográfica.

1. La Unidad Estadística y Cartográfica estará compuesta 
por las siguientes personas:

a) La persona titular de la coordinación de los sistemas 
de información geográfica y estadística de la Consejería, que 
coordinará y dirigirá la Unidad. 

b) Una en representación de cada uno de los órganos direc-
tivos centrales de la Consejería, designadas por sus titulares.

c) Una en representación de cada una de sus entidades 
instrumentales, designadas por las personas titulares de su 
dirección o dirección-gerencia. 

d) Una adscrita al Gabinete de la persona titular de la 
Consejería, designada por ésta. 

e) Quien ejerza la jefatura del Servicio de Información y 
Estadística. 

En caso de ausencia o enfermedad de las titulares, serán 
sustituidas por quienes para cada convocatoria se designen 
expresamente, excepto en el supuesto de la persona que coor-
dina y dirige la Unidad, que será sustituida por la persona que 
ejerza la jefatura del Servicio de Información y Estadística.

2. La Secretaría de la Unidad Estadística y Cartográfica, 
será desempeñada por una persona funcionaria adscrita al 
Servicio de Información y Estadística.

3. De conformidad con lo dispuesto en el artículo 35.2 y 
en la disposición adicional segunda de la Ley 4/1989, de 12 
de diciembre, la Unidad Estadística y Cartográfica tendrá las 
siguientes funciones:

a) Proponer, coordinar técnicamente, evaluar y, en su 
caso, llevar a cabo la ejecución de las actividades estadísticas 
y cartográficas, de acuerdo con las directrices de la Comisión 
Estadística y Cartografía de la Consejería. 

b) Informar las propuestas de normas técnicas en el ám-
bito del Sistema de Información Geográfica y Estadística de la 
Consejería.

c) Elaborar la propuesta del calendario de difusión de ac-
tividades estadísticas, de acuerdo con las directrices de la Co-
misión de Estadística y Cartografía de la Consejería.

d) Participar en el diseño y, en su caso, la implantación 
de registros o ficheros de información administrativa que sean 
susceptibles de posterior tratamiento estadístico, velando de 
manera especial por la compatibilidad de las clasificaciones 
utilizadas en aquellos, con las clasificaciones estadísticas de 
uso obligatorio, y por la incorporación de información de ori-
gen administrativo a la actividad estadística, garantizando la 
eficiencia, la integridad de su contenido y el respeto al secreto 
estadístico.

e) Canalizar los flujos de entrada y salida de información 
estadística y cartográfica, velando especialmente por la pre-
servación del secreto estadístico.

f) Cuantas otras actuaciones sean necesarias para la con-
solidación del Sistema Estadístico y Cartográfico de Andalu-
cía bajo los principios de coordinación, eficacia, rigor técnico, 
economía y cumplimento del Plan Estadístico y Cartográfico 
y Programas Estadísticos y Cartográficos anuales, así como 
para facilitar una adecuada coordinación con el Instituto de 
Estadística y Cartografía de Andalucía.

g) Atender a las solicitudes de datos estadísticos sobre 
uso y actividades dirigida a los órganos directivos, servicios y 
entidades instrumentales de la Consejería de Obras Públicas y 
Vivienda, por parte de cualquier Administración Pública o Ins-
titución.

4. La Unidad Estadística y Cartográfica se regirá por las 
normas básicas del Estado, las establecidas en la Ley 9/2007, 
de 22 de octubre, así como por lo previsto en el Capítulo II del 
Título II de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, en lo que 
constituya legislación básica.
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5. Sin perjuicio de tales disposiciones generales, adoptará 
las siguientes normas específicas de funcionamiento:

a) Celebrará al menos una sesión plenaria al año, previa 
convocatoria por parte de la persona titular de la Coordinación 
de la Unidad.

b) En segunda convocatoria, será suficiente la asistencia 
de la persona que dirige y coordina y dos vocales.

c) Los asuntos a tratar serán especificados en el orden 
del día, previamente formado a propuesta de los miembros. 
Los asuntos serán elaborados y expuestos por los ponentes 
de la Unidad, con la participación, en su caso, de los departa-
mentos afectados.

d) Podrá crear en su seno los grupos de trabajo que es-
time necesarios para el desarrollo de sus funciones, regulando 
su composición, cometidos y normas de funcionamiento.

e) Podrán asistir a sus sesiones otras personas expertas 
en las materias a tratar convocadas por el coordinador de la 
Unidad.

Disposición derogatoria única. Derogación normativa.
Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o infe-

rior rango se opongan a lo dispuesto en la presente Orden y, 
expresamente, la Orden de la Consejería de Obras Públicas y 
Transportes de 28 de enero de 2010 por la que se determina 
la composición y funcionamiento de la Comisión Estadística 
y de la Unidad Cartográfica y Estadística de la Consejería de 
Obras Publicas y Transportes y sus entidades instrumentales.

Disposición final primera. Desarrollo y ejecución.
Se faculta al Vicenconsejero de Obras Públicas y Vivienda 

para dictar cuantas disposiciones resulten necesarias en desa-
rrollo y ejecución de lo dispuesto en la presente Orden.

Disposición final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrará en vigor el día siguiente al de 

su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 13 de marzo de 2012

JOSEFINA CRUZ VILLALÓN
Consejera de Obras Públicas y Vivienda 

 RESOLUCIÓN de 9 de febrero de 2012, de la Di-
rección General de Transportes, por la que se ratifican 
el Reglamento de Régimen Interior para la explotación 
de la Estación de Autobuses de Jerez de la Frontera y 
las tarifas máximas de aplicación de la estación. (PP. 
662/2012).

Con fecha 9 de febrero de 2012, se ha dictado por la 
Dirección General de Transportes, resolución cuya parte dispo-
sitiva es del siguiente tenor literal:

Primero. Ratificar el Reglamento de Régimen Interior para 
la explotación de la estación de autobuses de Jerez de la Fron-
tera, así como la modificación de su artículo primero aproba-
dos por sendos Acuerdos del Pleno del Excmo. Ayuntamiento 
de Jerez de la Frontera en fechas 27 de julio de 2004 y 24 de 
febrero de 2011 respectivamente.

Segundo. Ratificar las tarifas máximas de aplicación de 
la Estación de Autobuses de Jerez de la Frontera, recogidas 
en la ordenanza reguladora de tasas por la utilización de las 
instalaciones y servicios de la estación intermodal de autobu-
ses, aprobada por el Ayuntamiento Pleno en sesión de 26 de 
octubre de 2007, con detalle de los conceptos por los que han 
de percibirse las mismas, y con expresa advertencia de que 
tales tarifas habrán de ser incrementadas con su correspon-

diente IVA, sin que puedan ser recargadas con ningún otro 
gravamen.

Tercero. Las tarifas aprobadas sin IVA servirán de base 
para futuras revisiones tarifarias.

Cuarto. El cuadro de tarifas deberá obligatoriamente ha-
llarse expuesto al público.

Contra la presente Resolución, que no pone fin a la vía 
administrativa, podrá interponerse recurso de alzada ante la
Excma. Sra. Consejera de Obras Públicas y Viviendas, en el plazo 
de un mes contado desde el día siguiente a su notificación.

Sevilla, 9 de febrero de 2012.- La Directora General, Josefa 
López Pérez. 

 CONSEJERÍA DE SALUD

RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2012, de la Di-
rección General de Personal y Desarrollo Profesional 
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se acuerda 
la remisión del expediente administrativo requerido por 
el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Diez 
de Sevilla en el recurso procedimiento abreviado núm. 
635/11 y se emplaza a terceros interesados.

En fecha 16 de marzo de 2012, se ha dictado la siguiente 
resolución de la Dirección General de Personal y Desarrollo 
Profesional del Servicio Andaluz de Salud:

«Por el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm.
Diez de Sevilla se ha efectuado requerimiento para que se 
aporte el expediente administrativo correspondiente al recurso 
P.A. núm. 635/11, interpuesto por don Francisco Javier Ga-
llego Caro contra la desestimación por silencio administrativo 
del recurso de reposición interpuesto contra la Resolución 
de 6 de junio de 2011, de la Dirección General de Personal 
y Desarrollo Profesional del Servicio Andaluz de Salud, por la 
que se aprueba a propuesta de la Comisión de Valoración el 
listado definitivo de personas candidatas de Enfermera y En-
fermera de Áreas Específicas (Cuidados Críticos y Urgencias, 
Diálisis, Neonatología, Quirófano y Salud Mental) de la Bolsa 
de Empleo Temporal, correspondientes al período de valora-
ción de méritos de 31 de octubre de 2010.»

De conformidad con lo previsto en el art. 48.4 de la Ley 
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Conten-
cioso-Administrativa, remítase al Juzgado copia precedida de 
un índice de los documentos que lo integran.

Emplácese a cuantos aparecen como interesados en di-
cho expediente para que puedan personarse ante el órgano 
jurisdiccional como demandados. Sevilla, a 16 de marzo de 
2012. El Director General de Personal y Desarrollo Profesional. 
Fdo.: Antonio José Valverde Asencio.»

Por dicho Órgano Judicial, se señala para la celebración 
de la vista el día 17.6.14, a las 11,30 horas.

En consecuencia, de conformidad con lo ordenado por el 
Órgano Jurisdiccional,

HE RESUELTO

Primero. Anunciar la interposición del recurso conten-
cioso-administrativo, P.A. núm. 635/11.
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Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía para que, 
de conformidad con el artículo 78 en relación con el 49.1 de 
la Ley de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, los intere-
sados puedan comparecer y personarse en el plazo de nueve 
días ante dicho Juzgado en legal forma, haciéndoles saber que 
de personarse fuera del indicado plazo se les tendrá por parte 
sin que por ello de ba retrotraerse ni interrumpirse el curso 
del procedimiento y que, de no hacerlo oportunamente, conti-
nuará el procedimiento por sus trámites, sin que haya lugar a 
practicarles notificación alguna.

Sevilla, 16 de marzo de 2012.- El Director General, Antonio
José Valverde Asencio. 

 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y PESCA

ORDEN de 21 de marzo de 2012, por la que se 
regula el régimen de suplencia de las personas titulares 
de las Direcciones Provinciales de la Agencia de Ges-
tión Agraria y Pesquera de Andalucía.

El artículo 2.3 del Decreto 100/2011, de 19 de abril, por 
el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de 
Agricultura y Pesca, establece que «Como órganos directivos 
periféricos, en cada provincia existirá una Delegación Provin-
cial de la Consejería de Agricultura y Pesca, a cuyo frente fi-
gurará un Delegado o Delegada que asumirá, en su ámbito 
territorial, la representación política y administrativa de la 
misma, así como la dirección y representación de la Agencia 
de Gestión Agraria y Pesquera de Andalucía».

Por su parte, los Estatutos de la Agencia de Gestión Agra-
ria y Pesquera de Andalucía, aprobados por Decreto 99/2011, 
de 19 de abril, establecen en su artículo 10.3 que para el ejer-
cicio en el ámbito territorial provincial de las funciones y com-
petencias que corresponden a la Agencia, las Delegaciones 
Provinciales de la Consejería a la que se encuentra adscrita 
actuarán como Direcciones Provinciales de la misma.

Por otro lado, tanto el Decreto 4/1996, de 9 de enero, 
sobre las Oficinas Comarcales Agrarias y otros servicios y cen-
tros periféricos de la Consejería como el Decreto 21/1985, de 
5 de febrero, por el que se regulan las Secretarías Generales 
de las Delegaciones Provinciales, prevén que las personas ti-
tulares de las Delegaciones Provinciales serán suplidas por las 
personas titulares de las Secretarías Generales.

En el caso de que actúen en su calidad de titular de la 
Dirección Provincial de la Agencia y dado que los menciona-
dos Estatutos no contemplan norma específica alguna sobre 
la suplencia de las personas titulares de esas Direcciones 
Provinciales, se hace necesario acudir a lo que, sobre este 
particular, establece la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía.

De esa forma, el artículo 109.1 de la mencionada Ley dis-
pone que «Los titulares de los órganos administrativos podrán 
ser suplidos temporalmente en los supuestos de vacante au-
sencia o enfermedad por quien designe el órgano competente 
para el nombramiento de aquellos», si bien en el apartado 2 
prevé que «En los supuestos previstos en el apartado anterior, 
si no se designa suplente, la competencia del órgano adminis-
trativo se ejercerá por quien designe el órgano administrativo 
inmediato de quien dependa».

Es por ello que, en atención al informe emitido por el Ga-
binete Jurídico con fecha 30 de enero de 2012 y en aras de 
una mayor seguridad jurídica, procede determinar la suplencia 
de las personas titulares de las Direcciones Provinciales de la 
Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de Andalucía.

En su virtud, en ejercicio de las competencias que tengo 
conferidas por el Decreto 100/2011, de 19 de abril, por el que 
se establece la estructura orgánica de la Consejería de Agri-
cultura y Pesca, y de conformidad con lo previsto en el artículo 
109 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración 
de la Junta de Andalucía,

D I S P O N G O

Primero. Las personas titulares de las Secretarías Gene-
rales de la respectiva Delegación Provincial de esta Consejería 
actuarán como suplentes de las personas titulares de las De-
legaciones Provinciales cuando éstas actúen como titulares de 
las Direcciones Provinciales de la Agencia de Gestión Agraria y 
Pesquera de Andalucía.

Segundo. Las Resoluciones y actos que se adopten en 
virtud de esta Orden indicarán expresamente dicha circuns-
tancia, y se entenderán dictados por la persona titular de la 
Dirección Provincial de la Agencia.

Tercero. La presente Orden surtirá efectos desde el día 
siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía.

Sevilla, 21 de marzo de 2012

CLARA EUGENIA AGUILERA GARCÍA
Consejera de Agricultura y Pesca 

 CONSEJERÍA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ORDEN de 13 de marzo de 2012, por la que se 
aprueba la Carta de Servicios de la Agencia de Servi-
cios Sociales y Dependencia de Andalucía.

Visto el proyecto de la Carta de Servicios de la Agencia de 
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucía elaborado por 
la Dirección-Gerencia, de acuerdo con el informe favorable de 
29 de febrero de 2012 de la Dirección General de Innovación, 
Organización y Procedimientos de los Servicios Públicos de la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública, a propuesta 
del Consejo Rector de la Agencia y en uso de la competencia 
que me confiere el artículo 7.1 del Decreto 317/2003, de 18 
de noviembre, por el que se regulan las Cartas de Servicios, 
el sistema de evaluación de la calidad de los servicios y se 
establecen los Premios a la Calidad de los servicios públicos, 
modificado por el Decreto 177/2005, de 19 de julio,

R E S U E L V O

1. Aprobar la Carta de Servicios de la Agencia de Servi-
cios Sociales y Dependencia de Andalucía, que se incorpora 
como Anexo a esta Orden.

2. Ordenar la publicación de la presente Orden y la Carta 
de Servicios de la Agencia de Servicios Sociales y Dependen-
cia de Andalucía.

3. La presente Carta de Servicios tendrá efectos a partir 
del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía.

Sevilla, 13 de marzo de 2012

MICAELA NAVARRO GARZÓN
Consejera para la Igualdad y Bienestar Social
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1. ASPECTOS GENERALES.

Las Cartas de Servicios son documentos que ponen en 
valor el principio de buena administración establecido en el 
Estatuto de Andalucía y en la Ley 9/2007, de 22 de octubre, 
de la Administración de la Junta de Andalucía.

La Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Anda-
lucía, en adelante la Agencia, entidad adscrita a la Consejería 
para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de Andalucía, 
creada en virtud del artículo 18.1 de la Ley 1/2011, de 17 de 
febrero, de reordenación del sector público de Andalucía, se 
configura como agencia pública empresarial de las previstas 
en el artículo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de 
la Administración de la Junta de Andalucía.

Según el artículo 6.2 de los Estatutos, la Agencia ela-
borará su propia Carta de Servicios y Derechos, prestando 
especial atención a los compromisos de calidad y previendo 
sistemas de evaluación y, en su caso, programas de mejora 
de la calidad.

La Agencia tiene como misión promover la autonomía per-
sonal y garantizar la atención y protección a las personas en 
situación de dependencia, contribuyendo a mejorar su calidad 
de vida así como la de aquellas personas con problemas de dro-
godependencias y adicciones y/o en riesgo de exclusión social. 
Con esta finalidad, la Agencia promueve, desarrolla y gestiona 
servicios que favorecen el bienestar social en Andalucía.

Todo ello lo realiza bajo determinados valores, entre los 
que destacan:

- Servicio público y orientación a la ciudadanía.
- Participación, implicación y comunicación con la ciuda-

danía.
- Transparencia, cumplimiento de la legalidad y responsa-

bilidad por la gestión pública. 
- Eficacia, eficiencia, simplificación de procedimientos y 

racionalidad organizativa.
- Profesionalidad, trabajo en equipo y cooperación interad-

ministrativa.
- Aprendizaje, innovación y mejora continua.
- Igualdad de trato y oportunidades entre mujeres y

hombres.
A través de estos valores la Agencia aspira a ser un refe-

rente público en el ámbito nacional e internacional como or-
ganización excelente e innovadora en el ámbito del bienestar 
social.

La presente Carta de Servicios informa sobre los compro-
misos adquiridos en la prestación de los servicios asumidos 
por la Agencia, orientados a satisfacer las necesidades y ex-
pectativas de la ciudadanía en general y, en especial de:

- las personas usuarias de los programas y recursos ges-
tionados,

- las profesionales y los profesionales de los servicios so-
ciales,

- la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social,
- las instituciones públicas locales y regionales, y
- las organizaciones sociales y asociaciones de personas 

usuarias.

La Secretaría General de la Agencia de Servicios Sociales 
y Dependencia de Andalucía, es la responsable de la gestión, 
seguimiento y divulgación de la presente Carta de Servicios, 
así como de proponer su actualización o suspensión al órgano 
competente.

2. SERVICIOS PRESTADOS, COMPROMISOS E INDICADORES.

Los compromisos adquiridos para cada servicio al que se 
refiere esta Carta son:

1. Servicio: Valoración del grado y del nivel de depen-
dencia para aquellas personas que lo soliciten siempre que 
estén empadronadas en Andalucía, hayan residido en territo-
rio español durante 5 años, de los cuales dos deben de ser 
inmediatamente anteriores a la fecha de presentación de la 
solicitud (Ley 39/2006 de 14 de diciembre, de Promoción de 
la Autonomía Personal y Atención a las Personas en Situación 
de Dependencia).

1.1. Compromiso de calidad: Lograr que, al menos el 85% 
de las solicitudes iniciales presentadas sean resueltas.

2. Servicio: Elaboración y aprobación del Programa Indi-
vidual de Atención en base a la valoración del grado y nivel 
de dependencia, con la asignación de uno o varios de estos 
servicios:

- Promoción de la autonomía personal.
- Teleasistencia.
- Ayuda a domicilio.
- Centro de día y noche.
- Atención Residencial.
- Prestación económica vinculada al servicio.
- Prestación económica para cuidados en el entorno fami-

liar y apoyo a cuidadores/as no profesionales.
- Prestación económica de asistencia personal.
2.1. Compromiso de calidad: Dar respuesta a las necesi-

dades y expectativas de las personas en situación de depen-
dencia con los Programas Individuales de Atención asignados.

2.2. Compromiso de calidad: Lograr que el 80% de las 
personas reconocidas con gran dependencia (grado III) tengan 
resuelto el Programa Individual de Atención.

2.3. Compromiso de calidad: Lograr que el 75% de las 
personas reconocidas con dependencia severa (grado II) ten-
gan resuelto el Programa Individual de Atención.

3. Servicio: Tramitación y seguimiento del reconocimiento 
en calidad de los centros prestadores de servicios pertene-
cientes al catálogo de prestaciones.

3.1. Compromiso de calidad: Incrementar anualmente, al 
menos en 20, el número de centros con reconocimiento en 
calidad.

4. Servicio: Acreditación de entidades prestadoras del 
servicio de ayuda a domicilio.

4.1. Compromiso de calidad: Reducir el plazo de tramita-
ción del procedimiento de acreditación de entidades presta-
doras del servicio de ayuda a domicilio, así como del procedi-
miento de renovación de esta acreditación de 90 a 75 días.

5. Servicio: Seguimiento de los servicios y prestaciones 
asignados a las personas beneficiarias del servicio de ayuda 
a domicilio y de la prestación económica para cuidados en el 
entorno familiar y del Servicio Andaluz de Teleasistencia.

5.1. Compromiso de calidad: Verificar la correcta apli-
cación y/o utilización de los fondos públicos destinados a la 
atención a la dependencia supervisando al menos el 8% del 
total de prestaciones económicas para cuidados en el entorno 
familiar y el 10% del servicio de ayuda a domicilio.

5.2. Compromiso de calidad: Evaluar la adecuada aten-
ción recibida por las personas beneficiarias del servicio de 
ayuda a domicilio, de la prestación económica para cuidados 
en el entorno familiar y del Servicio Andaluz de Teleasistencia.
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6. Servicio: Concesión y renovación de la Tarjeta Andalu-
cía Junta sesentaycinco a personas de 65 o más años residen-
tes en Andalucía.

6.1. Compromiso de Calidad: Conseguir que al menos el 
70% de la población andaluza de personas con 65 o más años 
dispongan de la Tarjeta Andalucía Junta sesentaycinco.

7. Servicio: Prestación del Servicio Andaluz de Teleasis-
tencia a personas, residentes en Andalucía, mayores de 65 
años y/o en situación de dependencia que tengan asignado 
este servicio en su Programa Individual de Atención.

7.1. Compromiso de Calidad: Instalar los dispositivos ne-
cesarios para la prestación del Servicio de Teleasistencia an-
tes de 30 días naturales desde su solicitud.

7.2. Compromiso de Calidad: Atender el 90% de las llama-
das realizadas por las personas usuarias en menos de quince 
segundos.

8. Servicio: Prestación de tratamiento en régimen resi-
dencial a las personas con problemas de drogodependencias y 
adicciones en las Comunidades Terapéuticas gestionadas por 
la Agencia.

8.1. Compromiso de calidad: Lograr una ocupación media 
anual del 91% en relación al total de las comunidades terapéu-
ticas gestionadas por la Agencia.

8.2. Compromiso de calidad: Alcanzar un nivel de satis-
facción de las personas usuarias de las comunidades terapéu-
ticas gestionadas por la Agencia de 7,5 sobre 10 en relación al 
servicio prestado.

9. Servicio: Gestión del acceso a las comunidades tera-
péuticas de la red pública andaluza para la atención a las dro-
godependencias y adicciones.

9.1. Compromiso de calidad: Optimizar la gestión del pro-
ceso de ingreso en las comunidades terapéuticas de la red 
pública andaluza de atención a las drogodependencias y adic-
ciones para no superar en tres días este trámite.

10. Servicio: Investigación, estudio, análisis técnico y 
evaluación de las materias relacionadas con los derechos y la 
atención a los y las menores y las políticas de infancia.

10.1. Compromiso de calidad: Potenciar la investigación, 
la realización de estudios y proyectos sobre la infancia y la 
adolescencia para promocionar los niveles de bienestar y ca-
lidad de vida y el conocimiento sobre la participación social 
infantil y adolescente.

11. Servicio: Gestión de fondos bibliográficos relacionados 
con la infancia. Biblioteca física y virtual.

11.1. Compromiso de calidad: Promover y divulgar infor-
mación y documentación relacionada con los derechos y la 
atención a menores de edad.

12. Servicio: Servicio de información y atención a la ciu-
dadanía en el ámbito de actuaciones y competencias de la 
Agencia.

12.1. Compromiso de calidad: Dar respuestas a las so-
licitudes de información y consultas, reclamaciones y suge-
rencias, a través de los medios disponibles, como cauce de 
comunicación con la ciudadanía.

13. Servicio: Formación de profesionales de la red de
Servicios Sociales de Andalucía, así como de personas cuida-
doras no profesionales para el desarrollo de sus funciones en 
el ámbito de la Ley de la Dependencia.

13.1. Compromiso de calidad: Promocionar y divulgar el 
conocimiento, las experiencias y las buenas prácticas a tra-
vés de acciones formativas dirigidas a profesionales de la red 
de servicios sociales y personas cuidadoras no profesionales, 
adaptándolas a sus características y necesidades.

La información sobre los indicadores, sus valores y evolu-
ción, a través de los que se mide el cumplimiento de los com-
promisos anteriores, se incluirán en el Informe de Seguimiento 
Anual de la Carta de Servicios.

3. NORMATIVA REGULADORA.

Cabe destacar como normativa que regula los servicios 
que se prestan, la siguiente:

General:
- Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenación del sec-

tor público de Andalucía. BOJA núm. 36, de 21 de febrero.
- Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se aprue-

ban los Estatutos de la Agencia de Servicios Sociales y Depen-
dencia de Andalucía. BOJA núm. 83, de 29 de abril.

Reconocimiento de la situación de dependencia y elabora-
ción del Programa Individual de Atención:

- Ley 39/2006, de 14 de diciembre, de Promoción de la 
Autonomía Personal y Atención a las personas en situación de 
dependencia. BOE núm. 299, de 15 de diciembre.

- Decreto 168/2007, de 12 de junio, por el que se regula 
el procedimiento para el reconocimiento de la situación de de-
pendencia y del derecho a las prestaciones del Sistema para 
la Autonomía y Atención a la Dependencia, así como los órga-
nos competentes para su valoración. BOJA núm. 119, de 18 
de junio.

- Orden de 3 de agosto de 2007, por la que se estable-
cen la intensidad de protección de los servicios, el régimen de 
compatibilidad de las Prestaciones y la Gestión de las Presta-
ciones Económicas del Sistema de Autonomía y Atención a la 
Dependencia en Andalucía. BOJA núm. 55, de 19 de marzo.

Servicio de Ayuda a Domicilio:
- Orden de 15 de noviembre de 2007, por la que se regula 

el Servicio de Ayuda a Domicilio en la Comunidad Autónoma 
de Andalucía. BOJA núm. 231, de 23 de noviembre de 2007. 
Modificada por la Orden de 10 de noviembre de 2010. BOJA 
núm. 223, de 16 de noviembre de 2010.

Servicio de Centro de Día/Noche y Atención Residencial:
- Decreto 388/2010, de 19 de octubre, por el que se re-

gula el régimen de acceso y traslado de personas en situación 
de dependencia a plazas de centros residenciales y centros de 
día y de noche.

- Orden de 30 de agosto de 1996, por la que se regula la 
concertación de plazas con centros de atención especializada 
para los sectores de Personas Mayores y Personas Discapaci-
tadas.

- Orden de 6 de mayo de 2002, por la que se regula el ac-
ceso y el funcionamiento de los programas de estancia diurna 
y respiro familiar.

- Orden de 7 de mayo de 2002, por la que se regula la 
financiación de los Programas de estancia diurna y respiro fa-
miliar.

- Orden de 5 de mayo de 2009, por la que se establecen 
las tarifas y se regula la aportación de las personas usuarias 
que se regirán en los Centros residenciales y de día de aten-
ción a personas con discapacidad concertados y conveniados 
con la Consejería.

Servicio Andaluz de Teleasistencia:
Orden de 10 de enero de 2002 por la que se regula el 

Servicio Andaluz de Teleasistencia. BOJA núm. 22, de 21 de 
febrero. Modificada por la Orden de 10 de enero de 2007. 
BOJA núm. 21, de 29 de enero.

Tarjeta Andalucía Junta sesentaycinco:
- Decreto 76/2001, de 13 de marzo. Concesión y uso de 

la Tarjeta sesentaycinco. BOJA núm. 40, de 5 de abril.
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Drogodependencias y adicciones:
- Ley 4/1997, de 9 de julio, de Prevención y Asistencia en 

materia de Drogas (BOJA núm. 83, de 19 de julio de 1997), 
modificada por Ley 1/2001, de 3 de mayo (BOJA núm. 59, de 
24 de mayo), y por Ley 12/2003, de 24 de noviembre (BOJA 
núm. 237, de 10 de diciembre).

- Decreto 209/2002, de 23 de julio, por el que se aprueba 
el II Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones. BOJA núm. 98, 
de 22 de agosto.

Observatorio de la Infancia en Andalucía:
- Ley 1/1998, de 20 de abril, de los derechos y la aten-

ción al menor. BOJA núm. 53, de 12 de mayo.
- Decreto 75/2001, de 13 de marzo, por el que se regula 

el Observatorio de la Infancia en Andalucía. BOJA núm. 32, de 
17 de marzo.

Calidad Centros:
- Orden de 5 de julio de 2007, por la que se establece el 

sistema de evaluación externa de la calidad de los centros re-
sidenciales y de día para personas con discapacidad propios, 
concertados y conveniados con la Consejería. BOJA núm. 146, 
de 25 de julio.

Se puede consultar la relación más completa de dicha 
normativa en el apartado «normativa» de la página web de la 
Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la Junta de 
Andalucía: www.juntadeandalucia.es/igualdadybienestarsocial.

4. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LAS PERSONAS USUARIAS.

Los derechos y obligaciones de las personas usuarias de 
los servicios a los que se refiere la presente Carta de Ser-
vicios, en su relación con la Agencia son los establecido en 
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la 
Junta de Andalucía, y la Ley 11/2007, de 22 de junio, de ac-
ceso electrónico de los ciudadanos a los Servicios Públicos, 
así como en el resto de la normativa vigente aplicable, desta-
cándose los siguientes:

Derechos:
- Acceder, en condiciones de igualdad, a las prestaciones 

y servicios previstos en esta Carta de Servicios.
- Recibir información suficiente y veraz sobre prestaciones 

y recursos a los que puedan tener derecho y sobre los requisi-
tos necesarios para el acceso a los mismos.

- Recibir atención social individualizada, sin discrimina-
ción por razón de nacimiento, raza, sexo, religión, opinión o 
cualquier otra circunstancia personal o social.

- Participar en el proceso de intervención social, y poder 
elegir los recursos aplicables, dentro de los determinados 
como adecuados.

- Conocer, en cualquier momento, el estado de la tramita-
ción de los procedimientos en los que tengan la condición de 
personas interesadas y obtener copias de documentos conte-
nidos en ellos.

- Presentar sugerencias, quejas y reclamaciones sobre el 
servicio prestado y el incumplimiento de los compromisos es-
tablecidos en la Carta de Servicios.

- Mantener la confidencialidad de toda la información y 
documentación relativa al proceso de atención, salvo que en 
virtud de la legislación aplicable, deba ser proporcionada a 
otros Organismos o Instituciones.

- Cesar voluntariamente en la utilización de las presta-
ciones o servicios, conforme a lo establecido en la legislación 
vigente.

- En materia de atención de menores, a los derechos que 
estén establecidos en la legislación vigente.

- En el caso de las comunidades terapéuticas para el tra-
tamiento de drogodependencias y adicciones gestionadas por 
la Agencia, las personas usuarias cuentan con un amplio con-

junto de derechos y deberes reconocidos expresamente en la 
Normativa de Funcionamiento de Régimen Interno.

Obligaciones:
- Destinar las prestaciones y ayudas sociales recibidas 

para el fin que se han concedido.
- Facilitar información veraz sobre sus circunstancias per-

sonales, familiares y económicas, cuando éstas sean requisito 
indispensable para la concesión de los servicios o ayudas, así 
como comunicar a la Administración las variaciones de las 
mismas.

- Facilitar los datos de identificación que sean necesarios 
para realizar gestiones y trámites de los servicios y prestacio-
nes sociales.

- Cumplir las normas, requisitos y procedimientos para el 
acceso, uso y disfrute de las prestaciones de los servicios so-
ciales, abonando en su caso el coste que le corresponda.

- Comprometerse, cuando sea pertinente, a participar ac-
tivamente en su proceso de mejora, y autonomía personal y 
social.

- Observar una conducta inspirada en el mutuo respeto, 
la tolerancia y colaboración con el personal que presta los ser-
vicios.

- Respetar los espacios libres de humo.

5.  NIVELES DE PARTICIPACIÓN DE LA CIUDADANÍA Y DIFU-
SIÓN DE LA CARTA DE SERVICIOS.

a) Información: 
La información relacionada con la Carta de Servicios se 

puede consultar en:
- La página web de la Agencia de Servicios Sociales y De-

pendencia de Andalucía: www.juntadeandalucia.es/agenciade-
serviciossocialesydependencia.

- Plataforma de Relación con la Ciudadanía Andaluza 
(CLARA): www.juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpu-
blica/clara/index.html.

- El Observatorio para la Mejora de los Servicios Públicos 
de la Consejería de Justicia y Administración Pública: www.
juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/omsp/
Welcome.do.

b) Comunicación:
Además de las vías de información establecidas, esta 

Carta de Servicios se facilita a través de:
- Envío de correos electrónicos a todo el personal de la 

Agencia (mecanismo de comunicación interna).
- Publicación electrónica en la web y en la intranet de la 

Agencia (interna-externa).
- Folletos divulgativos de la Carta de Servicios.
- Elaboración y redacción de notas de prensa.

c) Participación:
Para colaborar en la mejora de la prestación de los servi-

cios y en la revisión de la presente Carta de Servicios, están 
previstas las siguientes formas de participación:

- Mediante la expresión de opiniones de las personas 
usuarias de los servicios en las encuestas de satisfacción, o 
por la remisión de las mismas por correo postal o electrónico, 
así como las que pueda realizar por vía telefónica.

- Mediante la formulación de consultas, sugerencias y soli-
citudes de información remitidas a través de la página web de 
la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucía: 
www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydepen-
dencia.

- Creación de un buzón de quejas y sugerencias propio de 
las Cartas de Servicios dentro de la web de la Agencia.

- Mediante el libro de sugerencias y reclamaciones de la 
Junta de Andalucía, establecido en el Decreto 262/1988, de 2 
de agosto, publicado en el BOJA núm. 73, de 17 de septiembre.
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6. SUGERENCIAS, QUEJAS Y RECLAMACIONES.

Las sugerencias, quejas y reclamaciones sobre el servi-
cio prestado y sobre el incumplimiento de los compromisos 
establecidos en esta Carta de Servicios se pueden presentar 
a través de:

La página web de la Agencia de Servicios Sociales y De-
pendencia de Andalucía: www.juntadeandalucia.es/agenciade-
serviciossocialesydependencia.

El Libro de Sugerencias y Reclamaciones de la Junta de 
Andalucía, disponible en papel en la Agencia, en todos los Re-
gistros de documentos de la Junta de Andalucía y en Internet 
en: www.juntadeandalucia.es/justiciayadministracionpublica/
lsr/index.jsp.

A través de dicha página web es posible cumplimentar un 
formulario que, si el usuario o usuaria dispone de certificado 
digital podrá presentarse directamente a través de este canal, 
o si no dispusiera del mismo, deberá imprimirse en papel y 
presentarse, debidamente firmado, en la Agencia, en cualquier 
Registro de la Junta de Andalucía o a través de cualquier otro 
medio contemplado en la Ley 30/1992.

La Agencia se compromete a ofrecer una respuesta antes 
de 9 días hábiles desde la recepción de la sugerencia, queja o 
reclamación.

Ante el posible incumplimiento de los compromisos es-
tablecidos en esta Carta de Servicios, la Secretaría General 
como responsable de la gestión de la misma, enviará a la per-
sona usuaria un escrito comunicando las medidas adoptadas 
para su subsanación.

Esta Carta de Servicios está sujeta a las actuaciones de 
la Inspección General de Servicios de la Junta de Andalucía, 
que adicionalmente lleva el control de las sugerencias, quejas 
o reclamaciones en relación con la misma y con la prestación 
de los servicios a los que se refiere y que sean presentadas a 
través del Libro de Sugerencias y Reclamaciones de la Junta 
de Andalucía antes mencionado.

Las reclamaciones por incumplimiento de los compromi-
sos asumidos en ningún caso darán lugar a responsabilidad 
patrimonial por parte de la Administración.

7. ELEMENTOS QUE APOYAN LA GESTIÓN DE LOS SERVICIOS.

La prestación de los servicios en las condiciones descri-
tas en esta Carta se apoya en:

a) Un Sistema de Gestión acreditado en las siguientes 
normas:

- Gestión de Calidad según la norma UNE-EN ISO 
9001:2008, vigente hasta 2014.

- Gestión Ambiental según la norma UNE- EN ISO 
14001:2004, en proceso de renovación.

- Servicio de Teleasistencia según la norma UNE 
158401:2007, en proceso de renovación.

b) Utilización de los siguientes sistemas de información:
- SISAAD. Sistema de información del Sistema para la Au-

tonomía Personal y Atención a la Dependencia. (Propiedad del 
IMSERSO).

- NETGEFYS. Sistema de información de seguimiento de 
la gestión y actuaciones de los servicios sociales.

- SISS. Sistema de Integrado de Servicios Sociales.
- SIPASDA. Sistema de información del Plan Andaluz so-

bre Drogas y Adicciones.

c) Cuestionarios de satisfacción: 
- Cuestionario de visitas para la supervisión y seguimiento 

del servicio de ayuda a domicilio.
- Cuestionario de visitas para la supervisión y seguimiento 

de prestaciones económicas para cuidados en el entorno fa-
miliar.

- Encuesta de satisfacción para personas usuarias del 
Servicio Andaluz de Teleasistencia.

- Encuesta de satisfacción para personas usuarias de Co-
munidades Terapéuticas.

- Cuestionario de satisfacción para organismos e institu-
ciones receptoras de trabajos de investigación.

- Cuestionario de satisfacción para personas usuarias de 
la biblioteca física y virtual del Observatorio de la Infancia en 
Andalucía.

- Cuestionario de satisfacción para personas asistentes a 
acciones formativas.

8. ACCESIBILIDAD DE LOS SERVICIOS.

A los servicios prestados por la Agencia a los que se re-
fiere esta Carta de Servicios, se puede acceder a través de:

SERVICIOS PRESENCIALES:

- Servicios Centrales:
Avenida de Hytasa, núm. 10, Edificio Tigesa. 41006, Se-

villa.
Teléfono: 955 921 600. Fax: 955 921 673.
www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesy

dependencia.
Autobuses: Línea 26, Prado San Sebastián-Cerro del 

Águila.
Horario de atención al público: Lunes y martes, de 8,30 

a 14,30 y 16,00 a 18,30. De miércoles a viernes, de 8,30 a 
14,30. 
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Conjunto Residencial Las Góndolas, manzana 2, local 2, por-
tal 1A, 41020, Sevilla.
Teléfono: 954 712 576. Fax: 954 712 584.
Autobús: Líneas B4 y 27.
- Sedes Territoriales:
Se indican a continuación las direcciones de los servicios de 
valoración de la dependencia de las ocho provincias andaluzas:
Almería.
Calle Tiendas, 12, 04003, Almería.
Tfno.: 950 006 100. Fax: 950 006 130.
Autobús: Líneas 2, 6, 7, 11, 18, Parada de Puerta Purchena.
Cádiz.
Plaza Arcángel San Miguel, 2, 11008, Cádiz.
Tlfnos.: 956 202 070/956 202 071/956 202 072. Fax: 956 
202 074.
Autobús: Línea 1.
Córdoba.
Calle Sevilla 14, 14071, Córdoba.
Tlfnos.: 957 005 137/957 005 138. Fax: 957 005 624.
Autobús: 3, 7, 12 y 16.
Granada.
Calle Marqués de la Ensenada, 1, primera planta, 18004, Granada.
Tlfnos.: 634 803 201/202.
Autobús: Línea 21.
Huelva.
Pasaje Botica, 13-15, 21003, Huelva.
Tlfno.: 959 005 700.
Autobús urbano: Número 2.
Jaén.
Paseo de la Estación, 19, 3.ª, 5.ª y 6.ª plantas, 23071, Jaén.
Tlfnos.: 953 013 084/085. Fax: 953 013 118.
Autobuses urbanos números 1, 2, 5, 6, 7, 9, 10, 11, 12, 13, 
16, 18, 19 y VC, y cerca de la estación de autobuses de Jaén.

Málaga.
Calle Agustín Heredia, 26, 2.ª planta, 29001, Málaga.
Tlfno.: 951 036 500. Fax: 951 036 502.

Sevilla.
Calle Pagés del Corro, 90, 41010, Sevilla.
Tlfno.: 955 006 002. Fax: 955 890 334.

Correo electrónico: depse.cibs@juntadeandalucia.es.
Autobús: Líneas C3, 40 y 43.

SERVICIOS TELEFÓNICOS

Teléfono de información sobre Dependencia:
Teléfono: 902 166 170.
Correo electrónico: info.dependencia.cibs@juntadeandalucia.es.
Horario de atención al público: De 8 a 22 horas, de forma 
ininterrumpida, de lunes a viernes.

Teléfono de información de la Tarjeta Andalucía Junta Sesen-
taycinco:
Teléfono: 900 200 165.
Horario de atención al público: 24 horas al día 365 días al año.

Teléfono de información y solicitud del Servicio de Teleasistencia:
Teléfono: 902 506 565.
Horario de atención al público: De lunes a viernes, de 8,00 a 
22,00.

SERVICIOS TELEMÁTICOS

- Solicitud de la Tarjeta Andalucía Junta sesentaycinco, para 
personas con certificado digital, disponible en: http://www.jun-
tadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydependencia/es/
programas/taj65/solicitud/wfprogramitem_view_pub.

- Solicitud de Servicio Andaluz de Teleasistencia, para 
personas con certificado digital, disponible en la web: http://
www.juntadeandalucia.es/agenciadeserviciossocialesydepen-
dencia/es/programas/sat2/solicitudsatpromocion/wfprogra-
mitem_view_pub.

Esta Carta de Servicios está sujeta a lo establecido en el 
Decreto 317/2003, de 18 de noviembre, por el que se regulan 
las Cartas de Servicios, el sistema de evaluación de la calidad 
de los servicios y se establecen los Premios a la Calidad de 
los servicios públicos (BOJA núm. 225, de 21 de noviembre), 
y al Decreto 177/2005, de 19 de julio, por el que se modifica 
(BOJA núm. 154, de 9 de agosto), y entrará en vigor a partir 
del día siguiente de su publicación en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía. 
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Código compromiso Indicadores Forma de cálculo Estándar Periodicidad

1.1 Porcentaje de resoluciones de reconocimiento de la 
situación de dependencia emitidas desde 2007. *

[(Nº de expedientes activos con resolución de 
reconocimiento de la situación de dependencia)/
(Nº solicitudes iniciales presentadas de expe-
dientes activos)]x (10.000/85)

100% ANUAL

2.1
Porcentaje anual de resoluciones de Programa 
Individual de Atención para las que no se han 
estimado recursos administrativos. *

[(Nº total de resoluciones anual de PIA 
para las que no se han estimado recursos 
administrativos)/(Nº total de resoluciones de 
PIA)]x100

- ANUAL

2.2
Porcentaje de personas reconocidas con grado III 
desde 2007 con un Programa Individual de Atención 
resuelto.*

[(Nº de resoluciones de Programa Individual
de Atención con expediente activo)/
(Nº total de personas con expediente activo 
reconocidas con grado III)] x (10.000/80)

100% ANUAL

2.3
Porcentaje de personas reconocidas con grado II 
desde 2007 con un Programa Individual de Atención 
resuelto.*

[(Nº de resoluciones de Programa Individual
de Atención con expediente activo)/
(Nº total de personas con expediente activo 
reconocidas con grado II)] x (10.000/75)

100% ANUAL

3.1

Nº de centros que han presentado anualmente 
la solicitud para iniciar el proceso de evaluación 
a través del modelo de mejora de la calidad de 
la Atención a las Personas con Discapacidad en 
Andalucía.

Sumatorio anual de solicitudes presentadas por 
centros. 25 ANUAL

Nº de centros que obtienen anualmente el reco-
nocimiento en calidad según el modelo de mejora 
de la calidad de la Atención a las Personas con 
Discapacidad en Andalucía.

Sumatorio anual de reconocimientos en calidad 
expedidos por la DGPD. 20 ANUAL

4.1

Porcentaje de procedimientos de acreditación de 
entidades prestadoras del servicio de ayuda a 
domicilio resueltos en 75 días o menos.

[(Nº anual de procedimientos de acreditación de 
entidades prestadoras del servicio de ayuda a 
domicilio resueltos en 75 días o menos)/(Nº total 
anual de procedimientos de acreditación)] x 100

95% ANUAL

Porcentaje de procedimientos de renovación de 
acreditación de entidades prestadoras del servicio 
de ayuda a domicilio resueltos en 75 días o menos.

[(Nº anual de procedimientos de renovación 
de acreditación de entidades prestadoras del 
servicio de ayuda a domicilio resueltos en 75 
días o menos/ (Nº total anual de procedimientos 
de renovación de acreditación)] x 100

95% ANUAL

5.1

Porcentaje anual de actuaciones de supervisión y 
seguimiento realizadas a personas beneficiarias del 
servicio de ayuda a domicilio.*

[(Nº anual de actuaciones de supervisión y segui-
miento del servicio de ayuda a domicilio)/
(Nº total anual de personas beneficiarias del 
servicio de ayuda a domicilio)] x (10.000/10).

100% ANUAL

Porcentaje anual de actuaciones de supervisión y 
seguimiento realizadas a personas que reciben una 
prestación económica para cuidados en el entorno 
familiar.*

[(Nº anual de actuaciones de supervisión y segui-
miento del servicio de prestación económica 
para cuidados en el entorno familiar)/(Nº total 
anual de personas con la prestación económica 
para cuidados en el entorno familiar)]
x (10.000/8).

100% ANUAL

5.2

Grado de adecuación del servicio de ayuda a 
domicilio a las personas beneficiarias. *

[Sumatorio de las puntuaciones obtenidas 
respecto a la valoración del servicio de ayuda a 
domicilio/Nº de total de ítems evaluables] x 10/
Nº total de personas encuestas 

9,2 sobre10 ANUAL

Grado de adecuación de la prestación económica 
para cuidados en el entorno familiar a las personas 
beneficiarias.*

[Sumatorio de las puntuaciones obtenidas 
respecto a la valoración de las prestaciones eco-
nómicas para cuidados en el entorno familiar/Nº 
de total de ítems evaluables] x 10/Nº total de 
personas encuestas 

8,4 sobre 10 ANUAL

Grado de adecuación del Servicio Andaluz de 
Teleasistencia a las personas beneficiarias.*

Sumatorio de las puntuaciones obtenidas 
respecto a la valoración del Servicio Andaluz 
de Teleasistencia/Nº de total de personas 
encuestadas.

8 sobre 10 ANUAL

6.1
Porcentaje de personas con 65 o más años que 
actualmente son titulares de la Tarjeta Andalucía 
Junta sesentaycinco.*

[(Nº de personas con 65 o más años titulares de 
la Tarjeta)/(Nº total de personas con 65 o más 
años en Andalucía)] x (10.000/70).

100% ANUAL

7.1
Tiempo medio, contabilizado en días, de instala-
ción de dispositivos desde el registro de la solicitud 
en el Servicio de Teleasistencia.

[(Sumatorio mensual de días desde la solicitud 
hasta la instalación)/(nº de solicitudes mensua-
les)] x 100

30 días MENSUAL

7.2 Porcentaje de llamadas atendidas en menos
de 15 segundos.

[(Nº de llamadas mensuales atendidas en menos 
de 15 segundos)/(Nº total de llamadas recibidas 
mensualmente)] x (10.000/90)

100% MENSUAL

8.1 Porcentaje de ocupación anual de las comunidades 
terapéuticas gestionadas por la Agencia.*

[(Media anual de ocupación en centros/
Nº de plazas)] x (10.000/91) 100% ANUAL

8.2

Promedio anual respecto a la satisfacción de las 
personas usuarias de las comunidades terapéu-
ticas gestionadas por la Agencia en relación al 
servicio prestado.*

Sumatorio de las puntuaciones obtenidas res-
pecto a la satisfacción/Nº de personas usuarias 
encuestadas.

7,5 sobre 10 SEMESTRAL

9.1

Tiempo medio, medido en días, para la ocupación 
de una plaza en comunidad terapéutica de la red 
pública andaluza de atención a las drogodependen-
cias y adicciones desde la disponibilidad de ésta. 

Sumatorio de días disponibles en el año/
Sumatorio de ingresos efectuados al año. 3 días ANUAL

10.1

Número estudios e informes realizados sobre la 
infancia y la adolescencia anualmente.

Sumatorio anual de estudios e informes 
realizados. 6 ANUAL

Grado de satisfacción media obtenido en relación 
a los informes y estudios realizados y entregados 
anualmente.

Sumatorio de las puntuaciones de satisfacción 
obtenidas respecto a los informes/Sumatorio de 
informes emitidos.

8 sobre 10 ANUAL
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Código compromiso Indicadores Forma de cálculo Estándar Periodicidad

11.1

Número de visitas y accesos anuales a la biblioteca 
virtual

Sumatorio anual de visitas y accesos a la página 
web en la que se ubica la biblioteca 200.000 ANUAL

Grado de satisfacción de las personas usuarias de 
la biblioteca física y virtual del Observatorio de la 
Infancia en Andalucía.

Sumatorio de las puntuaciones de satisfacción 
de las personas usuarias de la biblioteca/
Sumatorio de las encuestas recibidas

7 sobre 10 ANUAL

12.1

Número de consultas atendidas anualmente 
sobre el Sistema de Autonomía y Atención a la 
Dependencia

Sumatorio anual de consultas atendidas. 10.000 ANUAL

Tiempo medio de respuesta a las llamadas atendi-
das sobre la Tarjeta Andalucía Junta sesentaycinco 
y el Servicio Andaluz de Teleasistencia.

Sumatorio mensual de tiempo de respuesta en 
segundos a las llamadas atendidas/ Total de 
llamadas mensuales recibidas en el teléfono de 
información sobre la Tarjeta Andalucía Junta 
sesentaycinco y el teléfono de información sobre 
el Servicio Andaluz de Teleasistencia 

20 segundos MENSUAL

% de quejas y reclamaciones sobre los servicios 
prestados por la Agencia respondidas en menos 
de 9 días*

(Sumatorio de quejas y reclamaciones respondi-
das en menos de 9 días)/(Sumatorio de quejas
y reclamaciones) x 100

100% ANUAL

13.1 Grado de satisfacción de las personas que asisten 
a las acciones formativas.*

Sumatorio anual de las puntuaciones de satisfac-
ción de las personas que asisten a las acciones 
formativas/Sumatorio de personas encuestas.

4 en una 
escala

de 1 a 5
ANUAL

* Desagregado por sexo.

 CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

ORDEN de 23 de febrero de 2012, por la que se 
da publicidad a la relación de montes incluidos en el 
Catálogo de Montes Públicos de Andalucía.

Ver esta disposición en fascículo 2 de 2 de este mismo número 

 CÁMARA DE CUENTAS DE ANDALUCÍA

RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2012, por la que 
no se concede la prórroga de la beca de investigación 
otorgada a don Antonio Martín Porras Gómez, con fe-
cha 22 de febrero de 2011.

De conformidad con lo establecido en la base quinta de la 
Convocatoria de 2011 de una Beca de Investigación, aprobada 
por Resolución de 20 de octubre de 2010 de la Cámara de 
Cuentas de Andalucía (BOJA núm. 219, de 10 de noviembre 
de 2010), y al no existir las disponibilidades presupuestarias 
necesarias para ello, se acuerda denegar la prórroga solicitada 
de la Beca de Investigación concedida por Resolución de 22 
de febrero de 2011, al siguiente becario:

Don Antonio Martín Porras Gómez, por su investigación 
sobre «La posición de los Órganos de Control Externo auto-
nómicos en el sistema de control del gasto público europeo», 
bajo la dirección del Profesor don Manuel Medina Guerrero del 
Departamento de Derecho Constitucional de la Universidad 
Pablo de Olavide, de Sevilla.

Sevilla, 19 de marzo de 2012.- El Presidente, Antonio M. 
López Hernández. 

 UNIVERSIDADES

 RESOLUCIÓN de 7 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Málaga, por la que se convocan a concurso 
público becas de investigación con cargo a Proyectos, 
Contratos y Convenios de Investigación.

La Universidad de Málaga convoca becas de investigación 
con cargo a contratos, convenios o proyectos de investigación, 
con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.
La presente convocatoria se regirá por lo dispuesto en la 

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de enero, el Re-
glamento sobre Nombramiento de Colaboradores Becarios con 
cargo a créditos de Investigación de la Universidad de Málaga 
y demás normas vigentes que sean de aplicación, en particu-
lar por las normas específicas contenidas en esta Resolución 
y sus anexos, no está incluida en el ámbito de aplicación del 
Real Decreto 63/2006, de 27 de enero, por el que se aprueba 
el Estatuto de Personal Investigador en Formación.

La instrucción del procedimiento corresponderá al Vicerrec-
torado de Investigación. Asimismo se delega en el Vicerrector de 
Investigación la resolución de concesión y el nombramiento de 
los becarios, que se producirá en los cuatro meses siguientes a 
la finalización del plazo de presentación de solicitudes.

La Resolución de concesión pone fin a la vía administra-
tiva y contra la misma cabe interponer, en el plazo de un mes, 
recurso potestativo de reposición, al amparo de los artículos 
116 y 117 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, modificada 
por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

Asimismo, se podrá interponer recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, 
en virtud de lo dispuesto en el artículo 13.a), en relación con 
el artículo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Juris-
dicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, 
a contar desde el día siguiente a la fecha de su notificación o 
publicación, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 46.1 de 
la citada Ley 29/1998. Dicho recurso no podrá ser interpuesto 
hasta que el anterior recurso potestativo sea resuelto expre-
samente o se haya producido desestimación presunta, por el 
transcurso de un mes desde su interposición.

En el supuesto de no producirse la resolución de conce-
sión en el plazo señalado se entenderán desestimadas las soli-
citudes. Las solicitudes desestimadas podrán ser recuperadas 
por los solicitantes en el plazo de un mes, a partir de la publi-
cación de la resolución de concesión de becas.

Las becas se financiarán con cargo a los créditos corres-
pondientes de los proyectos, grupos de investigación, contra-
tos o convenios que dan lugar a esta convocatoria. Debiendo 
existir crédito suficiente para su concesión.

2. Requisitos de los solicitantes.
Podrán solicitar estas becas quienes ostenten las condi-

ciones académicas o de titulación requeridas en los distintos 
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perfiles que figuran en el Anexo de esta resolución, siempre 
que posean la nacionalidad española o sean nacionales de un 
país miembro de la Unión Europea, o sean extranjeros resi-
dentes en España en el momento de solicitar la beca.

3. Condiciones de la convocatoria.
El disfrute de la beca al amparo de esta convocatoria 

es incompatible con cualquier otra beca o ayuda financiada 
con fondos públicos o privados españoles o comunitarios, así 
como con sueldos o salarios que implique vinculación contrac-
tual o estatutaria del interesado.

La concesión de una beca no establece relación contrac-
tual o estatutaria con el Centro al que quede adscrito el be-
neficiario, ni implica por parte del Organismo receptor ningún 
compromiso en cuanto a la posterior incorporación del intere-
sado en la plantilla del mismo.

El disfrute de una beca cuando, según la convocatoria es-
pecífica, requiera una dedicación de cuarenta horas semana-
les, es incompatible con el registro en las Oficinas del Instituto 
Nacional de Empleo (Inem) como demandante de empleo, al 
tratarse de subvenciones que exigen dedicación exclusiva.

La dotación económica de la beca estará, asimismo, es-
pecificada en cada uno de los Anexos. Las becas implicarán 
además un seguro de accidentes y de asistencia médica en 
caso de accidentes.

La duración de estas becas dependerá de las condiciones 
establecidas en cada Anexo. En cualquier caso, la duración de 
la beca no podrá exceder de la duración temporal del convenio, 
contrato o proyecto de investigación para el que se concede.

Transcurrido el período de duración de la beca, las so-
licitudes de prórroga se presentarán en el Vicerrectorado de 
Investigación, en el penúltimo mes de disfrute de la beca, en 
impreso normalizado establecido al efecto.

Por su parte, las renuncias se presentarán en el Vicerrecto-
rado de Investigación y Transferencia. Para aquellas renuncias o 
bajas que se produzcan durante los tres primeros meses, los di-
rectores de investigación podrán hacer propuesta de sustitución, 
de acuerdo con la relación priorizada hecha en su momento.

4. Formalización de solicitudes.
Las solicitudes se formalizarán en el impreso normalizado 

cuyo modelo se encuentra a disposición de los interesados en 
el Vicerrectorado de Investigación y Transferencia de la Uni-
versidad de Málaga o en la página de Internet: http://www.
uma.es/ficha.php?id=96457. En el caso de concursar por más 
de una beca de colaboración, será requisito indispensable la 
presentación de una solicitud por cada beca acompañada de 
la documentación correspondiente.

Las solicitudes se presentarán, en el plazo de quince días 
naturales, contados a partir del siguiente a la presente publi-
cación en el BOJA, en el Registro General de la Universidad de 
Málaga, o bien por cualquiera de los medios previstos en el 
artículo 38 de la Ley de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, diri-
giéndose a la Sra. Vicerrectora de Investigación y Transferen-
cia, Campus El Ejido s/n (Edificio del Pabellón de Gobierno).

Las solicitudes deberán ir acompañadas de la siguiente 
documentación:

a) Fotocopia del DNI, Pasaporte o tarjeta de residente, en 
su caso.

b) Fotocopia del título universitario o resguardo acredita-
tivo de estar en posesión del mismo.

c) Certificación académica personal.
d) Currículum vitae del solicitante. Se deberá acreditar 

que posee la experiencia y/o el conocimiento requerido en el 
perfil de la beca.

5. Selección de los candidatos.
La selección de los candidatos será realizada por la Comi-

sión de Selección, que podrá determinar la no concesión de beca, 

cuando los solicitantes no reúnan las condiciones del perfil solici-
tado en la convocatoria. Esta Comisión estará integrada por:

- Sra. Vicerrectorado de Investigación y Transferencia, que 
actuará como Presidente.

- Los miembros de la Comisión de Investigación, que re-
presenten al Centro en el que va a desarrollar sus actividades 
el becario.

- El Jefe del servicio de Investigación, que actuará como 
Secretario.

La resolución de concesión se hará directamente por el 
investigador principal a la persona seleccionada, entendién-
dose desestimadas el resto de las solicitudes presentadas.

6. Resolución.
A cada aspirante seleccionado se le expedirá una credencial 

de Colaborador Becario indicando el código del grupo, contrato 
o proyecto de investigación, nombre del investigador principal, 
fecha de duración de la beca y remuneración de la misma.

7. Obligaciones del becario.
a) La aceptación de la beca por parte del beneficiario im-

plica la de las normas fijadas en la convocatoria y las deter-
minadas por el director de la beca, quien fijará el horario, el 
lugar de desarrollo de la actividad y demás circunstancias de 
su trabajo, dentro de la normativa vigente en la Universidad 
de Málaga.

b) Incorporarse al centro de aplicación en la fecha autorizada, 
entendiéndose la no incorporación como renuncia a la beca.

c) Solicitar autorización al Vicerrectorado de Investigación 
y Transferencia para cualquier interrupción razonada de la 
beca o ausencia temporal, que deberá ser informada favora-
blemente por el director de la misma.

d) La no observancia de estas normas supondrá la anula-
ción de la beca concedida.

La presente Resolución, que entrará en vigor el día si-
guiente al de su publicación en el BOJA, pone fin a la vía admi-
nistrativa. Cabe, no obstante, de conformidad con lo dispuesto 
en el artículo 6.4 de la Ley 6/2001 de Universidades, interpo-
ner, en el plazo de un mes, recurso potestativo de reposición, 
al amparo de los artículos 116 y 117 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, modificada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero. Asimismo, se podrá interponer recurso contencioso Ad-
ministrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo, en 
virtud de lo dispuesto en el artículo 13.a), en relación con el ar-
tículo 10.1.a) de la Ley 29/1998, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, a con-
tar desde el día siguiente de su notificación o publicación, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 46.1 de la citada Ley 
29/1998. Dicho recurso no podrá ser interpuesto hasta que el 
anterior recurso potestativo sea resuelto expresamente o se 
haya producido desestimación presunta, por el transcurso de 
un mes desde su interposición.

Málaga, 7 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de la 
Calle Martín.

ANEXO I

Núm. becas: 1.
Referencia Proyecto: 8.07/79.3546.
Código Beca: 927.
Investigador principal: María Isabel Lucena González.
Departamento: Farmacología y Pediatría (Facultad de Medicina).
Dedicación: 40 horas.
Duración: 6 meses.
Cuantía: 1.100,00 euros.
Perfil de la beca: Licenciado/a en Biología.
Se valorara: 
Se requiere alto nivel de inglés y escritura científica. Manejo 
de técnica de laboratorio Flor cytometry, ELISA, PCR, DNA la-
beling EMSA, Electrophoresis. Etc. 
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4.  Administración de Justicia

 JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

EDICTO de 6 de marzo de 2012, del Juzgado 
de Primera Instancia núm. Seis de Almería (antiguo 
Mixto núm. Diez), dimanante de procedimiento núm. 
354/2010.

NIG: 0401342C20100004803.
Procedimiento: Familia.Guarda/custod/alim. menor no matr.
noconsens 354/2010. Negociado: CL.
De: Doña Carmen Rodríguez Maldonado.
Procuradora: Sra. María Carmen Gallego Echevarría.
Letrado: Sr. Juan José Salvador Payan.
Contra: Don José Luis Cortes Martín.

E D I C T O

En el presente procedimiento Familia. Guarda/custod/
alim.menor no matr. noconsens 354/2010 seguido a instan-
cia de Carmen Rodríguez Maldonado frente a José Luis Cor-
tes Martín se ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el 
siguiente:

SENTENCIA NÚM. 151/12

En Almería, a cinco de marzo de dos mil doce.
En nombre de S.M. el Rey, pronuncia doña María del Pilar 

Luengo Puerta, Magistrada-Juez del Juzgado de Primera Ins-
tancia número Seis de los de esta ciudad, en los autos de Jui-
cio Declarativo Especial sobre guarda, custodia y alimentos de 
hijos menores seguidos en el mismo, con el número 354/2010, 
a instancia de doña Carmen Rodríguez Maldonado, represen-
tada por la Procuradora Sra. Gallego Echevarría y asistida por 
el Letrado Sr. Salvador Payan, contra don José Luis Cortes 
Martín, incomparecido en autos y declarado en situación de re-
beldía procesal, interviniendo el Ministerio Fiscal, en los que ha 
recaído la presente resolución con los siguientes:

F A L L O

Que estimando en cuanto a la pretensión principal la de-
manda interpuesta por la Procuradora Sra. Gallego Echevarría, 
en nombre y representación procesal de doña Carmen Rodrí-
guez Maldonado, contra don José Luis Cortes Martín, en si-
tuación de rebeldía procesal, interviniendo el Ministerio Fiscal, 
debo declarar y declaro haber lugar a las siguientes medidas:

Primera. El hijo menor habido fruto de la unión mantenida 
por ambos progenitores continuará residiendo con la madre, 
bajo su custodia y cuidado; si bien la patria potestad sobre el 
mismo se ejercerá de forma compartida por ambos progenito-
res; por lo que habrán de actuar de común acuerdo siempre 
en interés y beneficio de su hijo en todas aquellas cuestiones 
relevantes para la formación, desarrollo integral y prevención 
de la salud del menor; entre otras, las que vayan a adoptar 
en relación a la residencia del menor o las que afecten al ám-
bito escolar (cambio de centro escolar o cambio de modelo 
educativo), o al sanitario y los relacionados con celebraciones 
religiosas, absteniéndose de adoptar decisiones unilaterales, 
salvo las de carácter urgente que no admitan dilación, que a la 
mayor brevedad deberán ser comunicadas al otro progenitor, 
y sometiendo a la decisión judicial las controversias que pue-
dan surgir en el ejercicio de las responsabilidades derivadas 
de la filiación. Deberán los progenitores, establecer el cauce 
de comunicación que mejor se adapte a sus circunstancias 

obligándose a respetarlo y cumplirlo. Si no lo señalan, la co-
municación se hará por cualquier medio que permita quedar 
constancia de forma fehaciente y, el otro progenitor deberá 
contestar de igual modo. Si no contesta en el plazo de diez 
días podrá entenderse que presta su conformidad.

Segunda. El padre tendrá el derecho y la obligación de 
relacionarse, comunicar y permanecer con su hijo en la forma 
que acuerde con la madre, procurando ambos garantizar el 
interés y bienestar del menor y, en defecto de acuerdo de los 
progenitores, el padre permanecerá con su hijo, los fines de 
semana alternos, desde las 10,00 horas del sábado hasta las 
20,00 horas del domingo, encargándose de su recogida y en-
trega en el domicilio materno.

Por el bienestar de su hijo, deberán tener en cuenta los 
padres que sus problemas sentimentales no deben recaer sobre 
el menor y si hubiere alguna modificación imprevista en cuanto 
al régimen de estancias o visitas, o cambio de domicilio del me-
nor, siempre que sea dentro de la misma provincia, se hará sa-
ber al otro progenitor con la suficiente antelación, toda vez que 
aquellos cambios de domicilio que puedan afectar al normal 
desenvolvimiento del régimen de visitas deberán ser decididos 
de común acuerdo, en ejercicio de la patria potestad.

En cuanto a las vacaciones de Navidad, Semana Santa 
y Verano, el padre podrá disfrutar de la compañía de su hijo 
la mitad de dichos períodos vacacionales, tomando como 
referencia el calendario escolar, en defecto de otro acuerdo, 
durante la primera mitad con el padre en los años impares, 
y en la segunda con la madre, y en los pares a la inversa. 
A fin de evitar discrepancias entre los progenitores procede 
fijar dichos periodos, Las de Semana Santa comprenderán, el 
primer período desde el Viernes de Dolores a las 20,00 horas 
hasta las 20,00 horas del Miércoles Santo, y el segundo desde 
dicho momento hasta el Domingo de Resurrección a las 20,00 
horas. Las de Navidad se iniciarán desde el día de finalización 
de las clases a las 20,00 horas y hasta las 20,00 horas del 30 
de diciembre, y el segundo período, desde el referido día hasta 
el día anterior al comienzo del curso a las 20,00 horas. Las 
vacaciones estivales comprenderán dos periodos, desde el día 
de finalización del curso escolar a las 20,00 horas, hasta el 
día 31 de julio a las 20,00 horas, y el siguiente será, desde el 
día 1 de agosto a las 12,00 horas, hasta las 20,00 horas del 
día anterior al comienzo del curso,

En los cumpleaños de los progenitores y fiestas del día 
del padre o de la madre, fiestas familiares señaladas y cual-
quier otro que los progenitores de común acuerdo consideren, 
el hijo estará ese día en compañía del progenitor al que co-
rresponda la celebración. Si coincidieran las mismas con el 
período de visitas que le correspondiere al otro progenitor, ese 
día corresponderá a favor del otro para que el hijo pueda dis-
frutar dicha festividad con el progenitor correspondiente.

Podrán uno u otro progenitor comunicarse telefónica-
mente o por cualquier otro medio con su hijo, no debiendo los 
padres poner impedimento alguno, siempre que no interfiera 
los horarios de estudio o de descanso del menor.

Asimismo, en caso de enfermedad o convalecencia del 
menor, el progenitor bajo cuya custodia se encuentre en dicho 
momento deberá comunicarlo inmediatamente al otro.

Tercera. El progenitor no custodio deberá satisfacer en 
concepto de pensión por alimentos para su hijo la cantidad 
de trescientos euros mensuales (300 €) a satisfacer en los 
cinco primeros días del mes en la cuenta designada por la 
madre, importe que se actualizará anualmente conforme a las 
variaciones que experimente el IPC publicado por el INE u Or-
ganismo que lo sustituya.



Sevilla, 29 de marzo 2012 BOJA núm. 62 Página núm. 67

Asimismo, deberá satisfacer el cincuenta por ciento de 
los gastos extraordinarios de su hijo derivados de educación, 
los de viajes de estudios y actividades extraescolares que fue-
ren decididas de común acuerdo, previamente a su devengo, y 
los médicos, farmacéuticos y de hospitalización que no estén 
cubiertos por los correspondientes seguros médicos (ortodon-
cias, ortopédicos, ópticos...) y cualquier otro gasto que pudiera 
tener la consideración de extraordinario, si hubiera existido 
acuerdo entre ambos progenitores en su realización o, en su 
defecto, autorización judicial, previa justificación documental, 
toda vez que aquellos que no cuenten para su realización con 
el acuerdo de los mismos o con la autorización judicial suple-
toria, serán abonados por aquel de los progenitores que haya 
decidido su realización, salvo que se tratare de gastos urgen-
tes que obedezcan a necesidades extraordinarias.

Y todo ello sin hacer expresa condena respecto a las cos-
tas ocasionadas en el presente procedimiento.

Notifíquese la presente resolución a las partes, haciéndo-
les saber que contra la misma se podrá interponer recurso de 
apelación, que se presentará por medio de escrito ante este 
Juzgado en el plazo de veinte días desde el siguiente a la noti-
ficación de la presente, conforme a lo dispuesto en el artículo 
458 de la vigente Ley de Enjuiciamiento Civil.

Para la admisión del recurso deberá efectuarse constitu-
ción de depósito en cuantía de 50 euros, debiendo ingresarlo 
en la Cuenta de Depósitos y Consignaciones de este Juzgado, 
indicando en las observaciones del documento de ingreso el 
tipo concreto del recurso, de conformidad con lo establecido 
en la L.O. 1/2009, de 3 de noviembre, salvo concurrencia de 
los supuestos de exclusión previstos en el apartado 5.º de la 
disposición adicional decimoquinta de dicha norma o benefi-
ciarios de asistencia jurídica gratuita.

Así por esta mi sentencia, definitivamente juzgando en 
primera instancia, la pronuncio, mando y firmo.

Publicación. Leída y publicada ha sido la anterior sen-
tencia por la Ilma. Magistrada-Juez que la dictó estando cele-
brando audiencia pública en el día de su fecha, doy fe.

Y encontrándose dicho demandado, José Luis Cortes 
Martín, en paradero desconocido, se expide el presente a fin 
que sirva de notificación en forma al mismo.

Almería a seis de marzo de dos mil doce.- El/La Secretario/a 
Judicial. 

 EDICTO de 21 de febrero de 2012, del Juzgado de 
Primera Instancia núm. Cuatro de Fuengirola, dimanan-
te de autos núm. 772/2007.

NIG: 2905442C20070001598.
Procedimiento: Medidas sobre hijos de uniones de hecho 
772/2007. Negociado: 33.
Sobre: Guardia y custodia.
De: Doña Linda Salim.
Procurador: Sr. Félix García Agüera.
Contra: Don Anthony John Rumbold.

E D I C T O

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento Medidas sobre hijos de uniones de 
hecho 772/2007 seguido en el Juzgado de Primera Instancia 
núm. Cuatro de Fuengirola a instancia de Linda Salim contra 
Anthony John Rumbold sobre guardia y custodia, se ha dic-
tado la sentencia y auto de aclaración que, copiadas en su 
encabezamiento y fallo, son como siguen:

S E N T E N C I A

En Fuengirola, a siete de noviembre de dos mil ocho.

Vistos por doña Silvia Coll Carreño, Magistrado-Juez susti-
tuta del Juzgado de Primera Instancia núm. Cuatro de Fuengi-
rola y su partido los presentes autos núm. 772/07 de Guarda 
Custodia y alimentos de parejas de hecho seguido entre par-
tes, como demandante doña Linda Salim, representada por el 
Procurador Sr. García Agüera,y asistida del Letrado Sr. Mon-
tero Uriarte; y como demandado, don Anthony John Rumbold, 
en situación de rebeldía procesal, y el Ministerio Fiscal; y,

F A L L O

Que admitiendo la demanda presentada por el Procura-
dor, Sr. García Agüera, en nombre y representación de doña 
Linda Salim contra don Anthony John Rumbold, en situación 
de rebeldía procesal, y el Ministerio Fiscal: se acuerda la adop-
ción de las medidas detalladas en el fundamento jurídico se-
gundo de esta resolución, respecto del menor ..., habido de la 
unión de hecho que formaron doña Linda Salim y don Anthony 
John Rumbold, sin que haya lugar a la imposición de costas.

Esta Resolución no es firme, y contra la misma cabe re-
curso de apelación que deberá prepararse en el plazo de cinco 
días ante este Juzgado y se sustanciará ante la Ilma. Audien-
cia Provincial de Málaga.

Así por esta sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

A U T O

Doña Silvia Coll Carreño.

En Fuengirola, a veintiuno de noviembre de dos mil ocho.

PARTE DISPOSITIVA

Se rectifica la sentencia de fecha siete de noviembre de 
dos mil ocho, en el sentido de que donde se dice, en el Fallo 
se expresa: «Se acuerda la adopción de las medidas detalladas 
en el fundamento jurídico segundo», debe decir «las medidas 
detalladas en el fundamento jurídico primero», y, en los Funda-
mentos de Derecho, donde dice tercero debe decir segundo.

Contra esta Resolución cabe recurso de reposición ante 
este Juzgado, no obstante lo cual, se llevará a efecto lo acor-
dado. El recurso deberá interponerse por escrito en el plazo de 
cinco días hábiles contados desde el siguiente de la notifica-
ción, con expresión de la infracción cometida a juicio del recu-
rrente, sin cuyos requisitos no se admitirá el recurso (artículos 
451 y 452 de la LEC).

Lo acuerda y firma el/la Magistrado-Juez Stta., doy fe.
La Magistrado-Juez Stta. El/La Secretario/a.

Y con el fin de que sirva de notificación en forma al de-
mandado Anthony John Rumbold, extiendo y firmo la presente 
en Fuengirola a veintiuno de febrero de dos mil doce.- El/La 
Secretario. 

 EDICTO de 29 de julio de 2011, del Juzgado de Pri-
mera Instancia núm. Trece de Málaga, dimanante de pro-
cedimiento ordinario núm. 52/2008. (PP. 3992/2011).

NIG: 2906742C20080000605.
Procedimiento: Procedimiento Ordinario 52/2008. Negociado: C.
Sobre: Anulación y Rectificación de Inscripción Registral.



Página núm. 68 BOJA núm. 62 Sevilla, 29 de marzo 2012

De: José Luis Martos Molina y María del Mar Barrientos Romero.
Procurador: Sr. Pedro Ballenilla Ros.
Letrada: Sra. Muñoz Villén, Verónica.
Contra: Construcciones y Apartamentos Turísticos Serramar, 
S.A. (CATSSA), Contracta, S.A., Hermann Schmid, Horst Frets-
chner, Karl-Heinz Wächter, Rolf Klemens Schneider y Monika 
Schneider.

E D I C T O

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento Procedimiento Ordinario 52/2008 
seguido en el Juzgado de Primera Instancia núm. Trece de Má-
laga a instancia de José Luis Martos Molina y María del Mar 
Barrientos Romero contra Construcciones y Apartamentos Tu-
rísticos Serramar, S.A. (CATSSA), Contracta, S.A., Hermann 
Schmid, Horst Fretschner, Karl-Heinz Wächter, Rolf Klemens 
Schneider y Monika Schneider sobre Anulación y Rectificación 
de Inscripción Registral, se ha dictado la sentencia que co-
piada en su encabezamiento y fallo, es como sigue:

S E N T E N C I A

En Málaga, a diecinueve de noviembre de dos mil diez.
Han sido vistos por el Ilmo. Señor Magistrado Juez del 

Juzgado de Primera Instancia núm. Trece de Málaga, don José 
Pablo Martínez Gámez, los autos de Juicio Ordinario seguidos 
en este Juzgado con el número 52/2008-C a instancias de 
don José Luis Martos Molina y doña María del Mar Barrientos 
Romero, representados por el Procurador don Pedro Ballenilla 
Ros y con la asistencia letrada de doña Verónica Muñoz Villén, 
frente a la entidad mercantil Construcciones y Apartamentos 
Turísticos Serramar, S.A., la entidad mercantil Contracta, S.A., 
don Hermann Schmid, don Horst Fretschner, don Karl-Heinz 
Wächter, don Rolf Klemens Schneider y su esposa doña Mo-
nika Schneider, declarados todos ellos en situación de rebeldía 
procesal.

F A L L O

Se estima íntegramente la demanda interpuesta por don 
José Luis Martos Molina y doña María del Mar Barrientos Ro-
mero frente a la entidad mercantil Construcciones y Aparta-
mentos Turísticos Serramar, S.A., la entidad mercantil Con-
tracta, S.A., don Hermann Schmid, don Horst Fretschner, don 
Karl-Heinz Wächter, don Rolf Klemens Schneider y su esposa 
doña Monika Schneider, con los siguientes pronunciamientos:

1. Se declara que don José Luis Martos Molina y doña Ma-
ría del Mar Barrientes Romero son los únicos y legítimos pro-
pietarios por mitades indivisas del siguiente inmueble: Urbana: 
Cincuenta y seis. Vivienda número trescientos siete, tipo A,
en planta tercera del edificio denominado La Brisa I, que forma 
parte de la Urbanización Serramar, en la Cala del Moral de 
Levante, término de Rincón de la Victoria. Ocupa una super-
ficie cubierta de veintiséis metros diez decímetros cuadrados 
en terraza. Consta de hall, estar-dormitorio, cocina, cuarto de 
baño y terraza. Linda: Frente entrando, pasillo de acceso; de-
recha entrando, fachada Oeste del bloque; izquierda entrando, 
vivienda tipo A; y fondo entrando, fachada Oeste del bloque, 
inscrita en el Registro de la Propiedad núm. Siete de Málaga, 
al tomo 317, libro 95, folio 188, finca registral 4.843,

2. Se condena a los demandados a estar y pasar por la 
anterior declaración.

3. Se acuerda, firme que sea esta sentencia, que le libre 
el oportuno mandamiento al Sr. Registrador de la Propiedad 
Número Siete de Málaga ordenando la inscripción a nombre 
del actor de la finca objeto del litigio, con cancelación de las 

inscripciones contradictorias que en cuanto a la misma apa-
rezcan en el Registro de la Propiedad.

4. Se condena a los demandados al pago de las costas de 
esta instancia.

Contra esta sentencia cabe recurso de apelación en que 
habrá de prepararse mediante escrito presentado dentro del 
plazo de cinco días contados desde el siguiente a la notifica-
ción de esta resolución y en el que habrá de citarse la reso-
lución que se apela y manifestarse la voluntad de recurrir con 
expresión de los pronunciamientos que se impugnan, y tener 
constituido un depósito de cincuenta euros en la cuenta de 
consignaciones de este Juzgado. Así por esta mi sentencia, lo 
pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificación en forma a los 
demandados, Contracta, S.A., Hermann Schmid, Horst Frets-
chner, Karl-Heinz Wächter, Rolf Klemens Schneider y Monika 
Schneider, extiendo y firmo la presente en Málaga, a veinti-
nueve de julio de dos mil once.- El Secretario. 

 EDICTO de 7 de noviembre de 2011, del Juzgado 
de Primera Instancia núm. Catorce de Málaga, dima-
nante de procedimiento verbal núm. 903/2009. (PP. 
698/2012).

NIG: 2906742C20090018967.
Procedimiento: Juicio Verbal (Desahucio Precario -250.1.2) 
903/2009. Negociado: 3.
De: Isabel María Romero Muñoz.
Procuradora: Sra. Marta García Solera.
Contra: María Antonia Segovia Santana.

E D I C T O

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento Juicio Verbal (Desahucio Precario 
-250.1.2) 903/2009 seguido en eI Juzgado de Primera Ins-
tancia núm. Catorce de Málaga a instancia de Isabel María 
Romero Muñoz contra María Antonia Segovia Santana sobre, 
se ha dictado la sentencia que copiada en su encabezamiento 
y fallo, es como sigue:

S E N T E N C I A

En Málaga a diecisiete de diciembre de dos mil nueve.

Vistos por doña Marta Báguena Mesa, Magistrada Juez 
del Juzgado de la Instancia núm. Catorce de Málaga, los pre-
sentes autos de Juicio Verbal que registrados con el número 
arriba indicado se siguen a instancia de doña Isabel Marta 
Romero Muñoz, representada por la Procuradora de los Tribu-
nales señora García Solera y asistida del Letrado señor Martín 
López-Obrero, contra doña Marta Antonia Segovia Santana, en 
situación procesal de rebeldía.

F A L L O

Que estimando en su integridad la demanda formulada 
por la Procuradora de los Tribunales señora García Solera, en 
nombre y representación de doña Isabel María Romero Muñoz, 
sobre desahucio por Fallo precario, frente a doña María Anto-
nia Segovia Santana, debo condenar y condeno a la deman-
dada a dejar libre vacua y expedita la vivienda propiedad de la 
actora sita en Calle Eduardo Domínguez Ávila de Málaga, con 
la expresa advertencia de que de no hacerlo en plazo máximo 
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de un mes se procederá a su lanzamiento, condenándole ex-
presamente al pago de las costas causadas.

Notifíquese la presente resolución a las partes, haciéndo-
les saber que contra ella será posible interponer recurso de 
apelación en plazo de cinco días, que se preparará presen-
tando escrito ante este mismo Juzgado en que se expresará la 
resolución apelada, la voluntad de recurrir y los pronunciamien-
tos que se impugnan, y previa constitución de depósito previsto 
al efecto, en la Cuenta de Consignación de este Juzgado.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y con el fin de que sirva de notificación en forma a la 
demandada María Antonia Segó Vía Santana, extiendo y firmo 
la presente en Málaga, siete de noviembre de dos mil once.- 
El/La Secretario. 

 EDICTO de 9 de marzo de 2012, del Juzgado de 
Primera Instancia núm. Siete de Sevilla, dimanante de 
nulidad matrimonial núm. 1493/2010.

NIG: 4109142C20100071459.
Procedimiento: Familia. Nulidad matrimonial 1493/2010. Ne-
gociado: 3L.
Sobre: Nulidad matrimonial.
De: Ministerio Fiscal.
Contra: Mohamed Bailor Jalloh y Aissatou Diallo Diallo.

E D I C T O

CÉDULA DE NOTIFICACIÓN

En el procedimiento Familia. Nulidad matrimonial 1493/2010 
seguido en el Juzgado de Primera Instancia núm. Siete de Se-
villa a instancia de Ministerio Fiscal contra Mohamed Bailor 
Jalloh y Aissatou Diallo Diallo sobre Nulidad Matrimonial, se 
ha dictado la sentencia que copiada, en su encabezamiento y 
fallo, es como sigue:

SENTENCIA NÚM. 170/2012

En Sevilla, a nueve de marzo de dos mil doce.
Vistos por don. Antonio Bernardo Guisado Zúñiga, Magis-

trado-Juez en sustitución del Juzgado de Primera Instancia 
Siete de Sevilla y de su Partido, los presentes Autos de nulidad 
matrimonial 1493/2010, instados por el Ministerio Fiscal, con-
tra don Mohamed Bailor Jalloh y doña Aissatou Sadjo Diallo, 
ambos en situación legal de rebeldía.

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Por el Ministerio Fiscal se presentó escrito de fe-
cha 14 de diciembre de 2010, por el que formulaba demanda 
de nulidad matrimonial numero 1493/2010 contra don Moha-
med Bailor Jalloh y doña Aissatou Sadjo Diallo, en base a los 
hechos y fundamentos de derecho alegados en el escrito de 
la demanda y terminaba suplicando se dictara Sentencia con-
forme a los pedimentos del indicado escrito.

Segundo. Turnada a este Juzgado, se admitió a trámite la 
indicada demanda, acordándose emplazar por cédula y copias 
a la parte demandada por termino de veinte días hábiles para 
personarse y contestarla, bajo apercibimiento de rebeldía con 
el resultado que obra en las actuaciones. Señalada la vista 
la misma se celebró el día ocho de marzo de dos mil doce, 
según acta levantada al efecto.

F A L L O

Que estimando la demanda formulada por el Ministerio 
Fiscal contra don Mohamed Bailor Jalloh y doña Aissatou Sadjo 
Diallo, debo declarar y declaro la nulidad del matrimonio con-
traído entre ambos contrayentes, sin imposición de costas.

Y encontrándose los demandados don Mohamed Bailor 
Jalloh y doña Aissatou Sadjo Diallo en ignorado paradero, 
practiquese la notificación de la presente fijando edicto en el 
tablón de anuncios de este Juzgado y en el Boletín Oficial de la 
Comunidad Autónoma.

Firme que sea la presente resolución, que se notificara 
a las partes y de la que se unirá testimonio literal a los Au-
tos, comuníquúese la misma al Registro Civil correspondiente, 
donde se encuentre inscrito el matrimonio, a los efectos pro-
cedentes.

Esta resolución no es firme y contra la misma cabe re-
curso de apelación ante este Juzgado, dentro del plazo de 
veinte días, contados desde el día siguiente a su notificación 
y de conformidad con lo previsto en el artículo 774.5, en rela-
ción con los artículos 457 y siguientes, de la Ley 1/2000, de 7 
de enero, de Enjuiciamiento Civil, dicho recurso no suspenderá 
la eficacia de las medidas acordadas en la misma.

Para la admisión a trámite del recurso previamente de-
berá efectuarse constitución de depósito en cuantía de 50 
euros, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado de 
Banesto núm. 4003 0000 00 1493 10, indicando en las Ob-
servaciones del documento de ingreso que se trata de un re-
curso de apelación seguido del código «02», de conformidad 
en lo establecido en la disposición adicional decimoquinta de 
la L.O. 6/1985, del Poder Judicial, salvo concurrencia de los 
supuestos de exclusión previstos en la misma (Ministerio Fis-
cal, Estado, Comunidades Autónomas, Entidades Locales y 
organismos autónomos dependientes de todos ellos) o bene-
ficiarios de asistencia jurídica gratuita.

Así por esta mi Sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.
E/

Y con el fin de que sirva de notificación en forma a los 
demandados Mohamed Bailor Jalloh y Aissatou Diallo Diallo, 
extiendo y firmo la presente en Sevilla a nueve de marzo de 
dos mil doce.- La Secretaria. 

 JUZGADOS DE LO SOCIAL

EDICTO de 24 de febrero de 2012, del Juzgado de 
lo Social núm. Siete de Málaga, dimanante de procedi-
miento núm. 1297/2009.

NIG: 2906744S20090013552.
Procedimiento: 1297/2009.
Ejecución núm.: 245.1/2011. Negociado: B3.
De: Don Juan José Galdeano Sánchez.
Contra: Sistema Constructivo Faimar, S.L.

E D I C T O

Don Gonzalo Reina Caballero, Secretario del Juzgado de 
lo Social núm. Siete de Malaga, doy fe y testimonio: Que en 
este Juzgado se sigue Ejecución número 245.1/2011, dima-
nante de autos núm. 1297/2009, a instancias de Juan José 
Galdeano Sánchez contra Sistema Constructivo Faimar, S.L., 
habiéndose dictado Decreto de fecha 24.2.2012 cuyo encabe-
zamiento y parte dispositiva son del tenor literal siguiente:

PARTE DISPOSITIVA

D I S P O N G O:

Declarar al ejecutado Sistema Constructivo Faimar, S.L., 
en situación de insolvencia con carácter provisional por im-
porte de 5.594,43 euros de principal, más 1.118,89 euros que 
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provisionalmente se presupuestan para intereses legales y 
costas del procedimiento, sin perjuicio de su ulterior tasación.

Si no manifiestan alegación alguna se procederá al ar-
chivo provisional de las actuaciones.

De conformidad con el articulo 274.5 de la Ley de Proce-
dimiento Laboral, en la redacción dada por la Ley 22/2003, 
de 9 de julio, Concursal, remítase edicto para su publicación 
en el Boletín Oficial del Registro Mercantil.

Notifíquese la presente resolución a las partes y al Fondo 
de Garantía Salarial, haciéndoles saber que contra la misma 
cabe recurso de Revisión ante este Juzgado de lo Social, no 
obstante lo cual se llevará a efecto lo acordado. El recurso de-
berá interponerse por escrito en el plazo de cinco días hábiles, 
contados desde el siguiente de la notificación, con expresión 
de la infracción cometida a juicio del recurrente, sin cuyos re-
quisitos no se admitirá el recurso.

Para la admisión del recurso deberá previamente acre-
ditarse constitución de depósito en cuantía de 25 euros, de-
biendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en 
Banesto núm. , utilizando para ello el modelo oficial, debiendo 
indicar en el campo «Concepto» que se trata de un recurso se-
guido del código «30» y «Social-Reposición», de conformidad 
con lo establecido en la disposición adicional decimoquinta de 
la L.O. 6/1985, del Poder Judicial, salvo concurrencia de los 
supuestos de exclusión previstos en la misma y quienes ten-
gan reconocido el derecho de asistencia jurídica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia bancaria 
habrá de hacerse en la cuenta de Banesto 0030 1846 42 
0005001274, debiendo indicar el beneficiario, Juzgado de lo 
Social núm. Siete de Málaga, y en «Observaciones» se con-
signarán los 16 dígitos de la cuenta que componen la cuenta-
expediente judicial, indicando después de estos 16 dígitos (se-
parados por un espacio) el código «30» y «Social-Reposición». 
El/La Secretario/a.

Y para que sirva de notificación en forma a Sistema Cons-
tructivo Faimar, S.L., cuyo actual domicilio o paradero se des-
conocen, libro el presente edicto que se publicará en el BOJA, 
con la prevención de que las demás resoluciones que recaigan 
en las actuaciones le serán notificadas en los estrados del Juz-
gado, salvo las que deban revestir la forma de autos o senten-
cias o se trate de emplazamientos y todas aquellas otras para 
las que la ley expresamente disponga otra cosa.

Dado en Málaga, a veinticuatro de febrero de dos mil 
doce.- El/La Secretario/a Judicial. 

 EDICTO de 16 de marzo de 2012, del Juzgado de 
lo Social núm. Siete de Málaga, dimanante de procedi-
miento núm. 1050/2011.

Procedimiento: Despidos/ceses en general 1050/2011. Nego-
ciado: A2.
NIG: 2906744S20110015801.
De: Doña Yolanda Ruiz Santiago y doña Lorena Jiménez Palazón.
Contra: Doña María Esther Soriano Barbero y Soriano de la 
Vega, S.L.

E D I C T O

Don Gonzalo Reina Caballero, Secretario Judicial del Juz-
gado de lo Social núm. Siete de Málaga.

Hace saber: Que en los autos seguidos en este Juzgado 
bajo el número 1050/2011 a instancia de la parte actora doña 
Yolanda Ruiz Santiago y doña Lorena Jiménez Palazón contra 
María Esther Soriano Barbero y Soriano de la Vega, S.L., sobre 
despidos/ceses en general se ha dictado Resolución de fecha 
14 de marzo de 2012 del tenor literal siguiente:

F A L L O

Que debo estimar y estimo la demanda interpuesta doña 
Yolanda Ruiz Santiago y doña Lorena Jiménez Palazón frente a 
la entidad Soriano de la Vega, S.L., y Fogasa, con los siguien-
tes pronunciamientos:

1. Que debo declarar y declaro el despido de doña Yo-
landa Ruiz Santiago de 18 de noviembre de 2011 como impro-
cedente condenando a las demandada a que en el plazo de 
cinco días readmita o en su caso indemnice en 2.025 euros a 
la actora en la cuantía de cuatro euros y con abono de salarios 
de tramitación a razón de 30 euros diarios.

2. Que debo declarar y declaro el despido de doña Lo-
rena Jiménez Palazón de 30 de octubre de 2011 como impro-
cedente condenando a las demandada a que en el plazo de 
cinco días readmita o en su caso indemnice en a la actora en 
la cuantía de 1.912,50 euros y con abono de salarios de trami-
tación a razón de 30 euros diarios.

Que debo condenar y condeno a Fogasa a estar y pasar 
por esta declaración.

Notifíquese esta Resolución a las partes, haciéndoles sa-
ber que contra la misma cabe interponer recurso de suplica-
ción ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia 
de Andalucía en Málaga, anunciándolo ante este Juzgado por 
comparecencia o por escrito en el plazo de los cinco días hábi-
les siguientes a la notificación del presente fallo, de conformi-
dad con lo dispuesto por los artículos 192 y ss. del TRLPL.

Así por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificación a la demandada doña Ma-
ría Esther Sorlano Barbero y Soriano de la Vega, S.L., actual-
mente en paradero desconocido, expido el presente para su 
publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, con 
la advertencia de que las siguientes notificaciones se harán 
en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, 
sentencia o se trate de emplazamientos.

En Málaga, a dieciséis de marzo de dos mil doce.- El/La 
Secretario/a Judicial. 

 JUZGADOS DE LO MERCANTIL

EDICTO de 15 de febrero de 2012, del Juzgado de 
lo Mercantil núm. Uno de Granada (antiguo Instancia 
núm. Catorce) dimanante de procedimiento ordinario 
núm. 722/2010. (PP. 772/2012).

NIG: 1808742M20100000829.
Procedimiento: Juicio Ordinario 722/2010. Negociado: GA.
De: Don José Lino Delgado Moles y Otros C.B.
Procurador Sr.: Ángel Fábregas García.
Contra don: Juan Cano Morales y Morteros y Amasados, S.L.

E D I C T O

En el presente procedimiento Juicio Ordinario 722/2010 
seguido a instancia de José Lino Delgado Moles y Otros C.B. 
frente a Juan Cano Morales y Morteros y Amasados, S.L., se 
ha dictado sentencia, cuyo extracto literal es el siguiente:

Vistos por mí, Blas Alberto González Navarro, Magistrado, 
Juez Titular del Juzgado de lo Mercantil núm. Uno de Granada, 
los presentes autos de juicio ordinario num. 722/2010, segui-
dos a instancia de la mercantil don José Lino Delgado Moles y 
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Otros C.B, representada por el Procurador don Ángel Fábregas 
García y defendida por la Letrada doña Olga López Ramírez, 
contra Morteros y Amasados, S.L., y don Juan Cano Morales, 
ambos en rebeldía.

F A L L O

Que estimando íntegramente la demanda formulada por 
la representación de don José Lino Delgado Moles y Otros C.B 
contra Morteros y Amasados, S.L., y don Juan Cano Morales:

Primero. Debo condenar y condeno al demandado a que 
pague solidariamente a la actora la suma de 9.955,63 euros, 
más los intereses legales de dicha cantidad desde la interposi-
ción de la demanda.

Segundo. Condeno igualmente a ambos demandados al 
pago de las costas causadas en esta instancia.

Contra esta resolución cabe interponer recurso de apela-
ción, interponiéndolo ante este Juzgado en la forma prevista en 
la LEC dentro de los veinte días siguientes a su notificación.

Así por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Y encontrándose dicho demandado, Juan Cano Morales 
y Morteros y Amasados, S.L., en paradero desconocido, se 
expide el presente a fin que sirva de notificación en forma al 
mismo.

En Granada, a quince de febrero de dos mil doce.- El/La 
Secretario/a Judicial. 
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5.  Anuncios

5.1.  Subastas y concursos de obras, suministros y servicios públicos

 CONSEJERÍA DE HACIENDA 
Y ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2012, de la Se-
cretaría General Técnica, por la que se hace pública la 
formalización del contrato del servicio que se indica.

De conformidad con el artículo 154.2 del Real Decreto Le-
gislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Público, la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública hace pública 
la formalización del contrato del servicio que se indica:

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Consejería de Hacienda y Administración 

Publica.
b) Dependencia que tramita el expediente: Secretaría Ge-

neral Técnica.
c) Número de expediente: SGT144/11.
d) Código CPV: 90911200-8.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicio.
b) Descripción del objeto: Servicio de limpieza de deter-

minadas sedes administrativas de los servicios centrales de la 
Consejería de Hacienda y Administración Pública en Sevilla.

c) Lotes: No.
d) Boletín o Diario Oficial y fecha de publicación del anuncio 

de licitación: BOJA núm. 248, de 21 de diciembre de 2011.
3. Tramitación y procedimiento de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Presupuesto base de licitación.
Ciento noventa y dos mil doscientos euros (192.200,00 €), 

IVA excluido; importe IVA: Treinta y cuatro mil quinientos no-
venta y seis euros (34.596,00 €); importe total (IVA incluido): 
Doscientos veintiséis mil setecientos noventa y seis euros 
(226.796,00 €).

5. Formalización.
a) Fecha de adjudicación: 20 de febrero de 2012.
b) Fecha de formalización: 1 de marzo de 2012.
c) Contratista: Alsur Servicios y Limpiezas, S.A.
d) Nacionalidad: Española.
e) Importe de adjudicación:
Precio a tanto alzado: Ciento cincuenta y tres mil euros 

(153.000,00 €), IVA excluido; importe IVA: Veintisiete mil qui-
nientos cuarenta euros (27.540 €); importe total (IVA incluido): 
Ciento ochenta mil quinientos cuarenta euros (180.540 €).

Precio unitario/hora: Once euros con cincuenta y un cén-
timos (11,51 €) IVA excluido; importe total (IVA incluido): Trece 
euros con cincuenta y ocho céntimos (13,58 €), siendo el nú-
mero máximo de horas de 1.300.

Sevilla, 5 de marzo de 2012.- La Secretaria General 
Técnica, María del Mar Clavero Herrera. 

 CONSEJERÍA DE SALUD

RESOLUCIÓN de 19 de marzo de 2012, de la Di-
rección Gerencia del Servicio Andaluz de Salud, por la 
que se publica formalización de contrato en su ámbito.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Servicio Andaluz de Salud. Hospital Univer-

sitario Virgen de las Nieves. Granada.

b) Dependencia que tramita el expediente: Plataforma 
Provincial de Contratación Administrativa de Granada. 

c) Número de expediente: CCA. +FBJW17 (2011/182805).
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras.
b) Descripción del objeto: Obra de reparación de la 1.ª 

planta del Hospital de Baza (obstetricia y ginecología).
d) Boletín o diario oficial y fecha de publicación del anun-

cio de licitación.
3. Tramitación: Ordinaria. Procedimiento: Negociado sin 

publicidad.
4. Presupuesto base de licitación (IVA excluido): 

160.981,25 €.
5. Formalización.
a) Fecha: 9.3.2012.
b) Contratista: Grupo de edificaciones y obras, S.A.
c) Nacionalidad: Española.
d) Importe de adjudicación (IVA excluido): 157.600,64 €. 
6. Lotes declarados desiertos: 

Sevilla, 19 de marzo de 2012.- El Director Gerente, 
P.D., la Subdirectora de Compras y Logística, P.A., la Jefa de
Servicio Coordinadora de Contratación Administrativa,
Julia M.ª Álvarez Trujillo. 

 CONSEJERÍA DE AGRICULTURA Y PESCA

RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2012, de la 
Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de Andalucía, 
por la que se anuncia la formalización de los contratos 
que se indican.

En cumplimiento de lo establecido en el artículo 154 del 
TRLCSP, Real Decreto Legislativo 3/2011 de 14 de noviembre, 
se hace pública le formalización de los contratos que a conti-
nuación se indican:

L/01/120458. OBRAS DE MEJORA DE CAMINOS RURALES 
INCLUIDOS EN EL PLAN ENCAMINA2 EN EL T.M. DE OSUNA 

(SEVILLA)

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de 

Andalucía.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Ré-

gimen Jurídico y Contratación.
c) Número de expediente: L/01/120458.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Obras.
b) Objeto: Obras de mejora de caminos rurales incluidos 

en el Plan Encamina2 en el t.m. de Osuna (Sevilla).
3. Tramitación y procedimiento de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. Presupuesto base de licitación: 174.414,65 € (IVA ex-

cluido), correspondiendo a esta cantidad un IVA de 31.394,63 €, 
por lo que el importe total IVA incluido asciende a la cantidad 
205.809,28 €.

5. Financiación: Este contrato está confinanciado al 75% 
con el Fondo Europeo Agrícola de Desarrollo Rural, FEADER.
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6. Formalización del contrato.
a) Fecha de adjudicación: 29 de febrero de 2012.
b) Fecha de formalización: 8 de marzo de 2012.
c) Contratista: Construcciones Maygar, S.L.
d) Nacionalidad: Española
e) Importe de la adjudicación: 113.369,52 € (IVA excluido), 

lo que supone un importe total IVA incluido de 133.776,03 €.

L/02/110434. CONTRATACIÓN DE SERVICIOS DE VIGILANCIA 
Y SEGURIDAD DEL DEPÓSITO JUDICIAL PÚBLICO DE SEVILLA

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia de Gestión Agraria y Pesquera de 

Andalucía.
b) Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Ré-

gimen Jurídico y Contratación.
c) Número de expediente: L/02/110434.
2. Objeto del contrato.
a) Tipo de contrato: Servicios.
b) Objeto: Contratación de servicios de vigilancia y seguri-

dad del Depósito Judicial Público de Sevilla.
3. Tramitación y procedimiento de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Abierto.
4. Presupuesto base de licitación: 121.219,20 € (IVA ex-

cluido), correspondiendo a esta cantidad un IVA de 21.819,46 
€, por lo que el importe total IVA incluido asciende a la cantidad 
143.038,66 €.

5. Formalización del contrato.
a) Fecha de adjudicación: 31 de enero de 2012.
b) Fecha de formalización: 2 de febrero de 2012.
c) Contratista: Templar Vigilantes de Seguridad, S.L.
d) Nacionalidad: Española.
e) Importe de la adjudicación: 112.435,20 € (IVA excluido), 

lo que supone un importe total IVA incluido de 132.673,54 €.

Sevilla, 20 de marzo de 2012.- La Gerente, Isabel Liviano 
Peña. 

 CONSEJERÍA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

ANUNCIO de 14 de marzo de 2012, de la Agencia 
de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucía, por 
el que se da publicidad a la formalización de los contra-
tos que se citan.

1. Entidad adjudicadora.
a) Organismo: Agencia de Servicios Sociales y Dependen-

cia de Andalucía.
b) Dependencia que tramita el expediente: Jefatura de 

Centros.
c) Números de expediente.
UED Afademón: 008.01.12.
UED El Andévalo: 009.01.12.
UED San Juan de Dios: 007.01.12.
2. Objeto del contrato.
a) Tipos de contrato: Gestión de servicio público.
b) Descripción de los objetos: Gestión del servicio de cen-

tro de día para personas mayores en situación de dependencia 
en el centro UED Afademón, en el centro UED San Juan de 
Dios y en el centro UED El Andévalo.

c) División por lotes y número: No procede.
d) Lugares de ejecución.
UED Afademón: Córdoba.
UED El Andévalo: Huelva.

UED San Juan de Dios: Sevilla.
e) Plazo de ejecución: Período inicial de 14 meses, así 

como una prórroga máxima de tres anualidades.
3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.
a) Tramitación: Ordinaria.
b) Procedimiento: Negociado sin publicidad.
4. Presupuesto base de licitación. Presupuesto total:
UED Afademón: 230.292,47 € (IVA excluido).
UED El Andévalo: 30.705,66 € (IVA excluido).
UED San Juan de Dios: 153.528,31 € (IVA excluido).
5. Formalización del contrato.
a) Fechas de adjudicación:
UED Afademón: 14 de febrero de 2012.
UED El Andévalo: 16 de febrero de 2012.
UED San Juan de Dios: 21 de febrero de 2012.
b) Fechas de formalización:
UED Afademón: 21 de febrero de 2012.
UED El Andévalo: 21 de febrero de 2012.
UED San Juan de Dios: 23 de febrero de 2012.
c) Datos del contrato:

UED Afademón.
Entidad adjudicataria: Asociación de familiares de enfer-

mos de alzheimer y otras demencias Afademón.
CIF: G14691828.
Precio del contrato: 230.292,47 €.

UED El Andévalo.
Entidad adjudicataria: Promociones Vital Resorts, S.L.
CIF: B23585755.
Precio del contrato: 30.705,60 €.

UED San Juan de Dios.
Entidad adjudicataria: Fundación Gerón.
CIF: G41656109.
Precio del contrato: 153.528,31 €.

Sevilla, 14 de marzo de 2012.- El Director-Gerente, Julio 
Samuel Coca Blanes. 

 AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 9 de marzo de 2012, del Ayunta-
miento de Sevilla, de licitación del servicio que se cita. 
(PP. 801/2012).

1. Entidad adjudicadora.
1. Organismo: Ayuntamiento de Sevilla.
2. Dependencia que tramita el expediente: Servicio de Ad-

ministración de los Servicios Sociales. Dirección General de 
Asuntos Sociales. Área de Familia, Asuntos Sociales y Zonas 
de Especial Actuación.

3. Núm. Expediente: 6/12 SISCON:2011/0301/0664.
2. Objeto del contrato.
1. Objeto: Servicio de desarrollo y ejecución del programa 

de acciones socioeducativas para menores de 4 a 12 años en 
período estival. Año 2012.

2. División por lotes y núm.: No procede.
3. Lugar de ejecución: Sevilla.
4. Plazo de ejecución: Dos meses y ocho días, desde el 

día siguiente a la formalización del contrato.
3. Tramitación, procedimiento y forma de adjudicación.
1. Tramitación: Ordinaria.
2. Procedimiento: Abierto.
3. Forma de adjudicación: Varios criterios de adjudicación.
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4. Presupuesto base de licitación: 201.600,00 € (doscien-
tos un mil seiscientos euros), IVA excluido. Importe del IVA: 
16.128,00 € (dieciséis mil ciento veintiocho euros) (8%) Im-
porte total: 217.728,00 € (doscientos diecisiete mil setecientos 
veintiocho euros). El valor estimado del contrato asciende a 
201.600,00 €, IVA excluido por importe de 16.128,00 € (8%), 
lo que hace un total de 217.728,00 €. 

5. Garantía. 
Provisional: No procede. 
Definitiva: 5% importe de adjudicación, sin IVA.
6. Obtención de documentación e información: 
1. Entidad, domicilio, localidad, código postal, teléfono, 

telefax.
a.1. Entidad: Servicio de Administración de los Servicios 

Sociales.
a.2. Domicilio: Centro Social Polivalente Hogar Virgen de 

los Reyes, C/ Fray Isidoro de Sevilla, s/n.
a.3. Localidad y código postal: Sevilla, 41009.
a.4. Teléfono: 955 472 166.
a.5. Fax: 955 472 167.
a.6. Página web: www.sevilla.org.
2. Fecha límite de obtención de documentos e informa-

ción: El día anterior al del final del plazo de presentación de 
proposiciones.

7. Requisitos específicos del contratista: Los establecidos 
en el apartado 2 del Anexo I «Cuadro de características del 
contrato» del Pliego de condiciones jurídico-administrativas de 
carácter particular. 

8. Criterios de adjudicación: Valoración.
Los establecidos en el apartado 3 del Anexo I «Cuadro de 

características del contrato» del Pliego de condiciones jurídico-
administrativas de carácter particular.

9. Presentación de ofertas o de solicitudes de participación.
1. Plazo: Quince días naturales a contar a partir del si-

guiente al de publicación de este anuncio en el BOJA.
2. Los documentos a presentar se encuentran detallados en 

los Pliegos de Cláusulas Administrativas que rigen este contrato.
3. Lugar: Registro General del Ayuntamiento de Sevilla. 

C/ Pajaritos, núm. 14, Sevilla, 41003 Teléfono: 955 470 362. 
Fax: 955 470 359.

10. Apertura de ofertas.
1. Entidad: Ayuntamiento de Sevilla. Sala de Fieles Eje-

cutores.
2. Domicilio: Plaza Nueva, s/n.
3. Localidad: Sevilla.
4. Fecha: Martes siguiente al de la finalización del plazo de 

presentación de proposiciones por la Mesa de Contratación.
5. Hora: A partir de las 9,30 horas.
11. Los gastos de publicidad del anuncio de licitación y 

adjudicación del contrato serán por cuenta del adjudicatario.

Sevilla, 9 de marzo de 2012.- La Jefa de Servicio de
Administración de los Servicios Sociales, Francisca Moreno 
Batanero. 
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5.  Anuncios

5.2.  Otros anuncios

 CONSEJERÍA DE GOBERNACIÓN Y JUSTICIA

ANUNCIO de 14 de marzo de 2012, de la Dele-
gación del Gobierno de Jaén, por el que se notifica a 
los interesados la puesta a disposición de los mismos 
de las resoluciones recaídas en los expedientes sobre 
interrupción unilateral de explotación de máquinas re-
creativas en locales de su titularidad.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notifica-
ción personal de las resoluciones recaídas en los expedientes 
sobre interrupción unilateral de explotación de máquinas re-
creativas (exclusividad), dictadas por la Delegada del Gobierno 
de la Junta de Andalucía en Jaén, y en virtud de lo dispuesto 
en el artículo 59.5 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
por el presente anuncio se notifica a los interesados más 
abajo relacionados las resoluciones arriba referidas, para cuyo 
conocimiento íntegro podrán comparecer en la sede de esta 
Delegación del Gobierno de la Junta de Andalucía en Jaén, 
Servicio de Juego y Espectáculos Públicos, sita en Plaza de las 
Batallas, núm. 1, de Jaén. 

INTERESADO ESTABLECIMIENTO DIRECCIÓN LOCALIDAD

Juan Antonio Quirós 
Estepa Bar La Flaca (X-J-990)

C/ Gran Capitán, nº 3 
– Bajo JAÉN

Luis Romero 
Sánchez Center (X-J-72598)

C/ Hermanos Pinzón, 
nº 1 JAÉN

Nieves Cuevas 
Gómez Che Que Bo (X-J-6676)

C/ Condestable Iranzo, 
nº 21 JAÉN

Elizaveta Prosvetova Pub Gallery (X-J-6640) C/ Espeluy, nº 13-A JAÉN
Punto de Encuentro 
Capitol, S.L. Rey Arturo (X-J-70018)

C/ Gumersindo Azcárate, 
nº 35 LINARES

Jaén, 14 de marzo de 2012.- La Delegada del Gobierno, 
Purificación Gálvez Daza. 

 CONSEJERÍA DE ECONOMÍA, INNOVACIÓN 
Y CIENCIA

ANUNCIO de 1 de marzo de 2012, de la Delegación 
Provincial de Cádiz, por el que se convoca el levanta-
miento de actas previas a la ocupación de determina-
das fincas, afectadas por el proyecto de línea de media 
tensión y centro de transformación para posición Puerto 
de Santa María del gasoducto costa noroeste. Término 
municipal El Puerto de Santa María. (PP. 764/2012).

Núm. expediente: AT-11637/10.
Por Resolución de la Delegación Provincial de Cádiz de 

la Consejería de Economía, Innovación y Ciencia de fecha 
28.4.2011, se reconoce la utilidad pública en concreto para la 
instalación de línea de media tensión y centro de transforma-
ción para posición Puerto de Santa María del gasoducto costa 
noroeste, término municipal El Puerto de Santa María, previa 
la correspondiente información pública. Dicha declaración, de 
acuerdo con lo dispuesto en el artículo 54 de la Ley 54/1997, 
de 27 de noviembre, del Sector Eléctrico, lleva implícita la ne-
cesidad de ocupación de los bienes y derechos afectados e 
implica la urgente ocupación a los efectos del artículo 52 de la 
Ley de Expropiación Forzosa.

En su virtud, esta Delegación Provincial ha acordado 
convocar a los titulares de bienes y derechos afectados en el 
ayuntamiento donde radican las fincas afectadas, como punto 
de reunión para, de conformidad con el procedimiento que es-
tablece el citado artículo 52, llevar a cabo el levantamiento de 
las actas previas a la ocupación y, si procediera, el de las de 
ocupación definitiva.

Los interesados, así como las personas que sean titulares 
de cualquier clase de derechos o intereses sobre los bienes 
afectados, deberán acudir personalmente o representados por 
persona debidamente autorizada, aportando los documentos 
acreditativos de su titularidad y el último recibo del impuesto 
de bienes inmuebles, pudiéndose acompañar, a su costa, de 
sus peritos y un notario, si lo estiman oportuno.

El levantamiento de actas tendrá lugar el día 13.4.2012 
en el Ayuntamiento de El Puerto de Santa María. El orden 
del levantamiento se comunicará al interesado mediante la 
oportuna cédula de citación, figurando la relación de titulares 
convocados en el tablón de edictos de los ayuntamientos se-
ñalados.

Es de significar que esta publicación se realiza, igual-
mente, a los efectos que determina el artículo 59.5 de la Ley 
30/1992, de 26 noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

En el expediente expropiatorio, «Endesa Gas Transportis-
ta, S.L.» asume la condición de beneficiaria.

Cádiz, 1 de marzo de 2012.- La Delegada, Angelina María 
Ortiz del Río.

Citación día/hora: 13.4.2012, 11,00.
Lugar: Ayuntamiento de El Puerto de Santa María.
Finca: Finca s/proyecto; CA-PU-1LE, pol. 20, parc.40; CA-PU-
3LE, pol. 18, parc. 32.
Término municipal: El Puerto de Santa María.
Propietarios: Adriana Corral Gaztelu, Álvaro Gaztelu Jiménez, 
Aranzazu Gaztelu Díaz, Carlos Jaime Gaztelu Jiménez Carmen 
Roiz Gaztelu, Cristina Gaztelu Jiménez, Ignacio Gaztelu Pastor, 
Joaquín Eduardo Gaztelu Jiménez, José Joaquín Gaztelu Ca-
bal, José Ramón Gaztelu Pastor, Luis Corral Gaztelu, Luis Co-
rral Segura, Manuel Roiz Gaztelu, María Teresa Pastor Nimo, 
María Victoria Roiz Gaztelu, M.ª Isabel Gaztelu Cabal, Oliva-
res de Forlong, S.L., Patricia Gaztelu Jiménez, Raquel Gaztelu 
Díaz, Rosa María Gaztelu Cabal, Silvia Gaztelu Jiménez, Sonia 
Gaztelu Jiménez. Tomás Gaztelu Jiménez. 

 ANUNCIO de 20 de marzo de 2012, de la Agencia 
de Innovación y Desarrollo de Andalucía, por el que se 
da publicidad a la oferta pública continuada de arren-
damiento de espacios en el Edificio Bic Granada, Cen-
tro Europeo de Empresas e Innovación, ubicado en el 
Parque Tecnológico de Ciencias de la Salud, propiedad 
de la Agencia de Innovación y Desarrollo de Andalucía.

Se informa de la oferta continuada de arrendamiento de 
espacios en inmuebles propiedad de la Agencia de Innovación 
y Desarrollo de Andalucía en el edificio Bic Granada, ubicado 
en el Parque Tecnológico de Ciencias de la Salud.

El Pliego de condiciones que ha de regir la oferta pública 
así como la información detallada de los inmuebles disponi-
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bles en cada momento se encuentra en las direcciones www.
agenciaidea.es y www.bicgranada.org.

Sevilla, 20 de marzo de 2012.- El Director General,
Antonio Valverde Ramos. 

 CONSEJERÍA DE OBRAS PÚBLICAS Y VIVIENDA

RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2012, de la Di-
rección General de Transportes, por la que se hace pú-
blico el Convenio de Colaboración, de 17 de febrero de 
2012, entre la Consejería de Obras Públicas y Vivienda 
de la Junta de Andalucía y el Consorcio de Transporte 
Metropolitano de la Costa de Huelva, para la gestión de 
servicios de transporte público regular permanente de 
viajeros por carretera de uso general.

De conformidad con lo dispuesto en el art. 8.2 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, esta Dirección General ha resuelto dar publicidad al 
Convenio de Colaboración entre la Consejería de Obras Pú-
blicas y Vivienda de la Junta de Andalucía y el Consorcio de 
Transporte Metropolitano de la Costa de Huelva, para la ges-
tión de servicios de transporte público regular permanente de 
viajeros por carretera de uso general.

Sevilla, 24 de febrero de 2012.- La Directora General,
Josefa López Pérez.

CONVENIO DE COLABORACIÓN ENTRE LA CONSEJERÍA DE 
OBRAS PUBLICAS Y VIVIENDA DE LA JUNTA DE ANDALUCÍA 
Y EL CONSORCIO DE TRANSPORTE METROPOLITANO DE 
LA COSTA DE HUELVA PARA LA GESTIÓN DE SERVICIOS 
DE TRANSPORTE PÚBLICO REGULAR DE VIAJEROS POR 

CARRETERA DE USO GENERAL

En la ciudad de Sevilla, a 17 de febrero de 2012.

R E U N I D O S 

De una parte, doña Josefina Cruz Villalón, Consejera de 
Obras Públicas y Vivienda de la Junta de Andalucía.

De otra, don Enrique Gaviño Pazó en calidad de Direc-
tor Gerente del Consorcio de Transporte Metropolitano de la 
Costa de Huelva, facultado mediante acuerdo de su Consejo 
de Administración de fecha 28 de julio de 2011. 

Los reunidos se reconocen la capacidad necesaria para 
formalizar el presente convenio de colaboración y, en conse-
cuencia,

E X P O N E N

Primero. El artículo 26 de la Ley 2/2003, de 12 de mayo, 
de Ordenación de los Transportes Urbanos y Metropolitanos de 
Viajeros en Andalucía, establece que los Consorcios de Trans-
porte Metropolitanos podrán asumir el ejercicio de las com-
petencias de ordenación, coordinación, control, inspección y 
sanción respecto de los servicios, tráficos, infraestructuras e 
instalaciones declarados de interés metropolitano, así como 
el ejercicio de las competencias de ordenación y coordinación 
del resto de los transportes que se desarrollen en los ámbitos 
metropolitanos delimitados, todo ello en los términos estable-
cidos en el Plan de Transporte Metropolitano y sin perjuicio de 
las previsiones expresas de la presente Ley.

Segundo. El artículo 4 de los Estatutos del Consorcio de 
Transporte Metropolitano de la Costa de Huelva, publicados en 
el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía (núm. 189, de 27 de 
septiembre de 2010), recoge expresamente entre sus compe-
tencias las señaladas con anterioridad, además de otras que 
pueden afectar a servicios de transporte regular de viajeros 
por carretera como son el establecimiento del marco tarifario 
en el ámbito territorial del Consorcio.

Tercero. Sin perjuicio de la declaración en su caso de inte-
rés metropolitano, a través del instrumento jurídico adecuado, 
de determinados servicios de transporte regular de viajeros 
por carretera que se prestan entre los 21 municipios del Con-
sorcio, la Consejería de Obras Públicas y Vivienda considera 
necesario para el fomento del transporte público y cumpli-
miento de los objetivos del Consorcio de Transporte, que el 
mismo asuma facultades de gestión sobre servicios de esta 
clase cuya titularidad corresponde a la Junta de Andalucía.

De esta manera los usuarios no sólo podrán beneficiarse 
del nuevo marco tarifario que el Consorcio implantará próxi-
mamente sino de una gestión específicamente dirigida a cu-
brir sus necesidades de movilidad.

Por todo lo expuesto, ambas partes consideran oportuno 
celebrar el presente Convenio con arreglo a las siguientes, 

E S T I P U L A C I O N E S

Primera. La Consejería de Obras Públicas y Vivienda fa-
culta al Consorcio de Transporte Metropolitano de la Costa de 
Huelva para que asuma, en su ámbito, todas las prerrogativas, 
obligaciones y competencias de ordenación y gestión que co-
rresponden a aquella en materia de servicios de transporte 
público regular de viajeros por carretera de uso general y, en 
concreto, el ejercicio de las siguientes:

a) Régimen tarifario y la determinación y abono por el 
Consorcio de las compensaciones que, en su caso, haya de 
percibir el concesionario en función del título concesional.

b) Modificación de tráficos.
c) Modificación o supresión de líneas o servicios.
d) Modificación de itinerarios.
e) Modificación de expediciones, calendarios y horarios.
f) Determinación de lugares de parada e instalación de 

marquesinas y postes de señalización, conforme a los modelos 
homologados por la Consejería de Obras Públicas y Vivienda.

g) Coordinación de servicios de transporte urbano coin-
cidentes con servicios regulares interurbanos preexistentes, 
en los términos previstos en los artículos 10 y 23 de la Ley 
2/2003, de 12 de mayo, de Ordenación de los Transportes 
Urbanos y Metropolitanos de Viajeros en Andalucía. 

h) Viajeros de pie.
i) Servicios mínimos.
j) Material móvil.
k) Responsabilidad patrimonial.
l) Control de datos de explotación del servicio.
m) Transmisión de concesiones.
n) Unificación de concesiones. 
o) Extinción de las concesiones.
p) Establecimiento de nuevos servicios de transporte pú-

blico regular permanente o temporal de viajeros por carretera 
de uso general.

q) Licitación de concesiones.
El ejercicio de las anteriores competencias no podrá te-

ner en ningún caso incidencia fuera del ámbito territorial del 
Consorcio.

Segunda. En el caso de servicios de transporte regular 
de viajeros pertenecientes a concesiones que exceden el ám-
bito territorial del Consorcio de Transporte Metropolitano de 
la Costa de Huelva, el ejercicio de las competencias anterior-
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mente enumeradas se sujetará a las siguientes reglas, aten-
diendo a cada uno de los recorridos: 

1.ª Rutas, servicios o líneas que se desarrollen totalmente 
en su ámbito territorial: 

- La competencias señaladas en los apartados a), b), c), 
d), e), f), g), h), i), j), k) y l), sin perjuicio de la determinación 
por la Consejería de Obras Públicas y Vivienda de la tarifa par-
tícipe de empresa del conjunto de la concesión y del ejercicio 
por el Consorcio de cualesquier otra competencia de gestión 
sin incidencia fuera de su ámbito territorial. 

El Anexo I relaciona los servicios de esta clase actual-
mente existentes, sin menoscabo de modificaciones posterio-
res que el Consorcio pueda disponer.

2.ª Rutas, servicios o líneas que transcurren parcialmente 
en su ámbito territorial con tráfico significativo de viajeros en 
su interior: 

- Las competencias señaladas en los apartados a), d), f), 
g), h), k) y l), referidas en cualquier caso al tramo que trans-
curre dentro del ámbito territorial del Consorcio y sin perjui-
cio de la determinación por la Consejería de Obras Públicas 
y Vivienda de la tarifa partícipe de empresa del conjunto de 
la concesión. Cuando incidan en alguna medida en las condi-
ciones de prestación de desplazamientos no metropolitanos, 
se recabará informe previo de los órganos competentes de la 
Consejería de Obras Públicas y Vivienda.

El Anexo II agrupa las rutas que actualmente tienen esta 
consideración, pudiendo modificarse, a instancias del Consor-
cio de Transporte Metropolitano de la Costa de Huelva, me-
diante resolución de la persona titular de la Dirección Gene-
ral de Transportes que se publicará en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía. 

En caso de que por ampliación del Consorcio las rutas o 
servicios parciales especificados en el Anexo II quedaran ínte-
gramente comprendidos en su nuevo ámbito territorial, el Con-
sorcio ejercerá las competencias establecidas en el presente 
convenio para esta clase de servicios.

Tercera. Al objeto de garantizar la debida coordinación 
administrativa y el control e inspección de los servicios, el 
Consorcio de Transportes de la Costa de Huelva utilizará las 
herramientas y sistemas de información y gestión comunes 
establecidas por la Consejería de Obras Públicas y Vivienda en 
materia de servicios de transporte público regular de viajeros 
por carretera, comunicando las actuaciones realizadas en ejer-
cicio de las competencias atribuidas en el presente Convenio.

Cuarta. El presente Convenio tiene un plazo de vigencia 
de cuatro años, prorrogándose automáticamente y de forma 
sucesiva cada dos años, si no mediara comunicación en sen-
tido contrario por cualquiera de las partes intervinientes, efec-
tuada con una antelación mínima de tres meses a la respec-
tiva fecha de vencimiento. 

Por la Consejería de Obras Públicas y Vivienda: Fdo. Josefina 
Cruz Villalón.
Por el consorcio de transporte metropolitano de la costa de 
Huelva: Fdo. Enrique Gaviño Pazó.

ANEXO I

RUTAS QUE SE DESARROLLAN TOTALMENTE DENTRO 
DE LOS LÍMITES TERRITORIALES DEL CONSORCIO DE 
TRANSPORTE METROPOLITANO DE LA COSTA DE HUELVA 

PERTENECIENDO A CONESIONES DE ÁMBITO SUPERIOR 

CONCESIÓN RUTA EMPRESA
VJA-138 Ruta 008: Huelva - Gibraleón DAMAS S.A.

Ruta 009: Gibraleón - Trigueros
Ruta 010: Ayamonte - Punta del Moral
Ruta 011: Lepe - La Antilla

CONCESIÓN RUTA EMPRESA
Ruta 014: Huelva - Aljaraque
Ruta 015: Huelva - La Alquería
Ruta 018: Matalascañas/Torrehiguera - Isla Canela
Ruta 019: Huelva - Campus universitario de La 
Rábida
Ruta 020: Moguer - Campus Universitario de 
La Rábida
Ruta 021: Huelva - Moguer por San Juan del Puerto
Ruta 022: Huelva - Bonares
Ruta 023: Huelva - Base del Espigón Juan Carlos I
Ruta 025: Bonares - Mazagón
Ruta 026: San Juan del Puerto - Mazagón
Ruta 027: Moguer - Mazagón
Ruta 028: Huelva - Almonte
Ruta 029: Huelva - Almonte por Bonares
Ruta 030: Almonte - Mazagón
Ruta 031: Almonte - Pueblo Andaluz por Mata-
lascañas/Torrehiguera
Ruta 063: Huelva - Ayamonte por Los Corrales
Ruta 064: Ayamonte - Huelva por Gibraleón
Ruta 066: Ayamonte - Playa de Ayamonte
Ruta 067: Isla Cristina - Ayamonte
Ruta 068: Isla Cristina - Huelva

Ruta 070: Huelva - Isla Cristina por Playas de 
Cartaya
Ruta 071: Cartaya - El Bosque (Playa el Portil)
Ruta 072: Cartaya - Punta Umbría
Ruta 073: Huelva - Cartaya
Ruta 074: Huelva - Punta Umbría por Aljaraque
Ruta 075: Punta Umbría - Huelva
Ruta 076: Huelva - La Bota 
Ruta 078: Huelva - Torrehiguera/Matalascañas 
por Palos
Ruta 079: Huelva - Torrehiguera/Matalascañas
Ruta 080: Huelva - Mazagón
Ruta 081: Huelva - Moguer por La Rábida
Ruta 082: Huelva - Hinojos
Ruta 087: Huelva - Isla Cristina por La Redondela
Ruta 088: Huelva - Isla Cristina por La Antilla
Ruta 090: Lepe - El Terrón
Ruta 091: Huelva - La Antilla
Ruta 092: Huelva - Centro Penitenciario de Huelva
Ruta 093: Huelva - Bollullos Par del Condado
Ruta 094: Huelva - Almonte – Bollullos del Condado
Ruta 095: Huelva - Hospitales (Circular)

VJA-139 Ruta 005: Beas - Huelva DAMAS, S.A.

ANEXO II

RUTAS QUE TRANSCURREN PARCIALMENTE DENTRO DEL 
ÁMBITO TERRITORIAL DEL CONSORCIO DE TRANPORTE 

METROPOLITANO DE LA COSTA DE HUELVA CON TRÁFICO 
SIGNIFICATIVO EN SU INTERIOR 

CONCESIÓN RUTA EMPRESA
VJA-138 Ruta 002 Villanueva de las Cruces - Huelva DAMAS S.A.

Ruta 003: Huelva - Paymogo por Alosno
Ruta 004: Paymogo - Huelva por Vva. De los 
Castillejos
Ruta 005: Puebla de Guzmán - Huelva
Ruta 007: Sanlúcar de Guadiana - Huelva
Ruta 016: Matalascañas/Torrehiguera - Paterna 
del Campo
Ruta 017: Matalascasñas/Torrehiguera - La 
Palma del Condado
Ruta 033: Huelva - Sevilla por C.N. 431
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CONCESIÓN RUTA EMPRESA
Ruta 034: Huelva - Sevilla por Hinojos
Ruta 047: Sevilla - Almonte por Hinojos
Ruta 050: Sevilla - Rociana del Condado por La 
Palma del Condado
Ruta 051: Sevilla - Rociana del 
Condado por Hinojos
Ruta 053: 
Sevilla-Punta Umbría por A-49
Ruta 055: Huelva - Sevilla por Moguer y A-49
Ruta 062: Ayamonte-El Almendro
Ruta 065: Ayamonte – Sevilla por A-49Ruta 
069: Isla Cristina – Sevilla por A-49
Ruta 083: Huelva - Paterna
Ruta 085: Ayamonte – Sevilla por Gibraleon 
y A-49
Ruta 089: Sevilla – Isla Cristina por La Antilla 
y la A-49
Ruta 098: Huelva – Rosal de la Frontera

VJA-139 Ruta 001: Huelva – La Grana de Riotinto 
- Aracena

DAMAS, 
S.A.

Ruta 002: Huelva – Campofrío - Aracena
Ruta 003: Huelva – Nerva
Ruta 004: Huelva – Valverde del Camino

 ANUNCIO de 16 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Almería, Por el que se notifican actos 
administrativos correspondientes a expedientes de ayu-
das para la adecuación funcional básica de vivienda.

Habiendo intentado efectuar la notificación individual a 
las personas relacionadas a continuación, respecto del acto 
administrativo que se señala, y no habiendo sido posible rea-
lizar dicha notificación en la dirección aportada al expediente 
por la propia interesada, y en aplicación de lo dispuesto en 
el artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, esta Delegación Provincial 
en Almería de la Consejería de Obras Públicas y Vivienda, me-
diante el presente Anuncio procede a notificar el siguiente acto 
administrativo relativo al expediente de solicitud de subvención 
para adecuación funcional básica de viviendas.

A) Orden de inicio de expediente de reintegro de subven-
ción relativa al programa de Adecuación Funcional Básica de 
Viviendas: 

Expediente: 04-AF-0599/08.
Interesado: Herederos de Francisca Lara Herrera (DNI 
núm. 27.080.589-K).
Municipio: Dalías (Almería).
Fecha del escrito de notificación: 6.3.2012. 

Para el conocimiento del contenido íntegro del Acuerdo y 
para constancia de tal conocimiento, los interesados dispon-
drán de un plazo de 10 días para vista previa del expediente 
en la Oficina de Rehabilitación de Viviendas de esta Delega-
ción Provincial, así como para realizar trámite de audiencia y 
formular las alegaciones que a su derecho convenga. 

Almería, 16 de marzo de 2012.- El Secretario General, 
José Enrique Arriola Arriola. 

 ANUNCIO de 14 de marzo de 2012, de la Geren-
cia Provincial de Jaén de la Empresa Pública de Suelo 
de Andalucía, por el que se notifica acuerdo de inicio y 
pliego de cargos en expediente de desahucio adminis-
trativo DAD-JA-2012-0005.

Intentada sin efecto en dos ocasiones la notificación per-
sonal en la vivienda social procede la notificación de esta Re-
solución a través de Edictos.

Mediante el presente Anuncio, de conformidad con lo 
establecido en el art. 59 de la Ley 30/1992, de 26 de no-
viembre, en su redacción dada por la Ley 4/1999, de 13 de 
enero, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, se comunica que se 
ha abierto expediente de desahucio administrativo contra don 
Luis Pérez Moreno, DAD-JA-2012-0005, sobre la vivienda per-
teneciente al grupo JA-7074-AY, finca 9805, sita en Tavara, 21, 
23379, Segura de la Sierra (Jaén), y dictado acuerdo de inicio 
y pliego de cargos de 19 de enero de 2012 donde se le imputa 
la causa de desahucio conforme a la normativa VPO vigente 
en nuestra Comunidad:

- La falta de pago de las rentas pactadas en el contrato 
de arrendamiento o de las cantidades a que esté obligada la 
persona adjudicataria en el acceso diferido a la propiedad, 
así como de las cantidades que sean exigibles por servicios, 
gastos comunes o cualesquiera otras establecidas en la legis-
lación vigente. No destinar la vivienda a domicilio habitual y 
permanente sin haber obtenido la preceptiva autorización ad-
ministrativa.

La causa de desahucio administrativo está prevista en 
el artículo 15, apartado 2, letras a) y c), de la Ley 13/2005, 
de 11 de noviembre, de Medidas para la Vivienda Protegida 
y el Suelo. En cuanto no se oponga a lo regulado en la citada 
Ley, resulta de aplicación el derecho supletorio estatal VPO: el 
art. 138 de Decreto 2114/1968, de 24 de julio, y el artículo 30 
del R.D. 2960/1976, de 12 de noviembre. El procedimiento 
está previsto en el artículo 16, apartado 3, de la Ley 13/2005, 
de 11 de noviembre, y supletoriamente en el artículo 142 del 
Decreto 2114/1968, de 24 de julio.

Por el presente anuncio se le otorgan 15 días hábiles, a 
contar desde el día siguiente a la publicación de este anuncio, 
con objeto de que pueda formular alegaciones, proponer prue-
bas y consultar el expediente administrativo. Una vez transcu-
rrido dicho plazo, se seguirá el trámite legal.

El acuerdo de inicio y pliego de cargos, se encuentran a 
disposición del interesado en la Oficina de Gestión del Parque 
Público de Viviendas de EPSA, sita en Isaac Albéniz, 2, 23009, 
Jaén, así como la totalidad del expediente administrativo. 

Matrícula: JA-7074-AY.
Finca: 9805.
Municipio (provincia): Segura de la Sierra.
Dirección vivienda: Tavara, 21.
Apellidos y nombre del adjudicatario u ocupante: Pérez Mo-
reno, Luis.
Jaén, 14 de marzo de 2012. El Instructor, Andrés M.
Millán Armenteros; La Secretaria, Rocío Portillo Sanz.

Jaén, 14 de marzo de 2012.- El Gerente Provincial, Manuel
Molina Lozano. 

 CONSEJERÍA DE EMPLEO

RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2012, de la 
Dirección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz 
de Empleo, por la que se hacen públicas las ayudas 
concedidas del Programa de Escuelas Taller, Casas de 
Oficio, Talleres de Empleo y Unidades de Promoción y 
Desarrollo en el ejercicio 2011.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 123 del De-
creto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública 
de la Junta de Andalucía, he resuelto hacer públicas las ayu-
das concedidas durante el año 2011, que fueron solicitadas al 
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amparo de la Orden de 5 de diciembre de 2006 por la que se 
regulan los Programas de Escuelas Taller, Casas de Oficio, Ta-
lleres de Empleo y Unidades de Promoción y Desarrollo en la 
Junta de Andalucia y se establecen las bases reguladoras de 
la concesión de ayudas públicas a dichos programas.

El abono de las ayudas se imputa a las aplicaciones 
presupuestarias indicadas a continuación y sus anualidades 
futuras:

0.1.14311821.76111.32L.8.
0.1.14311821.78111.32L.0.
3.1.14311821.76111.32L.2.2012.
3.1.14311821.78111.32L.0.2012. 

FORMACIÓN EN ALTERNANCIA CON EL TRABAJO

BENEFICIARIO DENOMINACIÓN IMPORTE TOT.

AYUNTAMIENTO DE EL CERRO DE 
ANDÉVALO LA CARRASCA 268.072,56

AYUNTAMIENTO DE PUEBLA DE 
GUZMÁN LA GABACHA II 424.448,22 

FUNDACIÓN SECRETARIADO GITANO VENDEDOR TÉCNICO 335.090,70 

FUNDACIÓN CAMPO BALDÍO FUNDACIÓN CAMPO 
BALDÍO SOCIAL 335.090,70 

AFA EL CAMPILLO TERESA SOUSA PRIETO 268.072,56 

AYUNTAMIENTO DE SANTA BÁRBARA 
DE CASA SANTA BARBOLA 268.072,56 

AYUNTAMIENTO DE PUNTA UMBRÍA SALTES 312.751,32[ 

MANCOMUNIDAD CUENCA MINERA PUERTA DE LA SIERRA 446.787,60 

MANCOMUNIDAD SIERRA 
OCCIDENTAL DE HUELVA 

RECUPERACIÓN DE 
OFICIOS ARTESANALES II 893.575,20 

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
BETURIA IMAGEN SONORA 491.466,36 

MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO 
LOCAL CAMPIÑA-ANDÉVALO LOS TUTORES 536.145,12 

ASPROMIN ASPROMIN EFICIENCIA 
ENERGÉTICA 446.787,60 

MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO 
CONDADO DE HUELVA EL ALCORNOCAL 491.466,36 

AYUNTAMIENTO DE MOGUER PLATERO VIAJERO 312.751,32 

MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO 
CONDADO DE HUELVA AIRES DEL TINTO 335.090,70 

CÁRITAS DIOCESANA DE HUELVA JARDINES DE LA SIERRA 245.733,18 

ASOC. DE MINUSVÁLIDOS DE 
AROCHE «AMAR» INTÉGRATE 670.181,40 

FEDERACIÓN LOCAL DE AA.VV. 
TARTESSOS APRENDIENDO CONTIGO 335.090,70 

FUNDACIÓN VALDOCO EMPLÉATE A FONDO 268.072,56 

FUNDACIÓN HERMIDA LA CHICA JAVIER CUIDA Y ATIENDE 335.090,70 

FUND. RIOTINTO PARA LA HISTORIA 
DE LA MINERÍA Y METALUR AUTOMOTOR BILLAR 536.145,12 

MANCOMUNIDAD CUENCA MINERA PIRITA 536.145,12 

AYUNTAMIENTO DE AYAMONTE JOAQUÍN CASIÑAS 312:751,32 

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
RIBERA DE HUELVA EN PLENA NATURALEZA 536.145,12 

AYUNTAMIENTO DE CALAÑAS CARMELITAS 268.072,56 

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL 
DE ISLANTILLA SIN BARRERAS 335.090,70 

AYUNTAMIENTO DE PAYMOGO LA FRONTERA 268.072,56 

DIPUTACIÓN DE HUELVA PLANTAS AROMÁTICAS 446.787,60 

MANCOMUNIDAD INTERMUNICIPAL 
DE R.S.U. «SIERRA MINERA» LOS MOLINOS 491.466,36 

MANCOMUNIDAD DE DESARROLLO 
CONDADO DE HUELVA VIDES 335.090,70 

Huelva, 12 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo
Manuel Muñoz García. 

 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2012, de la 
Dirección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz 
de Empleo, por la que se hacen públicas las ayudas 
concedidas del Programa de Escuelas Taller, Casas de 
Oficio, Talleres de Empleo y Unidades de Promoción y 
Desarrollo en el ejercicio 2011.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 123 del De-
creto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública 
de la Junta de Andalucía, he resuelto hacer públicas las ayu-
das concedidas durante el año 2011, que fueron solicitadas al 
amparo de la Orden de 5 de diciembre de 2006 por la que se 
regulan los Programas de Escuelas Taller, Casas de Oficio, Ta-
lleres de Empleo y Unidades de Promoción y Desarrollo en la 
Junta de Andalucía y se establecen las bases reguladoras de 
la concesión de ayudas públicas a dichos programas.

El abono de las ayudas se imputa a las aplicaciones presu-
puestarias indicadas a continuación y sus anualidades futuras:

0.1.14311821.78111.32L.0.
1.1.14311821.78111.32L.7.2010
3.1.14311821.78111.32L.0.2012
3.1.14311821.78111.32L.1.2013

Formación en alternancia con el trabajo

Beneficiario: Aproca-Andalucía.
Denominación: Cinegética Andevaleña II.
Importe total: 300.379,24.

Beneficiario: Fundespol. Fundación para el Desarrollo Social 
Polivale.
Denominación: Dependencia.
Importe total: 429.113,20.

Huelva, 13 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo Manuel 
Muñoz García. 

 RESOLUCIÓN de 13 de marzo de 2012, de la 
Dirección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz 
de Empleo, por la que se hacen públicas las ayudas 
concedidas del Programa de Escuelas Taller, Casas de 
Oficio, Talleres de Empleo y Unidades de Promoción y 
Desarrollo en el ejercicio 2011.

En cumplimiento de lo establecido en el art. 123 del De-
creto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba 
el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Pública 
de la Junta de Andalucía, he resuelto hacer públicas las ayu-
das concedidas durante el año 2011, que fueron solicitadas al 
amparo de la Orden de 5 de diciembre de 2006 por la que se 
regulan los Programas de Escuelas Taller, Casas de Oficio, Ta-
lleres de Empleo y Unidades de Promoción y Desarrollo en la 
Junta de Andalucía y se establecen las bases reguladoras de 
la concesión de ayudas públicas a dichos programas.

El abono de las ayudas se imputa a las aplicaciones presu-
puestarias indicadas a continuación y sus anualidades futuras:

0.1.14311821.76111.32L.8.
3.1.14311821.76111.32L.2.2012

Formación en alternancia con el trabajo 

BENEFICIARIO DENOMINACIÓN IMPORTE TOTAL

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
BETURIA 

LA DEHESILLA 190.993,32

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
BETURIA 

MINAS DE LA ISABEL 190.993,32
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Huelva, 13 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo Manuel 
Muñoz García. 

 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Di-
rección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de 
Empleo, por la que se publica resolución de aplaza-
miento/fraccionamiento de pago.

De conformidad con lo establecido en los artículos 59.5 y 
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, y habida cuenta que ha sido intentada la notifi-
cación del acto a la entidad que se relaciona, no habiendo sido 
posible practicarla, se notifica por medio del presente anuncio, 
haciéndose saber a la entidad interesada que contra el aplaza-
miento/fraccionamiento de pago, puede interponerse, potes-
tativamente, en el plazo de un mes desde el día siguiente a la 
notificación de la presente resolución, recurso de reposición 
ante la Directora Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de 
Empleo, de acuerdo con lo establecido en los artículos 116 y 
117 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, e igualmente en 
el plazo de dos meses a partir del día siguiente a la presente 
notificación recurso contencioso-administrativo de Huelva de 
conformidad con lo establecido los artículos 25, 45, 46 y con-
cordantes en la Ley 29/98, de 3 de julio, reguladora de la Ju-
risdicción Contencioso-Administrativa. 

Expediente: TPE/364/07/HU - RE 237/11.
Entidad: Muebles Aguaded, S.L.L.
Localidad: Lepe.
Contenido del acto: Resolución aplazamiento/fraccionamiento 
de pago.

Expediente: PME/272/04/HU - RE 350/11.
Entidad: Muebles Aguaded, S.L.L.
Localidad: Lepe.
Contenido del acto: Resolución aplazamiento/fraccionamiento 
de pago.

Para el contenido íntegro del acto podrá comparecer el 
interesado en la Dirección Provincial de Huelva del Servicio 
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en 
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva, 14 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo Manuel 
Muñoz García. 

 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Di-
rección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de 
Empleo, por la que se pública resolución recurso de 
reposición.

De conformidad con lo establecido en los artículos 59.5 y 
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, y habida cuenta que ha sido intentada la notifi-
cación del acto a la entidad que se relaciona, no habiendo sido 
posible practicarla, se notifica por medio del presente anun-
cio, haciéndose saber a la entidad interesada que dispondrá 
de 10 días para aducir alegaciones y presentar los documen-

tos y justificaciones que dispone pertinentes, de acuerdo con 
los artículos 76 y 79 de la mencionada Ley 30/92, de 26 de 
noviembre, RJA-PAC. 

Expediente: AEA/307/11/HU.
Entidad: Isabel M.ª de los Santos Salvatierra.
Localidad: Cartaya.
Contenido del acto: Resolución recurso de reposición.

Para el contenido íntegro del acto podrá comparecer el 
interesado en la Dirección Provincial de Huelva del Servicio 
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en 
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva, 14 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo Manuel 
Muñoz García. 

BENEFICIARIO DENOMINACIÓN IMPORTE TOTAL

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
RIBERA DE HUELVA 

APEROS 245.562,84

MANCOMUNIDAD DE MUNICIPIOS 
BETURIA

EL HORNO 204.635,70

 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Di-
rección Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de 
Empleo, por la que se pública resolución de acuerdo 
de reintegro.

De conformidad con lo establecido en los artículos 59.5 y 
61 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común, y habida cuenta que ha sido intentada la notifi-
cación del acto a la entidad que se relaciona, no habiendo sido 
posible practicarla, se notifica por medio del presente anun-
cio, haciéndose saber a la entidad interesada que contra el 
acuerdo de reintegro, puede interponerse, potestativamente, 
en el plazo de un mes desde el día siguiente a la notificación 
de la presente resolución, recurso de reposición ante la Direc-
tora Provincial de Huelva del Servicio Andaluz de Empleo, de 
acuerdo con lo establecido en los artículos 116 y 117 de la 
Ley 30/92, de 26 de noviembre, e igualmente en el plazo de 
dos meses a partir del día siguiente a la presente notificación 
recurso contencioso-administrativo de Huelva de conformidad 
con lo establecido los artículos 25, 45, 46 y concordantes en 
la Ley 29/98, de 3 de julio, reguladora de la Jurisdicción Con-
tencioso-Administrativa. 

Expediente: TPE/261/08/HU - RE 146/11.
Entidad: José Rafael Barberi Millán.
Localidad: Ayamonte.
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Expediente: NPE/132/08/HU - RE 105/11.
Entidad: José Rafael Barberi Millán.
Localidad: Ayamonte.
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Expediente: AEA/191/10/HU - RE 394/11.
Entidad: Khadija El Kaboussi.
Localidad: Ayamonte.
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Expediente: PME/227/04/HU - RE 48/11.
Entidad: Sensacihogar, S.L.
Localidad: Pozo del Camino (Isla Cristina).
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Expediente: RJ4/002/05/HU - RE 410/11.
Entidad: Adolfo Simón de Sa Colete.
Localidad: Huelva.
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Expediente: RJ4/010/05/HU - RE 432/11.
Entidad: Starclean Soluciones para la Industria.
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Localidad: Huelva.
Contenido del acto: Resolución de acuerdo de reintegro.

Para el contenido íntegro del acto podrá comparecer el 
interesado en la Dirección Provincial de Huelva del Servicio 
Andaluz de Empleo, Servicio de Fomento de Empleo, sito en 
Camino del Saladillo, s/n, Huelva.

Huelva 14 de marzo de 2012.- El Director, Eduardo Manuel 
Muñoz García. 

 ANUNCIO de 14 de marzo de 2012, de la Direc-
ción General de Trabajo, por el que se notifica apertura 
de trámite de audiencia en procedimiento de revisión 
de oficio.

Mediante Orden de 29 de diciembre de 2011 del Conse-
jero de Empleo, se ha iniciado un procedimiento de revisión 
de oficio, fundamentado en el artículo 62.1.e) en relación con 
el artículo 102.1 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, respecto de las Resolucio-
nes dictadas por la entonces Dirección General de Trabajo y 
Seguridad Social, relativas a las subvenciones concedidas a 
las entidades que a continuación se relacionan.

De conformidad con el artículo 84 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, se procederá a dar trámite de audiencia a 
las personas interesadas o, en su caso, a sus representantes.

Como consecuencia de ello, se le concede un plazo de 
diez días, para que alegue y presente los documentos que es-
time pertinentes.

Empresa: PRODUCCIONES BARATARIA, S.L.
Expediente: RVO/098/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: TALLER DE LIBROS, S.L.
Expediente: RVO/092/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: ELECTRON SERVICE LINE, S.L.
Expediente: RVO/094/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: UPRASA INVERSIONES, S.L.
Expediente: RVO/095/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/073/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/074/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/075/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/076/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/077/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/078/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/079/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/080/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/081/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/082/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/083/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/084/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/085/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/086/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/087/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Empresa: FIVESUR, S.L.
Expediente: RVO/091/2011.
Acto: Trámite de audiencia.

Sevilla, 14 de marzo de 2012.- El Director General, Daniel 
Alberto Rivera Gómez. 

 ANUNCIO de 15 de marzo de 2012, de la Direc-
ción General de Trabajo, por el que se notifican actos 
administrativos relativos a recursos de alzada corres-
pondientes a procedimientos de regulación de empleo.

Resueltos los recursos de alzada que se relacionan e in-
tentada su notificación sin que se haya podido practicar, por 
medio del presente anuncio y de conformidad con los artícu-
los 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico y del Procedimiento Administrativo Común, 
se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes 
actos administrativos, haciéndoles saber que para su conoci-
miento íntegro podrán comparecer en el plazo de diez días 
contados a partir de la publicación del presente Anuncio, ante 
la Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo o 
ante la Delegación Provincial de dicha Consejería que corres-
ponda.

Asimismo, se les notifica que las citadas resoluciones po-
nen fin a la vía administrativa, conforme a lo establecido en el 
artículo 109 de la citada Ley, por lo que contra ellas se podrá 
formalizar demanda en el plazo de dos meses, ante el Juz-
gado de lo Social o la sala competente, de conformidad con 
los artículos 2.n) y 69.2 de la Ley 36/2011, de 10 de octubre, 
reguladora de la Jurisdicción Social.

Recurso de alzada núm.: 18/2010
Expediente de Regulación de Empleo núm: 8/2010.
Interesado: Don Jesús del Castillo Machado.
Empresa: Emreu 2003, S.L.
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Acto: Resolución de recurso de alzada.
Fecha: 20 de junio de 2011.
Órgano: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo.

Recurso de alzada núm.: 29/2011.
Expediente de Regulación de Empleo núm.: 6/2011.
Interesada: Doña Encarnación Lloret Mora.
Empresa: Esinor Instalaciones Especiales, S.L.
Acto: Resolución de recurso de alzada.
Fecha: 15 de junio de 2011.
Órgano: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo.

Recurso de alzada núm.: 43/2011.
Expediente de Regulación de Empleo núm: 6/2011.
Interesado: Doña Encarnación Lloret Mora.
Empresa: Esinor Instalaciones Especiales, S.L.
Acto: Resolución de recurso de alzada.
Fecha: 15 de junio de 2011.
Órgano: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo.

Recurso de alzada núms.: 35, 36, 37, 38 y 39/2011.
Expediente de Regulación de Empleo núm: 6/2011.
Interesado: Doña Encarnación Lloret Mora.
Empresa: Esinor Instalaciones Especiales, S.L.
Acto: Resolución de recurso de alzada.
Fecha: 15 de junio de 2011
Órgano: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo.

Recurso de alzada núm: 53/2011.
Expediente de Regulación de Empleo núm: 81/2011.
Empresa: Varipan 98, S.L.L.
Acto: Resolución de recurso de alzada.
Fecha: 9 de febrero de 2012.
Órgano: Dirección General de Trabajo de la Consejería de Empleo.

Sevilla, 15 de marzo de 2012.- El Director General, Daniel 
Alberto Rivera Gómez. 

 ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, de la Direc-
ción General de Formación Profesional, Autónomos 
y Programas para el Empleo del Servicio Andaluz de 
Empleo, referente a notificación de resolución del expe-
diente que se cita.

De acuerdo con lo establecido en el artículo 59 de la Ley 
30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Ad-
ministraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, se procede mediante este acto a realizar notificación 
de la Resolución del procedimiento de reintegro tramitado en 
el expediente que a continuación se relaciona, dado que la 
notificación personal realizada en el domicilio comunicado a 
efectos de notificación ha resultado infructuosa. Para conocer 
el texto íntegro del acto, podrán comparecer los interesados 
en el plazo de diez días hábiles a partir de la publicación de 
este anuncio, en la Dirección General de Formación Profesio-
nal, Autónomos y Programas para el Empleo, sita en C/ Pedro 
Muñoz Torres, s/n, Edif. Hytasal, 41006, Sevilla.

Expediente: SC/CE1/0008/2007.
Entidad: Centro de Trabajo Andalucía Centro, S.L.
Acto notificado: Resolución de fecha 22.12.2011 del procedi-
miento reintegro.

Sevilla, 7 de marzo de 2012.- La Directora General, M.ª 
Teresa Florido Mancheño. 

 CONSEJERÍA DE SALUD

RESOLUCIÓN de 20 de marzo de 2012, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se hacen pú-
blicas las resoluciones y actos de trámite, relativos a 
expedientes sancionadores en materia de consumo.

A los efectos prevenidos en el art. 59.4 de la Ley de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, se notifica a los interesados 
que más adelante se relacionan, que en el tablón de anuncios 
del Ayuntamiento de las localidades que también se indican, 
aparecen publicadas las resoluciones adoptadas en los expe-
dientes sancionadores que se les siguen, significándoles que 
en la Unidad Técnica de Consumo de la Delegación Provincial 
de Salud de Sevilla, C/ Luis Montoto, núm. 87, se encuentran 
a su disposición dichos expedientes sancionadores, informán-
doles, además, que el plazo para la interposición de las recla-
maciones que procedan comienza a contar desde la fecha de 
esta publicación.

Núm. Expte.: 308/11 JCR.
Notificado: Promotora Guadalnervión, S.L.
Último domicilio: Fernando IV, 23 Bj Iz., 41011, Sevilla.
Se notifica: Resolución pecuniaria.

Núm. Expte.: 495/11 FVM.
Notificado: Óscar Fernandeiz de Valderrama.
Último domicilio: Jorge Juan, 69, 28009, Madrid.
Se notifica: Resolución pecuniaria.

Núm. Expte.: 542/11 JCR.
Notificado: Andrés Carmona Hizuelo.
Último domicilio: María Auxiliadora, 138, 41710, Utrera (Sevilla).
Se notifica: Resolución pecuniaria.

Núm. Expte.: 604/11 FAD.
Notificado: Lisheng Xu.
Último domicilio: Rd. N S Oliva, Nueva Europa, 1-1-1, 41012, 
Sevilla.
Se notifica: Resolución pecuniaria.

Núm. Expte.: 605/11 FAD.
Notificado: Galaxia Aljarafe, S.L.
Último domicilio: Avda. de las Begonias, 10, 41930, Bormujos 
(Sevilla).
Se notifica: Resolución pecuniaria.

Núm. Expte.: 610/11 MG.
Notificado: Juan Escalante Barroso.
Último domicilio: Pz. de la Constitución, 41701, Dos Hermanas 
(Sevilla).
Se notifica: Resolución de amonestación.

Núm. Expte.: 35/12 JBS.
Notificado: José Manuel Jurado Jiménez.
Último domicilio: Estrella Canopus, 9, local 12, 41015, Sevilla.
Se notifica: Acuerdo de inicio.

Núm. Expte.: 58/12 FAD.
Notificado: Fran Velasco, S.L.
Último domicilio: Jerusalén, 23, 41007, Sevilla.
Se notifica: Acuerdo de inicio.

Núm. Expte.: 83/12 JBS.
Notificado: Tovar Telefonía Móvil, S.C.
Último domicilio: Virgen de Luján, 52, 41011, Sevilla.
 Se notifica: Acuerdo de inicio.



Sevilla, 29 de marzo 2012 BOJA núm. 62 Página núm. 83

Núm. Expte.: 96/12 MG.
Notificado: Automóviles Sánchez Romero, S.L.
Último domicilio: María Auxiliadora, 79, 41710, Utrera (Sevilla).
Se notifica: Acuerdo de inicio.

Sevilla, 20 de marzo de 2012.- El Delegado, Tomás Martínez 
Jiménez. 

 ANUNCIO de 9 de marzo de 2012, de la Dirección 
General de Gestión Económica del Servicio Andaluz de 
Salud, de notificaciones de actos administrativos relati-
vos a procedimientos de liquidaciones órganos externos 
por prestaciones de asistencia sanitaria a terceros, tra-
mitados por la Subdirección Económica-Administrativa 
del Hospital «Virgen Macarena» y Área de Sevilla.

Notificaciones relativas a liquidaciones de órganos gesto-
res externos modelo 047, por prestaciones de asistencia sa-
nitaria a terceros, tramitados por la Subdirección Económica 
Administrativa del Hospital Universitario «Virgen Macarena» y 
Área de Sevilla.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.4 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y habiendo resultado infructuoso el intento de notifica-
ción a través del Servicio de Correos, por el presente anuncio 
se notifica a los interesados que a continuación se relacionan, 
los actos administrativos que se citan, haciéndose constar que 
para conocimiento íntegro del acto y constancia del mismo 
podrán dirigirse al Hospital Universitario «Virgen Macarena», 
Departamento de Cargos a Terceros, sito en Avda. Doctor Fe-
driani, núm. 3, de Sevilla (Caracola de Administración).

- Acto administrativo: Notificación.

Expediente núm.: 047 2 412522561.
Interesado/a: Rostas Iolanda Luminita.
DNI: X3779637R.
Último domicilio: San Francisco, núm. 2, C.P. 41320, Canti-
llana (Sevilla).
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412522631.
Interesado/a: Rafael Garrido Moreno.
DNI: 30504989C.
Último domicilio: Avda. Diputación, núm. 3A, C.P. 14009,
Córdoba.
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412571814.
Interesado/a: Uribe Franco, Yesid Ferrer.
DNI: X5749974C.
Último domicilio: Navas del Rey, núm. 36, 1 A, C.P. 28011, 
Madrid.
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412606141.
Interesado/a: Castillo Arango, Jhonier.
DNI: X4268467N.
Último domicilio: Brihuega, núm. 5, 1 DC, C.P. 41100, Coria 
del Río (Sevilla).
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412531993.
Interesado/a: Bensaid Abdelkader.
DNI: X2902736K.
Último domicilio: Juan Ruiz de Luna, núm. 16, 2, C.P. 45613, 
Talavera Rei (Toledo).
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412533052.
Interesado/a: Camacho Lozano Jenny Laried.
DNI: X3995826J.
Último domicilio: Ps. Independencia, 51, 2 C, C.P. 21002, 
Huelva.
Extracto del contenido: Liquidación modelo 047 por prestación 
de asistencia sanitaria, por importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412540280.
Interesado/a: Aires Sousa Nilza Amelia.
DNI: X8012179Z.
Último domicilio: Cuesta de Pedro Gil, núm. 2, C.P. 31514,
Valtierra (Navarra).
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Expediente núm.: 047 2 412606254.
Interesado/a: Rodrigues Machado Rafael David.
DNI: X8012240Y.
Último domicilio: Cuesta de Pedro Gil, núm. 2, C.P. 31514, 
Valtierra (Navarra).
Extracto del contenido: Prestación de asistencia sanitaria, por 
importe de 144,24 €.

Sevilla, 9 de marzo de 2012.- El Director General, Antonio 
Cervera Guerrero. 

 ANUNCIO de 13 de marzo de 2012, de la Direc-
ción General de Gestión Económica del Servicio Anda-
luz de Salud, de notificaciones de actos administrativos 
relativos a procedimientos de reintegros por pagos in-
debidos en la Administración de la Junta de Andalucía, 
tramitados por la Subdirección Económico-Administra-
tiva del Hospital Virgen de la Victoria.

Notificaciones de actos administrativos relativos a proce-
dimientos de reintegros por pagos indebidos en la Administra-
ción de la Junta de Andalucía, tramitados por la Subdirección 
Económico-Administrativa del Hospital Virgen de la Victoria.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y habiendo resultado infructuoso el intento de notifica-
ción a través del Servicio de Correos, por el presente anuncio 
se notifica a los interesados que a continuación se relacionan, 
los actos administrativos que se citan, haciéndose constar que 
para conocimiento íntegro del acto y constancia del mismo 
podrán dirigirse al Hospital Universitario Virgen de la Victoria, 
Servicio de Recursos Humanos, sito en Campus Universitario 
Teatinos, s/n, 29010-Málaga.

Expediente núm.: 009/2010.
Interesado/a: Don/Doña Hanae Bouayad.
NIE: 002409612 V.
Acto administrativo: Resolución.
Último domicilio: C/ Vela, 13-16 D Torrequebrada, 29630 

Benalmádena, Málaga.
Extracto del contenido: Cantidades percibidas indebida-

mente por importe de 282,61 €.

Sevilla, 13 de marzo de 2012.- El Director General,
Antonio Cervera Guerrero. 
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 ANUNCIO de 13 de marzo de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Almería, notificando resolución de 
expediente sancionador, por presunta infracción a la 
normativa general sobre defensa de los consumidores 
y usuarios.

Intentada infructuosamente la notificación, en dos ocasio-
nes, de las Resoluciones dictadas en los expedientes sanciona-
dores que abajo se detallan, incoados por infracción a la nor-
mativa general sobre defensa de los consumidores y usuarios 
y, en cumplimiento de lo establecido en el art. 59.4 en relación 
con el art. 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Ré-
gimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, esta Delegación ha acordado 
la publicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía, así como en el tablón de anuncios del co-
rrespondiente Ayuntamiento, notificándole a los expedientados 
que a continuación se relacionan que las referidas Resolucio-
nes se encuentran a su disposición en el Servicio de Consumo 
de esta Delegación de Salud de la Junta de Andalucía en Al-
mería, significándole igualmente que contra la misma puede 
interponerse recurso de alzada ante esta Delegación de Salud 
de Almería, sita en Crta. de Ronda, núm. 101, o bien directa-
mente ante la Excma. Sra. Consejera de Salud (órgano compe-
tente para resolverlo), en el plazo de un mes, contado desde el 
día siguiente a la publicación del presente anuncio en el último 
lugar en que haya sido publicado. Así mismo, se informa a los 
interesados que el importe de la sanción impuesta deberá ha-
cerse efectivo, a partir del día siguiente a la fecha en que la re-
solución dictada adquiera firmeza en vía administrativa, en el 
plazo previsto en el artículo 21 de Ley General de la Hacienda 
Pública de la Comunidad Autónoma de Andalucía). 

Expediente: 198/11.
Empresa imputada: Medicall Servicios Socio Sanitarios, S.L. 
CIF: B04627436.
Último domicilio conocido: Avda. Mariano Hernández, s/n, Esq. 
C/ Caracas, local 1, C.P. 04740, Roquetas de Mar (Almería).
Trámite que se le notifica: Resolución de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de consumo.
Sanción propuesta: Diecisiete mil quinientos (17.500) euros.

Expediente: 210/11.
Empresa imputada: Boulevard Car. CIF núm. B04633327.
Último domicilio conocido: C/ Bulevard, núm. 409, C.P. 04700, 
El Ejido (Almería).
Trámite que se le notifica: Resolución de expediente sanciona-
dor por infracciones en materia de consumo.
Sanción propuesta: Dos mil quinientos (2.500) euros.

Almería, 13 de marzo de 2012.- El Delegado, Manuel Lucas 
Matheu. 

 ANUNCIO de 15 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Jaén, por el que se notifica el acuer-
do de inicio del expediente sancionador en materia de 
consumo.

Tras los intentos infructuosos de notificación personal 
del acuerdo de inicio del expediente sancionador en materia 
de consumo, que más abajo se detalla, incoado por presun-
tas infracciones a la normativa de defensa y protección de 
los consumidores y usuarios, y de conformidad con lo pre-
venido en los artículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, modifi-
cada por Ley 4/1999, de 13 de enero, y por Ley 24/2001, 
de 27 de diciembre, esta Delegación Provincial de Salud ha 

acordado la publicación del presente anuncio en el Boletín 
Oficial de la Junta de Andalucía, así como en el tablón de 
edictos del Ayuntamiento de su último domicilio conocido, 
para que sirva de notificación del mencionado acto. Se 
informa que para un conocimiento íntegro de dicho acto, 
podrá comparecer en las dependencias de la Sección de 
Procedimiento e Informes del Servicio de Consumo de la De-
legación Provincial de Salud en Jaén, sito en el Paseo de la 
Estación núm 21 de Jaén, de lunes a viernes, en horario de 
9,00 a 14,00 horas. Asimismo se le concede un plazo de 15 
días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la publica-
ción del presente anuncio, para presentar alegaciones, do-
cumentos o informaciones, así como proponer las pruebas 
que considere oportunas para su mejor defensa. Se informa 
igualmente al interesado que de no efectuar alegaciones, el 
acuerdo de inicio podrá ser considerado como propuesta de 
resolución con los efectos previstos en los arts. 18 y 19 del 
Reglamento del procedimiento para el ejercicio de la potes-
tad sancionadora aprobado por Real Decreto 1398/1993, 
de 4 de agosto, y ello según se dispone en el punto 2 del 
art. 13 del mismo.

Expediente sancionador núm: 23-000413-11-P.
Interesado/a: Martín Dumio, S.L.
DNI/CIF: B-64883721.
Último domicilio conocido: C/ Sant Lluc, núm. 86 (08917,
Badalona) Barcelona.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Contenido: Infracciones en materia de consumo.

Jaén, 15 de marzo de 2012.- La Delegada, Josefa García 
Blanco. 

 CONSEJERÍA DE TURISMO, COMERCIO
Y DEPORTE

RESOLUCIÓN de 12 de marzo de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Almería, por la que se hace públi-
ca la relación de subvenciones concedidas en materia 
de deporte, modalidad Fomento del Deporte en Edad 
Escolar (FDE), correspondiente a la convocatoria 2011.

De conformidad con lo establecido en el artículo 123 
del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se 
aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda 
Pública de la Junta de Andalucía, se hace pública la relación 
de subvenciones concedidas por la Delegación Provincial de 
Almería, al amparo de lo dispuesto en la Orden de 17 de 
mayo de 2011, por la que se aprueban las bases reguladoras 
para la concesión de subvenciones en régimen de concurren-
cia competitiva en materia de deporte, en las líneas de Fo-
mento del Deporte en Edad Escolar (FDE) y de Fomento de 
Clubes Deportivos (FCD) (BOJA núm. 107, de 2.6.2011), que 
se indican a continuación, con especificación de la finalidad, 
programa, crédito presupuestario, beneficiarios y cantidades 
concedidas. 

Convocatoria: 2011.
Finalidad: Fomento del Deporte en Edad Escolar (FDE).
Programa y créditos presupuestarios: 
Aplicaciones presupuestarias de la línea:
0.1.17.00.02.04.        .468.01_.46B      .8 
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DNI/NIF CANTIDAD
CONCEDIDA FINALIDAD PROYECTO

AYUNTAMIENTO DE FONDON P0404600I 1.647,93 E.D.M. DE FÚTBOL SALA, VOLEIBOL Y KÁRATE
AYUNTAMIENTO DE TIJOLA P0409200C 823,96 E.D.M. DE FÚTBOL 7
AYUNTAMIENTO DE ALBOX P0400600C 1.441,93 E.D.M. DE TENIS, AJEDREZ, GIMNASIA RÍTMICA, BALONCESTO, BALONMANO

Y FÚTBOL SALA
AYUNTAMIENTO DE VELEZ RUBIO P0409900H 2.059,91 E.D.M. DE FÚTBOL, GIMANSIA RÍTMICA, TENIS, JUDO, ATLETISMO, MULTIDEPORTE 

Y PATINAJE
AYUNTAMIENTO DE CARBONERAS P0403200I 1647,92 E.D.M. DE TENIS, BALONMANO Y BALONCESTO
AYUNTAMIENTO DE CARBONERAS P0403200I 411,99 E.D.V. DE FÚTBOL PLAYA, VOLEY PLAYA Y BALONMANO PLAYA
AYUNTAMIENTO DE HUERCAL DE ALMERIA P0405200G 1.235,94 E.D.M. DE FÚTBOL SALA, HOCKEY, BALONCESTO Y TENIS DE MESA
AYUNTAMIENTO DE FINES P0404400D 1.647,93 E.D.M. DE FÚTBOL 7, VOLEIBOL, ESGRIMA Y TENIS
AYUNTAMIENTO DE CANTORIA P0403100A 823,96 E.D.M. DE FÚTBOL 7, FÚTBOL SALA Y VOLEIBOL
AYUNTAMIENTO DE CANTORIA P0403100A 411,99 E.D.V. DE NATACIÓN
AYUNTAMIENTO DE ARBOLEAS P0401700J 1.235,94 E.D.M. DE FÚTBOL SALA Y BALONCESTO
AYUNTAMIENTO DE OLULA DEL RIO P0406900A 1.647,93 E.D.M. DE FÚTBOL, TENIS, ATLETISMO, KÁRATE Y PADEL
AYUNTAMIENTO DE SERON P0408300B 1.235,94 E.D.M. DE FÚTBOL SALA, VOLEIBOL Y TENIS
DIPUTACION PROVINCIAL DE ALMERIA P0400000F 4.943,78 J.D.P. DE BALONCESTO, VOLEIBOL Y FÚTBOL SALA
AYUNTAMIENTO DE ALBOX P0400600C 823,96 E.M.I. DE FÚTBOL SALA, BALONCESTO Y BALONMANO

Almería, 12 de marzo de 2012.- La Delegada, M.ª Dolores Muñoz Pérez.

 CONSEJERÍA PARA LA IGUALDAD
Y BIENESTAR SOCIAL

RESOLUCIÓN de 1 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Córdoba, por la que se hacen públicas 
diversas notificaciones de requerimientos al amparo del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el 
Programa de Solidaridad de los Andaluces.

En cumplimiento del artículo 59.4 de la Ley 30/1992, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común (BOE 
núm. 285, de 27 de noviembre), esta Delegación Provincial, in-
tentada la notificación del escrito sobre petición de documen-
tación en los expedientes administrativos sobre Subvenciones 
Institucionales que se relacionan, tramitados a nombre de los 
solicitantes también relacionados no se ha podido practicar, 
por lo que, mediante el presente anuncio, se le cita para que 
en el plazo de diez días (hábiles), a contar desde el siguiente 
día a la publicación de este anuncio, se persone en esta De-
legación Provincial para la Igualdad y Bienestar Social, sita en 
C/ Ramón y Cajal, núm. 6, de 14071, Córdoba (teléfono 957 
005 400), para Informarse de la documentación que deberá 
entregar a efectos de continuar con la tramitación del expe-
diente citado.

Núm. de Expte.: 190362/2010.
Entidad: Asociacion Cordobesa Lesbianas y Gays.

Advertencia. La falta de comparecencia a esta citación 
por la que se ordena la notificación del requerimiento por 
edicto, debiendo aportar al expediente justificación de gastos 
como documentos preceptivos, con indicación de que si así no 
lo hiciera, se le tendrá por desistido de su concesión, previa 
Resolución dictada en los términos previstos en el artículo 42 
de la citada Ley 30/1992.

Córdoba, 1 de marzo de 2012.- La Delegada, Silvia
Cañero Horcas. 

 RESOLUCIÓN de 14 de marzo de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, por la que se hace pública 
la relación de solicitantes del Programa de Solidaridad 
a los que no ha sido posible notificar diferentes resolu-
ciones y actos administrativos.

Esta Delegación Provincial de Huelva de la Consejería 
para la Igualdad y Bienestar Social, por la que se hace pública 
la relación de solicitantes del Programa de Solidaridad a los 
que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y actos 
administrativos (Anexo adjunto).

Huelva, 14 de marzo de 2012.- La Delegada, Guadalupe 
Ruiz Herrador.

ANEXO: 14.3.12

DPHU- 551-2010-18594.
Solicitante: Rosario Fátima Cancio González.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se extingue los efectos de la Resolución de fecha la me-
dida de Ingreso Mínimo de Solidaridad contenida en el Decreto 
2/1999, de 12 de enero, que regula el Programa de Solidari-
dad de los Andaluces para la Erradicación de la Marginación y 
la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, de 6 de febrero). 
Podrá tener acceso al texto íntegro en la Delegación Provin-
cial para la Igualdad y Bienestar Social, sita en calle Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra esta Resolución que no 
agota la vía administrativa podrá interponer recurso de alzada 
ante el/la titular de la Dirección General de Servicios Socia-
les y Atención a la Drogodependencia, en el plazo de un mes, 
contado a partir del día siguiente a la publicación del presente 
acto, de conformidad con lo establecido en los artículos 114 
y 115 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de Administrativo de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común.

DPHU- 551-2010-29345.
Solicitante: Yadira Yessica Moreno Guaman.

Beneficiarios y cantidad concedida: 
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Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2010-30791.
Solicitante: Abdelkrim Dqaqi El Amri.
Contenido del acto: Resolución modificativa de resolución de 
concesión del expediente de D./D.ª. Por la que se le conce-
dia la medida ingreso Mínimo de Solidaridad prevista en el
art. 5.a) del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el cual se 
regula el Programa de Solidaridad. La misma no agota la vía 
administrativa y contra ella cabe interponer recurso de alzada 
ante la Ilma. Directora General de Servicios Sociales e Inclu-
sión de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social, en 
el plazo de un mes, a partir del día siguiente a la notificación 
de la presente Resolución, de conformidad con lo dispuesto 
en los artículos 107.1, 110, 114 y 115 de la Ley 4/1999, de 
13 de enero.

DPHU- 551-2010-44434.
Solicitante: Antonio Tello Pérez.
Contenido del acto: El día 20.2.2012, se envió en atención al 
expediente DPHU- 551-2010-44434, requerimiento de docu-
mentación que debería aportar en el plazo de 10 días. Con-
cluido dicho plazo, se le advierte que transcurridos 3 meses, 
sin aportar dicha documentación se producirá la caducidad 
del procedimiento de acuerdo con el artículo 92.1 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-06570.
Solicitante: Lenuta Zimceac.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-15810.
Solicitante: Vanesa Marcelo Expósito.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-16030.
Solicitante: Francisco Javier Varona Fernández.
Contenido del acto: El día 20.2.2012, se envió en atención al 
expediente DPHU- 551-2011-16030, requerimiento de docu-
mentación que debería aportar en el plazo de 10 días. Con-

cluido dicho plazo, se le advierte que transcurridos 3 meses, 
sin aportar dicha documentación se producirá la caducidad 
del procedimiento de acuerdo con el artículo 92.1 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-16182.
Solicitante: Jesús Blanco Madrigal.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-17249.
Solicitante: Juan Antonio Barrios Sousa.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 13 de febrero de 2012, 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 
de noviembre de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días, a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-17490.
Solicitante: María del Mar Vega Ortiz.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 13 de febrero de 2012, 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de 
noviembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días, a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-22921.
Solicitante: Fátima Tejera Adrián.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
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grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-22994.
Solicitante: María Cinta Gómez Reyes.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada con-
forme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula 
el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la Erradica-
ción de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. (BOJA 
núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe interponer 
Recurso de Alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. Sra. 
Directora General de Servicios Sociales y Atención a las Dro-
godependencias.

DPHU- 551-2011-23692.
Solicitante: Ion Mihai.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 13 de febrero de 2012, 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de 
noviembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días, a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-23731.
Solicitante: Olimpia Amaya Ortiz.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada con-
forme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula 
el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la Erradica-
ción de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. (BOJA 
núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe interponer 
Recurso de Alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. Sra. 
Directora General de Servicios Sociales y Atención a las Dro-
godependencias.

DPHU- 551-2011-24846.
Solicitante: Ángela Alina Popescu.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-25096.
Solicitante: El Mamy Ould Moustapha Ould Oubeid.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-25497.
Solicitante: Marieta Ariciu.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-28783.
Solicitante: José Luis Dos Santos.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-28850.
Solicitante: Ramón Rodríguez Alonso.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 8 de febrero de 2012, de 
la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la Igual-
dad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento para 
la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, de 
conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del artículo 
13 del citado Decreto, así como la adopción de la medida cau-
telar consistente en la suspensión del pago del IMS, de con-
formidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 8 de 
octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de no-
viembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para su 
conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo de 
10 días a partir del siguiente a la fecha de la publicación, para 
que presente las alegaciones, documentos y/o justificaciones 
que estime pertinentes en defensa de sus intereses, de con-
formidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 30/1999, 
de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener acceso al 
texto íntegro en la Delegación Provincial de la Consejería para 
la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde Moras Claros, 
4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por ser un acto de 
mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-29081.
Solicitante: María Dolores Alcázar Ortega.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 13 de febrero de 2012, 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de 



Página núm. 88 BOJA núm. 62 Sevilla, 29 de marzo 2012

noviembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-29932.
Solicitante: María Carmen Márquez Domínguez.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-30145.
Solicitante: Isabel María Hermosín Hurtado.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se acepta el desistimiento presentado por doña Isabel 
María Hermosín Hurtado de la medida de Ingreso Mínimo de 
Solidaridad y se da por concluido el procedimiento iniciado 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, que regula el 
Programa de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación 
de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 
16, de 6 de febrero). Esta resolución no agota la vía adminis-
trativa y contra la misma puede interponer recurso de alzada 
en el plazo de un mes ante la Ilma. Sra. Directora General de 
Servicios Sociales y Atención a las Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-34046.
Solicitante: Leonard Sorin Zlate.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-35592.
Solicitante: Betsabé Gallo Moya.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-36071.
Solicitante: Sonia Hato Haste.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-

poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-37062.
Solicitante: Israel Rúa Barrios.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 14 de febrero de 2012, 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de 
noviembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días, a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-37080.
Solicitante: Mercedes González Pérez.
Contenido del acto: Acuerdo de fecha 14 de febrero de 2012 
de la Delegada Provincial en Huelva de la Consejería para la 
Igualdad y Bienestar Social, por el que se inicia procedimiento 
para la extinción del derecho al Ingreso Mínimo de Solidaridad, 
de conformidad con lo establecido en el apartado 3.º del ar-
tículo 13 del citado Decreto, así como la adopción de la me-
dida cautelar consistente en la suspensión del pago del IMS, 
de conformidad con lo establecido en el art. 5 de la Orden de 
8 de octubre de 1999, y el art. 72 de la Ley 30/1999, de 26 de 
noviembre, de RJAP y PAC. 5. Todo ello se le comunica para 
su conocimiento y efectos oportunos, concediéndole un plazo 
de 10 días, a partir del siguiente a la fecha de la publicación, 
para que presente las alegaciones, documentos y/o justifica-
ciones que estime pertinentes en defensa de sus intereses, 
de conformidad con lo establecido en el art. 84.2 de la Ley 
30/1999, de 26 de noviembre, de RJAP y PAC. Podrá tener 
acceso al texto íntegro en la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social, sita la C/ Alcalde 
Moras Claros, 4-6, de Huelva. Contra el presente acuerdo, por 
ser un acto de mero trámite, no procede recurso alguno.

DPHU- 551-2011-37185.
Solicitante: Elvira Nitu.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-37514.
Solicitante: Daniela Tanase.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
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poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-38208.
Solicitante: Janusz Piotr Lagoda.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-38260.
Solicitante: Rocío Solve Rodríguez.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-38520.
Solicitante: Ana María Huelva Báñez.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-39014.
Solicitante: Elisabeth Ruiz Bernal.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-39301.
Solicitante: María Fátima Vaz Martins.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-

cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2011-39384.
Solicitante: Cristobalina Gómez Soto.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-40936.
Solicitante: Rocío Gutiérrez Salvador.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-41375.
Solicitante: Consuelo Corpa Ponce.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-41520.
Solicitante: Irena Waleria Zielinska.
Contenido del acto: Resolución de la Delegada Provincial por 
la que se le tiene por desistido de su solicitud presentada 
conforme al Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se 
regula el Programa de Solidaridad de los Andaluces para la 
Erradicación de la Marginación y la Desigualdad en Andalucía. 
(BOJA núm. 16, de 6 de febrero), contra la misma cabe inter-
poner recurso de alzada en el plazo de 1 mes ante la Ilma. 
Sra. Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias.

DPHU- 551-2011-45078.
Solicitante: Desiree Josmary Díaz.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).
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DPHU- 551-2011-45823.
Solicitante: Jessyca Martín Quintero.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2012-00856.
Solicitante: Carmen Cortés Gómez.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, a 
contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. Si 
así no lo hiciere, se le tendrá por desistido en su solicitud y ar-
chivado el expediente, de conformidad con el artículo 71 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2012-01531.
Solicitante: Fernando Fernández Gómez.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, a 
contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. Si 
así no lo hiciere, se le tendrá por desistido en su solicitud y ar-
chivado el expediente, de conformidad con el artículo 71 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

DPHU- 551-2012-01711.
Solicitante: Jesús Romero Millán.
Contenido del acto: Requerimiento de documentación nece-
saria para subsanar la solicitud, conforme al artículo 15 del 
Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula el Pro-
grama de Solidaridad de los Andaluces para la Erradicación de 
la Marginación y la Desigualdad en Andalucía (BOJA núm. 16, 
de 6 de febrero), que deberá aportar en el plazo de 10 días, 
a contar desde el siguiente a la publicación de este anuncio. 
Transcurrido dicho plazo, sin haber presentado la referida do-
cumentación, se procederá al decaimiento en su derecho al 
trámite correspondiente, de conformidad con el artículo 76.3 
de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico 
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Adminis-
trativo Común (BOE núm. 285, de 27 de noviembre).

Lo que se hace público en cumplimiento de lo dispuesto 
en el artículo 59.4 de la ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común. 

 RESOLUCIÓN de 15 de marzo de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Jaén, por la que se hace pública la 
relación de solicitantes del Programa de Solidaridad a 
los que no ha sido posible notificar diferentes resolucio-
nes y actos administrativos.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 59.5 y 61 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común, e intentada sin efecto la notificación personal en 
el domicilio que consta en cada expediente, por el presente 
Anuncio se notifica a las personas interesadas los actos admi-
nistrativos que a continuación se relacionan.

Los procedimientos se refieren al Programa de Solidaridad 
de los Andaluces para la Erradicación de la Marginación y la 
Desigualdad, regulado por el Decreto 2/1999, de 12 de enero.

El texto íntegro de los mencionados actos se encuentra 
a disposición de las personas interesadas en la Delegación 
Provincial de la Consejería para la Igualdad y Bienestar So-
cial, sita en Paseo de la Estación, núm. 19, 3.ª planta, donde 
podrán comparecer en el plazo de diez días, a partir de la pu-
blicación del presente anuncio en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía para el conocimiento del contenido íntegro del 
mencionado acto.

Resolución de concesión de los expedientes relacionados 
seguidamente, por aplicación de lo dispuesto en el artículo 2 
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula la 
creación del Programa de Solidaridad de los andaluces para la 
erradicación de la marginación y la desigualdad 

ALCALA LA REAL (DPJA)551-2011-00026114-1 COSMIN CALIN DEDIN
JAMILENA (DPJA)551-2011-00026351-1 JESUS CAZALLA LIEBANA
LINARES (DPJA)551-2011-00026451-1 FERNANDO HEREDIA HEREDIA
MENGIBAR (DPJA)551-2011-00028448-1 ANTONIO MIJARRA SANCHEZ
LINARES (DPJA)551-2011-00029449-1 AURORA ROMERO CARMONA
ANDUJAR (DPJA)551-2011-00030706-1 MAXIMILIANO RODRIGUEZ MARTOS
ANDUJAR (DPJA)551-2011-00030721-1 HERMINIA CARRILLO ROMERO
JAEN (DPJA)551-2011-00034089-1 ENCARNACIÓN RODRIGUEZ NAVAS
UBEDA (DPJA)551-2011-00037985-1 RORARIO CASTRO SALGUERO
LINARES (DPJA)551-2011-00040601-1 Mª CARMEN NARANJO CHAMARIN
LA PUERTA DE 
SEGURA (DPJA)551-2011-00042307-1 TANIA DORADO GARCIA
LA CAROLINA (DPJA)551-2011-00043636-1 EMANUEL CLAUDIU PASCALAU
JAEN (DPJA)551-2011-00044152-1 MARIANA AMADOR FERNANDEZ
JAEN (DPJA)551-2011-00046279-1 JOSE ANTONIO RIVILLA EXPOSITO

Resolución denegatoria de los expedientes relacionados 
seguidamente, por aplicación de lo dispuesto en el artículo 2 
del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula la 
creación del Programa de Solidaridad de los andaluces para la 
erradicación de la marginación y la desigualdad. 

ANDUJAR (DPJA)551-2011-00027704-1 MANUELA CANTON ROMERO
JAEN (DPJA)551-2011-00032035-1 ANTONIO REYES MORENO
JAEN (DPJA)551-2011-00032132-1 MOHAMMED AZNNAK
SANTISTEBAN PUERTO (DPJA)551-2011-00033472-1 RICARDO SARAVIA CORCUY
BAILEN (DPJA)551-2011-00037309-1 CARMEN Mª POLO LOPEZ
MARTOS (DPJA)551-2011-00040229-1 ROCIO ORTEGA ALBA
ANDUJAR (DPJA)551-2011-00040567-1 VICTORIA CUESTA PRIETO
JAEN (DPJA)551-2011-00041115-1 MIRIAM MURILLO ANDRADE
LINARES (DPJA)551-2011-00046683-1 MARIELA MARTES RAMIREZ

Resolución de Modificación de los expedientes relaciona-
dos seguidamente, por aplicación de lo dispuesto en el artículo 
1 del Decreto 2/1999, de 12 de enero, por el que se regula la 
creación del Programa de Solidaridad de los andaluces para la 
erradicación de la marginación y la desigualdad 

MANCHA REAL (DPJA)551-2011-00027070-1 Mª ANTONIA JIMENEZ LOMBARDO

Resolución de archivo de los expedientes relacionados 
seguidamente, por aplicación de lo dispuesto en el apar-
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LINARES (DPJA)551-2011-00026394-1 ISABEL Mª MONTES ROSALES
LINARES (DPJA)551-2011-00027625-1 TATIANA HERRERA ARQUILLOS
BAILEN (DPJA)551-2011-00028605-1 FRANCISCO FERNANDEZ TORRES
BEDMAR (DPJA)551-2011-00029461-1 MARIA ANTONIA SANCHEZ RUIZ
PUENTE DE 
GENAVE (DPJA)551-2011-00029516-1

FRANCISCA GUERRERO ESTRADA 
ALEX FORTUNATO CARDENAS

JAEN (DPJA)551-2011-00029632-1 CHIRIGUAYA
JAEN (DPJA)551-2011-00029638-1 MARIA MORENO CORTES
VILLANUEVA DEL 
ARZOBISPO (DPJA)551-2011-00029960-1 RAFAEL SECADURAS GONZALEZ
ANDUJAR (DPJA)551-2011-00029964-1 ROCIO MUÑOZ FLORES
MANCHA REAL (DPJA)551-2011-00030142-1 JAVIER MOYA MARTINEZ
TORREDELCAMPO (DPJA)551-2011-00030191-1  ANA MARIA CZEGER
TORREDONJIMENO (DPJA)551-2011-00030653-1 VANESA GARCIA BARRERO
LUPION (DPJA)551-2011-00030653-1 VICTORIA MOLINA CEACERO
JAEN (DPJA)551-2011-00030968-1 CLAUDIA LEIVA CAMPOS

Resolución de aceptación de Desistimiento de los ex-
pedientes relacionados seguidamente, por aplicación de lo 
dispuesto en el apartado 1.º del art. 87 de la Ley 30/92, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Proce-
dimiento Administrativo Común, modificada por la Ley 4/99. 

LINARES (DPJA)551-2011-00049057-1 JUAN MANUEL HUERTAS RUS

Asimismo, se le advierte que estas resoluciones no ago-
tan la vía administrativa y podrá interponerse recurso de alzada 
ante la Directora General de Servicios Sociales y Atención a las 
Drogodependencias, de la Consejería para la Igualdad y Bien-
estar Social, en el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente a la publicación del presente acto, de conformidad con 
lo dispuesto en los arts. 114 y 115 de la Ley 30/92 ,de 26 de 
noviembre, modificada por la Ley 4/99, de 13 de enero.

Requerimiento de Subsanación de documentos preceptivos, 

LA GUARDIA (DPJA)551-2011-00030854-1 AMADORA ESCOBEDO HERNANDEZ
JAEN (DPJA)551-2011-00032061-1 ABRAHAM MORENO MORENO
CASTELLAR (DPJA)551-2011-0035846-1 ISABEL PEREZ LARANGA
JAEN (DPJA)551-2011-0036105-1 JOSE MARIA RAMIREZ RODRIGUEZ
ESPELUY (DPJA)551-2011-0036570-1 ANDRES CASTRO DEL MORAL
JAEN (DPJA)551-2011-0039425-1 GABRIEL PIÑAR MARQUEZ
BAILEN (DPJA)551-2011-0040313-1 CONCEPCIÓN BERMUDEZ JIMENEZ
VILLACARRILLO (DPJA)551-2011-00040447-1 Mª DOLORES GARCIA MORENO
ANDUJAR (DPJA)551-2011-00040960-1 ANA CORTES MAYARIN
BAEZA (DPJA)551-2011-0041907-1 FRANCISCO CATENA HIDALGO
JAMILENA (DPJA)551-2011-00044351-1 ISABEL SANCHEZ ELICHE
JAEN (DPJA)551-2011-00044695-1 FRANCISCO HERNANDEZ TORRES
MARMOLEJO (DPJA)551-2011-0046842-1 JANIRE RUIZ CARDENAS
POZO ALCON (DPJA)551-2011-00047778-1 Mª CARMEN GARCIA CRUZ
JAEN (DPJA)551-2011-00048103-1 Mª ELENA SERRANORUBIO
TORREDEL-
CAMPO (DPJA)551-2011-00048176-1 ADEM ALI ISIN
MENGIBAR (DPJA)551-2011-00048307-1 FRANCISCO JOSE FERNANDEZ ARENAS
LA GUARDIA (DPJA)551-2011-00048335-1 EUDIVIGIS ESCOBEDO CORTES
JAEN (DPJA)551-2011-00048785-1 JESUS CORTES CASTELLON

Con indicación de que si así no lo hiciera se le tendrá por 
desistido de su solicitud, previa resolución que deberá ser dic-
tada en los términos previstos en el art. 42 de la Ley 30/92.

Acuerdo de Acumulación, de los expedientes relaciona-
dos, de conformidad con lo establecido en el art. 73 de la 
citada Ley 30/1992. 

JAEN (DPJA)551-2011-00044162-1 XIOMARASUAREZ CANO

Contra la misma no procederá recurso alguno.
Recurso de alzada desestimatorio, de los expedientes re-

lacionados 

JAEN (DPJA)551-2011-00017544-1 OBDULIA CARMONA VERA

Asimismo, se le advierte que esta resolución agota la vía 
administrativa y podrá interponerse recurso contencioso-admi-
nistrativo ante los Juzgados de lo Contencioso-Administrativo 
de Jaén, en el plazo de dos meses, contados a partir del día 
siguiente a la publicación del presente acto, en los términos 
previstos en los arts. 25, 45, 46, 78 y demás concordantes de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contenciosa-Administrativa.

Jaén, 15 de marzo de 2012.- La Delegada, Carmen
Álvarez Arazola. 

 NOTIFICACIÓN de 14 de marzo de 2012, de la De-
legación Provincial de Huelva, de proceder la conclu-
sión y archivo del expediente que se cita.

De conformidad con el art. 59.4 de la Ley 30/92, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común, y el Decreto 
42/02, de 12 de febrero, del Régimen de Desamparo, Tutela 
y Guarda Administrativa, y habida cuenta de que no ha sido 
posible la notificación, al desconocerse su paradero, se publica 
este anuncio, por el que se notifica Resolución de la Comisión 
Provincial de Medidas de Protección de fecha 29 de febrero de 
2012, adoptada en el expediente núm. 352-2009-00002383-1 
y 352-2009-00002394-1, a la madre de los menores D.C.P. y 
M.A.P., doña Violeta Alina Pop, por lo que se

A C U E R D A

Proceder a la conclusión y archivo de los expedientes de 
protección relativos a los menores: D.C.P. y M.A.P. , tras la In-
tervención y Seguimiento del Equipo de Tratamiento Familiar.

Contra la presente Resolución podrá formularse oposi-
ción ante el Juzgado de Primera Instancia de Huelva por los 
trámites que establecen los arts. 779 y ss. de la Ley de Enjui-
ciamiento Civil.

Huelva, 14 de marzo de 2012.- La Presidenta de la
Comisión Provincial de Medidas de Protección, Guadalupe Ruiz 
Herrador. 

tado 1 del art. 71 de la Ley 30/92, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, modificada por la Ley 4/99. 

 ANUNCIO de 26 de enero de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Almería, por el que se notifica el acto 
administrativo que se cita sobre expediente de conce-
sión de subvenciones.

Habiendo resultado infructuosa la notificación relativa al 
Acuerdo de 23 de septiembre de 2011, por la que se resuelve 
el procedimiento de reintegro de la subvención para adquisición 
de prótesis/órtesis, concedida el 8 de noviembre de 2007, ex-
pediente núm. 742-2007-04-0002141, en el domicilio señalado 
de calle Canónigo Molina Alonso, núm. 23, 7.º E, 04004 de Al-
mería, a doña Dolores García Soriano, con DNI 27.225.360-F se 
publica el presente anuncio, en cumplimiento de lo previsto en 
los artículos 59.4 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviem-
bre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y 
del Procedimiento Administrativo Común, con el fin de que 
sirva de notificación.

El texto íntegro del mencionado Acuerdo se encuentra a 
disposición de la persona interesada en la Delegación Provin-
cial de la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de 
la Junta de Andalucía en Almería, situada en calle Tiendas, 
núm. 12, C.P. 04071, de Almería, en donde se podrá compa-
recer en el plazo de quince días a partir de la publicación del 
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presente anuncio en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía 
o, en su caso, desde su exposición en el tablón de edictos del 
Ayuntamiento de Almería para su conocimiento y notificación 
del contenido íntegro de la citada Orden.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la compare-
cencia de la persona interesada, se tendrá por efectuada la 
notificación, entendiéndose efectuado el trámite a todos los 
efectos. 

Almería, 26 de enero de 2012.- El Delegado, P.S. Orden de 
17.2.2012.- El Secretario General, Cesare L. Carini Martínez.

 ANUNCIO de 15 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Granada, por el que se notifican los 
actos de los expedientes de pensiones no contributivas 
de invalidez y jubilación que se detallan y que no han 
podido ser notificados a los interesados.

De conformidad con los artículos 59.5 y 61 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y habida cuenta que han sido intentadas las oportu-
nas notificaciones sin que estas hayan surtido efecto, se pro-
cede a notificar por medio de su anuncio los actos dictados, 
haciendo saber a los interesados que podrán comparecer en 
un plazo de quince días en el Servicio de Gestión Económica 
de Pensiones de este Organismo, sito en Granada, Ancha de 
Gracia, núm. 6, 1.ª planta, a fin de conocer el contenido inte-
gro de los actos dictados.

Expte.: 750-2011-3266-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 2.2.12.
Notificado: Doña Eva María Martín Alcaide.
Último domicilio: C/ Fuente Vaqueros, 8.
18101 Vegas del Genil (Granada).

Expte.: 750-2011-5902-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
3.2.12.
Notificado: Doña Ibrahima Fall.
Último domicilio: C/ San Vicente Ferrer, 9, 2.º C.
18007 Granada.

Expte.: 750-2011-3348-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 15.2.12.
Notificado: Doña Piedad Molina Arroyo.
Último domicilio: C/ Cuesta del Perro Baja 1, bj 2.
18009 Granada.

Expte.: 750-2011-705-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
14.2.12.
Notificado: Doña Hayat Belabd.
Último domicilio: C/ Poeta Vicente Alexandre 1, blq. 1, 1.º F.
18015 Granada.

Expte.: 750-2011-2325-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Opción de fecha 13.7.12.
Notificado: Don José Manuel Gómez Chacón.
Último domicilio: C/ Ramón y Cajal, 13, 2.º D.
18003 Granada.

Expte.: 750-2011-5713-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
19.1.12.
Notificado: Don. Salvador Jiménez Roldán.
Último domicilio: Av. de los Almendros, 36.
18198 Huétor Vega (Granada).

Expte.: 750-2011-5742-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
25.1.12.
Notificado: Doña María del Rocío García Pérez.
Último domicilio: Av. del Genil, 9, 2.º B.
18340 Fuente Vaqueros (Granada).

Expte.: 750-2011-4196-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de 13.12.11.
Notificado: Doña M.ª Carmen Avellaneda López.
Último domicilio: C/ Escribano Valderas, 2, bj D.
18600 Motril (Granada).

Expte.: 18/399-I/10. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 19.12.11.
Notificado: Doña María Rosario Pérez Lara.
Último domicilio: C/ Arzobispo Óscar Romero, 34.
18210 Peligros (Granada).

Expte.: 18/292-I/04. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
26.1.12.
Notificado: Doña Janett Carmona Rodelas.
Último domicilio: C/ Trevenque, 19, 1.º D.
18008 Granada.

Expte.: 18/414-J/00. Pensión no Contributiva de Jubilación.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 16.1.12.
Notificado: Doña Carmen Martín Martín.
Último domicilio: C/ Las Maravillas Alta, 5.
18697 Almuñécar (Granada).

Expte.: 18/410-I/08. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 12.12.11.
Notificado: Don Juan Donaire Martínez.
Último domicilio: Av. de Don Bosco, 15, 2.º A.
18006 Granada.

Expte.: 750-2011-1146-1. Pensión no Contributiva de Jubilación.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 20.1.12.
Notificado: Don Alami Lakhdar.
Último domicilio: C/ Henríquez de Jorquera, 22, blq. 73, 8.º C.
18011 Granada.

Expte.: 18/425-J/10. Pensión no Contributiva de Jubilación.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 31.1.12.
Notificado: Doña Lila Tadevosyan.
Último domicilio: C/ San Isidro. 68, 3.º A.
18005 Granada.

Expte.: 750-2011-710-2. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 1.12.11.
Notificado: Doña Viviana Collazos Chica.
Último domicilio: C/ San Sebastián, 90.
18360 Huétor-Tájar (Granada).

Expte.: 18/223-I/10. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 24.1.12.
Notificado: Don Juan José Rodríguez Rodríguez.
Último domicilio: C/ Tánger, 41.
18011 Granada.

Expte.: 18/410-I/00. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Petición de documentación de fecha 
21.9.11.
Notificado: Doña M.ª Ángeles López Villegas.
Último domicilio: C/ Casas Nuevas, La Rábita, esc. 22.
18700 Albuñol (Granada).
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Expte.: 18/311-I/05. Pensión no Contributiva de Invalidez.
Acto que se notifica: Resolución de fecha 11.1.12.
Notificado: Don Daniel Galindo Ramírez.
Último domicilio: C/ Río Fardes, 2, 3.º D.
18006 Granada.

Granada, 15 de marzo de 2012.- La Delegada, Magdalena 
Sánchez Fernández. 

 ANUNCIO de 8 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Málaga, por el que se hace pública la 
propuesta de resolución del expediente sancionador en 
materia de droga.

En virtud de lo dispuesto en el artículo 59.4 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, por el presente anuncio se notifica al interesado que 
se cita a continuación el siguiente acto administrativo.

Expediente: E.S. 07/11 DRG.
Interesado: Graham John Dudley.
Infracciónes: Grave, por incumplimiento de la prohibición de 
venta y suministro de alcohol a menores de 18 años, tipificada 
en el artículo 37.3.a), en relación con el art. 26.1.a), de la Ley 
4/1997, de 9 de julio, de Prevención y Asistencia en Materia 
de Drogas.
Lugar de la infracción: Marbella. Establecimiento «Tres Amigos», 
sito en Puerto Deportivo, locales 66 y 67.
Acto notificado: Propuesta de resolución.
Fecha acto notificado: 7 de marzo de 2012.
Sanción: Multa de tres mil un euros (3.001,00 €).

Se advierte al interesado que, de acuerdo con lo dis-
puesto en el artículo 16 del Real Decreto 1398/1993, de 4 de 
agosto, por el que se aprueba el reglamento para el ejercicio 
de la potestad sancionadora, dispone de un plazo de quince 
días, a contar desde el día siguiente a la fecha de esta publi-
cación, para aportar, ante el instructor, cuantas alegaciones, 
documentos o informaciones estime convenientes y, en su 
caso, proponer prueba concretando los medios de que pre-
tenda valerse. Se comunica igualmente al imputado que para 
el conocimiento íntegro de dicho acto podrá comparecer en el 
Departamento Jurídico de la Delegación Provincial de la Con-
sejería para la Igualdad y Bienestar Social en Málaga, sito en 
la Avenida Manuel Agustín Heredia 26, Málaga.

Málaga, 8 de marzo de 2012.- La Delegada, P.A. (Dto. 
21/1985, de 5.2), el Secretario General, Antonio Collado
Expósito. 

 ANUNCIO de 13 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por la que se notifican a los 
interesados las resoluciones de reintegros, que no han 
podido ser notificadas, de las subvenciones concedidas 
individuales en el sector de personas mayores, solicita-
das en base a la Orden de 25 de enero de 2008, por la 
que se regulan y convocan subvenciones en el ámbito 
de la Consejería para el año 2008.

Intentada la notificación de los actos de resolución de 
reintegro de las subvenciones concedidas recaída en los ex-
pedientes que se indican sin que se haya podido practicar, 
por medio del presente anuncio y de conformidad con los ar-
tículos 59.5 y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 

Procedimiento Administrativo Común, se procede a la notifi-
cación de dichos actos, comunicando a los interesados que 
para conocer el texto íntegro podrán comparecer, en horas de 
9 a 14 cualquier día hábil de lunes a viernes, en el plazo de 
diez días a contar desde el siguiente a esta publicación, en el 
Servicio de Gestión de Servicios Sociales de esta Delegación, 
sito en calle Federico García Lorca, núm. 3, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la 
notificación se entenderá producida a todos los efectos legales 
desde el día siguiente del vencimiento del plazo señalado para 
comparecer.

Resoluciones expedientes de reintegros ayudas individuales 
en el sector de personas mayores

Beneficiario: Mercedes Serrano Rodríguez.
Expediente: 741-08-0002295-01.
Subvención: Individual personas mayores.
Modalidad: Adquisición renovación y reparación de prótesis 
y/o órtesis.

Sevilla, 13 de marzo de 2012.- El Delegado, Manuel A. 
Gálvez Rodríguez. 

 ANUNCIO de 14 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Sevilla, por la que se notifican a los 
interesados los acuerdos de inicio de expedientes de 
reintegros y las resoluciones de expediente de reintegro 
que no han podido ser notificadas de las subvenciones 
individuales en el sector de personas con discapacidad, 
solicitadas en base a la Orden de 12 de enero de 2010, 
por la que se regulan y convocan subvenciones en el 
ámbito de la Consejería para el año 2010.

Intentada la notificación de los actos de acuerdo de ini-
ciación de expediente de reintegro y resolución de expedientes 
de reintegro de las subvenciones, recaída en los expedientes 
que se indican, sin que se haya podido practicar, por medio 
del presente anuncio, y de conformidad con los artículos 59.5 
y 61 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen 
Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento 
Administrativo Común, se procede a la notificación de dichos 
requerimientos, comunicando a los interesados que para co-
nocer el texto íntegro podrán comparecer, en horas de 9 a 14 
cualquier día hábil de lunes a viernes, en el plazo de diez días 
a contar desde el siguiente a esta publicación, en el Servicio 
de Gestión de Servicios Sociales de esta Delegación, sito en 
calle Federico García Lorca, núm. 3, de Sevilla.

Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la 
notificación se entenderá producida a todos los efectos legales 
desde el día siguiente del vencimiento del plazo señalado para 
comparecer.

Acuerdo de inicio de expediente de reintegro de subvenciones 
individuales sector personas con discapacidad

Beneficiario: Rosario Buzón Ramírez.
Expediente: 742-2010-005592-12.
Subvención: Individual personas con discapacidad.
Modalidad: Adquisición, renovación y reparación de prótesis/
órtesis (dental).

Resolución de expediente de reintegro de subvenciones 
individuales sector personas con discapacidad

Beneficiario: M.F., J.
Representante legal: Bernarda Flores Heredia.
Expediente: 742-2010-006152-13.
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Subvención: Individual personas con discapacidad.
Modalidad: Adquisición, renovación y reparación de ayudas 
técnicas.

Beneficiario: M.F., A.
Representante legal: Bernarda Flores Heredia.
Expediente: 742-2010-0002723-13.
Subvención: Individual personas con discapacidad.
Modalidad: Adquisición, renovación y reparación de ayudas 
técnicas.

Sevilla, 14 de marzo de 2012.- El Delegado, Manuel A. 
Gálvez Rodríguez. 

 CONSEJERÍA DE MEDIO AMBIENTE

RESOLUCIÓN de 16 de marzo de 2012, de la 
Delegación Provincial de Córdoba, por la que se da 
publicidad a la innecesariedad de sometimiento a Auto-
rización Ambiental Unificada otorgada al proyecto que 
se cita en el término municipal de Montoro.

A fin de cumplimentar lo establecido en el art. 27.1.d) del 
Capítulo II del Título III de la Ley 7/2007, de 9 de julio de 2007, 
de Gestión Integrada de la Calidad Ambiental, y a los efectos 
previstos en el art. 8.3 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, 
esta Delegación Provincial,

HA RESUELTO

Dar publicidad en el BOJA a la innecesariedad de someti-
miento a Autorización Ambiental Unificada al proyecto de Cap-
tación de aguas subterráneas en paraje «Loma de Arrojaman», 
promovido por don Antonio Jesús Luna Millán, situado en Po-
lígono 023, Parcela 077, en el término municipal de Montoro 
expediente CO-11-009.

El contenido íntegro de la citada Resolución se encuentra 
disponible en la página web de la Consejería de Medio Ambiente 
(http://www.cma.junta-andalucia.es/medioambiente/site/web).

Córdoba, 16 de marzo de 2012.- El Delegado, José Ignacio
Expósito Prats. 

 RESOLUCIÓN de 24 de febrero de 2012, de la 
Delegación Provincial de Málaga, por la que se da pu-
blicidad a la Autorización Ambiental otorgada, t.m. de 
Colmenar (Málaga) (PP. 773/2012).

De conformidad con lo establecido en el art. 24.3 del De-
creto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la Auto-
rización Ambiental Unificada, y se modifica el contenido del 
Anexo I de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada 
de la Calidad Ambiental, esta Delegación Provincial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en el BOJA a la Autorización Am-
biental Unificada otorgada por la Delegación Provincial de la 
Consejería de Medio Ambiente de Málaga,

Expt. AAU/MA/32/10.
Titular: Eurogestión de Autoresiduos, S.L.
Proyecto: Nave para almacenamiento de residuos peligros 

y no peligrsos. T.m. Colmenar.
Resolución de: 7.11.2011.

Segundo. El contenido íntegro de la Autorización Ambien-
tal Unificada Ortorgada se encuentra disponible en: la página 
web de la Consejería de Medio Ambiente. (http://www.cma.
junta-andalucia.es/medioambiente/site/web/).

Málaga, 24 de febrero de 2012.- El Delegado, P.A.
(D. 105/2011, de 19.4); el Secretario General, Eugenio Benítez 
Montero. 

 RESOLUCIÓN de 29 de febrero de 2012, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se somete a 
información pública el proyecto que se cita en los tér-
minos municipales de La Puebla de Cazalla y Villanueva 
de San Juan, provincia de Sevilla. (PP. 726/2012).

De conformidad con lo establecido en el art. 31.3, de la 
Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad 
Ambiental, esta Delegación Provincial 

HA RESUELTO

Someter a información pública el proyecto: Parque eólico 
«Capellanía» de 24 MW, promovido Gas Natural Fenosa Re-
novables, S.L., en los términos municipales de La Puebla de 
Cazalla y Villanueva de San Juan, provincia de Sevilla (Expte. 
AAU*/SE/405/N/2010). 

El proyecto técnico y estudio de impacto ambiental esta-
rán a disposición de los interesados, de 9,00 a 14,00 horas, de 
lunes a viernes, en la Delegación Provincial de Sevilla de la Con-
sejería de Medio Ambiente, sita en la Avda. La Innovación s/n, 
Edificio Mínister, 41071 Sevilla, durante 30 días hábiles a partir 
del día siguiente de su publicación, plazo en el que los interesa-
dos podrán formular las alegaciones que estimen convenientes.

Sevilla, 29 de febrero de 2112.- El Delegado, Fco. Javier 
Fernández Hernández. 

 ANUNCIO de 24 de febrero de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Almería, de apertura del período 
de información pública de expediente que se cita. (PP. 
800/2012).

Expediente: AL-33162.
Asunto: Obras en zona de D.P.H. construcción de muro de de-
fensa.
Peticionario: Bernardo García Cayuela.
Cauce: Bco. sin designación (afluente de Rambla Limpia).
Término municipal: Huércal-Overa (Almería).
Lugar: Polígono: 59. Parcela: 40.
Plazo para formular alegaciones: 20 días.
Lugar de exposición: D.P. C/ Aguilar de Campoo, s/n, Ed. Pa-
seo 15, 6-7.ª, 04001, Almería.

Almería, 24 de febrero de 2012.- La Delegada, Sonia
Rodríguez Torres. 

 ANUNCIO 6 de marzo de 2012, de la Delegación 
Provincial de Almería, notificando acuerdo de inicio del 
expediente sancionador que se cita.

Núm. Expte.: AL/2012/23/GC/CAZ.
Interesados: José Miguel Fernández Cortés.

Juan Luis Fernández Cortés.
Aurelio Manuel Alarcón Castillo.
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Contenido del acto: Intentada sin efecto la notifica-
ción derivada del acuerdo de inicio expediente sancionador 
AL/2012/23/GC/CAZ por la Delegación Provincial de Medio 
Ambiente de Almería, este Organismo considera procede efec-
tuar dicha notificación a través de su exposición en el tablón 
de anuncios del Ayuntamiento y de su publicación en el «Bo-
letín Oficial de la Junta de Andalucía», cumpliéndose así lo 
establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 de 
noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públi-
cas y del Procedimiento Administrativo Común. 

Por lo expuesto, se hace público el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Sección de Informes y Sanciones de la Delegación de 
Medio Ambiente de Almería, en Reyes Católicos, núm. 43, de 
esta capital a efectos del conocimiento íntegro del acto. 

Núm. Expte.: AL/2012/23/GC/CAZ.
Interesados: José Miguel Fernández Cortés (27509297D).

Juan Luis Fernández Cortés (15427627D).
Aurelio Manuel Alarcón Castillo (75224999 A).

Infracciones: Grave, según art. 77.9 y sancionable según art. 
82.2.b) de la Ley de la Flora y Fauna Silvestres.
Sanción: Multa solidaria de 2.000 euros.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo de alegaciones: Quince días desde el día siguiente a la 
publicación en BOJA para presentar alegaciones.

Almería, 6 de marzo de 2012.- La Delegada, Sonia
Rodríguez Torres. 

 ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, de la Delega-
ción Provincial de Almería, notificando resolución defi-
nitiva del expediente sancionador que se cita.

Núm. Expte.: AL/2011/308/AG.MA/ENP.
Interesado: Manuel Jesús González Garrido.
Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificación 

derivada de la Resolución Definitiva del expediente sanciona-
dor AL/2011/308/AG.MA/ENP por la Delegación Provincial de 
Medio Ambiente de Almería, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificación a través de su exposición en 
el tablón de anuncios del Ayuntamiento y de su publicación en 
el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», cumpliéndose así 
lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 

Por lo expuesto, se hace público el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Sección de Informes y Sanciones de la Delegación de 
Medio Ambiente de Almería, en Reyes Católicos, núm. 43, de 
esta capital a efectos del conocimiento íntegro del acto. 

Núm. Expte.: AL/2011/308/AG.MA/ENP.
Interesado: Manuel Jesús González Garrido.
NIF: 47675502K.
Infracción: Leve, según art. 26.1.a) y sancionable según art. 
27.1.a) de la Ley 2/89, de 18 de julio, inventario de ENP de 
Andalucía.
Sanción: Multa de 60,1 euros.
Acto notificado: Resolución definitiva.
Plazo para recurrir: Un mes desde el día siguiente a la publica-
ción en BOJA ante la Ilma. Viceconsejera de Medio Ambiente 
de la Junta de Andalucia en recurso de alzada.

Almería, 7 de marzo de 2012.- La Delegada, Sonia
Rodríguez Torres. 

 ANUNCIO de 12 de marzo de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Almería, notificando propuesta de 
resolución del expediente sancionador que se cita.

Núm. Expte.: AL/2011/543/AG.MA/ENP.
Interesado: Laura Verdu Torres.
Contenido del acto: Intentada sin efecto la notificación 

derivada de la propuesta de resolución expediente sanciona-
dor AL/2011/543/AG.MA/ENP por la Delegación Provincial de 
Medio Ambiente de Almería, este Organismo considera pro-
cede efectuar dicha notificación a través de su exposición en 
el tablón de anuncios del Ayuntamiento y de su publicación en 
el «Boletín Oficial de la Junta de Andalucía», cumpliéndose así 
lo establecido en los arts. 59.4 y 61 de la Ley 30/92, de 26 
de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones 
Públicas y del Procedimiento Administrativo Común. 

Por lo expuesto, se hace público el presente anuncio, ha-
ciéndoles saber a todos los interesados que pueden compare-
cer en la Sección de Informes y Sanciones de la Delegación de 
Medio Ambiente de Almería, en Reyes Católicos, núm. 43, de 
esta capital a efectos del conocimiento íntegro del acto. 

Núm. Expte.: AL/2011/543/AG.MA/ENP.
Interesada: Laura Verdu Torres.
DNI: 21680160S.
Infracción: Leve, según art. 26.1.a) y sancionable según 
art. 27.1.a) de la Ley 2/89, de 18 de julio, Inventario de ENP 
de Andalucía.
Sanción: Multa de 60,10 euros.
Acto notificado: Propuesta de resolución.
Plazo de alegaciones: Quince días desde el día siguiente a la 
publicación en BOJA para presentar alegaciones.

Almería, 12 de marzo de 2012.- La Delegada, Sonia
Rodríguez Torres. 

 ANUNCIO de 15 de diciembre de 2011, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, de autorización de vertido, 
por el que se somete a información pública el expedien-
te que se cita. (PP. 54/2012).

La Mancomunidad de Servicios de Huelva, Expte. 420-
VUR, solicita autorización de vertido de aguas residuales 
de Paymogo, al barranco «El Arroyo» (Chanza) UTM (30): 
118.172X, 4.185.386 Y.

Datos vertido (mg/l): DB05 <25; SS <35, DQO <125, 
Aceites y grasas <10. Volumen: 182.500 m3/año.

Plazo para reclamaciones: 30 días.

Huelva, 15 de diciembre de 2011.- El Delegado, Juan 
Manuel López Pérez. 

 ANUNCIO de 15 de diciembre de 2011, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, de autorización de vertido, 
por el que se somete a información pública el expedien-
te que se cita. (PP. 55/2012).

La Mancomunidad de Servicios de Huelva, Expte. 95-
VUR, solicita autorización de vertido de aguas residuales de 
Valverde del Camino, a la Rivera de Valverde (Tinto) UTM (30): 
169.771X, 4.164.464Y.

Datos vertido (mg/l): DB05 <25; SS <35, DQO <125, 
Aceites grasas <10. Volumen: 910.000 m3/año.

Plazo para reclamaciones: 30 días.

Huelva, 15 de diciembre de 2011.- El Delegado, Juan 
Manuel López Pérez. 
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 ANUNCIO de 15 de diciembre de 2011, de la Dele-
gación Provincial de Huelva, de autorización de vertido, 
por el que se somete a información pública el expedien-
te que se cita. (PP. 56/2012).

La Mancomunidad de Servicios de Huelva, Expte. 89-
VUR, solicita autorización de vertido de aguas residuales de 
La Granada de Riotinto, a la Rivera de la Adelfilla (Tinto) UTM 
(30): 190.835 X, 4.185.839Y.

Datos vertido (mg/l): DBO5 <25; SS <35, DQO <125, 
Aceites y grasas <10. Volumen: 63.948 m3/año.

Plazo para reclamaciones: 30 días.

Huelva, 15 de diciembre de 2011.- El Delegado, Juan 
Manuel López Pérez. 

 ANUNCIO de 10 de febrero de 2012, de la Dele-
gación Provincial de Málaga, sobre solicitud de re-
gularización e inscripción en el Registro de Aguas de 
Aprovechamiento de Aguas Públicas que se tramita en 
el expediente que se cita, en el término municipal de 
Vélez-Málaga (Málaga). (PP. 751/2012).

Expediente: MA-56650.
Asunto: Regularización e Inscripción en el Registro de Aguas 
de Aprovechamiento de Aguas Públicas, Plan Guaro.
Peticionario: Comunidad de Regantes «Cabrillas Altas».
Cauce: Pantano de la Viñuela.
Término municipal: Vélez-Málaga.
superficie: 45,14 ha.

Esta Consejería señala un plazo de un mes (1) para que 
puedan formularse alegaciones por quienes se consideren 
afectados, contados a partir del día siguiente al de la publica-
ción de este anuncio en el Boletín Oficial de la Junta de Anda-
lucía, para lo que podrá examinar el expediente y documentos 
durante el mencionado plazo en las oficinas de esta Conseje-
ría, en Paseo de Reding núm. 20, Málaga.

Málaga, 10 de febrero 2012.- El Delegado, Francisco
Fernández España. 

 RESOLUCIÓN de 5 de marzo de 2012, de la De-
legación Provincial de Sevilla, por la que se somete al 
trámite de información pública el proyecto de construc-
ción e instalación de ampliación de fermentadores en-
terrados en arena, en el término municipal de Arahal, 
Sevilla. (PP. 777/2012).

Expediente AAU*/SE/296/M1/11.
De conformidad con lo establecido en el art. 31.3, de la 

Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestión Integrada de la Calidad 
Ambiental, esta Delegación Provincial 

HA RESUELTO

Primero. Anunciar la apertura del trámite de información 
pública del procedimiento de Autorización Ambiental Unifi-
cada, del proyecto de ampliación antes referido.

Segundo. Ordenar la publicación de la presente Resolu-
ción en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía y, emplazar a 
cualquier persona física o jurídica a pronunciarse, tanto sobre 
la evaluación de impacto ambiental de las actuaciones, como 
sobre las autorizaciones y pronunciamientos ambientales que 
deban integrarse en la Autorización Ambiental Unificada.

Durante treinta días hábiles, contados a partir del día si-
guiente a la publicación de la presente Resolución en el Bole-
tín Oficial, podrán formularse las alegaciones que se estimen 
oportunas, de lunes a viernes, de 9,00 a 14,00 horas, en las 
dependencias de esta Delegación Provincial, sita en la Avda. 
de la Innovación, s/n, Edificio Mínister, 41071, Sevilla.

Sevilla, 5 de marzo de 2012.- El Delegado, Francisco
Javier Fernández Hernández. 

 AYUNTAMIENTOS

ANUNCIO de 12 de marzo de 2012, del Ayunta-
miento de Cenes de la Vega, para la selección de plaza 
de Bibliotecario-Archivero.

Don José Julián López Montes, Alcalde-Presidente del 
Ayuntamiento de Cenes de la Vega,

Hacer saber que por acuerdo de la Junta de Gobierno Lo-
cal, en sesión ordinaria celebrada el día 9 de marzo de 2012, 
se han aprobado las bases para la provisión en propiedad de 
una plaza de Bibliotecario-Archivero, que a continuación se re-
laciona.

BASES PARA LA PROVISIÓN EN PROPIEDAD, MEDIANTE 
OPOSICIÓN LIBRE, DE UNA PLAZA DE BIBLIOTECARIO-
ARCHIVERO, VACANTE EN LA PLANTILLA DE PERSONAL 
FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA 

1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provisión en 

propiedad, mediante oposición libre, de una plaza de Biblio-
tecario-Archivero, puesto de trabajo clasificado en la Escala 
de Administración Especial, subescala técnica, encuadrado en 
el grupo A2, dotada con las retribuciones básicas y comple-
mentarias que le corresponden según la legislación vigente, 
conforme a la Oferta de Empleo Público aprobada por Decreto 
351/2009, de fecha 3 de septiembre de 2009, publicada en el 
BOP núm. 190, de 2 de octubre de 2009.

2. Condiciones generales.
Serán de aplicación a esta prueba selectiva las disposicio-

nes contenidas en la Ley 7/2007, de 12 de abril, de Estatuto 
Básico del Empleado Público, la Ley 7/1985, de 2 de abril, 
reguladora de las Bases de Régimen Local, la Ley 30/1984, 
de Medidas de Reforma de la Función Pública; el Real Decreto 
Legislativo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el 
Texto Refundido de las Disposiciones Legales Vigentes de Ré-
gimen Local; el Real Decreto 861/1991, de 7 de junio, por el 
que se establecen las reglas básicas y los programas mínimos 
a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los fun-
cionarios de administración local, el Real Decreto 364/1995, 
de 10 de marzo, que aprueba el Reglamento General de In-
greso del personal al servicio de la Administración General del 
Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción pro-
fesional de los funcionarios de la Administración General del 
Estado y las bases de la presente convocatoria.

3. Requisitos de los aspirantes.
Para ser admitido a la realización del proceso selectivo se 

precisa reunir los requisitos siguientes:
a) Poseer la nacionalidad española o de alguno de los Es-

tados miembros de la Unión Europea, nacionales del Reino de 
Noruega y los nacionales de la República de Islandia y cumplir 
los requisitos de la Ley 7/2007, de 12 de abril.
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Lo establecido en el párrafo anterior será asimismo de 
aplicación al cónyuge de los españoles y de los nacionales de 
otros Estados miembros de la Unión Europea, siempre que no 
estén separados de derecho, así como a sus descendientes y 
a los de su cónyuge, siempre que no estén separados de dere-
cho, menores de 21 años o mayores de dicha edad que vivan 
a sus expensas. Igualmente se extenderá a las personas inclui-
das en el ámbito de aplicación de los Tratados internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados por España, en 
los que sea de aplicación la libre circulación de trabajadores.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de 
las tareas.

c) Tener cumplidos 16 años de edad y no exceder, en su 
caso, de la edad máxima de jubilación forzosa.

d) No haber sido separado mediante expediente discipli-
nario del servicio de cualquiera de las Administraciones Pú-
blicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación abso-
luta o especial para empleos o cargos públicos por resolución 
judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o 
para ejercer funciones similares a las que desempeñaban en 
el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o 
inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado, no ha-
llarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido so-
metido a sanción disciplinaria o equivalente que impida, en su 
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo público.

e) Estar en posesión de la Diplomatura de Biblioteconomía 
y Documentación o equivalente (deberá acreditarse la equiva-
lencia), o hallarse en condiciones de obtenerla en la fecha en 
que finalice el plazo de presentación de instancias. También 
será suficiente estar en posesión del resguardo acreditativo de 
haber abonado los derechos del título.

f) Haber satisfecho los derechos de examen.
Estos requisitos deberán poseerse en el momento de fina-

lizar el plazo de presentación de solicitudes.

4. Presentación de solicitudes.
Las bases de esta convocatoria se publicarán en el Bo-

letín Oficial de la Provincia y en el Boletín Oficial de la Junta 
de Andalucía, publicándose en el Boletín Oficial del Estado el 
extracto de la convocatoria.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días 
naturales desde el siguiente al de publicación del extracto de 
la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Quienes deseen participar en la convocatoria debe-
rán presentar su solicitud, dirigida al Sr. Alcalde del Excmo. 
Ayuntamiento de Cenes de la Vega, en el Registro General del 
Ayuntamiento o por cualquiera de los medios establecidos en 
el artículo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común. 

Las instancias solicitando ser admitido al procedimiento 
selectivo, que deberán formalizarse en el modelo establecido 
como Anexo II de estas Bases, se acompañarán de los siguien-
tes documentos: 

a) Fotocopia del DNI.
b) El resguardo original justificante del pago de la canti-

dad de 32,74 euros, conforme a la tasa de la Ordenanza fiscal 
reguladora de las tasas por derecho de examen.

El ingreso se realizará en la cuenta corriente número 
2031 0301 65 0100011037 de la Entidad Bancaria CajaGra-
nada, con la indicación «Pruebas selectivas para la plaza de 
Bibliotecario-Archivero del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de 
la Vega».

Por aplicación de lo dispuesto en la Ley 55/1999, de 29 
de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden 
Social, estarán exentas del pago de la tasa las personas con 
discapacidad igual o superior al 33%.

5. Lista de aspirantes, comienzo de los ejercicios y orden 
de actuación.

Expirado el plazo de presentación de instancias, el Alcalde 
dictará Resolución en el plazo máximo de un mes, declarando 
aprobada provisionalmente la lista de admitidos y excluidos 
que será publicada en el Boletín Oficial de la Provincia, en el 
tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en la página web 
www.cenesdelavega.com, con las causas de exclusión y se 
concederá un plazo de subsanación de defectos, que será de 
diez días, a contar desde el siguiente al de publicación en el 
BOP, según los previsto en el artículo 71 de la Ley 30/92, de 
26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Trascurrido el plazo de reclamaciones, en caso de haber-
las, serán aceptadas o rechazadas en la resolución de la Pre-
sidencia por la que se aprueba la lista definitiva a lo que se 
dará publicidad mediante inserción en el Boletín Oficial de la 
Provincia, en el tablón de anuncios de este Ayuntamiento y en 
la página web www.cenesdelavega.com. En dicha resolución 
se indicará igualmente el lugar, día y hora de la realización del 
primer ejercicio de la oposición.

El orden de actuación de los opositores se iniciará alfa-
béticamente por el primero de la letra U, según lo establecido 
en Resolución de la Secretaría de Estado para la Función Pú-
blica de 24 enero de 2011 (BOE de 27 de enero) de confor-
midad con lo establecido en el artículo 17 del Real Decreto 
364/1995, de 10 de marzo.

Los aspirantes excluidos podrán interponer recurso con-
tencioso-administrativo ante el Órgano jurisdiccional compe-
tente, a partir de la publicación de la resolución en el Boletín 
Oficial de la Provincia, contra la lista definitiva de admitidos, 
sin perjuicio del recurso de reposición potestativo en vía ad-
ministrativa.

Los errores de hecho podrán subsanarse en cualquier 
momento de oficio o a petición del interesado.

6. Tribunal Calificador.
El Tribunal Calificador del proceso selectivo estará consti-

tuido por los siguientes miembros:
- Presidente: 
Titular: Doña Nuria Enríquez Maroto, funcionaria del Excmo.

Ayuntamiento de Granada.
Suplente: Don Manuel Cegrí Ramírez, Interventor del Excmo.

Ayuntamiento de Cenes de la Vega.
- Secretario: 
Titular: Don Daniel Serrano Pérez, funcionario de la Junta 

de Andalucía. 
Suplente: Don Fco. Javier Puerta Martí, Secretario del

Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega. 
- Vocales: 
Titular: Don Ramón Ramírez Ruiz, funcionario de la Junta 

de Andalucía.
Suplente: Don José Luis Travé Pacetti, Secretario del 

Ayuntamiento de Monachil. 
Titular: Don Mariano Boza Puerta, funcionario de la Junta 

de Andalucía.
Suplente: Don Alfonso Ramos Torres, funcionario de la 

Junta de Andalucía.
Titular: Doña Pilar Parra Arcas, Jefa de Sección de Ar-

chivo, Biblioteca, Documentación y Publicaciones del Archivo 
de la Excma. Diputación de Granada.

Suplente: Don Miguel Hernández Carretero, Archivero de 
la Excma. Diputación de Granada.

El Tribunal actuará válidamente cuando al menos, la mi-
tad más uno de sus miembros, y entre estos concurran el Pre-
sidente y el Secretario, sean titulares o suplentes.

Las decisiones del Tribunal se adoptarán por mayoría de 
votos de los presentes, resolviendo, en caso de empate, el 
voto de quien actúe como Presidente.
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Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de inter-
venir, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas 
en el artículo 28 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de 
Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Pro-
cedimiento Administrativo Común, debiendo comunicarlo a la 
Alcaldía-Presidencia del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la 
Vega, que resolverá lo procedente.

Por estas mismas causas podrá promoverse recusación 
por los interesados en cualquier momento de la tramitación 
del Procedimiento, conforme a lo establecido en el artículo 29 
de la citada Ley 30/1992.

El Presidente del Tribunal adoptará las medidas oportu-
nas para garantizar que los ejercicios de la fase de oposición, 
que sean escritos y no deban ser leídos ante el Tribunal, sean 
corregidos sin que se conozca la identidad de los aspirantes; 
en este caso, el Tribunal excluirá a aquellos candidatos en 
cuyo ejercicio figuren marcas o signos que permitan conocer 
la identidad de los mismos.

Cuando lo considere conveniente, el Tribunal podrá reca-
bar la colaboración de Asesores expertos en la materia de que 
se trate, que actuarán con voz pero sin voto.

El Tribunal queda facultado para interpretar estas bases, 
resolver las dudas e incidencias que se planteen y para tomar 
las decisiones necesarias para asegurar el correcto desarro-
llo de esta convocatoria, en todo aquello no previsto en las 
presentes Bases. Antes de la constitución del Tribunal, se le 
atribuye a la Alcaldía la facultad de interpretar estas bases y 
de resolver las incidencias y recursos.

El Tribunal no podrá declarar seleccionados un mayor 
número de aspirantes que el de plazas convocadas. Las pro-
puestas de aspirantes aprobados que infrinjan esta limitación 
son nulas de pleno derecho.

Todos los miembros del Tribunal Calificador tendrán de-
recho a la percepción de asistencia y dietas en la forma y 
cuantía que señala la legislación vigente. A estos efectos, los 
componentes del Tribunal de esta convocatoria se clasifican 
en segunda categoría, de acuerdo al Real Decreto 462/2002, 
de 24 de mayo, sobre indemnizaciones por razón de servicio. 

7. Lugar y calendario de realización de las pruebas.
El día, hora y lugar del primer ejercicio de la fase de la 

oposición se publicará en el Boletín Oficial de la Provincia y en 
la página web www.cenesdelavega.com. 

El día, hora y lugar de los restantes ejercicios se publica-
rán en el tablón de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Ce-
nes de la Vega y en la página web www.cenesdelavega.com. 

Todos los avisos, citaciones y convocatorias que el Tribu-
nal haya de hacer a los aspirantes, se realizarán por medio del 
tablón de anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la 
Vega y en la página web www.cenesdelavega.com. 

Desde la finalización de un ejercicio hasta la celebración 
del siguiente no podrá transcurrir un tiempo inferior a 72 ho-
ras ni superior a 45 días. 

8. Llamamientos.
Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en 

llamamiento único, siendo excluidos quienes no comparezcan, 
salvo casos de fuerza mayor, debidamente justificados y apre-
ciados libremente por el Tribunal. 

9. Desarrollo de la fase de oposición.
El proceso de selección estará formado por una fase de 

oposición que constará de dos ejercicios, ambos de carácter 
obligatorio y eliminatorio. 

Los ejercicios que forman parte del proceso son: 
Primer ejercicio: Consistirá en desarrollar tres temas, ele-

gidos al azar, de entre los que componen el Anexo I de las 
Bases: el primero se elegirá entre las materias comunes y el 
segundo y el tercero entre las materias específicas. Para la 
realización del ejercicio se dispondrá de cuatro horas, de las 

cuales una hora será para la realización del tema correspon-
diente a las materias comunes y tres horas para la realización 
de los temas correspondientes a las materias específicas.

 El ejercicio será leído por los aspirantes, en sesión pú-
blica. Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal podrá dia-
logar con el aspirante sobre las materias objeto del mismo y 
pedirle cualquier otra explicación complementaria. El diálogo 
podrá tener una duración máxima de 15 minutos.

El Tribunal calificará con un máximo de 10 puntos siendo 
necesario obtener un mínimo de 5 puntos en cada uno de los 
temas para superar el ejercicio. De las puntuaciones que otor-
guen los miembros del Tribunal calificador se eliminarán aque-
llas puntuaciones que difieran entre sí de 3 o más puntos, de 
tal manera que la nota será la media de las restantes puntua-
ciones concedidas por el resto del Tribunal.

Segundo ejercicio: Consistirá en resolver un supuesto 
práctico elegido al azar momentos antes de iniciarse el ejer-
cicio, de los propuestos por el Tribunal, relacionado con las 
materias específicas del Anexo I que se adjunta a las presen-
tes Bases, con una duración máxima de una hora y treinta 
minutos.

El ejercicio será leído por los aspirantes, en sesión pú-
blica. Concluida la lectura del ejercicio, el Tribunal podrá dia-
logar con el aspirante sobre las materias objeto del mismo y 
pedirle cualquier otra explicación complementaria. El diálogo 
podrá tener una duración máxima de 15 minutos.

Se calificará hasta un máximo de 10 puntos, siendo nece-
sario obtener un mínimo de 5 puntos para superar el ejercicio. 
De las puntuaciones que otorguen los miembros del Tribunal 
calificador se eliminarán aquellas puntuaciones que difieran 
entre sí de 3 o más puntos, de tal manera que la nota será la 
media de las restantes puntuaciones concedidas por el resto 
del Tribunal.

Todas las calificaciones se harán públicas en el tablón de 
anuncios del Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega y en 
la página web www.cenesdelavega.com. 

La calificación final de la fase de oposición vendrá deter-
minada por la suma de las puntuaciones en cada uno de los 
ejercicios. 

En cualquier momento del proceso selectivo los aspiran-
tes podrán ser requeridos por los miembros del Tribunal con la 
finalidad de acreditar su identidad.

10. Orden de prelación.
En el caso de que al proceder a la ordenación de los aspi-

rantes se produjeran empates, éstos se resolverán atendiendo 
a la mayor puntuación obtenida en el primer ejercicio de la 
oposición.

11. Publicidad de las calificaciones.
Una vez terminada la calificación de los aspirantes el Tri-

bunal hará público en el tablón de anuncios de esta Corpora-
ción y en la página web www.cenesdelavega.com, la relación 
de aprobados por orden de puntuación en la que constarán las 
calificaciones otorgadas en cada prueba y el resultado final.

El Tribunal remitirá esta relación al Presidente de la Cor-
poración Municipal para que realice el correspondiente nom-
bramiento.

Si el Tribunal apreciara que los aspirantes no reúnen las 
condiciones mínimas necesarias para desempeñar idónea-
mente el puesto, podrá declarar desierta la convocatoria.

El Tribunal en ningún caso propondrá mayor número de 
aspirantes que el de plazas convocadas, no suponiendo bajo 
ningún concepto que las puntuaciones obtenidas, sean las que 
fueren, otorguen ningún derecho a los aspirantes salvo a los 
propuestos por el Tribunal.

Contra la actuación del Tribunal se podrá interponer re-
curso de alzada ante el Presidente de la Corporación Local 
en el plazo de un mes, de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 14.2 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por 
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el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Per-
sonal al Servicio de la Administración General del Estado.

12. Presentación de documentos.
El aspirante propuesto deberá presentar ante el Ayunta-

miento en el plazo de 20 días naturales, contados a partir del 
siguiente al de la publicación de la relación de aprobados en el 
tablón de anuncios del Ayuntamiento, los documentos acredi-
tativos de los requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Fotocopia compulsada del DNI o documento que acre-
dite fehacientemente su personalidad y copia compulsada de 
la titulación académica exigida en la presente convocatoria. 

b) Declaración de no haber sido separado mediante 
expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las Ad-
ministraciones Públicas o de los órganos constitucionales o 
estatutarios de las Comunidades Autónomas, ni hallarse en 
inhabilitación absoluta o especial para empleos o cargos pú-
blicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o es-
cala de funcionario, o para ejercer funciones similares a las 
que desempeñaban en el caso del personal laboral, en el que 
hubiese sido separado o inhabilitado (En el caso de ser na-
cional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación 
equivalente ni haber sido sometido a sanción disciplinaria o 
equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos 
el acceso al empleo público).

c) Declaración de acatamiento de la Constitución y del 
resto del Ordenamiento Jurídico.

d) Declaración jurada de no hallarse en ninguno de los 
supuestos de incompatibilidades previstos en la legislación vi-
gente.

e) Certificado médico oficial que acredite la capacidad 
funcional para el desempeño del puesto de trabajo. 

Quienes tuvieran la condición de funcionarios públicos es-
tarán exentos de justificar los requisitos, debiendo presentar 
únicamente certificación de la Administración u organismo de 
quien dependa, acreditando su condición y demás circunstan-
cias que consten en su expediente personal.

Quienes dentro del plazo fijado, y salvo fuerza mayor, no 
presentaran la documentación, o del examen de la misma se 
dedujera que carecen de algunos de los requisitos señalados, 
no podrán ser nombrados funcionarios de carrera y quedarán 
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de las responsabilida-
des en las que pudieran haber concurrido por falsedad en la 
solicitud inicial.

13. Nombramiento.
Transcurrido el plazo de presentación de documentos, el 

Alcalde dictará resolución nombrando al aspirante propuesto 
quienes deberán tomar posesión en el plazo máximo de 30 
días naturales a contar desde el siguiente al de la notificación. 
El aspirante que, sin causa justificada, no tome posesión en el 
plazo señalado, decaerá en todos sus derechos.

14. Incidencias.
Si el candidato al que le correspondiese el nombramiento 

no fuera nombrado, bien por desistimiento o por no reunir los 
requisitos exigidos, podrá nombrase al siguiente candidato, 
por estricto orden de prelación, que hubiera superado el pro-
ceso selectivo.

15. Nombramientos interinos.
Quienes superen el proceso selectivo pero su puntuación 

no le habilite para ser propuesto por el Tribunal, formarán una 
lista, por orden de puntuación, que será utilizada para un nom-
bramiento interino que pudiera producirse sobre el puestos de 
trabajo vacante o desocupado de bibliotecario-archivero, del 
Excmo. Ayuntamiento de Cenes de la Vega, durante un plazo 
máximo de cinco años desde la fecha de nombramiento del 
aspirante propuesto.

16. Normas finales.
La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrati-

vos se deriven de ésta y de las actuaciones del Tribunal, po-
drán ser impugnados por los interesados en los casos y en 
la forma establecidos en la Ley de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común.

ANEXO I

T E M A R I O

Grupo A) Materias comunes

Tema 1: La Constitución Española de 1978: Característi-
cas. Derechos y deberes fundamentales. 

Tema 2: La Organización del Estado en la Constitución 
Española. 

Tema 3: La Administración Pública en el ordenamiento 
jurídico español. Tipología de los entes públicos: las Adminis-
traciones del Estado, Autonómica y Local.

Tema 4: Régimen local español. Entidades que lo inte-
gran. Principios constitucionales y regulación jurídica.

Tema 5: El municipio. Organización municipal. Competen-
cias. 

Tema 6: La provincia en el régimen local. Organización 
provincial. Competencias.

Tema 7: El acto administrativo: concepto, clases y ele-
mentos. Eficacia y validez de los actos administrativos.

Tema 8: El procedimiento administrativo: Fases del pro-
cedimiento. 

Tema 9: El Procedimiento administrativo local: El registro 
de entrada y salida de documentos. Requisitos de la presenta-
ción de documentos. Comunicaciones y Notificaciones.

Tema 10: Los recursos administrativos. Concepto y cla-
ses. Los recursos administrativos en la esfera local. 

Tema 11: El Estatuto Básico del Empleado Público.
Tema 12: La función pública local: Organización, selec-

ción y situaciones administrativas. 

Grupo B) Materias específicas

Tema 13: El Patrimonio Histórico. Conceptos y categorías. 
El Patrimonio Bibliográfico.

Tema 14: La organización bibliotecaria española. Legisla-
ción y competencias de las distintas Administraciones Públi-
cas. Especial referencia a las competencias municipales.

Tema 15: El Sistema Bibliotecario de Andalucía. Evolución 
histórica y situación actual. 

Tema 16: La Propiedad Intelectual. Regulación legal. La 
reproducción de documentos en las Bibliotecas.

Tema 17: La Biblioteconomía y la formación del bibliote-
cario en la actualidad.

Tema 18: La biblioteca. Concepto, tipos y funciones. El 
papel de la biblioteca en la Sociedad de la Información.

Tema 19: Bibliotecas nacionales. Biblioteca de Andalucía. 
El Depósito Legal.

Tema 20: La biblioteca escolar. Situación en Andalucía.
Tema 21: Bibliotecas públicas. La Red de Lectura Pública 

de Andalucía.
Tema 22: Bibliotecas universitarias, especializadas y cen-

tros de documentación. Situación en Andalucía.
Tema 23: La colección de una biblioteca: selección, ad-

quisición, mantenimiento, evaluación y expurgo.
Tema 24: Legislación estatal y autonómica sobre bibliote-

cas. Los derechos de autor.
Tema 25: Preservación, conservación, restauración y re-

producción de los materiales bibliográficos y no bibliográficos.
Tema 26: Catálogos tradicionales: concepto y tipos. La 

conversión retrospectiva de los catálogos.
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Tema 27: Sistemas integrados de gestión bibliotecaria. El 
sistema Absys.

Tema 28: Control de autoridades. Sistemas de clasifica-
ción (CDU).

Tema 29: La catalogación automatizada. Formatos MARC 
y otros formatos internacionales. La catalogación cooperativa.

Tema 30: Catálogos de acceso público en línea.
Tema 31: Servicios bibliotecarios. Referencia, circulación 

y extensión bibliotecaria.
Tema 32: Presencia de la biblioteca en la sociedad: activi-

dades culturales y promoción de la lectura.
Tema 33: Cooperación bibliotecaria. Sistemas y redes de 

bibliotecas.
Tema 34: Organizaciones y programas internacionales re-

lacionados con las bibliotecas.
Tema 35: La Documentación y su evolución histórica. La 

Documentación en España.
Tema 36: Análisis documental: concepto y tipos.
Tema 37: Normalización de la descripción bibliográfica. 

Normas internacionales y nacionales.
Tema 38: Lenguajes documentales. Sistemas precoordi-

nados y sistemas postcoordinados.
Tema 39: Indización y resumen documental.
Tema 40: Recuperación de la información: procedimien-

tos convencionales y técnicas avanzadas.
Tema 41: La biblioteca digital y su relación con los proce-

sos y servicios tradicionales. Proyectos de ámbito nacional e 
internacional.

Tema 42: Aplicaciones teleinformáticas básicas y avanza-
das para bibliotecas.

Tema 43: Concepto, método, evolución histórica y estado 
actual de la Bibliografía.

Tema 44: Obras de referencia y consulta. Características 
y clasificación.

Tema 45: Literatura gris: concepto y tratamiento biblio-
tecario.

Tema 46: El libro infantil: obras de referencia y bibliografías.
Tema 47: Los catálogos colectivos: concepto, fines y pro-

blemas de elaboración. Los catálogos colectivos en España en 
la actualidad.

Tema 48: El archivo: definición, funciones y clases. El ci-
clo vital de los documentos. Fases de archivo.

Tema 49: Concepto de documento. El documento de ar-
chivo: características y elementos. El documento electrónico. 
El expediente administrativo. Normas para su formación y se-
guimiento.

Tema 50: La organización archivística. El principio de pro-
cedencia y respeto al orden original. Identificación de series 
documentales. Clasificación de las series documentales.

Tema 51: La organización archivística: la clasificación do-
cumental. Criterios y sistemas. El cuadro de clasificación.

Tema 52: La organización archivística: la ordenación. Sis-
temas de ordenación documental.

Tema 53: La descripción. Instrumentos de descripción. 
Guías, inventarios y catálogos. Normas internacionales de des-
cripción archivística. La Norma ISAD(G).

Tema 54: Instrumentos de control de los documentos.
Tema 55: El ingreso de los documentos. Los ingresos ordi-

narios: transferencias de fondos. Los ingresos extraordinarios.
Tema 56: El expurgo de los documentos: valoración, se-

lección y eliminación.
Tema 57: Recuperación de la información. Medios e ins-

trumentos para la recuperación. Recuperación tradicional. Re-
cuperación automatizada.

Tema 58: El acceso a la documentación e información. 
Derechos y limitaciones de los ciudadanos. Los usuarios del 
archivo. Formas de acceso. Normativa.

Tema 59: Aplicaciones técnicas automatizadas en la ges-
tión y servicio de la documentación. La informática aplicada a 
la gestión de los fondos.

Tema 60: Soportes documentales. Causas de alteración 
de los documentos en distintos soportes. Medidas de preven-
ción y conservación. La restauración.

ANEXO II

MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE ADMISIÓN A LA OPOSICIÓN LIBRE CONVOCADA
POR EL AYUNTAMIENTO DE CENES DE LA VEGA

1. Plaza a la que aspira: Bibliotecario-Archivero.
2. Convocatoria: BOE núm. ........., de fecha ..............................
3. Datos personales:

Apellidos: ...............................................................................
Nombre: ................................................................................
DNI: .......................................................................................
Fecha de nacimiento: ...........................................................
Nacionalidad: ........................................................................
Domicilio a efectos de notificaciones: .................................
................................................................................................
Población: ..............................................................................
Código Postal: .......................................................................
Provincia: ...............................................................................
Teléfono de contacto: ...........................................................
Correo electrónico: ...............................................................
En caso de ser minusválido, consigne su tipo y grado:
................................................................................................
................................................................................................

4. Documentación que se adjunta: 
a) Fotocopia del DNI.
b) Justificante del ingreso de los derechos de examen por 

importe de 32,74 €.

El/La abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas 
selectivas a que se refiere la presente instancia y declara que 
son ciertos los datos consignados en ella y que reúne las con-
diciones señaladas en las bases de la convocatoria, compro-
metiéndose a probar documentalmente todos los datos que 
figuran en esta solicitud.

Cenes de la Vega, a ....... de ............................... de 201....

Fdo.: .....................................................

Contra la presentes Bases se podrá interponer recurso 
potestativo de reposición, en el plazo de un mes, a contar 
desde el día siguiente al de la publicación de las mismas en el 
Boletín Oficial de la Provincia, ante el mismo órgano que dictó 
el acto, o directamente recurso contencioso-administrativo en 
el plazo de dos meses ante la Sala de lo Contencioso- Admi-
nistrativo del Tribunal Superior de Justicia con sede en Gra-
nada, según lo dispuesto en los artículos 116 y 117 de la Ley 
30/1992, de 26 de noviembre, reguladora del Régimen Jurí-
dico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Ad-
ministrativo Común, y en los artículos 10 y 25 y siguientes de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa. La interposición del recurso po-
testativo de reposición impide la presentación del recurso con-
tencioso-administrativo hasta que sea resuelto expresamente 
o se haya producido la desestimación presunta del recurso de 
reposición. Asimismo, la interposición del mencionado recurso 
contencioso-administrativo no requerirá la comunicación pre-
via al órgano que dictó el acto impugnado.

Cenes de la Vega, 12 de marzo de 2012.- El Alcalde, José 
Julián López Montes. 
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 ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, del Ayuntamiento 
de La Puebla de Cazalla, de bases para la selección de 
plazas de Policía Local.

Don Antonio Martín Melero, Alcalde-Presidente del Ayun-
tamiento de esta villa de La Puebla de Cazalla (Sevilla)

Hace saber: que esta Alcaldía, por resolución de fecha 7 
de marzo de 2012, ha acordado la convocatoria de las prue-
bas selectivas para la provisión en propiedad, por el sistema 
de oposición libre, de dos plazas vacantes en la plantilla y re-
lación de puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertene-
cientes a la Escala de Administración Especial, Subescala de 
Servicios Especiales, Categoría de Policía, del Cuerpo de la 
Policía Local, incluidas en la Oferta de Empleo Público 2010, 
de conformidad con lo dispuesto en las bases que a continua-
ción se transcriben.

El plazo para la presentación de solicitudes será de veinte 
días hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación 
de un extracto de la convocatoria en el Boletín Oficial del Estado.

Lo que se hace público para general conocimiento.

La Puebla de Cazalla, 7 de marzo de 2012.- El Alcalde, 
Antonio Martín Melero.

BASES SELECTIVAS PARA ACCEDER, POR OPOSICIÓN LIBRE, 
A DOS PLAZAS DE POLICÍA LOCAL VACANTES EN LA PLAN-
TILLA DE PERSONAL FUNCIONARIO DEL AYUNTAMIENTO DE 

LA PUEBLA DE CAZALLA (SEVILLA)

B A S E S

1. Objeto de la convocatoria.
1.1. Es objeto de la presente convocatoria la provisión 

como funcionarios de carrera, mediante el sistema de acceso 
de turno libre y a través del procedimiento de selección de 
oposición, de dos plazas vacantes en la plantilla y relación de 
puestos de trabajo de este Ayuntamiento, pertenecientes a la 
Escala de Administración Especial, Subescala de Servicios Es-
peciales, Categoría de Policía del Cuerpo de la Policía Local, 
de conformidad con el acuerdo de la Junta de Gobierno Local 
de fecha 18 de mayo de 2011 y resolución de la Alcaldía de 
fecha 10 de enero de 2012.

1.2. Las plazas citadas, adscritas a la Escala Básica, 
conforme determina el art. 18 de la Ley 13/2001, de 11 de 
diciembre, de Coordinación de las Policías Locales, se encua-
dran, de acuerdo con la disposición transitoria tercera 2 de 
la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Em-
pleado Público, transitoriamente en el Grupo C, Subgrupo C1, 
dotada con las retribuciones correspondientes, y resultantes 
de la Oferta de Empleo Público del año 2010, aprobada por 
acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 22 de febrero 
de 2011, y publicada en el Boletín Oficial de la Provincia de 
Sevilla núm. 72, de fecha 29 de marzo de 2011.

2. Legislación aplicable.
Las presentes Bases se regirán por lo dispuesto en la Ley 

13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinación de las Policías 
Locales, Decreto 201/2003, de 8 de julio, de ingreso, promo-
ción interna, movilidad y formación de los funcionarios de los 
Cuerpos de la Policía Local, Decreto 66/2008, de 26 de fe-
brero, por el que se modifica el Decreto 201/2003, de 8 de ju-
lio, de ingreso, promoción interna, movilidad y formación de los 
funcionarios de los Cuerpos de la Policía Local, Orden de 22 
de diciembre de 2003, por la que se establecen las pruebas 
selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, 
la promoción interna y la movilidad a las distintas categorías 
de los Cuerpos de la Policía Local, Orden de 31 de marzo de 
2008, por la que se modifica la Orden de 22 de diciembre 

de 2003, por la que se establecen las pruebas selectivas, los 
temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promoción 
interna y la movilidad a las distintas categorías de los Cuerpos 
de la Policía Local, y en lo no previsto en la citada legislación, 
les será de aplicación la Ley 7/1985, de 2 de abril, regula-
dora de las Bases del Régimen Local, Real Decreto Legisla-
tivo 781/1986, de 18 de abril, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de las disposiciones vigentes en materia de Régi-
men Local, Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del 
Empleado Público, Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas 
para la Reforma de la Función Pública, Decreto 2/2002, de 
9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de 
ingreso, promoción interna, provisión de puestos de trabajo y 
promoción profesional de los funcionarios de la Administración 
General de la Junta de Andalucía, Real Decreto 364/1995, de 
10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de 
Ingreso del Personal al servicio de la Administración General 
del Estado y de Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 
Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administración Ge-
neral del Estado, y Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por 
el que se establecen las reglas básicas y los programas míni-
mos a que debe ajustarse el procedimiento de selección de los 
funcionarios de Administración Local.

3. Requisitos de los aspirantes.
Para participar en el proceso selectivo los aspirantes de-

berán reunir, antes de que termine el último día de presenta-
ción de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Nacionalidad española.
b) Tener dieciocho años de edad y no haber cumplido los 

treinta y cinco.
c) Estatura mínima de 1,65 metros los hombres y 1,60 

metros las mujeres. Estarán exentos del requisito de la esta-
tura aquellos aspirantes que sean funcionarios de carrera de 
algún Cuerpo de la Policía Local de Andalucía.

d) Compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legal-
mente sea preceptivo.

e) Estar en posesión del título de Bachiller, Técnico Supe-
rior de Formación Profesional o equivalente. Los solicitantes 
que aleguen estudios equivalentes a los específicamente seña-
lados habrán de citar la disposición legal en que se reconozca 
tal equivalencia o, en su caso, aportar certificación del órgano 
competente en tal sentido.

f) No haber sido condenado por delito doloso, ni separado 
del servicio del Estado, de la Administración Autónoma, Local 
o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de fun-
ciones públicas.

No obstante será aplicable el beneficio de la rehabilita-
ción, de acuerdo con las normas penales y administrativas, si 
el interesado lo justifica.

g) Estar en posesión de los permisos de conducción en 
vigor de las clases A y B con autorización para conducir vehí-
culos prioritarios cuando utilicen aparatos emisores de luces o 
señales acústicas especiales (BTP).

h) Compromiso de conducir vehículos policiales, en con-
cordancia con el apartado anterior.

Estos requisitos deberán acreditarse documentalmente 
de acuerdo con lo dispuesto en la base siguiente, salvo el de 
estatura, que lo será en la prueba de examen médico.

4. Solicitudes.
4.1. En el plazo de veinte días hábiles a contar desde el 

siguiente al de la publicación en el BOE de la presente con-
vocatoria, quienes deseen tomar parte en las pruebas selec-
tivas cursarán su solicitud en el modelo que se recoge en el 
Anexo IV de esta convocatoria, dirigida al titular de la Alcaldía-
Presidencia del Ayuntamiento, manifestando que reúnen to-
dos y cada uno de los requisitos exigidos en la convocatoria 
y adjuntando los siguientes documentos acreditativos de los 
mismos:
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- Fotocopia compulsada del DNI. 
- Fotocopia compulsada del título de Bachiller, Técnico Su-

perior de Formación Profesional o equivalente.
- Fotocopia compulsada de los permisos de conducir A y 

B (BTP).
- Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe 

de los derechos de examen.
4.2. Las solicitudes se presentarán en el Registro General 

del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 38.4 de 
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de 
las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administra-
tivo Común.

4.3. A la solicitud deberá acompañarse resguardo acredi-
tativo de haber satisfecho el importe de los derechos de exa-
men que ascienden a treinta (30) euros, cantidad que podrá 
ser abonada en metálico en la Tesorería Municipal o mediante 
su ingreso en metálico o por transferencia bancaria al número 
de cuenta 0075-3120-74-0660101927, de la que es titular el 
Ayuntamiento en el Banco Popular, sucursal de La Puebla de 
Cazalla, o bien mediante giro postal, debiendo consignarse 
en el documento acreditativo de la imposición el nombre del 
aspirante, su DNI y plaza a la que aspira, aún cuando sean 
impuestos por persona distinta.

5. Admisión de aspirantes.
5.1. Expirado el plazo de presentación de solicitudes, el 

órgano correspondiente del Ayuntamiento dictará resolución 
declarando aprobada la lista provisional de admitidos y ex-
cluidos y las causas de exclusión. En dicha resolución, que 
deberá publicarse en el Boletín Oficial de la Provincia, en el 
caso de que no exprese la relación de todos los solicitantes, 
se indicarán los lugares en que se encuentran expuestas al 
público las listas certificadas completas de aspirantes admiti-
dos y excluidos, señalando un plazo de diez días hábiles para 
su subsanación.

5.2. Transcurrido el plazo señalado en el apartado ante-
rior, por la Alcaldía-Presidencia se dictará resolución decla-
rando aprobados los listados definitivos de aspirantes admiti-
dos y excluidos, determinando el lugar y la fecha de comienzo 
de los ejercicios así como el nombramiento de los miembros 
del Tribunal Calificador. Dicha resolución se publicará en el Bo-
letín Oficial de la Provincia, en el tablón de anuncios del Ayunta-
miento y en la página web municipal (www.pueblacazalla.org).

6. Tribunal Calificador.
6.1. El Tribunal Calificador estará constituido por funcio-

narios de carrera. Constará de un Presidente, cuatro Vocales 
y un Secretario.

Presidente: A designar por el titular de la Alcaldía
Vocales:

1. Un representante de la Consejería de Gobernación.
2. A designar por el titular de la Alcaldía.
3. A designar por el titular de la Alcaldía.
4. A designar por el titular de la Alcaldía.

Secretario: A designar por el titular de la Alcaldía, con voz 
y sin voto.

6.2. No podrán formar parte del Tribunal: El personal de 
elección o de designación política, los funcionarios interinos, el 
personal eventual y los representantes de la Junta o Delegados 
de Personal, conforme a lo dispuesto en la Ley 7/2007, de 2 
de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, y criterios 
establecidos al efecto por la delegación provincial en Sevilla 
de la Consejería de Gobernación. La pertenencia al Tribunal 
será siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta 
en representación o por cuenta de nadie.

6.3. Los miembros del Tribunal deberán poseer titulación 
o especialización de igual o superior nivel de titulación a la 
exigida para el ingreso en las plazas convocadas.

6.4. Junto a los titulares se nombrarán suplentes, en igual 
número y con los mismos requisitos.

6.5. El Tribunal podrá contar, para todas o algunas de las 
pruebas, con la colaboración de asesores técnicos, con voz y 
sin voto, los cuales deberán limitarse al ejercicio de su espe-
cialidad técnica.

El nombramiento de dichos colaboradores se realizará 
por resolución de la Alcaldía, a propuesta del Tribunal. En di-
cha resolución se establecerá su régimen de retribuciones y 
condiciones del nombramiento. 

Del mismo modo, el Tribunal podrá proponer el nombra-
miento de un colaborador administrativo, asimilado a Vocal a 
los exclusivos efectos de su retribución.

6.6. El Tribunal podrá actuar válidamente con la asisten-
cia del Presidente, dos Vocales y el Secretario. Le correspon-
derá dilucidar las cuestiones planteadas durante el desarrollo 
del proceso selectivo, velar por el buen desarrollo del mismo, 
calificar las pruebas establecidas y aplicar los baremos corres-
pondientes.

6.7. Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in-
tervenir y los aspirantes podrán promover la recusación en los 
casos del art. 28.2 de la Ley 30/92, ya mencionada.

6.8. A los efectos de lo establecido en el artículo 30 y 
Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, de in-
demnizaciones por razón del servicio, y disposiciones comple-
mentarias, el Tribunal se clasifica en la categoría segunda.

7. Inicio de convocatoria y celebración de pruebas.
7.1. La actuación de los aspirantes se iniciará por orden 

alfabético conforme a la Resolución de la Secretaría de Es-
tado para la Función Pública de 24 de enero de 2011 (BOE 
núm. 23, de 27 de enero de 2011), por la que se hace público 
el sorteo a que se refiere el Reglamento General de Ingreso 
del Personal al Servicio de la Administración del Estado. En 
su consecuencia, la actuación de los aspirantes se iniciará 
por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «U». 
En el supuesto de que no exista ningún aspirante cuyo primer 
apellido comience por dicha letra, el orden de actuación se 
iniciará por aquellos cuyo primer apellido comience por «V» y 
así sucesivamente.

7.2. Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio 
en llamamiento único, siendo excluidos quienes no comparez-
can, salvo en los casos de fuerza mayor, debidamente justifi-
cada y libremente apreciada por el Tribunal.

7.3. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a 
los aspirantes para que acrediten su identidad.

7.4. Una vez comenzadas las pruebas selectivas no será 
obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios de la ce-
lebración de las respectivas pruebas en el Boletín Oficial de 
la Provincia. Estos anuncios deberán hacerse públicos por el 
Tribunal en el tablón de anuncios de la Corporación o en los 
locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en 
la página web municipal, con doce horas, al menos, de antela-
ción del comienzo de las mismas, si se trata del mismo ejerci-
cio, o de veinticuatro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

7.5. Desde la total conclusión de un ejercicio o prueba 
hasta el comienzo del siguiente deberá transcurrir un plazo 
mínimo de cinco días hábiles y máximo de cuarenta y cinco 
días hábiles.

8. Proceso selectivo.
El proceso selectivo constará de las siguientes fases y 

pruebas:

8.1. Primera fase: Oposición.
En la fase de oposición los aspirantes deberán superar 

las siguientes pruebas que tendrán carácter eliminatorio, las 
cuales se desarrollarán en el orden establecido en la convoca-
toria, asegurando la objetividad y racionalidad de la selección.

8.1.1. Primera prueba: Aptitud física. 
Los aspirantes realizarán las pruebas de aptitud física 

que se describen en la Orden de 22 de diciembre de 2003, 
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de la Consejería de Gobernación, por la que se establecen las 
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para 
el ingreso, la promoción interna y la movilidad a las distintas 
categorías de los Cuerpos de la Policía Local, detalladas en 
el Anexo I de la presente convocatoria, y en el orden que se 
establece, siendo cada una de ellas de carácter eliminatorio. 
Se calificará de apto o no apto.

Para la realización de las pruebas de aptitud física, los 
aspirantes deberán exhibir al Tribunal Calificador un certifi-
cado médico oficial en el que se haga constar que el aspirante 
cuenta con la estatura mínima exigida para participar en la 
convocatoria y que reúne las condiciones físicas precisas para 
realizar las pruebas.

Si alguna de las aspirantes en la fecha de celebración 
de las pruebas físicas se encontrara en estado de embarazo, 
parto o puerperio, debidamente acreditado, realizará el resto 
de pruebas, quedando la calificación, en el caso de que su-
perase todas las demás, condicionada a la superación de las 
pruebas de aptitud física, en la fecha que el Tribunal determine 
al efecto, una vez desaparecidas las causas que motivaron el 
aplazamiento. Dicho plazo no podrá superar los 6 meses de 
duración, desde el comienzo de las pruebas selectivas, salvo 
que se acredite con certificación médica que persisten las 
causas, en cuyo caso se podrá ampliar dicho plazo otros 6 
meses. 

Cuando el número de plazas convocadas sea superior al 
de aspirantes que se puedan acoger al anterior derecho, el 
aplazamiento no afectará al desarrollo del proceso selectivo 
de las restantes plazas. En todo caso, se entiende que han 
superado el proceso selectivo aquellos aspirantes cuya pun-
tuación final no puede ser alcanzada por las aspirantes con 
aplazamiento aunque éstas superen las pruebas físicas.

Para la realización de las pruebas físicas los opositores 
deberán presentarse provistos de atuendo deportivo.

8.1.2. Segunda prueba: Examen médico. 
Con sujeción al cuadro de exclusiones médicas que ga-

rantice la idoneidad, conforme a las prescripciones contenidas 
en la Orden de 22 de diciembre de 2003, ya citada, que figura 
en el Anexo II de la presente convocatoria.

Se calificará de apto o no apto.
8.1.3. Tercera prueba: psicotécnica. 
La valoración psicotécnica tendrá como finalidad com-

probar que los aspirantes presentan un perfil psicológico ade-
cuado a la función policial a la que aspiran.

A) Valoración de aptitudes.
Se realizará una valoración del nivel intelectual y de otras 

aptitudes específicas, exigiéndose en todos los casos rendi-
mientos iguales o superiores a los normales en la población 
general, según la baremación oficial de cada una de las prue-
bas utilizadas, en función del nivel académico exigible para la 
categoría a la que se aspira.

Se explorarán los aspectos que a continuación se relacio-
nan: inteligencia general, comprensión y fluidez verbal, com-
prensión de órdenes, razonamiento cognitivo, atención discri-
minativa y resistencia a la fatiga intelectual.

B) Valoración de actitudes y personalidad. 
Las pruebas de personalidad se orientarán a evaluar 

los rasgos de la personalidad más significativos y relevantes 
para el desempeño de la función policial, así como el grado 
de adaptación personal y social de los aspirantes. Asimismo, 
deberá descartarse la existencia de síntomas o trastornos psi-
copatológicos y/o de la personalidad.

Se explorarán los aspectos que a continuación se rela-
cionan: estabilidad emocional, autoconfianza, capacidad em-
pática e interés por los demás, habilidades interpersonales, 
control adecuado de la impulsividad, ajuste personal y social, 
capacidad de adaptación a normas, capacidad de afronta-
miento al estrés y motivación por el trabajo policial. 

Los resultados obtenidos en las pruebas deberán ser ob-
jeto de constatación o refutación mediante la realización de 
una entrevista personal en la que, además de lo anterior, se va-
lorará también el estado psicológico actual de los candidatos. 
De este modo, aparte de las características de personalidad 
señaladas anteriormente, se explorarán también los siguientes 
aspectos: existencia de niveles disfuncionales de estrés o de 
trastornos del estado de ánimo; problemas de salud; consumo 
excesivo o de riesgo de alcohol u otros tóxicos y grado de me-
dicación; expectativas respecto de la función policial, u otros.

8.1.4. Cuarta prueba: Conocimientos.
Consistirá en la contestación, por escrito, de un cuestio-

nario de preguntas tipo test con respuestas alternativas, pro-
puesto por el Tribunal para cada materia de las que figuren en 
el temario que se determina en el Anexo III de esta convocato-
ria, y la resolución de un caso práctico cuyo contenido estará 
relacionado con el temario. Se calificarán de 0 a 10 puntos, 
siendo necesario, para aprobar, obtener como mínimo 5 pun-
tos en las contestaciones y otros 5 en la resolución práctica. 
La calificación final, será la suma de ambas dividida por 2. 
Para su realización se dispondrá de 3 horas, como mínimo. 

Las pruebas de la primera fase, tendrán carácter elimi-
natorio.

8.2. Segunda fase: Curso de ingreso.
Superar con aprovechamiento el curso de ingreso en la 

Escuela de Seguridad Pública de Andalucía, Escuelas Concer-
tadas o Escuelas Municipales de Policía Local.

Estarán exentos de realizar el curso de ingreso quienes 
ya hubieran superado el correspondiente a la misma catego-
ría a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Pública de 
Andalucía o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas 
Municipales de Policía Local, los cursos necesitarán la homolo-
gación de la Escuela de Seguridad Pública de Andalucía. Esta 
exención tendrá una duración de cinco años a contar desde la 
superación del curso realizado, hasta la fecha de terminación 
de la fase de oposición.

9. Relación de aprobados de la fase de oposición.
Una vez terminada la fase de oposición, el Tribunal hará 

pública la relación de aprobados por orden de puntuación, en 
el tablón de anuncios de la Corporación o lugar de celebra-
ción de las pruebas y en la página web municipal, elevando 
al órgano correspondiente del Ayuntamiento propuesta de los 
aspirantes que deberán realizar el correspondiente curso se-
lectivo. 

10. Presentación de documentos.
10.1. Los aspirantes que hubieran aprobado la primera 

fase del proceso selectivo, presentarán en el Ayuntamiento, 
dentro del plazo de veinte días hábiles, a partir de la publica-
ción de la relación de aprobados, los siguientes documentos:

a) Certificado médico oficial acreditativo de no padecer 
enfermedad ni defecto físico o psíquico que le imposibilite 
para el desempeño de sus funciones policiales.

b) Declaración de no haber sido condenado por delito do-
loso ni separado del servicio del Estado, de la Administración 
Autónoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para 
el ejercicio de funciones públicas, todo ello sin perjuicio de lo 
que el Decreto 201/2003, de 8 de julio, prevé en cuanto a la 
aplicación del beneficio de la rehabilitación, de acuerdo con 
las normas penales y administrativas.

c) Declaración del compromiso de portar armas y utilizar-
las cuando legalmente sea preceptivo.

d) Declaración del compromiso de conducir vehículos po-
liciales.

10.2. Quienes sean funcionarios públicos estarán exentos 
de acreditar documentalmente aquellos extremos que cons-
tituyen un requisito previo para su nombramiento, debiendo 
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presentar certificación, que acredite su condición y cuantas 
circunstancias consten en su hoja de servicios.

10.3. Si dentro del plazo indicado los opositores no pre-
sentaran la documentación o no reunieran los requisitos obte-
nidos, no podrán ser nombrados funcionarios en prácticas y 
quedarán anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio de las 
responsabilidades en que hubieran podido incurrir por false-
dad en la solicitud inicial.

11. Período de práctica y formación.
11.1. El Alcalde, una vez acreditados documentalmente 

los requisitos exigidos en la Base 3 de la convocatoria, nom-
brará funcionarios en prácticas para la realización del curso 
de ingreso, a los aspirantes propuestos por el Tribunal, con los 
deberes y derechos inherentes a los mismos.

11.2. Para obtener el nombramiento como funcionario de 
carrera, será necesario superar con aprovechamiento el curso 
de ingreso para los Cuerpos de Policía Local en la Escuela 
de Seguridad Pública de Andalucía, Escuela Concertada o Es-
cuela Municipal de Policía Local.

11.3. La no incorporación al curso de ingreso o el aban-
dono del mismo, solo podrá excusarse por causas excepciona-
les e involuntarias, debidamente justificadas y apreciadas por 
el titular de la Alcaldía, debiendo el interesado incorporarse 
al primer curso que se celebre, una vez desaparecidas tales 
circunstancias. En este caso, el posterior escalafonamiento 
tendrá lugar con la promoción en que efectivamente se realice 
el curso.

11.4. La no incorporación o el abandono de estos cur-
sos, por causa que se considere injustificada e imputable al 
alumno, producirá la pérdida de los resultados obtenidos en la 
oposición, y la necesidad de superar nuevamente las pruebas 
de selección en futuras convocatorias.

11.5. Cuando el alumno no haya superado el curso, a la 
vista del informe remitido por la Escuela, repetirá el curso si-
guiente, que de no superar, producirá la pérdida de los resulta-
dos en la oposición, y la necesidad de superar nuevamente las 
pruebas de selección en futuras convocatorias. 

12. Propuesta final, nombramiento y toma de posesión.
12.1. Finalizado el curso selectivo de ingreso, la Escuela 

de Seguridad Pública de Andalucía o, en su caso, las Escuela 
Municipal de Policía Local o Escuela Concertada, enviará al 
Ayuntamiento un informe sobre las aptitudes del alumno, para 
su valoración en la resolución definitiva de la convocatoria. 
El Tribunal, a los aspirantes que superen el correspondiente 
curso de ingreso, les hallará la nota media entre las calificacio-
nes obtenidas en las pruebas de la oposición y el curso selec-
tivo, fijando el orden de prelación definitivo de los aspirantes, 
elevando la propuesta final al titular de la Alcaldía, para su 
nombramiento con funcionario de carrera de las plazas con-
vocadas.

12.2. Tras la propuesta final, que no podrá contener un 
número de aspirantes aprobados superior al número de plazas 
convocadas, los funcionarios en prácticas serán nombrados 
funcionarios de carrera, los cuales deberán tomar posesión 
en el plazo de un mes a contar del siguiente al que le sea 
notificado el nombramiento, debiendo previamente prestar ju-
ramento o promesa de conformidad con lo establecido en el 
Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador de la fórmula 
para toma de posesión de cargos o funciones públicas.

12.3. El escalafonamiento como funcionario se efectuará 
atendiendo a la puntuación global obtenida en la fase de opo-
sición y curso de ingreso.

13. Recursos.
Contra las presentes Bases podrá interponerse recurso 

potestativo de reposición ante el órgano que aprobó las Bases 
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al 
de su última publicación en el Boletín Oficial de la Provincia 

o en el de la Junta de Andalucía, según cuál sea posterior en 
el tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso 
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente 
desde el día siguiente al de su última publicación, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo 
ello de conformidad con los artículos 109.c), 116 y 117 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. En el caso de 
interposición de recurso de reposición, se deberá esperar a 
que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante 
lo anterior, los interesados podrán presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e 
intereses.

ANEXO I

PRUEBAS DE APTITUD FÍSICA

Las pruebas de aptitud física tendrá la calificación de 
«apto» o «no apto». Para obtener la calificación de «apto» será 
necesario no rebasar las marcas establecidas como máximas 
para las pruebas A.1, A.5 y A.6, y alcanzar o superar los míni-
mos de las pruebas A.2, A.3 y A.4. 

Los ejercicios se realizarán por el orden en que están rela-
cionados y cada uno es eliminatorio para realizar el siguiente.

Se establecen diferentes marcas para cada sexo y grupos 
de edad: de 18 a 24 años, de 25 a 29 años y de 30 a 34 años. 
El opositor estará incluido en el grupo de edad correspon-
diente, teniendo en cuenta la edad de los aspirantes el día de 
la celebración de las pruebas, salvo que superase los 34 años, 
en cuyo caso estará incluido en el grupo de 30 a 34 años. 

Las pruebas se realizarán de forma individual, salvo las 
de resistencia general y natación que podrán hacerse de forma 
colectiva si así lo considera el Tribunal.

En las pruebas de resistencia general y natación se dis-
pone de una sola posibilidad de ejecución; en el resto se per-
mitirá una segunda realización cuando en la primera no se 
haya obtenido la calificación de «apto».

O B L I G A T O R I A S

A.1. Prueba de velocidad: Carrera de 50 metros lisos.
Se realizará en una pista de atletismo o cualquier zona 

totalmente llana de terreno compacto.
El aspirante se colocará en la pista en el lugar señalado, 

pudiendo realizar la salida de pie o agachado, sin utilizar tacos 
de salida.

Las marcas máximas exigidas para la superación de la 
prueba son: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Hombres 8” 8”50 9”
Mujeres 9” 9”50 10”

A.2. Prueba de potencia de tren superior: Los hombres 
realizarán flexiones de brazos en suspensión pura, y las muje-
res lanzamiento de balón medicinal de 3 kilogramos.

A.2.1. Flexiones de brazos en suspensión pura.
Se realizará en gimnasio o campo de deportes.
Se iniciará desde la posición de suspensión pura, aga-

rrando la barra con las palmas de las manos desnudas, al 
frente, y con los brazos totalmente extendidos.
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La flexión completa se realizará de manera que la barbi-
lla asome por encima de la barra. Antes de iniciar otra nueva 
flexión será necesario extender totalmente los brazos. No se 
permite el balanceo del cuerpo o la ayuda con movimientos 
de las piernas.

Se contarán solamente las flexiones completas y realiza-
das correctamente.

El número de flexiones mínimo exigible para cada grupo 
de edad es: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Hombres 8,00 6,00 4,00

A.2.2. Lanzamiento de balón medicinal.
Se realizará en campo de deportes o en cualquier otro 

lugar que permita la medida exacta de la caída del balón.
Se marcará una línea en el suelo, que será paralela a la 

zona de lanzamiento. La aspirante se colocará frente a ésta 
sin pisarla, con los pies separados, paralelos entre sí y a la 
misma altura.

El balón se sostendrá con ambas manos, por encima y 
detrás de la cabeza, y se lanzará desde esta posición para que 
caiga dentro del sector de lanzamiento previsto.

No se levantarán en su totalidad los pies del suelo y no se 
tocará con ninguna parte del cuerpo el suelo por delante de la 
línea de lanzamiento.

Las marcas mínimas exigidas (en metros) para la supera-
ción de la prueba son: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Mujeres 5,50 5,25 5,00

A.3. Prueba de flexibilidad: Test de flexibilidad profunda.
Se realizará en gimnasio o campo de deportes.
El aspirante se colocará de pie sobre el aparato apro-

piado, sin calzado y con los pies colocados en los lugares co-
rrespondientes.

Entre los bordes exteriores de los pies habrá una separa-
ción de 75 centímetros.

En el centro de una línea que una los bordes posteriores 
de los talones de los pies, se colocará el cero de una regla de 
50 centímetros, y un cursor o testigo que se desplace sobre 
la regla perpendicularmente a la línea anterior y en sentido 
opuesto a la dirección de los pies.

Se flexionará el cuerpo llevando los brazos hacia atrás y 
entre las piernas, hasta tocar y empujar el cursor o testigo de 
la regla, sin impulso.

Se tocará y empujará el testigo (sin apoyarse en él) con 
los dedos de ambas manos al mismo tiempo, manteniéndose 
la posición máxima alcanzada, hasta que se lea el resultado.

Para la ejecución el aspirante puede mover los brazos, 
flexionar el tronco y las rodillas, pero no puede separar del 
suelo ninguna parte de los pies antes de soltar el testigo.

Hay que mantener el equilibrio y abandonar el aparato 
por su frente y caminando.

Las marcas mínimas exigidas (en centímetros) para la su-
peración de la prueba son: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Mujeres y 
Hombres 26 23 20

A.4. Prueba de potencia de tren inferior: Salto vertical.
Se realizará en gimnasio o campo de deportes, con suelo 

horizontal y junto a una pared vertical y lisa, con la superficie 
adecuada para efectuar la medición de las marcas.

El aspirante se colocará de lado junto a una pared ver-
tical, y con el brazo más cercano a la misma totalmente ex-
tendido hacia arriba. Desde esta posición inicial el aspirante 
marcará la altura que alcanza.

Separado 20 centímetros de la pared vertical, saltará 
tanto como pueda y marcará nuevamente con los dedos el 
nivel alcanzado.

Se acredita la distancia existente entre la marca hecha 
desde la posición inicial y la conseguida con el salto.

Las marcas mínimas (en centímetros) exigidas para la su-
peración de la prueba son: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Hombres 48 44 40
Mujeres 35 33 31

A.5. Prueba de resistencia general: Carrera de 1.000 me-
tros lisos.

Se realizará en pista de atletismo o en cualquier zona to-
talmente llana de terreno compacto.

El aspirante se colocará en la pista en el lugar indicado. 
La salida se realizará en pie.

Será eliminado el corredor que abandone la pista durante 
la carrera.

Las marcas máximas exigidas para la superación de la 
prueba son: 

Grupos de edad
De 18 a 24 De 25 a 29 De 30 a 34

Hombres 4’ 4’10’’ 4’20’’
Mujeres 4’30’’ 4’40’’ 4’50’’

ANEXO II

CUADRO DE EXCLUSIONES MÉDICAS

1. Talla.
Estatura mínima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros 

las mujeres.

2. Obesidad-Delgadez.
Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapa-

citen para el ejercicio de las funciones propias del cargo.
Índice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni supe-

rior a 29,9, considerando el IMC como la relación resultante 
de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el cua-
drado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 
25 y 29,9, ambos inclusive, se realizará una medición del pe-
rímetro abdominal a la altura del ombligo. Este perímetro no 
será superior en ningún caso a 102 centímetros en los hom-
bres o a 88 centímetros en las mujeres.

3. Ojo y visión.
3.1. Agudeza visual sin corrección inferior a los dos ter-

cios de la visión normal en cada uno de los ojos.
3.2. Desprendimiento de retina.
3.3. Patología retiniana degenerativa.
3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.
3.5. Discromatopsias.
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3.6. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de los 
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza visual.

4. Oído y audición.
4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 

1.000 y 3.000 hertzios a 35 decibelios o de 4.000 hertzios 
a 45 decibelios. Así mismo no podrá existir una pérdida audi-
tiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 
decibelios.

4.2. Cualquier otro proceso patológico que, a juicio de los 
facultativos médicos, dificulte de manera importante la agu-
deza auditiva.

5. Aparato digestivo.
5.1. Cirrosis hepática.
5.2. Hernias abdominales o inguinales.
5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con se-

cuelas postquirúrgicas que produzcan trastornos funcionales.
5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (enfermedad de 

Crhon o colitis ulcerosa).
5.5. Cualquier otro proceso digestivo que, a juicio de los 

facultativos médicos, dificulte el desempeño del puesto de tra-
bajo. 

6. Aparato cardio-vascular.
6.1. Hipertensión arterial, no debiendo sobrepasar en re-

poso los 140 mm/Hg de presión sistólica, y los 90 mm/Hg de 
presión diastólica.

6.2. Insuficiencia venosa periférica.
6.3. Cualquier otra patología o lesión cardio-vascular que, 

a juicio de los facultativos médicos, puedan limitar el desem-
peño del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.
7.1. Asma bronquial.
7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crónica.
7.3. Neumotórax espontáneo recidivante.
7.4. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio 

de los facultativos médicos, dificulten el desarrollo de la fun-
ción policial.

8. Aparato locomotor. 
Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten 

el desarrollo de la función policial, o que puedan agravarse, 
a juicio de los facultativos médicos, con el desempeño del 
puesto de trabajo: patología ósea de extremidades, retraccio-
nes o limitaciones funcionales de causa muscular o articular, 
defectos de columna vertebral y otros procesos óseos, muscu-
lares y articulares.

9. Piel.
9.1. Cicatrices que produzcan limitación funcional.
9.2. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facul-

tativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la función 
policial.

10. Sistema nervioso.
10.1. Epilepsia.
10.2. Migraña.
10.3. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facul-

tativos médicos, dificulten el desarrollo de la función policial. 

11. Trastornos psiquiátricos.
11.1. Depresión.
11.2. Trastornos de la personalidad.
11.3. Psicosis.
11.4. Alcoholismo, drogodependencias a psicofármacos o 

a sustancias ilegales.

11.5. Otros procesos patológicos que, a juicio de los facul-
tativos médicos, dificulten el desarrollo de la función policial.

12. Aparato endocrino. 
12.1. Diabetes.
12.2. Otros procesos patológicos que, a juicio de los fa-

cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
ción policial.

13. Sistema inmunitarios y enfermedades infecciosas.
13.1. Enfermedades transmisibles en actividad.
13.2. Enfermedades inmunológicas sistémicas.
13.3. Otros procesos patológicos que, a juicio de los fa-

cultativos médicos, dificulten o limiten el desarrollo de la fun-
ción policial.

14. Patologías diversas.
Cualquier enfermedad, síndrome o proceso patológico 

que, a juicio de los facultativos médicos, limite o incapacite al 
aspirante para el ejercicio de la función policial.

Para los diagnósticos establecidos en este Anexo se ten-
drán en cuenta los criterios de las Sociedades Médicas de las 
especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizarán con las pruebas 
complementarias necesarias para el diagnóstico. 

ANEXO III

T E M A R I O

1. El Estado. Concepto. Elementos. La división de pode-
res. Funciones. Organización del Estado Español. Anteceden-
tes constitucionales en España. La Constitución Española de 
1978. Estructura y contenido. La reforma de la Constitución 
Española. El Estado español como Estado Social y Democrá-
tico de Derecho. Derechos y deberes constitucionales; clasifi-
cación y diferenciación.

2. Derechos fundamentales y libertades públicas I: Dere-
cho a la vida e integridad. Libertad ideológica, religiosa y de 
culto. Derecho a la libertad y seguridad. Derecho al honor, a 
la intimidad personal y familiar y a la propia imagen. La invio-
labilidad del domicilio y el secreto de las comunicaciones. La 
libertad de residencia y de circulación. El derecho a la libertad 
de expresión reconocido en el artículo 20 de la Constitución.

3. Derechos fundamentales y libertades públicas II: Dere-
cho de reunión. Derecho de asociación. Derecho a la participa-
ción en los asuntos públicos y al acceso a funciones y cargos 
públicos. La tutela judicial efectiva y la prohibición de indefen-
sión. La imposición de condena o sanción del artículo 25 de 
la Constitución, sentido de las penas y medidas de seguridad. 
Prohibición de tribunales de honor. El derecho a la educación 
y la libertad de enseñanza. Derecho a la sindicación y a la 
huelga, especial referencia a los miembros de las Fuerzas y 
Cuerpos de Seguridad. Derecho de petición.

4. Derechos y deberes de los ciudadanos. Los principios 
rectores de la política social y económica. Las garantías de los 
derechos y libertades. Suspensión general e individual de los 
mismos. El Defensor del Pueblo.

5. La Corona. Las Cortes Generales. Estructura y com-
petencias. Procedimiento de elaboración de las leyes. Formas 
de Gobierno. El Gobierno y la Administración. Relaciones del 
Gobierno con las Cortes Generales. Funciones del Gobierno.

6. El Poder Judicial. Principios constitucionales. Estruc-
tura y organización del sistema judicial español. El Tribunal 
Constitucional.

7. Organización territorial de Estado. Las comunidades 
autónomas. El Estatuto de Autonomía de Andalucía. Estruc-
tura y disposiciones generales. Instituciones: Parlamento. Pre-
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sidente y Consejo de Gobierno. Mención al Tribunal Superior 
de Justicia.

8. Relación de la Junta de Andalucía con la Administración 
del Estado y con otras Comunidades Autónomas. Idea general 
de las competencias de la Comunidad Autónoma de Andalu-
cía. La reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía.

9. El Derecho Administrativo. Fuentes y jerarquía de las 
normas.

10. El acto administrativo. Concepto. Elementos. Clases. 
La validez de los actos administrativos; nulidad y anulabilidad. 
Notificación de actos administrativos. Cómputo de plazos. Re-
cursos administrativos. Alzada y reposición; el recurso extraor-
dinario de revisión.

11. El procedimiento administrativo. Concepto y principios 
generales. Clases. Los interesados. La estructura del procedi-
miento administrativo.

12. El Régimen Local Español. Principios constitucionales 
y regulación jurídica. Tipos de entidades locales.

13. El municipio. Concepto y elementos. Competencias 
municipales. La provincia: concepto, elementos y competencias. 
La organización y funcionamiento del municipio. El pleno. El al-
calde. La comisión de gobierno. Otros órganos municipales.

14. Ordenanzas, reglamentos y bandos. Clases y procedi-
miento de elaboración y aprobación. 

15. La licencia municipal. Tipos. Actividades sometidas a 
licencia. Tramitación.

16. Función Pública Local. Su organización. Adquisición 
y pérdida de la condición de funcionario. Derechos, deberes 
e incompatibilidades de los funcionarios. Situaciones adminis-
trativas.

17. Ley Orgánica de Fuerzas y Cuerpos de Seguridad. 
Funciones de la Policía Local.

18. Ley de Coordinación de las Policías Locales de Anda-
lucía y normas de desarrollo. Régimen disciplinario: Disposicio-
nes generales y faltas disciplinarias.

19. La actividad de la Policía Local como policía admi-
nistrativa I. Consumo. Abastos. Mercados. Venta ambulante. 
Espectáculos y establecimientos públicos.

20. La actividad de la Policía Local como policía adminis-
trativa II. Urbanismo. Infracciones y sanciones. La protección 
ambiental: prevención y calidad ambiental, residuos y disci-
plina ambiental.

21. La Ley de Gestión de Emergencias en Andalucía y nor-
mas de desarrollo.

22. Delitos y faltas. Circunstancias modificativas de la 
responsabilidad criminal. Personas responsables: autores, 
cómplices y encubridores. Grados de perfección del delito.

23. Delitos cometidos con ocasión del ejercicio de los de-
rechos fundamentales y de las libertades públicas garantiza-
dos por la Constitución. Delitos cometidos por los funcionarios 
públicos contra las garantías constitucionales.

24. Delitos contra la Administración Pública. Atentados 
contra la Autoridad y sus Agentes. Desórdenes públicos.

25. Homicidio y sus formas. Faltas contra las personas. De-
litos y faltas contra el patrimonio y el orden socioeconómico.

26. Delitos contra la seguridad del tráfico. Faltas cometi-
das con ocasión de la circulación de vehículos a motor. Lesio-
nes y daños imprudentes. Carencia del seguro obligatorio.

27. El atestado policial en la Ley de Enjuiciamiento Crimi-
nal. Concepto y estructura.

28. Detención: concepto, clases y supuestos. Plazos de 
detención. Obligaciones del funcionario que efectúa una de-
tención. Contenido de la asistencia letrada. Derecho del dete-
nido. Responsabilidades penales en las que puede incurrir el 
funcionario que efectúa una detención. El procedimiento de 
«Habeas Corpus».

29. Ley de Seguridad Vial. Reglamentos de desarrollo. Es-
tructuras y conceptos generales.

30. Normas generales de circulación: velocidad, sentido, 
cambios de dirección. Adelantamientos. Obstáculos. Parada y 
estacionamiento. Transporte de materias que requieren pre-
cauciones especiales.

31. Circulación de peatones. Circulación urbana. Conduc-
tores. Marcha atrás. Trabajos eventuales. Instalaciones en la 
vía pública. Circulación de bicicletas y ciclomotores. Señales 
de circulación. Clasificación y orden de preeminencia.

32. Procedimiento sancionador por infracciones a la Nor-
mativa de Circulación. Actuaciones complementarias. Inmovili-
zación y retirada de vehículos de la vía pública.

33. Accidentes de circulación: definición, tipos y actuacio-
nes de la Policía Local. Alcoholemia. Datos. Su consideración 
según la normativa vigente. Procedimiento de averiguación del 
grado de impregnación alcohólica.

34. Estructura económica y social de Andalucía: demo-
grafía, economía, servicios públicos, sociedad civil, nuevas 
tecnologías, patrimonio ecológico, social y cultural. 

35. Vida en sociedad. Proceso de socialización. Formación 
de grupos sociales y masas. Procesos de exclusión e inclusión 
social. La delincuencia: tipologías y modelos explicativos. La 
Policía como servicio a la ciudadanía. Colaboración con otros 
servicios municipales.

36. Comunicación: elementos, redes, flujos, obstáculos. 
Comunicación con superiores y subordinados. Equipos de tra-
bajo y atención a la ciudadanía.

37. Minorías étnicas y culturales. Racismo y xenofobia. 
Actitud policial ante la sociedad intercultural.

38. Igualdad de oportunidades de hombres y mujeres en 
Andalucía: conceptos básicos; socialización e igualdad; políti-
cas públicas de igualdad de género. Violencia contra las muje-
res: descripción, planes de erradicación y atención coordinada 
a las víctimas.

39. La Policía en la sociedad democrática. El mandato 
constitucional. Valores que propugna la sociedad democrática. 
La dignidad de la persona. Sentido ético de la prevención y la 
represión.

40. Deontología policial. Normas que la establecen. 
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ANEXO IV 

SOLICITUD PARA PARTICIPAR EN LAS PRUEBAS SELECTIVAS PARA 
PROVEER, MEDIANTE OPOSICIÓN LIBRE, DOS PLAZAS DE POLICÍA LOCAL DEL 

 AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA (SEVILLA)

SOLICITANTE:

Nombre y apellidos: DNI/CIF:

Domicilio: nº Teléfono: 

Localidad: Provincia:

EXPONE

1º.- Que desea tomar parte en la convocatoria para la selección, mediante oposición libre, de dos plazas de Policía 
Local de la plantilla de funcionarios de ese Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Público 2010, y publicada en 
el Boletín Oficial de _________________________________________, de fecha____________________.

2º.- Que reúno todos y cada uno de los requisitos exigidos en la base 3ª de la convocatoria. 

3º.- Que adjunto los siguientes documentos: 

-  Fotocopia compulsada del DNI  
-   Fotocopia compulsada del título de 
________________________________________________________________
-  Fotocopia compulsada de los permisos de conducir A y B (BTP). 
-  Resguardo acreditativo de haber satisfecho el importe de los derechos de examen. 

4º.- Que manifiesto mi compromiso de portar armas y utilizarlas cuando legalmente sea preceptivo, así como a conducir 
vehículos policiales, no habiendo sido condenado por delito doloso, ni separado del servicio del Estado, de la Administración 
Autónoma, Local o Institucional, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.      

Por todo ello,

SOLICITA: 

Se tenga por presentada esta solicitud en tiempo y forma a los efectos de ser admitido/a a participar en el expresado 
proceso selectivo. 

La Puebla de Cazalla, a____ de___________ de 2.0____ 

  Firma. 

SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE CAZALLA.- 
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 ANUNCIO de 7 de marzo de 2012, del Ayuntamien-
to de Vélez-Málaga, de bases para la selección de plaza 
de Subinspector del Cuerpo de la Policía Local.

Asunto: Convocatoria y bases para la provisión de una 
plaza de Subinspector del Cuerpo de la Policía Local.

Mediante Decreto de Alcaldía de fecha 7 de marzo de 
2012, se acordó la aprobación de las siguientes

BASES PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE 
SUBINSPECTOR DEL CUERPO DE LA POLICÍA LOCAL, 
VACANTE EN LA PLANTILLA DE FUNCIONARIOS DEL EXCMO. 

AYUNTAMIENTO DE VÉLEZ-MÁLAGA

1. Objeto de la convocatoria.
Es objeto de la presente convocatoria la provisión como 

funcionario de carrera, mediante el sistema de acceso de pro-
moción interna y a través del procedimiento de selección de 
concurso-oposición, de una plaza de Subinspector del Cuerpo 
de la Policía Local, vacante en la plantilla de funcionarios de 
este Ayuntamiento, perteneciente a la Escala de Administra-
ción Especial, Subescala de Servicios Especiales, Clase Su-
binspector del Cuerpo de la Policía Local y que se encuentra 
incluida en la Oferta de Empleo Público para el ejercicio 2009 
(BOP número 192, de 6.10.2009, ampliada BOP número 122, 
de fecha 28.6.2010).

La plaza citada, adscrita a la Escala Ejecutiva, con ca-
tegoría de Subinspector, conforme determina el artículo 18 
de la Ley 13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinación de 
las Policías Locales de Andalucía, se encuadran de acuerdo 
con la disposición transitoria 3.ª de la Ley 7/2007, de 12 de 
abril, del Estatuto Básico del Empleado Público, en el Grupo A, 
Subgrupo A-2.

2. Legislación aplicable.
Las presentes bases se regirán por lo dispuesto en la Ley 

13/2001, de 11 de diciembre, de Coordinación de las Poli-
cías Locales de Andalucía; Decreto 201/2003, de 8 de julio 
(BOJA núm. 144, de 29 de julio de 2003), de ingreso, pro-
moción interna, movilidad y formación de los funcionarios de 
los Cuerpos de la Policía Local, el Decreto 66/2008, de 26 
de febrero, por que se modifica el anterior; Orden de 22 de 
diciembre de 2003 (BOJA número 2, de 5 de enero de 2004), 
por la que se establecen las pruebas selectivas, los temarios 
y el baremo de méritos para el ingreso, la promoción interna 
y la movilidad de las distintas categorías de los cuerpos de 
la Policía Local, modificada por la Orden de 31 de marzo de 
2008, y en lo no previsto en la citada legislación, les será de 
aplicación la Ley 7/1985, de 2 de abril, de Bases de Régimen 
Local, y su modificación en la Ley 11/1999, de 21 de abril; la 
Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado 
Público; el Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril; 
Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de 
la Función Pública; Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso de 
Personal al Servicio de la Administración General del Estado; 
Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se estable-
cen las reglas básicas y los programas mínimos a que debe 
ajustarse el procedimiento de selección de los funcionarios 
de Administración Local, el Decreto 2/2002, de 9 de enero, 
por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Pro-
moción Interna, Provisión de Puestos de Trabajo y Promoción 
Profesional de los Funcionarios de la Administración General 
de Junta de Andalucía, y la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común.

3. Requisitos de los/as aspirantes.
Para ser admitidos/as en este proceso selectivo, los/as 

aspirantes deberán reunir, antes de que termine el último día 
de presentación de solicitudes, los siguientes requisitos:

a) Ser funcionario de carrera del Excmo. Ayuntamiento 
de Vélez-Málaga, con la categoría de Oficial del Cuerpo de la 
Policía Local y haber permanecido, como mínimo, dos años de 
servicio activo como funcionarios de carrera en los Cuerpos 
de Policía Local, en la categoría inmediata anterior a la que se 
aspira, computándose a estos efectos el tiempo en que haya 
permanecido en la situación de segunda actividad por causa 
de embarazo. 

b) Estar en posesión del título de Ingeniero Técnico, Arqui-
tecto Técnico, Diplomado Universitario o equivalente. 

c) Carecer de anotaciones por faltas graves o muy graves 
en su expediente personal, en virtud de resolución firme. No 
se tendrán en cuenta las canceladas.

d) No hallarse incurso en situación administrativa de se-
gunda actividad, salvo por embarazo.

Estos requisitos deberán acreditarse documentalmente 
antes de realizar el curso de capacitación en la Escuela de 
Seguridad Pública de Andalucía o Escuela de Policía de las 
Corporaciones Locales.

4. Solicitudes.
Los aspirantes que deseen participar en esta convoca-

toria deberán presentar instancia, en el plazo de veinte días 
hábiles contados a partir del siguiente al de la publicación del 
extracto de la convocatoria de las plazas en el «Boletín Ofi-
cial del Estado», en el Registro General del Ayuntamiento o 
en cualquiera de los lugares previstos en el art. 38 de la Ley 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común. Se presentarán, a ser 
posible, en el modelo que les será facilitado al efecto por este 
Ayuntamiento y se dirigirán al Sr. Alcalde-Presidente.

A la solicitud se acompañará fotocopia del DNI, de la ti-
tulación exigida y la documentación justificativa de los méritos 
alegados, a valorar en la fase de concurso. No se tendrá en 
cuenta mérito alguno que no se acredite en ese momento.

5. Admisión de candidatos. 
Expirado el plazo de presentación de solicitudes, por la 

Presidencia de la Corporación se dictará Resolución en el 
plazo de un mes, declarando aprobada la lista de admitidos y 
excluídos, e indicando, en su caso, la causa de su exclusión.

En dicha Resolución, que deberá publicarse en el «Boletín 
Oficial de la Provincia», se indicará el lugar en que serán ex-
puestas al público las listas certificadas completas de aspiran-
tes admitidos y excluídos, señalándose un plazo de diez días 
para subsanación del defecto que haya motivado la exclusión.

En la misma resolución se determinará el lugar, fecha y 
hora de comienzo de los ejercicios, así como la composición 
del Órgano de Selección. 

Transcurrido el plazo de subsanación de reclamaciones, 
el Sr. Alcalde dictará Resolución declarando aprobadas la re-
lación definitiva de aspirantes admitidos que se expondrá en 
el tablón de anuncios de la Casa Consistorial y en los de las 
respectivas Tenencias de Alcaldías. En ella se indicará nueva-
mente la fecha, lugar y hora de comienzo del ejercicio.

6. Órgano de Selección. 
El Órgano de Selección estará constituido de la siguiente 

forma:
- Presidente: Funcionario o experto designado por el Sr. 

Alcalde-Presidente.
- Secretario: La Secretaria General del Excmo. Ayunta-

miento de Vélez-Málaga o funcionario en quien delegue.
- Cuatro vocales designados por el Sr. Alcalde-Presidente.
Junto a los titulares se nombrarán suplentes en igual nú-

mero y con los mismos requisitos.
No podrán formar parte del Órgano de Selección: el per-

sonal de elección política, funcionarios interinos y personal 
eventual. La pertenencia al Órgano de Selección será siempre 
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a título individual, no pudiendo ostentarse ésta en representa-
ción o por cuenta de nadie.

El Órgano de Selección podrá actuar válidamente cuando 
concurra el Presidente, el Secretario y dos vocales.

En caso de ausencia accidental del Presidente o Secreta-
rio se sustituirán conforme a lo dispuesto en los artículos 23 y 
25 de la Ley 30/92, de Régimen Jurídico de las Administracio-
nes Públicas y del Procedimiento Administrativo Común.

Los miembros del Órgano de Selección deberán de abs-
tenerse de intervenir y los aspirantes podrán promover recu-
sación en los casos de los arts. 28 y 29 de la Ley 30/92, 
de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del 
Procedimiento Administrativo Común. 

El Órgano de Selección no podrá aprobar ni declarar que 
han superado las pruebas selectivas un número superior al de 
vacantes convocadas. Las propuestas de aprobados que con-
travengan este límite serán nulas de pleno derecho.

Los miembros del Órgano de Selección son personal-
mente responsables del estricto cumplimiento de las bases de 
la convocatoria y de la sujeción a los plazos establecidos para 
la realización y valoración de las pruebas y para la publicación 
de los resultados.

El Órgano de Selección podrá disponer la incorporación 
a sus trabajos de asesores especialistas, quiénes se limitarán 
al ejercicio de sus especialidades técnicas, que serán la única 
base de su colaboración con el órgano de decisión.

Las resoluciones de los Órganos de Selección vinculan a 
la Administración, sin perjuicio de que ésta, en su caso, pueda 
proceder a su revisión, conforme a lo previsto en los artículos 
102 y siguientes de la Ley 30/92. 

Los miembros del Órgano de Selección percibirán las die-
tas y asistencias establecidas por la legislación vigente. Los 
asesores-especialistas y el personal administrativo que reali-
cen sus funciones en el proceso selectivo serán retribuidos en 
la misma cuantía que los vocales del Órgano de Selección.

El Órgano de Selección queda facultado para resolver las 
dudas que se presenten y para adoptar los acuerdos necesa-
rios para la tramitación y buen orden de la convocatoria.

7. Inicio de la convocatoria y celebración de pruebas.
El orden de actuación de los opositores, para aquellos 

ejercicios que no puedan realizarse conjuntamente, se iniciará 
por orden alfabético a partir del primero de la letra «H», de 
conformidad con la Resolución de 1 de febrero de 2012, de la 
Secretaría General para la Administración Pública, por la que 
se hace público el resultado del sorteo por el que se determina 
el orden de actuación de los aspirantes en las pruebas selecti-
vas que se convoquen y que se celebren durante el año. 

Los aspirantes serán convocados para cada ejercicio en 
llamamiento único, siendo excluido quienes no comparezcan, 
salvo en los casos debidamente justificados y libremente apre-
ciados por el Órgano de Selección.

El Órgano de Selección podrá requerir en cualquier mo-
mento a los aspirantes para que se acrediten su identidad.

Una vez comenzadas las pruebas selectivas no será 
obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios de la ce-
lebración de las restantes pruebas en el «Boletín Oficial de 
la Provincia». Estos anuncios deberán hacerse públicos por 
el Órgano de Selección en los locales donde se celebren las 
pruebas y en los diferentes tablones de anuncios del Ayunta-
miento, con doce horas al menos, de antelación del comienzo 
de las mismas, si se trata del mismo ejercicio, o de veinticua-
tro horas, si se trata de un nuevo ejercicio.

Entre la terminación de una prueba y el comienzo de la 
siguiente deberá transcurrir un plazo mínimo de cinco días há-
biles y máximo de cuarenta y cinco días hábiles.

En las pruebas desarrolladas por escrito, el Órgano de 
Selección podrá acordar que los ejercicios sean leídos por los 
aspirantes.

8. Proceso selectivo.
8.1. Fase de concurso.
Esta fase consiste en la comprobación y aplicación de 

un baremo para calificar los méritos alegados y justificados 
por los aspirantes, en el que se tendrá en cuenta el historial 
profesional, los cursos de formación realizados, los títulos y di-
plomas conseguidos, los trabajos publicados y la antigüedad, 
siendo esta fase previa a la de oposición y, en ningún caso, la 
valoración de los méritos podrá ser superior al 45% de la pun-
tuación máxima prevista en la fase de oposición, no tendrá ca-
rácter eliminatorio, ni podrá tener en cuenta para superar las 
pruebas de la fase de oposición, estableciéndose finalmente 
el orden de prelación de los participantes en el concurso se-
gún la puntuación que corresponda en aplicación del baremo 
establecido.

El baremo a que se hace referencia en el apartado ante-
rior, es el incluido en la Orden de la Consejería de Goberna-
ción de la Junta de Andalucía de 22 de diciembre de 2003 
(BOJA número 2, de 5 de enero de 2004), por la que se es-
tablecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de 
méritos para el ingreso, la promoción interna y la movilidad 
a las distintas categorías de los Cuerpos de la Policía Local, 
modificada por la Orden de 31 de marzo de 2008. 

8.2. Fase de oposición.
La fase de oposición consistirá en una única prueba de 

conocimientos, compuesta de dos partes; la primera, que con-
sistirá en la contestación por escrito, de un cuestionario de 
preguntas con respuestas alternativas, propuesto por el Ór-
gano de Selección para cada materia de las que figuren en el 
temario establecido por la Orden de 22 de diciembre de 2003 
(BOJA número 2, de 5 de enero de 2004), para la categoría 
de Subinspector; y la segunda, que consistirá en la resolución 
de un caso práctico cuyo contenido estará relacionado con el 
temario indicado. Se calificará de 0 a 10 puntos, siendo ne-
cesario, para aprobar, obtener como mínimo 5 puntos en las 
contestaciones y otro 5 en la resolución práctica. La califica-
ción final, será la suma dividida por 2. Para su realización se 
dispondrá de 3 horas, como mínimo.

8.3. Curso de capacitación.
Superar con aprovechamiento el curso de capacitación en 

la Escuela de Seguridad Pública de Andalucía, Escuelas Con-
certadas o Escuelas Municipales de Policía Local.

Estarán exentos de realizar el curso de capacitación quie-
nes ya hubieran superado el correspondiente a la misma cate-
goría a la que aspiran en la Escuela de Seguridad Pública de 
Andalucía o Escuelas Concertadas; en el caso de las Escuelas 
Municipales de Policía Local, los cursos necesitarán la homolo-
gación de la Escuela de Seguridad Pública de Andalucía. Esta 
exención tendrá una duración de cinco años a contar desde la 
superación del curso realizado, hasta la fecha de terminación 
de las fases del concurso-oposición.

9. Lista de aprobados, presentación de documentos.
Una vez terminadas las fases correspondientes al con-

curso-oposición, el Órgano de Selección hará pública la rela-
ción de aprobados por orden de puntuación, con la suma y 
desglose de las calificaciones correspondientes a ambas fa-
ses, en su caso, del proceso selectivo, en el tablón de anun-
cios de la Corporación o lugar de celebración de las pruebas, 
elevando a la Sr. Alcalde propuesta del aspirante que deberá 
realizar el correspondiente curso selectivo.

El aspirante que hubiera aprobado la primera fase del 
proceso selectivo, presentará en el Ayuntamiento, dentro del 
plazo de 20 días hábiles, a partir de la publicación de la rela-
ción de aprobados, los documentos acreditativos de estar en 
posesión de los requisitos establecidos.

Quienes dentro del plazo fijado y salvo los casos de fuerza 
mayor no presentasen la documentación, o del examen de las 
mismas se dedujera que carece de algunos de los requisitos 
señalados en la base tercera, no podrán ser nombrados alum-
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nos para la realización del curso de capacitación, y quedarán 
anuladas sus actuaciones sin perjuicio de la responsabilidad en 
que pudiera haber incurrido por falsedad en la solicitud inicial.

10. Período de prácticas y formación.
El Alcalde, una vez acreditados documentalmente los re-

quisitos exigidos en la convocatoria, nombrará alumno para la 
realización del curso de capacitación, al aspirante propuestos 
por el Órgano de Selección, con los derechos y deberes inhe-
rentes al mismo.

Para obtener el nombramiento como funcionario de ca-
rrera, será necesario superar con aprovechamiento el curso 
de capacitación correspondiente en la Escuela de Seguridad 
Pública de Andalucía, Escuela Concertada o Escuela Municipal 
de Policía Local. 

La no incorporación al curso o el abandono del mismo 
sólo podrán excusarse por causas excepcionales e involunta-
rias que lo impidan, debidamente justificadas y apreciadas por 
el Alcalde, debiendo el interesado incorporarse al primer curso 
que se celebre, una vez desaparecidas tales circunstancias. 
En este caso, el posterior escalafonamiento tendrá lugar con 
la promoción en que efectivamente se realice el curso.

La no incorporación o el abandono del curso, por causa 
que se considere justificada e imputable al alumno, producirá 
la pérdida de los resultados obtenidos en la oposición, y la 
necesidad de superar nuevamente las pruebas de selección 
en futuras convocatorias.

Cuando el alumno no haya superado el curso, a la vista 
del informe emitido por la Escuela, repetirá el curso siguiente, 
que, de no superarse, supondrá la pérdida de los derechos 
adquiridos en la fase anterior.

11. Propuesta final, nombramiento y toma de posesión.
Finalizado el curso de capacitación, la Escuela de Seguri-

dad Pública de Andalucía o, en su caso, la Escuela Municipal 
de Policía Local o Escuela Concertada, enviará al Ayuntamiento 
un informe sobre las aptitudes del alumno, para su valoración 
en la resolución definitiva de la convocatoria. El Órgano de Se-
lección, a los aspirantes que superen el correspondiente curso 
de capacitación, les hallará la nota media entre las calificacio-
nes obtenidas en las pruebas selectivas (concurso-oposición) 
y el curso selectivo, fijando el orden de prelación definitivo de 
los aspirantes, elevando la propuesta final al titular de la Alcal-
día, para su nombramiento como funcionario de carrera de las 
plazas convocadas.

Tras la propuesta final, que no podrá contener un número 
de aspirantes aprobados superior al número de plazas convo-
cadas, los alumnos serán nombrados funcionarios de carrera 
en la categoría a la que se aspira, los cuales deberán tomar 
posesión en el plazo de un mes, a contar del siguiente al que 
le sea notificado el nombramiento, debiendo previamente 
prestar juramento o promesa de conformidad con lo estable-
cido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril, regulador 
de la fórmula para toma de posesión de cargos o funciones 
públicas.

El escalafonamiento como funcionario se efectuará aten-
diendo a la puntuación global obtenida en las fases de con-
curso oposición, y curso de capacitación.

12. Reclamaciones.
Los interesados/as podrán interponer reclamación en el 

plazo de 3 días hábiles, ante el Órgano de Selección sobre 

 SOCIEDADES COOPERATIVAS

ANUNCIO de 22 de febrero de 2012, de la Sdad. 
Coop. And. El Pinar, de convocatoria de asamblea ge-
neral extraordinaria. (PP. 892/2012).

Por el presente, le convocamos a la Asamblea General Ex-
traordinaria de nuestra Sociedad Cooperativa, a celebrar en el 
local de la Fundación Rochdale, sito en C/ Pozo del Olivar, s/n 
(junto a la entrada de garajes de la Promoción Nuevo Valdes-
pino) de nuestra ciudad, el día 19 de abril de este mismo año, 
a las 17,15 horas en primera y 17,45 horas en segunda convo-
catoria, respectivamente, con el siguiente Orden del Día:

1. Aprobación del Balance Final.
2. Aprobación de distribución del Haber Social (Capital Social).
3.  Acuerdo de Extinción de la Sociedad Cooperativa en sus 

tres fases.
4. Acuerdo de Cese de Liquidadores e Interventores de Cuentas.
5. Elección de tres socios para la aprobación de la presente acta.
6. Ruegos y preguntas.

Jerez de la Frontera, 22 de febrero de 2012.- El Liquidador, 
Antonio Romero Vázquez. 

cualquier decisión o acuerdo que les afecte, incluidas las cali-
ficaciones otorgadas.

Contra dicha resolución definitiva los interesados podrán 
interponer recurso de alzada, en el plazo de 1 mes, ante el 
Ilmo. Sr. Alcalde. Dicho recurso podrá plantearse directamente 
a dicho Órgano en el plazo señalado, sin necesidad de recla-
mación previa ante el Órgano de Selección.

13. Recurso.
Contra las presentes bases podrá interponerse recurso 

potestativo de reposición ante el órgano que aprobó las bases 
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al 
de su última publicación en el Boletín Oficial de la Provincia o 
en el de la Junta de Andalucía, según cual sea posterior en el 
tiempo, o bien interponer directamente recurso contencioso- 
administrativo en el plazo de dos meses, contados igualmente 
desde el día siguiente al de su última publicación, ante el Juz-
gado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, todo 
ello de conformidad con los artículos 109.c), 116 y 117 de la 
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico de las 
Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo 
Común, y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora 
de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. En el caso de 
interposición de recursos de reposición, se deberá esperar a 
que éste se resuelva y notifique, o bien a que pueda ser en-
tendido como desestimado en virtud de silencio. No obstante 
lo anterior, los interesados podrán presentar cualquier otro re-
curso que estimen procedente en defensa de sus derechos e 
intereses.

Vélez-Málaga, 7 de marzo de 2012.- El Concejal Delegado 
de Recursos Humanos, Manuel Gutiérrez Fernández. 

(Continúa en el fascículo 2 de 2)
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