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UNIVERSIDADES

RESOLUCION de 1 de marzo de 2012, de la Uni-
versidad de Malaga, por la que se ordena la publicacion
del Plan de Estudios de las ensefianzas conducentes a
la obtencion del Titulo Universitario Oficial de Graduado
o0 Graduada en Gestion y Administracion Publica por la
Universidad de Malaga.

Habiendo obtenido el Plan de Estudios de las ensefianzas
conducentes a la obtencion del titulo Universitario Oficial de
Graduado o Graduada en Gestion y Administracion Publica por
la Universidad de Malaga resolucion de verificacion positiva
del Consejo de Universidades, previo informe favorable de la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion,
asi como autorizacion de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, y una vez establecido el caracter oficial del citado titulo
y llevada a cabo su inscripcion en el Registro de Universida-
des, Centros y Titulos por Acuerdo del Consejo de Ministros
de 1 de octubre de 2010 (publicado en el Boletin Oficial del
Estado numero 273, del dia 11 de noviembre de 2010), este
Rectorado, en uso de las competencias que tiene atribuidas,
y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 35 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, en
la redaccién dada por la Ley Organica 4/2007, de 12 de abril,
resuelve ordenar la publicacion del referido Plan de Estudios
que quedara estructurado segln se hace constar en el Anexo
de esta Resolucion.

Malaga, 1 de marzo de 2012.- La Rectora, Adelaida de la
Calle Martin.

ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS DE LAS ENSENANZAS CONDUCENTE

A LA OBTENCION DEL TITULO UNIVERSITARIO OFICIAL DE

GRADUADO O GRADUADA EN GESTION Y ADMINISTRACION

PUBLICA POR LA UNIVERSIDAD DE MALAGA (VINCULADO

A LA RAMA DE CONOCIMIENTO DE CIENCIAS SOCIALES Y
JURIDICAS)

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS

POR TIPO DE MATERIA

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacion Basica (BA) 60
Obligatorias (OB) 132
Optativas (OP) 36
Préacticas Externas Obligatorias (PE) 0
Trabajo Fin de Grado (TFG) 12
TOTAL 240
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ESTRUCTURA DE LAS ENSENANZAS POR MODULOS Y MATERIAS
Moédulo de Formacion para la Gestion y Administracion Publica (36 Créditos)

Materias Asignaturas CrEééjTﬂSos Caracter
Derecho (6 créditos) Fundamentos del Derecho 6 BA
Ciencia Politica (6 créditos) Introduccién a la Ciencia Politica 6 BA
Contabilidad (6 créditos) Introduccién a la Contabilidad 6 BA
Economia (6 créditos) Fundamentos de Economia 6 BA
Estadistica (6 créditos) Introduccién a la Estadistica 6 BA
Sociologia (6 créditos) Sociologia 6 BA
Modulo de Otra Formacion Basica para la Gestion y Administracion Publica (24 Créditos)
Materias Asignaturas CrEéé:lTi’g)s Caracter
Ciencia Politica (6 créditos) Ciencia de la Administracion 6 BA
Derecho (6 créditos) Derecho Constitucional 6 BA
Derecho (6 créditos) Régimen Juridico de las Administraciones Publicas 6 BA
Informaética (6 créditos) Informatica Aplicada a la Gestion Publica 6 BA
Modulo de las Administraciones Publicas (12 Créditos)
Materias Asignaturas CrEéé:lTi’g)s Caracter
Estructura de la Administracion Publica (6 créditos) Estructura de la Administracion Publica 6 0B
Hacienda Publica (6 créditos) Hacienda Publica 6 0B
Médulo de Instrumentos de Gestion (24 Créditos)
Materias Asignaturas CrE%j.irté)S Caracter
Comunicacién Publica (6 créditos) Comunicacion de las Instituciones Publicas 6 0B
Gestion de Datos (6 créditos) Gestion de Datos 6 0B
Técnicas de Investigacion Social (6 créditos) Técnicas de Investigacion Social 6 0B
Técnicas y Métodos de Gestidn Publica (6 créditos) Técnicas y Métodos de Gestidn Publica 6 0B
Mddulo de Gestion Juridico - Administrativa (18 Créditos)
Materias Asignaturas CrEééj_Ii_tsos Caréacter
(DGeL?ggg[OZ?trimonial de las Administraciones Publicas Derecho Patrimonial de las Administraciones Publicas 6 OB
Documentaciéon Administrativa (6 créditos) Documentacion Administrativa 6 0B
Formas de Accién e Intervencion de las Administraciones Formas de Accidn e Intervencion de las Administracio-
Publicas (6 créditos) nes Publicas 6 OB
Médulo de Gestion Econdmico - Financiera (30 Créditos)
Materias Asignaturas CrEééj_Il_tSos Caracter
Contabilidad Publica (6 créditos) Contabilidad Publica 6 0B
Contabilidad de Gestion (6 créditos) Contabilidad de Gestion 6 0B
Gestion Financiera (6 créditos) Operaciones Financieras en el Sector Publico 6 OB
Gestion Presupuestaria (6 créditos) Gestion Presupuestaria 6 OB
Gestion Tributaria (6 créditos) Gestion Tributaria 6 0B
Madulo de Gestion de Recursos Humanos (12 Créditos)
Materias Asignaturas CrEééi_li_tSos Caréacter
Eggictfsr;es Laborales en la Administracion Piblica (6 Relaciones Laborales en la Administracién Publica 6 OB
Gestion de Recursos Humanos (6 créditos) Gestion de Recursos Humanos 6 0B
Madulo de Formacion Complementaria (36 Créditos)
Materias Asignaturas CrEééjTith Caracter
Analisis de Politicas Publicas (6 créditos) Analisis de Politicas Publicas 6 0B
Auditoria Publica (6 créditos) Auditoria Publica 6 0B
Estructura Econdmica (6 créditos) Estructura Econdmica 6 0B
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Materias Asignaturas CrEééiTitSos Caracter
Et'ical y Respor}sgbilidad Social de las Organizaciones Etjcal y Responsabilidad Social de las Organizaciones 6 0B
Publicas (6 créditos) Publicas
Hacienda Publica Territorial (6 créditos) Hacienda Publica Territorial 6 0B
Union Europea (6 créditos) Sistema e Instituciones Internacionales y Europeas 6 OB

Médulo Optativo (72 Créditos de los que los estudiantes deben elegir, al menos 24 o 36 si no eligen realizar practicas externas)

Materias Asignaturas CrEééleﬁSos Caracter
Administracion Electrénica (6 créditos) Administracion Electronica 6 0oP
ﬁ)cir)ninistracién y Direccién de Servicios Publicos (6 crédi- Administracion y Direccion de Servicios Publicos 6 oP
Cooperacion al Desarrollo (6 créditos) Cooperacion al Desarrollo 6 oP
Creacion de Empresas (6 créditos) Creacion de Empresas 6 OoP
Economia de los Servicios Publicos (6 créditos) Economia de los Servicios Publicos 6 opP
Historia de las Administraciones Publicas (6 créditos) Historia de las Administraciones Publicas 6 oP
Historia Econdmica (6 créditos) Historia Economica 6 oP
Marketing Publico (6 créditos) Marketing Publico 6 OoP
Politicas Autondémicas y Locales (6 créditos) Politicas Autonémicas y Locales 6 OoP
Politicas de Igualdad (6 créditos) Politicas de Igualdad 6 oP
Politicas Medioambientales (6 créditos) Politicas Medioambientales 6 oP
Politicas Sociales Publicas (6 créditos) Politicas Sociales Publicas 6 OoP

Modulo de Practicas Externas y Trabajo Fin de Grado (24 Créditos, de los que los estudiantes deben realizar, necesariamente, 12 correspon-

dientes al TFG y 12 mas si eligen realizar las practicas externas)

Materias Asignaturas CrE%i_Ii_tSos Caracter

) ) Practicas Externas 1 6 oP
Préacticas Externas (12 créditos) —
Practicas Externas 2 6 opP
Trabajo Fin de Grado (12 créditos) Trabajo Fin de Grado 12 TFG
ORGANIZACION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS
PRIMER CURSO

Asignaturas Semestre Caracter ECTS
Fundamentos de Economia 1 BA 6
Fundamentos del Derecho 1 BA 6
Introduccion a la Ciencia Politica 1 BA 6
Introduccién a la Contabilidad 1 BA 6
Introduccién a la Estadistica 1 BA 6
Ciencia de la Administracion 2 BA 6
Derecho Constitucional 2 BA 6
Informatica Aplicada a la Gestion Publica 2 BA 6
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas 2 BA 6
Sociologia 2 BA 6

SEGUNDO CURSO

Asignaturas Semestre Caracter ECTS
Estructura de la Administracion Publica 1 OB 6
Gestion de Datos 1 OB 6
Hacienda Publica 1 0B 6
Técnicas de Investigacion Social 1 0B 6
Técnicas y Métodos de Gestion Publica 1 0B 6
Comunicacion de las Instituciones Publicas 2 OB 6
Contabilidad Publica 2 0B 6
Derecho Patrimonial de las Administraciones Publicas 2 OB 6
Documentacién Administrativa 2 OB 6
Formas de Accion e Intervencion de las Administraciones Publicas 2 0B 6
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TERCER CURSO
Asignaturas Semestre Caracter ECTS
Contabilidad de Gestion 1 OB 6
Gestion Presupuestaria 1 0B 6
Gestion Tributaria 1 0B 6
Operaciones Financieras en el Sector Publico 1 0B 6
Relaciones Laborales en la Administracién Publica 1 OB 6
Auditoria Publica 2 OB 6
Estructura Economica 2 0B 6
Etica y Responsabilidad Social de las Organizaciones Publicas 2 0B 6
Gestion de Recursos Humanos 2 OB 6
Sistema e Instituciones Internacionales y Europeas 2 0B 6
CUARTO CURSO
Asignaturas Semestre Caracter ECTS
Hacienda Publica Territorial 1 OB 6
Analisis de Politicas Publicas 1 OB 6
Optativa | (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 1 OoP 6
Optativa Il (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 1 OoP 6
Optativa Ill 6 Practicas Externas 1 (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 1 oP 6
Trabajo Fin de Grado 2 TFG 12
Optativa IV (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 2 oP 6
Optativa V (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 2 OoP 6
Optativa VI o Practicas Externas 2 (ver relacion de asignaturas y actividades optativas) 2 oP
Relacion de Asignaturas y Actividades Optativas

Asignaturas Semestre ECTS
Administracion Electronica 1 6
Administracion y Direccion de Servicios Publicos 2 6
Cooperacién al Desarrollo 2 6
Creacion de Empresas 1 6
Economia de los Servicios Publicos 2 6
Historia de las Administraciones Publicas 1 6
Historia Econdémica 1 6
Marketing Publico 1 6
Politicas Autonémicas y Locales 2 6
Politicas de lgualdad 2 6
Politicas Medioambientales 2 6
Politicas Sociales Publicas 1 6
Practicas Externas 1 1 6
Préacticas Externas 2 2 6

Organizacion de la optatividad del Plan de Estudios:

Los estudiantes deben obtener, a lo largo de sus estudios,
un total de 36 créditos optativos. Si optan por realizar las prac-
ticas externas (12 créditos, seis en cada semestre del cuarto
curso), habran de obtener, ademas, 24 créditos cursando y
superando cuatro asignaturas optativas de entre las ofertadas,
dos en cada uno de los semestres del cuarto curso. Si optan
por no realizar las practicas externas habran de obtener los
36 créditos cursando y superando seis asignaturas optativas
de entre las ofertadas, tres en cada uno de los semestres del
cuarto curso.



