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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

RESOLUCION de 13 de julio de 2016, de la Viceconsejeria, por la que se convoca concurso de méritos
para la provision de puestos de trabajo vacantes en el ambito de esta Consejeria en la provincia de Sevilla.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de Ordenacion
de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, modificada por la Ley 2/2016, de 11 de mayo, y de conformidad
con el Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocion
Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, y la Resolucién de 20 de mayo de 2016, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de las Sentencias numeros 1563/2015, de 14 de
septiembre, 1566/2015, de 14 de septiembre, 1992/2015, de 9 de noviembre, 2337/2015, de 21 de diciembre,
y 5/2015, de 28 de diciembre, dictadas por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, sede de Granada, en los recursos de apelacién numeros 209/2013, 749/2013, 650/2012,
768/2012 y 1233/2012, respectivamente, y en uso de la competencia atribuida a esta Consejeria de Empleo,
Empresa y Comercio por el articulo 43 del citado Decreto y por Orden de 5 de junio de 2013.

DISPONGO

Articulo 1. Convocar para su provision mediante concurso de méritos los puestos de trabajo adscritos
a personal funcionario en el ambito de esta Consejeria en la provincia de Sevilla, vacantes y dotados
presupuestariamente a 6 de julio de 2016, asi como aquéllos que resulten vacantes debido a la adjudicacion
a su titular de un nuevo puesto (en adelante «a resultas») por su participacion en alguna de las convocatorias
simultaneas referidas en la base primera, excepto los sefialados con el caracter de «a extinguir» y los que se
encuentren desdotados a 6 de julio de 2016.

Los puestos de trabajo vacantes a 6 de julio de 2016, con los requisitos que para cada puesto se especifican
de conformidad con lo establecido en la Relacién de Puestos de Trabajo, se relacionan en el Anexo I-A, puestos de
estructura, y en el Anexo |-B, puestos base, de la presente Resolucion.

Articulo 2. Designar a los miembros de la Comision de Valoracion, relacionados en el Anexo I, conforme
a lo dispuesto en la base décima de la convocatoria.

Articulo 3. Aprobar las bases que regiran la convocatoria, contenidas en el Anexo Ill, asi como los
modelos oficiales siguientes: solicitud de participacién (Anexo V), declaracion responsable sobre cumplimiento
del art. 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor (Anexo IV-Bis),
peticion de puesto de estructura y autobaremo (Anexo V), peticién de puesto base y autobaremo (Anexo VI),
relacion de puestos de trabajo de convocatorias simultaneas solicitados por orden de preferencia (Anexo VII) y
solicitud de actualizacion/correccion de datos registrales y aportacion de documentos (Anexo VIII).

Articulo 4. Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer, en el plazo de
dos meses contados a partir del dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
recurso contencioso-administrativo, de acuerdo con lo previsto en los articulos 8.2.a), 14.1 y 46 de la Ley
29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o potestativamente recurso
de reposicion en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, ante este mismo o6rgano, de conformidad con el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, en relacién con los articulos 107.1, 116 y 117 de la
Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

Disposicion transitoria Unica. Modificacion de la Relacion de Puestos de Trabajo.

Si durante la tramitacion del procedimiento de provision se produce la aprobacion de una modificacion
de la Relacion de Puestos de Trabajo que conlleve el cambio de la adscripcion organica de alguno de los puestos
de trabajo convocados en el articulo 1, la presente Resolucién se entendera modificada en el sentido de quedar
dichos puestos adscritos al nuevo centro de destino.

Sevilla, 13 de julio de 2016.- La Viceconsejera, Antonia Jests Moro Cardeno.

00095508



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

690

agina

,

Num. 140 p

69p | eulbed
zL'ZTIT €T -XXXX ST ¥0oITdNd "WAY
95'00L°TT -XXXX ST D0 W04 * dWE - 00D
¥OITENd “WAY
9€'T0E"TT -XXXX ¥T D0 W04 dWE * 00D
¥OoITdNd “WAY
9€'T0E"TT -XXXX ¥T D0 W04 * dWE * 00D
9L'29T"8 -XXXX 8T ¥OITdd “WAY
¥0oITdNd "WAY
95'€€8° 1T -XXXX €T “D0 " W04 " dWH * 400D
82'6€C°ST -XXXX LT ¥OITdNd “WAY
¥0oITdNd "WAY
9€'T0€"TT -XXXX %T D0 W04 " dWE - d00D

TITY-d
TITY-d

TTTVY-4

TITV-4
110-4d

¢Tv¥-d
TTIIV-4

TITY-d

v od 4 L OILNAIWINDAS A TOYINOD "dd 0TZTSOL
TY-1Y od 4 L OdTdWH SYAILVIDINI "dd 0TZLCY
TY-TV od 4 L ODINDHL ¥OSHSY 0TZ%088
TY-TV od 4 L ODINDHIL ¥OSHSY 0T6€£088
20-1D od 4 L NOIDVLIWYAL "NN 0T82088

™ od 4 L ODINDIL ¥OSHASY 0T9€ECLE

ia4 od 4 Tt ODINDHL ¥OSHASY 0TEVLOS
TY-TY od 4 L ODINDHL ¥OSHESY 0T6TZ06

0O37dIN3 3d SVAILDOV SYOILIN0d '9°'a

VTUAIS O3 TdNT 30 SVAILOV SYOILT10d "©°a ‘ONILS3A OH.LN3ID

‘OAILO3HId OYLINIO

€ :ONILS3A O¥LINID ¥Od STTVLIOL SVZVid
¥oITdad ~WAY
OHDA¥HAA "OdT € 08'SLS " ¥T -XXXX 9¢ 0DIar¥N, DEY " DAT TTTY-d a4 od q T e DEY A ANI ‘"DIT "dd 0TL698CT
T %9'625°0T -XXXX 2t ¥DITd0d "WAY TIC¥-d 1ID-Z¥ od 4 L NOILSHD "NN 0TOTLE6
¥DoITd0d ~WAY
¥OI¥EANS "AIN-"T°¥°d € ZS'6%T ST -XXXX 9T avarinods <ZIv-d <CV¥-1IV¥ od 4 T T T SUTVY0LIYT SODSHI¥ NOIDNIAIYd - dd00D 0TZOL8TT
VTIASS  Tv¥3INIO VI¥VLIHOIS ‘ONILSIA OMLINID
IVHINIO VIMVLIHOIS ““OAILOFYIC OYINID
v ONILS3A OY¥LINID ¥Od STTVLIOL SVZVid
¥OITdNd VYANHIDVH
T 88 LYY TT -XXXX ¢t NOIDNIAYHINI CIC¥-d TID-T¥ od 4 L SOSEYONI “DOS 0TZ899T
¥OITdNd YANAIDVH
¥oITdNd “WAY
T 88 L¥Y TT -XXXX Z¢ NOIDNAAYALNI CTC¥-d TD-TV od 4 T “SOLSYD DS 0T6¥%9¢€6
¥OITdNd VYANHIDVH
14 ZT'68T°CT -XXXX ¥C NOIDNAAJAINI CTT¥-d a4 od q T s ODINDHL ¥OSHASY OTLTLES
¥OITdNd YANHIDVH
4 95'00L°CT -XXXX S¢ NOIDNIAYHINI CIT¥-d C¥-T¥ od 4 T st TY¥DSIA “DS 0T92LTI6

VION3H3O NOQIDO3Ia

VTIAIS  VIONIYIO NQIOO3HIQ ‘ONILS3A OHLNID

“UOAILO3YIA OYLN3O

031d3 3a ZNTYANY OIDIAYIS / OIOHINOD A ¥SIHANT ‘'O TdINT  :OWONOLNY "OHO0 / VIYIrISNOD

THEAIEA V'] VIONIHIO NOIDO3HId

(4 :ONONOLNY "OYO/VIMArISNOD ¥0d SITVLIOL SVZV1d
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
T 9L'29T'8 -XXXX 8T ¥DITd0d ‘WAv¥ TID-d <ZO-TD od 4 L NOIDVLIIWVIL "NO OTLPPLIT
voIldgad ~Wav
YOI¥AANS "AIN-"T°d°d € 2S'6¥T ST -XXXX 9T avarynods TTIV-d C¥-1IV od 4 T JIDVIWIOA A OLNIIWVIOSHSY HA SHENVId "dd 0T9SPLIT
VTIAIS  TTHYAIYC VT VIONIEIO NOIOO3HId ‘ONILS3A OH¥LN3O

OAILO3THIA OY¥LN3O

S3VH08Y1 SOOSIIY NOIONIAIHC ANV LSNI / OIOHINOD A VSTHANT ‘OF1dNT  “OWONOLNY 'OHO / YIYIrISNOD

OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeWIO4 uoloeN}IL dxg |wom:m daidd | -39 [eUOIOB|Y EalY odiang| odnig
seoljsuajoeie) senQ I - - D a ‘Joid euoBaje/jeuoiouny eas w 05999 S o uw
pepijesoT] ooyoads3 9 a9 doide jed/ieuotound eely o%_N ovos_< p en uoldeulWoUsq obBipod
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI ) v AN

V-1 OXaANY

80546000



691

agina

806496000

Num. 140 p

6 9p g euibed
:ONILS3d OYLINID ¥Od SITVLOL SVZV1d
¥oITdad ~WAY
HA¥YL YAUYNJoLr 4 9€'T0E " TT -XXXX ¥C “DO W04 dWHE dooD ZI¥-d <CV¥-TIV¥ od 4 T “NOIDVWAOANT d ¥YAIDOOV VAAY OTZOTTTT
¥oITdad ~WAY
4 9€'T0E TT -XXXX ¥¢ “D0 W04 "dWH "d0o0D ZT¥-d TY-1Y od ES L SYANVWIA VEYY 0T6PTOTT
¥oITd0d ~WAY
4 9€'06S €T -XXXX ST "D0 WJO4d "dWHE "dood TIT¥-d <Z¥-TV¥ od 4 T oottt OFTAWE Hd O¥INHD ¥/¥OILDHIIA 0TSLITZT
SYNVWYIH SOa  OTI¥NN-SYNVINYIH SOQ OF1dNE O¥LIN3O ‘ONILSIA OMINIO
b :ONILS3A OYLINID ¥Od SITVLOL SVZV1d
¥oITdad ~WAY
4 9€'T0E TT -XXXX ¥¢ “D0 WJ04d "dWHE "d0o0d CT¥-d TY-1Y od ES T © 7 " SYANVWAA VHIY OT68TTITT
VHILNOYH V130 NOHOW  VHILNO¥A V130 NOHOW O3 TdINT OYLNIO ‘ONILSIA OHINIO
b :ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLOL SVZVd
¥oITdNd “WAY
4 Z€'09T°CT -XXXX ST “D0"W¥04d "dWH "d0o0D TIT¥-d <C¥-TV¥ od 4 T ottt ¥YNIDIAO Hd ¥/YOILDHUIA 0TOPTZET
[13] IWVHYYY  TVHYHY 031dW3 YNIOIHO ‘ONILSIA O¥INIO
4 :ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLOL SVZVd
¥oITdNd “WAv
JA¥YL YaVNgoLr 4 9€’'T0E"TT -XXXX ¥T “D0"WJO4 "dWH "d0o0D <CT¥-d <C¥-TV od 4 T "NOIDVWIOANI d VAIDOOV VHA¥Y OTLSTTTT
¥oITdNd “WAv
4 9€'T0E"TT -XXXX ¥C “D0"W¥04 "dWH "d0o0D CT¥-d <T¥-TV¥ od 4 L SYANVWAd YHIY OTISTITT

vdIvavNo 3a VIvoTlY  VdIvavno 3a YIVOTY O3 1dINT OHINIO -ONILS3d OH1IN3O

VTAIS 3VS TVIONIAOYd NOIOO3HIa "TOAILOZYIA OYLIN3O

S “ONILS3d O¥LN3D ¥Od SITVLOL SVZVid
¥DITdAd ~WAY
¢ 9s’ooL et -XXXX ST “D0 WYO4 "dWE "d0o0D TTIT¥Y-d CY¥-T¥ od 4 T St NOIDVAVEINOD V1 ¥ SOAILNHONI “dd 0T#8TS

¥DITdAd ~WAY¥

z 9s’ooL’et -XXXX ST “D0 WYO4 "dWHE "dOooD TTIT¥-d ZV¥-T¥ od 4 T DETAWE dd SYINEAO A NOIDVIQHEWNEINI “dd 0TT¥9%6
¥DITdAd ~WA¥

z  welevell -XXXX ST *D0 WYO4 "dWE "d00D TTIT¥Y-d CY¥-T¥ oda 4 T e ODINDEL ¥OSHSY 0T0¥9¥6
¥DITdad ~WAY

OHDH¥AA 04T ¢  08'T¥0"¥T -XXXX ST 0DIardnL Oy HdT TITY-4 v oda 4 L NQIDVTISIDAT "dd 0TO¥6€E6
¥DITdNd ~WAY

WOI¥EANS "AIN-"T'¥"d z 9g’ozver -XXXX ST avaI¥nods TI¥-d TY-TIY oda 4 T SHTVIOEYT SODSHINM NQIDNHAHAA- L'V 0T¥0L8TT

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

VTUAIS  VTIIAIS 3VS TVIONIAOYd NQIOOFHIA ‘ONILS3d O¥LIN3D

VTIIASS 3VS TVIONIAOYd NQIDO3dIa "OAILOFHIA OYLIN3OD

[ *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
T ¥8'06S°L -XXXX 9T ¥DITdad "WAv¥ TID-d ZO-TD od 4 T oo NOILSED Hd JVITIXAV 0TP60LT
voIldgad ~Wav
4 95'00L"CT -XXXX ST "D0 W04 'dWH "d0o0D TTT¥-d <C¥-TIV od 4 L NOIDVIVIINOD SVANAY "dd 0T89C¥
voIldgad ~Wav
4 95'00L"CT -XXXX ST “D0"WMO4 'dWH "d0o0D TTT¥-d <C¥-TIV od 4 L OdTdWE TV¥ SYANAY "dd 0TTLCY

V1IIAIS  OFTdW3T 3d SVYAILOV SYOILITOd '©°a ‘ONILS3d OY1N3O

031dIN3 3a ZNTYANY OIDIAYIS / OIOYINOD A VSIHANT ‘'O TdINT  :OWONOLNY "OHO / VINIrISNOD

OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeWIO4 uoloeN}IL dxg |w0~5m daidd | -39 [eUOIOB|Y EalY odiang| odnig
seoljsuajoeie) senQ I - - D | ‘g ‘Joid euoBaje/jeuoiouny eas w 05999 S o uw
pepijesoT] ooyoads3 9 a9 doide jed/ieuotound eely o%_N ovos_< p en uoldeulWoUsq obBipod
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI ) v AN

22 de julio 2016

V-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

692

agina

,

Num. 140 p

6 op ¢ euibed
¥OoITdd “WAY
z  9€'065°€T -XXXX ST *D0 W04 " dWH d00D TTTY-d Z¥-T¥ od & T e 0FTdWE Hd OUINHD ¥/JOLDEAIA 0TZLF98
Old 13a V401  OJd 13d YHO1 OF1dINT OYINID ‘ONILS3A O¥LN3O
4 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
T ZI'ST9'S ---XX 9T ¥DoITdad ‘WAY TID-d 2D-TD od 4 T **'NOILSED Ed WYITIXOV 0T6LOZTT
VNILNVLISNOD  VNILNVLSNOO OFTdW3 YNIOI4O ‘ONILS3Ad O4LIN3O
b “ONILS3A OY.LN3D ¥Od SITVLIOL SVZVid
¥OITdNd "WAY
z  9€'T0E"TT -XXXX ¥T *DO"WNOA "dWHdO0D ZT¥-d  C¥-TY od 4 T e NOIDVICAWNHINI VENY OTT60TTT
VrEE3T  Vri-¥g37 037dING YNIDIJO “ONILS3A OYLIN3D
4 “ONILS3A OYLNID JOd SITVLIOL SVZVid
¥oITdNd “WAY
Zz  zE'09T°¢I -XXXX ST *DOW¥OA " dWZ 'do0D TITY-d C¥-T¥ od & T e TYD0T ¥NIDIJO ¥/JOIOENIA 0T660TTT
[SV1 NVNr NYS 30 SYZ3avo  NVNr'S 3a SYz3av0 ‘dN3 TvO01 YNIDIHO ‘ONILS3A OHINIO
4 ‘ONILS3A OY.LNID VOd SITVLIOL SVZVid
T ©8'065°L -XXXX 9T ¥0ITdad ‘Wa¥y TID-d 2D-TD od & T e NOILSED EA ¥YITIXOY 0156698
VrI03 V103 O31dNS OYLINID ‘ONILS3A OH¥LN3O
4 *ONILS3A OYLNID VOd SITVIOL SVZVid
¥OITdd “WAY
z  9€'T0E"TT -XXXX ¥Z *DO"WNOA"dWH do0D ZT¥-d C¥-TY¥ od 4 [ NOIDVICEWIHEINI VEJY OTSSTITT
VNOWYYD  YNOWNVO O31dW3 VNIOIJO ‘ONILS3A O¥LN3O
4 “ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
T ZI'STP'S ---XX 91 ¥oITENd "WAQY TID-d 2D-1D oa & L NOILSED HQ ¥YITIXOV 0TZLOZTIT
¥OoITdNd ‘WAY
z  9€'T0E"TT -XXXX ¥T *DO"WNOA"dWH d00D ZT¥-d C¥-TY¥ od 4 T e NOIDVICEWIEINI VEJY 0T8ZZTTT
[13lor3aonvs  0Or3oNvs 13 031dW3 YNIDIHO ‘ONILS3A OYINIO
b “ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
¥oITdNd "WAY
z  9€'T0ETT -XXXX ¥T *DOW¥OJ"dWE do0D ZT¥-d  C¥-T¥ od & L SYANVWEA VHEIY 0TEEZITT
VNNSO  VNNSO O3TdW3 OYLNID ‘ONILS3A OYLINID
4 ‘ONILS3A OYLNID VOd SITVLIOL SVZVid
¥oITdnd “WAY
z  9€'T0E"TT -XXXX ¥T *D0 W04 " dWHd00D ZTY-d Z¥-T¥ od & L SYANVAEA YEIY OTTSTITT
¥0oITdNd "WAY
z  9€'06S°€T -XXXX ST *DOW¥OJ " dWEdo0D TITY-d C¥-T¥ od & T e OFTAWE HA OUINHED ¥/JOILDFAIA 0TBES98
Vd3lS3 Vd31S3 031dWT OHLN3D ‘ONILS3A OdLIN3D
4 ‘ONILS3A OY.LNID VOd SITVLIOL SVZVid
¥OoITdd ~WAY
HAIYL YAYNIOL z  9€'T0E"TT -XXXX %2 *D0 W04 " dWH'd00D ZTY-d Z¥-T¥ od & T et NOIDVWNOANI @ VAIDODY YEIY O0TBTTTTT
JHOVYVATYNZY 3A NVNFNVYS  FHOVHVATVYNZY 3d NVNI'S O3 1dNT OYINID ‘ONILS3A O¥LIN3O
031dAA 3d ZNTVANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHANT ‘03 1dNT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NO0D A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeWIO uoloenL dx3 Sodn3 daid| -39 [EUOIDE|eY Ealy odiang | odnug
ol ol ! — " . i/ . s o w
wmu_umw_ww_._m«._nw%._wm‘:o ooyoeds3 o a0 'Jo1d enoBajeg/jeuciouny easy M%_< 0S990y . - ugroeuwousg oBipon
! 1L | oPon g
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIST SVILLSRILOVHVO v AN

V-1 OXaANY

804596000



693

agina

I3

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

804496000

6 ep ¢ euibed
b :ONILS3A OYLINID ¥Od SITVLOL SVZVid
¥oITd0d ~WAY
4 9€'T0E " TT -XXXX ¥T "DO W04 dWH "dooD ZI¥-d CU¥-TIY¥ od 4 T corrrrrrrorremrrrrrrres SVYANVWIQ VEYY 0TESPCTIT
VTIAZS  3LSI-VTIAIS O3 TdW3 OHLINID ‘ONILSIA OHLNID
b :ONILS3A OYLNID HOd SITVLOL SVZVd
T ZT'ST¥ S ---XX 91 ¥oITdnd ~WAY 110-4 Z0-TD od S T  crrrrrrrrrereees NOILSHD Hd ¥VYITIXNVY OTTIOTE
VTIAIS  SOIQIWIY T-YNVI¥L-VTTIAIS 0OF1dNT YNIOIJO ‘ONILSIA OHINIO
b :ONILS3A OY.LNID HOd SITVLOL SVZVd
T ZT'ST¥"S ---XX 91 ¥oITd0d ‘Wav¥ TID-d ZO-TD od 4 T s NOILSHED HA JVITIXNV 0TL6¥98
VTIAZS  OLOLNOW SINT-YT1IAIS O3 1dINT YNIDIHO ‘ONILS3A O¥LINIO
4 :ONILS3A OY.LNID HOd SITVLOL SVZVd
¥DITdNd ~WAY
HA¥Y.L VYAYNIor 4 9€'T0E " TT -XXXX ¥T “D0 W04 'dWH"d0o0D <ZT¥-d <C¥-TIV od 4 T ottt NOIDVIWYOANI d VAIDODVY VHYY OTP6TTITT
¥oITdAd ~WAv
4 9€'06S €T -XXXX ST "D0 W04 'dWH "dOo0D TTT¥-d <C¥-TIV od 4 L OHTdWE Hd O¥INHED ¥/¥O0LDHIIA 0TLBISS
VTIAIS  ALVYAV-YTIIASS OFTdINT OYLNID ‘ONILSIA OH.LNIO
4 :ONILS3A OY.LNID HOd SITVLOL SVZVid
¥oITd0d ~WAY
4 9€'T0E TT -XXXX ¥T “DO WO "dWHE"do0D CIV¥-d <Z¥-1I¥ od 4 T oottt SYANVWAA VEYY 0T8ECOTT
¥oITdnd ~WAY
4 9€'06S €T -XXXX ST "D0 W04 'dWH "dOo0D TTT¥-d <C¥-TIV¥ od 4 L OHTAWE Hd O¥INHD ¥/¥OLDHEIIA 0TH6¥%98
HOAVN VTHVONTINYS  HOAVIN V1 ¥YONTINYS OF1dINT O¥LNIO ‘ONILS3A O¥LINIO
4 :ONILS3d OYLINID ¥Od SITVLOL SVZVid
¥oITd0d ~WAY
[4 9€'T0E " TT -XXXX ¥Z "DO W04 dWHE dooD ZI¥-d <C¥-TIV od 4 T s NOIDVICIWYHEINI VHYY 0T9€60TT
¥oITd0d ~WAY
4 z€'09T°CT -XXXX ST "D0 W04 "dWH "d0o0D TTT¥-d <C¥-TV¥ od 4 T oottt ¥NIDIAO Hd ¥/¥OIDENIA 0THLITZT
SYlld  SV1id OF1dINT YNIOIJO ‘ONILS3A OH.LNIO
b :ONILS3d OYLINID ¥Od SITVLOL SVZVid
¥oITdad ~WAY
4 9€'06S" €T -XXXX S¢ “D0 " WJ04d "dWHE "d0o0d TTT¥-d TY-TY od ES L OETdWI ®d OYINED ¥/JOLDHIIA 0189858
SYWYD  SYAVO OFTdIN OYLNIO ‘ONILSIA OHINIO
4 :ONILS3A OYLNID HOd SITVLOL SVZVd
T ZT'ST¥"S ---XX 91 ¥oITd0d ‘Wav¥ TID-d ZO-TD od 4 T ot NOILSHD Hd JVYITIXANV 0TEZ60TT
¥oITdnd “WAY
(4 9€'T0E"TT -XXXX ¥C “D0 " WY04d "dWHE "d0o0D CT¥-d TY-TY od ES T  crrrrrrrrrmreeees NOIDVICAWIAINI VHIY 0TCZ60TT
NOIDVLIN ¥13a SOTINTIOE  NOQIOVLIN SOTINTIOE O3 1dW3 YNIDIHO ‘ONILS3A OY1INIO
4 :ONILS3A OY.LNID HOd SITVLOL SVZVd
¥oITdNd ~WAY
HA¥YL YAVNJoLr 4 9€'T0E"TT -XXXX ¥C “D0"WY04d "dWH "do0D <TTI¥-d <T¥-TVY od 4 T e NOIDVWJOANI d VYAIDOOV VEYY O0TLSZTITT
OI¥73a V¥O1 OJY 130 Y01 03 TdW3 OHLNID ‘ONILSIA OHLNIO
037dIN3 3a ZNTVYANY OIDIAYIS / OIOYIINOD A YSIHdINT ‘03 1dW3  :OWONOLNY "OHO / VIYIrISNOD
OI2¥3NOD A VSIUJINT ‘03 TdINT OSHNINOD VIYOLVOOANOD
uoloeWwIO4 uoloeINIL dx3 soun3 daidd) -39 [euolde|aY ealy odiang| odnug
o b 2. | .4 . " . S 2 w
wmu_umw_ww_._m«._”%._wm‘:o ooyloadsy D ao| ‘101d euobaje)/jeuordunyg ealy M%_< 08920y b on uooeUIWOUST oBIpon
! 1L | opow ¢
ON3dW3S3A 13 VHVd SOLISINDIY S3TVIONISA SYOILSIHILOVEYD v| AN

V-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

694

agina

,

Num. 140 p

OHDEJEA "0OQT ¢ 0%'L9T'ZTT
T 89'6£8°S
T 9L'291°8
4 9€'06S €T
z  9L'6L8°TT
T  0F'€0€°TT
TIVSENAWE DD ¥/0q¥D

O¥ID) "00°¥Y "I "D'S V¥OIWONODHE DD ¥/00q¥d T 95'00L° 2T

4 95'00L° 2T

69p G euibed
¥oITdad ~WAv
-XXXX ST 0DIar¥ne - DIY DAT
---XX 81 ¥oITd0d ~WAY
-XXXX 8T ¥oITd0d ~WAY
¥oITdad ~WAY
-XXXX ST SONVHWNH SOS¥NDad
¥oITdad ~WAY
“XXXX ¥T SONVHWNH SOS¥N0ad
¥oITd0d ~WAY
"NODE "LSHED ASHdd
-XXXX Z¢ ¥OoITdNd YANAIDVH
¥OITdNd VYANHIDVH
-XXXX ST "NODE "LSHED ASHdd
“DOS WOD A TdNd " D0a
-XXXX ST ¥oITdad ~WAv

TTIIV-d
110-4d
T1O-4

TTIIV-4d

TITY-d

T12v¥-d

CIIV-4d

TITY-d

a4 od 4 T © " "SOATILVWNION SOLDHAOYd-ODINDIL dOSHSY 0TSLLI6
Zo-1D od 4 T ottt TYIDOS AvdIdnNdIS A SYNIWON "ON 0T#STZE
20-1D od 4 L NOIDVLIWVAL "NN OTTI88TET
¢Y-TY od 4 T e TYNOS¥Ad NOILSHD DS 0TTECH
TY-TY od 4 L ODINDHL ¥OSHESY 0TTSEE6
T0-¢¥ od 4 L ODINDHL ¥OSHSY 0T0LZY6E
TY-TY od 4 T IVLSENANSHYd TOEINOD A OILNHIWINDAS "dd OTSLBTET
TY-1IY od 4 L VYOILSIAVLISH "dd 0TTZOCET

VOINOZL TVHIANIO V[HV.L13H03S

VTIASS  VOINOFL TVH3INIO VI¥V13YO3S -ONILS3A O¥LIN3D

OAILD3HId OYLINIO

€ ‘ONILS3d O¥LNID ¥Od SITVLIOL SVZVid

¥OITdNd YANEIDVH
T 88'LY¥YIT -XXXX TT NOIDNIAYHINI ZTZ¥-d TID-ZY oa 4 T ' "QYAITIEVINOD DS 0T9L989

¥OITdNd YANEIDVH
T 9L'6L8'TT -XXXX ¥T NOIDNIAYHINI CTTV-d ZTY-TY oa 4 T " ODINDYL JOSHESY 0TBTLES
T  88'%IT IT -XXXX €T ¥OILSIAVLSE ¢T¥-d TY-TY oa 4 T " ODINDYL JOSHESY 0T99T66

VTUAIS  V[¥Ir3ISNOOIDIA ‘ONILS3A OH.LNIO
VIY3r3SNOD3DIA OAILO3HId O¥LIN3D

OIOYINOD A VSIYdINT ‘O TdANT  ‘ONONOLNY OO0 / VIYIrISNOD

€9 ‘ONONOLNYV "OUO/VI¥IraSNOD ¥0d S3TVLIOL SVZVid
4 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
T ZT'STYV'S ---XX 91 ¥DITd0d ‘WAav¥ TID-d ZD-TD od 4 € oo NOILSHD HA JVYITIXNV 016898
¥oITdad ~WAY
4 9€'T0E TT -XXXX ¥¢ “DO WMO4 dWHE dooD ZI¥-d <C¥-TIV¥ od 4 L NOIDVICAWIAINT VHIY O0TL9CTITT
VTIAIS  Vrod ZNYO-VT1IAIS OFTdWT YNIOIJO ONILS3A OHLIN3DO
4 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
¥oITdad ~WAv
4 9€'T0E TT -XXXX ¥T “D0 WMOA "dWH"d00D CTI¥-d <C¥-1IV od 4 T " "NOIDVICEAWIHINI VHIY OTT9CTITT
VITIAIS  OYINIO-VTIUAIS OFTdNT YNIOIJO ONILS3A OHLIN3O
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
voIldgad ~Wav
4 9€'T0E " TT -XXXX ¥T "D0 W04 "dWH "d0o0D ZT¥-d <C¥-TIV od 4 T coorrrrrrrroommrrrrrrnns SYANVWHA VHIY 0TTPZITT
voIldgad ~Wav
4 9€'06S €T -XXXX ST “D0"WMO4 'dWH "d0o0D TTT¥-d <C¥-TIV od 4 L OHTAWE Hd OUINHD ¥/¥OLOHIIA 0T¥TS98

VTIIAIS  VNIHVOVA-VTIIASS OFTdNT OHLNID ‘ONILS3A O¥LINID

031dIN3 3a ZNTYANY OIDIAYIS / OIOYINOD A VSIHANT ‘'O TdINT  :OWONOLNY "OHO / VINIrISNOD

OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeWIO4 uoloeN}IL dxg |w0~5m daidd | -39 [eUOIOB|Y EalY odiang| odnig
seoljsuajoeie) senQ I - - D | ‘g ‘Joid euoBaje/jeuoiouny eas w 05999 S o uw
pepijesoT] ooyoads3 9 a9 doide jed/ieuotound eely o%_N ovos_< p en uoldeulWoUsq obBipod
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI ) v AN

V-1 OXaANY

80546000



695

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

806496000

6 9p g eulbed
L
€  ©0'9%T’ST -XXXX 9T ‘DETEL A'WNOANI'NDEL ¢T¥-d v od 4 T e VAILYWEOd NOIDVOIJINVIA "dd 0TZELT6
T 9L'T9T'8 -XXXX 8T ¥oITdnd "WA¥ TID-d  2D-1D od 4 L R O0XOdY "NN 0T9ZLZ6
z 8z'voL eI -XXXX ST ‘DETEL A'WNOANI'NDEL CTY-d v od 4 LT ODINDEL YOSHESY 0TTZLZ6
€ 08'SLS VI -XXXX 9T ‘DETEL A'WNOANI'NDEL CTY-d v od 4 T NOISNAIA A OLNHWOA- L'WY 0TSTLZ6
INOWODHTAL O¥HINEONI ¢  8Z'79L°CT -XXXX ST ‘DETAL A°WMOANI'NDEL CTY-d v od 4 T ©Tctt"ODINDEL YOSHESY 0T0E899
T 9L'z9T'8 -XXXX 8T ¥DITE0d "Wav¥ TTD-d  2d-1D od 4 T Tttt C0X04Y "NO OTTI¥ZE6
INNWODHTHL OYIINIONI T 09'¥%LE"ET -XXXX ST “OFTAL A WJOANI NDIL <CTIV¥-4d N4 od 4 T ©"ODINDIL ¥OSHSY 0T8LOE6
VTIAIS  NOQIOVWHOSNI'OOS A SINOIOVOINNWOOIT13L'©°a ‘ONILS3A OHLIN3D
NOQIOVINHOANIO0S A SANOIOVOINNNOO313L'O9'd “"OAILO3HIQ OYLIN3D
oL ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
T $8'065°L -XXXX 9T ¥DITE0d "Wa¥ TTD-d  2d-1D od 4 T o *"NOILSED HQ AVITIXOV OTELTTE
T 88'L¥PIT -XXXX 2T ¥DITENd "Wa¥ 112¥-d  TD-2¥ od 4 T *E¥EIT OdWHIL SYIDNHAISEY 'OS 0TILIZE
T 9L'T9T’8 -XXXX 8T ¥DITEnd "Wav¥ TTD-d  2d-1D od 4 T e NOIDVLIIWVYL "ON 0TSLIZE
4 9€'06S €T -XXXX ST ¥DITd0d WAy TTIT¥-d <C¥-T1¥ od 4 T st NOIDVNTIVAT "dd OTELPE6E
¥OoT¥adNs "AIN-"T'¥8°d € 2S'6%T ST -XXXX 9¢ avarinods <cIv-d I¥-T¥ od 4 L ODIDQOTONDAL OTIOWIVSAA “dd 0TO0PSE6
T 9L'T9T°8 -XXXX 8T ¥DITd0d ‘WA¥ TID-d ZD-TD od 4 T e o e oo "NOIDVLIWVHL “NO 0T98¥%TIL
T 9L'z9T'8 -XXXX 8T ¥OITENd "WV TID-d 2D-1D od 4 T IR NOILSED "NO OTSLYTL
¥OTYHANS "AIN-"T'¥'d z  9g’ozyTI ~XXXX ST avaranods I¥-d CY-1Y od 4 T ot NOIDNEAHE- LY 0TOLYTL
YOTYHANS "AIN-"T'¥'d €  zs5'98e’sT -XXXX 92 avaranods zT¥-d CY-TY od 4 T e VYOINDIL NOIONEAHEA "dd 0T9ETY
TYI0EVT NIWIDIY
OHDH¥EA "0QT ¢ 8Z'%9L°TT -XXXX ST 0DIQI¥AC DY OFT TTTY-d v od 4 T e 0DIQI¥NC- LY OTLLYTL
VTIIAIS  Tvd08v1aN1vs avalno3s 'gvl 134 '9'd ‘ONILS3d OH1INID
vdogv1 anIvs avaidno3s 'gvl 13y '9'd “TOAILO3HId OY1IN3D
e ‘ONILS3d OY¥INID ¥Od STTVLOL SVZVid
T 00'%LL"9 -XX-X €T ¥OITENd "WA¥  TE-d g od 4 T *°YIMELESNOD MOAVW O¥HINOd 0TPI8ST
HAIVL YAUNIOL
O¥LSIOEN dSE VAYNIOL T %8'065°L -XXXX 9T ¥OITE0d "WA¥ TTd-d  2d-1D od 4 T TYa¥anId NQIDNALY O¥LO¥ - NOILSED XAV 0TSIZZET
z ov'LoT eI -XXXX ST ‘DETEL A'WNOANI'NOEL CT¥-d v od 4 L ODINDEL YOSHESY 0198296
T 89'6€8°S ---XX 8T ¥OITE0d "WA¥ TTD-d  2d-1D od 4 L NOIDVIIWVYL "ON 0TZTZ¥
T 0p'€0€E°TT -XXXX 2T ¥DITE0d WAV 112¥-d  TD-2¥ od 4 L ODINDEL YOSHESY 0TZS6€6
T 88'LYPIT -XXXX 2T ¥DITENd "WAY T12¥-d  TD-2¥ od 4 T e TYNENED NOIDVMISININGY 'OS 0T88LST
¥/0LDTLINOAY *ISNOD X'€0d €O
ODINDEL OILDEIIADNY ¢  9L'6L8°TT -XXXX ¥T OVIVISNI & “IINOWY 2T¥-d CY-T¥ od 4 T e ODINDZL JOSHSY 0TIEILE
T 0Z'S6Z°9 ---XX 2T WYOILSIATHONY 22¥-d 4 od 4 T TYEINID OATHO¥Y-OATHONY HINVANAY 0TPICH
OYHATHOUY z  08'T%0° 7T -XXXX ST WYOILSIATHONY ZTI¥-d v od 4 T e TYEINID OATHO¥Y ¥OLDHMIA 0TETZY
¥oITd0d ~WAY
YOTYHANS "AIN-"T'¥'d z  9g’ozyTI -XXXX ST avaranods T¥-d  ¢Y-TY od 4 T SETYIOEYT SODSEIN NOIDNEAHIA-"L'Y 0T6%ZSCT
¥oITd0d ~WAY
YOIYHANS "AIN-"T'¥'d €  ZS'6%T ST -XXXX 9T avaranods T¥-d  gY-TY od 4 T ‘" SETVNOEYT SODSHIN NOIDNAAENA Q00D 0TLBISTT
Z  9€'06S€T -XXXX ST ¥OITE0d WAV TTTY-d  2¥-T¥ od 4 L SEWJOANI "dd 0TLBVE6
¥OITdNd “WAY
OHDH¥AA "0QT T 08'T¥0°¥T -XXXX ST 00IQI¥AC DEY DT TTTY-d v od 4 T e SOS¥NDEY X NOIDYISIDET "dd 0T9STZE
V11IA3S  VOINOIL TVHINIO VIHV.LIYOIS ‘ONILS3A OH1IN3D
OIOY3INO0D A VSIHANT ‘'OFTdNT  “OWONOLNY "OHO / VIYIrISNOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoldewlIog uoioen}I | d Soun3 daidd | -39 [eUOIOB|Y EalY odiang | odnig
ol ol 1, X3 - | .. . y . s 2w
seoysiajoRIED SENO ooy1vads3 9 0| "oid eliobajeg/jeuooung eary Wpy | 0s822y pl en ugroeUIWOUag 0B1po)
pepije20] odiy | opow 0
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

V-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

696

agina

,

Num. 140 p

6 9p , euibed
¥oITdNd ~WAY
T 88 'FTIT 1T -XXXX €2 “D0"WY04 "dWH "d0o0D TITY-d <C¥-TY¥ od 4 T  frrrrrtrrrrrreermmenees ODINDHL ¥OSHSY 0T¥ZELE
¥oITdAd “WAY
T 95'€€8°TT -XXXX €¢ “D0 " WJ04d "dWHE "d0o0D CT¥-d N4 od S T 0 e ODINDIL ¥OSHSY 0TECELE
“D0 "WJ04 " dIWE " dO0D
(4 9L'6L8 TT -XXXX ¥C ¥oITdnd “WA¥ TTTY-d TY-1Y od ES T s ODINDIL ¥OSHSY 0TEEELE
¥oITd0d ~WAY
T 96’1266 -XXXX €¢ "D0 W04 dWHE dooD TTT¥-d <CV¥-TIV od 4 Tttt ODINDIL ¥OSHSV 0T¥6ZLE
YOITdNd VYANAIDVH
14 9€'T0E TT -XXXX ¥T "NODHE "ISHD A°SHYd CTIV-d <CV-1IVY od 4 T ot ODINDIEL ¥OSHESY 0TLBO88
“D0 "WJ04 * dIWH “dO0D
OHDH¥AA "0dT ¢ ZT'68T°CT -XXXX ¥T ¥OoITd0d "WAY TTTY-d v od 4 T oot ODINDHEL ¥OSHSY O0TO0E60ET
¥oITdNd ~WAY
4 ZL'TIT €T -XXXX ST "D0"WJ04d "dWHE "d0o0D TITT¥-d v od 4 L NOIDVOOTOWOH A NOIDVOIAINYId "dd 0T8060L
00 W04 “dIWH " d00D
OHDHYAd "0dT ¢ ZT'68T°CT -XXXX ¥T ¥OITd0d ‘WA¥ TITY-d v od 4 T ottt ODINDHL ¥OSHSY 0T6260€T
¥oITdNd ~WAY
4 9€'T0E"TT -XXXX %2 “D0"WY04 "dWH "d0o0D TIT¥-d <CY¥-TY¥ od 4 T  frrrrrrrrrrrmermmeeees ODINDHAL JOSHSY 0128088
VTIAIS  031dW3 Vavd TYNOISIJOHd NOIOVINYOS '©'d ‘ONILS3IA O¥LNIO
03 1dW3 Vavd TWNOISTH0Hd NQIOVYINYOL '©'a OAILOTYIA O¥LINIO
b :ONILS3A O¥LINID ¥Od SITVLOL SVZVid
4 9€’06S €T -XXXX ST ¥DITd0d WAV TTT¥-d <C¥-TV od 4 T  Trrrrrrrorrrrrrrres NOIDVDIJAINVTId "dd 0T96¢€¥
SUNINW "DdL O¥IINIONI
SUYNIWN O¥HINHEONI
S¥YDIDOTOED T Elai 4 AR Al -XXXX ST SYNIWN <ZT¥-d CV¥-I¥ od 4 T VYOIDOTOYAIH d VIANIW "dd0-"L°VY 0T886C6
NAIEWY SYIDNAID “0OdT
SHINOW O¥FINIONI
SYNIWN OJHINHONI
S¥DIDOTOED TYINIIEWY aVdITYO
SYOIDOIO0Id ¢ %0 %89 %T -XXXX ST SYNIWN <ZIV¥-d N4 od ES T it OYIANIWN HINZIGWY OIdHW "dd 0T88686
SUYNIWN OYdINHONI T %0'¥89° %1 -XXXX ST SUYNIN ZTIV¥-d v od kS T SVYANIW “9dS A NOIDVDIAINVId “dd 0TESED
SUYNIWN O¥HIINHONI € $0'9%T°ST -XXXX 9¢ SYNIN ZIV¥-d v od S Tttt SUYNIWN VHIVY 0TT¥866
TYIYLSNANI “OHL " ONI
TYIYLSNANI OY¥IINIONI T 9€'06S €T -XXXX ST VIDYEANE A VYIYLSNANI <I¥-d <C¥-1IV¥ od 4 T ottt SHATIILSNEIWOD "dd 0T99¢€¥
TYIYLSNANI OYHINHONI € %0 '9%T ST -XXXX 9¢ VIDYEANI X VIVLSNANI <ZTV¥-d v od 4 T T Tt VIDYIANT VIYY 0T0¥866
TYIYLSNANI OYHINIONI T %0 ‘%89 ¥T -XXXX ST VIDYANT A VIVLSNANI <CTV¥-d v od 4 T "YIDOTOULEN A VI¥LSNANI "dd 0TS¥ed
¥oITdNd ~WAY
TYIYLSNANI OJYHINHONI € 08'GLS"¥T -XXXX 9¢ VIDYANA A VIVLSNANI <ZT¥-d v od 4 L ¥/0DINDHL ¥/¥OSHESY 0T9LEITT
TYIYLSNANI "DHL " ONI
TYIYLSNANT O¥HAINHONI ¢ 9L'6L8 TT -XXXX ¥C VIDYEANT A VIYLSNANI ZIv¥-d TY-TY od ES T st ODINDIL ¥OSHSY 0TLB6E8E
TYINIIGWY aVdITvO
avarinods
TYIYLSNANI OJYHINHONI € %0'9%T°ST -XXXX 92 VYIDYANA X VIVLSNANI <2T¥-d v od 4 L ¥/0DINDHL ¥/¥0SHESY 0THSTECT
VTIAZS  SYNIA A VIOHINT ‘'VIMLSNANI '©' ‘ONILS3A OYINID
SYNIN A V|9¥3NT ‘VIMLSNANI '©°a ““OAILOTHIA O¥LINID
:ONILS3A O¥LINID ¥Od SITVLOL SVZVd
VTIAZS  NOIOVIWHOANI'OOS A SINOIOVOINNINOOIT13L'O'd “ONILSIA OHLINID
OIOYINOD A VSTHANT ‘'0F1dINT  :OWONOLNY ‘OHO / VINIrISNOD
OIJY3NOD A YSIUAINT ‘O3 TdINT OSYNINOD 'VINOLVOOANOD
SseonsiieorIey SEl uoloeWwIO4 uoloeINIL dx3 soun3 dai | ..m”o . _mmo_un_mm ealy odiang| odnug|. s 2w
lisuajoele) seno ooyoads3 ' a-0| ‘1oid euobajed/jeuoiduny eary wpy | 05322y ol en ugoRUIWOUSQ 0Bipoy
pepije20] odiL | opow !
ON3dIN3S3Aa 713 Vivd SOLISINDIY SITVIONIST SVOILSPALOVEYD v|] AN

L4

OX3NV

80456000



697

agina

I3

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

804496000

6 9p g euibed
4 ‘ONILS3A OY.LNID UOd SITVLIOL SVZVid
'DOS WOD X'TEAd DO
T 88L¥YIT -XXXX ¢ ¥DITdQd ‘WAY TTZY-d TD-2Y o S S NOIDVINZWADOQ & NOILSHD ‘DS 0TELLOE
¥DITENd VANHIDVH
z  9g'oT e -XXXX ST NODE ISED A'SH¥d CTTV-d  TY-TY Fo S S ODINDHL dOSHSY 0TO6¥VE6
VTUAIS  S3TvH08V1 SIANOIOVTIIY ZNTVANY Or3ISNOD ‘ONILS3A OYINID
S31VY08VY1 SANOIOVIIY ZNTVANY OrasNod “"OAILO3YId OY1INIO
6 ‘ONILS3A OYLNID JOd SITVLIOL SVZVid
T  ¥8'065°L -XXXX 9T ¥DITdQd "WAY TTD-d 2d-TD o S S NOILSHD HA WVITIXAV 0TOTTLY
¥DITEQd "WAY
¢ 9s’ooL eI -XXXX ST OIDWAWOD TITY-d CY-T¥ bda 4 1 *SETYI¥Ed "OALIISNI NOIDOWO¥d 'S 0TLILZE
¥DITEQd "WAY
T z6'evyvI -XXXX ST 0ID¥EWOD TTT¥-d ™ Fo L= S S ODINDEL ¥OSHSY 0T0S6L6
¥DITEQd "WAY
T TL'zTITET -XXXX ST 0ID¥EANOD TTTY-d a4 o4 4 T Id SOINIDEN X "¥ONOD DVIVd NOILSED "dd 0T85S¥6
¥DITHQd “WAY
z  95'00L°CT -XXXX ST OIDWAWOD TTTY-d CY-T¥ S T SATYIDUANOD SVANAY "DS 0TE0¥F
OIDWENOD
OHOH¥HEQ "OQT Z  ¢6'€¥v ¥l -XXXX ST 0DIAI¥AC HFA HAT TTTY-d v o4 4 T *° 1 0DIAI¥AL NEWIDEN & NOIDDHEASNI- L'V 0T096L6
z  95'00L°CT -XXXX ST ¥DITdQd "WAY TTTY-d 2Y-TY pd 4 T YOQYNOIDNVS DY X NOIDDHASNI 'S 01ZS6L6
T 9L'T9T'8 -XXXX 8T ¥DITEQd "WAY TTD-d 2d-TD Fo L S S NOIDVLIWVAL ‘SN 0TELSY6
¥DITENd WAV
T ve'eL6 vl -XXXX ST 0ID¥AN0D TTTY-d ™ o S S NOIDVDIJINVIA X SISITYNY 'dd 0T?9S¥6
V11A3S  OIOY3INO0D '©'a ‘ONILS3A OHIN3ID
OI0Y3IN0D '©'a ""OAILO3YId OYIN3IO
61 ‘ONILS3A OY.LNID VOd SITVIOL SVZVid
T  ¥8'06S°L -XXXX 9T ¥DITHEQd "WAY TID-d 2d-TD o4 a4 1 *"NOILSHED HQ ¥YITIXAY 0100088
¥DITENd WAV
z  9L'6L8'TT -XXXX ¥T D0 W04 " dWE 00D TTTY-d ZY-TY Fo L= S S ODINDHL 4OSHSY 016ZZL6
¥DITENd WAV
Z  9£'06S°€T -XXXX ST D0 WO dWE " d00D TITV-d C¥-TY oda 4 1 SYWVNDO¥d Hd OINAIWINDAS A TOYINOD °dd 0T8ZTLE
¥DITEQd "WAY
T 9€'T0E°TT -XXXX ¥T D0 W04 " dWA d00D TTTY-d  2¥-TY Fo L S S ODINDEL ¥OSHSY 0159088
¥DITEQd "WAY
Z  9€'065°€T -XXXX ST DO WMOd " dWE 00D TTTY-d Z¥-TY S S S OETAWE SHEIETIVL ‘dd 0179088
¥DITHQd “WAY
z  9€'T0E TT -XXXX ¥T D0 WHOd dWE " d00D TITY-d C¥-T¥ P ODINDHL ¥OSHESY 0129088
¥DITHQd “WAY
Z  9€'065 €T -XXXX ST DO’ WHOA dWE" 400D TITY-d C¥-TY o S SOIDIAO SYSYD A L-DSE "dd 0TT9088
*DO " W04 * dWE " d00D
z  9L'6L8°TT -XXXX ¥T ¥DITHEQd "WAY TTTY-d 2¥-TY P ODINDHL ¥OSHSY 0T8ZLY6
¥DITENd WAV
T 88'YIT'TT -XXXX €2 DO W04 dWE" 400D TITY-d g¥-TY o ODINDHL ¥OSHSY 0TSZELE
¥DITENd WAV
T  9S'€€8°TT -XXXX €T D0 W04 " dWE 00D  TTY-d v oL S S ODINDHL 4OSHSY 0TIZELE
V1AIS  OFTdN3 VHVd T¥NOIST408d NQIOVINYOS '©°a ‘ONILS3A OH1INID
OIOYINOD A VSTUANT ‘OFTdWI  :OWONOLNY "DHO / VINIFrISNOD
0I9¥3N0D A VSINJINT ‘03 1dINT OSYNONOD VIMOLVOOANOD
uoloeWIOY uoe|INyL o dai] 39 [euoae|ey ealy odseng | odnug
ol ol 1. X3 - | .. . f o s 2w
seoysuajoRIE) SENO ooy1vadsy a0 'joid eobajeg/jeuociouny ealy wpy | 0s820y pl en ugloeUIWOURg 0B1po)
pepljed07] odil | opow g
ON3dIN3S3A 13 VaVd SOLISINDIY SITVIONIST SVILLSRILOVHVO v AN

V-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

698

agina

,

6 9p 6 eulbed
051 :$3V.LOL SYZV1d

58 :ONONOLNY "OYO/VINIrASNOD HOd STTVLOL SVZVid
€ :ONILS3A O¥LNID HOd SATVLOL SVZV1d

4 95'00L°CT -XXXX ST ¥DITd0d WAV TTIT¥-d <C¥-TV¥ od 4 T Tt NOILSHED "dd 0TTL¥09

T 9L'29T1°8 -XXXX 8T ¥DITd0d ‘WAv¥ TID-d ZD-TD od 4 T Tttt YOINWONODH NOILSHED "ON 0TZL¥09

T 9L'29T1°8 -XXXX 81 ¥DITd0d ‘Wav¥ TID-d ZO-TD od 4 T s NOIDVLIWYIL "NO 0TS9%09

VTIAZS  VIONTYANY TVIO0S A OOINONOOT OrISNOD ‘ONILSIA OMLNIO
VIONTVANY TVID0S A OOINQNOD3I Or3SNOD s OAILO3YIA OYLINIO

OIOYINOD A VSIYAINT ‘O3 TdWT  :ONONOLNY "OHO / VIYIrISNOD

Num. 140 p

OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeWIO4 uoloeN}IL dxg |m0~5m_ daidd | -39 [eUOIOB|Y EalY odiang| odnig
seoljsuajoeie) senQ I - - D | ‘g ‘Joid euoBaje/jeuoiouny eas w 05999 S o uw
pepijesoT] ooyoads3 9 a9 doide jed/ieuotound eely o%_N ovos_< p en uoldeulWoUsq obBipod
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI ) v AN

804596000



699

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

0L @p | euibey

“ONILS3d O¥LNTD ¥O0d SITVLOL SVZVid

806496000

08'78¢" ¥ ----x ST ¥OITEQd WAV TTID-d » DA'OS A T treteeeeeeeeeeeeeeen OATIVNISINIWAY 0TSTZOTT
vdIvavno 3d vVIvoTlY  YVIVOTV-YNIdAVD ‘3'L'VY ‘ONILS3A OYLN3ID
VTIIAIS 3VS TVIONIAOYd NQIDO3dId “"OAILO3HIA OY1IN3D
4 *ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z'8ST ¥ ----X ¥T ¥oITd0d ~WAY T20-4d {4 0s’dd ES L OAILVILSININAY ¥VYITIXANV 0T8LB8FCT
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITdNd “WAv T1O-4 jae] Dd’'os ES T oot N © 7 "OAILVMLSINIWAY OTLLB8®ZT
08'%8€° ¥ ----X ST ¥OITEQd WAV TTID-d ™ pd'os 4 T ©* OAILVAISINIWAY 0T9Z6%CT
T1'602 L -XX-X ST ¥DITEQd ‘Wa¥ TID-d » 0S'Dd A T cotoeteieieeceeeeees OATIVAISININAY 0T6L8%CT
VITIAIS  VTTIA3S 3VS TVIONIAOYd NQIOOIHIA ‘ONILSIA OYLN3ID
VTTIASS 3VS VIONIAO¥ NQIDO3MIA ““OAILOTHIA OYLINID
9l “ONILS3A OY¥LN3ID ¥Od SITVIOL SVZVid
08'%8€° % ----X ST ¥DITENd ‘Wa¥ TID-d ™ 0s'pd 4 T ** " OAILVMISININAY 0TST956
08'%8€° % ----X ST ¥oITdNd ‘Wa¥ TID-d i) 0s'pd 4 € OAILVAISININAY 0T$0SE6
08'%8° % ----X ST ¥OITENd ‘Wa¥ TTD-d ™ 0s’pd 4 ¥ ** " OAILVMISININAY 0T#T956
02’68 % ----X 8T ¥DOITENd WAV TTZY-d 22 0s'pd 4 ¢ OIQEW OQY¥O OQ¥INLIL 0TEZLIT
TE'8BT'S ----X 2T ¥OITENd ‘WY TITY-d Y os'od 4 ¢ “¥0T¥EANS OQ¥IALIL 0T9TLIT
TE'88T'S ----X 2T ¥OITENd ‘WY TITY-d Y os'od 4 € “¥0T¥EANS OQ¥INLIL 0T089E6
2€'88T°S ----X z¢ ¥oITdNd "WA¥ TTTY-d 1A4 0s’dd ES T sttt JOI¥IdNS OAVINLIL O0TSTLOT
VTIA3S 03 1dIW3 3a SYAILOVY SVOIL|10d '©°'d ‘ONILSIA O¥LINIO
O31dW3 3d SYAILOV SYOLLI10d '©'a e OAILO3YIA OYLIN3D
€l ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
02’852 % ----X BT ¥OITENd ‘Wa¥ 1d-d ) os'od 4 ¢ OATLYNISININGY ¥YITIXOY 0T98TLET
26'961°9 -XX-X PT ¥OITEQd WAV T2d-d o 0s'pd 4 T OATIVEISINIWAY AYITIXOY OTET6%ZT
08'%8€° % ----X ST ¥OITEQd WAV TID-d ™ os'od 4 ¢ Sttt OATIVMLISININGY 0TSTEVCT
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITdAd “WAv T1D0-4d je] 0s’'dd kS T © 7 "OAILVILSINIWAY O0TLS9€ZT
0z'6%8° ¥ ----X 8T “OFTAL A WIOANI NDAL <¢TV¥-d (44 Dd’os ES 4 ©OICEW OdY¥¥D OdV¥INLIL 0T9T6%TT
z€'88T°S ----X z¢ ¥oITd0d "WAY TTTY-d v 0s’'dd ES (2R ¥OT¥AdNS OAVINLIL OTPT6VZT
08'%8€° ¥ ----X ST ‘DETAL A'WMOANI NDEL ZTd-d » 0S'Dd A& £ cototeteeieieees UDIIYWHOANT dOQVEAO 0T002T6
VTIAIS  TVH3INIO VINV.LIYOIS ‘ONILSIA OHLNID
IVHINIO VIYVLIHOIS OAILOFMIA OYLNIO
037dW3 3d ZNTYANY OIDIAY3S / OIOYINOD A VSIFHNT ‘'0F1dNT  ‘“OWONOLNY "OYO / VIYIrISNOO
3 ‘ONONOLNV "OYUO/VIYArISNOD ¥0d SITVLIOL SVZVid
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'%8€° % ----X ST ¥oITEnd ‘Way TTD-d ™ DA'0S A T ttereeeeieceeeeeen OATLIVEISINIWAY 0TPTS6TT
VTIAIS  TTHYAIHA VT VIONIHID NOIDOIHIA ‘ONILS3IA OH1INIO
TTYHAAIEA YT VIONIHIO NOIDO3HIa OAILO3YId OYIN3D
S3TVH0EY1 SO9SIIY NOIONIATHD ANV LSNI/ OIOY¥INOD A VSIYAINT ‘O3 TdWT  *OWNONOLNY "OHO0 / VIYIrISNOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloeuLIo uogioe|ny Son3 daid| -39 [EUOIDB|eY Ealy odian odni
seapsiejoeIED SENO groeuLIod OIOBIMILL dxa oaupedss 5 | ‘@o| ‘101d eroBeiegjieuOIoUN BRIy 2 Ol wpy | ossooy | S| 2w uororUIOUSq o61poD
pepijeson odit | opow | P en oroeul 1po
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY S3ITVIONIS3 SYIILSIHILOVHVD v AN

-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

700

agina

,

Num. 140 p

01 p g euibeg

0z'678" % ----X 8T ¥0I1d0d ‘Wa¥ T12¥-d 44 oda‘os 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL OTEE6TTT
HAIYL YAYNIOL ¥8'LTIS"S -X--X 8T ¥DITd0d Wa¥ T12¥-d 44 0s‘Da 4 [ OIQEW OQY¥D OAVYINLIL 0T60SZ6
zE'88T°S ----X zT D0 W¥O4 " dWH*d00D  ETY-d ™ 0os‘da 4 T e ¥OI¥HAANS OAYINIIL 0TZITSTT
HAIYL YAYNIOL z6'€EVE"9 -X--X 2T DO W¥O " dWZ *do0D  CTY¥-d a4 0s‘Da 4 T e ¥OI¥AANS OAVINLIL 0TLOST6
Vd3lS3  Vd31S3 037dW3 OYLN3O ‘ONILSIA OHLN3D
4 *‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
HAIYL YAYNIOL 086697 -X--X ST ¥0oITdNd ‘WAY TTD-d ™ 0d‘os 4 [ A OATILVILSININAY 0TLEZITT
HAIYL YAYNIOL ¥8'LTIS"S -X--X 8T ¥DoITd0d ‘Way¥ T12¥-d 44 os‘dDa 4 T ‘OIQEW OQY¥d OQYINLIL 0T9EZITT
HAIYL YAYNIOL z6'€EVE"9 -X--X 2% DO WO "dWZ *d00D  ZT¥-d a4 0s‘da 4 T ‘11 ¥OI¥HANS OQ¥INLIL 0TOZTTTT
FHOVHVHTYNZY 3A NVNFNVS  FHOVHVHTVYNZY 3d NVNF'S O3 1dNT OYLINID ‘ONILS3A OHLIN3O
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥0ITd0d ‘Wa¥ T1D-d ™ 0s‘od 4 T e OAILVILSININAY OTLPTTTT
SYNVAMIH SOd 'O STIATY-SYNVINYIH SOA'dINT TYOOT VYNIOIJO ONILS3A OH1IN3D
S *ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVIOL SVZVid
FAIYL YAYNIOL 08'669° % -X--X ST ¥oITdnd "WAY TTID-d o) oda‘os 4 L OAILVALSINIWAY 0TOSTOTT
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥0ITd0d WAV TTZ¥-d 44 0s‘od 4 z e - T *OIQEW OdY¥D OA¥INLIL 0TLE6%Z6
z€'88T"S ----X zT DO W04 " dWHd00D  CTY-d jas oa‘os 4 T ‘" ¥0I¥EANS OQYINLIL OTEBETTT
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T *D0 W04 dWH d00D  ZTY-d ™ 0s‘od 4 T 1 °¥0I¥EANS OavINLIL 0TE6%Z6
SYNVAYIH SOd  OTIIHNN-SYNYINYIH SOA O31dNF OYLN3O -ONILS3A OJ1IN3D
4 *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITdnd "WAY TTID-d o) oda‘'os 4 T OAILVALSINIWAY 0T6ZZ9TT
SVYNVINYIH SO SVYNVIWYIH SOQ-34VHVr1V ‘3 L'V ‘ONILS3A OYLIN3D
S “ONILS3A OYLN3D ¥Od SITVLIOL SVZVid
08'%8€" ¥ ----X st ¥0ITdAd ‘WAY TTD-d i) 0s‘da 4 T e OATILVILSININAY 0129956
0Z'6%8" ¥ ----X 8T ¥OITdNd "WAY TTZ¥-d 44 0os‘'da 4 T *OIGEW OdV¥D OQVINLIL 0T¥Z6TTT
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥OITdNd "WAY TTZ¥-d 44 os‘'da 4 [ OIQEW OdY¥D OQV¥INLIL 0TEZST6
z€'88T"S ----X TT DO W¥OA "dWH"d00D  ZTY-d jas 0os‘dd 4 T ottt ¥OI¥AANS OAYINLIL 0TO9TES
VH3LNOYH V13d NOHOW  VHILNOYH V1 3d NOHOW OFTdNT OYLNIO ‘ONILSIA OHLINID
4 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0Z'6%8° ¥ ----X 8T ¥OITENd WAV T12Y-d 44 0s‘dd 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL 0TO0ZTITT
VNIHOMVA  YNIHOYVIN O3TdINT YNIOIJO ‘ONILS3A OHLIN3D
4 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥DoITd0d ‘Way¥ T12¥-d 44 0s‘dDa 4 T e OIQEW OQY¥D OQVYINLIL 0T669Z6
z€'88T"S ----X 2T *DO W04 " dWEd00D  ZTY-d ™ 0s‘dDa 4 T e ¥OI¥AANS OAYINLIL 0TEOZTTT
[13] IYHYYY  IVHVYY O37dNE YNIOIJO ‘ONILSIA OYLINIO
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥0ITd0d ‘WA¥ TT12¥-d 44 0s‘od 4 L OIQEW OdY¥D OQV¥INLIL 0T8EVT6
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T *D0 W04 dWE 400D TTY-d ™ 0s‘od 4 L ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0TSEVT6
vdIvavno 3a vVIvOoTlY  vdIivavno 3a YIVOTVY O31dAN3 OYLIN3O ‘ONILS3A OH1IN3D
03TdAIA 3d ZNTYANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHAWT ‘03 1dINT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloewWIO uoloe|IL dx3 Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odiang | odnug
bl 4 g | .~ . ¥ . s 2w
seoaysuajoeIe) SENO ooyoeds3 D a'o| ‘101d euobajegjjeuoiouny eary wpy | osesoy . - ugroeuwoUsg oBIpeD
pepijeso odiy | opow "
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY

80546000



701

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

0L 8p ¢ euibey

806496000

€ ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X ST ¥oITd0d ‘Wa¥y T1D-d ™ 0s‘dDd 4 L OAILVILSININAY 0TES9S6
0z'678° % ----X 8T ¥0ITdd ‘WAY T12¥-d 44 0s‘dDa 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL OTHOTTTT
z€'88T"S ----X 2z D0 W¥O4 " dWH*d00D  ETY¥-d v 0s‘dDa 4 T e ¥OI¥HAANS OQYINLIL OTEOTTTT
[SY7] NVNP NYS 3a SYZ3av0  NVYNI'S 3d SYZ3gv0 "diN3 T¥O0T YNIDIHO ‘ONILS3A OYLNIO
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X ST ¥DoITd0d ‘Wa¥ TTD-d ™ od‘os 4 L OAILVALSINIWAY 0T?TZ9TT
[SOT] VONVYHAVTIIA A SOIOVIVd  VTIAIS-HIAINDTYAYNO Orve 'I'L'VY ‘ONILSIA OYINIO
S “ONILS3A OY¥LN3D ¥Od SITVIOL SVZVid
HAIYL YAYNIOL 08'669° % -X--X ST ¥oITdnd "WAY TID-d o) oa‘os 4 T e OAILVALSINIWAY 0TZSTTTT
0Z'6%8" % ----X 8T ¥oITdnd "WAY T12¥-d 44 0s‘pd 4 T oot OIQEW OdY¥D OQ¥INLIL OTTHFTTTT
z€'88T"S ----X zT DO W04 "dWH"do0D  ZTY-d ™ 0os‘dDd 4 [ ¥OI¥AANS OAVINLIL 0TTZSZ6
HAIYL YAYNIOL z6'€¥E"9 -X--X 2T DO W04 " dWH"d00D  ZTY-d ™ 0os‘dDd 4 T ot ¥OI¥AANS OAYINLIL 0TOPTITT
YOOIV 13A VNIV OOV 13A YNIHIVIN OFTdINT OYLNIO ‘ONILS3IA OHINID
S “ONILS3A OYLN3D ¥Od SITVLIOL SVZVid
0zZ'8S2" ¥ ----X ¥T ¥oITdnd "WAY T12d-d 2 oda‘os 4 T e OAILVILSININAY JYITIXOY 0TL8F98
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥oITdnd "WAY TTZ¥-d 44 os‘da 4 4 T o T *OIQEW OdY¥D OQYINLIL 0TZ0SZ6
z€'88T"S ----X zT DO WNOA " dWH"do0D  ZTY-d jas oa‘os 4 T **°¥0I¥EANS OQYINLIL 0TS86TTT
HAIYL YAYNIOL z6'€¥E"9 -X--X 2T DO W04 " dWH"do0D  CTY¥-d jas oa‘os 4 T ** 1 °¥0I¥EANS OQYINLIL 0T00SZ6
VrI03  Vvri03 OF1dNT OYLINID ‘ONILS3A O¥LN3O
4 *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
0Z'6%8" ¥ ----X 8T ¥OITdNd "WAY TTZ¥-d 44 os‘'da 4 T *OIQEW OQV¥D OQYINLIL 0T8STTTT
z€'88T°S ----X zT DO WHOA "dWH"d00D  ZTY-d jas os‘dd 4 T " ¥0INEANS Oav¥INLIL 0TS8%Z6
VNOWYVYD  VNOWYVO O31dIN3 VNIOIJO ‘ONILS3A OYLIN3D
b “ONILS3A OYLN3D ¥Od SITVLIOL SVZVid
YIDOTODISA "0aT
YIDOOYAdd 0T z€'88T"S ----X TT DO WNOA "dWH"d00D  ZTY-d jas 0s‘pd 4 T e ¥OI¥AANS OAYINLIL 0TS0SZ6
[13loraonvs  0Or3oNvs 13 031dW3 YNIDIHO ‘ONILS3A OYINIO
4 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0Z'8SZ°¥ ----X 71 ¥0ITdNd ‘WAY 1Zd-d zo 0s‘dd 4 T e OAIIVILSININAY ¥VITIXAY 0TTESHZT
[vilv1Ivzvo 3 v18and  v11vZv0 vig3nd 03 1dW3 T¥O0T YNIDIHO ‘ONILS3A O¥LNIO
4 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥0ITd0d ‘Way¥ T12¥-d 44 0s‘dDa 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL 0T8ZSZ6
z€'88T"S ----X 2T *DO W04 " dWE do0D  ZTY-d ™ 0os‘dDa 4 [ 2 ¥OI¥AANS OAVINLIL 0T9ZST6
HAIYL YAYNIOL z6'€EVE"9 -X--X 2T *DO W04 "dWE do0D  ZTY-d ™ 0s‘Da 4 T e ¥OI¥HAANS OAYINLIL 0TSZZTTT
VNNSO  VYNNSO O3 TdANT OY.LNID ‘ONILS3A OYLIN3D
9 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥oITd0d ‘Wa¥y T1D-d ™ 0os‘dDad 4 T e OAILVILSININAY 0TLS9S6
Vd3lS3  Vd31S3 031dANF OHLIN3O ‘ONILS3A OH1IN3D
03TdAIA 3d ZNTYANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHAWT ‘03 1dINT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloewWIO uoloe|IL dx3 Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odiang | odnug
bl 4 g | .~ . ¥ . s 2w
wmu_uww_wwu_ﬂ_”%._wm:o ooyoeds3 D a'o| ‘101d euobajegjjeuoiouny eary M_%_< 05909y . - ugroeuwoUsg oBIpeD
! IL] OPON N
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

702

agina

,

Num. 140 p

0L 8p ¢ euibed

VAVYNOONIY V130 3SOr NVS  VAVYNOONIY V13a ISOr'S O3 1dINT OHLNIO ‘ONILS3A OHLN3ID

8 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
0z'8SZ° ¥ ----X %1 ¥0ITd0d ‘WA¥Y TZd-d 2D 0s‘od 4 T e OAILVILSININAY IY¥ITIXOY 0128798
HAIYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥ ¥DITd0d ‘WA¥Y T1Zd-d zd 0s‘dDd 4 z ' OAILVMISININGY ¥YITIXOY 0T8STE6
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥0I1d0d ‘Way¥ T12¥-d 44 0s‘dDa 4 z o ‘OIQEW OdY¥D OQYINLIL 0T9TSZ6
z€'88T"S ----X 2z DO WO "dWH"d00D  ZT¥-d v 0s‘od 4 T ‘' ¥OINHANS OQYINLIL 0TSS6TTT
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T D0 W¥O4 " dWH*d00D  ETY¥-d ™ 0os‘da 4 T e ¥OI¥HAANS OAYINLIL 0T?PTST6
HAIYL YAYNIOL z6'€EVE"9 -X--X T ¥DITENd WAV TTTV-d ot 0s‘da 4 T e ¥OI¥AANS OAVINLIL 0TSTSZ6
Ol¥ 13a VY01  OJd 13A YHO1 O3 1dINT OYINID ‘ONILS3A OYLIN3O
€ ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥0ITd0d ‘Wa¥ TT12¥-d 44 0s‘od 4 T oo OIQEW OQY¥D OQYINLIL 0T69ZTTT
z€'88T"S ----X 2z D0 W¥O4 " dWH 00D  ETY-d a4 0s‘dDa 4 T e ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0T88%Z6
z€'88T"S ----X 2z ‘D0 W¥O4 " dWH*d00D  ETY¥-d v 0s‘dDa 4 T e ¥OI¥HAANS OAYINLIL 0T06%Z6
VNILNVLSNOO  VNILNV.LSNOO O31dA3 VNIOIJO ‘ONILS3A OYLIN3O
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥0ITd0d ‘Way¥ TT12¥-d 44 0s‘od 4 L OIQEW OdY¥D OQ¥INLIL 0TS9ZTITT
YIDOTODISA ~0dT
¥ID0OYadd " 0aT z€'88T"S ----X zT DO W¥O4 " dWH *d00D  ZTY¥-d ™ 0s‘Da 4 T e ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0TE8HT6
VYNVTULNVO  VNVTIILNVO OFTdN3 YNIOIJO ‘ONILS3A Od1IN3D
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥0ITd0d ‘Wa¥y T1D-d ™ oda‘os 4 T . * "OAILVMISININAY 0TO6TOTT
VAVNOONIY V130 3SOr NVS  ILHON VHYIIS-VOIA ‘I’ L'V ‘ONILS3IA OHLINID
L *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
0Z'6%8" % ----X 8T ¥oITdnd "WAY TTZ¥-d 44 0os‘da 4 T "OIQEW OdY¥D OQYINLIL OTOETLS
0Z'678" % ----X 8T ¥0ITd0d ‘WAY TTZY-d 44 0s‘pd 4 T *OIQEW Od¥¥D OQYINLIL OTTE6TTT
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥0ITd0d ‘WAY TT2¥-d 44 0s‘od 4 z *OIQEW OdY¥D OQYINLIL 0T69TE6
z€'88T"S ----X 2z DO WO "dWH"d00D  ¢T¥-d ™ 0s‘od 4 [ ¥OI¥HAANS OAYINLIL 0TS96TTT
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T *D0" W04 dWE 400D  TTY-d ™ 0s‘od 4 L ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0190926
VHIHLIN  VHIHLIN OF1dANT OYLN3O ONILS3A OH1IN3D
L *ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
FAIYL YAYNIOL 08'669° % -X--X ST ¥oITdnd "Wa¥ TTID-d o] oda‘os 4 L AR OAILVALSINIWAY OTLLOTTT
0z'678" % ----X 8T ¥DITd0d ‘WA¥ TT1Z¥-d 44 0s‘dd 4 L OIQEW OdY¥D OQV¥INLIL 0TZZ6TTT
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS"S -X--X 8T ¥0ITd0d ‘Wa¥ TT12¥-d 44 0s‘dDd 4 z *OIQEW OdY¥D OA¥INLIL 0T0ZSZ6
z€'88T"S ----X zz DO W04 "dWH"d00D  ZT¥-d ™ 0s‘od 4 T ** 1 ¥OI¥HANS OQYINLIL 0TOP6TTT
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T DO WO " dWE ' d00D  ZTY¥-d ™ 0s‘dDa 4 T ‘1 °¥0I¥EANS OavINLIL 0T6TSZ6
HAIYL YAYNIOL z6'€EVE"9 -X--X 2T DO WO "dWH*d00D  ZT¥-d a4 0s‘dDa 4 T e ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0T8TSZ6
[SOT YONVHAVTIA A SOIOVIV "4V TTIA A SOIOVTVd SOT 03 1dNE OY.LNID ‘ONILSIA OYINIO
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥0ITd0d ‘WA¥ TT12¥-d 44 0s‘od 4 L OIQEW OdY¥D OQ¥INLIL 0TH60TTT
z€'88T"S ----X 2z DO WO "dWH"do0d  ZT¥-d ™ 0s‘od 4 L ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0TETSZ6
Vrigg31  vridg3n 031dW3 YNIOIJO ‘ONILS3A O¥LIN3O
03TdAIA 3d ZNTYANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHAWT ‘03 1dINT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloewWIO uoloe|IL dx: Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odiang | odnug
bl 4 g | .~ . ¥ . s o w
seoaysuajoeIe) SENO 3 ooloads3 5 a'o| ‘101d enobajeg/jeuoiouny eary wpy | osesoy - ugroeuwoUsg oBIpeD
pepijeso odiy | opow | P "
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY

80546000



703

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

0L p G euibey

“ONILS30d O¥LNID ¥O0d SITVLOL SVZVid

806496000

08'%8€" ¥ ----X st ¥0oITdAd ‘WAY TTD-d o) Dda’'os 4 T e OATIVILSININAY OTESTITT
VTIAIS  dUNS VTIIASS ‘I'L'V ‘ONILSIA OHLN3D
9 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
HAIYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥ ¥DoITd0d ‘Wa¥ 1Zd-d zd 0s‘od 4 T e OAILVILSININAY IYITIXOY 0TZITE6
0z'678" ¥ ----X 8T ¥oITd0d Wa¥ T12¥-d 44 0os‘da 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL 0T9Z6TTT
HAIYL YAYNIOL ¥8'LTIS"S -X--X 8T ¥DITENd WAV T1ZY-d 44 0s‘da 4 [ OIQEW OQY¥D OQVvINLIL 0TL8YZ6
zE'88T°S ----X zT DO W¥O4 " dWH *d00D  ¢TY-d jat Dd’'os 4 T e ¥OI¥HAANS OAVINIIL 0TIS6TTT
HAIYL YAYNIOL T6'€VE"9 -X--X T *DO W04 "dWA dO0D  TTY-d v 0s‘'dd 4 L ¥OI¥AANS OAVINLIL 0T98%Z6
HOAVA VT HVONTINYS  HOAVIN V1 ¥VONTINYS O31dINT OHLN3O ‘ONILSIA OHLN3D
€ *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z'678" % ----X 8T ¥DoITd0d ‘Wa¥ T12¥-d 44 0s‘dDa 4 [ OIQEW OQY¥D OQVYINLIL 0T9ZTILE
YIDOTODISd "0aT
YID0OYadad " 0aT zE'88T"S ----X zT *DO W04 "dWA do0D  TTY-d jas 0s’'dd 4 L ¥OI¥HAANS OAVINLIL 0T6ZST6
[vil ol 13avigand OJY 13a v183Nd O3 1dW3 YNIDIHO ‘ONILS3A OYINIO
€ ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥DITdQd WAV TID-d ™ 0s‘Da 4 T e OAILVILSININAY 0TS9956
0z'678" % ----X 8T ¥DITENd WAV T112Y-d 44 0s‘Da 4 T e OIQEW OQY¥D OAVvINLIL 0186926
zE'88T°S ----X zZ DO W¥OJ " dWH"d00D  ¢TY-d ot Dd’'os 4 L ¥OI¥HAANS OAYINIIL 0TLE6OTT
SV1id  SVId O31dIN3 YNIOIJO ‘ONILS3A OYLIN3D
9 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥oITd0d ‘Wa¥y T1D-d ™ 0s‘dDa 4 T e OAILVILSININAY 0T?S956
HAIYL YAYNIOL 08'669° % -X--X ST ¥0ITdNd ‘WA¥ TTD-d ™ 0d‘os 4 T e OAILVILSININAY OTLPTITT
HAIYL YAYNIOL ¥8'LTIS"S -X--X 8T ¥DITENd WAV T12Y¥-d 44 0s‘da 4 T e OIQEW OQY¥D OQYINLIL 0T0680TT
zE'88T°S ----X zT DO W¥OJ "dWH 00D  CTY-d jat 0s‘da 4 z T ‘1 ¥0I¥EANS OavINLIL 0TT8%Z6
z€'88T°S ----X TT DO W¥OJ " dWH"d00D  ZTY-d v 0os‘'da 4 T ‘1 ¥0INAANS OQ¥INLIL OTSTTLS
SVWVO  SVIAVO O31dIN3 OYLN3O ‘ONILS3A OHLN3D
4 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥0oITdNd ‘WA¥ T1D-d ™ 0s‘Da 4 z * "OAILVYLISININAY 0185956
0Z'6%8° ¥ ----X 8T ¥OITENd WAV T12ZY-d 44 0s‘da 4 z ‘OIQEW OQY¥D OQVINLIL OTETTLS
NOIOVLIN ¥13a SOT1INT108  NOIDV.LIN SOTINTT08 O3 1dN3 VNIOIJO ‘ONILS3A OYLIN3O
4 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
08'78E" ¥ ----X st ¥0ITd0d ‘Wa¥y T1D-d ™ oda‘os 4 T * "OAILVMLISININAY 0T86TOTT
HOAVIA V1 HVONINYS  SYINSINVIN-I4VHVYITY '3'L'V ‘ONILS3A O41N3O
9 *ONILS3A OYLNID ¥Od SITVIOL SVZVid
HAIYL YAYNIOL $8'LTIS S -X--X 8T ¥oITdnd "WAY T12¥-d 44 os‘pd 4 z "OIQEW OdY¥D OQYINLIL 0TPEST6
z€'88T"S ----X Tt DO WNOA " dWH"d00D  CTY-d jas oda‘os 4 T ‘" ¥0I¥EANS OQYINLIL 0T996TTT
z€'88T"S ----X Tt DO WNOA " dWH"d00D  CTY-d jas od‘os 4 4 ‘" ¥OI¥EANS OQYINLIL 0T8¥6TTT
HAIYL YAYNIOL z6'€VE"9 -X--X 2T *D0 W04 dWE 400D TTY-d ™ 0s‘od 4 T e ¥OI¥HAANS OAYINLIL 0TZEST6
VAVYNOONIY V13d 3SOr NVS  VAVNOONIY V13a 3SOr's O3TdN3 OY.LNIO ‘ONILS3IA OHLIN3ID
03TdAIA 3d ZNTYANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHAWT ‘03 1dINT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloewWIO uoloe|IL dx: Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odiang | odnug
bl 4 g | .~ . ¥ . s 2w
seoaysuajoeIe) SENO 3 oo199d53 5 a'o| ‘101d enobajeg/jeuoiouny eary wpy | osesoy - ugroeuwoUsg oBIpeD
pepijeso odi | opow | P "
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

704

agina

,

Num. 140 p

0L 8p 9 euibey

VTIAIS  YNIYVOVN-VTIIAIS OFTdANT OYLNIO ‘ONILS3IA OHLNIO

6 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
02’852 ¥ ----X BT ¥DITEQd ‘Wa¥ 12d-d (5] os'od 4 I ***OAIIVMISININAY ¥YITIXOY 0TEESHTT
HQUYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥T ¥DITEQd ‘Wa¥ 1Zd-d ) os'od 4 ¢ ** "OAILVAISININAY ¥VITIXOV 0TEITE6
08'78€" ¥ ----X ST ¥DITEQd ‘WAY TID-d ™ [CERFY: S: S OATIVMISININGY 0TE06ZTT
02'678" ¥ ----X 8T ¥DITEQd WAV TTZY-d a4 o S OIQEW OQVD OQVINLIL 0TE0SZT6
HQUVL YAYNIOL T6'€EVE"9 -X--X 22 DO’ W04 " dWE " d00D  ZT¥-d v 0S'Dd A4 T ctrrorertieiieeeees ¥OT¥HAANS OAVINLIL 0TTOSZ6
VITIAIS  3LSI-VTTIAIS O3 1dIN3 OYLNIO ‘ONILSIA OHLINID
b *ONILS3Ad O¥LNID ¥Od SITVLOL SVZVid
08'78€" ¥ ----X ST ¥DITEQd ‘WAY TTD-d ™ ol S A OATIVMISININGY 0TZ8TITT
VTTIAGS  3LYON VTIIA3S 31V ‘ONILS3A O41N3O
L ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
02'85¢" ¥ ----X BT ¥DITdQd ‘WAY TZD-d (5] 0s'dd A4 T e OATIVMISININGY ¥YITIXOY 0TETSYTT
02'85¢" ¥ ----X BT ¥DITHQd ‘WAY TZD-d (5] 0S'Dd A € e OATIVMISININGY ¥YITIXOY 0TTSZ98
08'78€" ¥ ----X ST ¥DITEQRd ‘Wa¥ TTD-d ™ (ISR S S OATIVMISININGY 0TS68ZTT
ze'88T"S ----x T D0 WHOA " dWE " d00D  ZT¥-d ™ DA'OS A T rrrrerrteeeeeeees MOT¥AdNS OQ¥INLIL 0TS0926
VTIA3S  SOIQININ T-VNVIYL-VTIAIS OFTdWI YNIOI4O ‘ONILS3A OHLIN3O
9 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
HqUYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥T ¥DITEQd ‘WAY TZD-d 2 os'od 4 € OAILVMISININGY ¥YITIXOY 0T89TE6
HqUYL YAYNIOL ¥8/LTIS"S -X--X 8T ¥DITdNd ‘WAY TTZY-d 4 os'od 4 I *OIQEW OQW¥D OQVIALIL 0T90SZT6
HQUYL YAYNIOL 26" €VE"9 -X--X 2T DO WMOA AW 400D  ZTY-d v os'od 4 I **YOINHANS OQVIALIL 0TE09ZT6
HQUYL YAYNIOL 26" €VE"9 -X--X 2T DO WMOd AW 400D  ZTY-d v os'pod 4 I **YOINHANS OQVIALIL 0T?0ST6
VTIAIS  ANTVS V1IY3NH-VTIAIS O31dNT OYLINID ‘ONILS3A OYLINID
9 ‘ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z'85¢" ¥ ----X BT ¥DITEQd ‘WAY TZD-d (&) os'od 4 ¢ *°* OAIIVMISININAY ¥YITIXOY 0TT0S98
08'%8€" ¥ ----X ST ¥DITEQd ‘WAY TTD-d ™ 0S'Dd A T ctrrererrrerecscecseees OATLVMISININGY 0T006ZTT
0Z'678" ¥ ----X 8T ¥DITEQd Wa¥ TTZY-d 4 0S'Dd A T e OIQHW OQV¥D OQYIALIL 0T8009TT
zE'88T"S ----x T D0 W04 " dWE 400D  ZT¥-d v [ISRY: S S A ¥OT¥EdNS OQ¥INLIL 0T0TSZ6
zE'881"S ----x T D0 W04 " dWE " d00D  ZT¥-d v [CSRY: S S A MOT¥EAdNS OQ¥INLIL 0120926
VITIAZS  OLOLNOW SINT-VTTIAIS OF1dINT VNIOIJO ‘ONILSIA OHLN3D
9l ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
02'85¢" ¥ ----X BT ¥DITdQd ‘WAY TZD-d (5] 0S'pd A4 T e OATIVMISININGY ¥YITIXOY 0T8TSYCT
HQUYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥T ¥DITEQd ‘WAY TZD-d (5] os'od 4 ¢ OATIVMISININGY ¥YITIXOY 0TZ8LS8
HQUYL YAYNIOL 9L'L99" ¥ -X--X ¥T ¥DITEQd ‘Wa¥ 12d-d ) os'pod 4 I ** "OAILVAISININAY ¥VITIXOV 0TLITE6
HQUYL YAYNIOL 08'669° ¥ -X--% ST ¥DITEQd ‘WAY TTD-d ™ pd'os 4 T Sttt OATIVMISININGY 0TLZ6CTT
0Z'678" ¥ ----X 8T ¥DITEQd "WAY TTZY-d a4 0s'od 4 T "OIQEW OQV¥D OQVINLIL 0TOE6TTT
0Z'678" ¥ ----X 8T ¥DITEQd WAY TTZY-d oy oo S S OIQEW OQV¥D OQVINLIL 0TZIS98
HQUVL YAYNIOL ¥8/LTIS"S -X--X 8T ¥DITEQd "WAY TTZY-d oy o S OIQEW OQV¥D OQVINLIL 0T9IITEE
ZE'88T"S ----X 2T DO’ W04 " dWE " d00D  ZT¥-d v dd‘os 4 T Trrtttttcectccccc¥OTYHANS OQYINLIL 0T9EETTT
ZE'88T"S ----X 2T DO’ W04 " dWE " d00D  ZT¥-d v pd‘os 4 T "¥OTYHANS OQVINLIL OTLSETTT
QUYL YAYNIOL 26 '€EVE"9 -X--X 2T DO W04 dWE " d00D  ZTY-d i 0s'pd 4 T *°YOI¥EANS OQVINLIL 0T68%Z6
HqUYL YAYNIOL 26 '€EVE"9 -X--X 2T D0 W04 " dWE 00D  TTY-d T o S S MOT¥AANS OAYINLIL 0TT09Z6
VTUAIS  FLVAV-VTIIAIS O31dAN3 OYLN3O ONILS3A OH1IN3O
03TdAIA 3d ZNTYANY OIDIAYAS / OIOYINOD A VSTFHAWT ‘03 1dINT  “OWONOLNY "OHO / VIYIArISNOOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uoloRWIOY uove|Ny L daxg} 208N daid] 39 [euotag|ey ealy odseng | odnug
ol ol 1, X3 | .. . 1 . s 2w
seoysiajoRIED SENO ooy1vads3 9 0| "oid eliobajeg/jeuooung eary Wpy | 0s822y pl en ugroeUIWOUag 0B1po)
pepijeao odii | opow !
ON3dIN3S3A 13 VaVd SOLISIND3Y SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY

80546000



705

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

0L p £ euibed

806496000

0z'6¥%8" ¥ ----X 8T ¥OITdNd VYANHIDVH CIC¥-d (44 0s’'Dd & L OICEW OQ¥y¥d OQVTINLIL OTTIBTET
ZE'88T°S ----X Tt "OETAL A WJOANI NDAL ZT¥-d ™ 0s’'Dd & T oot ¥OI¥IANS OAVTINLIL 0T908TET
Z€'88T°S ----X TT ¥oITd0d "WAY TTTY-d v 0s’'Dd & [ YOI¥AANS OAVTINLIL 0TSO8TET
Z€'88T°S ----X TT ¥oITd0d "WAY TTTY-d v 0s’'Dd & T T o ° T T¥0I¥EANS OdVTINLIL OTH08TET
ZE'88T"S ----X TT "DETHL A WMOANI NDHL <TV¥-d v 0s’‘Dd & 4 "Y0oI¥IdNS OAV¥TINLIL O0TL6E6TZ6
ZE'88T"S ----X TT ¥DITd0d WAV TTT¥-4 v 0s'dDd 4 4 T T¥0I¥EANS OdYTINLIL 0T0L988
zE'88T"S ----X TT ¥DITd0d ‘WAv¥ TTTY-d v 0s’'Dd 4 L YOI¥AdNS OdVINLIL 0T98T¥
zE'88T°S ----X TT ¥OITENd YANAIDVH CTTV-d v 0s’'Dd 4 [ YOI¥AdNS OAVINLIL OTLOBTIET
08'¥8€" ¥ ----X ST "OHETAL A WIOANI NDAL ZTID-d L) 0s’'Dd & [ ODINDHL HINVANAY O0TZOBTET
VTAS  VOINOIL TvHINIO VjyVLIHO3S ‘ONILSIA OHINIO
VOINOIL TVHINTO V[dV13d03S OAILO3YIA OYIN3O
6 *ONILS3A OYLNID V0d SITVLIOL SVZVid
0z'ssc' v ----X ¥T ¥DITd0d ‘WAv¥ TZD-d e} 0s'Dd 4 € oot OAILVYLSININAY JVITIXAV 0T99T¥
96 ‘€129 -XX-X ¥T ¥oITd0d ‘WAav¥ TZd-d [} 0s’'Dd 4 T OAILVILSININAY JVYITIXAV 0T8TV
08'¥8€" ¥ ----X S&T ¥oITd0d ‘Wav¥ TID-d o 0s’'Dd 4 T o " "OAILVILSININAY 0T606CTT
ZT'60T L -XX-X ST ¥DITENd “WA¥ TID-d 5] 0s’dd 4 T * *OAILVMLISININAY 0TZZ6¥6
2E'881°S ----X Tt ¥OITdNd VANIIDVH CTTV-d v 0s’dd & T “JOI¥EANS OQYIALIL 0T8ZOEE
2E'881°S ----X Tt ¥DITE0d “WAY TTTV-d v 0s’'dd 4 L YOI¥HANS OAVINLIL OTLELIET
Z€'88T°S ----X ¢t¢ ¥oITd0d "WAY TTTY-d 184 0s’'Dd & L YOI¥AANS OAVTINLIL 0TLZOEE
VTIAIS  V[¥3r3ISNOOIOIA ‘ONILS3IA OHLNID
VI43rdSNOD30IA OAILO3HId OYLNIO
OIOYINOD A YSTHAANT ‘O3 1dNT  ‘OWONOLNY "OHO / VIYIrISNOD
60T ‘ONONOLNYV "OUO/VI¥IraSNOD ¥0d SITVLIOL SVZVid
S *ONILS3A OYLNID VO0d SITVLIOL SVZVid
0z'ssc' v ----X ¥T ¥DITd0d ‘WAv¥ TZd-d [} 0s’'Dd 4 [ OAILVILSININAY JIYITIXAV 0TC9¥98
08'¥8E" ¥ ----X ST ¥oITd0d ‘Wav¥ TID-d L) od‘os A L OAILVYLSININAY OTT9%¥%CT
0Z'6%8" ¥ ----X 8T ¥0ITE0d ‘WAY T1ZY¥-d (44 0s’'dd 4 [ OIQEW Od¥¥D OQ¥INLIL 0T96¥Z6
V1IAIS  Vrod ZNYO-VT1IAIS OFTdWT YNIOIJO -ONILS3A OHLIN3O
L *ONILS3A OYLNID VOd SITVLIOL SVZVid
0z'8sc' v ----X ¥T ¥DITd0d ‘WAv¥ TZd-d [} 0s'dDd 4 R OAILVILSININAY JIVYITIXAV 0TS0ZTI8
0z'6¥8'¥ ----X 8T ¥DITd0d WAV TTIZY¥-d (44 0s'dDd 4 (2 OIQHW Odv¥d Od¥INLIL 0TC6¥%Z6
VTIAIS  OYINIO-VTIAIS OFTdNT YNIOI4O -ONILS3A OHLIN3O
6 “ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLIOL SVZVid
JA¥VL YaVNJOoLr 9L'L99" ¥ -X--X ¥T ¥oITd0d "WA¥Y TZO-d o 0s’'Dd & € oot OAILVYLSININAY ¥YVITIXAV 0TSITE6
JA¥VL YAVNJOoLr $8'LIS"S -X--X 8T ¥oITd0d “WAY TTZ¥-d (A4 0s’'Dd & 4 e o T "OICEW Odv¥y¥d Od¥TINLIL 0T¥9TE6
ze'88T°S ----X TT “D0 W04 "dWH dOo0D ZT¥-d v Dd'os 4 4 T T¥0I¥EANS Od¥TINLIL OT9P6TTT
HAYYL YAvNioLr Z6'EVE"9 -X--X TC “D0"WY¥O04 dWH dOo0D ZT¥-d v 0s'dDd 4 T T T¥0I¥EANS Od¥YTINLIL 0TZTISTE
HAYVL YAvNIoLr 26 'EVE"9 -X--X Tt “DO W04 "dWHE d0o0D ZT¥-d a4 0s’'Dd 4 L YOI¥AdNS OAVINLIL 0T66SC6
VTIIAIS  VNIHVOVA-VTIIASS OFTdNT OHLNID ‘ONILS3A O¥LINID
031dIN3 3a ZNTYANY OIDIAYIS / OIOYINOD A VSIHANT ‘'O TdINT  :OWONOLNY "OHO / VINIrISNOD
OID¥3NOI A VSIUdINT ‘03 1dINT OSUNINOD ‘VIIOLVIOANOD
ugioewlIoy uoioeN}IL d Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odiang| odnig
ol ol 1, X3 - | .. . 1 . s 2w
seolsuajoele) selo ooy1oads3 o ao| ‘joid euobajegjjeuorouny eary wpy | oseddy b on uooeUIWIOUa] 0BIpon
pep!ed0T] odil | opow -
ON3dIN3S3A 13 VaVd SOLISIND3Y SITVIONIST SVYOILLSRIFLOVHVD v AN

-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

706

agina

,

Num. 140 p

0L p g euibed

L :ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLOL SYZVid
0z’'8sz ¥ ----X ¥1 ¥oITd0d "WAY TZO-d [4e) os’‘'dd 4 L OAILVYLSINIWAY ¥VITIXNV 0TL60ST
Z1'60T L -XX-X ST ¥oITd0d "WA¥Y TTID-d o Dd‘os 4 T oottt OAILVYLSINIWAY OTT#80CT
ZT'60C° L -XX-X ST ¥DITd0d ‘WAav¥ TID-4 prel od‘os 4 L OAILVYLSINIWAY OTTZSSTT
TYIYLSNANI “DHL " ONI 0Z'6%8" ¥ ----X 81 YIDYANH A VIVLSNANI 2TV¥-d (44 os‘dd 4 T Tttt OIJHW OdVydd OdVTINLIL 0TS8STL
“NANODHTHL " OD.L " ONI 0Z'6%8" ¥ ----X 81 "DETAL X WYOJANI NDHAIL 2T¥-d (A4 0s‘dd 4 [4 o "OIJEW OdY¥d OdV¥INLIL 0TOT9¥8
0Z'6%8" ¥ ----X 81 “DETAL X WYOJANI NDHAL 2TV¥-d (A4 0s‘dd 4 4 "OIJEW OdY¥d OAVINLIL OTETLZ6
0z'6%8° ¥ ----X 8T “OFTAL A WJOJANI NDIL <¢C¥-d4d (44 0s‘Dd q T “OIQEW Odvy¥d OdV¥INLIL 0TS0ZZ6
2€'88T°S ----X z¢ V¥OITdNd YANHIDVH CTITIV-d v Dd’‘os aq T e JOI¥HANS OAVINLIL 0T96966
INNWODHTHL O¥IINIONI 2€'88T°S ----X zc¢ “OFTAL A WYOANI NDAL <CTIV-4d a4 0s’'dd ES T s JOI¥IANS OAVINLIL OTTETZ8
Z€'88T°S ----X Tt "NODE "ILSHED A°SH¥d CITV-d ™ 0os’'da 4 T © Tt T¥0I¥EANS OAVINLIL 0TvLOE6
z€'88T°S ----X Tt ¥oITd0d “WAY TTTY-d v Dd‘os 4 T “¥0I¥IANS OAVINLIL 0T¥6966
INNWODETHL OYdINIONI z€'88T°S ----X Tt "JETAL A WYOANI NDAL <CTV¥-d v os’'da 4 T T T¥0I¥EdNS OAvTINLIL 0T609%8
z€'88T°S ----X Tt ¥oITd0d "WA¥Y TTT¥-d v os’‘'dDd 4 T ottt ¥OI¥EANS OAVINLIL OTTTLZ6E
z€'88T°S ----X 2T "DHTAL A WYOJANI NDHL <ZTIV¥-d v os’‘dd 4 T st ¥OI¥EANS OAV¥INLIL 0T¥0ZZ6
z€'88T°S ----X T¢ "DHETAL X WYO4ANI NDAL <ZTIV¥-d v 0os‘dd 4 T Tttt ¥OI¥EdNS OAVINLIL 0TT0ZZ6
VTIAZS  NOIOVINHOANI'DOS A SINOIOVOINNNOOIT13L'O'd ‘ONILSIA O¥LINID
NOIOVIWHOANI'D0S A SINOIOVOINNNOOIFT13L'D'd ““OAILOYIA OHLINID
8 :ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLOL SYZVid
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITd0d "WA¥Y TTD-d e} os’'dd 4 T oottt OAILVYLSINIWAY OTOTTI®ZT
0Z'6%8° ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZ¥-4 (44 os‘dd 4 T Tttt OIJHW OdVdd OAVTINLIL O0TO0ETH
0z'6%8" ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZY¥-d (A4 os‘'dd 4 T o o o "OIJEW Od¥¥d OAV¥INLIL 0TS¥Z¥
0Z'6%8" ¥ ----X 81 avarinods Icy-d (A4 0os‘dd 4 T "OIJEW OdY¥d OAV¥INLIL 0TSSZ8L
Z€'88T°S ----X 2t avarynods <Ziv-d N4 0s’‘Dd 4 4 T TY¥0I¥EdNS OAvTINLIL 0T#SZ8L
z€'88T°S ----X 2t ¥DITd0d ‘WAav¥ TTITY-d N4 0s‘dd 4 [ JOI¥IANS OAVINLIL 0T9%CT¥H
VTIAZS  TVH0EV1aNTvs avano3s 'gvl 134 '9'a ‘ONILS3A OH¥.LNIO
IVHO8Y1 aNTvs avarinNods 'av1 13y 'o'a “"OAILOTHIA O¥LINID
24 :ONILS3d O¥.LNID ¥Od STTVLOL SYZVid
0z'8sZ ¥ ----X ¥1 ¥DITd0d ‘WAv¥ TZd-d {4 0s‘Dd 4 L OAILVILSINIWAY JYITIXOV OTPTI8TIET
HAYVYL dSH  NJOL* " OLDY 26'96T°9 -XX-X ¥1 ¥DITd0d ‘WAv¥ TZd-d {4 0s‘Dd 4 L OAILVILSINIWNAY ¥VITIXAV 0T6Z0€EE
96'€1Z"9 -XX-X ¥T ¥oITd0d ~WAY 120-4d [4e) 0s‘Dd q T et OAILVALSININAY ¥YITIXAV OTLBTIV
96 '€TC° 9 -XX-X ¥T ¥oITd0d ~WAY 120-4d {4 0s’'dd q S OAILVILSININAY ¥YITIXNAV O0T88T¥
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITd0d ~WAY T1D-4d je) 0s’'dd ES € o " "OAILVILSINIWAY OTET8TIET
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥oITdNd “WAv T1O-4 jie) 0s’'dd ES T *"OAILVILSINIWAY 0T68T%
08'%8€" ¥ ----X ST ¥oITd0d "WAY TTID-d e} os’'da 4 S " "OAILVYLSINIWAY 0TZLO988
21’602 L -XX-X ST ¥oITd0d "WAY TTO-d o os’'da 4 T ot OAILVYLSINIWAY OTPLZSTT
Z1'60T L -XX-X ST ¥oITd0d "WAY TTD-d jie) 0s’'Dd & [ OAILVYLSINIWAY OTLOSSTT
Z1'60T L -XX-X ST ¥oITd0d "WA¥ TTD-d o os‘dd 4 4 " "OAILVYLSININAY 0TZSSSTT
ZT'60C° L -XX-X ST ¥DITd0d ‘WAv¥ TID-4 pre] os‘dd 4 T " "OAILYYLSININAY OTZT8TIET
0z'6%8" ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZY¥-d (44 os‘dd 4 T "OIJEW OdY¥d OAVINLIL 0TTL988
0Z'6%8" ¥ ----X 81 “DETAL KX WYOJANI NDHAL 2T¥-d (A4 Dd‘os 4 € oot OIJHW OdVydd OJVTINLIL 0T861Z6

OIOYINOD A VSIYAINT ‘O3 TdWT  :ONONOLNY "OHO / VIYIrISNOD

VTIA3S  VOINOIL TVHINIO VI¥VLIIHOIS

ONILS3d O¥LN3O

OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uodERWIOY uoEINIL dx3 Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odisang | odnug
sesapjsuajoeIe) Seno > - § " | ‘a'0| ‘101d enoBajegeuoiouny eas ‘wi osaooy | S ow
hepieon ooy1oadsy ') a'o| "joid el jed/jeuolduny ealy o%_H ovos_< P e n ugioeUIWOUSQ] 0b1po)
ON3dN3S3A 13 Vivd SOLISINDIY SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI ) v AN

-1 OXaANY

80546000




707

agina

Num. 140 p

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

22 de julio 2016

01 p 6 euibed

806496000

zE'88T"S ----X ¢z ¥0ITEnd "WAV TTTY-d ™ 0s‘od 4 T e YOI¥HANS OAVINLIL 0T607LZT
D0 " W¥OJ * dWE 00D
zE'88T"S ----X 2T ¥OITENd "WAY TTTV-d jas 0s‘od 4 L ¥OT¥HANS OQVINLIL 0TTZ8Y6
DO " W04 * dWE 400D
zE'88T°S ----X zT ¥DITENd WAV TTTY-d v 0s‘od 4 T ottt ¥OTVHANS OQVINLIL 0TO6LV6
zE'88T"S ----X zT ¥OITENd WAV TTTV-d v 0s‘'dd 4 T e ¥OI¥AANS OQYINLIL 0TBESBT6
DO " W04 * dWE * 400D
zE'88T"S ----X 2T ¥OITdNd "WAY TTT¥-d v 0os‘'da 4 [ ¥OT¥AANS OQYINLIL 0TZEBT6
YIDOTODISd “0aT zE€'88T°S ----X ze DO WNOJ "dWH"d00D  ZTY¥-d v 0os‘da 4 € ¥OT¥IANS OQYINLIL 0169988
z€'88T"S ----X 2T ¥oITdnd "WAY TTT¥-d as 0s‘dd 4 T ‘" "YOI¥EANS OQYIALIL 0TZO9LE
z€'88T"S ----X 2T ¥oITdnd "WAY TTT¥-d as 0s‘dd 4 T ¥OT¥HANS OQYINLIL 0TTO9LS
z€'88T"S ----X 2z ¥oITdnd "WAY TTTY¥-d jas 0s‘dd 4 T ‘" "YOI¥EANS OQYIALIL 0T009LE
D0 " W¥OJ * dWE * 00D
zE'88T"S ----x ¢z ¥oITdnd "WAY TTTY-d jas 0s‘dd 4 T . ‘" "YOI¥EANS OQYIALIL OTT6SLE
DO " W¥OJ * dWE * 00D
zE'88T°S ----X 2T ¥DITE0d CWAY TTTY-d v 0s'0d 4 T o ¥OI¥HANS OAVINLIL 0TO6SLS
DO " W04 * dWE 400D
zE'88T"S ----X 2T ¥DITENd WAV TTTIV-d v 0s'dd 4 T s ¥OTYHANS OQVINLIL 0TS86TE
DO " W04 * dWE 400D
zE'88T°S ----X zT ¥DITENd WAV TTTV-d v 0s'dd 4 T e ¥OT¥HANS OQVINLIL 0TZT8IT
DO " W04 * dWE * 400D
zE'88T°S ----X zT ¥OITENd WAV TTTV-d v 0s‘'od 4 [ ¥OI¥AANS OQYINLIL 0TLIITE
DO W04 * dWE * 400D
zE'88T"S ----X 2T ¥OITdNd "WAY TTT¥-d v 0os‘da 4 T ¥OT¥HANS OQYINLIL 0TSTLT
zE'88T"S ----X 2T ¥OITdNd "WAY TTT¥-d v 0os‘da 4 S ‘°¥OI¥EANS OQVINLIL OTLEOZET
z€'88T"S ----X 2T ¥oITdnd "WAY TTTV¥-d jas os‘pd 4 T ot ¥OTYTANS OAYINLIL 0TZLITET
z€'88T"S ----X 2z ¥oITdnd "WAY TTTY¥-d jas 0s‘dd 4 T ot YOTYAANS OQYINLIL OTTLITET
D0 " W¥OJ * dWE 00D
zE'88T"S ----X zz ¥oITEnd "WAV TTTY-d ™ 0s‘od 4 L YOIYHANS OAYINLIL 0TTOOTET
D0 " W¥OJ * dWE * 00D
z€'88T"S ----X 2T ¥OITENd "WAY TTTV-d jas 0s‘od 4 T e ¥OI¥HANS OQVINLIL 0TO00TET
DO W04 * dWE 00D
89'005°8 -XX-X 7T ¥DITENd WAV TTTIV-d jas 0s‘od 4 T *°¥OI¥EANS OQVIALIL 0TZ¥ITT
DO " W04 * dWE * 400D
89'005°8 -XX-X TT ¥OITENd WAV TTTY-d v 0s‘'dd 4 [ ¥OI¥AANS OQVINLIL 0T9660€ET
V1A3S  OFTdN3 VHVd T¥YNOISTH0¥d NQIOVINYOS '©°a ‘ONILS3A OH1INID
OF1dNT VHVYd TYNOISIJ0dd NQIOYINHOSL '9°'d OAILO3™IA OYLIN3ID
44 ‘ONILS3A OYLNID UOd SITVLIOL SVZVid
0z'852° ¥ ----X BT ¥DITENd CWA¥ 120-d 2z 0s'Dd 4 T e OAIIVIISININGY JYITIXOV 0TO9EY
96'€1Z" 9 -XX-X ¥T ¥OITENd "WA¥ 120-d 2 0s'dd 4 T OAIIVIISININGY JVITIXOV 0T6SEV
08'%8€" ¥ ----% ST ¥OITEQd WAV TID-d ™ dd‘'os 4 L OAILVILSININAY 0TS08S6
TYIILSNANT * DAL ONI 0Z'6%8° ¥ ----X 8T VIDYENE A VINLSQANI 2T¥-d 4 dda‘'os 4 € ‘OIQEW OQY¥D OQV¥INLIL 0TSESST
SYNIW "DHL O¥ZINIONI 0Z'6%8° ¥ ----X 8T SYNIN ¢2¥-d 44 oda‘os 4 T ‘OIQEW OQY¥D OQV¥INLIL 0T99LTE
zE'88T"S ----X 2T ¥OITdNd "WAY TTT¥-d v 0os‘da 4 L ¥OT¥IANS OQYINLIL 0TT8EY
zE€'88T°S ----X zT ¥DITENd YANEIDVH ¢T1TY-d jas 0os‘pd 4 |2 ¥OIIIANS OQYINLIL 0TISEY
SYNIW O¥HINZONI z€'88T"S ----X zT SYNIN ¢TY-d jas oda‘os 4 z *°°"¥OI¥EANS OQYIALIL 0T9PSTL
TYINISAANI O¥EINZONI zE'88T"S ----X zT VIDWHENZ A VINISQANI ¢TY-d jas 0s‘od 4 14 ¥OT¥HAAS OQYINLIL 0TO8STL
SYDIDOTOED z€'88T"S ----X 2z SYNIN ¢T¥Y-d jas 0s‘od 4 T ‘" "YOI¥EANS OQYIALIL 0TZ66Z6
TYISLSNANI O¥HINHONI zE'88T"S ----x ¢z VIDWENE X VINISQANI CTY-d v 2d'0s 4 T e ¥OI¥EINS OAVINLIL 0TSS8S6
VTUA3S  SVNIN A V|OHINT 'VIYLSNANI '©'A ‘ONILSIA OYLINID
SVNIN A VI9¥3INT 'VINLSNANI '©°'d ""OAILO3YId OY1IN3D
OIOY3INO0D A VSIHANT ‘'OFTdNT  “OWONOLNY "OHO / VIYIrISNOD
OIOY3NOD A VSIUdNT ‘03 TdINT OSUYNINOD ‘VIIOLVIOANOD
uodERWIOY uoEINIL dx3 Son3 daid] -39 [EUOIDB|eY Ealy odisang | odmus|. s| sw
wmu_.wwww_._.w”%._mgo & itk ooy1oads3 D ‘a0 "joid euobajed/jeuoiouny eary M_HR owwwwx ol en uopdeUIWOUaQ 061po9
ON3dIN3S3A 13 VaVd SOLISIND3Y SITVIONIS3 SVIILSIHILOVIEVI v AN

-1 OXaANY



22 de julio 2016

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

708

agina

,

Num. 140 p

0L 8p 0 eulbed

18¢ 1$31V.10L SVYZVd
VL :ONONOLNY "OYO/VINAFISNOD ¥Od SITVLOL SVYZV1d
v :ONILS3A OY.LNID ¥Od SITVLOL SYZVid
0z'8SZ ¥ ----X ¥T ¥oITdNd “WAv T20-4d [4e) 0s’'dd ES T © T OAILVELSINIWAY JVITIXAVY 0T06C¥
96 '€1Z° 9 -XX-X ¥T ¥oITd0d "WAY TZO-d [4e) 0s’'dd ES T 7T TOAILVILSININAY ¥VYITIXNAV 0T96C%
08'¥8€" ¥ ----X ST ¥0ITEQd "WAY TID-d o) 0s‘'dd & L S OAILVILISINIWAY 0TSE956
z€'88T°S ----X Tt ¥oITd0d "WAY TTTY-d v os’dd 4 L ¥OI¥AANS OAVTINLIL 0TO0EY
VTIAIS  SITVH08V1 SINOIOYIIFH ZNTVANY Or3SNOD ‘ONILSIA OH¥INID
S3 VY08V SINOIOV T ZNTVANY Or3ISNOD “"OAILOTYHIA O¥LINID
LL :ONILS3A OYLNID ¥Od SITVLOL SVZVd
0z'8SC ¥ ----X ¥T ¥oITdAd “WAv TZO-4a [4e) 0s’'dd ES € Tt OAILVILSININAY ¥YVITIXNV OTH8EY
08'%8€" ¥ ----X ST ¥oITd0d "WA¥Y TTID-d o os’'da 4 [ OAILVYLSINIWAY OTSCITZT
08'%8€" ¥ ----X ST ¥oITd0d "WAY TTID-d o Dd‘os 4 8  coorrrrroooormrrrrens OAILVYLSINIWAY OTLTTILY
ZT1'60T L -XX-X ST ¥oITdad "WA¥Y TTD-d i) 0s’‘Dd & L OAILVYLSINIWAY 0T80056
Z1'60T L -XX-X ST ¥DITd0d "WAv¥ TID-4 i) 0s’'Dd & T o e T T TOALLVYLSININGY OT6TSSTT
z€'88T°S ----X T¢ ¥DITd0d WAV TTTY-d v 0s’‘Dd 4 [4 T TY¥0I¥EdNS OA¥INLIL 0T¥9086
VTIAZS  OIOY¥INOD '©'a ‘ONILS3A OHLINID
OI2¥3AN0D '©°a “"OAILOTYIQ O¥LINID
vs :ONILS3A O¥LINID ¥Od SITVLIOL SVZVid
0z’'8sz ¥ ----X ¥1 ¥oITd0d "WAY TZO-d [4e) os’'dd 4 T ©Y/OAIIVILSININAY YVITIXAY 0TZ60ZET
0Z'6%8° ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZ¥-4 (A4 0s’‘Dd & T e "OIJEW Od¥¥d OQVTINLIL OTVPLOTET
0z'6%8" ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZY¥-d (A4 0s’‘Dd 4 T "OIJEW OdY¥d OAVINLIL OTELOTET
0z'6%8" ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTIZY¥-d (A4 0s‘Dd 4 [ OIJHW OdVydd OJVINLIL O0TTI8¥%E6
0Z'6%8° ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TICY¥-d (A4 0os‘dd 4 L OIJHW OdVy¥d OdVINALIL OTLTILOT
0Z'6%8° ¥ ----X 81 ¥DITd0d WAV TTICY¥-d (A4 0s‘dd 4 L OIJHW OdVy¥d OdVINLIL 0TZ¥0ST
"D0 "WJ04 * dIWE " d00dD
2€'88T°S ----X z¢ ¥oITdNd “WA¥Y TTTY-d a4 0s’'dd ES T s JOI¥FANS OAVINLIL 0T6660€ET
“D0 "WJ04 * dIWE “d00D
2€'88T°S ----X z¢ ¥oITd0d “WA¥ TTT¥Y-d a4 0s’'dd ES Tttt JOI¥FANS OAVINLIL 0T8660€ET
“D0 "WJ04 * dIWE “ 00D
zE€'88T°S ----X z¢ ¥oITd0d "WAY TTTY-d v 0s’'dd ES L ¥OT¥AANS OAVTINLIL OTLE660ET
“D0 "WJ04 * dIWE * 00D
Z€'88T°S ----X Tt ¥oITd0d "WAY TTTY-d v os’'dd 4 T oottt ¥OI¥AANS OAVTINLIL OTET60ET
“D0 "WJ04 * dIWH * 00D
z€'88T°S ----X T¢ ¥oITd0d "WAY TTTY-d v os’dd 4 [ ¥OI¥HANS OAVINLIL OTZT60ET
“D0 " WJ04 " dIWE * 00D
z€'88T°S ----X T¢ ¥DITd0d ‘WAv¥ TTT¥-d v 0s’‘Dd & T ottt ¥OI¥HANS OAVINLIL OTTTI60ET
“D0 "WJ0d " dIWE " 00D
z€'88T°S ----X 2T “NODHE "1SHED A°SHE¥d CITV-4 v 0os‘dd 4 8 Tt ¥OI¥HdNS OAVINLIL OTOT60ET
VTIAZS  031dW3 ViVd TYNOISIJOHd NOIOVINYO4 '©'d ‘ONILS3A OH.LNIO
OIOYINOD A VSIHAWT ‘'0F1dING  :OWONOLNY ‘OHO / VINIrISNOD
OIDY3NOD A YSIUAINT ‘O3 TdINT OSYNINOD VINOLVOOANOD
uoloBWIO. uoloe|ny| d so¥n3 daidd | -3 leuoloejay ealy odian odnu
seapsiejoeIED SENO groeuLIod OIOBIMILL <3 oaupedss 5 | '@d| ‘101d eroBeiegjieuoIoUN BRIy 2 Ol wpy | ossooy | S| 2w uororUIOUSq o61poD
pepljeso] odiy | opow | P en oeul 1P9
ON3dIN3S3a 713 VAvd SOLISINDIY ST IVIONIST SVOILSHILOVHVO v| AN

-1 OXaANY

80546000




22 de julio 2016 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia Num. 140 pagina 709

ANEXO I

COMISION DE VALORACION

PRESIDENTE/PRESIDENTA:
Dofa Marta Fargas Garcia.

PRESIDENTE SUPLENTE/PRESIDENTA SUPLENTE:
Dona Sandra Lopez Garcia.

VOCALES:

Don Andrés Garcia Lorite.

Dofia Maria Almudena Gomez Velarde.
Don Emilio Dominguez Olivares

Don Manuel Martin Moron.

Dofa Pilar Pantoja Guerrero.

VOCALES SUPLENTES:

Don Rafael Arévalo Fernandez.

Don César Martin Nufez.

Dofia Maria Isabel Carrillo Montero.
Don Miguel Requerey Naranjo.

Don Gabriel Angel de la Cuesta Padilla.

VOCAL SECRETARIO/VOCAL SECRETARIA:
Don Fernando Cortés Ponce.

VOCAL SECRETARIO SUPLENTE/VOCAL SECRETARIA SUPLENTE:
Donfa Clara Isabel Carmona Salgueiro.

ANEXO Il
BASES REGULADORAS DE CONCURSO DE MERITOS

Primera. Norma general.

A los efectos previstos en los articulos 45.1 y 46.7 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se
aprueba el Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, se consideran simultaneas
las siguientes convocatorias:

- Consejeria de la Presidencia y Administracién Local.

- Consejeria de Economia y Conocimiento.

- Consejeria de Hacienda y Administracién Publica.

- Consejeria de Educacion.

- Consejeria de Salud.

- Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

- Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio.

- Consejeria de Fomento y Vivienda.

- Consejeria de Turismo y Deporte.

- Consejeria de Cultura.

- Consejeria de Justicia e Interior.

- Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.

- Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

- Consejo Consultivo de Andalucia.

- Consejo Audiovisual de Andalucia.

- Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia.
- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Almeria.
- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cadiz.

- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba.
- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Granada.
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- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Huelva.
- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Jaén.
- Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Malaga.

Segunda. Participantes y requisitos para la participacion.

1. Personal Funcionario de carrera de la Junta de Andalucia.

1.1. Podra participar en el presente concurso el personal funcionario de carrera de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, cualquiera que sea su situacion administrativa, siempre que retna, alegue y
acredite, en su caso, los requisitos minimos exigidos en la Relacién de Puestos de Trabajo (en adelante RPT) y
recogidos en las presentes bases a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

A tales efectos, se entenderan alegados y acreditados los requisitos exigidos en la RPT que consten
inscritos en el Registro General de Personal de la Junta de Andalucia. En los demas supuestos, dichos requisitos
se alegaran y acreditaran en su caso, mediante la documentacion aportada junto con el Anexo VIII.

Con caracter general, para poder participar se debera contar con dos afos de servicio activo como
personal funcionario de carrera de la Junta de Andalucia, con independencia de que los servicios hayan sido
prestados en uno o mas Cuerpos, salvo en los supuestos de remocion por desempefio ineficaz, supresion del
puesto de trabajo o0 en cualquier otro caso de adscripcion provisional sin reserva de puesto, y de reingreso al
servicio activo en la Junta de Andalucia desde situaciones que no conllevan reserva de puesto.

No obstante, quienes no lleven dos afios de servicio activo como personal funcionario de carrera de
la Junta de Andalucia y no se encuentren comprendidos en las excepciones recogidas en el parrafo anterior,
podran participar Unicamente en los concursos que se convoquen en el ambito de su Consejeria de destino.
A tales efectos, el personal funcionario que desempefie puestos de trabajo en una Delegacion del Gobierno o
en una Delegacién Territorial que integre servicios periféricos de varias Consejerias podra solicitar puestos de
trabajo adscritos a dichas Delegaciones y a sus homologas en el resto de provincias, asi como puestos adscritos
a los servicios centrales de las Consejerias de las que dependa organica y funcionalmente su Delegacion.

El personal funcionario que desempefie puestos de trabajo en los servicios centrales de una Consejeria
cuyos servicios periféricos estén integrados en Delegaciones que desarrollen competencias de varias Consejerias
podra solicitar puestos de trabajo adscritos tanto a los servicios centrales de su Consejeria como a las
Delegaciones en las que estén integrados sus servicios periféricos.

Todo ello, con las siguientes excepciones o particularidades:

a) El personal funcionario de carrera declarado en situacién de suspension firme de funciones no podra
participar en esta convocatoria mientras dure la suspension.

b) El personal funcionario de carrera que no lleve dos afos con destino definitivo obtenido por concurso,
Unicamente podra participar en los concursos que se convoquen en el ambito de la Consejeria de destino, en los
términos establecidos en el apartado anterior.

El personal que acceda a otro Cuerpo o especialidad por promocién interna o por integracion, y
permanezca en el puesto de trabajo que desempefiaba, se le computara, a estos efectos, el tiempo de servicios
prestados en dicho puesto en el Cuerpo o Especialidad de procedencia.

Igualmente, si con ocasién de haber obtenido un puesto en un concurso, se le hubiera diferido el cese
en el puesto de origen, se computara el tiempo desde la resolucién por la que se difiere el cese hasta el cese
efectivo como desempefado en el nuevo puesto.

c) El personal funcionario de carrera en situacién de excedencia voluntaria por interés particular solo
podra participar si llevase mas de dos afios en dicha situacién a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion
de solicitudes.

d) El personal funcionario de carrera en situacion de excedencia por cuidado de familiares solo podra
participar si en la fecha de terminacion del plazo de presentacion de solicitudes han transcurrido dos afios desde
la toma de posesién del ultimo destino definitivo, salvo que participe para cubrir vacantes en el ambito de la
Consejeria en la que tenga reservado el puesto de trabajo, o se encuentre en la situacion prevista en la letra f)
del presente apartado.

e) El personal funcionario de carrera sancionado con traslado con cambio de residencia no podra obtener
nuevo destino en la localidad desde la que fue trasladado durante tres afos, cuando la sancién se hubiese
impuesto por falta muy grave, o durante uno, cuando hubiese sido consecuencia de la comision de una falta
grave. Dicho plazo se computara desde el momento en que se efectué el traslado.

f) El personal funcionario de carrera con destino provisional que carezca de destino definitivo estara
obligado a participar en concurso de méritos, debiendo solicitar aquellos puestos para los que reuna los requisitos
exigidos por la RPT. De no obtener destino, y si resultase cubierto el que ocupa provisionalmente, se procedera
a su adscripcion provisional por la Viceconsejeria a un puesto de trabajo adecuado a su Cuerpo de pertenencia
y para el que reuna los requisitos exigidos por la RPT.
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1.2. El personal funcionario de carrera o el personal estatutario de los sectores docente y sanitario de la
Junta de Andalucia solo podra participar en los procedimientos de provision de aquellos puestos que en la RPT
contemplen como tipo de Administracion el de «Administracion educativa» (AX) o «Administracion sanitaria»
(AS), respectivamente. En todo caso, habran de reunir el resto de requisitos minimos exigidos en dicha relacion
y recogidos en las presentes bases.

2. Personal Funcionario de carrera de la Administracion no sectorial del Estado.

Este personal solo podra participar en los procedimientos de provision de aquellos puestos que en la
RPT contemplen como tipo de Administracién el de «Administracion del Estado» (AE) y reunir, en todo caso, el
resto de requisitos minimos exigidos en dicha relacion y recogidos en las presentes bases, siéndole de aplicacion
las previsiones recogidas en las letras a), b), c), d), e) y f) del apartado 1.1 de esta base.

3. Personal Funcionario de carrera de los Cuerpos de Administracion Local con habilitacion de caracter
estatal y los de las Administraciones locales del ambito territorial de Andalucia.

Este personal solo podra participar en los procedimientos de cobertura de aquellos puestos que en la
RPT contemplen como tipo de Administracion el de «Administracion local» (AL) y reunir, en todo caso, el resto
de requisitos minimos exigidos en dicha relacion y recogidos en las presentes bases, siéndole de aplicacion las
previsiones recogidas en las letras a), b), c), d), y ) del apartado 1.1 de esta base.

4. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 5 del articulo 13 de la Ley Organica 1/1996, de 15
de enero, de Proteccion Juridica del Menor, de modificacion parcial del Codigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, incorporado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion del sistema de proteccion a la infancia y
a la adolescencia, sera requisito para el acceso y ejercicio a las profesiones, oficios y actividades que impliquen
contacto habitual con menores, el no haber sido condenado por sentencia firme por algun delito contra la
libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion
sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos. A tal
efecto, quien pretenda el acceso a tales profesiones, oficios o actividades debera acreditar esta circunstancia
mediante la aportacion de una certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales.

En aplicacion de dicho precepto, la referida certificacion negativa se constituye como un requisito para
la adjudicacion provisional o definitiva de los puestos de trabajo que impliquen contacto habitual con menores.
En consecuencia, el personal funcionario que solicite dichos puestos de trabajo debera acreditar el cumplimiento
del citado requisito en la forma establecida en la base siguiente.

5. Los requisitos de participacion exigidos deberan mantenerse a lo largo del proceso de concurso y
hasta el momento de la toma de posesion en el puesto adjudicado.

Tercera. Solicitud y plazo de presentacion.

1. Las solicitudes para tomar parte en el concurso se ajustaran a los modelos normalizados que se
publican como Anexo IV (Solicitud de participacion), Anexo IV-Bis (Declaracion responsable sobre cumplimiento
del art. 13.5 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccion Juridica del Menor), Anexo V (Peticién de
puesto de estructura y autobaremo), Anexo VI (Peticion de puesto base y autobaremo), Anexo VIl (Relacién de
puestos de trabajo de convocatorias simultaneas solicitados por orden de preferencia) y Anexo VIII (Solicitud de
actualizacién/correccion de datos registrales y aportacion de documentos) y se presentaran en el Registro
Telematico de la Junta de Andalucia en la forma establecida en la base cuarta.

Debera cumplimentarse un modelo de peticion de puesto y autobaremo por cada puesto solicitado,
conforme al Anexo V y/o VI, de entre los ofertados, sean o no vacantes. A estos efectos, se considerara un solo
puesto aquellos incluidos en un mismo codigo de la RPT.

El personal funcionario que solicite puestos de trabajo que figuren identificados en la Relacién de Puestos
de Trabajo con la caracteristica «contacto hab. menor» debera cumplimentar el Anexo IV Bis, es decir, una
declaracion responsable de no haber sido condenado por sentencia firme, en los términos establecidos en el
articulo 13.5 de la Ley Organica de Proteccién Juridica del Menor, asi como prestar su consentimiento expreso
para la consulta por parte de esta Administracion de sus datos de inexistencia de antecedentes en el Registro
Central de Delincuentes Sexuales. En caso de no autorizarse por los interesados la consulta al citado Registro,
habran de aportar certificacion negativa emitida por dicho érgano. En el supuesto de no proceder segun lo
indicado, los referidos puestos se entenderan como no solicitados. Asimismo, si en el momento de resultar
adjudicatarios de alguno de dichos puestos se comprueba que existen antecedentes en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales, quedaran excluidos de los mismos.

Asimismo, quienes participen en diferentes concursos convocados de forma simultanea deberan
cumplimentar un unico Anexo VII, en el que estableceran un orden de preferencia comun para todos ellos que
recoja conjuntamente todos los puestos solicitados en las distintas convocatorias, siendo este orden el aplicable
en detrimento de los 6rdenes parciales establecidos en cada convocatoria y constituyendo su omision causa de
exclusion de su participacion en todos esos concursos.
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Solo se admitiran los puestos solicitados en el Anexo V y/o VI que sean coincidentes con los relacionados
en el Anexo VII; en caso contrario, los puestos relacionados en ambos Anexos que no sean coincidentes,
guedaran automaticamente excluidos.

El Anexo VIl solo debera cumplimentarse en los siguientes casos:

a) Personal de la Administracién General de la Junta de Andalucia que manifieste en su solicitud de
participacion no estar de acuerdo con los datos que constan en el Registro General de Personal, y solo referidos
a méritos valorables.

b) Personal integrado en la Administracion General de la Junta de Andalucia, que alegue y acredite
requisitos y méritos no susceptibles de inscripcion registral, y asi lo manifieste en su solicitud de participacion.

c) Personal que, por no pertenecer a la Administracion General de la Junta de Andalucia (AE), (AL), (AX),
(AS), no figure inscrito en el Registro General de Personal, y asi lo manifieste en su solicitud de participacion, a
efectos de acreditacion de requisitos y justificacion de méritos valorables.

2. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de dos meses a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Una vez transcurrido el plazo de presentacion, las solicitudes formuladas seran vinculantes para el
personal participante, sin que puedan modificarse los Anexos presentados, salvo en lo relativo a los requisitos
de participacion.

3. El personal participante no podra desistir de su solicitud de participacion una vez finalizado el plazo
de alegaciones previsto en la base Undécima.

4. Cada organo convocante facilitara al personal participante la informacién necesaria para la
participacion en el proceso convocado.

5. Para el personal que no disponga en su centro de trabajo de los medios técnicos precisos se
habilitaran, en los Registros de los Servicios Centrales de cada Consejeria y de las Delegaciones del Gobierno de
la Junta de Andalucia, los medios informaticos precisos para la presentacion telematica de la solicitud asi como,
en su caso, de la correspondiente documentacion.

Cuarta. Presentacion de solicitudes.

1. Las solicitudes se presentaran en el Registro Telematico de la Junta de Andalucia a través de la web
del emplead@ publico http://juntadeandalucia.es/haciendayadministracionpublica/empleadopublico, conforme
al procedimiento que se detalla en la presente base, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley
30/1992, de 26 de noviembre.

En la citada pagina figuraran el procedimiento detallado para la presentacion de la solicitud y los
diferentes Anexos, incluidos los documentos justificativos de los méritos o requisitos, asi como las respuestas a
las preguntas mas frecuentes formuladas sobre la tramitacion.

2. Se accedera desde el icono «Tramitacion Electrénica» de la pagina principal, que permite el acceso
tras la autentificacion de la identidad de la persona solicitante:

a) Con certificado digital, sea el emitido por la Real Fabrica Nacional de Moneda y Timbre o el que
incorpora el DNI electrdnico.

b) Con Usuario y Clave Privada de Acceso especifica de la web de emplead@ publico, si bien esta ultima
modalidad solo estara disponible desde la red corporativa de la Junta de Andalucia.

Quienes deseen obtener el certificado digital emitido por la Real Fabrica Nacional de Moneda y Timbre
podran obtenerlo gratuitamente desde la web del emplead@ publico pulsando «Servicios al empleado»,
«Enlaces», «Fabrica Nacional de Moneda y Timbre».

3. Una vez realizada la preceptiva identificacion, deberan seleccionar en «Concursos de Méritos» la
presente convocatoria, accediendo al Anexo IV (Solicitud de participacién) que permitira, una vez cumplimentado,
la generacion de tantos Anexos V (Peticién de puesto de estructura y autobaremo) y/o VI (Peticion de puesto
base y autobaremo) como puestos desee solicitar, siendo requisito imprescindible cumplimentar el nimero de
orden de cada puesto respecto al total de puestos solicitados, sean o no puestos base.

4. Finalizada la cumplimentacion de la solicitud, quien acceda con certificado digital podra solicitar la
opcién «Firmar y Presentar» o «Presentar»; quien acceda con Codigo de Usuario y Clave Privada de Acceso
Unicamente dispondra de la opcion «Presentar».

Desde el momento en que la solicitud queda «Firmada y Presentada» o «Presentada», no podra
ser modificada en ningun caso esa solicitud, sin perjuicio de que pueda presentarse una nueva solicitud
que sustituira a la anterior. Este proceso supone la presentacion de la solicitud ante el Registro Telematico
de la Junta de Andalucia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion de los documentos
electrénicos presentados, en el que se dara constancia del asiento de entrada, asi como fecha y hora que
acredite el momento exacto de presentacion y el no rechazo de la misma por el Registro Telematico de la Junta
de Andalucia. En el caso de que se detecten anomalias de tipo técnico en la presentacién telematica de la
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solicitud, dicha circunstancia se pondra en conocimiento del solicitante por la propia aplicacion mediante los
correspondientes mensajes de error, para que proceda a su subsanacion.

Independientemente del modo de presentacion de solicitud elegido —«Firmar y presentar» o «Presentar»—,
la solicitud quedara presentada cuando en el apartado correspondiente aparezca un OK.

El personal funcionario de carrera podra obtener copia escrita de su solicitud mediante la opcion de
impresién en papel de la propia aplicacién disponiendo de la opcién de guardarla como un fichero informatico.

La administracién de la web del emplead@ publico generara automaticamente un correo electronico
de confirmacién de la presentacion de la solicitud ante el Registro Telematico de la Junta de Andalucia dirigido
a la direccion de correo corporativa de la Junta de Andalucia de cada solicitante, o a la direccién de correo
sefialada por cada persona participante en su solicitud de participacion (Anexo 1V). Este correo es meramente
informativo.

5. Asimismo, quienes participen en mas de una convocatoria de concurso de méritos de forma simultanea
deberan cumplimentar el Anexo VIl (Relacién de puestos de trabajo de convocatorias simultaneas solicitados
por orden de preferencia), detallado en la base tercera. La web del emplead@ publico permitira generar dicho
Anexo VII mostrando todos los puestos solicitados en las distintas convocatorias ordenados alfabéticamente por
Consejerias, y el orden de preferencia de los mismos.

Conforme a la base tercera, este Anexo debe recoger conjuntamente todos los puestos solicitados en
las distintas convocatorias en las que se participe siendo el orden de preferencia en este Anexo VIl el aplicable
en detrimento de los 6rdenes parciales establecidos en cada convocatoria y constituyendo su omision causa de
exclusion de su participacion.

Una vez ordenados todos los puestos solicitados, se podra seleccionar las opciones «Presentar» o
«Firmar y Presentar», siendo el procedimiento idéntico al previsto en el apartado anterior.

6. El sistema también permitird generar el Anexo VIII para aquellos interesados que quieran solicitar
la actualizacion/correccion de sus datos registrales y aportacion de documentos. Deberan sefialar aquellos
datos que no consten en el Registro General de Personal o respecto de los cuales solicitan la actualizacion,
debiendo aportar los documentos justificativos en formato «pdf» pulsando el icono «Documentacion». Cualquier
otro formato no sera valido ya que no se garantiza su visualizacién y lectura. Cada documento que se adjunte
sera firmado con el Certificado Digital o Codigo de Usuario y Clave de Acceso. Todo ello se vera reflejado en el
referido Anexo VIII.

Dicha presentacion sera valida para todas las convocatorias en las que participe el solicitante, que
debe senalar en cada Anexo IV, modelo de solicitud de participacion, que lo ha presentado mediante la
cumplimentacion de la casilla correspondiente.

La presentacion del Anexo VIII ante el Registro Telematico de la Junta de Andalucia, al igual que el resto
de Anexos, se realizara mediante las opciones «Firmar y Presentar» o «Presentar».

7. La presentacion por via telematica ante el Registro Telematico de la Junta de Andalucia permitira
realizar las actuaciones o tramites previstos en las presentes bases, por la misma u otra via distinta. La
realizacion de actuaciones o tramites posteriores deberan hacer referencia expresa a la identificacion de la
solicitud, detallandose la referencia al recibo electronico que genera el sistema tras la presentacion.

Quinta. Condicién de convivencia familiar.

En el supuesto de que dos participantes que retnan los requisitos exigidos estén interesados en los
puestos ofertados para un mismo municipio, éstos podran condicionar sus peticiones, por razones de convivencia
familiar, al hecho de que ambos obtengan destino en dicho municipio en este concurso o en alguno de los
convocados simultaneamente previstos en la base primera. En caso contrario, se entendera sin efecto la peticion
efectuada por ambos. Quienes se acojan a esta peticion condicional, deberan concretarlo en su solicitud con
indicacion del numero del Documento Nacional de Identidad, apellidos y nombre del otro participante.

Sexta. Discapacidades.

El personal funcionario de carrera con alguna discapacidad podra indicar en su solicitud la adaptacion del
puesto o puestos de trabajo solicitados. El 6rgano o entidad convocante podra requerir a la persona interesada
la informacién que estime necesaria en orden a la adaptacion solicitada, asi como el dictamen de los 6rganos
técnicos de la Administracion laboral, sanitaria o asistencial correspondiente respecto de la procedencia de la
adaptacion y de la compatibilidad con el desemperio de las funciones y tareas del puesto concreto a ocupar.

Séptima. Méritos valorables.
1. La valoracién de los méritos se efectuara en funcion del puesto de que se trate con sujecion al
baremo establecido en la base octava y con las reglas aplicables recogidas en la misma.
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2. Solo se valoraran los méritos referidos a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de
solicitudes que, estando inscritos en el Registro General de Personal o, en su caso, alegados y acreditados
mediante la presentacion del Anexo VI, sean autobaremados por el personal participante.

3. No seran objeto de valoracién como méritos los requisitos exigidos en la RPT para ocupar el puesto a
que se aspira, los cuales, en todo caso, debera cumplir la persona solicitante.

4. La puntuacion maxima a obtener por la aplicacién del baremo general sera de 35 puntos y por
la aplicacion del baremo de puestos de nivel basico 30 puntos. La puntuacion obtenida por la aplicacion del
baremo se incrementara en un 10 por ciento, con un maximo de 2 puntos para el baremo general o de 1,5
puntos para el baremo de puestos de nivel basico, para el personal funcionario de carrera que pertenezca
al Cuerpo preferente que en su caso esté establecido en la RPT de que se trate, sin que en ningln caso la
puntuacion total pueda exceder del maximo de 35 puntos citado para el baremo general o de 30 puntos para el
baremo de puestos de nivel basico.

5. El personal participante que en el Anexo IV, mediante la cumplimentacion de la casilla correspondiente,
haya solicitado la actualizacion/correccion de datos registrales y aportacion de documentos, debera cumplimentar,
conforme se establece en la base tercera, el Anexo VIII, en el que indicara los actos o circunstancias respecto de
los cuales mantiene discrepancia o solicitara la correspondiente inscripcion o incorporacion de datos, aportando
los documentos justificativos en formato «pdf».

Octava. Baremo aplicable.
A. BAREMO GENERAL APLICABLE A LOS PUESTOS CONTENIDOS EN EL ANEXO I-A

1. Valoraciéon del trabajo desarrollado, en virtud de la Resolucion de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se dispone el cumplimiento de las Sentencias numeros 1563/2015, de 14 de
septiembre, 1566/2015, de 14 de septiembre, 1992/2015, de 9 de noviembre, 2337/2015, de 21 de diciembre,
y 5/2015, de 28 de diciembre, dictadas por la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de
Justicia de Andalucia, sede de Granada, en los recursos de apelacién numeros 209/2013, 749/2013, 650/2012,
768/2012 y 1233/2012, respectivamente.

La valoracion del trabajo desarrollado se llevara a cabo teniendo en cuenta la experiencia profesional
obtenida en los diez ultimos afos en el desempefio de puestos pertenecientes al area funcional, relacional o
agrupacion de areas del convocado, valorandose en relacion con el nivel de los puestos solicitados hasta un
maximo de 9 puntos, conforme a la siguiente distribucion:

a) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel superior al solicitado: 1,8
puntos por afo, hasta un maximo de 9 puntos.

b) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de igual nivel que el solicitado: 1,7
puntos por afio, hasta un maximo de 8,5 puntos.

c) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en un nivel al solicitado:
1,6 puntos por afo, hasta un maximo de 8 puntos.

d) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en dos niveles al
solicitado: 1,5 puntos por afio, hasta un maximo de 7,5 puntos.

e) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en tres niveles al
solicitado: 1,4 puntos por afio, hasta un maximo de 7 puntos.

f) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en cuatro niveles al
solicitado: 1,3 puntos por afio, hasta un maximo de 6,5 puntos.

g) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en cinco niveles al
solicitado: 1,2 puntos por afno, hasta un maximo de 6 puntos.

h) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en seis niveles al
solicitado: 1,1 puntos por afio, hasta un maximo de 5,5 puntos.

i) Experiencia profesional adquirida por permanencia en puestos de nivel inferior en siete 0 mas niveles
al solicitado: 1 punto por afio, hasta un maximo de 5 puntos.

En el caso de que el nivel de los puestos desempenados se hubiese modificado, la valoracién del trabajo
desarrollado se llevara a cabo atendiendo al nivel que en cada momento tuviesen asignados los puestos de
trabajo.

Se podran valorar fracciones de desempefo inferiores al afio que, sumadas, computen al menos un
afo de servicio, o fraccion superior a seis meses siempre que dichos periodos se hayan prestado en puestos de
trabajo de idéntico nivel, area funcional, y con el mismo caracter de ocupacion.

Si la experiencia se poseyera en parte en puestos desempefiados con caracter provisional y en parte en
puestos desempefiados con caracter definitivo y siempre que los puestos estén dentro de la misma area funcional,
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relacional o agrupacion de areas, se podra optar por que se valore el puesto efectivamente desempefiado o el
reservado como titular definitivo.

La valoracion del trabajo desarrollado prevista en la presente base esta limitada a la experiencia
profesional obtenida en los diez Ultimos afos, que se computaran a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de solicitudes de esta convocatoria, siendo cinco el nimero maximo de afos valorables.

De los diez ultimos afios se excluira el tiempo exigido como requisito de experiencia previa sefialado para
cada puesto en la RPT, el cual debera haber sido prestado dentro del area funcional, relacional o agrupacion de
areas en la que se encuentra incluido el puesto de que se trate.

No obstante, la experiencia exigida en la RPT como requisito para el desempefio del puesto podra ser
acreditada en periodo anterior a los diez afos a que hacen mencion los dos parrafos anteriores, siempre que
efectivamente no pueda acreditarse en este Ultimo periodo.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area funcional coincida con la relacional del
puesto solicitado, o cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto sera del 80% de la puntuacién
prevista en este apartado.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area relacional coincida con la relacional del
puesto solicitado sera del 60% de la puntuacion prevista en este apartado.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area funcional se halle agrupada con la propia del
puesto solicitado, sera del 40% de la puntuacion prevista en este apartado, sin que en ninglin caso pueda ser de
aplicacion de forma acumulativa con la prevista en los dos parrafos anteriores.

2. Antigliedad.

La antigliedad como personal funcionario de carrera e interino se computara por afios completos de servicio
o fraccién superior a seis meses valorandose hasta un maximo de 6,5 puntos, a razon de 0,25 por afo.

No se computaran los servicios prestados simultaneamente con otros igualmente alegados.

3. Grado personal.

El grado personal reconocido, en relacion con el nivel de los puestos convocados, se valorara hasta un
maximo de 6 puntos, en la forma siguiente:

a) Por poseer un grado superior al nivel del puesto solicitado: 6 puntos.

b) Por poseer un grado igual al nivel del puesto solicitado: 5 puntos.

c) Por poseer un grado inferior en un nivel al nivel del puesto solicitado: 4,5 puntos.

d) Por poseer un grado inferior en dos niveles al nivel del puesto solicitado: 4 puntos.

e) Por poseer un grado inferior en tres niveles al nivel del puesto solicitado: 3,5 puntos.

f) Por poseer un grado inferior en cuatro niveles al nivel del puesto solicitado: 3 puntos.

g) Por poseer un grado inferior en cinco niveles al nivel del puesto solicitado: 2,5 puntos.

h) Por poseer un grado inferior en seis niveles al nivel del puesto solicitado: 2 puntos.

i) Por poseer un grado inferior en siete niveles al nivel del puesto solicitado: 1,5 puntos.

j) Por poseer un grado inferior en ocho niveles al nivel del puesto solicitado: 1 punto.

4. Permanencia en el puesto de trabajo.

Por la permanencia en el puesto de trabajo desde el que se participe, siempre que haya sido obtenido
por cualquier procedimiento de provision que otorgue la titularidad del mismo, asi como en los supuestos de
aplicacion de lo dispuesto en los articulos 25.2, 27.3y 4 y 37.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, y en
el caso previsto en el articulo 66.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, podra valorarse hasta un maximo de 5
puntos, en la forma siguiente:

a) Por tres afios completos de permanencia: 1 punto.

b) Por cuatro afios completos de permanencia: 1,5 puntos.

c) Por cinco afios completos de permanencia: 2 puntos.

d) Por seis afios completos de permanencia: 2,5 puntos.

e) Por siete afios completos de permanencia: 3 puntos.

f) Por ocho afios completos de permanencia: 3,5 puntos.

g) Por nueve afios completos de permanencia: 4 puntos.

h) Por diez 0 mas afios completos de permanencia: 5 puntos.

En aquellos casos en que la permanencia en el puesto ocupado como titular coincida en el tiempo con
la ocupacion con caracter provisional de otros puestos en virtud de lo dispuesto en los articulos 27.2 y 30 de
la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, a la puntuacion obtenida en este apartado se le aplicara un coeficiente
corrector del 0,75 en los periodos simultaneados con dichos nombramientos provisionales. Por lo expuesto,
debe aplicarse la férmula siguiente para cada uno de los apartados anteriores:

a) Por 3 afios completos con periodos simultaneos: 1 punto - (1/36 x 0,25 x n.° meses simultaneados).

b) Por 4 afios completos con periodos simultaneos: 1,5 puntos - (1,5/48 x 0,25 x n.° meses simultaneados).

c) Por 5 afios completos con periodos simultaneos: 2 puntos - (2/60 x 0,25 x n.° meses simultaneados).
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d) Por 6 afios completos con periodos simultaneos: 2,5 puntos - (2,5/72 x 0,25 x n.” meses simultaneados).

e) Por 7 afios completos con periodos simultaneos: 3 puntos - (3/84 x 0,25 x n.° meses simultaneados).

f) Por 8 afos completos con periodos simultaneos: 3,5 puntos - (3,5/96 x 0,25 x n.° meses simultaneados).

g) Por 9 afios completos con periodos simultaneos: 4 puntos - (4/108 x 0,25 x n.° meses simultaneados).

h) Por 10 o mas afios completos con periodos simultaneos: 5 puntos - (5/120 x 0,25 x n.° meses
simultaneados). En este caso el nimero de meses simultaneados no podra exceder de 120.

5. Valoracioén de titulos académicos.

Se valorara, hasta un maximo de 4 puntos, la posesion de titulaciones académicas directamente
relacionadas con el puesto al que se concursa, distintas y de igual o superior nivel a la exigida para acceder al
Grupo/Subgrupo o Grupos/Subgrupos a que esta adscrito el puesto. Dicha valoracion se realizara en la forma
siguiente:

a) Por el titulo de Doctor: 2 puntos por cada uno.

b) Por el titulo de Licenciado, Arquitecto, Ingeniero o equivalente: 1,3 puntos por cada uno.

¢) Por el titulo de Diplomado Universitario o equivalente: 1 punto por cada uno.

d) Por el resto de titulaciones: 0,6 puntos por cada una.

No tendra la consideracion de titulo académico a efectos de su valoracion en concursos de méritos el
haber superado tres cursos completos de licenciatura.

En los puestos de doble adscripcion a Grupos/Subgrupos no podra alegarse como mérito por el personal
funcionario de carrera de Grupo/Subgrupo inferior, y por tanto valorarse, la titulacién correspondiente al Grupo/
Sugbrupo superior en el caso de que se posea.

Solo se valoraran las titulaciones reconocidas por el Ministerio competente en la materia como titulos
académicos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, debiendo citarse en el caso de equivalencia
de titulacion la disposicidn en la que se establece la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se
publica. Asimismo, no se valoraran como méritos los titulos académicos imprescindibles para la obtencién de
otros de nivel superior que se aleguen.

6. Cursos de formacion y perfeccionamiento.

La asistencia a cursos de formacion y perfeccionamiento de una duracién minima de veinte horas lectivas
y relacionados con el puesto solicitado se valorara hasta un maximo de 3 puntos, en la forma siguiente:

a) Por cursos de duracién entre 20 y menos de 40 horas lectivas: 0,3 puntos por cada uno.

b) Por cursos de duracién de entre 40 y menos de 100 horas lectivas: 0,5 puntos por cada uno.

c) Por cursos de duracion de 100 o mas horas lectivas: 1 punto por cada uno.

En todos los casos Unicamente se valoraran por una sola vez los cursos de idéntico contenido y
denominacion, aunque se repita su participacion.

En los casos en que se haya superado prueba de aptitud exigida en su convocatoria, la valoracion se
incrementara en un 25%.

Los cursos a valorar seran los organizados u homologados por el Instituto Andaluz de Administracion
Publica, el Instituto Nacional de Administracion Publica, la Escuela Andaluza de Salud Publica, la Escuela de
Seguridad Publica de Andalucia, la Escuela de Animacién Socio-Cultural de Andalucia y el Centro Informatico
Cientifico de Andalucia. Asimismo, seran valorados los impartidos, al amparo de los Acuerdos de Formacion
Continua, por las Organizaciones Sindicales.

7. Docencia.

La imparticion de cursos de formacion y perfeccionamiento organizados u homologados por el Instituto
Andaluz de Administracién Publica y el Instituto Nacional de Administracién Publica se valorara a razon de
0,10 puntos por cada 10 horas lectivas, con un maximo de 1,5 puntos. En todos los casos de participacion en
docencia Solo se valoraran los cursos impartidos por una sola vez, aunque se repita su imparticion.

B. BAREMO APLICABLE A LOS PUESTOS DE TRABAJO DE NIVEL BASICO CONTENIDOS EN EL ANEXO |-B

A los puestos convocados de nivel basico contenidos en el Anexo I-B se aplicara el baremo establecido
en el apartado A) de esta base octava con las siguientes modificaciones:

1. En el apartado 1. «Valoracion del trabajo desarrollado», dicha valoracion se llevara a cabo teniendo
en cuenta el desempefio de puestos de trabajo de cada nivel en el area funcional correspondiente, valorandose
hasta un maximo de 6 puntos, en la forma que se expresa a continuacion:

a) Por desempenar actualmente un puesto de nivel igual o inferior al puesto solicitado: 6 puntos.

b) Por desempenar actualmente un puesto de nivel superior en uno o dos niveles al puesto solicitado: 4
puntos.

c) Por desempefiar actualmente un puesto de nivel superior en tres o cuatro niveles al puesto solicitado:
2 puntos.
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d) Por desempenar actualmente un puesto de nivel superior en mas de cuatro niveles al puesto solicitado:
1 punto.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area funcional coincida con la relacional del
puesto solicitado o cuya area relacional coincida con la funcional de dicho puesto sera del 80% de la puntuacién
prevista en el baremo.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuando el area relacional del puesto desempefiado
coincida con la relacional del puesto solicitado sera del 60% de la puntuacion prevista en el baremo.

La valoracion del trabajo desarrollado en puestos cuya area funcional se halla agrupada con la propia
del puesto solicitado sera del 40% de la puntuacion prevista en el baremo, sin que en ninglin caso pueda ser de
aplicacion de forma acumulativa con la prevista en los parrafos anteriores.

2. En el apartado 5. «Valoracion de titulos académicos»: Solo se valoraran las titulaciones reconocidas
por el Ministerio competente en la materia como titulos académicos de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, debiendo citarse en el caso de equivalencia de titulacion la disposicion en la que se establece
la misma y, en su caso, el Boletin Oficial del Estado en que se publica. Asimismo, no se valoraran como méritos
los titulos académicos imprescindibles para la obtencion de otros de nivel superior que se aleguen.

3. En el apartado 6. «Cursos de formacion y perfeccionamiento», la valoracién sera hasta un maximo de
2,5 puntos, con la misma distribucion segun la duracion de los cursos.

4. No se valorara la docencia a que se refiere el apartado correspondiente del baremo general.

C. PERSONAL FUNCIONARIO DE CARRERA QUE HA DESEMPENADO O DESEMPENE PUESTOS DE
TRABAJO NO INCLUIDOS EN LA RPT

Para la valoracién del trabajo desarrollado del personal funcionario de carrera que haya desempefiado
0 desempene puestos de trabajo no incluidos en la RPT de la Administracion de la Junta de Andalucia se
considerara como nivel de complemento de destino el que corresponda a los niveles minimos segtn el Grupo-
Subgrupo de pertenencia. Esta norma sera igualmente de aplicacion al personal docente y sanitario.

D. VA!_ORACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LOS PUESTOS DE TRABAJO NO ADSCRITOS
A AREAS FUNCIONALES

a) La valoracién del desempefio de puestos del personal funcionario de carrera de la Administracion
General de la Junta de Andalucia en las distintas areas funcionales, relacionales o agrupacion de areas
establecidas con ocasion de la participacion en el presente concurso durante el tiempo en que los puestos no
se encontraban adscritos a alguna de ellas se hara constar en la solicitud de participacion, sefialando para el
puesto desempenado que se alega el area que le corresponda.

b) Lo establecido en el parrafo anterior sera asimismo de aplicacion para el personal funcionario de
carrera proveniente de otras Administraciones Publicas y de otros sectores de esta Administracion que participen
en el presente concurso.

c) La Comisién de Valoracion revisara la valoracion formulada en la solicitud, pudiendo modificarla si
no la encontrara adecuada, previo informe del Servicio de Planificacion y Evaluacion de Puestos de Trabajo de
la Direccion General de Recursos Humanos y Funcidn Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica.

E. \{ALORACION DE LA EXPERIENCIA PROFESIONAL EN LOS PUESTOS DE TRABAJO ADSCRITOS A
AREAS FUNCIONALES

Respecto a los puestos de trabajo cuya adscripcion a las correspondientes areas funcionales haya
sido establecida mediante Decreto u Orden de la Consejeria competente en materia de funcién publica, en
desarrollo del articulo 4 del Decreto 65/1996, de 13 de febrero, por el que se establece el area funcional como
caracteristica esencial de los puestos de trabajo del personal de la Administracion de la Junta de Andalucia, se
aplicara la citada adscripcion en todo el tiempo de existencia del puesto.

F. CURSOS DE FORMACION ESPECIALIZADA

a) Los cursos de formacion especializada a que se refiere el articulo 6 del Decreto 249/1997, de 28
de octubre, por el que se regula el régimen de formacion a impartir por el Instituto Andaluz de Administracion
Publica, seran considerados equivalentes a efectos del cumplimiento del requisito de experiencia sefialado para
los puestos que, teniéndolo establecido en la RPT, sean convocados a concurso. Las condiciones de equivalencia
seran las que figuren en el certificado de aprovechamiento expedido por el Instituto Andaluz de Administracion
Publica.
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b) Los cursos que se apliqguen a efectos de la equivalencia sefalada en el apartado anterior no
podran ser valorados como méritos en el apartado del baremo correspondiente a cursos de formacion y
perfeccionamiento.

Novena. Adjudicacion: orden de prioridad y empate en la puntuacion.

1. La adjudicacién de los puestos vendra dada por la puntuacion total obtenida segun el baremo vy el
orden de prioridad expresados en la solicitud. En el caso de participar en diferentes concursos convocados de
forma simultanea, el orden de preferencia sera el expresado en el Anexo VII.

2. En caso de empate en la puntuacion, se resolvera a favor de quien pertenezca al Cuerpo preferente
establecido en la RPT. Si el empate continuase, se resolvera a favor del que haya obtenido mayor puntuacién en
los distintos apartados de méritos del baremo, contemplados éstos por el orden del mismo. De persistir éste,
el desempate se resolvera en favor del personal funcionario de carrera cuya letra inicial del primer apellido esté
primera en el orden determinado por el sorteo de actuacion en las pruebas selectivas correspondientes a la
ultima Oferta de Empleo Publico aprobada, resultando para la Oferta de Empleo Publico de 2015 la letra «P»,
conforme a la Resolucion de 27 de enero de 2016, de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica y de acuerdo con los criterios de prelacion y ordenacion alfabética establecidos en el Anexo IX de la
presente Resolucion.

Décima. Comision de Valoracion.

1. La Comision de Valoracion estara constituida como minimo por siete miembros, de entre los cuales
uno ejercera la Presidencia y otro la Secretaria.

2. Los miembros de la Comisién deberan ser personal funcionario de carrera y pertenecer a Grupo/
Subgrupo igual o superior al exigido para los puestos convocados.

3. Estaran presentes en la Comisién de Valoracion, con voz pero sin voto, las Organizaciones Sindicales
gue formen parte de la Mesa Sectorial de Negociacion de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
mediante la libre designacion de un representante por cada una de ellas.

Undécima. Lista provisional.

1. Una vez finalizado el proceso de valoracion se procedera a la publicacion de la lista provisional de
destinos adjudicados, con indicacion de la puntuaciéon obtenida en cada caso, asi como de exclusiones, con
indicacion de la/s causa/s. Dichos listados seran expuestos al menos en los tablones de anuncios del 6rgano
convocante y de las Delegaciones del Gobierno de la Junta de Andalucia, asi como en la web del emplead@
publico.

2. En el plazo de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién, las personas
interesadas podran presentar alegaciones, que no tendran caracter de recurso, y solicitar, si lo desean, vista de
su expediente a los efectos de comprobar la valoracion efectuada al mismo. Dichas actuaciones se realizaran a
través de la web del emplead@ publico.

Duodécima. Resolucion.

1. Las alegaciones formuladas contra las listas provisionales seran resueltas, a propuesta de la Comision
de Valoracion, en la Resolucion por la que se resuelve definitivamente el concurso, que sera publicada en el
BOJA, relacionando las adjudicaciones, con indicacion de la puntuacion obtenida, y los puestos que hubieran
guedado desiertos de entre las vacantes ofertadas en los Anexos I-A y I-B. Asimismo, dicha Resolucién sefalara
los lugares en los que se encontraran expuestas al publico las listas definitivas de personas admitidas que
no hubieran resultado adjudicatarias y de quienes hubieran resultado excluidas con indicacion expresa de las
causas de exclusion.

2. La resolucion habra de ser motivada y debera quedar acreditada en la misma la observancia del
procedimiento debido y la valoracion final de los méritos de las personas propuestas.

3. La resolucion del presente concurso debera efectuarse en el plazo maximo de cuatro meses, a contar
desde la finalizacién del plazo de presentacion de solicitudes, sin perjuicio de la posibilidad de ampliacién del
mencionado plazo, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre;
en todo caso, de dictarse acuerdo de ampliacion de plazos, éste se publicara en el BOJA, sin perjuicio de que
pueda ser objeto de publicacion en los tablones de anuncios citados en la base undécima, asi como en la web
del emplead@ publico.

Decimotercera. Destinos.

1. Los destinos adjudicados seran irrenunciables, salvo que, antes de que se produzca el cese efectivo
0, en todo caso, antes de que finalice el plazo de cese se hubiese obtenido otro destino mediante convocatoria
publica, en cuyo caso seran las personas interesadas las que, en el momento de solicitar el cese en el destino
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que tuvieran, determinen en cual de ellos tomaran posesion, viniendo obligadas a comunicar por escrito la
opcion ejercida a los 6rganos convocantes y a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Publica, en
el plazo de tres dias habiles desde la publicacion de la ultima adjudicacion.

Quienes habiendo participado en un concurso de méritos y, antes de su resolucion, hubieren superado
un proceso de promocion interna, podran tomar posesion en el destino que le fuere adjudicado en el concurso
en su condicion de personal funcionario de carrera del nuevo Cuerpo siempre que las caracteristicas y requisitos
del puesto obtenido lo permitan y la participacion en el concurso hubiese sido anterior a la toma de posesion
derivada del proceso de promocidn.

2. Los traslados que se deriven de los destinos que se adjudiquen en el presente concurso tendran
la consideracion de voluntarios y en consecuencia no generaran derecho a indemnizacion, sin perjuicio de las
excepciones previstas en el régimen de indemnizaciones por razon del servicio.

3. Los puestos de trabajo incluidos en la presente convocatoria podran ser detraidos de la misma cuando
no resulte posible su provision como consecuencia del cumplimiento de resoluciones judiciales o administrativas,
0 en los casos de supresion o modificaciones sustanciales realizadas por modificacion de la RPT.

Decimocuarta. Plazos de cese y toma de posesion.
Los plazos de cese y toma de posesidn se realizaran conforme a lo previsto en el articulo 51 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, con las particularidades que pudieran derivarse del concurso a resultas.
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(Pagina 1 de 1) ANEXO IV

JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

CONSEJO
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en

CODIGO IDENTIFICATIVO N°® REGISTRO, FECHAY HORA

PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL AMBITO DE sotlefri
ESTA/ESTE PROVINCIA DE
de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
DNI/NIE/PASAPORTE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
TELEFONO/S: DIRECCION DE CORREO ELECTRONICO:
2 CONDICIONANTES A LA SOLICITUD
2.1.- Condiciona su solicitud por convivencia familiar: S/N D
Datos del/de la solicitante con el/la que condiciona su solicitud:
DNI/NIE/PASAPORTE: PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:
2.2.- Tiene discapacidad y solicita la adaptacion al p que le corresponda en el so: S/N D
Adaptacion que solicita:
2.3.- Esta obligado a tomar parte en este concurso: S/N |:|
Detallar la causa:
3 | SITUACION ADMINISTRATIVA DEL/DE LA SOLICITANTE
[] SERVICIO ACTIVO. |:|:| TIPO D.E ADMINISTRACION I?EL/DE LA SOLICITANTE (Admon. del Estado (AE), Admon. Local (AL), Admon.
Educativa (AX), Admon. Sanitaria (AS) - (Sélo sera cumplimentado por quienes participen en el concurso y
no sean personal funci io de la Administracion General de la Junta de Andalucia)
[] SERVICIOS ESPECIALES.
[] SERVICIOS EN OTRAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS.
[] SUSPENSION DE FUNCIONES FECHA FIN DE LA SUSPENSION:
EXCEDENCIA:

D 29.3.a) Ley 30/1984 (Situacion de servicio activo en otro Cuerpo o Escala o por prestar servicios en Organismos o Entidades Publicas).
D Para el cuidado de familiares. Fecha toma de posesion en ultimo destino definitivo:
D 89.2 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico. Excedencia voluntaria por interés particular. ~ Fecha cese:

D OTRAS SITUACIONES (indicar situacion):

4 |ACREDITACI()N DE REQUISITOS Y MERITOS

éEsta de acuerdo con los datos que constan en el Registro General de Personal?

] s

ooo D NO. En este caso debe cumplimentar el Anexo VIII "Solicitud de actualizacion/correccion de datos registrales y aportacion de documentos".
®
~ P,
§ 5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA
8 El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud.
En a de de
EL/LA SOLICITANTE
Fdo.:

SR/A. CONSEJERO/A, SR/A. VICECONSEJERO/A, SR/A. SECRETARIO/A GENERAL TECNICO/A DE

SR/A. PRESIDENTE/A DEL

SR/A. DELEGADO/A DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demds que se adjuntan
van a ser incorporados, para su tratamiento, en el fichero parcialmente automatizado SIRhUS. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tienen como finalidad la gestion del concurso de méritos del personal funcionario.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. C/. Alberto Lista, 16. 41003 - Sevilla.
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000037/8/A02D

(Pagina 1 de 1) ANEXO IV-BIS

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

CONSEJO
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD
PARTICIPACION EN EL CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL AMBITO DE
ESTA/ESTE PROVINCIA DE

de de de (BOJA n° de fecha )

DECLARACION RESPONSABLE SOBRE CUMPLIMIENTO DEL ART. 13.5 DE LA LEY ORGANICA 1/1996, DE 15

! DE ENERO, DE PROTECCION JURIDICA DEL MENOR (1)

1.1 |Datos del/ de la persona solicitante

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: SEXO: DNI/NIE/PASAPORTE:
[JH m
PAIS DE NACIONALIDAD: PAIS DE NACIMIENTO: FECHA DE NACIMIENTO:
/ /
PROVINCIA DE NACIMIENTO (Si nacido/a en Espana): POBLACION DE NACIMIENTO (Si nacido/a en Espana):

DESCRIPCION POBLACION DE NACIMIENTO (Si nacido/a en pais extranjero):

NOMBRE DEL PADRE (2): NOMBRE DE LA MADRE (2):

1.2 |Domicilio

TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: CALIFICADOR DE NUMERO (LETRA): KM EN LA ViA:  |BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PUERTA: PLANTA:
NUCLEO DE POBLACION: PROVINCIA: COD. POSTAL:
TELEFONO: FAX: CORREQ ELECTRONICO:

1.3 | Declaracion responsable

D A los efectos previstos en el articulo 13.5 de la Ley Organica de proteccion juridica del menor, la persona abajo firmante DECLARA no haber sido condenada por
sentencia firme por algun delito contra la libertad e indemnidad sexual, que incluye la agresién y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacion sexual,
prostitucion y explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos.

1.4 | Consentimiento expreso

D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de inexistencia de antecedentes en el Registro Central de Delincuentes
Sexuales.

D NO CONSIENTE y aporta Certificacion negativa del Registro.

(1) Este apartado debera cumplimentarse Unicamente por el personal funcionario que solicite puestos de trabajo cuyo desempefio implique contacto habitual con menores.
(2) Obligatorio al menos el nombre del progenitor para nacionales espafoles.

2 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, asi como en la documentacion adjunta.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

SR/A. CONSEJERO/A, SR/A. VICECONSEJERO/A, SR/A. SECRETARIO/A GENERAL TECNICO/A DE
SR/A. PRESIDENTE/A DEL
SR/A. DELEGADO/A DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se le informa que los datos personales
obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan van a ser incorporados, para su tratamiento, en un fichero.
Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos tienen como finalidad dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 13.5 de la Ley Organica de
Proteccion Juridica del Menor.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito al 6rgano
competente en materia de personal.
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000024/10D

(Pagina 1 de 2) ANEXO V

JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE

CONSEJO
Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en

CODIGO IDENTIFICATIVO N°® REGISTRO, FECHA Y HORA

PETICION DE PUESTO DE ESTRUCTURA Y AUTOBAREMACION.
CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL AMBITO DE ESTA/ESTE
PROVINCIA DE

de de de (BOJA n° de fecha )

1 | DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: DNI/NIE/PASAPORTE:

2 | PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO

ORDEN DE PREFERENCIA: CODIGO DEL PUESTO DE TRABAJO:

LTI/ T LI LTI T T TTT]

(Detallar el n° de orden del puesto respecto a TODOS los puestos solicitados (ejem. 1/10)

TIPO DE ADMINISTRACION DESDE LA QUE PARTICIPA: CODIGO DEL CUERPO, ESPECIALIDAD/OPCION DESDE EL QUE PARTICIPA:

(L] HEEEEN

(Admon. del Estado (AE), Admon. Local (AL), Admon. Educativa (AX), Admén. Sanitaria (AS)

REQUISITOS DEL PUESTO:
Unicamente se detallaran aquellos datos que no consten en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos documentalmente conforme a las bases de
la convocatoria).

2.1. PUESTO/S DE TRABAJO-CURSO/S ALEGADO/S PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO EXPERIENCIA, EN SU CASO (PUESTO Y DENOMINACION CURSO):

PUESTO/S: CURSO/S:
2.2, PUESTO/S DE TRABAJO-CURSO/S ALEGADO/S PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO FORMACION, EN SU CASO (PUESTO Y DENOMINACION CURSO):
PUESTO/S: CURSO/S:

2.3. TITULACION ALEGADA PARA CUMPLIMIENTO REQUISITO TITULACION, EN SU CASO:

3 |MERITOS A VALORAR (maximo 35 puntos)

3.1. VALORACION DEL TRABAJO DESARROLLADO (Puntuacion maxima 9 puntos) PUNTUACION

3.2. ANTIGUEDAD (Puntuacion méxima 6,5 puntos) PUNTUACION

3.3. GRADO PERSONAL (Puntuacién maxima 6 puntos)

Indicar grado personal en caso de tramitacion: Fecha de solicitud: PUNTUACION

3.4. PERMANENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO (Puntuacion maxima 5 puntos) PUNTUACION

3.5. TITULOS ACADEMICOS (Puntuacién méaxima 4 puntos)
Detalle aquellos titulos académicos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos
documentalmente conforme a las bases de la convocatoria).

TITULACIONES CENTRO DE EXPEDICION

PUNTUACION

3.6. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Puntuacion maxima 3 puntos)
Detalle aquellos cursos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos documentalmente
conforme a las bases de la convocatoria).

DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA N° HORAS
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3 MERITOS A VALORAR (maximo 35 puntos) (Continuacion)

3.6. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Puntuacion maxima 3 puntos) (Continuacion)
Detalle aquellos cursos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos documentalmente
conforme a las bases de la convocatoria).

DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA N° HORAS

PUNTUACION

3.7 DOCENCIA (Puntuaciéon maxima 1,5 puntos)
Detalle aquellas actividades formativas que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos
documentalmente conforme a las bases de la convocatoria).

DENOMINACION DEL CURSO N° HORAS IMPARTIDAS

PUNTUACION

INCREMENTO DE CUERPO PREFERENTE (P i6 axima 2 10%(3.1+3.2+3.3+3.4+3.5+3.6+3.7) =

<

PUNTUACION TOTAL

4 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en el presente impreso de peticion de puesto y autobaremacion.
Asimismo, y conforme a lo expuesto en la convocatoria, da por alegados y acreditados los méritos inscritos en el Registro General de Personal que constan en su Hoja de
Acreditacion de datos.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

SR/A. CONSEJERO/A, SR/A.VICECONSEJERO/A, SR/A. SECRETARIO/A GENERAL TECNICO/A DE

SR/A. PRESIDENTE/A DEL

SR/A. DELEGADO/A DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan
van a ser incorporados, para su tratamiento, en el fichero parcialmente automatizado SIRhUS. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tienen como finalidad la gestion del concurso de méritos del personal funcionario.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. C/. Alberto Lista, 16. 41003 - Sevilla.

00095508
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JUNTR DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE
CONSEJO

Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en

CODIGO IDENTIFICATIVO N°® REGISTRO, FECHA Y HORA

PETICION DE PUESTO BASE Y AUTOBAREMACION.
CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO EN EL AMBITO DE ESTA/ESTE

PROVINCIA DE

de de de (BOJA n° de fecha )

1 |DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: DNI/NIE/PASAPORTE:

2 | PUESTO DE TRABAJO SOLICITADO

ORDEN DE PREFERENCIA: CODIGO DEL PUESTO DE TRABAJO:

LTI/ T LTI T T T TTT]

(Detallar el n® de orden del puesto respecto a TODOS los puestos solicitados (ejem. 1/10)

TIPO DE ADMINISTRACION DESDE LA QUE PARTICIPA: CODIGO DEL CUERPO, ESPECIALIDAD/OPCION DESDE EL QUE PARTICIPA:

(L] HEEEEN

(Admon. del Estado (AE), Admoén. Local (AL), Admon. Educativa (AX), Admén. Sanitaria (AS)

3 | MERITOS A VALORAR (maximo 30 puntos)

3.1. TRABAJO DESARROLLADO EN EL PUESTO ACTUALMENTE DESEMPENADO (Puntuacién méaxima 6 puntos) PUNTUACION

3.2. ANTIGUEDAD (Puntuacion méxima 6,5 puntos) PUNTUACION

3.3. GRADO PERSONAL (Puntuacion maxima 6 puntos)

Indicar grado personal en caso de tramitacion: Fecha de solicitud: PUNTUACION

3.4. PERMANENCIA EN EL PUESTO DE TRABAJO (Puntuaciéon maxima 5 puntos) PUNTUACION

3.5. TITULOS ACADEMICOS (Puntuacién méxima 4 puntos)
Detalle aquellos titulos académicos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos
documentalmente conforme a las bases de la convocatoria).

TITULACIONES CENTRO DE EXPEDICION

PUNTUACION

3.6. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Puntuacion maxima 2.5 puntos)
Detalle aquellos cursos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos documentalmente
conforme a las bases de la convocatoria).

DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA N° HORAS
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3 MERITOS A VALORAR (maximo 30 puntos) (Continuacion)

3.6. CURSOS DE FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO (Puntuacion maxima 2.5 puntos) (Continuacion)
Detalle aquellos cursos que alega en el presente autobaremo y no constan en el Registro General de Personal (recuerde que debe acreditarlos documentalmente
conforme a las bases de la convocatoria).

DENOMINACION DEL CURSO ORGANISMO QUE LO IMPARTE U HOMOLOGA N° HORAS
PUNTUACION
INCREMENTO DE CUERPO PREFERENTE (P i6n maxima 1,5 p ) 10%(3.1+3.2+3.3+3.4+3.5+3.6) =
PUNTUACION TOTAL

4 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos cuantos datos figuran en el presente impreso de peticion de puesto y autobaremacion.
Asimismo, y conforme a lo expuesto en la convocatoria, da por alegados y acreditados los méritos inscritos en el Registro General de Personal que constan en su Hoja de
Acreditacion de datos.

En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

SR/A. CONSEJERO/A, SR/A.VICECONSEJERO/A, SR/A. SECRETARIO/A GENERAL TECNICO/A DE
SR/A. PRESIDENTE/A DEL

SR/A. DELEGADO/A DEL GOBIERNO DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan
van a ser incorporados, para su tratamiento, en el fichero parcialmente automatizado SIRhUS. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tienen como finalidad la gestion del concurso de méritos del personal funcionario.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. C/. Alberto Lista, 16. 41003 - Sevilla.
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JUNTA DE ANDALUCIA
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ANEXO VI

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

CODIGO IDENTIFICATIVO

N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SOLICITUD

CONVOCATORIAS SIMULTANEAS DE CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

1 |DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

DNI/NIE/PASAPORTE:  |PRIMER APELLIDO:

SEGUNDO APELLIDO:

NOMBRE:

2 |RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

Fdo

Oz;n CODIGO DE PUESTO ORGANO CONVOCANTE Or'\cli;n CODIGO DE PUESTO ORGANO CONVOCANTE
1 41
2 42
3 43
4 44
5 45
6 46
/ 47
8 48
9 49
10 50
1 51
12 52
13 53
14 54
15 55
16 56
17 5
18 58
19 59
20 0
21 61
22 62
23 63
24 o2
25 o5
26 66
27 &
28 o3
29 69
30 20
31 7
32 7
33 7
34 74
35 75
36 76
37 77
38 78
39 79
40 80

3 LUGAR, FECHA Y FIRMA
En a de de
EL/LA SOLICITANTE

SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pégina 2de 2) ANEXO VIl

CONVOCATORIAS SIMULTANEAS DE CONCURSO DE MERITOS PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

1 |DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE
DNI/NIE/PASAPORTE:  |PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE:

2 |RELACI6N DE PUESTOS DE TRABAJO SOLICITADOS POR ORDEN DE PREFERENCIA

N CODIGO DE PUESTO ORGANO CONVOCANTE N
Orden Orden

CODIGO DE PUESTO ORGANO CONVOCANTE

000038/8D
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001057/4D

(Pagina 1 de 2) ANEXO VIl

JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SOLICITUD
ACTUALIZACION/CORRECCION DE DATOS REGISTRALES Y APORTACION DE DOCUMENTOS

de de de (BOJA n° de fecha )

1 |DATOS DEL/DE LA SOLICITANTE

PRIMER APELLIDO: SEGUNDO APELLIDO: NOMBRE: DNI/NIE/PASAPORTE:

TELEFONO/S: CORREOQ ELECTRONICO:

TIPO:
D ACTUALIZACION DE DATOS/APORTACION DE DOCUMENTOS DEL PERSONAL DE ADMINISTRACION GENERAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.
[] APORTACION DE DOCUMENTOS DEL PERSONAL NO INSCRITO EN EL REGISTRO GENERAL DE PERSONAL.

2 |DOCUMENTACION ADJUNTA

MERITO AL QUE ASOCIA . )
N° DOC. RD.T. TIPO DOC. N°. PAG. DESCRIPCION (opcional)
21| 22 |23 |24 |25 | 26|27

— =
Clo|o|o|Njo|osw| N =

—
N

—
w

—
~

—
o

—
o

—
~

—
0

—
©

N
o

3 DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

El/la abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, ser ciertos los datos consignados y la documentacion que aporta en la presente solicitud.
En a de de
EL/LA SOLICITANTE

Fdo.:

SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE RECURSOS HUMANOS Y FUNCION PUBLICA

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la Consejeria de Hacienda y
Administracion Publica le informa que los datos personales obtenidos mediante la cumplimentacion de este documento/impreso/formulario y demas que se adjuntan
van a ser incorporados, para su tratamiento, en el fichero parcialmente automatizado SIRhUS. Asimismo, se le informa que la recogida y tratamiento de dichos datos
tienen como finalidad la gestion del concurso de méritos del personal funcionario.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a la Direccion
General de Recursos Humanos y Funcion Publica de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica. C/. Alberto Lista, 16, 41003 - Sevilla.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 2) ANEXO VIl

INFORMACION PARA LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1.- TABLA DE MERITOS/REQUISITOS DE PUESTOS Y DE TIPOS DE DOCUMENTOS:

) CODIGO
TIPO DOC. DESCRIPCION DEL TIPO DE DOCUMENTO MERITO/REQUISITO MERITO/REQUISITO
11 Certificacion de la Administracion de origen. Trabajo desarrollado 2.1
12 Certificacion de antigliedad reconocida en otra Administracion..
Antigtiedad 2.2

13 Solicitud de reconocimiento servicios prestados.
14 Certificacion de grado otra Administracion.
15 Resolucion de reconocimiento de grado en otra Administracion. Grado 2.3
16 Solicitud de reconocimiento de grado Administracion Junta de Andalucia.
17 Certificacion de la permanencia en el puesto. Permanencia en puesto 2.4
18 Titulo Académico.

Titulos Académicos 2.5
19 Certificado o justificante de abono de derechos de expedicion del titulo.

y ’ . - ) Cursos de formacion y

20 Titulo, Diploma o certificado del curso de formacion o perfeccionamiento.. perfeccionamiento 2.6
21 Certificado de imparticion. Docencia 2.7
22 Otros Otros

2.- R.D.T.: Referencia del Documento Telematico obtenida a través de la Web del empleado.
- La columna TIPO DOC. debe ser consignada por la persona con los codigos de la tabla anterior.
- Los documentos a aportar seran copias compulsadas del original.
- No se podra dejar en blanco el campo de consignacion del Codigo correspondiente al tipo de documento aportado.
- No se aportara Hoja de Acreditacion de Datos.

001057/4D
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ANEXO IX
CRITERIOS DE PRELACION Y ORDENACION ALFABETICA

1. Los digrafos CH, LL y RR no se consideraran como letra del abecedario, ocupando su lugar dentro de
las correspondientes a las letras C, Ly R.

2. Silos primeros apellidos comienzan con de, del, de la(s), o cualquier otra particula, independientemente
de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas, estos elementos se incorporaran para su
alfabetizacion, al final del nombre.

Ejemplo: Luis del Castillo Velasco.

APELLIDO 1° APELLIDO 2.° NOMBRE
Sera alfabetizado: Castillo Velasco Luis del

3. Silos segundos apellidos comienzan con de, del, de la(s), o cualquier otra particula, independientemente
de la forma en que sean transcritos por las personas interesadas, estos elementos se incorporaran para su
alfabetizacion, al final del primer apellido.

Ejemplo: Luis del Castillo de las Heras.

APELLIDO 1.° APELLIDO 2° NOMBRE
Sera alfabetizado: Castillo de las Heras Luis del

4. Los apellidos compuestos, independientemente de la forma en que sean transcritos por las personas
interesadas, seran alfabetizados al final de la primera mitad del apellido compuesto. Se consideraran en cualquier
caso, sin guion.

Ejemplos:

1.° Luis Vargas Montes.

2.° Luis Vargas Machuca.

3.% Luis Vargas-Machuca Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los anteriores Vargas.

4.° Luis Vargas Machuca-Castillo.

Sera considerado como Luis Vargas Machuca Castillo y aparecera después de los anteriores Machuca.
Seran alfabetizados:

APELLIDOS NOMBRE
Vargas Machuca Luis
Vargas Machuca Castillo Luis
Vargas Montes Luis
Vargas Machuca Castillo Luis

5. Los acentos, diéresis, apdstrofes o cualquier otro signo ortografico no estableceran distincion alguna
en cuanto al orden alfabético, considerandose para ello como si no existiesen.

Ejemplos:

Luis Castillo O'connor sera alfabetizado: Luis Castillo Oconnor.

Luis O’Donnell Agiliero sera alfabetizado: Luis Odonnell Aguero.



