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Orden de 24 de febrero de 2017, por la que se modifica la
Orden de 24 de febrero de 2011, por la que se desarrolla
el procedimiento de admisién del alumnado en los centros
docentes publicos y privados concertados para cursar las
ensefianzas de segundo ciclo de educacioén infantil, educacion
primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria
y bachillerato. 16

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Orden de 20 de febrero de 2017, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, dirigidas al fomento de
los servicios turisticos y creacion de nuevos productos, en sus
modalidades de crecimiento y consolidacion de las empresas
turisticas (Modalidad Pymetur) y creacion de nuevas empresas
turisticas (Modalidad Emprentur). 38

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA
Y DESARROLLO RURAL

Correccion de errores de la Orden de 10 de junio de 2015,
por la que se aprueban las bases reguladoras de concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
dirigidas a la creacion de empresas para los jévenes
agricultores, en el marco del Programa de Desarrollo Rural
de Andalucia 2014-2020 y efectda su convocatoria para 2015.
(BOJA num. 116, de 17.6.2015). 68

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL - Secretaria General Técnica
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion. 69

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudican puestos de trabajo de libre designacién en la Consejeria. 70

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Cérdoba, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacion convocado por Resolucion que se cita. 72

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Secretaria General de Salud Publica
y Consumo, por la que se procede a efectuar el nombramiento del Coordinador
del Programa integral de prevencion, control de las infecciones relacionadas
con la asistencia sanitaria y uso apropiado de los antimicrobianos en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia. 73

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Secretaria General Técnica, por
la que se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion, convocado por
Resolucion que se cita. 75

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-
Conductor/a, Telefonista, Celador/a y Pinche, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud. 76

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocion interna de Técnico/a Especialista en Anatomia
Patologica, Laboratorio y Radiodiagnéstico, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a
en Farmacia, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 82
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Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocion interna de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/
a Superior en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 89

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matrén/a,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 96

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de promocion interna de determinadas especialidades
de Facultativo/a Especialista de Area, Farmacéutico/a de Atencién Primaria,
Médico/s de Familia de Atencion Primaria, Médico/a de Familia en Unidades
de Urgencia Hospitalaria y Pediatra de Atencion Primaria, dependientes del
Servicio Andaluz de Salud. 104

Resolucionde 23 de febrerode 2017, de la Direccién General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Personal de Lavanderia y Planchado y
Pinche, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 113

Resolucionde 23 de febrerode 2017, de la Direccién General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de promocién interna de Técnico/a de Funcion Administrativa opcion
Administracion General, Técnico/a Medio-Gestién de Funcidon Administrativa
opcion Administracidon General y Trabajador/a Social, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud. 119

Resolucionde 23 de febrerode 2017, de la Direccidén General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a Superior
en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 127

Resolucionde 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica,
Laboratorio, Radiodiagnostico y Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/
a en Farmacia, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 134
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Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matron/a,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 141

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Técnico/a de Funcién Administrativa opcion
Administracion General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcion Administrativa
opcion Administracién General, Ingeniero/Técnico/a y Trabajador/a Social,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 149

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de determinadas especialidades de Facultativo/a
Especialista de Area, Farmacéutico/a de Atencién Primaria, Médico/a de Familia
de Atencién Primaria, Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria
y Pediatra de Atencion Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud. 157

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 22 de febrero de 2017, del Instituto Andaluz de Investigacién y
Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecolégica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacién, préximo a quedar vacante. 166

UNIVERSIDADES

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Universidad de Cérdoba, por la que
se convoca concurso publico para cubrir, mediante contrato laboral de duracion
determinada, plazas de Profesor Ayudante Doctor. 168

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE HACIENDA Y ADMINISTRACION PUBLICA

Resolucion de 28 de julio de 2015, de la Direccién General de Relaciones
Financieras con las Corporaciones Locales, por la que se autorizan las tarifas
de autotaxi del municipio de Vélez-Malaga (Malaga). (PP. 2095/2015). 177

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resoluciéon de 24 de febrero de 2017, de la Secretaria General de la Agencia
Andaluza de la Energia, por la que se dispone la publicacion de la Resolucién de
la Direccion Gerencia de la Agencia Andaluza de la Energia de 24 de febrero de
2017, por la que se acuerda la remisién del expediente administrativo y se emplaza
a los terceros interesados en el recurso contencioso-administrativo que se cita. 179
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Correccion de errores de la Resolucion de 16 de febrero de 2017, de la
Direccion General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud Laboral, por la
que se garantiza el funcionamiento del servicio publico que presta la empresa
Bioreciclaje de Cadiz, S.A., que realiza el servicio de recepcion y tratamiento
de residuos soélidos urbanos en la estacion de transferencia de Cadiz, mediante
el establecimiento de servicios minimos (BOJA nuim. 37, de 23.2.2017). 181

CONSEJERIA DE JUSTICIA E INTERIOR

Resoluciéon de 17 de febrero de 2017, de la Secretaria General para la Justicia,
por la que se publica el Convenio de Colaboracion entre la Consejeria de Justicia
e Interior de la Junta de Andalucia y la Fundacion Publica Andaluza Centro
para la Mediacién y el Arbitraje de Andalucia para la puesta a disposicion de
los juzgados y tribunales y de la ciudadania de puntos de informacion sobre la
mediacion en las sedes judiciales de la Comunidad Auténoma de Andalucia. 182

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Secretaria General Técnica, por la que
se acuerdalaremision del expediente administrativo al Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo num. Diez de Sevilla, para que tenga efectos en el procedimiento
abreviado 493/2016 y se emplaza a posibles terceros interesados. 194

4. Administracion de Justicia

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA

Edicto de 19 de diciembre de 2016, del Juzgado de Primera Instancia nium. Diez de
Sevilla, dimanante de procedimiento ordinario num. 337/2015. (PP. 138/2017). 195

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 28 de septiembre de 2016, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion num. Dos de Andujar, dimanante de procedimiento Divorcio
Contencioso num. 358/2014. 196

JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1110/2016. 197

Edicto de 9 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 725/2019. 198

Edicto de 15 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 858/2016. 199

Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1/2017. 200

Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nium. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 891/2016. 201

Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de procedimiento ordinario num. 963/2016. 203
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dimanante de autos num. 812/2016. 205
Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 14/2017. 206
Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Mélaga,
dimanante de autos num. 139/2017. 207
Edicto de 20 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1010/2016. 208
Edicto de 20 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1076/2016. 209
Edicto de 20 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 1047/2016. 210
Edicto de 20 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 146/2017. 211
Edicto de 2 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos nium. 1191/2014. 212
Edicto de 10 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 1249/2014. 214
Edicto de 14 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 4/2017. 217
Edicto de 14 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 253/2015. 219
Edicto de 15 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 869/2013. 221
Edicto de 15 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 70/2016. 223
Edicto de 16 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social nim. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 229/2016. 225
Edicto de 20 de febrero de 2017, del Juzgado de lo Social num. Cinco de Sevilla,
dimanante de autos num. 424/2016. 227

5. Anuncios

5.1. Licitaciones publicas y adjudicaciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL
Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Secretaria General Técnica, por
la que se anuncia licitacion publica, por el procedimiento abierto, para la
contratacion del servicio que se cita. (PD. 567/2017). 229
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Resolucién de 22 de febrero de 2017, de la Delegacion del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Granada, por la que se anuncia licitacién publica, por el procedimiento
abierto, para la contratacion del servicio que se cita. (PD. 566/2017). 231

Anuncio de 14 de febrero de 2017, de la Delegacién del Gobierno de la Junta de
Andalucia en Cadiz, por la que se hace publica la declaracion de desierto del
procedimiento de contratacién que se cita. 233

CONSEJERIA DE EDUCACION

Correccion de errores de la Resolucion de 31 de agosto de 2016, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la formalizacién del contrato de servicio
«tratamiento de la documentacion de los procedimientos de evaluacion y
acreditacion de Competencias Profesionales» (BOJA num. 171, de 6.9.2016). 234

Correccioén de errores de la Resolucion de 8 de junio de 2016, de la Secretaria
General Técnica, por la que se anuncia la licitacion publica mediante
procedimiento abierto para la contratacion del servicio que se indica (PD
1397/2016) (BOJA nim. 112, de 14.6.2016). 235

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 21 de febrero de 2017, de la Direccién General de Gestion
Econdmica y Servicios del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca
contratacion en su ambito. (PD. 564/2017). 236

Anuncio de 14 de febrero de 2017, de la Agencia Publica Empresarial Sanitaria
Hospital Alto Guadalquivir, por la que se hace publiqa la formalizacion del
contrato del Suministro de Tomégrafos de Coherencia Optica. 238

CONSEJERIA DE IGUALDAD Y POLITICAS SOCIALES

Anuncio de 23 de febrero de 2017, de la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia, por el que se hace publica la formalizacién del
contrato que se cita. 239

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Resolucion de 9 de febrero de 2017, de la Delegacién Territorial de Cultura,
Turismo y Deporte en Malaga, por la que se anuncia la licitacion publica, por
procedimiento abierto y urgente, el arrendamiento de inmueble que se cita.
(PD. 565/2017). 240

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Anuncio de 21 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en Almeria, referente a la notificacion de
resoluciones de desestimacién y de pérdida de derecho al cobro de las
subvenciones correspondientes a la Linea 1. Fomento del trabajo auténomo
del programa de fomento y consolidacion del trabajo autbnomo, convocadas
por el Decreto-ley 2/2015, de 3 marzo, modificado por la Ley 2/2015, de 29 de
diciembre. 242
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Anuncio de 20 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en Huelva, referente a la notificacion del acto
administrativo que se cita. 243

Anuncio de 23 de febrero de 2017, de la Delegacién Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo en Huelva, por el que se publican actos
administrativos relativos al procedimiento de inscripcion en el Registro de
Empresas Acreditadas como Contratistas o Subcontratistas del Sector de la
Construccion. 244

Anuncio de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacioén, Ciencia y Empleo en Huelva, por el que se publican actos
administrativos relativos al procedimiento de inscripcion en el Registro de
Empresas Acreditadas como Contratistas o Subcontratistas del Sector de la
Construccion. 245

Anuncio de 21 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacion, Ciencia y Empleo de Malaga, referente a notificacion de actos
administrativos. 246

Anuncio de 24 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Economia,
Innovacién, Ciencia y Empleo en Malaga, referente a notificaciones del
programa de apoyo a la creacion, consolidaciéon y mejora de la competitividad
de las empresas de trabajo auténomo. 247

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 20 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacion de
solicitantes de reconocimiento de discapacidad a los que no ha sido posible
notificar diferentes resoluciones y/o actos administrativos. 248

Resolucion de 20 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacién
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atencién a la
dependencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 249

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, mediante la que se hacen publicas las
resoluciones de extincion de la prestacion econdémica de dependencia
reconocida a los beneficiarios que se citan, no habiendo sido posible la practica
de la notificacion de las citadas resoluciones. 250

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 251
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Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cadiz, por la que se hace publica la relacion
de solicitantes de reconocimiento de la situacion de dependencia y del
derecho a las prestaciones del sistema para la autonomia y atencion a la
dependencia, a los que no ha sido posible notificar diferentes resoluciones y
actos administrativos. 252

Resolucion de 22 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Cérdoba, por la que se hacen publicas diversas
notificaciones de requerimientos al amparo del Decreto 2/1999, de 12 de enero,
por el que se regula el Programa de Solidaridad de los andaluces. 253

Resolucion de 31 de enero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se hacen publicos los
requerimientos y resoluciones relativos a expedientes en materia de Registro
Oficial de Establecimientos y Servicios Biocidas de Andalucia. 254

Resoluciéon de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se notifican actos de revisién de
expedientes a perceptores de prestaciones gestionadas por esta Delegacion. 255

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se notifican actos de tramite
inicial de expedientes de solicitantes de prestaciones gestionadas por esta
Delegacion. 256

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se notifican resoluciones en
tramite inicial de expedientes a solicitantes de prestaciones gestionadas por
esta Delegacion. 258

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Delegacion Territorial de Igualdad,
Salud y Politicas Sociales en Malaga, por la que se notifican actos de tramite
inicial de expedientes de solicitantes de prestaciones gestionadas por esta
Delegacion. 259
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EDUCACION

Orden de 24 de febrero de 2017, por la que se modifica la Orden de 24 de
febrero de 2011, por la que se desarrolla el procedimiento de admisién del
alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados para cursar
las ensefianzas de segundo ciclo de educacion infantil, educacién primaria,
educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

La Orden de 24 de febrero de 2011, por la que se desarrolla el procedimiento de admisién
del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados para cursar
las ensefianzas de segundo ciclo de educacion infantil, educacion primaria, educacion
especial, educacién secundaria obligatoria y bachillerato, tiene por objeto desarrollar el
procedimiento de admision del alumnado en los centros docentes publicos y privados
concertados para cursar las citadas ensefanzas, de conformidad con lo establecido en el
Decreto 40/2011, de 22 de febrero, por el que se regulan los criterios y el procedimiento
de admision del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados
para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacion infantil, educacion primaria,
educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.

La Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa, ha
introducido modificaciones en las condiciones de acceso y admision del alumnado en los
centros docentes sostenidos con fondos publicos establecidas en Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, por ello ha sido necesario modificar el Decreto 40/2011, de
22 de febrero, lo que a su vez obliga a modificar la Orden de 24 de febrero de 2011, y
adecuarla a los cambios introducidos por la citada Ley Organica.

A su vez, la regulacién en materia de escolarizacion de la citada Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, ha sufrido modificaciones, como consecuencia de la aplicacion de
lo previsto en la disposicion final sexta de la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacion
del sistema de proteccion a la infancia y a la adolescencia.

También se han introducido como novedades modificaciones en las competencias de
los Consejos Escolares y de la direccién de los centros docentes publicos en materia de
admision y matriculacion del alumnado, asi como otras derivadas del establecimiento de
nuevos criterios en dicha materia. Asimismo, se establecen nuevos criterios de admision
en la materia.

Ademas, tras la experiencia acumulada en estos afos, se hace necesario modificar
determinados aspectos del procedimiento de admision del alumnado para la consecucién
de una mayor transparencia, eficacia y eficiencia en el mismo, que contribuyan a una
mejora en la resolucién de dicho procedimiento.

También se ha introducido la obligatoriedad de los centros docentes sostenidos con
fondos publicos a la pertinente custodia y conservacion de los expedientes de solicitud de
admision y matricula del alumnado.

Por ultimo, se han sustituido los anexos de la Orden de 24 de febrero de 2011, para
adecuarlos a las novedades introducidas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
de Educacion, en el Decreto 40/2011, de 22 de febrero, y como mejora a la gestion del
procedimiento.

En su virtud, a propuesta del Director General de Planificaciéon y Centros, y de
conformidad con lo establecido en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y en la disposicién final quinta del
Decreto 40/2011, de 22 de febrero,
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DISPONGO

Articulo unico. Modificacion de la Orden de 24 de febrero de 2011, por la que se
desarrolla el procedimiento de admision del alumnado en los centros docentes publicos y
privados concertados para cursar las ensefanzas de segundo ciclo de educacion infantil,
educacion primaria, educacién especial, educacién secundaria obligatoria y bachillerato.

La Orden de 24 de febrero de 2011, por la que se desarrolla el procedimiento de
admision del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados para
cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacion infantil, educacién primaria,
educacion especial, educacién secundaria obligatoria y bachillerato, se modifica en los
siguientes términos:

Uno. Se afiade un apartado 3 al articulo 3, con la siguiente redaccion:

«3. Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 26.3 del Decreto
40/2011, de 22 de febrero, tendran prioridad en el ambito territorial que corresponda al
domicilio o al lugar de trabajo de alguno de sus padres, madres, tutores o guardadores,
aquellos alumnos y alumnas cuya escolarizacidon en centros publicos y privados
concertados venga motivada por el traslado de la unidad familiar debido a la movilidad
forzosa de cualquiera de los padres, madres, tutores o guardadores, o a un cambio de
residencia derivado de actos de violencia de género.

Las personas solicitantes utilizaran el modelo que como Anexo lll acompafa a la
presente Orden, acreditando dichas circunstancias de conformidad con lo establecido en
los articulos 20 bis y 26 bis.3 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero, las cuales deberan
haber tenido lugar con anterioridad al inicio del procedimiento ordinario de admision.»

Dos. Se modifica el apartado 2 del articulo 8, que queda redactado de la siguiente
manera:

«2. Sin perjuicio de lo establecido en el apartado 5, las solicitudes se formularan,
por duplicado ejemplar, utilizando para ello el modelo que como Anexo Il acompana a la
presente Orden. Los impresos seran facilitados gratuitamente por los centros docentes
y estaran disponibles en la pagina web de la Consejeria competente en materia de
educacion.

El nombre y los apellidos con que las personas interesadas participan en el proceso
de admision regulado en esta Orden, seran los que figuran de forma literal en la solicitud
presentada, de forma que ésta queda vinculada por los datos que hayan hecho constar
en la misma.»

Tres. Se modifica el titulo del articulo 10 y se afiade un apartado 3 al mismo, con la
siguiente redaccion:

«Articulo 10. Procedimiento de calculo de la renta per capita anual de la unidad
familiar.»

«3. A efectos del célculo de la renta per capita anual de la unidad familiar se dividira la
renta anual de la unidad familiar a la que se refieren los apartados 1y 2, entre el nUmero
de miembros que la componen, teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 14 del
Decreto 40/2011, de 22 de febrero.»

Cuatro. Se modifica el apartado 1y se afiade un apartado 6 al articulo 13, que quedan
redactados de la siguiente manera:

«1. Tras la finalizacién del tramite de audiencia, y de conformidad con lo establecido
en el articulo 51.3 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero, el Consejo Escolar del centro
emitira un informe sobre las alegaciones presentadas que elevara a la persona que ejerce
la direccién del centro docente publico o a la persona fisica o juridica titular del centro
docente privado concertado, quien las valorara, y establecera el orden de admision y
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adjudicacion de las plazas escolares comenzando por los cursos en los que haya plazas
vacantes suficientes para admitir todas las solicitudes y continuando por el curso de
menor edad y siguientes. En el caso de los centros docentes privados concertados se
comenzara por el curso de menor edad objeto de concierto.»

«6. Cuando la persona solicitante sea adjudicataria de una plaza escolar, debera
formalizar la matricula en los plazos establecidos en el articulo 16 de la presente
Orden.»

Cinco. Se afiade un apartado 6 al articulo 16, con la siguiente redaccion:

«6. Los expedientes de solicitud de admision y de matriculacion del alumnado
en los centros docentes publicos de la Comunidad Auténoma de Andalucia tienen
la consideracion de documentos de titularidad publica y forman parte del Patrimonio
Documental, de conformidad con lo establecido en la Ley 7/2011, de 3 de noviembre, de
Documentos, Archivos y Patrimonio Documental de Andalucia, por lo que los referidos
centros estaran obligados a la pertinente custodia y conservacion ordenada de dichos
documentos. Asimismo, los centros privados concertados estan obligados a la custodia y
conservacion ordenada de todos aquellos documentos generados en relacion al concierto
educativo.»

Seis. Se modifica el articulo 17, que queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 17. Plazas vacantes tras la certificacion de matricula.

1. Finalizado el plazo de matriculacién, las plazas vacantes que pudieran resultar
seran publicadas en el tablén de anuncios del centro, por la direccion del centro docente
publico o la persona fisica o juridica titular del centro docente privado concertado. En la
publicacion, que servira de notificacion a las personas interesadas, se hara constar que
en la adjudicacion de las plazas vacantes tendran prioridad los alumnos o alumnas que
resultasen no admitidos en el centro, siguiendo el orden en el que éstos figurasen en la
resolucion de admisién, y que dispondran de un plazo de dos dias para la formalizacion de
la matricula. La Consejeria competente en materia de educacién establecera las medidas
oportunas para el traslado del expediente académico del alumnado.

2. Si con posterioridad a la publicacion de las vacantes y una vez finalizado el periodo
de matriculacion en las mismas se produjeran nuevas vacantes en el centro docente,
sobre éstas no tendra prioridad el alumnado que resulté no admitido, al haber finalizado
el procedimiento ordinario, y las mismas podran ser adjudicadas en el procedimiento
extraordinario al que se refiere el articulo 55 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero.

3. En el caso de que esté pendiente de resolucion algun recurso de alzada o
reclamacion a los que se refiere el articulo 52 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero,
lo establecido en los apartados anteriores se llevara a cabo una vez se resuelvan los
mismos.»

Siete. Se modifica el articulo 18, que queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 18. Solicitudes en el procedimiento extraordinario.

1. La solicitud de plaza escolar sera unica y podra presentarse en el centro docente
en el que el alumno o alumna pretende ser admitido o en la correspondiente Delegacién
Territorial competente en materia de educacion, conforme a lo que establece el articulo
55.2 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero. Dicha solicitud sera registrada en el sistema
de informacion Séneca.

2. La solicitud debera formularse utilizando el modelo que como Anexo IX acompafa
a la presente Orden. Los impresos seran facilitados gratuitamente por los centros
docentes y estaran disponibles en la pagina web de la Consejeria competente en materia
de educacion.»
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Ocho. Se aflade un nuevo articulo 19, que queda redactado de la siguiente manera:

«Articulo 19. Situaciones sobrevenidas en la admision del alumnado.

Las personas solicitantes utilizardan el modelo que como Anexo IX acompafia
a la presente Orden, durante el régimen ordinario de clase, establecido en el Decreto
301/2009, de 14 de julio, por el que se regula el calendario y la jornada escolar en los
centros docentes, a excepcion de los universitarios, cuando se produzcan las situaciones
de prioridad sobrevenidas en la admisién recogidas en el articulo 26.3 del Decreto
40/2011, de 22 de febrero.»

Nueve. Se suprime la disposicién adicional quinta.

Diez. Sustitucion de los anexos.
Los Anexos | al IX se sustituyen por los nuevos Anexos | al IX que acompafan a la
presente Orden.

Disposicion adicional unica. Adecuacién de la denominacion de los érganos
periféricos.

Las referencias efectuadas en la Orden de 24 de febrero de 2011 a las Delegaciones
Provinciales de la Consejeria competente en materia de educacién, conforme al Decreto
342/2012, de 31 de julio, por el que se regula la organizacion territorial provincial de
la Administracion de la Junta de Andalucia, se deberén entender realizadas a las
Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion.

Disposicion transitoria Unica. Régimen transitorio.

Los procedimientos contemplados en esta Orden, que se hayan iniciado con
anterioridad a la entrada en vigor de la misma, se tramitaran y resolveran por la normativa
vigente en el momento de iniciacion de dichos procedimientos.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.

La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.
Sevilla, 24 de febrero de 2017

ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN
Consejera de Educacion
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
COMUNICACION DE LA ADSCRIPCION AUTORIZADA A UN UNICO CENTRO DOCENTE

1 DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
APELLIDOS Y NOMBRE N° DE IDENTIFICACION ESCOLAR
DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO/A CURSO ETAPA

2 DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA (Si el/la alumno/a es menor de edad)
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 DNI/NIE

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

3 |comunicAcION

Proximo el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes para la admision del alumnado en las ensefianzas del segundo ciclo de educacion infantil,

educacion primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, le comunico que, para el proximo curso escolar 20 /
el/la Delegado/a Territorial ha resuelto la adscripcion del alumnado de este centro que finaliza [Curso y ensefianza) al
[Nombre del centro y codigo] de [Localidad]

por lo que tiene reservada una plaza escolar en él.

Asimismo, le comunico que no es preciso que presente solicitud de admision en dicho centro, debiendo formalizar la matricula en el mismo en el plazo
normativamente establecido.

De conformidad con lo previsto en el articulo 7.4 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero, le comunico que, de ser admitido en un centro docente
sostenido con fondos publicos distinto del referido, que le corresponde por adscripcion, perdera el derecho a la plaza escolar que ahora tiene
reservada.

4 [LUGAR, FECHA Y FIRMA

En a de de
EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO DOCENTE

Fdo.:

RECIBI

EL/LA ALUMNO/A, SI ES MAYOR DE EDAD,
0 LA PERSONA QUE OSTENTA SU GUARDA Y CUSTODIA

002533D

Fdo.:

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

{Denominacién del centro docente)

NOTA: Esta comunicacion se entregara por duplicado ejemplar, uno de los cuales serd devuelto con el recibi debidamente cumplimentado para su archivo y custodia por
el centro docente.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA.
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
COMUNICACION DE LA ADSCRIPCION AUTORIZADA A MAS DE UN CENTRO DOCENTE

1 DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
APELLIDOS Y NOMBRE: N° DE IDENTIFICACION ESCOLAR:
DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE ENCUENTRA MATRICULADO/A: CURSO: ETAPA:

2 DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA (Si el/la alumno/a es menor de edad)
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 DNI/NIE:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE:

3 [comunIcACION

Proximo el comienzo del plazo de presentacion de solicitudes para la admision del alumnado en las ensefianzas del segundo ciclo de educacion infantil,

educacion primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato, le comunico que, para el proximo curso escolar 20 /
el/la Delegado/a Territorial ha resuelto la adscripcion del alumnado de este centro que finaliza [Curso y ensefianza]

a los siguientes centros:
- [Nombre del centro, codigo y localidad]

- [Nombre del centro, cédigo y localidad]

- [Nombre del centro, codigo y localidad]

- [Nombre del centro, cédigo y localidad]

Por ello, debera presentar la solicitud y documentacion correspondiente en el centro que prefiera de entre éstos, del 1 al 31 de marzo, quedando
garantizada su admision en uno de ellos, para lo que cuenta con una plaza escolar reservada.

De conformidad con lo previsto en el articulo 7.4 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero, le comunico que, de ser admitido en un centro docente
sostenido con fondos publicos distinto de uno de los que le corresponden por adscripcion, perdera el derecho a la plaza escolar que ahora tiene
reservada.

4 [LUGAR, FECHA Y FIRMA

En a de de
EL/LA DIRECTOR/A DEL CENTRO DOCENTE

——— Fdo.:
= RECIBI
=3 EL/LA ALUMNO/A, SI ES MAYOR DE EDAD,
3 0 LA PERSONA QUE OSTENTA SU GUARDA Y CUSTODIA
— §
= Fdo.:

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente)

NOTA: Esta comunicacion se entregara por duplicado ejemplar, uno de los cuales serd devuelto con el recibi debidamente cumplimentado para su archivo y custodia por
el centro docente.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA.

)
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

1 |DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
HOMBRE [ DNI/NIE FECHA DE NACIMIENTO (DD/MM/AAAA)
MUJER []
MUNICIPIO DE NACIMIENTO PROVINCIA DE NACIMIENTO PAIS DE NACIMIENTO (sélo personas extranjeras)
TELEFONOS DE CONTACTO CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A (Si el alumno/a es menor de edad)

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga atribuida su guar- |DNI/NIE:
da y custodia)
TELEFONOS DE CONTACTO CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE:
TELEFONOS DE CONTACTO CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

3 EXPONE

Que durante el curso actual el alumno o alumna se encuentra matriculado/a en:
DENOMINACION DEL CENTRO

LOCALIDAD PROVINCIA
CURSO ETAPA
4 SOLICITA
Ser admitido/a para el curso 20 / 20 en el centro docente:
DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE QUE SOLICITA PRIORITARIAMENTE LOCALIDAD

En la ensefanza y curso (Marcar con una X la casilla correspondiente y cumplimentar, en su caso, los datos relativos a modalidad e

itinerario)
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL 3ANOS[ ] 4ANOS[ | 5ANOS[ ]
EDUCACION PRIMARIA 1°[ ] 2] 3] & 50 ] 6 ]
PERIODO DE FORMACION BASICA OBLIGATORIA O PFTVAL [ ]
EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA L] 2] 3] 4°[_]JOPCION:
BACHILLERATO. MODALIDAD E ITINERARIO : 1°[] 2]
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X @ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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SOLICITUD

ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE

5 [OTROS CENTROS SOLICITADOS SUBSIDIARIAMENTE

De no ser admitido/a en el referido centro, solicita su admision por orden de preferencia en los siguientes centros docentes. (Los espacios sombre-
ados seran cumplimentados por la Administracién):

CODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD

La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno/a, D/D?

, trabaja en este centro o en alguno de sus centros adscritos.

CODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD

La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno/a, D/D?

, trabaja en este centro o en alguno de sus centros adscritos.

CODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD

La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno/a, D/D?

, trabaja en este centro o en alguno de sus centros adscritos.

CODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD

La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno/a, D/D?

, trabaja en este centro o en alguno de sus centros adscritos.

6 CIRCUNSTANCIAS PERSONALES DEL ALUMNO O ALUMNA (sefalar con una X lo que proceda)

1. El alumno o alumna cursa simultaneamente ensefianzas de educacion secundaria y ensefanzas regladas de musica Do de danza D

. El'alumno o alumna sigue programas deportivos de alto nivel o de alto rendimiento: D

002535D
N

3. Elalumno o alumna presenta Necesidades Educativas Especiales asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta: D

4. Elalumno o alumna presenta altas capacidades intelectuales: [ |

5. El alumno o alumna precisa de acciones de caracter compensatorio: | |

6. Otras circunstancias: []

)
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SOLICITUD

ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE
7 DECLARACION (sefialar con una X lo que proceda y cumplimentar los datos que se declaren en 7.1, 7.3y 7.4) Valoracion
A cumplimentar
A tal efecto declara: por el centro

docente

1. Que en los centros docentes en los que se solicita la admision o en sus centros adscritos estan matriculados los siguientes
hermanos o hermanas del alumno o alumna:

CURSO Y ETAPA EDUCATIVA
APELLIDOS Y NOMBRE DEL HERMANO/A QUE ACTUALMENTE REALIZA CENTRO

En la tabla anterior se incluiran también los datos de los hijos/as del actual conyuge o pareja de hecho legalmente inscrita de la
persona guardadora 1, asi como de las personas sometidas a tutela o acogimiento familiar legalmente constituido. A efectos de
acreditacion de dicha circunstancia, el/la conyuge o pareja de hecho o la persona guardadora deberd cumplimentar los siguientes
datos y FIRMAR para autorizar a la Consejeria de Educacion para recabar la informacion necesaria de los registros administrativos
correspondientes o de la Consejeria competente en materia de proteccion de menores:

APELLIDOS Y NOMBRE DEL/DE LA CONYUGE O PAREJA DE HECHO ACTUAL O PERSONA GUARDADORA |DNI/NIE

DOMICILIO (AVDA./CALLE/PLAZA Y NUMERO/PORTAL/PISO/PUERTA) |LOCALIDAD PROVINCIA

TELEFONOS DE CONTACTO [CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO FIRMA

2. Que la persona que ostenta la guarda y custodia del alumno/a tiene su puesto de trabajo habitual en el centro docente en el que
se solicita prioritariamente la admision o en alguno de sus centros adscritos: S D NO D

3. Que opta, a efectos de valoracion, por el domicilio familiar Do por el lugar de trabajo Ddel alumno o alumna, si es ma-
yor de edad o solicita admision en las ensefianzas de bachillerato, o de la persona que ostenta su guarda y custodia con quien
convive el alumno o alumna.

Avda./Calle/Plaza Numero/Portal/Piso/Puerta |Localidad

Provincia Codigo Postal |Teléfono/s de contacto

4. Que la unidad familiar a la que pertenecia el alumno o alumna a fecha 31 de diciembre del ejercicio fiscal inmediatamente ante-
rior en dos afos, estaba compuesta por miembros.

002535D

5. Que el alumno o alumna D, alguna de las personas que ostentan su guarda y custodia Do alglin hermano/a o menor en
acogimiento en la misma unidad familiar [_] tiene reconocido un grado de discapacidad igual o superior al 33%:  Si [_|NO [ ]
Que el alumno o alumna presenta trastorno del desarrollo (a considerar solo en el do ciclo de la ed ion infantil):

si [ Jno [] )

6. Que el alumno o alumna pertenece a una familia con la condicién de numerosa o monoparental: Si [ |NO [ |

Total puntuacion

)
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SOLICITUD

ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

| DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE

8 |ACREDITACI()N DE LAS CIRCUNSTANCIAS DECLARADAS

Los datos declarados se justifican adjuntando la documentacion que se recoge en el reverso (marcar con una X lo que proceda, ver reverso):

[ ] EL ALUMNO/A CUENTA CON EL DICTAMEN DE ESCOLARIZACION DE NEE O [ ] AUTORIZA LA ELABORACION DE DICHO DICTAMEN

[ ] EL ALUMNO/A CUENTA CON EL DICTAMEN DE ALTAS CAPACIDADES O || AUTORIZA LA ELABORACION DE DICHO DICTAMEN
D ACREDITA QUE EL ALUMNO/A PRECISA ACCIONES DE CARACTER COMPENSATORIO

D ACREDITA EL LUGAR DE TRABAJO

D CERTIFICACION DEL EQUIPO PROVINCIAL DE ATENCION TEMPRANA

D ACREDITACION DE FAMILIA MONOPARENTAL

[ ] ACREDITACION DE ADOPCION U OTRAS MEDIDAS DE PROTECCION DE MENORES

[ ] ACREDITACION DE DEPORTISTA DE ALTO NIVEL O DE ALTO RENDIMIENTO

[ ] ACREDITACION DE OTRAS CIRCUNSTANCIAS

A efectos de acreditacion del domicilio familiar (7.3), de la discapacidad (7.5), de la pertenencia a familia con la condicion de numerosa (7.6), el/la
firmante de la solicitud o, en su caso, los/las abajo firmantes, AUTORIZAN a la Consejeria competente en materia de educacion para recabar la
informacion necesaria con el fin de verificar los datos declarados. (Debera marcar con una X la circunstancia declarada y, en su caso,
cumplimentar los datos y firmar para autorizar la verificacion)

D DOMICILIO FAMILIAR D FAMILIA NUMEROSA D DISCAPACIDAD DEL ALUMNO/A

(] DISCAPACIDAD DE APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA FECHA'Y PROVINCIA DNI/NIE Y FIRMA
ALGUNA PERSONA CON DISCAPACIDAD DE NACIMIENTO
GUARDADORA

D DISCAPACIDAD DE DNI/NIE Y FIRMA DE
ALGUN HERMANO/ | APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA CON DNI/NIE FECHA'Y PROVINCIA DE| LA PERSONA QUE
A O MENOR EN DISCAPACIDAD NACIMIENTO AUTORIZA LA
ACOGIMIENTO VERIFICACION

INFORMACION DE CARACTER TRIBUTARIO (debera estar firmada por todos los miembros mayores de 16 aiios
9 de la unidad familiar a la que pertenecia el alumno o alumna a fecha 31 de diciembre del ejercicio fiscal inme-
diatamente anterior en dos anos)

A efectos de acreditacion de la renta anual de la unidad familiar, los/las abajo firmantes DECLARAN responsablemente que cumplen sus obligaciones
tributarias, asi como que AUTORIZAN expresamente a la Consejeria competente en materia de educacion para recabar de la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria o, en su caso, de los érganos competentes de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de la Comunidad Foral de Navarra,
la informacion de caracter tributario del ejercicio fiscal inmediatamente anterior en dos afios.

FECHA DE

NOMBRE 1¢ APELLIDO 2° APELLIDO NACIMIENTO PARENTESCO NIF/NIE FIRMA

002535D
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SOLICITUD
ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION ESPECIAL, EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO
| DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE

10 |DECLARACI()N, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion que se acompana.

En a de de

EL ALUMNO O ALUMNA, SI ES MAYOR DE EDAD, O
LA PERSONA GUARDADORA 1

Fdo.:
SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente en el que desea la admision)

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de
Vizarron, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA.

002535D
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

e La solicitud de plaza escolar sera finica y se presentara, por duplicado ejemplar, en el centro docente en el que el alumno o alumna pretende ser
admitido prioritariamente. La presentacion de la solicitud fuera del plazo establecido, asi como la presentacion de mas de una solicitud, dara
lugar a la pérdida de todos los derechos de prioridad que puedan corresponder al alumno o alumna.

e El nombre y apellidos con que la persona interesada participa en el proceso de admision seran los que figuran de forma literal en la solicitud
presentada, de forma que ésta queda vinculada por los datos que haya hecho constar en la misma.

e La solicitud debe cumplimentarse utilizando boligrafo azul o negro, con letra clara y legible, preferentemente mayusculas.

Leitnd d

e la correspondiente a una persona menor de edad o mayor de edad ida a patria p tad prorrogada o tutela
debera estar firmada por alguna de las personas que ejercen su guarda y custodia, cuyos datos personales deberan ser
consignados en el apartado 2 correspondiente a la persona guardadora 1.

e La solicitud debera acompanarse de la documentacion acreditativa de las circunstancias declaradas.

ACREDITACION DE LAS CIRCUNSTANCIAS DECLARADAS

La d tacion que a la solicitud debera mantener su validez y eficacia a la fecha de finalizacion del plazo de

presentacion de las solicitudes y resp a las cir ias reales del alumno o alumna en dicha fecha.

Acreditacion de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno o alumna menor de edad o el alumnado mayor de edad declarara que presenta necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta o altas capacidades intelectuales y que ha sido emitido el
correspondiente dictamen de escolarizacion elaborado conforme a la normativa de aplicacion.

En caso de que el alumno o alumna no disponga de dicho dictamen, debera comunicar dicha circunstancia al formalizar la solicitud de admision, por si
mismo, si es mayor de edad, o a través de las personas que ostentan su guarda y custodia, y autorizar la elaboracion del dictamen.

El alumnado que precise acciones de caracter compensatorio debera aportar, en el momento de formalizar la solicitud de admision, la correspondiente
certificacion emitida por los servicios sociales municipales o, en su caso, por la Administracion publica que corresponda.

Acreditacion del domicilio familiar.

La informacién que se precise para la acreditacion del domicilio familiar sera suministrada directamente a la Consejeria en materia de educacion por el
Instituto Nacional de Estadistica, a través de medios informaticos o telematicos previa autorizacion expresa de la persona que suscribe la solicitud, el
cual debera firmar la autorizacion que figura en el apartado 8 de la hoja 4.

Cuando la informacion obtenida no coincida con el domicilio que consta en la solicitud, la persona solicitante debera aportar, previo requerimiento del
Director/a o Titular del centro docente, el certificado de empadronamiento expedido por el Ayuntamiento que corresponda.

Acreditacion del lugar de trabajo.

Para acreditar el lugar de trabajo, en el caso de que la actividad laboral se realice por cuenta ajena, sera necesario presentar la vida laboral de la
persona cuyo lugar de trabajo va a ser tenido en consideracion y una certificacion expedida al efecto por la persona titular de la empresa o por la
persona responsable de personal de la misma que debera contener el domicilio del lugar de trabajo.

En el caso de que se desarrolle la actividad laboral por cuenta propia, se debera presentar una certificacion acreditativa del alta en el Impuesto de
Actividades Economicas (IAE) y una declaracion responsable de la persona cuyo lugar de trabajo va a ser tenido en consideracion sobre la vigencia de
la misma. En el supuesto de que no exista obligacién legal de estar dado de alta en el IAE, el lugar de trabajo se acreditara mediante la presentacion de
alguno de los siguientes documentos:

a) Copia autenticada de la correspondiente licencia de apertura expedida por el Ayuntamiento respectivo.
b) Copia sellada por el Ayuntamiento de la declaracion responsable o comunicacion previa correspondiente presentada ante el mismo.
c) Alta en la Seguridad Social y una declaracion responsable de la persona interesada sobre la vigencia de la misma.

002535D

Acreditacion de la renta per capita anual de la unidad familiar.

La informacion de caracter tributario que se precise para la acreditacion de la renta per capita anual de la unidad familiar sera suministrada
directamente a la Consejeria competente en materia de educacion por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o, en su caso, por los 6rganos
competentes de la Comunidad Autonoma del Pais Vasco y de la Comunidad Foral de Navarra, a través de medios informaticos o telematicos, por lo que
todas las personas mayores de 16 afos de la unidad familiar a la que pertenecia el alumno o alumna, a fecha 31 de diciembre del ejercicio fiscal
inmediatamente anterior, con plazo de presentacion vencido, a la fecha de finalizacion del periodo de presentacion de la solicitud, deberan firmar la
declaracion responsable y autorizacion que figura en el apartado 9 de la hoja 4.

En caso de que la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o, en su caso, los organos competentes de la Comunidad Auténoma del Pais Vasco y de
la Comunidad Foral de Navarra, no dispongan de la informacion que se precise para la acreditacion de la renta per capita anual, la persona solicitante
debera aportar, previo requerimiento del Director/a o Titular del centro docente, una certificacion de haberes, declaracion jurada o cualquier otro
documento de cada una de las personas mayores de 16 afos de la unidad familiar.

)

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ! ﬂﬁ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

)
]
x|



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 28

(Pagina 7 de 7) ANEXO Il

Acreditacion de discapacidad o trastorno del desarrollo.

A efectos de acreditacion del criterio de discapacidad, las personas mayores de edad de la unidad familiar del alumno o alumna que se encuentren en
esta situacion deberan autorizar a la Consejeria competente en materia de educacion para recabar la informacién necesaria a la Consejeria competente
en la materia, para lo cual deberan firmar la autorizacion que figura en el apartado 8 de la hoja 4. En el caso de alumnos o alumnas menores de edad,
o mayores de edad sujetas a patria potestad prorrogada o tutela, seran sus padres, madres o tutores legales los que realicen dicha autorizacion.

En caso de que no se pueda obtener la referida informacion, la persona solicitante debera aportar, previo requerimiento del Director/a o Titular del
centro docente, los correspondientes certificados de los dictamenes sobre el grado de discapacidad emitidos por el érgano competente de la
Administracion de la Junta de Andalucia o, en su caso, de otras Administraciones publicas.

La circunstancia de que el alumno o alumna presenta trastorno del desarrollo se acreditara mediante certificacion del Equipo Provincial de Atencion
Temprana correspondiente.

Acreditacion de la condicién de familia numerosa.

El alumno o alumna, si es mayor de edad, debera autorizar a la Consejeria competente en materia de educacion para recabar la informacion necesaria
a la Consejeria competente en la materia, para lo cual debera firmar la autorizacion que figura en el apartado 8 de la hoja 4. En el caso de alumnos o
alumnas menores de edad, o mayores de edad sujetas a patria potestad prorrogada o tutela, seran sus padres, madres, tutores o guardadores los que
realicen dicha autorizacion.

En el caso de que no se pueda obtener la referida informacion, la persona solicitante debera aportar, previo requerimiento del Director/a o Titular del
centro docente, una copia autenticada del titulo de familia numerosa, que debera estar en vigor.

Acreditacion de la condicién de familia monoparental

Para la acreditacion de la circunstancia de que la patria potestad del alumno o alumna esté ejercida por una sola persona, se aportara copia
autenticada del libro de familia completo.

Para la acreditacion de la circunstancia de que se haya dictado orden de alejamiento de una de las personas mayores de edad que ejercen la patria
potestad con respecto a la otra con la que convive el alumno o alumna, debera aportarse copia autenticada de la resolucion judicial.

La copia autenticada del libro de familia deberd incluir todas las paginas escritas, pudiendo sustituirse las paginas no escritas por una diligencia en la
ultima pagina escrita en la que el funcionario que la autentique deje constancia de qué paginas estan en blanco.

En los centros privados concertados, la aportacion de la copia autenticada podra sustituirse por una fotocopia en la que la persona fisica o juridica
titular del centro docente estampara la leyenda “Es copia fiel de su original”, junto con su firma, fecha y sello del centro.

Acreditacion de la adopcién u otras medidas de proteccion de menores

A efectos de acreditar la situacion de adopcion u otras medidas de proteccion de menores, la persona solicitante debera aportar, junto con la solicitud
de admision, la documentacion en la que conste tal situacion.

En caso de que no se pueda obtener la informacion referida en el apartado anterior, la persona solicitante debera aportar, previo requerimiento del
Director/a o Titular del centro docente, el correspondiente certificado emitido por la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de
proteccion de menores.

Acreditacion de simultanear ensefianzas regladas de musica o danza y de educacién secundaria

A efectos de la acreditacion de simultanear ensenanzas regladas de musica o danza y de educacion secundaria, el Director/a o Titular del centro
docente incorporara al expediente del procedimiento de admision la certificacion, emitida conforme a lo dispuesto en el Decreto 285/2010, de 11 de
mayo, por el que se regula el sistema de informacion Séneca y se establece su utilizacion para la gestion del sistema educativo andaluz.

Acreditacion de la condicion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento

A efectos de acreditacion de la condicion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento, las personas solicitantes presentaran una certificacion de
estar incluidas con esta condicion en el Registro del Deporte de Rendimiento de Andalucia, a que se refiere el articulo 15 del Decreto 336/2009, de 22
de septiembre, por el que se regula el Deporte de Rendimiento de Andalucia. Esta certificacion podra ser sustituida por la referencia al Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia o, en su caso, al Boletin Oficial del Estado en el que se incluya a la persona interesada en la relacion de deportistas de alto nivel o
de alto rendimiento. A los efectos de acreditacion de la condicion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento por personas procedentes de otras
Comunidades Autonomas, estas deberan presentar una certificacion del dictamen emitido por el 6rgano publico competente.

002535D

Acreditacion de otras circunstancias

A efectos de acreditacion de otras circunstancias alegadas por las personas solicitantes, se acompanaran los documentos preceptivos, de conformidad
con los establecido en los articulos 20 bis y 26 bis.3 del Decreto 40/2011, de 22 de febrero, por el que se regulan los criterios y el procedimiento de
admision del alumnado en los centros docentes publicos y privados concertados para cursar las ensefianzas de segundo ciclo de educacién infantil,
educacion primaria, educacion especial, educacion secundaria obligatoria y bachillerato.
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
MATRICULA

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

ANTES DE CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO, COMPRUEBE QUE
CORRESPONDE A LA ETAPA EDUCATIVA EN LA QUE DESEA
REALIZAR LA MATRICULA.

N° Matricula [ 11| NO CUMPLIMENTE LOS ESPACIOS SOMBREADOS.
ESCRIBA CON LETRA MAYUSCULA Y CLARA.

ESTA MATRICULA ESTA CONDICIONADA A LA COMPROBACION DE
LOS DATOS, DE CUYA VERACIDAD SE RESPONSABILIZA LA

PERSONA FIRMANTE.
1 | DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Lrrrrrrrrrerrey L ey TP TP TiT]

FECHA DE NACIMIENTO SEXO

DIA MES ANO  N° DE HERMANOS/AS DNI/NIE TELEFONO V.M NACIONALIDAD

[TTT T T T TTTOrT
(Marque con una X)
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVDA. Y NUMERO LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga
atribuida su guarda y custodia) DNI/NIE

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

3 [DATOS DE MATRICULA
CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE MATRICULA LOCALIDAD CODIGO

CURSO EN EL QUE SE MATRICULA
SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL

3 ANOS 4 ANOS 5 ANOS
(Marcar lo elegido con una X)
Firma de la persona guardadora 1: El/la Funcionario/a:

Fecha: (Sello del centro docente)

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente)

NOTA: Para la primera matricula del alumnado en el centro docente se aportara documento acreditativo de la fecha de nacimiento del alumno/a.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de

Vizarron, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
MATRICULA

EDUCACION PRIMARIA

ANTES DE CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO, COMPRUEBE QUE
CORRESPONDE A LA ETAPA EDUCATIVA EN LA QUE DESEA
REALIZAR LA MATRICULA.

N° Matricula [ 1| NO CUMPLIMENTE LOS ESPACIOS SOMBREADOS.
ESCRIBA CON LETRA MAYUSCULA Y CLARA.

ESTA MATRICULA ESTA CONDICIONADA A LA COMPROBACION DE
LOS DATOS, DE CUYA VERACIDAD SE RESPONSABILIZA LA

PERSONA FIRMANTE.
1 | DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Lrrrrrrrrrerrry L ety TP TP iT]

FECHA DE NACIMIENTO SEXO

DIA MES ANO  N° DE HERMANOS/AS DNI/NIE TELEFONO V.M NACIONALIDAD

[TTT T T T T TOrT
(Marque con una X)
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVDA. Y NUMERO LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga
atribuida su guarda y custodia) DNI/NIE

| ITTTTTTT]
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

3 [DATOS DE MATRICULA
CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE MATRICULA LOCALIDAD CODIGO

CURSO EN EL QUE SE MATRICULA
EDUCACION PRIMARIA

vl [l ][«][][=]][e
(Marcar lo elegido con una X)
— Firma de la persona guardadora 1: El/la Funcionario/a:
o
—_—
——")
[fe]
=
== o
— O
= Fecha: (Sello del centro docente)

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente)

NOTA: Para la primera matricula del alumnado en el centro docente se aportara documento acreditativo de la fecha de nacimiento del alumno/a.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA

)
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
MATRICULA

EDUCACION ESPECIAL: AULA ESPECIFICA 0 CENTRO ESPECIFICO

ANTES DE CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO, COMPRUEBE QUE
ﬁ%?E%E&NDE A LA ENSENANZA EN LA QUE DESEA REALIZAR LA

N° Matricula [ 1| NO CUMPLIMENTE LOS ESPACIOS SOMBREADOS.
ESCRIBA CON LETRA MAYUSCULA Y CLARA.

ESTA MATRICULA ESTA CONDICIONADA A LA COMPROBACION DE
LOS DATOS, DE CUYA VERACIDAD SE RESPONSABILIZA LA

PERSONA FIRMANTE.
1 | DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Lrrrrrrrrrerrry L ety TP TP iT]

FECHA DE NACIMIENTO SEXO

DIA MES ANO  N° DE HERMANOS/AS DNI/NIE TELEFONO V.M NACIONALIDAD

[TTT T T T T TOrT
(Marque con una X)
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVDA. Y NUMERO LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga atri-
buida su guarda y custodia) DNI/NIE

| CLITTTTTT]
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

3 | DATOS DE MATRICULA
CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE MATRICULA LOCALIDAD CODIGO

ENSENANZA EN LA QUE SE MATRICULA

PERIODO DE FORMACION BASICA OBLIGATORIA PROGRAMA DE FORMACION PARA LA TRANSICION
1 CICLO‘ ‘ 20 CICLO‘ ‘ 30 CICLO‘ A LA VIDA ADULTA Y LABORAL (PFTVAL)
(Marcar lo elegido con una X)

— Firma de la persona guardadora 1: El/la Funcionario/a:

= 0O

==

]

[fe]

=

== o

— O

1 Fecha: (Sello del centro docente)

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

{Denominacién del centro docente)

NOTA: :alra IIa prilyera matricula del alumnado en el centro docente se aportara documento acreditativo de la fecha de nacimiento
el alumno/a.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria competente en materia de educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos
responsables de los mismos son la Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales competentes en materia de educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Organica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria competente en materia de educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de
Vizarrén, s/n, Edificio Torretriana. 41071 SEVILLA.

)
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
MATRICULA

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA

ANTES DE CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO, COMPRUEBE QUE
CORRESPONDE A LA ETAPA EDUCATIVA EN LA QUE DESEA
REALIZAR LA MATRICULA.

N° Matricula EEEEED NO CUMPLIMENTE LOS ESPACIOS SOMBREADOS.

ESCRIBA CON LETRA MAYUSCULA 'Y CLARA.

ESTA MATRICULA ESTA CONDICIONADA A LA COMPROBACION DE
LOS DATOS, DE CUYA VERACIDAD SE RESPONSABILIZA LA

PERSONA FIRMANTE.
1 | DATOS DEL ALUMNO O ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE

Lerrrrrrfrrerrey LTty TP TT]

FECHA DE NACIMIENTO SEXO

DIA MES ANO  N° DE HERMANOS/AS DNI/NIE TELEFONO V.M NACIONALIDAD

[TTT T T T T TOrT
(Marque con una X)
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVDA. Y NUMERO LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga
atribuida su guarda y custodia) DNI/NIE

| CCITTTTTT]
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

3 | DATOS DE MATRICULA

CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE MATRICULA LOCALIDAD CODIGO
CURSO EN EL QUE SE MATRICULA OPCION PARA CURSAR 4° ESO
(Marcar lo elegido con una X) (Marcar lo elegido con una X)

D 3 D D D ENSENANZAS ACADEMICAS PARA LA D ENSENANZAS APLICADAS PARA LA INICIACION
INICIACION AL BACHILLERATO A LA FORMACION PROFESIONAL

MATERIAS TRONCALES DE OPCION

MATERIAS ESPECIFICAS

MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION

Firma de la persona guardadora 1: El/la Funcionario/a:

o
[N}
™
el
N
o
o

Fecha: (Sello del centro docente)

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente)

NOTA: Para la primera matricula del alumnado en el centro docente se aportard documento acreditativo de la fecha de nacimiento del alumno/a y documento de estar
en posesion de los requisitos académicos establecidos en la normativa vigente.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria de Educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los dérganos responsables de los mismos son la
Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidn dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio
Torretriana. 41071 SEVILLA
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JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
BACHILLERATO MATRICULA

ANTES DE CUMPLIMENTAR ESTE IMPRESO, COMPRUEBE QUE CORRESPONDE A LA
ETAPA EDUCATIVA EN LA QUE DESEA REALIZAR LA MATRICULA.

NO CUMPLIMENTE LOS ESPACIOS SOMBREADOS.
N Matricua [T T T T 1] ESCRIBA CON LETRA MAYUSCULA Y CLARA.

ESTA MATRICULA ESTA CONDICIONADA A LA COMPROBACION DE LOS DATOS, DE CUYA
VERACIDAD SE RESPONSABILIZA LA PERSONA FIRMANTE.

1 | DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA

PRIVIER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
Lertrrrfrrrrrrey PPty LI rg]
FECHA DE NACIMIENTO SEXO

DA MES  ANO N°DEHERMANOS/AS DNI/NIE TELEFONO V M NACIONALIDAD

(1] 1] 1 (1] LT T T T T T T T T T T 0T |

(Marque con una X)
DOMICILIO: CALLE, PLAZA O AVDA. Y NUMERO LOCALIDAD CODIGO POSTAL PROVINCIA

CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1
(con quien conviva el alumno/a y tenga atribuida su guarda y custodia) DNI/NIE

l LT TITTTT]

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE

l \CTTTTTTTT]

3 [DATOS ACADEMICOS

ULTIMOS ESTUDIOS REALIZADOS: | | DURANTE EL CURSO | [
EN EL CENTRO DOCENTE | [LoCALIDAD | |
4 | DATOS DE MATRICULA

CENTRO DOCENTE EN EL QUE SE_WATRICULA LOCALIDAD CODIGO

MODALIDAD, ITINERARIO Y CURSO EN QUE SE MATRICULA
‘ CODIGO MODALIDAD DE BACHILLERATO ITINERARIO CURSO (Marcar con una X)
vl [z]

MATERIAS (Indicar las elegidas, segiin modalidad, itinerario y curso)
MATERIAS TRONCALES DE OPCION
MATERIAS ESPECIFICAS

MATERIAS DE LIBRE CONFIGURACION
MATERIAS PENDIENTES DE EVALUACION POSITIVA

INDICADOR DE NIVEL EDUCATIVO: CINE 2011-A |:|(Ver reverso)
Firma del alumno o alumna, si es mayor de edad, o de la persona El/la Funcionario/a:
guardadora 1:

002540D

Fecha:

SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Sello del centro docente)

(Denominacion del centro docente)
NOTA: Para la primera matricula del alumnado en el centro docente se aportarda documento acreditativo de la fecha de nacimiento del alumno/a y documento de estar
en posesion de los requisitos académicos establecidos en la normativa vigente.

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria de Educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos responsables de los mismos son la
Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de Vizarron, s/n, Edificio
Torretriana. 41071 SEVILLA

)
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INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR EL INDICADOR DE NIVEL EDUCATIVO

Indicar en la casilla correspondiente el nivel de educacion y/o formacion mas alto completado con éxito, referido a la Clasificacion Internacional
Normalizada de la Educacion (CINE 2011-A), entendiendo la clasificacion de estos niveles como:

items

0 = CINEO: Menos que primaria.

1 = CINE1: Educacion primaria.

2 = CINE2: Primera etapa de educacion secundaria y similar (E.S.O., Certificados de profesionalidad de niveles 1y 2).

3 = CINE3: Segunda etapa de educacion secundaria y similar (Bachillerato, FP Basica y de Grado Medio).

4 = CINE4: Educacion postsecundaria no superior (Certificado de profesionalidad de nivel 3).

5 = CINE5: Ensenanzas de formacion profesional, artes plasticas y disefio y deportivas de grado superior y equivalentes; titulos propios universitarios
que precisan del titulo de Bachiller, de duracion igual o superior a dos afos).

6 = CINE6: Grados universitarios de 240 créditos ECTS, diplomados universitarios, titulos propios universitarios de experto o especialista, y similares.

7 = CINE7: Grados universitarios de mas de 240 créditos ECTS, licenciados, masteres y especialidades en Ciencias de la Salud por el sistema de
residencia, y similares.

8 = CINES: Ensefianzas de doctorado.

Las calificaciones obtenidas por el alumno o la alumna en otro pais se tendran en cuenta con independencia de que se hayan o no certificado o
aprobado en Espafa.

El indicador de nivel educativo es un dato de informacién complementaria y no requisito de acceso del alumnado a las enseiianzas
a que hace referencia el Anexo.

002540D
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JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE EDUCACION
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA
SOLICITUD

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO DE ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS
PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION
ESPECIAL, EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

1 DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE
HOMBRE [_] DNI/NIE FECHA DE NACIMIENTO (DD/MM/AAAA)
MUJER []
MUNICIPIO DE NACIMIENTO PROVINCIA DE NACIMIENTO PAIS DE NACIMIENTO (sélo personas extranjeras)
TELEFONOS DE CONTACTO CORREO ELECTRONICO DE CONTACTO

2 | DATOS DE LAS PERSONAS QUE OSTENTAN LA GUARDA Y CUSTODIA DEL ALUMNO/A (Si el alumno/a es menor de edad)

APELEID)OS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 1 (con quien conviva el alumno/a y tenga atribuida su guarda y{DNI/NIE:
custodia

TELEFONOS DE CONTACTO {CORREQ ELECTRONICO DE CONTACTO
|
I
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA GUARDADORA 2 DNI/NIE:
TELEFONOS DE CONTACTO CORREQ ELECTRONICO DE CONTACTO
3 [soLicITA
Ser admitido/a para el curso 20 /20 en el centro docente:
DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE QUE SOLICITA PRIORITARIAMENTE LOCALIDAD

En la ensenanza y curso (Marcar con una X la casilla correspondiente y cumplimentar, en su caso, los datos relativos a modalidad e itinerario):

SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL 3ANOS[ ] 4ANoS[ | 5ANOS[ ]

EDUCACION PRIMARIA 1] 2] 3] ] 500 ] 6]
PERIODO DE FORMACION BASICA OBLIGATORIA O PFTVAL [ |

EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA 1°[] 2] 3] 4°[_]OPCION:

BACHILLERATO. MODALIDAD E ITINERARIO: 1] 2°[]

4 |0TROS CENTROS PREFERENTES

De no ser admitido/a en el referido centro, solicita su admision por orden de preferencia en los siguientes centros docentes:

1 |copico DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD
2 CODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD
‘ 3 ‘CODIGO ‘DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD
4 |cODIGO DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE LOCALIDAD

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO IX

SOLICITUD

PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO DE ADMISION EN CENTROS DOCENTES PUBLICOS Y PRIVADOS CONCERTADOS
PARA CURSAR LAS ENSENANZAS DE SEGUNDO CICLO DE EDUCACION INFANTIL, EDUCACION PRIMARIA, EDUCACION
ESPECIAL, EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO

| DATOS DEL ALUMNO 0 ALUMNA
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO NOMBRE DNI/NIE

5 |EXPONE

1. DQue el alumno o alumna se incorpora por primera vez a un centro docente del Sistema Educativo Publico de Andalucia.
DQue el alumno o alumna esta matriculado/a para el curso escolar para el que solicita plaza en:
DENOMINACION DEL CENTRO DOCENTE ‘LOCALIDAD

CURSO ETAPA

2. Que el domicilio familiar Do lugar de trabajo Ddel alumno/a, si es mayor de edad o solicita admision en las ensefianzas de bachillerato, o de
la persona que ostenta la guarda y custodia con quien convive el alumno/a, se encuentra situado en:
Avda./Calle/Plaza Numero/Portal/Piso/Puerta

Localidad

Provincia Codigo Postal |Teléfono/s de contacto

3. Que los motivos que sustentan su peticién son:

4. Que el alumno o alumna presenta necesidades educativas especiales asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta: [ ]

6 |ACREDITACI6N DE LAS CIRCUNSTANCIAS DECLARADAS
Los datos declarados se justifican adjuntando la documentacion que se recoge en el reverso (marcar con una X lo que proceda):

[] EL ALUMNO/A CUENTA CON EL DICTAMEN DE ESCOLARIZACION DE NEE O [_] AUTORIZA PARA LA ELABORACION DE DICHO DICTAMEN
(] TRASLADO POR MOVILIDAD FORZOSA

(] ADOPCION U OTRAS MEDIDAS DE PROTECCION DE MENORES

(] CAMBIO DE RESIDENCIA DERIVADO DE ACTOS DE VIOLENCIA DE GENERO

"] OTRA DOCUMENTACION:

7 |DECLARACI()N, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos los datos que figuran en la presente solicitud, asi como en la
documentacion que se acompafia.

En a de de

EL ALUMNO O ALUMNA, SI ES MAYOR DE EDAD, O
LA PERSONA GUARDADORA 1

002541D

Fdo.:
SR/A. DIRECTOR/A O TITULAR DEL CENTRO DOCENTE

(Denominacion del centro docente en el que desea la admision)

PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Caracter Personal y del Reglamento de desarrollo de la
misma aprobado en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, se informa que los datos personales que nos comunica seran incorporados, para su tratamiento, a
los ficheros denominados “Gestion Educativa” y “Gestion Educativa-Datos de nivel alto”, con la finalidad de recoger los datos personales y académicos del alumnado que
cursa estudios en centros dependientes de la Consejeria de Educacion, asi como de las respectivas unidades familiares. Los organos responsables de los mismos son la
Secretaria General Técnica y las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia.

De acuerdo con lo previsto en la citada Ley Orgénica, puede ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicién dirigiendo un escrito a las
Delegaciones Territoriales o a la Secretaria General Técnica de la Consejeria de Educacion de la Junta de Andalucia. Avda. Juan Antonio de Vizarrén, s/n, Edificio
Torretriana. 41071 SEVILLA
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(Pagina 3 de 3) ANEXO IX

INSTRUCCIONES PARA CUMPLIMENTAR LA SOLICITUD

® | a solicitud de plaza escolar sera Unica y se presentara, por duplicado ejemplar, en el centro docente en el que el alumno o alumna pretende ser
admitido prioritariamente o en la correspondiente Delegacion Territorial competente en materia de educacion.

e La solicitud correspondiente a una persona menor de edad o mayor de edad sometida a patria potestad prorrogada o tutela
debera estar firmada por alguna de las personas que ejercen su guarda y custodia, cuyos datos personales deberan ser
consignados en el apartado 2 correspondiente a la persona guardadora 1.

® | a solicitud debera acompanarse de la documentacion acreditativa de las circunstancias declaradas.
ACREDITACION DE LAS CIRCUNSTANCIAS DECLARADAS

Acreditacién de alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo

- La persona que ostenta la guarda y custodia del alumno o alumna menor de edad o el alumnado mayor de edad declararé que presenta necesidades
educativas especiales asociadas a discapacidad o trastornos graves de conducta o altas capacidades intelectuales y que ha sido emitido el
correspondiente dictamen de escolarizacion elaborado conforme a la normativa de aplicacion.

- En caso de que el alumno o alumna no disponga de dicho dictamen, debera comunicar dicha circunstancia al formalizar la solicitud de admision, por
si mismo, si es mayor de edad, o a través de las personas que ostentan su guarda y custodia, y autorizar la elaboracion del dictamen.

- EI alumnado que precise acciones de caracter compensatorio debera aportar, en el momento de formalizar la solicitud de admision, la
correspondiente certificacion emitida por los servicios sociales municipales o, en su caso, por la Administracion publica que corresponda.

Acreditacion del traslado por movilidad forzosa.

1. Para acreditar el traslado de la unidad familiar por movilidad forzosa de cualquiera de los padres, madres, tutores o guardadores sera necesario
presentar, en su caso, el informe de vida laboral de la persona cuyo lugar de trabajo va a ser tenido en consideracion, una certificacion expedida al
efecto por la persona titular de la empresa o por la persona responsable de personal de la misma que debera contener el domicilio del nuevo lugar
de trabajo y la duracion del traslado, asi como un certificado histérico de empadronamiento donde conste que ha habido un cambio de localidad.
Este ultimo certificado sera suministrado directamente a la Consejeria competente en materia de educacion por el Instituto Nacional de Estadistica,
a través de medios informaticos o telematicos, previa autorizacion expresa de la persona que suscribe la solicitud.

N

. En el caso de que la persona que suscribe la solicitud no autorice a obtener la informacion referida en el apartado anterior, deberd aportar una
copia autenticada del certificado historico de empadronamiento.

Acreditacion de la adopcion u otras medidas de proteccion de menores

- A efectos de acreditar la situacion de adopcion u otras medidas de proteccion de menores, la persona solicitante debera aportar, junto con la solicitud
de admision, la documentacion en la que conste tal situacion.

- En caso de que no se pueda obtener la informacion referida en el apartado anterior, la persona solicitante debera aportar, previo requerimiento del
Director/a o Titular del centro docente, el correspondiente certificado emitido por la Delegacion Territorial de la Consejeria competente en materia de
proteccion de menores.

Acreditacion del cambio de residencia derivado de actos de violencia de género

- Para acreditar el cambio de residencia derivado de actos de violencia de género serd necesario presentar una copia autenticada de la resolucion
judicial otorgando la orden de proteccion a favor de la victima de violencia de género, de la sentencia condenatoria o de la medida cautelar a favor de
la misma o, excepcionalmente, hasta tanto se dicte resolucion judicial, podra utilizarse como documentacion acreditativa la prevista en el articulo
30.1.b) de la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de medidas de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género. En la solicitud de
admision se hara constar el nuevo domicilio de residencia, quedando en todo momento garantizada la confidencialidad de su situacion.

002541D
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO Y DEPORTE

Orden de 20 de febrero de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras
para la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
dirigidas al fomento de los servicios turisticos y creacion de nuevos productos,
en sus modalidades de crecimiento y consolidacién de las empresas turisticas
(Modalidad Pymetur) y creacion de nuevas empresas turisticas (Modalidad
Emprentur).

PREAMBULO

La Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo de Andalucia, sefiala entre sus finalidades
el impulso del turismo sostenible como sector estratégico de la economia andaluza,
generador de empleo y desarrollo econémico, y la proteccion de los recursos turisticos
de acuerdo con el principio de sostenibilidad, entre otros. De acuerdo con su articulo 3,
corresponde a la Administracion de la Junta de Andalucia la fijaciéon de los criterios, la
regulacién de las condiciones y la ejecucion y el control de las lineas publicas de ayuda y
promocion del turismo.

Por su parte, el Decreto 212/2015, de 14 de julio, por el que se aprueba la estructura
organica de la Consejeria de Turismo y Deporte, dispone en su articulo 1 que corresponden
a esta Consejeria, dentro del marco de las competencias atribuidas a la Comunidad
Auténoma por el Estatuto de Autonomia para Andalucia, las relativas al turismo y al
deporte, ejerciendo estas competencias mediante la planificacion, la ordenacion, la
promocion y el desarrollo de dichas materias. El articulo 8 del mismo Decreto atribuye a
la persona titular de la Direccién General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo
la gestién y ejecucion de las acciones y programas destinados al apoyo y fomento de
la actividad turistica, asi como las actuaciones destinadas a promover la mejora de las
infraestructuras y servicios turisticos.

Esta Consejeria considera que uno de los objetivos estratégicos que debe tenerse
presente en el ejercicio de sus competencias ha de ser el de contribuir a aumentar la
competitividad de la economia regional mediante el apoyo y refuerzo de las Pymes
turisticas, en tanto principales instrumentos de atraccién de visitantes a nuestra region
y de generacion de empleo en nuestra Comunidad Auténoma. Se ha de buscar, en
consecuencia, que las Pymes puedan crecer en tamafo, fuerza y valor afadido,
mejorandose su productividad y competitividad, dando mayor soporte a las mismas para
la creacion y desarrollo de nuevos productos turisticos que contribuyan a mejorar el
atractivo del destino y a la desestacionalizacion de la actividad.

Igualmente, esta Consejeria ha constatado la necesidad de mejorar el acceso a la
financiacioén para las iniciativas turisticas emprendedoras e innovadoras, considerandose
prioritario incrementar el nimero de empresas turisticas, facilitar la puesta en el mercado
de productos turisticos innovadores, estimulando la creacién de empresas turisticas
generadoras de empleo y riqueza, y mejorando de tal forma la competitividad del sector.

Esta Orden da cumplimiento a los principios de publicidad, libre concurrencia y
objetividad exigidos en el Titulo VII del Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el
que se aprueba el Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, asi como a los de transparencia, igualdad y no discriminacion, eficacia en el
cumplimiento de los objetivos fijados en la presente Orden y eficiencia en la asignacion y
utilizacion de los recursos destinados a tal fin. Por otra parte, las subvenciones reguladas
en la presente Orden se tramitaran por el procedimiento ordinario de concesiéon de
subvenciones, que se iniciara siempre de oficio, tramitandose en régimen de concurrencia
competitiva, de acuerdo con lo establecido en el apartado 1 del articulo 22 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 39

Destacar igualmente que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 5 de la Ley
12/2007, de 26 de noviembre, para la promocioén de la igualdad de género en Andalucia,
se ha tenido en cuenta la integracién transversal del principio de igualdad de género en la
elaboracién de la presente Orden. En este sentido, entre los criterios de valoracién de las
distintas solicitudes se ponderara el hecho de que el proyecto para el cual se solicite la
subvencion introduzca medidas o acciones positivas para las mujeres.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 124.2 del Texto Refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en el articulo 18.2 del Decreto
282/2010, de 4 de mayo, y a efectos de comprobar que no concurre en la entidad
beneficiaria la circunstancia establecida en el articulo 13.2.e) de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones, la persona o entidad beneficiaria debera acreditar,
antes de proponerse el pago, que se halla al corriente de sus obligaciones tributarias y
frente a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por
cualquier otro ingreso de derecho publico.

La presente Orden se ajusta a las bases reguladoras tipo aprobadas por la Orden
de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica, de 5 de octubre de 2015, por la
que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de
la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva. Tal y como se establece en el Preambulo de dicha disposicion, cuando las
Consejerias aprueben sus propias bases reguladoras ajustadas a estas bases reguladoras
tipo, publicaran el cuadro o cuadros resumen cumplimentados y, si realizan convocatorias,
los correspondientes formularios, pero no publicaran el texto articulado, siendo suficiente
una mera remision al texto articulado recogido en las bases reguladoras tipo.

Se ha tenido presente igualmente en la confeccidon de esta Orden lo establecido
en la Instruccion conjunta de la Intervencién General de la Junta de Andalucia y de la
Secretaria General para la Administracion Publica, de 30 de diciembre de 2015, relativa a
la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones.

Las ayudas contenidas en esta Orden dirigidas al crecimiento y consolidacion de las
empresas turisticas (Modalidad Pymetur) quedan sometidas al Reglamento (UE) num.
651/2014, de la Comision, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran determinadas
categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado de la Union Europea. Por su parte, las ayudas dirigidas a la creacion
de nuevas empresas turisticas (Modalidad Emprentur) quedan sometidas al régimen de
ayudas de minimis, en los términos establecidos en el Reglamento (UE) num. 1407/2013,
de la Comision, de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y
108 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis.

A la vista de lo anterior y de conformidad con lo establecido en dichas disposiciones y
en el Titulo VII del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia, y de conformidad con lo previsto en el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24
de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, y del articulo 26.2.a)
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Aprobacion de las bases reguladoras.

1. Se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia competitiva, dirigidas al fomento de los servicios turisticos y creacion
de nuevos productos, en sus modalidades crecimiento y consolidacion de las empresas
turisticas (Modalidad Pymetur) y creacion de nuevas empresas turisticas (Modalidad
Emprentur), cuyos cuadros resumen se insertan a continuacion.
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2. En la medida de que las bases que aqui se aprueban se ajustan a las bases
reguladoras tipo aprobadas por la Orden de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Pudblica, de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo
y los formularios tipo de la Administracién de la Junta de Andalucia para la concesion
de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva (BOJA num. 215, de 5 de
noviembre de 2015), se considera que el texto articulado de dichas bases reguladoras
tipo forma parte integrante de las bases reguladoras que se aprueban en virtud de esta
Orden.

Disposicion adicional primera. Vigencia y convocatorias anuales.

1. Las presentes bases reguladoras tienen una vigencia indefinida.

2. Las convocatorias anuales para la concesién de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva a que se refiere la presente disposicion se efectuaran mediante
sucesivas Ordenes de la persona titular de la Consejeria competente en materia de turismo
en las que, ademas del plazo de presentacion de solicitudes, se aprobaran el formulario
de solicitud y el formulario para presentar alegaciones y efectuar la reformulacién, la
aceptacion y la presentacion de documentos.

Disposicion adicional segunda. Régimen de minimis.

Las ayudas contenidas en esta Orden dirigidas a la creacion de nuevas empresas
turisticas (Modalidad Emprentur) quedan sometidas al régimen de ayudas de minimis,
en los términos establecidos en el Reglamento (UE) num. 1407/2013, de la Comisién, de
18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado
de Funcionamiento de la Union Europea a las ayudas de minimis. Esta circunstancia se
hara constar expresamente en las resoluciones de concesién de las ayudas. Por lo tanto,
la ayuda total de minimis concedida a una empresa no sera superior a 200.000 euros,
durante un periodo de tres ejercicios fiscales, o a 100.000 en el supuesto de una ayuda
concedida a una empresa que opere en el sector del trasporte por carretera.

Disposicion derogatoria unica.
Quedan derogadas todas las disposiciones de igual o inferior rango que contradigan o
se opongan a lo dispuesto en la presente Orden.

Disposicion final primera.
Se faculta a la Direccion General de Calidad, Innovacion y Fomento del Turismo para
cuantas actuaciones sean necesarias para el cumplimiento y aplicacion de esta Orden.

Disposicion final segunda. Entrada en vigor.
La presente Orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 20 de febrero de 2017

FRANCISCO JAVIER FERNANDEZ HERNANDEZ
Consejero de Turismo y Deporte
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CUADRO RESUMEN DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA.

0.- Identificacion de la linea de subvencion:
Subvencidén en régimen de concurrencia competitiva,dirigida al fomento de los servicios turisticos y
creacién de nuevos productos (modalidad Crecimiento y Consolidacién PYMETUR) .

1.- Objeto (Articulo 1):

Establecimiento de bases reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva dirigidas a las microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME)andaluzas, con la finalidad
de mejorar su competitividad y productividad, asi como facilitar su modernizacidén y las préacticas
innovadoras que se pongan en marcha por las mismas. En estas se tendrd en cuenta el principio de igualdad
establecido en la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocién de la Igualdad de Género en
Andalucia.

2.- Conceptos subvencionables (Articulos 1, 5,9y 17).
2.a) Conceptos subvencionables:

En todo caso, sbélo se podrdn considerar proyectos subvencionables los proyectos de inversidén inicial, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 4 del Decreto 114/2014, de 22 de julio, por el que se establece el
marco regulador de las ayudas a empresas que se concedan por la Administracién de la Junta de Andalucia
para la realizacidén de Inversiones de Finalidad Regional. A tal efecto, se entiende por inversidén inicial:
a) Una inversidn en activos materiales e inmateriales relacionada con:

1°. La creacién de un nuevo establecimiento.

2°. La ampliacién de la capacidad de un establecimiento existente.

3°. La diversificacién de la produccidén de un establecimiento en productos que anteriormente no se
producian en el establecimiento, o

4°. Una transformacién fundamental en el proceso global de produccién de un establecimiento existente, o
b) Una adquisicién de activos vinculados directamente a un establecimiento, siempre que este
establecimiento haya cerrado, o lo hubiera hecho de no haber sido adquirido, y sea adquirido por un
inversor no relacionado con el vendedor; la mera adquisicién de las acciones de una empresa no se
considera inversién inicial.

De acuerdo con lo establecido en el apartado 5.c).l1°, no serdn subvencionables aquellas actuaciones que se
hayan iniciado antes de la presentacién de la solicitud de ayuda.

A los efectos de la presente Orden, seran objeto de subvencidén los conceptos que se engloben en alguno de
los apartados que a continuacién se relacionan, que sean desarrollados por microempresas, pequenas y
medianas empresas (PYME)andaluzas, y siempre y cuando el proyecto tenga la consideracién de subvencionable
en los términos arriba indicados:

1. Establecimientos de alojamiento turistico.

a) Establecimientos hoteleros:

a.l. Mejora y modernizacién de los establecimientos, priorizdndose las necesarias para la obtencién de
categoria superior a tres estrellas y las dirigidas a incrementar la informacién y la accesibilidad
(adaptacién de espacios para personas discapacitadas; actuaciones dirigidas a fomentar la accesibilidad
cognitiva, asegurando la comprensién y orientacidédn en el entorno y la informacidén de aquellas personas que
puedan mostrar dificultades en la comprensién y adaptacidén a los entornos; aumentar el numero de
habitaciones para personas discapacitadas por encima de lo exigido por la normativa vigente; la creacidn
de itinerarios accesibles dentro de establecimientos de alojamiento turistico; o la implantacién de
sistemas de sefializacidn aclstica y visual, entre otros).

a.2. La creacidén de instalaciones que contribuyan a diversificar y cualificar la oferta de servicios
complementarios y de ocio.

a.3. Creacién de establecimientos hoteleros rurales de categoria cuatro estrellas o superior.

b) Campamentos de Turismo:

Mejora y modernizacién de las instalaciones fijas de uso colectivo, accesos, viales, aparcamientos,
cerramientos, sistemas de seguridad, instalacién eléctrica, agua potable, servicios higiénicos y
tratamiento y eliminacién de residuos sdélidos y aguas residuales, que se concreten en alguna de las
siguientes actuaciones:

b.1. Las dirigidas a incrementar la categoria del establecimiento.

b.2. Las dirigidas a incrementar la accesibilidad (adaptacién de espacios para personas discapacitadas;
actuaciones dirigidas a fomentar la accesibilidad cognitiva, asegurando la comprensién y orientacidén en el
entorno y la informacién de aquellas personas que puedan mostrar dificultades en la comprensién y
adaptacién a los entornos; la creacidn de itinerarios accesibles dentro de establecimientos de alojamiento
turistico; o la implantacién de sistemas de sefalizacién acustica y visual, entre otros)

b.3. Establecimiento y mejora de la seflalizacién interior.

b.4. Recuperacidén y tratamiento paisajistico, adecuando las instalaciones al entorno.

c) Establecimientos de apartamentos turisticos y casas rurales.

Creacién, ampliacién, mejora y modernizacidn de establecimientos de apartamentos turisticos y de casas
rurales, en los supuestos siguientes:

c.l. El acondicionamiento de conjuntos arquitecténicos singulares para su aprovechamiento turistico y la
reforma y acondicionamiento de edificaciones tradicionales para su integracién en la oferta reglada.

c.2. Las dirigidas a incrementar la categoria del establecimiento.

c.3. Las dirigidas a incrementar la accesibilidad (adaptacién de espacios para personas discapacitadas;
actuaciones dirigidas a fomentar la accesibilidad cognitiva, asegurando la comprensién y orientacién en el
entorno y la informacién de aquellas personas que puedan mostrar dificultades en la comprensién y
adaptacién a los entornos; la creacidén de itinerarios accesibles dentro de establecimientos de alojamiento
turistico; o la implantacién de sistemas de sefalizacidén aclstica y visual, entre otros).

)
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c.4. La creacién de instalaciones que contribuyan a diversificar y cualificar la oferta de servicios
complementarios y de ocio.

2. Viviendas turisticas de alojamiento rural: Reformas para su transformacién en establecimiento de
alojamiento turistico rural.

3. Establecimientos relacionados con segmentos turisticos emergentes (turismo gastrondmico, cultural,
industrial, turismo de salud, turismo activo, entre otros)y con la industria del ocio y el entretenimiento
que puedan tener una incidencia significativa en la atraccién de turistas:

a) Creacidén, mejora y modernizacidén de estos establecimientos.

b) Mejora de la accesibilidad (adaptacidén de espacios para personas discapacitadas; actuaciones dirigidas
a fomentar la accesibilidad cognitiva, asegurando la comprensidén y orientacidédn en el entorno y la
informacién de aquellas personas que puedan mostrar dificultades en la comprensidén y adaptacién a los
entornos; la creacidén de itinerarios accesibles dentro de establecimientos de alojamiento turistico; o la
implantacién de sistemas de seflalizacidén acustica y visual, entre otros).

4. Agencias de viaje.
a) Modernizacidén tecnoldgica.
b) Mejora de la accesibilidad.

5. Servicios de informacidén turistica:
a) Modernizacidén tecnoldgica.
b) Mejora de la accesibilidad.

6. Creacidén de rutas, itinerarios y circuitos turisticos ligados a la gastronomia, la naturaleza, la
cultura y el deporte.

7. Creacién de productos turisticos.

a) Proyectos e iniciativas concretas tendentes a aumentar los indices de ocupacién en las temporadas baja
y a combatir la estacionalidad

b) Creacidén y/o diversificacidén de nuevos productos que permitan reforzar los mercados tradicionales,
tanto el nacional como el internacional, apostando por segmentos de alta rentabilidad y con gran potencial
de crecimiento, desde el punto de vista turistico.

c) Creacién de productos turisticos accesibles dirigidos a personas con discapacidad

8. Instalacidén, mejora de la accesibilidad y modernizacién de chiringuitos (establecimientos expendedores
de comidas y bebidas al servicio de la playa).

2.b) Posibilidad de reformulacion de solicitudes:
[INo.
X si.
2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones.
X No
[]si. Namero:
[ ] Solo se puede optar a una de ellas.
D Es posible optar a las siguientes subvenciones:

En el supuesto de que las personas o entidades solicitantes no hayan expresado su opcioén en plazo, se entendera que han optado por:

2.d) Ambitos territoriales y/o funcionales de competitividad:
[ ] La Comunidad Auténoma Andaluza.
Eﬂlﬂ provincia: Cada una de las Delegaciones Territoriales en su ambito territorial.
[X] Otro ambito territorial: La Comunidad Auténoma Andaluza para proyectos que afecten a varias provincias
[] Otro ambito funcional:
3.- Régimen juridico especifico aplicable (Articulo 2):
[] No se establece.

X Si. Con caracter especifico, las presentes subvenciones se regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

- Reglamento (UE) num. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por
el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesidén, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesién y al Fondo Europeo Maritimo y de
la Pesca,y se deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo.

- Reglamento (UE, EURATOM) num. 1311/2013 del Consejo, de 2 de diciembre de 2013, por el que se
establece el marco financiero plurianual para el periodo 2014-2020.

- Reglamento (UE) num. 1301/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y sobre disposiciones especificas relativas al objetivo
de inversién en crecimiento y empleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) num. 1080/2006.

- Instruccién 1/2013, de la Direccidén General de Fondos Europeos y Planificacién, por la que se
establecen los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos y sus
posteriores modificaciones.

- Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se aprueban las normas sobre los gastos
subvencionables de los programas operativos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional para el periodo
2014-2020.
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- Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo de Andalucia.
- Decreto 114/2014, de 22 de julio, por el que se establece el marco regulador de las ayudas a
empresas que se concedan por la Administracién de la Junta de Andalucia para la realizacidén de
Inversiones de Finalidad Regional.
- Decreto 115/2014, de 22 de julio, por el que se establece el marco regulador de las ayudas que se
concedan por la Administracién de la Junta de Andalucia para promover el desarrollo de las actividades
econémicas de las pequefias y medianas empresas.
- Decreto 188/2016, de 20 de diciembre, por el que se modifican diversos Decretos por los que se
establece el marco regulador de las ayudas que se concedan por la Administracién de la Junta de
Andalucia y sus Entidades Instrumentales a Empresas.

4.- Personas o entidades que pued licitar las subvenciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento y

excepciones (Articulo 3):

4.a) Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones y requisitos que deben reunir:

4.a).1°. Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras las siguientes personas o entidades:
Microempresas, pequeflas y medianas empresas (PYME)andaluzas.

En todo caso, se entiende por tales aquéllas que cumplan los requisitos establecidos en el Anexo I del
Reglamento (UE) ntm. 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014, por el que se declaran
determinadas categorias de ayudas compatibles con el mercado interior en aplicacién de los articulos
107 y 108 del Tratado de la Unidén Europea. De acuerdo con el citado reglamento, la categoria de
microempresas, pequefas y medianas empresas (PYME) estd constituida por las empresas que ocupan a menos
de 250 personas y su volumen de negocios anual no exceda de 50 millones de euros o cuyo balance general
anual no exceda de 43 millones de euros.

Sin perjuicio de la declaracién sobre la condicidédn de Pyme que haya de presentar la persona o entidad
solicitante, y a los efectos de lo dispuesto en el parrafo anterior, las entidades solicitantes deberan
presentar documentacidén acreditativa de su condicién de Pyme, que podrd consistir en documentos TC2 de
la Tesoreria General de la Seguridad Social en los que aparezca la cifra total de personas trabajadoras
de la entidad, Balances de situacidén y Cuentas de Pérdidas y Ganancias, o cualquier otra documentacidn
que asi lo acredite y se solicite a tal efecto, tanto de la empresa solicitante como de las asociadas o
vinculadas a la misma, en su caso.

Los datos seleccionados para el calculo del personal y los importes financieros seran los
correspondientes al Gltimo ejercicio contable cerrado, si bien se deberdn aportar igualmente los
relativos al ejercicio contable inmediatamente anterior. En empresas que no hayan cerrado aun sus
cuentas por primera vez, se utilizardn datos basados en estimaciones fiables realizadas durante el
ejercicio financiero.

Quedan expresamente excluidas de esta Orden las sociedades civiles, las comunidades de bienes, asi como
cualquier otra agrupacidén de personas fisicas, que aun careciendo de personalidad juridica, puedan
llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos, o se encuentren en la situacidén que motiva
la concesién de la subvencién.

No podréan acogerse a los incentivos objeto de esta Orden aquellas empresas que reunan alguno de los
siguientes requisitos:

a) Que tengan la condicidén de empresas en crisis, de acuerdo con la definicién establecida en el
Reglamento (UE) num. 651/2014 de la Comisién, de 17 de junio de 2014.

b) Que estén sujetas a una orden de recuperacidén pendiente tras una decisidén previa de la Comisidn que
haya declarado una ayuda ilegal e incompatible con el mercado interior.

c) Que hayan puesto fin a una actividad idéntica o similar en el Espacio Econémico Europeo durante los
dos afnos anteriores a su solicitud de ayuda o que, en el momento de la presentacién de la solicitud de
ayuda, tenga planes concretos para poner fin a dicha actividad en un plazo maximo de dos afios después
de que la inversidén inicial para la que se solicita la ayuda se haya completado en Andalucia.

La acreditacién de la no concurrencia de los requisitos previstos en el parrafo anterior podré
realizarse mediante la cumplimentacién por la entidad solicitante de una declaracién responsable con el
contenido previsto en el correspondiente Anexo que se apruebe con la convocatoria.

4.a).2°. Requisitos que deben reunir quienes soliciten la subvencion:

Podréan solicitar la subvencidén las PYME con establecimiento operativo en Andalucia, siempre que el
ejercicio de la actividad subvencionada se desarrolle en dicho territorio. Estos requisitos deberédn ser
debidamente acreditados por la entidad solicitante en el momento de la presentacidén de la solicitud de
ayuda.

4.b) Periodo o periodos durante los que deben mantenerse los requisitos:

Los requisitos sefialados en el apartado anterior deberan cumplirse en el momento de presentacidén de la
solicitud y deberdn mantenerse desde la fecha de presentacidén de la solicitud hasta la fecha de la
completa justificacién de la subvencién concedida.

4.c) Otras circunstancias, previstas en normas autonomicas y estatales con rango de ley, y en las normas de la Union Europea, que

impiden obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:

No se establecen

4.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:
[X] No se establecen.
[] Se establecen las siguientes excepciones al articulo 3.3. del Texto Articulado:

5.- Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables (Articulo 4).
5.a) Cuantia:
[] Porcentaje méaximo de la subvencion:
[] Cuantia méxima de la subvencién:
[] Cuantia minima de la subvencion:

)
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(] Importe cierto:

E§ Otra forma: Tratéandose de microempresas y pequefias empresas, hasta el 45% de la inversién aceptada;
tratdndose de medianas empresas, hasta el 35 % de la inversidén aceptada. En ambos casos,
con el limite de 200.000 euros por solicitud y proyecto subvencionable.

Para los gastos contemplados en el apartado 5.c).1°, b)y f) (trabajos de proyecto y
direccién facultativa, y gastos de asesoramiento), la subvenciédn podra alcanzar el 50% de
los gastos referenciados.

5.b) Posibilidad de prorrateo:
X No.

D Si. El importe destinado a estas subvenciones sera prorrateado aplicando la/s siguiente/s regla/s:

5.c).1°. Gastos subvencionables:
a) Construcciones, excluidos la adquisicidén de terrenos.
b) Trabajos de proyecto y direccién facultativa.
c) Mobiliario e instalaciones.
d) Sistemas de informacidén, software y equipos informéticos (hardware).
e) Maquinaria y equipos.
f) Gastos de asesoramiento.

De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 del Decreto 114/2014, para que los proyectos puedan ser
financiados deberdn cumplir los siguientes requisitos:

a) Los proyectos deberédn ser considerados viables desde el punto de vista técnico, econdémico y
financiero.

b) La aportacién minima del beneficiario sera del 25% de la inversidn incentivable, libre de toda
ayuda, incluida la ayuda de minimis.

c) La ayuda deberd tener un efecto incentivador. Se considerara que las ayudas tienen un efecto
incentivador si, antes de que se produzca el inicio de los trabajos, el beneficiario ha presentado por
escrito una solicitud de ayuda que deberd contener al menos: nombre y tamafio de la empresa; descripcién
del proyecto, incluidas sus fechas de inicio y finalizacién; ubicacidén del proyecto; lista de costes
del proyecto; forma del incentivo e importe de la financiacién publica necesaria para el proyecto.

En todo caso, toda inversién inicial emprendida por el mismo beneficiario (a nivel de grupo) en un
periodo de tres afios a partir de la fecha de inicio de los trabajos en otra inversidén que recibe ayuda
en la misma provincia se considerard parte de un proyecto de inversidén uUnico. Cuando tal proyecto de
inversién Gnico sea un gran proyecto de inversidén, el total de la ayuda para el proyecto de inversién
unico no superara el importe maximo de ayuda para grandes proyectos de inversidn.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.3 del Decreto 114/20134 seran incentivables tanto
activos o bienes adquiridos nuevos, como los usados siempre que en este Gltimo caso hayan sido
adquiridos en condiciones de mercado y deduciendo aquellos activos para cuya adquisicién el
transmitente hubiera recibido ayudas.

Igualmente, de acuerdo con el apartado 5 del articulo 5 del citado Decreto, en el caso de la
adquisicién de activos de un establecimiento, Unicamente deberdn tomarse en consideracidén los costes de
la adquisicién de activos a terceros no relacionados con el comprador. La operacién tendrd lugar en
condiciones de mercado. Cuando ya se haya concedido ayuda para la adquisicién de activos antes de su
compra, los costes de esos activos deberédn deducirse de los costes incentivables relacionados con la
adquisicién de un establecimiento. En el caso de la transmisidén de una pequefia empresa a favor de la
familia del propietario o propietarios originales o a favor de antiguos empleados, no se aplicard la
condicién de que los activos sean adquiridos a terceros no relacionados con el comprador. La
adquisicién de acciones no constituye inversién inicial.

En el caso de ayudas concedidas para una transformacién fundamental en el proceso de produccidn,
los costes subvencionables deberan superar la amortizacién de los activos relativos a la actividad que
se va a modernizar en los tres ejercicios fiscales anteriores.

En el caso de ayudas concedidas para una diversificacién de un establecimiento existente, los costes
o

subvencionables deberan superar como minimo el 200 $ del valor contable de los activos que se
reutilizan, registrados en el ejercicio fiscal anterior al inicio de los trabajos.

En ningln caso seran subvencionables los siguientes gastos:

- La compra o adquisicién de terrenos

- Intereses de deuda.

- El impuesto sobre el valor afadido excepto cuando no sea recuperable conforme a la legislacidn
nacional sobre el IVA.

Tratdndose de los gastos sefialados en el apartado b) y f), y de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto
115/2014, de 22 de julio, solo seran incentivables en la medida de que dichos servicios sean prestados
por consultores externos a la entidad beneficiaria, y que los mismos no consistan en actividades
permanentes o periddicas ni relacionados con los gastos de explotacién normales de la empresa (como son
servicios rutinarios de asesoria fiscal, servicios juridicos periddicos o los de publicidad)

5.¢).2°. Posibilidad de compensar gastos subvencionables:

X No.

D Si. Se podran compensar los siguientes gastos subvencionables:

)
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Porcentaje maximo que se permite compensar:
[ ] Porcentaje méximo:
D El porcentaje maximo se indicara en la Resolucion de concesion.
5.d) Costes indirectos:
[X] No seran subvencionables costes indirectos.
[] Criterios de imputacion y método de asignacion de los mismos:

[] Fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la actividad subvencionada:

5.e) Plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables:
Desde la fecha de la presentacidén de la solicitud de ayuda hasta la fecha que se establezca en la
resolucién de concesién.

5.f) Consideracion de gasto realizado, en subvenciones que no se encuentren financiadas con fondos de la Unién Europea:
D Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.
[] Se considera gasto realizado:

5.g) Periodo durante el que se debe destinar los bienes al fin concreto:
Las inversiones a realizar deberdn mantenerse y dedicarse a los fines previstos en la solicitud y
concesidén durante un periodo de, al menos, 3 afos desde la finalizacién de su ejecucidén. E1
incumplimiento de esta obligacidén serd constitutivo de causa de reintegro.

5.h) Reglas especiales en materia de amortizacion:

X No.

[] Si. Se establecen las siguientes reglas especiales:

5.i) Posibilidad de acogerse al régimen de minimis:

X No.

[ ] Si. Observaciones, en su caso:

6.- Régimen de control (Articulo 5):
[X Fiscalizacion previa.
[] Control financiero.
7.- Financiacién y régimen de compatibilidad de las subvenciones (Articulo 6).
7.a) Aportacion de fondos propios:
[] No se exige la aportacion de fondos propios.

X La aportacion de fondos propios por la persona o entidad beneficiaria para financiar la actividad subvencionada sera, al menos, de:
La aportacién de fondos propios por la persona beneficiaria para financiar la actividad subvencionada
serd, al menos, del 25% de la inversidn subvencionable, libre de toda ayuda, incluida la de minimis,
de acuerdo con lo establecido en el articulo 6.1.b) del Decreto 114/2014, de 22 de julio.
7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administra-

ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales:
X Si. Observaciones, en su caso:

[JNo.
7.c) Incremento del importe de la subvencion concedida con los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados:
X si.
[INo.
7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:
[] Administracion de la Junta de Andalucia. Porcentaje:

[X] La Unién Europea participa, a través del fondo: FEDER (P.O.FEDER Andalucia 2014-2020) | en lafinanciacion de estas subvenciones.
Porcentaje: 80%

[ ] Administracion General del Estado. Porcentaje:

[] otra/s participacion/es de érganos, organismos o entidades de derecho publico:
Porcentaje:

8.- Entidad/es colaboradora/s (Articulo 7).
8.a). Participacion de entidad/es colaboradora/s:
X No.
[]si.
[ ] Identificacion:

[] Se identificara en la correspondiente convocatoria.
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8.b). Requisitos que deben reunir la/s entidad/es colaboradora/s:

8.c). Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos:

8.d). Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicién de entidad/es colaboradora/s:
[ ] No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes excepciones al articulo 7.4 del Texto Articulado:

8.e). Condiciones de solvencia y eficacia:
[ ] No se establecen.
D Se establecen las siguientes condiciones:

8.f). Particularidades y contenido que, en su caso, se establecen para el convenio de colaboracion o contrato:
[ ] No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes:

8.g). Funciones y obligaciones de la/s entidad/es colaboradora/s:

9.-Posibilidad de subcontratacion (Articulo 8):
[X] Si. Porcentaje maximo:  80% de la actividad subvencionada

[]No.
10.- Solicitudes (Articulos 10, 11, 13y 17):
10.a). Obtencion del formulario:
En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
X En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
EQEH|asgmemed"ecdonemcndnma:www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/oficinavirtual
X En las sedes de los siguientes organos: En la Direccidén General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, en las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria de Turismo y Deporte y través del Sistema Nacional de Publicidad
de Subvenciones.
[]En los siguientes lugares:
10.b). Organo al que se dirigiran las solicitudes:
La solicitud se dirigird a la persona titular de la Delegacién Territorial de la Consejeria de Turismo
y Deporte de la provincia en que se realice la actuacidén objeto de la subvencidn, salvo que el ambito
de dicha actuacién sea supraprovincial, en cuyo caso se dirigira a la persona titular de la Direccidn
General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo de la Consejeria de Turismo y Deporte.
10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las solicitudes:
[ ] Exclusivamente en el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:

[X] En cualquiera de los registros siguientes:

-En el Registro Electrénico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/oficinavirtual
-En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia.
11.- Plazo para la presentacién de solicitudes (Articulo 12):
El plazo de presentacion de solicitudes se establecera en la convocatoria.

[ ] El plazo de presentacion de solicitudes es:

12.- Criterios de valoracién (Articulo 14):

12.a) Criterios de valoracién por orden decreciente de importancia, y su ponderacion:
CRITERIO I. VALORACION EN BASE A LA LOCALIZACION DEL PROYECTO Y AL SOLICITANTE

A)Empresas que en el momento de presentacidén de la solicitud de ayuda dispongan de una plantilla con
contrato indefinido mayor al 70%. 5 puntos.

Se entiende por contratacidén por tiempo indefinido la que se concierte en los términos establecidos en
el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la
Ley del Estatuto de los Trabajadores.
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B)Empresas cuya tasa de empleo neto equivalente en los dos tltimos afios se haya incrementado en, al
menos, un 20%.3 puntos.

C) Empresas que asuman el compromiso de mejorar las condiciones socio-laborales de las personas
trabajadoras de la entidad solicitante, respecto de las recogidas en los correspondientes convenios
colectivos provinciales o sectoriales.

1°. Si la entidad solicitante aporta compromiso concreto y detallado de mejora de las condiciones de
trabajo y productividad recogidas en el correspondiente convenio colectivo de aplicacién. 3 puntos.

D) En funcidén del numero de trabajadoras de la empresa en el momento de la presentacién de la solicitud
de ayuda.
1°. Si el 50% o mas puestos de trabajo de la empresa estdn ocupados por mujeres. 2 puntos

E)En funcién del emplazamiento del proyecto:

1°. Si el proyecto se desarrolla en su totalidad en el interior de un Municipio Turistico. 2 puntos.
2°. Si el proyecto se desarrolla parcialmente en el interior de un Municipio Turistico. 1 punto.
Municipios que obtengan tal declaracién en aplicacién de lo establecido en el Decreto 158/2002 de 28 de
mayo, de Municipios Turisticos.

F) En funcién de la solvencia econdmica de la entidad solicitante (volumen anual de negocios en el
ejercicio anual anterior al de la solicitud)

1°. Si el volumen de negocios es superior a 200.000,00 euros. 2 puntos

2°. Si el volumen de negocios es superior a 100.000,00 euros e igual o inferior a 200.000, euros. 1
punto.

G) En funcidén de la solvencia técnica de la entidad solicitante.
1°. Experiencia en el sector turistico. 1 punto por cada afio, con un madximo de 5 puntos.

H) En funcién de las certificaciones de calidad de la entidad solicitante.

1°. Si tiene implantado un Sistema Integral de Calidad Turistica en Destino (SICTED). 3 puntos.
2°. Si cuentan con un Certificado de Calidad Turistica-Marca Q. 2 puntos.

3°. Si cuentan con algun otro Certificado de Calidad (ISO, UNE,etc.). 1 punto.

CRITERIO II. VALORACION EN BASE AL PROYECTO.

A) Volumen de empleo estable creado

1°. Se crean tres o mds puestos de empleo estable. 3 puntos.

2°. Se crean uno o dos puestos de empleo estable. 2 puntos.

Numero de empleos al inicio de la actividad y nUmero de empleos que se prevé alcanzar a la finalizacién
de la inversidén y una vez justificada la subvencidén otorgada. Se entiende por empleo estable toda
contratacidén que se concierte por tiempo indefinido, en los términos establecidos en el Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto
de los Trabajadores.

B) El proyecto contribuye a la integracién social

1°. El proyecto incluye actuaciones que mejoren la accesibilidad global del destino. 2 puntos.

Se entiende que se llevan a cabo actuaciones que mejoren la accesibilidad global del destino cuando en
el proyecto se prevea al menos una actuacidén que permita la supresidén o atenuacidén de las barreras que
limitan la practica del turismo a las personas con algin tipo de discapacidad, garantizando el acceso a
cualquier parte del entorno en el que se prestan los servicios turisticos y el uso y disfrute de los
mismos por dichas personas.

C) El proyecto contribuye a la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres

1°. El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. 2 puntos.

Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que
puedan acreditar sus avances en materia de igualdad de género en los ultimos 3 afos, aportando
documentacién acreditativa de sus compromisos claro y documentado en materia de igualdad (plan de
igualdad, estructura de plantilla equilibrada, equilibrio por sexo del equipo directivo); o aportacién
de un informe de evaluacidén previa de impacto de género que muestre objetivamente la contribucidén de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.

D)Diversificacién e incremento de la oferta turistica del municipio

1°. El proyecto permite incrementar y diversificar la oferta turistica del municipio a través de la
participacién en proyectos puestos en valor por la Consejeria competente en materia de turismo (por
ejemplo, turismo gastrondmico, industrial, accesible, etc). 1 punto.

Se tendrd en cuenta la firma de convenios o protocolos de colaboracién con la Consejeria de Turismo y
Deporte para la participacién en proyectos de la misma, al comienzo de la actuacidn.

E) Caracter innovador del proyecto
1°. El proyecto incluye acciones innovadoras (desarrollo de nuevos productos, modernizacién de sistemas
y tecnologias). 1 punto.

F) Modelo de desarrollo medioambientalmente sostenible.

1°. El proyecto incluye medidas que contribuyen a la reduccién del impacto medioambiental, tales como
reduccidén del consumo energético, ahorro de agua, reciclado, gestidén de residuos. 2 puntos.

2°. El proyecto incluye medidas de difusidén para la conservacidén y reduccién de impactos ambientales en
el territorio. 1 punto.

Se exigird la aportacién de informes técnicos sobre las medidas a aplicar, con indicacidén expresa del
porcentaje de ahorro energético que implicard la aplicacién de dichas medidas al final de la actuacidn.

)
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SUMA FINAL MAXIMA DE CRITERIOS DE VALORACION: 40 PUNTOS
PUNTUACION MINIMA PARA PODER SER BENEFICIARIO DE AYUDA: 10 PUNTOS
12.b) Priorizacién en caso de empate:
Si por aplicacién de los criterios de valoracién se alcanzase la misma puntuacién en dos o més
solicitudes de una misma medida y tipo de beneficiario y no existiera crédito suficiente para
atenderlas a todas, se atenderdn aquellas cuyo importe solicitado fuese menor. Si una vez aplicado el
criterio anterior continuase existiendo empate, este se resolverd a favor de la entidad que mayor
c?ntidad de puestos de trabajo de caracter indefinido genere.
13.- Organos competentes (Articulo 15):
X Organo/s instructor/es:
Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte en sus respectivos ambitos
territoriales, o la persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo
cuando dicho a&mbito sea supraprovincial.
Ademas de las funciones de Instruccion le corresponde las siguientes funciones:

[ ] Evaluacion de las solicitudes.

[] Propuesta provisional de resolucion.

[] Analisis de las alegaciones y documentacion presentada.
[] Propuesta definitiva de resolucion.

[] otras funciones:

X] Organo/s competente/es para resolver: Delegaciones Territoriales o Direccién General competente ,que actuara/m:

[ ] En uso de las competencias atribuidas por el articulo: de
Por delegacion de: La persona titular Consejeria de Turismo y Deporte

X Organo/s colegiado/s:
[INo.

X Si. Denominaci¢n: COMISION DE EVALUACION

Funciones:
[X] Evaluacion de las solicitudes.
X Propuesta provisional de resolucion.
X Analisis de las alegaciones y documentacion presentada.
E Propuesta definitiva de resolucion.
[] Otras funciones:

Composicion:
Presidencia:
Persona titular de un puesto de trabajo con rango de Jefatura de Servicio o superior,
preferentemente con competencia en materia de turismo, perteneciente al érgano en que se delega la
competencia para resolver
Vocalias!
2 Personas funcionarias adscritas al érgano en que se delega la competencia para resolver.

Secretaria:
Persona funcionaria adscrita al érgano en que se delega la competencia para resolver.

Las funciones que estas bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas por :
La persona titular de la Delegacidén Territorial competente o la persona titular de la Direccidn
General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo, para aquellas solicitudes que tengan ambito
supraprovincial

[] otras funci ad fiar por 6rganos o unidades distintas de los anteriores:

14.- Direccion electrénica de acceso restringido al estado de tramitacion del procedimiento (Articulo 16).
Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de concesion de subvenciones, podran conocer el estado de

tramitacion del mismo, a través la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/oficina-virtual/

15.- Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario Anexo Il (Articulo 17):

a) En caso de no haberse prestado consentimiento por parte de la persona solicitante/representante para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de Identidad en el formulario-
anexo I, debera aportarse fotocopia autenticada del DNI/NIE.

b) Copia del NIF de la entidad, en su caso.

c) Copia autenticada de escrituras o documento de constitucién y estatutos.

d) Copia autenticada de la acreditacién de la representacidn, en su caso.

e) Copia autenticada de la acreditacién de estar radicada en Andalucia conforme a lo establecido en el
apartado 4.a).2° del presente Cuadro Resumen.

f) Certificado bancario acreditativo de que la persona o entidad solicitante es titular de la cuenta
bancaria consignada en el formulario-anexo I.

g ) Acreditacién de la categoria de microempresas, pequefias y medianas empresas (PYME) mediante la
aportacién de la siguiente documentacidén, tanto de la propia empresa como, en su caso, de las empresas
asociadas o vinculadas a la misma:

- Modelo TC2 presentado en el mes en que haya finalizado el plazo de solicitud de la subvencién.

)
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- Balance general anual o Cuenta de pérdidas y ganancias del Ultimo ejercicio cerrado y del ejercicio
contable inmediatamente anterior, acompafado de declaracidén responsable de que no han variado las
circunstancias que determinaron la condicién de PYME de la entidad.

En empresas que no hayan cerrado aln sus cuentas, por primera vez, se utilizardn datos basados en
estimaciones fiables realizadas durante el ejercicio financiero.

h) Certificado de hallarse al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

i) Ultima declaracién del Impuesto de Actividades Econémicas o, en caso de no estar sujeto o de estar
exento, declaracién responsable al respecto.

j) Cuando el objeto subvencionable consista en la ejecucidén de obras, deberd aportarse Proyecto Bésico,
que podrd sustituirse, cuando las actuaciones sean obras menores, por una memoria realizada por personal
técnico facultativo competente. Se entiende como obra menor aquella construccidén de escasa entidad
constructiva y sencillez técnica que no tenga, de forma eventual o permanente, cardcter residencial ni
publico y se desarrollen en una sola planta. Deberd incluirse la aportacidén del presupuesto de la
inversién para la que se solicita la subvencién, con desglose de partidas y conceptos, en aquellos
supuestos en que éste no se contenga en un proyecto técnico.

k) En el supuesto de que se proceda a la reformulacién de la solicitud, junto con el anexo II debera
presentarse un presupuesto de ingresos-gastos de la actividad subvencionada, ajustado al importe objeto de
reformulacidén, con desglose de conceptos y partidas.

1) Se aportara la documentacidén acreditativa necesaria y/o complementaria a efectos de la justificacién
del cumplimiento de los criterios de valoracién establecidos en el apartado 12 de este Cuadro Resumen.
En particular, y entre otra documentacidén, deberd aportar:

- Relacidén de personal de la empresa con contratacién de caradcter indefinido en el momento de la
presentacién de la solicitud de ayuda, asi como copia de los contratos de dicho personal.

- Certificacidén acreditativa del incremento del empleo durante los dos Ultimos afios en al menos un 20%.
- Convenio/s colectivo/s de aplicacién e informe detallado de las mejoras que se comprometen a aplicar
respecto de los mismos.

- Certificaciones de calidad de la entidad.

- La condicién de Municipio Turistico, en aplicacién de lo establecido en el Decreto 158/2002, de 28 de
mayo, de Municipio Turistico, sera comprobada por el dérgano instructor.

- La solvencia econdémica de la entidad solicitante se acreditard mediante la presentacién de una
declaracién relativa al volumen anual de negocios de la entidad solicitante del ultimo ejercicio
econdémico, excluido el ejercicio en curso. El volumen anual de negocios se acreditard por medio de sus
cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si la entidad estuviera inscrita en
dicho registro, y en caso contrario por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrita.
Las empresas individuales no inscritas en el Registro Mercantil acreditardn su volumen anual de negocios
mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil.

- La solvencia técnica de la entidad solicitante se acreditard mediante la descripcién pormenorizada de
las actuaciones o servicios prestados por la entidad en los Gltimos cinco afios, incluido el ejercicio en
curso.

- El numero de trabajadoras de la empresa en el momento de la presentacién de la solicitud de ayuda se
acreditaréd con una certificacién expedida por la representacién de la empresa, a la que se acompafiara
copia de los contratos de dicho personal.

- La contribucién a la integracién social se acreditard con la aportacidén por la entidad solicitante de
informe sobre actuaciones incluidas en el proyecto que mejoren la accesibilidad global del destino.

- Los avances en materia de igualdad en los ultimos tres afios se acreditard aportando compromiso
documentado en materia de igualdad o informe de evaluacidén previa de impacto de género.

- La creacidén del empleo estable se acreditard con la aportacidén por la entidad solicitante de informe
sobre empleos al inicio de la actividad y empleos que prevé alcanzar a la finalizacidén de la inversién.
- Aportacién de informe técnico sobre las medidas para la reduccién del impacto medioambiental a aplicar,
con indicacidén expresa del porcentaje de ahorro energético que implicard la aplicacidén de dichas medidas
al final de la actuacién.

- Aportacién de informe técnico sobre las medidas de difusidén para la conservacidén y reduccidédn de impactos
ambientales en el territorio a aplicar, con indicacidén expresa del porcentaje de ahorro energético que
implicard la aplicacién de dichas medidas una vez finalizada la actuacidn.

La documentacién sera original, copia auténtica o copia autenticada (copia compulsada)
16.- Plazo maximo para resolver y publicar la resolucion del procedimiento (Articulo 19):
Seis meses
17.- Necesidad de aceptacion expresa de la subvenciéon concedida (Articulo 19):
X No.
[]si.
18.- Posibilidad de terminacion convencional (Articulo 20).
18.a) Posibilidad de terminacion convencional:
X No.
[]si.

18.b) Particularidades que, en su caso, se establecen para formalizar el acuerdo:

19. Publicacion (articulos 21y 22).
19.a) Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, audiencia y resolucion del procedimiento:
X Seran publicados integramente en la siguiente pagina web:
http://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/servicios/convocatorias
[ Por concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo segundo del articulo 21.1, seran publicados en la siguiente pagina web con una somera
indicacion de su contenido y del lugar donde podran comparecer los interesados, para el conocimiento del contenido integro y constancia de tal
conocimiento:

)
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19.b) La resolucion del procedimiento sera objeto de la publicacion establecida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia que el Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia pueda determinar:

X si.

[ No, al concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo segundo del articulo 21.1 de las bases reguladoras.

19.c) Al realizar las publicaciones previstas en el articulo 21.1, se enviarad un aviso informativo a las personas y entidades incluidas en la
correspondiente publicacién:
Si. El aviso, de caracter unicamente informativo, se dirigira a la direccion de correo electronico especificada en el apartado 1 del anexo |, formulario
de solicitud.
[INo.
20.- Obligatoriedad de notificacion electronica (Articulo 21):
[]si.
X No.
21.- Modificacion de la resolucion de concesién (Articulo 23).
21.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencion, podran dar lugar a la modificacién de la Resolucion, son las siguientes:

- Aquellos supuestos en que el cumplimiento realizado se aproxima de modo significativo al cumplimiento

total, cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, conforme a lo establecido en el

apartado 27.b) de este Cuadro Resumen.

- Aquellos supuestos de realizacién parcial de la actividad de conformidad a lo establecido en el

apartado 27.b) de este Cuadro Resumen.

21.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencion puede instar del 6rgano concedente la iniciacién de oficio del procedimiento para
modificar la resolucién de concesion:

[INo.

X si.

21.c) Posibilidad de modificar la resolucion de concesion por decisiones digiridas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera:

I No.

X Si. Siempre que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia lo prevea, el 6rgano competente para conceder la subvencion
podra modificar la resolucion de concesion en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera,
ajustandose a las siguientes determinaciones:

X La modificacion de la resolucion de concesion podra consistir en:
Minoracién del importe concedido

[] La modificacion de la resolucion de concesién tendra lugar entre las personas beneficiarias aplicando los siguientes criterios de distribucion:

X La modificacion de la resolucion de concesion podra acordarse hasta; Finalizacion del plazo de ejecucion

D La modificacion de la resolucion de concesion supondra la reduccion de las obligaciones de las personas beneficiarias con el siguiente alcance:

[] Otras determinaciones:

22.- Exigencia de estados contables y registros especificos (Articulo 24):

[INo.

[X] Si. Estados contables y/o registros especificos exigidos:

Las entidades beneficiarias deberdn disponer de cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por la legislacién aplicable, para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control previstas en la normativa aplicable.

Todos los documentos contables derivados de esta subvencidén deberdn tener reflejo separado en la
contabilidad de la entidad beneficiaria a efectos de poder identificar debidamente los gastos y pagos
realizados con cargo a la misma.
23. Medidas de informacion y publicidad, y otras
personas o entidades beneficiarias (Articulo 24).
23.a) Medidas de informacion y publicidad.
23.a).1° Medidas de informacion y publicidad que deben adoptar las personas o entidades beneficiarias:
[ ] No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes medidas:

- En los supuestos de subvenciones financiadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, las
entidades beneficiarias deberdn cumplir con las disposiciones sobre informacién y publicidad que se
dicten por la Unidén Europea.

Sin perjuicio de las obligaciones establecidas anteriormente, las entidades deberan dotar a la
instalacién o equipamiento objeto de la subvencidén con un elemento identificativo en el que quede

T

y obligaci pecificas que deben cumplir y/o adoptar las
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constancia de la financiacién de la actuacién por la Consejeria de Turismo y Deporte y cuyas
caracteristicas se determinarédn por ésta. Asimismo, para los proyectos cofinanciados por la Unidn
Europea, se tendrd en cuenta a este respecto lo establecido por la normativa sobre informacidén y
publicidad, concretamente la declaracién elegida por la Autoridad de Gestidn, que para el caso de
Andalucia es: "Andalucia se mueve con Europa". Esta declaracién, asi como el anagrama o emblema de
la Unién Europea se deberdn incluir en cualquier documento o material de difusién relacionado con
la subvencién concedida. A este respecto, podra consultarse la siguiente pagina web:
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/fondoseuropeosenandalucia.

- De acuerdo con lo establecido en el articulo 57.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocién de la igualdad de género en Andalucia, se considerard ilicita, de conformidad con lo
previsto en la legislacidén vigente en esta materia, la publicidad que atente contra la dignidad de
la persona o vulnere los valores y derechos reconocidos en la Constitucidén, especialmente los que
refieren sus articulos 18 y 20, apartado 4. Se entenderédn incluidos en la previsién anterior los
anuncios que presenten a las mujeres de forma vejatoria, bien utilizando particular y directamente
su cuerpo o partes del mismo como mero objeto desvinculado del producto que se pretende
promocionar, su imagen asociada a comportamientos estereotipados que vulneren los fundamentos de
nuestro ordenamiento, coadyuvando a genenar la violencia a que se refiere la Ley Organica 1/2004,
de 28 de diciembre, de Medidas de Proteccién Integral contra la Violencia de Género.

23.a). 2° Términos y condiciones de publicidad especifica en materia de transparencia:

23.b) Obligaciones:

23.b).1° Obligaciones de transparencia y suministro de informacion y términos y condiciones en los que se ha de cumplir:
En aplicacién de lo establecido en el articulo 4.3 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, las entidades beneficiarias de subvenciones estardn obligadas a
suministrar, en el plazo de quince dias, toda la informacidén necesaria que le sea requerida a fin
de que la Administracién concedente de la subvencidédn pueda cumplir con sus obligaciones en materia
de transparencia establecidas en el indicado texto legal. El incumplimiento de esta obligacidn
supondrd la imposicién de multa coercitivas de 100 euros, que serd reiterada por periodos de quince
dias hasta el cumplimiento, sin que esta multa puede exceder del 5% del importe de la subvencién.
23.b).2° Plazo durante el que se deben conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los fondos recibidos y se esta
obligado a comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio o la direccién de correo electronico:
3 afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacién de las cuentas en las que estén
incluidos los gastos definitivos de la operacidén concluida.
23.b).3° Otras obligaciones y condiciones especificas:
[ ] No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes:
- Las personas o entidades beneficiarias deberan soportar las consecuencias derivadas de lo establecido
en el art. 9 del Decreto 114/2014, de 22 de julio, segun el cual la entidad concedente hard constar las
ayudas concedidas en la Base de Datos de Subvenciones y Ayudas Publicas de la Comunidad Auténoma
Andaluza, recogiéndose los datos que se determinen en su norma reguladora.
Asimismo la informacién derivada de la solicitud, tramitacidén y concesidén de estas subvenciones podra
incluirse en los distintos sistemas de informacidén y estadisticos que asi se prevea en la
correspondiente normativa comunitaria, nacional y autondémica aplicable, respetando los limites y
requisitos recogidos en la normativa de proteccidén de datos correspondiente.
- Cuando se hubiese obtenido la subvencién financiada con fondos comunitarios:
1. Constituye requisito necesario para esta obtencién, la aceptacidén de la entidad beneficiaria de su
inclusién en la lista publica de entidades beneficiarias.
2. Las entidades beneficiarias deberdn someterse a las actuaciones de verificacidén y control realizadas
por la Direccidén General de Fondos Europeos, por la Autoridad de Gestidén del Programa Operativo
(ejercida por la Subdireccién General de Administracién del FEDER del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas), por la Autoridad de Certificacién, por la Autoridad de Auditoria, por la
Comisién Europea y por el Tribunal de Cuentas.
- Todas las entidades solicitantes de la ayuda, sean o no beneficiarias de la misma, deberdn facilitar
la informacidén que le sea requerida durante toda la vigencia del Programa Operativo FEDER Andalucia
2014-2020. Dichos datos podran utilizarse para el seguimiento, la evaluacidén, la gestién financiera, la
verificacién y la auditoria de las actuaciones cofinanciadas por el FEDER, de acuerdo con lo dispuesto
en el Reglamento (UE) num. 1303/2013 y el Reglamento (UE) num. 1301/2013, ambos del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) num. 480/2014 de la
Comisidén, de 3 de marzo de 2014.
- De igual modo, y a efectos de someter a control la ejecucidén del gasto en proyectos subvencionados
por esta Consejeria, el mantenimiento de la inversién subvencionada y el cumplimiento de la normativa
aplicable, se efectuardn verificaciones in situ a fin de comprobar el adecuado destino de los fondos a
la finalidad para la que fueron concedidos, realizéndose visitas de inspeccién o verificaciones por
cualquier medio en los establecimientos o entidades objeto de la subvencidn.
- Por otra parte, las entidades beneficiarias quedardn sometidas a las actuaciones de comprobacidén y
control financiero que corresponden a la Intervencién General de la Junta de Andalucia en relacidén con
las subvenciones y ayudas concedidas, facilitando cuanta informacién le sea requerida por dichos
érganos.

24.- Forma y secuencia de pago (Articulo 25).
24.a) Forma/s de pago:
D Una sola forma de pago.
X Varias formas de pago.
Supuestos objetivos para determinar la forma de pago en cada caso concreto, cuando se establezca mas de una forma de pago:

)
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Forma/s de pago Supuestos objetivos

General (100%) Previa justificacidén de la totalidad de la

actuacidén o proyecto

Anticipo maximo 75% Segun Resolucidén de concesidn, en aquellos
supuestos en que la realizacién de la totalidad
de la actuacidén o proyecto no se hubiese

finalizado en fecha anterior a ésta

Anticipo 100% Segun Resolucién de concesidn, en aquellos
supuestos en que la realizacién de la totalidad
de la actuacidén o proyecto no se hubiese
finalizado en fecha anterior a ésta y el importe
de la subvencién sea igual o inferior a 6.050
euros

X 24.a).1°. Pago previa justificacion:
X Pago del 100 % del importe de la subvencion, previa justificacion, por la persona o entidad beneficiaria, de la realizacion de la actividad,
proyecto, objetivo o adopcién del comportamiento.
Pago fraccionado, mediante pagos a cuenta que respondera al ritmo de ejecucion de las actividades subvencionadas, abonandose en la
parte proporcional a la cuantia de la justificacion presentada y aceptada.
24.a).2°. Pago anticipado.
Razones justificadas para establecer esta forma de pago:
Permitir un adelanto de la financiacién a efectos de incentivar la realizacién de la actuacidén debido
a la situacién de dificultades de financiacidén a que se enfrentan las empresas andaluzas.
Garantias:

X No se establecen.
[]si.

- Forma:

- Cuantia de las garantias:

- C)rgano en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

X Con anticipo de un importe superior al 75% y hasta el limite del 100 % del importe de la subvencion, por tratarse de:
[X] Subvencion de importe igual o inferior a 6.050 euros.
[ ] Subvencion acogida al siguiente supuesto excepcional:
establecido en el articulo: de la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
X Con anticipo maximo del 75 % del importe de la subvencion.
[] Con anticipo méaximo del:
Secuencia del pago anticipado:

del importe de la subvencion.

PAGO

N¢ | IMPORTE O PORCENTAJE

DE PAGO

MOMENTO O FECHA DE PAGO

PLAZO DE
JUSTIFICACION
DEL PAGO

IMPORTE O PORCENTAJE
JUSTIFICADO DE PAGOS
ANTERIORES

ﬂ!!& 1|75%

Tras la resolucién de
concesién

2 meses desde el fin
del plazo de
ejecucidén de la
actuacidén o proyecto

a 2|25% Tras la justificacién de la 100%
;::7/ actuacién o proyecto
é] 3(100% Tras Resolucién de 2 meses desde el fin
concesién por importe del plazo de
igual o inferior a 6.050 ejecucidén de la
euros actuacidén o proyecto
a 41100% Tras justificacién de 100%

la actuacidén o proyecto

24.b) Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencion:
X No se establecen.

O Antes de proponerse el pago la persona o entidad beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente

a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro ingreso de derecho publico.
[] Otros requisitos previos a la propuesta de pago:

24.c) Compromiso de pago en una fecha determinada:
X No se establece el compromiso de pago en una fecha determinada.

[] Se establece el compromiso de pago en la/s siguientes fecha/s:

24.d) Forma en la que se efectuara el pago:
X El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya indicado, previa acreditacion de su

titularidad.
[] otra forma:

25.- Medidas de garantia en favor de los intereses publicos (Articulo 26):

No se establecen.

[si.
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- Forma:

- Cuantia de las garantias:

- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:

26.- Justificacion de la subvencion (Articulo 27).
26.a) La justificacion de la subvencion ante el 6rgano concedente se realizara por parte de:
[X La persona o entidad beneficiaria.
[] La entidad colaboradora.
26.b) Plazo maximo para la presentacion de la justificacion:

X El plazo méaximo para la presentacion de la justificacion sera de: 2 meses g contar desde; finalizacién plazo
ejecucidn

[ ] Otras formas de determinar el plazo maximo para la presentacion de la justificacion:

26.c) Documentos justificativos del gasto:
[X] Documentos originales.
[X] Fotocopias compulsadas.
26.d) Utilizacion de medios electrénicos, informaticos o telematicos en el procedimiento de justificacion:

X No.
[ ]Si. Medios:

26.e) Tramites que podran cumplimentarse con los medios arriba aludidos.
Estampillado de la documentacién presentada

26.f) Modalidad de justificacion:
[X] 26.1).1° Cuenta justificativa con aportacion de justificantes de gasto:

Contenido de la memoria economica justificativa:

[] El contenido de la memoria economica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el indicado en el articulo 27.2.a).1* del Texto
Articulado.

[X] El contenido de la memoria econdmica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el siguiente:
1°. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la
concesidén de la subvencidén, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados
obtenidos.
En esta memoria se deberd justificar expresamente la consecucidén del resto de los objetivos que
fueron evaluados y valorados para la obtencién de la condicién de entidad beneficiaria, de acuerdo
con el apartado 12.a) del cuadro resumen. A tales efectos, esta memoria deberd contener
igualmente, y en su caso:
- Justificacién de las mejoras que, con la ejecucidén del proyecto, se han producido en las
condiciones de trabajo y productividad recogidas en el correspondiente convenio colectivo de
aplicacién.
- Justificacién del empleo estable creado. A tal efecto, deberd aportarse igualmente esta
justificacién con una relacién nominal de personal existente a la finalizacidén y justificacidén de
la misma (contratos de trabajo del personal afectado, TCl y TC2), acompafando, igualmente,
documentacidén que acredite el cardcter de estable del empleo creado.
- Justificacién de las mejoras que se han producido en materia accesibilidad global del destino en
virtud del proyecto ejecutado.
- Justificacién de la medidas o acciones positivas para las mujeres derivadas de la ejecucidn del
proyecto subvencionado.
- Justificacién del carécter innovador del proyecto ejecutado.
- Justificacién de la diversificacidén e incremento de la oferta turistica del municipio alcanzada
con la ejecucidén del proyecto.
- Justificacién de las medidas puestas en marcha con el proyecto ejecutado y que hayan contribuido
a la reduccidén del impacto medioambiental.

2°. Una memoria econdémica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendréa:

- Una relacién clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacidén de la
persona acreedora y del documento, su importe, fecha de emisidén y fecha de pago. En caso de que la
subvencidén se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicarédn las desviaciones acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con
eficacia administrativa incorporados en la relacidén a que se hace referencia en el parrafo
anterior.

- Documentos bancarios acreditativos del pago o pagos de las citadas facturas. En cualquier caso,
los justificantes de pago se ajustardn a lo establecido en la Instruccién 1/2013, modificada por
la Instruccién 1/2015, ambas de la Direccidén General de Fondos Europeos, por la que se establecen
los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos.

- Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad
subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

- Cuando el objeto subvencionable consista en la ejecucidén de obras, se deberd aportar igualmente
el correspondiente proyecto de ejecucidén. De igual modo, se deberd acreditar haber dado

)
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cumplimiento a todos los requisitos medioambientales o de cualquier otra naturaleza que exija la
accién realizada.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

3°. Estudios y proyectos elaborados, en su caso.

4°. Documentos bancarios acreditativos del pago o pagos efectuados, asi como certificacidén de la
entidad bancaria de los rendimientos generados y gastos producidos en la cuenta bancaria citada en
el apartado 23.b). En el caso de actuaciones cofinanciadas con fondos europeos, la acreditacién
del pago se efectuard en cualquiera de las formas establecidas en la Instruccidén 1/2013, de la
Direccién General de Fondos Europeos y Planificacién por la que se establecen los requisitos
aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos.

5°.En los proyectos que proceda, certificacién/es de obra, suscrita/s por personal técnico
facultativo, asi como acreditacidén de haberse obtenido aquellas autorizaciones, licencias e
informes que sean preceptivos de conformidad con la normativa especifica que sea de aplicacién en
cada caso, o de estar exento, segun proceda.

6°. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato
menor en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, para el contrato menor (50.000 euros en el
supuesto de ejecucidén de obra, o de 18.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo
o prestacién de servicios), justificacién de la entidad beneficiaria de haber solicitado como
minimo tres ofertas de distintas entidades proveedoras, con caracter previo a la contraccién del
compromiso para la obra, prestacién del servicio o entrega del bien. Asimismo para la eleccidén de
las ofertas presentadas, se justificard que la misma se realizd conforme a criterios de eficiencia
y economia, debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccidén cuando no recaiga en la
propuesta econdmica més ventajosa.

7°. Acreditacién de la aportacidén de los fondos propios exigidos en el apartado 7.a) de este
Cuadro Resumen.

8°. Documentacién o material acreditativo del cumplimiento de las medidas de informacién y
publicidad previstas en el apartado 23.a).1°

Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econémica justificativa:

En caso de existir costes generales y/o costes indirectos, compensacion con un tanto alzado sin necesidad de justificacion:

X No.

[] Si. Determinaciones:

[]26.1).2° Cuenta justificativa con aportacion de informe de auditor:
Alcance de la revision de cuentas por el auditor:

Contenido de la memoria economica abreviada:

[] Persona o entidad beneficiaria obligada a auditar sus cuentas anuales con nombramiento de otro auditor.
[] Persona o entidad beneficiaria no obligada a auditar sus cuentas anuales, con designacién de auditor por el érgano concedente.
El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por el auditor es subvencionable:
[INo.
[]Si. Hasta el limite de:
[]26.).3° Cuenta justificativa simplificada:
Técnica de muestreo que se establece:

[]26.f).4° Justificacion a través de modulos:
En su caso, concrecion de los modulos:

Forma de actualizacion, en su caso, de los modulos:

La concrecion de los modulos y de la elaboracion del informe técnico se establecera de forma diferenciada para cada convocatoria:
[]si.
[INo.
Las personas o entidades beneficiarias estan obligadas a la presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil:
[]si.
I No.

[]26.f).5° Justificacion a través de estados contables:

)
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Informe complementario por auditor de cuentas:
[]si.
[ No.

En su caso, alcance adicional de la revision por el auditor:

La retribucion adicional al auditor de cuentas es gasto subvencionable:

[ No.
[]Si. Hasta el limite de:
D 26.1).6° Justificacion mediante certificacion de la intervencion de la Entidad Local, cuando se trate de Corporaciones Locales.
27 .- Reintegro (Articulo 28).
27 .a) Causas especificas de reintegro:
[ No se establecen.

[X] Se establecen las siguientes:

- En relacidén a lo establecido en el apartado 5.g), la entidad beneficiaria deberd destinar los bienes

al fin concreto para el que se concedidé la subvencién por un periodo de 3 afios a contar desde la

finalizacién de su ejecucién. El incumplimiento de esta obligacidn serd constitutivo de causa de

reintegro total de la subvencién.

- En aquellos supuestos en que, en fase de justificacidn, las entidades beneficiarias no acrediten

adecuadamente el cumplimiento de los criterios objetivos de valoracién establecidos en el apartado

12.a y que fueron determinantes de la concesién de la subvencidén, se procederd a realizar una

rebaremacién de las solicitudes presentadas, de forma que la entidad deberd reintegrar la totalidad de

la ayuda obtenida si se comprueba que, como consecuencia de esa rebaremacidén y la consiguiente

reduccidén de la puntuacidédn otorgada inicialmente a le entidad, resulta que la misma no hubiera

alcanzado la condicién de beneficiaria.

27.b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos:

& Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, se
valorara el nivel de consecucion y el importe de la subvencion sera proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucién con respecto a los objetivos
previstos, debera alcanzar, al menos el siguiente porcentaje: 75% . Se considera que el cumplimiento se aproxima de modo significativo al

cumplimiento total, cuando: se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguida.

& Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe
de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.
D Otros criterios proporcionales de graduacion:

27.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacidén de la persona titular de la Consejeria.
- Instruir el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacidén de la persona titular de la Consejeria.
- Resolver el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacidén de la persona titular de la Consejeria.
28.- Régimen sancionador (Articulo 29).
Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de sancionador:

Organo en el que se ha delegado la competencia de resolucién de concesién: Las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte correspondientes a su ambito
territorial y la la persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del
Turismo de la Consejeria de Turismo y Deporte cuando dicho dmbito sea supraprovincial.

- Instruir el procedimiento de sancionador:

Organo en el que se ha delegado la competencia de resolucién de concesién: Las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte correspondientes a su ambito
territorial y la persona titular de la Direccién General de Calidad, Innovacidédn y Fomento del Turismo
de la Consejeria de Turismo y Deporte cuando dicho ambito sea supraprovincial.

- Resolver el procedimiento de sancionador:

La persona titular de la Consejeria de Turismo y Deporte.
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CUADRO RESUMEN DE LAS BASES REGULADORAS DE SUBVENCIONES A CONCEDER POR EL PROCEDIMIENTO DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA.

0.- Identificacion de la linea de subvencion:
Subvencién en régimen de concurrencia competitiva, dirigida al fomento de los servicios turisticos y
creacién de nuevos productos en Andalucia (modalidad Creacidén de nuevas empresas turisticas-EMPRENTUR) .

1.- Objeto (Articulo 1):
Establecimiento de bases reguladoras para la concesién de subvenciones en régimen de concurrencia

competitiva dirigidas a prestar apoyo a la creacidén de nuevas empresas y al emprendimiento en en el ambito
turistico

2.-C ptos sub ionables (Articulos 1,5,9y 17).

2.a) Conceptos subvencionables:
Actuaciones encaminadas a la creacidn, constitucidén y puesta en funcionamiento nueva empresa turistica en
Andalucia: creacién de establecimientos, nuevos productos, servicios y empresas innovadoras como las
relacionados con actividades turisticas saludables y vinculadas con el bienestar de las personas, turismo
cultural, el turismo gastrondémico, entre otros, o relacionados con la industria del ocio y el
entretenimiento que puedan tener una incidencia significativa en la atraccién de turistas.

No se podran subvencionar las aportaciones para constituir el capital inicial de la empresa.

2.b) Posibilidad de reformulacion de solicitudes:
[INo
X si.

2.c) Posibilidad de solicitar dos o mas subvenciones.

X No.
[]si. Numero:
[ Solo se puede optar a una de ellas.
[]Es posible optar a las siguientes subvenciones:

En el supuesto de que las personas o entidades solicitantes no hayan expresado su opcion en plazo, se entendera que han optado por:

2.d) Ambitos territoriales y/o funcionales de competitividad:
[] La Comunidad Auténoma Andaluza.
X La provincia: Cada una de las Delegaciones Territoriales en su ambito territorial.
Eﬂ Otro ambito territorial: La Comunidad Auténoma Andaluza para proyectos que afecten a varias provincias
[] otro ambito funcional:
3.- Régimen juridico especifico aplicable (Articulo 2):
[] No se establece.

[X] Si. Con caracter especifico, las presentes subvenciones se regiran por las normas que seguidamente se relacionan:

- Reglamento (UE) nam. 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, por
el que se establecen disposiciones comunes relativas al Fondo Europeo de Desarrollo Regional, al Fondo
Social Europeo, al Fondo de Cohesién, al Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural y al Fondo Europeo
Maritimo y de la Pesca, y por el que se establecen disposiciones generales relativas al Fondo Europeo
de Desarrollo Regional, al Fondo Social Europeo, al Fondo de Cohesidén y al Fondo Europeo Maritimo y de
la Pesca,y se deroga el Reglamento (CE) num. 1083/2006 del Consejo.

- Reglamento (UE, EURATOM) num. 1311/2013 del Consejo, de 2 de diciembre de 2013, por el que se
establece el marco financiero plurianual para el periodo 2014-2020.

- Reglamento (UE) ntm. 1301/2013, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013,
sobre el Fondo Europeo de Desarrollo Regional y sobre disposiciones especificas relativas al objetivo
de inversién en crecimiento y empleo y por el que se deroga el Reglamento (CE) num. 1080/2006.

- Reglamento (UE) num. 1407/2013, de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, relativo a la aplicacién
de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas de minimis
(DO L 352 de 24/12/2013 pag. 1).

- Instruccién 1/2013, de la Direccién General de Fondos Europeos y Planificacidén, por la que se
establecen los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos y sus
posteriores modificaciones.

- Orden HFP/1979/2016, de 29 de diciembre, por la que se aprueban las normas sobre los gastos
subvencionables de los programas operativos del Fondo Europeo de Desarrollo Regional para el periodo
2014-2020.

- Ley 13/2011, de 23 de diciembre, del Turismo de Andalucia.

4.- Personas o entidades que pued licitar las subvenciones, requisitos que deben reunir, periodo de mantenimiento y
excepciones (Articulo 3):

4.a) Personas o entidades que pueden solicitar las subvenciones y requisitos que deben reunir:

4.a).1°. Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras las siguientes personas o entidades:

Las empresas que vayan a constituirse y se inscriban en el registro empresarial correspondiente, o en
el caso de personas empresarias individuales auténomas, se den de alta en el Impuesto de Actividades
Econdémicas, con posterioridad a la solicitud de ayuda y con anterioridad a la fecha de la resolucidn de
la misma, y siempre y cuando el proyecto se desarrolle en Andalucia.

)
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Quedan expresamente excluidas de esta Orden las sociedades civiles, las comunidades de bienes, asi como
cualquier otra agrupacién de personas fisicas, que aun careciendo de personalidad juridica, puedan
llevar a cabo los proyectos, actividades o comportamientos, o se encuentren en la situacidédn que motiva
la concesién de la subvenciédn.

4.a).2°. Requisitos que deben reunir quienes soliciten la subvencion:

Podréan solicitar la subvencidén aquellas entidades emprendedoras que vayan a desarrollar su actividad en
Andalucia. A los efectos de esta subvencidén, se entiende por emprendedora aquella persona que acceda
por primera vez a la condicién de empresario en el sector turistico mediante la constitucién de una
sociedad mercantil, cooperativa o laboral, o porque se establezca como empresario auté4nomo individual
con su correspondiente alta fiscal o que habiendo sido empresario con anterioridad bajo alguna de estas
formas, no tenga esta condicién en el momento de la solicitud.

A fin de comprobar estos requisitos, las entidades solicitantes deberdn acreditar que la inscripcidén en
el Registro empresarial correspondiente o el alta en el Impuesto de Actividades Econdémicas se ha
producido con posterioridad a la solicitud de ayuda y con anterioridad a la fecha de la resolucidn de
concesién.

Las ayudas concedidas tendran el cardcter de miminis. Por tanto, serd de aplicacién lo establecido en
el articulo 3.2 del Reglamento (UE) 1407/2013, de la Comisién de 18 de diciembre de 2013, relativo a la
aplicacién de los articulos 107 y 108 del Tratado de Funcionamiento de la Unidén Europea a las ayudas de
minimis, segln el cual el importe total de las ayudas minimis concedidas por un Estado miembro a una
unica empresa no excederd de 200.000 euros durante cualquier periodo de tres ejercicios fiscales. A tal
efecto, la persona solicitante deberd presentar una declaracidén jurada de no haber recibido ayudas
minimis en los dos ejercicios fiscales anteriores y durante el ejercicio fiscal en curso o que, si las
ha recibido, la cuantia de éstas.

4.b) Periodo o periodos durante los que deben mantenerse los requisitos:

Los requisitos seflalados en el apartado anterior deberdn cumplirse desde la fecha de presentacién de la

solicitud y deberédn mantenerse hasta la fecha de la completa justificacidén de la subvencidn concedida.

4.c) Otras circunstancias, previstas en normas autonomicas y estatales con rango de ley, y en las normas de la Unién Europea, que

impiden obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:
No se establecen

4.d) Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria:
X No se establecen.
D Se establecen las siguientes excepciones al articulo 3.3. del Texto Articulado:

5.- Cuantia de las subvenciones y gastos subvencionables (Articulo 4).
5.a) Cuantia:
[] Porcentaje maximo de la subvencion:
X Cuantia maxima de la subvencion: 50-000,00 euros
[] Cuantia minima de la subvencion:
[ ] Importe cierto:
[] Otra forma:
5.b) Posibilidad de prorrateo:
X No.

[] Si. El importe destinado a estas subvenciones sera prorrateado aplicando la/s siguiente/s regla/s:

5.¢).1°. Gastos subvencionables:
a) Gastos derivados de la creacidn, puesta en funcionamiento e inicio de la actividad de la empresa
turistica: gastos de asesoramiento (estudios, informes, planificacién y/o, coaching), notaria e
inscripcidén en registro publico. Estdn excluidas las aportaciones para constituir el capital inicial de
la empresa.
b) Gastos de adquisicién de equipos informdticos o de infraestructura TIC, en general; adquisicidén y
tratamiento de software; mobiliario; inmovilizado material e inmaterial necesario y justificado para el
funcionamiento de la empresa; maquinaria; costes relativos al arrendamiento de activos materiales
(leasing) siempre que se ejercite la opcidén de compra dentro del plazo concedido en la resolucidn de
concesidén para la realizacidén de las inversiones; obras de adaptacién y mejora de infraestructura
propia.

En ningtin caso serdn subvencionables los siguientes gastos:

- La compra o adquisicién de terrenos

- Intereses de deuda.

- El impuesto sobre el valor afladido excepto cuando no sea recuperable conforme a la legislacién
nacional sobre el IVA.

5.¢).2°. Posibilidad de compensar gastos subvencionables:

X No.

[] Si. Se podran compensar los siguientes gastos subvencionables:

)
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Porcentaje maximo que se permite compensar:
[] Porcentaje méaximo:
[] El porcentaje maximo se indicara en la Resolucion de concesion.
5.d) Costes indirectos:
[X] No seran subvencionables costes indirectos.
[] Criterios de imputacién y método de asignacion de los mismos:

[ ] Fraccion del coste total que se considera coste indirecto imputable a la actividad subvencionada:

5.e) Plazo dentro del que deben haberse realizado los gastos subvencionables:
Desde la fecha de la presentacidén de la solicitud de ayuda hasta la fecha que se establezca en la
resolucién de concesién.

5.f) Consideracion de gasto realizado, en subvenciones que no se encuentren financiadas con fondos de la Unién Europea:
[ ] Se considera gasto realizado el que ha sido efectivamente pagado con anterioridad a la finalizacién del periodo de justificacion.

[] Se considera gasto realizado:

5.g) Periodo durante el que se debe destinar los bienes al fin concreto:
Las inversiones a realizar deberdn mantenerse y dedicarse a los fines previstos en la solicitud y
concesién durante un periodo de, al menos, 3 afos desde la constitucidén de la empresa.

5.h) Reglas especiales en materia de amortizacion:

X No.

[] Si. Se establecen las siguientes reglas especiales:

5.i) Posibilidad de acogerse al régimen de minimis:
[INo.

[X] si. Observaciones, en su caso:

6.- Régimen de control (Articulo 5):
[X Fiscalizacion previa.
[] Control financiero.
7.- Financiacion y régimen de compatibilidad de las subvenciones (Articulo 6).
7.a) Aportacién de fondos propios:
[X] No se exige la aportacién de fondos propios.
[] La aportacién de fondos propios por la persona o entidad beneficiaria para financiar la actividad subvencionada sera, al menos, de:

7.b) Compatibilidad con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad procedentes de cualesquiera Administra-

ciones o entes publicos o privados, nacionales, de la Union Europea o de organismos internacionales:
[X] si. Observaciones, en su caso:
En todo caso, el importe de las subvenciones en ningun caso podréd ser de tal cuantia que aisladamente
o en concurrencia con otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos, supere el coste de la actividad
subvencionada.
De acuerdo con lo establecido en el articulo 5 del Reglamento (UE) num. 1407/2013, las ayudas de
minimis no se acumulardn con ninguna ayuda estatal en relacién con los mismos gastos subvencionables o
con ayuda estatal para la misma medida de financiacién de riesgo, si dicha acumulacién excediera de la
intensidad de ayuda o del importe de ayudas superior correspondiente fijado en las circunstancias
concretas de cada caso por un reglamento de exencidén por categorias o una decisidén adoptados por la
Comisién. Las ayudas de minimis que no se concedan para costes subvencionables especificos, ni puedan
atribuirse a costes subvencionables especificos podran acumularse con otras ayudas estatales
concedidas en virtud de un reglamento de exencidén por categorias o de una decisidén adoptados por la
Comisidn.
[INo.

7.¢) Incremento del importe de la subvencién concedida con los rendimientos financieros que se generen por los fondos librados:
X si.
[INo.

7.d) Participacion en la financiacion de las subvenciones:
[] Administracion de la Junta de Andalucia. Porcentaje:

[X La Union Europea participa, a través del fondo: FEDER (P.0.FEDER Andalucia 2014-2020)  en lafinanciacion de estas subvenciones.
Porcentaje: 80%

[ ] Administracion General del Estado. Porcentaje:

[] Otra/s participacion/es de ¢rganos, organismos o entidades de derecho publico:

Porcentaje:

)
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8.- Entidad/es colaboradora/s (Articulo 7).
8.a). Participacion de entidad/es colaboradora/s:
No.
[]si.

[] Identificacion:

[ ] Se identificara en la correspondiente convocatoria.
8.b). Requisitos que deben reunir la/s entidad/es colaboradora/s:

8.c). Periodo durante el que deben mantenerse los requisitos:

8.d). Excepciones a las prohibiciones para obtener la condicion de entidad/es colaboradora/s:
[ ] No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes excepciones al articulo 7.4 del Texto Articulado:

8.e). Condiciones de solvencia y eficacia:
[] No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes condiciones:

8.f). Particularidades y contenido que, en su caso, se establecen para el convenio de colaboracién o contrato:
[] No se establecen.
[ ] Se establecen las siguientes:

8.g). Funciones y obligaciones de la/s entidad/es colaboradora/s:

9.-Posibilidad de subcontratacion (Articulo 8):
[] Si. Porcentaje maximo:

No.
10.- Solicitudes (Articulos 10, 11, 13y 17):
10.a). Obtencion del formulario:
En el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.
En el Portal de la Administracion de la Junta de Andalucia.
En la siguiente direccion electronica: WWY - juntadeandalucia.es/turismoydeporte/oficinavirtual

En las sedes de los siguientes organos: En la Direccidén General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, en las Delegaciones Territoriales de la
Consejeria de Turismo y Deporte y través del Sistema Nacional de Publicidad
de Subvenciones.

[ ] En los siguientes lugares:

10.b). Organo al que se dirigiran las solicitudes:
La solicitud se dirigira a la persona titular de la Delegacidén Territorial de la Consejeria de Turismo
y Deporte de la provincia en que se realice la actuacidén objeto de la subvencién, salvo que el ambito
de dicha actuacidén sea supraprovincial, en cuyo caso se dirigird a la persona titular de la Direccidn
General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo de la Consejeria de Turismo y Deporte.

10.c) Lugares y registros donde se podran presentar las solicitudes:

[ ] Exclusivamente en el Registro Electrénico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:

En cualquiera de los registros siguientes:

-En el Registro Electrénico de la Administracion de la Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electronica:
www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/oficinavirtual

-En los lugares y registros previstos en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun y en el articulo 82.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

11.- Plazo para la presentacion de solicitudes (Articulo 12):
El plazo de presentacion de solicitudes se establecerd en la convocatoria.
[ ] El plazo de presentacion de solicitudes es:

)
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12.- Criterios de valoracién (Articulo 14):

12.a) Criterios de valoracién por orden decreciente de importancia, y su ponderacion:
A) El proyecto incluye acciones innovadoras (desarrollo de nuevos productos, modernizacién de sistemas
y tecnologias). 3 puntos.
B)Diversificacién e incremento de la oferta turistica del municipio. El proyecto permite incrementar y
diversificar la oferta turistica del municipio. 3 puntos.
Se tendrd en cuenta la firma de convenios o protocolos de colaboracién con la Consejeria de Turismo y
Deporte para la participacién en proyectos de la misma, al comienzo de la actuacidn.
C) Viabilidad técnica, econdémica y financiera de los proyectos subvencionables. 3 puntos.
D) Coherencia del proyecto. Se evaluard la memoria descriptiva de la actividad, asi como la concrecidén
y definicién de las actuaciones planteadas. 3 puntos.
E) Entidades que mejoren las condiciones socio-laborales de las personas trabajadoras de la entidad
solicitante, respecto de las recogidas en los correspondientes convenios colectivos provinciales o
sectoriales.
1°. Si la entidad solicitante aporta compromiso concreto y detallado de mejora de las condiciones de
trabajo y productividad recogidas en el correspondiente convenio colectivo de aplicacién. 3 puntos.
F) El proyecto contribuye a la integracién social. El proyecto incluye actuaciones que mejoren la
accesibilidad global del destino. 3 puntos.
Se entiende que se llevan a cabo actuaciones que mejoren la accesibilidad global del destino cuando en
el proyecto se prevea al menos una actuacidén que permita la supresidén o atenuacidn de las barreras que
limitan la préactica del turismo a las personas con algun tipo de discapacidad, garantizando el acceso a
cualquier parte del entorno en el que se prestan los servicios turisticos y el uso y disfrute de los
mismos por dichas personas.
G) El proyecto introduce medidas o acciones positivas para las mujeres. 3 puntos.
Se entiende que fomentan la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres aquellas entidades que
puedan acreditar los avances en materia de igualdad de género que pretendan alcanzar, aportando
documentacién acreditativa de sus compromisos claro y documentado en materia de igualdad, o aportacidn
de un informe de evaluacidén previa de impacto de género que muestre objetivamente la contribucién de la
actividad al logro de la igualdad entre hombres y mujeres.
H) Volumen de empleo estable creado
1°. Se crean tres o mas puestos de empleo estable. 3 puntos.
2°. Se crean uno o dos puestos de empleo estable. 2 puntos.
Numero de empleos que se prevé alcanzar a la finalizacidén de la inversidén y una vez justificada la
subvencién otorgada. Se entiende por empleo estable toda contratacidén que se concierte por tiempo
indefinido, en los términos establecidos en el Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por
el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

I) Modelo de desarrollo medioambientalmente sostenible. El proyecto incluye medidas que contribuyen a
la reduccién del impacto mediocambiental, tales como reduccidén del consumo energético, ahorro de agua,
reciclado, gestidén de residuos. 2 puntos.

Se exigird la aportacién de informes técnicos sobre las medidas a aplicar, con indicacién expresa del
porcentaje de ahorro energético que implicard la aplicacién de dichas medidas al final de la actuacidn.

SUMA FINAL MAXIMA DE CRITERIOS DE VALORACION: 28 PUNTOS
PUNTUACION MINIMA PARA PODER SER BENEFICIARIO DE AYUDA: 10 PUNTOS
12.b) Priorizacion en caso de empate:
Se priorizard en funcidén de la mayor puntuacién alcanzada como resultado de la suma de las puntuaciones
obtenidas en los criterios con mayor peso(letras A y B del apartado 12.a)).
Si una vez aplicado el criterio anterior continuase existiendo empate, este se resolverd a favor de la
entidad que mayor cantidad de puestos de trabajo de caradcter indefinido genere.
13.- Organos competentes (Articulo 15):
Organo/s instructor/es:
Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte en sus respectivos ambitos
territoriales, o la persona titular de la Direccién General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo
cuando dicho &mbito sea supraprovincial.
Ademas de las funciones de Instruccion le corresponde las siguientes funciones:
[] Evaluacion de las solicitudes.
[] Propuesta provisional de resolucion.
[] Analisis de las alegaciones y documentacion presentada.
[] Propuesta definitiva de resolucion.

[] otras funciones:

Organo/s petente/es para resolver: Delegaciones Territoriales o Direccién General competente , que actuara/m:
] En uso de las competencias atribuidas por el articulo: de

"Pordebgadénde: La persona titular Consejeria de Turismo y Deporte

<| Organo/s colegiado/s:
[INo.

X Si. Denominacion: COMISION DE EVALUACION
Funciones:

Evaluacion de las solicitudes.

Propuesta provisional de resolucion.

Analisis de las alegaciones y documentacion presentada.
Propuesta definitiva de resolucion.
[]0tras funciones:
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Composicion:
Presidencia:
Persona titular de un puesto de trabajo con rango de Jefatura de Servicio o superior,
preferentemente con competencia en materia de turismo, perteneciente al érgano en que se delega la
competencia para resolver
Vocalias:
Dos personas funcionarias adscritas al érgano en que se delega la competencia para resolver.

Secretaria:
Persona funcionaria adscrita al d6rgano en que se delega la competencia para resolver.

Las funciones que estas bases reguladoras atribuyen al 6rgano gestor seran ejercidas por :
La persona titular de la Delegacidén Territorial competente o la persona titular de la Direccidn
General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo, para aquellas solicitudes que tengan ambito
supraprovincial

[] otras funci ad peiiar por érganos o unidades distintas de los anteriores:

14.- Direccién electrénica de acceso restringido al estado de tramitacién del procedimiento (Articulo 16).
Las personas o entidades que tengan la consideracion de interesadas en este procedimiento de concesion de subvenciones, podran conocer el estado de

tramitacion del mismo, a través la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/oficina-virtual/

15.- Documentacion acreditativa a presentar junto con el formulario Anexo Il (Articulo 17):

a) En caso de no haberse prestado consentimiento por parte de la persona solicitante/representante para la
consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacién de Identidad en el formulario-
anexo I, deberd aportarse fotocopia autenticada del DNI/NIE.

b) Certificado bancario acreditativo de que la persona o entidad solicitante es titular de la cuenta
bancaria consignada en el formulario-anexo I.

c) Certificado de hallarse al corriente en sus obligaciones con la Seguridad Social.

d) Cuando el objeto subvencionable consista en la ejecucién de obras, deberd aportarse Proyecto Basico,
que podrad sustituirse, cuando las actuaciones sean obras menores, por una memoria realizada por personal
técnico facultativo competente. Se entiende como obra menor aquella construccidén de escasa entidad
constructiva y sencillez técnica que no tenga, de forma eventual o permanente, caracter residencial ni
publico y se desarrollen en una sola planta. Deberd incluirse la aportacidén del presupuesto de la
inversidén para la que se solicita la subvencidén, con desglose de partidas y conceptos, en aquellos
supuestos en que éste no se contenga en un proyecto técnico.

e) En el supuesto de que se proceda a la reformulacidén de la solicitud, junto con el anexo II debera
presentarse un presupuesto de ingresos-gastos de la actividad subvencionada, ajustado al importe objeto de
reformulacién, con desglose de conceptos y partidas.

f) A efectos de lo dispuesto en el apartado 4.a).2°, la persona solicitante deberéd presentar una
declaracién jurada de no haber recibido ayudas minimis en los dos ejercicios fiscales anteriores y durante
el ejercicio fiscal en curso o que, si las ha recibido, la cuantia de éstas.

g) Se aportara la documentacidén acreditativa necesaria y/o complementaria a efectos de la justificacién
del cumplimiento de los criterios de valoracidén establecidos en el apartado 12 de este Cuadro Resumen. En
particular, y entre otra documentacién, deberd aportar:

- Memoria descriptiva del proyecto, concretando y definiendo las actuaciones planteadas, asi como su
cardcter innovador.

- Memoria acreditativa de la viabilidad técnica, econdmica y financiera del proyecto presentado.

- Convenio/s colectivo/s de aplicacién e informe detallado de las mejoras que se comprometen a aplicar
respecto de los mismos.

- La contribucién a la integracidén social se acreditard con la aportacién por la entidad solicitante de
informe sobre actuaciones incluidas en el proyecto que mejoren la accesibilidad global del destino.

- Los avances en materia de igualdad se acreditard aportando compromiso documentado en materia de
igualdad o informe de evaluacidén previa de impacto de género.

- La creacidén del empleo estable se acreditard con la aportacién por la entidad solicitante de informe
sobre empleos al inicio de la actividad y empleos que prevé alcanzar a la finalizacidén de la inversidn.

- Aportacién de informe técnico sobre las medidas para la reduccidén del impacto medioambiental a aplicar,
con indicacidén expresa del porcentaje de ahorro energético que implicard la aplicacién de dichas medidas
al final de la actuacién.

- Aportacién de informe técnico sobre las medidas de difusidén para la conservacidn y reduccidédn de impactos
ambientales en el territorio a aplicar, con indicacidén expresa del porcentaje de ahorro energético que
implicaréd la aplicacién de dichas medidas una vez finalizada la actuacién.

La documentacidén serd original, copia auténtica o copia autenticada (copia compulsada)
16.- Plazo maximo para resolver y publicar la resolucién del procedimiento (Articulo 19):
Seis meses

17.- Necesidad de aceptacion expresa de la subvencion concedida (Articulo 19):
X No
[]si.

18.- Posibilidad de terminacion convencional (Articulo 20).
18.a) Posibilidad de terminacion convencional:

X No
[]si.

18.b) Particularidades que, en su caso, se establecen para formalizar el acuerdo:

)
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19. Publicacion (articulos 21 y 22).
19.a) Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, audiencia y resolucién del procedimiento:
Seran publicados integramente en la siguiente pagina web:
http://www.juntadeandalucia.es/turismoydeporte/opencms/servicios/convocatorias
D Por concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo segundo del articulo 21.1, seran publicados en la siguiente pagina web con una somera
indicacion de su contenido y del lugar donde podran comparecer los interesados, para el conocimiento del contenido integro y constancia de tal
conocimiento:

19.b) La resolucion del procedimiento sera objeto de la publicacion establecida en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como a la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia que el Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia pueda determinar:

Si.

D No, al concurrir las circunstancias establecidas en el parrafo segundo del articulo 21.1 de las bases reguladoras.
19.c) Al realizar las publicaciones previstas en el articulo 21.1, se enviara un aviso informativo a las personas y entidades incluidas en la

correspondiente publicacion:
Si. El aviso, de caracter tinicamente informativo, se dirigiré a la direccion de correo electrénico especificada en el apartado 1 del anexo |, formulario

de solicitud.

[INo.
20.- Obligatoriedad de notificacion electrénica (Articulo 21):
[]si.
X No.
21.- Modificacion de la resolucion de concesion (Articulo 23).

21.a) Las circunstancias especificas, que como consecuencia de la alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la

subvencion, podran dar lugar a la modificacion de la Resolucién, son las siguientes:
- Aquellos supuestos en que el cumplimiento realizado se aproxima de modo significativo al cumplimiento

total, cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, conforme a lo establecido en el
apartado 27.b) de este Cuadro Resumen.
- Aquellos supuestos de realizacidén parcial de la actividad de conformidad a lo establecido en el
apartado 27.b) de este Cuadro Resumen.
21.b) La persona o entidad beneficiaria de la subvencion puede instar del érgano concedente la iniciacion de oficio del procedimiento para
modificar la resolucion de concesion:
[ ]No.
X si.
21.c) Posibilidad de modificar la resolucion de concesion por decisiones digiridas al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera:
[ ]No.
Si. Siempre que la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia lo prevea, el 6rgano competente para conceder la subvencion
podra modificar la resolucion de concesion en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera,
ajustandose a las siguientes determinaciones:
La modificacidn de la resolucion de concesion podra consistir en:
Minoracién del importe concedido

[ ] La modificacion de la resolucién de concesion tendra lugar entre las personas beneficiarias aplicando los siguientes criterios de distribucion:

La modificacion de la resolucion de concesion podra acordarse hasta: Finalizacion del plazo de ejecucion

D La modificacion de la resolucion de concesion supondra la reduccion de las obligaciones de las personas beneficiarias con el siguiente alcance:

[ ] Otras determinaciones:

22.- Exigencia de estados contables y registros especificos (Articulo 24):

[]No.

Si. Estados contables y/o registros especificos exigidos:

Las entidades beneficiarias deberdn disponer de cuantos estados contables y registros especificos sean
exigidos por la legislacién aplicable, para garantizar el adecuado ejercicio de las facultades de
comprobacién y control previstas en la normativa aplicable.

Todos los documentos contables derivados de esta subvencidén deberédn tener reflejo en la contabilidad
de la entidad beneficiaria de forma separada, con objeto de identificar todos los gastos y pagos
realizados.
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23. Medidas de informacion y publicidad, y otras condiciones y obligaciones especificas que deben cumplir y/o adoptar las
personas o entidades beneficiarias (Articulo 24).
23.a) Medidas de informacion y publicidad.
23.a).1° Medidas de informacion y publicidad que deben adoptar las personas o entidades beneficiarias:
[ ] No se establecen.

Se establecen las siguientes medidas:
En los supuestos de subvenciones financiadas por el Fondo Europeo de Desarrollo Regional, las
entidades beneficiarias deberdn cumplir con las disposiciones sobre informacién y publicidad que se
dicten por la Unidn Europea.
Sin perjuicio de las obligaciones establecidas anteriormente, las entidades deberan dotar a la
instalacién o equipamiento objeto de la subvencidén con un elemento identificativo en el que quede
constancia de la financiacidén de la actuacidén por la Consejeria de Turismo y Deporte y cuyas
caracteristicas se determinaran por ésta. Asimismo, para los proyectos cofinanciados por la Unidn
Europea, se tendra en cuenta a este respecto lo establecido por la normativa sobre informacidén y
publicidad, concretamente la declaracién elegida por la Autoridad de Gestidn, que para el caso de
Andalucia es: "Andalucia se mueve con Europa" y la conformidad con las normas graficas establecidas
en el anexo I del mismo Reglamento, del anagrama o emblema de la Unidén Europea, que las personas o
entidades beneficiarias deberédn incluir en cualquier documento o material de difusidén relacionado
con la subvencidén concedida. A este respecto, podra consultarse la siguiente pagina web:
http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/fondoseuropeosenandalucia.

23.a). 2° Términos y condiciones de publicidad especifica en materia de transparencia:

23.b) Obligaciones:

23.b).1° Obligaciones de transparencia y suministro de informacion y términos y condiciones en los que se ha de cumplir:
En aplicacién de lo establecido en el articulo 4.3 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia, las entidades beneficiarias de subvenciones estarén obligadas a
suministrar, en el plazo de quince dias, toda la informacidén necesaria que le sea requerida a fin
de que la Administracidén concedente de la subvencién pueda cumplir con sus obligaciones en materia
de transparencia establecidas en el indicado texto legal. El incumplimiento de esta obligacién
supondréd la imposicién de multa coercitivas de 100 euros, que serd reiterada por periodos de guince
dias hasta el cumplimiento, sin que esta multa puede exceder del 5% del importe de la subvencién.
23.b).2° Plazo durante el que se deben conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos y se esta
obligado a comunicar al 6rgano concedente el cambio de domicilio o la direccién de correo electronico:
Tres afios a partir del 31 de diciembre siguiente a la presentacién de las cuentas en las que estén
incluidos los gastos definitivos de la operacién concluida.
23.b).3° Otras obligaciones y condiciones especificas:

[ ] No se establecen.
Se establecen las siguientes:

- Cuando se hubiese obtenido la subvencién financiada con fondos comunitarios:

1. Constituye requisito necesario para esta obtencién, la aceptacién de la entidad beneficiaria de su
inclusién en la lista publica de entidades beneficiarias.

2. Las entidades beneficiarias deberdn someterse a las actuaciones de verificacién y control realizadas
por la Direccién General de Fondos Europeos, por la Autoridad de Gestién del Programa Operativo
(ejercida por la Subdireccién General de Administracién del FEDER del Ministerio de Hacienda y
Administraciones Publicas), por la Autoridad de Certificacién, por la Autoridad de Auditoria, por la
Comisién Europea y por el Tribunal de Cuentas.

- Todas las entidades solicitantes de la ayuda, sean o no beneficiarias de la misma, deberan facilitar
la informacién que le sea requerida durante toda la vigencia del Programa Operativo FEDER Andalucia
2014-2020. Dichos datos podran utilizarse para el seguimiento, la evaluacidén, la gestién financiera, la
verificacién y la auditoria de las actuaciones cofinanciadas por el FEDER, de acuerdo con lo dispuesto
en el Reglamento (UE) num. 1303/2013 y el Reglamento (UE) num. 1301/2013, ambos del Parlamento Europeo
y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013, asi como el Reglamento Delegado (UE) num. 480/2014 de la
Comisién, de 3 de marzo de 2014.

- De igual modo, y a efectos de someter a control la ejecucidén del gasto en proyectos subvencionados
por esta Consejeria, el mantenimiento de la inversién subvencionada y el cumplimiento de la normativa
aplicable, se efectuarédn verificaciones in situ a fin de comprobar el adecuado destino de los fondos a
la finalidad para la que fueron concedidos, realizdndose visitas de inspeccidén o verificaciones por
cualquier medio en los establecimientos o entidades objeto de la subvencidn.

- Por otra parte, las entidades beneficiarias quedaran sometidas a las actuaciones de comprobacidén y
control financiero que corresponden a la Intervencién General de la Junta de Andalucia en relacién con
las subvenciones y ayudas concedidas, facilitando cuanta informacién le sea requerida por dichos
érganos.

24.- Forma y secuencia de pago (Articulo 25).
24.a) Forma/s de pago:
[ ] Una sola forma de pago.
Varias formas de pago.

)
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Supuestos objetivos para determinar la forma de pago en cada caso concreto, cuando se establezca mas de una forma de pago:
Forma/s de pago Supuestos objetivos

General (100%) Previa justificacién de la totalidad de la
actuacidén o proyecto

Anticipo maximo 75% Segun Resolucidén de concesidén, en aquellos
supuestos en que la realizacidén de la totalidad
de la actuacidén o proyecto no se hubiese
finalizado en fecha anterior a ésta

Anticipo 100% Segun Resolucidén de concesidn, en aquellos
supuestos en que la realizacidén de la totalidad
de la actuacidén o proyecto no se hubiese
finalizado en fecha anterior a ésta y el importe
de la subvencién sea igual o inferior a 6.050
euros

X 24.a).1°. Pago previa justificacion:
X Pago del 100 % del importe de la subvencion, previa justificacion, por la persona o entidad beneficiaria, de la realizacion de la actividad,

proyecto, objetivo o adopcion del comportamiento.
] Pago fraccionado, mediante pagos a cuenta que respondera al ritmo de ejecucion de las actividades subvencionadas, abonandose en la

parte proporcional a la cuantia de la justificacion presentada y aceptada.
X 24.a).2°. Pago anticipado.

Razones justificadas para establecer esta forma de pago:
Permitir un adelanto de la financiacién a efectos de incentivar la realizacidén de la actuaciédn debido
a la situacién de dificultades de financiacién
Garantias:
[X] No se establecen.
[]si.

- Forma:
- Cuantia de las garantias:
- Organo en cuyo favor se constituyen:
- Procedimiento de cancelacion:
[] Con anticipo de un importe superior al 75% y hasta el limite del 100 % del importe de la subvencién, por tratarse de:

[] Subvencion de importe igual o inferior a 6.050 euros.
[] Subvencion acogida al siguiente supuesto excepcional:

establecido en el articulo: de la vigente Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
[X] Con anticipo méximo del 75 % del importe de la subvencion.
D Con anticipo maximo del: del importe de la subvencion.
Secuencia del pago anticipado:
PLAZO DE IMPORTE O PORCENTAJE
N¢ | IMPORTE O PORCENTAJE 2
PAGO DE PAGO MOMENTO O FECHA DE PAGO JUSTIFICACION JUSTIFICADO DE PAGOS
DEL PAGO ANTERIORES
g 1[75% Tras la resolucién de 3 meses desde el fin
concesién del plazo de
ejecucidén de la
.y actuacidén 6 proyecto
08 :|:- Tras la justificacién de la 100%
) actuacidén o proyecto
° 3(100% Tras Resolucién de 3 meses desde el fin
concesién por importe del plazo de
igual o inferior a 6.050 ejecucién de la
euros actuacidén o proyecto
41100% Tras justificacién de 100%
la actuacidén o proyecto

24.b) Requisitos previos a la propuesta de pago de la subvencion:
X No se establecen.
] Antes de proponerse el pago la persona o entidad beneficiaria debera acreditar que se encuentra al corriente de sus obligaciones tributarias y frente
a la Seguridad Social, asi como que no es deudora de la Junta de Andalucia por cualquier otro ingreso de derecho publico.
[] Otros requisitos previos a la propuesta de pago:

24.c) Compromiso de pago en una fecha determinada:
E No se establece el compromiso de pago en una fecha determinada.
[] Se establece el compromiso de pago en la/s siguientes fecha/s:

24.d) Forma en la que se efectuara el pago:
X El pago se efectuara mediante transferencia bancaria a la cuenta que la persona o entidad solicitante haya indicado, previa acreditacion de su
titularidad.
[] otra forma:
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25.- Medidas de garantia en favor de los intereses piiblicos (Articulo 26):
X No se establecen.

[Isi.
- Forma:
- Cuantia de las garantias:

- Organo en cuyo favor se constituyen:

- Procedimiento de cancelacion:

26.- Justificacion de la sub ion (Articulo 27).
26.a) La justificacion de la subvencion ante el 6rgano concedente se realizara por parte de:
X La persona o entidad beneficiaria.
[] La entidad colaboradora.
26.b) Plazo maximo para la presentacion de la justificacion:

(] El plazo méximo para la presentacion de la justificacion sera de: 3 meses 3 contar desde: finalizacion plazo
ejecucién

[] Otras formas de determinar el plazo méaximo para la presentacion de la justificacion:

26.c) Documentos justificativos del gasto:
X Documentos originales.
X Fotocopias compulsadas.
26.d) Utilizaciéon de medios electrdnicos, informaticos o telematicos en el procedimiento de justificacion:

X No.
[]Si. Medios:

26.e) Tramites que podran cumplimentarse con los medios arriba aludidos.
Estampillado de la documentacidén presentada

26.f) Modalidad de justificacion:
X 26.1).1° Cuenta justificativa con aportacién de justificantes de gasto:

Contenido de la memoria economica justificativa:

[] El contenido de la memoria econémica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el indicado en el articulo 27.2.a).1° del Texto
Articulado.

[X] El contenido de la memoria economica justificativa con aportacion de justificantes de gasto sera el siguiente:

1°. Una memoria de actuacién justificativa del cumplimiento de las condiciones impuestas en la

concesién de la subvencidn, con indicacién de las actividades realizadas y de los resultados

obtenidos.

En esta memoria se deberd justificar expresamente la consecucidén del resto de los objetivos que

fueron evaluados y valorados para la obtencidén de la condicidén de entidad beneficiaria, de acuerdo

con el apartado 12.a) del cuadro resumen. A tales efectos, esta memoria deberd contener

igualmente, y en su caso:

- Justificacién del caracter innovador del proyecto ejecutado.

- Justificacién de la diversificacidén e incremento de la oferta turistica del municipio alcanzada

con la ejecucién del proyecto.

- Justificacién de las mejoras que, con la ejecucién del proyecto, se han producido en las

condiciones de trabajo y productividad recogidas en el correspondiente convenio colectivo de

aplicacién.

- Justificacién de las mejoras que se han producido en materia accesibilidad global del destino en

virtud del proyecto ejecutado.

- Justificacién de la medidas o acciones positivas para las mujeres derivadas de la ejecucidén del

proyecto subvencionado.

- Justificacién de las medidas puestas en marcha con el proyecto ejecutado y que hayan contribuido

a la reduccién del impacto medioambiental.

- Justificacién del empleo estable creado. A tal efecto, deberd aportarse igualmente esta

justificacién con una relacidén nominal de personal existente a la finalizacidn y justificacién de

la misma (contratos de trabajo del personal afectado, TCl y TC2), acompafiando, igualmente,

documentacién que acredite el caracter de estable del empleo creado.

2°. Una memoria econdmica justificativa del coste de las actividades realizadas, que contendréa:

- Una relacidén clasificada de los gastos e inversiones de la actividad, con identificacién de la

persona acreedora y del documento, su importe, fecha de emisién y fecha de pago. En caso de que la

subvencién se otorgue con arreglo a un presupuesto, se indicardn las desviaciones acaecidas.

- Las facturas o documentos de valor probatorio equivalente en el trafico juridico mercantil o con

eficacia administrativa incorporados en la relacién a que se hace referencia en el parrafo

anterior.

- Documentos bancarios acreditativos del pago o pagos de las citadas facturas. En cualquier caso,

los justificantes de pago se ajustarédn a lo establecido en la Instruccién 1/2013, modificada por

la Instruccién 1/2015, ambas de la Direccién General de Fondos Europeos, por la que se establecen

los requisitos aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos.

- Una relacién detallada de otros ingresos o subvenciones que hayan financiado la actividad

subvencionada con indicacién del importe y su procedencia.

- Cuando el objeto subvencionable consista en la ejecucidén de obras, se deberd aportar igualmente

el correspondiente proyecto de ejecucién. De igual modo, se deberd acreditar haber dado

cumplimiento a todos los requisitos medioambientales o de cualquier otra naturaleza que exija la

)
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accién realizada.

- En su caso, la carta de pago de reintegro en el supuesto de remanentes no aplicados asi como de
los intereses derivados de los mismos.

3°. Estudios y proyectos elaborados, en su caso.

4°. Documentos bancarios acreditativos del pago o pagos efectuados, asi como certificacidén de la
entidad bancaria de los rendimientos generados y gastos producidos en la cuenta bancaria citada en
el apartado 23.b). En el caso de actuaciones cofinanciadas con fondos europeos, la acreditacién
del pago se efectuard en cualquiera de las formas establecidas en la Instruccién 1/2013, de la
Direccidén General de Fondos Europeos y Planificacién por la que se establecen los requisitos
aplicables al pago de gastos cofinanciados con Fondos Europeos.

5°.En los proyectos que proceda, certificacién/es de obra, suscrita/s por personal técnico
facultativo, asi como acreditacién de haberse obtenido aquellas autorizaciones, licencias e
informes que sean preceptivos de conformidad con la normativa especifica que sea de aplicacidén en
cada caso, o de estar exento, segun proceda.

6°. Cuando el importe del gasto subvencionable supere las cuantias establecidas para el contrato
menor en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico (50.000 euros en el supuesto de ejecucidn de
obra, o de 18.000 euros en el supuesto de suministro de bienes de equipo o prestacién de
servicios), justificacién de la entidad beneficiaria de haber solicitado como minimo tres ofertas
de distintas entidades proveedoras, con caradcter previo a la contraccién del compromiso para la
obra, prestacién del servicio o entrega del bien. Asimismo para la eleccidén de las ofertas
presentadas, se justificard que la misma se realizé conforme a criterios de eficiencia y economia,
debiendo justificarse expresamente en una memoria la eleccidén cuando no recaiga en la propuesta
econdémica més ventajosa.

Razones motivadas para determinar este contenido de la memoria econémica justificativa:

En caso de existir costes generales y/o costes indirectos, compensacion con un tanto alzado sin necesidad de justificacion:

X No.

[] Si. Determinaciones:

[]26.9).2° Cuenta justificativa con aportacién de informe de auditor:
Alcance de la revision de cuentas por el auditor:

Contenido de la memoria econémica abreviada:

[ Persona o entidad beneficiaria obligada a auditar sus cuentas anuales con nombramiento de otro auditor.
[] Persona o entidad beneficiaria no obligada a auditar sus cuentas anuales, con designacion de auditor por el drgano concedente.
El gasto derivado de la revision de la cuenta justificativa por el auditor es subvencionable:
I No.
[]Si. Hasta el limite de:
[]26.9.3° Cuenta justificativa simplificada:
Técnica de muestreo que se establece:

[]26.f).4° Justificacion a través de modulos:
En su caso, concrecion de los modulos:

Forma de actualizacion, en su caso, de los modulos:

La concrecion de los mddulos y de la elaboracion del informe técnico se establecera de forma diferenciada para cada convocatoria:
[Isi.
[INo.
Las personas o entidades beneficiarias estan obligadas a la presentacion de libros, registros y documentos de trascendencia contable o mercantil:
[si.
I No.
[]26..5° Justificacion a través de estados contables:
Informe complementario por auditor de cuentas:
[]si.
I No.

En su caso, alcance adicional de la revision por el auditor:

)
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La retribucion adicional al auditor de cuentas es gasto subvencionable:

] No.
[]Si. Hasta el limite de:
[ ] 26.f).6° Justificacion mediante certificacion de la intervencion de la Entidad Local, cuando se trate de Corporaciones Locales.
27.- Reintegro (Articulo 28).
27 .a) Causas especificas de reintegro:
[ ] No se establecen.
[X] Se establecen las siguientes:
- En relacién a lo establecido en el apartado 5.g), la entidad beneficiaria deberd destinar los bienes
al fin concreto para el que se concedidé la subvencidén por un periodo de 3 afios a contar desde la
finalizacidén de su ejecucidn. E1l incumplimiento de esta obligacidn serd constitutivo de causa de
reintegro total de la subvencién.
- En aquellos supuestos en que, en fase de justificacién, las entidades beneficiarias no acrediten
adecuadamente el cumplimiento de los criterios objetivos de valoracién establecidos en el apartado
12.a y que fueron determinantes de la concesién de la subvencidn, se procederd a realizar una
rebaremacidén de las solicitudes presentadas, de forma que la entidad deberd reintegrar la totalidad de
la ayuda obtenida si se comprueba que, como consecuencia de esa rebaremacidén y la consiguiente
reduccién de la puntuacidédn otorgada inicialmente a le entidad, resulta que la misma no hubiera
alcanzado la condicién de beneficiaria.
27. b) Criterios de graduacion que se aplicaran a los incumplimientos:
Cuando no se consigan integramente los objetivos previstos, pero el cumplimiento se aproxime de modo significativo al cumplimiento total, se
valorara el nivel de consecucién y el importe de la subvencion sera proporcional a dicho nivel. Este nivel de consecucidn con respecto a los objetivos
previstos, debera alcanzar, al menos el siguiente porcentaje: 75% . Se considera que el cumplimiento se aproxima de modo significativo al

cumplimiento total, cuando: se haya alcanzado el objetivo o finalidad perseguida.

[X] Si la actividad subvencionable se compone de varias fases o actuaciones y se pueden identificar objetivos vinculados a cada una de ellas, el importe
de la subvencion sera proporcional al volumen de las fases o actuaciones de la actividad en las que se hayan conseguido los objetivos previstos.
[_] Otros criterios proporcionales de graduacion:

27.c) Organos competentes para:

- Iniciar el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacién de la persona titular de la Consejeria.
- Instruir el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacidén y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacidédn de la persona titular de la Consejeria.
- Resolver el procedimiento de reintegro:
La persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo de la
Consejeria de Turismo y Deporte, por delegacién de la persona titular de la Consejeria.
28.- Régimen sancionador (Articulo 29).
Organos competentes para:
- Iniciar el procedimiento de sancionador:
Organo en el que se ha delegado la competencia de resolucién de concesién: Las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte correspondientes a su ambito
territorial y la la persona titular de la Direccién General de Calidad, Innovacidén y Fomento del
Turismo de la Consejeria de Turismo y Deporte cuando dicho ambito sea supraprovincial.
- Instruir el procedimiento de sancionador:
Organo en el que se ha delegado la competencia de resolucién de concesién: Las personas titulares de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Turismo y Deporte correspondientes a su ambito
territorial y la persona titular de la Direccidén General de Calidad, Innovacién y Fomento del Turismo
de la Consejeria de Turismo y Deporte cuando dicho ambito sea supraprovincial.
- Resolver el procedimiento de sancionador:
La persona titular de la Consejeria de Turismo y Deporte
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Correccion de errores de la Orden de 10 de junio de 2015, por la que se aprueban
las bases reguladoras de concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
competitiva, dirigidas a la creacion de empresas para los jovenes agricultores, en
el marco del Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 y efectua su
convocatoria para 2015. (BOJA num. 116, de 17.6.2015).

Advertidos errores en la Orden de 10 de junio de 2015, por la que se aprueban las bases
reguladoras de concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva,
dirigidas a la creacion de empresas para los jovenes agricultores, en el marco del
Programa de Desarrollo Rural de Andalucia 2014-2020 y efectia su convocatoria para
2015, que ha sido publicada en el BOJA num. 116, de 17 de junio de 2015, se procede a
su subsanacion mediante la presente correccion:

Primera. En el apartado 4.a).2.°3 del Cuadro Resumen se elimina la frase «y por
tanto que ha comenzado a aplicarse el plan empresarial», quedando redactado en los
siguientes términos:

«Se entendera finalizada la primera instalacion, o establecimiento, en la fecha en la
que se cumplan los cuatro requisitos siguientes: que se proceda al alta en el Régimen
Especial de Trabajadores Autbnomos en la actividad agraria, que se proceda al alta en el
Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores, que se acceda a la titularidad de
una explotacion agraria que reuna las condiciones, relativas a la dimension, de explotacion
agraria prioritaria y que haya realizado entrega de la primera cosecha/produccion para su
comercializacion o declare por primera vez la actividad econémica en relacién con la
explotacién, en el caso de cultivos permanentes que no hayan entrado en produccion. En
aquellos casos en los que el joven se instala como cotitular o socio de entidad asociativa,
el acceso a la titularidad de la explotacion se realizara mediante la formalizacién
en escritura publica del acuerdo de cotitularidad o de la adquisicién de la cualidad de
socio, debiendo describir su plan empresarial en la situacion en la que se encuentra la
explotacién en la que se va a instalar a fecha de presentacién de la solicitud de la ayuda
y la situacion prevista tras la correcta aplicacion del plan empresarial. El plan empresarial
recogera las previsiones temporales de obtencién de productos y su comercializacion, y
en el que caso de explotaciones que durante la vigencia del plan no entren en produccion,
se indicara el afo previsto del inicio de entrada en produccién y se tomara como fecha de
instalacion la primera declaracion relativa a la actividad econdmica.»

Segunda. En el apartado 24.a).1.°1.2 del Cuadro Resumen se elimina la frase «El
haber realizado la primera instalacion y por tanto», quedando redactado en los siguientes
términos:

«1.2 Que ha comenzado a aplicarse el plan empresarial, que sera en la fecha en la
que se acredite el cumplimiento de los tres requisitos siguientes: que se proceda al alta en
el Régimen Especial de Trabajadores Autdbnomos en la actividad agraria, que se proceda
al alta en el Censo de Empresarios, Profesionales y Retenedores y que se acceda a la
titularidad de la explotacion agraria.»
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 22 de febrero de 2017, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucidon de competencias en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 28 de junio de 2013 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 133, de 10 de julio de 2013), y de acuerdo con lo establecido en el Decreto
204/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia y Administracion Local, anuncia la provisién de puesto de trabajo de
«Libre Designacién», con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas a la Viceconsejera, se presentaran dentro del
plazo de quince dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacién de la
presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, preferentemente en
el Registro General de la Consejeria de la Presidencia y Administracion Local, en Sevilla,
Palacio de San Telmo, Paseo de Roma, s/n, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafiando hoja de acreditacion de datos y/o «curriculum vitae» en el que se hara
constar el numero de registro personal, cuerpo de pertenencia, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefiados, y cuantos otros
méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Sevilla, 22 de febrero de 2017.- La Viceconsejera, Maria Felicidad Montero Pleite.

ANEXO |

Centro Directivo y Localidad: Secretaria General Técnica (Sevilla).
Denominacién del Puesto: Gbte. Téc. Edificios e Instalaciones (Codigo 9424110).
Num. de Plazas: 1.

Ads.: F.

Grupo: A1.

Mod. accs.: PLD.
Nivel C.D.: 28.

C. Especifico R.P.T.: XXXX-20.172,60
Cuerpo: P- A12

Area Funcional/Relacional: Arquit. e Instalac.
Experiencia: 3.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucién de 22 de febrero de 2017, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudican puestos de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribuciéon de competencias en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 50, de 15 de abril ), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 28 de junio de 2013 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nium. 133, de 10 de julio de 2013), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segun lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, acuerda adjudicar los puestos que a continuacién se
indican, convocados por Resolucién de esta Viceconsejeria en fecha 9 de enero de 2017
(BOJA num 8, de 13 de enero de 2017), para los que se nombran a los funcionarios que
figuran en el Anexo |.

A efectos de motivacion se indica que los candidatos elegidos han sido propuestos
por el titular del Centro Directivo al que estan adscritos los puestos y cumplen todos
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el art. 51 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente para su inscripcion
en el Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia, articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 22 de febrero de 2017.- La Viceconsejera, Maria Felicidad Montero Pleite.

ANEXO |

Num. de orden: 1.

DNI: 34.075.695-E.

Primer apellido: Espina.

Segundo apellido: Martinez.

Nombre: Pedro.

C.P.T.: Cod. 6680910.

Puesto de trabajo adjudicado: SV. Radiodifusiony TV.

Consejeria/Org. Autébnomo: Consejeria de la Presidencia y Administracién Local.
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Centro Directivo: Direcciéon General de Comunicacion Social.
Provincia: Sevilla.
Localidad: Sevilla.

Num. de orden: 2.

DNI: 28.788.175-H.

Primer apellido: Lucas.

Segundo apellido: Mayorga.

Nombre: Carmen Maria.

C.P.T.: Cod. 6681810.

Puesto de trabajo adjudicado: SV. Inspeccioén.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia y Administracién Local.
Centro Directivo: Direccién General de Comunicacion Social.

Provincia: Sevilla.Localidad: Sevilla.

NUm. de orden: 3.

DNI: 45.066.124-Q.

Primer apellido: Fort.

Segundo apellido: Gallego.

Nombre: Fernando.

C.P.T.: Cod. 9765010.

Puesto de trabajo adjudicado: SV. Normativa e Informes.
Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia y Administracién Local.
Centro Directivo: Direccién General de Comunicacion Social.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA Y ADMINISTRACION LOCAL

Resolucioén de 23 de febrero de 2017, de la Delegacién del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Cérdoba, por la que se adjudica puesto de trabajo de libre
designacion convocado por Resolucién que se cita.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Ill del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, teniéndose en cuenta que se
ha seguido el procedimiento establecido, y que la candidata elegida cumple los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, esta Delegacion del Gobierno, en virtud
de las competencias que tiene delegadas por el articulo 4.1 de la Orden de la Consejeria
de Presidencia e Igualdad de fecha 28 de junio de 2013 (BOJA num. 133, de 10 de julio),
por la que se delegan competencias en diversos érganos de la Consejeria, ha resuelto
adjudicar el puesto de trabajo de libre designacion denominado «Secretaria General
Delegacién del Gobierno», de la Relacion de Puestos de Trabajo de la Delegacion del
Gobierno en Coérdoba, codigo 60510, convocado por Resolucién de esta Delegacion del
Gobierno de 20 de enero de 2017 (BOJA num. 17, de 26 de enero de 2017), al funcionario
que figura en el Anexo.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65, en
relacion con el articulo 51, del Reglamento General de Ingreso, promocion interna, provision
de puestos de trabajo y promocién profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano en el plazo de un mes, o ser
recurrida directamente, a eleccién del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Coérdoba o ante el Juzgado en cuya circunscripcién tuviera el
demandante su domicilio, en el plazo de dos meses, ambos casos a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de esta Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo establecido en los articulos 115 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los articulos 112.1, 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

ANEXO

DNI: 30501374Q.

Apellidos: Sicilia Camacho.

Nombre: M.2 Eugenia.

Puesto de trabajo: Secretaria General de la Delegacion del Gobierno.

Cddigo del puesto: 60510.

Consejeria:; Presidencia y Administracion Local.

Centro directivo: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba.
Centro de destino: 39010 Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia. Cérdoba.
Localidad: Cérdoba.

Coérdoba, 23 de febrero de 2017.- La Delegada del Gobierno, Rafaela Crespin Rubio.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 22 de febrero de 2017, de la Secretaria General de Salud Publica
y Consumo, por la que se procede a efectuar el nombramiento del Coordinador
del Programa integral de prevencion, control de las infecciones relacionadas
con la asistencia sanitaria y uso apropiado de los antimicrobianos en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia.

La Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, tiene por objeto la regulacién de
las actuaciones que permitan hacer efectivo el derecho a la proteccién de la salud, la
definicion, el respeto y el cumplimiento de los derechos y obligaciones de la ciudadania
respecto de los servicios sanitarios en Andalucia y la ordenacién general de las actividades
sanitarias de las entidades publicas y privadas en Andalucia, todo ello bajo los principios
de universalizacion, equidad en los niveles de salud, igualdad efectiva en las condiciones
de acceso al Sistema Sanitario Publico de Andalucia, planificacion, eficacia y eficiencia de
la organizacion sanitaria, descentralizacién, autonomia y responsabilidad en la gestién de
los servicios, participacion de la ciudadania, participacién de las personas que trabajan
en el sistema sanitario, mejora continua en la calidad de los servicios y utilizacién eficaz y
eficiente de los recursos sanitarios.

El Decreto 208/2015, de 14 de julio, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, dispone, en su articulo 1.a),
que corresponde a la Consejeria de Salud la ejecucion de las directrices y los criterios
generales de la politica de salud, planificacion y asistencia sanitaria, asignaciéon de
recursos a los diferentes programas y demarcaciones territoriales, alta direccion,
inspeccion y evaluacion de las actividades, centros y servicios sanitarios y aquellas otras
competencias que le estén atribuidas por la legislacion vigente.

En el articulo 5.2 del Decreto 208/2015, de 14 de julio, se establece que la Direccion
General de Salud Publica y Ordenacién Farmacéutica depende directamente de la
Secretaria General de Salud Publica y Consumo. Asimismo, en el articulo 8.h) del citado
Decreto 208/2015, de 14 de julio, se dispone que corresponde a la Direccién General de
Salud Publica y Ordenacion Farmacéutica, el disefio, la promocion y la evaluacion de las
politicas destinadas a incrementar la seguridad del paciente y a reducir los riesgos de la
atencion sanitaria.

El Sistema Sanitario Publico de Andalucia abordo, en la estrategia para la Seguridad
del Paciente (2011-2014), acciones dirigidas a proporcionar una atencion sanitaria segura,
exenta de infeccién asociada a la misma y la necesidad de establecer programas de
calidad asistencial, incorporando procedimientos y actividades formativas dirigidas a
modificar la practica asistencial y facilitar la disminucion de ese riesgo.

En Andalucia se han venido realizando diferentes acciones de vigilancia y control
de la infeccidn nosocomial, enmarcadas dentro del Plan de Vigilancia y Control de las
Infecciones Nosocomiales en los hospitales del Servicio Andaluz de Salud y del Sistema
de Vigilancia Epidemiolégica de Andalucia.

En los ultimos afios el Servicio Andaluz de Salud ha realizado tareas relacionadas
con los programas de optimizacién de antimicrobianos.

Desarrollando esta linea de trabajo, la entonces Consejeria de Salud y Bienestar
Social, a través de la Secretaria General de Salud Publica, Inclusién Social y Calidad
de Vida, la Direccion General de Asistencia Sanitaria y Resultados en Salud del
Servicio Andaluz de Salud y la Direccion General de Calidad, Investigacion, Desarrollo e
Innovacion, aprobaron el dia 22 de febrero de 2013, el Programa integral de prevencion,
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control de las infecciones relacionadas con la asistencia sanitaria y uso apropiado de los
antimicrobianos.

Para garantizar el desarrollo e implantacién del citado Programa en el Sistema
Sanitario Publico de Andalucia, se procede a efectuar por esta Resolucién el nombramiento
de don José Miguel Cisneros Herreros como Coordinador de dicho Programa integral
de prevencion, control de las infecciones relacionadas con la asistencia sanitaria y uso
apropiado de los antimicrobianos.

Por todo lo expuesto, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo 28 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracidon de la Junta de Andalucia y en los
articulos 5.2 y 8.h) del Decreto 208/2015, de 14 de julio,

RESUELVO

Primero. Nombrar a don José Miguel Cisneros Herreros como Coordinador del
Programa integral de prevencion, control de las infecciones relacionadas con la asistencia
sanitaria y uso apropiado de los antimicrobianos en el Sistema Sanitario Publico de
Andalucia.

Segundo. La designacion de don José Miguel Cisneros Herreros como Coordinador
del citado Programa no comportara retribuciones especificas, siendo éstas las
correspondientes a su puesto de origen. La persona titular de la coordinacion del Programa
integral de prevencion, control de las infecciones relacionadas con la asistencia sanitaria
y uso apropiado de los antimicrobianos en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia,
conservara la vinculacion juridica existente con su institucion de procedencia.

Tercero. Las indemnizaciones que procedan a favor del Coordinador del Programa
integral de prevencion, control de las infecciones relacionadas con la asistencia sanitaria
y uso apropiado de los antimicrobianos en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia, por
los desplazamientos que tuviese que realizar por razén de servicio, se liquidaran por su
institucion de origen, con arreglo a la normativa vigente.

Sevilla, 22 de febrero de 2017.- La Secretaria General, Josefa Ruiz Fernandez.
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Secretaria General Técnica, por
la que se adjudica el puesto de trabajo de libre designacion, convocado por
Resolucién que se cita.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre
de Ordenacién de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, visto lo dispuesto en el
articulo 63 del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos
de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero (BOJA num. 8, de
19.1.2002), y teniendo en cuenta la competencia que me delega la Orden 25 de noviembre
de 2009 (BOJA numero 236, de 3 de diciembre), se adjudica el puesto de trabajo de libre
designacién convocado por Resolucion de esta Secretaria General Técnica de fecha 30
de diciembre de 2016 (BOJA num. 3, de 5 de enero de 2017), a la funcionaria que figura
en el Anexo adjunto.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 65 y 51
del citado Reglamento.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida ha sido propuesta por el
titular del Centro Directivo al que esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y
especificaciones exigidos en la convocatoria segun lo establecido respectivamente en los
articulos 63.1 y 64.2 del citado Reglamento.

Contra la presente Resolucién que pone fin a la via administrativa se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a
partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar la publicacion de este acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los drganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- El Secretario General Técnico, Alberto Sanchez Martinez.

ANEXO
CONCURSO PUESTO LIBRE DESIGNACION

DNI: 48875678B.

Primer apellido: Rueda.

Segundo apellido: Fernandez.

Nombre: Maria del Castillo

Caddigo puesto de trabajo: 1824810.

Puesto T. Adjudicado: Sv. Programas Desarrollo Rural.

Centro directivo: Consejeria de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural.
Centro destino: Direccion General de Desarrollo Sostenible del Medio Rural.
Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucion de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-
Conductor/a, Telefonista, Celador/a y Pinche, dependientes del Servicio Andaluz
de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccién General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 74, de 20 de abril) y de 18 de marzo de 2015 (BOJA ndm. 57, de 24 de
marzo), por las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de promocién interna,
para cubrir plazas basicas vacantes de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a y Pinche, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados
los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de
15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicién y autobaremo, y en
funcion del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas condiscapacidad, en su caso de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a y Pinche.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacién de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

-Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
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la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electrénicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del dltimo formulario.

-Via ofimatica,

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentado el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacién las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacién acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.
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Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacién de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

¢) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesién, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podréa tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentaciéon del
autobaremo que fue establecido en la Resolucién de 26 de julio de 2016 (BOJA num.
146, de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracién aquellos
méritos acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el
Tribunal en su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
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por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccioén
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitira como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestion
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccidon de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculaciéon, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacioén, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la

Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 80

adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracion de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administracién publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccidn de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempefando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Autdbnomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicé el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacién de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Actividades formativas. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.2.1. Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espaniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.
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En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacion de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.2.2. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacidn
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion esparniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacion de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.2.3. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartio dicta actividad las fechas de realizacién, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefio del puesto de trabajo.

3.2.4. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gomez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Técnico/a Especialista en Anatomia
Patolégica, Laboratorio y Radiodiagnéstico, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a
en Farmacia, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccion General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 73, de 17 de abril) y de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 73, de 17 de abril),
por las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de promocion interna, para
cubrir plazas basicas vacantes de Auxiliar de Enfermeria, Técnico/a Especialista en
Anatomia Patoldgica, Laboratorio y Radiodiagndstico, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a
en Farmacia, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los autobaremos
de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num.
80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209,
de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario
y de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el que se
establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicidn y autobaremo, y en
funcion del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica,
Laboratorio y Radiodiagndstico, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a en Farmacia.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
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la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
teleméatico de la instancia, generdandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del ultimo formulario.

- Via ofimatica,

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.
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Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacién de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

¢) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesién, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podréa tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentaciéon del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
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por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccién
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacién el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestion
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacioén, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
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adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracion de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administracién publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccidn de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempefando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicé el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacién de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacion Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante —calificacion obtenida en cada asignatura y el nimero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes— y fecha en la que fueron
causados.

b) Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccidn literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
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credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espanol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Uniéon Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacién. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.3.1. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccién literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion esparniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccién
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartié dicta actividad las fechas de realizacion, el nimero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempeno del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.41. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucién publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacion, edicion, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
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académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Depdsito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacion o resolucion de concesién de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacion
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direcciéon
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacién acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a
Superior en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de la
Resolucion de esta Direccion General de Profesionales de fecha 14 de abril de 2015
(BOJA num. 74, de 20 de abril), por la que se convoca concurso-oposicién, por el sistema
de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Administrativo/a, Cocinero/a
y Técnico/a Superior en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud,
procesados los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccion del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA
num. 136, de 15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicién y autobaremo, y en
funcion del nimero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a
Superior en Alojamiento.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.
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Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejard constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacién y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacién del ultimo formulario.

- Via ofimética,

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electrénica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacién de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
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todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacion mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Union Europea y de su cényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea vy ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

¢) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesién, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacién de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resoluciéon de 26 de julio de 2016 (BOJA nuam.
146, de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracién aquellos
méritos acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el
Tribunal en su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
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redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracion publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestion
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Pudblico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administraciéon Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 93

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacién Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.
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En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.3.1. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartioé dicta actividad las fechas de realizacion, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportacién del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefo del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacion esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestidn y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demés datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.
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No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, niumero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Depdsito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los meéritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacién o resolucion de concesion de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacién
con la aportacién de las bases de la convocatoria del premio.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o0 modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o0 nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el numero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direccidon
del centro, acreditativos de la participacion en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacién acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matrén/a,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccion General de Profesionales de fecha 18 de marzo de 2015
(BOJA num. 57, de 24 de marzo), de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 74, de 20 de abril) y
de 13 de abril de 2015 (BOJA num. 72, de 16 de abril), por las que se convocan concurso-
oposicion, por el sistema de promocién interna, para cubrir plazas basicas vacantes de
Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matron/a, dependientes del Servicio Andaluz de Salud,
procesados los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas béasicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA
num. 136, de 15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcién del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matrén/a.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.
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Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacién y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacién del ultimo formulario.

- Via ofiméatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electrénica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071 Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
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todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacion mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Union Europea y de su cényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

¢) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesién, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resolucién de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
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redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracion publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracién de los servicios prestados en centro hospitalario cuya
gestion se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el
apartado 1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administraciéon Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 100

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacién Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacion de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizd
todos los cursos de doctorado, con indicacién del programa y créditos obtenidos.
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d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacién Superior,
EEES).

Titulo o certificacién oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el niumero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccioén literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Formacion Especializada. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.3.1. Para la convocatoria de acceso a Enfermero/a: Obtencién de la Especialidad:
Titulos de Especialista.

Titulo de especialista, expedido por el Ministerio competente en materia de
Educacién, o por los 6rganos competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de
la convocatoria, o por cualquier otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o
homologados por el citado Ministerio.

3.3.1. Para la convocatoria de acceso a Matrén/a: Obtenciéon de la Especialidad
distinta a la convocada: Titulos de Especialista distintos del exigido para el acceso.

Titulo de especialista distinto al exigido en la categoria a la que se pretende acceder,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacién, o por los 6rganos
competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o por cualquier
otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado
Ministerio.

3.3.3. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacion
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccién literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
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credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espanol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Uniéon Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.4. Certificados de asistencia a actividades de formacioén continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartio dicta actividad las fechas de realizacién, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportacién del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempeno del puesto de trabajo.

3.3.5. Estancias formativas. Se acreditaran mediante certificacion de la Direccion del
Centro Sanitario responsable de la estadia, donde conste la fecha de inicio y finalizacion,
y el objeto de la estancia. No serén tenidas en cuenta las rotaciones externas realizadas,
en su caso, durante el periodo formativo de una especialidad.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestidn y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, nimero de orden de firmas y tipo de publicacién , la editorial,
el ISSN o Depdsito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacién o resolucion de concesion de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacion
con la aportacién de las bases de la convocatoria del premio.
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3.5.2. Proyectos de investigacion.

La participacion como investigador/a principal en el proyecto de investigacién se
acreditara mediante la publicaciéon oficial de la resolucién de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacion como investigador/a colaborador/a se acreditara mediante la
presentacién de la resolucién de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.

En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
deberéa presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.5.3. Certificados, expedidos por el érgano competente del Instituto Carlos lll,
acreditativos de la pertenencia a sus redes de Investigacién o de la participacion en
publicaciones asociadas a proyectos de investigacion de dicho centro.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculaciéon, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.7.3 Nombramiento de tutor/a clinico/a o tutor/a de formacién sanitaria especializada
y certificacién, expedida por la direccion del centro, donde conste la especialidad en la
que ejerce dicha tutoria, el caracter de la misma y la fecha de inicio y fin en la que haya
ejercido dicha tutoria.

3.7.3 Nombramiento de jefe/a de estudios de formacion sanitaria especializada y
certificacion, expedida por la direccién del centro, con indicacion de la fecha de inicio y fin
en que haya ejercido dicha jefatura.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direccion
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de promocién interna de determinadas especialidades de
Facultativo/a Especialista de Area, Farmacéutico/a de Atencién Primaria,
Médico/s de Familia de Atencién Primaria, Médico/a de Familia en Unidades
de Urgencia Hospitalaria y Pediatra de Atencién Primaria, dependientes del
Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccion General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 74, de 20 de abril), de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 74, de 20 de abril),
de 18 de marzo de 2015 (BOJA num. 57, de 24 de marzo), de 13 de abril de 2015 (BOJA
nam. 72, de 16 de abril) y de 13 de abril de 2015 (BOJA num. 73, de 17 de abril), por las
que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de promocién interna, para cubrir
plazas basicas vacantes de determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de
Area, Farmacéutico/a de Atencion Primaria, Médicos/as de Familia de Atencién Primaria,
Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria y Pediatra de Atencion
Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los autobaremos de
méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14
de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27
de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y
de provisién de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el que se
establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcién del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de:

FEA MEDICINA INTENSIVA

FEA PSIQUIATRIA

FEA FARMACIA HOSPITALARIA

FEA PSICOLOGIA CLINICA

FEA MICROBIOLOGIA-PARASITOLOGIA
FEA HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA
FEA ANATOMIA PATOLOGICA

FEA RADIODIAGNOSTICO

FEA MEDICINA NUCLEAR

FEA ONCOLOGIA RADIOTERAPICA
FEA ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION
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FEA MEDICINA INTERNA

FEA CARDIOLOGIA

FEA APARATO DIGESTIVO

FEA ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION

FEA NEUMOLOGIA

FEA REUMATOLOGIA

FEA ONCOLOGIA MEDICA

FEA NEFROLOGIA

FEA CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO
FEA CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA
FEA OFTALMOLOGIA

FEA OTORRINOLARINGOLOGIA

FEA OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

FEA PEDIATRIA

FEA MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION
FARMACEUTICO/A DE ATENCION PRIMARIA
MEDICO/A DE FAMILIA DE ATENCION PRIMARIA
MEDICO/A DE FAMILIA EN UNIDADES DE URGENCIA HOSPITALARIA
PEDIATRA DE ATENCION PRIMARIA

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario deberéa incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmard electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizard el registro
telematico de la instancia, generdandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacién y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del ultimo formulario.

- Via ofimatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
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la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacidn de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacién acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuacion mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 107

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unidn Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencién.

c) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesioén, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentaciéon del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificaciéon interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su union al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacioén, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitira como medio de acreditacién el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.
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Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

Para la valoracién de los servicios que hayan sido prestados con competencia
profesional acreditada por érgano competente:

Certificado de la competencia profesional acreditada con indicacion de las fechas y
las categorias 0, en su caso, especialidades, emitido por el 6rgano competente.

3.1.2. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacidon de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocion profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafoles, gestionados por administracién publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccidn de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.
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3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Autonomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacion Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante —calificacion obtenida en cada asignatura y el nimero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes— y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacion de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizo
todos los cursos de doctorado, con indicacion del programa y créditos obtenidos.

d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacion Superior,
EEES).

Titulo o certificacion oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el numero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
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de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espaniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Formacién Especializada. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.3.1 Obtencioén de la Especialidad convocada: Titulo de Especialista.

Titulo de especialista en la especialidad a la que se pretende acceder, expedido por
el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los 6rganos competentes de los
paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o0 por cualquier otro pais siempre
que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio.

3.3.2. Obtencidn de la Especialidad distinta a la convocada: Titulos de Especialista
distintos del exigido para el acceso.

Titulo de especialista distinto al exigido en la especialidad a la que se pretende
acceder, expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los
organos competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o por
cualquier otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el
citado Ministerio.

3.3.3. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.
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3.3.4. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartié dicta actividad las fechas de realizacion, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportacién del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefo del puesto de trabajo.

3.3.5. Estancias formativas. Se acreditaran mediante certificacion de la Direccion del
Centro Sanitario responsable de la estadia, donde conste la fecha de inicio y finalizacion,
y el objeto de la estancia. No seran tenidas en cuenta las rotaciones externas realizadas,
en su caso, durante el periodo formativo de una especialidad.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depdsito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el niumero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacion esta avalada por una institucién publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacion, edicion, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, nimero de firmas, nimero de orden de firmas y tipo de publicacién, la editorial, el
ISSN o Deposito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacion o resolucion de concesidn de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacién
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.5.2 Proyectos de investigacion.

La participacion como investigador/a principal en el proyecto de investigacién se
acreditara mediante la publicacién oficial de la resolucién de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacion como investigador/a colaborador/a se acreditarda mediante la
presentacién de la resolucion de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.
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En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
deberéa presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.5.3. Certificados, expedidos por el érgano competente del Instituto Carlos lII,
acreditativos de la pertenencia a sus redes de Investigacion o de la participacién en
publicaciones asociadas a proyectos de investigacion de dicho centro.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o0 nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculacion, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.7.3 Nombramiento de tutor/a clinico/a o tutor/a de formacion sanitaria especializada
y certificacion, expedida por la direccion del centro, donde conste la especialidad en la
que ejerce dicha tutoria, el caracter de la misma y la fecha de inicio y fin en la que haya
ejercido dicha tutoria.

3.7.3 Nombramiento de jefe/a de estudios de formacién sanitaria especializada y
certificacion, expedida por la direccién del centro, con indicacion de la fecha de inicio y fin
en que haya ejercido dicha jefatura.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direcciéon
del centro, acreditativos de la participacion en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccion General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de acceso libre de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Personal de Lavanderia y Planchado y
Pinche, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccion General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 74, de 20 de abril) y de 18 de marzo de 2015 (BOJA ndm. 57, de 24 de
marzo), por las que se convocan concurso-oposicién, por el sistema de acceso libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Personal de Lavanderia y Planchado y Pinche,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los autobaremos de méritos
presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14 de
julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y
en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el que se
establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicién y autobaremo, y en
funcion del nimero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas condiscapacidad, en su caso de Auxiliar Administrativo/a, Celador/a-Conductor/a,
Telefonista, Celador/a, Limpiador/a, Personal de Lavanderia y Planchado y Pinche.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
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al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentado el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generdndose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del ultimo formulario.

- Via ofimatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacién, deberan
presentar:

a) La documentacién acreditativa de los requisitos exigidos.
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b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resoluciéon de 26 de julio de 2016 (BOJA num.
146, de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracién aquellos
méritos acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el
Tribunal en su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacién, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
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redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracion publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestion
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Pudblico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administraciéon Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 41 - Jueves, 2 de marzo de 2017

pagina 117

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafoles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
0 cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacién
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicé el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacién de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Actividades formativas. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.2.1. Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espaniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Uniéon Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
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de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.2.2. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencidn del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion esparniol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacion de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.2.3. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartio dicta actividad las fechas de realizacién, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefio del puesto de trabajo.

3.2.4. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas opositoras
a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos y méritos
alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas por el
sistema de promocién interna de Técnico/a de Funcion Administrativa opcion
Administraciéon General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcién Administrativa
opcion Administracion General y Trabajador/a Social, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccién General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA nim. 73, de 17 de abril) y de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 74, de 20 de abiril), por
las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de promocién interna, para cubrir
plazas basicas vacantes de Técnico/a de Funcién Administrativa opcién Administracion
General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcion Administrativa opcién Administracion
General y Trabajador/a Social, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados
los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de
15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacién resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcién del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Técnico/a de Funcién Administrativa opcién
Administracion General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcion Administrativa opcion
Administraciéon General y Trabajador/a Social.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.
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Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentado el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacién del ultimo formulario.

- Via ofimatica:

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.
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Tercero. Acreditacidn de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucién la documentaciéon
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

c) Nombramiento, en el que conste la diligencia de toma de posesioén, o diligencia
de la ultima toma de posesion, que acredite su condicion de personal estatutario fijo del
Servicio Andaluz de Salud, en la categoria/especialidad desde la que participa.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacién del plazo de presentaciéon del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
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de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas y las categorias 0, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocion profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocion profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacion de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
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inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacién, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
0 cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacién mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Autonomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direcciéon de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicé el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacion Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
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de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacion de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizd
todos los cursos de doctorado, con indicacién del programa y créditos obtenidos.

d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacién Superior,
EEES).

Titulo o certificacion oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el nimero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccioén literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validaciéon expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espafol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacién. Los meéritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.3.1. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacion
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccioén literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
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homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacidon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo o
entidad que convoco e impartié dicta actividad las fechas de realizacién y el nimero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportacion del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desemperio del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depdsito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electronico. Certificacidén o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Depésito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacion o resolucion de concesiéon de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacién
con la aportacién de las bases de la convocatoria del premio.

3.5.2 Proyectos de investigacion.

La participacion como investigador/a principal en el proyecto de investigacién se
acreditara mediante la publicacién oficial de la resolucién de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacion como investigador/a colaborador/a se acreditara mediante la
presentacién de la resoluciéon de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
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proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.

En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
debera presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculacion, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direccion
del centro, acreditativos de la participacion en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacién acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a
Superior en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1y 2 del Anexo | de la Resolucion
de esta Direccion General de Profesionales de fecha 14 de abril de 2015 (BOJA ndm. 74,
de 20 de abril), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso
libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a
Superior en Alojamiento, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los
autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA
num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num.
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal
estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz
de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el
que se establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicién y autobaremo, y en
funcion del nimero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Administrativo/a, Cocinero/a y Técnico/a
Superior en Alojamiento.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.
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Una vez cumplimentado el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacién y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacién del ultimo formulario.

- Via ofiméatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electrénica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
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todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacion mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucién la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espainoles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.
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La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitira como medio de acreditacién el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocion profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocion profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacion debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.
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3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacién Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante —calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes— y fecha en la que fueron
causados.

b) Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.
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En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.3.1. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartioé dicta actividad las fechas de realizacion, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportacién del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefo del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacion esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestidn y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demés datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.
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No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Deposito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacion o resolucion de concesién de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacion
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direcciéon
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Técnico/a Especialista en Anatomia Patolégica,
Laboratorio, Radiodiagnéstico y Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a
en Farmacia, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccién General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 73, de 17 de abril) y de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 73, de 17 de abril),
por las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Anatomia Patoldgica, Laboratorio,
Radiodiagnéstico y Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a en Farmacia,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los autobaremos de méritos
presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en
virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de
julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y
en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el que se
establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacién resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcion del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Técnico/a Especialista en Anatomia Patolégica,
Laboratorio, Radiodiagnéstico y Radioterapia, Auxiliar de Enfermeria y Técnico/a en
Farmacia.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

-Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
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al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generdndose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del ultimo formulario.

-Via ofimatica,

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefa.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacién, deberan
presentar:

a) La documentacién acreditativa de los requisitos exigidos.
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b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Unién Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resoluciéon de 26 de julio de 2016 (BOJA num.
146, de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracién aquellos
méritos acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el
Tribunal en su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacién, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
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redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitird como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracion publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocién profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestion
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Pudblico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administraciéon Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.
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3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafoles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacién Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Otras titulaciones académicas. Titulo expedido por el Ministerio competente en
materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafniol.
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En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacién o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.3.1. Actividades formativas impartidas por Centros Universitarios.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartio dicta actividad las fechas de realizacion, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportacién del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempefo del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacioén de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacion esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestidén y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.
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No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Deposito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacion o resolucion de concesién de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacion
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direcciéon
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resoluciéon de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matron/a,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8, apartados 1 y 2, del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccion General de Profesionales de fecha 18 de marzo de
2015 (BOJA num. 57, de 24 de marzo), de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 74, de 20 de
abril) y de 13 de abril de 2015 (BOJA num. 73, de 17 de abril), por las que se convocan
concurso-oposiciodn, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes
de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matrén/a, dependientes del Servicio Andaluz de Salud,
procesados los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de
las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas bésicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA
num. 136, de 15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicién y autobaremo, y en
funcion del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Enfermero/a, Fisioterapeuta y Matron/a.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicaciéon de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.
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Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejard constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacién y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del dltimo formulario.

- Via ofimatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espanolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacién de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacién, deberan
presentar:

a) La documentacién acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacion acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
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todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacion mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucién la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espainoles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su coényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unidn Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.
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La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitira como medio de acreditacién el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocion profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocion profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Publico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacion debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.
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3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacién Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante —calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes— y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacion de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizd
todos los cursos de doctorado, con indicacién del programa y créditos obtenidos.
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d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacién Superior,
EEES).

Titulo o certificacién oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el niumero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccioén literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Formacion Especializada. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.3.1. Para la convocatoria de acceso a Enfermero/a: Obtencién de la Especialidad:
Titulos de Especialista.

Titulo de especialista, expedido por el Ministerio competente en materia de
Educacién, o por los 6rganos competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de
la convocatoria, o por cualquier otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o
homologados por el citado Ministerio.

3.3.1. Para la convocatoria de acceso a Matrén/a: Obtenciéon de la Especialidad
distinta a la convocada: Titulos de Especialista distintos del exigido para el acceso.

Titulo de especialista distinto al exigido en la categoria a la que se pretende acceder,
expedido por el Ministerio competente en materia de Educacién, o por los 6rganos
competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o por cualquier
otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado
Ministerio.

3.3.3. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacion
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccién literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
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credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espanol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Uniéon Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espafol

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.4. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartio dicta actividad las fechas de realizacién, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempeno del puesto de trabajo.

3.3.5. Estancias formativas. Se acreditaran mediante certificacion de la Direccion del
Centro Sanitario responsable de la estadia, donde conste la fecha de inicio y finalizacion,
y el objeto de la estancia. No serdn tenidas en cuenta las rotaciones externas realizadas,
en su caso, durante el periodo formativo de una especialidad.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.4.1. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucién publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestidn y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, nimero de firmas, nimero de orden de firmas y tipo de publicacion, la editorial, el
ISSN o Depdsito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacién o resolucion de concesion de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacién
con la aportacién de las bases de la convocatoria del premio.
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3.5.2. Proyectos de investigacion.

La participaciéon como investigador/a principal en el proyecto de investigacion se
acreditara mediante la publicacion oficial de la resolucion de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacibn como investigador/a colaborador/a se acreditara mediante la
presentacién de la resolucion de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.

En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
debera presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.5.3. Certificados, expedidos por el érgano competente del Instituto Carlos lII,
acreditativos de la pertenencia a sus redes de Investigacién o de la participacion en
publicaciones asociadas a proyectos de investigacion de dicho centro.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o0 nombramientos de docente donde conste el nhombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculacion, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.7.3 Nombramiento de tutor/a clinico/a o tutor/a de formacion sanitaria especializada
y certificacion, expedida por la direccion del centro, donde conste la especialidad en la
que ejerce dicha tutoria, el caracter de la misma y la fecha de inicio y fin en la que haya
ejercido dicha tutoria.

3.7.3 Nombramiento de jefe/a de estudios de formacion sanitaria especializada y
certificacion, expedida por la direccion del centro, con indicacion de la fecha de inicio y fin
en que haya ejercido dicha jefatura.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direccion
del centro, acreditativos de la participacion en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de Técnico/a de Funcién Administrativa opcion
Administraciéon General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcién Administrativa
opcion Administracién General, Ingeniero/Técnico/a y Trabajador/a Social,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccién General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 73, de 17 de abril) y de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 74, de 20 de abril),
por las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas basicas vacantes de Técnico/a de Funcién Administrativa opcién Administracion
General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcion Administrativa opcién Administracion
General, Ingeniero/Técnico/a y Trabajador/a Social, dependientes del Servicio Andaluz de
Salud, procesados los autobaremos de méritos presentados en Registro Oficial; y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provisién de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA
nuam. 136, de 15 de julio), por el que se establece la estructura de la Consejeria de Salud
y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacién resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcién del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de Técnico/a de Funcién Administrativa opcién
Administracion General, Técnico/a Medio-Gestion de Funcion Administrativa opcion
Administraciéon General, Ingeniero/Técnico/a y Trabajador/a Social.

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacién de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.
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Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaraciéon responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentado el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electronicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacién del ultimo formulario.

- Via ofimatica.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacién
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generard la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacién las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucion, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.
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Tercero. Acreditacidn de méritos y requisitos.
1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacion, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacién acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.

En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacién total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacion de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafioles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su cényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacién de los Tratados Internacionales celebrados por la
Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacién la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencion.

3. Acreditacién de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucién la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resoluciéon de 26 de julio de 2016 (BOJA num.
146, de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos
méritos acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el
Tribunal en su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
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de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente.

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitirA como medio de acreditacion el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicaciéon de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocién profesional
temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informacion de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

3.1.2. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias 0, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencion continuada, formacion, promocion profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Pudblico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccién de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
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inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacién debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafioles, gestionados por administracién publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempenando puestos directivos
0 cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracion publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacion de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicd el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:
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a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacion Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacién de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizo
todos los cursos de doctorado, con indicacion del programa y créditos obtenidos.

d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educaciéon Superior,
EEES).

Titulo o certificacion oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el numero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espana, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacién espaniol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacidon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccioén literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Otra formacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:
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3.3.1. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacién del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacion conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacion
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espanol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.2. Certificados de asistencia a actividades de formacién continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo o
entidad que convoco e impartié dicta actividad las fechas de realizacion y el numero de
numero de créditos y/o horas asignados.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempeno del puesto de trabajo.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.41. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depdsito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el nimero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucién publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electrénico. Certificacion o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Deposito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los meéritos incluidos en este apartado se acreditardn con la
presentacion de la siguiente documentacion:
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3.5.1. Certificacion o resolucion de concesién de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacion
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.5.2 Proyectos de investigacion.

La participacion como investigador/a principal en el proyecto de investigacion se
acreditara mediante la publicacién oficial de la resolucién de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacion como investigador/a colaborador/a se acreditara mediante la
presentacién de la resolucién de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.

En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
debera presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculacion, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direccidon
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD

Resolucién de 23 de febrero de 2017, de la Direccién General de Profesionales
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se publica la lista de personas
opositoras a las que se les requiere la documentacion acreditativa de requisitos
y méritos alegados y autobaremados, correspondientes a las pruebas selectivas
por el sistema de acceso libre de determinadas especialidades de Facultativo/a
Especialista de Area, Farmacéutico/a de Atencién Primaria, Médico/a de Familia
de Atencién Primaria, Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria
y Pediatra de Atencién Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud.

De conformidad con lo establecido en la base 8 apartados 1 y 2 del Anexo | de las
Resoluciones de esta Direccién General de Profesionales de fecha 13 de abril de 2015
(BOJA num. 74, de 20 de abril), de 14 de abril de 2015 (BOJA num. 73, de 17 de abril),
de 18 de marzo de 2015 (BOJA num. 57, de 24 de marzo), de 13 de abril de 2015 (BOJA
num. 74, de 20 de abril) y de 13 de abril de 2015 (BOJA num. 72, de 16 de abril), por
las que se convocan concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para cubrir
plazas basicas vacantes de determinadas especialidades de Facultativo/a Especialista de
Area, Farmacéutico/a de Atencién Primaria, Médicos/as de Familia de Atencién Primaria,
Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria y Pediatra de Atencion
Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, procesados los autobaremos de
méritos presentados en Registro Oficial; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14
de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27
de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y
de provisidon de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
y en el Decreto 208/2015, de 14 de julio (BOJA num. 136, de 15 de julio), por el que se
establece la estructura de la Consejeria de Salud y del Servicio Andaluz de Salud, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Anunciar que la lista de personas opositoras a las que se les requiere la
documentacion acreditativa de requisitos y méritos alegados y autobaremados, atendiendo
al orden de puntuacién resultante de la suma de la fase de oposicion y autobaremo, y en
funcién del numero de plazas ofertadas teniendo en cuenta los cupos de reserva para
personas con discapacidad, en su caso de:

FEA ANATOMIA PATOLOGICA

FEA ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION

FEA APARATO DIGESTIVO

FEA CARDIOLOGIA

FEA CIRUGIA CARDIOVASCULAR

FEA CIRUGIA GENERAL Y APARATO DIGESTIVO
FEA CIRUGIA ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA
FEA CIRUGIA PEDIATRICA

FEA CIRUGIA PLASTICA Y REPARADORA

FEA DERMATOLOGIA MEDICO QUIRURGICA Y VENEREOLOGIA
FEA ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION
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FEA FARMACIA HOSPITALARIA

FEA HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA

FEA MEDICINA FiSICA Y REHABILITACION
FEA MEDICINA INTENSIVA

FEA MEDICINA INTERNA

FEA MEDICINA NUCLEAR

FEA MICROBIOLOGIA-PARASITOLOGIA
FEA NEFROLOGIA

FEA NEUMOLOGIA

FEA NEUROCIRUGIA

FEA NEUROLOGIA

FEA OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

FEA OFTALMOLOGIA

FEA ONCOLOGIA MEDICA

FEA ONCOLOGIA RADIOTERAPICA

FEA OTORRINOLARINGOLOGIA

FEA PEDIATRIA

FEA PSICOLOGIA CLINICA

FEA PSIQUIATRIA

FEA RADIODIAGNOSTICO

FEA RADIOFiSICA HOSPITALARIA

FEA REUMATOLOGIA

FEA UROLOGIA

FARMACEUTICO/A DE ATENCION PRIMARIA
MEDICO/A DE FAMILIA DE ATENCION PRIMARIA
MEDICO/A DE FAMILIA EN UNIDADES DE URGENCIA HOSPITALARIA
PEDIATRA DE ATENCION PRIMARIA

Dicha lista, ordenada por la puntuacion resultante de la suma de la fase de oposicion
y autobaremo, se encontrara expuesta al publico en la pagina web del Servicio Andaluz
de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo dia de
publicacion de la presente Resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

El registro y acreditacion de los méritos autobaremados y de los requisitos podra ser
presentada:

- Via on line preferentemente.

El registro se efectuara por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud)
en tanto no se habilite la sede electronica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario debera incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada firmara electrénicamente mediante el Certificado digital de Persona Fisica
emitido por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre (FNMT) y realizara el registro
telematico de la instancia, generandose automaticamente un justificante de la recepcion
de los documentos electronicos presentados en el que se dejara constancia del asiento
de entrada que se asigna al documento, asi como fecha y hora que acredite el momento
exacto de presentacion y el no rechazo de la misma. Para ello el sistema le requerira la
misma al finalizar la cumplimentacion del dltimo formulario.
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- Via ofimatica.

El registro se efectuard por medio del sistema informatico la que se accedera desde
la web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud
en tanto no se habilite la sede electrénica del Servicio Andaluz de Salud.

Para ello la persona interesada habra de cumplimentar en dicha la aplicacion
informatica en el formulario correspondiente, todos los datos que definen las caracteristicas
asociadas al mérito. En el proceso de cumplimentacion del formulario deberéa incorporar
al expediente la imagen digitalizada del mismo, bajo la declaracion responsable de
la persona interesada en la que se responsabiliza de la veracidad del mismo. Para la
declaracion responsable no se exigira la firma digital siendo suficiente el sistema de
usuario y contrasefia.

Una vez cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona
interesada generara la instancia que debera imprimir y firmar para su presentacion las
Oficinas de registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluza
de Salud, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. En el caso
de que se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre
abierto, para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de
certificarse. Las instancias suscriptas en el extranjero podran cursarse a través de las
representaciones diplomaticas o consulares espafiolas correspondientes, que la remitiran
seguidamente al Servicio Andaluz de Salud. La instancia debera dirigirse a la persona
titular de la Direccion General competente en materia de Personal del Servicio Andaluz
de Salud (Avenida de la Constitucién, num. 18, 41071, Sevilla).

Segundo. Iniciar la acreditacion de méritos y requisitos de la fase de concurso, de
conformidad con lo establecido en la base 8.2 de la convocatoria.

Anunciar el plazo de 15 dias habiles, comenzando el dia 18 de abril hasta el dia 9 de
mayo de 2017, ambos inclusive, para la presentacion de la documentacion que acredite
los méritos alegados y autobaremados y la documentacion acreditativa del cumplimiento
de los requisitos alegados que se establecen en la base 3 de la convocatoria.

En caso de ser necesario realizar sucesivos requerimientos, los mismos se iran
anunciando los dias 6, 13, 20 y 27 de junio de 2017 en la web del Servicio Andaluz de
Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud). Si persistiera la necesidad de
realizar nuevos requerimientos, se informara de este extremo en el requerimiento que se
realice el dia 27 de junio de 2017 en la web del SAS.

Tercero. Acreditacion de méritos y requisitos.

1. Aquellas personas aspirantes, a las que se les requiera documentacién, deberan
presentar:

a) La documentacion acreditativa de los requisitos exigidos.

b) La documentacién acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

Las personas aspirantes deberan reunir los requisitos establecidos en la convocatoria,
referidos al ultimo dia del plazo de presentacion de solicitudes, y mantenerlos durante
todo el proceso selectivo hasta, en su caso, el momento de la toma de posesion de la
plaza adjudicada.

Los méritos se valoraran con referencia al dia de publicacion de la correspondiente
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo I,
salvo errores aritméticos.
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En el supuesto de méritos autobaremados en subapartados erréneos, el Tribunal
podra trasladar los mismos al subapartado correcto, sin que ello pueda implicar aumento
de la puntuacion total autoasignada por las personas aspirantes en cada apartado. En
ningun caso podra el Tribunal otorgar una puntuacién mayor a la consignada en cada
apartado del baremo por las personas aspirantes.

2. Acreditacién de requisitos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucion la documentacién
acreditativa de los mismos:

a) DNI, Pasaporte o Numero de Identidad Extranjero, en vigor.

En el supuesto de descendientes de espafoles o de nacionales de otros Estados
miembros de la Unién Europea y de su cényuge, deberan acreditar el vinculo de
parentesco y, en su caso, el hecho de vivir a expensas o estar a cargo del nacional de
un Estado miembro de la Union Europea con el que tengan dicho vinculo. Las personas
incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados por la
Union Europea y ratificados por Espafa en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores deberan acreditar esta circunstancia.

b) Titulo exigido para el acceso a la categoria/especialidad a la que opta o, en su
caso, la justificacion acreditativa de haberlo solicitado, abonando los correspondientes
derechos para su obtencién.

3. Acreditacion de méritos.

Aquellas personas aspirantes requeridas deberan presentar mediante el registro y
aportacion telematica prevista en el apartado primero de esta resolucién la documentacién
acreditativa de los méritos alegados y autobaremados.

El Tribunal Calificador no podra tomar en consideracion los méritos alegados
y autobaremados con posterioridad a la finalizacion del plazo de presentacion del
autobaremo que fue establecido en la Resolucion de 26 de julio de 2016 (BOJA num. 146,
de 1 de agosto). Del mismo modo tampoco podra tomar en consideracion aquellos méritos
acreditados con posterioridad a la fecha de finalizacion del plazo dado por el Tribunal en
su requerimiento, sin perjuicio de lo establecido en el parrafo siguiente.

En el supuesto de que, solicitada por las personas aspirantes la acreditacion de
méritos, no recibieran en tiempo la certificacion interesada, deberan adjuntar fotocopia
de dicha solicitud, sin perjuicio de que posteriormente, una vez emitida la certificacion
requerida, deba aportarse en la misma forma, fotocopia de la misma, para su unién al
expediente

Cuando el idioma original de las certificaciones o acreditaciones o cualquier otra
documentacion, sea distinto al castellano la persona aspirante debera presentar, junto
dicha documentacion, la traduccion literal del contenido de dichos documentos realizada
por traductor/a jurado. No obstante, respecto de los trabajos cientificos y de investigacion
redactados en un idioma distinto al castellano, no sera necesario presentar la traduccion
literal del contenido, salvo a requerimiento del Tribunal.

La acreditacion de los méritos registrados electronicamente por los/las aspirantes
deberan acreditarse conforme a las especificaciones que se indican a continuacién. Sélo
se admitira como medio de acreditacién el que se indica para cada uno de los méritos.

3.1. Experiencia profesional.

3.1.1. Para la valoracién de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por administracién publica sanitaria,
agencia administrativa, agencia publica empresarial, o cualquier a otra entidad de
naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y las categorias o, en su caso, especialidades,
tipo de vinculo (fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocion profesional
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temporal), régimen juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones en que se prestaron dichos servicios.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion.

Para la valoracién de los servicios que hayan sido prestados con competencia
profesional acreditada por 6érgano competente:

Certificado de la competencia profesional acreditada con indicacion de las fechas y
las categorias 0, en su caso, especialidades, emitido por el 6rgano competente.

3.1.2. Para la valoracion de los servicios prestados en el Sistema Nacional de Salud,
en el Sistema Sanitario Publico Andaluz gestionados por entidad de naturaleza distinta a
las recogidas en el apartado anterior:

Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, tipo de vinculo
(fijo, temporal, atencién continuada, formacién, promocioén profesional temporal), régimen
juridico de vinculacién (laboral, funcionario, estatutario), y fecha de inicio y fin de cada
una de las vinculaciones.

3.1.3. Para la valoracion de los servicios prestados en centro hospitalario cuya gestién
se encuentre encomendada por una entidad de naturaleza publica del Sistema Sanitario
Pudblico de Andalucia a una entidad de naturaleza distinta a las recogidas en el apartado
1.1 del Anexo del Baremo de méritos:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.

3.1.4. Para la valoracion de los servicios prestados centros hospitalarios concertados
en la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente en materia de
Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o adscritos al Sistema
Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular de vinculacién, y en
centros no sanitarios de la Administracién Publica:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones. Junto con la citada documentacion debera
presentarse un informe de vida laboral emitido por el INSS.

b) En el caso de centros hospitalarios concertados en la totalidad de su cartera de
servicios, certificacion, emitida por la Direccion de los Centros de destino, de la existencia
de un concierto de la totalidad de su cartera de servicios con la Consejeria competente
en materia de Salud de la Junta de Andalucia o con el Servicio Andaluz de Salud, o de la
adscripcion al Sistema Sanitario Publico de Andalucia en virtud de un convenio singular
de vinculacion, con indicacion de las fechas.

3.1.5. Para la valoracién de los servicios prestados en centros sanitarios publicos no
espafoles, gestionados por administraciéon publica sanitaria o cualesquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros
de destino, con indicacién de las categorias o, en su caso, especialidades, en que se
prestaron dichos servicios, en la que se especifique el contenido funcional de los puestos
de trabajo desempefiados, tipo de vinculo, régimen juridico de vinculacion, y fecha de
inicio y fin de cada una de las vinculaciones.
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b) Certificado, emitida por la Direccién de los Centros de destino, en el que se acredite
el caracter de centro sanitario publico, gestionado por administracién publica sanitaria o
cualesquiera otra entidad de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho.

3.1.6. Para la valoracion de los servicios prestados desempefando puestos directivos
o cargos intermedios, en centros sanitarios publicos del Sistema Nacional de Salud o
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y gestionados por administracién publica
sanitaria, agencia administrativa, agencia publica empresarial o cualquiera otra entidad
de naturaleza o titularidad publica admitida en derecho:

a) Certificacién de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas y puesto directivo o cargo intermedio en que se
prestaron dichos servicios.

b) Nombramiento como puesto directivo o cargo intermedio.

Los servicios prestados en el Servicio Andaluz de Salud, que figuren inscritos en el
Sistema de Informaciéon de Personal del Servicio Andaluz de Salud (GERHONTE) se
acreditaran mediante la certificacion mostrada de oficio, no siendo necesario, en este
caso, presentar la certificacion ni el nombramiento.

3.1.7. Para la valoracion de servicios prestados como Alto Cargo u ocupando un
puesto de Libre Designacion (PLD) en el Ministerio competente en materia de Sanidad,
en las Consejerias competentes en materia de Salud o en los Servicio de Salud de las
Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por la Direccion de los Centros de
destino, con indicacién de las fechas como Alto Cargo o puesto de Libre Designacion
(PLD) en que se prestaron dichos servicios.

b) Boletin Oficial en el que se publicé el nombramiento.

3.1.8. Para la valoracion de servicios prestados ocupando un puesto de RPT en el
Ministerio de Sanidad y Consumo, en las Consejerias de Salud o en los Servicios de
Salud de las Comunidades Auténomas:

a) Certificacion de servicios prestados, emitida por el érgano competente, con
indicacion de las fechas de inicio y fin y puestos en que se prestaron dichos servicios, en
la que se especifique el contenido funcional del puesto.

3.2. Formacion Académica. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

a) Certificacion del Expediente Académico debidamente firmada expedida por la
autoridad competente del Centro, del Ministerio competente en materia de Educacion, o
de la respectiva Universidad, que deje constancia de cada uno de los méritos invocados
por la persona aspirante -calificacion obtenida en cada asignatura y el numero total
de asignaturas incluidas en los estudios correspondientes- y fecha en la que fueron
causados.

b) Titulos de Doctor/a, expedido por la respectiva Universidad, debidamente firmado,
que deje constancia de cada uno de los méritos invocados por el aspirante y fecha en la
que fueron causados.

c) Certificacion de la superacion de los periodos de docencia e investigacion del
Doctorado, en la que se deje constancia expresa de que la persona aspirante realizod
todos los cursos de doctorado, con indicacion del programa y créditos obtenidos.

d) Titulos de Master Universitario Oficial (Espacio Europeo de Educacion Superior, EEES).

Titulo o certificacién oficial de la Universidad en la que conste haber sido superada por
la persona aspirante la formacion conducente a la obtencion del referido titulo, fechas de
realizacion y el numero de horas o créditos ECT asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafol.
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En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

e) Titulos universitarios oficiales distintos del exigido para el acceso.

Titulo expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Unién Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacion expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espanol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacion expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relacién de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3. Formacion Especializada. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran
con la presentacion de la siguiente documentacion:

3.3.1. Obtencién de la Especialidad convocada: Titulo de Especialista.

Titulo de especialista en la especialidad a la que se pretende acceder, expedido por
el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los 6rganos competentes de los
paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o por cualquier otro pais siempre
que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el citado Ministerio.

3.3.2. Obtencioén de la Especialidad distinta a la convocada: Titulos de Especialista
distintos del exigido para el acceso.

Titulo de especialista distinto al exigido en la especialidad a la que se pretende
acceder, expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion, o por los
organos competentes de los paises citados en el apartado 3.1.2 de la convocatoria, o por
cualquier otro pais siempre que estén oficialmente reconocidos y/o homologados por el
citado Ministerio.

3.3.3. Titulos de Masters Titulos Propios Universitarios y Titulos Propios Universitarios
con la denominacion de Diploma de Especializacion, Experto Universitario, Especialista
Universitario o equivalente.

Titulo o certificacion de la Universidad que lo imparte en el que se especifique la
denominacion del mismo y en la que conste haber sido superada por la persona aspirante
aspirante la formacién conducente a la obtencién del referido titulo, fechas de realizacién
y el numero de horas o créditos asignados a dicha actividad formativa.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de Espafia, dentro de la Union Europea
(UE), traduccion literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y
credencial de reconocimiento de la titulacién expedida por el Ministerio competente en
materia de Educacion espafiol.

En el supuesto de titulaciones obtenidas fuera de la Unién Europea (UE), traduccion
literal del contenido del documento realizado por traductor/a jurado y documento de
homologacion o validacién expedido por el Ministerio competente en materia de Educacion
espanol.

En ambos supuestos podra requerirse a la persona aspirante la aportacion del
programa formativo en los supuestos en los que no quede suficientemente acreditada
la relaciéon de su contenido con el programa de materias que rige las pruebas selectivas
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de la correspondiente categoria/especialidad o con las herramientas necesarias para el
desempefio del puesto de trabajo.

3.3.4. Certificados de asistencia a actividades de formacion continuada, en calidad
de alumno o discente, donde conste el nombre de la actividad formativa, el organismo
o entidad que convoco e impartié dicta actividad las fechas de realizacién, el numero de
numero de créditos y/o horas asignados, en su caso, la entidad acreditadora.

Podra requerirse la aportaciéon del programa formativo en los supuestos en los que
no quede suficientemente acreditada la relacion de su contenido con el programa de
materias que rige las pruebas selectivas de la correspondiente categoria/especialidad o
con las herramientas necesarias para el desempeno del puesto de trabajo.

3.3.5. Estancias formativas. Se acreditaran mediante certificacion de la Direccion del
Centro Sanitario responsable de la estadia, donde conste la fecha de inicio y finalizacién,
y el objeto de la estancia. No seran tenidas en cuenta las rotaciones externas realizadas,
en su caso, durante el periodo formativo de una especialidad.

3.4. Publicaciones. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacion de la siguiente documentacion:

3.41. Libros de caracter cientifico: Hojas donde consten el titulo del libro, y en su
caso, el titulo del capitulo, el autor/a, editorial, el ISBN o Depésito Legal, lugar y fecha
de publicacion e indice de la obra. Ademas aquellas hojas que acrediten el numero de
paginas del libro/capitulo y que tal publicacién esta avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

Libros editados en formato electronico. Certificacidon o copia impresa autenticada por
la editorial u organismo publico con competencias de gestién y archivo de publicaciones,
en la que se hara constar la autoria del capitulo y demas datos bibliograficos basicos que
identifiquen la obra y/o capitulo (autores, fecha de publicacién, edicién, afio, URL y fecha
de consulta y acceso). Tal publicacion debera estar avalada por una institucion publica,
académica, sociedad cientifica o realizada por editoriales cientificas de reconocido
prestigio.

No seran tenidas en cuenta las autoediciones y/o autopublicaciones, entendiendo por
tales aquellas publicaciones financiadas o promovidas por alguno de sus autores/as o en
las que éste/a figure como editor/a.

3.4.2. Publicaciones en revistas de caracter cientifico de Articulos, Ponencias y
Comunicaciones: Hojas donde consten el nombre de la revista, el titulo del trabajo, el
autor/a, numero de firmas, numero de orden de firmas y tipo de publicacion , la editorial,
el ISSN o Depdsito Legal, lugar y fecha de publicacion.

3.5. Investigacion. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.5.1. Certificacién o resolucion de concesion de premio, donde consten los datos de
la persona premiada, la actividad premiada y la entidad que concede el premio. Si en el
certificado no consta expresamente su ambito, debera complementarse tal documentacién
con la aportacion de las bases de la convocatoria del premio.

3.5.2 Proyectos de investigacion.

La participacion como investigador/a principal en el proyecto de investigacion se
acreditara mediante la publicacién oficial de la resolucién de convocatoria, siempre
que consten los datos necesarios para identificar el proyecto y el/la investigador/a, o
certificado de participacion expedido por el organismo financiador, en el que consten los
datos identificativos y el proyecto en el que participa.

La participacion como investigador/a colaborador/a se acreditarda mediante la
presentacién de la resolucion de convocatoria si en ella consta tal participacion. Debera
constar como parte del equipo investigador definido en el documento de solicitud del
proyecto o en documento posterior que asi lo acredite en caso de que haya habido
cambios en el equipo investigador a lo largo de su vigencia.
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En el supuesto de que el organismo convocante no expida certificados de participacion
debera presentarse certificado firmado por el investigador principal en el que conste la
identidad del/de los colaborador/es, notificacion acreditativa de concesion del proyecto al
investigador principal expedida por el organismo y copia del proyecto original enviado a
convocatoria en el que debera constar la identidad de los investigadores colaboradores.

3.5.3. Certificados, expedidos por el érgano competente del Instituto Carlos lII,
acreditativos de la pertenencia a sus redes de Investigacion o de la participacién en
publicaciones asociadas a proyectos de investigacion de dicho centro.

3.6. Propiedad Industrial: Certificados, expedidos por el registro correspondiente,
acreditativos de la titularidad de patentes y modelos de utilidad, y el contrato de la patente
o modelo de utilidad licenciados.

3.7. Docencia. Los méritos incluidos en este apartado se acreditaran con la
presentacién de la siguiente documentacion:

3.7.1. Certificados o nombramientos de docente donde conste el nombre del curso,
la fecha de realizacion, el nimero de horas impartidas, la entidad que lo imparte y, en su
caso, la entidad acreditadora.

3.7.2. Nombramiento de Profesor/a Asociado/a Universitario y certificacion de
servicios prestados expedido por el centro Universitario donde conste el cargo docente,
tipo de vinculacion, departamento o area de conocimiento donde se imparte la docencia,
y fechas de vinculacion.

3.7.3 Nombramiento de tutor/a clinico/a o tutor/a de formacion sanitaria especializada
y certificacién, expedida por la direccion del centro, donde conste la especialidad en la
que ejerce dicha tutoria, el caracter de la misma y la fecha de inicio y fin en la que haya
ejercido dicha tutoria.

3.7.3. Nombramiento de jefe/a de estudios de formacion sanitaria especializada y
certificacion, expedida por la direccién del centro, con indicacion de la fecha de inicio y fin
en que haya ejercido dicha jefatura.

3.8. Comisiones Técnicas o Asesoras: Certificados, expedidos por la direcciéon
del centro, acreditativos de la participacién en Comisiones Técnicas o Asesoras, con
indicacion de la fecha de inicio y fin de dicha participacion.

No seran tenidas en cuenta las participaciones en comisiones Técnicas o asesoras
en que la misma se desarrolle por razén de cargo o por la naturaleza de las funciones
inherentes a su puesto de trabajo.

Sevilla, 23 de febrero de 2017.- La Directora General, Celia Gémez Gonzalez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, PESCA Y DESARROLLO RURAL

Resolucién de 22 de febrero de 2017, del Instituto Andaluz de Investigacion y
Formacioén Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, por
la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre
designacion, proximo a quedar vacante.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 80 del Estatuto Basico del Empleado Publico
aprobado por Ley 7/2007, de 12 de abril, y 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, asi como el Decreto
359/2003, de 22 de diciembre, por el que se aprueban los Estatutos del Instituto (BOJA
nuam. 248, de 26 de diciembre de 2003), se anuncia la provisiéon del puesto de trabajo de
libre designacion con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en el Anexo de la presente Resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefialados para el desempefio del mismo y aquellos otros de caracter
general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al llmo. Sr. Presidente del Instituto Andaluz de
Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccion Ecoldgica, se
presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del dia siguiente al
de la publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en el Registro General del IFAPA, situado en Sevilla, Avenida de Grecia, s/n, Edificio de
Servicios Multiples, sin perjuicio de lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto solicitado, e ira
acompafiada de la hoja de acreditacion de datos, el curriculum vitae, en el que se haran
constar cuantos méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicita y una
breve memoria de la trayectoria profesional.

3. La documentacién acreditativa de los méritos alegados podra ser requerida en
cualquier momento por este 6rgano.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para la persona peticionaria, y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se
hubiera obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51 y 65
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacién correspondiente, para
su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente Resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de 