Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Numero 151 - Lunes, 6 de agosto de 2018

pagina 117

1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

Resolucion de 30 de julio de 2018, de la Direcciéon Gerencia del Instituto Andaluz
de Prevenciéon de Riesgos Laborales, por la que se convocan subvenciones, en
régimen de concurrencia competitiva, para proyectos de investigacién innovadores
en materia de prevencion de riesgos laborales, para el ejercicio 2018.

Mediante Orden de 7 de julio de 2018 (BOJA 135, de 13 de julio de 2018), se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia
competitiva, para proyectos de investigacion innovadores en materia de prevenciéon de
riesgos laborales en el ambito del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales.

En el marco de la referida orden se determinan los proyectos concretos a los que
resulta de aplicacion y se especifica el régimen juridico para su regulacion.

La disposicion adicional primera de la citada Orden de 7 de julio de 2018 delega
en la persona titular de la Direccion Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de
Riesgos Laborales la convocatoria publica de las subvenciones reguladas en la misma,
la cual se realizara mediante resolucién, y en la que al menos se determinaran: el plazo
de presentacion de las solicitudes de subvencion, la cuantia maxima destinada a la
convocatoria en funcion de las disponibilidades presupuestarias, asi como los proyectos y
actividades que se determinen prioritarios en la misma.

A la vista de lo anterior y en uso de las competencias conferidas por el Titulo VIl del
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, atendiendo a lo establecido
en el Decreto de la Presidenta 5/2018, de 6 de junio, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, el Decreto 210/2015, de 14 de julio, por el que se regula
la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, y la disposicion
adicional primera de la Orden de 7 de julio de 2018,

DISPONGO

Primero. Convocatoria.

1. Se convocan para el afio 2018, en la modalidad de concesién en régimen de
concurrencia competitiva, subvenciones a Universidades, catedras en prevencion
de riesgos laborales, entidades académicas, asociaciones y entidades sin animo de
lucro, radicadas en el ambito territorial de Andalucia que investiguen sobre proyectos
innovadores en materia de prevencion de riesgos laborales.

2. La solicitud, concesion y aplicacion de estas subvenciones se regiran por lo
establecido en la Orden de 7 de julio de 2018, de la Consejeria de Empleo, Empresa y
Comercio, por la que se aprueban las bases reguladoras de la concesion de subvenciones
en régimen de concurrencia competitiva, para proyectos de investigacion innovadores en
materia de prevencion de riesgos laborales (BOJA num. 135, de 13 de julio de 2018), por
la presente convocatoria y demas normativa de aplicacion.

Segundo. Créditos presupuestarios.

1. La concesion de las subvenciones se realizara con cargo a los créditos
presupuestarios de la posiciones presupuestarias G/310/48300 y G/310/44100 del
programa 3.1.0. Prevencion de Riesgos Laborales y Salud Laboral, en las que se podran
adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual por las cuantias totales maximas
que para cada anualidad se detalla a continuacion.
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POSICION PRESUPUESTARIA CUANTIA MAXIMA
1531010000 G/310/48300/00 01 2018 150.000 euros
1531010000 G/310/48300/00 01 2019 50.000 euros

MEJORA CONDICIONES DE TRABAJO
Y PARA FORMACION Y DIVULGACION,
PREVENCION RR.LL.

1531010000 G/310/44100/00 01 2018 150.000 euros
1531010000 G/310/44100/00 01 2019 50.000 euros
UNIVERSIDADES ANDALUZAS

CONVENIOS

2. La presente convocatoria se circunscribe a las actuaciones cuya dotacion
presupuestaria se produce con cargo a recursos de la Junta de Andalucia consignados
en los presupuestos para el ejercicio 2018 y 2019. En todo caso, la concesion de las
subvenciones previstas estara limitada por las disponibilidades presupuestarias existentes.

3. Conforme al articulo 5.a) del Cuadro Resumen de las bases reguladoras, el importe
de la ayuda a conceder no podra exceder, en ningun caso, para cada proyecto o actividad
los porcentajes maximos sobre el presupuesto aceptado, ni las cuantias maximas y
minimas establecidas a continuacién

CUANTIA MAXIMA CUANTIA MINIMA PORCENTAJE
40.000 euros 20.000 euros 100%

4. La distribucidn entre los distintos créditos presupuestarios tiene caracter
estimativo, por lo que de conformidad con lo establecido en el parrafo segundo del
articulo 9.4 de la Orden de 6 de abril de 2018, por la que se regula el procedimiento de
gestion presupuestaria del gasto publico derivado de las subvenciones otorgadas por la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus agencias administrativas y de régimen
especial, la alteracién cualitativa de la clasificacion econémica a nivel de capitulo,
articulo, concepto y subconcepto, de dicha distribucion de créditos para adecuarla
a los gastos subvencionables y/o a la naturaleza juridica de las posibles personas o
entidades beneficiarias no precisara de nueva convocatoria, pero si de las modificaciones
que procedan en el expediente de aprobacién del gasto de la convocatoria antes de la
resolucion de la concesion.

5. En el supuesto de eventuales incrementos sobrevenidos en el crédito disponible,
conforme a lo establecido en el apartado e) del articulo 10 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracién de la Junta de
Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo, éstos se distribuiran de
forma que, respetando el orden de evaluacién establecido, se posibiliten resoluciones
complementarias para la concesién de las subvenciones que incluyan dichas solicitudes.

Esta redistribucion sera aprobada por resolucién de la Direccion Gerencia del Instituto
Andaluz de Prevencién de Riesgos Laborales que sera publicada en el Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia.

6. No tendran la consideracion de eventuales incrementos sobrevenidos en el crédito
disponible aquellos que se generen como consecuencia de la renuncia de entidades
beneficiarias, la revocacion de la resolucion de concesiones, o los sobrantes del crédito
estimado por menor nimero de solicitudes presentadas, que posibiliten una resolucion
complementaria en la misma convocatoria.

Tercero. Financiacion y régimen de compatibilidad de las actividades subvencionables.
1. De conformidad con lo dispuesto en el apartado 24 del Cuadro Resumen, el abono
de la subvencién concedida se efectuara mediante un primer pago correspondiente
al 75% del importe total de la cantidad concedida, tras la firma de la resoluciéon de
concesion, librandose la cantidad restante, una vez finalizada la actividad o proyecto
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subvencionado, previa presentacion por el beneficiario de los documentos justificativos
que se especifican en el apartado 26 del mismo Cuadro Resumen y tras la comprobacién
técnica y documental de su ejecucion

Cuarto. Actuaciones subvencionables.

1.Sdlo podran financiarse en la presente convocatoria las actuaciones subvencionables
definidas en el Anexo A de esta resolucién, de acuerdo con el apartado 2.a) y 15 del
Cuadro Resumen.

De conformidad con el apartado 5.e) del Cuadro Resumen de las bases reguladoras,
el plazo de ejecucién de la actividad subvencionada para la presente convocatoria sera
como maximo seis meses a contar desde el dia siguiente a la finalizacion del plazo de
presentacién de solicitudes, y quedara fijado en la resolucion de concesion.

2. De conformidad con lo previsto en el apartado 2.a) del Cuadro Resumen, se
consideran prioritarios en la presente convocatoria en primer lugar aquellos proyectos de
investigacién que versen sobre aspectos relacionados con los riesgos psicosociales, y en
segundo lugar aquellos relacionados con las enfermedades profesionales, especialmente
con la silicosis, sin que ello suponga exclusién de otras materias.

3. El plazo maximo de ejecucioén de las actividades subvencionables es de 6 meses a
partir de la fecha de publicacién de la resolucion de concesién.

Quinto. Solicitudes y plazos de presentacion.

1. Las solicitudes iran dirigidas a la persona titular del érgano indicado en el apartado
10.b) del Cuadro Resumen aprobado mediante la Orden de 7 de julio de 2018, y podran
presentarse en los lugares indicados en el apartado 10.c) del mismo.

Tanto la citada solicitud como el formulario de alegaciones, aceptacion, reformulacion,
y presentaciéon de documentos a los que se refiere la Orden de 7 de julio de 2018
anteriormente referida, se podran obtener en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
en la siguiente url: http//juntadeandalucia.es/organismos/empleoempresaycomercio/
servicios/procedimientos/detalle/15042/datos-basicos.html, disponible en la pagina web
de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio. No seran admitidas a tramite las
solicitudes presentadas fuera del Registro Electronico de la Administracion de la Junta de
Andalucia (en papel).

2. El plazo de presentacién de solicitudes sera desde el dia 10 de septiembre al 28 de
septiembre de 2018. No seran admitidas a tramite las solicitudes que se presenten fuera
del plazo anteriormente establecido.

3. A la presente convocatoria, cada solicitante s6lo podra presentar una unica
solicitud. En el caso de que un solicitante presente mas de una solicitud durante el
plazo de presentacién de solicitudes establecido, la ultima solicitud que tenga entrada
en el Registro Electronico de la Administracion de la Junta de Andalucia anulara a las
anteriores, a los efectos de tramitacién de la convocatoria.

Sexto. Aprobacién de los formularios.

Se aprueban, para la convocatoria del aino 2018, los formularios que constan como
anexos a la presente resolucién, a los que deberan ajustarse las solicitudes presentadas
Y, en su caso, los tramites de audiencia, reformulacién, aportacién de documentacién y
aceptacion, regulados en el articulo 17 del texto articulado aprobado por la Orden de 5 de
octubre de 2015, de la Consejeria de Hacienda y Administracion Publica (BOJA nam. 215,
de 5 de noviembre de 2015), y que se considera parte integrante de las bases reguladoras
aprobadas por la Orden de 7 de julio de 2018.

a) Anexo |, formulario de solicitud de subvencion.

b) Anexo IlI, formulario de alegaciones, reformulacién, aceptacion y presentacion de
los documentos estipulados en el apartado 15 del Cuadro Resumen.
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Séptimo. Tramitacién y resolucién de la convocatoria.

El procedimiento de tramitacion y los o6rganos competentes para la instruccion
y resoluciéon de la presente convocatoria seran los que al efecto se determinan en el
apartado 13 del Cuadro Resumen de las bases reguladoras.

Octavo. Notificaciones.

1. Los actos que deban notificarse de forma conjunta a todos los interesados vy, en
particular, los requerimientos de subsanacion, de tramite de audiencia y de resolucion del
procedimiento, seran publicados integramente en el tablon de anuncios de la pagina web
de la Consejeria de Empleo, Empresa y Comercio, http//juntadeandalucia.es/organismos/
empleoempresaycomercio/servicios/procedimientos/detalle/15042/datos-basicos.html,
con indicacion de los recursos que procedan, érgano ante el que hubieran de presentarse
y plazo para interponerlos; sustituyendo dicha publicacién a la notificacion personal y
surtiendo los mismos efectos, segun lo previsto en los articulos 17 y 30 del Reglamento
de los Procedimientos de Concesidon de Subvenciones de la Administracion de la Junta
de Andalucia, aprobado por el Decreto 282/2010, de 4 de mayo, y en relacion con lo
recogido en el apartado 19 del Cuadro Resumen.

2. Conforme a lo estipulado en el apartado 20 del Cuadro Resumen, las notificaciones
que deban cursarse personalmente a los interesados se practicaran de forma obligatoria
mediante notificacidon electronica a través del Sistema de Notificaciones Telematicas
disponible en la direccion electrénica https://ws020.juntadeandalucia.es/notificaciones/
snjalinicio.jsp.

Noveno. Efectos.

La presente resolucion surtira efectos el dia siguiente al que se publique en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia el extracto de la presente convocatoria, previsto en el
articulo 20.8 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 30 de julio de 2018.- El Director Gerente, Jesus Gonzalez Marquez.
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(Pagina 1 de ) ANEXO |

J“"TH DE H“DHI.“[IH CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SOLICITUD
SUBVENCION DEL INSTITUTO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. (Cédigo procedimiento: 15042)

LiINEA DE SUBVENCION: PROYECTOS DE INVESTIGACION INNOVADORAS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES
CONVOCATORIA/EJERCICIO:
de de de (BOJAR® de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH[ M

DOMICILIO: )

TIPO DE ViA: [NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[JH]m

NUMERO TELEFONO:  [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2 |NOTIFICACI()N ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

D Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/
Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electronico y/o un numero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Apellidos y nombre: DNI/NIE:

Correo electronico: N° teléfono movil:

3 | DATOS BANCARIOS

e | [ /LLLT/LE P/ /e /e ]

Entidad:

Domicilio:

002842W

Localidad: Provincia: Codigo Postall | | | |

4 |[DECLARACIONES

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:

Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la documentacion exigida en las
bases reguladoras.

No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas

Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes de cualesquiera
Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

OO0 O
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

4 DECLARACIONES (Continuacion)

Solicitadas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

D No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
D Otra/s (especificar)

5 |CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al 6rgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los 6rganos donde se encuentren:

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo R L .
0 presentacion emitié o en el que se presentd

© o N oA W N

10

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los tltimos cinco afos.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES
Autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

002842wW

Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo . o X
o presentacion emitio o en el que se presentd

© N A W N
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

5 | CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE

Marque una de las opciones
D La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
D NO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la propuesta provisional de
resolucion.

002842wW
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de ) ANEXO |

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

6.1 MEMORIA DEL PROYECTO DE INVESTIGACION(Anexo IIA)
(Desarrollando los siguientes apartados)

TITULO:

6.1.1 Resumen del proyecto de investigacion.

002842W
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.1.2 Antecedentes y estado actual de la materia. Se debera describir el estado actual de los conocimientos, productos, procesos y tecnologias en relacion con los
objetivos del proyecto, identificando las desventajas y/o limitaciones de lo ya existente, asi como los avances que supondrian el logro de los objetivos.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

6 :%ATOS SO)BRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion

6.1.2 Antecedentes y estado actual de la materia. Se debera describir el estado actual de los conocimientos, productos, procesos y tecnologias en relacion con los
objetivos del proyecto, identificando las desventajas y/o limitaciones de lo ya existente, asi como los avances que supondrian el logro de los objetivos.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

6 E:ATOS SOI)BRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion

6.1.2 Antecedentes y estado actual de la materia. Se debera describir el estado actual de los conocimientos, productos, procesos y tecnologias en relacion con los
objetivos del proyecto, identificando las desventajas y/o limitaciones de lo ya existente, asi como los avances que supondrian el logro de los objetivos.
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(Pagina de ) ANEXO |

(Continuacion)

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

6.1.3 Bibliografia mas relevante.

6.1.4 Hipotesis — Objetivos generales y operativos.
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(Pagina de ) ANEXO |

(Continuacion)

6 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

6.1.4 Hipotesis - Objetivos generales y operativos.

6.1.5 Interés del proyecto ~Metodologia.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

:?:ATOS SO?RE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion

6.1.5 Interés del proyecto —~Metodologia.

6.1.6 Instalaciones, instrumentos y técnicas disponibles para realizar el proyecto.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina de ) ANEXO |

([éATOS SO?RE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion,

6.1.6 Instalaciones, instrumentos y técnicas disponibles para realizar el proyecto.

6.1.7 Plan de trabajo. Cronograma.
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.1.7 Plan de trabajo. Cronograma.

6.1.8 distribucion de tareas y responsabilidades.
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([();ATOS SO?RE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion

6.1.9 Experiencia del equipo investigador sobre el tema.
Utilidad préctica de los resultados en relacién con la Prevencion de riesgos laborales.
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%ATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
(Continuacion)

6.1.9 Experiencia del equipo investigador sobre el tema.

Utilidad préctica de los resultados en relacion con la Prevencion de riesgos laborales.
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6.1.10 Justificacion de la ayuda solicitada.
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ontinuacion,

6.2 PRESUPUESTO DE LA AYUDA SOLICITADA(Anexo |1 B)

CONCEPTOS PRESUPUESTO
6.2.1 Gastos de ejecucion del proyecto. euros
6.2.1.1 Compra de material fungible destinado a la ejecucion del proyecto. euros
6.2.1.2 Material bibliografico y documental. euros

6.2.1.3 Contratacion de aquellos servicios estrictamente necesarios en los que haya de incurrir el beneficiario como
medio para la realizacion por si mismo de la actividad subvencionada, hasta un porcentaje del 20% del coste euros
subvencionable del proyecto.

6.2.1.4 Gastos correspondientes a viajes y dietas, debiendo consignarse lugar, duracion e interés del viaje para el
proyecto de investigacion, si se dispone de esta informacion en el momento de cursar la solicitud y su porcentaje maximo euros
no podra sobrepasar el 20% de la cuantia total del presupuesto del proyecto

6.2.1.5 Gastos de personal propio de la entidad beneficiaria, que debera acreditar el nimero de horas dedicadas al
proyecto y coste de las mismas. Su porcentaje maximo no podra sobrepasar el 30% de la cuantia total del presupuesto euros
del proyecto

6.2.2 Retribuciones de personal contratado expresamente para el desarrollo del proyecto. En este supuesto, quien
solicite debera acreditar que el personal es contratado de forma expresa para el proyecto y justificar su necesidad en la euros
memoria del proyecto, con el compromiso de aportar el correspondiente contrato

TOTAL DEL PROYECTO euros

6.3 INFORME DE VIABILIDAD DEL PROYECTO (Anexo Il C)
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6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO 0 SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacién)

6

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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6 (%ATOS SO?RE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION
ontinuacion

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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6 | DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO 0 SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

(Continuacion)

6.4 Relacion de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, con el compromiso de aportar el curriculo de los mismos (Anexo Il D)
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7 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

La valoracion de las solicitudes se realizara de acuerdo con los siguientes criterios con una puntuacion maxima de 110 puntos:

d

a.- calidad cientifica del proyecto: mteres cientifico, originalidad y caracter i
20 con las si

1. la finalidad del proyecto es crear conocimiento nuevo e innovador: si/no. Hasta 2 puntos.

de los objetivos, viabilidad del proyecto y aplicabilidad. Hasta

2. se expresa la finalidad del proyecto de forma concisa, precisa y claramente alcanzable al final del proyecto tras el cumplimiento de los objetivos:si/no. Hasta 2 puntos.
3. Se ha planteado correctamente la hipétesis: es precisa, original, innovadora y viable: si/no. Hasta 2 puntos.

4. los objetivos son concretos, precisos, medibles, alcanzables y permiten llegar hasta el logro de la finalidad del proyecto. Se definen las caracteristicas especificas o
requerimientos de los hitos que configuran el proyecto, matizando las prescripciones y caracteristicas técnicas de cada objetivo (meta) que se sefiala, de manera que
cuando se termine se tenga la certeza de haberlo logrado: si/no. Hasta 2 puntos.

5. se manifiestan los beneficios que se esperan obtener de los resultados de la investigacion y son éstos proporcionales a los costes de la investigacion: si/no. Hasta 2
puntos.

6. la investigacion tiene claro interés cientifico, mas alla de planteamientos locales: si/no. Hasta 2 puntos.

7. existe riesgo investigador; estan medidos calibrados los riesgos de fracaso de alguno de los objetivos y existen alternativas para superar la eventualidad: si/no. Hasta 2
puntos.

8. se aprecia claramente la utilidad y aplicaciones en prevencion de riesgos laborales del proyecto: si/no. Hasta 2 puntos.
9. existe la posibilidad de realizar alguna publicacion cientifica en revistas especializadas de la materia como consecuencia del proyecto: si/no. Hasta 2 puntos.
10. el proyecto puede ser aplicable al sector al que pertenece la empresa, a otros sectores o puede ser de aplicacion general: si/no. Hasta 2 puntos.

(este apartado se valorara con el contenido de la memoria y el informe de viabilidad del proyecto recogidos en el apartado 6.1 y 6.3 anterior).

b.- imi del do de la ion, de los d y pl i de las alternati i Hasta 20 p con las si;
especificaciones:

1. se manifiesta un conocimiento expreso del estado de la cuestion: si/no. Hasta 2,50 puntos

2. las citas bibliograficas de referencia son actuales y de relevancia, marcando las claves del conocimiento actual, incluyendo diversidad de autorias y que sena tanto de
hombres como de muijeres: sino. Hasta 2,50 puntos.

3. se pone de manifiesto los trabajos mas actuales de los grupos mas relevantes a nivel mundial en los temas objeto de la investigacion: si/no. Hasta 2,50 puntos .
4. se manifiestan las hipotesis y metodologias en uso por estos grupos relevantes, asi como los logros obtenidos: si/no. Hasta 2,50 puntos.

5. a partir del conocimiento expresado en los antecedentes se anticipa la hipotesis de la presente investigacion como consecuencia légica del desarrollo tanto del
conocimiento en general como del trabajo realizado hasta ahora por el grupo: si/no. Hasta 2,50 puntos.

6. el grupo tiene unos antecedentes cientificos que le permiten abordar la tematica con bases solidas y a nivel del estado actual del conocimiento: si/no. Hasta 2,50
puntos.

7. se expresan las alternativas que existen para resolver el problema que aborda el proyecto y que se utilizan en la ciencia actual valorando los diversos grados de
eficiencia y éxito: si/no. Hasta 2,50 puntos.

8. se definen los factores mas innovadores de la alternativa elegida, manifestandose las ventajas cientifico-tecnologicas que resultan ser notables: si/no. Hasta 2,50
puntos.

(este apartado se valorara con el contenido de la memoria y el informe de viabilidad del proyecto recogidos en el apartado 6.1 y 6.3 anterior)

c.- plan de gestion del proyecto. Hasta 20 p con las sigui especifi

1. se describen adecuadamente las tareas asociadas a cada uno de los objetivos y con relacion a la metodologia a emplear. Son suficientes, completas y claramente
diferenciadas:si/no. Hasta 2 puntos.

2. se planifican las tareas en el tiempo a través de un cronograma. Su distribucion es adecuada por la secuencia y la duracion:si/no. Hasta 2 puntos.

3. se manifiesta la asignacion de cada persona investigadora a las tareas que se generan. Se ve claramente cual es la funcién y las obligaciones de cada una. Se hace
una distribucion de funciones considerando a hombres y mujeres de manera igualitaria. No se admite la sistematica adscripcion de varias personas investigadoras a las
mismas tareas por indefinicion de responsabilidades: si/no. Hasta 2 puntos.

4., esta capacitada cada una de las personas investigadoras para realizar las tareas que se le han asignado: si/no. Hasta 2 puntos.

5. la dedicacion de las personas investigadoras es correcta, la necesaria, es decir ni insuficiente ni excesiva y no existe falta de prevision. Esta equilibradamente repartida
entre hombres y mujeres: si/no. Hasta 2 puntos.

6. se determinan los hitos del proyecto tras el logro parcial de objetivos o grupos de objetivos: se prevé la realizacion de informes intermedios asociados al logro de los
hitos: si/no. Hasta 2 puntos.

7. se prevé la revision del proyecto (objetivos, métodos...) tras el logro de los hitos: si/no. Hasta 2 puntos.

(este apartado se valorara con el contenido de la memoria y el informe de viabilidad del proyecto recogidos en el apartado 6.1 y 6.3 anterior, asi como incluyendo en la
Relacion de las personas investigadoras que participen en el proyecto del apartado 6.4 anterior, la informacién necesaria para dicha valoracion)
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7 |CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (Continuacion)

d.- Jologia i dora y ad ion de las Hasta 10 puntos con las sigui especifi

1. la metodologia y técnicas instrumentales estan claramente asociadas a cada uno de los objetivos planteados: si/no. Hasta 1,25 puntos.
2. se diferencian claramente los métodos empleados para los distintos objetivos: si/no. Hasta 1,25 puntos.

3. se describen suficientemente los métodos para dar idea clara de su precision y alcance:si/no. Hasta 1,25 puntos.

4. se justifica el uso de determinada metodologia:si/no. Hasta 1,25 puntos.

5. las metodologias a utilizar son actuales, las adecuadas y garantizan la obtencion y produccion de resultados necesarios para el logro de los objetivos:si/no. Hasta 1,25
puntos.

6. estas metodologias y técnicas han sido empleadas anteriormente por el grupo investigador y las conocen como para utilizarlas con éxito:si/no. Hasta 1,25 puntos.

7. se manifiestan los requerimientos técnicos de las técnicas de trabajo tales como muestreos (seleccion de la muestra, determinacion de influencia de los medios de
toma de datos, etc.) asi como del resto de técnicas: si/no. Hasta 1,25 puntos.

8. se describen con detalle las técnicas de tratamiento de los datos:si/no. Hasta 1,25 puntos.

(este apartado se valorara con el contenido de la memoria y el informe de viabilidad del proyecto recogidos en el apartado 6.1 y 6.3 anterior)

e.- calidad cientifica de las personas investigadoras, asi como de sus publicaciones cientificas y patentes expresadas en el Curriculum Vitae. Hasta
10 puntos con las sigui especifi

1. quien investigue o el grupo de investigacion participa en redes de investigacion de indole autondmico, estatal o europeo. Alguna se ha considerado red de excelencia:
si/no. Hasta 1 punto.

2. la/s persona/s investigadoras han realizado su formacion o parte de ella en diversos centros de prestigio internacional ya sea en el estado o en centros extranjeros: si/
no. Hasta 1 punto.

3. los proyectos con que se financia preferentemente quien investigue o grupo proceden de convocatorias competitivas estatales o europeas o por el contrario son de
caracter local y poco competitivo: si/no. Hasta 1 punto.

4. cudl es la calidad de las publicaciones que viene realizando quien investigue o grupo con relacién a la media de su area cientifica: si/no. Hasta 1 punto.
5. tiene publicaciones en revistas de relevancia en area de Prevencion de Riesgos Laborales o en otras areas: si/no. Hasta 1 punto.
6. presenta ponencias y/o conferencias en Congresos importantes de su area. Con qué frecuencia: : si/no. Hasta 1 punto.

7. la persona investigadora principal ha dirigido con éxito otros proyectos con el grupo de investigacion a través de financiaciones publicas y tiene un nivel cientifico
técnico suficiente: : si/no. Hasta 1 punto.

8. las publicaciones que presenta quien investigue o grupo tienen interés y relevancia y muestran una capacitacion cientifica técnica suficiente que garantice el éxito de
abordar nuevos proyectos: : si/no. Hasta 1 punto.

9. cudl es la consideracion que le merece la calidad cientifica de quien investigue o grupo con relacion a la media de los de su area cientifica: por encima, en la media o
por debajo: : si/no. Hasta 1 punto.

10. quien investigue o grupo tienen suficiente capacidad para desarrollar el proyecto con provecho y da garantia de una buena calidad de resultados, asi como el logro de
la finalidad: : si/no. Hasta 1 punto.

(este apartado se valorara incluyendo en la Relacion de las personas investigadoras que participen en el proyecto del apartado 6.4 anterior, la informacion necesaria
para dicha valoracion).

f.- experiencia previa de las personas investigadoras en el tema. Hasta 10 puntos con las sigui especifi

1. quien investigue o el equipo de investigacién ha trabajado previamente en el tema objeto del proyecto a través de financiacion publica o contratos:si/no. Hasta 2
puntos.

2. quien investigue o el equipo investigador manifiesta publicaciones que ha realizado sobre el tema, colaboraciones con otros centros o ha obtenido algin tipo de
resultados previos: si/no. Hasta 2 puntos.

3. a través de la documentacion aportada se puede decir que quien investigue o el equipo investigador dispone de conocimiento suficiente como para abordar el
proyecto: si/no. Hasta 2 puntos.

4. la solicitud del proyecto presenta un buen conocimiento de la bibliografia y antecedentes sobre el tema: si/no. Hasta 2 puntos.

5. las metodologias que se pretenden abordar han sido utilizadas por el investigador o equipo de investigacion en trabajos anteriores: si/no. Hasta 2 puntos.

= (este apartado se valorara con el contenido de la memoria y el informe de viabilidad del proyecto recogidos en el apartado 6.1 y 6.3 anterior, asi como incluyendo en la
;\‘r Relacién de las personas investigadoras que participen en el proyecto del apartado 6.4 anterior, la informacion necesaria para dicha valoracion).
g
S g.- adecuacion de los recursos financieros previstos a los objetivos propuestos. Hasta 10 puntos
1. si se contrata personal expresamente para el proyecto la dedicacion que se le asigna es necesaria en funcion del reparto de trabajos y funciones, y se tiene en
consideracion el equilibrio entre hombres y mujeres: si/no. Hasta 2 puntos.
2. existe una proporcion adecuada entre la dedicacion de las personas investigadoras y las personas contratadas expresamente, con equilibrio entre hombres y mujeres
(al menos 1 equivalente de jornada completa (EJC) de persona investigadora por 1 equivalente de jornada completa (EJC) de personal contratado colaborador):si/no.
Hasta 2 puntos.
3. la prevision de costes de material fungible asociados a las tareas es correcta. Se ha hecho una prevision y valoracion especifica de las necesidades que tiene el
proyecto mas que una estimacion genérica: si/no. Hasta 1,50 puntos.
4. la prevision de costes de viaje asociados a las tareas es correcta. Son viajes necesarios para el cumplimiento de los objetivos del proyecto: si/no. Hasta 1,50 puntos.
5. si prevé la participacion en alguin foro, seminario, o congreso: se especifica de qué se trata y donde. Son oportunos, por la utilidad para el proyecto, y por las fechas
en que se celebrara frente al estado del proyecto en ese momento: si/no. Hasta 1,50 puntos. o
6. la valoracion economica de unos y otros viajes es adecuada. Se podrian reducir los costes... es necesario el nimero de personas para los que se solicita asistencia: si/ o
no. Hasta 1,50 puntos. 8
(este apartado se valorara con el contenido de la memoria,el informe de viabilidad y el presupuesto del proyecto recogidos en el apartado 6.1, 6.2 y 6.3 anterior, asi 3
como incluyendo en la Relacion de las personas investigadoras que participen en el proyecto del apartado 6.4 anterior, la informacion necesaria para dicha valoracion). o
o
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7 | CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (Continuacion)

h.- La integracion de la perspectiva de género en el disefio del proyecto de investigacion. Hasta 10 puntos.
1. al describir el estado de la cuestion, los antecedentes, la delimitacion del problema y el marco tedrico conceptual se expresa como afecta el tema a estudiar de forma
diferencial a mujeres y hombres y a la situacion de igualdad de mujeres y hombres. si/no. Hasta 2 puntos.

2. se ha contemplado en las hipdtesis de trabajo aspectos relacionados con el impacto diferencial en mujeres y hombres y la construccion social de género (roles de
género, division sexual del trabajo) en relacion con el tema a estudiar. si/no. Hasta 2 puntos.

3. se ha incorporado al equipo de investigacion personas expertas en género o se contempla la posibilidad de solicitarles asesoramiento. si/no. Hasta 1,50 puntos.

4. el personal del equipo de investigacion tiene formacion en materia de género, certificada por una universidad o por la administracion. si/no. Hasta 1,50 puntos.

5. el equipo de investigacion tiene una representacion equilibrada de mujeres y hombres y se hace un reparto equitativo de las tareas entre las investigadoras y los
investigadores. si/no. Hasta 1,50 puntos.

6. se realiza un uso inclusivo del lenguaje y la comunicacion. si/no. Hasta 1,50 puntos

(este apartado se valorara con el contenido de la memoria,el informe de viabilidad y el presupuesto del proyecto recogidos en el apartado 6.1, 6.2 y 6.3 anterior,

incluyendo en todo caso los datos referidos a la perspectiva de género que correspondan, asi como incluyendo en la Relacion de las personas investigadoras que
participen en el proyecto del apartado 6..4 anterior, la informacion necesaria para dicha valoracion).

8 |SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de:

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GERENTE DEL INSTITUTO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: IA] 0] 1] 0] 1] 4] o] 3] oI

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales cuya direccion es C/ Albert
Einstein, n° 4, 1° planta 41092, Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ceec@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para tramitar los expedientes de concesion de subvenciones del Instituto Andaluz de Prevencién de Riesgos
Laborales de proyectos de investigacion innovadores en prevencion de riesgos laborales, cuya base juridica es la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria, por
la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.

N(E'IFI*}ACI(')N ELECTRONICA OBLIGATORIA

D Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la Consejeria/Agencia
a tramitar mi alta en el referido sistema.

002842wW

Indique un correo electronico y/o un niimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.

Correo electronico: N° teléfono movil:

[NOZIFIEACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

00140800
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ANEXO 1l

J U"TH DE H"DHI.“[]H CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y COMERCIO

CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA'Y HORA

SUBVENCION DEL INSTITUTO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES. (Cédigo procedimiento: 15042)

LINEA DE SUBVENCION: PROYECTOS DE INVESTIGACION INNOVADORAS EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS

LABORALES

CONVOCATORIA/EJERCICIO:
FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

de de de (BOJAN®

de fecha )

1 | DATOS DE LA PERSONA 0 ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION:

‘SEXO: ‘DNI/NIE/NIF:

IR Im
DOMICILIO: ,
TIPO DE Vi: ‘NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: ‘KM EN LA ViA: ‘BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO. _ |DNI/NIE/NIF:
IR Im

NUMERO TELEFONO: ‘NUMERO MOVIL: ‘CORREO ELECTRONICO:

2 SUBVENCION

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA

00140800
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3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA.
D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:
D ACEPTO la subvencion propuesta.
[] DESISTO de la solicitud.
Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X 4 http://www.juntadeandalucia.es/eboja
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3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACI()N (Continuacion)

REFORMULO. (Sdlo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras prevean la
reformulacién). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en los siguientes términos:

[] ALEGO lo siguiente:

D OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente de dos o mas
subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[] oTRos:

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:

1. Acreditacion de la personalidad:
[] Tarjeta de identificacion fiscal, CIF
[]  Escritura de constitucion y estatutos de la entidad
2. Acreditacion de la representacion:
D Documentacion acreditativa de la representacion legal, en su caso

D Documento nacional de identidad o equivalente (DNI o NIE) de la persona que ostente la representacion legal, en el caso de que no autorice a la
Administracion a realizar la consulta de sus datos de identidad a través del sistema de verificacion de identidad.

D 3. Certificado bancario acreditativo de que la entidad solicitante es titular de la cuenta bancaria consignada en su solicitud, incluyendo IBAN
4. Documentacion técnica: los proyectos que se presenten han de definir, en el mismo orden en que se relacionan en este apartado, lo siguiente:
D A. Memoria del proyecto de investigacion (Anexo Il A) con los siguientes apartados:

* Resumen del proyecto de investigacion.

* Antecedentes y estado actual del tema. Se debera describir el estado actual de los conocimientos, productos, procesos y tecnologias en relacion con los
objetivos del proyecto, identificando las desventajas y/o limitaciones de lo ya existente, asi como los avances que supondrian el logro de los objetivos.

* Bibliografia mas relevante.
* Hipotesis-Objetivos generales y operativos.
* Interés del proyecto

* Metodologia.

002842/A02W

* Medios, Instalaciones, instrumentos y técnicas disponibles para realizar el proyecto.
* Plan de trabajo. Cronograma.

* Distribucion de tareas y responsabilidades.

* Experiencia del equipo investigador sobre el tema.

* Utilidad practica de los resultados en relacion con la prevencién de riesgos laborales.
* Justificacion de la ayuda solicitada.

* Presupuesto del proyecto desglosado (Anexo Il B).

B. Informe de viabilidad del proyecto de investigacion en el que se haga constar la viabilidad del proyecto de investigacion en todos sus términos (Anexo Il C).

N

C. Curriculos normalizados de todos las personas investigadoras que participen en el proyecto, limitando las publicaciones a los ultimos seis afios (Anexo Il
D).

00140800
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4 |DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y autorizo al érgano
gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:
Fecha de emision Procedimiento en el que se

Documento Consejeria/Agencia y Organo - s .
0 presentacion emitio o en el que se presento

ENEGURENY

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.

AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los mismos:

Fecha emision o Procedimiento en el que se

Documento Administracion Publica y Organo - e X
presentacion emitid o en el que se presento

~owoN

5

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones

DLa persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.
DNO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

5 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.
En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GERENTE DEL INSTITUTO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Codigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Oficinas: |A| O| 1| 0| 1| 4| 0| 3| 0|

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion Gerencia del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos Laborales cuya direccion es C/ Albert
Einstein, n® 4, 1° planta 41092, Sevilla.

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ceec@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para tramitar los expedientes de concesion de subvenciones del Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos
Laborales de proyectos de investigacion innovadores en prevencion de riesgos laborales, cuya base juridica es la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.
La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:
http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

NOTA:
De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona o entidad interesada haya efectuado su
consentimiento expreso al drgano gestor para que pueda recabarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales criterios, con la consiguiente

modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

00140800
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