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Resolucion de 1 de abril de 2019, de la Direccion General de
Administracion Local, por la que se convocan para 2019 las
subvenciones previstas en la Orden de 18 de mayo de 2017,
de la Consejeria de Presidencia y Administracion Local, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion
de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva,
a Entidades Locales para afrontar necesidades surgidas de
situaciones de emergencia o catastrofe. 1"

Extracto de la Resolucion de la Direcciéon General de
Administraciéon Local, por la que se convocan para el afo
2019 las subvenciones previstas en la Orden de 18 de mayo
de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia
no competitiva, a entidades locales para afrontar necesidades
surgidas de situaciones de emergencia o catastrofe, dentro
del ambito del Plan de Cooperacion Municipal. 23

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION
Y TRABAJO AUTONOMO

Acuerdo de 26 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno,
por el que se excepcionan de lo previsto en el articulo 124.3
del Texto Refundido de la Ley de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, las ayudas reguladas en la Orden
de 20 de julio de 2018, por la que se aprueban las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones, en régimen
de concurrencia no competitiva, de las iniciativas de
Cooperacion Local en el marco del Programa de Fomento
del Empleo Industrial y Medidas de Insercién Laboral en
Andalucia. 25

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA E INTERIOR
Secretaria General Técnica
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Acuerdo de 27 de marzo de 2019, de la Mesa del Parlamento de Andalucia, por
el que se designa a don Julio Maria Caballero Marvizén para la provision del
puesto de trabajo denominado Jefe o Jefa del Servicio de Asuntos Generales
y Gestion de Personal. 27

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resoluciéon de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudican puestos de trabajo de libre designacién en la Consejeria. 28

Resolucién de 1 de abril de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria. 30

Resolucion de 26 de marzo de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, especialidad
Inspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios, opcion Inspeccion Médica,
de la Junta de Andalucia (A1.2100). 32

Resolucion de 26 de marzo de 2019, de la Secretaria General para la
Administracion Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Ingenieria de Minas, de la Junta de Andalucia (A1.2005). 35

2.2. Oposiciones, concursos Yy otras convocatorias

CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Resolucion de 29 de marzo de 2019, del Instituto de Estadistica y Cartografia
de Andalucia, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto
de trabajo de libre designacién en esta Agencia Administrativa. 38

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la
Junta de Andalucia en Cérdoba, por la que se anuncia la convocatoria publica
para cubrir un puesto de trabajo por el sistema de libre designacion. 40

Resolucion de 1 de abril de 2019, del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de
trabajo de libre designacion. 42
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 25 de marzo de 2019, por la que se efectua convocatoria de
procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros. 44

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 86

Resolucion de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 88

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 90

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento
de libre designacion. 92

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacién de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna de Celador/a Conductor/a,
convocada mediante la Resolucion de 20 de septiembre de 2016. 94

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacién de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de acceso libre de Celador/a Conductor/a, convocada
mediante la Resolucion de 20 de septiembre de 2016. 96

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacién de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de acceso libre de Médico/a de Familia de Atencion
Primaria, convocada mediante la Resolucién de 20 de septiembre de 2016. 98

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas
de personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Técnico/
a Especialista en Radioterapia, por el sistema de acceso libre, se anuncia la
publicacion de dichas listas, se indican las plazas que se ofertan y se inicia el
plazo para solicitar destino. 100

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién de Celador/a,
por el sistema de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se
indican las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino. 104
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Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relaciéon de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna de Médico/a de Familia de
Atencion Primaria, convocada mediante la Resolucion de 20 de septiembre de
2016. 109

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar
vacante, por el sistema de libre designacion. 111

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion. 113

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion. 115

UNIVERSIDADES

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Universidad de Almeria, por
la que se aprueba nueva Oferta de Empleo Publico del personal docente e
investigador para el afio 2019. 117

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Universidad de Granada, por la que
se modifica la Resolucion de 26 de febrero de 2019, por la que se convoca
concurso publico para la adjudicacion de Profesores Contratados Doctores. 119

Resolucion de 20 de marzo de 2019, de la Universidad de Jaén, por la que
se convoca concurso publico para la adjudicacién de un contrato, en régimen
laboral de duracion determinada, en la categoria profesional de Titulado
Superior (CEI). 120

Correccién de errores de la Resolucion de 18 de marzo de 2019, de la
Universidad de Jaén, por la que se anuncia convocatoria para la provisiéon de
puestos de trabajo de personal funcionario de Administracién y Servicios de
los grupos A1, A2 y C1, vacantes en esta Universidad. 126

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucion de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cordoba, por la que se acuerda la remision del expediente
administrativo a la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, y se
emplazan a los terceros interesados en el procedimiento ordinario 171/2019. 127
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CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 12 de febrero de 2019, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de formacion profesional «Centro
Formacién Almadrabillas», de Almeria. (PP. 491/2019). 129

Orden de 26 de febrero de 2019, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de educacion secundaria «San Juan
Boscoy, de Chiclana de la Frontera (Cadiz). (PP. 577/2019). 131

Resolucién de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién en Huelva, por la que se
hace publica la delimitacion de las areas de influencia y limitrofes a efectos de
escolarizacion en las Escuelas Infantiles de titularidad de la Junta de Andalucia
y en las Escuelas Infantiles y Centros de Educacién Infantil. 134

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 27 de marzo de 2019, por la que se delega en la persona titular de la
Viceconsejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, las
competencias asignadas a la Presidencia de la Agencia de Gestidén Agraria y
Pesquera de Andalucia. 135

Orden de 27 de marzo de 2019, por la que se aprueba el Reglamento
Especifico de Produccion Integrada de Caquis. 137

Resolucion de 25 de marzo de 2019, de la Direccidon General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por la que se establecen, modifican y se levantan zonas
demarcadas del organismo nocivo Plenodomus tracheiphilus (Petri) Gruyter,
Aveskamp & Verkley (sin. Phoma tracheiphila), asi como medidas fitosanitarias
obligatorias para su control, en la Comunidad Auténoma de Andalucia. 160

Resolucion de 25 de marzo de 2019, de la Direccién General de Ayudas
Directas y de Mercados, por la que, con caracter excepcional para la Campafa
2018, se autoriza el enterrado del cultivo de leguminosa como abonado en
verde con anterioridad a su estado de floracion por parte de los beneficiarios
de la Operacién 10.1.5. Sistemas sostenibles de cultivos agroindustriales. 165

Acuerdo de 28 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, por la que se da
publicidad al Informe Ambiental Estratégico que se cita, de Almeria (Almeria). 168

Acuerdo de 20 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se abre
periodo de informacion publica sobre expediente de Autorizacion Ambiental
Unificada del proyecto que se cita, en Alhendin (Granada). (PP. 703/2019). 169

Acuerdo de 26 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se abre un
periodo de informacién publica sobre el proyecto que se cita, en los términos
municipales de Villanueva del Arzobispo, Sorihuela del Guadalimar, Beas de
Segura, Chiclana de Segura, Segura de la Sierra y Puente Génave (Jaén).
(PP. 748/2019). 170
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CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucion de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cérdoba, por la que se senala fecha para el levantamiento de actas previas a
la ocupacion en el expediente de expropiacién forzosa-ocupacion temporal con
motivo de la ejecucion de la sentencia derivada del Procedimiento Ordinario
20/2013, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo num. Doce de Sevilla. 172

UNIVERSIDADES

Resolucion de 14 de marzo de 2019, de la Universidad de Cadiz, por la que
se modifica la relacién de puestos de trabajo del personal de administracion y
servicios. 174

4. Administracion de Justicia

AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 4 de diciembre de 2018, de la Seccién Segunda de la Audiencia
Provincial de Huelva, dimanante de recurso de apelacion civil num. 424/2018. 181

Edicto de 21 de marzo de 2019, de la Seccién Quinta de la Audiencia Provincial
de Sevilla, dimanante de autos num. 1464/2012. (PD. 780/2019). 183

JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 14 de diciembre de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion nim. Tres de Roquetas de Mar, dimanante de autos nim. 692/2007.
(PP. 531/2019). 185

JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 26 de septiembre de 2018, del Juzgado de lo Mercantil nim. Uno de
Cadiz, dimanante de autos num. 1531/2015. (PP. 392/2019). 186

JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 21 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 22/2019. 188

Edicto de 21 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 26/2019. 190

Edicto de 20 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de
Malaga, dimanante de autos num. 212/2018. 192
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Jaén, por la que se hacen publicas las ayudas
otorgadas a las entidades que se relacionan en la misma, al amparo del
decreto-ley que se cita. 194

Anuncio de 27 de febrero de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social. 197

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, por el que se efectua notificacion de los actos
administrativos que se citan, en materia de régimen sancionador, mediante
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA). 199

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Céadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social. 200

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 202

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 203

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 204

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cordoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 205

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cdrdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 206
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Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autéonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cdérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social. 207

Anuncio de 25 de febrero de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Sevilla, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social. 208

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Sevilla, por el que se notifica la Resolucion de 11 de
enero de 2019 por la que se resuelve recurso de reposicidon que se cita. 210

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, por la que se da publicidad al
Informe Ambiental Estratégico relativo al Plan Especial de Reforma que se cita. 211

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, por la que se da publicidad
al Informe Ambiental Estratégico relativo a la Modificacién Puntual del PGOU
de Barbate (Cadiz). 212

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Agua y Cambio Climatico, de citacién para notificacién por comparecencia en
actos de gestion de los tributos en materia de aguas. 213

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Agua y Cambio Climatico, de citacién para notificacién por comparecencia en
actos de gestion de los tributos en materia de aguas. 214

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por el que se notifican los actos administrativos que se
citan. 216

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, de inicio de las
operaciones materiales de apeo del deslinde total del monte publico «Sierra
de Lijar- Olvera», propiedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia y sito
en el término municipal de Olvera, provincia de Cadiz. 217

Anuncio de 22 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita. 218

Anuncio de 25 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita. 219

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada actos administrativos relativos a determinados procedimientos
sancionadores incoados en materia de sanidad animal que se cita. 220
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Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de sanidad vegetal que se
cita/n. 221

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s personals interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de proteccién de los
animales que se cita/n. 222

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s personals interesadal/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de Sanidad Animal que se
cita/n. 223

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita. 224

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a las personas interesadas resolucion de cancelacion de explotacién/unidad
productiva en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia. 225

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a la persona interesada tramite de audiencia previo a la cancelacién de
explotaciones/unidades productivas ganaderas en el Registro de explotaciones
ganaderas de Andalucia. 226

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica a
las personas interesadas tramite de audiencia previo a la cancelacion. 228

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Resoluciéon de 1 de abril de 2019, de la Direccion General de Administracién
Local, por la que se convocan para 2019 las subvenciones previstas en la Orden
de 18 de mayo de 2017, de la Consejeria de Presidencia y Administracion
Local, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, a Entidades Locales
para afrontar necesidades surgidas de situaciones de emergencia o catastrofe.

El articulo 14.2, letra g), del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion
Local, determina que la Direccion General de Administracion Local tiene entre sus
funciones la cooperacion econdémica, ordinaria y extraordinaria, con las entidades locales
en las materias que le sean propias.

El programa presupuestario 81A, denominado «Cooperacion y Coordinacién con
las Corporaciones Locales» gestionado por la Direccion General de Administracion
Local, contiene, entre otras, las partidas presupuestarias que permiten la concesion de
ayudas a las entidades locales para financiar actuaciones que resulten necesarias para
la restitucién de infraestructuras e instalaciones de titularidad y competencia municipal
danadas por eventos generadores de situaciones de emergencia o catastrofes acaecidas
en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia en un determinado periodo, todo
ello con el fin de restablecer en esas zonas siniestradas el normal funcionamiento de los
servicios publicos, en beneficio de la comunidad vecinal.

La naturaleza de las subvenciones que se convocan, por tanto, estan destinadas
a financiar actuaciones que resulten necesarias para restablecer la normalidad en
la prestacion de servicios publicos de caracter esencial, basico u obligatorio por parte
de los municipios y entidades locales autbnomas de Andalucia, en el caso de que las
correspondientes competencias municipales no pudieran dejar de ser ejercidas por estas
entidades y como solucién ante una previsible situacién de insuficiencia financiera de
muchos de los municipios y entidades locales autonomas solicitantes, que en muchos
casos pueden atravesar por momentos de carencias significativas de liquidez en sus
respectivas tesorerias.

Mediante Orden de 18 de mayo de 2017, se aprobaron las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones a municipios y entidades locales autonomas de la Comunidad
Auténoma de Andalucia en régimen de concurrencia no competitiva para afrontar
necesidades surgidas de situaciones de emergencia o catastrofe, normativa por la que se
rige esta convocatoria.

Las subvenciones para la presente convocatoria se concederan con cargo a las
posiciones presupuestarias previstas para ello en el Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para 2019. Las cuantias establecidas constituyen las cantidades
maximas estimadas destinadas a esta linea de subvencién en esta anualidad, quedando
condicionada la concesién de estas ayudas a la existencia de crédito adecuado y
suficiente en la Ley de Presupuestos

Por otro lado, se adjuntan a la presente convocatoria el formulario de solicitud
(Anexo 1) y el formulario para presentar alegaciones y presentacion de documentos
(Anexo Il), y que estan incorporados en el Sistema de Gestion de Ayudas y Subvenciones
«Saw@» para su cumplimentacién y presentacion por via telematica.

Portodo ello, considerando oportuno proceder a la convocatoria de estas subvenciones
para 2019, en ejercicio de las competencias atribuidas por la disposicion transitoria tercera
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del Decreto 98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Turismo, Regeneracion, Justicia y Administracion Local y en la disposicién
adicional primera de la Orden de 18 de mayo de 2017 mencionada anteriormente.

RESUELVO

Primero. Regulacion.

Esta convocatoria se rige por la Orden de 18 de mayo de 2017, por la que se aprueban
las bases reguladoras para la concesion de subvenciones a municipios y entidades
locales autdbnomas de la Comunidad Auténoma de Andalucia en régimen de concurrencia
no competitiva para afrontar necesidades surgidas de situaciones de emergencia o
catastrofe, dentro del ambito del Plan de Cooperacién Municipal.

Segundo. Convocatoria.

Se convoca para el ejercicio 2019, en régimen de concurrencia no competitiva, la
concesion de subvenciones a que se refiere la citada Orden de 18 de mayo de 2017.
Se adjuntan los Anexos | —solicitud— y Il —aceptacion, presentacion de alegaciones vy
documentos—.

Tercero. Cuantias maximas y minimas de las subvenciones.

Con arreglo a las bases reguladoras, se establece como cuantia maxima de la
subvencion a conceder a cada Entidad local 120.000 euros, con los requisitos establecidos
en las bases reguladoras. No se establece cuantia minima.

Cuarto. Periodo de ocurrencia del episodio catastrofico.

Conforme a lo establecido en el apartado 2.a) del Cuadro Resumen de las bases
reguladoras, so6lo podran otorgarse subvenciones a entidades locales para afrontar
necesidades surgidas de situaciones de emergencia o catastrofe acaecidas en el periodo
comprendido entre el 1.7.2018 a 30.6.2019, ambos inclusive.

Quinto. Utilizacion de medios telematicos.
De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras de estas subvenciones,
los expedientes de esta convocatoria tendran una tramitacion exclusivamente telematica.

Sexto. Formularios y acceso a la plataforma de presentacion.

Se incorporan a la presente convocatoria los formularios que se utilizaran en la
tramitacion telematica de esta subvencién, una vez normalizados e inscritos en el Registro
de Formularios de la Junta de Andalucia.

Tanto la solicitud (Anexo I), el Anexo Il (tramite de audiencia) y cualquier otro formulario
relativo a esta convocatoria se cumplimentaran y presentaran telematicamente a través
de la aplicacion Saw@ (Sistema de gestién de ayudas y subvenciones), accediendo
a la misma a través de la pagina web de la Consejeria de Turismo, Regeneracion,
Justicia y Administracién Local, en el siguiente enlace: https://www.juntadeandalucia.es/
organismos/turismoregeneracionjusticiayadministracionlocal/areas/administracion-local/
subvencayudas-admonlocal/paginas/subvemergencia-catastrofe2019.html.

Séptimo. Plazo de presentacion de solicitudes.

1. El plazo de presentacion de solicitudes se iniciara el dia siguiente a la publicacion en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de la presente resolucion previsto
en el articulo 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, y
finalizara el 12 de julio de 2019 inclusive.

2. No obstante, de conformidad con el articulo 12.2 de las bases reguladoras tipo
aprobadas por la Orden 5 de octubre de 2015, en el supuesto de que antes de finalizar el
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plazo de presentacion de solicitudes se agotara el crédito establecido en la convocatoria, el
oérgano competente para efectuarla publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
una resolucion para su general conocimiento; en tal caso, el plazo de presentacion de
solicitudes finalizara el dia de esta publicacion.

Octavo. Lugar de presentacion.

De acuerdo con lo dispuesto en las bases reguladoras, las solicitudes de esta linea de
subvenciones iran dirigidas a la persona titular de la Direccién General de Administracién
Local y se presentaran exclusivamente a través del Sistema de Gestién de ayudas y
subvenciones (Saw@), de la forma que se ha concretado en el punto sexto.

Ademas, el estado de tramitacién del procedimiento de concesion de estas ayudas
podra ser consultado por las personas interesadas, previa identificacién, en el citado
portal, en la que figuraran los actos de tramite realizados, su contenido y fecha en que
fueron dictados.

Noveno. Plazo maximo para resolver.

1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 de las bases reguladoras aprobadas
por la Orden de 18 de mayo de 2017, el plazo maximo para resolver y notificar la resolucion
del procedimiento sera de cuatro meses, y se computara desde la fecha en que la solicitud
haya tenido entrada en el registro del érgano competente para su tramitacion.

2. La solicitud podra entenderse desestimada si, transcurrido el plazo previsto para su
resolucion, no hubiera recaido resolucién expresa, de conformidad con lo establecido en
el ultimo parrafo del articulo 120.4 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Pudblica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de
marzo.

Décimo. Pago de la subvencién.

Los pagos de la subvencion a las entidades beneficiarias se realizaran conforme con
lo dispuesto en el apartado 23 del cuadro resumen de las bases reguladoras aprobadas
por la Orden de 18 de mayo de 2017, y ello sin perjuicio del calendario de pagos que
pueda aprobar la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Decimoprimero. Justificacion de las subvenciones.

En el supuesto de que el gasto realizado de la actuacién sea inferior al importe del
presupuesto aceptado, la entidad beneficiaria debera devolver el importe no gastado. Para
ello, el beneficiario debera solicitar a esta Direccion General de Administracion Local, a
través del modulo de justificacion del Sistema de Gestion de Ayudas y Subvenciones
«Saw@», la elaboracion de un documento de devolucién de ingresos 022.

Posteriormente esta Direccion General procedera a efectuar un expediente de
reintegro para la reclamacién de los intereses que se hayan generado, que se calcularan
desde la fecha de la materializacion del pago de la subvencién hasta la fecha del ingreso
de dicha devolucién.

Decimosegundo. Financiacion.

1. Las subvenciones para la presente convocatoria se concederan con cargo a las
siguientes posiciones presupuestarias del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el ejercicio 2019, siendo el crédito disponible el que se indica a
continuacioén:

0100.01.00.00 G/81A/46400 300.000,00 €
0100.01.00.00 G/81A/76501 2.000.000,00 €
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Estas cuantias constituyen las cantidades maximas estimadas destinadas a esta
linea de subvencion en esta anualidad, quedando condicionada la concesion de estas
ayudas a la existencia de crédito adecuado y suficiente en la Ley de Presupuestos para
el ejercicio 2019.

2. No obstante, si aumentaran los mismos por ampliaciones sobrevenidas, se
dictaran resoluciones complementarias por el érgano competente para la concesién de
las subvenciones que incluyan solicitudes que, aun cumpliendo todos los requisitos, no
hayan sido beneficiarias por agotamiento de dichos créditos.

Decimotercero. Suspensién de la convocatoria y modificacion de las resoluciones de
concesion.

De acuerdo con lo preceptuado en el articulo 29.4 de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre,
del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2018, normativa
prorrogada para el ejercicio 2019 por el Decreto 229/2018, de 26 de diciembre, y en las
bases reguladoras aprobadas por la citada Orden de 18 de mayo de 2017, el érgano
competente para conceder las subvenciones podra dejar sin efecto la convocatoria que
no haya sido objeto de resolucién de concesién, asi como modificar las resoluciones de
concesion, en orden al cumplimiento de los objetivos de estabilidad presupuestaria y
sostenibilidad financiera.

Decimocuarto. Efectos.

La presente resolucion surtira efectos a partir del dia siguiente al que se publique en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia el extracto previsto en el articulo 20.8.a) de la
Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Director General, Joaquin Lopez-Sidro Gil.
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(Pagina 1 de 5) ANEXO |
JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,
JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA
SOLICITUD

SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, A ENTIDADES LOCALES PARA AFRONTAR
NECESIDADES SURGIDAS DE SITUACIONES DE EMERGENCIA O CATASTROFE, DENTRO DEL AMBITO DEL PLAN DE
COOPERACION MUNICIPAL. (Cédigo procedimiento: 10589)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

de de de (BOJAR® de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO DNI/NIE/NIF:
[JH [m

DOMICILIO:

TIPO DE ViA: NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: LETRA: KM EN LA ViA:  [BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:

[TTTT1

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREOQ ELECTRONICO:

APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO DNI/NIE/NIF:
[JH [m

NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: CORREO ELECTRONICO:

2 | NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

[] Manifiesto que dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@.

[] Manifiesto que NO dispongo de una direccion electronica habilitada en el Sistema de Notificaciones Notific@, por lo que AUTORIZO a la
Consejeria/Agencia a tramitar mi alta en el referido sistema.

Indique un correo electranico y/o un niimero de teléfono movil donde informar sobre las notificaciones practicadas en el Sistema de Notificaciones Notific@.
Apellidos y nombre: DNI/NIE:

Correo electronico: N° teléfono movil:

3 |DATOS BANCARIOS

s | [ LD f/LL LD/ LD/ B L/ L/l
. s T[]/ L] /LT
§ Cadigo Banco Pais Localidad Sucursal
8 |Entidad:
S
S Domicilio:
Localidad: Provincia: Cadigo Postal | | | | |
4 |DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud, y que la persona o entidad solicitante:
[]  Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y aporta junto con esta solicitud la documentacion acreditativa
exigida en las bases reguladoras.
[[] Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicion de beneficiaria, y se compromete a aportar, en el tramite de audiencia, la
documentacion exigida en las bases reguladoras.
] No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.
[ se compromete a cumplir las obligaciones exigidas
[] Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud,
procedentes de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 5) ANEXO |
4 DECLARACIONES (Continuacion)
Solicitadas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto l(\lls|lr}|,r\ln£
€
€
€
€
€
€
€
€
Concedidas
Fecha/Afo Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto '(WSIDIITS
€
€
€
€
€
€
€
€

[C]  No se hallaincursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.
[] Otra/s (especificar)

5 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES
DOCUMENTACION PRESENTADA
Presento la siguiente documentacion (original o copia autenticada)

Documento
1
2
3
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y

autorizo al érgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacién contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision  Procedimiento en el que se emitio o en el
o0 presentacion que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

1

2

3

(*) Ha de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los Ultimos cinco afios.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al drgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los
mismos:

Fecha de emision  Procedimiento en el que se emitié o en el

Documento Administracion Publica y Organo - .
0 presentacion que se presentd

1

2

3

CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DE DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones.

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

[Tl NO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

En el caso de no otorgar consentimiento o autorizacion se debera aportar la documentacion necesaria junto con el Anexo Il, una vez publicada la propuesta provisional de
resolucion.

002589/2W
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 5) ANEXO |

DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
6 | SUBVENCION

6.1 IDENTIFICACION DE LA SITUACION DE EMERGENCIA O CATASTROFE Y PROYECTO. DESCRIPCION DE AMBOS

6.1.1 DENOMINACION DEL PROYECTO:
(Incluya en la denominacion la infraestructura o instalacion a restituir y los nombres de las vias o zonas de la actuacion)

6.1.2 TIPOLOGIA DE LAS INFRAESTRUCTURAS

TIPOLOGIA PRINCIPAL DE LAS INFRAESTRUCTURAS DANADAS (Marque la casilla correspondiente)
abastecimiento de agua potable a domicilio.

evacuacion y tratamiento de aguas residuales.

vias de acceso a infraestructuras destinadas a la prestacion de servicios publicos basicos.
pavimentacion y sefalizacion de las vias urbanas.

alumbrado publico.

limpieza viaria urbana.

cementerio.

recogida y tratamiento de residuos.

prevencion y extincion de incendios.

parque publico.

conservacion y mantenimiento de los edificios destinados a centros publicos de segundo ciclo de educacién infantil, de educacién primaria y
de educacion especial.

otras:

6.1.3 DESCRIPCION DE LA SITUACION DE EMERGENCIA O CATASTROFE Y DE LOS BIENES DANADOS:

(Describa con detalle el acontecimiento, indicando todos los datos indicados en el apartado 2.a) del Cuadro Resumen, incluyendo en todo caso los
datos técnicos necesarios, fecha en la que ocurrid, relacion causa-efecto entre la situacion de emergencia o catastrofe y los bienes dafiados, asi como
el servicio publico interrumpido o gravemente afectado, aclarando la competencia y titularidad de la entidad local)

O odgoooogooo

Fecha del episodio catastrofico: Inicio: / / Fin: / /

002589/2W

6.1.4 DESCRIPCION DE LA ACTUACION A REALIZAR:

(Explique con detalle la actuacion, de forma que se identifiquen todas las acciones a realizar y el cumplimiento de lo establecido en los apartados 2.a)
y 5.b).1° del Cuadro Resumen de las bases reguladoras en todo lo que sea de aplicacion, de forma que se deduzca claramente que pueden
considerarse conceptos y gastos subvencionables)

6.1.5 ;LA ACTUACION HA SIDO EJECUTADA?

[si Fecha de inicio: / / Fecha de finalizacion: / /
["]ACTUACION INICIADA Y NO FINALIZADA  Fecha de inicio: / / Fecha prevista de finalizacion: / /
] ACTUACION NO INICIADA meses* *Indicar el n° de meses en que se ejecutara la actuacion a partir de la fecha de materializacion del pago.

)
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(Pégina 4 de 5) ANEXO |

6 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)
6.2 MODO DE EJECUCION DE LA ACTUACION:
[ JCONTRATACION ADMINISTRATIVA
[ ] Abierto [ ] Restringido [ | Negociado [ |Contrato menor
[ JMEDIOS PROPIOS
* En este caso, se debera indicar la circunstancia por la que se justifica la ejecucion de las obras por Administracion, segtn lo previsto en el art. 30 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.
6.3 PRESUPUESTO DEL PROYECTO O ACTUACION
6.3.1 PRESUPUESTO DEL PROYECTO O ACTUACION A EJECUTAR
PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL (PEM). DESGLOSE:
(Debe cumplimentarse con los datos del resumen del presupuesto por capitulos de la Memoria o Proyecto técnico elaborado previamente)
CAPITULO DENOMINACION CAPITULO DESCRIPCION DE ACTUACION A REALIZAR IMPORTE
01 €
02 €
03 €
04 €
05 €
06 €
07 €
08 €
09 €
10 €
11 €
12 €
TOTAL PRESUPUESTO DE EJECUCION MATERIAL (PEM) [A] €
GASTOS GENERALES [B] €
BENEFICIO INDUSTRIAL [C] €
TOTAL SIN IVA: [D] = [A] + [B] + [C] €
IVA €
PRESUPUESTO EJECUCION POR CONTRATA: [D]+ [IVA] €
6.3.2 PRESUPUESTO DEL PROYECTO O ACTUACION A EJECUTAR POR MEDIOS PROPIOS
PRESUPUESTO DE MATERIALES, ALQUILERES U OTROS. DESGLOSE:
(Indique el concepto de cada capitulo, una descripcién del mismo y accién a realizar, la cantidad y los importes en euros sin IVA)
CAPITULO| CONCEPTO(*) DESCRIPCION DEL CONCEPTO Y ACCION A REALIZAR CANTIDAD IMPORTE
01 €
02 €
03 €
04 €
=
05 € N
06 € 2
07 € §
08 €
09 €
10 €
11 €
12 €
SUBTOTAL SIN IVA €
IVA €
SUBTOTAL CON IVA [A] €
*) Especifique si es material, alquiler maquinaria u otros.
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 5 de 5) ANEXO |

6 DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION (Continuacion)

PRESUPUESTO DE MANO DE OBRA

CAPITULO TIPO DE MANO DE OBRA (*) TRAB’;; ;I\):onzs T; ‘fg"\‘jg‘:l;’ifs) IMPORTE

01
02
03
04

05
06
07
08
09
10
11

12

an fdb [ddh [ah [db Iah [dh Iddh [dh [db |ah [dh [db

SUBTOTAL [B]

*) Especifique las categorias: direccion obra, peon albaiil, operador maquinaria, etc.

TOTAL PRESUPUESTO: [A] + [B] €

COLABORACION CON EMPRESARIOS PARTICULARES (en su caso)

Indique, si es el caso, la cantidad de la ejecucion de las obras que se efecttia en colaboracion con empresarios particulares (articulo 30 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico. En los supuestos de obras incluidas en las letras a) y b) del apartado 1 del citado
articulo, la contratacion con colaboradores no podra sobrepasar el 60 por 100 del importe total del proyecto.

SUBTOTAL [C]
TOTAL PRESUPUESTO [A] +[B] +[C] = €

7 SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

Me COMPROMETO a cumplir las obligaciones exigidas por la normativa de aplicacion y SOLICITO la concesion de la subvencion por importe de:

euros.

En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicasy Oficinas: | | | [ [ [ [ [ | ]

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccién General de Administracion Local cuya direccion es C/ Zaragoza, n° 8, 41071 - Sevilla.

b) Podréa contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electrénica dpd.ctrjal@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la tramitacion de esta solicitud de subvencion “a entidades locales para afrontar necesidades surgidas
de situaciones de emergencia o catastrofe, dentro del ambito del Plan de Cooperacién Municipal”, cuya base juridica es el cumplimiento de una obligacion legal o una
mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento por Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local; Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/ protecciondedatos

002589/2W

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de Administracion Tributaria,
por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de Andalucia, que sean requeridas por las Bases
Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo.
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(Pagina 1 de 3) ANEXO Il
JUNTR DE ANDRLUCIA CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION,
JUSTICIA Y ADMINISTRACION LOCAL
CODIGO IDENTIFICATIVO N° REGISTRO, FECHA Y HORA

SUBVENCIONES, EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA, A ENTIDADES LOCALES PARA AFRONTAR
NECESIDADES SURGIDAS DE SITUACIONES DE EMERGENCIA O CATASTROFE, DENTRO DEL AMBITO DEL PLAN DE
COOPERACION MUNICIPAL. (Codigo procedimiento: 10589)

CONVOCATORIA/EJERCICIO:

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS

de de de (BOJA n° de fecha )
1 | DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
APELLIDOS Y NOMBRE/RAZON SOCIAL/DENOMINACION: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[ JH[Im
DOMICILIO: ]
TIPO DE ViA: |[NOMBRE DE LA ViA:
NUMERO: LETRA: KM EN LA VIA:  [BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:
ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
[ T T 1
NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: ~ [CORREO ELECTRONICO:
APELLIDOS Y NOMBRE DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO:  |DNI/NIE/NIF:
[ JH[Im
NUMERO TELEFONO: [NUMERO MOVIL: ~ [CORREO ELECTRONICO:

IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA
SUBVENCION

=
N
(=}
<
N
~
[}
00
el
S
e 3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACI(')N
Habiéndose publicado la propuesta provisional de resolucion de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
D CONCEDIDA por el importe o pretensién solicitado.
D CONCEDIDA por un importe o pretension inferior al solicitado.
[] DESESTIMADA.
D DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
Deposito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X ﬁ‘ ‘ http://www.juntadeandalucia.es/eboja
il
iy’



Boletin Oficial de Ia Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 21

CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 2 de 3) ANEXO 1l

3 |ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACI()N (Continuacion)
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

[C]  ACEPTO la subvencion propuesta.

[] DESISTO de la solicitud.

[C]  REFORMULO. (Solo en el supuesto de que el importe de la subvencion propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases
reguladoras prevean la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud
de subvencion en los siguientes términos:

[]  ALEGO lo siguiente:

[]  OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/
suplente de dos o mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

4 |DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES

Presento la siguiente documentacion:
** En caso de que la actuacion haya sido ejecutada, podra aportarse, a efectos de presentacion justificativa del gasto realizado, certificado de la Intervencion o Secretaria-
Intervencion requerido en el punto 23.B) de las bases reguladoras.

Documento

1
2
3
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, y

autorizo al 6rgano gestor para que pueda recabar dichos documentos o la informacion contenida en los mismos de los érganos donde se encuentren:

Fecha de emision ~ Procedimiento en el que se emitio o en el
o0 presentacion que se presento*

Documento Consejeria/Agencia y Organo

ENEREEN)

5

(*) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.
AUTORIZACION DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES

Autorizo al érgano gestor para que pueda recabar de otras Administraciones Publicas los siguientes documentos o la informacion contenida en los
mismos:

002589/2/A02W

Fecha emision o Procedimiento en el que se emitié o en el

Documento Administracion Publica y Organo . .
presentacion que se presentd

aos W N
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CODIGO IDENTIFICATIVO (Pagina 3 de 3) ANEXO 1l

4 | DOCUMENTACION, CONSENTIMIENTO Y AUTORIZACIONES (Continuacion)
CONSENTIMIENTO EXPRESO DE CONSULTA DATOS DE IDENTIDAD DE LA PERSONA REPRESENTANTE
Marque una de las opciones.

La persona abajo firmante presta su CONSENTIMIENTO para la consulta de sus datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de
Datos de Identidad.

[] NO CONSIENTE y aportara en el tramite de audiencia copia del DNI/NIE.

5 |DECLARACI()N, LUGAR, FECHA Y FIRMA
DECLARO, bajo mi expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento.
En a de de
LA PERSONA SOLICITANTE/REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A. SR/A. DIRECTOR/A GENERAL DE ADMINISTRACION LOCAL
Cédigo Directorio Comiin de Unidades Organicas y Ofici | | | | | | | | | |

CLAUSULA DE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccién de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Direccion General de Administracion Local cuya direccion es C/ Zaragoza, n° 8, 41071 - Sevilla.

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.ctrjal@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos proporciona son necesarios para la tramitacion de esta solicitud de subvencion “a entidades locales para afrontar necesidades surgidas
de situaciones de emergencia o catastrofe, dentro del ambito del Plan de Cooperacién Municipal”, cuya base juridica es el cumplimiento de una obligacion legal o una
mision realizada en interés publico o en el ejercicio de poderes publicos conferidos al responsable del tratamiento por Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones; Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen
Local; Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicion a su tratamiento, como se explica en la
informacion adicional.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente direccion electronica:

http://www.juntadeandalucia.es/protecciondedatos

NOTA:

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, la falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la propuesta provisional
para acreditar los requisitos para obtener la condicion de persona o entidad beneficiaria implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la
Administracion, respecto de los cuales interesada haya efectuado su consentimiento expreso al 6rgano gestor para que pueda recabarlos) el desistimiento de la solicitud.
Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pudiera incurrir.

002589/2/A02W

)
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1. Disposiciones generales

CONSEJERIA DE TURISMO, REGENERACION, JUSTICIA
Y ADMINISTRACION LOCAL

Extracto de la Resolucién de la Direccion General de Administracién Local, por
la que se convocan para el afio 2019 las subvenciones previstas en la Orden
de 18 de mayo de 2017, por la que se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva,
a entidades locales para afrontar necesidades surgidas de situaciones de
emergencia o catastrofe, dentro del ambito del Plan de Cooperacion Municipal.

Numero de Identificacion de la Base de Datos Nacional de Subvenciones: 446671.

De conformidad con lo previsto en los articulos 17.3.b) y 20.8.a) de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, General de Subvenciones, se publica el extracto de la convocatoria cuyo
texto completo puede consultarse en la Base de Datos Nacional de Subvenciones (http:/
www.pap.minhap.gob.es/bdnstrans) y en el presente BOJA:

Primero. Convocatoria.

Se convoca para el ejercicio 2019, en régimen de concurrencia no competitiva, la
concesion de las subvenciones previstas en la Orden de 18 de mayo de 2017, por la
que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen
de concurrencia no competitiva, a entidades locales para afrontar necesidades surgidas
de situaciones de emergencia o catastrofe, dentro del ambito del Plan de Cooperacion
Municipal.

Dichas subvenciones se concederan con cargo a los siguientes créditos
presupuestarios del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 2019:

0100.01.00.00 G/81A/46400 (para gastos corrientes) y

0100.01.00.00 G/81A/76501 (para gastos de inversion).

Segundo. Beneficiarios.
Podran solicitar las subvenciones objeto de la presente convocatoria los municipios y
entidades locales auténomas de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Tercero. Objeto.

Financiar las actuaciones necesarias para la restitucion de infraestructuras e
instalaciones de titularidad y competencia de municipios y entidades locales auténomas
dafnadas por eventos generadores de situaciones de emergencia o catastrofe acaecidas
en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, en el periodo comprendido
entre el 1.7.2018 a 30.6.2019, ambos inclusive, con el fin de restablecer en las zonas
siniestradas el normal funcionamiento de servicios publicos locales de caracter esencial,
basicos u obligatorios, en beneficio de la comunidad vecinal.

Cuarto. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se rige por las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones a municipios y entidades locales auténomas de la Comunidad Autdbnoma
de Andalucia, en régimen de concurrencia no competitiva, a entidades locales para
afrontar necesidades surgidas de situaciones de emergencia o catastrofe, dentro del
ambito del Plan de Cooperacion Municipal, aprobadas por la Orden 18 de mayo 2017, de
la Consejeria de la Presidencia y Administracion Local (BOJA num. 96).

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 24

Quinto. Cuantias.

Esta linea de subvenciones esta dotada con las cuantias maximas que se indican a
continuacién para los siguientes créditos presupuestarios:

0100.01.00.00 G/81A/46400 .............. 300.000,00 €.

0100.01.00.00 G/81A/76501 ........... 2.000.000,00 €.

Se fija como importe maximo a conceder a cada entidad local 120.000 euros, con los
requisitos concretos establecidos en las bases reguladoras.

Sexto. Plazo de presentacion de solicitudes.
El plazo de presentacion de las solicitudes se iniciara el dia siguiente a la publicacion
de este extracto en el BOJA y finalizara el 12 de julio de 2019 inclusive.

Séptimo. Otros datos.
Los formularios para la solicitud y tramite de audiencia figuran publicados en el
presente BOJA junto con la convocatoria.

Sevilla.- El Director General, Joaquin Lopez-Sidro Gil.
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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Acuerdo de 26 de marzo de 2019, del Consejo de Gobierno, por el que se
excepcionan de lo previsto en el articulo 124.3 del Texto Refundido de la Ley de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, las ayudas regquladas en la Orden de 20 de julio de
2018, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones, en régimen de concurrencia no competitiva, de las iniciativas de
Cooperaciéon Local en el marco del Programa de Fomento del Empleo Industrial
y Medidas de Insercion Laboral en Andalucia.

El Servicio Andaluz de Empleo, en el ejercicio de las competencias que corresponden
a la Comunidad Auténoma de Andalucia en materia de politicas activas de empleo,
concretamente en materia de fomento del empleo y con el objetivo de mejorar la
empleabilidad de la poblacién desempleada andaluza, ha venido implementando distintas
medidas de desarrollo local, dirigidas a promover la creaciéon de empleo en el territorio
de los municipios andaluces, fomentando la insercion laboral de personas desempleadas
por parte de los ayuntamientos.

La gestién de estas medidas se ha articulado con la implementacién de los Planes
de Empleo, regulados en el marco de las Iniciativas de Cooperaciéon Local, buscando
constantemente la mejora de la empleabilidad de la poblacion andaluza, tratando de
optimizar todos los recursos disponibles y contando con la colaboraciéon del sector
publico local, aspecto esencial para alcanzar los objetivos de mejora de la empleabilidad
y adquisicién de experiencia profesional de las personas participantes.

La finalidad directa de los mismos se centra en combatir las altas tasas de desempleo
del mercado laboral andaluz lo que supone un marcado interés publico, social,
econdémico y humanitario. En sus dos ediciones anteriores, los Planes de Empleo han
supuesto una respuesta eficaz para la activacion del mercado de trabajo, especialmente
en aquellos sectores de poblacion con mas dificultades de acceso al mismo. La mejora
de la empleabilidad a través de la experiencia profesional se presenta como uno de los
requisitos fundamentales para revertir la vulnerabilidad de todos los grupos de poblacion
en términos ya sea de acceso o retorno, al mercado laboral.

Con fecha 25 de julio de 2018, se publica la Orden de 20 de julio de 2018, por la que
se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en régimen de
concurrencia no competitiva, de las Iniciativas de Cooperacién Local, en el marco del
Programa de Fomento del Empleo Industrial y medidas de insercién laboral en Andalucia,
la cual tiene por objeto promover la creaciéon de empleo en el territorio de los municipios
andaluces, fomentando la insercién laboral de personas desempleadas por parte de
los ayuntamientos, a través de la realizacién de proyectos que permitan mejorar su
empleabilidad, con la adquisicion de experiencia laboral vinculada a una ocupacion.

El articulo 124.3 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, establece
que en las subvenciones cuya justificacion se efectie con posterioridad al cobro de la
misma, no podra abonarse a la persona o entidad beneficiaria un importe superior al 75%
de la subvencion sin que se justifiquen previamente los pagos anteriores.

No obstante, el articulo 29.1.d) de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Autébnoma de Andalucia para el afo 2018, prevé la posibilidad de
excepcionar de la limitacién anterior una serie de supuestos, entre ellos, cuando existan
razones de interés publico, social, econémico o humanitario, como resulta el caso de los
Planes de Empleo, y asi lo determine el Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona
titular del érgano concedente.
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El apartado 23.a)2.° del cuadro resumen de la Orden de 20 de julio de 2018, en relacion
con la secuencia de pago, establece que las subvenciones se abonaran mediante dos
pagos con justificacion diferida, uno del 75% a realizar una vez emitida la Resolucion de
concesion, y otro, del 25% restante, a realizar en el plazo de 6 meses desde la notificacion
de la misma, todo ello, ajustandose al supuesto contemplado en el articulo 29.1.d). de la
Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2018, tal y como se prevé en el preambulo de la citada Orden.

En este sentido se pronuncia igualmente el Gabinete Juridico de la Junta de Andalucia,
en su Informe EEPI00130/18, sobre la procedencia y en su caso requisitos para abonar,
sin justificacion previa, el cien por cien del importe de las ayudas reguladas en la Orden
de 20 de julio de 2018 considera que «la parte expositiva de la Orden justifica excepcionar
la prohibicién contenida en el referido articulo 124.3 del TRLGHPJA en “el supuesto
contemplado en el articulo 29.1.d) de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2018 (...).

Con ello, ademas de confirmar la inaplicabilidad del precitado art. 86 de la Ley 2/2015,
se pone de manifiesto la necesidad de recabar la intervencién autorizatoria del Consejo
de Gobierno en los términos previstos en el precitado articulo 29.1.d) de la Ley 5/2017, de
5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio
2018.»

Sin perjuicio de lo anterior, la excepcion de lo previsto en el articulo 124.3 del Texto
Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, no implica
en ningun caso que los Ayuntamientos beneficiarios no estén obligados a justificar el
importe total de la Subvencién concedida.

Unicamente quedan exceptuados de su justificacién previa al cobro del 100% de la
ayuda, debiendo justificarse el total de la misma en el plazo previsto en el punto 25.b). del
Cuadro Resumen de la Orden de 20 de julio de 2018 anteriormente mencionada.

Por todo lo expuesto hasta ahora, en atencién a lo establecido en el mencionado
articulo 29.1.d) de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre, y a propuesta de la Consejera de
Empleo, Formacion y Trabajo Auténomo, el Consejo de Gobierno, en su reunion del dia
26 de marzo de 2019,

ACUERDA

Exceptuar de lo previsto en el articulo 124.3 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, las ayudas reguladas en la Orden de 20 de julio de 2018, por
la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones, en
régimen de concurrencia no competitiva, de las Iniciativas de Cooperacion Local en el
marco del Programa de Fomento del Empleo Industrial y medidas de Insercidn laboral en
Andalucia.

El importe total de dichas subvenciones podra ser abonado sin justificacién previa
hasta el 100% del importe de las mismas, tal y como establece el articulo 29.1.d) de la
Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el afio 2018.

Sanlucar de Barrameda, 26 de marzo de 2019

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
] Presidente de la Junta de Andalucia
ROCIO BLANCO EGUREN
Consejera de Empleo, Formacién
y Trabajo Auténomo
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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Acuerdo de 27 de marzo de 2019, de la Mesa del Parlamento de Andalucia, por
el que se designa a don Julio Maria Caballero Marvizén para la provisiéon del
puesto de trabajo denominado Jefe o Jefa del Servicio de Asuntos Generales y
Gestion de Personal.

En virtud de lo previsto en el acuerdo de la Mesa del Parlamento de Andalucia de 30
de enero de 2019, por el que se anuncia la convocatoria publica para cubrir el puesto
de trabajo denominado «jefe o jefa del Servicio de Asuntos Generales y Gestién de
Personal» por el sistema de libre designacion, y de conformidad con la propuesta del
letrado mayor de 15 de marzo de 2019, cumpliendo el candidato elegido los requisitos
y especificaciones exigidos en la convocatoria, siendo la persona mas idonea de entre
las participantes al adecuarse mejor al perfil requerido para el ejercicio de las funciones
establecidas para el mencionado puesto de trabajo y quedando acreditada la observancia
del procedimiento debido, la Mesa de la Camara, con competencia para la adopcién del
presente acuerdo, en su sesion de 27 de marzo de 2019,

HA ACORDADO

Designar a don Julio Maria Caballero Marvizén para la provisiéon del puesto de trabajo
denominado «jefe o jefa del Servicio de Asuntos Generales y Gestion de Personal».

La toma de posesion se efectuara en el plazo de tres dias habiles siguientes al del
cese en su actual destino, el cual debera efectuarse dentro de los tres dias habiles
siguientes al de la publicacion de este acuerdo en el Boletin Oficial del Parlamento de
Andalucia.

Contra el presente acuerdo, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
de reposicion ante la Mesa del Parlamento de Andalucia, con caracter potestativo, en el
plazo de un mes a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, de conformidad con
los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas; o recurso contencioso-administrativo ante la
sala correspondiente de lo contencioso-administrativo del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, en el plazo de dos meses desde el dia siguiente al de su publicacion, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 27 de marzo de 2019.- El Letrado Mayor-Secretario General, Javier Pardo Falcén.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se
adjudican puestos de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucion de competencias en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 28 de junio de 2013 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 133, de 10 de julio de 2013), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segun lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocién interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, acuerda adjudicar los puestos que a continuacién se
indican, convocados por Resolucion de esta Viceconsejeria en fecha 8 de febrero de 2019
(BOJA num. 32, de 15 de febrero de 2019), para los que se nombran a las funcionarias
que figuran en el Anexo |.

A efectos de motivacion se indica que las candidatas elegidas han sido propuestas
por el titular del centro directivo al que estan adscritos los puestos y cumplen todos
los requisitos y especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido
respectivamente en los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el art. 51 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente para su inscripcion
en el Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante este 6rgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, P.D. (Orden de 28.6.2013), Antonio Sanz
Cabello.
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ANEXO |

Num. orden 1 (2 plazas):

DNI: XXX9959XX.

Primer apellido: Gémez.

Segundo apellido: Nogales.

Nombre: Carmen.

C.PT.: Cod. 88410.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretaria.

Consejeria/Org. Autonomo: Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior.

Centro directivo: Secretaria del Consejero.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

DNI: XXX2391XX.

Primer apellido: Pereira.

Segundo apellido: Franco.

Nombre: Nuria.

C.P.T.: Cod. 88410.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretaria.

Consejeria/Org. Auténomo: Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior.

Centro directivo: Secretaria del Consejero.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.

NUum. orden 2:

DNI: XXX1503XX.

Primer apellido: Cid.

Segundo apellido: Medrano.

Nombre: Maria.

C.PT.: Cod. 89910.

Puesto de trabajo adjudicado: Secretaria Viceconsejero.

Consejeria/Org. Autonomo: Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior.

Centro directivo: Viceconsejeria.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 1 de abril de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se adjudica
puesto de trabajo de libre designacion en la Consejeria.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, y el Decreto 56/1994, de 1 de
marzo, de atribucién de competencias en materia de personal (Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia num. 50, de 15 de abril), esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias
que tiene delegadas por Orden de 28 de junio de 2013 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia nim. 133, de 10 de julio de 2013), y habiéndose observado el procedimiento
debido, segun lo establecido en el articulo 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por
el que se aprueba el Reglamento General de ingreso, promocion interna, provision de
puestos de trabajo y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion
General de la Junta de Andalucia, acuerda adjudicar el puesto que a continuacién se
indica, convocado por Resolucion de esta Viceconsejeria en fecha 21 de febrero de 2019
(BOJA num. 41, de 1 de marzo de 2019), para el que se nombra a la funcionaria que
figura en el Anexo |.

A efectos de motivacion se indica que la candidata elegida ha sido propuesta por el
titular del Centro Directivo al que esta adscrito el puesto y cumple todos los requisitos y
especificaciones exigidos en la convocatoria, segun lo establecido respectivamente en
los articulos 63.1 y 64.2 del Decreto 2/2002, de 9 de enero.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en el art. 51 del Decreto
2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente para su inscripcion
en el Registro General de Personal.

Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante este érgano, en el plazo de un mes contado a partir
del dia siguiente a aquél en que tenga lugar la publicacion del presente acto, o interponer
directamente el recurso contencioso-administrativo ante los érganos judiciales de este
orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de la publicacién
de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en el articulo 115 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, articulos 123
y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Viceconsejero, P.D. (Orden de 28.6.2013), Antonio Sanz
Cabello.
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ANEXO |

DNI: XXX4601XX.

Primer apellido: Martin-Lanuza.

Segundo apellido: Olmeda.

Nombre: Ana.

CPT: C6d. 8055710.

Puesto de trabajo adjudicado: Coordinador General.

Consejeria/Org. Autonomo: Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e
Interior.

Centro Directivo: Secretaria General para la Administracion Publica.

Provincia: Sevilla.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 26 de marzo de 2019, de la Secretaria General para la
Administraciéon Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera,
por el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, especialidad
Inspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios, opcion Inspeccion Médica,
de la Junta de Andalucia (A1.2100).

Vista la propuesta formulada por la Comision de Seleccion de las pruebas selectivas para
ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, especialidad
Inspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios, opcion Inspeccion Médica, de la Junta
de Andalucia, convocadas por Resolucion de 14 de septiembre de 2017 (BOJA num. 180,
de 19 de septiembre), y verificada la concurrencia de los requisitos exigidos en las bases
de la convocatoria, procede el nombramiento del personal funcionario de carrera en el
citado Cuerpo.

En aplicacion de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24 del
Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso,
Promocion Interna, Provisidn de Puestos de Trabajo y Promociéon Profesional de los
Funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia y el Decreto 99/2019,
de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de la
Presidencia, Administraciéon Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para la
Administracion Publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 15.1.c) de la Orden de 20
de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en érganos
directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales, por lo que en uso de la
delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracion Publica,

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo,
especialidad Inspeccion de Prestaciones y Servicios Sanitarios, opcién Inspeccién
Médica, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que se relaciona en
el Anexo | de esta resolucion, con expresion de los destinos adjudicados y el caracter de
ocupacion de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicién de funcionarios de carrera, deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del Ordenamiento Juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
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las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 23
de abril de 2019.

Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion para tomar posesién, debera realizar la declaracion a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcion o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun Anexo adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a su publicacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de marzo de 2019.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 26 de marzo de 2019, de la Secretaria General para la
Administracién Publica, por la que se nombra personal funcionario de carrera, por
el sistema de acceso libre, del Cuerpo Superior Facultativo, opcién Ingenieria de
Minas, de la Junta de Andalucia (A1.2005).

Vista la propuesta formulada por la Comisidon de Seleccion de las pruebas selectivas
para ingreso, por el sistema de acceso libre, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcion
Ingenieria de Minas, de la Junta de Andalucia, convocadas por Resolucion de 13 de
septiembre de 2017 (BOJA num. 179, de 18 de septiembre), y verificada la concurrencia
de los requisitos exigidos en las bases de la convocatoria, procede el nombramiento del
personal funcionario de carrera en el citado Cuerpo.

En aplicacién de lo dispuesto en el articulo 5.3 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, el articulo 24
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
Ingreso, Promocion Interna, Provision de Puestos de Trabajo y Promocién Profesional
de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia, y el Decreto
99/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la estructura organica de la Consejeria
de la Presidencia, Administracion Publica e Interior, corresponde a la persona titular de la
Consejeria el nombramiento del personal funcionario de carrera, si bien, para la resolucién
de este proceso, dicha competencia ha sido delegada en la Secretaria General para la
Administracién Publica, conforme a lo dispuesto en el articulo 15.1.c) de la Orden de 20
de noviembre de 2018, por la que se delegan y se atribuyen competencias en 6rganos
directivos de la Consejeria y de sus entidades instrumentales, por lo que en uso de la
delegacion efectuada, esta Secretaria General para la Administracion Publica

RESUELVE

Primero. Nombrar personal funcionario de carrera del Cuerpo Superior Facultativo,
opcion Ingenieria de Minas, de la Junta de Andalucia, al personal aspirante aprobado que
se relaciona en el Anexo | de esta resolucién, con expresién de los destinos adjudicados
y el caracter de ocupacién de los mismos.

Segundo. De conformidad con lo establecido en el Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, para adquirir la condicion de funcionarios de carrera deberan
realizar acto de acatamiento de la Constitucion, del Estatuto de Autonomia de Andalucia,
del resto del Ordenamiento Juridico y tomar posesion dentro del plazo establecido en el
punto siguiente.

Tercero. La toma de posesion deberan efectuarla ante las Secretarias Generales
Técnicas de las Consejerias y Secretarias Generales u 6érganos asimilados de las
Agencias para destinos en los Servicios Centrales, y ante las Secretarias Generales de
las Delegaciones, Direcciones Provinciales u 6rganos asimilados de las Agencias, para
los destinos de los servicios periféricos, en el plazo de un mes, contado a partir del dia 23
de abril de 2019.
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Cuarto. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10 de la Ley 53/1984, de 26 de
diciembre, de Incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones Publicas,
y en el articulo 13 del Real Decreto 598/1985, de 30 de abril, de Incompatibilidades del
personal al servicio de la Administracion del Estado, de la Seguridad Social y de los
Organismos y empresas dependientes, el personal aspirante aprobado que se relaciona
en el Anexo | de esta resolucion para tomar posesion debera realizar la declaracion a que
se refiere el segundo de los preceptos citados, o la opcién o solicitud de compatibilidad
contemplados en el articulo 10 de la Ley 53/1984.

Quinto. Los Centros Directivos en los que se encuentra adscrita la plaza adjudicada
a cada funcionario, segun anexo adjunto, tramitaran por el Sistema de Informacién
de Recursos Humanos la toma de posesion ante el Registro General de Personal, de
conformidad con la Orden de 24 de septiembre de 1999, de la entonces Consejeria de
Gobernacién y Justicia, por la que se adopta la aplicacién del SIRHUS.

Sexto. Contra la presente resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse potestativamente recurso de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de
un mes a partir del dia siguiente a su publicacion, o directamente recurso contencioso-
administrativo ante los 6rganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses a
partir del dia siguiente a su publicacion, todo ello de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46 de la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de marzo de 2019.- La Secretaria General, Ana Maria Vielba Gémez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO

Resolucién de 29 de marzo de 2019, del Instituto de Estadistica y Cartografia
de Andalucia, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir puesto de
trabajo de libre designacion en esta Agencia Administrativa.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacién de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60, 61
y 62 del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General
de ingreso, promocion interna, provisiéon de puesto de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, este Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia anuncia la provisiéon de puesto de trabajo de libre
designacién vacante, con sujecion a las siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo de libre designacion, que se
detalla en el anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos sefalados para el desempefio de dicho puesto en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Los interesados dirigiran las solicitudes al lima. Sra. Directora del Instituto
de Estadistica y Cartografia de Andalucia, y se presentaran en el Registro General de
dicho Organismo, sito en la C/ Leonardo da Vinci, nimero 21, en el pabellon de Nueva
Zelanda, Isla de la Cartuja, dentro del plazo de 15 dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, bien directamente o a través de las oficinas a que se refiere el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales, el puesto que se solicita,
acompafiando «curriculum vitae», en el que se hara constar el numero de registro de
Personal, cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado, titulos académicos,
puestos de trabajo desempefiados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

4. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para los peticionarios, y el destino adjudicado sera
irrenunciable, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiere
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

5. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el articulo 51
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, por el que se aprueba el Reglamento General de
ingreso, promocion interna, provision de puestos de trabajo y promocién profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia.

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, las personas
interesadas podran interponer en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente
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al de su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, recurso contencioso-
administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion,
en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a su notificacién, ante este érgano,
de conformidad con los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora, Elena Manzanera Diaz.

ANEXO

Consejeria: Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad.
Organismo: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.
Centro de trabajo: Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia.
Localidad: Sevilla.

Denominacién del puesto: Subdireccion de Produccion Estadistica.
Caodigo: 108910.

Numero: 1.

Adscripcién: Funcionario.

Grupo: A1.

Modo acceso: PLD.

Nivel c. destino: 30.

C. especifico: XXXX- 25.657,92.

Cuerpo: P-A12.

Exp: 3 afos.

Area funcional/relacional: Estadistica.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion del Gobierno de la Junta
de Andalucia en Cérdoba, por la que se anuncia la convocatoria publica para
cubrir un puesto de trabajo por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/1985, de 28 de
noviembre, de Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a lo previsto
en el Capitulo V del Titulo Ill del Reglamento General de Ingreso, Promocion Interna y
Promocion Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta de
Andalucia, aprobado por el Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Delegacion del Gobierno,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por el articulo 4.1 de la Orden de la
Consejeria de Presidencia e Igualdad de fecha 28 de junio de 2013 (BOJA num. 133, de
10 de julio), anuncia la provision de puesto de trabajo por el sistema de libre designacion,
con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, por el sistema de libre
designacién, que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Delegado del Gobierno de la Junta de Andalucia
en Cdérdoba, se presentaran dentro del plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, preferentemente en el Registro de la Delegacion del Gobierno, sita en calle
San Felipe, num. 5, sin perjuicio de lo establecido en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
acompafiando hoja de acreditacion de datos y/o curriculum vitae en el que se hara constar
el numero de registro personal, cuerpo de pertenencia, grado personal consolidado,
destino actual, titulos académicos, puestos de trabajo desarrollados y cuantos otros
méritos se relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. Una vez trascurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para los peticionarios, y el destino adjudicado sera
irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion, se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Contra la presente resolucidon, que agota la via administrativa, cabe interponer
potestativamente recurso de reposicion ante este érgano en el plazo de un mes, o ser
recurrida directamente, a eleccion del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Coérdoba, o ante el Juzgado en cuya circunscripcion tuviera el
demandante su domicilio, a eleccién de este ultimo, en el plazo de dos meses, ambos

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 41

casos a contar desde el dia siguiente al de la publicacion de esta resolucion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, de conformidad con lo establecido en los articulos 115
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y
los articulos 1121, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y los articulos 8, 14 y 46 de la
Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Cérdoba, 29 de marzo de 2019.- El Delegado del Gobierno, Antonio J. Repullo Milla.

ANEXO

Consejeria: Presidencia, Administracion Publica e Interior.

Centro directivo: Delegacién del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba.
Centro de destino: Delegacion del Gobierno de la Junta de Andalucia en Cérdoba.
Denominacién del puesto: Sv. Administracion Publica.

Cadigo: 6685210.

Num. de plazas: 1.

Ads.: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional/area relacional: Recursos Humanos/Adm. Publica.

Experiencia: 3 afos.

Nivel complemento destino: 27.

Complemento especifico: XXXX-20.107,44 €.

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucion de 1 de abril de 2019, del Instituto Andaluz de Administracion
Publica, por la que se anuncia convocatoria publica para cubrir un puesto de
trabajo de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia; en el Capitulo V del Reglamento
General de Ingreso, Promocién Interna, Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion
Profesional de los Funcionarios de la Administracién General de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero; y en el articulo 13.1 de los Estatutos del
Instituto Andaluz de Administraciéon Publica, aprobados por Decreto 277/2009, de 16 de
junio; esta Direccidn, en virtud de las competencias atribuidas por los citados Estatutos,
anuncia la provision de puesto de libre designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision de un puesto de trabajo de libre designacién que se
detalla en anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria los/as funcionarios/as que
reunan los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Direccién del IAAP y seran presentadas
en el plazo de quince dias habiles contados a partir del siguiente al de la publicacion de la
presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, en el Registro General
del Instituto Andaluz de Administracion Publica sito en Sevilla, calle Torneo, nim. 26, ello
sin perjuicio de lo establecido por el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales y el puesto que se solicita, y debera ir
acompafada de un «curriculum vitae» en el que se hara constar, ademas del nimero de
registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, lo siguiente:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion Publica.

¢) Anos de servicio.

d) Grado personal consolidado.

e) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
de los puestos que se solicitan.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la hoja de acreditacion de datos
y la documentacion original o fotocopias debidamente compulsadas de los que no consten
en el Registro General de Personal.

Cuarta. La toma de posesion se efectuara en los términos establecidos en el art. 51
del Reglamento General de Ingreso, Promocioén Interna, Provision de Puestos de Trabajo
y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero. La toma de posesién se
efectuara en los plazos establecidos en el articulo 65, en relacion con el articulo 51, del
citado Reglamento.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Director, Juan Carlos Gonzalez Gonzalez.
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ANEXO

Consejeria/Organismo: Instituto Andaluz de Administracién Publica.
Localidad: Sevilla.

Denominacion del puesto: Secretario/a General.
Cadigo: 86910.

Num. de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupo: A1.

Cuerpo: P-A111.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel comp. destino: 30.

Complemento especifico: XXXX- 26.754,00 euros.
Experiencia: 3 afos.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 25 de marzo de 2019, por la que se efectua convocatoria de
procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de Maestros.

La Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, regula en diversos preceptos,
y especialmente en su disposicion adicional duodécima, los elementos fundamentales
que deben configurar el sistema de ingreso y acceso a la funcién publica docente,
estableciendo como sistema de ingreso el de concurso-oposicion.

El Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, aprueba el Reglamento de ingreso,
accesos Yy la adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se
refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y regula el régimen transitorio
de ingreso a que se refiere la Disposicién transitoria decimoséptima de la citada Ley. Es
de aplicacion a la presente Orden lo establecido en materia de ingreso en el Titulo 11l del
citado Real Decreto una vez transcurrido el plazo a que se refiere la disposicion transitoria
decimoséptima de la Ley Organica.

En al ambito autonémico, la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de
Andalucia, establece en su articulo 15 que la seleccion del personal funcionario para el
ingreso en los distintos cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3
de mayo, se llevara a cabo en la forma establecida en ésta, en la presente Ley y en las
normas que se dicten en desarrollo de las mismas.

En este sentido, el Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcién
publica docente y regula la seleccién del profesorado y la provisiéon de los puestos de
trabajo docentes, dedica la Seccion Primera del Capitulo Il al sistema de seleccién del
personal funcionario de carrera, especialmente en lo relativo a la fase de practicas.

El Decreto 50/2017, de 28 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2017, para el ingreso, entre otros, en el Cuerpo de Maestros,
aplaza para ejercicios posteriores la convocatoria referida a varias especialidades del
citado cuerpo, para las que destina un total de 290 plazas. El Decreto 406/2019, de 5 de
marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacion de empleo
temporal en la Administracion de la Junta de Andalucia para 2019, incluye 2.500 plazas
para ingreso en el Cuerpo de Maestros a convocar este mismo afo 2019. Por su parte,
el Decreto 421/2019, de 19 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico
correspondiente al afio 2019 para ingreso en el Cuerpo de Maestros y para acceso al
Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas, destina a este fin 1.010 plazas.

En consecuencia, procede acumular en la presente Orden las plazas de las referidas
ofertas de empleo publico de 2017 y de 2019 para ingreso en el Cuerpo de Maestros.

En su virtud, de conformidad con lo establecido en los referidos Decretos, esta
Consejeria convoca procedimiento selectivo de ingreso en el Cuerpo de Maestros, con
arreglo a las siguientes

BASES

Primera. Normas generales.

1.1. Plazas ofertadas.

Se convocan pruebas selectivas para cubrir 3800 plazas del Cuerpo de Maestros, en
el ambito de gestion de la Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia,
con el desglose por especialidades y turnos que se indican.
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En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 59 del Real Decreto Legislativo 5/2015,
de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico, y en las condiciones que se establecen en el articulo 28 de la
Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
discapacidad en Andalucia, se reserva un cupo no inferior al 10% de las vacantes para
ser cubiertas entre personas que acrediten un grado de discapacidad igual o superior
al 33%, reservando dentro del mismo un porcentaje especifico del 2% para personas
con discapacidad intelectual y un 1% para personas con enfermedad mental, siempre
que superen los procesos selectivos y acrediten su discapacidad y la compatibilidad
con el desempeno de las tareas. Asimismo, en caso de no cubrirse las plazas vacantes
reservadas para el turno de discapacidad, se acumularan a posteriores ofertas hasta un
limite del 10%. El 90% restante se acumulara al turno general.

ESPECIALIDAD Tumo General B Total plazas
Discapacidad
Educacién Infantil 405 45 450
Lengua Extranjera-Inglés 495 55 550
Lengua Extranjera-Francés 248 27 275
Educacién Fisica 225 25 250
Musica 216 24 240
Pedagogia Terapéutica 414 46 460
Audicién y Lenguaje 202 23 225
Educacién Primaria 1215 135 1350
TOTAL 3420 380 3800

1.2. Normativa aplicable.

Al presente procedimiento selectivo le sera de aplicacién la normativa siguiente:

- Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

- Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia.

- Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos y garantia de los
derechos digitales.

- Real decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

- Real Decreto 276/2007, de 23 de febrero, por el que se aprueba el Reglamento
de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades en los cuerpos
docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion y
se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere la Disposicion transitoria
decimoséptima de la citada Ley.

- Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

- Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

- Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

- Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia para el afio 2018 y Decreto 229/2018, de 26 de diciembre, por el que
se establecen las condiciones especificas a las que debe ajustarse la prorroga del
Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2019.

-Ley 3/2004, de 28 de diciembre, de Medidas Tributarias, Administrativas y
Financieras.

- Ley 18/2003, de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales y
administrativas.

- Ley 9/1996, de 26 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales en materia
de Hacienda Publica, Contratacion Administrativa, Funcion Publica y Asistencia
Juridica a Entidades de Derecho Publico.

- Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios Publicos de Andalucia.
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- Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la Atencion a las Personas con
Discapacidad de Andalucia.

- Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensefianzas oficiales
de doctorado.

- Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de
las ensefianzas universitarias oficiales.

- Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacion y residencia
en Espafa de ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros
Estados parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo.

- Real Decreto 1137/2002, de 31 de octubre, por el que se regulan los diplomas de
espafol como lengua extranjera (DELE).

- Real Decreto 456/1986, de 10 de febrero, por el que se fijan las retribuciones de los
funcionarios en practicas.

- Decreto 421/2019, de 19 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Puablico correspondiente al afio 2019 para ingreso en el Cuerpo de Maestros y para
acceso al Cuerpo de Catedraticos de Musica y Artes Escénicas.

- Decreto 406/2019, de 5 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico para la estabilizacion de empleo temporal en la Administracién de la Junta
de Andalucia para 2019.

- Decreto 50/2017, de 28 de marzo, por el que se aprueba la Oferta de Empleo
Publico correspondiente al afo 2017, para ingreso en los Cuerpos de Maestros y de
Profesores de Ensefianza Secundaria.

- Decreto 302/2010, de 1 de junio, por el que se ordena la funcion publica docente y se
regula la seleccion del profesorado y la provision de los puestos de trabajo docente.

- Decreto 299/2002, de 10 de diciembre, por el que se regula el acceso al empleo
publico en la Administracion de la Junta de Andalucia de los nacionales de los
demas Estados miembros de la Unién Europea.

- Orden ECI/592/2007 de 12 de marzo, por la que se aprueba el temario que ha de regir
en el procedimiento de ingreso, accesos y adquisicion de nuevas especialidades,
para la especialidad de Primaria en el Cuerpo de Maestros, regulada por el Real
Decreto 276/2007, de 23 de febrero.

- Orden de 9 de septiembre de 1993 por la que se aprueban los temarios que han
de regir en los procedimientos de ingreso, adquisicion de nuevas especialidades y
movilidad para determinadas especialidades de los Cuerpos de Maestro, Profesores
de Ensefianza Secundaria y Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas.

- Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, por la que se establecen criterios generales
para la adaptacioén de tiempos adicionales en los procesos selectivos para el acceso
al empleo publico de personas con discapacidad.

- Orden de 18 de junio de 2018, por la que se regulan las bolsas de trabajo docentes y
se establecen las bases aplicables al personal integrante de las mismas.

- Orden de 24 de mayo de 2011, por la que se regulan los procedimientos de provision,
con caracter provisional, de puestos de trabajo docentes asi como la movilidad por
razon de violencia de género.

1.3. Lugar de realizacion de las pruebas.

Las pruebas que se convocan se realizaran en las localidades que determine,
mediante resolucién, la persona titular de la Direccion General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos. La ubicacion y el nimero de los tribunales que hayan de
designarse vendran condicionados por el numero de participantes.

1.4. Distribucion del personal aspirante entre los tribunales.

La persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos realizara la distribucion del personal aspirante de cada especialidad en
proporcién al numero de tribunales, respetando, siempre que ello sea posible, la provincia
que se haya consignado en la solicitud de participacion en el presente procedimiento
selectivo.
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Quienes participen por el turno de reserva de discapacidad seran asignados a un
tribunal de la especialidad correspondiente en funciéon del numero de aspirantes, sin
perjuicio de lo establecido con caracter general en el parrafo anterior.

1.5. Asignacion de plazas a los tribunales.

En las especialidades en las que se constituya mas de un tribunal, el numero de
plazas que se asigne a cada uno de ellos sera proporcional al nUmero de aspirantes que
hayan realizado todas las partes de la primera prueba.

Para ello, los tribunales remitiran un certificado a la correspondiente comisién de
seleccion haciendo constar el nUmero de aspirantes que hayan realizado todas las partes
de la primera prueba, especificando quiénes lo han hecho por el sistema general de
ingreso y quiénes por el de reserva para personas con discapacidad. Las comisiones
de seleccion comunicaran los datos a la Direccion General del Profesorado y Gestion de
Recursos Humanos.

Una vez recibidas las certificaciones, la referida Direccion General dictara y
publicara en los tablones de anuncios de las correspondientes Delegaciones Territoriales
de Educacién, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién (en adelante,
Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacion) y, a efectos
meramente informativos, en el portal web de la Consejeria, resolucién por la que se
asignara provisionalmente el nimero de plazas que corresponda a cada tribunal.

En el supuesto de que algun tribunal del turno general no cubra todas las plazas,
éstas se asignaran definitivamente, distribuyéndolas entre los demas tribunales de la
misma especialidad y turno siguiendo el criterio establecido en el parrafo primero de este
apartado.

En caso de no cubrirse las plazas vacantes reservadas para el turno de discapacidad,
se acumularan a posteriores ofertas hasta un limite del 10%. El 90% restante se utilizara
en el reparto de plazas por tribunal del turno general, siguiendo el mismo criterio de
reparto recogido en el mencionado parrafo primero.

En caso de empate entre dos o mas tribunales, se tendra en cuenta el mayor nimero
de aspirantes que hayan asistido al acto de presentacion. De persistir el empate se tendra
en cuenta el mayor numero de aspirantes que hayan realizado todas las partes de la
segunda prueba.

La Direccion General dictara y publicara en los tablones de anuncios de las
correspondientes Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacion vy,
a efectos meramente informativos, en el portal web de la Consejeria, resolucion definitiva
de asignacion de plazas a tribunales.

Contra dicha resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno,
pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente recurso contra la Orden por
la que se publiquen las listas de personal seleccionado, de conformidad con lo dispuesto
en la base décima.

Segunda. Requisitos que ha de reunir el personal aspirante.

Para poder participar en el presente procedimiento selectivo, sera necesario reunir
los siguientes requisitos:

2.1. Requisitos generales para el ingreso en la funcién publica docente referidos al
Cuerpo de Maestros.

a) Tener la nacionalidad espafiola o la nacionalidad de alguno de los demas Estados
miembros de la Unién Europea o ser nacional de algun Estado al que sea de aplicacion el
Reglamento (UE) 492/2011, del Parlamento Europeo y del Consejo, de 5 de abril de 2011,
relativo a la libre circulacion de los trabajadores dentro de la Unién y el Real Decreto
240/2007, de 16 de febrero, sobre entrada, libre circulacién y residencia en Espafa de
ciudadanos de los Estados miembros de la Unién Europea y de otros Estados parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo.

Asimismo, podran participar en procedimientos selectivos de esta naturaleza,
cualquiera que sea su nacionalidad, los familiares de un ciudadano de la Unién Europea
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o de un Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio Econédmico Europeo, cuando le
acompafien o se reunan con él, que a continuacién se relacionan:

- El cényuge, siempre que no haya recaido el acuerdo o la declaracion de nulidad del
vinculo matrimonial o divorcio.

- La pareja con la que mantenga una unién analoga a la conyugal inscrita en un registro
publico establecido a esos efectos en un Estado miembro de la Unién Europea o en un
Estado parte en el Espacio Econémico Europeo, y siempre que no se haya cancelado dicha
inscripcion, lo que debera ser suficientemente acreditado. Las situaciones de matrimonio e
inscripcion como pareja registrada se consideraran, en todo caso, incompatibles entre si.

- Los descendientes directos y los del conyuge o pareja registrada, siempre que no
haya recaido el acuerdo o la declaracion de nulidad del vinculo matrimonial o divorcio o
se haya cancelado la inscripcion registral de pareja, menores de veintiun afios, mayores
de dicha edad que vivan a su cargo, o incapaces.

- Los ascendientes directos y los del cényuge o pareja registrada que vivan a su
cargo, siempre que no haya recaido el acuerdo o la declaracion de nulidad del vinculo
matrimonial o divorcio o se haya cancelado la inscripcién registral de pareja.

- Otros familiares, distintos de los relacionados en los apartados anteriores, de un
ciudadano de la Unién Europea o de otro Estado parte en el Acuerdo sobre el Espacio
Econdmico Europeo, que cumplan los requisitos establecidos en el articulo 2 bis del Real
Decreto 240/2007, de 16 de febrero.

b) Tener cumplida la edad minima para el acceso a la funcién publica y no exceder de
la edad establecida con caracter general para la jubilacién.

c) Estar en posesion de alguno de los siguientes titulos o haber solicitado su
expedicion:

a. Titulo de Maestro o titulo de Grado correspondiente.
b. Titulo de Profesor de Educacion General Basica.
c. Titulo de Maestro de Ensefianza Primaria.

En el caso de que dichos titulos se hayan obtenido en el extranjero, debera haberse
concedido la correspondiente homologacion por el Estado espafiol, de conformidad con
lo dispuesto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el que se establecen
los requisitos y el procedimiento para la homologacién y declaracién de equivalencia
a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacion de estudios
extranjeros de educacion superior, y el procedimiento para determinar la correspondencia
a los niveles del marco espanol de cualificaciones para la educacion superior de los titulos
oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico y
Diplomado; y en el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que se incorporan
al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento Europeo y del
Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la directiva 2006/100/CE, del Consejo, de 20 de
noviembre de 2006, relativa al reconocimiento de cualificaciones profesionales, asi como
a determinados aspectos del ejercicio de la profesion de abogado.

d) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas habituales del
Cuerpo de Maestros y de la especialidad a la que se opta. No padecer enfermedad ni
tener limitacion fisica o psiquica que sea incompatible con la practica de la docencia.

e) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera
de las Administraciones Publicas o de los érganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleo o
cargo publico por resolucion judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o
para ejercer funciones similares a las que desempefiaban en el caso del personal laboral,
en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de otro Estado,
no hallarse inhabilitado o en situacién equivalente, ni haber sido sometido a sancién
disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos, el acceso
al empleo publico.
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f) No ser personal funcionario de carrera, en practicas o estar pendiente del
correspondiente nombramiento como funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros.

g) El personal aspirante que no posea la nacionalidad espafola y cuyo idioma oficial
no sea el castellano debera acreditar un conocimiento adecuado del mismo, en la forma
que establece el apartado 3.2.2.d).

2.2. Requisitos y condiciones especificas para participar por el turno de reserva de
discapacidad.

2.2.1. Quienes participen por el turno de reserva de discapacidad, ademas de reunir
los requisitos generales, deberan tener reconocida una discapacidad igual o superior al
33% o habérsele declarado la situacion de incapacidad permanente en grado total en una
profesion distinta a la docente mediante resolucién del Instituto Nacional de la Seguridad
Social.

2.2.2. El procedimiento selectivo se realizara en condiciones de igualdad con el
personal aspirante del turno general, sin perjuicio de las adaptaciones previstas en el
subapartado 3.1.4 y de acuerdo con lo establecido en la Orden PRE/1822/2006, de 9
de junio, por la que se establecen criterios generales para la adaptacién de tiempos
adicionales en los procesos selectivos para el acceso al empleo publico de personas con
discapacidad.

No obstante, si durante la realizacion de la fase de oposicion o durante la fase de
practicas se suscitaran dudas respecto a la capacidad del personal aspirante para el
desempefio de las funciones propias del cuerpo y especialidad a la que se opta, el tribunal
o la comisién calificadora de la fase de practicas, en su caso, lo pondra en conocimiento
del 6rgano convocante, que solicitara los informes pertinentes al departamento que
corresponda. En este supuesto y hasta que se emita, en su caso, resolucién sobre
exclusiéon del procedimiento selectivo que se base en el dictamen recibido, el personal
aspirante podra seguir participando condicionalmente en el mismo.

2.2.3. Quienes concurran por este turno no podran hacerlo por el turno general a la
misma especialidad.

2.3. Plazo en que deben reunirse los requisitos del personal aspirante.

Todas las condiciones y requisitos enumerados en esta base deberan poseerse en la
fecha en que finalice el plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse hasta la toma
de posesion como personal funcionario de carrera.

Tercera. Solicitudes, documentacion, derechos de examen, lugares y plazos de
presentacion.

3.1. Solicitudes.

En aplicacion de lo establecido en la disposicion adicional quinta del Decreto
302/2010, de 1 de junio, quienes deseen participar en este procedimiento selectivo
deberan cumplimentar el formulario web asociado al Anexo | (solicitud de participacion)
y al Anexo llI (solicitud de destinos), que facilitara esta Administracion educativa a través
del portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte, de acuerdo con las indicaciones
e instrucciones que en el mismo se incluyen. La cumplimentacién de las solicitudes
mediante este sistema generara un nimero identificativo de las mismas, que dara validez
y unicidad a éstas. El referido numero identificativo sera el mismo para el Anexo | y para
el Anexo lll.

Los citados Anexos se tendran que presentar en los lugares y en el plazo establecidos
en la base 3.4.

3.1.1. El personal aspirante que preste su consentimiento para la consulta de los
datos de identidad a través de los sistemas de verificacion de identidad, marcara la casilla
correspondiente de la solicitud.

3.1.2. El personal aspirante debera consignar en su solicitud de participacion el turno
por el que participa, marcando, en su caso, las casillas de discapacidad intelectual o
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enfermedad mental, asi como el nombre y cédigo de la especialidad y de la provincia por
la que desea concurrir. Esta ultima opcion se respetara siempre que sea posible.

3.1.3. El personal aspirante que tenga reconocido un grado de discapacidad
igual o superior al 33% por la Administracién autonémica de Andalucia y preste su
consentimiento para la consulta de datos de discapacidad, a través de los sistemas de
consultas proporcionados por la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
de la Junta de Andalucia al Sistema Integrado de Servicios Sociales, debera sefalarlo en
el apartado correspondiente de la solicitud.

3.1.4. El personal aspirante que tenga reconocido un grado de discapacidad igual
o superior al 33% y precise adaptacion, debera consignarlo en el lugar indicado de la
solicitud y aportar la documentacién que acredite dicha necesidad.

3.2. Documentacién acreditativa.

3.2.1. Personal aspirante de nacionalidad espafiola.

a) Una fotocopia del documento nacional de identidad en vigor, salvo que se preste el
consentimiento expreso para la consulta de sus datos de identidad o se haya presentado
la solicitud por el registro telematico.

b) El ejemplar para la Administracion del documento 046, salvo que acredite un grado
de discapacidad igual o superior al 33% o una incapacidad permanente en grado total
para una profesion distinta a la docente.

3.2.2. Personal aspirante que no posea la nacionalidad espafiola.

Ademas de la documentacion establecida en el subapartado 3.2.1.b) anterior, debera
presentar:

a) El personal aspirante que resida en Espafia, fotocopia del documento de identidad
o pasaporte y de la tarjeta de residente comunitario o de familiar de residente comunitario
0, en su defecto, la tarjeta temporal de residente comunitario o de personal trabajador
comunitario fronterizo, en vigor, salvo que se preste el consentimiento expreso a la
consulta de los datos de identidad, a través de los sistemas de verificacion de identidad,
consignandolo en la casilla correspondiente de la solicitud o se haya presentado la
solicitud por el registro telematico.

b) El personal aspirante que sea nacional de un Estado miembro de la Unién Europea
o de algun Estado al que, en virtud de la aplicacién de los tratados internacionales
celebrados por la Unién Europea y ratificados por el Estado espafiol, le sea de aplicaciéon
la libre circulacién de personas trabajadoras y que no resida en Espafa, bien por residir
en el extranjero o por encontrarse en Espafia en régimen de estancia, una fotocopia del
documento de identidad o pasaporte.

c) Los coényuges de los espafioles y de los nacionales de un Estado miembro
de la Unién Europea, siempre que no estén separados de derecho, sin perjuicio de lo
establecido en el apartado 4 del articulo 9 del Real Decreto 240/2007, de 16 de febrero,
sus descendientes y los descendientes de su conyuge, siempre que no estén separados
de derecho, que sean menores de veintiun afos, mayores de dicha edad que vivan a
Su cargo o incapaces, y otros familiares que cumplan los requisitos establecidos en el
articulo 2 bis del citado Real Decreto, presentaran una fotocopia del pasaporte o del
visado y, en su caso, del resguardo de haber solicitado la tarjeta o la exencién del visado
y de dicha tarjeta, y, en caso contrario, los documentos expedidos por las autoridades
competentes que acrediten el vinculo de parentesco, asi como una declaracién jurada
o promesa de la persona con la que existe este vinculo, de que no esta separada de
derecho de su conyuge y, en su caso, de que el personal aspirante vive a sus expensas o
estd a su cargo.

d) Quienes no posean la nacionalidad espafiola, su idioma oficial no sea el castellano y
soliciten la exencion de la realizacién de la prueba previa de acreditacion de conocimiento
de dicho idioma, deberan aportar alguno de los siguientes titulos o certificados:

- Diploma Superior de Espafiol como Lengua Extranjera.
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- Documentacion acreditativa de haber cursado los estudios conducentes a la
obtencién de un titulo universitario en Espafia.

- Certificado de Aptitud en Espafol para Extranjeros de la Escuela Oficial de
Idiomas.

- Titulo de la licenciatura o grado correspondiente en Filologia Hispanica o
Romanica.

- Certificacion de haber obtenido la calificacion de apto en pruebas de acreditacion de
conocimiento del castellano en convocatorias anteriores de alguna Administracion
educativa espanola.

De no aportar alguna de las titulaciones o certificaciones a que se refiere el parrafo
anterior, no podra declararseles exentos, debiendo, en consecuencia, realizar la prueba a
que se refiere el apartado 6.1.

3.2.3. Personal aspirante cuyo grado de discapacidad sea igual o superior al 33%.

a) Quienes participen por el turno de reserva de discapacidad, ademas de la
documentacion a que se refieren los subapartados 3.2.1 0 3.2.2, adjuntaran certificacion
en vigor del érgano competente, estatal o autonémico, en la que conste que se tiene
reconocida una discapacidad igual o superior al 33%, salvo que haya prestado su
consentimiento expreso a la consulta, conforme a lo previsto en el subapartado 3.1.3,
y el dictamen técnico facultativo, emitido por el 6rgano de calificacion del grado de
discapacidad, en el que se acrediten de forma fehaciente las causas permanentes que
han dado origen al grado de discapacidad reconocido.

b) El personal participante con incapacidad permanente en grado total debera
presentar resolucion del Instituto Nacional de la Seguridad Social, por la que se le declara
la referida incapacidad en una profesion distinta a la docente.

c) En el supuesto de querer acogerse a las adaptaciones a que se refiere el
subapartado 3.1.4, debera adjuntar un escrito con la descripcion de las adaptaciones que
se solicitan.

Estas adaptaciones se concederan o denegaran por resolucién de la persona titular
de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, segun se
establece en el apartado 5.9.

3.3. Derechos de examen.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 9/1996, de 26 de diciembre,
por la que se aprueban medidas fiscales en materia de Hacienda Publica, Contratacion,
Administracion, Patrimonio, Funcion Publica y asistencia juridica a Entidades de Derecho
Publico, la Ley 10/2016, de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el afo 2017 y la ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2018, para poder participar en la
presente convocatoria el personal aspirante debera abonar el importe de 42,20 euros,
correspondiente a las tasas por derecho de examen.

Estan exentos del pago de dicha tasa quienes acrediten un grado de discapacidad
igual o superior al 33% o una incapacidad permanente en grado total para una profesion
distinta a la docente.

Quienes utilicen el medio telematico para la cumplimentacion, firma, registro de la
solicitud y pago por banca electrénica tendran derecho a una bonificacion de 3 euros
sobre el importe a ingresar, de acuerdo con lo previsto en el articulo 78 de la Ley 18/2003,
de 29 de diciembre, por la que se aprueban medidas fiscales y administrativas.

En el apartado correspondiente del formulario web asociado al modelo de solicitud
(Anexo ) aparecera el cédigo numérico identificativo del impreso modelo 046, que
se recoge en la parte superior del cédigo de barras de cada ejemplar (casilla 01 del
impreso).
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En ningun caso, la mera presentacién de la acreditaciéon del pago de dicha tasa
supondra la sustitucion del tramite de presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud de
participacion, de acuerdo con lo dispuesto en el apartado 3.4.

Procedera la devolucion de los derechos de examen como ingresos indebidos en los
supuestos previstos en el articulo 21 de la Ley 4/1988, de 5 de julio, de Tasas y Precios
Publicos de Andalucia, siguiendo el procedimiento establecido por la normativa general
tributaria de conformidad con lo previsto en el articulo 32.3 del Decreto 40/2017, de 7
de marzo, que regula la organizacion y el funcionamiento de la Tesoreria General de la
Junta de Andalucia y la gestién recaudatoria. No procedera la devolucion de los referidos
ingresos al personal al que se excluya definitivamente del procedimiento por causas
imputables al mismo.

3.4. Lugares, plazos y forma de presentacion de solicitudes y documentacion.

3.41. Lugares y forma de presentacion.

Las solicitudes seran presentadas preferentemente en el registro telematico de
la Junta de Andalucia, al que se accedera a través del portal web de la Consejeria
de Educacion y Deporte, conforme a lo establecido en el Decreto 183/2003, de 24 de
junio, por el que se regula la informacion y atencion al ciudadano y la tramitacion de
procedimientos administrativos por medios electrénicos.

Si se optase por la presentacién de la solicitud ante un registro fisico, una vez impresa
y junto con la documentaciéon que corresponda, se dirigiran a la persona titular de la
Direccién General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos y se presentaran
en el registro de la Delegacion Territorial con competencia en materia de educacion de
la provincia en la que se desee participar, sin perjuicio de lo establecido en el articulo
16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas y en los articulos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia. De presentarse ante una oficina de
correos, se hara en sobre abierto para que sean fechadas y selladas las solicitudes antes
de ser certificadas. De no ser asi, no podran considerarse como presentadas en esa
fecha.

Asimismo, podran utilizarse los buzones de documentos que se recogen en el
articulo 19 del Decreto 204/1995, de 29 de agosto, por el que se establecen medidas
organizativas para los servicios administrativos de atencién directa a la ciudadania, asi
como en las representaciones diplomaticas u oficinas consulares espafiolas, que las
remitiran seguidamente al 6rgano convocante.

No podra presentarse mas de una solicitud, salvo que se opte a mas de una
especialidad, lo que no garantiza que el personal aspirante pueda asistir al acto de
presentacién y realizar las pruebas de cada una de las especialidades solicitadas.

3.4.2. Plazos de presentacion.

El plazo de presentacion de las solicitudes y de la documentacién a que se refieren
los subapartados 3.2.1, 3.2.2 y 3.2.3 sera de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente Orden en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia.

La documentacion justificativa de los méritos de la fase de concurso se entregara al
tribunal correspondiente el dia del acto de presentacién.

El personal aspirante entregara la programacién didactica a su correspondiente
tribunal tras la publicacién de la calificacion de la primera prueba, en los términos
establecidos en la Base Séptima, solo en el caso de haberla superado.

Cuarta. Admision de aspirantes.

4 1. Lista provisional del personal admitido y excluido.

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, la persona titular de la Direccién
General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos dictara resolucién, que se
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publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, declarando aprobada la lista
provisional del personal admitido y excluido.

En dicha lista, que se expondra en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Territoriales con competencia en materia de educacion y, a efectos meramente
informativos, en el portal web de la Consejeria, deberan constar apellidos y nombre
del personal participante, afiadiendo cuatro cifras numéricas aleatorias del documento
nacional de identidad, niumero de identidad de extranjero, pasaporte o documento
equivalente, de conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos de Personales y garantia de los derechos digitales,
numero de aspirante, especialidad a la que concurre, turno por el que participa, asi como,
en el supuesto de exclusion, la causa de la misma.

Asimismo, figuraran las personas que deban realizar la prueba de acreditacion de
conocimiento del castellano.

4.2. Alegaciones y subsanacion de defectos.

El personal participante dispondra de un plazo de diez dias habiles contados a partir
del dia siguiente al de la publicacion de la lista provisional del personal admitido y excluido
para poder subsanar los defectos que hayan motivado la exclusion, asi como para aportar
la documentacién omitida y, en su caso, corregir errores de sus datos personales. El
personal aspirante que dentro del plazo sefialado no subsane la causa de exclusion
0 no alegue la omision sera definitivamente excluido de la participaciéon en el proceso
selectivo, de conformidad con lo previsto en el articulo 68.1 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas. Las
alegaciones se dirigiran a la persona titular de la Direccion General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos y se presentaran preferentemente por via telematica a
través del aplicativo dispuesto al efecto, para lo cual los aspirantes se identificaran con el
localizador que se les proporcioné cuando efectuaron su solicitud.

No se permitira en este momento del procedimiento la modificacion de las opciones
establecidas en el apartado 1 de la solicitud de participacion.

4.3. Lista definitiva del personal admitido y excluido.

Transcurrido el plazo establecido en el apartado anterior, las alegaciones presentadas
se aceptaran o denegaran mediante resoluciéon de la persona titular de la Direccién
General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos por la que se declarara
aprobada la lista definitiva del personal admitido y excluido, que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia con indicacién del lugar y fecha de publicacién de la
referida lista.

4.4. Presuncion de veracidad.

El hecho de figurar en la relaciéon del personal admitido no presupone que se le
reconozca la posesion de los requisitos exigidos en el procedimiento convocado mediante
la presente Orden. Cuando de la documentacion presentada se desprenda que no se esta
en posesion de alguno de los requisitos, se decaera en todos los derechos que pudieran
derivarse de su participacién en el presente procedimiento.

4.5. Recursos procedentes.

Contra la resolucién definitiva, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer,
en el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el 6rgano jurisdiccional competente, segun lo establecido
en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la
Jurisdiccién Contencioso-administrativa o, potestativamente, recurso de reposicion ante
el drgano que la haya dictado, en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente de su
publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.
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Quinta. Organos de seleccion y comisiones de baremacion.

5.1. Tribunales y comisiones de seleccion.

La seleccion del personal aspirante la realizaran tribunales nombrados al efecto en la
forma establecida en el apartado siguiente, sin perjuicio de lo previsto en el apartado 6.2
respecto al tribunal de valoracion de la prueba previa de conocimiento del castellano. Los
tribunales estaran coordinados por las correspondientes comisiones de seleccion.

5.2. Nombramiento.

El nombramiento de los miembros de los tribunales, de las comisiones de seleccidén y
de las comisiones de baremacion se efectuara mediante resolucién de la persona titular
de la Direccién General del Profesorado y Gestidon de Recursos Humanos, haciéndose
publica su composicion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

5.3. Composicion de los tribunales.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7 de Real Decreto 276/2007, de 23 de
febrero, por el que se aprueba el Reglamento de ingreso, accesos y adquisicion de
nuevas especialidades en los cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, y se regula el régimen transitorio de ingreso a que se refiere
la disposicion transitoria decimoséptima de la citada ley (en adelante Reglamento de
ingreso), los tribunales estaran compuestos por personal funcionario de carrera en activo,
de igual o superior grupo de clasificacion al del Cuerpo de Maestros, en un nimero impar
de miembros no inferior a cinco.

En la designacién de los tribunales se velara por el cumplimiento del principio de
especialidad, de acuerdo con el cual la mayoria de sus miembros debera ser titular y
hallarse impartiendo docencia en la especialidad objeto del procedimiento selectivo y se
tendera a la paridad entre hombres y mujeres, en funciéon del niumero de integrantes de
cada especialidad, salvo que razones fundadas y objetivas lo impidan.

Los tribunales estaran compuestos por un presidente o una presidenta designados
por la persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos y por cuatro vocales elegidos mediante sorteo publico entre el personal
funcionario de carrera del Cuerpo de Maestros, en activo, que se hallen impartiendo
docencia en cada una de las especialidades convocadas.

Actuard como responsable de la secretaria quien tenga menor antigiedad en el
cuerpo o cuerpos, salvo acuerdo de los miembros del tribunal.

Para cada tribunal se designard, por igual procedimiento, a la presidencia y a ocho
vocales suplentes que actuaran en el supuesto de que alguno de los miembros titulares
no pudiera actuar por causas debidamente justificadas.

La fecha y el lugar de celebracién del sorteo de los vocales se anunciara mediante
resolucion de la persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestion de
Recursos Humanos, que se publicara en los tablones de anuncios de las Delegaciones
Territoriales con competencia en materia de educaciéon y, a efectos meramente
informativos, en el portal web de la citada Consejeria.

5.4. Composicion de las comisiones de seleccion.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5.2 del Reglamento de ingreso, se
nombraran comisiones de seleccion para cada una de las especialidades convocadas,
que estaran compuestas por la presidencia y por cuatro vocales, designados de la misma
forma establecida para la conformacion de los tribunales.

Actuard como responsable de la secretaria quien tenga menor antigiedad en el
cuerpo o cuerpos, salvo acuerdo de los miembros de la correspondiente comision.

Para cada comision de seleccion se designara, por igual procedimiento, una comision
suplente.

5.5. Participacion, dispensa, abstencién y recusacion.

5.5.1. La participacion en los 6rganos de seleccion tiene caracter obligatorio, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8.3 del Reglamento de ingreso.

La ausencia injustificada de los miembros de los 6rganos de seleccion a las distintas
sesiones y actos del procedimiento, incluidos el de constitucion y el de presentacion,

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 55

habiendo sido convocados por la presidencia o por la persona titular de la Direccion
General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos, dara lugar a la responsabilidad
que corresponda.

5.5.2. Quienes hubiesen actuado como miembros de los érganos de seleccion de
cualquiera de las especialidades del procedimiento selectivo convocado por Orden de
31 de marzo de 2017 y quienes lo hubiesen hecho en las especialidades de Educacion
Infantil, Educacion Fisica o Educacién Primaria en el procedimiento selectivo convocado
por Orden de 23 de marzo de 2015, podran solicitar la exclusion del sorteo en el plazo
de diez dias habiles contados a partir del siguiente a la publicacién de la presente Orden
mediante escrito dirigido a la persona titular de la Direccién General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos.

La Consejeria de Educacion y Deporte podra determinar las circunstancias en las
que, por su situacion administrativa o por imposibilidad material derivada de fuerza
mayor, pueda concederse la dispensa de la participacién en los érganos de seleccion del
presente procedimiento.

5.5.3. En virtud de lo establecido en el articulo 8.4 del Reglamento de ingreso, los
miembros de los 6rganos de seleccion deberan abstenerse de intervenir, notificandolo
a la presidencia del 6rgano al que pertenezcan y ésta a la Consejeria de Educacion y
Deporte, cuando concurra alguna de las circunstancias previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o si hubiesen
realizado tareas de preparacion de aspirantes a pruebas selectivas para el mismo cuerpo
y especialidad en los cinco afos anteriores a la publicacion de la presente convocatoria.

La presidencia de los érganos de seleccion solicitara de sus miembros declaracion
expresa de no hallarse incursos en ninguna de las circunstancias previstas en el parrafo
anterior, notificando a la persona titular de la Direccidon General del Profesorado y Gestion
de Recursos Humanos las abstenciones que puedan producirse entre sus miembros.
Cuando proceda la abstencion y no se haga constar, dara lugar a la responsabilidad
prevista en la normativa vigente.

Solo sera admisible como causa de exencion, ademas de las referidas en los apartados
anteriores, la imposibilidad absoluta derivada de enfermedad, certificada debidamente por
la asesoria médica de la Delegacion Territorial con competencia en materia de educacion
donde tenga su destino el personal afectado.

5.5.4. En virtud de lo establecido en el articulo 8.5 del Reglamento de ingreso, el
personal aspirante podra recusar a los miembros de los érganos de seleccién en los
casos y forma previstos en el articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico, ante la Direccion General del Profesorado y Gestién de
Recursos Humanos que resolvera lo que proceda.

5.6. Constitucién y suplencias.

5.6.1. Previa convocatoria de la presidencia, se constituiran las comisiones de
seleccion, los tribunales y las comisiones de baremacion, con asistencia de quienes
ostenten la presidencia y la secretaria o, en su caso, de quienes les sustituyan y de
la mitad, al menos, de sus miembros. De igual forma se procedera cuando, una vez
constituidos los citados 6rganos, concurran circunstancias excepcionales.

5.6.2. En el supuesto de ausencia por enfermedad, certificada por la asesoria
médica de la Delegacion Territorial con competencia en materia de educacion donde
tenga su destino el personal afectado y, en general, cuando concurran circunstancias
excepcionales debidamente justificadas, la suplencia de la presidencia de los 6rganos de
seleccion sera autorizada por la persona titular de la Direccién General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos. La del resto de los miembros la autorizara la presidencia
del érgano de seleccidn, debiendo recaer en los vocales suplentes segun el orden en el
que figuran en la Resolucion de composicion de tribunales y partiendo siempre del vocal
suplente numero 1.

No obstante, si en el momento de actuacién de los 6rganos de seleccion éstos
no hubieran podido constituirse por el procedimiento previsto, la persona titular de
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la Direccién General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos adoptara las
medidas necesarias para garantizar el derecho del personal aspirante a la participacion
en el presente procedimiento selectivo.

5.6.3. Los tribunales tomaran las decisiones oportunas para el correcto desarrollo del
procedimiento selectivo en la sesién de constitucion, todo ello con sujecion a lo previsto en
esta convocatoria y a los criterios de actuacion que marquen las respectivas comisiones
de seleccion.

5.7. Funciones de los 6rganos de seleccion.

5.7.1. Comisiones de seleccién.

Correspondera a la presidencia de la comision de seleccion la elaboracién de la parte
A de la primera prueba, asi como los criterios de calificacidon de la misma.

Corresponde a las comisiones de seleccion:

a) La coordinacion de los tribunales que les correspondan.

b) La determinacion de los criterios de actuacion de los tribunales y la homogenizacion
de los mismos.

¢) La resolucién de las dudas que pudieran surgir en aplicacién de las normas que
regulan este procedimiento, asi como las actuaciones en los casos no previstos, con
pleno sometimiento a la ley y al derecho.

d) La elaboracién de los criterios generales de evaluacion y, en su caso, penalizacion
que se publicaran en el portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte antes del
inicio de la primera prueba.

e) La agregacion de las puntuaciones de la fase de concurso a las asignadas por los
tribunales en la fase de oposicioén.

f) La ordenacion y la elaboracion de la lista de quienes hayan superado tanto la fase
de oposicién como la de concurso.

g) La elaboracién y la publicacion de la lista del personal seleccionado, asi como la
elevacion de la misma a la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos.

5.7.2. Tribunales.

Corresponde a los tribunales:

a) El desarrollo del procedimiento selectivo de acuerdo con lo dispuesto en la presente
Orden, la imparticion de las instrucciones para el desarrollo del mismo y la aclaracién de
las dudas que se puedan plantear.

b) La calificacion de las distintas partes de las pruebas de la fase de oposicion.

c) La conformacion del expediente administrativo mediante la cumplimentacion de los
modelos que se faciliten por la Direccion General del Profesorado y Gestidon de Recursos
Humanos.

d) El mantenimiento actualizado de los datos relativos al procedimiento selectivo a
efectos de su divulgacion en el portal web de la Consejeria de Educacién y Deporte,
mediante el uso de las aplicaciones informéticas que se pongan a su disposicion.

e) La valoracion de los méritos de la fase de concurso, que sera ejercida por delegacién
por las comisiones de baremacion conforme se establece en el apartado 5.10.

5.8. Asesores 0 asesoras especialistas.

Conforme a lo establecido en el articulo 8.1 del Reglamento de ingreso, los tribunales
y las comisiones de seleccion podran proponer, previa autorizacion de la persona titular de
la Direccién General del Profesorado y Gestién de Recursos Humanos, la incorporacion
de asesores o0 asesoras especialistas que colaboren con el correspondiente érgano de
seleccion. Su nombramiento lo efectuara la referida Direccion General, a propuesta de
los citados érganos.

5.9. lgualdad de oportunidades.

Los tribunales adoptaran las medidas necesarias de forma que el personal aspirante
que tenga reconocida una discapacidad igual o superior al 33% goce de similares
oportunidades que el resto de aspirantes.
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En este sentido, si estas personas con discapacidad reconocida solicitan adaptaciones
se estara a lo establecido en la Orden PRE/1822/2006, de 9 de junio, en lo referente a las
adaptaciones de tiempo y medios.

La persona titular de la Direccién General del Profesorado y Gestién de Recursos
Humanos dictara resolucion provisional que se publicara en los tablones de anuncios
de las Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacion y, a efectos
meramente informativos, en el portal web de la citada Consejeria, concediendo o
denegando las adaptaciones solicitadas y estableciendo un plazo a fin de que el personal
interesado pueda efectuar las alegaciones y subsanaciones oportunas.

Estudiadas las alegaciones, se publicara la resolucion definitiva. Contra esta
resolucion no procede recurso alguno, pudiendo el personal interesado interponer el
correspondiente recurso contra la Orden por la que se publiquen las listas de personal
seleccionado, de conformidad con lo dispuesto en la base décima.

5.10. Comisiones de baremacion.

La baremacion de los méritos sera atribuida a comisiones de baremacion, quienes, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 6.5 del Reglamento de ingreso, realizaran por
delegacion de los tribunales las tareas materiales y puramente regladas de aplicacion de
los baremos de méritos establecido en el Anexo Il, remitiendo a los mismos los resultados
de su actuacion.

Las comisiones de baremacion estaran compuestas por personal funcionario de
carrera en activo de los cuerpos docentes, de igual o superior grupo de clasificacion
que el que corresponde al Cuerpo de Maestros, designado por la persona titular de la
Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos.

5.11. Indemnizaciones por razén del servicio.

Los miembros de las comisiones de seleccion, de los tribunales, de las comisiones
de baremacion y, en su caso, del tribunal de valoracién de conocimiento del castellano,
tendran derecho a las indemnizaciones por razén del servicio previstas en la normativa
vigente de la Junta de Andalucia.

Sexta. Prueba de acreditacién de conocimiento del castellano para las personas que
no posean la nacionalidad espafiola.

6.1. Prueba de acreditacién de conocimiento del castellano.

De conformidad con lo previsto en el articulo 16 del Reglamento de ingreso, el personal
aspirante que no posea la nacionalidad espafiola, no tenga como idioma oficial el espafol
y no esté exento de la realizacion de la prueba de conocimiento del castellano conforme a
lo establecido en el subapartado 3.2.2.d), debera acreditar dicho conocimiento mediante
la realizacion de una prueba en la que se comprobara que posee un nivel adecuado de
comprension y expresion, orales y escritas, en esta lengua.

El contenido de esta prueba se ajustara a lo dispuesto en el Real Decreto 1137/2002,
de 31 de octubre, por el que se regulan los «diplomas de espafiol como lengua extranjera
(DELE)».

6.2. Tribunal de valoracién.

La valoracion de la prueba de acreditacion de conocimiento del castellano se realizara
por un tribunal nombrado por resolucion de la persona titular de la Direccién General del
Profesorado y Gestién de Recursos Humanos y estara compuesto por un presidente o
presidenta y cuatro vocales, todos ellos pertenecientes a los Cuerpos de Catedraticos o
de Profesores de Ensefianza Secundaria, especialidad Lengua Castellana y Literatura, o
Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas, especialidad Espafol para extranjeros.

Dicha resolucion, que indicara el lugar, fecha y hora fijados para la realizacion de la
prueba, se publicara en los tablones de anuncios de las Delegaciones Territoriales con
competencia en materia de educacion y, a efectos meramente informativos, en el portal
web de la citada Consejeria con al menos diez dias de antelacién a la fecha fijada para la
realizacion de la prueba.
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6.3. Valoracién de la prueba.

El tribunal de valoracién otorgara la calificacion de «Apto» o «No apto», quedando
excluidas del procedimiento selectivo las personas calificadas como no aptas.

El citado tribunal hara publica la resolucién por la que se aprueba la lista del
personal aspirante con la calificacion que ha obtenido en el tablén de anuncios del lugar
de actuacién, en los de las Delegaciones Territoriales con competencia en materia de
educacion y, a efectos meramente informativos, en el portal web de la citada Consejeria y
elevara la propuesta del personal declarado apto a la Direccién General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos para su incorporacion a los expedientes del citado
personal.

Contra la citada resolucion se podra interponer recurso de alzada ante la Direccién
General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, de acuerdo con lo dispuesto
en los articulos 1121, 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 115.1
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre.

Séptima. Comienzo y desarrollo del procedimiento selectivo.

7.1. Comienzo.

El procedimiento selectivo dara comienzo en la segunda quincena del mes de junio de
2019, sin perijuicio de lo dispuesto en el apartado 6.1. Con anterioridad a dicha fecha, la
persona titular de la Direccion General del Profesorado y Gestidon de Recursos Humanos
publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia la resolucién en la que se indicara
el lugar, fecha y hora del acto de presentacién y de realizacién de la primera prueba, asi
como la adscripcién de aspirantes a los distintos tribunales.

7.2. Acto de presentacion y entrega de méritos.

El acto de presentacién, de asistencia obligatoria para todo el personal participante,
tiene caracter personalisimo. No se admitiran acreditaciones ni poderes de representacion.
Las personas que no asistan decaeran en todos sus derechos y seran excluidas del
procedimiento selectivo, asi como quienes se presenten ante un tribunal al que no estén
adscritas.

En el citado acto, los tribunales identificaran al personal aspirante mediante la
presentacion del DNI o documento similar, impartiran las instrucciones precisas para el
desarrollo de las fases de oposicion y concurso, indicaran los plazos y lugares en los que
se desarrollara el procedimiento y cuantas cuestiones estimen oportunas.

En el acto de presentacion el personal participante en el presente procedimiento
entregara los méritos alegados en la fase de concurso, conforme a lo establecido en el
subapartado 8.2.1.

7.3. Entrega de la programacion didactica.

Tras la publicacion de las calificaciones de la primera prueba, los aspirantes que
hayan superado la misma deberan entregar en la sede de su respectivo tribunal, para
la realizacion de la parte A de la segunda prueba, una programacion didactica. Esta
entrega se podra realizar desde el momento de la publicacion de las calificaciones de
la primera prueba, solo en el caso de haberla superado, hasta las 19:00 horas y durante
el siguiente dia en horario de 9:00 a 19:00 horas. Los aspirantes que no entreguen en el
plazo establecido la citada programacion didactica no podran realizar la segunda prueba
ni podran, en consecuencia, continuar el procedimiento.

7.4. Convocatoria de las pruebas.

El personal aspirante serd convocado para sus actuaciones ante los tribunales
en unico llamamiento, siendo motivo de exclusion del procedimiento selectivo la no
comparecencia a cualquiera de ellas.

Cuando la prueba deba realizarse en acto colectivo, la citacion se realizara para todo
el personal aspirante. En este caso, el personal convocado debera presentarse ante el
tribunal en la fecha y hora fijadas en la citacion.
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En el caso de pruebas que deban realizarse de forma individual, el personal convocado
para cada dia debera estar presente a la hora fijada por el tribunal como hora de inicio
de las sesiones. Estos anuncios deberan hacerse publicos en las sedes de los tribunales,
con al menos dos dias de antelacion al comienzo de las mismas y, a efectos meramente
informativos, en el portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte.

El orden de actuacion sera el alfabético, iniciandose por la persona cuyo primer
apellido comience por la letra U, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de
27 de febrero de 2019, de la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica,
de la Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior (BOJA num. 46, de
8 de marzo de 2019), por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el
orden de actuacion de los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir
de la publicacion en el BOJA de la presente Resoluciéon y que se celebren durante el
afo. Los tribunales que no cuenten con aspirantes cuyo primer apellido comience por la
referida letra iniciaran el orden de actuacién por la letra o letras siguientes.

En cualquier momento del procedimiento selectivo el personal aspirante podra ser
requerido por el tribunal para que acredite su identidad. Asimismo, si los tribunales tuviesen
conocimiento de que alguna persona no posee los requisitos exigidos en la presente
convocatoria deberan levantar acta y comunicarlo a la Direccién General del Profesorado
y Gestion de Recursos Humanos que, previa audiencia a la persona interesada, dictara
la resolucion que proceda. Hasta tanto se emita resolucion podra seguir participando
condicionalmente en el procedimiento selectivo.

Octava. Sistema de seleccion.

Conforme a lo establecido en el Reglamento de ingreso, el sistema de seleccion para
el ingreso en la funcion publica docente sera el de concurso-oposicion y el procedimiento
selectivo constara de una fase de oposicidn, otra de concurso y una fase de practicas.

Los temarios vigentes para el presente procedimiento selectivo son los contenidos
en la Orden ECI/592/2007 de 12 de marzo, del Ministerio de Educacién y Ciencia para
la especialidad de Primaria y en la Orden de 9 de septiembre de 1993, del Ministerio de
Educacion y Ciencia para las restantes especialidades, en lo que se refiere exclusivamente
a la parte A de los temarios, quedando sin vigencia para su aplicacién lo dispuesto en
cuanto a la parte B.

8.1. Fase de oposicion.

En la fase de oposicién se tendra en cuenta la posesion de los conocimientos
especificos de la especialidad a la que se opta, la aptitud pedagdgica y el dominio de las
técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia.

De conformidad con lo previsto en el articulo 20.2 del Reglamento de ingreso, en las
especialidades de Lengua Extranjera-Inglés y Lengua Extranjera-Francés la totalidad de
las pruebas de esta fase se desarrollara en el idioma correspondiente.

La fase de oposicidn constara de dos pruebas que tendran caracter eliminatorio.

La calificacion de cada una de las partes de lafase de oposicidn sera la media aritmética
de las puntuaciones de todos los miembros presentes en el tribunal, debiendo calcularse
con aproximacion de hasta diezmilésimas para evitar en lo posible que se produzcan
empates. Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los referidos miembros exista
una diferencia de tres 0 mas enteros, seran automaticamente anuladas las calificaciones
maxima y minima, hallandose la puntuaciéon media entre las tres calificaciones restantes.

En los casos en que alguna persona impida que el procedimiento selectivo se realice
conforme a los principios de igualdad, mérito y capacidad o se distorsione el normal
desarrollo del mismo, el tribunal podra determinar su expulsién sin que le asista el derecho
a la devolucién de tasas.

Las comisiones de seleccion determinaran los criterios de calificacion de cada uno
de los ejercicios junto con las posibles invalidaciones o penalizaciones que hayan de
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aplicarse a los mismos. Todo ello se hara publico en el portal web de la Consejeria de
Educacion y Deporte con anterioridad suficiente al comienzo de las pruebas.

8.1.1. Primera prueba.

La primera prueba tendra por objeto la demostracién de los conocimientos especificos
de la especialidad a la que se opta y constara de dos partes.

Las dos partes de esta primera prueba tendran una duracién maxima de tres horas y
treinta minutos y se realizaran sin interrupcion.

Esta primera prueba se valorara de 0 a 10 puntos y se calculara realizando la media
aritmética entre las puntuaciones de las dos partes de la misma, siempre que cada una
de las puntuaciones parciales sea igual o superior a 2,5 puntos.

Para la superacion de esta primera prueba el personal aspirante debera alcanzar una
puntuacion igual o superior a 5 puntos.

Con el fin de dar cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 10.1.h) del Reglamento
de ingreso, la Administracion adoptara las medidas oportunas para garantizar que los
ejercicios escritos de la primera prueba sean corregidos y valorados de forma anénima.
En consecuencia, se invalidara el ejercicio escrito que posea nombres, marcas o cualquier
sefial que pueda identificar al aspirante, asi como aquel que resulte ilegible.

A tal fin, para la realizacion de esta prueba se seguiran las siguientes instrucciones:

1. El tribunal entregara al personal aspirante un impreso para consignar los datos
personales y dos sobres, uno grande y otro pequenio.

2. El personal aspirante cumplimentara dicho impreso y lo introducira en el sobre
pequefio, que permanecera abierto hasta su entrega al tribunal.

3. Se facilitaran al personal aspirante los folios para el desarrollo de la prueba, que
deberan numerarse.

4. Finalizada la prueba, ésta se introducira en el sobre grande, que se entregara
abierto al tribunal junto con el sobre pequefio, también abierto, que contiene los datos
personales en su interior. El tribunal, en presencia del opositor, pegara una etiqueta
adhesiva en el primer folio de su examen y otra en el documento de sus datos personales,
cerrando los sobres a continuacién. El tribunal guardara en sobres los sobres pequefios
que contienen los datos personales.

5. Una vez corregida y calificada esta prueba, se procedera a la apertura de los
sobres pequeios que contienen los datos personales. Para ello, se requerira la presencia
de testigos y se levantara el correspondiente acta.

Parte A. Parte practica.

Consistira en la realizacién por escrito de un ejercicio practico que permita comprobar
que el personal aspirante posee la formacion cientifica y el dominio de las habilidades
técnicas correspondientes a la especialidad a la que opta. Esta parte se valorard de 0 a
10 puntos.

Las caracteristicas de esta prueba practica para cada especialidad son las recogidas
en el Anexo VI.

En el caso de la especialidad de Musica, la parte practica constara de dos ejercicios,
el primero de los cuales se realizara en el lugar, fecha y hora establecidos en la resolucién
a que se refiere el apartado 7.1. El segundo ejercicio se realizara en sesion unica, en la
fecha que se anuncie oportunamente y en la sede de cada tribunal, no admitiéndose
al mismo instrumentos musicales, con una duracion maxima de cinco minutos para su
preparacién y de cinco minutos para su lectura. Ambos ejercicios se ponderaran al 60% y
al 40%, respectivamente.

Parte B: Desarrollo de un tema.
Esta parte consistira en el desarrollo por escrito de un tema elegido por el aspirante
de entre tres extraidos al azar por el tribunal y se valorara de 0 a 10 puntos.
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Finalizadas las dos partes de esta primera prueba, por resolucion de cada tribunal
se publicaran las calificaciones de la misma en los tablones de anuncios de la sede
correspondiente, en los de la Delegacion Territorial con competencia en materia de
educacion en cuyo ambito se ubique el tribunal y, a efectos meramente informativos, en
el portal web de la citada Consejeria, debiendo remitir cada tribunal una copia de dichas
calificaciones a la correspondiente comisién de seleccion.

Contra dicha resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno,
pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente recurso contra la Orden por
la que se publiquen las listas de personal seleccionado, de conformidad con lo dispuesto
en la base décima.

8.1.2. Segunda prueba.

La segunda prueba, que tendra por objeto la comprobacién de la aptitud pedagdgica
y el dominio de las técnicas necesarias para el ejercicio de la docencia del aspirante,
constara de dos partes: presentacion y defensa de una programacion didactica y
preparacion y exposicion oral de una unidad didactica. Cada una de las partes se calificara
de 0 a 10 puntos.

La calificacion de esta segunda prueba sera de 0 a 10 puntos, siendo el resultado
la suma de las calificaciones de las dos partes de que consta, ponderadas del siguiente
modo:

Parte A. Presentacion y defensa de la programacion didactica: se calculara
multiplicando por 0,3 la calificacién obtenida.

Parte B. Preparacion y exposicién oral de una unidad didactica ante el tribunal: se
calculara multiplicando por 0,7 la calificacion obtenida.

Dicha ponderacién solo se realizara en el supuesto de que se hubieran obtenido
como minimo 2,5 puntos en cada una de las partes de que consta esta segunda prueba.
Para la superacion de esta segunda prueba el personal aspirante debera alcanzar una
puntuacion global igual o superior a 5 puntos.

Parte A: Presentacion y defensa de la programacion didactica.

La programacion didactica hara referencia al curriculo vigente de la Comunidad
Auténoma de Andalucia de un area relacionada con la especialidad por la que se participa,
en la que deberan especificarse los objetivos, los contenidos, los criterios de evaluacion,
la metodologia, la atencion al alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo y
la bibliografia. Esta programacion se correspondera con un curso escolar de uno de los
niveles o etapas educativas en los que el profesorado de esa especialidad tenga atribuida
competencia docente para impartirlos.

Para la especialidad de Educacion Primaria, la programacién didactica tendra
en cuenta el caracter globalizado, compatible con la organizacién en areas y, en
consecuencia, abarcara todas las areas para las que tiene atribucion docente el personal
de esta especialidad.

En las especialidades de Pedagogia Terapéutica y Audicidon y Lenguaje la
programacion hara referencia a un plan de apoyo anual referido a un grupo de alumnos
escolarizados en un centro de Educacién Infantil, Educacion Primaria o en un Centro
Especifico de Educacion Especial.

En las especialidades de Lengua Extranjera-Inglés y Lengua Extranjera-Francés se
redactara en el idioma correspondiente.

La programacién didactica debera entregarse en la sede del tribunal, desde el
momento de la publicacion de las calificaciones de la primera prueba, solo en el caso
de haberla superado, hasta las 19:00 horas y durante el siguiente dia en horario de 9:00
a 19:00 horas, y su defensa se llevara a cabo ante el tribunal cuando se convoque a tal
efecto al personal aspirante, mediante citaciéon en su sede de actuacion.

La defensa de dicha programacién tendra una duraciéon maxima de treinta minutos.
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Dicha programacioén didactica debera cumplir los siguientes requisitos:

a) Elaboracién propia.

b) La programacion didactica tendra inexcusablemente una extensién maxima de
50 folios para todas las especialidades, excepto para la Especialidad de Educacion
Primaria que no podra exceder de 70 folios, sin incluir en ambos casos anexos, portada
y contraportada. Se redactara en formato DIN-A4, a una sola cara, interlineado sencillo y
con letra tipo Times New Roman o similar, de 12 puntos, sin comprimir. Debera contener
un minimo de 12 unidades didacticas desarrolladas, que tendran que ir relacionadas y
numeradas en un indice.

c) La portada incluira los datos de identificacion del personal aspirante y la
especialidad.

d) En el caso de presentacion de anexos, éstos en ningun caso contendran el
desarrollo de las unidades didacticas, sino informacidn auxiliar de apoyo al desarrollo de
las unidades didacticas presentadas (diagramas, mapas, figuras, fotos, cuadros, tablas,
etc.).

En el caso de que el tribunal detecte que la programacion didactica no cumple con el
requisito de elaboracion propia, la puntuacion que se otorgara a la parte A de la segunda
prueba sera de 0 puntos. Las comisiones de seleccion determinaran las penalizaciones
que hayan de aplicarse a la programacion didactica que no se ajuste a lo establecido en
este apartado, que se haran publicas en el portal web de la Consejeria de Educacién
con anterioridad suficiente al comienzo de las pruebas, de conformidad con lo dispuesto
anteriormente en esta base.

Parte B. Preparacion y exposicion oral de una unidad didactica.

El personal aspirante elegira una unidad did4ctica de entre tres extraidas por sorteo
de su propia programacion o del temario oficial de la especialidad, para su preparacion y
exposicion oral ante el tribunal.

El citado personal dispondra de una hora para su preparacion, pudiendo utilizar el
material que considere oportuno, sin posibilidad de conexién con el exterior, por lo que
no se podran utilizar ordenadores portétiles, teléfonos madviles o cualquier otro dispositivo
informatico o electrénico. A tal efecto, el tribunal velara por el cumplimiento de estos
extremos.

En su elaboracién deberan concretarse los objetivos, los contenidos, las actividades
de ensefanza y aprendizaje que se van a plantear en el aula, los procedimientos de
evaluacion y la atencion al alumnado con necesidades especificas de apoyo educativo.

Para su exposicion, el personal aspirante podra utilizar el material auxiliar sin
contenido curricular que considere oportuno, que debera aportar él mismo, asi como un
guién que no excedera de una cara de un folio y que debera entregar al tribunal al término
de la exposicion. El referido material auxiliar servird para apoyar la exposicion mediante
la utilizacion de recursos didacticos no electronicos ni susceptibles de reproduccion
electrénica (ilustraciones, diagramas, mapas, esquemas..., en formato papel) En todo
caso, los érganos de seleccion velaran por que dicho material auxiliar no implique una
desigualdad de trato en el desarrollo de esta parte del procedimiento selectivo.

La exposicién de la unidad didactica tendra una duracién maxima de 30 minutos.

El tribunal valorara en esta prueba la exposicion clara, ordenada y coherente de
los conocimientos del personal aspirante, la precision terminolégica, la riqueza léxica,
la sintaxis fluida y sin incorrecciones, asi como la debida correccién ortografica en la
escritura.

Finalizadas las dos partes de la segunda prueba, por resolucion de cada tribunal
se publicaran las calificaciones de la misma en los tablones de anuncios de la sede
correspondiente, en los de la Delegacién Territorial con competencia en materia de
educacion en cuyo ambito se ubique el tribunal y, a efectos meramente informativos, en
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el portal web de la citada Consejeria, debiendo remitir cada tribunal una copia de dichas
calificaciones a la correspondiente comision de seleccion.

Contra dicha resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno,
pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente recurso contra la Orden por
la que se publiquen las listas de personal seleccionado, de conformidad con lo dispuesto
en la base décima.

8.1.3. Calificacion final de la fase de oposicion.

La calificacion final de la fase de oposicidn sera la media aritmética de las puntuaciones
obtenidas en las dos pruebas superadas, ambas valoradas de 0 a 10 puntos.

Por resolucion de cada tribunal se publicaran las calificaciones de la fase de oposicion
en los tablones de anuncios de la sede de éste, en los de la Delegacion Territorial con
competencia en materia de educacion en cuyo ambito se ubique el tribunal y, a efectos
meramente informativos, en el portal web de dicha Consejeria, debiendo remitir cada
tribunal una copia de dichas calificaciones a la correspondiente comision de seleccion.

Contra dicha resolucion, que no pone fin al procedimiento, no procede recurso alguno,
pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente recurso contra la Orden por
la que se publiquen las listas de personal seleccionado, de conformidad con lo dispuesto
en la base décima.

Para poder acceder a la fase de concurso sera necesario haber obtenido al menos 5
puntos en la fase de oposicién, habiendo superado ambas pruebas.

8.2. Fase de concurso.

La baremacion de los méritos correspondientes a la fase de concurso sera atribuida
a comisiones de baremacion que realizaran, por delegacion de los tribunales, las tareas
materiales y puramente regladas de aplicacion del baremo de méritos detallados en el
Anexo Il, aportando a los mismos los resultados de su actuacion.

Solo se tendran en cuenta los méritos perfeccionados hasta el dia en el que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes y siempre que fueran alegados y acreditados
documentalmente en el acto de presentacion, sin perjuicio de la posibilidad de subsanacién
en el periodo de alegaciones establecido en el subapartado 8.2.2.

El personal aspirante se responsabiliza expresamente de la veracidad de la
documentacion aportada, debiendo insertar en cada una de sus paginas la leyenda
«Es copia fiel del original» y firmando a continuacion en la parte impresa de la citada
documentacion, incluyendo,en su caso, anverso y reverso. No se tendran en cuenta los
documentos en los que no figure dicha leyenda o no estén firmados. En caso de falsedad
0 manipulacién decaera el derecho a la participacion en la presente convocatoria, con
independencia de la responsabilidad a que hubiera lugar.

La Administracion podra requerir en cualquier momento del desarrollo del
procedimiento la acreditacion de la documentacion que considere necesaria, sin que ello
suponga, en ningun caso, efectos subsanatorios.

No se podra alcanzar mas de 10 puntos por la valoracion de los méritos en la fase de
concurso.

8.2.1. Presentacion de méritos.

El personal aspirante entregara los méritos de la fase de concurso ante su tribunal
en el acto de presentacion, adjuntando una relacion de todos los méritos alegados y de
la documentacion acreditativa que se aporta, ordenados segun los tres apartados que
conforman el baremo del Anexo Il, en sobre cerrado en el que se hara constar nombre y
apellidos, numero del documento de identidad, especialidad por la que participa y numero
del tribunal.

En todos los casos en los que se presenten documentos expedidos en un idioma
distinto al espafiol, éstos deberan ir acompafados de la correspondiente traduccion oficial
o0 jurada al espanol.
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Apartado 1. Experiencia docente previa.

Se establece en el apartado 1 del Anexo Il y se valorara con un maximo de 7 puntos,
teniéndose en cuenta un maximo de 10 anos.

A los efectos de este apartado, se tendran en cuenta los 10 afios de limite que resulten
mas favorables para cada participante.

El personal funcionario interino con tiempo de servicios que a la fecha de la
finalizacion del plazo de admision de solicitudes sea integrante de las bolsas de trabajo
del Cuerpo de Maestros de la Consejeria de Educacion y Deporte no aportara en el acto
de presentacion la documentacion justificativa de la experiencia docente previa, referida
a los servicios prestados como maestro o maestra en centros publicos dependientes de
esta Consejeria o de otra administracion educativa espafiola. En su lugar, la Direccién
General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos publicara, mediante resolucion,
los listados del personal con experiencia docente previa en centros publicos, reconocida
por la Administracion educativa andaluza en el Cuerpo de Maestros. En dicha resolucion
se establecera un plazo de alegaciones para la subsanacion de errores u omisiones que,
en todo caso, deberan ir acompafiadas por hojas de servicios o certificaciones del tiempo
de servicios prestados.

Resueltas la alegaciones, la Direccion General del Profesorado y Gestién de
Recursos Humanos dictara resolucion definitiva por la que se aprobara la experiencia
docente previa de este personal. Esta experiencia se valorara en los subapartados 1.1
y 1.2 del baremo del Anexo I, sin que puedan tenerse en cuenta nuevos documentos
ni presentarse alegacion al baremo provisional en lo referente a estos subapartados
por este tipo de servicios prestados, sin perjuicio de la posibilidad de interponer los
recursos correspondientes contra la Orden por la que se publique la lista del personal
seleccionado.

El personal participante no incluido en los apartados anteriores que tenga experiencia
docente previa, en ésta u otras Administraciones educativas, aportara la documentacién
acreditativa, emitida por el 6rgano competente, en el acto de presentacion junto con el
resto de los méritos.

Los servicios prestados como profesorado de Religion no figuraran en la resolucion
que publique la experiencia docente previa, por lo que la documentacién acreditativa de
aquellos servicios se aportara, en su caso, en el acto de presentacién junto con el resto
de méritos. Estos servicios se acreditaran mediante certificado expedido por el érgano
competente, haciendo constar la duracién exacta de dichos servicios, con indicacion de
la fecha de inicio y fin de los mismos, asi como el nivel impartido.

Los servicios prestados en el extranjero se acreditaran mediante certificaciones
expedidas por los érganos competentes de los respectivos paises, en las que debera
constar la duracién exacta de los servicios, con indicacion de la fecha de inicio y fin de
los mismos, el caracter del centro (publico o privado), asi como la especialidad y el nivel
educativo. Dichas certificaciones deberan, en su caso, estar traducidas oficialmente al
espafiol por un traductor jurado, y se presentaran con el resto de los méritos.

La experiencia docente previa obtenida a través del programa de profesores visitantes
del Ministerio de Educacion y Formacién Profesional se computara como servicio docente,
siempre que se acredite mediante certificacion del 6érgano competente en la que conste
el tipo de centro, la especialidad, el nivel educativo y la duracién exacta de los servicios
prestados, con indicacién de la fecha de inicio y fin de los mismos, y se presentara con el
resto de los méritos en el acto de presentacion.

No se valorara la experiencia docente previa del personal que preste servicio en
universidades publicas o privadas, en escuelas infantiles privadas o publicas (ciclo 0-
3 afos), escuelas municipales de musica o escuelas municipales de danza. Tampoco
se valorara la experiencia como monitor o monitora, educador o educadora, auxiliar de
conversacion, lector o lectora o en otras actividades realizadas en centros.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 65

En el supuesto de la experiencia en centros docentes privados, habra de presentarse
certificacion de la direccion del centro, con el visto bueno de la Inspeccion de Educacion,
en la que conste el nivel educativo y la duracién exacta de los servicios, con indicacién de
la fecha de inicio y fin de los mismos, debiendo aportar la documentacién acreditativa de
este mérito en el acto de presentacion junto con el resto de los méritos.

Apartado 2. Formacién académica.

Se establece en el apartado 2 del Anexo Il y se valorard con un maximo de 5 puntos.

En el caso de que se presenten titulos que se hayan obtenido en el extranjero
debera haberse concedido la correspondiente homologacion por el Estado espafiol, de
conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 967/2014, de 21 de noviembre, por el
que se establecen los requisitos y el procedimiento para la homologacion y declaracién
de equivalencia a titulacion y a nivel académico universitario oficial y para la convalidacién
de estudios extranjeros de educacién superior, y el procedimiento para determinar la
correspondencia a los niveles del marco espanol de cualificaciones para la educacion
superior de los titulos oficiales de Arquitecto, Ingeniero, Licenciado, Arquitecto Técnico,
Ingeniero Técnico y Diplomado y el Real Decreto 1837/2008, de 8 de noviembre, por el que
se incorporan al ordenamiento juridico espafiol la Directiva 2005/36/CE, del Parlamento
Europeo y del Consejo, de 7 de septiembre de 2005, y la directiva 2006/100/CE, del
Consejo, de 20 de noviembre de 2006, relativa al reconocimiento de cualificaciones
profesionales, asi como a determinados aspectos del ejercicio de la profesiéon de
abogado.

a) Expediente académico.

Se valorara el expediente académico del titulo alegado como requisito para el ingreso
en el Cuerpo de Maestros. Si no se presenta la certificacion académica del titulo alegado,
no se valorara.

Las certificaciones deberan reflejar expresamente la nota media del expediente
académico.

En el caso que la certificacion académica no incluya la nota media, la comision
baremadora hara el calculo de la nota media del expediente académico sumando las
puntuaciones de todas las asignaturas y dividiendo el resultado por el nimero de
asignaturas. De estar reflejadas en créditos, sumara los créditos superados, multiplicados
cada uno de ellos por el valor de la calificacién que corresponda, de acuerdo con las
equivalencias citadas a continuacién y dividido por el numero de créditos totales.

Para la obtencion de la nota media del expediente académico, en los casos en que no
figure la expresion numérica completa, se aplicaran las siguientes equivalencias:

Notas en escala de 0 a 10 Notas en escalade 0 a 4
Aprobado 6 puntos Aprobado 1 punto
Notable 8 puntos Notable 2 puntos
Sobresaliente 9.5 puntos Sobresaliente 3 puntos
Matricula de honor 10 puntos Matricula de honor 4 puntos

Aquellas calificaciones que contengan la expresion literal «bien» se valoraran con 6
puntos y las materias «convalidadas» o calificadas como «aptas» con 5 puntos en escala
0a 10y con 1 punto en escala 0 a 4. En el caso de las «convalidadas», cuando se aporte
certificacion que acredite la calificacién que dio origen a la convalidacién, se tendra en
cuenta la calificacién originaria. No se consideraran para la obtencién de la nota media
del expediente académico las calificaciones de materias complementarias, proyectos fin
de carrera, tesinas o analogos.

Al objeto de proceder a la baremacion de los expedientes académicos de titulos
obtenidos en el extranjero, se debera presentar certificacion expedida por la Administracion
educativa del pais en el que se obtuvo el titulo, indicativa de la nota media deducida de las
calificaciones obtenidas en toda la carrera y expresiva, ademas, de la calificacién maxima
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obtenible, de acuerdo con el sistema académico correspondiente, a efectos de determinar
su equivalencia con las calificaciones espanolas. Dichas certificaciones deberan, en su
caso, estar traducidas oficialmente al espafol por un traductor jurado.

b) Postgrados, doctorado y premios extraordinarios.

En este apartado del baremo se valorara el Certificado-Diploma acreditativo de
estudios avanzados, el Titulo Oficial de Master, Suficiencia investigadora o cualquier otro
titulo equivalente, siempre que no sean requisito para el ingreso en la funcién publica
docente, regulados por los Reales Decretos 1393/2007, de 29 de octubre y 99/2011 de 28
de enero.

No se valoraran los titulos o certificaciones que acrediten la adquisicion de la
formacion pedagodgica y didactica necesaria para el ejercicio de la docencia a que se
refiere el articulo 100.2 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Los titulos de Master de universidades extranjeras deberan estar homologados a un
titulo de Master oficial por una universidad espafola o por el Ministerio de Educacion y
Formacién Profesional.

Los titulos propios de Master se valoraran en el apartado 3.1 del baremo, como
formacién permanente, siempre que cumplan los requisitos establecidos.

c) Otras titulaciones universitarias de caracter oficial, no alegadas como requisito para
el ingreso en la funcién publica docente.

Por el subapartado 2.3.1 del Anexo I, titulaciones de primer ciclo diferentes de la
alegada como requisito para ingreso en el Cuerpo de Maestros, solo se valoraran
los titulos o ciclos que vengan avalados por una certificacion donde conste de forma
expresa que se ha cursado y superado efectivamente al menos el 40% de los créditos o,
en su defecto, de las asignaturas conducentes a la obtencién de dichos titulos o ciclos,
entendiéndose como no cursadas las materias o créditos convalidados.

Se valoraran de la misma forma las titulaciones del subapartado 2.3.2 del Anexo Il.
Asimismo se valorara en este apartado el titulo de Grado. No obstante, no se valorara el
titulo de Grado obtenido mediante la realizaciéon de un curso de adaptacion orientado a
quien posea una titulacion universitaria (diplomatura o licenciatura) referida a las mismas
ensefianzas.

No se consideraran como titulos distintos las diferentes especialidades o menciones
que se asienten en una misma titulacion.

d) Titulaciones de Ensefianzas de Régimen Especial y de la Formacién Profesional
Especifica.

En este apartado se valoraran como titulaciones de ensefnanzas de idiomas extranjeros
los certificados de las Escuelas Oficiales de Idiomas de aptitud, de nivel avanzado y
certificados equivalentes de nivel B2, C1 y C2 del Marco Comun Europeo de Referencia
(MCER) para las Lenguas. No se valoraran certificados de grado elemental o medio de
las Escuelas Oficiales de Idiomas o equivalentes a los niveles A o B1 del MCER.

De conformidad con la normativa vigente por la que se reconoce la acreditacion de
los niveles de competencia linglistica en lenguas extranjeras, de acuerdo con el MCER,
para el profesorado en el ambito de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia, se valoraran
como equivalentes a los previstos en el parrafo anterior los siguientes certificados:

FRANCES.

Nivel B2.

- Dipléme de Langue Francgaise (DL) (Alliance Frangaise).

- Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise (DELF second degré o B2).(Alliance
Frangaise).

Nivel C1.
- Dipléme Supérieur d’Etudes Frangaises Modernes (DS) (Alliance Francaise).
- Dipldme Appronfondi de Langue Frangaise (DALF C1) (Alliance Frangaise).
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Nivel C2.
- Dipléme de Hautes Etudes Francaises (DHEF- Alliance Francaise).
- Dipléme Appronfondi de Langue Frangaise (DALF C2) (Alliance Frangaise).

INGLES.

Nivel B2.

- Aptis for teachers B2. (British Council).

- Aptis general B2. (British Council).

- First Certificate in English. (FCE-University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8,9. (Trinity College).

- Integrated Skills in English examinations ISE Il B2 (Trinity College).

- Nivel 1 de AIM AWARDS en ESOL international (B2) (Anglia Examinations Syndicate
Limited).

- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL international (PTE General Level 3)
(Pearson Educacion S.A.).

- 'LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing)
(Communicator B2) y LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL International
(Speaking) (Communicator B2) (LanguageCert).

- TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuaciéon 72-94. (Educational
Testing Service).

- '"TOEIC Listening and Reading Test (puntuacién total entre 785-944) y TOEIC
Speaking & Writing Test (puntuaciéon Speaking entre 160-179, puntuacion Writing
entre 150-179) (Capman Testing Solutions S.L.).

- IELTS (International English Language Testing System) Puntuacién de 5,5 a 6,5
puntos. (British Council).

Nivel C1.

- Aptis C. (British Council).

- Certificate in Advanced English (CAE-University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 10,11 (Trinity College).

- Integrated Skills in English examinations ISE 11l C1 (Trinity College).

- Nivel 2 de AIM AWARDS en ESOL international (C1) (Anglia Examinations Syndicate
Limited).

- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL International (PTE General Level 4)
(Pearson Educacién S.A.).

- 'LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing)
(Expert C1) y LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Speaking)
(Expert C1) (LanguageCert).

- TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacion 95-120. (Educational
Testing Service).

-'"TOEIC Listening and Reading Test (puntuacion total entre 945-990) y TOEIC
Speaking and Writing Test (puntuacion Speaking entre 180-200, puntuacién Writing
entre 180-200) (Capman Testing Solutions S.L.).

- IELTS (International English Language Testing System) Puntuacion de 7 a 8 puntos.
(British Council).

Nivel C2.

- Certificate of Proficiency in English (CPE- University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grade 12 (Trinity College).
- Integrated Skills in English examinations ISE IV C2 (Trinity College).
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- 'LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing)
(Mastery C2) y LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Speaking)
(Mastery C2).(LanguageCert).

- IELTS (International English Language Testing System) Puntuacién de 8,5 a 9 puntos.
(British Council).

' Para la acreditacion de la competencia lingliistica, sera necesario presentar las acreditaciones necesarias
de la entidad correspondiente que garanticen el dominio de todas las destrezas recogidas en el Marco Comun
Europeo de Referencia. Para ello tendran que presentar por cada nivel de competencia linguistica las dos
certificaciones conjuntamente.

ALEMAN.

Nivel B2.

- Goethe-Zertifikat B2. (Goethe Institut).

- TestDaF Nivel 3 y TestDaF Nivel 4 (TDN 3) y (TDN 4) (Goethe Institut).
- Zentrale Mittelstufenpriifung (ZMP) (Goethe Institut).

- Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZdfB) (Goethe Institut).

Nivel C1.

- Goethe-Zertifikat C1. (Goethe Institut).

- Prifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (Goethe Institut).
- TestDaF Nivel 5 (TDN 5) (Goethe Institut).

Nivel C2.

- GroRes Deutsches Sprachdiplom (GDS) (Goethe Institut).
- Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) (Goethe Institut).
- Zentrale Oberstufenprifung (ZOP) (Goethe Institut).

Solo se valorara un certificado por idioma y nivel.

Apartado 3. Otros méritos.

Figuran en el apartado 3 del Anexo Il y se valoraran con un maximo de 2 puntos.

a) Formacion Permanente.

A los efectos del subapartado 3.1, se valoraran los cursos a partir de 30 horas (3
créditos), pudiéndose acumular los no inferiores a 20 horas (2 créditos), siempre que
cumplan los requisitos que se especifican en el Anexo Il.

Se puntuaran a razon de 0,2000 puntos por cada 30 horas (3 créditos) de cursos.

Los cursos de formacion y perfeccionamiento deberan haber sido convocados,
organizados e impartidos por los 6rganos competentes en materia de educacién
permanente del profesorado de las distintas administraciones educativas a los que les
corresponda la regulacion y administracion de la ensefianza no universitaria en toda su
extension, niveles y grados, modalidades y especialidades; por las universidades publicas
o privadas competentes para expedir titulaciones universitarias de caracter oficial y validez
en todo el territorio nacional, por los centros de profesorado y los institutos de ciencias de
la educacion, asi como los impartidos por entidades sin animo de lucro que hayan sido
inscritos en el registro de actividades de formacion permanente del profesorado de las
distintas administraciones educativas o, en su caso, debidamente homologados.

Las certificaciones de los cursos deberan reflejar inexcusablemente el nimero de
horas o, en su caso, el numero de créditos de que constan, entendiéndose que un crédito
equivale a 10 horas, y se acreditaran del modo indicado en el Anexo Il. No se valoraran
los cursos en cuyos certificados no se indique expresamente el total de horas, aunque
aparezcan en los mismos los dias 0 meses en que se hayan realizado.
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Las certificaciones de los cursos organizados por las universidades deberan haber
sido expedidas por el rectorado, vicerrectorado, decanato, secretaria de las facultades,
direccién de las escuelas universitarias o direccion de los centros de formacion
permanente. No son validas las certificaciones firmadas por los departamentos o por los
ponentes de los mismos.

No se valoraran los cursos organizados por instituciones privadas o publicas sin
competencias en educacion, aun cuando cuenten con el patrocinio o la colaboracién de
una universidad, ni aquellos cuya finalidad sea la obtencion de un titulo académico.

Tampoco se valoraran los cursos o actividades cuya finalidad sea la obtencién de
los titulos o certificaciones que acreditan la adquisicion de la formacion pedagodgica y
didactica necesaria para el ejercicio de la docencia a que se refiere el articulo 100.2 de la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

Solo se valoraran los cursos, titulos propios de master o experto universitario
relacionados con la especialidad a que se opta o con las ensefianzas transversales
(organizacion escolar, nuevas tecnologias aplicadas a la educacién y la didactica,
psicopedagogia o sociologia de la educacién), siempre que cumplan los requisitos que se
especifican en el Anexo Il.

Para la especialidad de musica se valoraran los cursos organizados por los
conservatorios superiores de musica.

En el caso de los cursos de teleformacién, ademas de reunir los requisitos generales,
se debera tener en cuenta el numero de horas y dias en que se hayan realizado. No se
podran valorar dichos cursos cuando el total de horas certificadas de uno o de varios
cursos exceda de ocho al dia.

b) Participacién en grupos de trabajo, seminarios, planes y proyectos educativos.

Se valoraran los grupos de trabajo y seminarios permanentes debidamente
certificados por los 6érganos competentes en materia de formacién del profesorado de la
Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia u otros érganos analogos
de las Comunidades Auténomas o del Ministerio de Educacién y Formacioén Profesional.

Igualmente, se valoraran los proyectos de investigacién e innovacién educativa,
planes de mejora, proyectos especiales de centros y actividades analogas convocados
por la Consejeria de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia, los érganos
correspondientes de otras Comunidades Auténomas o el Ministerio de Educacion y
Formacién Profesional y publicados en los correspondientes diarios oficiales.

Se puntuaran a razén de 0,2000 puntos por cada participacion y 0,5000 por cada
coordinacion.

Solo se puntuard la participacion en los planes y proyectos que se hayan realizado en
un curso académico completo.

c) Méritos Artisticos.

Estos méritos splo se valoraran en la especialidad de musica, se puntuaran conforme
establece el apartado 3.3 del Anexo Il y consistiran en:

1. Los premios obtenidos en certamenes, festivales o concursos de ambito
internacional, nacional o autonémico, que se certificaran por la entidad que emite
el premio, donde debera constar su categoria, el ambito y la relaciéon de las personas
premiadas.

2. Las composiciones estrenadas, que deberan justificarse mediante la aportacién
de los programas y, ademas, certificado de la entidad organizadora o resefia en prensa u
otros medios de divulgacion que acrediten el estreno de la composicion.

En cuanto a las grabaciones publicadas, se presentara el original del ejemplar
correspondiente con el Depdsito Legal.

No se valorara la grabacion de composiciones en las que la autoria coincida con la
produccion.

3. Los conciertos, que se acreditaran con los programas y certificados de las entidades
organizadoras o con resefia en prensa u otros medios de divulgacién donde conste la

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 70

celebracion del concierto y si ha participado como director o directora, solista o miembro
de la orquesta o de otras agrupaciones instrumentales o corales.

d) Méritos Deportivos.

Estos méritos solo se valoraran en la especialidad de Educacion Fisica, se puntuaran
conforme establece el apartado 3.4 del Anexo Il y consistiran en:

1. Tener la calificacion de deportista de alto nivel o de alto rendimiento, establecida
en el Real Decreto 971/2007, de 13 de julio, sobre deportistas de alto nivel y alto
rendimiento.

2. Participar en competiciones deportivas oficiales de ambito no inferior al autonémico,
por haber sido seleccionado o seleccionada por la correspondiente Federacién. En este
sentido se puntuara cada modalidad en la que participe de cada competicion con 0,1000
puntos.

8.2.2. Publicacién provisional y definitiva de méritos.

La puntuacion provisional alcanzada por el personal aspirante en la fase de concurso
se hara publica por resolucion de las comisiones de baremacion en los tablones de
anuncios de la Delegacion Territorial con competencia en materia de educacién en que
se encuentra ubicado el tribunal y, a efectos meramente informativos, en el portal web de
la citada Consejeria.

Contra dicha resolucion se podra presentar, durante el plazo de tres dias habiles a
contar desde el dia de su publicacion, las alegaciones que se estimen oportunas, dirigidas
a la presidencia de la comisién de baremacién. Dado el escaso tiempo disponible para
resolverlas, se presentaran preferentemente teletramitadas en el aplicativo dispuesto al
efecto, paralo cual los aspirantes se identificaran con el localizador que se les proporcioné
cuando efectuaron su solicitud.

Las comisiones de baremacion estudiaran y resolveran las alegaciones. El tramite
de notificacién de la resolucién de estas alegaciones se entendera efectuado con
la publicacion de la resolucién por la que se eleven a definitivas las puntuaciones de
la fase de concurso, que se hara publica en los tablones de anuncios de las referidas
Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacion y, a efectos
meramente informativos, en el portal web de dicha Consejeria.

Contra dicha resolucion definitiva de méritos, que no pone fin al procedimiento, no
cabra recurso alguno, pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente
recurso contra la Orden por la que se publiquen las listas de personal seleccionado, de
conformidad con lo dispuesto en la base décima.

Novena. Superacién de la fase del concurso-oposicion.

9.1. Listas del personal seleccionado.

Concluidas las fases de oposicion y concurso, los tribunales remitiran las propuestas
del personal que ha superado el concurso-oposicidén a las comisiones de seleccion que
a su vez las elevaran a la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos
Humanos. Sera seleccionado el personal al que, ordenado segun la puntuacién global
asignada, le corresponda un numero de orden igual o inferior al numero de plazas
asignadas a su tribunal.

Para la obtencién de la puntuacion global del concurso-oposicion, los 6rganos de
seleccién ponderaran en un 60% la puntuacion obtenida en la fase de oposicion y en un
40% la obtenida en la fase de concurso.

En ningun caso podra declararse que ha superado el procedimiento selectivo un
numero de aspirantes mayor al numero de plazas convocadas. Cualquier propuesta que
contravenga lo establecido sera nula de pleno derecho.

9.2. Desempates.

En el caso de que al proceder a la ordenacion del personal seleccionado se produjesen
empates, éstos se resolveran atendiendo sucesivamente a los siguientes criterios:

a) Mayor puntuacion en la fase de oposicion.
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b) Mayor puntuacién en cada una de las partes de cada prueba de la fase de oposicion,
por el orden en que aparecen en la base octava.

¢) Mayor puntuacion en los apartados del baremo de méritos, por el orden en que
aparecen en el Anexo Il

d) Mayor puntuacion en los subapartados del baremo de méritos, por el orden en que
éstos aparecen en el Anexo Il (11, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.6, 1.7, 1.8, 21, 2.2, 2.21, 2.2.2,
223,23,231,232,24,241,24.2,243, 244, 245, 31, 311, 31.2, 3.2, 3.21,
3.2.2,3.3,3.31,3.3.2,3.3.3,3.4,341y 3.4.2).

e) Si una vez aplicados los criterios anteriores persistiera el empate, éste se resolvera
de forma alfabética a favor de la persona cuyo primer apellido comience por la letra
U, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de 27 de febrero de 2019, de
la Direccién General de Recursos Humanos y Funcién Publica, de la Consejeria de la
Presidencia, Administraciéon Publica e Interior (BOJA nim. 46, de 8 de marzo de 2019),
por la que se hace publico el resultado del sorteo que determina el orden de actuacion de
los aspirantes en las pruebas selectivas que se convoquen a partir de la publicacion en el
BOJA de la presente Resolucion y que se celebren durante el ano. Los tribunales que no
cuenten con aspirantes cuyo primer apellido comience por la referida letra desempataran
por la letra o letras siguientes.

9.3. Publicacion de las listas de personal seleccionado.

Las listas del personal seleccionado de cada especialidad se publicaran por resolucion
de la Direccion General del Profesorado y Gestidon de Recursos Humanos en los tablones
de anuncios de las Delegaciones Territoriales con competencia en materia de educacién
y, a efectos informativos, en el portal web de dicha Consejeria. Las citadas listas se
ordenaran por la puntuacion global obtenida por dicho personal, independientemente del
turno por el que haya sido seleccionado.

En el caso de que al proceder a la confeccién de la lista Unica del personal seleccionado
se produjesen empates, se estara a lo establecido en el apartado 9.2.

Contra dicha resolucion, que no pone fin al procedimiento, no cabra recurso alguno,
pudiendo el personal interesado interponer el correspondiente recurso contra la Orden
por la que se publiquen en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia las listas de personal
seleccionado, de acuerdo con lo establecido en la base décima.

9.4. Efectos de las renuncias.

Publicadas las listas del personal seleccionado, si alguien renunciara a figurar en las
mismas, en ningun caso podra considerarse seleccionada la persona que ocupe el lugar
inmediato posterior al de la ultima que figure en la lista de su tribunal y especialidad, salvo
que la renuncia se materialice ante el tribunal con anterioridad a la publicacién de las
referidas listas del personal seleccionado.

9.5. Superacion del concurso-oposicion en mas de una Administracion educativa:
deber de opcidén y renuncias.

El personal que resulte seleccionado en mas de un procedimiento selectivo convocado
por distintas Administraciones educativas debera optar por uno de ellos, renunciando a
todos los derechos que pudieran corresponderle por su participacion en los restantes.
La renuncia se realizara mediante solicitud dirigida a la persona titular de la Direccion
General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, en el plazo de diez dias habiles
contados a partir del siguiente al de la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia de las listas del personal seleccionado. Si no se produjese la renuncia expresa,
la aceptacion del primer nombramiento se considerara renuncia tacita a las restantes
plazas en los términos indicados.

La renuncia a los derechos derivados del procedimiento selectivo no supondra
modificacion en las plazas asignadas al resto de aspirantes.

9.6. Devolucién de la documentacion.

La documentacién presentada, incluida la programacion didactica, no se devolvera al
personal participante y quedara en poder de la Administracidon convocante, sin perjuicio
de lo dispuesto en el articulo 53.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre.
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Décima. Publicacién de las listas del personal seleccionado en el concurso-
oposicion.

Por Orden de la Consejeria de Educacion y Deporte, que se insertara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, se haran publicas las listas del personal seleccionado
conformadas de acuerdo con los criterios del apartado 9.3, y se nombrara provisionalmente
a sus integrantes como funcionarios o funcionarias en practicas.

Contra dicha Orden, que pone fin a la via administrativa, se podra interponer, en
el plazo de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del
Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10,
14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-
Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion ante la persona titular de la
Consejeria de Educacion y Deporte en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su publicacion, conforme a lo establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Undécima. Peticion y adjudicacién de destinos.

11.1. Peticién de destinos.

El personal que participe en el presente procedimiento selectivo debera cumplimentar
el formulario web asociado al Anexo Il (solicitud de destinos), que se facilitara a través
del portal web de la Consejeria de Educacion y Deporte, y conforme a las instrucciones
que acompafian a la misma, para la adjudicacién de un destino provisional para el curso
2019/2020, y presentarla junto con la solicitud de participacion en la presente convocatoria,
en la forma y plazo establecidos en el apartado 3.4.

En la mencionada solicitud deberan consignarse, por orden de preferencia, centros,
localidades o servicios educativos (apartado 9), asi como las ocho provincias de la
Comunidad Auténoma de Andalucia obligatoriamente, también por orden de preferencia,
para obtener vacante en caso de resultar seleccionado en el presente procedimiento
selectivo (apartado 7).

El personal que haya sido seleccionado por el turno de discapacidad podra solicitar
la alteracion del orden de prelacidon para su toma en consideracién en la adjudicacion
de destinos, segun la disposicion adicional primera de la Orden de 24 de mayo de
2011. Debera marcar en el apartado 7 del Anexo lll el espacio reservado para ello y
adjuntar el dictamen técnico facultativo emitido por el drgano de calificacién del grado de
discapacidad.

Ademas, el personal funcionario interino con tiempo de servicio que forme parte de las
bolsas de trabajo del Cuerpo de Maestros de esta Comunidad Auténoma podra acogerse
a lo establecido en el articulo 15.2 de la Orden de 24 de mayo de 2011 y solicitar por orden
de preferencia, al menos, dos provincias de Andalucia para la obtenciéon de vacantes,
en el caso de no resultar seleccionado (apartado 6) De no consignar las referidas dos
provincias, se incluiran de oficio las ocho provincias por orden alfabético.

El personal que manifieste su voluntad de formar parte de las bolsas de trabajo y el
personal funcionario interino que ya forme parte de ellas, debera solicitar obligatoriamente,
al menos, una provincia de Andalucia para sustituciones (apartado 8) De no consignarse
provincia alguna para sustituciones, la Administracién incluira de oficio la primera provincia
consignada para vacantes. Asimismo, en aplicacion de lo establecido en la disposicién
adicional séptima del Decreto 302/2010, de 1 de junio, el personal funcionario interino o,
en su caso, aspirante a interinidad, que acredite una discapacidad igual o superior al 33%,
estara exento de lo establecido en los articulos 15.2 y 15.3 de la Orden de 24 de mayo de
2011. Para ello debera marcar en el apartado 6 del Anexo Il la peticion de eliminacién de
las provincias consignadas, participando en la adjudicacién de destinos provisionales con
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las peticiones de centros, localidades o, en su caso, provincias, que estén incluidas en la
solicitud de participacion.

El personal que haya participado por el turno de discapacidad y pase a formar parte
de las bolsas de trabajo sera ordenado teniendo en consideracion lo establecido en el
apartado 1 del articulo 28 de la Ley 4/2017, de 25 de septiembre, de los Derechos y la
Atencion a las Personas con Discapacidad en Andalucia.

El personal que pase a formar parte de las bolsas de trabajo estara obligado a solicitar
en los procedimientos de cobertura de sustituciones y vacantes sobrevenidas a los que
sea convocado, por orden de preferencia, todas las plazas obligatorias que correspondan
a la provincia o provincias consignadas.

Las peticiones vincularan al personal participante para la obtencién, en su caso, de
un destino provisional para el curso 2019/2020.

Al personal funcionario interino que a 31 de agosto de 2011 tuviera cumplidos 55
afnos, y al menos, cinco afios de servicio en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
se le garantizara un puesto de trabajo, de acuerdo con lo establecido en la disposicién
transitoria primera del Decreto 302/2010, de 1 de junio. Dicha garantia estara supeditada
a que el mencionado personal haya solicitado las ocho provincias para vacantes.

El personal funcionario interino con tiempo de servicio que forme parte de las bolsas
de trabajo del Cuerpo de Maestros de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia en quien
se dé la circunstancia de enfermedad grave propia que dificulte llevar a cabo su labor
docente, de su coényuge o pareja de hecho o de familiares convivientes en primer grado
de consanguinidad, podra ejercer la opcion de solicitar la primera provincia de las
consignadas para vacantes. Para ello, debera presentar informe médico actualizado de
un servicio hospitalario en el que se concrete la gravedad de la enfermedad y, ademas,
en el caso del cényuge o pareja de hecho, fotocopia del libro de familia, y en el supuesto
de familiares convivientes en primer grado de consanguinidad, ademas, un certificado
de empadronamiento actualizado. De no indicarse expresamente en la solicitud tal
extremo, no aportarse la documentacidn mencionada anteriormente o no estimarse
dicha circunstancia, se tendra por decaido dicho derecho. De estimarse tal circunstancia
y no resultar adjudicatario de un destino provisional, pasara a ocupar el lugar que le
corresponda en la bolsa de trabajo.

Asimismo, el personal funcionario interino que a 31 de agosto de 2011 tuviera
cumplidos 55 afios y al menos cinco afios de servicio en la Comunidad Autdbnoma de
Andalucia que se acoja a lo establecido en el parrafo anterior, decaera en el derecho de
estabilidad descrito.

El personal participante en el presente procedimiento selectivo debera solicitar
puestos de la especialidad por la que participa (apartado 4) Si, ademas, forma parte de
alguna de las bolsas del Cuerpo de Maestros de esta Comunidad Autonoma, debera
solicitar puestos de las especialidades de aquellas en las que tiene tiempo de servicio,
sin perjuicio de la opcién de pasar a la situacién de inactividad o de optar por alguna de
ellas, en virtud de lo establecido en los articulos 14.2 y 15 de la Orden de 18 de junio de
2018. Asimismo, podra solicitar los puestos equivalentes al de la especialidad por la que
participa en este procedimiento selectivo, o en su caso, de la bolsa a la que pertenezca,
correspondientes a los dos primeros cursos de la Educacion Secundaria Obligatoria, asi
como los puestos relacionados en los puntos 2 y 3 del Anexo IV, siempre que se cumplan
los requisitos especificos de los mismos.

Los cédigos de los puestos son los que se relacionan en el referido Anexo IV.

En el supuesto de que se incluyan en el apartado 4 del Anexo Ill puestos de perfil
bilinglie por participar en el procedimiento selectivo por la especialidad de Educacion
Infantil, Educaciéon Fisica, Musica o Educacion Primaria, se debera acreditar estar en
posesion de alguna de las titulaciones o certificados que se indican a continuacion:

a) Titulaciones:

- Licenciatura en: Filologia, Filosofia y Letras (seccion Filologia), Traduccion e
Interpretacion o titulo de grado equivalente en el idioma solicitado.
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- Diplomatura en Traduccion e Interpretacion en el idioma solicitado.

b) Certificados:

- Certificados de las Escuelas Oficiales de Idiomas de aptitud, de nivel avanzado y
certificados equivalentes de nivel B2, C1 y C2 del Marco Comun Europeo de Referencia
(MCER) para las Lenguas.

- Otros certificados:

FRANCES.

Nivel B2.

- Dipléme de Langue Francaise (DL) (Alliance Frangaise).

- Dipléme d’Etudes en Langue Frangaise (DELF second degré o B2).(Alliance
Frangaise).

Nivel C1.

- Dipléme Supérieur d’Etudes Frangaises Modernes (DS) (Alliance Francaise).
- Dipléme Appronfondi de Langue Frangaise (DALF C1) (Alliance Frangaise).
Nivel C2.

- Dipléme de Hautes Etudes Francgaises (DHEF- Alliance Francaise).

- Dipléme Appronfondi de Langue Frangaise (DALF C2) (Alliance Frangaise).

INGLES.

Nivel B2.

- Aptis for teachers B2. (British Council).

- Aptis general B2. (British Council).

- First Certificate in English. (FCE-University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 8,9. (Trinity College).

- Integrated Skills in English examinations ISE Il B2 (Trinity College).

- Nivel 1 de AIM AWARDS en ESOL international (B2) (Anglia Examinations Syndicate
Limited).

- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL international (PTE General Level 3)
(Pearson Educacion S.A)).

- 'LanguageCert Level 1 Certificate in ESOL International (Listening, Reading,
Writing) (Communicator B2) y LanguajeCert Level 1 Certificate in ESOL International
(Speaking) (Communicator B2) (LanguageCert).

- TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacién 72-94. (Educational
Testing Service).

- 'TOEIC Listening and Reading Test (puntuacién total entre 785-944) y TOEIC
Speaking & Writing Test (puntuacién Speaking entre 160-179, puntuacion Writing
entre 150-179) (Capman Testing Solutions S.L.).

- [ELTS (International English Language Testing System) Puntuacién de 5,5 a 6,5
puntos. (British Council).

Nivel C1.

- Aptis C. (British Council).

- Certificate in Advanced English (CAE-University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grades 10,11 (Trinity College).

- Integrated Skills in English examinations ISE 11l C1 (Trinity College).

- Nivel 2 de AIM AWARDS en ESOL international (C1) (Anglia Examinations Syndicate
Limited).

- Pearson Edexcel Level 1 certificate on ESOL International (PTE General Level 4)
(Pearson Educacién S.A.).
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- 'LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing)
(Expert C1) y LanguageCert Level 2 Certificate in ESOL International (Speaking)
(Expert C1) (LanguageCert).

- TOEFL iBT (Test of English as a Foreign Language) puntuacion 95-120. (Educational
Testing Service).

- '"TOEIC Listening and Reading Test (puntuacion total entre 945-990) y TOEIC
Speaking and Writing Test (puntuacién Speaking entre 180-200, puntuaciéon Writing
entre 180-200) (Capman Testing Solutions S.L.).

- IELTS (International English Language Testing System) Puntuacion de 7 a 8 puntos.
(British Council).

Nivel C2.

- Certificate of Proficiency in English (CPE- University of Cambridge).

- Graded Examinations in Spoken English (GESE), grade 12 (Trinity College).

- Integrated Skills in English examinations ISE IV C2 (Trinity College).

- 'LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Listening, Reading, Writing)
(Mastery C2) y LanguageCert Level 3 Certificate in ESOL International (Speaking)
(Mastery C2).(LanguageCert).

- IELTS (International English Language Testing System) Puntuacion de 8,5 a 9 puntos.
(British Council).

' Para la acreditacién de la competencia lingliistica, sera necesario presentar las acreditaciones necesarias
de la entidad correspondiente que garanticen el dominio de todas las destrezas recogidas en el Marco Comun
Europeo de Referencia. Para ello tendran que presentar por cada nivel de competencia linguistica las dos
certificaciones conjuntamente.

ALEMAN.

Nivel B2.

- Goethe-Zertifikat B2. (Goethe Institut).

- TestDaF Nivel 3 y TestDaF Nivel 4 (TDN 3) y (TDN 4) (Goethe Institut).
- Zentrale Mittelstufenprifung (ZMP) (Goethe Institut).

- Zertifikat Deutsch fiir den Beruf (ZdfB) (Goethe Institut).

Nivel C1.

- Goethe-Zertifikat C1. (Goethe Institut).

- Prifung Wirtschaftsdeutsch International (PWD) (Goethe Institut).
- TestDaF Nivel 5 (TDN 5) (Goethe Institut).

Nivel C2.

- Grof3es Deutsches Sprachdiplom (GDS) (Goethe Institut).
- Kleines Deutsches Sprachdiplom (KDS) (Goethe Institut).
- Zentrale Oberstufenprifung (ZOP) (Goethe Institut).

La relacién de codigos de centros y localidades es la que figura en los Anexos XIV-a),
XIV-b), XIV-c), XIV-d), XIV-g), XIV-f) y XIV-g de la Resolucion de 24 de octubre de 2018,
de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, por la que
se convoca concurso de traslados del personal funcionario de carrera de los Cuerpos
de Catedraticos y Profesores de Ensefanza Secundaria, de Profesores Técnicos de
Formacién Profesional, de Catedraticos y de Profesores de Escuelas Oficiales de Idiomas,
de Catedraticos y Profesores de Musica y Artes Escénicas, de Catedraticos, Profesores
y Maestros de Taller de Artes Plasticas y Disefio y de Maestros, para la provision de
puestos de trabajo en centros docentes publicos (BOJA num. 211, de 31 de octubre de
2018).
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No obstante, para obtener destino en colegios publicos rurales del Anexo XIV-e),
en centros de Educacion Permanente del Anexo XIV-c), en los Equipos de Orientacién
Educativa del Anexo XIV-d), en los centros penitenciarios de educacion permanente
del Anexo XIV-g, y los centros de dificil desempefio del Anexo XIV-f, se debera solicitar
expresamente, no entendiéndose incluidos estos centros en el supuesto de solicitar la
localidad o la provincia.

Asimismo, la obtencion de un destino de Lengua Extranjera-Inglés, Lengua
Extranjera-Francés y Educacion Primaria en cualquier centro de educacién permanente
podra conllevar la imparticion de docencia en dicho nivel en otros centros de la misma o
de distinta localidad.

Los puestos de los colegios publicos rurales son susceptibles de itinerancia, salvo los
de la especialidad de Educacién Primaria.

En el Anexo V de la presente Orden figuran centros de nueva creacién o no incluidos
en los referidos Anexos de la Resolucion de 24 de octubre de 2018, a los efectos de
que puedan solicitarse para la obtencion de destino. Asimismo, se podran solicitar las
localidades de estos centros, con la advertencia de que los colegios publicos rurales
que figuran en dicho Anexo no se incluyen en las localidades respectivas, debiendo, en
consecuencia, solicitarse expresamente dichos centros, si asi se desea.

En el supuesto de que en la resolucion de la Direccion General del Profesorado y
Gestion de Recursos Humanos de adjudicacion de destinos provisionales para el curso
2019/2020 se incorporen otros centros, estos se adjudicaran si el personal participante ha
solicitado las localidades o provincias donde figuren los mismos.

De conformidad con lo establecido en el articulo 15 de la Orden de 18 de junio de
2018, el personal integrante de las bolsas de trabajo docentes de la Comunidad Autbnoma
de Andalucia que tras la finalizacion del presente procedimiento selectivo se encuentre
incluido en mas de una bolsa de trabajo, podra optar por una de ellas, desapareciendo del
resto, utilizando el apartado 2 del Anexo lll.

11.2. Adjudicacién de destinos provisionales.

11.2.1. Al personal que resulte seleccionado en el presente procedimiento selectivo se
le adjudicara un destino provisional, preferentemente en la especialidad por la que haya
superado el procedimiento selectivo, en funcién de las peticiones realizadas en el Anexo
I, por lo que se le invalidaran las peticiones a puestos ordinarios y especificos que no se
correspondan con dicha especialidad, todo ello de conformidad con lo establecido en el
articulo 14 de la Orden de 24 de mayo de 2011. En el caso de no presentar el citado Anexo
I, la Administracién educativa le incluira de oficio las ocho provincias de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, por orden alfabético, y se le adjudicara un destino en cualquier
centro de la Comunidad.

11.2.2. Respecto al personal participante que no resulte seleccionado, se estara a lo
establecido en el Decreto 302/2010, de 1 de junio, en la Orden de 24 de mayo de 2011 y
en la Orden de 18 de junio de 2018.

Decimosegunda. Presentacion de documentos por el personal que supere el
Cconcurso-oposicion.

12.1. Presentacion de documentos.

En el plazo de veinte dias habiles, contados a partir del siguiente al de la publicacion
de la resolucion de la Direccion General del Profesorado y Gestion de Recursos Humanos
de la Consejeria de Educacion y Deporte, por la que se hacen publicas las listas del
personal seleccionado en el procedimiento selectivo para el ingreso en el Cuerpo de
Maestros, el referido personal debera presentar en los registros de las Delegaciones
Territoriales con competencia en materia de educacién o en cualquiera de los lugares
previstos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
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las Administraciones Publicas, y en el articulo 82 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, los
siguientes documentos:

a) Fotocopia del DNI en vigor, en el caso de que no haya prestado el consentimiento
expreso para la consulta de los datos de identidad a través de los sistemas de verificaciéon
de identidad.

Quienes no posean la nacionalidad espafola presentaran fotocopia de la tarjeta de
residencia o documento equivalente.

b) Fotocopia compulsada del titulo alegado como requisito para el ingreso en el
Cuerpo de Maestros (anverso y reverso) o, en su defecto, fotocopia compulsada de
documentacién acreditativa del abono de las tasas de expedicion. En el caso de que
dicha titulacién se haya obtenido en el extranjero se debera aportar, sin excepcion, la
correspondiente homologacion del Estado espafiol.

c) Declaracién responsable segun modelo que figura como Anexo VII de no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni hallarse, por resolucion judicial, en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos, para el acceso a cuerpo o escala de funcionario
o para ejercer funciones similares a las desempefadas como personal laboral. Igualmente,
en el caso de ser nacional de otro Estado, declaracidon responsable segun modelo que
figura como Anexo VII de no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancién disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, el acceso al
empleo publico.

d) El personal seleccionado que posea un grado de discapacidad igual o superior
al 33% debera presentar certificacion expedida por el érgano competente en la que
conste que se reunen las condiciones fisicas y psiquicas compatibles para impartir las
ensefianzas asignadas legalmente al Cuerpo de Maestros, en la especialidad por la que
participa en el procedimiento selectivo.

e) Certificacién negativa del Registro Central de delincuentes sexuales a que se refiere
el apartado 5 del articulo 13 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién
Juridica del Menor, de modificacion parcial del Cédigo Civil y de la Ley de Enjuiciamiento
Civil, o bien, autorizacion para que esta Administracion recabe la citada informacién a
través de medios telematicos.

Los docentes cuya nacionalidad sea distinta de la espafola, deberan acreditar,
ademas de la certificacion negativa del Registro Central de Delincuentes Sexuales
referidos al Estado espafiol, la certificacion negativa de condenas penales expedida
por las autoridades de su pais de origen o de donde sean nacionales, respecto de los
delitos relacionados en el apartado 1 del articulo 3 del Real Decreto 1110/2015, de 11 de
diciembre, por el que se regula el Registro Central de Delincuentes Sexuales. En caso de
que se presenten documentos expedidos en un idioma distinto al espanol, éstos deberan
ir acompanados de la correspondiente traduccion oficial o jurada al espafiol.

f) En su caso, solicitud de aplazamiento para realizar la fase de practicas en los
supuestos en que concurran las circunstancias descritas en el apartado 14.3.

Ante la imposibilidad, debidamente justificada, de presentar los documentos
relacionados en este apartado, podra acreditarse que se rednen las condiciones exigidas
en la convocatoria mediante cualquier medio de prueba admisible en derecho.

12.2. Incumplimiento del deber de presentacion de documentos y carencia de
requisitos.

Quienes dentro del plazo fijado, salvo casos de fuerza mayor, no presentaran la
documentacion en las condiciones fijadas en esta base o del examen de la misma se
dedujera que carecen de algunos de los requisitos sefialados en la base segunda, no
podran ser nombrados funcionarios o funcionarias de carrera, quedando anuladas todas
las actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubieran incurrido por falsedad
en la solicitud inicial.
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Decimotercera. Nombramiento como personal funcionario en practicas.

13.1. La persona titular de la Consejeria de Educacion y Deporte procedera a nombrar
como personal funcionario en practicas a quienes hayan sido seleccionados en el
presente procedimiento selectivo. El citado personal debera realizar la fase de practicas
en los destinos adjudicados al efecto, entendiéndose que renuncian a dicho procedimiento
selectivo quienes no se incorporen a sus destinos en los primeros cinco dias habiles del
mes de septiembre de 2019, salvo que se le hubiere concedido aplazamiento de la fase
de practicas.

13.2. A efectos retributivos, el personal que, habiendo superado el procedimiento
selectivo, esté prestando servicios remunerados en la Administracion como personal
funcionario de carrera, interino o personal laboral, sin perjuicio de la situacion
administrativa o laboral que de acuerdo con la normativa vigente le corresponda, debera
formular opcidn, de conformidad con lo previsto en el Real Decreto 456/1986, de 10 de
febrero, por el que se fijan las retribuciones de los funcionarios en practicas, para la
percepcidon de las remuneraciones durante el periodo de nombramiento como personal
funcionario en practicas.

Decimocuarta. Fase de practicas.

14.1. De acuerdo con lo establecido en el articulo 8 del Decreto 302/2010, de 1 de
junio, la fase de practicas, que forma parte del procedimiento selectivo, tendra como
objetivo proporcionar al profesorado de nuevo ingreso las herramientas necesarias
para el desarrollo de la funcién docente, asi como las capacidades personales y la
competencia profesional precisas para liderar la dinamica del aula que requiere el proceso
de ensefianza y aprendizaje del alumnado.

14.2. De conformidad con lo recogido en el articulo 15.2 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacién de Andalucia, la fase de practicas tendra una duracién de un
curso académico y comenzara con el inicio del curso 2019/2020.

14.3. Quienes necesiten aplazar la incorporacion a la fase de practicas por un curso
académico, por causas debidamente justificadas y apreciadas por la Direccién General del
Profesorado y Gestion de Recursos Humanos, deberan solicitarlo en el periodo habilitado
en el apartado 12.1 mediante escrito acompafiado de documentacion justificativa dirigido
a la persona titular de la mencionada Direccion General, que dictara la resolucion que
proceda.

14.4. Finalizada la fase de practicas, se evaluara a cada aspirante como apto o no apto.
Quienes no superen dicha fase durante el curso escolar 2019/2020 o tengan concedido
aplazamiento de la misma, tendran que incorporarse en el curso 2020/2021 para realizar
la citada fase de practicas. De resultar apto en este ultimo curso escolar, ocupara el lugar
siguiente al de la ultima persona seleccionada en su promocion. El personal que no se
incorpore o sea declarado no apto en dicho curso perdera el derecho a su nombramiento
como funcionario o funcionaria de carrera.

14.5. El personal que habiendo superado el procedimiento selectivo acredite haber
prestado servicios al menos durante un curso escolar como funcionario docente de
carrera, quedara exento de evaluacion de la fase de practicas.

Decimoquinta. Nombramiento de funcionarios y funcionarias de carrera.

Concluida la fase de practicas y comprobado que quienes la han superado reunen
los requisitos generales y especificos de participacion establecidos en la presente
convocatoria, la Consejeria de Educacion y Deporte aprobara el expediente del
procedimiento selectivo, que se hara publico en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
y remitira las listas del personal declarado apto al Ministerio de Educacién y Formacion
Profesional para el nombramiento y expedicion de los titulos de funcionarios y funcionarias
de carrera, con efectos de 1 de septiembre de 2020.
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Disposicion Final.

El presente procedimiento, que incluye la realizacién y evaluacién de la fase de
practicas durante el curso 2019/2020, se inicia con la publicacion de la presente Orden y
finaliza con la publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de la Orden por la
que se aprueba la relacion del personal seleccionado que haya superado la referida fase
de practicas. Dicho procedimiento, salvo causas de fuerza mayor, finalizara antes del 30
de septiembre del afio 2020.

Los plazos de desarrollo de las distintas fases que conforman este procedimiento se
ajustaran a lo previsto en esta Orden.

Contra esta orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer, en el plazo
de dos meses a contar desde el dia siguiente al de su publicacién, recurso contencioso-
administrativo ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo competente del Tribunal
Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo establecido en los articulos 10, 14 y
46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-
administrativa, o potestativamente, recurso de reposicién ante la persona titular de la
Consejeria de Educacion y Deporte en el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente
de su publicacién, conforme a lo establecido en los articulos 112.1, 123 y 124 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en el articulo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de
la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de marzo de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacioén y Deporte

ANEXO |
SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL PROCEDIMIENTO SELECTIVO

SE ACCEDE A TRAVES DE LA APLICACION TELEMATICA DISPONIBLE EN EL
PORTAL WEB DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE.

anterior.

ANEXO Il
BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
Maximo 7,0000
1. EXPERIENCIA DOCENTE PREVIA. puntos y 10
afnos
1.1. Por cada afio de experiencia docente en especialidades 0.7000 Hoja de servicios o Certificacion del tiempo
del cuerpo al que se opta, en centros publicos. ’ de servicios prestados expedida por la
1.2. Por cada mes en las plazas que se indican en el apartado 0.0583 Administracion educativa correspondiente,
anterior. ’ haciendo constar el cuerpo, el nivel impartido y la
= I P duracion real de los servicios.
1.3. Por cada afo de experiencia docente en especialidades S o
de distintos cuerpos al que se opta, en centros publicos. 0,3500 En e,l caso del profesorado _de Religion, certificado
del 6rgano competente haciendo constar la

1.4. Por cada mes en las plazas que se indican en el apartado 0.0292 duracion exacta de los servicios, con indicacion

de la fecha de inicio y fin de los mismos, asi como
el nivel impartido.
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BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
1.5 Por cada afio de experiencia docente en especialidades
del mismo nivel educativo que el impartido por el cuerpo al 0,1500
que se opta, en otros centros.
Certificacion de la direccién del centro, con el

1.6. Por cada mes en las plazas que se indican en el apartado 00125 V°B® de la Inspeccion de Educacion, haciendo
anterior. i constar el nivel educativo y la duracion exacta de
1.7. Por cada afio de experiencia docente en especialidades los servicios, con indicacion de la fecha de inicio y
de distinto nivel educativo que el impartido en el cuerpo al que 0,1000 fin de los mismos.
se opta, en otros centros.
1.8. Por cada mes en las plazas que se indican en el apartado

. 0,0083
anterior.

los subapartados anteriores.

Se entiende por centros publicos los centros a que se refiere el Capitulo Il del Titulo IV de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo,
integrados en la red publica de centros, creados y sostenidos por las Administraciones educativas.
A los efectos de este apartado se tendra en cuenta un maximo de 10 afios, cada uno de los cuales debera valorarse en uno solo de

2. FORMACION ACADEMICA. Maximo 5,0000
puntos
2.1. Expediente académico del titulo alegado. Se valorara
exclusivamente la nota media del expediente académico del Fotocopia de la certificacién académica personal
titulo exigido con caracter genera[ para i'ngres.o en el Cuerpo 0,5000 en la que consten las puntuaciones obtenidas
gzcl\:;egg%sadilomodo que E;g?;'g:ag |2r:13e indica. 1,0000 en todas las asignaturas y cursos exigidos para
: 1,5000 la obtencion del titulo alegado, con indicacion
Desde 6,00 hasta 7,49 Desde 1,00 hasta 1,99. expresa de la nota media
Desde 7,50 hasta 8,99 Desde 2,00 hasta 2,99. '
Desde 9,00 hasta 10,00 Desde 3,00 hasta 4,00
2.2. Postgrados, doctorado y premios extraordinarios.
2.2.1. Por poseer el titulo del doctorado. 1,0000 Fotocopia del Certificado-Diploma o titulo oficial
expedido por la universidad, o de la certificacion
2.2.2. Por el Certificado-Diploma acreditativo de Estudios del abono de los derechos de expedicion de los
Avanzados, el Titulo Oficial de Master, la Suficiencia 1.0000 mismos.
investigadora o cualquier otro titulo equivalente (RD ’ Los titulos de Master de universidades
1393/2007, de 29 de octubre y RD 99/2011, de 28 de enero). extranjeras deberan estar homologados a un
titulo de Master oficial por una universidad
2.2.3. Por haber obtenido premio extraordinario en el 0.5000 espafiola o por el Ministerio de Educacion y
doctorado. ’ Formacién Profesional.

2.3. Otras titulaciones universitarias de caracter oficial, no alegadas como requisito para el ingreso en la funcién publica docente.

2.3.1. Titulaciones de primer ciclo.

Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura Técnica

o titulos declarados legalmente equivalentes, y por los estudios
correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura, Arquitectura
o Ingenieria.

Fotocopia del titulo o, en su caso, certificado

del abono de los derechos de expedicion, y
fotocopia de la certificacion académica en la que
conste para cada materia el tipo de superacion
de la misma (convalidada, cursada, adaptada.)

1,0000

2.3.2. Titulaciones de segundo ciclo.

Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas, o titulos declarados
legalmente equivalentes. Asimismo, se valorara en este apartado
el titulo de Grado. No obstante, no se valorara el titulo de Grado
obtenido mediante la realizaciéon de un curso de adaptacion
orientado a quien posea una titulacion universitaria (diplomatura o
licenciatura) referida a las mismas ensefianzas.

No se entenderan como materias cursadas las
superadas mediante un curso de adaptacion.
Si se presenta fotocopia de la titulacion de
segundo ciclo, solo se valorara este ultimo.
Solo se valoraran aquellos titulos en cuyo
expediente aparezca mas del 40% de
asignaturas cursadas y superadas.

No se consideran como titulos distintos las
diferentes especialidades que se asienten en
una misma titulacion.

1,0000
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BAREMO

VALORACION

DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS

2.4. Titulaciones de Ensefianzas de Régimen Especial y de la Formacion Profesional Especifica.

2.4.1. Por cada titulo profesional de Musica o Danza: Grado

) 0,5000 Fotocopia de la certificaciéon académica o del
medio. titulo, o certificacion del abono de los derechos
2.4.2. Por cada certificado de nivel avanzado o superior de una de expedicion.
lengua extranjera de las Escuelas Oficiales de Idiomas o los 0,5000 No se valoran los certificados de grado elemental
equivalentes relacionados en la base octava. y de grado medio de las Escuelas Oficiales de
2.4.3. Por cada titulo de Técnico Superior de Artes Plasticas y 0.2000 Idiomas o equivalentes.

Disefio. ’ Solo se valorara un certificado por idioma y nivel.
2.4.4. Por cada titulo de Técnico Superior de Formacion 0.2000 Para poder valorar las titulaciones de la
Profesional. ’ formacién profesional habra que documentar que
se han realizado otros estudios para el acceso a
2.4.5. Por cada Titulo de Técnico Deportivo Superior. 0,2000 la universidad.
Maximo

3. OTROS MERITOS

2,0000 puntos

3.1. Formacion permanente.

3.1.1.Cursos superados. Por cursos de formacién permanente
superados relacionados con la especialidad a la que se opta o
con la organizacién escolar, las nuevas tecnologias aplicadas

a la educacion, la didactica, psicopedagogia o sociologia de

la educacién, convocados, organizados e impartidos por los
érganos competentes en materia de educacion permanente

del profesorado de las distintas administraciones educativas,

a los que les corresponda la regulacién y administraciéon de

la ensefianza no universitaria en toda su extension, niveles y
grados, modalidades y especialidades, universidades publicas

o privadas, Centros de Profesorado e Institutos de Ciencias de
la Educacién, asi como por entidades sin animo de lucro que
hayan sido inscritos en el registro de actividades de Formacion
Permanente de las citadas Administraciones u homologados por
éstas.

En ningun caso se valoraran por este apartado aquellos cursos
cuya finalidad sea la obtencion de un titulo académico.
3.1.2.Cursos impartidos. Por participar en calidad de ponente o
por dirigir, coordinar o tutorizar cursos de formacién permanente,
que cumplan los requisitos establecidos en el anterior apartado
3.1.1.

Por cada 30 horas (3 créditos) de cursos superados y/o
impartidos de formacién permanente, pudiendo acumularse por la
totalidad de los cursos de al menos dos créditos (20 horas) los no
inferiores a 20 horas (2 créditos).

0,2000

Certificacion acreditativa con indicacion del
numero de horas o créditos, y que hayan

sido inscritos en el Registro de Actividades

de Formacion Permanente de las distintas
Administraciones Educativas o, en su caso,
homologados por dichas Administraciones.

Solo se valoraran, en el caso de las
universidades, los cursos impartidos por las
mismas, sin que se consideren los impartidos por
terceros.

3.2. Participacién en grupos de trabajo, seminarios, planes y
proyectos educativos.

Por participacion o coordinacion en grupos de trabajo,
proyectos de investigacion e innovacion educativa, seminarios
permanentes, planes de mejora, proyectos especiales de
centros y actividades analogas, convocadas por la Consejeria
de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia, los érganos
correspondientes de otras Comunidades Auténomas o el
Ministerio de Educacién y Formacion Profesional y publicados en
diarios oficiales.

3.2.1. Por cada participacion por curso académico.

3.2.2. Por cada coordinacioén por curso académico

0,2000
0,5000

Certificacion emitida por los 6rganos
competentes.

En el caso de planes y programas debera
constar el Boletin Oficial en el que se realiz6 la
convocatoria.
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BAREMO VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
3.3. Mc_erltos artisticos. . . En el caso de los premios: certificado de la
Exclusivamente para la especialidad de Musica. . . )
i L : entidad que emite el premio, en el que consten
No se tendran en cuenta las actividades relacionadas con .
- o los nombres de las personas premiadas, el
la ensefianza y el aprendizaje del alumnado en los centros P . . .
. . S : ambito del mismo y la categoria del premio.
educativos. Tampoco se valorara la repeticion del mismo Para las composiciones estrenadas:
concierto o exposiclon. . . . Programas y ademas certificado del entidad
3.3.1. Por premios en certdmenes, festivales o concursos: . - .
- De 4mbito internacional. 0,2500 orga_mzador_g o resefia en prensa u otros medios
- De ambito nacional. 0.1000 ggr:glgslgcai\ggon que acrediten el estreno de la
- De ambito autonc_)rpnco. . - 0,0500 En el caso de composiciones o grabaciones
3.3.2. Por composiciones estrenadas o grabaciones con depdsito 0,3000 . . :
legal 0.3000 publlcadas,_el original del ejemplar
) Corﬁo autor o intérorete 0’2500 correspondiente con el Depdsito Legal. No se
prete. . ’ valorara la grabacion de composiciones en las
- Como coautor o grupo de autores, o perteneciente a un grupo 0,1000 g o o
. My o B que la autoria coincida con la produccion.
de intérpretes (la puntuacion se divide entre el nimero de 0,0500 En el caso de los conciertos: programas y
gosa ‘;mlng gc)l:giegr)troestes ) certificados de las entidades organizadoras o
o ) ’ . resefia en prensa u otros medios de divulgacion
- Por cada concierto como director de orquesta, banda o coro. L - .
. ) . donde conste la celebracion del concierto y si ha
- Por cada recital a solo o por cada concierto como solista con o ) - .
orquesta pa_lrt|C|pado como director o directora, SO|ISt? o
) . . miembro de la orquesta o de otras agrupaciones
- Por cada concierto como miembro de una orquesta o de otras .
. . instrumentales o corales.
agrupaciones instrumentales o corales.
3.4. Méritos deportivos: Exclusivamente para la especialidad de Certificado actualizado del organismo
Educacion Fisica.
3.4.1. Por tener la calificacion de deportista de alto nivel o de alto Icaoglji?ign;%:rézl dqeuiret;(s?;ejzrxgtr?ivc;nj:to
rendimiento, establecida en el Real Decreto 971/2007, de 13 de 0,5000 . P
ulio 0.1000 rendimiento.
jutio. L - . ’ Certificado expedido por la Federacion
3.4.2. Por cada participacion en competiciones deportivas . ]
L ) L : - correspondiente, en el que figuren las
oficiales, mediante seleccién por las Federaciones autonémicas, modalidades en las que se ha particinado
nacionales o internacionales. q P pado.

ANEXO Il

SOLICITUD DE DESTINO PROVISIONAL PARA EL CURSO 2019/2020

SE ACCEDE A TRAVES DE LA APLICACION TELEMATICA DISPONIBLE EN EL
PORTAL WEB DE LA CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

ANEXO IV

1. Puestos ordinarios.

- - CODIGO Y DENOMINACION DE LOS PUESTOS
CODIGO DE LOS PUESTOS DENOMINACION DE LOS PUESTOS EQUIVALENTES DEL PRIMER CICLO DE LA ESO
00597031 Educacion Infantil
00597032 Lengua Extranjera: Inglés 00597025 - Lengua Extranjera: Inglés
00597033 Lengua Extranjera: Francés 00597026 - Lengua Extranjera: Francés
00597034 Educacion Fisica 00597027 - Educacion Fisica
00597035 Musica 00597028 - Musica
00597036 Pedagogia Terapéutica 00597060 - Pedagogia Terapéutica
00597037 Audicién y Lenguaje 00597061 - Audicién y Lenguaje
00597021 - Ciencias Sociales, Geogr. e H2.
” . 00597022 - Ciencias de la Naturaleza.
00597038 Educacioén Primaria 00597023 - Matematicas.
00597024 - Lengua Castellana y Literatura
00597039 Lengua Extranjera: Aleman
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2. Puestos de perfil bilingie.

CODIGO DEL PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO
10597031 EDUCACION INFANTIL - BILINGUE FRANCES
10597034 EDUCACION FiSICA - BILINGUE FRANCES
10597035 EDUCACION MUSICA - BILINGUE FRANCES
10597038 EDUCACION PRIMARIA - BILINGUE FRANCES
11597031 EDUCACION INFANTIL - BILINGUE INGLES
11597034 EDUCACION FiSICA - BILINGUE INGLES
11597035 EDUCACION MUSICA - BILINGUE INGLES
11597038 EDUCACION PRIMARIA - BILINGUE INGLES
12597031 EDUCACION INFANTIL - BILINGUE ALEMAN
12597034 EDUCACION FiSICA - BILINGUE ALEMAN
12597035 EDUCACION MUSICA - BILINGUE ALEMAN
12597038 EDUCACION PRIMARIA - BILINGUE ALEMAN

3. Otros puestos especificos.

CODIGO DEL ESPECIALIDAD POR LA QUE PARTICIPA O
PUESTO DENOMINACION DEL PUESTO PERTENENCIAA LABOLSA EN EL CURSO 2016/2017
00597APO | APOYO COMPENSACION Cualquiera del Cuerpo de Maestros
00597052 MAESTROS DE E.O.E. (ED. COMPENSATORIA) Cualquiera del Cuerpo de Maestros
00597PTV. |PROGRAMA TRANSICION VIDAADULTAY LABORAL. 00597036
00597037
. 00597036
00597FPB MAESTROS EN FP BASICA DE ALUMNADO DE 00597037
NECESIDADES EDUCATIVAS ESPECIALES 00597060
00597061

ANEXO V

MODIFICACIONES AL LISTADO DE LOCALIDADES Y CENTROS DE LOS ANEXOS
DE LA RESOLUCION DE 24 DE OCTUBRE DE 2018 (BOJA NUM. 211, DE 31 DE
OCTUBRE DE 2018)

Nuevos centros/Otros centros publicos.

CODIGO DE CODIGO DEL
LOCALIDAD LOCALIDAD NOMBRE DEL CENTRO CENTRO
CADIZ 110120001 C.C. INST. PROVINCIAL GADITANA 11001373
CHIPIONA (CADIZ) 110160001 C.E.I.LP. «LOS ARGONAUTAS» 11002298
SEVILLA 410910002 C.C. «VIRGEN DE LA ESPERANZA» 41005270
MARBELLA (MALAGA) 290690009 S.E.S.0. NUEVO 29017785
LAS LAGUNAS — MIJAS (MALAGA) 290700007 S.E.S.0. NUEVO 29019320
ANEXO VI

CARACTERISTICAS DE LA PARTE PRACTICA DE LA PRIMERA PRUEBA

Educacion Infantil.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucion de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencion razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacion cientifica y el dominio de las estrategias docentes.
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Lengua Extranjera: Inglés.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucion de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencién razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta did4ctica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacién cientifica y el dominio de las estrategias docentes. La
referida parte practica debera realizarse en lengua inglesa.

Lengua Extranjera: Francés.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucion de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencion razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacién cientifica y el dominio de las estrategias docentes. La
referida parte practica debera realizarse en lengua francesa.

Educacion Fisica.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucién de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencién razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Autéonoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacion cientifica y el dominio de las estrategias docentes.

Musica.

La parte practica de la primera prueba en esta especialidad constara de los siguientes
ejercicios:

1. Analisis formal, estilistico, dinamico, textual, melddico-tematico, armonico y ritmico
de la partitura de una cancién de entre tres propuestas por el tribunal, y su aplicacién
pedagdgica, pudiéndose elegir el nivel del alumnado.

2. Lectura ritmica a primera vista de un fragmento musical, minimo de 16 compases y
maximo de 24, propuesto por el tribunal. Este ejercicio lo realizara el personal aspirante,
en sesion unica, el dia que convoque el tribunal, con una duracién maxima de cinco
minutos para su preparacion y de cinco para su lectura.

Pedagogia Terapéutica.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucién de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencién razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacion cientifica y el dominio de las estrategias docentes.

Audicioén y Lenguaje.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucién de un supuesto sobre
distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo elegir el
nivel del alumnado. Consistira en plantear una intervencién razonada y fundamentada
dentro del marco tedrico y en relaciéon con el curriculo vigente de la especialidad de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa
que permita al tribunal comprobar su formacién cientifica y el dominio de las estrategias
docentes.
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Educacion Primaria.

La parte practica de la primera prueba consistira en la resolucién de un supuesto
sobre distintas situaciones escolares de entre tres propuestos por el tribunal, pudiendo
elegir el nivel del alumnado. Planteara una intervencién razonada y fundamentada dentro
del marco tedrico y en relacién con el curriculo vigente de la especialidad de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como una propuesta didactica y organizativa que permita al
tribunal comprobar su formacion cientifica y el dominio de las estrategias docentes.

ANEXO VII
DECLARACION RESPONSABLE

1 0 Y o< 0 W (0] 1 41 To71 [0 J =Y o R
............................................................................................ , 'y Documento Nacional
de Identidad o Pasaporte niumero................ccoeeeeenn.. , declara bajo juramento o promete,

a efectos de su nombramiento como funcionario o funcionaria del Cuerpo de Maestros,
que no ha sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de
las Administraciones Publicas o de los 6rganos constitucionales o estatutarios de las
Comunidades Auténomas, ni se halla, por resolucion judicial, en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos, para el acceso a cuerpo o escala de funcionario
0 para ejercer funciones similares a las desempefadas como personal laboral. En el
caso de ser nacional de otro Estado, declara que no se halla inhabilitado o en situacién
equivalente ni ha sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, el acceso al empleo publico.

=) [ - T de e de 2019.

o [0
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacioén.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocion interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provision de puesto de libre designaciéon con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefalados para el desempefo del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (Calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En lainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de registro de personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pudblica, afios de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Coordinador/a General.
Cadigo: 6515610.

Centro directivo: Secretaria General Técnica.
Centro de destino: Secretaria General Técnica.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: PLD.

Grupos: Al.

Cuerpo preferente: A11.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional: Medio Ambiente.

Nivel: 30.

C. especifico: XXXX- 26.235,24 €.
Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacioén.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocion interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provision de puesto de libre designaciéon con sujecion a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en anexo a la presente resolucion, préximo a quedar vacante.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefialados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. En lainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pudblica, afios de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Jefe/a Secretaria Consejero/a.
Cadigo: 564010.

Centro directivo: Secretaria Consejero/a.
Centro de destino: Secretaria Consejero/a.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: P.L.D.

Grupos: A2//C1.

Cuerpo preferente: A211.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel: 22.

C. especifico: XXXX-12.672 €.
Experiencia: 1 afio.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacién de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocidn interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA num. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provisién de puesto de libre designaciéon con sujecién a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacion, que se
detalla en Anexo a la presente resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos sefalados para el desempefo del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente Resolucion en el BOJA, bien
directamente, o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pudblica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Coordinador Gestion Medio Natural.

Codigo: 2674110.

Centro directivo: Direccion Gral. del Medio Natural, Biodiversidad y Espacios
Protegidos.

Centro de destino: Direccion Gral. del Medio Natural, Biodiversidad y Espacios
Protegidos.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo de acceso: P.L.D.

Grupos: Al.

Cuerpo preferente: A12.

Area funcional: Gest. Medio Natural.

Area relacional: Medio Ambiente.

Nivel: 30.

C. especifico: XXXX- 26.235,24 €.

Experiencia: 3 afios.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo por el procedimiento de libre
designacion.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60, 61 y
62 del Reglamento General de ingreso, promocion interna y promocion profesional de
los funcionarios de la Administracion General de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria, en virtud de las competencias que
tiene delegadas por el articulo 1.g) de la Orden de 22 de febrero de 2016 (BOJA nim. 39,
de 26 de febrero), anuncia la provision de puesto de libre designacién con sujecién a las
siguientes

BASES

Primera. Se convoca la provision de puesto de trabajo de libre designacién, que se
detalla en Anexo a la presente Resolucion.

Segunda. Podran participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reunan los requisitos senalados para el desempeno del mismo en el Anexo que se
acompafia y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes deberan dirigirse a la Sra. Viceconsejera y seran
presentadas en el Registro General de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible (calle Tabladilla, s/n), dentro del plazo de 15 dias habiles, contados
a partir del dia siguiente al de la publicacién de la presente Resolucion en el BOJA, bien
directamente o a través de las oficinas a que se refiere el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Enlainstancia de solicitud figuraran los datos personales y el puesto que se solicita,
ademas debera ir acompafada de un «curriculum vitae», en el que se hara constar, el
numero de Registro de Personal, cuerpo de pertenencia y destino actual, grado personal
consolidado, titulos académicos, puestos de trabajo desempefados en la Administracién
Pulblica, afos de servicio, estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicita.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las
solicitudes formuladas seran vinculantes para los peticionarios y el destino adjudicado
sera irrenunciable, salvo que antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- La Viceconsejera, Ana Maria Corredera Quintana.
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ANEXO
CONVOCATORIA PUESTO DE LIBRE DESIGNACION

Denominacién del puesto: Auxiliar de Gestion Secretario/a.
Caddigo: 9694410.

Centro directivo: Delegacion Territorial de Cérdoba.
Centro de destino: Delegacion Territorial de Coérdoba.
Numero de plazas: 1.

Adscripcioén: F.

Modo de acceso: P.L.D.

Grupos: C1// C2.

Cuerpo preferente: C11.

Area funcional: Adm. Publica.

Nivel: 16.

C. especifico: X-XX-7.596,72 €.

Experiencia: 1 afio.

Localidad: Cérdoba.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna de Celador/a Conductor/a,
convocada mediante la Resolucion de 20 de septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en las bases 7.4 y 8.1.1 del Anexo | de la Resolucion
de la Direccion General de Profesionales de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num.
182, de 21 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de
promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Celador/a Conductor/a, entre
otras, dependientes del Servicio Andaluz de Salud; evaluadas las pruebas selectivas
indicadas en las bases 1.1.a) y 1.1.b) de la convocatoria por parte del correspondiente
Tribunal Calificador de conformidad con la plantilla definitiva; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de
14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y
Familias y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Resolucion de la fase de oposicion.

Aprobar, a propuesta del respectivo Tribunal Calificador, la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion de Celador/a Conductor/a convocadas por el
sistema de promocion interna.

Segundo. Publicacion de las listas de personas aspirantes que superan la fase de
oposicion.

Anunciar que las listas de personas aspirantes que superan la fase de oposicion,
ordenadas alfabéticamente, se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo
dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con indicacion de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes en cada una de las
dos pruebas en que consiste la fase de oposicion. La persona aspirante que no figure
incluida en dichas listas tiene la consideracién de no apta.

Tercero. Inicio de la fase de concurso.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en las bases 1.2 y 8.1.1 de la convocatoria,
la fase de concurso. Esta consistira en la valoracion por el Tribunal Calificador
correspondiente de los méritos autobaremados y acreditados por las personas aspirantes
conforme al baremo contenido en el Anexo Il de la resolucién de convocatoria por el
sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Celador/a
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Conductor/a, dependientes del Servicio Andaluz de Salud de 20 de septiembre de 2016
(BOJA num. 182, de 21 de septiembre).

Cuarto. Presentacién del autobaremo.

Aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon dispondran
de 1 mes, desde el 13 de mayo hasta el 12 de junio de 2019, para el alta de los nuevos
méritos en el sistema informatico de curriculum digital a través de la Ventanilla Electrénica
de la persona Candidata (VEC).

A continuacién, presentaran el autobaremo de méritos en el plazo de 15 dias habiles,
desde el 13 de junio hasta el 3 de julio de 2019, ambos inclusive, al que se anexaran los
méritos que acrediten dicho autobaremo alegado. Durante este plazo la persona aspirante
podra continuar dando de alta los nuevos méritos en el sistema informatico de curriculum
digital a través de la VEC, y anexarlos hasta la finalizaciéon del mismo.

Finalizado dicho plazo, la Direccion General competente en materia de Personal del
Servicio Andaluz de Salud requerira de las personas aspirantes acrediten los requisitos
de acceso establecidos en las bases de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

Quinto. Contra la presente Resolucién, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante la Direccion General de Personal en el
plazo de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacién de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de acceso libre de Celador/a Conductor/a, convocada
mediante la Resolucion de 20 de septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en las bases 7.4 y 8.1.1 del Anexo | de la Resolucién
de la Direccion General de Profesionales de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num. 182,
de 21 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de
acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Celador/a Conductor/a, entre otras,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, modificada por Resolucion de 8 de febrero
de 2018 (BOJA num. 33, de 15 de febrero); evaluadas las pruebas selectivas indicadas
en las bases 1.1.a) y 1.1.b) de la convocatoria por parte del correspondiente Tribunal
Calificador de conformidad con la plantilla definitiva; y en uso de las atribuciones que tiene
conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80,
de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de
27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion del personal estatutario y
de provisidn de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud,
y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Resolucion de la fase de oposicion.

Aprobar, a propuesta del respectivo Tribunal Calificador, la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion de Celador/a Conductor/a convocadas por el
sistema de acceso libre.

Segundo. Publicacion de las listas de personas aspirantes que superan la fase de
oposicioén.

Anunciar que las listas de personas aspirantes que superan la fase de oposicion,
ordenadas alfabéticamente, se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo
dia de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con indicacién de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes en cada una de las
dos pruebas en que consiste la fase de oposicion. La persona aspirante que no figure
incluida en dichas listas tiene la consideracién de no apta.

Tercero. Inicio de la fase de concurso.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en las bases 1.2 y 8.1.1 de la convocatoria,
la fase de concurso. Esta consistira en la valoracion por el Tribunal Calificador
correspondiente de los méritos autobaremados y acreditados por las personas aspirantes
conforme al baremo contenido en el Anexo Il de la resoluciéon de convocatoria por el
sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Celador/a Conductor/a,
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dependientes del Servicio Andaluz de Salud de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num. 182,
de 21 de septiembre).

Cuarto. Presentacién del autobaremo.

Aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon dispondran
de 1 mes, desde el 13 de mayo hasta el 12 de junio de 2019, para el alta de los nuevos
méritos en el sistema informatico de curriculum digital a través de la Ventanilla Electrénica
de la persona Candidata (VEC).

A continuacién, presentaran el autobaremo de méritos en el plazo de 15 dias habiles,
desde el 13 de junio hasta el 3 de julio de 2019, ambos inclusive, al que se anexaran los
méritos que acrediten dicho autobaremo alegado. Durante este plazo la persona aspirante
podra continuar dando de alta los nuevos méritos en el sistema informatico de curriculum
digital a través de la VEC, y anexarlos hasta la finalizaciéon del mismo.

Finalizado dicho plazo, la Direccion General competente en materia de Personal del
Servicio Andaluz de Salud requerira de las personas aspirantes acrediten los requisitos
de acceso establecidos en las bases de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

Quinto. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante la Direccion General de Personal en el
plazo de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de acceso libre de Médico/a de Familia de Atencion
Primaria, convocada mediante la Resolucion de 20 de septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en las bases 7.4 y 8.1.1 del Anexo | de la Resolucion
de la Direccion General de Profesionales de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num.
182, de 21 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de
acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Médico/a de Familia de Atencién
Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud, evaluadas las pruebas selectivas
indicadas en las bases 1.1.a) y 1.1.b) de la convocatoria por parte del correspondiente
Tribunal Calificador de conformidad con la plantilla definitiva; y en uso de las atribuciones
que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio
(BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre
(BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccion
del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del
Servicio Andaluz de Salud, y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de
14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y
Familias y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Resolucion de la fase de oposicion.

Aprobar, a propuesta del respectivo Tribunal Calificador, la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién de Médico/a de Familia de Atencion Primaria
convocadas por el sistema de acceso libre.

Segundo. Publicacion de las listas de personas aspirantes que superan la fase de
oposicion.

Anunciar que las listas de personas aspirantes que superan la fase de oposicion,
ordenadas alfabéticamente, se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo
dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con indicacion de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes en cada una de las
dos pruebas en que consiste la fase de oposicion. La persona aspirante que no figure
incluida en dichas listas tiene la consideracién de no apta.

Tercero. Inicio de la fase de concurso.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en las bases 1.2 y 8.1.1 de la convocatoria,
la fase de concurso. Esta consistira en la valoracion por el Tribunal Calificador
correspondiente de los méritos autobaremados y acreditados por las personas aspirantes
conforme al baremo contenido en el Anexo Il de la resolucién de convocatoria por el
sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Médico/a de Familia de
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Atencion Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud de 20 de septiembre de
2016 (BOJA num. 182, de 21 de septiembre).

Cuarto. Presentacién del autobaremo.

Aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon dispondran
de 1 mes, desde el 13 de mayo hasta el 12 de junio de 2019, para el alta de los nuevos
méritos en el sistema informatico de curriculum digital a través de la Ventanilla Electrénica
de la persona Candidata (VEC).

A continuacién, presentaran el Autobaremo de méritos en el plazo de 15 dias habiles,
desde el 13 de junio hasta el 3 de julio de 2019, ambos inclusive, al que se anexaran los
méritos que acrediten dicho autobaremo alegado. Durante este plazo la persona aspirante
podra continuar dando de alta los nuevos méritos en el sistema informatico de curriculum
digital a través de la VEC, y anexarlos hasta la finalizaciéon del mismo.

Finalizado dicho plazo, la Direccion General competente en materia de Personal del
Servicio Andaluz de Salud requerira de las personas aspirantes acrediten los requisitos
de acceso establecidos en las bases de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

Quinto. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante la Direccion General de Personal en el
plazo de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la Resoluciéon en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direcciéon General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Técnico/a
Especialista en Radioterapia, por el sistema de acceso libre, se anuncia la
publicacion de dichas listas, se indican las plazas que se ofertan y se inicia el
plazo para solicitar destino.

De conformidad con lo establecido en las bases 9 y 10 del Anexo | de la Resolucién de
13 de abril de 2015, de la Direccién General de Profesionales del Servicio Andaluz de
Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, para
cubrir plazas basicas vacantes de Técnico/a Especialista en Radioterapia, entre otras,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud (BOJA nim. 73, de 17 de abril), corregida
por Resolucion de 18 de julio de 2016 (BOJA num. 142, de 26 de julio); realizado el tramite
de vista de expediente a las personas aspirantes que lo han solicitado; resueltas por los
respectivos Tribunales Calificadores las alegaciones presentadas a las Resoluciones
por las que se aprueban las listas provisionales de personas aspirantes que superan
el concurso-oposicién; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de
lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio),
modificado por el Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA nim. 209, de 27 de octubre),
por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de provisiéon de
plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto
105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la
estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud,
esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Técnico/a Especialista en Radioterapia.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las
personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado,
la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del
baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicién y
la total del concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicidon, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacién
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
presentado, la puntuacion obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacion total obtenida
en el concurso-oposicion. La puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en la
fase de concurso soélo se indica en el caso de que la puntuacion del autobaremo sea igual
0 mayor que la obtenida por la Ultima persona aspirante que supera definitivamente el
concurso-oposicion.
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Tercero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas de la fase
de concurso, con indicacion de la causa de exclusién. Las causas de exclusion fueron
publicadas como anexo a la resolucion que aprueba las listas provisionales de personas
aspirantes que superan el concurso-oposicion de las correspondientes categorias.

Cuarto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de
las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, a partir del mismo dia
de publicacién de la presente Resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
asi como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdesalud).

Quinto. Aprobar la relacidon de plazas que se ofertan conforme a la distribuciéon por
centros de destino que se indica en el Anexo | de la presente resolucion.

Sexto. Aquellas personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién
deberan presentar de forma electrénica, en el plazo de 15 dias naturales comenzando
el dia 5 de abril de 2019 hasta el 22 de abril de 2019, ambos inclusive, a través del
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de peticion de destinos
de la Ventanilla Electronica de la persona Candidata (VEC) disponible en la pagina web
del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), la
solicitud de Peticion de centro de destino. En virtud de lo dispuesto en la base 10.1 de
la convocatoria, y al objeto de garantizar la obtencién de un centro de destino de entre
los solicitados, todas las personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion,
con independencia de la puntuacién obtenida, han de solicitar por orden de preferencia
todos los centros de destinos ofertados, especificando para ello los cédigos de centros
indicados en el anexo.

En dicha solicitud de peticién de centro de destino la persona aspirante declarara bajo
su responsabilidad que:

a) No ha sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Publica en los seis afios anteriores a la convocatoria, ni hallarse
inhabilitado/a con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas.

b) No ha sido condenado/a mediante sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi
como por trata de seres humanos. Podra autorizar la consulta en el Registro Central
de delincuentes sexuales del Ministerio de Justicia o aportar original de la certificacion
negativa en vigor del mismo en el acto de toma de posesion.

¢) No padece enfermedad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus
funciones. Y las personas aspirantes que tengan reconocida la condicion de discapacidad,
que poseen la capacidad funcional para el desempefo de las funciones propias de la
especialidad a la que se opta. Lo acreditara mediante la presentacion del original del
certificado médico en vigor en el acto de toma de posesion.

Las personas aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas
con discapacidad podran solicitar la alteracion del orden de prelacién establecido para la
eleccién de plaza y demandar un ambito territorial concreto, alegando para ello motivos
de dependencia personal, dificultades de desplazamiento y otros analogos. La Direccién
General de Personal resolvera, en cada caso, en funcion de la discapacidad acreditada
y los cuidados que requiera la persona con discapacidad, limitando la alteracién del
citado orden de prelacion al minimo requerido para posibilitar la eleccién de plaza a la
persona con discapacidad. La Direccion General de Personal podra solicitar a la persona
aspirante los informes y certificados que estime precisos, asi como requerir informe a
drganos técnicos, sanitarios o asistenciales.
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La dependencia personal solo podra ser acreditada mediante Resolucion de
reconocimiento de la situacién de dependencia, emitida por la Consejeria de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia u érgano equivalente de otra
comunidad auténoma, en la que se indique el grado y nivel de dependencia reconocido
de conformidad con el Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero (BOE num. 42, de 18 de
febrero), y el Decreto 168/2007, de 12 de junio (BOJA num. 119, de 18 de junio), en el
ambito de la Comunidad Auténoma Andaluza.

La dificultad de desplazamiento, entendida como limitacién para trasladar el domicilio
habitual, debera ser consecuencia de la discapacidad reconocida y sera acreditada,
al menos, mediante el Dictamen Técnico Facultativo emitido, en el procedimiento de
reconocimiento del grado de discapacidad, por alguno de los Centros de Valoracién y
Orientacion de la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia u 6rgano
equivalente de otra comunidad auténoma, de conformidad con el R.D. 1971/1999, de
23 de diciembre (BOE num. 22, de 26 de enero de 2000). La persona aspirante debera
acompafar dicho dictamen de los informes médicos, psicolégicos y/o sociales que
considere oportuno.

Séptimo. La peticion de centro de destino y las declaraciones responsables requeridas
en el punto sexto de la presente Resolucién debera ser presentada de forma electrénica
a través de la VEC por alguna de las siguientes vias:

- Via telematica, preferentemente, acreditandose a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cédigo de usuario y clave de acceso). Una vez
cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona interesada
firmara electrénicamente y realizara el registro telematico de la instancia, generandose
automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electrénicos
presentados en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al
documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y el
no rechazo de la misma.

- Via ofimatica: Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse
a través de la firma mediante un cédigo de usuario y clave de acceso. Una vez
cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona interesada
firmara electrénicamente y realizara el registro telematico de la instancia, generandose
automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electrénicos
presentados en el que se dejard constancia del asiento de entrada que se asigna al
documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y el
no rechazo de la misma.

La documentacién acreditativa de la dependencia personal y/o dificultades de
desplazamiento debera ser presentada, por alguna de las siguientes vias:

- Via telematica, preferentemente, a través del Registro Telematico de la Junta
de Andalucia, al que se accedera desde la web del Servicio Andaluz de Salud (www.
juntadeandalucia.es/servicioandauzdesalud), accediendo con el certificado digital emitido
por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

- Via ofimatica, dirigida a la a la persona titular de la Direccién General de Personal
(Avenida de la Borbolla, num. 1, 41004, Sevilla), y presentada en las oficinas de
Registro de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud,
cuyas direcciones y horarios pueden consultarse en el directorio de la Plataforma de
Relacién con la Ciudadania de la Junta de Andalucia (http://www.juntadeandalucia.es/
haciendayadministracionpublica/clara/gaaDirectorio.htlm), sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que
se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto,
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para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de certificarse.
Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las representaciones
diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes, que las remitiran seguidamente
al Servicio Andaluz de Salud.

Octavo. Finalizado el plazo de presentacion de la solicitud de destinos citado en el
apartado sexto, no se admitiran modificaciones en la relacion de destinos solicitados.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direcciéon General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |. RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN POR CENTROS DE DESTINO

TECNICO/A ESPECIALISTA EN RADIOTERAPIA
PROVINCIA | CODIGO CENTRO NUM. PLAZAS

CADIZ 2924 ?ggﬁ;:l’?é_:NIVERSITARIO DE JEREZ DE LA 1
CORDOBA 3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA 1
HUELVA 5920 HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ 1
MALAGA 7920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA 2
SEVILLA 8920 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO 1

TOTAL: 6
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direccién General de Personal del
Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion de Celador/a, por
el sistema de acceso libre, se anuncia la publicacion de dichas listas, se indican
las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para solicitar destino.

De conformidad con lo establecido en las bases 9 y 10 del Anexo | de la Resolucion
de 13 de abril de 2015, de la Direccion General de Profesionales del Servicio Andaluz
de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre,
para cubrir plazas basicas vacantes de Celador/a, entre otras, dependientes del Servicio
Andaluz de Salud (BOJA num. 74, de 20 de abril), corregida por Resolucion de 18 de
julio de 2016 (BOJA num. 143, de 27 de julio); realizado el tramite de vista de expediente
a las personas aspirantes que lo han solicitado; resueltas por los respectivos Tribunales
Calificadores las alegaciones presentadas a las Resoluciones por las que se aprueban las
listas provisionales de personas aspirantes que superan el concurso-oposicién; y en uso
de las atribuciones que tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001,
de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14 de julio), modificado por el Decreto 176/2006, de
10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas
de seleccién del personal estatutario y de provision de plazas basicas en los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud y en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero
(BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Salud y Familias y del Servicio Andaluz de Salud, esta Direccién General,

RESUELVE

Primero. Aprobar, a propuesta de los Tribunales Calificadores, las listas definitivas de
personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién por el sistema de acceso
libre de Celador/a.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por las
personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos presentado,
la puntuacién asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los apartados del
baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso, de oposicién y
la total del concurso-oposicion.

Segundo. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes que no han superado
el concurso-oposicidon, ordenadas alfabéticamente, con indicacion de la puntuacién
consignada por las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo
presentado, la puntuacién obtenida en la fase de oposicion, y la puntuacioén total obtenida
en el concurso-oposicién. La puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en la
fase de concurso soélo se indica en el caso de que la puntuacion del autobaremo sea igual
0 mayor que la obtenida por la ultima persona aspirante que supera definitivamente el
concurso-oposicion.

Tercero. Aprobar las listas definitivas de personas aspirantes excluidas de la fase
de concurso, con indicacion de la causa de exclusion. Las causas de exclusion fueron
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publicadas como anexo a la resolucion que aprueba las listas provisionales de personas
aspirantes que superan el concurso-oposicion de las correspondientes categorias.

Cuarto. Anunciar que las citadas listas definitivas se encontraran expuestas al publico
en los tablones de anuncios de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y
de las Delegaciones Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, a partir del mismo
dia de publicacion de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
asi como en la pagina web del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/
servicioandaluzdesalud).

Quinto. Aprobar la relacion de plazas que se ofertan conforme a la distribucion por
centros de destino que se indica en el Anexo | de la presente resolucion.

Sexto. Aquellas personas aspirantes que han superado el concurso-oposicién
deberan presentar de forma electrénica, en el plazo de 15 dias naturales comenzando
el dia 5 de abril de 2019 hasta el 22 de abril de 2019, ambos inclusive, a través del
formulario electrénico correspondiente al sistema normalizado de peticion de destinos
de la Ventanilla Electronica de la persona Candidata (VEC) disponible en la pagina web
del Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), la
solicitud de Peticion de centro de destino. En virtud de lo dispuesto en la base 10.1 de
la convocatoria, y al objeto de garantizar la obtencion de un centro de destino de entre
los solicitados, todas las personas aspirantes que han superado el concurso-oposicion,
con independencia de la puntuacién obtenida, han de solicitar por orden de preferencia
todos los centros de destinos ofertados, especificando para ello los cédigos de centros
indicados en el anexo.

En dicha solicitud de peticién de centro de destino la persona aspirante declarara bajo
su responsabilidad que:

a) No ha sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna
Administracion Puablica en los seis afos anteriores a la convocatoria, ni hallarse
inhabilitado/a con caracter firme para el ejercicio de funciones publicas.

b) No ha sido condenado/a mediante sentencia firme por delitos contra la libertad e
indemnidad sexual, que incluye la agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo
y provocacion sexual, prostitucion y explotacion sexual y corrupcién de menores, asi
como por trata de seres humanos. Podra autorizar la consulta en el Registro Central
de delincuentes sexuales del Ministerio de Justicia o aportar original de la certificacion
negativa en vigor del mismo en el acto de toma de posesion.

¢) No padece enfermedad ni defecto fisico que le imposibiliten para el ejercicio de sus
funciones. Y las personas aspirantes que tengan reconocida la condicion de discapacidad,
que poseen la capacidad funcional para el desempefo de las funciones propias de la
especialidad a la que se opta. Lo acreditara mediante la presentacién del original del
certificado médico en vigor en el acto de toma de posesion.

Las personas aspirantes que concurran por el cupo de plazas reservadas a personas
con discapacidad podran solicitar la alteracion del orden de prelacién establecido para la
eleccién de plaza y demandar un ambito territorial concreto, alegando para ello motivos
de dependencia personal, dificultades de desplazamiento y otros analogos. La Direccién
General de Personal resolvera, en cada caso, en funcion de la discapacidad acreditada
y los cuidados que requiera la persona con discapacidad, limitando la alteracién del
citado orden de prelacion al minimo requerido para posibilitar la eleccion de plaza a la
persona con discapacidad. La Direccion General de Personal podra solicitar a la persona
aspirante los informes y certificados que estime precisos, asi como requerir informe a
drganos técnicos, sanitarios o asistenciales.

La dependencia personal sélo podra ser acreditada mediante Resolucion de
reconocimiento de la situacién de dependencia, emitida por la Consejeria de Igualdad,
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Politicas Sociales y Conciliacion de la Junta de Andalucia u érgano equivalente de otra
comunidad auténoma, en la que se indique el grado y nivel de dependencia reconocido
de conformidad con el Real Decreto 174/2011, de 11 de febrero (BOE num. 42, de 18 de
febrero), y el Decreto 168/2007, de 12 de junio (BOJA num. 119, de 18 de junio), en el
ambito de la Comunidad Auténoma Andaluza.

La dificultad de desplazamiento, entendida como limitacion para trasladar el domicilio
habitual, debera ser consecuencia de la discapacidad reconocida y sera acreditada,
al menos, mediante el Dictamen Técnico Facultativo emitido, en el procedimiento de
reconocimiento del grado de discapacidad, por alguno de los Centros de Valoracién y
Orientacion de la Consejeria competente en la materia de la Junta de Andalucia u 6rgano
equivalente de otra comunidad auténoma, de conformidad con el R.D. 1971/1999, de
23 de diciembre (BOE num. 22, de 26 de enero de 2000). La persona aspirante debera
acompafar dicho dictamen de los informes médicos, psicolégicos y/o sociales que
considere oportuno.

Séptimo. La peticion de centro de destino y las declaraciones responsables requeridas
en el punto sexto de la presente resolucién debera ser presentada de forma electronica a
través de la VEC por alguna de las siguientes vias:

- Via telematica, preferentemente, acreditandose a través de la firma mediante
cualquiera de los sistemas de firma electrénica que son admitidos (certificados expedidos
por la FNMT, sistema de clave concertada permanente expedidos por la Agencia Estatal
de Administracion Tributaria AEAT o de un cddigo de usuario y clave de acceso). Una vez
cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona interesada
firmara electronicamente y realizara el registro telematico de la instancia, generandose
automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electronicos
presentados en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al
documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y el
no rechazo de la misma.

- Via ofimatica: Para realizar dicha solicitud la persona interesada debera acreditarse
a través de la firma mediante un coédigo de usuario y clave de acceso. Una vez
cumplimentada el formulario de registro en todos sus extremos, la persona interesada
firmara electrénicamente y realizara el registro telematico de la instancia, generandose
automaticamente un justificante de la recepcién de los documentos electrénicos
presentados en el que se dejara constancia del asiento de entrada que se asigna al
documento, asi como fecha y hora que acredite el momento exacto de presentacion y el
no rechazo de la misma.

La documentacion acreditativa de la dependencia personal y/o dificultades de
desplazamiento debera ser presentada, por alguna de las siguientes vias:

- Via telemética, preferentemente, a través del Registro Telematico de la Junta
de Andalucia, al que se accedera desde la web del Servicio Andaluz de Salud (www.
juntadeandalucia.es/servicioandauzdesalud), accediendo con el certificado digital emitido
por la Fabrica Nacional de Moneda y Timbre.

- Via ofimatica, dirigida a la a la persona titular de la Direccion General de Personal
(Avenida de la Borbolla, num. 1, 41004 Sevilla), y presentada en las oficinas de Registro
de los Centros Sanitarios y Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud, cuyas
direcciones y horarios pueden consultarse en el directorio de la Plataforma de
Relacion con la Ciudadania de la Junta de Andalucia (http://www.juntadeandalucia.es/
haciendayadministracionpublica/clara/gaaDirectorio.htlm), sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 38 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. En el caso de que
se optara por presentar la solicitud ante una Oficina de Correos se hara en sobre abierto,
para que la instancia sea fechada y sellada por personal de Correos antes de certificarse.
Las solicitudes suscritas en el extranjero podran cursarse a través de las representaciones
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diplomaticas o consulares espafnolas correspondientes, que las remitiran seguidamente
al Servicio Andaluz de Salud.

Octavo. Finalizado el plazo de presentacion de la solicitud de destinos citado en el
apartado sexto, no se admitiran modificaciones en la relacion de destinos solicitados.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccién General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacion de la Resolucién en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.

ANEXO |
RELACION DE PLAZAS QUE SE OFERTAN POR CENTROS DE DESTINO

CELADOR/A
PROVINCIA | CODIGO CENTRO NUM. PLAZAS

ALMERIA 1920 HOSPITAL UNIVERSITARIO TORRECARDENAS 3
1921 HOSPITAL LA INMACULADA 6

2920 HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA DEL MAR 2

2921 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE PUERTO REAL 1

CADIZ 2922 HOSPITAL DE LA LINEA DE LA CONCEPCION 4
2923 HOSPITAL PUNTA DE EUROPA 9

2924 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JEREZ DE LA FRONTERA 1
3920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA SOFIA 10

CORDOBA 3921 HOSPITAL INFANTA MARGARITA 5
3990 HOSPITAL VALLE DE LOS PEDROCHES 2

4920 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES 2

GRANADA 4922 HOSPITAL SANTAANA 2
4923 HOSPITAL DE BAZA 3

4926 HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO 3

5920 HOSPITAL UNIVERSITARIO JUAN RAMON JIMENEZ 1

HUELVA 5921 HOSPITAL INFANTA ELENA 2
5922 HOSPITAL DE RIOTINTO 2

. 6920 HOSPITAL UNIVERSITARIO DE JAEN 4
AEN 6921 HOSPITAL SAN JUAN DE LA CRUZ 2
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CELADOR/A
PROVINCIA | CODIGO CENTRO NUM. PLAZAS

7920 HOSPITAL UNIVERSITARIO REGIONAL DE MALAGA 9

7921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LA VICTORIA 12
MALAGA 7922 HOSPITAL DE LA SERRANIA 1
7923 HOSPITAL DE LA AXARQUIA 4
7924 HOSPITAL DE ANTEQUERA 8

8920 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DEL ROCIO 10

SEVILLA 8921 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN MACARENA 5
8925 HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE VALME 6

8990 HOSPITAL LA MERCED 3

TOTAL: 122
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direcciébn General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueba la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicion, correspondientes a las pruebas
selectivas por el sistema de promocién interna de Médico/a de Familia de Atencion
Primaria, convocada mediante la Resolucién de 20 de septiembre de 2016.

De conformidad con lo establecido en las bases 7.4 y 8.1.1 del Anexo | de la Resolucién de
la Direccion General de Profesionales de 20 de septiembre de 2016 (BOJA num. 182, de
21 de septiembre), por la que se convoca concurso-oposicion, por el sistema de promocion
interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Médico/a de Familia de Atencién Primaria,
dependientes del Servicio Andaluz de Salud, evaluadas las pruebas selectivas indicadas en
las bases 1.1.a) y 1.1.b) de la convocatoria por parte del correspondiente Tribunal Calificador
de conformidad con la plantilla definitiva; y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA nim. 80, de 14 de
julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 105/2019, de 12 de febrero (BOJA num. 31, de 14 de febrero), por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Familias y del Servicio
Andaluz de Salud, esta Direccion General,

RESUELVE

Primero. Resolucion de la fase de oposicion.

Aprobar, a propuesta del respectivo Tribunal Calificador, la relacion de personas
aspirantes que superan la fase de oposicién de Médico/a de Familia de Atencion Primaria
convocadas por el sistema de promocién interna.

Segundo. Publicacion de las listas de personas aspirantes que superan la fase de
oposicion.

Anunciar que las listas de personas aspirantes que superan la fase de oposicion,
ordenadas alfabéticamente, se encontraran expuestas al publico en los tablones fisicos o
virtuales de los Servicios Centrales del Servicio Andaluz de Salud y de las Delegaciones
Territoriales de la Consejeria de Salud y Familias, asi como en la pagina web del Servicio
Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud), a partir del mismo
dia de publicacién de la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia,
con indicacion de la puntuacion obtenida por las personas aspirantes en cada una de las
dos pruebas en que consiste la fase de oposicion. La persona aspirante que no figure
incluida en dichas listas tiene la consideracién de no apta.

Tercero. Inicio de la fase de concurso.

Iniciar, de conformidad con lo establecido en las bases 1.2 y 8.1.1 de la convocatoria,
la fase de concurso. Esta consistira en la valoracion por el Tribunal Calificador
correspondiente de los méritos autobaremados y acreditados por las personas aspirantes
conforme al baremo contenido en el Anexo Il de la resolucién de convocatoria por el
sistema de promocion interna, para cubrir plazas basicas vacantes de Médico/a de Familia
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de Atencién Primaria, dependientes del Servicio Andaluz de Salud de 20 de septiembre
de 2016 (BOJA num. 182, de 21 de septiembre).

Cuarto. Presentacién del autobaremo.

Aquellas personas aspirantes que hayan superado la fase de oposiciéon dispondran
de 1 mes, desde el 13 de mayo hasta el 12 de junio de 2019, para el alta de los nuevos
méritos en el sistema informatico de curriculum digital a través de la Ventanilla Electrénica
de la persona Candidata (VEC).

A continuacién, presentaran el autobaremo de méritos en el plazo de 15 dias habiles,
desde el 13 de junio hasta el 3 de julio de 2019, ambos inclusive, al que se anexaran los
méritos que acrediten dicho autobaremo alegado. Durante este plazo la persona aspirante
podra continuar dando de alta los nuevos méritos en el sistema informatico de curriculum
digital a través de la VEC, y anexarlos hasta la finalizaciéon del mismo.

Finalizado dicho plazo, la Direccion General competente en materia de Personal del
Servicio Andaluz de Salud requerira de las personas aspirantes acrediten los requisitos
de acceso establecidos en las bases de la convocatoria.

De conformidad con lo establecido en la base 8.3 de la convocatoria, el autobaremo
de méritos vinculara al Tribunal Calificador correspondiente, en el sentido de que el
mismo solo podra valorar los méritos que hayan sido alegados y autobaremados por las
personas aspirantes, no pudiendo otorgar una puntuaciéon mayor a la consignada por los
mismos en cada uno de los apartados del baremo de méritos contenido en el Anexo II,
salvo errores aritméticos.

Quinto. Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, se podra
interponer recurso potestativo de reposicién ante la Direccion General de Personal en el
plazo de un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas,
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de la publicacién de la resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- La Directora General, Pilar Bartolomé Hernandez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion.

Conforme a lo dispuesto en los articulos 25.1 y 26.2 de la Ley 6/85, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y a los articulos 60 a
66 del Reglamento General de Ingreso, Promocién Interna, Provision de Puestos de
Trabajo y Promocién Profesional de los Funcionarios de la Administracion General de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, esta Viceconsejeria,
en virtud de las competencias que tiene delegadas por Orden de 18 de marzo de 2016,
y de conformidad con el Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se regula la
estructura organica de la Consejeria, anuncia la provision de un puesto de trabajo de libre
designacion, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Se convoca la provision del puesto de trabajo, proximo a quedar vacante,
por el sistema de libre designacion que se detalla en el anexo de la presente resolucion.

Segunda. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario
que reuna los requisitos sefalados para el desempefio del mismo en el anexo que se
acompahfa y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion vigente.

Tercera. 1. Las solicitudes, dirigidas al Viceconsejero de Igualdad, Politicas Sociales
y Conciliacién, se presentaran en el plazo de quince dias habiles, contados a partir del
siguiente al de la publicacién de la presente resolucién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, preferentemente en el Registro General de la Consejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién, situado en Sevilla, en Avda. de Hytasa, num. 14, sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comuan de las Administraciones Publicas.

2. En la instancia figuraran los datos personales de la persona solicitante y el puesto
que se solicita, acompafiando curriculum vitae en el que hara constar el numero de
registro de personal, cuerpo de pertenencia, grado personal, titulos académicos, puestos
de trabajo desempenados en la Administracion Publica y cuantos otros méritos se
relacionen con el contenido del puesto que se solicite.

3. Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias debidamente compulsadas. De la citada documentacién se presentaran tantas
copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes para la persona peticionaria, y los destinos adjudicados
seran irrenunciables, salvo que, antes de finalizar el plazo de toma de posesion se hubiera
obtenido otro destino mediante convocatoria publica.

La toma de posesion se efectuara en los plazos establecidos en los articulos 51 y 65
del Decreto 2/2002, de 9 de enero, remitiéndose la documentacion correspondiente, para
su inscripcion, al Registro General de Personal.

Contra la presente resolucion que agota la via administrativa, cabe interponer en el
plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a la publicacién, recurso contencioso-
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administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente, conforme a
lo establecido en los articulos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa, o, potestativamente, recurso de reposicion
ante el 6rgano que suscribe, en el plazo de un mes, a contar desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Resolucion, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 123 y
124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, Francisco José Martinez Lépez.

ANEXO

Consejeria: Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
Centro directivo: Direccion General de Servicios Sociales.
Centro destino: Direccién General de Servicios Sociales.
Cddigo SIRHUS: 3205110.

Denominacion del puesto: Oficina de Planificacion y Gestion.
Nam. plazas: 1.

Adscripcion: F.

Modo acceso: PLD.

Tipo Administracién:

Grupo: A1.

Cuerpo preferente: A111.

Area funcional: Asuntos Sociales.

Area relacional: Adm. Publica.

Nivel: 30.

Complemento especifico: 26.235,24 €.

Titulacion:

Experiencia: 3.

Localidad: Sevilla.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacion de la Funcion Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocién profesional de los funcionarios de la Administracién General de la Junta de
Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por esta Viceconsejeria, en virtud
de la competencia delegada por la Orden de 6 de noviembre de 2013 (BOJA num. 223,
de 13 de noviembre), se acuerda anunciar convocatoria para la provisién, por el
procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se describe en el anexo de
la presente resolucién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos establecidos en la relacién de puestos de trabajo aprobada por el
Consejo de Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado y que se
especifica en el anexo, y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacién
vigente.

Segunda. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes al Sr. Viceconsejero
de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio, dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente en el
Registro General de la Consejeria (calle Pablo Picasso, s/n, 41071 Sevilla), bien a través
de las oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita, los datos personales,
numero de registro de personal, cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado,
acompafandose «curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

c) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias, debidamente compulsadas, cuando no consten en la Hoja de Acreditacion
de Datos para el personal de la Junta de Andalucia. De la citada documentacién se
presentaran tantas copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacién de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes
de finalizar el plazo de toma de posesién se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.
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ANEXO

Centro Directivo: Delegacion Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Malaga.

Localidad: Malaga.

Caodigo: 11748210 (*).

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado/a Territorial.

Numero de plazas: 1.

Adscripcion: F.

Tipo Administracién:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: C1-C2.

Cuerpo: P-C1.10.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional:

Nivel complemento destino: 17.

Complemento especifico: XXXX —9.511,80 €

Requisitos para el desempeno:

Experiencia: 1 afo.

(*) Préoximo a quedar vacante.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Viceconsejeria, por la que se anuncia
convocatoria publica para cubrir puesto de trabajo de libre designacion.

De conformidad con lo previsto en el articulo 25.1 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre,
de Ordenacioén de la Funciéon Publica de la Junta de Andalucia, y en los articulos 60 a 66
del Reglamento General de Ingreso, promocién interna, provision de puestos de trabajo
y promocion profesional de los funcionarios de la Administracion General de la Junta
de Andalucia aprobado por Decreto 2/2002, de 9 de enero, por esta Viceconsejeria, en
virtud de la competencia delegada por la Orden de 6 de noviembre de 2013 (BOJA num.
223, de 13 de noviembre), se acuerda anunciar convocatoria para la provision, por el
procedimiento de libre designacion, del puesto de trabajo que se describe en el anexo de
la presente resolucién, con sujecion a las siguientes bases:

Primera. Podra participar en la presente convocatoria el personal funcionario que
reuna los requisitos establecidos en la relacién de puestos de trabajo aprobada por el
Consejo de Gobierno para el desempefio del puesto de trabajo convocado y que se
especifican en el anexo y aquellos otros de caracter general exigidos por la legislacion
vigente.

Segunda. Las personas interesadas dirigiran las solicitudes al Sr. Viceconsejero
de Fomento, Infraestructuras y Ordenacién del Territorio, dentro del plazo de 15 dias
habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacion de la presente resolucion
en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, presentandolas bien directamente en el
Registro General de la Consejeria (calle Pablo Picasso, s/n, 41071 Sevilla), bien a través
de las oficinas a que se refiere el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun.

Tercera. En la instancia figuraran el puesto que se solicita, los datos personales,
numero de registro de personal, cuerpo de pertenencia y grado personal consolidado,
acompafiandose «curriculum vitae» en el que se hara constar:

a) Titulos académicos.

b) Puestos de trabajo desempefiados en la Administracion.

¢) Estudios y cursos realizados y cuantos otros méritos se relacionen con el contenido
del puesto que se solicita.

Los méritos alegados deberan ser justificados con la documentacién original o
fotocopias, debidamente compulsadas, cuando no consten en la Hoja de Acreditacion
de Datos para el personal de la Junta de Andalucia. De la citada documentacién se
presentaran tantas copias como puestos a los que se aspire.

Cuarta. Una vez transcurrido el periodo de presentacion de instancias, las solicitudes
formuladas seran vinculantes y el destino adjudicado sera irrenunciable, salvo que antes
de finalizar el plazo de toma de posesién se hubiera obtenido otro destino mediante
convocatoria publica.

Sevilla, 29 de marzo de 2019.- El Viceconsejero, Jaime Raynaud Soto.
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ANEXO

Centro directivo: Delegacién Territorial de Fomento, Infraestructuras, Ordenacion del
Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en Cérdoba.

Localidad: Cérdoba.

Cadigo: 11747810.

Denominacién del puesto: Secretario/a Delegado/a Territorial.

Numero de plazas: 1.

Adscripcién: F.

Tipo Administracién:

Caracteristicas esenciales:

Grupo: C1 - C2.

Cuerpo: P — C1.10.

Area funcional: Adm. Publica.

Area relacional:

Nivel complemento destino: 17.

Complemento especifico: XXXX —9.511,80 €.

Requisitos para el desempeno:

Experiencia: 1 afo.
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 28 de marzo de 2019, de la Universidad de Almeria, por la que se
aprueba nueva Oferta de Empleo Publico del personal docente e investigador
para el afio 2019.

Conforme a lo establecido en el articulo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30
de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico; y en cumplimiento del articulo 19 de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de
Presupuestos Generales del Estado para el afio 2018 (BOE de 4 de julio de 2018), al
entenderse prorrogados a esta fecha para el ejercicio 2019 con base al art. 134.4 de
la Constitucion Espafiola; y teniendo en consideracion lo establecido en el articulo 13.1
de la Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autébnoma de
Andalucia para el afio 2018, prorrogados para el afio 2019, asi como los Estatutos de la
Universidad de Almeria y el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de marzo de 2019,
por el que se aprueba la Oferta de Empleo Publico del personal docente e investigador de
la Universidad de Almeria para el afio 2019

RESUELVO

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Publico del personal docente e investigador de
la Universidad de Almeria para el afio 2019 (véase anexo).

Segundo. Esta Oferta de Empleo Publico incluye las necesidades de recursos
humanos de caracter permanente en el ambito docente e investigador con asignacion
presupuestaria que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes,
dentro del contexto global de restriccion presupuestaria que afecta a todas las
Administraciones Publicas.

Tercero. La planificacion de los recursos humanos en la Universidad de Almeria se
orienta a la atencién de las funciones prioritarias, a la correcta dimension del volumen de
efectivos y a potenciar la estabilizacion de su personal docente e investigador.

Cuarto. Asi mismo, la presente Oferta de Empleo incluye las plazas del Cuerpo de
Catedraticos a convocar por promocion interna de acuerdo con lo establecido en el
articulo 62.2 de la Ley Organica de Universidades.

Contra la presente resolucion cabe interponer recurso contencioso-administrativo
ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de Almeria, en el plazo de dos
meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, segun disponen los articulos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
Reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio); pudiendo
ser recurrida potestativamente en reposicion ante el Rector, en el plazo de un mes, a
contar desde el dia siguiente a su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Almeria, 28 de marzo de 2019.- El Rector, Carmelo Rodriguez Torreblanca.
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ANEXO |

OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR
DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA ANO 2019

RELACION DE PLAZAS INCLUIDAS EN LA OFERTA DE EMPLEO PUBLICO DEL
PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR DE LA UNIVERSIDAD DE ALMERIA PARA
EL ANO 2019

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR FUNCIONARIO

Subgrupo Cuerpo Num. Plazas

A1 Profesor Titular de Universidad 20

PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR CONTRATADO

Subgrupo Cuerpo Num. Plazas
1 Profesor Contratado Doctor 14
1 Profesor Contratado Doctor 6 (%)

(*) Personal Investigador Doctor que haya finalizado el Programa Ramén y Cajal y haya obtenido el certificado 13.

Plazas que se convocan por promocion interna de acuerdo con lo establecido en el
articulo 62.2 de la Ley Organica de Universidades.

Subgrupo Cuerpo Num. Plazas

A1 Catedratico/a de Universidad 20
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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
UNIVERSIDADES

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Universidad de Granada, por la que
se modifica la Resolucion de 26 de febrero de 2019, por la que se convoca
concurso publico para la adjudicacioén de Profesores Contratados Doctores.

Advertido error material en la Resolucion de esta Universidad de 26 de febrero de 2019,
publicada en el BOJA de 11 de marzo de 2019, por la que se convoca concurso publico
para la adjudicacion de Profesores Contratados Doctores, a continuacion se transcribe la
oportuna correccion de errores:

En el Anexo IV de dicha resolucién, en la plaza con coédigo 2/18PCD/1819, donde
dice: «Waleed Saleh Alkhalifa, Profesor Titular de Universidad, Granada», debe decir:
«Waleed Saleh Alkhalifa, Profesor Titular de Universidad, Autbnoma de Madrid».

Granada, 29 de marzo de 2019.- La Rectora, Maria Pilar Aranda Ramirez.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Resolucién de 20 de marzo de 2019, de la Universidad de Jaén, por la que
se convoca concurso publico para la adjudicaciéon de un contrato, en régimen
laboral de duracién determinada, en la categoria profesional de Titulado Superior
(CEI).

Debido a la necesidad de cobertura de una plaza de Titulado Superior con funciones
de coordinacion y gestion del Proyecto del Campus de Excelencia Internacional en
Patrimonio, y no afectando la misma al equilibrio presupuestario y no suponiendo un
incremento de la masa salarial liquidada a 31 de diciembre de 2018, este Rectorado,
al amparo de lo establecido en el Decreto 230/2003, de 29 de julio, de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia, por la que se aprueban los Estatutos de la
Universidad de Jaén (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 152, de 8 de agosto
de 2003); y de conformidad con lo establecido en el articulo 75.2 de la Ley Orgénica
6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, convoca a concurso para cubrir mediante
contrato en régimen laboral de duracion determinada, la plaza de personal laboral que se
indica en la norma 1.1 de esta convocatoria, con arreglo a las siguientes:

BASES DE LA CONVOCATORIA

1. Normas generales.

1.1. Se convoca concurso para cubrir 1 plaza de la categoria profesional de Titulado
Superior con funciones de coordinacién y gestion del Proyecto del Campus de Excelencia
Internacional en Patrimonio, grupo |.

1.2. Larealizacion de este proceso selectivo se ajustara, en lo que le sea de aplicacion,
a lo establecido en la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de Medidas para la Reforma de la
Funcion Publica, modificada por la Ley 23/1988, de 28 de julio; Real Decreto 364/1995,
de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento General de Ingreso del Personal
al Servicio de la Administracion del Estado y de Provisién de Puestos de Trabajo y
Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de la Administracion General del
Estado; en el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y en las bases de la
convocatoria.

1.3. El sistema de seleccién de los aspirantes sera el de concurso, con arreglo al
baremo que se especifica en el Anexo I.

1.4. La seleccién se desarrollara quedando garantizado, en todo momento, la igualdad
de condiciones de las personas aspirantes y el respeto a los principios constitucionales
de publicidad, capacidad y mérito.

1.5. Las funciones que, con caracter general, corresponderian al puesto de trabajo; la
jornada de trabajo y horario, asi como las retribuciones y demas derechos de contenido
economico seran las que se relacionan en el Anexo Il.

1.6. El desempefio de la plaza convocada quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26
de diciembre, en materia de incompatibilidades.

2. Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido en las pruebas selectivas, las personas aspirantes deberan
reunir los siguientes requisitos:

A) Tener cumplidos los 16 afios de edad y no haber alcanzado la edad de jubilacion.
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B) Estar en posesion del titulo de Licenciado, Grado o equivalente.

C) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacién fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las funciones propias de las plazas objeto de esta
convocatoria.

D) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio en
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado para el desempefio
de las correspondientes funciones.

2.2. Los requisitos establecidos en las normas anteriores deberan cumplirse el ultimo
dia del plazo de presentacion de solicitudes.

3. Solicitudes.

3.1. Quienes deseen tomar parte en esta convocatoria deberan hacerlo constar
mediante instancia en el modelo disponible en la siguiente direccion web https://www.
ujaen.es/servicios/servpod/sites/servicio_servpod/files/uploads/impresos%20y%20s
olicitudes/solic_pru_select_laboralw.pdf que también sera facilitado en el Servicio de
Informacion, Registro y Administracion Electronica de la Universidad de Jaén o en los
modelos normalizados para ingresar en la Administracién Puablica que se facilitan en las
Subdelegaciones del Gobierno.

3.2. Las solicitudes se dirigiran al Sr. Rector Magnifico de la Universidad de Jaén, en
el plazo de veinte dias naturales, contados a partir del siguiente a la publicacion de esta
convocatoria en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

3.3. La presentacién de solicitudes podra realizarse en el Registro General de la
Universidad de Jaén o en la forma establecida en el art. 16 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las solicitudes y cualquier escrito de reclamacion que presenten las personas
aspirantes en otro Registro diferente al general de la Universidad de Jaén, al amparo de
lo establecido en el articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, deberan ser comunicadas en
el mismo dia de presentacion, mediante telegrama, fax (953 212 278), o a la direccion
(secpas@ujaen.es), indicando la fecha de presentacion, lugar donde se ha presentado,
numero de teléfono de contacto para el seguimiento de la solicitud y referencia de la
plaza que se solicita. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, se habilita el
teléfono (953 212 277).

A. la instancia se acompafara necesariamente:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad.

b) Justificante de haber abonado los derechos de examen.

c¢) Acreditacion de la titulacion académica o equivalente exigible.

d) Acreditacién de los méritos establecidos en el baremo establecido en el Anexo | de
esta convocatoria. La no acreditacién documental no supondra la exclusion del concurso,
pero conllevara su no consideracion por parte de la Comision.

3.4. Los derechos de examen de esta oposicién seran de 30 euros, que se ingresaran
en la Caja Rural de Jaén, Oficina Universidad, niumero de cuenta ES79 3067 0109
331150653028 a nombre de la Universidad de Jaén: Concurso de Titulado Superior (CEI
Patrimonio), o bien mediante transferencia bancaria a dicha cuenta.

En ninguin caso la presentacion y pago en el banco supondra sustitucion del tramite de
presentacion, en tiempo y forma, de la solicitud ante el érgano expresado anteriormente.

3.5. Finalizado el plazo de presentacién de solicitudes, el Rector de la Universidad de
Jaén, en las dos semanas posteriores a la finalizacion de dicho plazo, dictara Resolucion
que se publicara en el tablén de anuncios de la Universidad de Jaén, situado en el edificio
B-1 del Campus de las Lagunillas, asi como en la siguiente direccion Web https://www.
ujaen.es/servicios/servinfo/anuncios, en la que ademas de declarar aprobada la lista
provisional de personas admitidas y excluidas, figurara la relacion de aspirantes excluidos/
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as con mencion expresa, en todo caso, de los apellidos, nombre y niumero de documento
nacional de identidad y motivo de la exclusion.

Seran excluidos/as aquellas personas aspirantes que no aporten la documentacién
detallada en los apartados a), b), y ¢) del apartado 3.3 o presente solicitud fuera de
plazo.

3.6. Los personas aspirantes excluidas dispondran de un plazo de diez dias habiles,
contados a partir del siguiente al de la publicacion de la resolucién a que se refiere la base
anterior, para poder subsanar el defecto que haya motivado la exclusion, transcurrido el
cual quedara elevada a definitiva, publicandose en el tablén de anuncios del Rectorado.
Contra dicha resolucion podra interponerse recurso contencioso-administrativo, de
acuerdo con lo previsto en el articulo 6.4 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre de
Universidades, en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion
en el tablén de anuncios del Rectorado, edificio B-1, del Campus las Lagunillas.

3.7. Los derechos de examen seran reintegrados a los aspirantes que hayan sido
excluidos definitivamente de las pruebas selectivas. A tal efecto, sera necesario solicitud
expresa del interesado en la que deberan figurar inexcusablemente los siguientes
datos: nombre y apellidos, NIF, domicilio y cuenta bancaria a donde ha de realizarse la
transferencia bancaria de devolucion.

Los errores de hecho podran subsanarse en cualquier momento, de oficio o a peticiéon
del interesado.

4. Comision de Valoracion.
4.1. Composicion: La Comision de Valoracion de estas pruebas estara constituida por
los siguientes miembros:

Miembros titulares:
Presidente: D. Nicolas Ruiz Reyes. Gerente de la Universidad de Jaén.
Vocales: D. Juan Carlos Castillo Armenteros. Catedratico de Universidad. Universidad
de Jaén.
D. Luis Nieto Albert. Profesor Titular de Universidad. Universidad de Jaén.
D. José Maria Morillas Alcazar. Profesor Titular de Universidad. Universidad
de Huelva.
Secretario: D. Emilio Valenzuela Cardenas. Funcionario de la Escala Técnica de
Administracion Universitaria. Universidad de Jaén.

Miembros suplentes:
Presidente: D. José Alejandro Castillo Lopez. Funcionario de la Escala Técnica de
Administracion Universitaria. Universidad de Jaén.
Vocales: D.2 Maria de los Angeles Peinado Herreros. Catedratica de Universidad.
Universidad de Jaén.
D2. Irene Montilla Torres. Profesora Ayudante Doctora. Universidad de Jaén.
D. Alfredo Urefia Uceda. Profesor Contratado Doctor. Universidad de
Almeria.
Secretario: D. Pedro Manuel Serrano Pérez. Funcionario de la Escala Técnica de
Administraciéon Universitaria.

4.2. La Comision de Valoraciéon podra nombrar miembros asesores, que actuaran con
voz pero sin voto.

4.3. Los miembros de la Comision de Valoracién deberan abstenerse de intervenir
y las personas aspirantes podran recusar a los miembros de la Comisién de Valoracion
cuando concurran las circunstancias previstas en los arts. 23 y 24 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

4.4. Para la valida constitucion de la Comision de Valoracion, a efectos de la
celebracion de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la asistencia,

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 123

presencial o a distancia, del Presidente y Secretario o en su caso, de quienes les suplan,
y la de la mitad, al menos, de sus miembros.

4.5. Previa convocatoria del Presidente de la Comision de Valoracion, se celebrara la
sesion de constitucién en el plazo minimo de cuarenta y ocho horas de antelacion antes
del inicio del proceso selectivo. En dicha sesién, la Comision de Valoracién acordara
todas las decisiones que le correspondan en orden al correcto al desarrollo del proceso
de seleccion.

4.6. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, la Comision de Valoracion
tendra su sede en el Servicio de Personal, edificio B-1 del Campus de las Lagunillas, de
la Universidad de Jaén, teléfono 953 212277.

4.7. En cualquier momento del proceso selectivo, si la Comisién de Valoracion tuviere
conocimiento de que alguna de las personas aspirantes no posea la totalidad de los
requisitos exigidos por la presente convocatoria, previa audiencia del/de la interesado/a,
debera proponer su exclusion al Rector de la Universidad de Jaén.

5. Procedimiento de Seleccion. Relacion de aprobados/as. Presentacion de
documentos y posterior firma del contrato.

El sistema de seleccion de las personas aspirantes sera el de concurso, con arreglo al
Baremo que figura como Anexo | de la presente convocatoria. Los méritos de las personas
candidatas seran evaluados por la Comisién de Valoracion, que valorara la calidad
y pertinencia de los mismos respecto a las caracteristicas de la plaza convocada. Se
asignara la plaza al aspirante que haya obtenido mayor puntuacién en la valoracién de los
distintos apartados que conforman el baremo. En todo caso, para puntuar en el apartado
de entrevista sera necesario haber obtenido al menos 40 puntos en los apartados del
baremo anteriores. Para la realizacion de la entrevista se citara personalmente a cada
persona candidata con una antelacion de al menos 48 horas, conteniendo dicha citacion
el lugar y hora de celebracion de la entrevista. La no celebracion de entrevistas con ningun
aspirante, en los supuestos que ninguno de ellos hubiese alcanzado los 40 puntos antes
senalados, no supondra que el concurso deba quedar desierto. No obstante, el concurso
podra resolverse con la no adjudicacion de la plaza cuando, a juicio de la Comisién de
Valoracion, los curriculums de las personas aspirantes no se adecuen minimamente a las
exigencias profesionales de la plaza.

5.1. Finalizado el procedimiento descrito los parrafos anteriores, la Comision de
Valoracion hara publicas, en el Tablén de anuncios del Rectorado de la Universidad de
Jaén (Edificio B-1), asi como en la siguiente direccion web https://www.ujaen.es/servicios/
servinfo/anuncios, las listas con las puntuaciones correspondientes conforme al baremo
establecido en el Anexo | y establecera la relacion definitiva de las personas aspirantes,
por orden de puntuacion.

5.2. La persona aspirante seleccionada para su contratacién como personal laboral
temporal debera presentar en el Servicio de Personal de esta Universidad los siguientes
documentos:

a) Fotocopia del documento nacional de identidad acompafada del original para su
comprobacion.

b) Fotocopia, debidamente compulsada, de los titulos académicos.

¢) Declaracion jurada o promesa de no haber sido separado/a mediante expediente
disciplinario, de ninguna Administracion Publica ni hallarse inhabilitado/a para el ejercicio
de las funciones publicas.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad ni defecto fisico que
imposibiliten para el servicio, expedido por el facultativo de la Seguridad Social que
corresponda al/ a la interesado/a.

5.3. Quienes, dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, no presentasen
la referida documentaciéon no podran ser contratados/as, quedando anuladas todas las
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actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudieran haber incurrido por
falsedad en su solicitud.

5.4. Para la formalizacion del contrato, el Servicio de Personal se pondra en contacto
con la persona aspirante propuesta, a la direccidon que figure en su instancia, indicandoles
el plazo para su presentacion, que no podra ser superior a diez dias naturales a contar
desde la notificacion, entendiéndose que renuncia a sus derechos en el caso de no
presentarse a la firma del contrato en el referido plazo, salvo casos estimados de fuerza
mayor.

5.5. En el contrato que se suscriba se fijara un periodo de prueba de seis meses y
tendra los efectos que el ordenamiento juridico laboral dispone.

6. Norma final.

6.1. Las personas aspirantes, por el hecho de participar en este concurso, se someten
a las bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte el Tribunal,
sin perjuicio de las reclamaciones pertinentes. La Comision de Valoracién esta facultada
para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos necesarios para el
buen orden del proceso selectivo en todo lo no previsto en las bases, asi como para su
interpretacion.

6.2. La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de ella
y de las actuaciones de la Comision de Valoracion podran ser impugnados por los/as
interesados/as en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Jaén, 20 de marzo de 2019.- El Rector, Juan Gémez Ortega.

ANEXO |
BAREMO SELECCION CONCURSO

1. Titulacion: Licenciado, grado o equivalente en Derecho 5 puntos
2. Experiencia Profesional relacionada con el objeto del contrato:
- Experiencia Profesional en actividades relacionadas con los programas de Campus de Excelencia Internacional en Hasta 45
las materias funcionales indicadas en el Anexo |l puntos
- Experiencia profesional en organismos y empresas de investigacion y desarrollo tecnologico acorde con las
funciones relacionadas en el Anexo Il
3. Formacion Adicional:
- Formacion en administracion y gestion de bases de datos
- Formacion en ofimatica Hasta 15
- Formacion en gestion de contenidos web puntos
- Formacion en gestion vy justificacion de subvenciones
- Formacion en contabilidad en soporte informatizado
4. Otros méritos:
. . . Hasta 5
- Nivel de Inglés B1 o superior
L puntos
- Otros idiomas
. Hasta 30
5. Entrevista personal, en su caso
puntos

(*) Muy importante: Los méritos alegados, para ser valorados, deberan ir acompafiados de copia que los
acredite, y la experiencia profesional, en su caso, justificada con informe de vida laboral, por copia de los
contratos de trabajo o alta en auténomos, debiendo constar en cualquier caso las funciones desempefiadas en
la actividad laboral que se pretende alegar como mérito. En caso contrario, no seran valorados por la Comision
de Seleccion.
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ANEXO Il

Tipo de Contrato Laboral: Obra y servicio determinado.

Num. de contratos: Uno.

Centro de gasto: ES 021303 AS.

Entidad financiadora: Proyecto del Campus de Excelencia Internacional en Patrimonio.
Patrimoniun10. Planes de Excelencia, Coordinacion y Apoyo a las Universidades
Publicas de Andalucia de la Consejeria de Economia y Conocimiento de la Junta
de Andalucia. PECA 2018.

Cantidad mensual bruta a retribuir: 1.800 €.

Horas semanales de dedicacién: 37:30 horas semanales que se distribuiran conforme
a las necesidades del servicio.

Duracién del contrato prevista: 2 anos.

Funciones:

- Realizar funciones de asesoramiento a los 6rganos de direccién universitarios con
competencias en el Campus de Excelencia Internacional.

- Apoyo técnico a los miembros de los 6érganos que forman parte del Proyecto.

- Gestion econdmico-administrativa del Proyecto, es decir, desde la solicitud o
contratacion de servicios o bienes hasta la justificacion econémica de los mismos. Dentro
de esta tarea se incluye el archivo y/o custodia de toda la documentacion generada,
incluido su tratamiento contable a través de Universitas XXI-Econémico (Sorolla), el paso
por la auditoria externa correspondiente y la presentacion de cuentas ante el organismo
financiador.

- Gestion técnico-administrativa del Proyecto, es decir, desde el control y coordinacién
de las actividades que se han de desarrollar durante el periodo de ejecucion del mismo,
hasta la elaboracion de las distintas memorias que se hayan que presentar ante el
organismo financiador.

- Elaboracién y difusion de convocatorias de las distintas ayudas relacionadas con el
Proyecto, asi como el control del correcto desarrollo de las mismas, con la correspondiente
asistencia técnica a los distintos beneficiarios.

- Organizacioén de reuniones y actos de los 6rganos que forman parte del Proyecto,
asi como de las distintas actividades que figuran en el documento de trabajo del mismo.

- Coordinacion con el resto de universidades que forman parte del Proyecto.

- Atencion al publico.

- Desplazamientos necesarios para el desarrollo de las actividades generadas por el
Proyecto.

- Mantenimiento de la pagina web del Proyecto.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

UNIVERSIDADES

Correccién de errores de la Resolucién de 18 de marzo de 2019, de la
Universidad de Jaén, por la que se anuncia convocatoria para la provision de
puestos de trabajo de personal funcionario de Administracién y Servicios de los
grupos A1, A2 y C1, vacantes en esta Universidad.

Advertido error en la resolucion citada, publicada en el «Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia», nimero 58, de 26 de marzo de 2019, que afectan a puestos incluidos en el
Anexo |, se procede a su subsanacion de conformidad con el articulo 109.2 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, en los siguientes términos:

Pagina 147:

Se excluye el siguiente puesto de trabajo:

CODIGO CODIGO Denominacién Puesto Nivel [Eepeiitee
UNIDAD PUESTO Mes

E3 SERVICIO DE BIBLIOTECAS

E3A E3AB4ogg | Jefatura de Seccion de 25 92032 | CE | M | A1/A2 | EFAB Jaén v
Automatizacién

FP TJ Grupo | Cuerpo | Localidad | Cobertura | Observaciones
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 27 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cordoba, por la que se acuerda la remisiéon del expediente
administrativo a la Seccién Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla, y se emplazan
a los terceros interesados en el procedimiento ordinario 171/2019.

Que mediante oficio emitido por la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla en el
procedimiento ordinario 171/2019, originado por recurso contencioso-administrativo
interpuesto por la empresa Antonio Lopera, S.L., se ordena a la Delegaciéon Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Autonomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad de Cdérdoba que proceda a notificar la resolucion que acuerde la remision del
expediente administrativo y a emplazar a cuantos resulten interesados en el procedimiento
para que puedan personarse como demandados.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El articulo 48.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (LJCA), dispone que el expediente debera ser remitido en el
plazo improrrogable de veinte dias, a contar desde que la comunicacion judicial tenga
entrada en el registro general del érgano requerido. La entrada se pondra en conocimiento
del 6érgano jurisdiccional.

Segundo. Con arreglo al articulo 49.1 de la citada LJCA la resolucién por la que se
acuerde remitir el expediente se notificara en los cinco dias siguiente a su adopcion, a
cuantos aparezcan como interesados en él, emplazandoles para que puedan personarse
como demandados en el plazo de nueve dias. La notificacion se practicara con arreglo a
lo dispuesto en la ley que regule el Procedimiento Administrativo Comun.

En virtud de cuanto antecede, esta Delegacion Territorial de Empleo, Formacion,
Trabajo Autdbnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad, en uso de las
atribuciones conferidas por el articulo 11 del Decreto 100/2019, de 12 de febrero, por el
que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo
Auténomo (BOJA numero 31, de 14 de febrero de 2019), y la disposicidn adicional sexta
del Decreto 32/2019, de 5 de febrero, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31
de julio, por el que se regula la organizacién territorial provincial de la Administracion de la
Junta de Andalucia (BOJA numero 28, de 11 de febrero de 2019),

RESUELVE

Primero. La remision del expediente administrativo correspondiente a la empresa
Antonio Lopera, S.L., a la Seccion Primera de la Sala de lo Contencioso-Administrativo
del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia con sede en Sevilla.

Segundo. Notificar la presente resolucion a cuantos aparezcan como interesados en
el procedimiento ordinario 171/2019, para que puedan personarse como demandados
en el plazo de nueve dias ante la referida Sala en legal forma, haciéndoles saber
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que de personarse fuera del indicado plazo se les tendra por parte, sin que por ello
deba retrotraerse ni interrumpirse el curso del procedimiento, y si no se personaren
oportunamente, continuara el procedimiento por sus tramites, sin que haya lugar a
practicarles notificacion de clase alguna, segun lo previsto en el articulo 50.3 de la Ley de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Coérdoba, 27 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 12 de febrero de 2019, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de formacién profesional «Centro
Formacién Almadrabillas», de Almeria. (PP. 491/2019).

Visto el expediente tramitado a instancia de don Juan Carrillo Martinez, como administrador
unico de Coopfivegroup, S.L., entidad titular del centro docente privado de formacion
profesional «Centro Formacién Almadrabillas», con domicilio en Avda. Cabo de Gata,
nuam. 36, de Almeria, por el que se solicita modificar la autorizacion administrativa con la
que cuenta el mismo, por la ampliacion de los puestos escolares de las ensefianzas que
tiene autorizadas, segun lo dispuesto en el Decreto 109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado centro, con codigo 04011156, tiene autorizacion para impartir
dos ciclos formativos de formacién profesional de grado superior de Educacion infantil.

Resultando que en el expediente de modificacion de la autorizacién han recaido
informes favorables del Servicio de Inspeccion de Educacion de la entonces Delegacion
Territorial de Educacion de Almeria y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion.

Vistos: la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE de 4), reguladora del Derecho a
la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE de 4), de Educacion; la Ley
Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE de 10), para la mejora de la calidad educativa;
la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA de 26), de Educacién de Andalucia; la Ley
39/2015, de 1 de octubre (BOE de 2), del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12 de
marzo), por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacién infantil, la educacién primaria y la
educacion secundaria; el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE de 30), por el que
se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo;
el Real Decreto 1394/2007, de 29 de octubre (BOE de 24 de noviembre), por el que se
establece el titulo de Técnico Superior en Educacion infantil y se fijan sus ensefianzas
minimas; el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre (BOJA de 12), por el que se establece
la ordenacién y las ensefanzas de la formacion profesional inicial que forma parte del
sistema educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA de 20), sobre autorizaciones
de centros docentes privados, para impartir ensefianzas de régimen general, y demas
normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la modificacion de la autorizacion de ensefanzas solicitada, al
centro docente privado de formacion profesional «Centro Formacion Almadrabillasy,
codigo 04011156 y domicilio en Avda. Cabo de Gata, num. 36, de Almeria, cuyo titular
es Coopfivegroup, S.L., que, como consecuencia de ello, queda con la configuracion de
ensefianzas que se describe a continuacion:

Ciclos formativos de formacioén profesional de grado superior (uno impartido en turno
de tarde):

Educacion infantil:

Nuam. de ciclos: 2.

Grupos: 4.

Puestos escolares: 120.
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Segundo. EIl centro no podra superar el nUmero de puestos escolares fijado para el
mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se daré traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
senala la presente orden.

Quinto. De conformidad con el articulo 10 del Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre
autorizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General (BOJA de 20 de junio), la autorizacion a la que se refiere la presente orden tendra
efectos juridicos y administrativos desde el inicio del curso escolar 2019/2020.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 12 de febrero de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Orden de 26 de febrero de 2019, por la que se modifica la autorizacion
administrativa del centro docente privado de educacién secundaria «San Juan
Bosco», de Chiclana de la Frontera (Cadiz). (PP. 577/2019).

Visto el expediente tramitado a instancia de don Juan José Jiménez Zarco, como
representante de la Sociedad San Francisco de Sales, Inspectoria Maria Auxiliadora,
entidad titular del centro docente privado de educacion secundaria «San Juan Boscoy,
con domicilio en Ctra. Cadiz-Malaga, km 3, de Chiclana de la Frontera (Cadiz), por el
que se solicita modificar la autorizacion administrativa con la que cuenta el mismo, por la
ampliacién de sus ensefianzas en un ciclo formativo de formacion profesional de grado
medio de Instalaciones frigorificas y de climatizacién, segun lo dispuesto en el Decreto
109/1992, de 9 de junio.

Resultando que el citado centro, con cddigo 11002080, tiene autorizacion para impartir
ocho unidades de educacion secundaria obligatoria, un ciclo formativo de formacién
profesional basica de Electricidad y electronica y cuatro ciclos formativos de formacion
profesional de grado medio (uno de Actividades comerciales, uno de Instalaciones
eléctricas y autométicas, uno de Mecanizado, uno de Montaje y mantenimiento de
instalaciones de frio, climatizacion y produccion de calor que fue derogado mediante el
Real Decreto 1792/2010, de 30 de diciembre, y uno de Equipos electrénicos de consumo
que fue derogado mediante el Real Decreto 832/2014, de 3 de octubre).

Resultando que en el expediente de modificacion de la autorizaciéon han recaido
informes favorables del Servicio de Inspeccion de Educacién de la entonces Delegacion
Territorial de Educacion de Cadiz y de la Gerencia Provincial de la Agencia Publica
Andaluza de Educacion.

Vistos: La Ley Organica 8/1985, de 3 de julio (BOE del 4), reguladora del Derecho
a la Educacion; la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo (BOE del 4), de Educacion; la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre (BOE del 10), para la mejora de la calidad
educativa; la Ley 17/2007, de 10 de diciembre (BOJA del 26), de Educacion de Andalucia;
la Ley 39/2015, de 1 de octubre (BOE del 2), del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas; el Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero (BOE de 12
de marzo), por el que se establecen los requisitos minimos de los centros que impartan
las ensefianzas del segundo ciclo de la educacion infantil, la educacién primaria y la
educacioén secundaria; el Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio (BOE del 30), por el que
se establece la ordenacion general de la formacion profesional del sistema educativo; el
Real Decreto 1793/2010, de 30 de diciembre (BOE de 2 de febrero de 2011), por el que
se establece el titulo de Técnico en Instalaciones Frigorificas y de Climatizacion y se fijan
sus ensefianzas minimas; el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre (BOJA del 12), por
el que se establece la ordenacion y las ensefianzas de la formacion profesional inicial
que forma parte del sistema educativo; el Decreto 109/1992, de 9 de junio (BOJA del 20),
sobre autorizaciones de centros docentes privados, para impartir ensefianzas de régimen
general, y demas normas de vigente aplicacion.

En su virtud y en uso de las atribuciones que me han sido conferidas,

DISPONGO

Primero. Conceder la modificacién de la autorizacion de ensefianzas solicitada al
centro docente privado de educacion secundaria «San Juan Bosco», cédigo 11002080
y domicilio en Ctra. Cadiz-Malaga, km 3, de Chiclana de la Frontera (Céadiz), cuyo titular
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es la entidad Sociedad San Francisco de Sales, Inspectoria Maria Auxiliadora, que, como
consecuencia de ello, queda con la configuracion de ensefianzas que se describe a
continuacioén:

a) Educacion secundaria obligatoria: 8 unidades con 240 puestos escolares.

b) Ciclo formativo de formacién profesional basica:

Electricidad y electronica:
Numero de ciclos: 1
Grupos: 2
Puestos escolares: 40

c) Ciclos formativos de formacion profesional de grado medio:

Actividades comerciales:
Numero de ciclos: 1
Grupos: 2
Puestos escolares: 60

Instalaciones frigorificas y de climatizacion:
Numero de ciclos: 1
Grupos: 2
Puestos escolares: 60

Instalaciones eléctricas y automaticas:
Numero de ciclos: 1
Grupos: 2
Puestos escolares: 60

Mecanizado:
Numero de ciclos: 1
Grupos: 2
Puestos escolares: 60

Segundo. EIl centro no podra superar el nUmero de puestos escolares fijado para el
mismo.

Tercero. Del contenido de la presente orden se dara traslado al Registro de Centros
Docentes, segun lo dispuesto en el Decreto 151/1997, de 27 de mayo, por el que se crea 'y
regula el Registro de Centros Docentes.

Cuarto. La entidad titular del centro remitira a la Delegacién Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de Cadiz la relacion del profesorado
del mismo con indicacién de su titulacion respectiva.

Quinto. Dicho centro queda obligado al cumplimiento de la legislacion vigente y a
solicitar la oportuna revision cuando haya de modificarse cualquiera de los datos que
senala la presente orden.

Sexto. De conformidad con el articulo 10 del Decreto 109/1992, de 9 de junio, sobre
autorizaciones de Centros Docentes Privados para impartir Ensefianzas de Régimen
General (BOJA de 20 de junio), la autorizacion a la que se refiere la presente orden tendra
efectos juridicos y administrativos desde el inicio del curso escolar 2019/2020.

Contra la presente orden, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer,
potestativamente, recurso de reposicion ante el Excmo. Sr. Consejero de Educacion y
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Deporte, en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente al de su notificacion,
de conformidad con los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y 115.2 de la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, o recurso
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses, ante la Sala de lo Contencioso-
Administrativo competente del Tribunal Superior de Justicia de Andalucia, conforme a lo
establecido en los articulos 10, 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de
la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de febrero de 2019

FRANCISCO JAVIER IMBRODA ORTIZ
Consejero de Educacion y Deporte
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3. Otras disposiciones
CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Resolucién de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Educacion,
Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion en Huelva, por la que se
hace publica la delimitacién de las areas de influencia y limitrofes a efectos de
escolarizacion en las Escuelas Infantiles de titularidad de la Junta de Andalucia
y en las Escuelas Infantiles y Centros de Educacion Infantil.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 41.6 del Decreto 149/2009, de 12 de mayo,
por el que se regulan los centros que imparten el Primer Ciclo de la Educacion Infantil, y
oido el Consejo Escolar Provincial en su sesion del 22 de enero de 2019, esta Delegacion
Territorial de Educacion, Deporte, Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion de Huelva,

HA RESUELTO

Publicar la delimitacion de las areas de influencia y limitrofes a considerar en el
procedimiento de admision de los nifios y nifias en las Escuelas Infantiles de titularidad
de la Junta de Andalucia y en las Escuelas Infantiles y los Centros Educativos Exclusivos
de primer ciclo de educacion infantil, para el curso 2019/2020 en el tablén de anuncios de
esta Delegacion Territorial.

Las areas de influencia y limitrofes a las que se refiere esta Resolucion estaran
vigentes en los procedimientos de admisién del alumnado que se lleven a cabo a partir
de la publicacion de esta Resolucién en tanto no sean modificadas. Dichas areas estaran
expuestas en el tablén de anuncios de esta Delegacion Territorial de Educacion desde la
publicacién de esta Resolucion y durante los meses de abril, mayo y junio de cada afio a
efectos de publicidad.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, cabe interponer
en el plazo de dos meses, a contar desde el dia siguiente a su publicacion, recurso
contencioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo competente,
conforme a lo establecido en los articulos 8.3, 14 y 46.1 de la Ley 29/98, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa o potestativamente, recurso de
reposicion ante esta Delegacién Territorial de Educacion en el plazo de un mes a contar
desde su publicacion, de acuerdo con los articulos 112, 123 y 124 de la Ley 39/15, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Huelva, 27 de marzo de 2019.- La Delegada, M.2 Estela Villalba Valdayo.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 27 de marzo de 2019, por la que se delega en la persona titular de la
Viceconsejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, las
competencias asignadas a la Presidencia de la Agencia de Gestion Agraria y
Pesquera de Andalucia.

Mediante el Decreto 99/2011, de 19 de abril, se aprueban los Estatutos de la Agencia
de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia, la cual de conformidad con el articulo 11.1
de la Ley 1/2011, de 17 de febrero, de reordenacion del sector publico de Andalucia, se
configura como una agencia de régimen especial.

En el articulo 11.1 de los Estatutos se prevé que corresponde la Presidencia de la
Agencia a la persona titular de la Consejeria a la que se encuentra adscrita.

Por otro lado, el articulo 11.3 del referido Decreto 99/2011, de 19 de abril, establece
la posibilidad de la delegacion de las atribuciones de la Presidencia en cualquiera de las
vocalias del Consejo, entre las que se encuentra la persona titular de la Viceconsejeria,
segun refleja el articulo 12.3 conforme a la modificacion de los Estatutos de la Agencia,
aprobada por el Decreto 538/2012, de 28 de diciembre.

En aras de la agilidad administrativa y teniendo en cuenta la eficacia exigible en
la gestién administrativa y la actuacién de los 6rganos y unidades administrativas, se
considera oportuno la delegacion de las competencias derivadas del ejercicio de la
Presidencia de la Agencia.

Dicha delegacion de competencias en la persona titular de la Viceconsejeria ya fue
objeto de materializaciéon mediante Orden de 27 de julio de 2016. No obstante, con motivo
de la reestructuracion de Consejerias efectuada mediante Decreto del Presidente 2/2019,
de 21 de enero, se considera oportuno realizar una nueva delegacion de competencias
que sustituya a la anterior a los efectos de adaptarla a la actual denominacion de la
Viceconsejeria consecuencia del nuevo ambito competencial de la Consejeria.

Por lo tanto, en virtud de lo anterior, y en el ejercicio de la facultad de delegacion de
competencias a que se refieren los articulos 101 y 102 de la citada Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y 9 de la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,

RESUELVO

Primero. Delegacion.

Se delega en la persona titular de la Viceconsejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible las competencias asignadas a la Presidencia de la Agencia de
Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia.

Segundo. Ejercicio de las competencias delegadas.

1. Las facultades que se delegan mediante la presente orden se ejerceran de acuerdo
con las normas generales de aplicacion en la materia.

2. En los actos, resoluciones y acuerdos que se adopten en virtud de esta delegacién,
se hara constar expresamente tal circunstancia, con mencién de la fecha de aprobacién
de la orden y de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, y se
consideraran dictados por el érgano delegante.
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Tercero. Efectos.
La presente orden surtira efectos desde el dia siguiente al de su publicacién en el

Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de marzo de 2019

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Orden de 27 de marzo de 2019, por la que se aprueba el Reglamento Especifico
de Produccion Integrada de Caquis.

PREAMBULO

La produccion integrada es el sistema agricola de produccién que utiliza los mecanismos
de regulacion naturales, teniendo en cuenta la proteccién del medio ambiente, la
economia de las explotaciones y las exigencias sociales de acuerdo con los requisitos
que se establezcan para cada cultivo en el correspondiente reglamento de produccién,
segun lo establecido en el articulo 2 del Real Decreto 1201/2002, de 20 de noviembre,
por el que se regula la produccion integrada de productos agricolas y en el articulo 2 del
Decreto 245/2003, de 2 de septiembre, por el que se regula la produccion integrada y su
indicacion en productos agrarios y sus transformados, modificado por el Decreto 7/2008
de 15 de enero.

Asimismo, el Decreto 245/2003, de 2 de septiembre, por el que se regula la
produccion integrada y su indicacion en productos agrarios y sus transformados, dispone
en su articulo 3, que la Consejeria de Agricultura y Pesca establecera los Reglamentos
Especificos de Produccidn Integrada para cada producto agrario y los transformados y
elaborados a partir de los mismos, en los que se estableceran los requisitos de cada una
de las operaciones de produccion, transformacién o elaboracién, con el contenido minimo
que dicho articulo describe.

Por su parte, la Orden de 13 de diciembre de 2004, por la que se desarrolla el
Decreto 245/2003, de 2 de septiembre, por el que se regula la produccion integrada y
su indicacién en productos agrarios y sus transformados, establece en su articulo 2.1,
que los Reglamentos Especificos contemplaran las practicas obligatorias, prohibidas
y recomendadas e incorporaran los requisitos generales de produccion integrada en
Andalucia, y en su articulo 2.2, que su aprobacion se realizara mediante Orden de la
persona titular de la Consejeria de Agricultura y Pesca, a propuesta de la Direccion
General de la Produccion Agricola y Ganadera, en el ambito de sus competencias y
previa audiencia de las organizaciones representativas de los sectores afectados. Todos
estos requisitos que deberan cumplir aquellos productores que se quieran acoger a este
sistema productivo se detallan en el anexo de la orden, el cual tiene, por tanto, naturaleza
reglamentaria incorporandose dentro del contenido normativo de la misma.

La Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en su empefio
de incorporar cada vez mas cultivos a este sistema productivo, y dado el incremento de la
superficie de caqui cultivada en Andalucia y por tanto de la demanda de los productores
y consumidores hacia un producto de mayor calidad, estima necesario disponer de un
Reglamento Especifico de Produccion Integrada de Caquis.

El Estatuto de Autonomia para Andalucia, establece en el articulo 48 que corresponde
a la Comunidad Autonoma la competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia
y desarrollo rural, de acuerdo con las bases de la ordenacion de la actuacién econémica
general, y en los términos de lo dispuesto en los articulos 38, 131, y 149.1.11.3, 133, 16.2,
20.2y 23.2 de la Constitucion.

Asimismo, se ha de tener en cuenta el Decreto de la Presidencia 2/2019, de 21
de enero, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias y el Decreto
103//2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.
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En su virtud, a propuesta del Director General de la Produccién Agricola y Ganadera,
en uso de las facultades que me confiere el articulo 44.2 de la Ley 6/2006, de 24 de
octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el articulo 3 y
la disposicion final primera del Decreto 245/2003, de 2 de septiembre,

DISPONGO

Articulo 1. Objeto.
Se aprueba el Reglamento Especifico de Produccion Integrada de Caquis, que se
publica anexo a esta orden.

Articulo 2. Comunicaciones.

En el caso de que por circunstancias que pudieran concurrir en una situacion o
zona concreta, se tuviera que llevar a cabo cualquier actuacion no contemplada en el
Reglamento Especifico, y en particular las derivadas de una intervencién de tipo quimico,
tendria que ser comunicada para su estudio a la Delegacion Territorial de la Consejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible correspondiente junto a su
justificacion técnica para, en su caso, proceder a su autorizacion.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 27 de marzo de 2019

CARMEN CRESPO DIAZ
Consejera de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible

ANEXO
Reglamento Especifico de Produccion Integrada de Caquis

A los efectos previstos en el apartado 5 del articulo 29 de la Orden de 13 de diciembre
de 2004, por el que se desarrolla el Decreto 245/2003, de 2 de septiembre, que regula
la produccion integrada y su indicacion en productos agrarios y sus transformados, la
superficie maxima que se establece en el presente Reglamento Especifico, para la
prestacién de servicio por los servicios técnicos competentes, sera de 300 ha, en las que
se efectuaran los controles de las practicas agricolas contempladas en este reglamento:

DEFINICIONES

A los efectos del presente reglamento seran de aplicacion las definiciones establecidas
en el articulo 2 del Decreto 245/2003, de 2 de septiembre, asi como las siguientes:

Buenas practicas fitosanitarias: Utilizacion de los productos fitosanitarios y demas
medios de defensa fitosanitaria bajo las condiciones de uso autorizadas.

Coeficiente de uniformidad (CU): Valor obtenido de la aplicacién de una férmula que
indica la uniformidad en la distribucién del agua aplicada por el sistema de riego. En riego
por aspersion se suelen utilizar dos: Coeficiente de Uniformidad de Christiansen y la
Uniformidad de Distribucion.

Criterio de intervencion: Conjunto de condiciones que permiten justificar la realizacién
de un tratamiento contra una plaga o agente patdgeno.
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Cuaderno de explotaciéon: Documento en el que se registran los datos relativos a una
parcela o conjunto de parcelas que componen una explotaciéon, mediante los cuales es
posible hacer un seguimiento detallado de todas las operaciones culturales realizadas a
lo largo del ciclo de cultivo.

Cultivo: Para cada especie y variedad, la totalidad de la produccién que gestiona una
persona.

Eficiencia de aplicacion del riego: Es el porcentaje de agua de riego que es realmente
utilizada por el cultivo en relacion al total del agua aplicada en el riego. Para su estimacion
hay que contar el coeficiente de uniformidad y con los valores de todas las posibles
pérdidas agua.

Explotacion: Conjunto de bienes productivos que dan origen a una actividad econémica
y cuya titularidad recae sobre una Unica persona fisica o juridica.

Labrar: Llevar a cabo labores que alteren y remuevan el suelo en una profundidad
igual o superior a 20 cm.

Método de Merriam y Keller: Método de calculo de un coeficiente de uniformidad del
sistema de riego llamado Uniformidad de Distribucion, expresado por la férmula siguiente:
UD = (Q25%/Qn) x 100 donde Qzs% es la lamina media de riego correspondiente al 25% de
la superficie que se encuentra peor regada y Qn es la lamina media de agua de riego del
total de la superficie.

Operador individual: Aquel operador que no esta agrupado bajo ninguna forma de
Agrupacion en Produccion Integrada.

Organismo de control biolégico: Enemigo natural antagonista o competidor u otra
entidad bidtica capaz de reproducirse, utilizado para el control de plagas con excepcién
de los microorganismos y virus contenidos en la definicion de sust. activa.

Parcela agricola: Superficie continua de terreno formada por uno o varios recintos
SIGPAC, total o parcialmente, en la que un unico titular de explotacion realice un Unico
tipo de cultivo y variedad.

Plaga: Organismo nocivo de cualquier especie, raza o biotipo vegetal o animal o
agente patégeno danino para los vegetales o los productos vegetales.

Productor o productora: Persona fisica o juridica dedicada al cultivo objeto del presente
Reglamento y que forma parte de una Agrupacion de Produccion Integrada inscrita en el
registro de operadores, segun el Decreto 245/2003, de 2 de septiembre.

Recinto: Superficie continua de terreno representada graficamente dentro de una
parcela con un uso unico SIGPAC.

Sustancia activa: Las sustancias o microorganismos, incluidos los virus, que ejercen
una accion general o especifica contra las plagas, incluidas las enfermedades, o en
vegetales, partes de vegetales o productos vegetales.

Unidad Homogénea de Cultivo (UHC): superficie a la que se aplican operaciones
culturales y técnicas de cultivo similares, asi como los mismos tratamientos fitosanitarios y
que posee caracteristicas agroldgicas parecidas, que permiten utilizarlas como referencia
en las analiticas.
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.!.:'poca del muestreo

MNutriente . " .
Maro Junio Julio Agastn Sq:hembre Octubre

Mitrégeno (%) 2.4 a2 2,04 1,92 1,74 1,63
Fésforo (%) 0,13 0,11 0.1 011 0,11 0,11
Potasio (%) 1,27 1,62 1,57 1,45 1,11 0,84
Calcio (%) 0,83 1.3 1,73 2,71 2,84 3,20
Magnesio (%) 037 0,50 0,63 0,82 0,84 0,90
Azufre (5a) 0,25 0,23 0,25 0,24 0,23 0,20
Hierro (ppm.) &7 187 af 37 53 33
Cobre (ppm.) 86 70 5,0 3.2 38 5,8
Manganeso (ppm.) 99 99 145 140 138 177
Cinc (ppm.) 30 30 34 30 28 32
Boro (ppm ) 13,8 13,5 201 29 30,9 36,8
Cloro (%) 045 0,64 0,82 1,05 1,39 1,44
Sodio (%) 0,039 0,023 0,044 0,050 0,031 {},[HS]

),
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CUADRO RESUMEN DE LAS SUSTANCIAS ACTIVAS Y MEZCLAS AUTORIZADAS EN EL
REGLAMENTO ESPECIFICO DE PRODUCCION INTEGRADA DE CAQUIS

Insecticidas, acaricidas, fungicidas y otros

Herbicidas

Aceite de parafina
Azadiractina
Compuestos clpricos
Deltametrin
Etofenprox

Lambda cihalotrin
Lufenuron

Metaldehido

Piriproxifen
Spinosad
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resoluciéon de 25 de marzo de 2019, de la Direccién General de la Produccién
Agricola y Ganadera, por la que se establecen, modifican y se levantan zonas
demarcadas del organismo nocivo Plenodomus tracheiphilus (Petri) Gruyter,
Aveskamp & Verkley (sin. Phoma tracheiphila), asi como medidas fitosanitarias
obligatorias para su control, en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

ANTECEDENTES

Primero. Con fecha 20 de julio de 2017, se publicé la Resolucion de 12 de julio de 2017,
de la Direccién General de la Produccion Agricola y Ganadera, por la que se declara la
existencia de la plaga de cuarentena Plenodomus tracheiphilus (Petri) Gruyter, Aveskamp
& Verkley (sin. Phoma tracheiphila), en la Comunidad Auténoma de Andalucia.

Segundo. En la citada resolucién se declaraba la existencia de Plenodomus
tracheiphilus en base a las resoluciones dictadas, en el periodo 2015/2017, por la
Delegaciéon Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga, como
consecuencia de la aplicacion de medidas fitosanitarias obligatorias de arranque y
destruccién del material vegetal afectado por el mencionado organismo. Asimismo, se
confirmaban las zonas demarcadas y las medidas fitosanitarias obligatorias llevadas a
cabo, de acuerdo con las resoluciones emitidas en el citado periodo.

Tercero. Fruto de las prospecciones oficiales del citado organismo nocivo, llevadas
a cabo por la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga
durante 2018, se ha detectado la presencia de la plaga en las zonas demarcadas Il y llI
ubicadas en el municipio de Malaga, habiendo sido muestreadas con resultado positivo a
dicha plaga, de acuerdo con los informes de resultados del Laboratorio de Produccion y
Sanidad Vegetal de Almeria. Todo ello, de conformidad con los informes, de fechas 17 de
mayo y 5 de julio de 2018, realizados por la citada Delegacién Territorial, de ampliacién de
las zonas demarcadas Il y lll incluidas en el programa de erradicacién contra el organismo
nocivo de cuarentena Plenodomus tracheiphilus, en la provincia de Malaga.

Cuarto. Asimismo, los informes de fecha 22 de junio de 2018 y 20 de diciembre de
2018, de la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga,
tras la realizacion de prospecciones oficiales durante las anualidades de 2017 y 2018
sobre material vegetal susceptible en zonas demarcadas establecidas por presencia de
Plenodomus tracheiphilus en 2015, se ha constatado la ausencia del citado organismo
en cuatro de ellas, dos en el municipio de Alhaurin de la Torre y dos en el municipio de
Malaga.

Quinto. Por otro lado, el informe con fecha de 27 de febrero de 2019 elaborado por la
Delegacién Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible de Malaga,
indica que en la realizacion de las prospecciones oficiales realizadas en la anualidad de
2019, se ha constatado la presencia del organismo nocivo Plenodomus tracheiphilus en
una parcela ubicada en el municipio de Alhaurin de la Torre, de acuerdo con el resultado
positivo obtenido por el Laboratorio de Produccion y Sanidad Vegetal de Almeria.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. El Real Decreto 58/2005, de 21 de enero, por el que se adoptan medidas
de proteccion contra la introduccion y difusion en el territorio nacional y de la Comunidad
Europea de organismos nocivos para los vegetales o productos vegetales, asi como para
la exportacion y transito hacia terceros paises, en su articulo 16, contempla las medidas
de salvaguarda, ante la deteccion de organismos nocivos enumerados en el Anexo Il,
Parte A, Seccién I, de dicho Real Decreto y cuya presencia en el territorio nacional
sea desconocida hasta el momento. Este Real Decreto, transpone a la normativa
espanola, la Directiva 2000/29/CE, del Consejo, de 8 de mayo de 2000, relativa a las
medidas de proteccién contra la introduccion en la Comunidad de organismos nocivos
para los vegetales o productos vegetales y contra su propagacion en el interior de la
Comunidad.

Segundo. El articulo 5 del Decreto 96/2016, de 3 de mayo, por el que se regula la
prevencion y lucha contra las plagas, el uso sostenible de productos fitosanitarios, la
inspeccion de equipos para su aplicacion y se crea el censo de equipos de aplicacion
de productos fitosanitarios, permite a la Consejeria con competencias en materia de
agricultura, y ante la sospecha de existencia por primera vez en el territorio de una plaga,
adoptar las medidas cautelares previas y establecer medidas fitosanitarias obligatorias.

Tercero. El articulo 13 de la Ley 43/2002, de 20 de noviembre, establece que las
medidas fitosanitarias obligatorias que se establecan como consecuencia de la
declaracion de existencia de una plaga, corresponde a los titulares de las explotaciones o
de otras superficies con cubierta vegetal.

Cuarto. El articulo 48 del Estatuto de Autonomia para Andalucia atribuye la
competencia exclusiva en materia de agricultura, ganaderia y desarrollo rural, de acuerdo
con las bases y la ordenacion de la actuacion econémica general, y en los términos de
lo dispuesto en los articulos 38, 131y 149.1.11.2, 13.2, 16.2, 20.2 y 23.2 de la Constitucion
Espariola.

Quinto. Esta Direccién General es competente para la adopcién de la presente
resolucion, conforme se establece en el resuelvo primero de la Orden de 13 de junio de
2017, por la que se delegan competencias en materia de lucha contra plagas en lo relativo
al desarrollo y ejecucion de las medidas cautelares, la declaracion oficial de existencia y
las medidas fitosanitarias obligatorias de lucha contra las mismas.

Sexto. En el caso de que los afectados no ejecuten en tiempo y forma las medidas
obligatorias, en virtud de la Ley 43/2002, de 20 de noviembre, o cuando la Administracion
considera necesario actuar de inmediato, la autoridad competente procedera a ejecutarlas,
con sus propios medios o utilizando servicios ajenos, a costa del obligado, cuyo importe
podra exigirseles por via de apremio, con independencia de las sanciones o multas
coercitivas a que hubiere lugar, de conformidad con el articulo 64 de la mencionada ley.

Séptimo. El incumplimiento de las medidas fitosanitarias obligatorias de lucha contra
una plaga puede ser considerado como infracciéon administrativa, lo que puede obligar al
organo competente de la Administracién Publica a iniciar el correspondiente expediente
sancionador, de acuerdo con lo establecido en el articulo 53 y siguientes de la Ley
43/2002, de 20 de noviembre. Asimismo, seran de aplicacién las multas coercitivas, la
ejecucioén subsidiaria y el resto de medidas establecidas en los articulos 63, 64 y 65 de la
citada Ley.
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De conformidad con los hechos y fundamentos juridicos que anteceden, y demas de
general aplicacion,

RESUELVO

Primero. Ampliar las zonas demarcadas |l y Ill segun se establece en el resuelvo
segundo de la Resolucién de 23 de febrero de 2018, tras la confirmacion de la presencia
de Plenodomus tracheiphilus en nuevas parcelas, con base en las propuestas realizadas
por la Delegacion Territorial de Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural de Malaga. La
relacion de las parcelas agricolas que contienen zonas infectadas, a las que se denomina
parcela infectada, se indica en el Anexo | de la presente resolucion.

Segundo. Establecer la zona demarcada X en el municipio de Alhaurin de la Torre
tras la confirmacién de la presencia de Plenodomus tracheiphilus en una parcela, segun
la propuesta realizada por la Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible de Malaga. La parcela agricola que contiene la zona infectada, a la
que se denomina parcela infectada, se indica en el Anexo | de la presente resolucion.

Tercero. Dejar sin efecto la obligacién de aplicar las medidas fitosanitarias obligatorias
contra Plenodomus tracheiphilus en las parcelas incluidas en las zonas demarcadas
correspondientes a las parcelas infectadas 29/900/21/86/2, 29/7/7/302/5, 29/900/21/54/1
y 29/7/10/104/1 de las Resoluciones de la Delegacién de Agricultura, Pesca y Desarrollo
Rural de fecha 26 de noviembre de 2015, para la primera parcela, y 23 de diciembre de
2015 para las tres ultimas.

Cuarto. Establecer a las zonas demarcadas Il, lll y X las medidas fitosanitarias
obligatorias detalladas en el Anexo Il de esta resolucion.

Quinto. La relacion de las parcelas incluidas en la zona tampoén de cada zona
demarcada, en funcion de la publicacion del SIGPAC 2018, asi como la representacion
grafica de las zonas demarcadas, con inclusion expresa de los limites de las zonas
infectadas de cada parcela infestada, podran visualizarse en la web de la Consejeria de
Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, en la direccion: http:/lajunta.es/
15dy8.

Sexto. De no proceder el interesado al cumplimiento voluntario de las medidas
fitosanitarias obligatorias, se cumpliran por ejecucion forzosa, conforme a lo dispuesto en
el articulo 99, en relacion con el articulo 100.1b) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Séptimo. Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicién ante este 6rgano, en el plazo de un mes
contado a partir del dia siguiente a aquel que tenga lugar la notificacion del presente
acto, o interponer directamente el recurso contencioso-administrativo, ante los 6rganos
judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de
la notificacion de este acto, todo ello de conformidad con lo establecido en los articulos
123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas, y en el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio,
reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 25 de marzo de 2019.- El Director General, Manuel Gémez Galera.
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ANEXO |

Relacion de parcelas infectadas con presencia de Plenodomus tracheiphilus

ZONA ¢ PORCENTAJE AREA
DEMARCADA PROVINCIA | MUNICIPIO POLIGONO PARCELA | RECINTO INFECTADA EN LA PARCELA
1l Malaga Malaga 21 91 3 Mayor 50%
] Malaga Malaga 21 92 2 Mayor 50%
X Malaga | Alhaurinde 6 26 1 Menor 50%
la Torre

ANEXO Il

Medidas fitosanitarias obligatorias para evitar la dispersion y propagacion del organismo
nocivo Plenodomus tracheiphilus

A) Parcela infectada. En las parcelas en las que se ha detectado Plenodomus
tracheiphilus, que son las sefaladas en el Anexo | de la presente resolucion, se procedera
de la siguiente manera:

I. En la zona infectada: el propietario de la parcela procedera a la destruccion del
material vegetal afectado y de todos los ejemplares sanos de especies citricolas
susceptibles de infectarse mediante arranque y quema, o método equivalente que
asegure la eliminacion del inéculo. Se deberan eliminar todas las raices y brotes del arbol
infectado, y cualquier otro residuo vegetal que provenga del mismo en el plazo méas breve
posible para evitar su propagacion.

La destruccion del material vegetal debera hacerse in situ siempre que sea posible.
Si no lo fuera, dicho material vegetal debera ser trasladado, bajo control oficial, para su
destruccién inmediata bajo condiciones tales que eviten su dispersion. Todo el material
usado para la destruccion debera ser desinfectado antes de salir de la zona demarcada.

En caso de que, por la situacion y el régimen juridico concretos del terreno afectado,
resultase preceptivo para el interesado disponer de autorizacién administrativa para
la quema de los restos de arboles arrancados y de que ésta no se llegara a obtener
dentro del plazo maximo de arranque y destruccion otorgado, la destruccion se realizara
mediante trituracion y enterramiento in situ, al menos a 40 centimetros de profundidad. El
titular comunicara al érgano competente de la Delegacidén Territorial de Agricultura, Pesca
y Desarrollo Rural, con al menos 3 dias de antelacion, la fecha y hora de inicio de los
trabajos, con objeto de que pueda verificar su correcta realizacion.

Il. En la parcela infectada a partir de la fecha de la presente resolucion, se llevaran a
cabo las siguientes medidas:

- Inspeccionar todo el material vegetal susceptible presente en la parcela infectada en
busca de Plenodomus tracheiphilus.

- Prohibir la salida de cualquier material vegetal, asi como de los restos de poda o
de cultivo, excepto frutos desprovistos de peduinculo y hojas, de las parcelas en las que
hayan existido arboles afectados durante un plazo de 2 afos.

- Prohibir la plantacion de citricos (Citrus L., Fortunella Swingle, Poncirus Raf.,
Severinia Ten. y sus hibridos) durante 2 afios.

- Desinfectar, mediante disolucion de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
vegetal susceptible de infectarse presente en la parcela.

- Restringir el paso y la circulacion de personas y vehiculos sobre la parcela infectada
durante un minimo de 2 afos, para evitar la dispersion de restos de inéculo presentes en
el suelo.

- Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en el
Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién y
Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
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nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.

B) Zona tampén. De acuerdo con lo sefialado en el resuelvo segundo, a partir de la
fecha de la presente resolucion se procedera de la siguiente manera:

I. Inspeccionar lo antes posible todo el material vegetal susceptible presente en la
zona tampén en busca de sintomas.

Il. Prohibir la salida de material vegetal susceptible, incluso los restos de poda o de
cultivo, excepto frutos desprovistos de pedunculo y hojas, durante un plazo de 2 afios.

lll. Prohibir la plantacion de citricos (Citrus L., Fortunella Swingle, Poncirus Raf.,
Severinia Ten. y sus hibridos) durante 2 afios.

IV. Desinfectar, mediante disolucién de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
individuo vegetal susceptible de infectarse.

V. Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en
el Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacién
y Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.

C) Parcela posiblemente contaminada. De acuerdo con lo sefalado en el resuelvo
segundo, en estas parcelas se procedera de la siguiente manera:

I. Inspeccionar inmediatamente de todo el material vegetal susceptible posiblemente
contaminado presente en las zonas posiblemente contaminadas.

Il. Inmovilizar cautelarmente el material vegetal susceptible presente en la zona
posiblemente contaminada, excepto frutos desprovistos de pedinculo y hojas, hasta que
se confirme la ausencia de sintomas.

I1l. Desinfectar, mediante disolucion de hipoclorito sédico o de etanol, las herramientas
y maquinaria de poda, corte y/o recoleccién utilizadas, antes de utilizarlas sobre cada
individuo vegetal susceptible de infectarse.

IV. Efectuar obligatoriamente tratamientos con productos fitosanitarios autorizados en
el Registro de productos fitosanitarios del Ministerio de Agricultura y Pesca, Alimentacion
y Medio Ambiente, en las dosis y épocas establecidas para la lucha contra este organismo
nocivo. Si la parcela se cultiva bajo sistema de produccién ecoldgica, se seleccionaran
productos fitosanitarios autorizados en dicho sistema de garantia de calidad.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 25 de marzo de 2019, de la Direccion General de Ayudas Directas
y de Mercados, por la que, con caracter excepcional para la Campana 2018,
se autoriza el enterrado del cultivo de leguminosa como abonado en verde
con anterioridad a su estado de floracion por parte de los beneficiarios de la
Operacion 10.1.5. Sistemas sostenibles de cultivos agroindustriales.

El Reglamento (UE) num. 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de
diciembre de 2013, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) y por el que se deroga el Reglamento (CE)
num. 1698/2005, del Consejo, establece las normas generales de la ayuda comunitaria
al desarrollo rural y la participacion de ese Fondo en la financiacion de una serie de
medidas, entre las que se establecen en su articulo 28 las de Agroambiente y Clima.

Este es completado por el Reglamento delegado (UE) num. 807/2014 de la Comision,
de 11 de marzo de 2014, relativo a la ayuda al desarrollo rural a través del Fondo Europeo
Agricola de Desarrollo Rural (FEADER), el cual introduce disposiciones transitorias.
Asimismo, mediante el Reglamento de ejecucion (UE) num. 808/2014 de la Comisidn,
de 17 de julio de 2014, se establecen disposiciones de aplicacién del Reglamento (UE)
ndam. 1305/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, relativo a la ayuda al desarrollo
rural a través del Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural (FEADER) se establecen
disposiciones de aplicacion del mismo.

En el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020 contempla la medida 10: Agroambiente y Clima, y dentro
de esta, la operacién 10.1.5. Sistemas sostenibles de cultivos agroindustriales, sefialando
que los cultivos agroindustriales representan una orientacion productiva con gran
importancia en Andalucia desde el punto de vista econdmico, social y medioambiental.
Desde este ultimo punto de vista, fundamentalmente el algodén y la remolacha estan
relacionados con la alta intensificacién tanto temporal como geografica, entendida
como la continuidad en el cultivo campafa tras campafa, asi como la localizacion de
los mismos principalmente en determinadas zonas agrarias; como ejemplo de esta
situacién es la comarca del Bajo Guadalquivir en Sevilla donde se concentra buena parte
de estos cultivos y donde emprender nuevas acciones ambientales mejorara el equilibrio
del agrosistema. Este nivel de especializacion en dichas orientaciones productivas en
muchas explotaciones viene también ligado al desarrollo de una industria especializada
que necesita de la contratacion estable y regular de las producciones. Es importante
destacar que otros cultivos industriales de regadio no estan afectados por el mismo
nivel de especializacion e intensificacion, entre otras cuestiones porque su orientacion
estd mas determinada por los mercados y la volatilidad de estos. Por ello, se considera
oportuno actuar sobre los cultivos agroindustriales con actuaciones encaminadas a la
reduccién de dicha intensificacion, provocando practicas que favorezcan la mejora de la
estructura del suelo y de la materia organica en el mismo, asi como la introduccién de
enmiendas naturales que favorezcan el equilibrio ecoldgico.

Teniendo en cuenta lo anterior, entre los compromisos de la operacién 10.1.5, se recoge
el establecimiento de una enmienda organica mediante un cultivo de leguminosa como
abonado verde, una vez en el periodo de compromiso (1/5); este compromiso se podra
realizar en un afio sobre la totalidad de la superficie comprometida o en varios siempre
que se alcance la totalidad de la superficie. Este cultivo debera sembrarse a lo largo del
otofo, tras el cultivo de algoddn y/o remolacha y debera permanecer en el terreno hasta
el, estado de floracién, y como minimo hasta el 28 de febrero y se incorporara al suelo
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con una labor. En casos que la autoridad competente lo establezca, sobre situaciones
reconocidas oficialmente, se podran hacer excepciones.

En este sentido, la Orden de 26 de mayo de 2015, por la que se aprueban en la
Comunidad Autéonoma de Andalucia las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones a la Medida 10: Agroambiente y Clima, incluida en el Programa de Desarrollo
Rural de Andalucia 2014-2020, y se efectia su convocatoria para el afio 2015, dispone en
el Anexo | las condiciones de admisibilidad que deberan cumplirse durante todo el periodo
de compromisos, asi como los compromisos de las distintas operaciones de la Medida 10
y en concreto, en lo que respecta a la Operacion 10.1.5. Sistemas sostenibles de cultivos
agroindustriales, contempla igualmente entre los compromisos de esta operacién, el
establecimiento de una enmienda organica mediante un cultivo de leguminosa como
abonado verde, una vez en el periodo de compromiso (1/5); este compromiso se podra
realizar en un afio sobre la totalidad de la superficie comprometida o en varios siempre
que se alcance la totalidad de la superficie. Este cultivo debera sembrarse a lo largo del
otofo, tras el cultivo del algoddn y/o la remolacha y debera permanecer en el terreno
hasta el estado de floracién, y como minimo hasta el 28 de febrero, y se incorporara al
suelo con una labor.

No obstante, teniendo en cuenta que el retraso de la siembra otofial consecuencia
de las lluvias acaecidas en las zonas de cultivo, ha provocado un retraso generalizado
del periodo de floracién y por tanto de las labores necesarias para la incorporacién del
abonado en verde y el establecimiento del siguiente cultivo, por parte de las organizaciones
profesionales agrarias, se ha solicitado que se autorice excepcionalmente por este Centro
Directivo para la Campana 2018, la posibilidad de proceder al enterrado del cultivo de
leguminosas establecido como enmienda organica antes de llegar al estado de floracion.

Al respecto, sefalar, que tanto el PDR como la Orden de 26 de mayo de 2015,
disponen con relacion al compromiso del establecimiento de una enmienda organica
mediante un cultivo de leguminosa como abonado verde con relacién a la operacién 10.1.5.
que en casos que la autoridad competente lo establezca, sobre situaciones reconocidas
oficialmente, se podran hacer excepciones.

Por todo ello , atendiendo a la demanda del sector, y teniendo en cuenta el informe del
Instituto de Investigacion y Formacion Agraria y Pesquera (IFAPA), de fecha 18 de marzo
de 2019, que concluye que efectivamente las precipitaciones generalizadas de los meses
de octubre y noviembre de 2018 retrasaron la siembra de especies de leguminosas,
demorando el ciclo de cultivo y una disminucion en el rendimiento, justifican la autorizacion
del enterrado del cultivo de leguminosa como abonado en verde con anterioridad a su
estado de floracion, a los efectos del cumplimiento del compromiso.

En virtud de lo expuesto, y en uso de las atribuciones que me confiere la legislacion
vigente, y en particular el articulo 13 del Decreto 103/2019, de 12 de febrero, por el que
se establece la estructura organica de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible,

RESUELVO

Primero. Autorizar para la campana 2018, el enterrado del cultivo de leguminosa como
abonado en verde con anterioridad a su estado de floracion, a los efectos del cumplimiento
del compromiso relativo al establecimiento de una enmienda organica, por parte de los
beneficiarios de la Operacion 10.1.5. Sistemas sostenibles de cultivos agroindustriales.

Segundo. La presente resolucion sera de aplicacion a los agricultores que hayan
solicitado en la campafia 2018 el pago de la ayuda correspondiente a la Operacion 10.1.5.
Sistemas sostenibles de cultivos agroindustriales, de la Medida 10 Agroambiente y Clima,
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hayan establecido la enmienda con leguminosa y ésta haya permanecido en el terreno
como minimo hasta el 28 de febrero.

Tercero. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia
para su general conocimiento, de conformidad con el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y
demas normativa aplicable.

Sevilla, 25 de marzo de 2019.- La Direcciéon General de Ayudas Directas y de Mercados,
P.S. (Articulo 4.7 Decreto 103/2019, BOJA num. 31, de 14.2.19); la Secretaria General de
Fondos Europeos al Desarrollo Rural Sostenible, Concepcion Cobo Gonzalez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 28 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Almeria, por la que se da publicidad
al Informe Ambiental Estratégico que se cita, de Almeria (Almeria).

De conformidad con lo previsto en el articulo 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de
Gestion Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida en la
disposicion adicional octava del Decreto 36/2014, de 11 de febrero, por el que se regula
el ejercicio de las competencias de la Administracién de la Junta de Andalucia en materia
de Ordenacion del Territorio y Urbanismo, y en cumplimiento de la disposicion transitoria
primera del Decreto del Presidente 2/2019, de 21 de enero, de la Vicepresidencia y sobre
reestructuracion de Consejerias, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y en el
articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La publicaciéon en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del Informe
Ambiental Estratégico de la «Modificacién Puntual del Plan Parcial del Sector SUS-PIT-
01 del Plan General de Ordenacidon Urbanistica (PGOU) de Almeria (Almeria)», promovido
por el Excmo. Ayuntamiento de Almeria, con numero de expediente: EAE/AL/010/18.

Segundo. El contenido integro de dicho Informe Ambiental Estratégico se encuentra
disponible en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca vy
Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/daepu/
resolucions.

Almeria, 28 de marzo de 2019.- La Delegada, Aranzazu Martin Moya.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 20 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Granada, por el que se abre
periodo de informacion publica sobre expediente de Autorizacion Ambiental
Unificada del proyecto que se cita, en Alhendin (Granada). (PP. 703/2019).

De conformidad con lo previsto en el articulo 31.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia atribuida por el articulo 7.1
del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la Autorizacién Ambiental
Unificada, el articulo 6.1 del Real Decreto 975/2009, de 12 de junio, sobre gestién de
los residuos de las industrias extractivas y de proteccion y rehabilitacion del espacio
afectado por actividades mineras, el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y en el articulo
13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica en el seno del procedimiento
administrativo de autorizacién ambiental unificada relativo al expediente AAU/GR/014/18,
con la denominacién Proyecto de explotacion «Ampliacién cantera ElI Chaparral», en el
término municipal de Alhendin (Granada)», promovido por Aridos Hermanos Guerrero,
S.A., a efectos de la referida autorizacion ambiental unificada, la correspondiente
evaluacion de impacto ambiental, asi como las autorizaciones y pronunciamientos
ambientales que deban integrarse en aquella.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo de 30 dias habiles a contar a partir del dia siguiente
al de su publicacion se puedan realizar las alegaciones que se consideren pertinentes

Tercero. Durante el periodo de informacién publica, la documentacion estara
disponible para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia,
Pesca y Desarrollo Sostenible a través de la url www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas, sitas en calle Joaquina
Eguaras, num. 2, planta segunda, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes,
salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del érgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, bien
en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Granada, 20 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria José Martin Gomez.
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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Acuerdo de 26 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se abre un
periodo de informacion publica sobre el proyecto que se cita, en los términos
municipales de Villanueva del Arzobispo, Sorihuela del Guadalimar, Beas de
Segura, Chiclana de Segura, Segura de la Sierra y Puente Génave (Jaén). (PP.
748/2019).

AAU/JA/0015/18.

De conformidad con lo previsto en el art. 31.3 del Capitulo Il del Titulo Il de la Ley 7/2007,
de 9 de julio, de Gestidn Integrada de la Calidad Ambiental, en virtud de la competencia
atribuida el art. 71 del Decreto 356/2010, de 3 de agosto, por el que se regula la
Autorizacion Ambiental Unificada, asi como de conformidad con el art. 19 del mismo, el
art. 69.3 del Reglamento Forestal de Andalucia, aprobado por Real Decreto 208/1997, de
9 de septiembre, los arts. 15.1 y 48.1 del Decreto 155/1998, de 21 de julio, por el que se
aprueba el Reglamento de las Vias Pecuarias de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publica, y en el articulo 13.1.e) de la Ley
1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacién publica, en el seno del
procedimiento administrativo relativo a:

Expediente: AAU/JA/0015/18.

Con la denominacion «Proyecto de ramal de distribucion a planta de cogeneracion El
Puente».

Términos municipales de: Villanueva del Arzobispo, Sorihuela del Guadalimar, Beas
de Segura, Chiclana de Segura, Segura de la Sierra y Puente Génave (Jaén).

Promovido por: Redexis Gas, S.A.

Afeccion a las vias pecuarias: «Cafada Gutar-Rio Guadalimar», «Cordel de
Guadalimar», «Vereda Camporredondo», «Vereda de Puente Mocho a la Sierray,
«Vereda Juntas», «Vereda del Camino de Andalucia» y «Cordel de Vado Palomon».

Afeccion a Monte Publico: MUP JA-70040-AY «Vacayo» y MUP JA-10160 «Riberas
del Rio Guadalimar II».

En el procedimiento de Autorizacion Ambiental Unificada.

Segundo. La Publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del presente
acuerdo, a fin de que durante el plazo treinta dias habiles a partir del dia siguiente al de su
publicacién se puedan realizar alegaciones, y, en particular, en lo relativo a la ocupacion
de via pecuaria, se anadiran veinte dias habiles para tales alegaciones.

Tercero. Durante el periodo de informacién publica la documentacion estara disponible
para su consulta en la pagina web de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca
y Desarrollo Sostenible, a través de la url: www.juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica, asi como en las dependencias administrativas sitas en calle Doctor
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Eduardo Garcia Trivifio Lépez, 15, de Jaén, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a
viernes salvo dias festivos.

Cuarto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta este
acuerdo, deberan presentarse por escrito en cualquier registro de la Administracion,
bien en el Registro Electronico General de la Junta de Andalucia, bien en cualquier
registro de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, o
bien en cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo
16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

Jaén, 26 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A NuUmero 65 - Jueves, 4 de abril de 2019

pagina 172

3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Resolucién de 27 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacién del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico en
Cérdoba, por la que se sefiala fecha para el levantamiento de actas previas a
la ocupacién en el expediente de expropiacion forzosa-ocupacion temporal con
motivo de la ejecucién de la sentencia derivada del Procedimiento Ordinario
20/2013, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nim. Doce de Sevilla.

Con fecha 5 de marzo de 2019, la Direccion General de Infraestructuras ha resuelto
la iniciacién del expediente de ocupacién temporal para la ejecucién de la obra
referenciada.

A tenor de lo dispuesto en los arts. 108.1 y 110 de la Ley de Expropiacién Forzosa de
16 de diciembre de 1954, y arts. 125 y 126 de su Reglamento, se procedera a tramitar el
expediente de ocupacion temporal de los terrenos necesarios.

En consecuencia, conforme a lo establecido en los articulos 112 de la LEF de 16
de diciembre de 1954, 127 de su Reglamento, esta Delegacién ha resuelto convocar a
los titulares de los derechos que figuran en la relacion que se une como anexo a esta
resolucion, para que comparezcan en el Ayuntamiento respectivo en el dia y hora que
se indica, al objeto de proceder al levantamiento de las actas previas a la ocupacién
temporal de la finca que linda con la carretera A-3151 de A-431 a Fuente Obejuna por
Hornachuelos entre los p.k. 3+972 y 4+015 margen izquierda y trasladarse posteriormente
al terreno si fuese necesario.

A dicho acto deberan acudir los afectados personalmente o a través de su
representante legal, pudiendo hacerse acompanar, si lo estiman oportuno y a su costa,
de su Perito o de un Notario.

Segun el art. 56.2 del Reglamento de 26 de abril de 1957, los interesados asi como
las personas que con derechos e intereses econdmicos directos sobre los bienes
afectados se hayan podido omitir en la relacién adjunta, podran formular por escrito ante
esta Delegacion hasta el dia sefialado para el levantamiento del acta previa, alegaciones
a los efectos soélo de subsanar posibles errores u omisiones, pudiendo examinar el plano
parcelario y demas documentacion en la Delegacién Territorial.

Asimismo, se hace constar que a tenor de lo previsto en el articulo 42 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, y en el apartado 2.° del articulo 52 de la LEF, el presente anuncio servira
como notificacion a los posibles interesados no identificados, a los titulares de bienes y
derechos afectados que sean desconocidos y aquellos respecto de quienes sea ignorado
su paradero.

Expediente de ocupacién temporal con motivo de la ejecucion de la sentencia derivada
del Procedimiento Ordinario 20/2013, del Juzgado de lo Contencioso-Administrativo nam.
Doce de Sevilla.
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Témino municipal: Hornachuelos

> >
Pol. | Parc. Titular W4 CEN TSIl Cultivo
temporal
Dia 7 de mayo de 2019 a las 10:30 horas
-Arrendatario 29 51 Don Pedro Cazorla Ortufio 124 Naranjos
- Propietario 29 51 Dofia Marina Martinez Lopez 124 Naranjos

y Hrdos. de don Manuel Guerrero Diaz
Cordoba, 27 de marzo de 2019.- La Delegada, Cristina Casanueva Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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3. Otras disposiciones
UNIVERSIDADES

Resolucién de 14 de marzo de 2019, de la Universidad de Cadiz, por la que
se modifica la relacién de puestos de trabajo del personal de administracion y
servicios.

La actual relacién de puestos de trabajo (RPT) del personal de administracion y servicios
de la Universidad de Cadiz fue aprobada por Resolucién de 19 de enero de 2017 (BOJA
de 3 de febrero).

Debido al tiempo transcurrido desde su aprobacion y conforme a los acuerdos con
los representantes del personal, respecto a la revision anual de la Relacion de Puestos
de Trabajo con el fin de adaptarla a la realidad actual, con fecha 20 de febrero de 2019,
el Consejo de Gobierno, previa negociacion con los representantes del personal, aprobd
la modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal de administracion y
servicios.

Las cuantias sefialadas en los anexos se refieren a euros 2019.

Por todo lo cual, este Rectorado

HA RESUELTO

Primero. Publicar la modificacion de la relacion de puestos de trabajo del personal de
administracion y servicios conforme a los anexos que se acompanan.

Segundo. Los efectos econdmicos de la presente modificacion de la relacion de
puestos de trabajo estaran en funcion de las disponibilidades presupuestarias existentes.

Céadiz, 14 de marzo de 2019.- El Rector, por delegacion de firma (Resolucion UCA/
R16REC/2015, de 20 de abril, BOUCA del 30), el Gerente, Alberto Tejero Navarro.
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ANEXO I
Modificacion de los siguientes puestos de trabajo

1. Los puestos F40003, F40004 y F40005, se adscriben a la Escala AG/I. Se incluye
a los puestos F40003 y F40004 la observacion 34.

2. Al puesto F40010, se le incluye la observacion T1.

3. Al puesto L40015, se le incluye la observacién P1.

4. A los puestos L40016 y L40017, se les incluye la observacion P2.

5. Al puesto L40019, se le incluye la observacién P3.

6. Al puesto L40020, se le incluye la observacion P4.

7. A los puestos L40021, L40022, L40023, L40024, L40025, L40026, L40027 y

L40028, se les incluye la observacion 22.

8. A los puestos L40021 y L40025, se les incluye la observacién P1.

9. A los puestos L40026 y L40028, se les incluye la observacion P2.

10. A los puestos L40023 y L40027, se les incluye la observacién P3.

11. A los puestos L40024 y L40022, se les incluye la observacién P5.

12. El Servicio de Organizacion, desarrollo y seleccion de Personas cambia su
denominacion por: Servicio de Organizacion, seleccion y desarrollo de Personas.

13. El puesto F40106 pasa a denominarse Jefe de servicio de Organizacion, seleccion
y desarrollo de personas.

14. El Servicio de Prevenciéon de Riesgos Laborales, cambia su denominacion por
Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Medio Ambiente.

15. El puesto L40080, actualmente adscrito a la Unidad funcional «Servicios a la
Comunidad Universitaria» y a la subunidad «Servicio de Responsabilidad Social y
Actividades Culturales», se adscribe a la Unidad funcional «Organizacién» y a la
subunidad «Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales y Medio Ambiente».

16. A los puestos F40180 y F40292, se les incluye la observacién 32.

17. Los puestos L40178 y L40179, se adscriben a la categoria Titulado Superior de
Apoyo a la Docencia e Investigacion.

18. Los puestos L40145 y L40146, pasan a denominarse «Subdirector de Deportes».

19. El puesto F40272 se adscribe a la localidad «Cadiz».

20. La cuantia del complemento de productividad de los siguientes puestos tipo de
PAS funcionario «Gestor Departamental», «Secretario de Direccion» y «Técnico
Especialista», cambia a 1.633,75 €.

21. El puesto L40209 pasa a denominarse Subdirector del servicio-Patron barco.

22. El puesto L40210 pasa a denominarse Técnico Especialista Jefe de Maquinas.

23. El puesto L40212 pasa a denominarse Técnico Especialista.

24. Al puesto L40394, se le incluye la observacion 13.

25. El puesto F40387 se adscribe al subgrupo A1y cambia a nivel 27.

26. Al puesto F40428, se le incluye la observacién 33.

27. El puesto F40247, se adscribe al subgrupo A2 y cambia a nivel 23.

28. Todos los puestos de PAS funcionario denominados «Técnico Medio»,
pertenecientes al subgrupo A2 (especialidad Informatica), pasan a nivel 23.

29. Todos los puestos de PAS funcionario denominados «Técnicos de Gestion
de Recursos de la Informacién» (T.G.R.l.), pertenecientes al subgrupo A2
(especialidad Biblioteca), pasan a nivel 23.
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ANEXO Il
Claves de observaciones

Se incluyen las siguientes observaciones:

P1: Perfil Proyectos Europeos.

P2: Perfil Transferencia.

P3: Perfil Gestion Investigacion.

P4: Perfil Empleo.

P5: Perfil Cultura Cientifica.

OBS.32: El desemperio de este puesto conlleva disponibilidad para realizar guardias
informaticas, por lo que el complemento de productividad se ha incrementado en
3.000 € anuales.

OBS.33: Atencién prioritaria a las Areas de Informatica.

OBS.34: Funciones relacionadas con la Administracion Electronica.

OBS.35: Con funciones de prensa, comunicacion y marketing.

OBS.36: Atencioén prioritaria a los Servicios centralizados de Puerto Real.

OBS.37: Atencion prioritaria a los Servicios centralizados e Instituto de Investigacién
de Jerez.

0OBS.38: Actualmente ocupado por un Titulado Superior de Prevencién de Riesgos
Laborales, laboral; puesto susceptible de funcionarizacién.

0OBS.39: Con funciones de responsable de seguridad segun la normativa vigente.
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4. Administracion de Justicia
AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 4 de diciembre de 2018, de la Secciéon Segunda de la Audiencia
Provincial de Huelva, dimanante de recurso de apelacion civil num. 424/2018.

NIG: 2104142M20120000146.

Num. procedimiento: Recurso de Apelacion Mercantil 424/2018.

Asunto: 200447/2018.

Autos de: Incidente concursal. Otros (192 LC) 122/2012.

Juzgado de origen: Juzgado de Primera Instancia-Mercantil nim. Cuatro de Huelva
(antiguo Mixto 10).

Negociado: RB.

Apelante: Ana Maria Ortiz Roldan, Domingo Gdémez Gutiérrez y Gabriel Gémez
Gutiérrez.

Procurador: Maria Teresa Fernandez Mora.

Abogado: José Luis Barrios Garcia.

Apelado: Montserrat Acquisitions LTD y Administracion Concursal de Construcciones
Inmolayra, S.L.

Procurador: Fernando Izquierdo Beltran

Abogado: Antonio José Moya Fernandez y Antonio Lucena Hidalgo.

EDICTO
En el recurso referenciado se ha dictado Sentencia de fecha 17/10/2018 cuyo extracto es
el siguiente:
SENTENCIA NUM. 555
lImos. Sres.:

Don Francisco José Martin Mazuelos.
Don Francisco Bellido Soria (Ponente).
Don Andrés Bodega de Val.

En la Ciudad de Huelva a diecisiete de octubre de dos mil dieciocho.

Visto, por la Audiencia Provincial de Huelva Seccién 2.2 de la Audiencia Provincial
de Huelva, integrada por los Magistrados indicados al margen, el recurso de apelacién
interpuesto contra la sentencia dictada en el Incidente concursal procedente del Juzgado
de lo Mercantil referenciado. Interpone el recurso don Gabriel Gémez Gutiérrez, don
Domingo Gémez Gutiérrez y dofia Ana Maria Ortiz Roldan, que en la Primera Instancia
han litigado como parte demandada, representados por la Procuradora Sra. Fernandez
Mora, asistidos del Letrado Sr. Barrios Garcia; se adhiere al recurso la Administracion
Concursal de Construcciones Inmolayra, S.L. Es parte recurrida la entidad Montserrat
Acquisitions LTD, representada por el Procurador Sr. Izquierdo Beltran, asistida por
Letrado Sr. Moya Fernandez.

FALLO
En virtud de lo expuesto, el Tribunal ha decidido:

Desestimar el recurso de apelacion interpuesto por don Gabariel Gomez Gutiérrez,
don Domingo Gémez Gutiérrez y dofia Ana Maria Ortiz Roldan contra la sentencia dictada
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por la llma. Sra. Magistrado-Juez del Juzgado de lo Mercantil de Huelva, en fecha 31 de
julio de 2015, en el asunto a que se refiere el rollo de Sala arriba citado y confirmarla en
su integridad.

Las costas de esta alzada se imponen a la parte recurrente.

Notifiquese a las partes conforme establece el art. 248.4 de la LOPJ, con indicacion
de la necesidad de constitucién de depdsito en caso de recurrir la presente resolucion,
de conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional 15.2 de la LOPJ. De acuerdo
con lo dispuesto en la disposicion final decimosexta de la LEC, contra esta sentencia
cabe recurso de casacion ante el Tribunal Supremo que debe interponerse en el plazo
de veinte dias ante esta Audiencia si concurre la causa prevista en el apartado tercero
del numero 2 del articulo 477 y también podra interponerse conjuntamente con el recurso
de casacion recurso extraordinario por infraccion procesal previsto en los articulos 468 y
siguientes ante el mismo Tribunal.

Asi, por esta nuestra sentencia, de la que se unira certificacion al rollo de Sala, lo
pronunciamos, mandamos y firmamos.

En atencion al desconocimiento del actual domicilio o residencia de la entidad mercantil
Construcciones Inmolayra, se expide el presente a fin de que sirva de notificaciéon en
forma al mismo, conforme establece el articulo 497 de la Ley 1/2000, de Enjuiciamiento
Civil, se ha acordado la publicaciéon del presente edicto en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia conforme a la solicitud de la parte apelante.

En Huelva, a cuatro de diciembre de dos mil dieciocho.- El Letrado de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
AUDIENCIAS PROVINCIALES

Edicto de 21 de marzo de 2019, de la Seccién Quinta de la Audiencia Provincial
de Sevilla, dimanante de autos num. 1464/2012. (PD. 780/2019).

NIG: 4109142M20120003682.

Num. Procedimiento: Recurso de Apelacién Mercantil 12008/2017.

Autos de: Procedimiento Ordinario 1464/2012.

Juzgado de origen: Juzgado de lo Mercantil num. Dos de Sevilla.

Negociado: F.

Apelante: M4 Proyectos y Gestion Inmobiliaria 99, S.L.

Procuradora: Concepcion Léopez San Esteban.

Apelado: Jesus Gonzélez Carrion, Inex Desarrollo de Proyectos, S.L., y M4 Proyectos y
Gestion Inmobiliaria 99, S.L.

Procuradora: Concepcion Lopez San Esteban.

EDICTO

Don Garcia Burgos de la Maza, Letrado de la Administracion de Justicia de la Seccion
Quinta de la litma. Audiencia Provincial de Sevilla.

Certifico. Que en el Rollo seguido en esta Seccion con el num. 12008/17-F se ha
dictado Sentencia cuyo encabezamiento y fallo son del tenor siguiente:

«SENTENCIA

llImos. Sres. Juan Marquez Romero, José Herrera Tagua, Jaime David Fernandez
Sosbilla.

En Sevilla, a 13 de marzo de 2019.

Vistos por la Seccion Quinta de esta lltma. Audiencia Provincial los autos de Juicio
Ordinario nim. 1464/12, procedentes del Juzgado de lo Mercantil nim. Dos, de Sevilla,
promovidos por la entidad M4 Proyectos y Gestidon Inmobiliaria 99, S.L., representada por
la Procuradora de los Tribunales dofia Concepcion Lépez San Esteban y asistida por el
Letrado don Manuel Cantero Santiago, contra don Jesus Gonzalez Carridn, declarado en
situacion procesal de rebeldia, autos venidos a conocimiento de este Tribunal en virtud
de recurso de apelacion interpuesto por la parte demandante contra la sentencia en los
mismos dictada con fecha 14 de septiembre de 2017.

FALLAMOS

Que, debemos desestimar y desestimamos el recurso de apelacion interpuesto por la
Procuradora de los Tribunales dofia Concepcion Lopez San Esteban, actuando en nombre
y representacion de la entidad M4 Proyectos y Gestion inmobiliaria 99, S.L., contra la
sentencia de fecha 14 de septiembre de 2017, dictada por el Juzgado de lo Mercantil
num. Dos de Sevilla, en autos de juicio ordinario de que dimana el presente Rollo de
Apelacion, confirmando la sentencia recurrida, y dando por rectificados los errores
materiales que en la misma se aprecian, segun se expone en el fundamento de derecho
sexto de la presente resolucion. La parte apelante debera abonar las costas causadas
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en la tramitacion y decision de esta alzada. Notifiquese esta resolucion a las partes de
este procedimiento. Y en su dia, devuélvanse las actuaciones originales con certificacion
literal de esta Sentencia y despacho para su ejecucién y cumplimiento, al Juzgado de
procedencia. Asi por esta nuestra Sentencia, de la que quedara testimonio en el Rollo de
la Seccidén lo pronunciamos, mandamos, y firmamos.»

Lo inserto concuerda bien y fielmente con su original al que me remito. Y para que conste
y sirva de notificacién en forma al demandado rebelde don Jesus Gonzalez Carrién, en
paradero desconocido, expido el presente en Sevilla, a veintiuno de marzo de dos mil
diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracién de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE PRIMERA INSTANCIA E INSTRUCCION

Edicto de 14 de diciembre de 2018, del Juzgado de Primera Instancia e
Instruccion num. Tres de Roquetas de Mar, dimanante de autos num. 692/2007.
(PP. 531/2019).

NIG: 0407942C20070003286.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 692/2007. Negociado: T2.
Sobre: J. Ordinario Reclamacion Cantidad.

De: F.C.E. Bank PLC, Sucursal en Espana,

Procurador: Sr. Jesus Guijarro Martinez.

Contra: D./fia. Arunas Timiskas y Rimanti Timinskiene

EDICTO

En el presente procedimiento Procedimiento Ordinario 692/2007, seguido a instancia de
F.C.E. Bank PLC, Sucursal en Espafia, frente a Arunas Timiskas y Rimanti Timinskiene se
ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

SENTENCIA
En Roquetas de Mar, a 19 de enero de 2012.

Vistos por dofia Laura Crossa Gil, Juez de Primera Instancia e Instruccion nam.
Tres de esta ciudad y su Partido Judicial, los presentes autos de Juicio Ordinario
nuam. 692/07, seguidos ante este Juzgado a instancia de FCE Bank PLC, representada
por el procurador Sr. Guijarro Martinez y defendida por el letrado Sr. Duran Muifios contra
Arunas Timiskas y Rimanti Timinskiene, declarados en rebeldia procesal, v,

FALLO

Que estimando la demanda interpuesta por el procurador Sr. Guijarro Martinez, en
nombre y representacion de FCE Bank PLC, debo condenar y condeno a Arunas Timiskas
y Rimanti Timinskiene a satisfacer al actor, de forma solidaria, la cantidad de 6.455,71
euros mas el interés pactado. Todo ello con expresa imposicion de las costas causadas a
la parte demandada.

Esta resolucién no es firme, y contra la misma cabe recurso de apelacién en el
plazo de cinco dias a preparar ante este Juzgado y a sustanciar ante la llma. Audiencia
Provincial de Almeria.

Asi por esta mi sentencia, de la que se llevara testimonio a la causa de su razén, la
pronuncio, mando y firmo.

Y encontrandose dicho demandado, Arunas Timiskas y Rimanti Timinskiene, en paradero
desconocido, se expide el presente a fin de que sirva de notificaciéon en forma al mismo.

En Roquetas de Mar, a catorce de diciembre de dos mil dieciocho.- El/La Letrado/a de la
Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada sélo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucién no podran ser cedidos, ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO MERCANTIL

Edicto de 26 de septiembre de 2018, del Juzgado de lo Mercantil nim. Uno de
Cadiz, dimanante de autos num. 15631/2015. (PP. 392/2019).

NIG: 1101242M20150001296.

Procedimiento: Procedimiento Ordinario 1531/2015. Negociado: 5.
De: Eiffage Infraestructuras, S.A.

Procuradora: Sra. Maria de la O Noriega Fernandez.

Contra: Antonia Garcia Cozar y Francisco Diaz Sanchez.

EDICTO

En el presente procedimiento Procedimiento Ordinario 1531/2015 seguido a instancia de
Eiffage Infraestructuras, S.A., frente a Antonia Garcia Cézar y Francisco Diaz Sanchez se
ha dictado sentencia, cuyo tenor literal es el siguiente:

En Cadiz, a veintidés de junio de dos mil dieciocho.

Dofia Laura Alonso Martin, Juez de Adscripcion Territorial del Tribunal Superior de
Andalucia, provincia de Cadiz, actuando en funciones de refuerzo en el Juzgado de lo
Mercantil nimero Uno de Cadiz, ha visto los presentes autos de Juicio Ordinario nimero
1531/2015 seguidos sobre responsabilidad de administrador social, promovidos a
instancias de la mercantil Eiffage Infraestructuras, S.A., representada por la Procuradora
de Tribunales dofia Maria de la O Noriega Fernandez y actuando con la asistencia letrada
de don José Luis Leal Bonmati, contra don Francisco Diaz Sanchez y dofia Antonia
Garcia Cézar en su condicion de administradores mancomunados de la mercantil Aridos
y Excavaciones Palmones, S.L., en situacion de rebeldia procesal, dicta la presente.

FALLO

Que estimando integramente la demanda interpuesta a instancias de la mercantil
Eiffage Infraestructuras, S.A., representada por la Procuradora de Tribunales dofia Maria
de la O Noriega Fernandez y actuando con la asistencia letrada de don José Luis Leal
Bonmati, contra don Francisco Diaz Sanchez y dofia Antonia Garcia Cézar en su condicion
de administradores mancomunados de la mercantil Aridos y Excavaciones Palmones,
S.L., debo condenar y condeno a don Francisco Diaz Sanchez y a dofia Antonia Garcia
Codzar a abonar solidariamente a la parte actora Eiffage Infraestructuras, S.A., la cantidad
total principal de cuarenta y ocho mil doscientos noventa y ocho euros con treinta y
cuatro céntimos de euro (48.298,34 €), mas los intereses fijados en el Fundamento de
Derecho Quinto de la presente resolucion. Todo ello, con expresa condena en costas de
los demandados.

Insértese en el libro de resoluciones definitivas y llévese a los autos testimonio de la
misma en debida forma.

Notifiquese esta resolucién a las partes, informandoles que contra la misma puede
interponerse ante este Juzgado recurso de apelacion en el plazo de veinte dias a contar
desde el dia siguiente a su notificacion, para su posterior resolucién por la lima. Audiencia
Provincial de Cadiz (articulo 458 de la Ley de Enjuiciamiento Civil).
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Asi lo pronuncia, manda y firma dofia Laura Alonso Martin, Juez de Adscripcion
Territorial del Tribunal Superior de Andalucia, provincia de Cadiz, actuando en funciones
de refuerzo en el Juzgado de lo Mercantil nUmero Uno de Cadiz.

Y encontrandose los demandados, Antonia Garcia Cézar y Francisco Diaz Sanchea,
en paradero desconocido, se expide el presente a fin que sirva de notificacidon en forma
al mismo.

En Cadiz a veintiséis de septiembre de dos mil dieciocho.- La Letrada de la Administracion
de Justicia.

«En relacion a los datos de caracter personal, sobre su confidencialidad y prohibicion de transmisién o
comunicacion por cualquier medio o procedimiento, deberan ser tratados exclusivamente para los fines
propios de la Administracion de Justicia (ex Ley Organica 15/99, de 13 de diciembre, de proteccion de datos
de caracter personal y ex Reglamento general de proteccion de datos (UE) 2016/679 de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la
libre circulacion de estos datos).»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 21 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga,
dimanante de autos nim. 22/2019.

Procedimiento: Despido Objetivo Individual 22/2019 Negociado: 02.
NIG: 2906744420190000366.

De: Dofa Francisca Hoyo Ruiz.

Abogado: Don Raul Olivares Martin.

Contra: Tinfer Inversiones MN, S.L.

EDICTO

Dofia Luciana Rubio Bayo, Letrada de la Administracion de Justicia del Juzgado de
lo Social num. Seis de Malaga, doy fe y testimonio: Que en este Juzgado se sigue
procedimiento nimero 22/2019, en materia de Despidos/Ceses en general, a instancias
de dofa Francisca Hoyo Ruiz contra Tinfer Inversiones MN, S.L., habiéndose dictado
sentencia cuyo encabezamiento y parte dispositiva dice lo siguiente:

SENTENCIA NUM. 125/2019

En Malaga, a veinte de marzo de dos mil diecinueve.

Vistos por dofa Victoria Gallego Funes, Magistrado-Juez del Juzgado de lo Social
numero Seis de Malaga, los precedentes autos numero 22/2019, seguidos a instancia
de dona Francisca Hoyo Ruiz, representada por Letrado Sr. Olivares Martin, frente a
la entidad Tinfer Inversiones MN, S.L.U. (CIF B-92127083), que no comparece, sobre
despido.

FALLO

1.° Que estimando la demanda origen de las presentes actuaciones, promovida
por dofia Francisca Hoyo Ruiz, frente a la entidad Tinfer Inversiones MN, S.L.U. (CIF
B-92127083) sobre despido, debo declarar y declaro la improcedencia del despido
efectuado, condenando a la demandada a estar y pasar por tal declaracién; y, a su vez,
debo declarar y declaro extinguida la relacién laboral entre las partes a la fecha de la
presente sentencia, debiendo condenar y condenando a la empresa demandada a que
indemnice a la demandante en la cantidad de 3.973,25 euros y le abone los salarios de
tramitacion por importe de 5.676,00 euros.

2.° Que estimando la demanda origen de las presentes actuaciones, promovida por
dofa Francisca Hoyo Ruiz, frente a la entidad Tinfer Inversiones MN, S.L.U. (CIF B-
92127083) sobre reclamacion de cantidad, debo condenar a la demandada a abonar a la
demandante la cantidad de 5.150,82 euros mas el interés moratorio del 10%.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, sede en Malaga, anuncidndolo ante este Juzgado por comparecencia o
por escrito en el plazo de los cinco dias habiles siguientes a la notificacion del presente
fallo; siendo indispensable que al tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el caracter de trabajador y no goce del beneficio de justicia gratuita, haber consignado
el importe integro de la condena o presentar aval solidario por el mismo importe. Asi
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mismo debera constituir otro depdsito por importe de 300.00 € en la cuenta anterior del
referido banco, presentando ambos resguardos al tiempo de anunciar el recurso, sin
cuyos requisitos no podra ser admitido.

Asi, por esta mi sentencia lo pronuncio, mando y firmo.

Y para que sirva de notificacion en forma a Tinfer Inversiones MN, S.L., cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente Edicto que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las
que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

Dado en Malaga, a veintiuno de marzo de dos mil diecinueve.- La Letrada de la
Administracion de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 21 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga,
dimanante de autos num. 26/2019.

Procedimiento: Despidos/Ceses en general 26/2019. Negociado: 03.
NIG: 2906744420190000438.

De: Dona Sara Cazorla Ahardan.

Contra: Dirk Bikkermbergs Spain, S.L.

EDICTO

El/La Secretario/a Judicial del Juzgado de lo Social nim. Seis de Malaga.

HACE SABER

Que en este Juzgado se sigue el procedimiento nim. 26/2019, sobre Despidos/Ceses
en general, a instancia de dofia Sara Cazorla Ahardan contra Dirk Bikkermbergs Spain,
S.L., en la que se ha dictado sentencia que sustancialmente dice lo siguiente:

SENTENCIA NUM. 126/2019

En Malaga, a veinte de marzo de dos mil diecinueve.

Vistos por dofia Victoria Gallego Funes, Magistrada-Juez del Juzgado de lo Social
numero Seis de Malaga, los precedentes autos numero 26/2019, seguidos a instancia de
dofia Sara Cazorla Ahardan, asistida por Graduado Sr. Garcia Moreno, frente a la entidad
Dirk Bikkembergs Spain, S.L. (CIF B-64649239), que no comparece, sobre despido.

FALLO

1.° Que estimando la demanda origen de las presentes actuaciones, promovida
por dofia Sara Cazorla Ahardan, frente a la entidad Dirk Bikkembergs Spain, S.L. (CIF
B-64649239), sobre despido, debo declarar y declaro la improcedencia del despido
efectuado, condenando a la demandada a estar y pasar por tal declaracién; y, a su vez,
debo declarar y declaro extinguida la relacién laboral entre las partes a la fecha de la
presente sentencia, debiendo condenar y condenando a la empresa demandada a que
indemnice a la demandante en la cantidad de 9.675,05 euros y le abone los salarios de
tramitacion por importe de 7.610,8 euros.

2.° Que estimando parcialmente la demanda origen de las presentes actuaciones,
promovida por dofia Sara Cazorla Ahardan, frente a la entidad Dirk Bikkembergs Spain,
S.L. (CIF B-64649239), sobre reclamacion de cantidad, debo condenar a la demandada a
abonar a la demandante la cantidad de 6.588,11 euros mas el interés moratorio del 10%.

Notifiquese esta resolucion a las partes, haciéndoles saber que contra la misma cabe
interponer recurso de suplicacion ante la Sala de lo Social del Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, sede en Malaga, anunciandolo ante este Juzgado por comparecencia o
por escrito en el plazo de los cinco dias habiles siguientes a la notificacién del presente
fallo; siendo indispensable que al tiempo de anunciarlo acredite la parte que no ostente
el caracter de trabajador y no goce del beneficio de justicia gratuita haber consignado
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el importe integro de la condena o presentar aval solidario por el mismo importe. Asi
mismo debera constituir otro depdsito por importe de 300,00 € en la cuenta anterior del
referido banco, presentando ambos resguardos al tiempo de anunciar el recurso, sin
cuyos requisitos no podra ser admitido.

Asi, por esta mi sentencia, lo pronuncio, mando y firmo.

Publicacion. La anterior sentencia ha sido dictada por la Magistrada que la suscribe,
en el dia de su fecha. Doy fe.

Y para que sirva de notificacién en forma a Dirk Bikkermbergs Spain, S.L., cuyo actual
domicilio o paradero se desconocen, libro el presente edicto que se publicara en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la prevencion de que las demas resoluciones que
recaigan en las actuaciones le seran notificadas en los estrados del Juzgado, salvo las
que deban revestir la forma de autos o sentencias o se trate de emplazamientos y todas
aquellas otras para las que la ley expresamente disponga otra cosa.

En Malaga, a veintiuno de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Secretario/a Judicial.
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4. Administracion de Justicia
JUZGADOS DE LO SOCIAL

Edicto de 20 de marzo de 2019, del Juzgado de lo Social num. Siete de Malaga,
dimanante de autos num. 212/2018.

Procedimiento: Ejecucion de titulos judiciales 212/2018. Negociado: C3.
NIG: 2906744420180001292.

De: Dofa Jésica Fernandez Gonzalez.

Contra: Jungle Jaks Parque Aventura, S.L.

EDICTO

Don Juan Carlos Ruiz Zamora, Letrado de la Administracion de Justicia del Juzgado de lo
Social num. Siete de Malaga.

Hace saber: Que en la Ejecucion de titulos judiciales seguida en este Juzgado bajo el
nam. 212/2018 a instancia de dofia Jésica Fernandez Gonzalez contra Jungle Jaks Parque
Aventura, S.L., se ha dictado Decreto de fecha 10.12.2018 del tenor literal siguiente:

DECRETO NUM. 154/2019

Letrado/a de la Administracion de Justicia don Juan Carlos Ruiz Zamora.

En Malaga, a veinte de marzo de dos mil diecinueve

()

PARTE DISPOSITIVA

DISPONGO:

Declarar a la ejecutada Jungle Jaks Parque Aventura, S.L., con CIF. B92942275 en
situacion de insolvencia total con caracter provisional por importe de 12.146,33 euros
de principal, mas 1.821,95 euros que provisionalmente se presupuestan para intereses
legales y costas del procedimiento, sin perjuicio de su ulterior tasacion.

Si no manifiestan alegacion alguna se procedera al archivo provisional de las
actuaciones.

De conformidad con el articulo 276.5 de la LRJS, una vez firme la presente resolucion,
librese mandamiento al Registro correspondiente para que se haga constar la declaracion
efectuada.

Notifiquese la presente resolucion a las partes y al Fondo de Garantia Salarial,
haciéndoles saber que contra la misma cabe recurso de revision ante este Juzgado, pese
a lo cual se llevara a efecto lo acordado. El recurso debera interponerse por escrito en el
plazo de tres dias habiles contados desde el siguiente de la notificacion, con expresion
de la infraccion cometida a juicio del recurrente, sin cuyos requisitos no se admitira el
recurso.

Para la admision del recurso debera antes acreditarse constitucion de depésito de
25 €, debiendo ingresarlo en la cuenta de este Juzgado abierta en el Banco Santander
num. 2955000064021218, utilizando para ello el modelo oficial, debiendo indicar en
el campo «Concepto» que se trata de un recurso seguido del cédigo «30» y «Social-
Reposicién», de conformidad con la disposicion adicional 15.2 de la L.O. 6/1985, salvo los
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supuestos de exclusion previstos en la misma y quienes tengan reconocido el derecho de
asistencia juridica gratuita.

Si el ingreso se efectuare por transferencia se hara en la cuenta del Santander 0049
3569 92 0005001274, debiendo indicar el beneficiario, Juzgado de lo Social num. Siete
de Malaga, y en «Observaciones» se consignaran los 16 digitos que componen la cuenta-
expediente judicial, indicando después de estos 16 digitos (separados por un espacio) el
codigo «30» y «Social-Reposiciony.

Asi lo acuerdo y firmo. Doy fe.

El/La Letrado de la Administracion de Justicia.

Y para que sirva de notificacién a la demandada Jungle Jaks Parque Aventura, S.L.,
actualmente en paradero desconocido, expido el presente para su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, con la advertencia de que las siguientes notificaciones
se haran en estrados, salvo las que deban revestir la forma de auto, sentencia, o se trate
de emplazamientos.

En Mélaga, a veinte de marzo de dos mil diecinueve.- El/La Letrado/a de la Administracion
de Justicia.

«La difusion del texto de esta resolucion a partes no interesadas en el proceso en el que ha sido dictada solo
podra llevarse a cabo previa disociacion de los datos de caracter personal que los mismos contuvieran y con
pleno respeto al derecho a la intimidad, a los derechos de las personas que requieran un especial deber de
tutela o a la garantia del anonimato de las victimas o perjudicados, cuando proceda.

Los datos personales incluidos en esta resolucion no podran ser cedidos ni comunicados con fines contrarios
a las leyes.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Direccién Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Jaén, por la que se hacen publicas las ayudas otorgadas
a las entidades que se relacionan en la misma, al amparo del decreto-ley que
se cita.

De conformidad con lo establecido en el articulo 18 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre,
General de Subvenciones, en el articulo 123 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 1/2010,
de 2 de marzo, y en el articulo 31 del Reglamento de los Procedimientos de Concesion
de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto
282/2010, de 4 de mayo, procede hacer publicas las subvenciones concedidas el
programa de incentivos para Centros Especiales de Empleo, al amparo de la normativa
aplicable, las cuales figuran a continuacion y con las condiciones que se citan:

Normativa reguladora: Orden de 7 de febrero de 2017, por la que se establecen
las bases reguladoras para la concesidon de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia no competitiva dirigidas a personas con discapacidad, y Resolucion de 19
de febrero de 2018, de la Direccion Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que
se efectua la convocatoria para el afio 2018.

Partidas presupuestarias:

15.39.18.00.00G/32L/46004/00 S0574.
15.39.18.00.00G/32L/47004/00 S0574.
15.39.18.00.00G/32L/48004/00 S0574.
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Finalidad: Costes salariales derivados del mantenimiento de los puestos de trabajo
ocupados en la Comunidad Auténoma de Andalucia por personas con discapacidad en
Centros Especiales de Empleo.

N.t EXPTE

JASCEM/0001/2018
JASCEM/0002/2018
JA/CEM/0003/2018
JA/CEM/0004/2018
JA/CEM/0005/2018
JA/CEM/0006/2018
JA/CEM/0007/2018
JA/CEM/0008/2018
JA/CEM/0009/2018
JA/CEM/0010/2018
JA/CEM/0011/2018
JA/CEM/0012/2018
JA/CEM/0013/2018
JA/CEM/0014/2018
JA/CEM/0015/2018
JA/CEM/0016/2018
JA/CEM/0017/2018
JA/CEM/0018/2018
JA/CEM/0019/2018
JA/CEM/0020/2018
JA/CEM/0021/2018
JA/CEM/0022/2018
JA/CEM/0025/2018
JA/CEM/0026/2018
JA/CEM/0027/2018
JA/CEM/0028/2018
JA/CEM/0030/2018
JA/CEM/0031/2018
JA/CEM/0032/2018
JA/CEM/0033/2018
JA/CEM/0034/2018
JA/CEM/0035/2018
JA/CEM/0036/2018
JASCEM/0037/2018
JA/CEM/0038/2018
JA/CEM/0039/2018

ENTIDAD

PROYECTOS PROFESIONALES BECA S.L

MULTISER MALAGA 5.L

GRUPO DE EMPRESAS SOCIALES DE JAEN 5.L.
VIESUR 5.C.A.

INICIATIVAS EMPRESARIALES ANDALUZAS 5.L.
INTEGRASUR 2003,5.L.

NURIA COCERA ZAFRA

OAL DE TORREPEROGIL

ENORDIS 5.L.U. CEE

ACODIS INICIATIVAS, S.L.

SIGNOSOR S.L.L.

HELVIA INTEGRACION S.L

FUENSANTA ZAPATA HUESA

MAGNA LABORATORIOS S.L

ASOCIACION INSERTA EMPLED

INICIATIVAS CAROLINENSES 5.L.

ILUNION CEE LIMPIEZAY MEDIOAMBIENTE S.A.
INTEGRA MGSI C.E.E. ANDALUCIA , S.L.

ILUNION RETAIL Y COMERCIALIZACION S.A,

TNB HANDICAP SOLUTIONS S.L.

OAL TAVISUR

TROMANS LIVE, 5.L.

SERVICIOS INTEGRALES DE FINCAS DE ANDALUCIA S.L.
GESTION DE RECURSOS DEL DANO CEREBRAL, S.L.
INTEGRACION ANDALUZA DE SERVICIOS 2003, 5.L.
SIRO SUR S.L.

MEDIOAMBIENTE E INFRAESTRUCTURAL MUNICIPALES
MUNICIPAL JARDINES ¥ NATURALEZA

OAL INTEGRA BAILEN

JARDINES Y MEDIOAMBIENTI: EMPRESA MUNICIPAL 5.A.

DESARROLLO DEL BIENESTAR ANDALUZ, S.L.
S.C.A LAVANDERIA Y LIMPIEZA LAVASOR
SESE INTEGRA, S.L.

DECIBELIOS ANDUJAR S.L.

C.E.E. SAN BLAS

CODETRAN ANDUJAR SERVICIOS, S.L.

FECHA
RESOLUCION

29/08/18
30/08/18
30/10/18
26/09/18
07/11/18
13/12/18
27/07/18
30/11/18
28/11/18
26/12/18
30,/08/18
26/09/18
18/09/18
18/09/18
07/12/18
13/12/18
28/12/18
0/11/18
18/09/18
21712718
11/12/18
26/09/18
28/12/18
19/11/18
28/08/18
28/12/18
11/12/18
26/12/18
26/11/18
26/12/18
03/09/18
11/12/18
21/12/18
21/12/18
26/09/18
18/09/18

IMPORTE
CONCEDIDO

13.881,00 €
1.849,15 €
71.883.95 €
55.875,77 €
35.6885. €
738.226,59 €
1.198,39 €
65.080,34 €
107.530,20 €
2.985660,12 €
7.569,94 €
3B2TT0€
7.516,64 €
2.249,40 €
15.866,38 €
25854376 €
164.094,24 €
4436142 €
19.882 55 €
49749979 €
55,948 88 €
54 450,68 €
400.178,59 €
47 565,33 €
2.65392 €
192.302,40 €
76.353,3 €
27117874 €
4903752 €
70.478,4. €
1.448.09 €
56.612,08 €
614.138,00 €
5.151,30 €
16.371,96 €
17.421,32 €
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Finalidad: Creacién de empleo indefinido en la Comunidad Auténoma Andaluza de
personas con discapacidad en Centros Especiales de Empleo.

FECHA IMPORTE
MN.* EXPTE (CEC) ENTIDAD RESOLUCION CONCEDIDO
JA/CEC/0001/2018 VIESURS.CA. 20/11/18 12.021,00 €
JA/CEC/0002/2018 INTEGRASUR 2003 5.L 289/11/18 12.021,00 €
JA/CEC/0003/2018 ACODIS INICIATIVAS S. L 26/11/18 228,399,00 €
JA/CEC/0004/2018 SIGNOSOR S.L.U. 07/11/18 6.010,50 €
JA/CEC/0005/2018 TNB HANDICAP SOLUTIONS S.L 30/11/18 269.871,45 €
JA/CEC/0006,/2018 TROMANS LIVE S.L 10/10/18 12.021,00 €
JA/CEC/0007/2018 SESE INTEGRA, S.L 29/11/18 96.168,00 €
JA/CEC/0009/2018 CEE SAN BLAS 19/12/18 12.021,00 €

Finalidad: Creacion de empleo indefinido en la Comunidad Auténoma Andaluza de
personas con discapacidad en Empresas Ordinarias.

FECHA DE IMPORTE
HAEAFTE ENTIOAD RESOLUCION CONCEDIDO
JA/PCD/ 0001/2018 JUAN ANTONIO RAMIREZ PASCUAL 20/12/18 | 285000 €
JA/PCD/ 0002/2018 CORRESPONDENCIA ALVARO S.L 21/12/18 | 237500€
JA/PCD/ DOD5/2018 MARTIN LOPEZ ASEGURADOS S.L 21712718 [ 4.750,00 €
JA/PCD/ 0005/2018 MARTIN LOPEZ ASEGURADOS 5.L 21712718 475000 €
EXPERTOS EN FORMACION Y GESTION
JA/PCD/ 0008/2018 DEPORTIVA S.L 21/12/18 | 3907,00€
JA/PCD/ 0009/2018 CORTES ENTRENA S.L 21/12/18 |  4.750,00€

Jaén, 29 de marzo de 2019.- El Director, Francisco Joaquin Martinez Garvin.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 27 de febrero de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccién de Infracciones y
Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle Barbate, num. 10,
11012 Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificaciéon se
entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

Relacion de anuncios.

Num. expediente: 3714/2018/S/CA/520.

Num. acta: 1112018000147920.

Interesado: Don Diego Gonzalez Torrejon.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social fecha: 31.1.2019.

Liquidacion num.: 0482000369363.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Num. expediente: 1038/2018/S/CA/187.

Num. acta: 1112018000031015.

Interesado: Bonroy Bahia, S.L.

Acto: Resolucion de recurso de alzada relativa a procedimiento sancionador en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 19.12.2018.

Liquidacion num.: 0482000303595.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Secretaria General
de Empleo y Trabajo Auténomo. Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Num. expediente: 3561/2018/S/CA/508.

Num. acta: 111201800014 3674.

Interesado: Spain-Field Development, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 28.1.2019.
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Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

NUm. expediente: 3536/2018/S/CA/493.

Num. acta: 1112018000131853.

Interesado: Progahe Campo de Gibraltar, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 11.1.2019.

Liquidacion num.: 0482000367221.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacién Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Num. expediente: 61/2019/S/CA/28.

Num. acta: 1112018000164892.

Interesado: Talleres Sanchez Pulido Sanldcar, S.L.

Acto: Requerimiento de subsanacion de defecto de representacion relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 17.1.2019.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Céadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Num. expediente: 3259/2018/S/CA/471.

Num. acta: 1112018000127308.

Interesado: Don Diego José Richarte Perdigones .

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 9.1.2019.

Liquidacion num.: 0482000365843.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Num. expediente: 552/2018/S/CA/92.

Num. acta: 1112018000004743.

Interesado: Don Héctor Alfredo Castro, trabajador de Novomag Manufacturas
Metalicas, S.L.

Acto: Resolucion de recurso de alzada relativa a procedimiento sancionador en
materia de infracciones en el orden social.

Fecha: 19.12.2018.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Secretaria General
de Empleo y Trabajo Auténomo. Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral.

Cadiz, 27 de febrero de 2019.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 13 de marzo de 2019, de la Delegacioén Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz, por el que se efectiua notificacion de los actos
administrativos que se citan, en materia de régimen sancionador, mediante
publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia (BOJA).

El Servicio de Comercio de la Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo
Auténomo, y Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cadiz esta intentando
notificar diversos actos en materia de infracciones y sanciones a los interesados que
se relacionan a continuacion, sin haberlos podido practicar en el lugar que nos habian
sefalado en su comunicacion, por domicilio desconocido o ausentes de reparto.

Al haber sido devueltos los intentos de notificacion por el servicio de Correos, se
procede a la notificacion mediante su publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia y Boletin Oficial del Estado, de conformidad con lo previsto en el articulo 44
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuan de las
Administraciones Publicas.

Se hace constar que para conocimiento integro del acto que se notifica, el interesado
podra comparecer en el Servicio de Comercio de la Delegacion Territorial, sito en Edificio
Glorieta, s/n, 4.2 planta, 11011 Cadiz. Teléfono 960 07 249. Segun el caso, el plazo para
alegar o contestar al acuerdo de inicio sera de 15 dias, contados desde el dia siguiente a
la publicacion de este anuncio:

NIF/NIE EXPEDIENTE ACTO NOTIFICADO ASUNTO
45381433H ACT2018119CA Acuerdo inicio Sancionador
45381433H ACT2018124CA Acuerdo inicio Sancionador

Cadiz, 13 de marzo de 2019.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, se ha intentado
notificar por el Servicio de Correos los siguientes actos administrativos a los interesados
que a continuacién se relacionan, y no pudiéndose practicar, se efectia por medio del
presente anuncio la notificacion de los actos administrativos que se citan, haciéndoles
saber que para su conocimiento integro podran comparecer, en el plazo de diez dias
a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de la Delegacién Territorial
de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas vy
Universidad en Cadiz, Servicio de Administracion Laboral (Seccién de Infracciones y
Sanciones), Centro de Prevencion de Riesgos Laborales, sito en calle Barbate, numero
10, 11012, Cadiz. Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion
se entendera producida a todos los efectos legales desde el dia siguiente del vencimiento
del plazo sefialado para comparecer.

Relaciéon de anuncios

Num. expediente: 245/2019/S/CA/TT.

Num. acta: 1112018000165502.

Interesado: Talleres Sanchez Pulido Sanlucar, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 1.3.2019.

Num. liquidacién: 0482110175682.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracién Laboral.

Num. expediente: 79/2019/S/CA/35.

Num. acta: 1112018000164791.

Interesado: Don Antonio Baena Darberguer, trabajador de Construcciones del Sur
2015, S.L.

Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 1.3.2019.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Num. expediente: 99/2019/S/CA/55.
Num. acta: 1112018000162872.
Interesado: Don José Antonio Galvez Jiménez.
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Acto: Resolucion relativa a procedimiento sancionador en materia de infracciones en
el orden social.

Fecha: 1.3.2019.

Num. liquidacién: 0482110175201.

Organo: Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo. Delegacion Territorial
de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Cadiz. Servicio de Administracion Laboral.

Cadiz, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Alberto Gabriel Cremades Schulz.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.».
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Gran Capitan, num. 12, 3.2 planta, de Cérdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucion del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: Un mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud
Laboral,

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicién ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamacion econdmico-administrativa ante la Junta
Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacion de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde la fecha de
recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de Expte.: 2964/2018//S/CO/185.

Num. de acta: 1142018000078409.

Interesado: «lddealia Consultores, S.L.»

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 16 de enero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacién Territorial de Empleo, Formacion, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Coérdoba, 21 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que seré la determinante a los efectos de
su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Av. Gran Capitan, num. 12-3.2 planta, de Cdrdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucién del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: 1 mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud
Laboral,

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamacién econémico-administrativa ante la Junta
Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacién de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior 0, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde la fecha de
recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de expte.: 2188/2018/S/CO/121.

Num. de acta: 1142018000069618.

Interesado: «Construcciones Castro Melero, S.L.».

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 10 de diciembre de 2018.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Cérdoba, 21 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Gran Capitan, num. 12, 3.2 planta, de Cérdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucion del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: 1 mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y
Salud Laboral.

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamaciéon econémico-administrativa ante la
Junta Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacion de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas entre
los dias 1y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta el
dia 20 del mes posterior o, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al Ultimo de cada mes, desde la fecha
de recepciodn de la notificacion hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no
fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de expte.: 3496/2018/S/CO/215.

Num. de acta: 1142018000108923.

Interesado: «La Antigua Estacion de Coérdoba, S.L.»

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 17 de enero de 2019

Organo que lo dicta: Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Cérdoba, 21 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 21 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Av. Gran Capitan, num. 12-3.2 planta, de Cdrdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucién del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: 1 mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud
Laboral,

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamacién econémico-administrativa ante la Junta
Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacién de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior o, si éste no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde la fecha de
recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si éste no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de Expte.: 3170/2018/S/C0O/192.

Num. de acta: 1142018000088109.

Interesado: «Citricos de Palma, S.L.»

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 5 de febrero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Cérdoba, 21 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Gran Capitan, num. 12, 3.2 planta, de Cérdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucién del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: 1 mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud
Laboral.

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamacién econémico-administrativa ante la Junta
Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacién de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior 0, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde la fecha de
recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de expte.: 138/2019/S/CO/2.

Num. de acta: 1142018000166903.

Interesado: «Global Bread Food, S.L.».

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 18 de marzo de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacién Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Cérdoba, 27 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Auténomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Coérdoba, por el que se notifica acto administrativo relativo a
procedimiento sancionador en materia de infracciones en el orden social.

Al haber resultado infructuosa la notificacion de la resolucién dictada en el expediente
sancionador que se cita, en virtud de lo dispuesto en los articulos 42.2, 44 y 46 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, por el presente anuncio se notifica al interesado que se relaciona el siguiente
acto administrativo, haciéndole saber que para su conocimiento integro podra comparecer,
en el plazo de diez dias a contar desde el siguiente a esta publicacion, en la sede de
la Delegacion Territorial de Cdrdoba, Servicio de Administracion Laboral (Seccion de
Infracciones y Sanciones), sito en Avda. Gran Capitan, num. 12, 3.2 planta, de Cérdoba.
Si transcurrido dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificacion se entendera
producida con la comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el
transcurso del referido plazo sin comparecer.

Asi mismo, se informa de los plazos de recursos que, respecto del acto notificado,
que no pone fin a la via administrativa, a continuacién se indican:

- Resolucién del Delegado Territorial de Conocimiento y Empleo: 1 mes, recurso de
alzada ante el limo. Sr. Director General de Relaciones Laborales y Seguridad y Salud
Laboral,

- Liquidacion: Bien recurso previo de reposicion ante el Delegado Territorial de
Conocimiento y Empleo (1 mes), bien reclamacién econémico-administrativa ante la Junta
Provincial de Hacienda de Cérdoba.

- Notificacién de pago voluntario de sanciones (NPV): Notificaciones efectuadas
entre los dias 1 y 15 de cada mes, desde la fecha de recepcion de la notificacion hasta
el dia 20 del mes posterior 0, si este no fuera habil, hasta el inmediato habil siguiente.
Notificaciones efectuadas entre los dias 16 al ultimo de cada mes, desde la fecha de
recepcion de la notificacidon hasta el dia 5 del segundo mes posterior o, si este no fuera
habil, hasta el inmediato habil siguiente.

Num. de expte.: 2966/2018/S/CO/187.

Num. de acta: 1142018000080833.

Interesado: «Don Antonio José Roldan Villarejo».

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 21 de febrero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Empleo, Formacién, Trabajo Auténomo,
Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en Cérdoba.

Cérdoba, 27 de marzo de 2019.- El Delegado, Angel Herrador Leiva.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de
su notificacién.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 25 de febrero de 2019, de la Delegacion Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autébnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y
Universidad en Sevilla, por el que se notifican actos administrativos relativos a
procedimientos sancionadores en materia de infracciones en el orden social.

Habiendo resultado infructuosos los intentos de notificacion de las resoluciones dictadas
en los expedientes sancionadores que se citan en listado adjunto, y estimando que la
publicaciéon de su contenido integro puede lesionar derechos o intereses legitimos de
los interesados, en virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
se publica el presente anuncio de somera indicacién del acto, significandose que para el
conocimiento integro de la resolucion que se notifica y constancia de su conocimiento
podran comparecer en el plazo de diez dias, a contar desde el dia siguiente a la publicacion
del anuncio en el Boletin Oficial del Estado, en la Delegacién Territorial de Empleo,
Formacién, Trabajo Autdbnomo, Economia, Conocimiento, Empresas y Universidad en
Sevilla, sita en Avda. de Grecia, s/n, esquina C/ Bergantin, Edificio Administrativo Los
Bermejales (Servicio de Administracion Laboral — Seccion de Infracciones y Sanciones),
con la advertencia de que la citada resolucion no agota la via administrativa y que
contra ella cabe interponer recurso de alzada, directamente o por conducto de esta
Delegacién Territorial, ante la Direccion General de Trabajo y Bienestar Laboral de la
Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo, acompafiado de acreditacion de
la representacion en su caso, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente
a su notificacion o publicacién, de conformidad con lo establecido con caracter general
en el articulo 115 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién de la Junta de
Andalucia y en los articulos 30.4, 121 y 122 de la citada Ley 39/2015, de 1 de octubre.

RELACION DE ANUNCIOS

Num. de expte.: 3298/2018/S/SE/746.

Num. de acta: 1412018000099066.

Interesado: «Khoma Alameda Inversiones, S.L.» CIF B90027293.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 11 de enero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo en Sevilla.

Nam. de expte.: 3364/2018/S/SE/774.

Num. de acta: 1412018000114022.

Interesado: «Agrum Servicios Integrales, S.L.» CIF B90100660.

Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 9 de enero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo en Sevilla.

Num. de expte.: 271/2007.
Num. de acta: I-769/07.
Interesado: «Humi Tecni, S.L.» CIF B14337158.
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Acto: Resolucion relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 9 de enero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo en Sevilla.

Num. de expte.: 2786/2018/S/SE/579.

Num. de acta: 1412018000114931.

Interesado: «Astrid Sur, S.L.» CIF B91557082.

Acto: Resolucién relativa a procedimientos sancionadores en materia de infracciones
en el orden social.

Fecha: 11 de enero de 2019.

Organo que lo dicta: Delegacion Territorial de Conocimiento y Empleo en Sevilla.

Sevilla, 25 de febrero de 2019.- El Delegado, Francisco Javier Loscertales Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Direccion Provincial del Servicio Andaluz
de Empleo en Sevilla, por el que se notifica la Resolucién de 11 de enero de
2019 por la que se resuelve recurso de reposicién que se cita.

Intentada sin éxito su notificacion, en virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, se notifica al interesado que a continuacion se relaciona la resolucion que se cita,
informandole, de conformidad con lo establecido en el art. 46 del citado texto legal, que
podra comparecer en el plazo de 10 dias, a contar desde la publicacion de este anuncio
en el Boletin Oficial del Estado, en la Secretaria de la Direccion Provincial en Sevilla
del Servicio Andaluz de Empleo, sita en Avda. de Grecia, s/n, Edificio Administrativo de
la Junta de Andalucia, 41012 de Sevilla, para conocimiento del contenido integro de la
mencionada Resolucion y constancia de tal conocimiento. Transcurrido dicho plazo sin
que tenga lugar la comparecencia se tendra por efectuada la notificacion.

Interesado: Dulces de Pedrera S.L.

Resolucion: Resolucion de 11 de enero de 2019, de la Direccion Provincial del Servicio
Andaluz de Empleo en Sevilla, por la que se resuelve recurso de reposicion interpuesto por
don Eduardo Nogales Monedero como administrador de la entidad Dulces de Pedrera S.L.,
contra la Resolucion de Reintegro de la ayuda concedida para la iniciativa bono de empleo
joven en el expediente SE/BJE/1765/2015.

Sevilla, 27 de marzo de 2019.- El Director, Francisco Javier Loscertales Fernandez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas y con caracter previo
a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucion de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, por la que se da publicidad al
Informe Ambiental Estratégico relativo al Plan Especial de Reforma que se cita.

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, modificada por la Ley 3/2015, de 29 de diciembre, de
Medidas de la Gestion Integrada de Calidad Ambiental, de Aguas, Tributaria y de Sanidad
Animal, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en el BOJA al Informe Ambiental Estratégico, relativo al Plan
Especial de Reforma Interior ARG-29, Almendros 2”. Expte. E.A.E. s.- 19/2018, que se
relaciona en el anexo

ANEXO

Informe Ambiental Estratégico de fecha 21 de marzo de 2019, de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, relativo al
Plan Especial de Reforma Interior ARG-29, Almendros 2”. Expte. E.A.E. s.- 19/2018.

El texto integro de este Informe, se podra consultar en la pagina web de la Cosejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible. http://www.juntadeandalucia.
es/medioambiente/daepu/

Cadiz, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Daniel Sdnchez Roman.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Resolucién de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, por la que se da publicidad
al Informe Ambiental Estratégico relativo a la Modificaciéon Puntual del PGOU de
Barbate (Cadiz).

De conformidad con lo establecido en el art. 39.3 de la Ley 7/2007, de 9 de julio, de Gestion
Integrada de la Calidad Ambiental, modificada por la Ley 3/2015, de 29 de diciembre, de
Medidas de la Gestion Integrada de Calidad Ambiental, de Aguas, Tributaria y de Sanidad
Animal, esta Delegacion Territorial

HA RESUELTO

Primero. Dar publicidad en el BOJA al Informe Ambiental Estratégico, relativo a la
«Modificacion Puntual del PGOU de Barbate (Cadiz), Reprogramacion suelo urbanizabley.
Expte. E.A.E. s.- 20/2018, que se relaciona en el anexo

ANEXO

Informe Ambiental Estratégico de fecha 19 de marzo de 2019, de la Delegacion
Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, relativo a la
«Modificacion Puntual del PGOU de Barbate (Cadiz), Reprogramacion suelo urbanizabley.
Expte. E.A.E. s.- 20/2018

El texto integro de este Informe, se podra consultar en la pagina web de la Cosejeria
de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible, http://www.juntadeandalucia.
es/medioambiente/daepul/.

Cadiz, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Daniel Sdnchez Roman.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Agua y Cambio Climatico, de citacién para notificaciobn por comparecencia en
actos de gestién de los tributos en materia de aguas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria (BOE de 18.12.2003), habiéndose intentado por dos veces
la notificacion al interesado o su representante, sin que haya sido posible practicarla por
causas no imputables a la Administracion, se cita a los interesados detallados abajo, para
que comparezcan ante el Servicio de Gestion Econdémica (Ingresos) de la Secretaria
General de Medio Ambiente, Agua y Cambio Climatico en Sevilla, Avda. de Manuel Siurot,
num. 50, de lunes a viernes, en horario de 9 a 14 horas, al efecto de practicar la citada
notificacion.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado
(BOE). Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera producida a

todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado.

Cod. Terr. NIF Destinatario Num. Liquidacion Concepto (SUR) Importe (€)
MA0002 | B41940016 |Bau-Ksar, S.L. 0472001525130 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 10,05
MA0001 | R1100124E | Colegio Escuela Agricola Salesiana 0472001526670 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 36,86
MA0001 | B11799400 |Cortjo La Retama, S.L.L. 0472001526204 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 30,71
MA0001 | A28346724 |Federico Paternina, S.A. 0472001526435 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 10,52
MA0001 | B11821402 | Golta Gestén, S.L. 0472001526103 | 0070 — CAN. CONT. VERT. | 245,72
MA0001 | A11035888 |Ibercompra, S.A. 0472001527162 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 12,62
MA0001 | B11606647 |Juanjo, S.L. 0472001527981 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 6,14
MA0001 | B11503265 |Las Beatllas S.L., Hacienda 0472001526233 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 38,39
MA0001 | B11084266 '\S":rrvfc‘?ocr"p'o”a’ S.L., Estacion de 0472001526866 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 69,02
MA0002 | B21454608 |Productora Agricola Romera, S.L.U. 0472001525530 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 33,80
MA0001 | F11065752 |Sdad. Coop. Los Molinos 0472001527692 | 0070 — CAN. CONT. VERT. | 161,26
MA0001 | B29858644 |Urrut Rojas, S.L. 0472001527121 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 24,57
MA0002 | E21517149 |Zalauto C.B. 0472001526150 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 8,96
MA0001 | 00818911L 0472001526476 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 24,19
MA0001 | 314664728 0472001527061 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 11,75
MA0001 | 316059678 0472001527994 | 0070 — CAN. CONT. VERT. | 134,90
MA0002 | 29802136R 0472001525213 | 0070 — CAN. CONT. VERT. 64,26

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- El Secretario General, Francisco José Gutiérrez
Rodriguez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Secretaria General de Medio Ambiente,
Agua y Cambio Climatico, de citacién para notificaciobn por comparecencia en
actos de gestién de los tributos en materia de aguas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 112 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria (BOE de 18.12.2003), para notificaciones de naturaleza tributaria, no
siendo posible practicar la notificacion por causas no imputables a la Administracion y
habiéndose realizado al menos los intentos de notificacién exigidos por el citado articulo,
se cita a los obligados tributarios, los demas interesados o sus representantes que se
relacionan en el presente anuncio, para que comparezcan ante el Servicio de Gestion
Econémica (Ingresos) de la Secretaria General de Medio Ambiente, Agua y Cambio
Climatico en Sevilla, Avda. de Manuel Siurot, num. 50, de lunes a viernes, en horario de 9
a 14 horas, al efecto de practicar la citada notificacion.

La comparecencia debera producirse en el plazo de 15 dias naturales, contados desde
el siguiente al de la publicacion del presente anuncio en el Boletin Oficial del Estado
(BOE). Transcurrido dicho plazo sin comparecer, la notificacién se entendera producida a
todos los efectos legales el dia siguiente al del vencimiento del plazo sefialado.
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Cod. Terr. NIF Destinatario NuUm. Liquidacion Concepto (SUR) Importe (€)

MAO0001 : B11710415 :Agricola El Mesto, S.L., 0472001539661 CROO — CAN. REG. REGADIO 1.449,20
MAOQ001 : J41905514 :Agromor, S.C., 0472001537041 CROO — CAN. REG. REGADIO 178,52
MA0001 { V11586286 :Arroyo de la Silla, Cdad.de Usuarios 0472001535895 CABO — CAN. REG. ABASTEC. 19,75
MAO0001 i G72177991 :Azumacal-Arcusilla, Cdad.de Rgtes. 0472001534912 CROO — CAN. REG. REGADIO 7,25
MAO0001 i B11752003 :Canteras Gaditanas, S.L., 0472001537450 CROO — CAN. REG. REGADIO 396,80
MAO001 i B11752003 :Canteras Gaditanas, S.L., 0472001537465 CROO — CAN. REG. REGADIO 1.171,15
MAO0001 { B11049285 :iCarnesaS.L., 0472001534812 CI00 — CAN. REG. INDUSTR. 120,12
MAO0001 i B11049285 :CarnesaS.L., 0472001537715 CROO — CAN. REG. REGADIO 27,17
MAO0001 i B11672193 :Explotaciones San Dionisio, S.L., ‘ 0472001534694 CI00 — CAN. REG. INDUSTR. 3.160,81
MAO0001 : E41168444 :Franciscoy Carlos Ruiz de Francisco, (;.B., 0472001539761 CROO — CAN. REG. REGADIO 238,03
MAO0001 i E41168444 :Franciscoy Carlos Ruiz de Francisco, C.B., 0472001539774 CROO — CAN. REG. REGADIO 240,93
MAO0001 ;| E41168444 :Franciscoy Carlos Ruiz de Francisco, é.B., 0472001539780 CROO — CAN. REG. REGADIO 235,50
MAOQ001 i B92010529 :lnmorik-Ronda, S.L., | 0472001534840 CABO — CAN. REG. ABASTEC. 45,98
MAO0002 : B91319905 :Nueva Rabida, S.L., 0472001531205 CI00 — CAN. REG. INDUSTR. 7,71
MAO0001 i E11630266 :Parra lzquierdo, C.B., 0472001539523 CROO — CAN. REG. REGADIO 8.405,36
MAO0001 | B11621505 :Promociones Agricolas Gaditanas, S.LL, 0472001539482 CROO — CAN. REG. REGADIO 348,34
MAO0001 i X4889275G | 0472001535291 CABO — CAN. REG. ABASTEC. 78,98
MAO0001 i 30819168L 0472001535826 : CABO - CAN. REG. ABASTEC. 6,58
MAO0001 : 39128637W 0472001536335 CABO — CAN. REG. ABASTEC. 43,11
MAOQ001 i X3024582) 0472001536512 CABO — CAN. REG. ABASTEC. 10,97
MAO0001 i 31157212D 0472001536640 : CABO— CAN. REG. ABASTEC. 19,96
MAO0001 i 26411047D 0472001536073 CROO — CAN. REG. REGADIO 5.146,74
MAO0001 i 31524048H 0472001536136 CROO — CAN. REG. REGADIO 695,91
MAOQ001 : X4620154Y 0472001537126 CROO — CAN. REG. REGADIO 165,30
MAOQ001 i 52280978T 0472001537521 CROO — CAN. REG. REGADIO 217,38
MAOQ001 i 25550903L 0472001537632 CROO — CAN. REG. REGADIO 6,00
MAO0001 i 31133510C 0472001538333 CROO — CAN. REG. REGADIO 65,21
MA0001 i 31494818K 0472001539424 CROO — CAN. REG. REGADIO 139,85
MA0001 ;| 31584828D 0472001539840 : CROO — CAN. REG. REGADIO 23,55
MAO0001 : 31660830L 0472001545613 CROO — CAN. REG. REGADIO 2.065,11
MAO001 i 48982930Z 0472001547735 CROO — CAN. REG. REGADIO 224,14
MAOQ001 i 25560344F 0472001548352 CROO — CAN. REG. REGADIO 7,25

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- El Secretario General, Francisco José Gutiérrez Rodriguez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 112.1 de la Ley 58/2003, de 17
de diciembre, General Tributaria, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del
Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Direccion General de la Produccion
Agricola y Ganadera, por el que se notifican los actos administrativos que se
citan.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativos Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas o entidades interesadas que figuran en los
anexos adjuntos, los actos administrativos que se indican.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en los anexos, en donde podra comparecer en el
plazo de 10 dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el
conocimiento del contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.
En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Sevilla, 28 de marzo de 2019.- El Director General, Manuel Gémez Galera.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»

ANEXO |

Procedimiento: Ayudas a la contratacion de seguros agrarios en el marco del Plan de
Seguros Agrarios Combinados, establecidas en la Orden de 2 de julio de 2018, por la que
se convocan para el ejercicio 2018 y en la Orden de 8 de mayo de 2017, por la que se
convocan para el ejercicio 2017.

Fecha e identificacién del acto a natificar: Tramite de subsanacién y mejora.

Plazo: 10 dias contados a partir de la notificacion del acto.

Acceso al texto integro: Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible. Direcciéon General de la Produccién Agricola y Ganadera. Servicio de Seguros
Agrarios y Adversidades Climaticas; C/ Tabladilla, s/n, Sevilla.

Lin. DNI/CIF Num. Expediente
1 E21550918 279632017
2 B91334060 018692018
3 B26292136 250392018
4 B90272865 251342018
5 B91689182 251642018
6 X6519088Z 256262018
7 27998307Q 265762018
8 45584863J 274362018
9 75249335M 281342018
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacién Territorial Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Cadiz, de inicio de las operaciones
materiales de apeo del deslinde total del monte publico «Sierra de Lijar- Olvera»,
propiedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia y sito en el término
municipal de Olvera, provincia de Cadiz.

El Consejero de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, mediante Orden de 11
de junio de 2018, ha acordado el inicio del deslinde total, Expte. MO/00042/2018, del
monte publico «Sierra de Lijar-Olvera», Cédigo de la Junta de Andalucia CA-10048-JA,
propiedad de la Comunidad Auténoma de Andalucia y sito en el término municipal de
Olvera, provincia de Cadiz.

Por parte de esta Delegacion Territorial, y de conformidad con lo dispuesto en el
articulo 38 de la Ley 2/1992, de 15 de junio, Forestal de Andalucia, se procede a fijar
la fecha de las operaciones materiales para el préximo dia 30 de abril de 2019, a las 10
de la mafiana, en la Biblioteca Municipal de La Muela (Algodonales). En el cual se hara
referencia a las fechas previsibles para las distintas sesiones de apeo.

Para realizar cualquier manifestacion que afecte a las lineas deslindadas deberan
estar presentes en el momento de llevarse a cabo la operacién de delimitacion y deslinde.
Entendiéndose que estan conformes con dicha operacion si no se presentan en el dia
convocado.

Se advierte, a quienes se conceptien como colindantes con el monte publico u
ostenten algun interés legitimo que hacer valer en el expediente, de la necesidad de
presentar toda la documentacion que obre en su poder en el plazo de treinta dias siguientes
al de la recepcion de esta notificacion. Dicha documentacion debera ser presentada en
la Delegacion Territorial de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo
Sostenible a efectos de tener formado mejor criterio sobre las fincas afectadas de cara a
las jornadas de apeo.

A fin de no causar indefension a terceros, se comunica que en caso de transmision
de algun derecho de los que integren la pretension titularidad, debera comunicarse a esta
Delegacién Territorial, informando de la tramitacion del presente expediente al nuevo
titular.

Contra el presente acto de tramite, que no impide continuar el procedimiento, no
cabe recurso en via administrativa, pudiendo los interesados oponerse al mismo en los
recursos procedentes frente a la resolucién que ponga fin al procedimiento (art. 112 y
ss. de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas).

No obstante, se podran efectuar las alegaciones que se consideren oportunas o mejor
convengan a su derecho, en esta Delegacién Territorial de la Consejeria de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Para cualquier tipo de aclaracion, deberan llamar a los teléfonos 670 940 591 o
671 591 419, asi como concertar cita para la consulta del expediente.

Cadiz, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Daniel Sanchez Roman.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 22 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran en el anexo el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en el Departamento
de Medidas de Acompanamiento de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado el dia de la publicacion del
presente anuncio.

ANEXO

Procedimiento: Ayudas para fomentar inversiones forestales en explotaciones
agrarias.

Fecha e identificacion del acto a notificar: Resolucion DGFA/SAMA de fecha
18.12.2012 por la que se deniega la solicitud de pago por prima/s de mantenimiento y/o
compensatoria de ayudas a la primera forestacién de tierras agrarias.

Recursos: Contra dicho acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a aquel en
el que tenga lugar la publicacion de esta notificacion, o bien ser impugnada directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Acceso al texto integro: Delegaciéon Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible. Avda. de Madrid, 19, Cédigo Postal 23071 Jaén.

Denominacion social NIF Num. Expediente Pago unico Num. Expediente Forestacion
B23272289 6071346/2012 94230015800

Jaén, 22 de marzo de 2019.- La Delegada, M.? Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 25 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los arts. 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran en el anexo el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en el Departamento
de Medidas de Acompanamiento de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado el dia de la publicacion del
presente anuncio.

ANEXO

Procedimiento: Ayudas para fomentar inversiones forestales en explotaciones
agrarias.

Fecha e identificacién del acto a notificar: Resolucion DGADM/SGCIA/SAMA de
fecha 19/06/2018 por la que se tiene por desistidas las solicitudes de pago de prima
compensatoria, Campafas 2015 y 2016, por no subsanar las incidencias de titularidad
comunicadas.

Recursos: Contra dicho acto, que pone fin a la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante la persona titular de la Direccion General de Ayudas
Directas y de Mercados en el plazo de un mes, contado desde el dia siguiente a aquel en
el que tenga lugar la publicacion de esta notificacion, o bien ser impugnada directamente
ante el orden jurisdiccional contencioso-administrativo de acuerdo con lo dispuesto en los
articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Acceso al texto integro: Delegacion Territorial de Agricultura, Ganaderia, Pesca y
Desarrollo Sostenible, Avda. de Madrid, 19, Cédigo Postal 23071 Jaén.

Denominacion social NIF Num. Expediente Pago unico Num. Expediente Forestacion
6098690/2015 94230015800
B23272289 6095784/2016 95230026300

Jaén, 25 de marzo de 2019.- La Delegada, M.? Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica
a la persona interesada actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de sanidad animal que se
cita.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho expediente del actos que se
indica, por el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran
en el Anexo el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en la Seccion de
Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: NIF: 26.207.699-G.

Expediente: JA/258/2018.

Fecha acto notificado: 25.2.2019.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto podra interponerse recurso contencioso-administrativo
ante los organos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses contados
desde el dia siguiente al de la publicacion de este acto.

Jaén, 27 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de sanidad vegetal que se
cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/
s que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de un mes a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: NIF 53.599.865-K.

Expediente: JA/213/2018.

Fecha acto notificado: 24.2.2019.

Acto notificado: Resolucion de procedimiento sancionador.

Recurso: Contra dicho acto, podra interponerse recurso de alzada ante la persona
titular de la Consejeria de Agricultura, Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible,
en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a aquel en que tenga lugar
la publicacion del presente acto.

Jaén, 27 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de proteccién de los
animales que se cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin efecto la notificacion
en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/s que se indica/n, por el
presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des interesada/s que figuran en
el Anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposicion en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: NIF: 25.935.307-R.

Expediente: JA/008/2019

Fecha acto notificado: 14.2.2019.

Acto notificado: Acuerdo de apertura de periodo probatorio de procedimiento
sancionador.

Jaén, 28 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 28 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a
la/s persona/s interesada/s actos administrativos relativos a determinados
procedimientos sancionadores incoados en materia de Sanidad Animal que se
cita/n.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, intentada sin
efecto la notificacion en el domicilio que consta en dicho/s expediente/s del/los acto/
s que se indica/n, por el presente anuncio se notifica/n a la/s persona/s o entidad/des
interesada/s que figuran en el anexo el/los acto/s administrativo/s que se indica/n.

El texto integro del/los mencionado/s acto/s se encuentra/n a su disposiciéon en la
Seccion de Recursos y Expediente Sancionadores de esta Delegacion Territorial, sita en
Avenida de Madrid, num. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a
partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del
contenido integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Interesado: Alcala Castillo Nutriciéon Animal, S.L.

NIF: B-23.300.643.

Expediente: JA/326/2018.

Fecha acto notificado: 25.1.2019.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de procedimiento sancionador.

Plazo alegaciones: Diez dias habiles contados a partir del dia siguiente al de la
publicacion de este acto.

Jaén, 28 de marzo de 2019.- La Delegada, Maria Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los
efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Jaén, por el que se notifica a la
persona interesada el acto administrativo relativo al procedimiento que se cita.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figuran en el anexo el acto
administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a su disposicién en el Departamento
de Medidas de Acompanamiento de esta Delegacion Territorial, sita en Avenida de
Madrid, nim. 19, en Jaén, donde podran comparecer en el plazo de 10 dias a partir del
dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para el conocimiento del contenido
integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el supuesto de no
comparecer en el plazo indicado, se le dara por notificado el dia de la publicacion del
presente anuncio.

ANEXO

Interesado:

NIF/CIF: 75060879B.

Expediente: 6047531/2012. Submedida 4: Ganaderia Ecoldgica, ¢.2012.

Acto notificado: Resolucién de 25.5.2018 por la que se archiva el recurso potestativo
para la ayuda a la submedida 4: ganaderia ecologica, acto recurrido: resolucién
dgfa/sama del director general de fondos agrarios de 4.11.2014, relativa a la solicitud
anual de pago a la ayuda agroambiental, submedida sm4: ganaderia ecoldgica r
(ce) 1698/2005, camparia 2012.

Jaén, 29 de marzo de 2019.- La Delegada, M.2 Soledad Aranda Martinez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y
con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los
efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a las personas interesadas resolucion de cancelacion de explotacion/unidad
productiva en el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figuran en el Anexo adjunto
el acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podra comparecer para el
conocimiento integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento.

ANEXO

Procedimiento: Resolucién de cancelacién de explotaciones/unidades productivas
ganaderas.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce
Oriental (Malaga) comunica resolucion de cancelacion en el Registro de
Explotaciones Ganaderas, al amparo del articulo 10.2 del Decreto 14/2006, de 18
de enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Plazo: Un mes desde el dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

Recursos: Recurso de alzada ante la Excma. Sra. Consejera de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce Oriental (Malaga), sita
en Avda. de la Aurora, 47, 7.2 planta, Edificio de Servicios Mdltiples; C.P. 29002

Malaga.
Lin. NIF/CIF Cadigo Explotacion Unidad Productiva
1 24767770J 067MA00574 Apicola
2 24735573Q 070MA00248 Apicola
3 23712665X 025MA00036 Apicola
4 24828730T 071MA00058 Pequefios Rumiantes

Malaga, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez-Tapia Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante
a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica
a la persona interesada tramite de audiencia previo a la cancelacién de
explotaciones/unidades productivas ganaderas en el Registro de explotaciones
ganaderas de Andalucia.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figura en el Anexo adjunto el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicidon de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la publicacién del presente anuncio para
el conocimiento integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el
supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se les dard por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

ANEXO

Procedimiento: Cancelacion de explotaciones/unidades productivas ganaderas.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce
Oriental (Malaga) comunica tramite de audiencia previo al procedimiento de cancelacién
de explotaciones/unidades productivas en el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia, al amparo del art. 10.1.a) del Decreto 14/2006, de 18 de enero, por el que se
crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de Andalucia.

Plazo de alegaciones: 15 dias contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce Oriental (Malaga), sita
en Avda. de la Aurora, 47, 7.2 planta, Edificio de Servicios Multiples, CP 29002 Malaga.

Nombre: Francisco Trujillo Hilario.
Cadigo explotacion: 067MAOQ198.
Unidad productiva: Bovino y Equido.

Interesado: Antonio Arce Diaz.
Cddigo explotacién: 067MA00535.
Unidad productiva: Apicola.

Nombre: Lourdes Marin Garcia.
Caodigo explotacion: 067MA00560.
Unidad productiva: Apicola.

Nombre: Miguel Padilla Martos.
Caddigo explotacion: 067MA00566.
Unidades productivas: Apicola.
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Nombre: Rafael Diaz Valle.
Cadigo explotacion: 057MA00016.
Unidad productiva: Apicola.

Malaga, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez-Tapia Ruano.

«La presente notificacion se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la
determinante a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se notifica a
las personas interesadas tramite de audiencia previo a la cancelacion.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada,
sin efecto, la notificacion personal en el domicilio que consta en el expediente, por el
presente anuncio se notifica a las personas interesadas que figura en el anexo adjunto el
acto administrativo que se indica.

El texto integro del mencionado acto se encuentra a disposicion de las personas
interesadas en el lugar que se indica en el anexo, en donde podran comparecer en el
plazo de 15 dias a partir del dia siguiente al de la publicacion del presente anuncio para
el conocimiento integro del mencionado acto y constancia de tal conocimiento. En el
supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se les dara por notificado en el dia
siguiente al de la publicacion del presente anuncio.

ANEXO

Procedimiento: Cancelacion de explotaciones/unidades productivas ganaderas.

Extracto del acto notificado: El Director de la Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce
Oriental (Malaga) comunica tramite de audiencia previo al procedimiento de
cancelacion de explotaciones/unidades productivas en el Registro de Explotaciones
Ganaderas de Andalucia, al amparo del art. 10.1.a) del Decreto 14/2006, de 18
de enero, por el que se crea y regula el Registro de Explotaciones Ganaderas de
Andalucia.

Plazo de alegaciones: 15 dias contados desde el dia siguiente al de la publicacion del
presente anuncio.

Acceso al texto integro: Oficina Comarcal Agraria Guadalhorce Oriental (Malaga), sita
en Avda. de la Aurora, 47, 7.2 planta, Edificio de Servicios Mdltiples; C.P. 29002

Malaga.
Lin. NIF/CIF Cadigo Explotacion Unidad Productiva
1 33383959B 011MA00052 Equino y Pequefios Rumiantes
2 B29868361 067MA01211 Equino
3 536849587 067MA01040 Equino
4 24829268D 067MAQ0530 Pequefios Rumiantes
5 25684684D 067MA01470 Equino

Malaga, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez-Tapia Ruano.

«La presente notificacién se hace al amparo de los dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante
a los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA
Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Anuncio de 29 de marzo de 2019, de la Delegacion Territorial de Agricultura,
Ganaderia, Pesca y Desarrollo Sostenible en Malaga, por el que se somete
a informacion publica actos administrativos relativos a procedimientos
sancionadores en materia de Legislacion de Agricultura y Pesca.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, e intentada, sin
efecto, las notificaciones personales en los domicilios que constan en dichos expedientes,
por el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan los siguientes
actos administrativos, para cuyo conocimiento integro podran comparecer en la sede de
esta Delegacion Territorial, Avda. de la Aurora, 47, planta 5, puerta 7.

NIF: 25586718T.

Expediente: MA/0018/19.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: 75892380Q.

Expediente: MA/0022/19.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: B18894048.

Expediente: MA/0040/19.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: 74798529E.

Expediente: MA/0046/19.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificaciéon de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: 44213832N.

Expediente: MA/0063/19.

Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.

Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacion de
este acuerdo de iniciacion.

NIF: 24698385L.
Expediente: MA/0070/19.
Acto notificado: Acuerdo de iniciacién del procedimiento sancionador.
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Plazo de alegaciones: Diez dias habiles desde el dia siguiente al de notificacién de
este acuerdo de iniciacion.

Malaga, 29 de marzo de 2019.- El Delegado, Fernando Fernandez Tapia-Ruano.

«La presente notificacidn se hacen al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 27 de marzo de 2019, de la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz
de Salud, de notificaciones de actos administrativos relativos a Expedientes de
Tasacion de costas judiciales, tramitados por la Jefatura del Servicio de Ingresos
del Servicio Andaluz de Salud.

En virtud de lo dispuesto en los articulos 44 y 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, y habiendo
resultado infructuoso el intento de notificacion a través del servicio de Correos, por el
presente anuncio se notifica a los interesados que a continuacién se relacionan, los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para conocimiento integro del acto
y constancia del mismo podran dirigirse al Servicio Andaluz de Salud, Subdireccion de
Tesoreria, Servicio de Ingresos, sita en Avda. de la Constitucion, num. 18 (41071 Sevilla).

NIF EXPTE. Procedimiento Acto Administrativo
26036409H 134/2017 272/2016 0472415162391

Sevilla, 27 de marzo de 2019.- El Director Gerente, Miguel Moreno Verdugo.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con caracter
previo a su preceptiva publicacion en el Boletin Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su
notificacion.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Direccion General de Asistencia Sanitaria
y Resultados en Salud del Servicio Andaluz de Salud, de notificaciones de
actos administrativos relativos a procedimientos de responsabilidad patrimonial
tramitados por el Servicio de Aseguramiento y Riesgos.

Notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos de responsabilidad
patrimonial, tramitados por el Servicio de Aseguramiento y Riesgos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que a continuacion se relacionan los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para su conocimiento integro del
acto y constancia del mismo, podran dirigirse al Servicio Andaluz de Salud, Direccién
General de Asistencia Sanitaria y Resultados en Salud, Servicio de Aseguramiento
y Riesgos, sito en Avenida de la Constitucion, num. 18, de Sevilla, concediéndose los
plazos de alegaciones y/o recurso, que a continuacién se indican:

Notificacion de inicio del expediente, Tramite de Audiencia y aportacion de
documentacion: 15 dias desde su publicacion.

Expediente: R.P. Z15293.

DNI: 28.709.107-R.

Ultimo domicilio: C/ Agricultores, 2, 7.° B, 41015, Sevilla.
Acto administrativo notificado: T.A.

Expediente: R.P. Z13192.

DNI: 53.931.782-W.

Ultimo domicilio: C/ José Luis Caro, 53, 3.° C, 41960, Gines (Sevilla).
Acto administrativo notificado: T.A.

Expediente: R.P. 18491.

DNI: 45.088.500-J.

Ultimo domicilio: C/ Segre, 4, letra B J, 11206, Algeciras (Cadiz).
Acto administrativo notificado: Inicio 2.° notificacion.

Expediente: R.P. 18139.

DNI: 31.204.198-Y.

Ultimo domicilio: Plza El Retortillo, 2, 2.° D, Edificio El Retortillo, 11130, Chiclana (Cadiz).
Acto administrativo notificado: Pruebas.

Expediente: R.P. 18214,

DNI: 75.103.598-L.

Ultimo domicilio: Paseo de la Estacion, 27, 3.° A, 23007, Jaén.
Acto administrativo notificado: Inicio.

Expediente: R.P. 18590.

DNI: 15.412.045-k.

Ultimo domicilio: C/ Cueva de Menga, 1, blq 13, 4.2 A, 41020, Sevilla.
Acto administrativo notificado: Inicio.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Director General, Diego Agustin Ortega.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Direccion General de Asistencia Sanitaria
y Resultados en Salud del Servicio Andaluz de Salud, de notificaciones de
actos administrativos relativos a procedimientos de responsabilidad patrimonial
tramitados por el Servicio de Aseguramiento y Riesgos.

Notificaciones de actos administrativos relativos a procedimientos de Responsabilidad
Patrimonial, tramitados por el Servicio de Aseguramiento y Riesgos.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, por el presente
anuncio se notifica a los interesados que a continuacion se relacionan los actos
administrativos que se citan, haciéndose constar que para su conocimiento integro del
acto y constancia del mismo, podran dirigirse al Servicio Andaluz de Salud, Direccion
General de Asistencia Sanitaria y Resultados en Salud, Servicio de Aseguramiento
y Riesgos, sito en Avenida de la Constitucion, num. 18, de Sevilla, concediéndose los
plazos de alegaciones y/o recurso, que a continuacién se indican:

Notificacion de resolucién del expediente: 30 dias desde su publicacion.

Expediente: R.P. Z14443.

DNI: 31.837.737-X.

Representante: Isabel Gutiérrez Lopez.

Ultimo domicilio: C/ Pablo Mayayo, 38, puerta 1, entreplanta C.
C.P.: 11201, Algeciras (Cadiz).

Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. Z13438.

DNI: 44.969.674-M.

Ultimo domicilio: Avda. José Cadiz Salvatierra, Edificio Malaga, blg. 2, 1.2 C.
C.P.:: 1405, Jerez de la Frontera (Céadiz).

Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. Z14158.

DNI: 75.719.270-G.

Ultimo domicilio: C/ Santos Zarate, 20, 1.°, 04004, Almeria.
Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. Z15315.

DNI: 75.749.818- P.

Ultimo domicilio: C/ Trasfalgar, 3, 4.° B, 11012 (Cadiz).
Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. Z16165.

DNI: 23.345.349-Q.

Ultimo domicilio: C/ La Peseta, 17-A, 29200, Antequera (Malaga).
Acto administrativo notificado: Resolucion.
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Expediente: R.P. Z16175.

DNI: 48.859.842-E.

Ultimo domicilio: C/ Diego de Almagro, 40, 1530, Morén de la Frontera (Sevilla).
Acto administrativo notificado: Resolucion.

Expediente: R.P. 07550.

DNI: 48.872.743-C.

Representante: Inmaculada Parra Agudo.

Ultimo domicilio: C/ Cabrillana, 1, 1.2, Oficina 4, 14900, Lucena (Cdrdoba).
Acto Administrativo notificado: Resolucion.

Expediente: R.P. Z14500.

DNI: 74.895.747-L.

Ultimo domicilio: C/ Enrique Herrera Moll, 7, 8.° E, 29006, Malaga.
Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. 09126.

DNI: 74.906.476-F.

Ultimo domicilio: C/ Palenciana, 11, 2.°, 29530, Alameda (Méalaga).
Acto administrativo notificado: Resolucién.

Expediente: R.P. Z15164.

DNI: 28.933.505-B.

Ultimo domicilio: C/ Julio César, 12, piso 2-1, 41001, Sevilla.
Acto administrativo notificado: Resolucion.

Expediente: R.P. Z14554.

DNI: X-4478758-Z.

Ultimo domicilio: C/ Maraques de Larios, 5, 14 y 15, 29015, Malaga.
Acto administrativo notificado: Resolucion.

Expediente: R.P. Z13024.

DNI: Y-0565642-V.

Ultimo domicilio: C/ José Antonio Delgado Lépez, 2, 6.° A, 2, 29006, Malaga.
Acto administrativo notificado: Resolucién.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Director General, Diego Agustin Vargas Ortega.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE IGUALDAD, POLITICAS SOCIALES Y CONCILIACION

Resolucién de 1 de abril de 2019, del Instituto Andaluz de la Juventud, por la
que se hacen publicos los proyectos aprobados correspondientes al Programa
de Campos de Voluntariado Juvenil 2019.

Mediante Resolucion de 20 de enero de 2019, del Instituto Andaluz de la Juventud, se
reguld la convocatoria para la aprobacion de proyectos correspondientes al Programa de
Campos de Voluntariado Juvenil 2019 (BOJA num. 17, de 25 de enero de 2019).

En cumplimiento de lo establecido en el apartado decimotercero, punto 1, de la
resolucion anteriormente citada, resuelvo hacer publicos los proyectos aprobados al
amparo de la misma para el ejercicio 2019, con la denominacioén y caracteristicas que
se indican (denominacion del Campo de Voluntariado Juvenil y modalidad; caracter;
entidad organizadora; lugar de realizacién del proyecto; fechas de inicio y finalizacién de
los mismos; edades de las personas participantes y nimero de plazas), segun la relacion
que figura como anexo a la presente resolucion, debiendo entenderse desestimadas las
restantes solicitudes presentadas que no aparecen en dicha relacion.

Se hace constar que la presente publicaciéon sustituye a la notificaciéon individual,
surtiendo sus mismos efectos y que su contenido integro se encuentra expuesto en los
tablones de anuncios de las Direcciones Provinciales y Servicios Centrales del Instituto
Andaluz de la Juventud.

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, podra interponerse
recurso potestativo de reposicion ante esta Direccion General en el plazo de un mes
a contar desde el dia siguiente al de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas, o directamente recurso contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses,
segun el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccidn
Contencioso-Administrativa, ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo.

Sevilla, 1 de abril de 2019.- El Director General, David Morales Zamora.

ANEXO
PROYECTOS APROBADOS
PROVINCIA DE ALMERIA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
CINE INCLUSIVO EN EL MEDIO RURAL Ii ASOCIACION CINEJOVEN 14/07/2019
(INTERVENCION SOCIAL) NACIONAL DOSPUNTOCERO ALBOLODUY | »g/07/0019 | 1826 20

CONSTRUCCION CON PIEDRA: CREANDO
PATRIMONIO EN EL PARQUE NATURAL DE | INTERNACIONAL
SIERRA NEVADA (MEDIO AMBIENTE)

AYUNTAMIENTO DE FINANA 8100772019 | 44 4, 25

FINANA 14/08/2019
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PROVINCIA DE CADIZ
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
FEDERACION DE SCOUTS | ARCOS DE LA | 14/07/2019
MORLA 2019 (MEDIO AMBIENTE) NACIONAL CATOLICOS DE ANDALUCIA | FRONTERA | 28/07/2019 | 1417 25
EXPERIENCIAS DE INTERVENCION . . 18/07/2019
SOCIAL (INTERVENCION SOCIAL) NACIONAL ASOCIACION ALENDOY | CADIZ 01/08/2019 | 1830 25
PICACHO 2019. REGENERACION DEL )
PARQUE NATURAL LOS ALCORNOCALES NACIONAL EDUCAM RURAL S.L. LSE%:QUEES ;Zﬁgggg}g 18-30 25
(MEDIO AMBIENTE)
PROVINCIA DE CORDOBA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
CAMINANDO BAJO LAS ESTRELLAS NACIONAL AYUNTAMIENTO DE VILLANUEVA [ 16/07/2019 | o o0 25
(MEDIO AMBIENTE) VILLANUEVA DEL REY DEL REY 30/07/2019
RECUPERACION DE LA TEATRALIZACION
DE CALLE EN UNA VILLA CERVANTINA NACIONAL AYUNTAMIENTO DE CASTRODEL | 16/08/2019 | 0 . 25
(PATRIMONIO HISTORICO/ARTISTICO/ CASTRO DEL RIiO RiO 30/08/2019
CULTURAL)
PROVINCIA DE GRANADA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
INTERVENCION ARQUEOLOGICA EN
LA CUEVA DE MALALMUERZO. DEL AYUNTAMIENTO DE . 28/07/2019
PALEOLITICO AL NEOLITICO. FASE II INTERNACIONAL | y1ocLin MOCLIN 11/08/2019 | 1830 25
(ARQUEOLOGIA)
CONSERVACION DEL HUMEDAL DE PADUL ASOCIACION ESTACION 03/08/2019
(MEDIO AMBIENTE) NACIONAL ORNITOLOGICA DE PADUL | PAPUL 17/0812019 | 1417 2
PROVINCIA DE HUELVA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS |EDADES | PLAZAS
ATREVETE A SONAR ASOCIACION JUVENIL 17/07/2019
(INTERVENCION SOCIAL) NACIONAL CARABELA LEPE 31/07/2019 | 1830 25
NATURALEZA PARA TODOS. SENDEROS |\ GIONAL AYUNTAMIENTO DE SANTA | SANTAANA | 29/07/2019 | o o0 25
SENALIZADOS (MEDIO AMBIENTE) ANA LA REAL LA REAL 12/08/2019
PROVINCIA DE JAEN
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR | FECHAS | EDADES |PLAZAS
FORTALEZA DE LA MOTA 2019 AYUNTAMIENTO DE ALCALA LA | 29/07/2019
(ARQUEOLOGIA) INTERNACIONAL | 5| CALA LA REAL REAL 12/08/2019 | 1826 25
INTERVENCION ARQUEOLOGICA EN EL AYUNTAMIENTO DE . 16/08/2019
CASTILLO DE BEDMAR (ARQUEOLOGIA) | VACIONAL BEDMAR Y GARCIEZ BEDMAR 30/08/2019 | 1830 20
PROVINCIA DE MALAGA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
YO PARTICIPO, JUNTOS CRECEMOS ASOCIACION ANIMACION . 13/07/2019
(INTERVENCION SOCIAL) NACIONAL MALACITANA MALAGA 2710772019 | 1830 25
EXPERIENCIA ARQUEOLOGICA EN QSO%*C'?.NNZ\'(ODIPFARAI .LQ
EL BIEN DE INTERES CULTURAL: NACIONAL DE‘LJPATCF%S N usio ARCHIDONA | 15/07/2018 | 0 ) 5
CASTILLO MEDIEVAL DE ARCHIDONA clo ONIO_ CHIDO 29/07/2019 8-26 s
p CULTURAL SUBACUATICO
(ARQUEOLOGIA) ESPAROL
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PROVINCIA DE SEVILLA
DENOMINACION Y MODALIDAD CARACTER ENTIDAD LUGAR FECHAS | EDADES | PLAZAS
OCIO Y TIEMPO LIBRE CON JOVENES
CON DIVERSIDAD FUNCIONAL. URSO NACIONAL gé%’;‘\lLAM'ENTO DE OSUNA ;gjg;gg}g 18-30 25
2019 (INTERVENCION SOCIAL)
TRADICIONES: DOCUMENTAL ,
AUDIOVISUAL DESDE LAPERSPECTIVA | 1 51 on AL NATURES SOCIEDAD SAN NICOLAS | 15/07/2019 | ,, .- o5
JUVENIL (PATRIMONIO HISTORICO/ COOPERATIVAANDALUZA | DEL PUERTO | 29/07/2019
ARTISTICO/CULTURAL
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Delegacion Territorial de Fomento,
Infraestructuras, Ordenacion del Territorio, Cultura y Patrimonio Histérico
en Almeria, de propuesta de resolucion de 18 de marzo de expedientes
sancionadores en materia de transportes.

Ignorandose el actual domicilio de las personas y entidades que se relacionan por haber
resultado desconocidas en las direcciones que figuran en los archivos de esta Delegacion
Territorial o intentada la notificacion no se ha podido practicar, y contra las que se
tramita expediente sancionador por infraccion a la normativa de transportes terrestres,
de conformidad con lo dispuesto en los articulos 44 y 45.2 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
mediante el presente anuncio se notifica lo siguiente:

PROPUESTAS DE RESOLUCION

Expediente: AL-02167/2018 Matricula: 7034JPD Nif/Cif: F73813990 Co Postal: 30835 Municipio:
SANGONERA LA SECA Provincia: Murcia Fecha de denuncia: 23 de Julio de 2018 Normas
Infringidas: 140.35 LEY 16/87 Sancion: 1001 Euros.

Expediente: AL-02420/2018 Matricula: 0739GDW Nif/Cif: B04882536 Co Postal: 04710 Municipio:
SANTA MARIA DEL AGUILA Provincia: Almeria Fecha de denuncia: 03 de Septiembre de 2018
Normas Infringidas: 141.25,140.20 LEY 16/87 15.1 RD1417/05 Sancion: 601 Euros.

Vistas las actuaciones practicadas en los expedientes instruidos de conformidad con lo
dispuesto en la Ley 16/1987, de 30 de julio, de Ordenacién de los Transportes Terrestres,
y en el Real Decreto 1211/1990, de 28 de septiembre, en relacion con el Real Decreto
1772/1994, de 5 de agosto, este instructor propone se dicte resolucion por la que se
imponga a los denunciados que se citan las sanciones especificadas anteriormente,
de conformidad con lo establecido en el 143 de la citada Ley 16/1987 y 201 de su
Reglamento.

Se le concede un plazo de 15 dias, contados desde el siguiente a la publicacion del
presente anuncio, para que, si lo estima oportuno, cada interesado comparezca en esta
Delegacion Territorial, sita en C/ Hermanos Machado, num. 4 (6.2 planta), 4071, Almeria,
y pueda examinar el expediente sancionador y a la vez alegar y presentar cuantos
documentos vy justificantes estime pertinentes, para la mejor defensa de su derecho.

En el supuesto de que actie mediante representante, la persona que lo haga en su
nombre aportara documento acreditativo de la representaciéon concedida.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a la preceptiva publicacion en el Boletin
Oficial del Estado, que sera determinante a los efectos de su notificacion.

Almeria, 1 de abril de 2019.- La Delegada, Eloisa Maria Cabrera Carmona.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitaciébn de Andalucia, de notificacion de propuesta de
resolucion recaida en expediente administrativo en materia de vivienda
protegida.

Propuesta de resolucion de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA)
en expediente administrativo en materia de vivienda protegida sobre la vivienda matricula
AL-0905, cuenta 286, Finca 22332, sita en Almeria 04009 (Almeria).

Titular del DNI 27526679A.
Expediente: Procedimiento administrativo en materia de vivienda protegida.
Tipo de acto a notificar: Propuesta de resolucion en expediente.

La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicaciéon en el
Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion; y por
la presente se le notifica:

Que con fecha 22 de enero de 2019 se ha dictado propuesta de resoluciéon en
expediente administrativo en materia de vivienda protegida sobre la matricula AL-
0905, finca 22332, cuenta 286, sita en Almeria 04009 (Almeria), Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, y Decreto 149/2006, de 25 de julio.

El expediente administrativo se encuentra a su disposicién en la Direccién Provincial
en Almeria de AVRA, sita en Maestro Serrano, 3, 2.2 planta, 04004 Almeria.

Se otorgan 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la notificacién de esta
propuesta, para que pueda formular alegaciones y consultar el expediente administrativo.

Almeria, 1 de abril de 2019.- La Directora, Ana Maria Vinuesa Padilla (Acuerdo de
11.4.2017 del Consejo de Gobierno, BOJA 19.4.2017).
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia en Almeria, de notificacion de propuesta
de resolucién recaida en expediente administrativo en materia de vivienda
protegida.

Propuesta de resolucion de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA)
en expediente administrativo en materia de vivienda protegida sobre la vivienda matricula
AL-0905, cuenta 277, Finca 22314 sita en Almeria 04009 (Almeria).

Titular del NIE X5074079A.
Expediente: Procedimiento administrativo en materia de vivienda protegida.
Tipo de acto a notificar: Propuesta de resolucion en expediente.

La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion; y por la
presente se le notifica:

Que con fecha 21 de enero de 2019 se ha dictado propuesta de resoluciéon en
expediente administrativo en materia de vivienda protegida sobre la matricula AL-
0905, finca 22314, cuenta 277, sita en Almeria 04009 (Almeria), Ley 13/2005, de 11 de
noviembre, y Decreto 149/2006 de 25 de julio.

El expediente administrativo se encuentra a su disposicion en la Direccion Provincial
en Almeria de AVRA, sita en Maestro Serrano, 3, 2.2 planta, 04004 Almeria.

Se otorga 15 dias habiles a contar desde el dia siguiente a la notificacion de esta
propuesta, para que pueda formular alegaciones y consultar el expediente administrativo.

Almeria, 1 de abril de 2019.- La Directora, Ana Maria Vinuesa Padilla (Acuerdo de
11.4.2017 del Consejo de Gobierno, BOJA de 19.4.2017).
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE FOMENTO, INFRAESTRUCTURAS
Y ORDENACION DEL TERRITORIO

Anuncio de 1 de abril de 2019, de la Direccién Provincial de la Agencia de
Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia, de notificacién de resolucién recaida en
expediente administrativo en materia de vivienda protegida.

Resolucion de la Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia (AVRA) en expediente
administrativo en materia de vivienda protegida sobre la vivienda matricula AL-0905,
cuenta 479, finca 22778 sita en Almeria 04009 (Almeria).

Titular del NIE Y2158861A.
Expediente: Procedimiento administrativo en materia de vivienda protegida.
Tipo de acto a notificar: Resolucion en expediente.

La presente notificacién se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin
Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de su notificacion; y por la
presente se le notifica:

Que con fecha 29 de enero de 2019 se ha dictado resolucion en expediente
administrativo en materia de vivienda protegida sobre la matricula AL-0905, finca 22778,
cuenta 479, sita en Almeria 04009 (Almeria), Ley 13/2005, de 11 de noviembre, y Decreto
149/20086, de 25 de julio.

El expediente administrativo se encuentra a su disposicién en la Direccion Provincial
en Almeria de AVRA, sita en Maestro Serrano, 3, 2.2 planta, 04004 Almeria.

Esta resolucién no es firme y contra la misma podra formularse recurso de alzada
ante el titular, el Director General de AVRA, en el plazo de un mes a contar desde el dia
siguiente a su notificacion, conforme al art. 121 y concordantes de la Ley 39/2015, de 1
de octubre.

Almeria, 1 de abril de 2019.- La Directora, Ana Maria Vinuesa Padilla (Acuerdo de
11.3.2017 del Consejo de Gobierno, BOJA de 19.4.2017).
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERIA DE CULTURA Y PATRIMONIO HISTORICO

Anuncio de 26 de marzo de 2019, de la Agencia Andaluza de Instituciones
Culturales, por el que se dispone la notificacién de actos administrativos en
materia de subvenciones a las interesadas que se citan.

Intentada, sin efecto, la notificacion de los actos administrativos que se citan, en los
domicilios de las personas o entidades interesadas que constan en los respectivos
expedientes, este organismo considera procedente efectuar dicha notificaciéon conforme a
lo dispuesto en los articulos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, haciéndose constar que para
conocimiento integro de la misma y constancia de su conocimiento por las interesadas,
podran comparecer, en el plazo de 10 dias habiles a partir de la publicacién del presente
anuncio en el Boletin Oficial del Estado, en las dependencias de la Agencia Andaluza
de Instituciones Culturales de la Consejeria de Cultura y Patrimonio Histérico, sitas en
Edificio Estadio Olimpico, s/n, Puerta M, de Sevilla, en horario de 9,00 a 14,00 horas.

Interesada: NIF: 53684609X.

Acto notificado: Resolucion por la que se acuerda la minoraciéon de la subvencion
concedida.

Fecha: 6 de noviembre de 2018.

Expediente: TMD/PPG/14/042.

Entidad interesada: Chirigéticas Soc. Coop. Andaluza.

NIF: F91929174.

Acto notificado: Resolucion por la que se acuerda la minoracion de la subvencion
concedida.

Fecha: 9 de noviembre de 2018.

Expediente: TMD/GIR/15/023.

Entidad interesada: Chirigéticas Soc. Coop. Andaluza.

NIF: F91929174.

Acto notificado: Resolucion por la que se acuerda la minoraciéon de la subvencion
concedida.

Fecha: 9 de noviembre de 2018.

Expediente: TMD/PPG/15/025.

Interesada: NIF: 50294057A.

Acto notificado: Resolucion por la que se acuerda imponer la obligacién de reintegro
de los intereses de demora devengados de la subvencién concedida.

Fecha: 6 de noviembre de 2018.

Expediente: T/PPG/07330/12.

Interesada: NIF: 27318864Q.

Acto notificado: Resolucion de inadmision de la solicitud de subvencién en la
convocatoria 2018 para la promocién del tejido profesional del flamenco en
Andalucia.

Fecha: 6 de noviembre de 2018.

Expediente: APC/18/032.
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Entidad interesada: Racaran Producciones Artisticas, S.L.

NIF: B93527349.

Acto notificado: Resoluciéon de desestimacion de la solicitud de subvencién en la
convocatoria 2018 de subvenciones para la promocion del teatro, la musica, la
danzay el circo en Andalucia.

Fecha: 27 de noviembre de 2018.

Expediente: AEM/P/MD+3/18/001.

Interesada: NIF: 26237757R.

Acto notificado: Resolucion de desestimacion de la solicitud de subvencion en la
convocatoria 2018 de subvenciones para la promocion del teatro, la musica, la
danza y el circo en Andalucia.

Fecha: 27 de noviembre de 2018.

Expediente: AEM/P/MD+3/18/013.

Entidad interesada: La Imprudente, S.L.

NIF: B93539278.

Acto notificado: Resolucion de aceptacion de renuncia a la subvencion concedida en
la convocatoria 2017 y liquidacion de intereses.

Fecha: 18 de diciembre de 2018.

Expediente: AEM/P/TC-3/17/014.

Entidad interesada: Proyectohandke, S.L.

NIF: B91825109.

Acto notificado: Resolucion de archivo de procedimiento de minoracion.
Fecha: 18 de enero de 2019.

Expediente: T/PNC/28786/09.

Entidad interesada: Cozuare, S.L.

NIF: B93479285.

Acto notificado: Resolucion por la que se desestima la solicitud de subvencién en
la convocatoria de subvenciones 2018 para la promocion del teatro, la musica, la
danzay el circo en Andalucia, en la linea 5.

Fecha: 25 de enero de 2019.

Expediente: AEM/P/MD+3/18/006.

Transcurrido el plazo arriba indicado o tras la comparecencia de las personas o
entidades interesadas, si esta tuviera lugar, comenzara a computarse el plazo de un
mes para interponer recurso potestativo de reposicion, ante la Direccion de la Agencia
Andaluza de Instituciones Culturales, o interponer directamente el recurso contencioso-
administrativo ante los érganos judiciales de este orden, en el plazo de dos meses, todo
ello de conformidad con lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
y con el articulo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 26 de marzo de 2019.- La Gerente, Aimudena Bocanegra Jiménez.

«La presente notificacion se hace al amparo de lo dispuesto en el articulo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
y con caracter previo a su preceptiva publicacién en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a
los efectos de su notificaciéon.»
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Anuncio de 21 de marzo de 2019, del Consorcio de Transporte Metropolitano
del Area de Jaén, de delegacién de competencias y delegacién de firma en la
Direccion Gerencia de resoluciones y actos administrativos. (PP. 705/2019).

La Presidencia, el dia 2 de julio, adopto la Resolucion num. 12/2018 que sigue:

Los Estatutos del Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Jaén establecen
en su articulo 12.° las atribuciones que corresponden a la Presidencia del Consorcio,
que deben completarse con las que recogen las Bases de Ejecucién del Presupuesto del
Consorcio en cada ejercicio.

El articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, faculta a los érganos de las diferentes Administraciones Publicas para delegar
el ejercicio de las competencias que tengan atribuidas en otros 6rganos de la misma
Administracién, aun cuando no sean jerarquicamente dependientes. Por su parte, el
art. 12 de la citada ley establece que los titulares de los 6rganos administrativos podran,
en materias de su competencia, que ostenten, bien por atribucion, bien por delegacion de
competencias, delegar la firma de sus resoluciones y actos administrativos en los titulares
de los érganos o unidades administrativas que de ellos dependan, dentro de los limites
sefialados en el articulo 9.

En aras de agilizar la resolucién de los expedientes administrativos que se generen
como resultado de las actividades ordinarias del Consorcio, dado el importante volumen de
trabajo que implica la gestion del area econémico-financiera, y en atencion a criterios de
celeridad y eficacia administrativa, es aconsejable el establecimiento de los mecanismos
legalmente previstos para la delegacion de competencias y de firma en las resoluciones
y actos en materia de gestién econémica y de mero impulso administrativo, sin que ello
suponga alterar la titularidad de la competencia.

Actualmente se encuentra en vigor la resolucién de Presidencia num. 7/2009, de
27 de noviembre, de delegacion de firma en la Direccién Gerencia de resoluciones y
actos administrativos. Esta resolucion, dado el tiempo transcurrido, cambio de titular en la
Presidencia y la experiencia en la gestion de funciones atribuidas al Consorcio, debe ser
objeto de actualizacion.

En virtud de todo lo expuesto, esta Presidencia resuelve:

Primero. Dejar sin efecto la resolucion num. 7/2009, de 27 de noviembre, de delegacion
de firma en la Direccion Gerencia de resoluciones y actos administrativos.

Segundo. Delegar la competencia en el titular de la Gerencia del Consorcio de
Transporte Metropolitano del Area de Jaén de las siguientes resoluciones y actos
administrativos:

- Autorizar y disponer gastos, reconocer obligaciones y ordenar pagos, que
individualmente no superen el 25% de los recursos ordinarios del Presupuesto.

- Aceptar subvenciones, dando cuenta al Consejo de Administracion.

- Incoar expedientes de concesion de crédito extraordinario y de suplemento de
crédito; y aprobar el resto de las modificaciones de crédito.

- Aprobar la liquidacion del Presupuesto.
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- La concertacion de las operaciones de crédito a corto plazo cuando el importe
acumulado de las operaciones vivas de esta naturaleza, incluida la nueva operacion, no
supere el 15% de los recursos corrientes liquidados en el ejercicio anterior.

- Aprobacion de cuentas justificativas de gastos atendidos con anticipos de caja fija.

- Constitucion de sistema de anticipo de caja fija mediante resolucion.

- Ejercer, en los casos de urgencia, las acciones judiciales y administrativas precisas
para la defensa de los derechos del Consorcio dando cuenta al Consejo de Administracion
en la primera sesién que celebre, y pudiendo encomendar la defensa judicial del Consorcio
a los servicios juridicos de alguna de las Administraciones consorciadas, cuando asi esté
acordado.

- Resolver los expedientes de responsabilidad patrimonial.

Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacién indicaran
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictadas por el 6rgano delegante.

Tercero. Delegar la firma en el titular de la Gerencia del Consorcio de Transporte
Metropolitano del Area de Jaén de las siguientes resoluciones y actos administrativos:

- Ordenar la publicacién, ejecucion y hacer cumplir los acuerdos del Consorcio.

- Autorizar, con su visto bueno, las certificaciones que se expidan de todos los actos,
resoluciones y acuerdos de los érganos de decisién del Consorcio, asi como de los
antecedentes, libros y documentos de la entidad.

- Representar legalmente al Consorcio en la firma de actos, convenios y contratos
en los que este intervenga, asi como ante toda clase de entidades, personas publicas
o privadas, autoridades, Juzgados y Tribunales. Cuando por razones de relevancia
institucional se considere que debe firmar la persona titular de la Presidencia, esta
delegacion se entendera tacitamente revocada.

Las resoluciones y actos administrativos dictados en el ejercicio de la delegacion de
firma respetaran en todo caso los limites establecidos en el articulo 9 de la Ley 40/2015,
de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, y sera necesario hacer constar
en ellos la autoridad de procedencia.

Cuarto. Todas aquellas atribuciones de la Presidencia no recogidas en la presente
resolucion seguiran siendo ejercidas y firmadas por la persona titular de las mismas.

Quinto. La presente resolucion debera ser objeto de publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia y en el Boletin Oficial de la Provincia de Jaén.

Lo que, en cumplimiento del articulo 27 de los Estatutos del Consorcio y el apartado 3
del articulo 9 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
se hace publico para general conocimiento.

Jaén, 21 de marzo de 2019.- El Director Gerente, Antonio Cuenca Lomas.
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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

Anuncio de 19 de marzo de 2019, de la Comunidad de Regantes Valle Niza de
Convocatoria Junta General Ordinaria para todos los interesados para el dia 13
de mayo de 2019. (PP. 690/2019).

Por la presente se convoca a todos los participes integrantes de la Comunidad de
Regantes Valle Niza, a la Junta General Ordinaria que tendra lugar el préximo dia 13 de
mayo de 2019, a las 17:30 horas en primera convocatoria y 18,30 horas en segunda, en
el Salén de esta Comunidad, sito en La Minda, s/n, con el fin de tratar el siguiente orden
del dia:

1. Lectura y aprobacién, si procede, del acta de la sesién anterior.
2. Ratificacion acuerdos de la Junta de Gobierno.

3. Aprobacién cuentas afio 2018.

4. Presupuesto 2019. Cuotas.

5. Solicitudes de alta y bajas.

6. Renovacion cargos.

7. Adquisicion de parcelas rusticas. Autorizaciones.

8. Aprobacién proyectos construcciones de balsas. Financiacién.
9. Ruegos y preguntas.

Dada la importancia de los asuntos a tratar rogamos su puntual asistencia,
advirtiéndole que, en caso de no comparecer a la misma, seran validos los acuerdos que
en ella se adopten, sea cual fuere el nUmero de asistentes.

Torre del Mar, 19 de marzo de 2019.- El Presidente, Juan Carlos Mufioz Escafio.
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