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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

Universidades

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Universidad de Córdoba, por la que se 
nombra Catedrático de Universidad a don Carlos Carmelo Pérez Marín.

De conformidad con la propuesta de la Comisión Calificadora del Concurso convocado 
por Resolución de esta Universidad de fecha 15.1.2021 (BOE de 11.2.2021 y BOJA 
de 20.1.2021), para provisión de plazas de Cuerpo Docentes Universitarios, y de 
conformidad con lo previsto en el art. 65 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades (BOE de 24 de diciembre), el Real Decreto 1312/2007, por el que se 
establece la acreditación nacional a los cuerpos docentes, así como el Real Decreto 
1313/2007, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a dichos cuerpos, 
y a tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se 
aprueba la modificación de los Estatutos de la Universidad de Córdoba, aprobados por 
Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA núm. 4, de 5 de enero de 2018), y demás 
disposiciones concordantes. 

 Este Rectorado, en uso de las atribuciones conferidas por el artículo 20.1 de la Ley 
Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades (BOE de 24 de diciembre), y 
demás disposiciones que la desarrollan, ha resuelto nombrar a don Carlos Carmelo Pérez 
Marín Catedrático de Universidad del área de conocimiento «Medicina y Cirugía Animal» 
adscrita al Departamento «Medicina y Cirugía Animal». 

 Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, podrá interponer, 
potestativamente, recurso de reposición ante el Rector de esta Universidad, en el plazo 
de un mes, conforme a lo dispuesto en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de  
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
o bien directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, a 
contar desde el día siguiente a esta publicación, ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Córdoba (artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de 
la Jurisdicción Contenciosa-Administrativa).

 Córdoba, 31 de mayo de 2021.- El Rector, José Carlos Gómez Villamandos.
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

Consejería de edUCaCión y deporte

Resolución de 28 de mayo de 2021, de la Dirección General de Ordenación y 
Evaluación Educativa, por la que se modifica la Resolución de 25 de marzo de 2021 
de esta Dirección General, por la que se convoca el procedimiento establecido en 
la disposición transitoria primera de la Orden de 9 de noviembre de 2020.

El Decreto 152/2020, de 15 de septiembre, por el que se regula el acceso a la función 
directiva y la formación, evaluación y reconocimiento de los directores, las directoras y 
los equipos directivos de los centros docentes públicos no universitarios, de los que es 
titular la Junta de Andalucía, dispone en su disposición adicional cuarta que por orden 
de la Consejería se arbitrará un procedimiento para hacer efectivo el reconocimiento 
del ejercicio de la función directiva y de los requisitos y porcentaje para la consolidación 
parcial del complemento específico del cargo directivo a los directores y las directoras 
que hayan sido nombrados con carácter extraordinario o en funciones para los cursos 
2014/2015, 2015/2016, 2016/2017 y 2017/2018. 

La disposición transitoria primera de la Orden de 9 de noviembre de 2020, por la que 
se desarrolla el procedimiento de acceso a la función directiva y la evaluación, formación 
y reconocimiento de los directores, las directoras y los equipos directivos de los centros 
docentes públicos no universitarios de los que es titular la Junta de Andalucía, desarrolla 
el procedimiento para el reconocimiento y consolidación del complemento específico del 
cargo directivo a los directores y las directoras nombrados con carácter extraordinario 
o en funciones durante el periodo 2014-2018. Asimismo, dispone que los directores y 
directoras podrán solicitar, en la primera quincena del mes de abril de 2021, su valoración 
positiva a la Dirección General con competencias en materia de evaluación, según se 
determine por resolución de la persona titular de la citada Dirección General.

Vistas las características particulares de las solicitudes admitidas en el procedimiento, 
se considera oportuno establecer una modificación del punto segundo de la Resolución 
de 25 de marzo de 2021 para ajustar la valoración parcial de los directores y directoras 
que recibieron un nombramiento con carácter extraordinario o en funciones durante el 
periodo 2014-2018, así como del periodo para su valoración por la inspección educativa.

En su virtud, de conformidad con lo dispuesto en la disposición transitoria primera de 
la Orden de 9 de noviembre de 2020 y en ejercicio de las competencias que me atribuye 
el artículo 10 del Decreto 102/2019, de 12 de febrero,

R E S U E L V O

Primero. Se modifica la redacción del punto segundo de la Resolución de 25 de marzo 
de 2021, de la Dirección General de Ordenación y Evaluación Educativa, por la que se 
convoca el procedimiento establecido en la disposición transitoria primera de la Orden de 
9 de noviembre de 2020, con el siguiente texto: 

«Segundo. A tal fin, se considerarán aquellos nombramientos realizados en funciones 
o de forma extraordinaria en todos y cada uno de los cursos 2014/2015, 2015/2016, 
2016/2017 y 2017/2018, cuyo cese se haya producido en el año en que finalice cada uno 
de estos cursos académicos.

Asimismo, se realizará la valoración de las solicitudes de los directores y directoras 
que durante el período 2014-2018 hayan sido nombrados con carácter extraordinario o en 
funciones.»
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Segundo. Se modifica el calendario establecido en el anexo de la Resolución de 25 
de marzo de 2021 por el establecido en el anexo de esta resolución.

Contra la presente resolución, que pondrá fin a la vía administrativa, se podrá 
interponer, potestativamente, recurso de reposición ante el mismo órgano que la haya 
dictado, en el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente de su publicación, en 
aplicación de lo establecido en los artículos 112.1, 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
y en el artículo 115.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la 
Junta de Andalucía, o en el plazo de dos meses, a contar desde el día siguiente al de su 
publicación, recurso contencioso-administrativo ante el órgano jurisdiccional competente, 
según lo establecido en los artículos 8.2.a), 14 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa.

Sevilla, 28 de mayo de 2021.- La Directora General, Aurora María Auxiliadora Morales Martín.

A N E X O 

CALENDARIO DE ACTUACIONES DEL PROCEDIMIENTO EXTRAORDINARIO PARA 
LA VALORACIÓN DE LOS DIRECTORES Y LAS DIRECTORAS NOMBRADOS CON 

CARÁCTER EXTRAORDINARIO O EN FUNCIONES DURANTE EL
PERIODO 2014-2018.

Presentación de solicitudes Del 5 al 15 de abril de 2021, ambos inclusive

Publicación de la relación provisional de solicitudes admitidas o excluidas 23 de abril de 2021

Plazo para el trámite de audiencia o alegaciones De 26 de abril al 7 de mayo de 2021, ambos inclusive

Publicación de la relación definitiva de solicitudes admitidas o excluidas Hasta el 4 de junio de 2021

Informe de valoración del inspector o la inspectora Primera quincena de junio de 2021 

Publicación de resolución de la relación definitiva de directores y 
directoras y la valoración obtenida

Antes de finalización del mes de junio de 2021
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

Universidades

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Universidad de Córdoba, por la que se 
convoca a concurso de acceso plazas de cuerpos docentes.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de 
Universidades (modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril y por el Real Decreto 
Ley 10/2015, de 11 de septiembre, por el que se conceden créditos extraordinarios y 
suplementos de crédito en el presupuesto del Estado y se adoptan otras medidas en 
materia de empleo público y de estímulo a la economía); en el Real Decreto 1312/2007, 
de 5 de octubre, por el que se establece la acreditación nacional para el acceso a los 
cuerpos docentes universitarios; en el Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, por el 
que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos docentes universitarios, 
y a tenor de lo establecido en el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se 
aprueba la modificación de los Estatutos de la Universidad de Córdoba, aprobados por 
Decreto 280/2003, de 7 de octubre (BOJA núm. 4, de 5 de enero de 2018), de la Junta 
de Andalucía, así como lo dispuesto en la orden de la Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucía de 28 de 
septiembre de 2020, en ejecución de la Oferta de Empleo Público de 2020, este Rectorado, 
en ejercicio de las competencias atribuidas por el artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001, de 
21 de diciembre, de Universidades, y artículos 24 y 140 de los Estatutos de la Universidad 
de Córdoba, ha resuelto convocar a concurso de acceso las plazas que se detallan en el 
Anexo I de la presente resolución con arreglo a las siguientes bases:

Primera. Normas generales.
A los presentes concursos le será de aplicación la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de 

diciembre, de Universidades (modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril, y 
Real Decreto Ley 10/2015, de 11 de septiembre); el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 
30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público; la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas; la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen 
Jurídico del Sector Público; el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se 
establece la acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, 
modificado por el Real Decreto 415/2015, de 29 de mayo; el Real Decreto 1313/2007, 
de 5 de octubre, por el que se regula el régimen de los concursos de acceso a cuerpos 
docentes universitarios; el Decreto 212/2017, de 26 de diciembre, por el que se aprueba 
la modificación de los Estatutos de la Universidad de Córdoba, aprobados por Decreto 
280/2003, de 7 de octubre (BOJA núm. 4, de 5 de enero de 2018), de la Junta de 
Andalucía; el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Córdoba, de fecha 
30 de octubre de 2015, por el que se aprueba el Reglamento de concurso de acceso a 
cuerpos docentes universitarios, promociones internas y provisión de plazas docentes 
vacantes en la Universidad de Córdoba, modificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno 
de 27 de febrero de 2020; el Reglamento 31/2020, aprobado por Consejo de Gobierno 
en sesión de 28 de mayo, por el que se establece la obligatoriedad de utilizar medios 
electrónicos en los procesos selectivos de puestos de trabajo del Personal Docente e 
Investigador y del Personal de Administración y Servicios de la Universidad de Córdoba 
(BOUCO de 28/05/20); la Instrucción 1/2020, de 8 de junio de 2020, por la que se 
publica el protocolo para la tramitación telemática en los procedimientos de selección de 
plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de acceso a Cuerpos Docentes 
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Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio Andaluz de Salud (BOUCO de 
09/06/20); las presentes bases de convocatoria, las normas de general aplicación y, en lo 
no previsto, por las disposiciones estatales que regulan el régimen general de ingreso en 
la Administración Pública.

Segunda. Requisitos de los candidatos.
Para ser admitido a las presentes pruebas selectivas, los aspirantes deberán reunir 

los siguientes requisitos:
1. Requisitos generales:
a) Tener nacionalidad española o ser nacional de un Estado miembro de la Unión 

Europea o nacional de aquellos Estados a los que, en virtud de Tratados Internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados por España, sea de aplicación la libre 
circulación de trabajadores.

También podrán participar el cónyuge, descendientes y descendientes del cónyuge, 
de los españoles y de los nacionales de otros Estados miembros de la Unión Europea, 
siempre que no estén separados de derecho, sean menores de veintiún años o mayores 
de edad dependientes. Este último beneficio será igualmente de aplicación a familiares 
de nacionales de otros Estados cuando así se prevea en los Tratados Internacionales 
celebrados por la Unión Europea y ratificados por España.

Igualmente, podrán participar los aspirantes de nacionalidad extranjera no comunitaria 
cuando, en el Estado de su nacionalidad, a los españoles se les reconozca aptitud legal 
para ocupar en la docencia universitaria posiciones análogas a las de los funcionarios de 
los cuerpos docentes universitarios españoles. Sobre este efectivo reconocimiento de la 
aptitud legal, el Consejo de Universidad recabará informe de los Ministerios de Asuntos 
Exteriores y de Administraciones Públicas.

b) Tener cumplidos dieciséis años de edad y no exceder, en su caso, de la máxima de 
jubilación forzosa.

c) Poseer la capacidad funcional para el desempeño de las tareas.
d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera 

de las Administraciones Públicas o de los órganos constitucionales o estatutarios de las 
Comunidades Autónomas, ni hallarse en inhabilitación absoluta o especial para empleos 
o cargos públicos por resolución judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, 
o para ejercer funciones similares a las que desempeñaban, en el caso del personal 
laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En el caso de ser nacional de 
otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situación equivalente ni haber sido sometido a 
sanción disciplinaria o equivalente que impida en su Estado, en los mismos términos, el 
acceso al empleo público.

2. Requisitos específicos: 
Hallarse acreditado para el cuerpo de Profesor Titular de Universidad de acuerdo con 

lo establecido en el Real Decreto 1312/2007, de 5 de octubre, por el que se establece la 
acreditación nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios.

Los requisitos establecidos en la presente base deberán cumplirse en el momento 
de finalizar el plazo de presentación de solicitudes y mantenerse hasta el momento de la 
toma de posesión. Para el caso de los nacionales de otros Estados a los que es aplicable 
el derecho a la libre circulación de los trabajadores, si en el proceso selectivo no resultara 
acreditado el conocimiento del español, las respectivas Comisiones podrán establecer, 
en su caso, pruebas específicas destinadas a verificar el cumplimiento de este requisito.

Tercera. Solicitudes.
Las solicitudes para participar en los concursos de acceso se ajustarán al modelo 

que se adjunta como Anexo II y que estará disponible en la página web de la Universidad 
de Córdoba: 
http://www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/personal-docente-funcionario
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Las solicitudes se dirigirán al Sr. Rector Magfco. de la Universidad de Córdoba en 
el plazo de veinte días hábiles contados desde el siguiente a la publicación de esta 
convocatoria en el Boletín Oficial del Estado, o desde el siguiente a la publicación de la 
misma en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía si la publicación en este boletín fuera 
posterior, y se presentarán en el Registro Electrónico de la Universidad de Córdoba, para 
lo que es imprescindible disponer de certificado electrónico, como medio de acreditación 
de identidad y firma electrónica de documentos. 

Atendiendo a lo establecido en la disposición transitoria segunda del Reglamento 
31/2020, de Consejo de Gobierno, aprobado en sesión ordinaria de 28 de mayo de 
2020, por el que se establece la obligatoriedad de utilizar los medios electrónicos en 
los procesos selectivos de puestos de trabajo de Personal Docente e Investigador y de 
Administración y Servicios de la Universidad de Córdoba, las solicitudes de participación 
en el presente concurso deberán presentarse mediante Solicitud Genérica a través 
del Registro electrónico de la Universidad de Córdoba, a la que se puede acceder en 
el siguiente enlace https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24, y a la que 
se incorporará la solicitud de participación en el proceso, junto con los documentos 
acreditativos de los requisitos exigidos para su admisión. Respecto a la configuración del 
ordenador, se recomienda consultar la Guía básica de acceso a los trámites de la Sede 
Electrónica que se encuentra disponible en la Sección Ayuda de la Sede Electrónica. El 
peso máximo de los documentos que pueden adjuntarse a la solicitud es de 10 MB. Se 
recomienda comprobar este extremo antes de comenzar la solicitud, y ajustarlo en caso 
de ser necesario. De no ser posible realizar el ajuste, se presentarán varias solicitudes, 
distribuyendo entre ellas los documentos adjuntos sin superar los 10 MB por solicitud.

Si alguno de los interesados presentara su solicitud presencialmente, se le requerirá 
para que la subsane a través de su presentación electrónica. A estos efectos, se 
considerará como fecha de presentación de la solicitud aquella en la que se haya realizado 
de forma efectiva la subsanación, según lo establecido en el apartado 4 del artículo 68 de 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre.

Las notificaciones se practicarán en el lugar señalado a efectos de notificación por los 
aspirantes en sus solicitudes de participación, siendo responsabilidad exclusiva de éstos 
tanto los errores en la consignación del mismo como la comunicación a la Administración 
de cualquier cambio de dicho lugar a efectos de notificación.

Los aspirantes deberán abonar a la Universidad de Córdoba en concepto de derechos 
de examen la cantidad de 40 euros, que ingresarán directamente o mediante transferencia 
en la Cuenta núm. ES21 0049 2420 38 2014628248, abierta en la Entidad Banco 
Santander bajo la denominación «Universidad de Córdoba. Oposiciones y Concursos», 
haciendo constar como concepto de ingreso «Código plaza ................ cuerpos docentes 
universitarios». 

La falta de abono de estos derechos durante el plazo de presentación de solicitudes 
no será subsanable y determinará la exclusión definitiva de los aspirantes.

En ningún caso el abono de los derechos de examen supondrá sustitución del trámite 
de presentación, en tiempo y forma, de la solicitud.

Los candidatos acompañarán a la solicitud los siguientes documentos: 
- Los aspirantes que no posean la nacionalidad española y tengan derecho a 

participar, deberán presentar fotocopia del documento que acredite su nacionalidad y, 
en su caso, los documentos que acrediten el vínculo de parentesco y el hecho de vivir 
a expensas o estar a cargo del nacional de otro Estado con el que tengan dicho vínculo 
cuando esta circunstancia proceda. Asimismo, en el supuesto de aquellos aspirantes que 
participen en las presentes pruebas selectivas por su condición de cónyuges, deberán 
presentar, además de los documentos señalados, declaración jurada o promesa de no 
hallarse separado de derecho de su respectivo cónyuge.

- Fotocopia del certificado de acreditación nacional para el cuerpo de Profesor Titular 
de Universidad.
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- Justificante de haber abonado los derechos de participación o transferencia bancaria 
de haber realizado dicho abono, en el que conste nombre y apellidos, DNI y código de la 
plaza a la que concursa.

Únicamente procederá la devolución de los derechos de examen a los aspirantes 
que resulten definitivamente excluidos del concurso, realizándose el reintegro de oficio. A 
este efecto los interesados deberán comunicar la entidad bancaria y el número de cuenta 
corriente donde se efectuará dicho reintegro.

Cuarta. Admisión de aspirantes.
Dentro de los diez días hábiles siguientes a la finalización del plazo de presentación 

de solicitudes, el Rector dictará resolución aprobando la lista provisional de admitidos y 
excluidos, con indicación de las causas de exclusión, que será publicada en el Boletín 
Oficial de la Universidad de Córdoba (BOUCO).

Contra esta resolución los interesados podrán presentar reclamación ante el Rector, 
en el plazo de diez días hábiles siguientes a su publicación. El escrito de reclamación se 
presentará mediante Solicitud Genérica a través del Registro electrónico de la Universidad 
de Córdoba, a la que se puede acceder en el siguiente enlace 
https://sede.uco.es/GOnceOV/tramites/acceso.do?id=24 

Transcurrido este plazo sin que se hubieran presentado reclamaciones o resueltas 
las que, en su caso, hayan podido presentarse, el Rector dictará resolución, elevando a 
definitiva la lista de aspirantes, que será publicada en el BOUCO. 

Quinta. Tramitación telemática (preferente) o presencial de la prueba correspondiente 
al concurso.

El procedimiento de tramitación y defensa del presente concurso de acceso se 
realizará, preferentemente, por medios electrónicos, de acuerdo con lo establecido en 
la Instrucción 1/2020, del Vicerrectorado de Personal Docente e Investigador, de 8 de 
junio de 2020, por la que se publica el protocolo para la tramitación telemática en los 
procedimientos de selección de plazas de Profesor Contratado Doctor y de concursos de 
acceso a Cuerpos Docentes Universitarios, incluyendo las plazas vinculadas al Servicio 
Andaluz de Salud (BOUCO de 09/06/20). En todo caso, para lo no contenido en dicha 
Instrucción se estará a lo dispuesto por el Reglamento de concurso de acceso a Cuerpos 
Docentes Universitarios, promociones internas y provisión de plazas docentes vacantes 
en la Universidad de Córdoba, y por las bases de la presente convocatoria.

No obstante, en el caso de considerar necesaria la celebración de forma presencial, 
podrá realizarse siempre que los espacios sean ocupados manteniendo la distancia de 
seguridad establecida por las autoridades sanitarias (1,5 m) y/o las medidas de higiene 
adecuadas para prevenir los riesgos de contagio, así como cualquier otra medida de 
prevención contempladas en las órdenes que se dicten por la autoridad competente. Será 
responsabilidad de la persona convocante el que se cumplan el conjunto de medidas 
sanitarias establecidas.

Sexta. Comisiones evaluadoras de acceso.
La composición de las Comisiones encargadas de resolver los concursos de acceso 

es la que figura en el Anexo I de la presente convocatoria, cuyo nombramiento ha realizado 
este Rectorado de conformidad con el procedimiento establecido en el artículo 6 de Real 
Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y en el artículo 25 de los Estatutos de la Universidad 
de Córdoba. Los currículos de los miembros de las citadas Comisiones se encuentran 
publicados en la página web de la Universidad de Córdoba: 
http://:www.uco.es/gestion/laboral/convocatorias-de-empleo/personal-docente-funcionario

El nombramiento como miembro de la Comisión es irrenunciable, salvo cuando 
concurra causa justificada que impida su actuación como miembro de la misma. En este 
caso, la apreciación de la causa alegada corresponderá a este Rectorado. Los miembros 
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de la Comisión deberán abstenerse de actuar cuando concurra causa justificada de 
alguno de los motivos de abstención previstos en el artículo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de 
octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público. Asimismo, los aspirantes podrán recusar 
a los miembros de la Comisión, de conformidad con lo previsto en el artículo 24 de la 
ley citada. Una vez resuelto el escrito de renuncia, abstención o recusación que pudiera 
haberse presentado, los miembros afectados serán sustituidos por sus respectivos 
suplentes. En el supuesto excepcional de que también en el miembro suplente de que se 
trate concurriese alguna de las circunstancias de impedimento citadas anteriormente, su 
sustitución se hará por orden correlativo de nombramiento entre los miembros suplentes. 
Si tampoco fuera posible esta sustitución, el Rectorado de la Universidad de Córdoba 
procederá al nombramiento de nuevo titular y suplente conforme al procedimiento 
establecido en los Estatutos al objeto de cubrir la vacante producida. Dentro del plazo 
máximo de dos meses, computado a partir del día siguiente a la publicación de la lista 
definitiva de aspirantes admitidos y excluidos al concurso, deberá constituirse la Comisión 
con la totalidad de sus miembros.

Asimismo, el Presidente procederá a dictar resolución, que deberá ser notificada con 
al menos diez días hábiles de antelación, convocando a todos los candidatos admitidos 
al concurso para el acto de presentación, fijando fecha, hora y lugar de celebración del 
mismo. De la recepción de dicha notificación por parte de los interesados deberá quedar 
constancia debidamente acreditada.

Los miembros Titulares que no concurrieran al acto de constitución cesarán y serán 
sustituidos por sus respectivos suplentes.

Una vez constituida la Comisión, en caso de ausencia del Presidente, éste será 
sustituido por el profesor más antiguo conforme al siguiente orden de prelación de cuerpos 
docentes universitarios: Catedráticos de Universidad, Profesores Titulares de Universidad 
o Catedráticos de Escuelas Universitarias.

En el caso de ausencia del Secretario, éste será sustituido por el profesor más 
moderno en orden de prelación de cuerpo inverso al indicado anteriormente.

Para que la Comisión pueda actuar válidamente será necesaria la participación de, al 
menos, tres de sus miembros.

Los miembros de la Comisión que estuvieran ausentes en la comparecencia 
correspondiente a algunos de los candidatos cesarán en su calidad de miembros de la 
misma, sin perjuicio de las responsabilidades en que pudieran haber incurrido.

Si una vez constituida la Comisión ésta quedará con menos de tres miembros, se 
procederá al nombramiento de una nueva Comisión por el procedimiento normativamente 
establecido y en la que no podrán incluirse los miembros que hubieren cesado en su 
condición. 

La Comisión adoptará sus acuerdos por mayoría de votos de sus miembros, sin que 
sea posible la abstención; en caso de empate decidirá el voto del Presidente. La propuesta 
de provisión de plaza, con la relación de todos los candidatos por orden de preferencia 
para su nombramiento, requerirá, en todo caso, tres votos favorables.

La Comisión podrá solicitar, a través de su Presidente, los asesoramientos que estime 
convenientes, los cuales deberán ser evacuados de forma confidencial y por escrito, y se 
adjuntarán al acta correspondiente. 

Los miembros de la Comisión tendrán derecho al percibo de asistencias, gastos de 
viaje y dietas, en su caso, de conformidad con lo dispuesto en el Real Decreto 462/2002, 
de 24 de mayo, sobre Indemnizaciones por razón del servicio. 

Séptima. Desarrollo del concurso.
Antes del inicio del acto de presentación de candidatos, la Comisión una vez 

constituida, procederá a fijar y a hacer públicos los criterios de valoración que se utilizarán 
para la adjudicación de las plazas convocadas, todo ello de conformidad con lo previsto 
en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad de Córdoba de fecha 30 de 
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octubre de 2015, por el que se aprueba el Reglamento de concurso de acceso a cuerpos 
docentes universitarios, promociones internas y provisión de plazas docentes vacantes 
en la Universidad de Córdoba, modificado por Acuerdo de Consejo de Gobierno de 27 de 
febrero de 2020.

- Acto de presentación.
En la primera sesión de comparecencia que se celebre, que será la de presentación 

de los aspirantes y que será pública, éstos entregarán al Presidente de la Comisión la 
documentación acreditativa de los méritos e historial académico, docente e investigador, 
así como un ejemplar de las publicaciones y trabajos que se aleguen. Igualmente, se 
presentará en este acto el proyecto docente e investigador y el programa de al menos 
una de las asignaturas básicas y obligatorias incluidas en el perfil de la plaza.

La Comisión será competente para acordar la citación de los candidatos para 
sucesivos actos, con el fin de que puedan realizar las distintas pruebas. Dicho acuerdo se 
notificará a los aspirantes, junto a otras instrucciones que puedan resultar necesarias, en 
la sesión correspondiente al acto de presentación. La Comisión, si fuera preciso, podrá 
suspender la celebración pública del acto, con el fin de adoptar la decisión que proceda si 
no la hubieran adoptado con anterioridad, emplazando a los candidatos para un momento 
posterior a efectos de su notificación.

La Comisión determinará el lugar y hora de comienzo de las pruebas, que deberán 
iniciarse dentro de las veinticuatro horas siguientes al acto de presentación. El orden de 
actuación se determinará por sorteo público.

Serán excluidos del concurso de acceso los aspirantes que no comparezcan a 
cualquiera de los actos de comparecencia. 

- Pruebas.
La primera prueba consistirá en la exposición oral, durante un tiempo máximo 

de noventa minutos, del historial académico, docente e investigador alegados. Dicha 
prueba incluirá, asimismo, la defensa del proyecto docente e investigador presentado. 
Seguidamente, la Comisión debatirá con el candidato sobre los anteriores extremos 
durante un tiempo máximo de dos horas. 

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisión entregará al Presidente un informe 
razonado, ajustado en todo caso a los criterios previamente establecidos por la Comisión 
Evaluadora. A la vista de estos informes, la Comisión procederá a una votación, en la que 
no será posible la abstención, para determinar el pase de los candidatos a la siguiente 
prueba. No pasarán a la misma los candidatos que no obtengan, al menos, tres votos 
favorables.

La segunda prueba consistirá en la exposición oral, durante un tiempo máximo de 
una hora, de un tema elegido por el candidato de entre tres determinados por sorteo 
y correspondientes al programa o programas presentados por éste. Seguidamente, la 
Comisión Evaluadora debatirá con el candidato, durante un tiempo máximo de dos horas, 
acerca de los contenidos expuestos, cuestiones metodológicas y cuantos aspectos estime 
relevantes en relación con el tema expuesto.

Los candidatos dispondrán de un tiempo máximo de dos horas para la preparación de 
la exposición del tema.

Finalizada la prueba, cada miembro de la Comisión Evaluadora entregará al Presidente 
un informe razonado ajustado en todo caso a los criterios previamente establecidos por 
la Comisión.

Vistos los informes correspondientes a ambas pruebas, la Comisión procederá a la 
votación para la propuesta de provisión de la plaza, sin que sea posible la abstención.

El tiempo transcurrido entre la constitución de las Comisiones Evaluadoras y la 
resolución de los concursos de acceso no podrá exceder de cuatro meses naturales. A 
estos efectos, el cómputo de los plazos establecidos se realizará excluyendo el mes de 
agosto, durante el cual no tendrán lugar las actuaciones de las Comisiones Evaluadoras 
de Acceso.
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Octava. Propuesta de provisión.
Finalizadas las distintas pruebas del concurso, la Comisión Evaluadora hará público 

el resultado de la evaluación de cada candidato desglosada en los distintos aspectos 
evaluados. 

De conformidad con lo establecido en el artículo 9.1 del Real Decreto 1313/2007, 
de 5 de octubre, la Comisión Evaluadora propondrá al Rector, motivadamente y con 
carácter vinculante, una relación de todos los candidatos por orden de preferencia para 
su nombramiento y sin que se pueda exceder en la propuesta el número de plazas 
convocadas a concurso. 

El proceso podrá concluir con la decisión de la Comisión Evaluadora de no proveer la 
plaza convocada.

Formulada la propuesta, el Secretario de la Comisión, en el plazo de los tres días 
hábiles siguientes al de finalización de las actuaciones de aquélla, entregará en el 
Servicio de Planificación de Recursos Humanos (Procesos Selectivos) de la Universidad 
el expediente administrativo del concurso, incluido el currículum vitae y los documentos 
y trabajos presentados por los candidatos. Esta documentación, una vez finalizado el 
concurso y firme la resolución del mismo, les podrá ser devuelta si así lo solicitan.

Los candidatos podrán acceder a los informes o valoraciones efectuadas por los 
miembros de la Comisión y tendrán derecho a la expedición de las correspondientes 
copias, previo abono de los precios públicos exigibles.

Contra la propuesta de la Comisión, que se hará pública en el lugar donde se celebre 
la prueba, los candidatos admitidos al concurso podrán presentar reclamación, en el 
plazo máximo de diez días computados a partir del siguiente a dicha publicación, ante el 
Rector de la Universidad, para que sea valorada por la Comisión de Reclamaciones en 
los términos previstos en el artículo 10 del Real Decreto 1313/2007, de 5 de octubre, y 
artículo 26 de los Estatutos de la Universidad de Córdoba.

Admitida a trámite la reclamación, se suspenderá el nombramiento hasta su resolución 
definitiva.

Esta reclamación será valorada por la Comisión de Reclamaciones de la Universidad 
de Córdoba, que examinará el expediente relativo al concurso, valorará los aspectos 
puramente procedimentales y verificará el efectivo respeto por parte de la Comisión 
encargada de resolver el concurso de las garantías constitucionales de igualdad de 
condiciones, de mérito y de capacidad de los aspirantes.

La Comisión de Reclamaciones oirá a los miembros de la Comisión contra cuya 
resolución se hubiera presentado la reclamación, así como a los aspirantes que hubieran 
participado en las mismas. Podrá, asimismo, solicitar informes de especialistas de 
reconocido prestigio. En cualquier caso, la Comisión ratificará o no la propuesta reclamada 
en el plazo máximo de tres meses. El transcurso del plazo establecido sin resolver, se 
entenderá como rechazo de la reclamación presentada.

Novena. Presentación de documentos y nombramientos.
Los candidatos propuestos para la provisión de las plazas deberán presentar en el 

Registro General de la Universidad, en el plazo de veinte días hábiles siguientes al de 
conclusión de la actuación de la Comisión, por cualquiera de los medios señalados en el 
artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común 
de las Administraciones Públicas, los siguientes documentos:

a) Certificación médica oficial de no padecer enfermedad ni defecto físico o psíquico 
que impida el desempeño de las funciones correspondientes a Profesor de Universidad.

b) Declaración jurada o promesa de no haber sido separado, mediante expediente 
disciplinario, del Servicio de ninguna Administración Pública ni hallarse inhabilitado 
para el ejercicio de funciones públicas. En el caso de los aspirantes que no posean la 
nacionalidad española deberán presentar declaración jurada o promesa de no estar 
sometidos a sanción disciplinaria o condena penal que impida en su estado el acceso a 
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la Función Pública, debidamente certificado por la autoridad competente del Estado de 
procedencia.

c) Declaración de no estar afectado de incompatibilidad, en el caso de venir 
desempeñando alguna actividad pública o percibiendo alguna pensión.

Los españoles que tuvieran la condición de funcionario de carrera estarán exentos 
de justificar los documentos y requisitos de los apartados a) y b), debiendo presentar 
certificación acreditativa de su condición de funcionario del Ministerio u Organismo del 
que dependan y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicio.

El nombramiento propuesto por la Comisión, salvo manifiesta ilegalidad, será 
efectuado por el Rector de la Universidad de Córdoba. El nombramiento será comunicado 
al correspondiente Registro a efectos de otorgamiento del número de Registro de 
Personal e inscripción en el cuerpo de Profesor Titular de Universidad, publicado en el 
Boletín Oficial del Estado y en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía y comunicado a 
la Secretaría General del Consejo de Universidades.

En el plazo máximo de veinte días hábiles, a contar desde el día siguiente al de la 
publicación del nombramiento en el Boletín Oficial del Estado, el candidato propuesto 
deberá tomar posesión de su plaza, momento en el que adquirirá la condición de 
funcionario de carrera del cuerpo docente de Profesor Titular de Universidad, con los 
derechos y deberes que le son propios. 

Décima. Tratamiento de datos personales.
Las personas participantes y asistentes en el acto de presentación y desarrollo de 

las distintas pruebas del concurso-oposición quedarán sometidas a lo dispuesto en el 
Reglamento General de Protección de Datos-Reglamento (UE) 2016/679, de 27 de abril; 
la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos de Carácter Personal 
y garantía de los derechos digitales, y demás normativa que resulte de aplicación. 
Asimismo, se comprometen a no hacer uso de los datos para una finalidad distinta de 
la que motiva el desarrollo de los actos a los que asisten, a no comunicarlos a terceros 
sin consentimiento de los interesados, así como a cumplir con las medidas de seguridad 
y demás obligaciones derivadas de la legislación de protección de datos de carácter 
personal. 

De acuerdo con lo previsto en los artículos 12 y 13 del Reglamento UE 2016/679 
(Reglamento General de Protección de Datos), la información básica del tratamiento de 
datos personales es la siguiente:

Responsable del Tratamiento: Universidad de Córdoba.
Legitimación:  Tratamiento necesario para la ejecución de un nombramiento en el que 

el interesado es parte. Tratamiento Necesario para el cumplimiento de una obligación 
legal aplicable al responsable del tratamiento.

Finalidad: Selección de personal y provisión de puestos de trabajo mediante 
convocatorias públicas

Cesiones o Comunicaciones: Al Registro de personal. Dirección General de Función 
Pública. Boletín Oficial Correspondiente (BOE, BOJA, BOUCO). Usuarios de la web en la 
que se publica el proceso selectivo.

Plazo de conservación: Durante el tiempo que dure el proceso selectivo y el necesario 
para determinar las responsabilidades derivadas del mismo. En el supuesto de que el 
candidato se incorpore a la UCO, durante el tiempo necesario para el mantenimiento de 
la relación con la misma. Será de aplicación lo dispuesto en la normativa de archivos y 
documentación.

Ejercicio de derechos: El interesado puede ejercer los derechos previstos en la 
legislación sobre protección de datos a través de la sede electrónica de la UCO. La 
dirección de contacto del Delegado de Protección de Datos es dpdatos@uco.es

Los interesados pueden ampliar la información en la siguiente dirección:
https://www.uco.es/organizacion/secretariageneral/proteccion-de-datos
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Undécima. Norma final.
 Durante el desarrollo del concurso, la Comisión Evaluadora resolverá las dudas que 

pudieran surgir en la aplicación de estas normas, así como la actuación que proceda en 
los casos no previstos en ellas. En todo momento, su actuación se ajustará a lo dispuesto 
en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público.

Todas las referencias contenidas en las presentes bases que se efectúan en género 
masculino, se entenderán hechas indistintamente en género femenino. 

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer 
potestativamente recurso de reposición en el plazo de un mes, a contar desde el día 
siguiente a la publicación de esta Resolución, ante el Rectorado de la Universidad de 
Córdoba (artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas), o recurso contencioso-
administrativo en el plazo de dos meses, computado desde el día siguiente a la publicación 
de esta resolución, ante el Juzgado de los Contencioso-Administrativo de Córdoba 
(artículos 8.3 y 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción 
Contencioso-Administrativa).

El recurso contencioso-administrativo antes mencionado no podrá interponerse hasta 
que sea resuelto expresamente o se haya producido la desestimación presunta del de 
reposición.

Igualmente, cuantos actos administrativos se deriven de esta convocatoria y de la 
actuación de la Comisión de Acceso podrán ser impugnados en los casos y en la forma 
prevista en la mencionada Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Córdoba, 31 de mayo de 2021.- El Rector, José Carlos Gómez Villamandos.

ANEXO I

Código plaza: F2101001
Departamento: Educación
Área de Conocimiento: Didáctica y Organización Escolar
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad

Actividades: 
Docentes: Docencia en las asignaturas «Planificación e Innovación en Educación 

infantil» de la Titulación de Grado en Educación Infantil, «Orientación Educativa: 
Relaciones Escuela, Familia y Comunidad en Educación Primaria» de la Titulación 
de Grado en Educación Primaria, y otras propias del Área. 

Investigadoras: Formación inicial e identidad profesional docente en Secundaria. 
Formación del profesorado en competencias en Educación Superior.

COMISIÓN EVALUADORA: 

Comisión Titular: 
Presidente/a: D.ª Rosario Mérida Serrano, Catedrática de la Universidad de Córdoba
Secretario/a: D.ª María García-Cano Torrico, Profesora Titular de la Universidad de Córdoba
Vocal 1:  D. Antonio Bautista García-Vera, Catedrático de la Universidad Complutense 

de Madrid
Vocal 2: D. José Juan Carrión Martínez, Profesor Titular de la Universidad de Almería
Vocal 3: D.ª Cristina Goenechea Permisán, Profesora Titular de la Universidad de Cádiz

Comisión Suplente: 
Presidente/a: D.ª Enriqueta Molina Ruiz, Catedrática de la Universidad de Granada
Secretario/a: D. Ignacio González López, Catedrático de la Universidad de Córdoba 
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Vocal 1: D. José Luis Álvarez Castillo, Catedrático de la Universidad de Córdoba
Vocal 2:  D.ª M.ª Purificación Pérez García, Profesora Titular de la Universidad de 

Granada
Vocal 3: D.ª Magdalena Suárez Ortega, Profesora Titular de la Universidad de Sevilla

Código plaza: F2101002
Departamento: Medicina y Cirugía Animal
Área de Conocimiento: Medicina y Cirugía Animal
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad

Actividades: 
Docentes: Docencia en las asignaturas «Patología Quirúrgica», «Anestesiología y 

Cuidados Intensivos» de la Titulación de Grado en Veterinaria, y otras propias del 
Área. 

Investigadoras: Cirugía Pequeños Animales. Anestesia Pequeños Animales. Anestesiología 
experimental. Monitorización anestésica. Terapias Regenerativas aplicadas a lesiones 
músculo-esqueléticas.

COMISIÓN EVALUADORA: 

Comisión Titular: 
Presidente/a: D. Rafael Jesús Gómez Villamandos, Catedrático de la Universidad de Córdoba
Secretario/a: D.ª Mª Rosario Lucena Solís, Catedrática de la Universidad de Córdoba
Vocal 1: D.ª. María Cristina Riber Pérez, Catedrática de la Universidad de Córdoba
Vocal 2:  D.ª María del Mar Granados Machuca, Profesora Titular de la Universidad de 

Córdoba
Vocal 3:  D. Juan Manuel Domínguez Pérez, Profesor Titular de la Universidad de 

Córdoba

Comisión Suplente: 
Presidente/a:  D. José María Santisteban Valenzuela, Catedrático de la Universidad de 

Córdoba
Secretario/a:  D.ª Eva María Martín Suárez, Profesora Titular de la Universidad de 

Córdoba
Vocal 1: D. José Carlos Estepa Nieto, Catedrático de la Universidad de Córdoba
Vocal 2:  D.ª Ana Isabel Raya Bermúdez, Profesora Titular de la Universidad de 

Córdoba
Vocal 3: D. Ignacio López Villalba, Profesor Titular de la Universidad de Córdoba

Código plaza: F2101003
Departamento: Química Agrícola, Edafología y Microbiología
Área de Conocimiento: Microbiología
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad 

Actividades: 
Docentes: Docencia en las asignaturas «Microbiología y Biotecnología Industrial» de la 

Titulación de Grado en Ingeniería Agroalimentaria y del Medio Rural, «Bioquímica y 
Microbiología Industriales» de la Titulación de Grado en Bioquímica, y otras propias 
del Área. 

Investigadoras: Inmovilización de células de levaduras vínicas: Biocápsulas. 
Metabolómica y Proteómica de levaduras vínicas.

COMISIÓN EVALUADORA: 

Comisión Titular: 
Presidente/a: D.ª M.ª Carmen Millán Pérez, Catedrática de la Universidad de Córdoba
Secretario/a:  D. Luis Martínez Martínez, Profesor Titular Vinculado de la Universidad 

de Córdoba
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Vocal 1:  D.ª M.ª Josefa del Carmen Linares Sicilia, Catedrática de la Universidad de 
Córdoba

Vocal 2: D. José Ramos Ruiz, Catedrático de la Universidad de Córdoba
Vocal 3:  D. Manuel Ramírez Fernández, Catedrático de la Universidad de 

Extremadura

Comisión Suplente: 
Presidente/a:  D.ª María Isabel Pardo Cubillos, Catedrática de la Universidad de 

Valencia
Secretario/a:  D.ª M.ª Pilar Ruiz Martínez, Profesora Titular de la Universidad de 

Córdoba
Vocal 1: D. Sergio M.ª Ferrer Soler, Catedrático de la Universidad de Valencia
Vocal 2:  D. Luis Miguel Hernández Martín, Catedrático de la Universidad de 

Extremadura
Vocal 3: D.ª M.ª José Torres Sánchez, Catedrática de la Universidad de Sevilla

Código plaza: F2101004
Departamento: Ingeniería Rural
Área de Conocimiento: Proyectos de Ingeniería 
Categoría: Profesor/a Titular de Universidad 

Actividades: 
Docentes: Docencia en las asignaturas «Proyectos» de la Titulación de Grado en 

Ingeniería Informática, «Proyectos» de la Titulación de Grado en Física, y otras 
propias del Área. 

Investigadoras: Sistemas inteligentes para optimización de distribución en planta. 
Optimización en proyectos de ingeniería.

COMISIÓN EVALUADORA: 

Comisión Titular: 
Presidente/a:  D. Lorenzo Salas Morera, Profesor Titular de la Universidad de 

Córdoba
Secretario/a:  D.ª Amanda Penélope García Marín, Profesora Titular de la Universidad 

de Córdoba
Vocal 1:  D. Ángel Isidro Mena Nieto, Catedrático de Escuelas Universitarias de la 

Universidad de Huelva
Vocal 2: D. Julio Terrados Cepeda, Profesor Titular de la Universidad de Jaén
Vocal 3:  D.ª María Begoña Moreno Escobar, Profesora Titular de la Universidad de 

Granada

Comisión Suplente: 
Presidente/a:  D. Javier Estévez Gualda, Profesor Titular de la Universidad de Córdoba
Secretario/a: D. Juan Agüera Vega, Catedrático de la Universidad de Córdoba
Vocal 1: D. Germán Martínez Montes, Catedrático de la Universidad de Granada
Vocal 2: D.ª María Dolores Bovea Edo, Catedrática de la Universidad Jaume I
Vocal 3:  D.ª María Socorro García Cascales, Profesora Titular de la Universidad 

Politécnica de Cartagena
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ANEXO II 
Convocada/s a concurso de acceso plaza/s de PROFESOR/A TITULAR DE UNIVERSIDAD de la 

Universidad de Córdoba, solicito ser admitido/a como aspirante para su provisión. 

I. DATOS DE LA PLAZA CONVOCADA A CONCURSO DE ACCESO 

Código plaza: 

Cuerpo Docente: 

Área de Conocimiento: 

Departamento: 

Actividades Docentes e Investigadoras a realizar: 

Fecha de la Resolución de convocatoria: BOE: 

 
II. DATOS PERSONALES 

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre 
   
Fecha de Nacimiento Lugar Nacimiento Provincia de Nacimiento NIF 
    
Domicilio/Lugar a efectos de notificaciones Teléfonos 
  
Municipio Provincia Código Postal 
   
Caso de ser funcionario de Carrera: 
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Denominación del Cuerpo Organismo Fecha de ingreso Nº Registro Personal 
    

Situación:    

Activo   Excedente   Servicios Especiales   Otras situaciones   

 

II. DATOS ACADÉMICOS 

TÍTULOS Fecha de Obtención 
  

  

  

DOCENCIA PREVIA 
 

 

 

 

 

ABONO DE DERECHOS Y TASAS 
 Fecha Nº de recibo 

Ingreso en Cuenta Corriente   

 

DOCUMENTACIÓN QUE SE ADJUNTA: 
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EL/LA ABAJO FIRMANTE, D/Dª. .......................……………………..............……………….. 

 
S O L I C I T A  

Ser admitido/a al Concurso de Acceso a la plaza de ………...………...................……………..en el 
Área de Conocimiento de ……………………………………………................................ 
comprometiéndose, caso de superarlo, a formular juramento o promesa de acuerdo con lo 
establecido en el Real Decreto 707/1979, de 5 de abril. 
 
 
 

D E C L A R A  
Que son ciertos todos y cada uno de los datos consignados en esta solicitud, que reúne las 
condiciones exigidas en la convocatoria anteriormente referida, así como las exigidas con carácter 
general para el acceso a la Función Pública. 
 

En …………………… a ………. de…………………………. 20… 
 
 
 
 
 

   (firma) 
 

SR. RECTOR MAGFCO.  DE LA UNIVERSIDAD DE CÓRDOBA 
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

Universidades

Resolución de 24 de mayo de 2021, conjunta de la Dirección General de 
Personal del Servicio Andaluz de Salud y la Universidad de Granada, por la que 
se convoca concurso público para la adjudicación de contratos de Profesores 
Contratados Doctores con Plaza Vinculada.

Conforme a las normas contenidas en la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril; Decreto 
Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley 
Andaluza de Universidades; Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados por 
Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucía; 
Real Decreto 898/85, de 30 de abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario, y 
posteriores modificaciones del mismo; el Primer Convenio Colectivo del personal Docente 
e Investigador con contrato laboral de las Universidades Públicas de Andalucía, publicado 
en el BOJA de 9 de mayo de 2008; el Acuerdo de 17 de marzo de 2015, del Consejo de 
Gobierno de la Junta de Andalucía, por el que se autoriza la modificación del Convenio-
Marco suscrito entre las Consejerías de Salud y Educación y Ciencia y las Universidades 
Públicas Andaluzas, para la utilización de las instituciones sanitarias en la investigación 
y la docencia (BOJA de 8 de abril de 2015); el Protocolo de acuerdo entre la Consejería 
de Salud, el Servicio Andaluz de Salud y la Universidad de Granada de 6 de octubre de 
2011; la Normativa para la regulación de los concursos de profesorado contratado doctor 
en la Universidad de Granada aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018.

Atendiendo a la tasa de reposición de efectivos fijada en un máximo del 100% por 
el artículo 19.Uno.3.I de la Ley 6/2018, de 3 de julio, de Presupuestos Generales del 
Estado para el año 2018 (BOE de 4 de julio de 2018), y en el artículo 13.1 de la Ley 
5/2017, de 5 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía 
para el año 2018 (BOE del 27 de enero de 2018), y una vez obtenida la autorización 
por Orden de 22 de mayo de 2020, de la Consejería de Economía, Conocimiento, 
Empresas y Universidad, en los términos establecidos por la legislación vigente, según 
lo dispuesto en el Decreto 54/2013, y la Resolución de 17 de diciembre de 2019, de la 
Universidad de Granada, complementaria a la Resolución de 2 de abril de 2019, por la 
que se publica la Oferta de Empleo Público (OEP) del personal docente e investigador 
para el año 2019 (BOJA de 20 de diciembre de 2019), se convoca concurso público, en 
los términos previstos en el artículo 52 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, 
de Universidades, para la adjudicación de contratos de Profesores Contratados Doctores 
con plaza vinculada.

La cuantía de las diferencias de las contrataciones asciende a 101.869,98 euros, 
con cargo a las aplicaciones presupuestarias 130.00.01, 134.00.01, 120.05 y 160.00.04, 
del presupuesto de la Universidad de Granada para el año 2021, de acuerdo con las 
disposiciones presupuestarias.

1. Plazas.
Las relacionadas como Anexo I de la presente resolución.

2. Características y requisitos.
2.1. Tipo de contrato: Profesor Contratado Doctor con plaza vinculada, con contrato 

laboral indefinido. 
2.2. Edad: Haber cumplido 16 años y no superar la edad reglamentaria de jubilación.
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2.3. Régimen de dedicación: Tiempo completo.
2.4. Horario: En jornada de mañana y/o tarde (a determinar por el Departamento).
2.5. Titulación: Para las plazas 3/18/PCD/2021 y 4/18/PCD/2021, estar en posesión 

del título oficial de especialista que se corresponda con la plaza convocada.
2.6. Acreditación: Poseer la Acreditación por la Agencia Andaluza del Conocimiento 

o la Agencia Nacional de Evaluación de la Calidad y Acreditación y la Agencia de Calidad 
Sanitaria de Andalucía.

2.7. Funciones: Las funciones serán tanto las docentes y de tutorías propias del 
ámbito del conocimiento al que pertenece la plaza convocada, siendo concretadas por el 
Departamento correspondiente, como la investigación. Las funciones asistenciales serán 
las que se establezcan por la Institución Pública Sanitaria correspondiente.

2.8. Retribuciones: Tendrá las mismas retribuciones básicas que el Profesor Titular 
vinculado, conforme a lo previsto en el convenio colectivo aplicable.

No podrán concurrir al presente concurso quienes hayan sido separados/as, 
mediante expediente disciplinario, del servicio de cualquiera de las Administraciones 
Públicas o se encuentren inhabilitados/as para el ejercicio de las funciones públicas o 
padezcan enfermedad física o psíquica que sea incompatible con el desempeño de las 
correspondientes funciones.

Los/as aspirantes que no posean la nacionalidad española deberán acreditar 
un conocimiento adecuado del castellano para el desempeño de la labor docente e 
investigadora asignada en cada caso.

3. Solicitudes y documentación.
3.1. Quienes deseen participar en este proceso selectivo podrán realizar su inscripción 

en el plazo de diez días hábiles a partir del siguiente al de la publicación de la presente 
convocatoria en el BOJA, a través de la Sede electrónica de la Universidad de Granada, 
https://sede.ugr.es, utilizando el procedimiento electrónico «Concursos a plazas docentes: 
Solicitud de admisión» disponible en dicha sede.

Para que los/as interesados/as no tengan que aportar toda la documentación 
justificativa, la Universidad de Granada accederá a las bases de datos de las 
Administraciones, con garantía de confidencialidad y con la única finalidad de verificación 
y consulta de los datos consignados en la inscripción, salvo que el solicitante desee 
presentar la documentación por manifestar su oposición motivada a la consulta. Esta 
oposición deberán manifestarla en el apartado correspondiente de la solicitud en sede 
electrónica.

3.2. En el caso de no oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos 
consignados en la solicitud, además de la documentación requerida en el apartado 
anterior, deberá acompañarse la siguiente documentación:

1. Justificante de haber abonado en Bankia en la cuenta abierta a nombre de 
Universidad de Granada. Pruebas selectivas c.c.c. ES05 20383505366400012738 la 
cantidad de 30 euros en concepto de derechos. En ningún caso la realización del ingreso 
supondrá sustitución del trámite de presentación en tiempo y forma de la solicitud. Este 
pago deberá efectuarse en el mismo plazo que se establezca para la presentación de 
solicitudes.

Estarán exentas del pago de los precios públicos: 
• Las personas con discapacidad igual o superior al 33 por 100. 
•  Las personas que figuren como demandantes de empleo durante el plazo, al menos, 

de un mes anterior a la fecha de publicación de la presente convocatoria. Serán 
requisitos para el disfrute de la exención que, en el plazo de que se trate, no hubieran 
rechazado oferta de empleo adecuado ni se hubiesen negado a participar, salvo 
causa justificada, en acciones de promoción, formación o reconversión profesional 
y que, asimismo, carezcan de rentas superiores en cómputo mensual al Salario 
Mínimo Interprofesional.
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La certificación relativa a la condición de demandante de empleo citada en el párrafo 
anterior se solicitará en las correspondientes Oficinas de Empleo, debiendo figurar 
en ella todos y cada uno de los requisitos citados en dicho párrafo.

•  En cuanto a la acreditación de las rentas, se realizará con una declaración jurada 
o promesa escrita del solicitante, para lo que se podrá utilizar el modelo que se 
acompaña como Anexo II a esta convocatoria.

  Ambos documentos, certificación y declaración, deberán acompañar a la solicitud. 
•  Las víctimas del terrorismo, sus cónyuges e hijos, debiendo acompañar 

documentación que acredite tal condición. 
•  Las familias numerosas, que tendrán derecho a una exención del 100 por 100 de la 

tasa los miembros de familias de la categoría especial y a una bonificación del 50 
por 100 los que fueran de la categoría general. 

2. Fotocopia del justificante de la evaluación positiva de la labor docente y de 
investigación para Profesor Contratado Doctor emitido por la Agencia Nacional de 
Evaluación de la Calidad y Acreditación o la Agencia Andaluza del Conocimiento y la 
Agencia de Calidad Sanitaria de Andalucía. 

Los solicitantes deberán acompañar esta documentación en formato pdf, a través de 
la sede electrónica.

3.3. En el caso de oponerse a la consulta por parte de la Universidad de los datos 
consignados en la solicitud, además de la documentación requerida en el apartado 
anterior deberá acompañar la siguiente documentación:

1. Fotocopia del DNI o pasaporte.
2. Certificado de discapacidad, si fuera el caso. 
3. Acreditación de la condición de familia numerosa, si fuera el caso. 
4.  Para las plazas 3/18/PCD/2021 y 4/18/PCD/2021, fotocopia del título oficial de 

especialista o, en su defecto, fotocopia de la certificación supletoria provisional 
al título que tendrá una validez de un año desde la fecha de emisión de dicha 
certificación (Disposición final tercera del Real Decreto 22/2015, de 23 de enero). 
En el caso de titulaciones extranjeras deberá acreditarse la correspondiente 
homologación o reconocimiento por el órgano competente. 
Los solicitantes deberán acompañar esta documentación en formato pdf, a través 
de la sede electrónica.
La no aportación de lo establecido en este apartado en el plazo de presentación 
de solicitudes o en el de subsanación a que se refiere la base 4.2, determinará la 
exclusión automática del/la solicitante en este procedimiento.

3.4. Los requisitos de participación de los/as aspirantes en el presente concurso 
deberán ostentarse a la fecha de finalización del plazo de presentación de instancias.

4. Lista de admitidos.
4.1. Finalizado el plazo de presentación de solicitudes, el Rectorado de la Universidad 

de Granada dictará resolución por la que se apruebe la lista provisional de admitidos/as y 
excluidos/as, con indicación de las causas de exclusión.

La citada resolución será publicada en la página web del Servicio de Personal 
Docente e Investigador de la Universidad de Granada. A partir del día siguiente a la fecha 
de publicación se contarán los plazos.

4.2. Contra la anterior resolución, los/as interesados/as dispondrán de un plazo de 10 
días hábiles, contados a partir del siguiente al de su publicación, para poder subsanar los 
defectos en que hayan podido incurrir.

Los solicitantes deberán presentar esta reclamación a través de la sede electrónica, 
utilizando el procedimiento «Concursos a plazas docentes: Reclamación a la relación 
provisional de admitidos/as y excluidos/as» disponible en dicha sede.

La resolución que apruebe definitivamente las listas de admitidos/as pondrá fin a 
la vía administrativa y, en consecuencia, quienes estén legitimados/as para ello podrán 
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formular recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados a partir 
del día siguiente al de la publicación de la citada resolución, o potestativamente recurso 
de reposición en el plazo de un mes ante el mismo órgano que la dicte.

5. Comisiones de Evaluación.
5.1. La composición de las Comisiones de Evaluación, que figuran como Anexo III de 

esta convocatoria, se ajustará a lo dispuesto en la Normativa para la regulación de los 
concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la Universidad de Granada, 
aprobada en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018. 

5.2. Las Comisiones deberán constituirse en el plazo máximo de tres meses, a contar 
desde la publicación de la lista definitiva de candidatos/as admitidos/as a concurso.

Para ello, el/la Presidente/a de la Comisión, realizadas las consultas pertinentes 
con los restantes miembros de la misma, dictará resolución de convocatoria en la que 
se indicará lugar, día y hora para la constitución, que les deberá ser notificada con una 
antelación mínima de 10 días naturales.

5.3. La constitución de la Comisión exigirá la presencia de la totalidad de sus miembros 
titulares o de los/as suplentes que les sustituyan. Quienes no concurran al citado acto 
decaerán en sus derechos.

Para que la Comisión pueda actuar válidamente será necesario, al menos, la presencia 
de tres de sus miembros.

5.4. En el mismo acto de constitución, la Comisión fijará y hará públicos en el tablón 
de anuncios del Departamento al que pertenezca la plaza, así como en la página web del 
Servicio de P.D.I, los criterios para la valoración del concurso que, de conformidad con 
lo dispuesto en el artículo 121 de los Estatutos de la Universidad de Granada, respetarán 
los principios constitucionales de publicidad, igualdad, mérito y capacidad.

6. Desarrollo de las pruebas.
6.1. Acto de presentación.
6.1.1. Acto de presentación. El/la Presidente/a de la Comisión de Evaluación deberá 

convocar, con una antelación mínima de diez días naturales, a los/as concursantes 
definitivamente admitidos/as, señalando día, hora y lugar del acto de presentación.

6.1.2. En el acto de presentación los/as aspirantes harán entrega de la siguiente 
documentación:

1.  Proyecto docente e investigador, por quintuplicado, que se adecuará al perfil de la 
plaza. 

2.  Curriculum vitae, por quintuplicado, según los puntos que figuran como Anexo IV 
de esta convocatoria. 

3.  Un ejemplar, original o fotocopia, de los justificantes documentales de los méritos 
alegados. Asimismo, se acompañará una relación de toda la documentación que 
se entrega. 

La Comisión de Evaluación no podrá tener en cuenta aquellos méritos que siendo 
alegados en el currículum detallado no estén debidamente justificados.

6.1.3. Todos los méritos alegados por los/as concursantes deberán poseerse en la 
fecha de finalización del plazo de presentación de solicitudes.

6.1.4. En el acto de presentación el/la Presidenta de la Comisión de Evaluación 
indicará a los/as aspirantes el plazo de que disponen para examinar la documentación 
presentada por el resto de concursantes.

6.1.5. Igualmente, en dicho acto, se convocará a los/as aspirantes para la realización 
de las pruebas, señalando para ello el día, hora y lugar, según el orden de actuación 
de cada concursante, que se fijará en el sorteo público que a tal fin se celebre en este 
mismo acto.

6.1.6. Quienes que no concurran al acto de presentación decaerán en sus derechos a 
presentarse a las pruebas selectivas.
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6.1.7. El/la Presidente/a de la Comisión de Evaluación velará para que las fechas de 
constitución de la Comisión y del acto de presentación se hagan públicas en el tablón de 
anuncios del Departamento al que corresponda la plaza.

6.2. Celebración de las pruebas y características de las pruebas.
6.2.1. El concurso constará de una prueba única con dos partes.
La primera parte consistirá en la exposición oral, durante un tiempo máximo de una 

hora y media, del currículum vitae y del proyecto investigador. Seguidamente, la Comisión 
debatirá con el concursante o la concursante durante un tiempo máximo de dos horas.

La segunda parte consistirá en la exposición oral, durante un tiempo máximo de una 
hora y media, del proyecto docente y del tema elegido libremente por el o la concursante 
de entre los presentados en su proyecto docente. El proyecto docente se corresponderá 
con una asignatura de carácter básico u obligatorio de Grado de las adscritas al área 
de conocimiento en el que se convoca la plaza, perteneciente a titulaciones oficiales 
impartidas por la Universidad de Granada, previamente determinada en la convocatoria. 
Dicho proyecto debe contemplar, al menos, la guía docente de la asignatura (programa, 
propuesta de actividades y procedimientos de evaluación). Seguidamente, la Comisión 
debatirá con el o la concursante durante un tiempo máximo de dos horas.

6.2.2. La propuesta de la Comisión de Evaluación incluirán una valoración 
individualizada de cada concursante, motivada y con asignación de puntuación numérica. 
La valoración del currículum vitae supondrá el 50% de la puntuación numérica del 
candidato.

6.2.3. El tiempo transcurrido entre la publicación de la lista definitiva de personas 
admitidas a concurso y la resolución de la Comisión de Evaluación no podrá exceder 
de cuatro meses. A efectos de cómputo de los plazos se excluirá el mes de agosto y los 
períodos vacacionales de navidad y semana santa, durante los cuales no tendrán lugar 
actuaciones de las comisiones.

7. De la propuesta de nombramiento.
7.1. De conformidad con lo establecido en el artículo 122.2 de los Estatutos de la 

Universidad de Granada, la propuesta de nombramiento corresponde efectuarla a la 
Comisión de Selección de profesorado permanente, constituida conforme se indica en el 
artículo 122.1 de dichos Estatutos.

7.2. La Comisión de Selección propondrá el nombramiento en función de la 
propuesta de la Comisión de Evaluación. Cuando aprecie el incumplimiento de alguno 
de los requisitos exigidos en la legislación vigente y en estos Estatutos o cuando detecte 
errores materiales o formales, la Comisión de Selección remitirá un informe razonado a la 
Comisión de Evaluación para que, en el plazo máximo de quince días realice, en su caso, 
una nueva propuesta. Si la segunda propuesta no subsanara las deficiencias detectadas, 
la Comisión de Selección podrá acordar la no provisión del puesto objeto del contrato y su 
inmediata nueva convocatoria.

7.3. La resolución de la Comisión de Selección se hará pública en la página web del 
Servicio de Personal Docente e Investigador (serviciopdi.ugr.es), momento a partir del 
cual se contarán los plazos para la interposición de recurso de alzada. Así mismo, la 
resolución se publicará en el tablón de anuncios del Departamento correspondiente.

7.4. La comunicación del resultado del concurso a las personas aspirantes, 
seleccionadas o no, se entenderá practicada mediante la publicación en la página web 
del Servicio de Personal Docente e Investigador de la resolución de la Comisión de 
Selección. A tal fin las personas aspirantes deberán actuar con la diligencia razonable 
para estar al corriente del desarrollo del concurso y de la publicación en la página web 
oficial del resultado del mismo. La fecha en que se produce la exposición pública del 
resultado se hará constar en el anuncio de publicación de la resolución de la Comisión de 
Selección.
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8. Recurso de alzada.
8.1. Contra la resolución de la Comisión de Selección formulando la propuesta de 

provisión de la plaza, los/as interesados/as podrán interponer recurso de alzada en 
el plazo de un mes, a contar desde el día siguiente a su publicación en la página web 
del Servicio de Personal Docente e Investigador, ante la Rectora de la Universidad de 
Granada que resolverá una vez recabada la información necesaria.

8.2. Transcurridos tres meses desde la interposición del recurso de alzada sin que recaiga 
resolución, se entenderá desestimado el recurso y quedará expedita la vía procedente.

8.3. La interposición del recurso no tendrá efectos suspensivos en la propuesta 
de provisión o formalización del contrato, salvo que el Rectorado, mediante resolución 
expresa, aprecie que la ejecución del acto pudiera causar perjuicios de imposible o difícil 
reparación, o, aprecie en la fundamentación de la impugnación la existencia manifiesta 
de causa de nulidad de pleno derecho. A tal fin se formalizará el contrato laboral con la 
persona propuesta, sin perjuicio de que la eventual estimación del recurso tanto en vía 
administrativa como jurisdiccional, llevará consigo la extinción de la relación contractual 
inicialmente propuesta, actuando como condición resolutoria de la misma.

9. Formalización de los contratos.
9.1. Realizadas las propuestas, el Rectorado extenderá los correspondientes contratos 

previa presentación por parte del/ de la candidato/a de la documentación que le sea 
requerida a tal efecto. Los/as interesados/as tendrán un plazo máximo para ello de cinco 
días hábiles, a contar desde la publicación de la propuesta de provisión. En el caso de 
no presentarse el/la interesado/a en el referido plazo a la firma del contrato, se entiende 
que renuncia a sus derechos, salvo casos de fuerza mayor, libremente apreciados por el 
Rectorado

9.2. En los casos de renuncia o cualquier otra causa que impida la contratación del/de 
la aspirante seleccionado/a, podrá formalizarse la incorporación con el/la siguiente más 
valorado/a, si la Comisión no hubiese acordado que este/a candidato/a no se ajusta al perfil 
docente de la plaza o cuando no se adecue a las exigencias académicas de la misma.

10. Disposición final.
10.1. El concurso y posterior contratación se regirá por las normas de la presente 

convocatoria, por la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, 
modificada por la Ley Orgánica 4/2007, de 12 de abril; Real Decreto 898/1995, de 30 
de abril, sobre Régimen de Profesorado Universitario, y posteriores modificaciones, 
en todo lo que no se oponga a la anterior ley; Estatutos de la Universidad de Granada, 
aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio, del Consejo de Gobierno de la Junta 
de Andalucía; Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto 
Refundido de la Ley Andaluzas de Universidades; I Convenio Colectivo del Personal 
Docente e Investigador Laboral de las Universidades Públicas de Andalucía; Normativa 
para la regulación de los concursos de plazas de Profesorado Contratado Doctor en la 
Universidad de Granada, aprobado en Consejo de Gobierno de 24 de julio de 2018, y 
demás normas de carácter general que resulten de aplicación.

10.2. La convocatoria, sus bases y cuantos actos se deriven de la misma y de las 
actuaciones de la Comisión de Evaluación, podrán ser impugnados por los/as interesados/as 
en el plazo y en la forma establecidos por la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas.

Granada, 24 de mayo de 2021.- La Directora General de Personal, Pilar Bartolomé 
Hernández; la Rectora, María Pilar Aranda Ramírez.
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ANEXO I

RELACIÓN DE PLAzAS DEL CONCURSO PÚBLICO

Código Departamento Ámbito de 
Conocimiento Perfil

1/18/PCD/2021 ENFERMERÍA ENFERMERÍA

DOCENCIA: TRANSCULTURALIDAD GÉNERO Y SALUD. INVESTIGACIÓN: 
LOS CUIDADOS ENFERMEROS EN INFANCIA Y ADOLESCENCIA, EN 
PERSONAS QUE CUIDAN Y EN PACIENTES CON PROBLEMAS DE 
SALUD MENTAL. CATEGORÍA ASISTENCIAL: ENFERMERA. CENTRO 
ASISTENCIAL: HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES. 
HOSPITAL GENERAL. ESPECIALIDAD: FORMACIÓN Y GESTIÓN DE 
CUIDADOS. ACTIVIDAD ASISTENCIAL: FORMACIÓN Y GESTIÓN DE 
CUIDADOS

2/18/PCD/2021 FISIOTERAPIA FISIOTERAPIA

DOCENCIA: PROPIAS DE FISIOTERAPIA. INVESTIGACIÓN: PROPIAS 
DE FISIOTERAPIA. CATEGORÍA ASISTENCIAL: FISIOTERAPEUTA. 
CENTRO ASISTENCIAL: HOSPITAL UNIVERSITARIO SAN CECILIO. 
ESPECIALIDAD: FISIOTERAPIA. ACTIVIDAD ASISTENCIAL: UNIDAD DE 
GESTIÓN CLÍNICA DE PEDIATRÍA.

3/18/PCD/2021 MEDICINA MEDICINA

DOCENCIA: DOCENCIA EN APARATO DIGESTIVO. INVESTIGACIÓN: 
INVESTIGACIÓN EN APARATO DIGESTIVO. CATEGORÍA ASISTENCIAL: 
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA. CENTRO ASISTENCIAL: 
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES. ESPECIALIDAD: 
APARATO DIGESTIVO. ACTIVIDAD ASISTENCIAL: ENDOSCOPIA 
DIGESTIVA AVANzADA PANCREATOLOGÍA Y GASTROENTEROLOGÍA.

4/18/PCD/2021 MEDICINA MEDICINA

DOCENCIA: LAS PROPIAS DEL ÁMBITO DE CONOCIMIENTO DE 
HEMATOLOGÍA. INVESTIGACIÓN: LAS PROPIAS DEL ÁMBITO DE 
CONOCIMIENTO DE HEMATOLOGÍA. CATEGORÍA ASISTENCIAL: 
FACULTATIVO ESPECIALISTA DE ÁREA. CENTRO ASISTENCIAL: 
HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN DE LAS NIEVES. ESPECIALIDAD: 
HEMATOLOGÍA. ACTIVIDAD ASISTENCIAL: LAS PROPIAS DE LA 
ESPECIALIDAD HEMATOLOGÍA.

ANEXO II

DECLARACIÓN DE RENTAS

Declaración de carecer de rentas superiores en cómputo mensual al Salario Mínimo 
Interprofesional
D./D.ª..............................................................................................................................................
con domicilio en ...........................................................................................................................
y con Documento Nacional de Identidad o pasaporte núm. ...................................................
declara bajo juramento o promesa, a los efectos de la exención de tasa por derechos de 
participación del proceso selectivo para cubrir plazas de Profesores Contratados en la 
Universidad de Granada, que carece de rentas superiores en cómputo mensual al Salario 
Mínimo Interprofesional.

En ......................., a ......... de ................................ de ...................

Fdo.:
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ANEXO III

COMPOSICIÓN DE LAS COMISIONES DE SELECCIÓN

Comisión de la plaza número 1/18/PCD/2021 de Profesor Contratado Doctor Indefinido
del Área de Enfermería

Tipo de miembro Nombre y apellidos Cuerpo Universidad o Centro de Investigación
 de pertenencia

PRESIDENTE TITULAR CONCEPCIÓN RUIz 
RODRÍGUEz

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO TITULAR INMACULADA GARCÍA 
GARCÍA

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR PRIMERO JOAQUÍN SALVADOR LIMA 
RODRÍGUEz

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD SEVILLA

VOCAL TITULAR SEGUNDO MANUEL LÓPEz MORALES ENFERMERO 
SERVICIO DE URGENCIAS DEL 
DISPOSITIVO DE APOYO DEL DISTRITO 
GRANADA

VOCAL TITULAR TERCERO YOLANDA ANGUSTIAS 
MEJÍAS MARTÍN ENFERMERA HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 

DE LAS NIEVES DE GRANADA

PRESIDENTE SUPLENTE ANA MARÍA RIVAS VELASCO CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO SUPLENTE CONSUELO LOURDES DÍAz 
RODRÍGUEz

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE PRIMERO GABRIEL AGUILERA 
MANRIQUE

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD ALMERÍA

VOCAL SUPLENTE SEGUNDO MANUEL CALVO CALVO ENFERMERO HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DEL ROCÍO DE SEVILLA

VOCAL SUPLENTE TERCERO REMEDIOS SÁNCHEz 
GARCÍA ENFERMERA HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 

DE LAS NIEVES DE GRANADA

Comisión de la plaza número 2/18/PCD/2021 de Profesor Contratado Doctor Indefinido 
del Área de Fisioterapia

Tipo de miembro Nombre y apellidos Cuerpo Universidad o Centro de Investigación 
de pertenencia

PRESIDENTE TITULAR MANUEL ARROYO MORALES CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO TITULAR MARÍA DEL CARMEN GARCÍA 
RÍOS

PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR PRIMERO MARIE CARMEN VALENzA PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR SEGUNDO MARÍA DEL CARMEN 
PUERMA CASTILLO FISIOTERAPEUTA HOSPITAL UNIVERSITARIO  

SAN CECILIO DE GRANADA

VOCAL TITULAR TERCERO JULIO LATORRE GARCÍA FISIOTERAPEUTA HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

PRESIDENTE SUPLENTE ANTONIO MUÑOz HOYOS CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO SUPLENTE CAROLINA FERNÁNDEz LAO PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE PRIMERO ANTONIO MANUEL 
FERNÁNDEz PÉREz

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 
INDEFINIDO

GRANADA

VOCAL SUPLENTE 
SEGUNDO

CARMEN ANGÉLICA ARIzA 
GARCÍA FISIOTERAPEUTA HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 

DE LAS NIEVES DE GRANADA

VOCAL SUPLENTE TERCERO FRANCISCO JAVIER 
GONzÁLEz ESPINOSA FISIOTERAPEUTA HOSPITAL UNIVERSITARIO PUERTA 

DEL MAR DE CÁDIz
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Comisión de la plaza número 3/18/PCD/2021 de Profesor Contratado Doctor Indefinido 
del Área de Medicina

Tipo de miembro Nombre y apellidos Cuerpo Universidad o Centro de Investigación 
de pertenencia

PRESIDENTE TITULAR JOSÉ GUTIÉRREz 
FERNÁNDEz

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO TITULAR SALVADOR ANTONIO ARIAS 
SANTIAGO

PROFESOR TITULAR 
DE UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR PRIMERO FRANCISCO JAVIER 
BARRERO HERNÁNDEz

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 
INDEFINIDO

GRANADA

VOCAL TITULAR SEGUNDO MANUEL GARCÍA MONTERO
FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE 
ÁREA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

VOCAL TITULAR TERCERO FLOR NOGUERAS LÓPEz
FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE 
ÁREA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

PRESIDENTE SUPLENTE FRANCISCO RUIz-CABELLO 
OSUNA

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

SECRETARIO SUPLENTE JOSÉ ANTONIO RAMÍREz 
HERNÁNDEz

PROFESOR TITULAR 
DE UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE PRIMERO JOSÉ MANUEL GARRIDO 
JIMÉNEz

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 
INDEFINIDO

GRANADA

VOCAL SUPLENTE 
SEGUNDO

MIGUEL RUIz-CABELLO 
JIMÉNEz

FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE 
ÁREA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

VOCAL SUPLENTE 
TERCERO

MARÍA DOLORES ESPINOSA 
AGUILAR

FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE 
ÁREA 

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

Comisión de la plaza número 4/18/PCD/2021 de Profesor Contratado Doctor Indefinido 
del Área de Medicina

Tipo de miembro Nombre y apellidos Cuerpo Universidad o Centro de Investigación 
de pertenencia

PRESIDENTE TITULAR JOSÉ MARÍA MORALEDA 
JIMÉNEz

CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD MURCIA

SECRETARIO TITULAR FRANCISCO PÉREz BLANCO PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL TITULAR PRIMERO FRANCISCO JAVIER 
BARRERO HERNÁNDEz

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 
INDEFINIDO

GRANADA

VOCAL TITULAR SEGUNDO ANTONIO ROMERO AGUILAR FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE ÁREA

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

VOCAL TITULAR TERCERO FRANCISCA HERNÁNDEz 
MOHEDO

FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE ÁREA

HOSPITAL UNIVERSITARIO VIRGEN 
DE LAS NIEVES DE GRANADA

PRESIDENTE SUPLENTE CARLOS SOLANO VERCET CATEDRÁTICO DE 
UNIVERSIDAD VALENCIA

SECRETARIO SUPLENTE ANTONIO DÍEz RUIz PROFESOR TITULAR DE 
UNIVERSIDAD GRANADA

VOCAL SUPLENTE PRIMERO JOSÉ MANUEL GARRIDO 
JIMÉNEz

PROFESOR 
CONTRATADO DOCTOR 
INDEFINIDO

GRANADA

VOCAL SUPLENTE 
SEGUNDO

SALVADOR OYONARTE 
GÓMEz

FACULTATIVO 
ESPECIALISTA DE ÁREA

DIRECTOR DEL CENTRO REGIONAL 
DE TRANSFUSIONES SANGUÍNEAS 
DE GRANADA

VOCAL SUPLENTE TERCERO CONCEPCIÓN HERRERA 
ARROYO

JEFA DE SERVICIO 
HEMATOLOGÍA Y 
HEMOTERAPIA

HOSPITAL UNIVERSITARIO REINA 
SOFÍA DE CÓRDOBA
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ANEXO IV

ESTRUCTURA DEL HISTORIAL ACADÉMICO, DOCENTE E INVESTIGADOR

1. Datos personales
Apellidos y nombre:
Documento nacional de identidad: número, lugar y fecha de expedición
Nacimiento: fecha, localidad y provincia
Residencia: provincia, localidad, dirección, teléfono
Categoría actual como docente:
Organismo actual:
Departamento o unidad docente actual:
Área de conocimiento actual:
Facultad o escuela actual:
Hospital y categoría asistencial actual (*):

2. Títulos académicos
Clase, organismo y centro de expedición, fecha de expedición, calificación, si la hubiere.

3. Puestos docentes desempeñados
Categoría, organismo o centro, régimen de dedicación, fecha de nombramiento o 

contrato, fecha de cese o finalización.

4. Becas, ayudas y premios recibidos
Con posterioridad a la licenciatura (FPU-FPI, Posdoctorales, Juan de la Cierva, etc.)

5. Puestos asistenciales desempeñados
Categoría, organismo o centro, régimen de dedicación, fecha de nombramiento o 

contrato, fecha de cese o finalización (*).

6. Actividad docente desempeñada
Enseñanzas regladas conducentes a títulos oficiales (asignaturas en licenciaturas, 

diplomaturas, grados, posgrados, doctorado, etc., Con indicación de la titulación, centro u 
organismo, actividad desarrollada, fecha e indicadores de calidad).

Enseñanzas no regladas (cursos y seminarios impartidos con indicación del centro u 
organismo, materia, actividad desarrollada y fecha).

7. Contribuciones de carácter docente
Proyectos de innovación docente, materiales docentes elaborados, publicaciones 

docentes, etc.

8. Actividad asistencial desempeñada (*)

9. Actividad investigadora desempeñada
Líneas de investigación, puestos desempeñados, etc.

10. Participación en proyectos de investigación subvencionados en convocatorias 
públicas

Tipo de participación, título y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo 
financia, cantidad financiada, periodo de duración, etc.

11. Participación en otros proyectos de investigación subvencionados y en contratos 
de investigación

Tipo de participación, título y referencia del proyecto, organismo o entidad que lo 
financia, cantidad financiada , periodo de duración, etc.
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12. Trabajos de investigación dirigidos
Tesis doctorales dirigidas.
Trabajos de investigación tutelada para la obtención del DEA, etc.

13. Publicaciones (artículos)
Autor/es, título, revista, volumen, páginas, fecha de publicación
 1. Publicaciones recogidas en bases de datos de «ISI web of science» 
 2. Publicaciones recogidas en otras bases de datos 
 3. Otras publicaciones en revistas 

14. Publicaciones (libros)
Libros y capítulos de libros, autor/es, título, editorial, fecha de publicación, páginas.

15. Comunicaciones y ponencias presentadas a congresos
Indicar tipo de participación, título, nombre del congreso, lugar, fecha, entidad 

organizadora, carácter nacional o internacional.

16. Otras publicaciones

17. Otros trabajos de investigación

18. Patentes

19. Estancias en centros nacionales y extranjeros de investigación

20. Puestos de gestión desempeñados y servicios prestados en instituciones de 
carácter académico e investigador

21. Cursos y seminarios recibidos
Con indicación del centro u organismo, materia y fecha de celebración.

22. Actividad en empresas y profesión libre

23. Periodos de actividad investigadora y de actividad docente reconocidos
Tipo, número y años a que corresponden.

24. Otros méritos docentes o de investigación

25. Otros méritos

(*) Solo plazas vinculadas
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2. Autoridades y personal
2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

Universidades

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Universidad Pablo de Olavide, de 
Sevilla, por la que se ordena la publicación del Acuerdo de Consejo de Gobierno 
de esta Universidad, de 28 de mayo de 2021, por el que se aprueba la Oferta de 
Empleo Público del Personal Docente e Investigador para el año 2021. 

De conformidad con en el artículo 13.1 de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del 
Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el año 2021, que establece 
que «Durante el año 2021 se podrá proceder a la incorporación de nuevo personal en 
el sector público andaluz, hasta el máximo que se establezca por la legislación básica 
estatal».

De acuerdo con lo establecido en el artículo 19.Uno.1 de la Ley 11/2020, de 30 de 
diciembre, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2021 establece que: «La 
incorporación de personal de nuevo ingreso con una relación indefinida en el sector 
público, a excepción de los órganos contemplados en el apartado Uno.e) del artículo 
anterior, se regulará por los criterios señalados en este artículo y se sujetará a una tasa 
de reposición de efectivos del 110 por cien en los sectores prioritarios y del 100 por cien 
en los demás sectores.

3. Se consideran sectores prioritarios a efectos de la tasa de reposición: …
…I) Plazas de los Cuerpos de Catedráticos de Universidad y de Profesores Titulares de 

Universidad, de profesores contratados doctores de Universidad regulados en el artículo 52 
 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y a las plazas de 
personal de administración y servicios de las Universidades, siempre que por parte de 
las Administraciones Públicas de las que dependan se autoricen las correspondientes 
convocatorias.

Dentro del límite de la tasa de reposición correspondiente a los Cuerpos de 
Catedráticos de Universidad y de Profesores Titulares de Universidad y a los profesores 
contratados doctores previsto en el párrafo anterior, cada Universidad estará obligada a 
destinar, como mínimo, un 15 por ciento del total de plazas que oferte, a la incorporación, 
en aquella categoría para la que esté acreditado, de personal investigador doctor que 
haya obtenido el certificado I3 dentro del marco del Programa Ramón y Cajal. En el 
supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podrán 
ofertar a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales 
y que hayan obtenido el certificado I3. En este caso, la Universidad deberá aportar un 
certificado del Ministerio de Universidades en el que conste que los programas ofertados 
reúnen los requisitos establecidos en este apartado. 3.»

La Ley Presupuestos Generales del Estado para el año 2021 establece, por otra parte, 
en el artículo 19. 6 lo que no computa para el límite máximo de la tasa de reposición y en 
su apartado 7, el procedimiento de cálculo de la tasa de reposición de efectivos, a efectos 
de aplicar el porcentaje máximo en cada caso.

Teniendo en cuenta estos apartados, el cálculo de la tasa de reposición asciende 
a 47 plazas para el año 2021. Además, de conformidad con lo establecido en el citado 
apartado 7, se incluyen 8 plazas de Catedrático de Universidad que se proveerán mediante 
procesos de promoción interna.

Conforme a lo establecido en el artículo 70 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 
30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico 
del Empleado Público; en el artículo 19 de la Ley 11/2020, de 30 de diciembre, de 
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Presupuestos Generales del Estado para el año 2021; en el artículo 13 de la Ley 3/2020, 
de 28 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autónoma de Andalucía para el 
año 2021 y en el acuerdo del Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021.

Este Rectorado, en virtud de las competencias que le están atribuidas conforme a la 
ley, y efectuada negociación con los órganos de representación del Personal Docente e 
Investigador, 

HA RESUELTO

Primero. Publicar la Oferta de Empleo Público del Personal de Docente e Investigador 
de la Universidad Pablo de Olavide, de Sevilla para el año 2021, aprobada por acuerdo de 
Consejo de Gobierno de 28 de mayo de 2021.

Segundo. En la Oferta de Empleo Público se incluye las necesidades de recursos 
humanos de carácter permanente en el ámbito docente e investigador con asignación 
presupuestaria, que no pueden ser cubiertas con los efectivos de personal existentes y 
deben proveerse mediante personal de nuevo ingreso, que se determina en el anexo.

Tercero. De conformidad con lo establecido en el artículo 70.1 Real Decreto Legislativo 
5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto 
Básico del Empleado Público, la convocatoria para cubrir las plazas anunciadas se 
realizará mediante resolución del Rector que se publicará en los Boletines Oficiales 
correspondientes y se ejecutará dentro del plazo máximo establecido.

Esta resolución pone fin a la vía administrativa, contra ella cabe interponer recurso 
contencioso-administrativo, en el plazo de dos meses contados a partir del día siguiente 
al recibo de su notificación, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo, de 
conformidad con el artículo 8.3 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa (BOE de 14 de julio), sin perjuicio de que 
alternativamente pueda presentarse recurso de reposición contra esta resolución, en el 
plazo de un mes, ante el mismo órgano que la dictó, en cuyo caso no cabrá interponer el 
recurso contencioso-administrativo anteriormente citado en tanto no recaiga resolución 
expresa o presunta del recurso de reposición, de acuerdo con lo dispuesto en los artículos 
123 y siguiente de la ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- El Rector, Francisco Oliva Blázquez.
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A N E X O

Oferta de Empleo Público del Personal Docente e Investigador de la Universidad Pablo 
de Olavide, de Sevilla Año 2021

GRUPO CUERPO/CATEGORÍA TOTAL DE 
PLAzAS

A1 Profesores Titulares de Universidad en aplicación de la tasa de reposición. 29

A1 Profesores Contratados Doctores en aplicación de la tasa de reposición. 11

A1

Profesores Titulares de Universidad por incorporación de Ramón y Cajal, en aplicación de la 
tasa de reposición, para personal investigador doctor que haya finalizado el Programa Ramón 
y Cajal y haya obtenido el certificado I3, en aquella categoría para la que se esté acreditado.
En el supuesto de que no se utilicen todas las plazas previstas en esta reserva, estas se podrán 
ofertar a otros investigadores de programas de excelencia, nacionales o internacionales y que 
hayan obtenido el certificado I3, en aquella categoría para la que se esté acreditado.

7

A1 TOTAL PLAzAS DE NUEVO INGRESO 47

A1 PROMOCIÓN INTERNA: Catedráticos de Universidad que se convocan para su provisión 
mediante procesos de promoción interna. 8
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3. Otras disposiciones
Consejería de tUrismo, regeneraCión, jUstiCia 
y administraCión LoCaL

Orden de 25 de mayo de 2021, por la que se establecen, mediante actuaciones 
de replanteo, los datos identificativos de la línea que delimita los términos 
municipales de Camas y Tomares, ambos en la provincia de Sevilla.

Visto el expediente correspondiente a las actuaciones de replanteo arriba mencionadas y 
en consideración a los siguientes 

H E C H O S

Primero. Mediante oficios con fecha de salida de 12 de febrero de 2020 se puso en 
conocimiento del Ayuntamiento de Camas y del Ayuntamiento de Tomares, ambos en la 
provincia de Sevilla, que en la planificación para el año 2020, elaborada por la Dirección 
General de Administración Local y el Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía, de 
conformidad con lo establecido en la disposición adicional primera del Decreto 157/2016, 
de 4 de octubre, por el que se regula el deslinde de los términos municipales de Andalucía 
y se establecen determinadas disposiciones relativas a la demarcación municipal y al 
Registro Andaluz de Entidades Locales, se hallaban incluidas, entre otras actuaciones de 
replanteo, las correspondientes a la línea delimitadora entre los citados municipios.

Por ello, y de acuerdo con lo establecido en el artículo 10.3 del Decreto 157/2016, de 
4 de octubre, con fecha 26 de octubre de 2020, la persona titular de la Dirección General 
de Administración Local dictó resolución de inicio del procedimiento de replanteo de dicha 
línea límite, constando justificantes de la recepción de las notificaciones el 30 de octubre 
de 2020 por el Ayuntamiento de Sevilla (afectado por el punto de amojonamiento final de 
la línea), el 5 de noviembre de 2020, por el Ayuntamiento de Camas, así como el 6 de 
noviembre de 2020 por el Ayuntamiento de Tomares y por el Ayuntamiento de Castilleja 
de la Cuesta (afectado este último por el punto de amojonamiento inicial). 

Por otra parte, el 27 de octubre de 2020, fue notificada la resolución de inicio al 
Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía, de la Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades, con objeto de que en el plazo de un 
mes emitiera el preceptivo informe de replanteo. 

Segundo. Con fecha 19 de noviembre de 2020 emitió informe el Instituto, en el cual se 
detallan las actuaciones de replanteo realizadas sobre la línea límite entre los municipios 
de Camas y Tomares, con el objeto de proyectar la línea definitiva acordada en su día 
sobre la realidad física existente en la actualidad. 

Del citado informe se deduce que se han empleado como documentos jurídicos 
básicos acreditativos del deslinde el Acta de 22 de mayo de 1871, relativa a la operación 
de deslinde del municipio de Camas y el antiguo municipio de «San Juan y Tomares»; 
la Ley de 15 de julio de 1890, por la que se aprueba la segregación de San Juan de 
Aznalfarache del municipio de «San Juan y Tomares»; y el Acta de 14 de septiembre de 
1905, dictada para cumplimentar lo dispuesto en la citada Ley, en cuanto a la línea límite 
entre Camas y Tomares. Tal documentación viene acompañada de ciertos documentos 
complementarios.

De la referida documentación se desprende lo siguiente:
- La línea límite entre Camas y Tomares se halla conformada por 8 puntos de 

amojonamiento.
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- A la operación de deslinde entre Camas y el antiguo municipio de «San Juan y 
Tomares» realizada el 22 de mayo de 1871, asistieron los representantes de ambos 
municipios, quedando constancia de sus firmas en la última página del Acta de deslinde, 
en la que se recoge el reconocimiento de la totalidad de la línea, la descripción de los 
mojones, así como su ubicación.

- A esta operación de deslinde no asistieron los representantes del municipio de 
Castilleja de la Cuesta, que comparte el punto de amojonamiento trigémino inicial PA1. 
No obstante, este punto de amojonamiento quedó determinado un día después, 
concretamente en el deslinde Castilleja de la Cuesta-Camas de 23 de mayo de 1871, 
constando la conformidad de estos dos municipios en Acta de tal fecha.

- Tampoco asistieron a esta operación de deslinde los representantes del municipio de 
Sevilla, que comparte el punto de amojonamiento trigémino final PA8. No obstante, este 
punto de amojonamiento había quedado determinado con anterioridad, concretamente en 
el deslinde Sevilla-Camas de 13 de abril de 1871, constando la conformidad de estos dos 
municipios en Acta de tal fecha.

- Mediante Ley de 15 de julio de 1890, publicada en La Gaceta de Madrid, núm. 200, 
de 19 de julio de 1890, se aprobó la segregación de San Juan de Aznalfarache del término 
municipal del antiguo municipio de «San Juan y Tomares». En consecuencia, se crearon 
dos municipios independientes: San Juan de Aznalfarache y Tomares.

Con objeto de dar cumplimiento a lo dispuesto en la referida Ley en cuanto a la línea 
límite Camas-Tomares, el Acta de 22 de mayo de 1871 quedó sustituida por el Acta de 14 
de septiembre de 1905. La nueva Acta mantuvo en su integridad el contenido del Acta de 
1871, modificándola únicamente en cuestiones de redacción gramatical.

A las operaciones de deslinde del Acta de 1905 no asistieron los representantes 
del municipio de Camas ni los representantes del municipio de Sevilla. Sin embargo, ya 
constaba la conformidad de Camas en el Acta de deslinde anterior de 22 de mayo de 
1871; y, por lo que respecta al municipio de Sevilla, ya constaba su conformidad en al 
Acta de 13 de abril de 1871, sobre el deslinde Sevilla-Camas. 

Tercero. De conformidad con lo previsto en el referido artículo 10.3, mediante oficios 
de la Dirección General de Administración Local con fecha de salida de 11 de febrero 
de 2021, se dio traslado de una propuesta de orden de datos identificativos de la línea 
delimitadora a los Ayuntamientos de los municipios afectados, concediéndoles audiencia 
por un plazo de un mes con objeto de que pudieran alegar y presentar cuantos documentos 
y justificaciones estimaran convenientes.

Obran en el expediente los justificantes de recepción de las notificaciones por los 
Ayuntamientos de Camas, Castilleja de la Cuesta y Sevilla, en fecha 11 de febrero de 
2021, y por el Ayuntamiento de Tomares, en fecha 12 de febrero de 2021.

Este trámite finalizó sin que ninguno de los Ayuntamientos afectados hubieran 
aportado ninguna alegación ni documentación con respecto a la propuesta de orden.

A los Hechos anteriormente expresados, les resultan de aplicación los siguientes

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Corresponde a la Consejería de Turismo, Regeneración, Justicia y 
Administración Local, conforme a lo dispuesto en los artículos 1.n) y 14.1.c) del Decreto 
98/2019, de 12 de febrero, por el que se establece su estructura orgánica, la ordenación, 
ejecución y control de todas las medidas tendentes a la gestión de las competencias 
que en materia de administración local estén atribuidas a la Junta de Andalucía, y, en 
particular y por lo que se refiere al contenido de la presente Orden, el replanteo de las 
líneas definitivas. 



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 39 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Según el artículo 10.4 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, las resoluciones de 
replanteo se adoptarán, mediante Orden, por la persona titular de la consejería competente 
sobre régimen local. En consecuencia, procede la resolución del procedimiento mediante 
esta Orden, a la vista de la propuesta efectuada por la Dirección General de Administración 
Local.

Segundo. De conformidad con el artículo 7.2.h) y m) del Decreto 141/2006, de 18 de julio, 
por el que se ordena la actividad cartográfica en la Comunidad Autónoma de Andalucía, 
el Instituto de Estadística y Cartografía de Andalucía, de la Consejería de Transformación 
Económica, Industria, Conocimiento y Universidades, es el organismo público competente 
para prestar asistencia técnica a la Consejería de Turismo, Regeneración, Justicia y 
Administración Local en la delimitación de los términos municipales. 

Asimismo, los artículos 3.1 y 10.3 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, regulan 
la intervención de dicho Instituto en los procedimientos de replanteo de los términos 
municipales, mediante la emisión del informe de replanteo. 

Tercero. El artículo 10.1, en consonancia con el artículo 4.1 del Decreto 157/2016, 
de 4 de octubre, establece que, sin perjuicio de la inamovilidad de las líneas definitivas, 
se efectuarán las actuaciones de replanteo necesarias para el establecimiento de los 
datos identificativos de las líneas delimitadoras de los términos municipales, al objeto de 
proyectar sobre la realidad física las acordadas en su día, en el caso de que el deslinde 
no se hubiera efectuado con las coordenadas geográficas conforme al sistema de 
representación y georreferenciación previsto en el apartado 2 del artículo 4.

Por ello, partiendo de la consideración de que, según dispone el artículo 2.2.b) en 
relación con el artículo 2.2.k) del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, tanto el acta de 
deslinde como el acto administrativo de determinación de una línea límite constituyen 
títulos acreditativos del deslinde entre dos municipios, la presente orden se ha limitado a 
proyectar sobre la realidad física la línea definitiva divisoria de los municipios de Camas y 
Tomares, partiendo de la descripción contenida en el Acta de deslinde de 14 de septiembre 
de 1905, levantada para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de 15 de julio de 
1890, en relación con el Acta de 22 de mayo de 1871 citada en el Hecho Segundo y con 
pleno respeto de las mismas, conforme al Sistema Geodésico de Referencia ETRS89, 
expresando sus coordenadas en grados sexagesimales, con precisión mínima de cinco 
decimales y en proyección UTM huso 30 para la representación cartográfica.

En virtud de los Hechos y Fundamentos de Derecho que anteceden y de acuerdo con 
lo dispuesto en el artículo 10.4 del Decreto 157/2016, de 4 de octubre, en relación con 
los artículos 26.2.m) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración de la Junta 
de Andalucía, y 46.4 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía, así como con las demás normas administrativas, concordantes 
y de general aplicación, en uso de las facultades que me han sido conferidas, 

R E S U E L V O

Primero. De conformidad con el deslinde contenido en el Acta de deslinde de 14 de 
septiembre de 1905, levantada para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de 15 de 
julio de 1890, por la que se aprueba la segregación de San Juan de Aznalfarache del 
término municipal del antiguo municipio de «San Juan y Tomares», en relación con el 
Acta de 22 de mayo de 1871 citada en el Hecho Segundo, dotar de coordenadas y de 
datos identificativos conforme al Sistema Geodésico de Referencia actualmente vigente, 
a la línea divisoria que delimita los términos municipales de Camas y Tomares, ambos 
en la provincia de Sevilla, figurando en el Anexo a la presente Orden los citados datos 
cartográficos.
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Segundo. La presente orden se publicará en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
fecha en la cual surtirá efectos, y se dará traslado de la misma a los Ayuntamientos 
afectados, a la Diputación Provincial de Sevilla y al Instituto de Estadística y Cartografía 
de Andalucía. 

Contra esta orden, que pone fin a la vía administrativa, se podrá interponer recurso 
ante la Sala de lo Contencioso-Administrativo que corresponda del Tribunal Superior de 
Justicia de Andalucía, en el plazo de dos meses desde su publicación en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía, de acuerdo con lo previsto en la Ley 29/1998, de 13 de julio, 
reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa. 

Previamente, con carácter general, podrá interponerse recurso potestativo de 
reposición ante el mismo órgano que dicta este acto, en el plazo de un mes contado a 
partir del día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
de conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de  
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas; 
o bien, también con carácter potestativo, el requerimiento previsto en el artículo 44 de 
la Ley 29/1998, de 13 de julio, en el supuesto de que la impugnación se efectúe por una 
Administración Pública, en el plazo de dos meses desde la referida publicación.

Sevilla, 25 de mayo de 2021

JUAN ANTONIO MARÍN LOzANO
Vicepresidente de la Junta de Andalucía
y Consejero de Turismo, Regeneración,

Justicia y Administración Local

A N E X O

Listado de coordenadas de los puntos de amojonamiento de la línea límite entre los 
municipios de Camas y Tomares

Sistema de Referencia ETRS89. Elipsoide de SGR80

Punto de amojonamiento
Geográficas Proyección UTM 

Huso 30 Extendido
Latitud Longitud X Y

PA1 común a Camas, Castilleja de la Cuesta y Tomares 37,381507371 -06,045462077 230352,92 4141548,74
PA2 37,380808098 -06,039610490 230868,65 4141454,41
PA3 37,380905690 -06,035548073 231228,78 4141453,65
PA4 37,380780130 -06,034574660 231314,54 4141436,94
PA5 37,377922558 -06,033787946 231374,01 4141117,56
PA6 37,377964108 -06,032871442 231455,33 4141119,56
PA7 37,376870991 -06,031398763 231581,86 4140994,05

PA8 común a Camas, Sevilla y Tomares 37,380873776 -06,022755678 232361,60 4141413,71
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3. Otras disposiciones

Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Acuerdo de 11 de mayo de 2021, del Consejo de Gobierno, por el que se otorga 
la concesión para la prestación del servicio público de comunicación audiovisual 
radiofónico de ámbito local al Ayuntamiento de Fuente Obejuna (Córdoba). (PP. 
1562/2021).

La Ley 10/2018, de 9 de octubre, Audiovisual de Andalucía, llevó a cabo una regulación 
integral de la actividad audiovisual en la Comunidad Autónoma de Andalucía. El Capítulo I 
del Título V regula el servicio público audiovisual en Andalucía, y contempla la prestación 
del servicio público local de comunicación audiovisual, entre otros.

 El Decreto 174/2002, de 11 de junio, por el que se regula el régimen de concesión 
por la Comunidad Autónoma de Andalucía de Emisoras de Radiodifusión Sonora en 
ondas métricas con modulación de frecuencia y la prestación del servicio por parte 
de los concesionarios fue derogado parcialmente por la Ley 10/2018, de 9 de octubre, 
manteniendo su vigencia los artículos 29 y 30, así como los apartados 1 a 4 de los 
artículos 17 y 31.

 El Real Decreto 964/2006, de 1 de septiembre, por el que se aprueba el Plan 
técnico nacional de radiodifusión sonora en ondas métricas con modulación de 
frecuencia, establece las características técnicas de las emisoras correspondientes a las 
Corporaciones Locales.

 Al amparo del régimen jurídico citado, por el Ayuntamiento de Fuente Obejuna 
(Córdoba) se ha solicitado la concesión para la prestación del servicio público de 
comunicación audiovisual radiofónico de ámbito local, acompañada de la documentación 
exigida en el artículo 29 del citado Decreto 174/2002, de 11 de junio.

 Por la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e Interior se ha 
incorporado la reserva de frecuencia y las restantes características técnicas que ha 
de cumplir la emisora, conforme a los requisitos previstos en el artículo 30 del referido 
Decreto 174/2002, de 11 de junio.

 En su virtud, a propuesta del Consejero de la Presidencia, Administración Pública 
e Interior, de conformidad con el artículo 14.1.b) de la Ley 10/2018, de 9 de octubre, 
Audiovisual de Andalucía, y previa deliberación del Consejo de Gobierno en su reunión 
del día 11 de mayo de 2021,

A C U E R D A

Primero. Otorgar al Ayuntamiento de Fuente Obejuna (Córdoba) la concesión para la 
prestación del servicio público de comunicación audiovisual radiofónico de ámbito local, 
con las características técnicas que se indican en el anexo al presente acuerdo.

Segundo. La prestación del servicio público de comunicación audiovisual se otorga 
por un plazo de quince años, a contar desde la notificación del presente acuerdo, y 
las sucesivas renovaciones serán automáticas, por periodos iguales, siempre que se 
cumplan las condiciones establecidas en el artículo 28 de la Ley 7/2010, de 31 de marzo, 
General de la Comunicación Audiovisual, de conformidad con lo que se disponga en el 
correspondiente reglamento.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 42 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Tercero. El otorgamiento de la concesión, que se publicará en el Boletín Oficial de 
la Junta de Andalucía, se formalizará por la suscripción del correspondiente documento 
administrativo.

Cuarto. Corresponderá a la Consejería de la Presidencia, Administración Pública e 
Interior la ejecución de los actos derivados del presente acuerdo.

Contra el presente acuerdo cabe interponer, potestativamente, recurso de reposición 
ante el Consejo de Gobierno en el plazo de un mes a contar desde el día siguiente al de su 
notificación, de conformidad con los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, o interponer 
directamente recurso contencioso-administrativo en el plazo de dos meses contados 
desde el día siguiente al de su notificación o publicación, ante los correspondientes 
órganos de este orden jurisdiccional, todo ello de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 11 de mayo de 2021

JUAN MANUEL MORENO BONILLA
Presidente de la Junta de Andalucía

ELÍAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,

Administración Pública e Interior

A N E X O

Provincia Municipio F(MHz) Longitud Latitud Cota Hefx p.r.a. P D
Córdoba Fuente Obejuna 107.1 5ºW25’00’’ 38ºN15’52’’ 620 72 24 M ND

Leyenda de las características técnicas:

F(MHz): Frecuencia de emisión, en megahercios.
Longitud: Longitud geográfica genérica del emplazamiento del transmisor (datum ETRS89).
Latitud: Latitud geográfica genérica del emplazamiento del transmisor (datum ETRS89).
Cota: Altitud genérica del emplazamiento del transmisor sobre el nivel del mar, en metros.
Hefx: Altura efectiva máxima de la antena sobre el nivel medio del terreno entre 3 y 15 km, en metros.
p.r.a.: Potencia radiada aparente máxima, en vatios.
P: Polarización de la emisión; horizontal (H), vertical (V), mixta (M).
D: Diagrama de radiación de la antena en el plano horizontal; directiva (D), no directiva (ND).
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3. Otras disposiciones
Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Dirección General de Recursos 
Humanos y Función Pública, por la que se modifica la relación de puestos de 
trabajo de la Administración General de la Junta de Andalucía con objeto del 
cumplimiento de la sentencia que se cita. 

La Sentencia de la Sala de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia 
de Andalucía de fecha 3 de noviembre de 2020, dictada en el procedimiento 261/2019, 
seguido a instancias del Colegio Oficial de Ingenieros de Minas del Sur y que ha devenido 
firme, estima el recurso contencioso-administrativo y anula la modificación de la titulación 
exigida para el acceso a los puestos de trabajo código 449710 DP. Energía-Almería, 
código 459410 DP. Energía-Cádiz, código 469810 DP. Energía-Córdoba, código 479210 
DP. Energía-Granada, código 488810 DP. Energía-Huelva, código 498410 DP. Energía-
Jaén, código 507410 DP. Energía-Málaga y código 517010 DP. Energía-Sevilla, realizada 
de forma directa en el Sistema de Información de Recursos Humanos en ejecución del 
Decreto 304/2015, de 28 de julio, por el que se modifica el Decreto 342/2012, de 31 de 
julio, por el que se regula la organización territorial provincial de la Administración de la 
Junta de Andalucía.

Por lo tanto, para su cumplimiento, resulta necesario modificar la relación de puestos 
de trabajo de la Administración General de la Junta de Andalucía, estableciendo en 
los referidos puestos la anterior titulación exigida para el acceso, Ingeniero Superior o 
Ingeniero Técnico.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 12.1.s.4.º del Decreto 99/2019, de 12 de 
febrero, por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de la Presidencia, 
Administración Pública e Interior,

R E S U E L V O

Primero. Cumplir en sus propios términos la Sentencia de la Sala de lo Contencioso- 
Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía de fecha 3 de noviembre 
de 2020, dictada en el procedimiento 261/2019, modificando la relación de puestos de 
trabajo de la Administración General de la Junta de Andalucía en los términos recogidos 
en el anexo a la presente resolución.

Segundo. Publicar la presente resolución en el Boletín Oficial de la Junta de 
Andalucía. Los efectos derivados de la modificación de la relación de puestos de trabajo 
se producirán a partir del día 1 del mes siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- La Directora General, Natalia Silvia Márquez García.
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3. Otras disposiciones
Consejería de edUCaCión y deporte

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Secretaría General Técnica, por 
la que se acuerda la remisión del expediente administrativo al Juzgado de lo 
Contencioso-Administrativo núm. Nueve de Sevilla en el P.A. 303/2020 y se 
emplaza a los terceros interesados.

Ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo núm. Nueve de Sevilla, sito en C/ 
Vermondo Resta, s/n, edificio Viapol, 1.ª planta, se ha interpuesto por doña Patricia Martín 
Trillo recurso contencioso-administrativo núm. P.A. 303/2020 contra la desestimación por 
silencio administrativo del recurso de reposición interpuesto frente a la Resolución de 
9 de octubre de 2017, de la Dirección General de Profesorado y Gestión de Recursos 
Humanos, por la que se realiza convocatoria para el acceso extraordinario a las bolsas 
de trabajo de las especialidades del Cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria, 
Profesores Técnicos de Formación Profesional, Profesores de Artes Plásticas y Diseño 
y Maestros de Taller de Artes Plásticas y Diseño, así como a determinadas bolsas con 
perfil bilingüe.

Asimismo, pongo en su conocimiento que la fecha señalada para la celebración de la 
vista es el día 20 de octubre de 2021 a las 10:15 horas.

Publicándose la presente para notificación a los terceros interesados y sirviendo de 
emplazamiento para, si lo estimasen conveniente a sus intereses, puedan comparecer 
ante dicho Juzgado en el plazo de nueve días de conformidad con lo dispuesto en el 
artículo 49 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-
Administrativa.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- El Secretario General Técnico, Alfonso García Sánchez.
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3. Otras disposiciones
Consejería de edUCaCión y deporte

Resolución de 26 de mayo de 2021, de la Dirección General de Promoción 
del Deporte, Hábitos Saludables y Tejido Deportivo, por la que se dispone la 
publicación de los estatutos de la «Real Federación Andaluza de Fútbol».

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 40 del Decreto 7/2000, de 24 de enero, de 
Entidades Deportivas Andaluzas, por Resolución de la Dirección General de Promoción 
del Deporte, Hábitos Saludables y Tejido Deportivo, de 24 de mayo de 2021, se aprobó 
la modificación de estatutos de la «Real Federación Andaluza de Fútbol» y se acordó su 
inscripción en la sección primera del Registro Andaluz de Entidades Deportivas, así como 
su publicación en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

En su virtud, se dispone la publicación de los estatutos de la «Real Federación 
Andaluza de Fútbol», que figura como anexo a la presente resolución.

Sevilla, 26 de mayo de 2021.- La Directora General, María A. de Nova Pozuelo. 

A N E X O

TÍTULO I

DE LA REAL FEDERACIÓN ANDALUzA DE FÚTBOL

Artículo 1. La Real Federación Andaluza de Fútbol.
1. La Real Federación Andaluza de Fútbol, en adelante la RFAF, es una entidad 

asociativa de derecho privado, declarada de utilidad pública, que se rige por la vigente 
Ley del Deporte de Andalucía, restante normativa autonómica que la desarrolla, sobre 
federaciones deportivas andaluzas y demás normas estatales, autonómicas o federativas, 
que la completan y desarrollan, como normas-marco, y específicamente, por sus propios 
estatutos, códigos de justicia deportiva, reglamentos y circulares.

2. La RFAF tiene personalidad jurídica propia, plena capacidad de obrar para el 
cumplimiento de sus fines y jurisdicción en los asuntos de su competencia.

3. Posee patrimonio propio y carece de ánimo de lucro.
4. Constituye su objetivo, la promoción, práctica, desarrollo y difusión del deporte 

fútbol, y todas sus especialidades deportivas, en el ámbito de la Comunidad Autónoma de 
Andalucía.

5. Constituye igualmente el objeto de la RFAF el desarrollo de actividades de acción 
voluntaria, siempre relacionadas con la promoción, práctica, desarrollo y difusión del 
deporte fútbol, y todas sus especialidades deportivas, en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía.

6. Se integra en el ámbito de la Real Federación Española de Fútbol, de conformidad 
con lo preceptuado en sus Estatutos y demás normativa concordante, gozando del 
carácter de utilidad pública, de conformidad con la normativa estatal.

7. La RFAF es la encargada, por delegación de la Administración Autonómica, y bajo 
su supervisión, de la organización de los campeonatos oficiales de fútbol, fútbol sala y 
de sus restantes especialidades deportivas y ello sin perjuicio del carácter oficial que la 
vigente Ley del Deporte concede a las competiciones universitarias y escolares, en el 
ámbito de nuestra Comunidad Autónoma de Andalucía.

8. La RFAF ostenta la representación de la comunidad autónoma de Andalucía, en 
las actividades y competiciones deportivas oficiales de carácter nacional o internacional, 
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celebradas dentro y fuera del territorio andaluz, del deporte fútbol y sus especialidades 
deportivas, en el ámbito de sus competencias.

9. Asimismo, la RFAF, representa en el territorio andaluz, a la RFEF.
10. Además de las especialidades deportivas de fútbol y fútbol sala, integra en su 

seno, el fútbol siete, fútbol cinco en sala, fútbol playa, fútbol «indoor», fútbol femenino y 
cualesquiera otras especialidades de fútbol que, en el futuro, pudieran constituirse.

11. La sede de la RFAF está ubicada en Sevilla, en calle Tomás Pérez, núm. 57.

Artículo 2. De los principios rectores de la RFAF.
1. La RFAF fomentará políticas de igualdad, con especial atención a la infancia, a 

mujeres y los colectivos más vulnerables.
2. La RFAF, sus competiciones, clubes, secciones deportivas, futbolistas, árbitros/as, 

entrenadores/as, directivos/as y, en general, todas las personas físicas o jurídicas que la 
conforman, se comprometen a:

a) Cumplir las reglas de juego promulgadas por la Internacional F.A. Board y las reglas 
de juego del futsal promulgadas por el Comité Ejecutivo de la FIFA.

b) Observar los principios de lealtad, integridad y deportividad de acuerdo con los 
principios del juego limpio, que fomenta, persiguiendo cualquier tipo de actitud que 
induzca a la violencia en la práctica deportiva.

c) A cumplir sus propios estatutos, reglamentos y circulares, adecuando los mismos a 
la normativa deportiva de la administración autonómica, cuando se trate de el desarrollo 
de funciones públicas delegadas.

d) Colaborar con la administración autonómica, en la formación de un Código de Buen 
Gobierno Federativo, conforme a las previsiones de la Ley del Deporte.

e) La RFAF, en el ejercicio de las funciones sujetas a derecho administrativo, cumplirá 
las obligaciones de información y publicidad de conformidad con la normativa vigente de 
transparencia pública de Andalucía.

f) Respetar, en todo momento, los estatutos y reglamentos de la RFEF y de la FIFA y 
UEFA, incluyendo el Código Ético de la FIFA.

g) Mantener una posición neutral en temas de religión y política.
h) La RFAF no admite ningún tipo de discriminación, por ella o por sus personas 

miembros, por razón de nacimiento, raza, sexo, opinión o cualesquiera otras condiciones 
o circunstancias personales o sociales.

i) La RFAF se compromete especialmente en perseguir las actitudes racistas, 
xenófobas y homófobas, así como a colaborar en la persecución del dopaje, en el ámbito 
del fútbol en la Comunidad Autónoma de Andalucía, siempre que para ello sea requerida 
por la administración deportiva competente en materia de deporte.

j) El castellano es la lengua oficial de la RFAF y los documentos que se dirijan a 
ella, con carácter oficial, deberán presentarse en castellano, o de hacerlo en otra lengua 
diversa, deberá acompañarse de una traducción oficial al castellano.

Artículo 3. De las personas miembros de la organización federativa.
1. Están integradas en su seno y sometidas a las normas dimanantes de los presentes 

estatutos, reglamentos y restantes normas disciplinarias de la RFAF:
a) La presidencia y demás personas miembros directivos de la RFAF.
b) Las asociaciones o clubes federados y las Secciones Deportivas y sus 

representantes, directivos, delegados de campo, delegados de equipo, socios y 
asociados.

c) Los técnicos (entrenadores) y personas miembros directivos o representativos de 
su estamento, a nivel autonómico o provincial.

d) Los jueces (árbitros) y personas miembros directivos o representativos de su 
estamento, a nivel autonómico o provincial.
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e) Los futbolistas o practicantes en activo, de fútbol, fútbol sala y resto de 
especialidades del deporte fútbol, federados en sus diversas categorías y personas 
miembros representativos de su estamento, a niveles autonómico y provincial.

f) Las delegaciones territoriales y los componentes de sus órganos de dirección y 
representación.

g) Las personas miembros integrantes de comisiones federativas.
h) Los comités disciplinarios federativos y sus órganos unipersonales.
i) La secretaría técnica y dirección deportiva de clubes federados.
j) Las personas tituladas en medicina, ATS-DUE, CCAFD, fisioterapia de clubes 

federados.
k) Las personas que realicen la acción de voluntariado en el seno de la RFAF, o sus 

delegaciones territoriales, y que consten en el censo de voluntarios establecido al efecto.
l) Cualesquiera otras personas o representantes de entidades federadas, no descritas 

en los anteriores apartados.
2. Para ser persona miembro de la organización federativa, de la RFAF, habrán de 

reunirse, al menos, los siguientes requisitos:
1. Hallarse en el pleno uso de los derechos civiles.
2.  No haber sido privada expresamente de la condición de elegible y del derecho a 

ser persona miembro de la RFAF, mediante resolución administrativa.

Artículo 4. Ámbito de actuación de la RFAF.
1. Constituye su ámbito territorial, el propio de la comunidad autónoma de Andalucía, 

donde figurará su domicilio social.
2. Para modificar su sede, se requerirá la aprobación en Asamblea General, por 

mayoría simple.

Artículo 5. De la normativa por la que se rige la RFAF.
1. La RFAF se rige por:
a) La normativa autonómica vigente en materia de deporte, emanada de los 

organismos competentes de la Junta de Andalucía.
b) Por sus propios estatutos y reglamentos. 
c) Por la restante normativa interna vigente (circulares e instrucciones), dictadas en el 

ámbito de sus  competencias.
d) Por la normativa administrativa estatal, que le sea de aplicación.
e) Por los estatutos y reglamentos de la RFEF, con carácter supletorio.
f) Por la normativa internacional (FIFA y UEFA), que le sea de obligatorio cumplimiento, 

en base a su  adscripción a dichos organismos internacionales, a través de la RFEF y el 
sometimiento a su régimen jurídico.

2. Depende, en materia disciplinaria y competitiva, a nivel estatal e internacional, de 
la Real Federación Española de Fútbol (RFEF), Fédération Internationale de Football 
Association (FIFA) y de la Union des Associations Européennes de Football (UEFA).

Artículo 6. De las competencias de la RFAF.
Sin perjuicio de lo dispuesto en el artículo 30.6 de la Ley del Deporte de Andalucía, 

son sus competencias y objeto:
1. El gobierno y administración de los intereses del fútbol y fútbol sala andaluz en 

todas sus modalidades, especialidades y categorías, el cual promueve, dirige, coordina y 
reglamenta, con sujeción a la normativa administrativa autonómica, en materia de deporte 
y de las restantes especialidades deportivas, del deporte fútbol.

2. Ejercer la potestad reglamentaria.
3. Representación de la RFEF en el ámbito territorial andaluz y la ejecución de 

competencias de aquella, por expresa delegación.
4. Controlar las ayudas económicas de carácter privado, su distribución y aplicación.
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5. Elaboración de programas de promoción y extensión de la práctica competitiva en 
su territorio.

6. Impartición de la formación no oficial tendente a desarrollar actividades propias del 
fútbol.

7. Asesorar a las instituciones sobre las instalaciones a realizar, referentes al fútbol y 
fútbol sala, y restantes especialidades del deporte fútbol.

8. Tutelar los intereses generales del fútbol y fútbol sala andaluz, restantes 
especialidades deportivas del fútbol, y los de las personas físicas o jurídicas adscritas 
al mismo, sirviéndoles de enlace y conducto reglamentario obligado para organismos 
superiores, cuando la norma expresamente no habilite para hacerlo en forma directa.

9. Diligenciar las solicitudes que se presenten para su tramitación.
10. Establecer contratos o convenios con entidades públicas o privadas, de carácter 

municipal, provincial, comarcal, autonómico, nacional o internacional, en el caso de que el 
convenio o contrato versara sobre funciones públicas delegadas se requerirá autorización 
del órgano competente de la Junta de Andalucía.

11. La colaboración, o ejecución, en su caso, de los planes propuestos por la 
Comunidad Autónoma.

12. La organización de programas o convenios de promoción, divulgación, 
asesoramiento y colaboración, en materia de fútbol y sus especialidades deportivas, 
así como la realización de actividades en materia de cooperación internacional para el 
desarrollo con entidades locales, autonómicas, nacionales o internacionales.

13. Explotar la venta o cesión de los derechos televisivos de las competiciones 
oficiales autonómicas.

14. La organización de programas de acción voluntaria de conformidad con la 
legislación en materia de voluntariado que rija en la comunidad autónoma de Andalucía, 
mediante la creación de grupos de voluntarios que operen en el seno de la RFAF.

15. Colaborar con la administración autonómica en la prevención y represión del 
dopaje, la violencia en el deporte y las actitudes racistas, sexistas, homófobas, xenófobas 
e intolerantes. 

16. Cualquiera otra que le venga atribuida, legal o reglamentariamente.

Artículo 7. De las competencias ejercidas por delegación de las Administraciones 
Públicas.

1. Además de las funciones propias de la RFAF, de gobierno, administración, gestión, 
organización, desarrollo y promoción del deporte fútbol y sus especialidades deportivas, 
en el ámbito de Andalucía, la RFAF ejerce por delegación de la consejería competente de 
la Junta de Andalucía, las siguientes funciones públicas de carácter administrativo:

a) Calificar y organizar, en su caso, las actividades y competiciones oficiales federadas 
de fútbol y sus especialidades deportivas, en el ámbito de la Comunidad Autónoma.

A estos efectos, la organización de tales competiciones se entiende referida a la 
regulación del marco general de las mismas, según se establezca en la normativa 
federativa correspondiente.

b) Expedir las correspondientes licencias deportivas, para participar en competiciones 
oficiales federadas.

c) Controlar y coordinar la correcta aplicación de ayudas de carácter público, que se 
asignen a los federados, en las condiciones que establezca la Consejería competente 
en materia de deporte y de conformidad con la normativa aplicable en materia de 
subvenciones y ayudas públicas.

d) Ejercer la potestad pública disciplinaria, en el ámbito federativo, en los términos 
establecidos por la Ley y sus disposiciones de desarrollo, de acuerdo con sus respectivos 
Estatutos y Reglamentos.

e) Ejecutar, en su caso, las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte de 
Andalucía.
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f) Colaborar con la administración autonómica en la formación de técnicos de las 
enseñanzas deportivas de régimen especial.

g) Cualquier otra que reglamentariamente se determine.
2. Los actos realizados por la RFAF en el ejercicio de las funciones a que se refiere el 

apartado precedente, podrán ser recurridas ante el organismo administrativo competente, 
según la legislación autonómica, cuyas resoluciones agotarán la vía administrativa.

Artículo 8. Del sometimiento a la normativa de la RFAF.
Están sometidos a las normas dimanantes de los presentes estatutos, régimen de 

justicia deportiva, reglamentos, ordenanzas y circulares de la RFAF: 
a) La presidencia y demás personas miembros directivos de la RFAF.
b) Las asociaciones, clubes federados, secciones deportivas y sus representantes, 

directivos, delegados de campo, delegados de equipo, socios y asociados.
c) Los técnicos (entrenadores) y personas miembros directivos o representativos de 

su estamento, a nivel autonómico o provincial.
d) Los jueces (árbitros) y personas miembros directivos o representativos de su 

estamento, a nivel autonómico o provincial.
e) Los futbolistas o practicantes en activo, de fútbol, fútbol sala y resto de 

especialidades del deporte fútbol, federados en sus diversas categorías y personas 
miembros representativos de su estamento, a niveles autonómico y provincial.

f) Las delegaciones territoriales y los componentes de sus órganos de dirección y 
representación.

g) Las personas miembros integrantes de comisiones federativas.
h) Los comités disciplinarios federativos y sus órganos unipersonales.
i) La secretaría técnica, dirección deportiva y preparación física de clubes federados.
j) Las personas tituladas en medicina, ATS-DUE, CCAFD, fisioterapia de clubes 

federados.
k) Las personas que realicen la acción de voluntariado en el seno de la RFAF, o sus 

delegaciones territoriales, y que consten en el censo de voluntarios establecido al efecto.
l) Cualesquiera otras personas o representantes de entidades federadas, no descritas 

en los anteriores apartados.

TÍTULO II

DE LOS CLUBES Y SECCIONES DEPORTIVAS

Artículo 9. Clubes deportivos y secciones deportivas.
1. Son clubs deportivos, las asociaciones deportivas, integradas por personas físicas o 

jurídicas, que tengan por objeto la práctica de una o varias modalidades deportivas, entre 
ellos obligatoriamente el fútbol o alguna de sus especialidades deportivas, la práctica de 
la misma por sus asociados, así como la participación en actividades o competiciones 
deportivas.

Son secciones deportivas las creadas en el seno de una entidad pública o privada, 
para el desarrollo de actividades deportivas, constituida de conformidad con la legislación 
vigente, y cuyo fin u objeto social principal de la entidad no sea el deportivo.

2. Podrán ser miembros de la RFAF los clubes y secciones deportivas que reúnan los 
siguientes requisitos:

a) Que el objeto exclusivo o principal lo constituya la práctica del fútbol, fútbol sala, o 
resto de especialidades del deporte fútbol.

b) Que estén inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.
c) Que se inscriban en la RFAF.
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3. La inscripción en la RFAF conlleva el sometimiento expreso a los estatutos y 
reglamentos federativos y la autorización expresa para la publicación de las sanciones 
disciplinarias deportivas, de estos o personas que compongan su directiva o afiliadas.

4. El procedimiento de integración de los clubes o secciones deportivas a la RFAF, se 
iniciará a instancia de los mismos, dirigida al presidente o presidenta de la RFAF, en la 
que conste el deseo de la entidad de federarse y del sometimiento expreso a los estatutos 
y reglamentos federativos.

5. Los distintos equipos de los clubes y secciones deportivas, pueden inscribirse en 
las competiciones oficiales, que por su situación deportiva les corresponda, siempre que:

a) Estén al corriente del pago de las deudas ordinarias federativas.
b) Aseguren a sus futbolistas para la temporada de inscripción en la Mutualidad 

Deportiva.
c) Tengan debidamente diligenciado el contrato de entrenador.
d) Cualesquiera otras que se determinen reglamentariamente para la inscripción de 

sus equipos, en competiciones oficiales federativas.
6.  Los clubes que se encuentren legalmente en procedimiento concursal, tendrán que 

tener, previamente a la inscripción competicional de sus equipos, reconocida en la masa 
acreedora, los débitos federativos, por parte de la Administración Judicial.

Siendo requisitos constituyentes para su inscripción competicional, al tratarse de 
función pública delegada, deberán tener asegurados a sus futbolistas, para la temporada 
de inscripción y diligenciados federativamente los contratos de sus respectivos 
entrenadores o monitores.

Para las restantes y posteriores temporadas, de aumentar las deudas ordinarias, por 
el desarrollo de su actividad normal, y al no estar estas incluidas, por generarse con 
posterioridad, en la masa acreedora, la RFAF puede negar su inscripción, al no haber 
hecho frente a sus obligaciones comunes generales, no incluidas en la masa acreedora.

7. Los clubes y secciones deportivas, podrán solicitar en cualquier momento, la baja 
de la RFAF, mediante escrito dirigido al presidente o presidenta, al que acompañarán 
acuerdo adoptado por la Asamblea General, en dicho sentido. Igualmente se causará 
baja, por la extinción del club.

8. La baja federativa no conlleva, por si misma, la extinción de la deuda federativa que 
eventualmente pudiera existir.

Artículo 10. De los derechos de los clubes y secciones deportivas.
Los clubes y secciones deportivas, miembros de la RFAF, e inscritos en ella, gozarán 

de los siguientes derechos:
1. Participar en los procesos electorales de los órganos de gobierno y representación 

de la RFAF, y ser elegidos para los mismos, en las condiciones establecidas en la 
normativa electoral para federaciones deportivas andaluzas de la Junta de Andalucía y 
en el Reglamento Electoral de la RFAF.

2. Tomar parte en las competiciones y actividades oficiales federativas, así como en 
cuantas actividades sean organizadas por la misma.

3. Beneficiarse de las prestaciones y servicios previstos por la RFAF, para sus 
miembros.

4. Ser informados sobre las actividades federativas.
5. Separarse libremente de la RFAF.
6. Estar representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y voto.

Artículo 11. De los deberes de los clubes y secciones deportivas.
Son obligaciones de los clubes y secciones deportivas, miembros de la RFAF:
1. Acatar las normas contenidas en los estatutos y reglamentos de la RFAF, restante 

normativa complementaria o supletoria y los acuerdos que válidamente pudieran 
adoptarse por sus órganos de gobierno, representación o justicia deportiva.
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2. Abonar, en su caso, las cuotas válidamente estipuladas.
3. Cooperar al cumplimiento de los fines de la RFAF.
4. Poner a disposición de la RFAF y sus delegaciones territoriales, a los futbolistas 

federados, al objeto de formar parte de sus selecciones provinciales o autonómicas, de 
conformidad con el contenido de la Ley del Deporte Andaluz y de la normativa que la 
desarrolla.

5. Poner a disposición de la RFAF o de sus delegaciones territoriales a los futbolistas 
federados, con el objeto de llevar a cabo programas específicos para su desarrollo 
deportivo.

6. Comunicar a la RFAF, modificaciones estatutarias, el nombramiento o cese de 
directiva, y los acuerdos de fusión, escisión, o disolución.

7. Aquellas que se deriven de la aplicación de la normativa vigente.

TÍTULO III

DE FUTBOLISTAS, ENTRENADORES/AS, PREPARADORES/AS
FÍSICOS/AS, MONITORES/AS, AUXILIARES Y ÁRBITROS/AS 

Artículo 12. Personas físicas.
1. Futbolistas, entrenadores/as, preparadores/as físicos/as, monitores/as, auxiliares 

y árbitros/as, como personas físicas, pueden integrarse en la RFAF y tendrán derecho 
a la obtención de una licencia, en la clase y categoría establecida en los estatutos y 
reglamentos federativos, que servirá como habilitación para participar en actividades y 
competiciones deportivas oficiales, las restantes incluidas en su calendario deportivo, así 
como para el ejercicio de los derechos y obligaciones establecidos para las personas 
miembros de la RFAF.

2. El mero hecho de solicitar la obtención de licencia federativa, supone expresamente 
el acatamiento de los estatutos y reglamentos de la RFAF, y restante normativa federativa 
aplicable, una vez se haya obtenido la misma.

3. Futbolistas, entrenadores/as, preparadores/as físicos/as, monitores/as, auxiliares y 
árbitros/as, cesarán en su condición de personas miembros de la RFAF, por pérdida de la 
licencia federativa.

Artículo 13. De los/as futbolistas: Derechos y deberes.
1. Se consideran futbolistas a quienes practican el fútbol, fútbol sala o cualquier otra 

especialidad del fútbol, respetando la normativa y condiciones federativas, y estando en 
posesión de la correspondiente licencia en vigor.

2. Pueden ser profesionales o aficionados.
3. Tendrán los siguientes derechos:
a) Participar en los procesos electorales a los órganos de gobierno y representación 

de la RFAF, y ser elegidos o elegidas para los mismos, en las condiciones establecidas 
en la normativa autonómica y en el Reglamento Electoral de la RFAF. Así como estar 
representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho a voz y voto.

b) Estar en posesión de un seguro médico, que cubra los riesgos médicos derivados 
de la práctica deportiva.

c) Tomar parte en las competiciones y actividades deportivas oficiales para las que 
habilita su licencia federativa, en los términos y condiciones fijados en la normativa 
vigente, así como en otras competiciones no oficiales incluidas en el calendario federativo 
y encuentros amistosos autorizados por la RFAF.

d) Acudir a las selecciones deportivas, autonómicas o provinciales, cuando sean 
convocados o convocadas para ello.

e) Ser informados/as sobre las actividades federativas.
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4. Tendrán los siguientes deberes:
a) Acatar las prescripciones de los estatutos y reglamentos federativos, normativa 

complementaria y acuerdos válidamente adoptados por los órganos de gobierno y 
representación.

b) El abono de las cuotas que, en cada caso, puedan corresponderle.
c) Cooperar, en todo momento, al desarrollo de los fines de la RFAF.
d) Acatar la normativa interna del club o sección deportiva que le inscribe.
e) Acudir a las selecciones autonómicas o provinciales, de ser convocado o 

convocada, y a los programas específicos federativos encaminados a favorecer su 
desarrollo deportivo.

f) Cumplir las resoluciones adoptadas por los comités federativos en el ámbito de sus 
respectivas competencias.

g) Aquellas que les vengan impuestas por la legislación vigente, por los estatutos y 
reglamentos federativos y por los acuerdos válidamente adoptados por sus órganos de 
gobierno.

5. Los/as futbolistas con licencia federativa para participar en competiciones oficiales 
de fútbol o fútbol sala, o cualquiera de las especialidades de fútbol, estarán obligados/as 
a someterse a los controles antidopaje durante las competiciones o fuera de ellas, a 
requerimiento de cualquier organismo con competencias para ello.

6. Los/as futbolistas de fútbol o fútbol sala, o de cualquiera de las especialidades de 
fútbol, serán clasificados en función de su sexo y edad, y dentro de estos, por la categoría 
de la competición en que participen.

Ningún/a futbolista podrá suscribir licencia, más que dentro de la categoría y 
especialidad a que pertenezca, sin alinearse con equipo distinto al que vincula su licencia, 
salvo las excepciones que específicamente se establezcan en los estatutos, reglamentos 
o restantes normas de la RFAF.

7. La vinculación entre futbolista y club finalizará:
a) Por vencimiento del plazo establecido.
b) Por mutuo acuerdo, o concesión de la carta de libertad.
c) Por acuerdo del órgano federativo, administrativo o judicial competente.
d) Por las restantes causas establecidas en la normativa vigente.
8. Los/as futbolistas menores de 16 años, quedarán en libertad al término de cada 

temporada, sin que la licencia pueda prorrogarse sin firma expresa del futbolista, y de su 
padre, madre o tutor, si no están emancipados/as.

9. Los/as futbolistas aficionados, de entre 16 y 18 años, no cumplidos aún, podrán 
solicitar expresamente la carta de libertad, al término de cada temporada, al Comité 
Jurisdiccional, con causa justificada, de entenderse perjudicial para su formación integral, 
su vinculación por otra temporada, con el club anterior, para la práctica deportiva.

Artículo 14. Los/as técnicos/as o entrenadores/as de fútbol.
1. Son entrenadores/as de fútbol, fútbol sala o resto de especialidades de fútbol, las 

personas que, con la titulación reconocida, de acuerdo con la normativa vigente, ejercen 
funciones de enseñanza, formación, perfeccionamiento o dirección técnica del deporte 
fútbol, fútbol sala o restantes especialidades deportivas del mismo, respetando las 
condiciones federativas y estando en posesión de la correspondiente licencia.

2. Los/as entrenadores/as tendrán los siguientes derechos:
a) Participar en los procesos electorales a los órganos de gobierno y representación 

de la RFAF, y ser elegidos o elegidas para los mismos, en las condiciones establecidas en 
la normativa electoral federativa. Así como estar representados en la Asamblea General 
de la RFAF con derecho a voz y voto.

b) Ser beneficiarios/as de un seguro médico que cubra los riesgos derivados de 
las funciones que ejercen en relación con la práctica del fútbol o fútbol sala y demás 
especialidades.
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c) Acceder a la práctica profesional de su actividad deportiva, en las condiciones 
libremente pactadas con los clubes o secciones deportivas.

d) Obtener los ingresos pactados en sus contratos federativos de fútbol o fútbol sala.
e) Acceder a su reclamación, ante el Comité Jurisdiccional de la RFAF, en el supuesto 

de resolución unilateral del club y/o impago de la totalidad o de parte de los emolumentos 
pactados en contrato federativo, en los términos y condiciones previstos en los estatutos 
y reglamentos federativos.

f) Ser informados/as de las actividades federativas.
g) Separarse libremente de la RFAF, si bien dicha separación no condona las eventuales 

deudas existentes con la RFAF o sus órganos técnicos, por cuotas vencidas, derechos 
no abonados o sanciones económicas eventualmente impuestas, de conformidad con la 
normativa federativa vigente o la de régimen interior de los clubes.

3. Los/as entrenadores/as tendrán los siguientes deberes:
a) Acatar las prescripciones contenidas en los estatutos y reglamentos federativos y 

los acuerdos válidamente adoptados por sus órganos de gobierno o representación, y por 
los comités federativos competentes.

b) Abonar las cuotas que pudieran corresponderle, de conformidad con la normativa 
federativa y los contratos federativos suscritos.

c) Cooperar, en todo momento, al cumplimiento de los fines de la RFAF.
d) Asistir a las pruebas y cursos que sean convocados/as por la RFAF y su órgano 

técnico (Comité de Entrenadores de la RFAF).
e) Aquellas que, específicamente le vengan impuesta por la normativa vigente y los 

acuerdos válidamente adoptados por los órganos de gobierno y representación de la 
RFAF.

4. La titulación de entrenadores que permita la dirección de equipos de categorías 
oficiales de fútbol o fútbol sala, de ámbito autonómico, se otorgará por la RFAF, que, 
en cualquier caso, reconoce expresamente las titulaciones expedidas por los centros 
legalmente reconocidos, de conformidad con la legislación autonómica en Andalucía y 
restante normativa complementaria.

5. La vinculación entre entrenador/a y club finalizará:
a) Por vencimiento del plazo estipulado o sus prórrogas.
b) Por mutuo acuerdo.
c) Por resolución unilateral, con los efectos previstos en la normativa vigente.
d) Por resolución del órgano federativo, administrativo o judicial competente.
e) Por cualesquiera otras causas previstas en la normativa vigente.

Artículo. 15. De los recursos federativos de entrenadores/as, preparadores/as físicos/as,  
monitores/as, auxiliares y futbolistas, por sanciones impuestas, en aplicación de disciplina 
interna, por sus clubes.

1. Los/as futbolistas, técnicos/as, preparadores/as físicos/as, monitores/as y 
auxiliares, sancionados por los clubes, en aplicación de su disciplina interna, de forma 
expresa o tácita, podrán interponer recurso de apelación contra dicha sanción, ante la 
Junta Directiva de la RFAF.

2. El plazo de interposición, será de diez días hábiles, desde la notificación de la 
sanción expresa, o desde su conocimiento, si fuere tácita.

3. El expediente, será instruido por la Asesoría Jurídica de la RFAF, o persona 
designada por esta, de su Gabinete Jurídico, asistida por el secretario/a, quién elevará 
propuesta de resolución, a Junta Directiva, que resolverá.

4. El expediente deberá estar íntegramente tramitado, en el plazo de seis meses, 
desde la interposición del recurso.
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Artículo 16. De los árbitros/as.
1. Son árbitros/as de fútbol, fútbol sala o de las restantes especialidades deportivas 

de fútbol, quienes, con las categorías que, reglamentariamente se determinan y estando 
en posesión de la correspondiente licencia en vigor, velan por la aplicación de las reglas 
de juego, respetando las condiciones federativamente estipuladas.

2. Los árbitros/as, de fútbol, fútbol sala, o de las restantes especialidades deportivas 
de fútbol, tendrán los siguientes derechos:

a) Participar en los órganos de gobierno y representación de la RFAF y ser elegidos o 
elegidas para los mismos, en las condiciones establecidas en el Reglamento Electoral de 
la RFAF. Así como estar representados en la Asamblea General de la RFAF con derecho 
a voz y voto.

b) Ser beneficiarios/as de un seguro que cubra los riesgos derivados de las funciones 
que ejercen referentes a la práctica de fútbol, fútbol sala o de las restantes especialidades 
deportivas de fútbol.

c) Ser indemnizados/as de los daños causados al vehículo arbitral, por incumplimiento 
del deber de custodia, con ocasión o como consecuencia de la celebración de un 
encuentro de fútbol o fútbol sala, en los términos y condiciones previstas en los estatutos 
y reglamentos federativos y demás normativa concordante.

d) Ser informados/as de las actividades federativas.
e) Separarse libremente de la RFAF, sin que ello conlleve la condonación de cuotas o 

débitos eventualmente pendientes.
3. Los árbitros/as, de fútbol, fútbol sala o de las restantes especialidades deportivas 

de fútbol, tendrán los siguientes deberes:
a) Acatar las prescripciones contenidas en los estatutos y reglamentos de la RFAF, 

restante normativa vigente y acuerdos válidamente adoptados por sus órganos de 
gobierno o representación y por los Comités Federativos competentes.

b) Abonar las cuotas fijadas, en cada caso, por la normativa federativa.
c) Cooperar, en todo momento, al cumplimiento de los fines de la RFAF.
d) Asistir a las pruebas y cursos que sean convocados/as por la RFAF o su órgano 

técnico (Comité de Árbitros de la RFAF).
e) Aquellas que les vengan impuestas por la legislación vigente, por los estatutos 

y reglamentos de la RFAF y por los acuerdos válidos de los órganos de gobierno y 
representación de ésta.

4. Los árbitros/as de la especialidad fútbol u otra especialidad, que no estén conformes 
con la puntuación o categoría competicional obtenida al término de cada temporada, o 
con sus eventuales ascensos, mantenimiento de la misma o descensos, podrán recurrir la 
misma, en el plazo de diez días hábiles desde su notificación, ante la Junta Directiva de 
la RFAF. El expediente será instruido por la Asesoría Jurídica de la RFAF, o persona por 
esta designada, asistida de secretario/a, quién elevará propuesta de resolución a la Junta 
Directiva, cuya resolución agota la vía federativa.

5. En idéntico plazo, forma y procedimiento, al previsto en el párrafo anterior, los 
árbitros/as y restantes personas miembros del colectivo arbitral, podrán recurrir las 
sanciones impuestas por el órgano disciplinario del Comité de Árbitros de la RFAF, en el 
ejercicio de su disciplina interna o doméstica, o por deficiente actuación técnica.

TÍTULO IV

DEL VOLUNTARIADO DEPORTIVO DE LA RFAF

Artículo 17. Voluntariado deportivo.
1. Se entenderá por persona voluntaria la persona física que partícipe en una acción 

organizada por la RFAF con respeto a los criterios y exigencias establecidos en la 
normativa sobre voluntariado.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 63 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Los derechos y deberes de las personas voluntarias vienen determinados en el 
compromiso de incorporación que establezcan con la federación y en su caso en la 
legislación aplicable.

2. La acción voluntaria organizada se fundamenta en los siguientes principios 
básicos:

a) La libertad como principio fundamental de la expresión de una opción personal 
tanto de las personas voluntarias como de las destinatarias de su acción.

b) La participación como principio democrático de intervención directa y activa de los 
ciudadanos y ciudadanas en las responsabilidades comunes, promoviendo el desarrollo 
de un tejido asociativo que articule a la comunidad desde el reconocimiento de su 
autonomía y pluralismo.

c) La solidaridad como principio del bien común que inspira actuaciones en favor de 
personas y grupos desfavorecidos, atendiendo el interés general y no exclusivamente el 
de los miembros de la propia organización.

d) El compromiso social como principio de corresponsabilidad que orienta una acción 
estable y rigurosa, buscando la eficacia de sus actuaciones como contribución a los fines 
de interés social.

e) La autonomía respecto de los poderes públicos y económicos como principio que 
ampara la capacidad crítica e innovadora de la acción voluntaria, sensibilizando a la 
sociedad sobre nuevas necesidades y estimulando una acción pública eficaz.

3. La acción voluntaria en el seno de la RFAF se fundamenta en las siguientes 
funciones:

a) El fomento y la educación en valores de solidaridad y cooperación.
b) El fomento de la iniciativa social y la articulación del tejido asociativo para promover 

la participación ciudadana.
4. La Real Federación Andaluza de Fútbol suscribirá la correspondiente póliza que 

asegure a las personas voluntarias contra los riesgos de accidente y enfermedad, así 
como respecto a los daños y perjuicios causados a terceros, derivados directamente del 
ejercicio de la actividad voluntaria, conforme a lo establecido en la legislación vigente.

TÍTULO V

DE LOS ÓRGANOS DE LA RFAF

CAPÍTULO PRIMERO 

Disposiciones generales

Artículo 18. Órganos de la RFAF.
Son órganos de la RFAF:
1. De gobierno y representación.
- Asamblea General y su Comisión Delegada.
- Presidencia.
- Junta Directiva y su Comité Ejecutivo.
- El Presidente/a de Honor.
- Delegaciones Territoriales.
2. De régimen interno:
- Secretaría General.
- Vicesecretaría General.
- Tesorería.
- Interventor. 
3. De régimen externo:
- Asesoría Jurídica.
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4. Técnicos:
- Comité de Árbitros de la RFAF.
- Comité de Entrenadores de la RFAF.
- Centro de Estudios, Desarrollo e investigación del Fútbol Andaluz (CEDIFA).
5. Complementarios:
- Comisión de Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas territoriales.
- Comisión legislativa (de estatutos y reglamentos).
- Comisión deportiva.
- Comisión de fútbol aficionado.
- Comisión de fútbol sala.
- Comisión de fútbol femenino.
- Comisión de integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la xenofobia, 

las actitudes sexistas, y la intolerancia en el deporte.
- Comisión de salud.
- Defensor del menor.
- Comités disciplinarios.
- Comisión electoral.

Artículo 19. Requisitos para ser persona miembro de los órganos de la RFAF.
Son requisitos para ser persona miembro de los órganos de la RFAF:
1. Ser español/a, para ostentar cargo directivo o pertenecer a órgano directivo con 

competencias en el ejercicio de funciones públicas delegadas.
2. Tener mayoría de edad civil.
3. No estar inhabilitado/a para desarrollar cargo público.
4. Tener plena capacidad de obrar.
5. No estar sujeto/a a sanción disciplinaria deportiva que inhabilite para ello.
6. No estar incurso/a en incompatibilidades establecidas legal o estatutariamente.
7. Las específicas, para cada caso, que contemplen los presentes estatutos o las 

normas reglamentarias que los desarrollen.

Artículo 20. Período de mandato.
1. Todas las personas miembros de los órganos federativos desempeñarán su mandato 

por cuatro años, coincidiendo con los períodos olímpicos, pudiendo ser reelegidas. El 
presidente o presidenta de la federación no podrá ostentar el cargo durante más de tres 
legislaturas.

2. En caso de vacante, la persona sustituta ocupará la plaza por el tiempo de período 
olímpico pendiente, hasta nueva elección.

3. En el supuesto de crearse nuevas comisiones por parte de la Junta Directiva 
a propuesta del presidente o presidenta, estas, tendrán el plazo de duración hasta la 
convocatoria de un nuevo proceso electoral.

4. Las comisiones actualmente existentes, por razones de política deportiva, podrán 
extinguirse por acuerdo de la Junta Directiva de la RFAF, necesitando la extinción, 
inexcusablemente, del voto favorable del presidente o presidenta de la RFAF.

5. Las personas miembros de las distintas comisiones federativas, podrán ser 
libremente nombradas y cesadas por el presidente o presidenta de la RFAF, salvo que se 
trate de cargos electivos.

Artículo 21. Régimen de funcionamiento.
1. Las sesiones de los órganos de la RFAF, serán convocadas por su presidente/a, 

o, a requerimiento de este/a, por el secretario/a General. El presidente/a de la RFAF, 
las presidirá con voto dirimente, para el supuesto de asistir a sus sesiones y dirigirá sus 
debates.
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2. En caso de urgencia podrán ser convocadas con un plazo mínimo de antelación de 
48 horas.

3. Podrá acordarse, debidamente convocadas, su celebración por medios 
telemáticos.

4. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple, de sus asistentes, salvo que la 
normativa prevea un quorum cualificado.

5. De todas las sesiones se levantará acta por el secretario/a General de la RFAF.
6. Los votos contrarios a los acuerdos adoptados y las abstenciones motivadas, se 

recogerán en acta a solicitud del votante, que eximirá de las responsabilidades que de su 
adopción se deriven.

Artículo 22. Derechos de las personas miembros.
1. A ser convocada a las sesiones del órgano, asistir a las mismas, participar en los 

debates, expresando libremente su opinión y ejercer el derecho a voto, haciendo constar, 
si lo desean, el particular razonado que emitan.

2. Intervenir en las tareas federativas propias del cargo o la función que ostentan, 
cooperando en la gestión que compete al órgano al que pertenecen.

3. Conocer el contenido de las actas de las sesiones del órgano del que forman 
parte.

4. Cualesquiera otras que reglamentariamente se establezcan.

Artículo 23. Obligaciones de las personas miembros.
1. Concurrir a sus sesiones, citada formalmente, salvo que lo impidan razones de 

fuerza mayor.
2. Desempeñar las comisiones que se les encomienden, previamente aceptadas.
3. Colaborar lealmente en la gestión federativa, guardando, cuando fuere menester, el 

secreto de las deliberaciones.
4. Abstenerse de aceptar u entregar dádivas, así como cualquier beneficio que 

pueda considerarse excesivo o inadecuado, de terceras personas a las que influyan sus 
decisiones.

5. Actuar en todo momento, de acuerdo con los principios de lealtad, juego limpio y 
deportividad, absteniéndose de realizar actividad alguna que conlleve el descrédito del 
fútbol, fútbol sala o resto de especialidades de fútbol.

6. Cualesquiera otras que reglamentariamente se determinen.

Artículo 24. Responsabilidades.
1. Con independencia de las responsabilidades penales, civiles y administrativas, que, 

de forma general consagran el ordenamiento español y andaluz, las personas miembros 
de los diversos órganos de la RFAF, son responsables específicamente de los actos, 
resoluciones o acuerdos adoptados en los órganos de los que forman parte, salvo que 
hubieran votado en contra o se hubieran abstenido, haciendo constar expresamente en 
acta, el sentido de su voto.

2. Lo son, asimismo, en los términos previstos en la legislación deportiva, en los 
presentes estatutos o en los reglamentos federativos, por el incumplimiento de los 
acuerdos de los órganos federativos, normas electorales o comisión de faltas previstas 
en el régimen disciplinario deportivo.

Artículo 25. Cese.
1. Las personas miembros de los órganos federativos, cesan por las siguientes 

causas:
a) Expiración del período de mandato, sin haber sido reelegida.
b) Remoción, cuando no se trate de cargos electivos.
c) Dimisión.
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d) Incapacidad que impida su desarrollo.
e) Incurrir en causa de incompatibilidad, con posterioridad a su nombramiento, o 

cuando esta se conoce.
f) Incompatibilidad legal o reglamentaria, sobrevenida o cuando esta se conoce.

CAPÍTULO SEGUNDO

De los órganos de gobierno y representación

Sección primera. Asamblea General y su Comisión Delegada

Artículo 26. Composición de la Asamblea General.
1. La Asamblea General, debidamente constituida, es el órgano supremo de gobierno, 

representación y fiscalización de la RFAF, y en ella estarán representados los clubes y 
secciones deportivas, los futbolistas, los entrenadores/as y los árbitros/as.

2. La Asamblea General de la RFAF, estará compuesta por un total de 150 personas 
miembros, ampliación, con respecto a lo marcado en la Orden vigente que regula los 
procesos electorales de las federaciones deportivas andaluzas, autorizada por la Dirección 
General en materia de deporte de la Consejería competente en materia de deporte de la 
Junta de Andalucía, en Resolución de 24 de enero de 2008. La distribución será de 130 
de la especialidad de fútbol, y 20 de la de fútbol sala.

3. Las 130 personas miembros que representan a la especialidad de fútbol se 
distribuyen de la siguiente forma, por estamentos deportivos:

a) 76 personas miembros, representantes del estamento de clubes y secciones 
deportivas.

b) 20 personas miembros, representantes del estamento de futbolistas.
c) 17 personas miembros, representantes del estamento de entrenadores/as.
d) 17 personas miembros, representantes del estamento de árbitros/as.
4. Las 20 personas miembros que representan a la especialidad de fútbol sala se 

distribuyen en la siguiente forma, por estamentos deportivos:
a) 10 personas miembros, representantes del estamento de clubes y secciones 

deportivas.
b) 4 personas miembros, representantes del estamento de futbolistas.
c) 3 personas miembros, representantes del estamento de entrenadores/as.
d) 3 personas miembros, representantes del estamento de árbitros/as.
5. La distribución de las plazas correspondientes, a las personas miembros de la 

Asamblea General, por circunscripciones, se efectuará por criterios de proporcionalidad 
al número de licencias de cada una de ellas, por sus respectivos estamentos, tanto de los 
que representan al fútbol, como al fútbol sala, cuando no exista circunscripción única.

Artículo 27. De la forma de elección de las personas miembros de la Asamblea 
General de la RFAF y de su cese.

1. Las personas miembros de pleno derecho de la Asamblea General, serán elegidas 
cada cuatro años, coincidiendo con la celebración de los Juegos de la Olimpiada, mediante 
sufragio personal, libre, directo y secreto, de entre los componentes de cada estamento de 
la RFAF y de conformidad con las proporciones que se establezcan reglamentariamente.

2. La Convocatoria, se efectuará por el presidente o presidenta, con conocimiento de 
su Junta Directiva, antes de la fecha electoralmente prevista.

3. Son electores y elegibles, para personas miembros de pleno derecho de la 
Asamblea General de la RFAF:

a) Los clubes y secciones deportivas que, en la fecha de la convocatoria y al menos 
desde la anterior temporada oficial a aquella en que se convocan elecciones, figuren 
inscritos en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas, y estén afiliados a la RFAF, así 
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como haber participado, en el transcurso de ese tiempo, en competiciones o actividades 
oficiales de la respectiva modalidad deportiva, salvo causa de fuerza mayor debidamente 
justificada ante la Comisión electoral o que, en dicha modalidad, no exista o no haya 
habido competición o actividad de carácter oficial, en cuyo caso bastará con acreditar tal 
circunstancia.

b) Tratándose de personas físicas, tener cumplidos respectivamente los 16 y los 18 
años, en el momento de la votación a miembros de la Asamblea General, cuya fecha será 
fijada en el calendario electoral incluido en la convocatoria del proceso electoral; y estar en 
posesión de licencia federativa o habilitación equivalente, en la cualidad que corresponda 
en el momento de la convocatoria de elecciones y haberla tenido en la temporada anterior 
a aquella en que se convocan elecciones, así como haber participado, en el transcurso de 
ese tiempo, en competiciones o actividades oficiales de la respectiva modalidad deportiva, 
salvo causa de fuerza mayor debidamente justificada ante la Comisión electoral o que, en 
dicha modalidad, no exista o no haya habido competición o actividad de carácter oficial, 
en cuyo caso bastará con acreditar tal circunstancia.

4. Las personas miembros de pleno derecho de la Asamblea General cesarán por las 
siguientes causas:

a) Expiración del periodo de mandato.
b) Fallecimiento.
c) Dimisión.
d) Incapacidad que impida el desempeño del cargo.
e) Sanción disciplinaria o resolución judicial que comporte inhabilitación para ocupar 

cargos en la organización deportiva o privación de la licencia federativa.
f) Cambio o modificación de la situación federativa que implique la alteración de las 

condiciones y requisitos exigidos para su elección.
5. Para el cese de una persona miembro de la Asamblea por la causa prevista en el 

apartado 4.f) del presente artículo, se requerirá la apertura de expediente contradictorio, 
que se tramitará con sujeción al siguiente procedimiento:

a) Se instruirá por la Asesoría Jurídica de la RFAF, de oficio o a instancia de cualquier 
persona miembro de estamento federativo.

b) Deberá ser oída la persona interesada, a la que se comunicarán los motivos por los 
que se inicia expediente de exclusión.

c) Instruido el expediente, la Asesoría Jurídica elevará a la Junta Directiva de la RFAF, 
en su inmediata sesión, propuesta de resolución verbal o escrita, debidamente motivada.

d) La Junta Directiva de la RFAF dictará resolución, a la vista de la propuesta 
efectuada, que se comunicará a la persona interesada, quien, en el plazo de cinco días 
desde la notificación, podrá recurrirlo ante la Comisión electoral. Contra el acuerdo de la 
Comisión electoral podrá interponerse recurso ante el Tribunal Administrativo del Deporte 
de Andalucía, en el plazo de tres días hábiles desde el siguiente a su notificación.

e) De acordarse su exclusión, se habilitarán los mecanismos de sustitución, en la 
forma prevista en el Reglamento Electoral de la RFAF.

Artículo 28. De la convocatoria de la Asamblea General.
1. La Asamblea General deberá ser convocada, al menos una vez al año con carácter 

ordinario, durante los meses de junio o julio de cada ejercicio, para la aprobación de 
cuentas, proyecto de presupuesto, análisis del programa deportivo realizado, calendario 
de competiciones y aprobación de estatutos y reglamentos federativos o sus eventuales 
modificaciones.

 2. Con el carácter de extraordinaria, podrá ser, convocada así mismo por el presidente 
o presidenta, directamente, o a petición de un tercio de sus personas miembros y siempre 
que se exprese en la solicitud el objeto de la misma, que deberá constar en el orden del 
día de dicha convocatoria.
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3. La convocatoria de Asamblea, deberá efectuarse con al menos quince días de 
antelación a su celebración acompañada del orden del día, salvo supuestos en que, por 
urgencia inexcusable, sea inviable la citada antelación.

4. A la convocatoria deberá adjuntarse orden del día de la sesión, debiendo estar la 
documentación, a disposición de sus miembros en sede federativa, con al menos diez 
días de antelación a su celebración, salvo en los supuestos de urgencia ya previstos.

5. Podrán asistir a las sesiones de la Asamblea, con voz, pero sin voto, personas 
miembros previamente invitadas por el presidente o presidenta, o la Junta Directiva de la 
RFAF.

Artículo 29. De las competencias de la Asamblea General.
Son competencias de la Asamblea General, las siguientes:
1. La elección del presidente/a.
2. La aprobación y modificación de los Estatutos, Reglamentos federativos y el Código 

de Buen Gobierno.
3. La aprobación de los presupuestos de cada ejercicio, y su liquidación.
4. La aprobación del calendario de competiciones y del carácter oficial de estas, así 

como su memoria anual.
5. Aprobar las normas y cuotas de expedición de las licencias federativas y en su 

caso, del carnet de futbolista.
6. La aprobación de los Comités de Justicia Deportiva de la RFAF y de los de 

sus Delegaciones Territoriales, así como el nombramiento de la Comisión Electoral 
Federativa.

7. La creación de comisiones específicas de orden técnico u organizativo.
8. La moción de censura o cuestión de confianza del Presidente/a.
9. La disolución de la RFAF.
10. Autorizar la enajenación de los bienes inmuebles, cuando el importe de la 

operación supere el diez por ciento del presupuesto anual de la RFAF, o, en todo caso, la 
cantidad de quinientos mil euros.

11. Cualesquiera otras que expresamente le venga encomendada por las normas 
deportivas generales vigentes, los presentes estatutos o el Reglamento General de la 
RFAF.

12. La Asamblea General podrá, mediante acuerdo adoptado al efecto, delegar 
competencias en la Comisión Delegada, fijándose, en su caso, los límites y criterios que 
la propia Asamblea General establezca.

Artículo 30. Del funcionamiento de la Asamblea General.
1. La Asamblea General, tanto en sesión ordinaria, como extraordinaria, quedará 

válidamente constituida en primera convocatoria, cuando concurran la mayoría de sus 
personas miembros de pleno derecho.

2. En segunda convocatoria, para su válida constitución, requerirá la asistencia de, al 
menos el diez por ciento de sus personas miembros, de pleno derecho.

3. En los supuestos de no alcanzarse los quórums de asistencia establecidos en los 
párrafos anteriores para primera y segunda convocatoria, en el plazo de setenta y dos 
horas deberá convocarse nueva Asamblea, que se celebrará dentro de los veinte días 
siguientes al de la suspensión, para tratar los asuntos previstos en el orden del día.

4. La Asamblea General adoptará sus acuerdos por mayoría simple.
5. Se exceptúa de lo anterior, los supuestos especialmente previstos en las 

disposiciones generales deportivas, los presentes estatutos o el Reglamento General 
de la RFAF que requieran expresamente para su validez la mayoría cualificada de sus 
asistentes.

6. El voto de las personas miembros de la Asamblea es personal e indelegable.
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Artículo 31. De la Comisión Delegada de la Asamblea General.
1. La Comisión Delegada de la Asamblea General de la RFAF estará compuesta:
a) Por el presidente o presidenta de la RFAF.
b) Por seis personas miembros del estamento de clubes deportivos.
c) Por tres personas miembros del estamento de futbolistas.
d) Por dos personas miembros del estamento de entrenadores/as.
e) Por dos personas miembros del estamento de árbitros/as.
2. Las personas componentes de la Comisión Delegada, titulares y suplentes, serán 

elegidas por la Asamblea General, con un mandato de cuatro años, coincidentes con el 
mandato de la Asamblea, cubriéndose las vacantes en la forma prevista para la Asamblea 
General.

3. Podrán asistir a las reuniones de la Comisión Delegada, de no ser personas 
miembros de la misma, con carácter de asesoras, con voz, pero sin voto:

a) El responsable del Área Jurídica.
b) El responsable del Área Económica.
c) El responsable del Área Deportiva.
d) Igualmente, cuantos asesores estime oportuno el presidente o presidenta, para 

informar de los concretos asuntos a tratar.
4. Corresponde a la Comisión Delegada de la Asamblea General:
a) Estudio y propuesta de modificación de Estatutos y Reglamentos federativos a la 

Asamblea.
b) El ejercicio, por razones de urgencia, de las facultades atribuidas a la Asamblea 

General, de cuyas decisiones dará cuenta a la siguiente Asamblea General, a efectos 
de ratificación de las mismas, salvo en el caso de aquellas materias establecidas como 
indelegables por la normativa vigente.

c) La elaboración de un informe previo a la aprobación de los presupuestos.
d) El seguimiento de la gestión deportiva y económica de la RFAF, mediante la 

elaboración de un informe anual a la Asamblea General, sobre la memoria de actividades 
y la liquidación del presupuesto.

e) Autorizar el gravamen de los bienes inmuebles.
f) Autorizar la enajenación de los bienes inmuebles cuando la operación no supere 

el diez por ciento del presupuesto anual de la RFAF, o, en todo caso, la cantidad de 
quinientos mil euros.

g) Cuantas otras le vengan expresamente delegadas por la Asamblea General.
5. La Comisión Delegada se reunirá como mínimo anualmente a propuesta del 

presidente o presidenta, que la convocará con, al menos, siete días de antelación, salvo 
supuestos de extrema urgencia o necesidad.

6. La Comisión Delegada adoptará sus acuerdos por mayoría de sus asistentes.

Sección segunda. El Presidente o Presidenta

Artículo 32. El Presidente o Presidenta: Generalidades.
1. El Presidente o Presidenta de la RFAF, es el órgano ejecutivo de la misma, ostenta 

su representación legal, convoca y preside los órganos de gobierno y representación 
y ejecuta los acuerdos de los mismos, decidiendo en caso de empate, con su voto de 
calidad, cuantas decisiones adopten los órganos colegiados que preside.

2. Asimismo, otorga la representación de la entidad y ostenta la dirección superior de 
la administración federativa, contratando al personal administrativo y técnico que necesite 
la RFAF, asistido por su Junta Directiva.

3. El Presidente o Presidenta, nombra y cesa a las personas miembros de la Junta 
Directiva de la RFAF, así como a los Presidentes/as Delegados/as Territoriales de la 
misma, representantes de órganos técnicos y asesores de la misma.
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4. La persona que ocupe dicho cargo será elegida cada cuatro años, coincidiendo 
con el año de celebración de los Juegos de la Olimpiada, mediante sufragio libre, directo 
y secreto de las personas miembros de la Asamblea General, de conformidad con el 
contenido del vigente Reglamento Electoral de la RFAF.

5. En caso de vacancia, ausencia o enfermedad, podrá ser sustituida transitoriamente 
por la persona que ocupe el cargo en la Vicepresidencia Primera de la Junta Directiva de 
la RFAF.

Artículo 33. De las potestades y facultades del Presidente o Presidenta.
1. El Presidente o Presidenta de la RFAF ejercerá las siguientes funciones:
a) Presidir y dirigir la Junta Directiva. Tiene además el derecho de asistir y presidir 

cuantas sesiones celebren cualquiera de los órganos y comisiones de la RFAF.
b) Resolver los empates con su voto de calidad en los órganos que presida.
c) Estimular y coordinar la actuación de los distintos órganos federativos.
d) Ordenar pagos junto con la persona responsable del área económica, tesorero/a o 

Interventor.
e) Conferir poderes generales o especiales a letrados, procuradores o a cualesquiera 

otros técnicos o mandatarios, para que ostenten la representación legal o defensa de la 
RFAF en juicio o fuera de él, en términos tan amplios como sea factible en derecho.

f) Proponer a la Junta Directiva la designación de secretario/a General, Vicesecretario/a 
General y Gerente ejecutivo.

g) Designar los restantes cargos federativos, que no sean competencia de la Asamblea 
General.

h) La firma de contratos, escritos y convenios, en nombre de la RFAF, o la delegación 
de facultades expresa a tales fines.

i) Realizar todo tipo de operaciones, de actuación o representación de la RFAF, tales 
como:

Abrir, cancelar y disponer de saldos en cuentas corrientes y cuentas de créditos, tanto 
de entidades bancarias públicas, como privadas. Suscribir en nombre de la RFAF, todo 
tipo de préstamos y pólizas, con o sin intervención del corredor de comercio colegiado. 
Suscribir préstamos hipotecarios sobre bienes de propiedad de la RFAF. Alquilar cajas 
de seguridad. Librar, aceptar, endosar, avalar y protestar letras de cambios y pagarés. 
En general, cualquiera de las operaciones referidas al tráfico mercantil en nombre de la 
RFAF, de las que expresamente no le estén prohibidas.

j) Cualesquiera otras que le vengan atribuidas por la normativa deportiva vigente.
2. El Presidente o Presidenta informará a la Junta Directiva de cuantas gestiones 

realice que, a su juicio, puedan afectar al buen desarrollo del fútbol andaluz.

Artículo 34. Del cese del Presidente o Presidenta.
1. El Presidente o Presidenta de la RFAF cesará en el cargo por los motivos 

siguientes:
a) Expiración del término de su mandato.
b) Fallecimiento.
c) Renuncia, dimisión, incapacidad física, o no ser aprobada una cuestión de 

confianza.
d) Por incurrir en causa de inelegibilidad establecida en los presentes estatutos.
e) Por aprobación de moción de censura, en los términos que se regulan en los 

presentes estatutos.
2. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF cese por fallecimiento, dimisión, 

pérdida de una cuestión de confianza, inhabilitación o cualquier otra causa legal o 
estatutaria, que no sea la finalización del mandato o el haber prosperado una moción 
de censura, la Secretaría General de la Federación a instancia de la Comisión Electoral 
convocará, en los diez días siguientes al cese, una Asamblea General extraordinaria, que 
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se celebrará en el plazo de un mes desde que se produzca la vacante y en la cual se 
elegirá nuevo titular de la presidencia, conforme a lo dispuesto en la Orden por la que se 
regulan los procesos electorales de las federaciones deportivas andaluzas.

3. La Asamblea General Extraordinaria, procederá a nombrar nuevo Presidente 
o Presidenta por el tiempo que falte hasta la terminación del plazo correspondiente al 
mandato ordinario.

Artículo 35. De la moción de censura.
1. La Asamblea General conocerá de la moción de censura presentada contra el 

Presidente o Presidenta. Si sometida a votación fuese aprobada por la mayoría absoluta 
de sus personas miembros de pleno derecho, se producirá el cese automático de este/a.

2. La moción de censura deberá ser propuesta, al menos por el 25% de los 
asambleístas de pleno derecho, especificándose en el escrito de interposición los motivos 
de la misma y el Presidente o Presidenta alternativo/a que se propone.

3. En el plazo de diez días, la Comisión Electoral constituirá una Mesa, integrada 
por dos personas miembros de la Junta Directiva, designados por ésta, los dos primeros 
firmantes de la moción de censura y quinta persona miembro, elegido por la Comisión 
Electoral entre personas federadas de reconocida independencia e imparcialidad, que la 
presidirá, siendo el titular de la Secretaría el más joven de los restantes. Comprobada por 
la Mesa la admisibilidad de la moción de censura, solicitará a la Junta Directiva que se 
convoque Asamblea General extraordinaria, lo que hará en cinco días, para su celebración 
en un plazo no superior a un mes desde la constitución de la Mesa.

4. En la Asamblea convocada, intervendrá, en primer lugar, el Presidente o 
Presidenta censurado/a, quién se pronunciará sobre los motivos de la moción de censura, 
ulteriormente, el candidato o candidata alternativo/a, que podrá presentar, además, 
su programa de actuación. El Presidente o Presidenta podrá contestar al candidato/a 
alternativo/a, si lo estima conveniente.

Ulteriormente intervendrán los asambleístas que hubieren solicitado la palabra, 
quienes podrán solicitar del Presidente/a o candidato/a alternativo/a, las aclaraciones 
o puntualizaciones que estimen oportunas, para la formalización de la voluntad de la 
Asamblea.

Cerrarán el turno de intervenciones el candidato/a proponente y el Presidente o 
Presidenta censurado/a, procediéndose ulteriormente a la votación, que será secreta, de 
proponerlo el 10% de las personas miembros asistentes a dicha Asamblea.

5. La moción de censura, para prosperar deberá contar con la mayoría absoluta de la 
Asamblea.

6. Si la moción de censura fuese rechazada por la Asamblea General Extraordinaria, 
convocada al efecto, las personas signatarias no podrán secundar otra diversa hasta 
transcurrido al menos un año desde su votación y rechazo. Únicamente podrán formularse 
dos mociones de censura en cada mandato de la Asamblea.

Artículo 36. De la cuestión de confianza.
1. El Presidente o Presidenta de la RFAF podrá plantear a la Asamblea General la 

cuestión de confianza sobre un programa o una declaración de política general de la 
entidad deportiva.

2. La cuestión de confianza se debatirá en Asamblea General Extraordinaria. A la 
convocatoria se acompañará escrito justificativo de los motivos que fundamentan la 
petición de confianza.

3. En la sesión, el Presidente o Presidenta expondrá los motivos por los que solicita 
la cuestión de confianza, pudiendo luego intervenir los asambleístas que lo soliciten, 
sobre cuyas intervenciones el Presidente o Presidenta, tendrá turno de réplica, que podrá 
ejercitar de forma individualizada o contestando a todas las intervenciones, una vez se 
han producido.
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4. Concluido el debate se someterá el tema a votación, entendiéndose otorgada la 
confianza con el voto favorable de la mayoría simple de asambleístas asistentes. Su 
denegación produce el cese automático del Presidente o Presidenta de la RFAF.

5. Solo cabrán impugnaciones, cualquiera que fuese su naturaleza, una vez concluida 
la Asamblea, tras ser otorgada o denegada la confianza. Tales impugnaciones deberán 
formularse, en el plazo de cinco días, ante la Comisión Electoral, que las resolverá en 
tres días.

Artículo 37. Remuneración e incompatibilidades del cargo de Presidente.
1. El cargo de Presidente o Presidenta podrá ser remunerado, siempre que tal 

acuerdo, así como la cuantía de la remuneración, sea aprobado en votación secreta por 
la mayoría absoluta de los miembros de la Asamblea General.

En todo caso, la remuneración del Presidente o Presidenta concluirá, con el fin de su 
mandato, no pudiendo extenderse más allá de la duración del mismo.

En ningún caso dicha remuneración podrá ser satisfecha con cargo a subvenciones 
públicas.

2. El cargo de Presidente o Presidenta de la RFAF será incompatible con el desempeño 
de cualquier otro en la misma o en los clubes o secciones deportivas que se integren en 
la RFAF.

Sección tercera. De la Junta Directiva y su Comité Ejecutivo

Artículo 38. Generalidades.
1. La Junta Directiva, presidida por el Presidente o Presidenta, es el órgano encargado 

de la gestión de la RFAF.
2. La Junta Directiva asiste al Presidente o Presidenta en el cumplimiento de sus 

funciones y, en particular, en la confección del proyecto de presupuesto y de las cuentas 
anuales de la RFAF, elaboración del calendario competicional, coordinación de actividades 
de las distintas delegaciones territoriales, interpretación de estatutos y reglamentos 
federativos, designación de técnicos/as de las distintas selecciones deportivas andaluzas, 
concesión de honores y recompensas y adopción de normas de desarrollo, interpretativas 
de sus estatutos y reglamentos.

3. Las personas miembros de la Junta Directiva de la RFAF no podrán ser inferiores 
a cinco y no podrán desempeñar cargo alguno en otra federación deportiva y serán 
nombradas y cesadas libremente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, dando 
cuenta a la Asamblea.

Se procurará que la presencia de mujeres en la Junta Directiva sea, como mínimo, 
proporcional al número de licencias que ostente la RFAF.

4. El Presidente o Presidenta podrá nombrar y cesar libremente a personas asesoras 
externas, invitadas a las sesiones de la Junta Directiva, con voz pero sin voto, en un 
número inferior a quince.

5. De entre unas y otras, el Presidente o Presidenta podrá designar:
a) Al Vicepresidente/a Primero/a, que le sustituirá en casos de ausencia, vacancia o 

enfermedad, sin perjuicio de poder realizar delegaciones específicas para actos concretos, 
o genéricas, que recaigan en cualquier otra de sus personas miembros.

b) A la persona responsable del Área Económica y de la Intervención de Fondos.
c) A la persona responsable del Área Deportiva.
d) A la persona responsable del Área Jurídica.
e) A la persona coordinadora de las Delegaciones Territoriales.
f) A los Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas Territoriales.
g) A la persona coordinadora del fútbol sala andaluz.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 73 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

h) A la persona coordinadora del fútbol femenino.
i) A la persona responsable del Comité de Entrenadores.
j) A la persona responsable del Comité de Árbitros.
k) A la persona representante de la Mutualidad de Futbolistas.
l) Al Director o Directora del CEDIFA.
m) Al Presidente o Presidenta de las distintas comisiones federativas.
6. Actuará como Secretario/a, el Secretario/a General de la RFAF, quien asistirá a sus 

reuniones con voz pero sin voto, quien, en caso de vacancia, ausencia o enfermedad, 
será sustituido/a por el que respectivamente se designe en dicha reunión.

7. Las personas responsables de área, bajo el mandato, coordinación y supervisión 
del Presidente o Presidenta de la RFAF, responden ante éste/a, su Junta Directiva y la 
Asamblea General, de la sección específica que, eventualmente pudiera encomendárseles, 
por el Presidente o Presidenta.

Artículo 39. De su convocatoria y funcionamiento.
1. La Junta Directiva, se reunirá, al menos, cada dos meses, correspondiendo su 

convocatoria y elaboración del orden del día al Presidente o Presidenta.
2. No será necesaria su previa convocatoria cuando, reunidas todas las personas 

integrantes, acuerden celebrarla.
3. También deberá ser convocada por el Presidente o Presidenta, en el plazo máximo 

de quince días, desde la petición, cuando lo soliciten por escrito un número de personas 
miembros que representen el 50% de las que tienen derecho a voto. En ese supuesto, 
deberá constar en el orden del día, los asuntos a tratar que especificaran las personas 
proponentes.

4. La Junta Directiva quedará válidamente constituida cuando asistan a la misma, la 
mitad más una de las personas miembro con derecho a voto, en primera convocatoria.

5. En la segunda, media hora más tarde, bastará la presencia de cinco de sus 
componentes, con derecho a voto, siempre que uno de ellos fuera su Presidente o 
Presidenta, o su sustituto/a legal.

6. Los acuerdos de Junta Directiva, salvo que expresamente se prevea otro quorum 
en la vigente legislación deportiva, se adoptarán por mayoría simple de sus asistentes.

7. En caso de empate, será dirimente el voto de calidad del Presidente o Presidenta 
de la RFAF.

8. De sus reuniones se levantará acta por el Secretario/a General de la RFAF, que 
se aprobará al término de cada sesión o como primer punto del orden del día, de la 
siguiente.

Artículo 40. Del Comité Ejecutivo de la Junta Directiva.
1. El Comité Ejecutivo de la Junta Directiva de la RFAF, que podrá reunirse por 

cuestiones de tramite o de insoslayable urgencia, asumirá en dichos supuestos las 
funciones y competencias que correspondan a esta, debiendo dar cuenta a la misma de 
sus acuerdos, para su ratificación, sin perjuicio del carácter ejecutivo de los mismos.

2. Está integrado por el Presidente o Presidenta de la RFAF, y de dos a cinco 
personas miembros de la Junta Directiva, o personas asesoras externas, designadas por 
el Presidente o Presidenta.

3. El Comité Ejecutivo, se reunirá cuando lo convoque su Presidente o Presidenta, 
y quedará válidamente constituido si concurren la mitad más una de sus personas 
miembros.

4. Levantará acta de sus sesiones el Secretario/a General de la RFAF, que asistirá a 
sus reuniones con voz, pero sin voto.
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Sección cuarta. De la Presidencia de Honor

Artículo 41. Presidente/a de Honor.
La Federación podrá contar con un Presidente de Honor, que será nombrado por 

la Asamblea General a propuesta del Presidente de la Federación, será necesaria la 
mayoría simple de la Asamblea General para ello.

El Presidente/a de Honor representará a la Federación en todos los actos a los que 
el Presidente de la RFAF lo envié en representación de la RFAF, a su vez asistirá a la 
reuniones de los órganos de la RFAF a los que sea convocado y tendrá el carácter de 
asesor permanente del Presidente de la RFAF.

Su cese se producirá en las mismas condiciones que su elección.

Sección quinta. De las Delegaciones Territoriales de la RFAF

Artículo 42. De su organización territorial.
1. La RFAF se organiza en delegaciones territoriales, coincidentes con las 

circunscripciones provinciales geográficas de Andalucía, cuyo máximo representante, el 
Presidente Delegado o Presidenta Delegada, se integra en la Comisión de Presidentes 
Delegados Territoriales, como órgano complementario y consultivo de la RFAF.

2. Por tanto, son ocho las delegaciones territoriales: Almería, Cádiz, Córdoba, 
Granada, Huelva, Jaén, Málaga, y Sevilla, que tienen sus respectivas sedes en la capital 
de provincia respectiva.

3. Las delegaciones territoriales carecen de personalidad jurídica propia, ejerciendo 
funciones de carácter consultivo, de representación y aquellas expresamente delegadas 
por la RFAF.

4. Las delegaciones territoriales, aunque sometidas al sistema de caja única federativa, 
cuentan con presupuesto propio para el desarrollo de sus funciones.

Artículo 43. De sus órganos de gobierno.
1. Las delegaciones territoriales comprenden en su seno a los clubes, entes deportivos, 

secciones deportivas, futbolistas, árbitros y entrenadores provinciales, funcionando con 
las competencias expresamente delegadas por la RFAF.

2. Son sus órganos de gobierno y representación:
a) El Presidente Delegado o Presidenta Delegada.
b) La Junta Directiva.
c) La Asamblea Provincial, de carácter consultivo.
d) El Comité Territorial de Competición y Disciplina Deportiva.

Artículo 44. Del Presidente Delegado o Presidenta Delegada.
1. El Presidente Delegado o Presidenta Delegada territorial impulsa directamente el 

funcionamiento de los estamentos, clubes deportivos y secciones deportivas adscritos 
a su ámbito geográfico territorial, velando, con subordinación al Presidente de la RFAF, 
por el cumplimiento de los derechos y deberes que corresponden a sus personas 
miembros y colectivos, en el ámbito de su provincia, llevando el gobierno, representación 
y administración del fútbol y sus especialidades deportivas, en su ámbito provincial.

2. La persona delegada será nombrada directamente por el presidente de la RFAF, 
quién podrá efectuar consulta no vinculante, previa a su designación, por los cauces y en 
la forma que estime procedentes.

3. En concreto, corresponde al Presidente Delegado o Presidenta Delegada territorial, 
en su circunscripción, con sujeción a los mandatos o directrices recibidos del presidente 
de la RFAF, las siguientes funciones:

a) Designar a su Junta Directiva y restantes personas miembros de su organigrama.
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b) Designar a las personas miembros del voluntariado deportivo e impulsar sus 
labores de colaboración y promoción del fútbol y sus especialidades deportivas, en el 
ámbito territorial de su actuación.

c) Convocar, presidir y dirigir expresamente su Junta Directiva, Asamblea y eventuales 
comisiones territoriales, con voto de calidad en caso de empate, en los órganos que 
preside.

De asistir a las sesiones de los órganos referidos en el párrafo anterior, el presidente 
de la RFAF presidirá sus sesiones, teniendo voto dirimente.

El presidente de la RFAF podrá igualmente instar la convocatoria de los órganos 
territoriales de gobierno y representación, cuando a su juicio haya circunstancias que lo 
aconsejen, fijando el orden del día a tratar.

d) Ordenar pagos en nombre de la RFAF, en su circunscripción provincial, firmando 
con el Tesorero/a, los documentos pertinentes.

Artículo 45. De las Juntas Directivas de las delegaciones territoriales.
1. La Junta Directiva de una delegación territorial es el órgano encargado de la gestión 

de la delegación de la RFAF, en su respectivo ámbito geográfico.
2. Incluido el Presidente Delegado o Presidenta Delegada, el número de sus personas 

miembros no será inferior a cinco ni superior a quince y contará, como mínimo, además 
de con el titular de la presidencia (el Presidente Delegado o Presidenta Delegada), con 
vicepresidencia, secretaría y tesorería.

3. El sistema de funcionamiento de la Junta Directiva, su convocatoria, validez 
y forma de adoptar acuerdos, se ajustará a lo establecido en los presentes estatutos, 
reglamentos, ordenanzas y circulares, respecto de la Junta Directiva de la RFAF, y a 
aquellas expresamente aprobadas en Comisión Delegada o Junta Directiva de la RFAF.

Artículo 46. De las Asambleas Territoriales.
1. En cada circunscripción provincial podrá existir una Asamblea Territorial, que 

actuará como órgano de asesoramiento de la delegación territorial respectiva.
2. Su composición y el número de personas miembros que acceden a ella por 

cada estamento y su designación, así como su funcionamiento, se desarrollará 
reglamentariamente.

3. Conocerá del plan de competiciones provinciales, de sus presupuestos, así como 
del plan general de actuación de la respectiva delegación territorial.

4. En sesión ordinaria, se reunirá una vez al año, al menos, durante el mes de junio, 
debiendo ser convocada con una antelación mínima de quince días a su celebración y 
a la de la Asamblea General de la RFAF, pudiendo celebrar sesiones extraordinarias, a 
instancias de su Presidente Delegado o Presidenta Delegada del presidente de la RFAF, 
o a petición del 50% de sus personas miembros, siendo imperativo incluir en el orden del 
día, el propuesto por las personas solicitantes.

5. Cuando sea convocada a solicitud de asambleístas, en número previsto en el párrafo 
anterior, el Presidente Delegado o Presidenta Delegada, vendrá obligado a convocarla en 
un plazo de entre quince a veinte días de su solicitud.

Artículo 47. De los Comités Territoriales de Competición y Disciplina Deportiva.
a) Por cada delegación territorial existirá, al menos, un Comité de Competición y 

Disciplina Deportiva, en el ámbito competicional de su circunscripción geográfica.
b) Estarán compuestos por un mínimo de tres miembros y máximo de nueve, ocupando 

la presidencia una persona graduada en Derecho.
 Se dirimirán las infracciones a las reglas de juego y competición y a las normas 

generales deportivas, de su respectivo ámbito territorial y competencia, referidas tanto al 
fútbol once, como a las diversas especialidades deportivas del deporte fútbol.
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Contra los acuerdos de los Comités de Competición Territoriales podrá interponerse 
recurso de apelación ante el Comité de Apelación de la RFAF, en el plazo y forma previsto 
en el Código de Justicia Deportiva de la RFAF.

CAPÍTULO TERCERO

De los órganos de régimen interno

Artículo 48. Órganos de régimen interno.
 Son órganos de régimen interno de la RFAF:
1. El Secretario/a General de la RFAF.
2. El Vicesecretario/a General de la RFAF.
3. El Tesorero/a de la RFAF.
4. Interventor/a de la RFAF.

Sección primera. El Secretario/a General de la RFAF

Artículo 49. Generalidades.
1. El Secretario/a General asiste permanentemente a todos los órganos de gobierno 

y representación de la RFAF, pudiendo delegar su asistencia en otro empleado/a de la 
RFAF.

2. Será nombrado/a por la Junta Directiva, a propuesta de su Presidente o 
Presidenta.

3. El cargo de Secretario/a General será remunerado e inamovible, pudiendo ser 
cesado solo por falta muy grave, de las reglamentariamente previstas y previa la apertura 
de expediente extraordinario, por parte de la Junta Directiva, que instruirá la Asesoría 
Jurídica.

4. El Secretario/a General asistirá a la Asamblea General, su Comisión Delegada, a 
la Junta Directiva y su Comité Ejecutivo, a la Comisión de Presidentes/as Delegados/as 
Territoriales, y las restantes comisiones existentes en el seno de la RFAF, o que puedan 
constituirse en el futuro, aportando documentación e información sobre los asuntos que 
sean objeto de deliberación, levantando acta de sus sesiones, salvo que tal misión venga 
expresamente encomendada a órgano federativo diverso. Igualmente, custodiará los 
correspondientes libros de actas.

Artículo 50. De las funciones y competencias del Secretario/a General de la RFAF.
Son competencias del Secretario/a General, las siguientes:
1. Coordinar la actuación de los distintos órganos de la RFAF.
2. Preparar la resolución y despacho de todos los asuntos.
3. Velar por el cumplimiento de todas las normas jurídico deportivas, teniendo 

debidamente informados sobre el contenido de las mismas a los órganos de la RFAF, 
haciendo, en su caso, advertencia de ilegalidad.

4. Cuidar el buen orden y funcionamiento de todas las dependencias federativas, 
ostentando la jefatura del personal de la RFAF.

5. Preparar las reuniones de los órganos de gobierno, representación y de las diversas 
comisiones, actuando en ellos con voz, pero sin voto.

6. Custodiar los correspondientes libros de actas y elaborar, en su caso, las actas de 
sus sesiones.

7. Recibir y expedir la correspondencia oficial de la RFAF, llevando registro de entrada 
y salida de la misma.

8. Organizar, mantener y custodiar el archivo de la RFAF, con especial atención a los 
documentos históricos o de vigencia continuada.
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9. Aportar documentación e informe a los órganos de gobierno, representación y de 
las diversas comisiones de la RFAF.

10. Preparar la memoria anual de la RFAF para su presentación a Junta Directiva y 
Asamblea General.

11. Expedir certificaciones, con el V.B. del Presidente o Presidenta, sobre los acuerdos 
adoptados por los órganos de gobierno y representación de la RFAF, o sus comisiones.

12. Cuidar del cumplimiento de los acuerdos adoptados por los órganos de gobierno y 
representación de la RFAF y de sus comisiones.

13. Firmar comunicaciones oficiales y circulares.
14. Conceder o denegar licencias.
15. Cualquiera otra que estatutaria o reglamentariamente se determine o le venga 

expresamente encomendada o delegada por los órganos de gobierno y representación 
de la RFAF o por sus comisiones.

Sección segunda. El Vicesecretarío/a General de la RFAF

Artículo 51. De la Vicesecretaría General.
1. La Junta Directiva podrá, a propuesta de su Presidente o Presidenta nombrar un 

Vicesecretario/a General, de entre los empleados/as en activo de la RFAF.
2. El Vicesecretario/a General desempeñará las funciones del Secretario/a General, 

en caso de vacante, ausencia o enfermedad de este/a, auxiliando al mismo/a en el 
desarrollo especifico de las funciones que estatutariamente o reglamentariamente le 
vengan atribuidas al Secretario/a General o de aquellas que le sean específicamente 
encomendadas.

Sección tercera. El Tesorero/a de la RFAF

Artículo 52. De la Tesorería.
1. La Tesorería es el órgano de gestión económica de la RFAF.
2. El Tesorero/a, tendrá a su cargo los libros de contabilidad, ordenando los pagos y 

cobros.
3. Las funciones del Tesorero/a, se desarrollarán reglamentariamente.

Sección cuarta. De la intervención de fondos de la RFAF

Artículo 53. De la intervención.
1. El Interventor/a de Fondos de la RFAF será nombrado o cesado por el Presiente o 

Presidenta.
2. Le corresponden las funciones que se relacionan:
a) La intervención previa en todo acto, expediente o documento susceptible de 

producir derechos u obligaciones de contenido económico o movimiento de fondos.
b) La intervención formal en las órdenes de pago.
c) La intervención material de los pagos efectuados.
d) La intervención y comprobación material de las inversiones y de la aplicación de 

las subvenciones y ayudas que reciban las delegaciones territoriales y clubes afiliados.
e) Disponer la forma de organizar la obtención de recursos económicos.
f) Llevar la contabilidad de la RFAF, proponer los pagos y cobros y redactar los 

balances y presupuestos.
g) Ejercer la inspección económica de todos los órganos federativos.
h) Ejercer el control de las subvenciones que se asignen.
i) Tutelar las auditorías internas y externas.
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j) Cualquier otra que estatutaria, reglamentariamente o por delegación del Presidente 
o Presidenta, o su Junta Directiva, le vengan expresamente encomendadas.

CAPÍTULO CUARTO 

De la Asesoría Jurídica, como órgano de régimen externo de la RFAF

Artículo 54. De la Asesoría Jurídica.
1. El Asesor/a Jurídico/a de la RFAF, nombrado/a por el Presidente o Presidenta 

y bajo la exclusiva y directa dependencia del mismo/a, tiene a su cargo la jefatura de 
los servicios jurídicos de la RFAF y actúa como consejero/a técnico/a tanto del propio 
Presidente o Presidenta como de los órganos que conforman la estructura federativa, en 
materia jurídica, cuando es requerido por estos.

2. Asistirá a las sesiones de la Asamblea General, Junta Directiva, y su Comité 
Ejecutivo y a los restantes órganos que componen la estructura federativa, como persona 
miembro invitada, si fuera requerido su asesoramiento.

3. Como Presidente o Presidenta del Gabinete Jurídico es el encargado/a de coordinar 
la actuación de los diversos órganos disciplinarios de la RFAF, así como proponer las 
reformas estatutarias y reglamentarias, bajo la dependencia del Presidente o Presidenta 
de la RFAF.

4. Instruye los expedientes cuya resolución corresponde a la Junta Directiva de la 
RFAF.

5. Como órgano externo no tiene incompatibilidad para asesorar a otras federaciones 
deportivas.

CAPÍTULO QUINTO

De los órganos técnicos de la RFAF

Artículo 55. Órganos técnicos.
Son órganos técnicos de la RFAF:
1. El Comité de Árbitros de la RFAF.
2. El Comité de Entrenadores de la RFAF.
3. El Centro de Estudios, Desarrollo e Investigación del Fútbol Andaluz (CEDIFA).

Sección primera. Del Comité de Árbitros de la RFAF

Artículo 56. Comité de Árbitros RFAF.
1. El Comité de Árbitros de la RFAF atiende directamente al funcionamiento del 

colectivo federativo de árbitros/as y les corresponden con subordinación al Presidente o 
Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, el gobierno, representación y administración 
de las funciones atribuidas a aquellos/as.

2. La Presidencia del Comité recaerá en la persona quien designe directamente el 
Presidente o Presidenta de la RFAF, quién podrá libremente removerla.

No obstante, podrá efectuar dicha designación, mediante consulta, no vinculante, a 
través de los cauces de representatividad del colectivo que estime procedentes.

3. El Comité de Árbitros desarrollará las siguientes funciones:
a) Establecer los niveles de formación arbitral de conformidad con los fijados por la 

Federación Española.
b) Proponer la clasificación técnica de los jueces o árbitros/as y la adscripción a las 

categorías correspondientes.
c) Proponer los ascensos y descensos dentro del ámbito de sus competencias.
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d) Proponer la aprobación de las normas administrativas reguladoras del arbitraje, 
para su aprobación, en cada caso, por el órgano competente.

e) Dictar las circulares, por las que han de regirse las distintas categorías arbitrales 
andaluzas o provinciales, al inicio de cada temporada.

f) Proponer los métodos retributivos de los árbitros/as.
g) Designar a los árbitros/as en las competiciones de ámbito autonómico y aquellas 

otras nacionales que le sean expresamente delegadas.
h) Ejercer funciones disciplinarias, si bien limitadas exclusivamente a los aspectos de 

dirección de juego, prueba o competición por los jueces o árbitros a través de la mera 
aplicación de las reglas técnicas de la correspondiente modalidad o actividad deportiva.

i) Cualesquiera otras que le vengan determinadas por los estatutos y reglamentos de 
la RFAF o que le sean expresamente delegadas por esta.

4. La designación de los árbitros/as para dirigir partidos se efectuará de entre los 
habilitados/as, por principios de igualdad, conveniencia y proporcionalidad, y criterios de 
objetividad, no estará limitada por recusaciones ni por condiciones de cualquier clase, 
que supongan cualquier tipo de exclusión o discriminación y los que fueren nombrados/as 
tienen el derecho y la obligación de dirigir los encuentros asignados, salvo que concurran 
razones de fuerza mayor que ponderara, en cada caso, el comité de competición 
competente, a efectos disciplinarios.

5. La composición y régimen de funcionamiento del Comité de Árbitros de la RFAF se 
determinará reglamentariamente.

Sección segunda. El Comité de Entrenadores de la RFAF

Artículo 57. Comité de Entrenadores RFAF.
1. El Comité de Entrenadores de la RFAF, atiende directamente el régimen y 

funcionamiento del colectivo de aquellos y le corresponde, con subordinación al 
Presidente o Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, el gobierno y representación de 
los entrenadores y entrenadoras.

2. Las propuestas que, en los aspectos que correspondan al Comité, formule este, se 
elevarán al Presidente o Presidenta de la RFAF y su Junta Directiva, para su aprobación 
definitiva, por estos o por el órgano que estatutaria o reglamentariamente le competa.

3. La Presidencia del Comité recaerá en la persona quien designe directamente el 
Presidente o Presidenta de la RFAF, que podrá libremente removerla.

No obstante, podrá efectuar dicha designación, mediante consulta, no vinculante, a 
través de los cauces de representatividad del colectivo que estime procedentes.

4. Su composición y régimen de funcionamiento se determinarán reglamentariamente.
5. Ejercer funciones disciplinarias de carácter interno.

Sección tercera. El Centro de Estudios, Desarrollo e Investigación del Fútbol Andaluz 
(CEDIFA)

Artículo 58. CEDIFA.
1. El Centro de Estudios, Desarrollo e Investigación del Fútbol Andaluz, en adelante 

CEDIFA, es el órgano técnico de la RFAF, al que incumbe específicamente el estudio, 
difusión e investigación del fútbol, fútbol sala y resto de especialidades deportivas de 
fútbol, en el ámbito de nuestra Comunidad Autónoma.

Su Presidencia la ostentará la persona que lo sea de la RFAF, quien designará, 
asimismo, a sus personas miembros, de entre ellas, a un Director/a, responsable, bajo su 
directa supervisión.

2. Su composición y régimen de funcionamiento se determinarán reglamentariamente.
3. El Centro, tendrá una dotación presupuestaria para el cumplimiento de sus fines.
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4. En su seno organizativo, se integrará el Centro Autorizado de Enseñanzas 
Deportivas, que tiene como función la formación, capacitación y titulación de aquellos, en 
los términos previstos en la normativa vigente.

5. Ejercer funciones disciplinarias, referentes a la disciplina deportiva no competicional, 
en los términos que reglamentariamente puedan determinarse.

CAPÍTULO SEXTO

De los órganos complementarios de la RFAF

Artículo 59. Órganos complementarios.
1. Son órganos complementarios de la RFAF:
- Comisión de Presidentes Delegados o Presidentas Delegadas Territoriales.
- Comisión legislativa (de estatutos y reglamentos).
- Comisión deportiva.
- Comisión de fútbol aficionado.
- Comisión de fútbol sala.
- Comisión de fútbol femenino.
- Comisión de integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la xenofobia, 

las actitudes sexistas, y la intolerancia en el deporte.
- Comisión de salud.
- Defensor del menor.
- Comités disciplinarios.
- Comisión electoral.
2. El Presidente o Presidenta de la RFAF podrá proponer a su Junta Directiva 

la creación de cuantos órganos complementarios estime procedentes para el mejor 
desarrollo del fútbol andaluz o de sus especialidades deportivas.

Artículo 60. De la Comisión de Presidentes/as Delegados/as Territoriales.
1. Es el órgano de promoción, coordinación y asesoramiento, para la promoción 

general del fútbol y sus especialidades deportivas, en el ámbito de la Comunidad 
Autónoma de Andalucía.

2. La Comisión de Presidentes/as Delegados/as Territoriales estará compuesta por el 
Presidente o Presidenta de la RFAF y los ocho Presidentes/as Delegados/as territoriales 
por este/a designados/as, correspondiente a las ocho circunscripciones provinciales de 
Andalucía.

3. A sus sesiones, asistirán las personas responsables del área deportiva, jurídica y/o 
económica, cuando se vayan a tratar asuntos del área de sus específicas competencias, 
como personas miembros invitadas, con voz pero sin voto.

4. El Secretario/a General de la RFAF asistirá a sus sesiones y levantará acta de lo 
en ellas tratado.

5. La Comisión se reunirá cuando lo decida el Presidente o Presidenta de la RFAF, 
quien convocará sus sesiones, con al menos 48 horas de antelación, señalando el orden 
del día de los asuntos a tratar.

6. Tomará sus acuerdos por mayoría simple de las personas miembros asistentes, 
siendo dirimente, en caso de empate, el voto del Presidente o Presidenta de la RFAF.

Artículo 61. De la Comisión Legislativa (de estatutos y reglamentos).
1. La Comisión de estatutos y reglamentos, bajo la directa supervisión del Presidente 

o Presidenta de la RFAF, es el órgano encargado de impulsar las reformas estatutarias 
y reglamentarias, adecuando la normativa vigente a la realidad legal autonómica y a la 
realidad jurídica y social del ámbito del deporte fútbol y sus especialidades deportivas 
actuales y las que, en el futuro, puedan incluirse.
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2. Estará presidida por el Asesor/a Jurídico/a de la RFAF y actuará como Secretario/a 
de la misma, el Secretario/a General de la RFAF.

3. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF asista a sus sesiones, presidirá las 
mismas, teniendo su voto carácter dirimente, en caso de empate.

4. Su composición y funcionamiento se determinarán reglamentariamente.

Artículo 62. De la Comisión Deportiva.
1. El Presidente o Presidenta podrá designar de entre las personas miembros de su 

Junta Directiva, una persona responsable del Área Deportiva, que presidirá la Comisión.
2. La persona responsable del Área Deportiva, tiene la función genérica de 

preparación, elaboración y revisión del calendario de competiciones oficiales de la RFAF, 
de fútbol, fútbol sala y demás especialidades, en todas sus categorías autonómicas, bajo 
la supervisión y tutela del Presidente o Presidenta y su Junta Directiva y con el auxilio de 
la Comisión Deportiva.

3. Específicamente le corresponde:
a) La supervisión de los calendarios competicionales de las distintas delegaciones 

territoriales, propuestas por estas, para su presentación para aprobación en Asamblea 
General de la RFAF, de fútbol, fútbol sala y restantes especialidades de fútbol, de los que 
dará cuenta al Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la RFAF.

b) La elaboración y revisión de los calendarios de competiciones oficiales autonómicas, 
de los que previamente dará cuenta al Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la 
RFAF, para su ulterior aprobación en Asamblea General, de fútbol, fútbol sala y restantes 
especialidades.

c) La elaboración y revisión del calendario de competiciones oficiales interprovinciales, 
proponiendo el lugar de celebración, de fútbol, fútbol sala y restantes especialidades.

d) La eventual modificación del calendario competicional, cuando especiales 
circunstancias así lo aconsejasen, que deberá ser aprobado por la Comisión Delegada de 
la Asamblea General.

e) Establecer, de conformidad con los técnicos responsables y bajo la supervisión del 
Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la RFAF, el calendario de entrenamientos de 
las distintas selecciones autonómicas y de sus concentraciones, en su caso, así como 
cuidar del cumplimiento del calendario oficial establecido para estas por la RFEF.

f) Proponer las modificaciones competicionales que eventualmente puedan redundar 
en la mejora del fútbol autonómico y sus especialidades deportivas.

g) Cualesquiera otras que estatutaria, reglamentariamente o por delegación del 
Presidente o Presidenta, o su Junta Directiva, le vengan expresamente encomendadas.

3. Deberá informar en Junta Directiva del desarrollo de todas las competiciones 
oficiales autonómicas, y las incidencias más importantes que se produzcan en ellas, 
así como de aquellas competiciones en las que intervengan nuestras selecciones 
autonómicas o campeonatos oficiales interprovinciales o interterritoriales.

4. Cuando el Presidente o Presidenta de la RFAF asista a sus sesiones, presidirá la 
misma, dirigiendo el debate y siendo dirimente, en caso de empate, su voto de calidad.

5. La composición y funcionamiento de la Comisión Deportiva se desarrollará 
reglamentariamente.

Artículo 63. De la Comisión de Fútbol Aficionado.
1. La Comisión de Fútbol Aficionado es el órgano interno de la RFAF a través del 

cual se organiza y dirige la actividad deportiva propia de las categorías denominadas de 
aficionados, juveniles, cadetes, infantiles, alevines, benjamines, prebenjamines y bebes, 
así como cualesquiera otras de sus diversas especialidades.
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Corresponde a la Comisión de Fútbol Aficionado: 
a) Proponer a la Junta Directiva el sistema de las competiciones que le son propias, así 

como las bases y normas específicas para su desarrollo, para su traslado a la Asamblea 
General de la RFAF.

b) Estudiar, elaborar y proponer modificaciones reglamentarias en las cuestiones que 
directamente afectan a la Comisión.

2. Estará presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada 
directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, que la presidirá, cuando asista a 
sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

3. La composición y régimen de funcionamiento de la Comisión se determinarán 
reglamentariamente.

Artículo 64. De la Comisión de Fútbol Sala.
1. La Comisión de Fútbol Sala de la RFAF es el órgano colaborador del Presidente o 

Presidenta y Junta Directiva de la RFAF, que asume bajo sus directrices, el asesoramiento 
técnico en las funciones de promoción, organización y dirección de dicha especialidad 
deportiva, en el ámbito de nuestra Comunidad Autónoma.

2. Estará presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada 
directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, que la presidirá, cuando asista a 
sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

3. La composición y régimen de funcionamiento de la Comisión se determinarán 
reglamentariamente.

Artículo 65. De la Comisión de Fútbol Femenino.
1. El Presidente podrá nombrar una Comisión de Fútbol Femenino.
2. La Comisión de Fútbol Femenino de la RFAF es el órgano colaborador del 

Presidente o Presidenta y Junta Directiva de la RFAF, que asume bajo sus directrices, 
el asesoramiento en las funciones de promoción, organización y dirección de dicha 
especialidad deportiva, en el ámbito de nuestra Comunidad Autónoma.

3. Estará presidida por una persona miembro de la Junta Directiva, designada 
directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, que la presidirá, cuando asista a 
sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

4. La composición y régimen de funcionamiento de la Comisión se determinarán 
reglamentariamente.

Artículo 66. Comisión de Integridad y contra la violencia, el racismo, la homofobia, la 
xenofobia, las actitudes sexistas, y la intolerancia en el deporte.

1. Es del órgano encargado, bajo la directa supervisión del Presidente o Presidenta de 
la RFAF, de promover todo tipo de acciones preventivas, reglamentarias o sancionadoras, 
tendentes a erradicar o disminuir, del deporte fútbol y sus especialidades deportivas, las 
actitudes violentas, racistas, homófobas, xenófobas o sexistas, que puedan producirse 
en el desarrollo de sus competiciones oficiales o encuentros o competiciones, que, 
careciendo de tal carácter, estén incluidas en el calendario deportivo de la RFAF, en la 
que intervengan futbolistas, técnicos o árbitros, con licencia federativa y/o presidentes, 
directivos, preparadores físicos, auxiliares, socios o colaboradores de clubes federados.

2. Estará presidida por persona de reconocido prestigio, sea o no miembro de la Junta 
Directiva de la RFAF, designada directamente por el Presidente o Presidenta de la RFAF, 
que la presidirá, cuando asista a sus sesiones, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Su composición y régimen de funcionamiento, se determinará reglamentariamente.

Artículo 67. Comisión de Salud.
1. El Área de Salud es el órgano encargado, bajo la supervisión del Presidente o 

Presidenta de la RFAF, de promover todo tipo de acciones de protección, investigación, 
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preventivas, reglamentarias, formativas, o de difusión, sobre asuntos relacionados con la 
actividad física y salud, y la medicina deportiva, del fútbol y sus especialidades.

2. Estará presidida por una persona, designada directamente por el Presidente o 
Presidenta de la RFAF, que la presidirá, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Su composición y régimen de funcionamiento, se determinará reglamentariamente.

Artículo 68. Del Defensor del Menor.
1. El Defensor del Menor es el órgano encargado, bajo la supervisión del Presidente 

de la RFAF, de promover todo tipo de acciones de protección de los derechos y las 
libertades de los menores.

2. Estará presidida por persona designada directamente por el Presidente o Presidenta 
de la RFAF, que la presidirá, con voto dirimente, en caso de empate.

3. Su composición y régimen de funcionamiento se determinará reglamentariamente.

Artículo 69. Comités Disciplinarios.
1. Los comités disciplinarios ejercen la potestad disciplinaria con arreglo a las normas 

que establezca la RFAF, en concordancia con la vigente normativa autonómica, al tratarse 
del ejercicio de una función pública delegada.

2. En lo referente a su composición, periodicidad de reuniones y funcionamiento se 
estará a lo regulado en el Código de Justicia Deportiva. 

3. Todas las personas serán nombradas por la Asamblea General, no pudiendo ser 
de la directiva de clubes, ni personas miembros integrantes de organismos federativos, ni 
hallarse en activo como árbitros/as, entrenadores/as o futbolistas, salvo que representen 
precisamente dichos estamentos, con voz y sin voto.

Artículo 70. La Comisión Electoral de la RFAF.
1. Es el órgano encargado de controlar que el proceso electoral federativo de la RFAF 

se ajuste a la legalidad.
2. Está compuesto, al menos, por tres personas miembros titulares, con voz y voto, 

nombradas por la Asamblea General, de entre las personas miembros de los órganos 
disciplinarios de la RFAF.

3. De entre ellas, la Asamblea General designará un Presidente/a y un Secretario/a.
4. Se designarán tres personas miembros suplentes, por la Asamblea General, de 

entre las personas miembros de los órganos disciplinarios de la RFAF, que sustituirán 
a las titulares, en supuestos de incompatibilidad sobrevenida, recusación o ausencia de 
estas.

5. La Comisión Electoral de la RFAF es un órgano de carácter permanente, con sede 
en la que lo sea de la RFAF, nombrado por un período de cuatro años, que cesa antes del 
inicio del nuevo período electoral federativo.

Artículo 71. Competencias de la Comisión Electoral de la RFAF.
 Son competencias de la Comisión Electoral de la RFAF:
1. La composición definitiva del censo electoral de la RFAF, resolviendo las 

impugnaciones al mismo.
2. La resolución de impugnaciones y recursos, en primera instancia, al proceso 

electoral federativo.
3. La proclamación de personas candidatas a la Asamblea General.
4. La proclamación de personas miembros de la Asamblea General.
5. La proclamación de personas candidatas a la Presidencia de la RFAF.
6. La proclamación del Presidente o Presidenta de la RFAF.
7. La resolución en instancia de las recusaciones planteadas sobre su propia 

composición, sobre incompatibilidades sobrevenidas y el nombramiento, en su caso, de 
la persona suplente, de entre las designadas por la Asamblea General.
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8. En general, velar por el cumplimiento del calendario electoral y sus eventuales 
modificaciones.

9. Cualesquiera otras les vengan atribuidas por la legislación vigente.

Artículo 72. Funcionamiento de la Comisión Electoral de la RFAF.
1. La Comisión Electoral de la RFAF se reunirá en los plazos y forma previstas en el 

calendario electoral federativo, convocada por su Presidente o Presidenta, y cuando este/a 
estime oportuno proceder a su convocatoria.

2. Se constituirá válidamente con la asistencia de la mayoría de sus personas 
miembros.

3. Adoptará sus acuerdos de forma motivada y con el voto favorable de la mayoría de 
sus asistentes. En caso de empate, resolverá el voto de calidad de su Presidente.

4. Sus acuerdos son recurribles ante el Tribunal Administrativo del Deporte de 
Andalucía.

Artículo 73. Otras comisiones complementarias de la RFAF.
1. El Presidente o Presidenta de la RFAF podrá proponer a su Junta Directiva, la 

creación de cuantas comisiones entienda puedan beneficiar al desarrollo del fútbol 
andaluz, para su impulso, difusión u organización de aspectos concretos del fútbol, fútbol 
sala o resto de especialidades deportivas.

2. Una vez aprobadas las mismas, su composición y funcionamiento, se determinaría 
reglamentariamente.

TÍTULO VI

DE LA JUSTICIA DEPORTIVA Y EL RÉGIMEN DISCIPLINARIO DEPORTIVO 
DE LA RFAF

Artículo 74. El régimen disciplinario y de la Justicia Deportiva.
1. El ámbito de la disciplina deportiva, administrativa o pública se extiende a las 

personas o entidades que intervengan en actividades deportivas con ocasión de 
infracciones a las reglas del juego o la competición y de las normas generales deportivas 
tipificadas en la Ley del Deporte de Andalucía, en sus disposiciones de desarrollo y en las 
normas estatutarias y reglamentarias de la RFAF.

2. El régimen disciplinario de la RFAF se regula a través de un Código de Justicia 
Deportiva, aprobado al efecto por la Asamblea General.

3. En caso de resoluciones o imposición de sanciones en materia de disciplina 
deportiva, pública o administrativa o privada o interna, la adscripción a la RFAF implica 
la aceptación y libre asunción por parte de todos los sujetos sometidos a ella y el hecho 
de que las sanciones serán objeto de la debida publicidad, sin perjuicio del derecho a 
recurso, que en cada proceda.

4. Igualmente, como entidad de derecho privado, la RFAF regula la disciplina interna 
o doméstica, atendiendo, en vía de revisión, a las sanciones impuestas por los clubes, a 
los sometidos a su disciplina, que tengan licencia deportiva con la RFAF.

Artículo 75. infracciones.
1. En la determinación de las responsabilidades por las infracciones deportivas, los 

órganos disciplinarios federativos deberán atenerse a los principios informadores del 
derecho sancionador.

2. No podrá imponerse sanción alguna por acciones u omisiones no tipificadas como 
infracción, en el momento de producirse, por las disposiciones a la sazón vigente; ni 
tampoco correctivos que no estén establecidos por norma anterior a la perpetración de la 
falta cometida.
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3. Las infracciones pueden ser muy graves, graves y leves, en la forma y con los 
efectos que se determinan reglamentariamente.

4. Solo podrá imponerse sanción en virtud de expediente instruido al efecto, con 
audiencia de la persona interesada y ulterior derecho a recurso.

Artículo 76. Medidas cautelares.
1. A petición expresa y fundada de la persona interesada, los órganos disciplinarios 

podrán acordar, motivadamente, la suspensión de la ejecución de las sanciones 
impuestas, sea cual fuere el procedimiento seguido, sin que la mera interposición de los 
recursos que contra las mismas correspondan, paralice o suspenda su cumplimiento.

2. Aquella facultad de suspensión con idéntico carácter potestativo, cabrá también 
ejercer tratándose de sanciones consistentes en la clausura de instalaciones deportivas.

3. En cualquier caso, se ponderará, como especial circunstancia para acceder a 
dejar en suspenso la ejecutividad de acto recurrido, los perjuicios de difícil o imposible 
reparación que pudieran derivarse de su cumplimiento.

4. En cualquier momento del procedimiento, el órgano competente para iniciarlo podrá 
adoptar, mediante acto motivado y notificado a los interesados, las medidas cautelares de 
carácter provisional que aseguren la eficacia de la resolución final que pueda recaer en 
dicho procedimiento.

5. Dichas medidas cautelares, en todo caso, tendrán el carácter de eventualidad y 
transitoriedad, hasta la definitiva resolución del expediente.

Artículo 77. Notificaciones de acuerdos.
1. Los acuerdos que adopten los órganos disciplinarios federativos deberán notificarse 

a las personas interesadas, mediante oficio, carta, fax, correo electrónico, correo oficial 
de la intranet de la RFAF, o cualquier otro medio que permita dejar constancia de su 
recepción dirigiéndose al domicilio personal o social de aquellas, o al que, a estos efectos, 
hubieren señalado.

2. No obstante podrá acordarse la notificación por edictos, mediante publicación de 
acuerdos en tablón de anuncios de la sede del órgano disciplinario o publicación en página 
de internet, en los supuestos específicamente previstos en la normativa federativa.

3. Las notificaciones deberán contener el texto íntegro de la resolución o acuerdo, 
expresando la tipificación del hecho que se sanciona, con cita del precepto violado, 
recursos que procedan, plazos de interposición y órgano ante el que debe formularse y 
en el caso de las resoluciones si son definitivas o no en vía federativa administrativa.

Artículo 78. Actas arbitrales.
Las actas reglamentarias firmadas por jueces o árbitros son un medio de prueba 

necesario de las infracciones a las reglas deportivas y gozan de presunción de veracidad 
salvo que se acredite lo contrario.

Artículo 79. Comunicación autoridades e independencia.
1. Los órganos disciplinarios deportivos competentes deberán comunicar al Ministerio 

Fiscal aquellas infracciones que pudieran revestir caracteres de delito o falta penal.
2. Igualmente, deberán comunicar a las autoridades gubernamentales aquellas otras 

que pudieran afectar al ámbito de sus competencias, para la apertura, en su caso, del 
correspondiente expediente.

3. En ambos supuestos deberán adoptar las medidas deportivas reglamentarias, 
dentro del ámbito de sus respectivas competencias.

4. La disciplina deportiva es independiente y autónoma de la jurisdicción penal 
o gubernativa, en orden al bien jurídico protegido, y de los restantes poderes 
jurisdiccionales.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 86 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Artículo 80. Órganos de Justicia Deportiva de la RFAF.
1. Son órganos de Justicia Deportiva de la RFAF:

1. Órganos Disciplinarios.
- El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF.
-  El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de Fútbol Base y demás 

especialidades deportivas de la RFAF.
-  Los Comités Territoriales de Competición y Disciplina Deportiva, adscritos a 

cada una de las delegaciones territoriales.
- El Comité de Apelación de la RFAF.

2. Órganos de control interno.
- La Junta Directiva de la RFAF.

3. Órganos Técnicos.
- El Comité de Entrenadores de la RFAF.
- El Comité de Árbitros de la RFAF.

4. Órganos Electorales.
-  La Comisión Electoral de la RFAF, que controlará que los procesos de 

elecciones federativas se ajusten a la legalidad, en los términos de la normativa 
vigente. 

2. Los órganos de disciplina deportiva, en materia competicional, como función 
pública administrativa delegada, serán nombrados por la Asamblea General de la RFAF, 
a propuesta de su Presidente o Presidenta, oído el responsable del área jurídica de la 
RFAF, o los Presidentes/as Delegados/as territoriales, en su caso.

3. Las resoluciones disciplinarias que agoten vía federativa, son recurribles ante el 
Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía.

TÍTULO VII

DEL RÉGIMEN ECONÓMICO DE LA RFAF

Artículo 81. Generalidades.
1. La RFAF, que tiene su propio régimen de administración y gestión de patrimonio y 

presupuesto, adaptará su contabilidad, de acuerdo con las normas las emanadas de las 
Consejerías competentes de la Junta de Andalucía.

2. La Junta Directiva asiste al Presidente/a en la confección del proyecto de presupuesto 
de cada ejercicio que, previa aprobación por parte de la Asamblea General, se presentará 
a los organismos competentes, para su registro, efectos y control procedente.

3. La Junta Directiva confeccionará los estados financieros previstos en las normas de 
adaptación del Plan general de Contabilidad para Federaciones, así, como la liquidación 
del presupuesto, junto con la correspondiente memoria explicativa.

Dichos estados financieros serán auditados de acuerdo con lo previsto en la Ley 
del Deporte y disposiciones complementarias, y el informe de auditoria se remitirá a la 
Dirección General competente en materia de Deportes.

Artículo 82. De los ingresos de la RFAF.
 Constituyen ingresos de la RFAF:
1. Las subvenciones que las entidades públicas puedan concederle.
2. Las ayudas de la RFEF y cualesquiera otras que provengan de entidades 

privadas.
3. Los bienes o derechos que reciba por herencia, legado o donación.
4. Las derivadas de cuotas de afiliados o derechos de expedición de licencias.
5. El importe de las sanciones pecuniarias que impongan sus órganos de disciplina.
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6. Los beneficios que produzcan actividades y competiciones deportivas que 
organicen, así como los derivados de contratos que realicen.

7. Los frutos, rentas e intereses de sus bienes patrimoniales.
8. Los préstamos o créditos que obtenga.
9. Las cuotas de amortización de anticipos y préstamos que procedan y el producto 

de la enajenación de sus bienes.
10. Las derivadas de actividades de carácter industrial, comercial, profesional o de 

servicios, que pudiera ejercer con carácter complementario.
11. Los que deriven de acuerdos o conciertos con entidades deportivas u otras de 

derecho público o privado.
12. Cualquier otra que pueda serle atribuida por disposición legal, en virtud de 

convenio, por donación o por servicios prestados.

Artículo 83. Otras generalidades.
1. La RFAF destinará sus ingresos a la consecución de sus fines propios.
2. Las cantidades que tenga disponibles para el cometido de sus fines, deberán 

estar depositadas en entidades bancarias o de ahorros, a nombre de la RFAF, siendo 
necesarias dos firmas conjuntas, autorizadas por el Presidente o Presidenta, para la 
disposición de dichos fondos.

3. El año económico comenzará el 1 de enero y se cerrará el 31 de diciembre 
siguiente.

4. La RFAF podrá realizar la fiscalización y control de la gestión económica de 
aquellas entidades a las que otorgue ayudas económicas.

TÍTULO VIII

DEL RÉGIMEN DOCUMENTAL Y CONTABLE

Artículo 84. Régimen documental y contable.
1. Integran, en todo caso, el régimen documental y contable de la RFAF:
a) El Libro registro de delegaciones territoriales, que reflejarán las denominaciones de 

las mismas, su domicilio social y la filiación de quienes ostentan cargos de representación 
y gobierno, con expresa especificación de las fechas de toma de posesión y cese, en su 
caso, de las personas interesadas.

b) El Libro Registro de clubes y secciones deportivas, en el que constarán su 
denominación, domicilio social, filiación de los Presidentes y miembros de sus Juntas 
Directivas, consignándose las fechas de toma de posesión y cese, en su caso, de los 
interesados.

c) El Libro de actas, en el que se incluirán las de las reuniones de la Asamblea 
General, Junta Directiva y Comisión de Presidentes/as Delegados/as Territoriales.

d) Los Libros de contabilidad, en los que figurarán tanto el patrimonio como los 
derechos y obligaciones y los ingresos y gastos de la RFAF, debiendo precisarse su 
procedencia y la inversión y destino de aquellos.

e) El Libro de entrada y salida de correspondencia, cuya llevanza y custodia 
corresponde directamente al Secretario/a General.

f) El Libro de inventarios, de bienes inmuebles, muebles, de trofeos deportivos y 
objetos artísticos y decorativos y de documentos de valor histórico.

g) Cualesquiera otros previstos por la normativa vigente.
2. Las delegaciones territoriales estarán obligadas a llevar los libros reflejados en 

el párrafo anterior, exceptuando el del apartado a), igualmente los órganos técnicos 
exceptuando apartados a y b.
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3. Serán causas de información o examen de los Libros federativos, las establecidas 
por la Ley o los pronunciamientos, en tal sentido, de los Jueces o Tribunales, de las 
autoridades deportivas superiores o, en su caso, de la auditoría.

TÍTULO IX

DE LA APROBACIÓN Y MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS Y REGLAMENTOS

Artículo 85. Trámites.
La aprobación y modificación de estatutos y reglamentos de la RFAF se ajustará al 

siguiente procedimiento:
1. Salvo el exclusivo supuesto de que fuere por imperativo legal, en los restantes, se 

ajustará al siguiente procedimiento:
a) Se iniciará a propuesta del Presidente o Presidenta, o a petición de dos tercios de 

la Comisión Delegada de la Asamblea.
b) La Asesoría Jurídica elaborará el borrador, conforme a las bases acordadas por las 

personas solicitantes.
c) La Asamblea General es la competente para su aprobación, siendo necesaria 

mayoría simple para ello.
d) Los reglamentos federativos se debatirán en Comisión Delegada.
e) Lo acordado estatutaria y reglamentariamente se remitirá a la Consejería competente 

en materia de deporte, para su ratificación.

TÍTULO X

TUTELA DE LA ADMINISTRACIÓN AUTONÓMICA

Artículo 86. Tutela.
1. De conformidad con lo dispuesto en la Ley Andaluza del Deporte, la Consejería 

competente en materia de deporte, por medio de los órganos correspondientes, ejercerá 
además la función de tutela de la RFAF, velando por los intereses general que tiene 
encomendada, a través, entre otros, de los siguientes medios:

a) La convocatoria de los órganos federativos cuando se incumplan las previsiones 
estatutarias al respecto.

b) Instar al Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía la incoación del 
procedimiento disciplinario a las personas miembros de las federaciones y, en su caso, la 
suspensión cautelar de las mismas. 

c) Convocatoria de elecciones a los órganos de gobierno y representación de 
la federación, cuando no se efectúe por el órgano que estatutaria o legalmente tenga 
atribuida dicha competencia. La convocatoria podrá ir acompañada del nombramiento de 
una comisión gestora específica para tal fin, cuando no fuera posible la constitución de la 
prevista con carácter general en las normas reguladoras de los procesos electorales.

d) La incoación del procedimiento sancionador en los términos establecidos en la Ley 
del Deporte de Andalucía.

e) Resolución de recursos contra los actos de la Federación, dictados en el ejercicio 
de funciones públicas de carácter administrativo, a través de la sección correspondiente 
del Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía.

f) La comprobación previa a su ratificación de la adecuación de los estatutos, 
reglamentos internos y deportivos de la RFAF a la legalidad vigente.

g) La avocación y revocación del ejercicio de las funciones públicas de la Federación, 
de conformidad con lo dispuesto en la Ley vigente de Administración de la Junta de 
Andalucía.
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TÍTULO XI

DEL CONTROL DE LOS ACTOS DEPORTIVOS Y DE LA DISCIPLINA INTERNA

Artículo 87. Disciplina interna.
Son órganos de control de los actos deportivos, y ejercen la disciplina interna o 

doméstica, en los términos y con las competencias que ulteriormente se expondrán:
1. La Junta Directiva de la RFAF.
2. El Comité Jurisdiccional o de Conciliación.

Artículo 88. De la Junta Directiva de la RFAF.
1. La Junta Directiva de la RFAF, resolverá, en primera y única instancia, previa 

propuesta del Asesor Jurídico, instructor del expediente, de cuantas cuestiones, 
voluntariamente se le sometan:

a) Sobre reclamaciones que versen sobre la validez o nulidad de convocatoria, 
celebración o acuerdos adoptados en Asamblea de clubes federados, no sometidas 
inmediata y directamente al control de la Administración Deportiva Autonómica.

b) Sobre impugnaciones a procesos electorales de clubes federados o Secciones 
Deportivas de estos, en materia de fútbol o sus especialidades deportivas.

c) Sobre impugnaciones a acuerdos, adoptados en Juntas Directivas de clubes 
federados, secciones deportivas en materia de fútbol o sus especialidades deportivas, o 
por sus Presidente, contrarios al ordenamiento jurídico deportivo, no sometidos inmediata 
o directamente al control de la Administración Deportiva Autonómica.

d) Sobre cuestiones disciplinarias internas o domésticas, derivadas de los acuerdos 
anteriores, no competicionales y no sometidos directamente al control de la Administración 
Deportiva o referentes a personas aforadas.

e) Sobre recursos de reposición interpuesto por los árbitros relativos a ascensos o 
descensos o a su clasificación deportiva.

f) En general, sobre impugnaciones efectuadas a acuerdos de personas o entidades 
deportivas federadas o sometidas al régimen federativo, contrarios al ordenamiento 
jurídico-deportivo, no sometidas inmediata y directamente al control de la Administración 
deportiva y que no vengan específicamente atribuidas al control del Comité Jurisdiccional.

2. Las impugnaciones contra los acuerdos referidos en el párrafo anterior, salvo que 
específicamente les venga atribuido plazo diverso, deberán interponerse en el plazo 
de diez días hábiles, desde su adopción, publicación o notificación, en su caso, de ser 
preceptiva; o desde su personal conocimiento, si no fuere público el acuerdo, ni hubiere 
sido publicado.

3. Los acuerdos adoptados en Asamblea de Clubes se entenderán públicos, desde su 
adopción o publicación, salvo que no conste la fecha de su publicación.

4. A los efectos del presente artículo, son personas aforadas:
a) Los miembros de la Junta Directiva de la RFAF.
b) Los delegados y Subdelegados Territoriales de los Comités de Árbitros y 

Entrenadores y los componentes de sus respectivas Juntas Directivas.
c) Los directivos de las Delegaciones Territoriales.
d) Los miembros de Comités Disciplinarios, en el ejercicio de sus funciones.
e) El personal laboral de la RFAF o de sus delegaciones territoriales, así como los 

cooperadores o aquellos que ejerzan funciones de voluntariado deportivo.
5. La Junta Directiva de la RFAF adoptará los acuerdos a que se refiere el presente 

artículo, por mayoría de los miembros asistentes a la sesión en que se adopten, siendo 
dirimente, en caso de empate, el voto de su Presidente.

6. De lo acordado en Junta Directiva, el Secretario General emitirá la oportuna 
certificación, que se notificará a todos las partes implicadas, para su conocimiento y 
ejecución.
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7. El acuerdo de Junta Directiva agota vía federativa, sin perjuicio de cuantos recursos 
procedan, en cada caso, contra el mismo.

Artículo 89. Del Comité Jurisdiccional o de Conciliación: Competencias.
1. El Comité Jurisdiccional de la RFAF, resolverá en primera y única instancia que 

agota la vía Federativa:
a) Sobre cuantas cuestiones se formulen en relación con la validez, interpretación, 

eficacia o resolución, de contratos de entrenadores o preparadores físicos de clubes, de 
ámbito estrictamente federativo, ajenas al ámbito disciplinario deportivo o cualesquiera 
otros con licencia federativa.

b) Sobre cuantas cuestiones se formulen en relación con la validez, interpretación, 
eficacia o resolución, de acuerdos o contratos de deportistas, u otros con licencia 
deportiva, adscritos a la disciplina de clubes, de ámbito estrictamente federativo, ajenas 
al ámbito disciplinario deportivo.

c) Sobre cuantas cuestiones se susciten en relación con la validez, eficacia o 
resolución de contratos de filialidad suscritos que obren en sede federativa, desde su 
suscripción o eventuales modificaciones o alteraciones, de oficio o a instancia de parte 
interesada.

d) Sobre cuantas cuestiones se susciten respecto de la validez, eficacia o denegación 
de prórroga de licencias federativas de jugadores, técnicos o jueces árbitros, ajenas al 
ámbito disciplinario deportivo.

e) Sobre cuantas cuestiones le fuesen expresamente sometidas por el procedimiento 
arbitral o de conciliación, regulado en el Artículo 7 del presente texto normativo.

f) Si en cualquier momento de la tramitación del expediente por el Comité Jurisdiccional 
de la RFAF se entendiese la presunta existencia de ilícito disciplinario, sin perjuicio de la 
resolución que pudiera recaer al expediente, remitirá testimonio de particulares al Órgano 
Disciplinario competente, a los efectos oportunos, pudiendo suspender la tramitación del 
expediente, si dicho presunto ilícito tuviera incidencia en la resolución del expediente. 

2. En segunda instancia, sobre sanciones impuestas a jugadores, técnicos y personal 
del club, sometidos a la disciplina deportiva federativa, en el uso por parte del club de la 
denominada disciplina deportiva doméstica y de las sanciones impuestas por el Comité 
Técnico de árbitros o entrenadores a sus afiliados, en el uso de su potestad interna.

3. A los efectos previstos en este artículo, se entiende por contrato federativo, al visado 
por el negociado de licencias en el plazo previsto al efecto. Se excluyen de la protección 
del Comité Jurisdiccional de la RFAF, cuantos pactos o condiciones no constasen 
expresamente en el contrato federativo, aunque figurasen en otro complementario 
suscrito.

4. Cuando el Comité Jurisdiccional tuviere conocimiento que asuntos que le han 
sido sometidos, se encuentran igualmente en la jurisdicción ordinaria, se abstendrá de 
continuar la tramitación del expediente, adoptando, en todo caso, medidas cautelares, y 
sometiéndose a la resolución jurisdiccional. 

Artículo 90. Resoluciones del Comité Jurisdiccional.
1. El Comité Jurisdiccional tramitará sus expedientes con sujeción a las normas 

previstas en el presente texto normativo, dictando la oportuna resolución, sin necesidad 
de propuesta anterior, pudiendo con carácter previo a su tramitación citar a las partes 
para celebrar acto de conciliación.

2. Tramitado el expediente, el Comité Jurisdiccional resolverá el mismo, en la sesión 
inmediatamente posterior, por mayoría de votos de los miembros asistentes, dictándose 
por el ponente la correspondiente resolución.

3. Las resoluciones del Comité Jurisdiccional agotan la vía federativa.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 91 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Artículo 91. Laudo arbitral de conciliación.
1. Solicitado expresamente laudo arbitral al Comité Jurisdiccional, dicho Órgano 

remitirá copia de la solicitud a las restantes partes implicadas, para que, en el 
improrrogable plazo de cinco días, manifiesten si se someten expresamente al resultado 
de carácter vinculante, que pudiera determinarse en dicho arbitraje.

2. Se entiende que existe sometimiento, si no hay expresa negativa a que se dicte el 
referido laudo.

3. Transcurrido dicho plazo, sin que ninguna de las partes se opusiese expresamente 
a dicho arbitraje, se concederá un plazo mínimo de tres días hábiles a todas ellas, para 
que formulen alegaciones, aporten medios probatorios y, propongan en su caso, para su 
práctica, aquellos otros de los que intenten valerse.

4. Si alguna de las partes se opusiese expresamente al referido arbitraje o conciliación, 
en el plazo previsto inicialmente, este se tendrá por intentado sin efecto.

5. Efectuadas alegaciones por las partes implicadas, o transcurrido el plazo para 
efectuarlas, el Comité Jurisdiccional practicará cuantas pruebas estime procedentes, en 
plazo no superior a veinte días.

6. Concluido el período probatorio, se pondrá el expediente a la vista de las partes, 
quienes podrán formular alegaciones a su contenido, en el plazo mínimo de tres 
días, estableciendo cuantas conclusiones estimen oportunas e incluso proponiendo 
nuevamente y con carácter extraordinario nuevos medios probatorios, contradictorios con 
lo ya practicado. A la vista de la solicitud que eventualmente pudiera formular alguna de 
las partes, con carácter extraordinario el Comité Jurisdiccional podrá acordar su práctica 
para mejor proveer en plazo de veinte días.

7. Practicadas las nuevas pruebas solicitadas, se concederá un plazo no inferior a 
tres días para que las partes puedan formular conclusiones a la vista de las mismas.

8. Concluido el período probatorio y, formuladas alegaciones por las partes, el Comité 
Jurisdiccional, convocado al efecto por su Presidente someterá a votación el laudo, en 
su siguiente sesión, que será redactado por el ponente, en el plazo máximo de diez días 
desde la reunión, que, previa notificación, vinculará a todas las partes, agotando la vía 
deportiva.

Artículo 92. El Comité Jurisdiccional de la RFAF: organización y funcionamiento.
1. El Comité Jurisdiccional, será nombrado por el Presidente de la RFAF, a propuesta 

del Asesor Jurídico de la misma. De su nombramiento se dará cuenta a la Junta Directiva 
de la RFAF y a su Asamblea General, para su ratificación.

2. Estará compuesto por un mínimo de tres miembros y un máximo de siete, todos 
ellos Licenciados o Grados en Derecho y de reconocida solvencia en el ámbito del 
derecho. Su número oscilará atendiendo el número de expedientes y su complejidad.

3. Uno de sus miembros, será su Presidente, otro el Secretario del Órgano y los 
restantes, Vocales del mismo.

4. Adopta sus acuerdos, por mayoría simple de sus mi9embros asistentes, siendo 
dirimente el voto del Presidente, en caso de empate.

TÍTULO XII

RÉGIMEN, CLASES, CATEGORÍAS Y CONDICIONES DE OBTENCIÓN DE LAS LICENCIAS 
FEDERATIVAS Y CARNET DE FUTBOLISTA

Artículo 93. Licencias deportivas federativas.
1. Los clubes deportivos, secciones deportivas, deportistas, entrenadores, técnicos, 

jueces y árbitros y, en su caso, otros colectivos que practiquen, contribuyan al desarrollo 
o promuevan las correspondientes modalidades deportivas, que deseen integrarse en 
la RFAF y cumplan los requisitos legales, estatutarios y reglamentario para ello, tienen 
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derecho a una licencia deportiva que justificará documentalmente su integración, 
sirviendo de título acreditativo para el ejercicio de los derechos y deberes reconocidos a 
los miembros de la federación.

2. Para participar en actividades o competiciones deportivas oficiales federativas 
desarrolladas en Andalucía, se precisará estar en posesión de la licencia deportiva 
expedida por la RFAF, de conformidad con el procedimiento establecido en los estatutos 
y normas reglamentarias, siendo función de la Secretario/a General su concesión 
o denegación. En las competiciones federativas, el carácter de oficial se adquiere por 
la incorporación y calificación en el respectivo calendario aprobado por la Asamblea 
General.

3. La expedición y renovación de las licencias federativas tendrá carácter reglado y 
se efectuará en el plazo máximo de un mes desde su solicitud, siempre que el solicitante 
cumpla con los requisitos que fijen los estatutos y reglamentos federativos, entendiéndose 
estimada la solicitud una vez transcurrido dicho plazo sin resolución y notificación.

4. Contra la denegación, que deberá ser motivada, podrán interponerse recurso ante 
el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía.

5. La denominación de licencia deportiva se reserva para el título expedido para 
participar en las competiciones deportivas oficiales, sin que se puedan expedir o 
exigir otros documentos con esa denominación que permitan participar en otro tipo de 
competiciones no oficiales.

6. La inscripción en la RFAF conlleva el sometimiento expreso a los estatutos y 
reglamentos federativos y la autorización expresa para el tratamiento de los datos 
relacionados con la licencia federativa.

7. Se perderá la licencia federativa por los siguientes motivos:
 a) Por sanción disciplinaria.
 b) Por falta de pago de las cuotas establecidas.
La pérdida de la licencia por la causa señalada en el apartado b) requerirá la previa 

advertencia al afiliado, con notificación fehaciente, concediéndole un plazo no inferior a 
diez días para que proceda a la liquidación del débito con indicación de los efectos que se 
producirían en caso de no atender a la misma.

Artículo 94. Carnet de futbolista.
1. La RFAF podrá expedir carnets de futbolistas que permitan participar en 

competiciones deportivas no oficiales, la expedición o denegación del carnet se deberá 
realizar en el plazo máximo de un mes contado desde el día de su solicitud, este carnet 
tendrá la vigencia de la competición para la que sean expedidos. 

2. El único objeto de este carnet de futbolista será autorizar a la persona para 
participar en una competición no oficial.

3. No se aplicará a estos carnets de futbolistas el régimen jurídico establecido para 
las licencias deportivas.

TÍTULO XIII

LAS COMPETICIONES OFICIALES

Artículo 95. Carácter oficial.
1. De conformidad con los arts. 22.1 y 57 de la Ley 5/2016, de 19 de julio, del Deporte 

de Andalucía, la RFAF ejerce por delegación la calificación y organización de las 
actividades y competiciones oficiales federadas.

2. Para obtener el carácter de oficial será requisito indispensable el acuerdo a tal 
efecto de la Asamblea General cada temporada o periodo anual.
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Artículo 96. Solicitud.
 En el supuesto de solicitud de calificación de una competición como oficial, deberán 

especificarse las razones por las que se formula y, asimismo, las condiciones en que se 
desarrollará tal actividad o competición, siendo requisito mínimo e indispensable el que 
esté abierta a todos sin discriminación alguna, sin perjuicio de las diferencias derivadas 
de los méritos deportivos.

Artículo 97. Criterios.
 Para calificar una actividad o competición deportiva como de carácter oficial se 

tendrán en cuenta, entre otros, los siguientes criterios:
a) Existencia de una modalidad o especialidad deportiva oficialmente reconocida.
b) Desarrollo de todas las pruebas y encuentros en instalaciones incluidas en el 

Inventario Andaluz de Instalaciones Deportivas.
c) Capacidad y experiencia organizativa y de gestión de los promotores.
d) Nivel técnico y relevancia de la actividad o competición en el ámbito deportivo 

andaluz.
e) Garantía de medidas de seguridad contra la violencia.
f) Control y asistencia sanitaria.
g) Aseguramiento de responsabilidad civil, de acuerdo con la legislación vigente.
h) Conexión o vinculación de la actividad o competición deportiva con otras actividades 

y competiciones deportivas de ámbito estatal e internacional.
i) Disponibilidad de reglamentación específica para su desarrollo, incluyendo la 

disciplinaria.
j) Previsión de fórmulas de control y represión de dopaje.

TÍTULO XIV

 EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PÚBLICAS DELEGADAS

Artículo 98. Procedimiento.
 Los actos que se dicten por la RFAF en el ejercicio de las funciones públicas delegadas 

se ajustarán a los principios inspiradores de las normas reguladoras del procedimiento 
administrativo común.

 A falta de regulación expresa en estos estatutos o en los reglamentos federativos 
sobre los procedimientos para el ejercicio de las funciones públicas delegadas, se fija un 
trámite de audiencia a los interesados durante un período mínimo de cinco días hábiles 
y un plazo de resolución, para los iniciados mediante solicitud de los interesados, que no 
podrá ser superior a un mes.

 Sin perjuicio de los demás recursos procedentes, los actos adoptados por las 
federaciones deportivas andaluzas en el ejercicio de las funciones públicas de carácter 
administrativo, son susceptibles de recurso administrativo ante el Tribunal Administrativo 
del Deporte de Andalucía.

TÍTULO XV

CÓDIGO DE BUEN GOBIERNO

Artículo 99. Buen Gobierno.
1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el código de buen gobierno aprobado por la 

Asamblea General, de acuerdo con el artículo 64.1 de la Ley del Deporte, la Real 
Federación Andaluza de Fútbol en su actividad y gestión deberá cumplir con las siguientes 
obligaciones:

a) Mantener en secreto cuantos datos e informaciones reciban por el desempeño de 
un cargo en la federación, no pudiendo utilizarlos en beneficio propio o de terceros.
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b) No hacer uso indebido del patrimonio federativo ni valerse de su posición para 
obtener ventajas patrimoniales.

c) No aprovecharse de las oportunidades de negocio que conozcan en su condición 
de miembro de la Junta Directiva y/o Comisión Delegada.

d) La oposición a los acuerdos contrarios a la ley, los estatutos o al interés federativo.
e) Se deberá remitir obligatoriamente a los miembros de la Asamblea General 

copia completa del dictamen de auditoria, cuentas anuales, memoria y carta de 
recomendaciones. Asimismo, deberá estar a disposición de los miembros de la misma 
los apuntes contables correspondientes que soportan dichas transacciones, siempre que 
sea requerido por el conducto reglamentario establecido.

f) Prohibición, salvo expresa autorización de la Consejería competente en materia de 
deporte, de la suscripción de contratos con miembros de la Asamblea, personal directivo, 
técnico o administrativo, cuyas cláusulas de resolución se sometan a indemnizaciones 
superiores a las establecidas como obligatorias por la legislación vigente.

g) Establecimiento de un sistema de autorización de operaciones donde se fijará 
quién o quiénes deben autorizar con su firma, en función de su cuantía, cada una de las 
operaciones que realice la federación, regulando un sistema de segregación de funciones 
en el que ninguna persona pueda intervenir en todas las fases de una transacción.

h) Obligación de que en la memoria económica que han de presentar las federaciones, 
como entidades de utilidad pública, se dé información de las retribuciones dinerarias o en 
especie satisfechas a los miembros del órgano de gobierno de la federación, tanto en 
concepto de reembolso por los gastos que se les hayan ocasionado en el desempeño de 
su función como en concepto de remuneraciones por los servicios prestados a la entidad, 
bien sea vía relación laboral o relación mercantil, tanto inherentes como distintos de los 
propios de su función.

i) El personal directivo y altos cargos federativos deberán suministrar información 
relativa a la existencia de relaciones de índole contractual, comercial o familiar con 
proveedores o entidades que tengan vínculos comerciales o profesionales con la 
federación de la que forman parte.

j) Se requerirá información periódica sobre el volumen de transacciones económicas 
que la federación mantenga con sus miembros o terceros vinculados a ellos. Asimismo, se 
requerirá información pública sobre los cargos directivos que los responsables federativos 
desempeñen, en su actividad privada, en otras sociedades o empresas.

k) Para ostentar la Presidencia o ser miembro de la Junta Directiva de la federación se 
ha de acreditar no haber incurrido en delitos contra la Hacienda Pública ni la Seguridad 
Social, ni tampoco haber incurrido en faltas graves contra la Administración Pública.

l) El presidente o presidenta de la RFAF no podrá ostentar el cargo durante más de 
tres legislaturas.

2. En el código de buen gobierno regula el órgano encargado del control del 
cumplimiento de las obligaciones recogidas en el apartado anterior, así como las prácticas 
de buen gobierno que en él se recojan.

3. Sin perjuicio de las demás incompatibilidades previstas en los presentes estatutos, el 
ejercicio del cargo de Presidente/a, miembro de la Junta Directiva, Delegado/a Territorial, 
Secretario/a, Interventor/a y Presidente/a de los Comités y Comisiones existentes en la 
Federación, será incompatible con:

a) El ejercicio de otros cargos directivos de una federación andaluza o española 
distinta a la que pertenezca aquella donde se desempeñe el cargo.

b) El desempeño de cargos o empleos públicos directamente relacionados con el 
ámbito deportivo.

c) La realización de actividades comerciales directamente relacionadas con la 
Federación.
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TÍTULO XVI

DISOLUCIÓN DE LA RFAF

Artículo 100. Disolución de la RFAF.
La Real Federación Andaluza de Fútbol se disolverá por las siguientes causas:
a) Acuerdo de la Asamblea General, convocada en sesión extraordinaria y con 

ese único punto del Orden del Día. Dicho acuerdo, que será adoptado necesariamente 
por mayoría cualificada de dos tercios de los miembros de la Asamblea, así como la 
certificación acreditativa del estado de la tesorería, se comunicará al órgano administrativo 
deportivo competente de la Junta de Andalucía, a los efectos previstos en la normativa 
aplicable.

b) Integración en otra Federación Deportiva Andaluza.
c) No elevación a definitiva de la inscripción provisional en el Registro Andaluz de 

Entidades Deportivas, a los dos años de su inscripción.
d) Revocación administrativa de su reconocimiento por desaparición de las causas 

y circunstancias que dieron lugar a su constitución o por incumplimiento de los objetivos 
para los que fue creada.

e) Resolución judicial.
f) Aquellas otras previstas en el ordenamiento jurídico.

Artículo 101. Acuerdo de disolución.
En el acuerdo de disolución, la Asamblea General designará una Comisión liquidadora 

del patrimonio de la RFAF, con capacidad para administrar, conservar y recuperar los 
bienes y derechos de la entidad, efectuar pagos y, en general, ejercer aquellas otras 
acciones imprescindibles para practicar la liquidación final.

En todo caso, el patrimonio neto resultante, si lo hubiera, se destinará al fomento y 
práctica de actividades deportivas, salvo que por Resolución judicial se determine otro 
destino.

Artículo 102. Aprobación régimen disciplinario.
De conformidad con el artículo 125 de la Ley 5/2016, del Deporte de Andalucía, la 

Asamblea General, mediante acuerdo de la mayoría cualificada requerida, aprueba el 
régimen disciplinario de la Real Federación Andaluza de Fútbol que figura como anexo a 
estos Estatutos.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Cualquier facultad otorgada por el ordenamiento jurídico o normas 
federativas, a la RFAF, como entidad, salvo que venga atribuida su competencia a la 
Asamblea General, Comisión Delegada u otros órganos federativos, se entenderá que 
corresponderá ejercitarla al Presidente o Presidenta de la RFAF o persona en la que 
este/a delegue.

Segunda. Las sanciones disciplinarias federativas se publicarán en la página web de 
la RFAF o de sus respectivas delegaciones territoriales, para conocimiento, como partes 
interesadas, de las mismas, de los restantes clubes competidores.

Igualmente, para general conocimiento, se publicarán las resoluciones de Junta 
Directiva, resolviendo expedientes instruidos por la Asesoría Jurídica, así como su 
propuesta de resolución.

Por último, a los efectos procedentes se publicarán las sanciones impuestas por los 
órganos técnicos a su árbitros/as y sus entrenadores/as, respectivamente.
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DISPOSICIÓN FINAL

Única. Los presentes estatutos serán ratificados por la Dirección General competente 
en materia de Deportes, y publicados en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
surtiendo efectos frente a terceros a partir de la fecha de inscripción en el Registro 
Andaluz de Entidades Deportivas.

A N E X O

CÓDIGO DE JUSTICIA DEPORTIVA

TÍTULO PRIMERO

DISPOSICIONES COMUNES GENERALES

Artículo 1. Objeto.
La Justicia Deportiva de la RFAF se extiende:
1. Al control de los actos deportivos, emanados de clubes, estamentos deportivos, 

deportistas, técnicos, árbitros, socios y abonados, que formen parte de la estructura 
federativa y de los estamentos deportivos.

2. Al régimen disciplinario del fútbol andaluz, por infracción de las reglas de juego 
y competición y de las normas generales deportivas, en el ejercicio de las funciones 
disciplinarias públicas, delegadas por la Administración, sometidas al control de la 
Administración Autonómica delegante, en los términos fijados por la Administración 
Deportiva Autonómica.

3. Al control de los actos deportivos derivados de las funciones públicas delegadas 
y sometidos a los criterios, control y supervisión de la Administración Pública delegante, 
sometidos al ordenamiento público deportivo.

4. A la resolución de cuantos conflictos, de carácter privado, se originen o produzcan 
entre los diversos estamentos deportivos, incluidos socios y abonados, por normas 
de especial sujeción, que, por su carácter privado, se encuadran fuera del ámbito del 
Derecho Administrativo, formando parte de la disciplina interna federativa.

Artículo 2. Ámbito de aplicación
Quedan sometidos al régimen jurídico de la RFAF quienes forman parte de su 

organización deportiva federada o participan en actividades deportivas de fútbol y sus 
especialidades deportivas, organizadas por la RFAF.

También, todos los titulares de licencias federativas otorgadas por la RFAF, por 
competencias delegadas de la Administración Autonómica.

TÍTULO SEGUNDO

DEL RÉGIMEN DISCIPLINARIO DE LA RFAF, POR COMPETENCIAS DELEGADAS 
DE LA ADMINISTRACIÓN DEPORTIVA

CAPÍTULO PRIMERO

Disposiciones generales

Artículo 3. Potestad disciplinaria de la RFAF.
1. La potestad disciplinaria deportiva de la RFAF se extiende a las infracciones 

cometidas por las personas físicas o jurídicas integradas en su seno con relación a 
las reglas de juego o competición y a las normas generales deportivas conforme a la 
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normativa autonómica y a la concordante de la RFAF, y normativa complementaria que la 
desarrolla específicamente. 

2. La potestad disciplinaria de la RFAF atribuye a sus titulares las facultades de 
investigar, instruir y, en su caso, sancionar, según sus respectivos ámbitos de competencias 
a las personas o entidades sometidas al régimen disciplinario de la RFAF.

3. El ejercicio de la potestad disciplinaria pública deportiva, ejercida por delegación de 
la Administración Deportiva, en el ámbito de la RFAF, corresponde: 

a) A los Comités de Competición y Disciplina Deportiva, dentro del ámbito de su 
específica actuación.

b) Al Comité de Apelación de la RFAF, en segunda instancia Federativa.
c) Los acuerdos del Comité de Apelación de la RFAF, que agotan vía federativa, son 

recurribles ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía, en el plazo de diez 
días hábiles, desde la notificación de su resolución.

d) No son recurribles, por carecer de carácter disciplinario, las resoluciones relativas 
a las materias contempladas en los párrafos 1, 5, 6, 7, 9 y 10 del artículo relacionado con 
las facultades anexas.

e) A los efectos de este Código Disciplinario se entiende por oficiales los que 
reglamentariamente ocupen plaza en el banquillo, que no sean futbolistas o técnicos.

4. Los conflictos de competencias, positivos o negativos, que sobre la tramitación 
o resolución de asuntos se susciten entre los órganos disciplinarios federativos serán 
resueltos por informe del Asesor Jurídico de la RFAF, que dará cuenta a la Junta Directiva 
de la RFAF, en la siguiente sesión del órgano directivo. 

Artículo 4. Infracciones a las reglas de juego o competición.
1. Son infracciones a las reglas de juego o competición, las acciones u omisiones 

que, durante el curso del juego o competición, vulneren, alteren, impidan o perturben su 
normal desarrollo.

2. Son infracciones a las normas generales deportivas las acciones u omisiones 
tipificadas como tales, por ser contrarias a lo dispuesto en dichas normas o al buen orden 
deportivo, en las que no concurran las circunstancias previstas en el apartado anterior.

3. Los Comités Disciplinarios Federativos, dentro del ámbito de sus respectivas 
competencias, entenderán tanto de las infracciones a las reglas de juego o competición, 
como de las infracciones a las normas generales deportivas, de contenido disciplinario, 
que le venga atribuidas, y de los no disciplinarios a que se refiere el artículo siguiente.

Artículo 5. Facultades anexas.
Con independencia del ejercicio de las facultades disciplinarias que son propias de 

los órganos federativos de esta naturaleza, corresponde a la RFAF, por sí misma o a 
través de sus respectivos Comités Disciplinarios, dentro del ámbito de sus respectivas 
competencias:

1. Suspender, adelantar o retrasar la celebración de encuentros, y determinar la fecha 
y, en su caso lugar de celebración, de los partidos que, por causas reglamentarias, razones 
de fuerza mayor o disposición de la autoridad competente, no puedan celebrarse el día 
establecido en calendario oficial o en las instalaciones deportivas propias o habituales.

2. Decidir sobre dar un encuentro por concluido, interrumpido o no celebrado, cuando 
cualquier circunstancia haya impedido su normal terminación y, caso de acordar su 
continuación o nueva celebración, si esta tendrá lugar o no en campo neutral y si a puerta 
cerrada o con acceso del público.

3. De suspenderse el partido por inferioridad numérica de algunos de los equipos, 
se decretará el encuentro por concluido con el resultado de tres goles a cero a favor 
del club inocente (seis a cero en el supuesto de fútbol sala o fútbol siete), salvo que el 
resultado fuera superior, independientemente de las sanciones que pudieran recaer sobre 
el club según aquellas circunstancias se deba a una comisión de hechos antideportivos o 
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fortuitos. El resultado final nunca podrá beneficiar al infractor, que perderá la eliminatoria, 
si se tratara de competiciones disputadas en esta forma.

4. Efectuar pronunciamiento en todos los supuestos de repetición de encuentros 
o continuación de estos, sobre el abono de los nuevos gastos, declarando a quién 
corresponde su pago.

5. Fijar una hora uniforme para el comienzo de los encuentros de una misma jornada, 
cuando los diversos resultados puedan tener incidencia directa en la clasificación 
definitiva.

6. Designar de oficio o a solicitud de parte nombramiento de Delegado Federativo.
7. Resolver de oficio o a instancia de parte cuantas cuestiones afecten a la clasificación 

final, ascensos, descensos, permanencia, promociones y derechos a participar en otras 
competiciones.

8. Anular partidos, ordenando en su caso su repetición, en los supuestos 
reglamentariamente previstos.

9. Resolver sobre la forma de cubrir vacantes en las competiciones oficiales.
10. Resolver sobre la indemnización de daños y perjuicios causados como 

consecuencia de infracción disciplinaria.
11. Resolver sobre la procedencia o no de abono de los daños causados al vehículo 

arbitral o al dispositivo electrónico facilitado por la RFAF, consignados en acta o anexo, 
igualmente en caso de sustracción de estos, previa denuncia inmediata ante las FOP del 
lugar y remisión del oportuno presupuesto al Comité competente.

12. Resolver sobre las infracciones que sean reflejadas en el acta arbitral de jugadores, 
entrenadores, delegados, etc., que se hallen en posesión de licencia federativa, aunque 
no figuren inscritos en el acta arbitral de ese encuentro, que se produzcan tanto dentro de 
las instalaciones como en las inmediaciones del recinto deportivo.

13. Cuanto, en general, afecte a la competición sujeta a su jurisdicción.

Artículo 6. Grado de consumación.
1. Son punibles la infracción consumada y la tentativa.
2. Hay tentativa cuando el culpable da principio a la ejecución del hecho y no se 

produce el resultado lesivo por causa o accidente diverso a su propio y voluntario 
desistimiento.

3. La tentativa se castigará con sanción inferior a la prevista para la falta consumada, 
si la naturaleza de la sanción así lo permita.

Artículo 7. Principios generales del procedimiento disciplinario deportivo.
1. Son principios generales aplicables al procedimiento disciplinario deportivo:
a) El principio de legalidad, que afecta tanto al hecho, como a la sanción a imponer.
b) El principio de irretroactividad, sin que pueda sancionarse por hechos no objeto de 

sanción, con anterioridad a que ocurran.
c) El principio de tipicidad, que exige la adecuación entre la conducta descrita en el 

articulado y el hecho cometido por acción u omisión.
d) El principio de responsabilidad, solo pueden imponerse sanciones a los 

responsables de la infracción disciplinaria.
e) El principio de proporcionalidad, se deberá observar la debida idoneidad y 

necesidad de la sanción a imponer y su adecuación a la gravedad del hecho constitutivo 
de la infracción.

f) El principio de prescripción no pueden imponerse sanciones sobre infracciones 
disciplinarias ya prescritas.

g) El principio de concurrencia de sanciones, si bien puede imponerse multa con 
carácter accesorio a la sanción principal.

h) El principio pro competiciones, que consagra la prevalencia de la competición, 
en todos sus aspectos, de manera que ante un hecho que suponga serias dudas 
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interpretativas en aplicación de una norma deberá prevalecer la resolución que no 
produzca una alteración del resultado producido en el terreno de juego.

2. Sin perjuicio de lo anterior, el régimen jurídico aplicable al procedimiento disciplinario 
deportivo, estará integrado por la Ley de Procedimiento Administrativo, normativa 
autonómica vigente en materia de Deporte, y Estatutos y Reglamentos específicos de la 
RFAF, que, la complementen y desarrollen.

3. Las disposiciones disciplinarias tienen efectos retroactivos, en cuanto favorezcan al 
infractor, aunque al publicarse aquellas hubiera recaído resolución firme, no ejecutada en 
su totalidad. En estos supuestos, el infractor sancionado, deberá solicitar la revisión del 
expediente del Comité de instancia competente.

4. Las sanciones disciplinarias solo se impondrán en virtud de expediente, con 
audiencia de los interesados, a través de resolución fundada y con ulterior derecho a 
recurso.

5. Cuando en unidad de acto se cometan sucesivamente diversas infracciones cuando 
afecten a uno o más sujetos, se impondrá la correspondiente a la conducta más grave, 
en su grado máximo. De no existir grados se aumentará la sanción en uno o dos partidos 
más, o en una o dos semanas, a juicio del Comité competente.

Artículo 8. Concurrencia de responsabilidades.
1. La imposición de sanciones, en materia disciplinaria deportiva, será compatible con 

la exigencia de la reposición de la situación alterada por ella, así como con la obligación 
de indemnizar los daños y perjuicios que esta hubiera causado.

2. Si el órgano disciplinario entendiese la concurrencia de presunta infracción penal, 
deberá remitir el contenido de lo actuado al Ministerio Fiscal, absteniéndose de continuar 
la tramitación del expediente.

3. Igualmente, deberá abstenerse de continuar la tramitación, en el caso de conocer 
la existencia de actuaciones penales con idéntico hecho, sujeto y fundamento. La mera 
denuncia no supondrá la paralización del procedimiento.

4. No obstante, lo previsto en los párrafos anteriores, el órgano disciplinario podrá 
adoptar medidas cautelares, para el aseguramiento de las responsabilidades deportivas, 
antes de abstenerse de continuar la tramitación.

5. En cualquier caso, la Sentencia recaída en procedimiento penal siempre que exista 
identidad de hecho, sujeto y fundamento, vinculará al órgano disciplinario deportivo, en su 
definitiva resolución.

6. La pena impuesta por la autoridad judicial excluye la imposición de sanción 
disciplinaria, siempre que exista identidad en el hecho, sujeto y fundamento. 

Artículo 9. Obligaciones de la RFAF y de los clubes.
1. Esta Federación y los clubes, con la finalidad de preservar el buen orden deportivo, 

vienen obligados: 
a) A contabilizar las tarjetas de amonestación.
b) A contabilizar las dobles amonestaciones, en un mismo encuentro, así como las 

tarjetas de expulsión.
2. Los técnicos y demás oficiales, de los respectivos equipos, vienen obligados a 

la llevanza de la contabilidad y obligaciones contenidas en los párrafos anteriores, 
respondiendo igualmente de su cumplimiento y observancia.

3. Los efectos disciplinarios de las obligaciones contenidas en los párrafos anteriores, 
no surtirán efecto hasta el acuerdo sancionador del Comité competente, debidamente 
publicada.

4. Los sometidos a la disciplina deportiva de la RFAF autorizan expresamente a esta, 
a publicar las sanciones disciplinarias federativas, y darle publicidad a las mismas, para 
no perjudicar los derechos de terceros interesados.
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Artículo 10. Extinción de responsabilidad.
1. Son causas de extinción de la responsabilidad disciplinaria:
a) El fallecimiento del inculpado o sancionado.
b) La disolución del club inculpado o sancionado en su específica responsabilidad.
c) El cumplimiento efectivo de la sanción.
d) La prescripción de la infracción o sanción impuesta.
e) El levantamiento de sanción reglamentariamente acordada.
f) La pérdida de la condición de deportista federado o miembro de la asociación 

deportiva de que se trate, tiene efecto meramente suspensivo. Si quien estuviera sujeto 
a procedimiento disciplinario en trámite o hubiera sido sancionado, recuperará cualquier 
tipo de licencia que cree sujeción a la disciplina federativa, en el plazo de tres años, se 
continuará el expediente o el cumplimiento de la sanción impuesta, no computándose el 
plazo transcurrido a efectos de prescripción de las eventuales infracciones o sanciones.

2 La obligación en el pago recaerá sobre el club de nueva creación que, con 
independencia de su denominación, comparta alguna de las siguientes circunstancias 
con el club desaparecido o que haya dejado de competir: 

- Que dispute partidos en el mismo campo o terreno de juego, incluso en el supuesto 
de que variara su denominación. 

- Que disponga del mismo domicilio social. 
- Que alguno de los fundadores o directivos del nuevo club lo fuera del club 

desaparecido.
- Que el club de nueva creación y el desaparecido tengan la misma estructura 

deportiva de base. 
- Que utilice una equipación de juego igual o similar. 
- Que utilice un escudo similar. 
En general, cualquier indicio que induzca a la confusión entre ambos clubs y cuando 

exista similitud o identidad objetiva y subjetiva entre ambos clubs. 
Con ello se pretende evitar el fraude en el cumplimiento de sanciones pecuniarias.
Esta exigencia solo se aplicará a las sanciones federativas, estando en lo restante a 

lo que determine la normativa general aplicable.

Artículo 11. Abstención y recusación.
1. A los miembros de Comités Federativo, Instructores y secretarios de expedientes 

disciplinarios federativos, les serán de aplicación las causas de abstención y recusación 
previstas en la legislación administrativa y deportiva vigente.

2. En los expedientes disciplinarios federativos, el derecho a recusación deberá 
ejercitarse en el plazo de tres días hábiles inmediatamente posteriores a la notificación de 
apertura de expediente disciplinario Federativo.

3. No obstante lo anterior, el órgano disciplinario podrá acordar de oficio dicha 
recusación, si a su juicio existe causa suficiente.

4. Contra el acuerdo de recusación o denegación no existe recurso alguno, pudiendo 
reproducirse esta ante las instancias superiores, administrativas o jurisdiccionales.

Artículo 12. Medidas provisionales o cautelares.
1. En cualquier momento del procedimiento, el órgano competente, de oficio o a 

instancia de parte, podrá adoptar, de forma cautelar, medidas provisionales, debidamente 
motivadas, para evitar el mantenimiento de los efectos de la infracción o cuando lo exija 
el interés general, de acuerdo con los principios de proporcionalidad, efectividad, menor 
perjuicio deportivo y onerosidad.

2. Las medidas provisionales permanecerán hasta la finalización del procedimiento, 
salvo que, por razones de proporcionalidad, el órgano disciplinario acuerde alzarlas o 
modificarlas durante su tramitación, notificándose al interesado en legal forma.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 101 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

Artículo 13. Prescripción de las infracciones y sanciones.
1. Las infracciones disciplinarias deportivas prescriben:
a) A los dos años, las muy graves.
b) Al año, las graves.
c) A los seis meses, las leves.
2. El plazo de prescripción de las infracciones comienza desde la ocurrencia del hecho, 

hasta que el interesado tiene conocimiento de la apertura de expediente disciplinario, 
reanudándose el mismo, si el expediente estuviera paralizado más de un mes, por causa 
no imputable al expedientado.

3. Las sanciones prescriben:
a) A los dos años, cuando corresponde a sanciones muy graves.
b) Al año, cuando corresponde a sanciones graves.
c) A los seis meses, cuando corresponde a sanciones leves.
4. El plazo de prescripción de las sanciones se inicia desde el día siguiente en que 

aquella adquirió firmeza, volviendo a iniciarse el cómputo, tras un mes de paralización de 
su ejecución, por causa no imputable al interesado.

CAPÍTULO SEGUNDO

De las circunstancias modificativas de la responsabilidad disciplinaria

Artículo 14. Circunstancias atenuantes.
Son circunstancias atenuantes de la responsabilidad disciplinaria:
a) La de arrepentimiento, debidamente constatado al expediente, de forma espontánea, 

manifestado con inmediatez a la comisión de la infracción y que conste en el acta.
b) La de haber actuado en vindicación próxima de una ofensa, o mediada provocación 

suficiente.
c) La colaboración en la identificación o localización de quienes incurran en conductas 

prohibidas por el presente ordenamiento jurídico o en la atenuación de conductas 
violentas, racistas, xenófobas, homófobas o sexistas, así como las acciones físicas o 
verbales hacia menores de edad.

Sin perjuicio de las alegaciones que los interesados realicen respecto de la existencia 
de circunstancias modificativas, corresponde su apreciación a los Órganos Disciplinarios 
Deportivos.

Artículo 15. Circunstancias agravantes.
1. Es circunstancia agravante de la responsabilidad disciplinaria deportiva la de ser 

reincidente.
2. Hay reincidencia, cuando el autor de una falta hubiera sido sancionado anteriormente 

por resolución firme en vía administrativa, por cualquier infracción de la misma o análoga 
naturaleza.

3. La reincidencia se entenderá producida, en el transcurso de un año, de fecha a 
fecha, desde la firmeza, en vía administrativa, de la inicial sanción.

4. La reiteración en hechos infractores.
5. Para la aplicación de las agravantes de reiteración y reincidencia no se tendrán en 

cuenta las tarjetas de amonestación, ni la expulsión por doble tarjeta de amonestación, 
siempre que no exista sanción diversa posterior.

6. La comisión de infracciones por quienes, especialmente por razón del cargo que 
ejercen, están obligados a velar y salvaguardar el buen orden deportivo.

7. La trascendencia social o deportiva de la infracción.
8. El perjuicio económico causado.
9. La existencia de lucro o beneficio a favor del infractor o de tercera persona o entidad 

deportiva.
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10. La existencia de intencionalidad.
11. Los actos leves consistentes en acciones de violencia física o verbal de índole 

racista, xenófoba, homófoba o sexista, así como las acciones físicas o verbales hacía 
menores de edad, serán considerados como graves y los graves como muy graves. 

Artículo 16. Valoración de circunstancias modificativas.
1. La apreciación de circunstancias modificativas incide en la congruente graduación 

de la sanción, cuando su naturaleza así lo permita.
2. Los órganos disciplinarios deportivos, además de los criterios establecidos 

en los artículos anteriores, valorarán para la determinación de la sanción aplicable, 
las circunstancias concurrentes, específicamente la concurrencia en el inculpado de 
singulares responsabilidades, conocimientos o deberes de carácter deportivo, así como 
las consecuencias de la infracción cometida.

3. Atendiendo a las circunstancias de la infracción, cuando los daños y perjuicios 
originados a terceros, a los intereses generales o a la Administración sean de escasa 
entidad, el órgano competente podrá imponer a las infracciones muy graves las sanciones 
correspondientes a las graves, y a las graves las correspondientes a las leves. En tales 
supuestos, deberá justificarse la existencia de dichas circunstancias y motivarse la 
resolución.

4. En caso de aplicarse agravantes el aumento de la sanción irá de un encuentro 
más como mínimo a la sanción inicialmente aplicada más su mitad, de exceder de dicho 
partido. 

5. En caso de aplicarse atenuantes, si la naturaleza de la sanción lo permite, la 
reducción de la sanción irá de un mínimo de un encuentro a un máximo de la mitad de la 
sanción inicialmente prevista para la falta.

CAPÍTULO TERCERO

De los órganos disciplinarios de la RFAF

Artículo 17. Órganos disciplinarios de la RFAF.
1. Son Órganos Disciplinarios de la RFAF por competencias delegadas de la 

Administración Deportiva autonómica:
a) El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF.
b) El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de Fútbol Base y Especialidades 

Deportivas de la RFAF.
c) Los Comités de Competición de las Delegaciones de la RFAF.
d) El Comité de Apelación de la RFAF.
2. Los Comités Disciplinarios de la RFAF entenderán tanto de las infracciones a 

las normas de juego y competición, como de las infracciones a las normas generales 
deportivas, dentro del ámbito de sus respectivas competencias.

3. El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF extiende su marco de 
actuación, en primera instancia, a todas las competiciones sénior y juveniles, de fútbol 
once en el ámbito del fútbol andaluz.

4. El Comité de Fútbol Base y Especialidades Deportivas de la RFAF extiende su 
marco de actuación, en primera instancia, a todas las competiciones de categorías 
cadetes, infantiles, alevines, benjamines, prebenjamines y bebé, de ámbito andaluz, así 
como a sus especialidades deportivas, fútbol siete, fútbol femenino, fútbol sala Y fútbol 
playa y cuantas en el futuro pudieran integrarse estatutaria o reglamentariamente, como 
tales.

5. Los Comités de Competición y Disciplina Deportiva de las Delegaciones 
Territoriales de la RFAF extienden su ámbito de actuación, en primera instancia a cuantas 
competiciones oficiales de ámbito provincial se celebren, respecto de la modalidad 
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principal (fútbol once) o de sus correspondientes especialidades deportivas (fútbol siete, 
fútbol femenino, fútbol sala..), fueren estos de la categoría que lo fueren (sénior, juveniles, 
etc.) y las que en un futuro pudieran integrarse estatutaria o reglamentariamente como 
tales.

6. El Comité de Apelación de la RFAF entenderá en segunda instancia, de los recursos 
interpuestos contra resoluciones de los Comités Disciplinarios Federativos y a aquellas 
otras que le vengan expresamente atribuidas, reglamentaria o estatutariamente.

7. Atendiendo a las diversas necesidades competicionales, la Junta Directiva 
de la RFAF, podrá proponer a la Asamblea General, la creación de nuevos Comités 
Disciplinarios, especificando el ámbito de sus respectivas competencias.

Artículo 18. El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF.
1. El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF, estará compuesto por 

un mínimo de cinco miembros y un máximo de nueve, según el número de asuntos y la 
mayor o menor dificultad de estos, preferentemente Licenciados o Grados en Derecho, 
de reconocido prestigio en el mundo del fútbol. De entre ellos, uno tendrá la cualidad de 
Presidente del Órgano, otro de Secretario y los restantes de Vocales. El Presidente y 
Secretario serán Licenciados o Grados en Derecho.

2. Se reunirá al menos una vez en semana, en período de competiciones oficiales, 
respetando el plazo de audiencia a los interesados previsto en las normas de 
procedimiento.

3. Adoptará sus acuerdos por mayoría simple de los miembros asistentes, dirimiendo 
los empates, el Presidente, con su voto de calidad, y en ausencia de éste, quién le 
sustituya como tal.

4. Junto a los miembros de pleno derecho, podrán formar parte del mismo, con 
voz, pero sin voto, un representante del Comité Técnico de Árbitros y otro del Comité 
Técnico de Entrenadores, que asesorarán al Comité, cuando dicho asesoramiento le sea 
requerido, dentro del ámbito de sus respectivas competencias.

5. Los miembros de pleno derecho, serán designados por la Asamblea de la RFAF, a 
propuesta del Presidente, oída su Junta Directiva y el Asesor Jurídico de la misma.

6. Los representantes del Comité Técnico de Árbitros y de Entrenadores, como 
miembros invitados, serán propuestos por sus respectivos Comités Técnicos, en la forma 
reglamentariamente establecida.

7. La duración del mandato de los miembros del Órgano será por cada temporada 
oficial, prorrogándose automáticamente el mismo, mientras no se efectúen nuevas 
propuestas de modificación a esta o sean removidos de su cargo por la misma. Podrán 
ser cesados por la Asamblea General, a propuesta del Presidente de la RFAF, oída su 
Junta Directiva y el Asesor Jurídico de la misma.

8. En supuestos de dimisión, cese, ausencia o enfermedad, de alguno de los miembros, 
se habilita expresamente a la Junta Directiva de la RFAF, a cubrir transitoriamente sus 
vacantes, a propuesta del Presidente de la RFAF, oída su Junta Directiva y el Asesor 
Jurídico de la misma. La Asamblea General de la RFAF deberá ratificar en su siguiente 
sesión ordinaria, las designaciones efectuadas con carácter transitorio, por la Junta 
Directiva de esta.

9. Notificará sus acuerdos, en material competicional, con su publicación en la página 
web federativa, en el plazo de 48 horas desde la celebración de sus sesiones, a la que 
tienen acceso todos los clubes federados y disciplinaria.

10. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelación de la RFAF, en el plazo 
máximo de cinco días hábiles desde su notificación o publicación, según los supuestos, 
previo el pago de la tasa correspondiente en la cuantía que por Circular la RFAF 
establezca, siendo requisito imprescindible, su cumplimiento, para su admisión. 
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Artículo 19. El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de Fútbol Base y 
Especialidades Deportivas de la RFAF.

1. El Comité de Competición y Disciplina Deportiva de Fútbol Base y de Especialidades 
Deportivas de la RFAF estará compuesto por un mínimo de tres miembros de pleno 
derecho, y un máximo de siete, según el número de expedientes y la dificultad de los 
mismos, preferentemente Licenciados o Grados en Derecho, de entre personas de 
reconocido prestigio en el mundo del fútbol. De entre ellos, al menos el Presidente y 
Secretario del Órgano serán Licenciados o Grados en Derecho. Los miembros restantes 
tendrán la condición de Vocales.

2. Se reunirá, al menos, una vez por semana en temporada oficial, respetando el 
plazo de audiencia a los interesados previsto en las normas de procedimiento.

3. Adoptará sus acuerdos por mayoría simple de entre los miembros asistentes a la 
sesión, dirimiendo el Presidente, con su voto de calidad, los supuestos de empate, que en 
ausencia de este serán dirimidos por el voto de quién le sustituya como tal.

4. Podrán asistir al mismo, como miembros invitados, con voz pero sin voto, un 
representante del Comité Técnico de Árbitros y otro del Comité Técnico de Entrenadores, 
que serán propuestos en la forma prevista en el artículo anterior, y con idénticas 
funciones.

5. Para el nombramiento, duración, cese o sustitución de los miembros de pleno 
derecho, se estará a lo previsto en el presente texto normativo.

6. Notificará sus acuerdos, en material competicional, con publicación en la página 
web federativa, en el plazo de 48 horas desde la celebración de sus sesiones, a la que 
tienen acceso todos los clubes federados.

7. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelación de la RFAF, en el plazo 
de cinco días hábiles desde su notificación o publicación, según los supuestos, previo 
al pago correspondiente de la tasa en la cuantía que por Circular la RFAF establezca, 
siendo requisito imprescindible para su admisión. 

Artículo 20. El Comité de Competición y Disciplina Deportivas de las delegaciones 
territoriales.

1. Cada una de las ocho circunscripciones provinciales de Andalucía contará con un 
Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF, en cuyo seno se dirimirán las 
infracciones a las reglas de juego y competición y a las normas generales deportivas, de 
su respectivo ámbito territorial y competencia, referidas tanto al fútbol once, como a las 
diversas especialidades deportivas del deporte fútbol. 

2. Estarán compuestos por un mínimo de tres miembros y un máximo de nueve, 
atendiendo a las necesidades de cada circunscripción provincial, de entre personas de 
reconocido prestigio en el mundo del fútbol de cada circunscripción territorial.

3. De entre ellos, uno será Presidente, otro Secretario del Órgano y los restantes 
tendrán la condición de Vocales. Al menos el Presidente será Licenciado en Derecho o 
Grado en Derecho.

4. Los Comités Territoriales de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF serán 
nombrados por la Asamblea General de la RFAF, a propuesta del Presidente de la RFAF, 
oído el respectivo Presidente-Delegado Territorial, dándose traslado de la propuesta de 
nombramiento a la Junta Directiva de la RFAF, para su conocimiento.

5. Podrán asistir al mismo, como miembros invitados con voz, pero sin voto, un 
representante del Comité Técnico de Entrenadores y otro del Comité Técnico de Árbitros, 
propuestos por estos.

6. En temporada oficial, se reunirán al menos una vez en semana, respetando el plazo 
de audiencia a los interesados previsto en las normas de procedimiento, adoptando sus 
acuerdos por mayoría de miembros asistentes, dirimiendo los empates el voto de calidad 
del Presidente, y en su ausencia, el de quién ejerza como tal.
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7. Respecto de la duración del cargo, cese, prórroga y designación transitoria, se 
estará a lo dispuesto en el presente texto normativo.

8. Notificará sus acuerdos sancionadores en el plazo máximo de 48 horas de 
celebración de sus reuniones, con su envío por intranet o publicación en página web 
federativa, a la que tienen acceso directo todos los clubes,

9. Sus acuerdos son recurribles ante el Comité de Apelación de la RFAF, en el plazo 
de cinco días hábiles desde su notificación o publicación, según los supuestos, previo 
pago correspondiente de la tasa en la cuantía que por la RFAF se establezca, siendo 
requisito imprescindible para su admisión. 

Artículo 21. El Comité de Apelación de la RFAF.
1. El Comité de Apelación de la RFAF, órgano de segunda instancia en materia 

disciplinaria deportiva, delegada por la Administración Autonómica, estará compuesto por 
un mínimo de cinco miembros y un máximo de quince, atendiendo al volumen de asuntos 
y a la complejidad de los mismos, todos ellos Licenciados o Grados en Derecho y de 
reconocida solvencia en el ámbito del Derecho Deportivo.

2. De entre ellos, uno será designado Presidente, otro Secretario, y los restantes 
Vocales del máximo órgano disciplinario federativo.

3. Se reunirá al menos una vez en semana, en el período de celebración de 
competiciones oficiales.

4. Adoptará sus acuerdos por mayoría de entre los miembros asistentes, dirimiendo 
los supuestos de empate el voto del Presidente, y en su ausencia, el de quién actúe 
como tal.

5. Para el nombramiento de sus miembros, prórroga, cese, remoción, nombramiento 
provisional, dimisión, ausencia o enfermedad, se estará a lo dispuesto en el presente 
texto normativo, para los miembros del Comité de Competición y Disciplina Deportiva de 
la RFAF.

6. Los acuerdos dictados por el Comité de Apelación de la RFAF, agotan vía Federativa, 
y son recurribles ante el Tribunal Administrativo del Deporte de Andalucía, adscrito a la 
Consejería competente en materia de Deporte, en el plazo de diez días hábiles, desde su 
notificación, en los términos y forma previstos en la normativa autonómica vigente, en el 
desarrollo de sus propias y específicas competencias. 

CAPÍTULO CUARTO

De las infracciones disciplinarias y de sus sanciones

Sección primera. Disposiciones generales

Artículo 22. Clasificación de las infracciones.
 Las infracciones a las reglas de juego o competición, y a las normas generales 

deportivas, se clasifican en muy graves, graves o leves, de conformidad con la vigente 
Ley del Deporte Andaluz, normativa disciplinaria autonómica, Estatutos de la RFAF, el 
presente Código de Justicia Deportiva y restante normativa complementaria de la RFAF.

Artículo 23. Remisión específica a las infracciones contenidas en la vigente ley del 
deporte de la comunicada autónoma andaluza.

 Con independencia de cuantas infracciones y sanciones se contienen en este Código 
Disciplinario, específicamente para el deporte fútbol y sus especialidades deportivas, en 
lo contemplado en ellas, se hace una específica remisión al catálogo de infracciones y 
sanciones contenidas en la vigente Ley del Deporte, en Andalucía, y su plena inserción y 
remisión a ellas, de las específicamente no contenidas en el presente Código de Justicia 
Deportiva de la RFAF. 
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Artículo 24. Compra de encuentros.
Son autores de falta muy grave:
1. Los que, con dádivas, presentes, ofrecimientos o promesas a los árbitros o sus 

asistentes, obtuviesen o intentaren obtener una actuación parcial y quienes las aceptaren 
o recibieren, que serán sancionados con inhabilitación de dos a cinco años. El club o 
clubes implicados, con pérdida de la categoría competicional, si fuera por sistema de 
Liga, o de la eliminatoria, si fuere por dicho sistema, y multa accesoria.

 Si fuere en la última categoría competicional el club o clubes responsables, no podrán 
ascender en la temporada siguiente, y si fuere por sistema de eliminatorias, no podrá 
participar en ella, la siguiente temporada inmediatamente posterior.

 Quienes, sin ser responsables directos en hechos de esta naturaleza, intervengan 
de algún modo en su consecución u obtención, serán sancionados con inhabilitación o 
privación de licencia de uno a dos años y multa accesoria.

2. Los que intervengan en acuerdos conducentes a la obtención de un resultado 
irregular en un encuentro, ya sea por la actitud anómala o de falta de combatividad de 
uno de los equipos contendientes o de alguno de sus jugadores, ya utilizando como 
medio indirecto la indebida alineación de jugador o jugadores, ya presentando un equipo 
notoriamente inferior al habitual, o mediante la utilización de cualquier otro procedimiento 
tendente a esa finalidad, serán sancionados con inhabilitación de dos a cinco años. 
El club o clubes intervinientes, serán sancionados con pérdida del partido y de seis a 
nueve puntos de su clasificación y multa accesoria o pérdida de la eliminatoria y multa 
accesoria.

3. Quienes entregasen o prometieren la entrega de cantidades en efectivo o 
compensaciones evaluables en dinero, así como quienes lo aceptasen o recepcionasen, 
para la obtención de un determinado resultado, serán sancionados con inhabilitación o 
privación de licencia de dos a cinco años y multa accesoria. 

4. Los clubes implicados, con pérdida de la categoría competicional, si fuera por 
sistema de Liga, o de la eliminatoria, si fuere por dicho sistema, y multa accesoria.

 Si fuere en la última categoría competicional el club o clubes responsables, no podrán 
ascender en la temporada siguiente, y si fuere por sistema de eliminatorias, no podrá 
participar en ella, la siguiente temporada inmediatamente posterior.

 Quienes, sin ser responsables directos en hechos de esta naturaleza, intervengan 
de algún modo en su consecución u obtención, serán sancionados con inhabilitación o 
privación de licencia de uno a dos años y multa accesoria.

Artículo 25. Alineación indebida.
Constituye falta muy grave, la alineación indebida de un futbolista:
1. A) La alineación indebida de un futbolista, por estar sometido a sanción federativa, 

por suplantación de personalidad, debidamente acreditada, o por la alteración o 
falsificación de cualquier clase de documentos necesario para la tramitación o utilización 
de la licencia o uso de una licencia falsificada, produce, siendo la competición por puntos, 
la pérdida del encuentro por tres a cero, (seis a cero, en Fútbol-Sala o Fútbol Siete) salvo 
que el resultado obtenido fuese superior a favor del club inocente, y la privación de tres 
puntos de su clasificación, y siéndolo por eliminatorias, la pérdida de esta, con multa 
accesoria.

B) Los delegados o técnicos responsables de este tipo de actuaciones serán 
sancionados con suspensión de uno a tres partidos y multa accesoria. Si se tratara de 
futbolistas menores de dieciséis años, con suspensión de tres a cinco partidos y multa 
accesoria

2. A) Si la indebida alineación se produjere por el incumplimiento de alguno de los 
requisitos administrativos o reglamentarios, diversos de los previstos en el párrafo anterior, 
el club será sancionado con la pérdida del encuentro, por tres a cero, en competición por 
puntos (Seis a cero en Fútbol-Sala y Fútbol Siete), salvo que el resultado obtenido fuese 
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superior a favor del club inocente, y siéndolo por eliminatorias, la pérdida de esta, con 
multa accesoria.

B) Los delegados y técnicos responsables de este tipo de ilícitos serán sancionados 
con suspensión de licencia de uno a tres partidos con multa accesoria. Si se tratare de 
jugadores menores de dieciséis años, la suspensión de tres a cinco partidos y multa 
accesoria.

3. Si, como consecuencia de indebida alineación, resultase la eliminatoria a favor 
del club inocente y faltase por celebrar el encuentro en su campo, el infractor será 
sancionado, además, con indemnizar al club inocente, en la cuantía que oportunamente 
se determine por el Comité competente, sirviendo de base para su determinación, entre 
otros, el promedio de recaudaciones de dicha competición y club y el importe de los 
gastos que el club culpable dejase de realizar, como consecuencia de la no celebración 
de dicho encuentro. El resultado final nunca podrá beneficiar al club infractor.

4. A) Cuando un equipo de un club, en una misma temporada y división competicional 
fuese sancionado disciplinariamente en tres diversas ocasiones, por incurrir en alineación 
indebida, de las previstas en párrafos anteriores del presente artículo, será expulsado de 
la competición de que se trate, con multa accesoria. Si se trata de competición por puntos, 
dicha expulsión conllevará la pérdida de categoría o división para la temporada siguiente. 
Si se trata de competición por eliminatorias, su exclusión para la siguiente temporada de 
dicha competición.

B) Los Delegados y Técnicos responsables de la reincidencia descrita en el apartado 
anterior, serán sancionados como autores de falta muy grave, con la suspensión de cinco 
a diez partidos y multa accesoria.

5. A los efectos previstos en el presente artículo, se entiende por Delegado de Equipo 
a quién figura en el acta y presenta las licencias al Árbitro y, por Técnico responsable, al 
entrenador del equipo en cuestión.

Artículo 26. Concurrencia de infracciones.
1. Si a juicio de los Comités Federativos competentes, en la celebración de un 

encuentro concurriesen infracciones que determinasen para ambos la pérdida de este, el 
encuentro se tendrá por celebrado, sin puntuar ninguno de los contendientes, sin perjuicio 
de cuantas otras diversas sanciones pudieran corresponderles por sus respectivos ilícitos 
disciplinarios.

2. Si se tratare de competición por eliminatorias, quedarán excluidos de la siguiente 
ambos clubes, sin perjuicio de que dicha vacante pudiera eventualmente adjudicarse para 
la siguiente fase de entre los restantes perdedores, no excluidos por sanción disciplinaria, 
de estar expresamente previsto en las bases de la respectiva competición.

Sección segunda. De los clubes

Artículo 27. Incomparecencia injustificada.
1. Constituye falta muy grave la incomparecencia injustificada de un equipo a un 

evento deportivo de carácter oficial, la renuncia injustificada a su disputa o la negativa 
injustificada a iniciar el mismo.

2. La incomparecencia injustificada, la renuncia a la disputa o la negativa a iniciar el 
mismo, de un equipo en partido oficial, producirá los siguientes efectos:

a) Si se trata de una competición por puntos, la pérdida del partido por tres a cero, 
(seis a cero en Fútbol-Sala o Fútbol Siete) declarando al oponente vencedor, y la privación 
de tres puntos de su clasificación, con multa accesoria. 

b) Si se trata de una segunda incomparecencia, renuncia o negativa a jugar en la 
misma temporada y competición, la exclusión del equipo de la competición y el descenso 
automático de división competicional, con multa accesoria. 

c) Si se trata de competición por eliminatorias, la pérdida de esta y multa accesoria.
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d) Si, en cualquiera de los supuestos previstos en los párrafos anteriores, el equipo 
incompareciente fuere el visitante, será sancionado además con indemnizar al equipo 
inocente en la forma regulada por la pertinente Circular.

e) Las sanciones vigentes, antes de la incomparecencia, siguen pendientes de 
cumplimiento, para el equipo infractor. Si la incomparecencia del equipo visitante se 
produce en el partido por el cumplimiento de clausura del terreno de juego, se tendrá por 
cumplida la sanción de clausura al equipo local, total o parcialmente, según los encuentros 
de clausura pendientes.

3. Se entiende por incomparecencia, a los efectos del presente artículo, el hecho de 
no acudir a un compromiso deportivo en el día y hora señalado en el calendario oficial 
o fijado por el Organismo competente, concurriendo culpa o negligencia. Asimismo, al 
hecho de comparecer, sin los requisitos mínimos reglamentarios, por causas previsibles 
e imputables al equipo, siempre que ello determine reglamentariamente su suspensión. 
Igualmente, su negativa a iniciarlo o su renuncia a disputarlo.

4. La retirada injustificada de un equipo del terreno de juego, una vez comenzado 
el partido o su negativa a iniciarlo o reanudarlo, la falta de combatividad o la renuncia 
por escrito a su disputa, produce idénticos efectos a la incomparecencia, salvo que el 
resultado obtenido fuese superior a favor del equipo inocente. 

5. La retirada de un equipo de una competición, una vez iniciada, produce idénticos 
efectos a los previstos para una segunda incomparecencia.

6. Los Directivos, Técnicos y jugadores responsables de las causas descritas en los 
párrafos anteriores, o que hayan tenido participación en ellas, serán suspendidos por, 
cuatro a doce partidos con multa accesoria.

7. La concurrencia a un encuentro de fútbol once, con menos de siete jugadores (tres 
en fútbol sala o cinco en fútbol siete), produce idénticos efectos a la incomparecencia, 
salvo supuestos de fuerza mayor. Si se tratare de eliminatoria, la pérdida de la misma con 
multa accesoria.

Artículo 28. Comparecencia con retraso que conlleva suspensión.
1. Constituye falta muy grave comparecer con retraso tan notorio e injustificado, que 

determine la suspensión del encuentro.
2. Si por culpa o negligencia un club compareciese con notorio retraso a un evento 

deportivo, al punto de acordarse su suspensión, será sancionado:
a) Con la pérdida del encuentro por tres a cero (Seis cero, en fútbol-sala y fútbol 

siete), si se tratase de competición por puntos, y multa accesoria.
b) Con pérdida de la eliminatoria y multa accesoria, en este tipo de competiciones.
c) En todos los supuestos descritos en los anteriores exponentes, si el infractor fuere 

el club visitante, será sancionado, además, con indemnizar al club local, de conformidad 
con lo previsto en el presente Código de Justicia Deportiva. Los responsables de este 
tipo de demora, serán sancionados con suspensión de dos a cuatro partidos y multa 
accesoria.

d) Las sanciones vigentes, antes de la incomparecencia, siguen pendientes de 
cumplimiento, para el club infractor.

3. Si pese al retraso, culpable o negligente, el encuentro llegare a celebrarse, el club 
infractor será sancionado con multa y los responsables, con suspensión de uno a dos 
partidos y multa accesoria.

Artículo 29. Impago de recibos arbitrales.
1. Constituye falta grave, el impago de recibos arbitrales, en la forma establecida.
2. El club que incumpla la obligación de abono de los recibos arbitrales en la forma, 

cuantía y condiciones que la RFAF tenga establecidas, será sancionado con multa.
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3. Si este incumplimiento se produjere por tercera vez o sucesivas, dentro de una 
misma temporada, además, con pérdida de tres puntos de su clasificación, por cada una 
de ellas.

4. Si se celebrare un encuentro amistoso en el que participare uno o los dos clubes 
federados, sin previa comunicación a la RFAF, para evitar el arbitraje de colegiado oficial 
designado por la Organización arbitral, los clubes serán sancionados con multa del tanto 
al duplo del importe del recibo arbitral correspondiente.

El club al que no competa la organización del evento quedará eximido de toda 
responsabilidad disciplinaria, si se negase a disputar el partido.

Será competente para entender de esta infracción el Comité de Competición que 
corresponda al club organizador, y si este no fuera federado, el que corresponda al club 
federado por su categoría competicional.

En supuesto de sucesivas reincidencias en la misma temporada, el importe de la 
multa se duplicará por cada una de ellas. 

Artículo 30. Deberes propios de la organización de partidos.
1. Cuando se suspendiere la celebración de un encuentro, por alteración maliciosa 

de las condiciones del terreno de juego o falta de restablecimiento de las condiciones 
idóneas para su celebración, interviniendo culpa o negligencia, al club responsable, que 
incurrirá en falta muy grave, se le aplicarán los efectos previstos en el artículo para la 
incomparecencia injustificada.

2. Si pese a dicha alteración, el encuentro llegara a celebrarse, se impondrá al club 
multa pecuniaria, por falta leve, apercibiendo a los responsables de inhabilitación.

3. Independientemente de las eventuales responsabilidades en que pudieran incurrir 
sus dirigentes, cuando los clubes no presten las garantías mínimas exigidas para el 
cumplimiento de sus obligaciones derivadas de su participación en competiciones 
oficiales, podrán ser excluidos de estas, con multa accesoria, como autores de falta muy 
grave.

4. Con independencia de la sanción que pueda corresponderles a los autores, cuando 
con motivo u ocasión de la celebración de un encuentro, se agrediesen tumultuariamente 
jugadores de ambos equipos, serán sancionados los clubes, como autores de falta grave 
o leve, atendiendo a las circunstancias concurrentes y a la trascendencia social de los 
hechos, con multa.

5. Los clubes vienen obligados a contratar entrenadores debidamente titulados, 
de conformidad con las normas federativas, para la participación de sus equipos en 
competiciones oficiales. Igualmente, a cubrir las vacantes de entrenadores, durante la 
temporada en el plazo de quince días naturales desde que se produjeran. El Comité de 
Competición y Disciplina Deportiva competente, velará por el cumplimiento de dicha 
obligación de oficio o a instancia del Comité Técnico de Entrenadores, multando a los 
clubes infractores semanalmente, hasta el cumplimiento de dicha obligación, debiendo 
mediar requerimiento previo a cualquier sanción.

6. Los clubes vienen obligados a identificar a los responsables de conductas 
antideportivas, requeridos al efecto por los Comité Disciplinarios competentes. El 
incumplimiento de esta obligación, será sancionado, como falta leve, con multa.

7. Los clubes vienen obligados, en relación con la organización y disputa de 
encuentros:

a) A fijar, el horario de comienzo de partidos, en el sistema digital (Intranet) de la 
RFAF, con al menos cinco días hábiles de antelación.

b) Si modifican el horario inicialmente fijado, a comunicarlo por idéntico medio, con al 
menos cinco días de antelación.

c) A disputar los encuentros con el balón oficial que, para cada categoría competicional 
y temporada, fije la RFAF.

d) A cumplir las normas que regulan la publicidad en las prendas deportivas.
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e) A presentar delegado en los encuentros.
f) El incumplimiento de lo previsto en los párrafos anteriores, será sancionado, como 

falta leve, con multa, y la reincidencia en dichas conductas, aumentará su importe. La 
tercera reincidencia se considerará falta grave.

g) Será obligatoria la participación de todos los futbolistas infantiles inscritos en acta. 
Su incumplimiento será sancionado conforme a lo aplicado en fútbol siete.

8. Los clubes que incumplan los deberes propios de la organización de partidos, y las 
normas esenciales para su normal desarrollo, serán sancionados como autores de falta 
leve o grave, según la importancia, riesgo y trascendencia social de su incumplimiento, 
con multa.

Artículo 31. Incidentes de público.
1. Cuando se produzcan incidentes de público en los recintos deportivos se impondrá 

al club local, según tengan estos el carácter de leves, graves o muy graves, desde 
amonestación a clausura del terreno de juego por hasta una temporada, de conformidad 
con la escala general de sanciones prevista en la Ley del Deporte Autonómico y en el 
presente Código de Justicia Deportiva de la RFAF, en concordancia con la misma, con 
multa accesoria. 

2. Para determinar la gravedad de los incidentes se valorarán antecedentes, 
trascendencia de los hechos, mayor o menor número de personas intervinientes y las 
demás circunstancias que el Órgano Disciplinario pondere, considerándose, en todo 
caso, como graves o muy graves, los que consistan en actos de agresión al Árbitro o 
sus Asistentes, jugadores, técnicos, demás oficiales, delegado de campo o de equipo y 
los que determinen la suspensión del encuentro, calificándose como factores específicos 
de gravedad, la contumacia en la actitud violenta y la circunstancia de que esta no sea 
individualizada, sino colectiva o tumultuaria.

3. En todos los supuestos en que por el correspondiente parte médico se acreditase 
la necesidad de asistencia facultativa del Árbitro, sus auxiliares, jugadores, técnicos, 
directivos o espectadores asistentes al espectáculo deportivo, deberá acordarse la 
clausura del terreno de juego, salvo que las lesiones no fueran causadas por seguidores, 
jugadores, directivos o técnicos del club local o que, valorando el conjunto de pruebas, 
existan dudas razonables sobre la autoría.

En los supuestos descritos en el párrafo anterior, cuando la entidad o gravedad de los 
incidentes aconsejen la apertura de expediente disciplinario, con carácter cautelar y en 
la primera sesión, podrá acordarse por el Comité competente la clausura del terreno de 
juego por, al menos un encuentro, con independencia de la sanción que pueda acordarse 
en la resolución.

4. También deberá decretarse la clausura del terreno de juego, por falta grave o 
muy grave, según las circunstancias concurrentes, cuando el Colegiado decretase 
motivadamente la suspensión del encuentro, por incidentes en los que intervengan 
público, futbolistas, técnicos, directivos, o delegado de campo local, al punto de no poder 
reanudarse el encuentro, sin presencia de las FOP.

5. Son circunstancias específicamente atenuantes la identificación de los presuntos 
agresores y su comunicación al Comité Disciplinario competente, así como que el club, 
dentro del ámbito de sus respectivas competencias haya adoptado medidas concretas 
contra los mismos, tales como la privación de acceso a sus instalaciones o la pérdida de 
condición de socio o abonado, entre otras.

Identificados los presuntos agresores, el Comité Disciplinario competente deberá 
poner en conocimiento de la Autoridad Gubernativa los datos de filiación de los mismos, a 
los efectos oportunos, e igualmente del Ministerio Fiscal, si los hechos acaecidos pudieran 
ser constitutivos de presunto ilícito penal.
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6. Son circunstancias específicamente agravantes:
a) La ocultación de pruebas al Comité competente, tales como cintas de vídeo, 

grabaciones radiofónicas, etc.
b) La ocultación de la identidad de los presuntos agresores, mediando requerimiento 

expreso del Comité.
c) La falta de colaboración o la actitud pasiva o negligente, tendente a disminuir los 

efectos de los hechos acaecidos, por parte de Delegado de Campo, directivos, jugadores 
o técnicos del club.

d) La incitación al público o participación directa en los incidentes, por parte del 
Delegado de Campo, directivos, jugadores o técnicos del club.

7. Cuando los incidentes referidos en los exponentes anteriores sean protagonizados 
por seguidores del equipo visitante, se impondrá a éste multa o clausura de su campo, 
dependiendo de la gravedad de los incidentes, siendo por cuenta de dicho club, como 
sanción accesoria, el abono de los eventuales perjuicios que, en su caso, hayan podido 
causarse.

8. En los supuestos en que los incidentes se hayan producido, por conducta violenta de 
seguidores, técnicos o componentes del banquillo del equipo visitante, podrá acordarse la 
clausura del campo del equipo visitante, de uno a tres partidos, si el Delegado de Equipo 
no facilitará individualizadamente al Comité, el nombre y apellidos de los seguidores de 
su club, jugadores, técnicos o restantes componentes del banquillo, que, intervinieron de 
forma activa en los incidentes acaecidos, actuando como atenuante, el hecho de que el 
club adopte medidas disciplinarias contra ellos, en el ejercicio de su potestad disciplinaria 
interna.

9. En los supuestos descritos en el apartado anterior, de facilitarse la identidad de 
los intervinientes, el Comité competente deberá ponerlos en conocimiento de las FOP 
competentes y del Ministerio Fiscal, si entiende que, en su conducta existen indicios 
racionales de criminalidad.

10. Para determinar el carácter de los presuntos autores de los incidentes, locales o 
visitantes, se tendrá en cuenta, el resultado del encuentro, los incidentes reflejados en 
acta o anexo complementario arbitral, la mayor o menor agresividad de los espectadores 
de uno u otro equipo, en el encuentro en cuestión, el comportamiento de los jugadores en 
el terreno de juego, la actitud de los entrenadores y componentes de cada banquillo, el 
informe de Delegado Federativo, de existir designado, y cualesquiera otras circunstancias 
relevantes, determine en su instrucción el Comité competente, pudiendo ser sancionados 
ambos equipos, a tenor de las pruebas existentes valoradas por el Comité competente.

11. Se entiende de especial gravedad, que los incidentes de público se produzcan en 
partidos en los que juegan menores de edad, por su categoría competicional e intervienen 
en dichos incidentes, los padres, familiares o allegados de los propios menores, por cuanto 
ello incide negativamente en su formación integral, así como los delegados o entrenadores 
de dichos menores, que impiden el fomento de los valores éticos del deporte e impiden la 
formación integral de los menores participantes. Igualmente, cuando en estos supuestos, 
se producen agresiones o insultos a árbitros/as, menores de edad, en período formativo, 
por idénticas causas.

12. Constituye también agravante específica, en este tipo de incidentes, los gritos 
racistas, sexistas o xenófobos, del público, tanto local como visitante.

13. Cuando el Comité acuerde la clausura del terreno de juego, local o visitante, los 
encuentros de clausura se celebrarán a puerta abierta en distinto municipio o a puerta 
cerrada en la localidad del equipo sancionado según decida el Comité disciplinario 
competente ponderando las circunstancias concurrentes, con delegado federativo por 
cuenta del infractor.

14. Atendiendo al conjunto de circunstancias concurrentes y a los criterios fijados con 
anterioridad, los incidentes de público serán calificados motivadamente como:
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Leves, con multa o apercibimiento de clausura, tanto al club local, como eventualmente, 
al visitante.

Graves, con clausura del terreno de juego, o del club visitante, de uno a tres partidos 
con multa accesoria.

Muy graves, con clausura del terreno de juego, de cuatro partidos a un año, aplicando 
por el Comité competente, criterios de proporcionalidad, con multa accesoria. 

15. Si el encuentro se celebrase en campo neutral, los incidentes de público 
determinarán la imposición de sanción a ambos clubes o a uno de ellos, según quienes 
los hubiesen protagonizado y el grado de intervención pudiendo imponerse desde multa, 
como sanción principal, hasta clausura de uno de los dos o de ambos terrenos de juego 
por hasta tres partidos, con multa accesoria.

16. También serán sancionados los incidentes de Directivos, delegados, técnicos o 
jugadores, de uno u otro equipo, por incidentes en los que participan, entre ellos o con el 
trío arbitral, o cualesquiera de sus componentes, que se produzcan en las inmediaciones 
del recinto deportivo, atendiendo a las circunstancias concurrentes, para determinar su 
gravedad y autoría.

17. También se consideran, como incidentes leves de público:
a) La utilización de bengalas o elementos pirotécnicos, como forma de animación, sin 

resultado lesivo.
b) El lanzamiento de balones al terreno de juego, para impedir el normal desarrollo del 

evento deportivo.
c) La reincidencia en ambas conductas, dentro de la misma temporada, puede 

determinar la calificación de graves de dichos incidentes, con clausura del terreno de 
juego y multa accesoria.

18. Constituirá infracción leve o grave, según los casos, el lanzamiento de bengala, 
bote de humo, productos pirotécnicos, o cualquier otro objeto procedente de la grada 
al terreno de juego, con independencia de si el juego está o no detenido o haya que 
detenerlo. Igualmente tendrán la misma consideración la utilización de éstos en la grada, 
aunque no sean lanzados.

Sección tercera. De los jugadores, técnicos, delegados, delegados de campo, oficiales, 
secretarios técnicos y directores deportivos

Artículo 32. Retirada del terreno de juego.
Los jugadores que se retirasen de manera injustificada del terreno de juego, por 

decisión propia, antes de la finalización del encuentro, o actuaren con notoria falta de 
combatividad, serán sancionados, como autores de falta grave, con privación de licencia 
de cuatro a doce partidos y multa accesoria. 

Artículo 33. Incumplimiento de sus obligaciones.
El delegado o delegado de campo que incumpla las obligaciones que las disposiciones 

federativas le imponen será sancionado por los encuentros que corresponda como autor 
de falta grave y multa accesoria al club.

Artículo 34. Agresiones a árbitros o autoridades deportivas.
1. El que agrediese a árbitros, árbitros asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, 

como autor de falta muy grave, incurrirá en las sanciones siguientes:
a) Suspensión por quince partidos, con multa accesoria, siempre que la acción sea 

única y no genere resultado dañoso.
b) Si la acción no fuese única, sino reiterada, aunque no generase resultado dañoso, 

con dieciocho partidos de suspensión, con multa accesoria.
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c) Si el ofendido precisare asistencia facultativa, o no siendo necesaria esta, hubiera 
existido riesgo notorio de lesión o daño, dadas las circunstancias concurrentes, con 
suspensión de veinte a treinta partidos, y con multa accesoria.

d) Con suspensión, de treinta y uno a cincuenta partidos, con multa accesoria, si 
como consecuencia de la acción, el ofendido causare baja por un plazo inferior a quince 
días.

e) Con suspensión, de cincuenta y uno a setenta y cinco partidos, con multa accesoria, 
si el ofendido causare baja por un plazo superior a quince días e inferior a treinta.

f) Con suspensión, de setenta y seis a cien partidos, con multa accesoria, si el 
ofendido causare baja por más de treinta días.

g) En caso de reincidencia en agresiones de las previstas en los apartados anteriores, 
en el plazo de tres años, desde el cumplimiento de la sanción, los Comités duplicarán el 
contenido de las sanciones previstas en los apartados anteriores.

h) De producirse una tercera agresión, en los tres años siguientes a la incorporación 
del agresor al fútbol activo, los Comités competentes, podrán acordar la inhabilitación o 
pérdida definitiva de la licencia federativa, oída la Junta Directiva de la RFAF.

i) La sanción prevista en los apartados anteriores aumentará en la proporción que 
estime el Comité competente de ser el árbitro menor de edad o mujer.

2. En los supuestos de agresiones previstas en los apartados anteriores, los Comités, 
conocidos los hechos, podrán adoptar medidas cautelares respecto de los presuntos 
responsables, sin perjuicio de la sanción definitiva que pueda recaer a la conclusión del 
expediente.

Igualmente, vienen obligados a poner los hechos en conocimiento de las Autoridades 
Gubernativas correspondientes y del Ministerio Fiscal, en supuestos de existencia de 
presuntas lesiones que, eventualmente pudieran ser constitutivas de delito.

Artículo 35. Menosprecio, insultos y coacciones al colegiado.
1. Se sancionará, como autor de falta leve, con suspensión por un partido y multa 

accesoria, a quién se dirija al árbitro, árbitros asistentes, dirigentes o autoridades 
deportivas, con términos o actitudes de menosprecio, siempre que el acto no constituya 
infracción más grave. 

2. Quien menosprecie reiterada o notoriamente la autoridad del árbitro, árbitros 
asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, con palabras, gestos o ademanes, como 
consecuencia de haber adoptado una decisión en el legítimo ejercicio de sus funciones, 
será sancionado con suspensión, por dos partidos, con multa accesoria, como autor de 
falta leve.

3. El que insulte u ofenda a árbitros, árbitros asistentes, dirigentes o autoridades 
deportivas, con palabras o expresiones que, en el concepto público sean tenidas por 
injuriosas, será sancionado con, suspensión por tres partidos, con multa accesoria, como 
autor de falta leve.

4. Si a criterio del Órgano competente se considerase el insulto u ofensa como racista, 
xenófobo, homófobo, sexista o contra menores, será sancionado como autor de falta 
grave, con cuatro partidos de suspensión, inhabilitación o privación de licencia.

5. Si la acción prevista en el párrafo tercero, no fuese única, sino reiterada o se 
produjera de manera especialmente ostensible, la sanción de suspensión, lo será por 
cinco partidos, con multa accesoria, como autor de falta grave.

6. Quienes amenacen o coaccionen a árbitros, sus asistentes, dirigentes o autoridades 
deportivas, serán sancionados con suspensión, de cinco partidos, con multa accesoria, 
como autor de falta grave.

7. Si la acción prevista en el párrafo anterior, no fuese única, sino reiterada o se 
produjera de manera especialmente ostensible, la sanción lo será de siete partidos de 
suspensión, con multa accesoria, como autor de falta grave.
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8. Serán sancionados con suspensión, de ocho partidos, con multa accesoria, 
quienes, con actitudes airadas, efectúen acciones consistentes en empujar, zarandear u 
otras análogas, que, aun siendo levemente violentas, no constituyan agresión, a árbitros, 
asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, como autor de falta grave.

Artículo 36. Provocar la animosidad del público.
1. Quien provocare la animosidad del público, sin conseguirlo, así como quienes lo 

insultaren o menospreciaren, serán sancionados con suspensión, de tres partidos, con 
multa accesoria, como autor de falta leve.

2. Si como consecuencia de las acciones descritas en el párrafo anterior, se produjeren 
incidentes leves de público, la suspensión, se acordará por cuatro partidos, con multa 
accesoria, como autor de falta grave.

3. Si como consecuencia de las acciones descritas en el párrafo primero del presente 
artículo, se produjeran incidentes graves de público, la suspensión, podrá acordarse de 
cinco a diez partidos, con multa accesoria, atendiendo, a la hora de graduar la sanción los 
Comités Disciplinarios a la entidad de los incidentes acaecidos, la contumacia del infractor 
en su actitud y a las diversas circunstancias concurrentes que deberán ser valoradas por 
los Comités.

4. Quien agrediese al público será sancionado con suspensión, de doce partidos, con 
multa accesoria, como autor de falta grave.

5. Los incidentes de público acaecidos, se valorarán de forma autónoma, a esta previa 
provocación, conforme a las prescripciones contenidas en el presente cuerpo normativo.

Artículo 37. Menosprecio, insultos, provocaciones, ofensas amenazas, extracompeticionales.
1. El que fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 

provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a árbitros, árbitros 
asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean tenidas en el 
concepto público y deportivo, por injuriosas, será sancionado con suspensión de cinco a 
diez partidos, con multa accesoria, como autor de falta grave.

2. Si en idénticas circunstancias a las descritas en el párrafo anterior los insultos fueren 
especialmente violentos, sexistas, racistas, homófobos, xenófobos o contra menores, la 
suspensión, por falta grave, será de ocho a doce partidos, con multa accesoria.

3. El que fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 
provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a futbolistas, técnicos, 
directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas en el concepto 
público y deportivo, por injuriosas, será sancionado con suspensión de uno a tres partidos, 
con multa accesoria, como autor de falta leve. 

4. Si en idénticas circunstancias a las descritas en el párrafo anterior los insultos 
fueran especialmente violentos, sexistas, racistas, homófobos o dirigidos contra un 
menor de edad, la suspensión, por falta grave, será de cuatro a ocho partidos, con multa 
accesoria.

Artículo 38. Agresiones y juego violento.
1. El que agrediese a otro, ponderando para ello el elemento doloso y la circunstancia 

de que la acción tenga lugar estando el juego detenido a distancia tal que resulte imposible 
intervenir en un lande de aquel, será sancionado, como autor de falta grave o muy grave, 
según el resultado lesivo:

a) Con cinco partidos de suspensión, con multa accesoria, si no genera daño o lesión, 
como autor de falta grave.

b) Con seis partidos de suspensión, con multa accesoria, si el agredido precisare 
asistencia facultativa.
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c) Con diez partidos de suspensión, con multa accesoria, si el agredido causare baja.
d) A partir de trece partidos de suspensión, con un máximo de veinticinco, con multa 

accesoria, si el agredido causare baja por más de siete días.
2. Quien emplee actitudes airadas contra otro, o realice acciones que, aun siendo 

violentas no lleguen a constituir agresión, será sancionado con dos partidos de suspensión, 
con multa accesoria, como autores de falta leve.

3. El jugador que, en el interior de un terreno de juego, se produzca de forma violenta, 
sin llegar a constituir agresión, contra otro, con ocasión o como consecuencia de un lance 
de juego, será sancionado:

a) Con un partido de suspensión y multa accesoria, si el ofendido no precisa asistencia 
facultativa.

b) Con dos partidos de suspensión y multa accesoria, si el ofendido tuviera que 
abandonar el terreno de juego, por imposibilidad de continuar.

c) Con tres partidos de suspensión y multa accesoria, si la lesión le impide alinearse 
en el encuentro siguiente.

d) De cuatro a doce partidos de suspensión y multa accesoria, si causa baja por más 
de siete días. 

Artículo 39. Bajas.
Las bajas que se produzcan como consecuencia de agresiones o juego violento a 

que se refieren los artículos precedentes, deberán acreditarse, mediante certificación 
médica de los servicios federativos o cualesquiera otros documentos médicos, debiendo 
aportarse ante de las dieciocho horas del segundo día hábil posterior a la celebración del 
evento deportivo. En caso de causar baja más de una semana deberá aportarse partes 
de confirmación semanal.

Artículo 40. Insultos, ofensas, amenazas, provocaciones a otro.
Será sancionado, como autor de falta leve, con un partido de suspensión, con multa 

accesoria:
1. El que insulte, ofenda, amenace o provoque a otro, siempre que la acción no 

constituya falta más grave.
2. El que pronuncie palabras gravemente atentatorias al decoro o a la dignidad, o 

emplee gestos o ademanes o cometa acciones que, por su procacidad, sean tenidas en 
el concepto público o deportivo como ofensivos.

3. El que incite o provoque a alguien contra otro, sin que se consume su propósito. 
Si lo consiguiere, se castigará con la misma sanción que corresponda al autor material, 
como autor por inducción.

4. Si a criterio del órgano competente, se considerase cualquiera de las acciones 
descritas en los párrafos anteriores como racista, xenófoba, homófoba, sexista o contra 
menores, será sancionado con cuatro partidos de suspensión, como autor de falta grave, 
con multa accesoria.

Artículo 41. Amonestaciones.
Se sancionará, como autor de falta leve, con amonestación y multa accesoria:
1. Penetrar, salir o reintegrarse al terreno de juego, sin autorización arbitral.
2. Formular observaciones o reparos al Árbitro o sus asistentes, o dirigirse airadamente 

a cualquiera de ellos
3. Adoptar actitudes pasivas o negligentes en el cumplimiento de las órdenes, 

decisiones o instrucciones del árbitro o sus asistentes, o desoír o desatender las 
mismas.

4. Perder deliberadamente tiempo.
5. Emplear juego peligroso con otro, sin resultado lesivo.
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6. Cometer actos de desconsideración con el Arbitro, asistentes, autoridades 
deportivas, directivos, técnicos, espectadores u otros jugadores.

7. Cuando con ocasión de la celebración de un gol el futbolista se despoje de su 
camiseta, o la alce por encima de la cabeza, así como cuando se encarame a la valla que 
rodea el terreno de juego.

8. Cualesquiera otras acciones u omisiones que por ser constitutivas de infracción 
en virtud de lo que establecen las Reglas del Juego o las disposiciones dictadas por la 
FIFA determinen que el árbitro adopte la medida disciplinaria de amonestar al culpable, 
mediante la exhibición de tarjeta amarilla.

9. Cometer cualquier falta de orden técnico.

Artículo 42. Sanciones a futbolistas por motivos ajenos a partidos.
1. El jugador que incurra en duplicidad de solicitud de licencia de inscripción será 

suspendido de tres a seis meses, con multa accesoria, atendiendo a las circunstancias 
concurrentes en cada caso.

2. El jugador que, convocado debidamente para cualquier selección, no comparezca 
sin que concurra causa justificada, será sancionado con privación de licencia federativa 
de uno a tres meses, con multa accesoria, estando inhabilitado para actuar con su club 
mientras dura el cumplimiento de la sanción.

3. El jugador que entrene en otro equipo sin permiso de su club será sancionado con 
suspensión de licencia de tres a seis meses y multa accesoria.

Sección cuarta. De los presidentes y directivos de clubes

Artículo 43. Infracciones leves de Presidentes y Juntas Directivas.
 Son infracciones leves de Presidentes de clubes y Directivos de clubes y entidades 

deportivas andaluzas, con independencia de las previstas en este Código de Justicia 
Deportiva, aquellas catalogadas como tales por la vigente Ley del Deporte y normativa 
que la desarrolla.

1. Se sancionará, como autor de falta leve, con inhabilitación de quince días y 
multa accesoria, a quién se dirija al árbitro, árbitros asistentes, dirigentes o autoridades 
deportivas, con términos o actitudes de menosprecio, siempre que el acto no constituya 
infracción más grave.

2. Quien menosprecie notoriamente la autoridad del árbitro, árbitros asistentes, 
dirigentes o autoridades deportivas, con palabras, gestos o ademanes, menosprecie 
reiteradamente, como consecuencia de haber adoptado una decisión en el legítimo 
ejercicio de sus funciones, o si provocare la animosidad del público, sin conseguirlo, así 
como quienes lo insultaren o menospreciaren, será sancionado inhabilitación, de un mes, 
con multa accesoria, como autor de falta leve.

3. Se sancionará, como autor de falta leve, con inhabilitación de quince días y multa 
accesoria, a quien fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 
provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a futbolistas, técnicos, 
directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas en el concepto 
público y deportivo, por injuriosas. 

4. Se sancionará, como autor de falta leve, con inhabilitación de un mes y multa 
accesoria, a quien fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 
provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a árbitros, árbitros 
asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean tenidas en el 
concepto público y deportivo, por injuriosas. 
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Artículo 44. Infracciones graves de Presidentes y Juntas Directivas.
1. El que insulte, ofenda, amenace o coaccione a árbitros, árbitros asistentes, 

dirigentes o autoridades deportivas, con palabras o expresiones que, en el concepto 
público, sean tenidas por injuriosas o si como consecuencia de las acciones descritas 
en el párrafo anterior o promovieren o participaren en incidentes leves de público, serán 
sancionados con inhabilitación de tres meses, con multa accesoria, como autor de falta 
grave.

2. Si la acción prevista en el párrafo anterior no fuese única sino reiterada o se 
produjera de manera especialmente ostensible, la sanción de inhabilitación, de seis 
meses, con multa accesoria, como autor de falta grave.

3. Igualmente será sancionado con inhabilitación de seis meses, con multa accesoria, 
quienes, con actitudes airadas, efectúen acciones consistentes en empujar, zarandear u 
otras análogas, que, aun siendo levemente violentas, no constituyan agresión, a árbitros, 
asistentes, dirigentes o autoridades deportivas, como autor de falta grave.

4. Si como consecuencia de dicha agresión, se produjeran resultados lesivos que 
determinaran la baja laboral del agredido, la inhabilitación lo será de uno a cuatro años, 
con multa accesoria, atemperando la sanción, según las circunstancias concurrentes y, 
especialmente, el tiempo invertido en la curación.

5. Los Presidentes y directivos, que agrediesen a árbitros, árbitros asistentes, 
jugadores, técnicos o público, serán sancionados con inhabilitación de dos a cinco años y 
multa accesoria, como autores de falta grave.

6. En los supuestos a que se refiere los párrafos anteriores, si procediere, el Comité 
Disciplinario deberá dar traslado de los hechos a la Fiscalía competente, a los efectos 
oportunos, y, en su caso, a la autoridad Gubernativa.

7. Se sancionará, como autor de falta grave, con inhabilitación de tres meses y multa 
accesoria, a quien fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 
provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a árbitros, árbitros 
asistentes, dirigentes y autoridades deportivas, con expresiones que sean tenidas en el 
concepto público y deportivo, por injuriosas. 

8. Se sancionará, como autor de falta grave, con inhabilitación de dos meses y multa 
accesoria, a quien fuera del fragor del espectáculo deportivo, menospreciara, insultara, 
provocara, ofendiera o amenazase, de palabra o por escrito, con publicidad o mediante 
el uso de redes sociales o cualquier otro medio de comunicación, a futbolistas, técnicos, 
directivos o miembros de otro club, con expresiones que sean tenidas en el concepto 
público y deportivo, por injuriosas.

9. El quebrantamiento de sanciones leves.
10. La realización de actos notorios y públicos que afecten gravemente a la dignidad 

o al respeto deportivo.
11. El incumplimiento reiterado de órdenes, resoluciones o requerimientos emanados 

de los órganos deportivos competentes, que no tuvieren el carácter de muy graves.
12. La utilización de fondos privados o subvenciones públicas a fines distintos de los 

legal o reglamentariamente previstos, cuando, a juicio del órgano competente, no tengan 
el carácter de muy graves, por su importe, relevancia, importancia o trascendencia.

13. La ausencia de convocatoria de los órganos colegiados, cuando no tenga el 
carácter de reiterados y el incumplimiento de la normativa electoral o de sus resoluciones, 
emanadas de los órganos competentes.

14. El incumplimiento de los acuerdos de Asamblea General o Junta Directiva, cuando 
no tengan el carácter de reiterados.

15. La tercera infracción leve, cometida en el plazo de dos años, siempre que las dos 
anteriores sean firmes. Se exceptúa de este cómputo las amonestaciones.

16. El ejercicio de actividades públicas o privadas declaradas incompatibles con la 
actividad o función deportiva desarrollada.
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17. El incumplimiento de las condiciones establecidas en el Código de buen 
Gobierno.

18. Las restantes que, con carácter de graves, se establecen expresamente en la 
Ley del Deporte, normativa que la desarrolla, Código de Justicia Deportiva de la RFAF y 
restante normativa federativa. 

Artículo 45. Infracciones muy graves de Presidentes y Juntas Directivas de clubes.
Además de las previstas anteriormente en este cuerpo normativo, son infracciones 

específicas muy graves de los Presidentes y demás mientras directivos, de clubes y 
entidades deportivas, adscritas a la RFAF:

1. La utilización, uso y consumo de sustancias o grupos farmacológicos prohibidos 
o el empleo de métodos no reglamentarios, destinados a aumentar las capacidades de 
los deportistas o a modificar el resultado de las competiciones, la resistencia o negativa 
a someter a sus deportistas a los controles reglamentariamente fijados, así como las 
conductas de promoción, incitación, contribución, administración, dispensa o suministro 
de tales sustancias o métodos y las que impidan o dificulten la correcta realización de los 
controles.

2. Los abusos de autoridad y la usurpación de atribuciones.
3. La realización de actos notorios y públicos, que afecten a la dignidad y respeto 

deportivo, cuando revistan especial gravedad.
4. Las declaraciones públicas que inciten a sus equipos o al público a la violencia.
5. El incumplimiento de las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte, o de 

aquellas otras, que hayan adquirido firmeza, federativas, administrativas o judiciales.
6. El quebrantamiento de sanciones graves o muy graves.
7. La utilización de fondos privados o subvenciones públicas para fines distintos de 

los legales o reglamentariamente previstos.
8. La tercera falta grave, cometida en el plazo de dos años, siendo firmes las dos 

anteriores.
9. El incumplimiento de los acuerdos de las Asambleas generales de las Federaciones, 

así como de los reglamentos electorales y restantes disposiciones estatutarias o 
reglamentarias.

10. La no convocatoria, en los plazos y condiciones legales, de forma reiterada y 
sistemática, de los acuerdos de los órganos federativos o de los de clubes, en su caso.

11. El incumplimiento reiterado de los acuerdos adoptados por la Asamblea General o 
Junta Directiva Federativa, o de clubes.

12. La no expedición injustificada de licencias federativas, así como la expedición 
fraudulenta de las mismas.

13. La negativa injustificada a expender título o carnet, de socio o abonado, a quienes 
lo solicitasen, así como la expedición fraudulenta de los mismos, por no reunir las 
condiciones legales o las conductas tendentes a alterar maliciosamente y en beneficio 
propio el censo de los clubes, alterando los principios democráticos de participación.

14. Las que, con carácter muy graves, se han establecido directamente en la vigente 
Ley del Deporte Autonómico o normativa que la desarrolla, el presente Código de Justicia 
Deportiva de la RFAF o sus Estatutos y restante normativa.

Sección quinta. De los árbitros y sus asistentes

Artículo 46. Amonestación a árbitro.
1. Serán sancionados, como autores de falta leve, con amonestación y multa 

accesoria:
a) El árbitro que redacte de forma incompleta el acta arbitral o anexo, incurriendo en 

negligencia de carácter leve.
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b) El árbitro o árbitros asistentes, que cometieren cualquier acto de desconsideración 
hacia otro.

c) En general, cualquier incumplimiento de carácter leve, de las obligaciones 
reglamentarias por parte del Árbitro o árbitros asistentes.

2. El árbitro o árbitros asistentes, que fueran amonestados por segunda vez en la 
misma temporada, serán sancionados con una semana de suspensión y multa accesoria. 
Si fueren amonestados por tercera vez o subsiguientes, la suspensión será de un mes y 
multa accesoria.

Artículo 47. Infracciones de los árbitros.
1. El árbitro que retrasase la comunicación de actas y anexos a los organismos 

pertinentes, más allá de veinticuatro horas desde la finalización del encuentro, será 
sancionado con suspensión de una a tres semanas y multa accesoria, salvo supuestos 
de fuerza mayor o cuando circunstancias excepcionales aconsejen un mayor retraso, 
como autor de falta leve. En supuestos de reincidencia, dentro de la misma temporada, la 
sanción se elevará a un mes de suspensión y multa accesoria.

2. El árbitro o árbitro asistente, que resultase culpable de insultos, amenazas o 
provocaciones, con palabras o ademanes a jugadores, entrenadores o resto de oficiales, 
será sancionados con suspensión de dos a cuatro semanas y multa accesoria, como 
autor de falta leve. Si el agraviado por tales actos fuere espectador, delegado o dirigente, 
será sancionado con suspensión de dos a cuatro semanas y multa accesoria.

3. El árbitro o árbitro asistente que agrediese a jugador, o resto de oficiales, salvo 
que actuare en legítima defensa, será sancionado con suspensión por idéntico tiempo 
al previsto para los futbolistas en el presente Código Disciplinario. Si el agraviado por 
tales actos fuere espectador, delegado o dirigente, la sanción se incrementará en tres 
encuentros con respecto de la prevista en el párrafo anterior. En estos supuestos, el 
Comité competente vendrá obligado a poner los hechos en conocimiento del Ministerio 
Fiscal, si pudieran ser constitutivos de ilícito penal, y de la Autoridad Gubernativa, cuando 
procediere, a los efectos oportunos. 

Artículo 48. Infracciones graves de los árbitros.
Será sancionado, como autor de falta grave, de uno a tres meses de suspensión y 

multa accesoria:
1. El Árbitro o árbitro asistente, que, habiendo sido designado para un encuentro, no 

compareciere, sin mediar justa causa.
2. El Árbitro que decretare la suspensión de un encuentro, sin causa justificada o sin 

haber agotado previamente todos los medios a su alcance, para evitarlo.
3. El Árbitro o sus árbitros asistentes, que incumplieran las obligaciones propias de su 

función, fijadas en las normas federativas vigentes.

Artículo 49. Infracciones muy graves de los árbitros.
1. El Árbitro que, con notoria falta de diligencia, redacte las actas de manera equívoca 

u omitiendo en la misma hechos, datos o elementos fundamentales para el posterior 
enjuiciamiento de los hechos o calificación de los mismos por el Órgano Disciplinario 
competente, será sancionado, como autor de falta grave, con suspensión de uno a tres 
meses y multa accesoria.

2. Si interviniendo malicia, el árbitro no redactare fielmente las actas o anexos, 
falseare su contenido en todo o en parte, desvirtuare u omitiere hechos o conductas, 
faltare a la verdad o confundiere una y otras, será sancionado con suspensión de cuatro a 
nueve meses y multa accesoria, como autor de falta grave.
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Artículo 50. De las multas a árbitros.
Del abono de las multas impuestas a los Árbitros o sus asistentes responde 

solidariamente el Comité Técnico de Árbitros de Andalucía, sin perjuicio de que el mismo 
pueda requerir directamente su importe al responsable directo, previa comunicación.

Sección sexta. Disposiciones comunes a las infracciones

Artículo 51. Infracciones muy graves.
Constituyen infracciones comunes muy graves a las reglas de juego y competición 

y a las normas generales deportivas, además de las específicamente previstas en las 
secciones anteriores del presente capítulo, y en general, en la vigente Ley del Deporte 
autonómico, normas que la desarrollan y, en el Código Disciplinario de la RFAF, los 
Estatutos y Reglamentos de la RFAF, las siguientes:

1. El uso o administración de sustancias y el empleo de métodos destinados a 
aumentar artificialmente la capacidad física del deportista, la negativa a someterse a los 
controles establecidos reglamentariamente, así como las conductas que inciten, toleren o 
promuevan la utilización de tales sustancias o métodos, o las que impidan o dificulten la 
correcta utilización de los controles.

2. La modificación fraudulenta del resultado de las pruebas o competiciones, incluidas 
las conductas previas a la celebración de las mismas que se dirijan o persigan influir en el 
resultado mediante acuerdo, intimidación, precio o cualquier otro medio.

3. Las declaraciones públicas de jueces y árbitros, directivos socios, técnicos y 
deportistas, que inciten a sus equipos o al público a la violencia.

4. El quebrantamiento de sanciones graves o muy graves.
5. Los abusos de autoridad.
6. La manipulación o alteración del material o equipamiento deportivo, en contra de 

las reglas técnicas, cuando puedan alterar el resultado del partido o pongan en peligro la 
integridad de las personas.

7. El incumplimiento de las resoluciones del Tribunal Administrativo del Deporte y de 
las resoluciones firmes, en vía federativa, administrativa o jurisdiccional.

8. La tercera infracción grave cometida en un período de dos años, siempre que las 
dos anteriores sean firmes en vía administrativa.

Artículo 52. Infracciones graves.
Constituyen infracciones comunes graves a las reglas de juego o competición y a las 

normas generales deportivas, además de las previstas específicamente en las secciones 
anteriores del presente capítulo, en la vigente Ley Autonómica del Deporte y normativa 
que la desarrolla y Ley en los Estatutos y Reglamentos de la RFAF, las siguientes: 

1. Los comportamientos que supongan grave menoscabo de la autoridad deportiva.
2. El quebrantamiento de sanciones leves.
3. El ejercicio de actividades públicas o privadas declaradas incompatibles con la 

actividad o función deportiva desempeñada por la normativa autonómica, federativa o 
restante normativa deportiva, vigente en cada supuesto.

4. El incumplimiento reiterado de las órdenes, resoluciones o requerimientos 
emanados de los órganos deportivos competentes.

5. La tercera infracción leve cometida en un período de dos años, siempre que las 
dos anteriores sean firmes en vía administrativa. Se exceptúan de este cómputo la 
acumulación de amonestaciones que tienen su específico cómputo, en cada caso.

6. Los actos notorios y públicos que atenten a la dignidad o decoro deportivos.
7. La manipulación o alteración del material o equipamiento deportivo, en contra de 

las reglas técnicas.
8. La alteración o falsificación de cualquier clase de documentos o escritos que se 

presenten a la Organización Federativa.
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9. Las declaraciones o manifestaciones verbales o escritas, probadamente falsas, 
formuladas por quién está sujeto a la disciplina deportiva.

10. El ejercicio de actos propios de una actividad deportiva, sin título o causa legítima 
y la connivencia en esta clase de hechos.

Artículo 53. Infracciones leves y conductas contrarias al buen orden deportivo.
1. Tendrán el carácter de infracciones leves a las reglas de juego y competición, 

además de las previstas específicamente en las secciones anteriores del presente capítulo, 
y con carácter general en los Estatutos y Reglamentos de la RFAF, las siguientes:

a) La incorrección leve con el público, los compañeros y subordinados.
b) El descuido en la conservación o cuidado de los locales sociales, equipamiento e 

instalaciones deportivas.
c) En general, las conductas contrarias a las normas deportivas, que no estén 

calificadas como graves o muy graves, en la normativa deportiva autonómica o de la 
RFAF.

2. Tendrán carácter de infracción grave o muy grave, en general, las conductas 
contrarias a las normas deportivas, que no estén calificadas como leves, en la normativa 
deportiva autonómica o de la RFAF.

Artículo 54. Cumplimiento de las sanciones.
1. La acumulación de cinco amonestaciones, en el transcurso de la misma temporada 

y competición, Implicará la prohibición de alinearse o actuar en la siguiente jornada 
al futbolista, entrenador u oficial si así lo acordó y publicó el Comité de Competición 
competente, una vez publicado el acuerdo de sanción. Cumplido el ciclo, se iniciará 
uno nuevo con el mismo cómputo e idénticos efectos. En fútbol sala, en ningún caso las 
amonestaciones serán acumulativas y no podrán, por ello, devenir en suspensión, siendo 
sancionadas exclusivamente con multa.

2. Cuando como consecuencia de doble amonestación en un mismo encuentro, se 
produzca la expulsión del terreno de juego de un futbolista, entrenador u oficial no podrán 
ser alineados ni actuar en la jornada inmediatamente posterior, si así lo acordó y publicó el 
Comité de Competición competente. En fútbol sala la expulsión por doble amonestación en 
un encuentro no conlleva la imposición de suspensión, siendo sancionada exclusivamente 
con multa.

3. Toda expulsión por tarjeta roja directa impide al futbolista alinearse y la prohibición 
de actuar para el entrenador u oficial por el número de jornadas sucesivas al que fue 
sancionado, si así lo acordó y publicó el Comité de Competición competente.

4. El futbolista, entrenador u oficial, sometido a sanción federativa:
a) Si fuera sancionado por infracciones de carácter leve cumplirá la sanción en la 

competición en la que la infracción fue cometida, pudiendo ser alineado o actuar en otra 
competición en la que participase con el mismo equipo en el que fue sancionado.

A los efectos descritos en el párrafo anterior, se entiende por misma competición 
la que corresponde a idénticas categoría y división, incluidos, si los hubiere, tanto los 
torneos de promoción o permanencia, como las segundas fases.

b) Caso de que la suspensión sea como consecuencia de la comisión de infracciones 
de carácter grave o muy grave, implicará la prohibición de alinearse o actuar en toda 
competición, hasta el cumplimiento íntegro de la sanción.

5. El futbolista habilitado para actuar en diferentes equipos de la cadena del principal 
o en alguno de los equipos de un club patrocinador o filial participantes en diversas 
categorías y competiciones, cumplirá sanción en la categoría que resultó sancionado 
y no podrá intervenir en ninguno de estos equipos o clubes hasta que transcurra, en 
la categoría en la que se cometió dicha infracción, el número de jornadas a que haga 
méritos la sanción. Una vez cumplida su sanción, podrá ser alineado en otra competición 
y categoría para la que esté habilitado.
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6. Terminada la competición en la que el futbolista resultó sancionado sin el 
cumplimiento íntegro de la sanción, serán computables los encuentros de distinta 
competición para la que el jugador se encuentre habilitado para actuar, si el jugador 
hubiera intervenido con anterioridad en la misma en al menos tres partidos.

7. Si el futbolista, entrenador u oficial, estando pendiente de cumplir sanción, causara 
baja en su club, cumplirá la sanción pendiente en la categoría y división del club en el que 
se inscriba hasta su efectivo cumplimiento.

8. Si la sanción pendiente de cumplimiento por infracción hubiese sido cometida en 
una competición de ámbito nacional, deberá cumplir la sanción en la categoría y división 
del club de ámbito territorial o provincial en la que se inscriba.

9. Finalizada la temporada, el futbolista, entrenador u oficial con sanción pendiente 
de cumplimiento, deberá cumplirla en la categoría, competición, división y club en el que 
se inscriba en la nueva temporada, hasta su efectivo y total cumplimiento. Igualmente, el 
futbolista que por edad no pueda cumplir la sanción en la categoría y división que resultó 
sancionado, deberá cumplir la sanción, total o parcialmente, conforme lo que reste por 
cumplir, en la categoría y división del club que se inscriba en la nueva temporada, hasta 
su efectivo y total cumplimiento.

10. En los supuestos de duplicidad de licencia permitidos reglamentariamente:
a) Si la suspensión es como consecuencia de la comisión de infracciones de carácter 

leve, cumplirá la sanción con la licencia y en la categoría donde cometió la infracción, 
pudiendo ser alineado o actuar con la condición y en la categoría para la que le habilita 
su otra licencia.

b) Caso de que la suspensión sea como consecuencia de la comisión de infracciones 
de carácter grave o muy grave, implicará la prohibición de alinearse o actuar en toda 
competición o categoría, hasta el cumplimiento íntegro de la sanción con la licencia en la 
que fue sancionado. Solamente computarán los encuentros de la categoría y competición 
donde fue sancionado. No podrá intervenir en ninguno de estos equipos o clubes, hasta 
que transcurra, en la categoría en la que se cometió dicha infracción, el número de 
jornadas a que haga méritos la sanción.

11. No podrá ocupar plaza de banquillo por ningún concepto ni dirigir al equipo 
desde la grada, el entrenador, oficial o futbolista sometidos a sanción federativa, hasta el 
cumplimiento íntegro de la sanción. El incumplimiento de dicha prescripción producirá los 
efectos inherentes al quebrantamiento de sanción.

12. Si un futbolista, técnico u oficial con sanción federativa, es alineado o actúa según 
el caso, el partido en cuestión no será computado en su cumplimiento. El incumplimiento 
de esto producirá los efectos inherentes al quebrantamiento de sanción, independiente de 
las sanciones que le corresponda en caso de formularse una reclamación por alineación 
indebida.

Artículo 55. Infracciones en partidos amistosos.
1. Cuando en un encuentro amistoso o competición deportiva amistosa se cometan 

hechos tipificados como faltas disciplinarias en el presente libro, se sancionará a los 
infractores con multa o suspensión, referida a encuentros concretos de dicho específico 
torneo, conforme a las normas internas del mismo, adecuadas a las prescripciones 
contenidas en el presente texto normativo, pudiendo actuar el deportista en competiciones 
diversas, oficiales o amistosas, a aquella en la que se produjo la expulsión.

2. No obstante lo prescrito en el párrafo anterior, si la infracción consistiere en 
agresiones a árbitros, dirigentes o autoridades deportivas, dichas conductas serán 
enjuiciadas por el Comité de Competición competente en cada caso, que impondrá la 
sanción que corresponda, de conformidad con el presente texto normativo, quedando 
afectos al cumplimiento de la sanción, los partidos de competición oficial, no pudiendo 
intervenir el jugador en partido oficial de ninguna categoría, hasta el cumplimiento íntegro 
de la misma. 
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3. Cuando la infracción consista en agresiones a jugadores, que produzcan baja 
facultativa por más de quince días, serán de íntegra aplicación las prescripciones previstas 
en el párrafo anterior.

Artículo 56. Disposiciones generales para las diversas especialidades deportivas del 
fútbol.

1. Las infracciones y sanciones previstas en el presente Capítulo, con carácter general 
para el fútbol once en Andalucía, son de íntegra aplicación a las distintas especialidades 
deportivas de esta modalidad.

2. No obstante lo anterior, atendiendo a sus específicas particularidades y 
especialidades, serán de aplicación preferente las concretas normas disciplinarias 
contenidas en sus específicos reglamentos relativos a reglas de juego y competición y 
cuantas aquellas se dicten para cada especialidad deportiva y concreta competición, 
debidamente aprobadas.

3. Cuando un mismo infractor sea sancionado indistintamente con partidos o meses, 
la sanción por partidos se aplicará exclusivamente a jugadores, técnicos y delegados.

4. El importe de las multas, como sanción accesoria, será aprobado por la Asamblea 
General de la RFAF, dictándose la oportuna Circular.

Sección séptima. Normas disciplinarias específicas de la especialidad futbol siete

Artículo 57. Infracciones específicas en fútbol 7.
1. Independientemente de la sanción disciplinaria que, eventualmente pueda 

corresponderle, en aplicación del régimen disciplinario general de la RFAF, el árbitro, 
podrá expulsar temporalmente del terreno de juego, por dos minutos, pudiendo ser 
sustituido, al jugador:

a) Que infrinja persistentemente las reglas del juego.
b) Que desapruebe con gestos o palabras las decisiones arbitrales.
c) Que juegue el balón con las manos, evitando una clara ocasión de gol.
d) Que impida el normal desarrollo del juego, interrumpiéndolo, agarrando o 

zancadilleando a u contrario, sin incurrir en agresión, y evitando una clara ocasión de 
gol.

e) Que actúe de cualquier otra forma antideportiva, no contemplada en los párrafos 
anteriores.

2. Igualmente, y con independencia de la sanción disciplinaria que pueda 
corresponderle, será expulsado con carácter definitivo pudiendo ser sustituido el jugador:

a) Que, expulsado con anterioridad del terreno de juego de forma temporal, reincida 
en cualquiera de los motivos que determina su expulsión temporal.

3. Igualmente, y con independencia de la sanción disciplinaria que pueda 
corresponderle, será expulsado con carácter definitivo del juego, sin que pueda ser 
sustituido el jugador:

4. Que se emplee de forma violenta, brutal u ofensiva, con otro jugador, árbitro del 
encuentro, técnico, restantes personas habilitadas en los banquillos o público asistente.

Artículo 58. Alineaciones en fútbol siete.
1. Los partidos serán jugados por equipos compuestos cada uno de siete jugadores, 

uno de los cuales actuará como guardameta.
2. Para la válida iniciación de un encuentro, será necesario la inicial presencia de, al 

menos cinco jugadores, por cada equipo, pudiendo incorporarse con posterioridad los 
restantes, de entre los inscritos en acta.

3. Cuando un equipo no cuente con al menos cinco jugadores al momento de iniciarse 
el mismo, se le dará el encuentro por perdido por el resultado de seis a cero, siendo 
incomparecencia.
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4. Cuando durante el desarrollo de un encuentro un equipo quedare con menos de 
cinco jugadores sobre el terreno de juego, fuere por las circunstancias que acaeciese, el 
árbitro dará por finalizado el encuentro con derrota del equipo en inferioridad, por seis a 
cero, o por el realmente existente, de ser mayor el resultado a favor del equipo inocente. 
Si fuere por eliminatorias, con la pérdida de esta. 

5. Se inscribirán en acta hasta un máximo de 14 jugadores, por equipo, de forma 
que los siete hipotéticos suplentes puedan entrar en el terreno de juego, en cualquier 
momento del partido, siempre que hayan obtenido la pertinente autorización del árbitro, el 
juego esté interrumpido y el jugador sustituido haya abandonado el terreno de juego. Los 
jugadores sustituidos podrán volver a actuar cuantas veces se considere conveniente.

6. El jugador que incumpla las reglas de sustitución o penetre en el terreno de juego sin 
autorización arbitral, será amonestado. Si en el transcurso del encuentro fuere reincidente 
en el incumplimiento de las reglas de sustitución, será temporalmente expulsado por dos 
minutos del terreno de juego.

7. Todos los jugadores inscritos en acta deberán actuar en el encuentro. De no 
hacerlo, el club será apercibido, en la primera ocasión, y sancionado en la siguiente con 
la privación de un punto en su clasificación general y en las sucesivas con privación de 
tres puntos de su clasificación por incumplimiento de las reglas de juego.

Artículo 59. Regulación de normas para fútbol 7.
1. Las presentes normas específicas disciplinarias regirán con carácter general 

en todos los encuentros y competiciones oficiales organizados por la RFAF o sus 
delegaciones territoriales y en aquellos otros en los que tenga participación expresa en su 
organización la RFAF o las delegaciones territoriales de ésta, que se celebren en régimen 
de concierto o colaboración con diversas entidades de carácter público o privado, salvo 
disposición expresa en contrario.

2. En lo no previsto específicamente en las presentes normas disciplinarias 
competicionales, serán de aplicación las normas generales Disciplinarias previstas en los 
Estatutos y Reglamentos de la RFAF.

Sección octava. De las sanciones

Artículo 60. Sanciones a infracciones muy graves.
1. Las infracciones comunes muy graves podrán ser objeto de las siguientes 

sanciones:
a) Destitución del cargo o función.
b) Privación de licencia federativa. 
c) Pérdida definitiva de los derechos de socio.
d) Clausura de las instalaciones deportivas por más de tres partidos de competición 

oficial o de dos meses, hasta una temporada.
e) Multa de 3.050 hasta 30.000 euros.
f) Pérdida de puntos en la clasificación.
g) Celebración del encuentro a puerta cerrada.
h) Prohibición de acceso al recinto deportivo entre uno y cuatro años.
i) Expulsión definitiva de la competición.
j) Pérdida definitiva de la licencia.
2. Las sanciones previstas en los apartados b) y c) del párrafo anterior, únicamente 

podrán imponerse de modo excepcional, por la reincidencia en faltas muy graves o por la 
especial trascendencia social o deportiva de la infracción.

3. Cuando las infracciones comunes muy graves sean cometidas por Presidentes 
o demás miembros directivos de las entidades deportivas andaluzas, las sanciones a 
imponer serán las previstas en el artículo siguiente.
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Artículo 61. Sanciones a infracciones muy graves de presidentes y directivos de 
clubes.

1. Las infracciones muy graves cometidas por los Presidentes y demás miembros 
directivos de las entidades deportivas de la RFAF, delegados de campo y delegados de 
equipo, podrán ser objeto de las siguientes sanciones:

a) Inhabilitación a perpetuidad para ocupar cargos en las entidades deportivas 
andaluzas.

b) Inhabilitación, entre uno y cuatro años, para ocupar cargos en las entidades 
deportivas andaluzas.

c) Destitución del cargo.
d) Multa de 3.001 a 36.000 euros.
e) Prohibición de acceso al recinto deportivo entre uno y cinco años.
f) Las restantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que 

la desarrolla, el presente Código Disciplinario y restante normas federativas.
2. La sanción prevista en el apartado a) del párrafo anterior, únicamente podrá 

imponerse por la reincidencia en faltas muy graves o por la especial trascendencia social 
o deportiva de la infracción.

Artículo 62. Otras sanciones a infracciones muy graves.
Son también sanciones por infracciones muy graves específicas contenidas en el 

presente capítulo:
1. El descenso de categoría de un club.
2. La prohibición de ascenso de categoría de un club, por una o dos temporadas 

oficiales.
3. La pérdida de una eliminatoria, por parte de alguno de los clubes contendientes.
4. Pérdida de puntos en su clasificación.

Artículo 63. Sanciones a infracciones graves.
1. Las infracciones comunes graves podrán ser objeto de las siguientes sanciones:
a) Suspensión de licencia federativa de un mes a dos años, o de cuatro o más 

encuentros en una misma temporada.
b) Suspensión de los derechos de socio por un período máximo de dos años.
c) Clausura de las instalaciones deportivas hasta tres partidos o hasta dos meses, 

dentro de la misma temporada.
d) Multa por cuantía comprendida entre 600 y 3.000 euros.
e) Pérdida del encuentro.
f) Prohibición de acceso al recinto deportivo por plazo inferior al año.
g) Expulsión temporal de la competición.
h) Amonestación pública.
2. Cuando las infracciones comunes graves sean cometidas por Presidentes y demás 

miembros directivos de las entidades deportivas de la RFAF, las sanciones a imponer 
serán las previstas en el artículo siguiente.

Artículo 64. Sanciones a infracciones graves de presidentes directivos de clubes.
Las infracciones graves cometidas por los Presidentes y demás miembros directivos 

de las entidades deportivas de la RFAF, podrán ser objeto de las siguientes sanciones:
1. Inhabilitación superior a un mes e inferior a un año, para ocupar cargos en las 

entidades deportivas andaluzas.
2. Multa por cuantía comprendida entre 600 y 3.000 euros.
3. Prohibición de acceso al recinto deportivo por plazo inferior a un año.
4. Amonestación pública.
5. Las restantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que 

la desarrolla, el presente Código Disciplinario y restante normas federativas.
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Artículo 65. Sanciones a infracciones leves.
1. Las infracciones leves podrán ser objeto de las siguientes sanciones:
a) Inhabilitación de hasta un mes para ocupar cargos en la organización deportiva de 

la RFAF, cuando se trate de Presidentes y demás directivos de las entidades deportivas 
de la RFAF.

b) Suspensión de licencia federativa por tiempo inferior a un mes, o de uno a tres 
encuentros.

c) Multa en cuantía inferior a 600 euros.
d) Apercibimiento.
e) Las restantes expresamente previstas en la vigente Ley del Deporte, normativa que 

la desarrolla, el presente Código Disciplinario y restante normas federativas.
2. Constituyen sanciones específicas por infracciones leves, contenidas en el presente 

Código Disciplinario de la RFAF:
a) La amonestación.
b) La advertencia de suspensión.

Artículo 66. Modificación de resultado.
Con independencia de las sanciones que pudieran corresponder, los órganos 

disciplinarios tendrán la facultad de alterar el resultado de encuentros o competiciones, 
por causas de predeterminación, mediante precio, intimidación o cualquier otro medio, 
del encuentro o competición; en supuestos de alineación indebida y, en general, en todos 
aquellos en que la infracción suponga una grave alteración del orden del encuentro o 
competición.

Artículo 67. Multas.
1. La multa, además de sanción principal, podrá tener el carácter de accesoria, en 

los supuestos previstos en los presentes reglamentos y su cuantía se establecerá en la 
correspondiente Circular.

2. Toda sanción de inhabilitación, privación de licencia, suspensión, clausura del 
terreno de juego, advertencia de clausura, amonestación, exclusión de la competición, 
pérdida de puntos y pérdida de partidos, conlleva la imposición de multa, con carácter 
accesorio.

3. Del pago de la multa impuesta a futbolistas, técnicos, directivos u oficiales del club 
responde directamente el club, sin perjuicio del eventual derecho a repercutir su importe 
sobre las personas directamente responsables, previa notificación fehaciente, en el plazo 
máximo de un mes, desde su imposición.

4. En cualquier caso, solo podrá repercutirse el importe de la multa sobre la persona 
directamente responsable de la infracción, si percibe retribuciones del club por la actividad 
que desarrolle.

5. El impago de las multas impuestas tendrá la consideración de quebrantamiento de 
condena.

6. El importe de las acordadas con carácter accesorio se aprobará para cada 
temporada, en Asamblea General, Ordinaria, prorrogándose el importe de las aprobadas, 
de no acordarse modificación en ulterior Asamblea, para la siguiente. Se publicarán por 
medio de Circular, al comienzo de cada temporada.

7. Tiene el carácter de sanción accesoria, la indemnización por daños y perjuicios y 
la multa equivalente al importe del recibo de Delegado Federativo, nombrado de oficio, 
como consecuencia de ilícito disciplinario de un club.

Artículo 68. Clasificación de la sanción.
1. La inhabilitación se extenderá a todo tipo de actividades de la organización deportiva 

del fútbol. La privación de licencia, para las específicas a las que la misma corresponda. 
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2. La suspensión por tiempo determinado se entenderá para toda clase de partidos 
oficiales, hasta su efectivo cumplimiento. No se computarán los meses de julio y agosto, 
si la suspensión fuere inferior al término de un año.

3. La suspensión por partidos implicará la prohibición de alinearse o actuar según el 
caso, en cualquier partido oficial del club, hasta el efectivo cumplimiento de la sanción.

4. No obstante ser esta la forma generalizada de cumplimiento de la sanción de 
suspensión, se exceptúan de esta regla los supuestos específicamente previstos en el 
presente Código de Justicia Deportiva.

5. A efectos de su cómputo, las amonestaciones se contabilizarán en forma 
individualizada en cada una de las competiciones en las que el jugador pudiera 
reglamentariamente alinearse.

Artículo 69. Expulsión o retirada de la competición de un club.
1. La sanción de expulsión de un equipo de la competición en cualquiera de sus fases, 

produce los siguientes efectos, en el orden clasificatorio:
a) Si se produce antes de la finalización de la primera vuelta:
- Se le equipara a no participante, no computando ni a favor ni en contra, respecto de 

los demás contendientes, con relación a los encuentros efectivamente disputados. 
- Como consecuencia de ello, ocupará el último puesto de la clasificación con cero 

puntos, descendiendo de categoría en caso de haberla y multa accesoria.
b) Si se produce finalizada la primera vuelta:
- Se tendrán en cuenta los puntos de los encuentros, celebrados hasta entonces, sin 

computar los goles, ni a favor ni en contra.
- Los puntos de los partidos pendientes de disputar se otorgarán a sus adversarios, 

sin cómputo de goles, ni a favor ni en contra, descendiendo de categoría en caso de 
haberla y multa accesoria.

c) Si se trata de competición por eliminatorias, la pérdida de esta y multa accesoria. 
2. La retirada de un equipo de una competición produce idénticos efectos clasificatorios 

a los previstos en el párrafo anterior para la sanción de expulsión.
3. De existir varios equipos de dicho club en competiciones oficiales, la sanción 

de expulsión de un equipo de la competición, o la asimilada de retirada, afecta única 
y exclusivamente al equipo participante en la división competicional en que se produjo. 
Respecto de los restantes equipos, del mismo club, se les aplicarán las normas generales 
competicionales, sin que puedan verse afectados en su clasificación por dicha sanción.

Artículo 70. Principio de ejecutividad inmediata.
1. Las sanciones impuestas a través del correspondiente procedimiento disciplinario 

y relativas a infracciones de las reglas de juego o competición, serán inmediatamente 
ejecutivas, sin que la mera interposición de los recursos o reclamaciones que correspondan 
contra las mismas suspendan su ejecución.

2. Los Órganos Disciplinarios que tramiten los recursos o reclamaciones podrán, de 
oficio o a instancias del recurrente, suspender razonadamente la ejecución de la sanción 
impuesta, valorando especialmente los intereses públicos o privados concurrentes, así 
como las consecuencias que para los mismos puede suponer la eficacia inmediata o el 
aplazamiento de la ejecución.

Artículo 71. Registro de sanciones.
1. La RFAF creará y mantendrá actualizado un adecuado sistema de registro de las 

sanciones impuestas, a los efectos, entre otros, de la posible apreciación de causas 
modificativas de la responsabilidad y del cómputo de los plazos de prescripción de 
sanciones.
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2. Las Delegaciones Territoriales serán las encargadas de la llevanza de dicho Registro 
en lo referente al contenido de las sanciones impuestas por su Comité de Competición y 
Disciplina Deportiva respectivo, en el ejercicio de sus funciones.

Sección novena. De los actos violentos, racistas, xenófobos, homófobos, sexistas
y contra menores

Artículo 72. Sanciones accesorias por actos relacionados con esta sección.
1. Serán sancionados con la pérdida de un punto de los obtenidos en su clasificación, 

los equipos de clubes cuyos jugadores, técnicos, entrenadores, directivos y restantes 
personas vinculadas al mismo, por cualquier relación, hayan sido sancionados en tres 
diversas ocasiones, por faltas graves o muy graves que consistan en acciones de 
violencia física o verbal, racistas, xenófobas, sexistas, homófobas o cometidas hacia un 
menor, que conlleven suspensión de cuatro a siete partidos, inhabilitación de uno o dos 
meses o pérdida del encuentro. Las sanciones por incidentes de público, de carácter leve, 
relacionadas con acciones racistas, xenófobas, sexistas, homófobas o contra menores, 
serán incluidas también, en este cómputo.

2. Completado el ciclo de tres faltas, de las previstas en el párrafo anterior, y la 
consiguiente pérdida de un punto de su clasificación, se iniciará un segundo y sucesivos 
ciclos, con idénticos efectos a los previstos en el párrafo primero de este artículo.

3. Si la sanción por suspensión fuese de ocho a quince partidos, la inhabilitación, más 
de dos meses, hasta tres o la clausura del terreno de juego, de dos a tres partidos, se 
computará como dos ocasiones, a los efectos previstos en el párrafo primero del presente 
artículo.

4. Si la sanción por suspensión alcanzase los dieciséis partidos, la inhabilitación los 
cuatro meses, y la clausura del terreno de juego, los cuatro encuentros, automática y 
directamente se restará un punto de los obtenidos en su clasificación regular.

5. Si la competición lo fuese por eliminatorias, la pérdida de dos puntos en la 
forma prevista en los párrafos anteriores, conlleva la inmediata descalificación del club 
infractor.

6. Los incidentes de público visitante tendrán los siguientes efectos:
a) Si son leves, con participación de gritos o actitudes sexistas, racistas, homófobas, 

xenófobas o contra un menor, contabilizarán, como una ocasión, de las que tres suponen 
la pérdida de un encuentro.

b) Si se trata de incidentes de público, calificados como graves o muy graves, 
conllevaran la pérdida de un punto en su clasificación.

7. Dichas sanciones se impondrán automáticamente, con independencia de las que 
disciplinariamente pueda corresponder a los autores de dichas conductas. 

Artículo 73. Sanciones accesorias al normal desarrollo de partidos.
1. Serán sancionados con la pérdida de un punto, de los obtenidos en su clasificación, 

los equipos de los clubes cuyos jugadores, técnicos entrenadores, directivos, delegados y 
restantes personas al mismo vinculadas por cualquier relación, hayan sido sancionados, 
en tres diversas ocasiones, por faltas graves o muy graves, que consistan en acciones 
violentas, racistas, xenófobas, sexistas, homófobas o contra un menor, que conlleven 
suspensión de cuatro a siete partidos, inhabilitación de uno a dos meses, clausura del 
terreno de juego por un partido, pérdida del encuentro, o multa al club visitante por 
incidentes graves o muy graves. 

2. Completado el ciclo de tres faltas, de las previstas en el párrafo anterior, y la 
consiguiente pérdida de un punto de su clasificación, se iniciará un segundo y sucesivos 
ciclos, con idénticos efectos a los previstos en el párrafo primero de este artículo.

3. Si la sanción por suspensión fuese de ocho a quince partidos, la inhabilitación, más 
de dos meses, hasta tres o la clausura del terreno de juego, de dos a tres partidos, se 
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computará como dos ocasiones, a los efectos previstos en el párrafo primero del presente 
artículo.

4. Si la sanción por suspensión alcanzase los dieciséis partidos, la inhabilitación los 
cuatro meses, y la clausura del terreno de juego, los cuatro encuentros, automática y 
directamente se restará un punto de los obtenidos en su clasificación regular.

5. Si la competición lo fuese por eliminatorias, la pérdida de dos puntos en la 
forma prevista en los párrafos anteriores, conlleva la inmediata descalificación del club 
infractor.

6. Serán sancionados con la pérdida de un punto en su clasificación y multa accesoria, 
de forma automática y directa, los equipos cuyos jugadores, técnicos entrenadores, 
directivos, delegados y restantes personal al mismo vinculadas por cualquier relación, 
impidan el normal desarrollo de un encuentro, o traten de impedirlo, de forma grave o muy 
grave o intervengan en la fase previa a su celebración o la conclusión del mismo, con 
actos de coacción, intimidación, amenazas o agresiones de carácter graves o muy graves 
a árbitros y sus asistentes, directivos de la Federación, Delegados Federativos, así como 
a jugadores, técnicos, directivos, Delegado o restantes personas vinculadas al otro club, 
por cualquier relación.

7. Dicha sanción se impondrá con independencia a la que disciplinariamente pueda 
corresponder en el ámbito deportivo a los responsables de dichas conductas.

Artículo 74. Delegados federativos.
1. La RFAF y sus Delegaciones Territoriales podrán nombrar, de oficio, Delegado 

Federativo, para los encuentros oficiales celebrados, dentro o fuera de su feudo, por 
equipos que hayan sido privados de dos puntos de su clasificación, por cualquiera de 
las conductas previstas en los dos artículos anteriores, hasta la total conclusión del 
campeonato oficial en cuestión. El club infractor será sancionado con multa, por importe 
equivalente al del recibo del Delegado Federativo, nombrado de oficio.

2. La RFAF y sus Delegaciones Territoriales vienen también obligados a designar 
delegado federativo, en partidos de su competencia, previo pago, por parte del solicitante, 
del recibo de Delegado Federativo.

3. La falta de pago, anticipado, del importe de dicho recibo, exime a la RFAF y sus 
delegaciones territoriales, se facilitar dicho servicio.

Artículo 75. Descensos por actos violencia, racismo o xenofobia y homofobia de la 
comisión de integridad.

1. El equipo de un club que, por actos de violencia física o verbal, racismo, xenofobia, 
sexismo u homofobia, de los previstos en esta sección, llegase a perder seis puntos 
de su clasificación, descenderá automáticamente de su categoría. Si fuere reincidente, 
en el plazo de cinco años, un mismo equipo de un club, será privado de participar en 
competiciones oficiales, en las dos temporadas siguientes, reincorporándose en la última 
categoría competicional.

2. Si se encontrase deportivamente en la última categoría competicional, por los 
resultados obtenidos en esa temporada, no podrá ascender de esta durante las dos 
temporadas siguientes.

3. Si más de un equipo de un club llegase en la misma temporada a perder la categoría 
competicional, la Junta Directiva, en pleno, será inhabilitada para ocupar cargo federativo, 
por plazo de cuatro años consecutivos, con multa accesoria.

4. Si, durante dos temporadas consecutivas, un equipo llegase a perder cuatro 
puntos de su clasificación por conductas de las previstas en esta sección, descenderá de 
categoría, en la forma prevista en los artículos anteriores de esta sección.

5. La Comisión de Integridad y Contra la Violencia, Racismo y Xenofobia, Sexismo 
y Homofobia y de la Intolerancia en el Deporte, será la encargada de la llevanza de un 
Registro de dichas sanciones y pérdidas de puntos, en los términos previstos en esta 
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Sección, de todas las competiciones oficiales de la RFAF y sus Delegaciones Territoriales 
y velará por el cumplimiento de las sanciones acordadas en esta Sección.

Artículo 76. De las exenciones y del modo de cumplir las sanciones por prebenjamines, 
benjamines y alevines.

 Los futbolistas pertenecientes a equipos, alevines, benjamines y prebenjamines, 
sancionados por acciones leves (de amonestación a tres partidos de suspensión) podrán 
redimirse del cumplimiento de la misma, por el siguiente procedimiento:

1. Presentando escrito, hasta las 18:00 horas del segundo día del cierre del acta del 
partido, solicitando el perdón del Comité competente, exaltando los valores del deporte y 
el juego limpio, con la firma del padre y del solicitante.

2. Con el escrito de solicitud de perdón y reconocimiento de culpa, el Comité 
Competente accederá a la exención de la pena, pudiendo publicar dicho escrito, para 
general conocimiento.

Artículo 77. De la exención total o parcial por quebrantamiento de sanción por 
alineación indebida de menores y del agravamiento de las sanciones al entrenador.

1. Debido a la especial sujeción de los menores a la autoridad de su entrenador, que 
prevalece sobre cualquier otra consideración, en los supuestos de alineación indebida, se 
aplicará lo recogido en el artículo anterior.

a) A los jugadores juveniles y cadetes se le disminuirá un partido de la sanción fijada 
en el presente Código Disciplinario, su quebrantamiento.

b) A los jugadores infantiles, se le disminuirá dos partidos del total de la sanción, por 
quebrantamiento, sobre la prevista en el presente Código Disciplinario.

c) Los jugadores alevines, benjamines y prebenjamines, estarán exentos de ser 
sancionados por quebrantamiento.

2. Como contrapartida, y en base a dicha autoridad moral, que ejerce el entrenador, 
sobre los futbolistas menores de edad, al entrenador de juveniles se le aumentará la 
sanción en un partido más.

3. Al tratarse de jugadores menores de edad, en período de formación integral, y 
en base a los criterios de sujeción y autoridad de los entrenadores, sobre futbolistas en 
edad de formación, el entrenador de categorías juveniles, cadetes, infantiles, alevines, 
benjamines o prebenjamines, que, de forma ostentosa y clara incite a la violencia, desde 
la banda, será sancionado con uno o dos partidos más, a los que corresponda a su acción, 
prevista en este Código Disciplinario, con multa accesoria, igualmente aumentada.

4. Si el entrenador fuere expulsado, por insultos, coacciones, amenazas, acciones 
violentas o agresiones al Colegiado, sus asistentes o a cualquier contrario, la pena se 
elevará de uno a cinco encuentros y multa accesoria, dependiendo de la gravedad de los 
hechos sobre las previstas en este Código Disciplinario de la RFAF.

CAPÍTULO QUINTO

De los procedimientos disciplinarios

Sección primera. Disposiciones generales

Artículo 78.
1. Las sanciones que se establecen en el capítulo anterior del presente texto 

normativo, solo podrán imponerse en virtud de expediente instruido al efecto con arreglo 
a los procedimientos regulados en el presente Capítulo.

2. Los Órganos Disciplinarios atenderán al enjuiciar cuestiones de su competencia, 
a la naturaleza, trascendencia y consecuencia de los hechos enjuiciados, a la cualidad 
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de los responsables, a los perjuicios que, en su caso pudieran originarse y a las demás 
circunstancias que aquellos razonablemente ponderen. 

3. El procedimiento se iniciará por el Órgano Disciplinario competente, de oficio o 
a instancia de parte interesada, por denuncia motivada o a requerimiento del Órgano 
Deportivo o Disciplinario competente de la Comunidad Autónoma de Andalucía.

Artículo 79.
1. Los expedientes disciplinarios deportivos, se entenderán de oficio con las partes 

directamente implicadas.
2. No obstante, lo anterior, tendrán la consideración de interesados, además de 

las partes directamente implicadas, todas aquellas personas o entidades a quienes 
eventualmente pudiera afectar directamente la resolución del expediente.

3. Las partes interesadas, que no tengan la condición de directamente implicadas, 
podrán personarse en instancia, en cualquier fase del procedimiento, estando igualmente 
legitimadas para interponer recurso contra la resolución recaída, en vía deportiva, en la 
forma y plazos reglamentariamente previstos al efecto, aunque no se hubieran personado 
en el expediente de instancia, siempre que motiven la legitimidad de sus pretensiones y 
los efectos que para ella se deriven de la resolución.

Artículo 80.
1. Los Órganos Disciplinarios competentes podrán acordar la acumulación de 

expedientes, cuando se produzcan circunstancias de identidad o analogía razonables o 
suficientes, por razón de los sujetos o de la materia, que hagan aconsejable la tramitación 
o resolución única, bien de oficio o a instancia de parte interesada.

2. Los Órganos Disciplinarios Federativos competentes vienen obligados a dictar 
resolución expresa, sobre cuantas cuestiones se sometan a su consideración, dentro del 
ámbito de sus específicas competencias.

3. Las resoluciones deberán ser motivadas y se notificarán a los interesados con 
expresión del contenido de las mismas y de los recursos que contra ellas procedan.

4. Las notificaciones se realizarán en el plazo máximo de diez días desde que se 
dictó resolución, comunicándose a los clubes a través del sistema de gestión informático 
al buzón de correspondencia otorgado a cada club en el citado sistema, u otro medio 
que legal suficiente. Las notificaciones de resoluciones disciplinarias públicas a personas 
sometidas a la disciplina del club, con licencia federativa a favor de clubes o con cargos 
directivos en este, podrán efectuarse directamente en la sede del club, a cuya disciplina 
está sometido, o en el que ejerce cargo directivo.

5. No obstante lo previsto en el párrafo anterior, respecto de las sanciones que tengan 
su origen en el acta arbitral o documentos complementarios, conocidos por el club, 
bastará la publicación del acta del Comité en sus respectivas sedes, en tablón habilitado 
al efecto, y su publicación a través de Intranet, para que surta sus plenos efectos legales, 
tratándose de notificaciones por edictos o su publicación en página web de la RFAF o sus 
delegaciones territoriales, dentro de las cuarenta y ocho horas siguientes a la celebración 
de la sesión del respectivo Comité

Para que la notificación por edictos surta sus plenos efectos se requiere:
a) Que la sanción tenga su origen en el contenido del acta arbitral o documentos 

complementarios, conocidos por el club.
b) Que se haya cumplimentado el trámite de audiencia al club.
c) También, las resoluciones definitivas que supongan pérdida de puntos, respecto de 

clubes no directamente implicados.
Aquellas que no cumplan los expresados requisitos, deberán notificarse conforme a 

las prescripciones del apartado 4º del presente artículo.
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6. Se entiende conocido, a los efectos disciplinarios oportunos, el contenido del acta 
o anexos arbitrales, que, redactado por el árbitro a la finalización del encuentro, fuere 
ofrecido al Delegado de Equipo, y rehusada por este su recepción.

Artículo 81.
1. Las actas suscritas por los árbitros constituyen junto al informe del Delegado 

Federativo, si lo hubiera, el medio documental necesario, en el conjunto de la prueba, 
de las infracciones a las reglas de juego y normas deportivas. Igual naturaleza tendrán 
las ampliaciones a la misma, por hechos acaecidos con ulterioridad a su redacción, y las 
aclaraciones de los particulares contenidas en ella, suscrita por los propios árbitros, bien 
de oficio o a solicitud del Órgano Disciplinario competente.

2. Las actas reglamentariamente firmadas por los árbitros son un medio de prueba 
necesario de las infracciones a las reglas deportivas y gozan de presunción de veracidad 
salvo que se acredite lo contrario.

3. Los hechos relevantes para el procedimiento y su resolución podrán también 
acreditarse por cualquier otro medio de prueba aportado directamente por los interesados, 
propuesto para su práctica por estos o acordada de oficio por el órgano disciplinario 
competente.

4. Expresamente constituyen medios probatorios, cuya admisión o inadmisión 
motivada, corresponde a los órganos disciplinarios competentes, además de la prueba 
documental o testifical, aportada o propuesta, los medios de pruebas audiovisuales de 
cualquier tipo de formato digital o analógico y, en general, todos aquellos que permitan 
a los órganos disciplinarios competentes efectuar una exacta valoración de los hechos 
deportivos enjuiciados.

5. El informe emitido por delegado federativo designado para el partido será tenido en 
cuenta por el Comité competente, para complementar el contenido del acta arbitral.

6. Las pruebas aportadas o propuestas, solo podrán ser rechazadas o denegada su 
práctica por los Comités Disciplinarios competentes, de forma motivada:

a) Por innecesarias.
b) Por superfluas.
c) Por carecer de objetividad, al referirse directamente a parte implicada.
d) Por no estar relacionadas ni directa ni suficientemente con los hechos disciplinarios 

objetos de estudio y resolución.
e) Por extemporáneas.
f) Por reiterativa, al incidir sobre cualquier particular suficientemente aclarado.

Sección segunda. Del procedimiento urgente

Artículo 82. Imposición de sanciones.
1. Para la imposición de sanciones derivadas de las infracciones a las reglas de juego 

o competición, procederá la aplicación del procedimiento urgente, que deberá asegurar el 
normal desarrollo de las competiciones en la modalidad deportiva de fútbol once y en sus 
especialidades.

2. El procedimiento urgente, inspirado en los principios que regulan el régimen 
sancionador administrativo, garantiza el ejercicio de los derechos de defensa y audiencia 
de las partes implicadas y de las interesadas personadas. 

Artículo 83. Procedimiento.
1. Los Comités de Competición y Disciplina Deportiva de la RFAF resolverán con 

carácter general y dentro del ámbito de sus respectivas competencias, sobre las 
incidencias acaecidas con ocasión o como consecuencia de la celebración de un evento 
deportivo, reflejadas en acta, anexo o ampliaciones arbitrales, o denunciadas a instancias 
de parte, a través del procedimiento urgente, previa audiencia de todos los implicados, 
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valorando las pruebas practicadas, e imponiendo motivadamente las sanciones que 
procedan, de las tipificadas en el Capítulo V del presente texto normativo.

2. Las partes efectuarán cuantas alegaciones consideren oportunas a los documentos 
arbitrales, entregados al término del encuentro, o su recepción vía electrónica, una 
vez redactados por ellos o remitidos por correo certificado urgente o vía electrónica, 
según el caso, en el plazo de 24 horas a sus respectivas sedes, cuando circunstancias 
extraordinarias así lo aconsejasen, aportando las pruebas que estimaren oportunas o 
proponiendo la práctica de aquellas en las que funden su derecho, sin necesidad de 
requerimiento previo para cumplimentar dicho trámite de audiencia, en un plazo que 
precluirá a las dieciocho horas del segundo día hábil posterior a la celebración del 
evento deportivo. En idéntico plazo y con los mismos efectos, deberán efectuarse las 
reclamaciones por presuntas alineaciones indebidas. El club reclamante podrá desistirse 
de sus pretensiones en cualquier momento de la tramitación, y el órgano disciplinario 
procederá al archivo de la reclamación si no ha sido iniciado y publicado el oportuno 
expediente. Caso de haberse iniciado el procedimiento se seguirá hasta su resolución.

3. A los efectos previstos en este procedimiento, las cuestiones disciplinarias 
recogidas en acta arbitral o documentos complementarios tienen la consideración de 
pliego de cargos.

4. Comprobada la recepción del acta arbitral, al término del encuentro y valoradas 
las alegaciones y el conjunto de pruebas aportadas, el Comité Disciplinario competente 
podrá dictar resolución en la sesión inmediatamente posterior, resolviendo las cuestiones 
disciplinarias acaecidas.

5. No obstante lo previsto en los párrafos anteriores, si no constase la recepción de los 
documentos arbitrales, existiere denuncia de parte sobre presuntos ilícitos disciplinarios, 
no reflejados en acta, o dada la complejidad de los mismos no entendiere el Comité 
Competente la procedencia de una inmediata resolución, dictará Providencia por la 
que, acordando las medidas cautelares o provisionales que entienda imprescindibles 
para restaurar el orden vulnerado, conceda expresamente trámite de audiencia a 
los implicados, quienes podrán aportar los medios probatorios en los que fundan sus 
pretensiones, proponiendo para su práctica aquellos que estime procedentes, en un 
plazo no inferior a cinco días, ni superior a diez, desde la notificación de dicho proveído. 
Igualmente, si el Comité Disciplinario entendiera procedente la práctica de alguna de las 
pruebas propuestas, y de cuantas otras estime procedentes de oficio, dictará Proveído 
acordando la práctica de las mismas adoptando las medidas cautelares o provisionales 
que estime procedentes, en la primera sesión.

6. Una vez recibidas las alegaciones y practicadas en su caso las pruebas propuestas 
o las acordadas de oficio por el órgano disciplinario, el Comité dictará resolución, en 
el plazo improrrogable de diez días, que notificará a los interesados, dentro de los tres 
siguientes.

Artículo 84. Elementos de prueba.
Son elementos de prueba para resolver las infracciones competicionales:
1. El acta arbitral, medio documental necesario.
2. Los eventuales anexos arbitrales.
3. Las ampliaciones o aclaraciones que formule el árbitro, de oficio o a instancias del 

Comité Disciplinario competente.
4. El informe de Delegado Federativo, si lo hubiera.
5. Las eventuales alegaciones de los interesados.
6. Los videos del encuentro aportados por las partes o solicitados de oficio por el 

Comité.
7. Elementos audiovisuales de cualquier tipo en formato digital o analógico, en cuanto 

aporten medios objetivos que ayuden a esclarecer las cuestiones suscitadas, objeto de 
enjuiciamiento.
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8. Las periciales solicitadas, cuyo abono correrá a cargo del proponente, o de quien 
resultare vencido en la instancia.

9. Cualesquiera otros medios, confesión de parte, testificales o documentales, 
aportados por los interesados, propuestos por estos o solicitados de oficio por el Comité 
competente.

Artículo 85. Publicación de sanciones.
Los Comités de Competición y Disciplina Deportiva harán públicos, después de cada 

sesión, los nombres de los sancionados, las faltas cometidas, los artículos contemplados, 
las sanciones impuestas, los eventuales recursos contra ellas y los plazos de interposición, 
publicando en la sede del Órgano Disciplinario, en tablón de anuncios, el contenido de los 
acuerdos adoptados en cada sesión, en el plazo máximo de 48 horas desde su adopción, 
surtiendo dicha publicación los efectos inherentes a la notificación de las mismas, en los 
términos y supuestos previstos en el Artículo 81.5 del presente texto normativo.

Sección tercera. Del procedimiento general

Artículo 86. Imposición de sanciones.
Para la imposición de sanciones derivadas de las infracciones a las normas generales 

deportivas, y en todo caso, a las relativas al dopaje, se seguirá el procedimiento general 
que se desarrolla en la presente sección, de conformidad con las previsiones de la 
normativa deportiva vigente en nuestra Comunidad Autónoma.

Artículo 87. Procedimiento.
1. En vía disciplinaria, el procedimiento se iniciará de oficio por providencia del órgano 

competente, bien por propia iniciativa o a requerimiento de autoridad competente de la 
RFAF, o por denuncia motivada.

2. Antes de la incoación del procedimiento, el órgano competente para iniciarlo, podrá 
acordar la instrucción de información previa, para decidir sobre la incoación o archivo de 
las actuaciones.

3. La iniciación de los procedimientos disciplinarios se formalizará con el contenido 
mínimo siguiente:

a) Identificación de la persona o personas presuntamente responsables.
b) Los hechos sucintamente expuestos que motivan la incoación, su posible 

calificación y las sanciones que pudieran corresponder, sin perjuicio de lo que resulte de 
la instrucción.

c) Instructor que, preferentemente será Licenciado en Derecho. Asimismo, y 
dependiendo de la posible complejidad del expediente, podrá nombrarse secretario, que 
asista al instructor.

d) Órgano competente para la resolución del procedimiento y norma que atribuya tal 
competencia. 

e) Plazo de alegaciones, que no podrá ser inferior a cinco días, ni superior a diez, para 
que los interesados manifiesten lo que estimen procedente a su derecho, proponiendo los 
medios probatorios de que intenten valerse.

f) Establecimiento de medidas de carácter provisional.

Artículo 88. Instructor y secretario.
1. Al Instructor, secretario y a los miembros de los órganos competentes para 

la resolución de los procedimientos disciplinarios les son de aplicación las causas 
de abstención y recusación previstas en la legislación general sobre procedimiento 
administrativo común. En todo caso, cuando el nombramiento de Instructor y, en su 
caso, de secretario, previsto en el artículo anterior, recaiga sobre un miembro del órgano 
competente para resolver, deberá abstenerse de participar en las deliberaciones y 
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resolución de dicho órgano que versen sobre el expediente que hubiera tramitado. El 
derecho de recusación podrá ejercerse por los interesados en el plazo de tres días 
hábiles, a contar desde el siguiente al de la notificación de la providencia de incoación, 
ante el mismo órgano que la dictó, quién deberá resolver en el plazo de tres días, previa 
audiencia del recusado.

2. No obstante, lo anterior, el órgano que dictó la providencia de incoación podrá 
acordar la sustitución inmediata del recusado si este manifiesta que se da en él la causa 
de recusación alegada.

3. Contra las resoluciones adoptadas no cabrán recursos, sin perjuicio de la posibilidad 
de alegar la recusación al interponer los recursos, administrativo o jurisdiccional, según 
proceda, contra el acto que ponga fin al procedimiento.

Artículo 89.
1. El Instructor ordenará la práctica de cuantas diligencias sean adecuadas para la 

determinación y comprobación de los hechos, así como para la fijación de infracciones 
susceptibles de sanción.

2. Los órganos disciplinarios deportivos podrán, de oficio o a solicitud de parte 
interesada, acordar la acumulación de expedientes cuando se produzcan las circunstancias 
de identidad o analogía razonable y suficiente, de carácter subjetivo u objetivo, que 
hicieran aconsejable la tramitación y resolución conjunta. La Providencia de acumulación 
será notificada a los interesados. 

Artículo 90.
1. Los hechos relevantes para el procedimiento podrán acreditarse por cualquier medio 

de prueba, una vez que el Instructor decida la apertura de la fase probatoria, la cual tendrá 
una duración no superior a quince días hábiles ni inferior a cinco, comunicando a los 
interesados con suficiente antelación el lugar y momento de la práctica de las pruebas.

2. Los interesados podrán proponer en cualquier momento anterior al inicio de la fase 
probatoria, la práctica de cualquier prueba o aportar directamente las que resulten de 
interés para la adecuada y correcta resolución del expediente.

3. Contra la denegación expresa o tácita de las pruebas propuestas por los interesados, 
estos podrán plantear reclamación en el plazo de tres días hábiles a contar desde la 
denegación o desde que acabó el plazo para practicarla, ante el órgano competente para 
resolver el expediente, quién deberá pronunciarse en el término de otros tres días.

Artículo 91. Pliego de cargos y propuesta de resolución.
1. A la vista de las actuaciones practicadas, y en un plazo no superior a un mes contado 

a partir de la iniciación del procedimiento, el Instructor propondrá el sobreseimiento o 
formulará el correspondiente pliego de cargos comprendiendo en el mismo los hechos 
imputados, las circunstancias concurrentes, el resultado de las pruebas practicadas 
y las supuestas infracciones, así como las sanciones que pudieran ser de aplicación. 
El Instructor podrá, por causas justificadas, solicitar la ampliación del plazo referido, al 
órgano competente para resolver.

2. El pliego de cargos será comunicado al interesado para que en el plazo de diez 
días hábiles efectúe las alegaciones y presente los documentos y justificaciones que 
considere convenientes en defensa de sus derechos o intereses.

3. Transcurrido el plazo de alegaciones y a la vista de las mismas, el Instructor 
formulará propuesta de resolución dando traslado de la misma al interesado, quién 
dispondrá de cinco días para formular alegaciones a dicha propuesta. En la propuesta 
de resolución que, junto al expediente, el Instructor elevará al órgano competente para 
resolver, deberá proponer el mantenimiento o levantamiento de las medidas provisionales 
que, en su caso, se hubieran adoptado.
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Artículo 92. Resolución del expediente.
La resolución del órgano competente pone fin al expediente disciplinario deportivo y 

habrá de dictarse en el plazo máximo de diez días hábiles, a contar desde el siguiente de 
la elevación de la propuesta de resolución. 

Sección cuarta. Disposiciones comunes

Artículo 93. Medidas cautelares.
1. Durante la tramitación de los procedimientos disciplinarios y por acuerdo motivado, 

se podrán adoptar medidas provisionales o cautelares con la finalidad de asegurar la 
eficacia de la resolución final, de evitar el mantenimiento de los efectos de la infracción o 
cuando existan razones de interés deportivo.

2. Resultará competente para la adopción de medidas provisionales el órgano que 
tenga competencia para la incoación del procedimiento, el instructor, en su caso, o el que 
resulte competente para la resolución del expediente, según la fase en que se encuentre 
el mismo.

3. Cuando el órgano disciplinario tuviere conocimiento de que, por los mismos 
hechos se siguen actuaciones penales, suspenderá la tramitación del expediente, 
pudiendo, exclusivamente, adoptar medidas cautelares para el aseguramiento de las 
responsabilidades deportivas o levantar las mismas. En cualquier caso la resolución que 
recaiga en vía penal, producirá los efectos oportunos, en vía disciplinaria deportiva.

4. Contra el acuerdo de adopción o de denegación, de medidas provisionales o 
cautelares podrá interponerse el recurso procedente. Igualmente, contra el acuerdo de 
suspensión de estas.

Artículo 94.
1. Las resoluciones y, en su caso, las providencias, deberán ser motivadas con, al 

menos sucinta referencia a las razones para su adopción y a los fundamentos de derecho 
en que se basan.

2. Las notificaciones deberán contener el texto íntegro de la resolución, con la 
indicación de si es definitiva o no en la vía federativa o deportiva, según proceda, la 
expresión de las reclamaciones o recursos que, contra la misma puedan interponerse, 
órgano al que hubieran de presentarse y plazo para su interposición.

3. Los acuerdos dictados por el Comité de Competición y Disciplina Deportiva de la 
RFAF, por el Comité de Fútbol Base y Especialidades Deportivas de la RFAF y por los 
Comités Territoriales de la RFAF, son recurribles ante el Comité de Apelación de la RFAF 
en el plazo máximo de cinco días hábiles, desde el siguiente al de la notificación previo 
el abono de los gastos correspondientes en la cuantía que por Circular se establezca, 
siendo requisito imprescindible para su admisión. Si el acto recurrido no fuera expreso, el 
plazo para interponer recurso de Apelación será de quince días hábiles, a contar desde el 
día siguiente a la finalización del plazo en el que debió dictarse resolución expresa.

4. Los acuerdos dictados por el Comité de Apelación de la RFAF, son recurribles en 
el plazo de diez días hábiles al siguiente de la notificación, ante el Tribunal Administrativo 
del Deporte, en los supuestos expresamente previstos por la legislación autonómica 
deportiva. 

Artículo 95. Plazos para resolver.
1. El procedimiento urgente será resuelto y notificado en el plazo de un mes y el 

general, en el de tres meses, transcurrido los cuales se producirá la caducidad del 
procedimiento y se ordenará el archivo de las actuaciones, salvo que, con anterioridad se 
hubiera expresamente prorrogado dicho plazo.

2. Tratándose de recursos de Apelación, en todo caso y sin que ello suponga la 
exención del deber de dictar resolución expresa, transcurrido un mes desde la interposición 
se podrá entender que este ha sido desestimado, quedando expedita la vía procedente, 
salvo que, por el órgano revisor, se hubiera prorrogado expresamente el plazo para dictar 
resolución.
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3. No obstante, lo previsto en los párrafos anteriores, si concurriesen circunstancias 
excepcionales en el curso de la instrucción de un expediente disciplinario, los órganos 
competentes para resolver podrán acordar la ampliación de los plazos, de conformidad 
con lo establecido en la legislación general.

Artículo 96. Procedimiento recurso de apelación.
1. Solo se podrán admitir en Apelación las pruebas denegadas en instancia, y las 

sobrevenidas, de las que el recurrente no tuvo conocimiento en instancia, y las que resulten 
esenciales `para el enjuiciamiento de los hechos, a juicio del Comité Disciplinario.

2. La resolución de un recurso confirmará, revocará o modificará la resolución 
recurrida, no pudiendo en caso de modificación, derivarse perjuicio para el sancionado, 
cuando fuera el único impugnante.

3. Cuando se revocare la resolución de instancia por prueba sobrevenida o por prueba 
esencial para el enjuiciamiento, no practicada en instancia, el Comité de Apelación 
expresará con claridad en su resolución, que la revocación de la resolución de instancia 
se debe a ello.

4. Si el órgano competente para resolver estimase la existencia de vicio formal, podrá 
ordenar la retroacción del procedimiento hasta el momento en que produjo la irregularidad, 
con indicación expresa de las medidas mínimas a adoptar por el órgano de instancia.

5. Los interesados podrán desistirse de sus pretensiones en cualquier estado de 
tramitación en que se encuentre el recurso. El desistimiento del recurrente o recurrentes, 
según sea uno o varios, produce el archivo del expediente. 

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. El catálogo de infracciones y sanciones comunes, muy graves, graves y leves, 
previsto en la vigente Ley del Deporte, será aplicable al fútbol andaluz y sus especialidades 
deportivas, reguladas federativamente.

2. No obstante, atendiendo a las particularidades de dicho deporte, la pérdida de 
puntos, partidos o eliminatorias y pérdida de categoría competicional se aplicará solo en 
aquella forma y supuestos específicamente tipificados con dicha sanción, en el presente 
Código Disciplinario, y no con carácter general, para todas las infracciones comunes, al 
tratarse además de sanciones alternativas u opcionales.

3. La Asamblea General de la RFAF faculta expresamente a la Junta Directiva a 
introducir las eventuales modificaciones que determinase la Consejería de Educación y 
Deporte, sobre el texto aprobado en Asamblea, de obligatorio cumplimiento, sin perjuicio 
de su ulterior ratificación.

DISPOSICIÓN DEROGATORIA

Quedan expresamente derogados cuantos artículos de los Estatutos o Reglamentos 
generales de la RFAF se opongan o contradigan las prescripciones contenidas en 
esta norma, en estricta aplicación de la Ley del Deporte Andaluz y restante normativa 
autonómica.

DISPOSICIONES FINALES

1. De conformidad con el contenido del art. 125 de la Ley 5/2.016, del Deporte en 
Andalucía, la Asamblea General, mediante acuerdo de la mayoría cualificada requerida, 
aprueba el Régimen Disciplinario de la RFAF, que figura como anexo a sus Estatutos.

2. El presente texto será ratificado por la Dirección General competente en materia de 
Deportes y publicado en el BOJA, surtiendo efectos frente a terceros a partir de la fecha 
de inscripción en el Registro Andaluz de Entidades Deportivas.
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3. Otras disposiciones
Consejería de igUaLdad, poLítiCas soCiaLes y ConCiLiaCión

Resolución de 31 de mayo de 2021, de la Secretaría General Técnica, por la que 
se acuerda someter a información pública el proyecto de decreto por el que se 
regulan las funciones, composición y funcionamiento de los Centros Municipales 
de Información a la Mujer para la cofinanciación establecida en el artículo 62 bis 
de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para su creación y mantenimiento.

Por la Consejera de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación se acuerda, con fecha 
de 27 de mayo de 2021, el inicio de la tramitación del «Proyecto de Decreto por el que 
se regulan las funciones, composición y funcionamiento de los Centros Municipales de 
Información a la Mujer para la cofinanciación establecida en el artículo 62 bis de la Ley 
12/2007, de 26 de noviembre, para su creación y mantenimiento».

Dada la naturaleza de la disposición, teniendo en consideración su ámbito de 
incidencia y contenido, y resultando procedente dar la máxima difusión al mismo, esta 
Secretaría General Técnica, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 45.1.c) de la Ley 
6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Autónoma de Andalucía, 

R E S U E L V E

Primero. Someter a información pública el «Proyecto de Decreto por el que se regulan 
las funciones, composición y funcionamiento de los Centros Municipales de Información 
a la Mujer para la cofinanciación establecida en el artículo 62 bis de la Ley 12/2007, de 
26 de noviembre, para su creación y mantenimiento» por un plazo de siete días hábiles a 
contar desde el día siguiente al de la publicación de esta resolución en el Boletín Oficial 
de la Junta de Andalucía, con la finalidad de que los organismos, entidades, colectivos y 
personas interesadas, formulen las alegaciones que estimen pertinentes.

Segundo. Durante dicho plazo, el texto del citado proyecto de decreto, junto con el 
resto de documentación que conforma el expediente, estará disponible para su general 
conocimiento:

a) En la página web de la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, 
en el siguiente enlace: 
https://juntadeandalucia.es/servicios/normas-elaboracion/detalle/219329.html

b) En el portal de «Participación pública en proyectos normativos» de la Junta de 
Andalucía, en el siguiente enlace:
https://juntadeandalucia.es/servicios/participacion/normativa/audiencia-informacion.html

Tercero. Las alegaciones que se deseen formular al proyecto de decreto se realizarán 
preferentemente en formato digital y abierto en la dirección de correo electrónico 
audienciapublicacmim.iam@juntadeandalucia.es, sin perjuicio de la posibilidad de 
hacerlo en cualquiera de las formas previstas en el artículo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y 
en los artículos 82 y siguientes de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administración 
de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- La Secretaria General Técnica, María Inmaculada Fajardo 
Rivas.



Número 106 - Viernes, 4 de junio de 2021
página 139 

Depósito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X http://www.juntadeandalucia.es/eboja

BOJA

#C
O

D
IG

O
_V

E
R

IF
IC

A
C

IO
N

#

Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

4. Administración de Justicia
tribUnaL de CUentas

Edicto de 31 de mayo de 2021, del Tribunal de Cuentas, Sección de Enjuiciamiento, 
Departamento Primero, dimanante de procedimiento de reintegro por alcance 
núm. A97/2021.

Procedimiento de reintegro por alcance núm. A97/2021.
Ramo: Sector público local (Ayuntamiento de Guaro).
Provincia: Málaga.

E D I C T O

Por el presente se hace público, para dar cumplimiento a lo acordado por la Excma. 
Sra. Consejera del Departamento Primero de la Sección de Enjuiciamiento del Tribunal 
de Cuentas por providencia de fecha 24 de mayo de 2021, dictada en el procedimiento 
de reintegro por alcance núm. A97/2021, del ramo de sector público local (Ayuntamiento 
de Guaro), provincia de Málaga, que en dicho Tribunal se sigue juicio con motivo del 
posible descubierto producido en los fondos públicos como consecuencia de la falta de 
justificación del destino dado a los ingresos provenientes del Convenio suscrito por la 
mercantil «Promociones Rebollo, S.L.» y «Promociones Mar y Playa Málaga, S.L.» entre 
los periodos de noviembre de 2005 y marzo de 2007, lo cual se hace saber con la finalidad 
de que los legalmente habilitados para el mantenimiento u oposición a la pretensión de 
responsabilidad contable puedan comparecer en los autos personándose en forma dentro 
del plazo de nueve días.

Madrid, 31 de mayo de 2021.- El Letrado Secretario, Carlos Cubillo Rodríguez.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de tUrismo, regeneraCión, jUstiCia 
y administraCión LoCaL

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Dirección General de Calidad, Innovación 
y Fomento del Turismo, por el que se notifica acuerdo de inicio de expediente de 
reintegro de subvención del expediente que se cita.

Intentada en diversas ocasiones la notificación de acuerdo de inicio de expediente de 
reintegro, de 16 de marzo de 2021, recaída en el expediente que se indica, sin que se 
haya podido practicar, por medio de la presente y de conformidad con los artículos 44 
y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de 
las Administraciones Públicas, se procede a la notificación de dicho acuerdo de inicio 
de expediente de reintegro, comunicándoles que para conocer el texto íntegro podrán 
comparecer, en horas de 9 a 14 cualquier día hábil de lunes a viernes en el plazo de quince 
días hábiles a contar desde el siguiente a esta publicación en el BOE, en la Dirección 
General de Calidad, Innovación y Fomento del Turismo, Servicio de Coordinación y 
Fomento, sito en Plaza Nueva, núm. 4, de Sevilla.

Beneficiario: UBEMAD Soluciones Turísticas, S.L.
Expediente: ETU2017JA0012.
Objeto subvención:  Construcción de apartamentos turísticos Boutique Rincón del 

Regidor en Úbeda.
Acto: Acuerdo de inicio de expediente de reintegro.
Resumen del contenido: Acuerdo de inicio de expediente de reintegro de la 

subvención que, por importe de 42.825 euros, fue concedida a UBEMAD 
Soluciones Turísticas, S.L., por incumplimiento de las obligaciones impuestas al 
beneficiario con motivo de la concesión de la subvención: artículo 28.1.c), de la 
Orden de 5 de octubre de 2015, por la que se aprueban las bases reguladoras 
tipo y los formularios tipo de la Administración de la Junta de Andalucia para la 
concesión de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- La Directora General, Ana María García López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de tUrismo, regeneraCión, jUstiCia 
y administraCión LoCaL

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Turismo en 
Granada, por el que se notifican en procedimientos del Registro de Turismo de 
Andalucía, los actos administrativos a los titulares que se citan.

Habiéndose intentado la notificación, atendiendo a lo preceptuado en el artículo 40.1 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, con resultado infructuoso, de los actos administrativos en 
procedimientos del Registro de Turismo de Andalucía, a los titulares que a continuación 
se citan; se realiza la misma por medio del presenta anuncio, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 44 y 46 de la citada ley.

Acto notificado: Acuerdo de inicio de cancelación.

DNI/NIE/NIF TITULAR/REPRESENTANTE SIGNATURA

Y5431213F VFT/GR/05275

24226623X VFT/GR/05298

B19587732 ROSA DE COMARES S.L. VFT/GR/05307

38126917R VTAR/GR/01663

47755077Q VTAR/GR/01761

X3724253R VTAR/GR/02196

Para el trámite de audiencia en acuerdo de inicio de cancelación de oficio disponen 
de un plazo de diez días hábiles, contados a partir del día siguiente al de esta publicación 
en Boletín Oficial del Estado, para alegar por escrito y presentar la documentación que 
a su derecho convenga, significándoles que, en caso de que no lo hicieran, transcurrido 
el plazo señalado se procederá a dictar la oportuna resolución dejando sin efecto la 
declaración responsable presentada y cancelando, de oficio la inscripción que se efectuó 
en el Registro de Turismo de Andalucía en base dicha declaración responsable.

Quedan de manifiesto los referidos expedientes en el Servicio de Turismo de esta 
Delegación Territorial de Turismo en Granada, sito en Avda. de Madrid, núm. 7, 4.ª planta, 
Granada, en horario de 9:00 a 14:00 horas de lunes a viernes.

La notificación, a todos los efectos legales, se entenderá producida con la 
comparecencia y conocimiento del contenido íntegro del acto o con el transcurso del 
referido plazo desde el día siguiente a su vencimiento.

Granada, 31 de mayo de 2021.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodríguez Fernández.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de tUrismo, regeneraCión, jUstiCia 
y administraCión LoCaL

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Turismo en 
Granada, por el que se notifican en procedimientos del Registro de Turismo de 
Andalucía, los actos administrativos a los titulares que se citan.

Habiéndose intentado la notificación, atendiendo a lo preceptuado en el artículo 40.1 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, con resultado infructuoso, de los actos administrativos en 
procedimientos del Registro de Turismo de Andalucía a los titulares que, a continuación 
se citan, se realiza la misma por medio del presente anuncio, de conformidad con lo 
dispuesto en los artículos 44 y 46 de la citada ley.

Acto notificado: Resolución de no subsanación.

TITULAR/REPRESENTANTE SIGNATURA/CODIGO
74638977K CTC-2020102027
X9975214E CTC-2020007436

Contra estas resoluciones, que no ponen fin a la vía administrativa, podrá interponerse 
recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Turismo, Regeneración, Justicia 
y Administración Local en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente de la 
presente publicación en Boletín Oficial del Estado, de conformidad con lo establecido en 
los artículos 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas.

Quedan de manifiesto los referidos expedientes en el Servicio de Turismo de esta 
Delegación Territorial de Turismo, en Granada, sito en Avenida de Madrid, 7, 4.ª planta en, 
Granada, en horario de 9 a 14 horas de lunes a viernes.

La notificación, a todos los efectos legales, se entenderá producida con la 
comparecencia y conocimiento del contenido integro del acto o con el transcurso del 
referido plazo desde el dia siguiente a su vencimiento.

Granada, 31 de mayo de 2021.- El Delegado, Gustavo Adolfo Rodríguez Fernández.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletin Oficial del Estado, que sera la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Secretaría General para la Administración 
Pública, por el que se notifica el emplazamiento a las personas que se citan.

De conformidad con el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, y en cumplimiento de lo 
establecido en el art. 49.1 de la Ley de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, 
instando a esta Administración a emplazar de inmediato a cuantos aparezcan como 
interesados en el procedimiento, y habida cuenta que ha sido intentada la notificación 
sin que se haya podido practicar, se notifica el emplazamiento personal a las posibles 
personas interesadas con DNI abajo indicadas, para que puedan personarse como 
demandadas en el Juzgado Contencioso-Administrativo núm. Cinco, de Sevilla, en 
relación al procedimiento abreviado núm. 292/20 presentado por don Antonio Bonache 
Martínez contra la Resolución de 29 de septiembre de 2020, de la Secretaría General 
para la Administración Pública, que desestima el recurso de alzada interpuesto contra la 
lista definitiva de personas aprobadas en las pruebas selectivas de ingreso, por promoción 
interna, en el Cuerpo Superior de Administradores, especialidad Administradores 
Generales de la Junta de Andalucía (A1.1100) de la Oferta de Empleo de 2017 y 2018, 
todo ello en virtud de que puedan comparecer y personarse ante el citado Juzgado, en 
todo caso asistidas por Abogado, en el plazo de nueve días siguientes a la publicación del 
presente anuncio.

30803516F 29081092F 44045744P 34857158z 26493892P 27316529G 31249519V
48867545C 48898404J 28614014J 03107571H 29083987G 28826659T 44291161S
33380955C 24296093C 44217402V 30509647D 27264897F 44227811F 24231462L
77323189H 30513798C 28720077T 28913911J 25952322L 52692592Y 26222117R
25307956K 24251054S 74655910A 30206381K 24843040G 28617025B 28902687J
52294591C 28481143J 44212452N 77586431W 28741344S 30808735M 74666927A
75539030S 78037276R 74860248D 28590716z 28575170Q 27303938V 23240383X
05626466E 27304195K 74675008B 29490974Y 29045594K 30837799C 30958461R
75070139W 52313059L 44269139G 28756416E 45422864A 28719942A
25995993J 28711840C 44219601P 27316529G 25046044X 30540597R

29049741M
50316710R
28906112B

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- La Secretaria General, Ana María Vielba Gómez.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación del Gobierno de la Junta de 
Andalucía en Almería, por el que se publican actos administrativos relativos a 
procedimientos de la Comisión Provincial de Valoraciones de Almería.

Desconociendo los domicilios a efecto de notificación y, de conformidad con lo dispuesto en 
los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, por el presente anuncio se notifica a los 
interesados que se relacionan, el siguiente acto administrativo, para cuyo conocimiento 
íntegro podrán comparecer en la sede de esta Comisión Provincial de Valoraciones de 
Almería en Delegación del Gobierno de la Junta de Andalucía en Almería, sita en el Paseo 
del Almería, 68, en los plazos indicados.

Interesados: 
Don Nigel Anton Cunningham, CIF: X2**3**9G.
Doña Myriam Cunningham, CIF:X2*8*7**M.

Expediente: Pieza separada de justiprecio 5/2019.
Fecha: 31.5.2021.
Acto notificado: Resolución Presidencia de la Comisión Provincial de Valoraciones de 

Almería de remisión del expediente 5/2019 al Juzgado de lo Contencioso-Administrativo 
núm. Dos de Almería, recurso contencioso-administrativo P.O. 180/2021, Negociado 
PG-C, y emplazamiento de los interesados en el mismo en el plazo de nueve días a 
contar desde la publicación del presente edicto en el Boletín Oficial del Estado.

Almería, 31 de mayo de 2021.- La Delegada del Gobierno, Isabel Sánchez Torregrosa.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación del Gobierno de la Junta 
de Andalucía en Almería, por el que se publican actos administrativos relativos 
a procedimientos sancionadores en materia de juego, espectáculos públicos y 
protección de animales.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos que se citan a continuación 
y, de conformidad con lo dispuesto en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, por 
el presente anuncio se notifica a los interesados que se relacionan, los siguientes actos 
administrativos, para cuyo conocimiento íntegro podrán comparecer en la sede de esta 
Delegación del Gobierno, Servicio de Juegos y Espectáculos Públicos, sito en el Paseo 
del Almería, 68, de Almería, en los plazos indicados.

Interesado: CIF B04924908.
Expediente: 04/0063/2021/M.
Infracción: Ley 2/1986, de 19 de abril, del Juego y Apuestas de la Comunidad 

Autonóma de Andalucía. 
Fecha: 22.3.2021.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Interesado: CIF B04873246.
Expediente: 04/0049/2021/EP.
Infracción: Ley 13/1999, de 15 de diciembre, de Espectáculos Públicos y Actividades 

Recreativas de Andalucía.
Fecha: 15.3.2021.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo: Quince días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Interesado: NIE X3988047P.
Expediente: 04/0064/2021/AP.
Infracción: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia 

de Animales Potencialmente Peligrosos.
Fecha: 22.3.2021.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Interesado: NIE Y5486773E. 
Expediente: 04/0102/2021/AP.
Infracción: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia 

de Animales Potencialmente Peligrosos.
Fecha: 5.5.2021.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.
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Interesado: NIE M0201965W.
Expediente: 04/0095/2021/AP.
Infracción: Ley 50/1999, de 23 de diciembre, sobre el Régimen Jurídico de la Tenencia 

de Animales Potencialmente Peligrosos.
Fecha: 22.4.2021.
Acto notificado: Acuerdo de inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Interesado: NIF 27.497.711M.
Expediente: 04/0079/2021/AC.
Infracción: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de los Animales. 
Fecha: 26.3.2021.
Acto notificado: Acuerdo inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado. 

Interesado: NIE X3988047T.
Expediente: 04/0078/2021/AC.
Infracción: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de los Animales. 
Fecha: 26.3.2021.
Acto notificado: Acuerdo inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado. 

Interesado: NIF 75.224.999A.
Expediente: 04/0088/2021/AC.
Infracción: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de los Animales. 
Fecha: 7.4.2021.
Acto notificado: Acuerdo inicio.
Plazo: Diez días para formular alegaciones contados desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado. 

Interesado: NIF 77.160.796M.
Expediente: 04/0023/2021/AC.
Infracción: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de los Animales. 
Fecha: 22.4.2021.
Acto notificado: Resolución y modelo de pago 048.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada contado desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Interesado: NIE X7518338Y.
Expediente: 04/0182/2020/AC.
Infracción: Ley 11/2003, de 24 de noviembre, de Protección de los Animales. 
Fecha: 5.2.2021.
Acto notificado: Resolución y modelo de pago 048.
Plazo: Un mes para interponer recurso de alzada contado desde el día siguiente a la 

publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

Almería, 31 de mayo de 2021.- La Delegada del Gobierno, María Isabel Sánchez Torregrosa.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de La presidenCia, administraCión púbLiCa 
e interior

Anuncio de 4 de mayo de 2021, de la Delegación del Gobierno de la Junta de 
Andalucía en Huelva, por el que se declara la utilidad pública en concreto del 
proyecto de ejecución que se cita, situada en el término municipal de La Palma 
del Condado, y corrección de errores de la Resolución de 4 de mayo de 2021, 
de la Delegación del Gobierno de la Junta de Andalucía en Huelva.

RESOLUCIÓN DE LA DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN HUELVA, POR LA QUE SE 
DECLARA LA UTILIDAD PÚBLICA EN CONCRETO DEL PROYECTO DE EJECUCIÓN 
DE LA INSTALACIÓN ELÉCTRICA DE LA PLANTA SOLAR FOTOVOLTAICA «LA PALMA 
DEL CONDADO SOLAR 555» PROMOVIDA POR DESARROLLOS FOTOVOLTAICOS  
IBÉRICOS 18, S.L.U., SITUADA EN EL TÉRMINO MUNICIPAL DE LA PALMA DEL CONDADO

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. Con fecha 27 de marzo de 2019, Cox Energy Desarrollos, S.L., con CIF 
B88136502, presenta una solicitud de autorización administrativa previa y de construcción, 
correspondiente al Proyecto de la Planta Solar Fotovoltaica «Palma del Condado Solar 
555» de 6,3 MWp de potencia instalada con salida en media tensión a 15 kV situada en el 
término municipal de La Palma del Condado, así como la declaración de utilidad pública 
de la infraestructura de conexión, cuyas principales características son:

Línea eléctrica:
Origen: Centro de Seccionamiento.
Final: Subestación SET «Palma del Condado».
Término municipal afectado: La Palma del Condado (Huelva).
Tipo: Aérea/Subterránea.
Longitud: 1.066,16 m. Tramo aéreo (823,16 m)/Tramo subterráneo (243 m).
Tensión de servicio: 15 kV S/C
Conductor: LA-180 (147-AL1/34-ST1A) (Aérea)/RHz1 3x1x400 mm² Al XLPE 12/20 kV 

(Subterránea)
Apoyos: 5 apoyos metálicos de celosía.
Aisladores: U70BS
Expediente núm. 14925-AT

Segundo. Con fecha 12 de junio de 2020, se lleva a cabo el cambio de titularidad de 
la Planta Solar fotovoltaica denominada «Palma del Condado Solar 555» de 6,3 MWp en 
el término municipal de la Palma del Condado (Huelva) (Expte. 1808-AU) y de la línea de 
evacuación de la Planta Solar fotovoltaica denominada «Palma del Condado Solar 555» 
de 6,3 MWp en el término municipal de la Palma del Condado (Huelva) (Expte. 14925-AT), 
pasando dichas instalaciones a ser titularidad de Desarrollos Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., 
con CIF B88136502.

Tercero. Con fecha 2 de marzo de 2021 la Delegación del Gobierno en Huelva emite 
resolución por la que se otorga autorización administrativa previa y de construcción 
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de la Planta Solar fotovoltaica «Palma del Condado Solar 555» y su infraestructura de 
evacuación.

Cuarto. De acuerdo con lo establecido en el Título VII del Real Decreto 1955/2000, 
de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribución, 
comercialización, suministro y procedimientos de autorización de instalaciones de 
energía eléctrica, se sometió el expediente a información pública, insertándose anuncio, 
respectivamente, en el Boletín Oficial del Estado núm. 180, de fecha 29 de julio de 2019, 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía núm. 151, de fecha 7 de agosto de 2019, Boletín 
Oficial de la Provincia núm. 157, de fecha 16 de agosto de 2019, y en el Diario Huelva 
Información, de fecha 26 de julio de 2019. Del mismo modo, se publicó en el tablón de 
anuncios del Ayuntamiento de La Palma del Condado, estando expuesto desde el día 
22 de febrero de 2021 hasta el día 23 de marzo de 2021, y ha sido notificado a todos los 
interesados y organismos afectados.

Quinto. Durante el periodo de información pública se han formulado alegaciones por 
parte de los siguientes afectados:

1.º Con fecha 15 de julio de 2019, doña Manuela de Lourdes Teba Aguilar, propietaria 
de la finca núm. 5 (referencia catastral 21054A013000010000Uz), pone de manifiesto 
que dicha finca se encuentra arrendada a don Juan Félix Pavón mediante contrato de 
arrendamiento de fecha 23 de octubre de 2018, y al ser de uso agrario, la servidumbre 
de paso, ocupación de apoyo y servidumbre de vuelo, supondría una pérdida de utilidad 
de la finca hasta el punto de haber manifestado el arrendatario su voluntad de rescindir 
el contrato con los consecuentes perjuicios que supone para ella. Para el caso de que 
se declare la utilidad pública, solicita, previa indemnización, que las servidumbres y 
ocupación se posicionen de la manera menos gravosa y perjudicial para el destino agrario 
de la finca, situando el apoyo en la linde de la misma.

Habiendo dado traslado de las alegaciones al peticionario, con fecha 8 de agosto 
de 2019 se recibe en esta Delegación escrito de contestación a las mismas en el que 
manifiesta con respecto a la indemnización, que se está intentando alcanzar acuerdos 
con todos los propietarios de las parcelas afectadas y en caso de no alcanzarse, 
siempre está previsto por la Ley de Expropiación Forzosa que exista una compensación 
o indemnización por las afecciones causadas, y en cuanto al apoyo núm. 1 que recae 
sobre esta finca ya está ajustado al lindero lo máximo posible, junto al camino y cerca del 
vértice situado al NE de la parcela.

Por tanto, se desestima la alegación formulada por doña Manuela de Lourdes Teba 
Aguilar.

2.º Con fecha 24 de julio de 2019, don Pedro Pinto Martín y doña Manuela Pavón 
Pinto, propietarios de la finca núm. 13 (referencia catastral 21054A031000290000UI), 
formulan alegaciones en las que manifiestan no estar de acuerdo con el proyecto y que 
no dan el permiso para dicha instalación.

Habiendo dado traslado de las alegaciones al peticionario, con fecha 8 de agosto de 
2019 se recibe en esta Delegación escrito dando respuesta a las mismas, manifestando 
que el proyecto se está tramitando de acuerdo con los procedimientos establecidos y 
con todas las autorizaciones necesarias, por lo que una simple negativa a la autorización 
del mismo sin alegar ningún motivo, no le proporciona motivos específicos para poder 
contestar la alegación presentada. En cualquier caso, se está intentando alcanzar 
acuerdos con todos los propietarios de las parcelas afectadas y en caso de no alcanzarse, 
siempre está previsto por la Ley de Expropiación Forzosa que exista una compensación o 
indemnización por las afecciones causadas.

Se desestima la alegación presenta por don Pedro Pinto Martín y doña Manuela 
Pavón Pinto.
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3.º Con fecha 29 de julio de 2019, don Sebastián Moreno Iznard, propietario de la 
finca núm. 9 (referencia catastral 21054A031000240000UO), presenta alegaciones en las 
que solicita que el apoyo que se va a instalar en su parcela sea desplazado a la linde 
de la parcela que está muy próxima con el propósito de que ocasione la menor molestia 
posible en las tareas agrícolas.

Trasladadas las alegaciones al peticionario, éste con fecha 20 de agosto de 2019 
remite contestación, manifestando que se estudiará la posibilidad de mover la ubicación 
del apoyo siempre y cuando no se vean afectadas nuevas parcelas ni modificadas las 
afecciones de terceros afectados sin su previo consentimiento o acuerdo.

Por tanto, se desestima la alegación presentada por don Sebastián Moreno Iznard.
4.º Con fecha 30 de julio de 2019, doña Rocío Moreno Domínguez, alcaldesa en 

funciones del Excmo. Ayuntamiento de la Palma del Condado y en nombre del mismo, 
propietario de las fincas núm. 3, 6, 10 y 14 (referencias catastrales 21054A012090110000UX, 
21054A013090010000UB, 21054A031090060000UG y 21054A031090030000UA), formula 
alegaciones manifestando que la parcela en la que se sitúa el poste A5 está clasificada en 
el Plan General de Ordenación Urbana de La Palma del Condado como suelo urbano y 
al atravesar el trazado propuesto dicha parcela por medio, puede provocar repercusiones 
económicas a la hora de urbanizar la misma, por lo que se propone un trazado alternativo 
que discurra pegado al lindero sur de la parcela y se minimice la carga económica y facilite 
la futura ordenación de la misma, adjuntando plano con la propuesta de trazado.

Trasladadas estas alegaciones al peticionario, con fecha 20 de agosto de 2019 se 
recibe en esta Delegación contestación a las mismas, en las que manifiesta que la parcela 
a la que se refiere la representante del Ayuntamiento está identificada en Catastro como 
finca rústica, parcela 29 del polígono 31 (referencia catastral 21054A031000290000UI), 
aunque no obstante, se intentará aliviar la servidumbre aérea y subterránea de la parcela 
siempre y cuando sea posible técnicamente al existir un pozo y construcciones en la zona 
por donde se propone el desvío.

Se desestima la alegación presentada por doña Rocío Moreno Domínguez, en nombre 
y representación del Ayuntamiento de La Palma del Condado.

5.º Con fecha 7 de agosto de 2019, don José Morales Vaca y doña Manuela Lagares 
Lagares, propietarios de la finca núm. 11 (referencia catastral 21054A031000280000UX) 
formulan alegaciones manifestando que debido al grave perjuicio que esta instalación 
supondría sobre las fincas de su propiedad, trasladan su más rotunda oposición para 
conceder permiso a dicha empresa para que se instalen o vuelen sobre estos terrenos 
ningún tipo de instalación como cables, postes, etc.

Habiéndose dado traslado al peticionario de las alegaciones, con fecha 9 de 
septiembre de 2019 se recibe en esta Delegación contestación a las mismas, en la que 
pone de manifiesto que el proyecto se está tramitando de acuerdo con los procedimientos 
establecidos y con todas las autorizaciones necesarias, por lo que una simple negativa 
a la autorización del mismo sin alegar ningún motivo, no le proporciona motivos 
específicos para poder contestar la alegación presentada. Actualmente se encuentran 
intentando alcanzar acuerdos con todos los propietarios de las parcelas afectadas 
para la constitución de las servidumbres ocasionadas por la instalación, en caso de no 
alcanzarse, siempre está previsto por la Ley de Expropiación Forzosa que exista una 
compensación o indemnización por las afecciones causadas, que se determinaría en la 
fase del justiprecio.

Por lo tanto, se desestima la alegación formulada por don José Morales Vaca y doña 
Manuela Lagares Lagares.

6.º Con fecha 6 de agosto de 2019 doña Ruth Lagares Pozo, propietaria de la finca 
núm. 7 (referencia catastral 21054A031000170000UL), formula alegaciones en las que 
pone de manifiesto que una vez analizado el proyecto se comprueba que el trazado 
de la línea discurre por medio de la finca, pasando por el centro y atravesándola por 
completo, sin que en ningún momento se le haya consultado sobre estas actuaciones, 
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vulnerando las facultades que ejerce sobre su propiedad y generando multitud de 
perjuicios e inconvenientes en su terreno. Según el trazado propuesto se reducirá de 
manera significativa el valor y uso actual y futuro de la finca, tanto en lo que respecta al 
al uso agrario actual, como a los posibles usos o actuaciones que en el futuro puedan 
proyectarse y desarrollarse en la misma y que se verá totalmente perjudicado y gravado 
por unas líneas de alta tensión sobrevolando la misma. En el proyecto no se han tenido en 
cuenta otros trazados alternativos de menor afección y menos gravosos para las fincas 
privadas afectadas y para su finca en concreto, por lo que no se ha tenido en cuenta lo 
dispuesto en el artículo 58.b) de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, sobre limitaciones a 
la constitución de servidumbres de paso. Por lo expuesto, alega estar en total desacuerdo 
con el trazado propuesto para la línea de evacuación y que no sea declarada la utilidad 
pública, ni se ocupe de esta manera su parcela sin haberse analizado otras posibles 
alternativas de trazado y sin que se cuente con el acuerdo y consentimiento de todas las 
partes afectadas.

Trasladadas las alegaciones al peticionario, con fecha 12 de septiembre de 2019 
se recibe en esta Delegación escrito de contestación a las mismas, en el que pone 
de manifiesto que el proyecto se está tramitando de acuerdo con los procedimientos 
establecidos, con todas las autorizaciones necesarias. Por otra parte, no existe en en 
esa zona longitudinal entre ambas subestaciones ningún terreno de titularidad pública 
por donde pueda discurrir el trazado de la instalación sin afectar a parcelas privadas. 
Asimismo, manifiesta que actualmente se encuentran intentando alcanzar acuerdos con 
todos los propietarios de las parcelas afectadas para la constitución de las servidumbres 
ocasionadas por la instalación, en caso de no alcanzarse, siempre está previsto por la 
Ley de Expropiación Forzosa que exista una compensación o indemnización por las 
afecciones causadas, que se determinaría en la fase del justiprecio.

Se desestiman las alegaciones formuladas por doña Ruth Lagares Pozo.
7.º Con fecha 15 de marzo de 2021, doña Ruth Lagares Pozo formula nuevas 

alegaciones en las que se ratifica prácticamente en las formuladas en fecha 6 de agosto 
de 2019, solicitando, además de que se plantee otro trazado que no afecte a su finca o 
el retranqueo de la línea a la linde inferior, que se tenga en cuenta, en la medida de lo 
posible las líneas de A.T. ya instaladas en los aledaños de los terrenos afectados y que 
pudieran ser susceptibles de ser utilizadas para evitar la instalación de nuevas líneas 
eléctricas de A.T. en dicha zona, e información sobre, una vez finalizada la vida útil de la 
planta solar, el cierre y desmantelamiento de la línea aérea asociada a la misma.

Trasladadas las alegaciones al peticionario, con fecha 19 de abril de 2021 se recibe 
en esta Delegación respuesta a la misma, ratificando la contestación dada en fecha 12 
de septiembre de 2019, y en cuanto al desmantelamiento de la línea de evacuación de 
la planta solar, manifiesta que llegado el caso del desmantelamiento de la planta por 
finalización de la vida útil de la misma, lleva inherente el de la línea.

Se desestima por tanto esta alegación.

Sexto. Conforme a lo contenido en el Capítulo V del Título VII del Real Decreto 
1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, 
distribución, comercialización, se procedió a remitir separatas a las Administraciones, 
organismos, empresas de servicio público o de interés general en la parte que la 
instalación pueda afectar a bienes y derechos a su cargo. 

Séptimo. Con fecha 29 de abril de 2021, la Secretaría General Provincial de Hacienda 
y Financiación Europea informa favorablemente la declaración en concreto de la utilidad 
pública del expediente.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Esta Delegación es competente para resolver el presente expediente de 
conformidad con lo dispuesto en el artículo 49 de la Ley Orgánica 2/2007, de 19 de marzo, 
de Reforma del Estatuto de Autonomía para Andalucía; el Decreto del Presidente 3/2020, 
de 3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuración de Consejerías; 
Decreto 226/2020, de 29 de diciembre, por el que se regula la organización territorial 
provincial de la Administración de la Junta de Andalucía; Decreto 116/2020, de 8 de 
septiembre, por el que se regula la estructura orgánica de la Consejería de Hacienda 
y Financiación Europea, modificado por Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, y por 
Decreto 122/2021, de 16 de marzo, y todo ello en consonancia con lo establecido en 
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico; el 
Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades de 
transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización de 
instalaciones de energía eléctrica, y la Resolución de 9 de marzo de 2016, de la Dirección 
General de Industria, Energía y Minas, por la que se delegan determinadas competencias 
en materia de autorizaciones de instalaciones eléctricas en las Delegaciones Territoriales 
de la Consejería de Economía, Innovación, Ciencia y Empleo.

Segundo. El artículo 4.3 de la Ley 2/2007, de 27 de marzo, de fomento de las energías 
renovables y del ahorro y eficiencia energética de Andalucía, dispone que al objeto de 
garantizar el uso de las energías renovables para la obtención de energía final, se declara 
de utilidad pública o de interés social, a efectos de expropiación forzosa y de imposición y 
ejercicio de servidumbres, el aprovechamiento de los bienes y derechos necesarios para 
su generación, transporte, distribución y aprovechamiento. 

Tercero. El expediente ha sido tramitado de acuerdo con lo establecido en los artículos 
54 a 58 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, los artículos 140 a 
162 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las actividades 
de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de autorización 
de instalaciones de energía eléctrica, y el artículo 52 la Ley de 16 de diciembre de 1954 
de Expropiación Forzosa.

Cuarto. El artículo 54 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, 
que «Se declaran de utilidad pública las instalaciones eléctricas de generación,transporte 
y distribución de energía eléctrica, a los efectos de expropiación forzosa de los bienes 
y derechos necesarios para su establecimiento y de la imposición y ejercicio de la 
servidumbre de paso.

Dicha declaración de utilidad pública se extiende a los efectos de la expropiación 
forzosa de instalaciones eléctricas y de sus emplazamientos cuando por razones de 
eficiencia energética, tecnológicas, o medioambientales sea oportuna su sustitución por 
nuevas instalaciones o la realización de modificaciones sustanciales en las mismas».

El artículo 56 del mismo cuerpo legal dispone: «La declaración de utilidad pública 
llevará implícita en todo caso la necesidad de ocupación de los bienes o de adquisición 
de los derechos afectados e implicará la urgente ocupación a los efectos del artículo 52 
de la Ley de 16 de diciembre de 1954 de Expropiación Forzosa.

Igualmente, supondrá el derecho a que le sea otorgada la oportuna autorización, en los 
términos que en la declaración de utilidad pública se determinen, para el establecimiento, 
paso u ocupación de la instalación eléctrica sobre terrenos de dominio, uso o servicio 
público o patrimoniales del Estado, o de las Comunidades Autónomas, o de uso público, 
propios o comunales de la provincia o municipio, obras y servicios de los mismos y zonas 
de servidumbre pública». 
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Quinto. Los artículos 57 y 58 de la Ley del Sector Eléctrico, así como los artículos 
157 a 161 del Real Decreto 1955/2000, de 1 de diciembre, por el que se regulan las 
actividades de transporte, distribución, comercialización, suministro y procedimientos de 
autorización de instalaciones de energía eléctrica, establecen las servidumbres de paso 
de las líneas eléctricas de alta tensión y las limitaciones a las mismas.

Vistos los preceptos citados, así como la propuesta favorable de la Secretaría General 
Provincial de Hacienda y Financiación Europea, esta Delegación del Gobierno en Huelva

R E S U E L V E

Declarar la Utilidad Pública en concreto del Proyecto de ejecución de la instalación 
de energía eléctrica de la Planta Solar Fotovoltaica «La Palma del Condado Solar 555» 
de 6,3 MWp de potencia instalada con salida en media tensión a 15 kV situada en el 
término municipal de La Palma del Condado (Huelva), titularidad de la entidad Desarrollos 
Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., con CIF B88136502, según proyecto modificado de 
línea eléctrica de evacuación de Alta Tensión de la Planta Solar Fotovoltaica firmado por 
el ingeniero industrial Javier Martín Anarte en noviembre de 2019, a los efectos señalados 
en el artículo 56 de la Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico, y el artículo 
52 de la Ley de Expropiación Forzosa, lo que lleva implícita la necesidad de ocupación 
de bienes o adquisición de los derechos afectados por la citada instalación e implicará la 
urgente ocupación de los mismos, para el establecimiento de la instalación. 

Contra la presente resolución, que no pone fin a la vía administrativa, podrá interponer 
recurso de alzada ante la persona titular de la Consejería de Hacienda y Financiación 
Europea de la Junta de Andalucía, en el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente al de su notificación, de acuerdo con lo establecido en los artículos 121 y 122 
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Públicas, y el artículo 115.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la 
Administración de la Junta de Andalucía.

La Dirección General de Energía, P.D. (Resolución de 9.3.16, BOJA núm. 51, de 
16.3.2016), la Delegada del Gobierno.

Huelva, 4 de mayo de 2021.- La Delegada del Gobierno, Bella Verano Domínguez.

CORRECCIÓN DE ERRORES DE LA RESOLUCIÓN DE 4 DE MAYO DE 2021, DE LA 
DELEGACIÓN DEL GOBIERNO EN HUELVA, POR LA QUE SE DECLARA LA UTILIDAD 
PÚBLICA EN CONCRETO DE UN PROYECTO DE EJECUCIÓN DE INSTALACIÓN 
ELÉCTRICA PROMOVIDA POR DESARROLLOS FOTOVOLTAICOS IBÉRICOS 18, S.L.U.

Advertido error en la Resolución de 4 de mayo de 2021, de la Delegación del Gobierno 
en Huelva, por la que se declara la Utilidad Pública en concreto del Proyecto de ejecución 
de la instalación eléctrica de la planta solar fotovoltaica «La Palma del Condado Solar 555» 
promovida por Desarrollos Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., situada en el término municipal 
de La Palma del Condado, y de acuerdo con lo previsto en el artículo 109.2 de la Ley 
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, que establece que que las Administraciones Públicas podrán rectificar en cualquier 
momento, de oficio o a instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o 
aritméticos existentes en sus actos, se procede a efectuar las siguientes correcciones. 
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Primero. En el antecedente de hecho segundo, donde dice: «...desarrollos Fotovoltaicos 
Ibéricos 18, S.L.U., con CIF B88136502».

Debe decir: «...desarrollos Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., con CIF B88170584».

Segundo. En el Resuelve, donde dice: «...desarrollos Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., 
con CIF B88136502...».

Debe decir: «... Desarrollos Fotovoltaicos Ibéricos 18, S.L.U., con CIF B88170584...».
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de empLeo, FormaCión y trabajo aUtónomo

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Empleo, Formación, 
Trabajo Autónomo, Transformación Económica, Industria, Conocimiento y 
Universidades en Almería, referente a acto administrativo relativo a la acción 
formativa inherente a un contrato de formación y aprendizaje.

A los efectos de su conocimiento por los interesados, habiendo resultado infructuosos 
los intentos de notificación por el servicio de Correos, y en virtud de lo dispuesto en los 
artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo 
Común de las Administraciones Públicas, por el presente anuncio se notifican a 
los interesados los siguientes actos administrativos, haciéndoles saber que para su 
conocimiento íntegro podrán comparecer, en el plazo de diez días a contar desde el 
siguiente a esta publicación, en la sede de la Delegación Territorial de Empleo, Formación, 
Trabajo Autónomo, Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades 
en Almería, sita en C/ Hermanos Machado, 4, 7.ª planta, pta. 9, Almería. Si transcurrido 
dicho plazo no se hubiera comparecido, la notificación se entenderá producida a todos 
los efectos legales desde el día siguiente al del vencimiento del plazo señalado para 
comparecer.

Acto que se notifica: Acuerdo inicio de la acción formativa inherente a contrato de 
formación y aprendizaje.

DNI/NIE/NIF EXPEDIENTE ACTO NOTIFICADO
G04916912 04/2021/A/007 2021/04/193600 Acuerdo de Inicio
45607577A 04/2018/A/515 2018/04/139409 Acuerdo de Inicio
76662063G 04/2021/A/008 2021/04/193838 Acuerdo de Inicio
X5764454X 04/2021/A/015 2021/04/194310 Acuerdo de Inicio

Almería, 31 de mayo de 2021.- El Delegado, Emilio Ortiz López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será determinante a los efectos de su 
notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de empLeo, FormaCión y trabajo aUtónomo

Anuncio de 27 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Empleo, Formación, 
Trabajo Autónomo, Transformación Económica, Industria, Conocimiento y 
Universidades en Málaga, por el que se notifica acto administrativo relativo al 
procedimiento de inscripción en el Registro General de Comerciantes Ambulantes 
de Andalucía.

Intentada la notificación de los actos administrativos que se indican a continuación sin 
haberse podido practicar, por medio del presente anuncio se procede a su notificación, 
de conformidad con lo dispuesto en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, para 
el conocimiento íntegro de los mismos, los interesados podrán comparecer en el plazo 
de diez días en la sede de esta Delegación Territorial de Empleo, Formación, Trabajo 
Autónomo, Transformación Económica, Industria, Conocimiento y Universidades, en el 
Servicio de Comercio, sito en Avenida Juan XXIII, núm. 82, 29006-Málaga.

Transcurrido dicho plazo sin que tenga lugar la comparecencia se tendrá por efectuada 
la notificación, entendiéndose efectuado el trámite a todos los efectos.

INTERESADO/
NÚM. DOCUMENTO EXPEDIENTE ACTO NOTIFICADO PLAzO

77671178V RCA12021MA0027
Requerimiento documentación 
inscripción Registro Comerciantes 
Ambulantes

10 días hábiles a contar 
desde el siguiente a la 
publicación de este anuncio 

Málaga, 27 de mayo de 2021.- La Delegada, M.ª del Carmen Sánchez Sierra.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de agriCULtUra, ganadería, pesCa 
y desarroLLo sostenibLe

Anuncio de 27 de mayo de 2021, de la Dirección General de Industrias, Innovación 
y Cadena Agroalimentaria, de notificación de resolución en procedimiento de 
reconocimiento y recuperación del pago indebido.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, e intentada, 
sin efecto, la notificación personal en el domicilio que consta en dicho expediente, por 
el presente anuncio se notifica a la persona o entidad interesada que figura en el anexo 
adjunto, el acto administrativo que se indica.

El texto íntegro del mencionado acto se encuentra a disposición de la persona 
interesada en el lugar que se indica en el anexo, en donde podrá comparecer en el 
plazo de diez días a partir del día siguiente al de la publicación del presente anuncio 
para el conocimiento del contenido íntegro del mencionado acto y constancia de tal 
conocimiento.

En el supuesto de no comparecer en el plazo indicado, se le dará por notificado en el 
día siguiente al de la publicación del presente anuncio.

Sevilla, 27 de mayo de 2021.- La Directora General, Carmen Cristina de Toro Navero.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y 
con carácter previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los 
efectos de su notificación.»

ANEXO I

Procedimiento: Expte. 2010/AL05/B321.1/027. Sobre reconocimiento y recuperación 
de pago indebido.

Fecha e identificación del acto a notificar: Resolución de la Directora General 
de Industrias, Innovación y Cadena Agroalimentaria por la que se reconoce y 
recupera el pago indebido de la ayuda concedida por el Grupo de Desarrollo Rural 
Comarca de los Vélez al Grupo Previndal Salud, S.L., con NIF B18796441, por la 
intervención «Creación de un centro asistencial para el tratamiento del Alzheimer y 
otras enfermedades neurodegenerativas» en el marco del Programa de Desarrollo 
Rural 2007-2013.

Plazo: Contra la presente resolución que pone fin a la vía administrativa, podrá 
interponer, potestativamente, recurso de reposición ante esta Dirección General de 
Industrias, Innovación y Cadena Agroalimentaria, en el plazo de un mes contado 
a partir del día siguiente a aquel en que tenga lugar la notificación del presente 
acto, o interponer directamente recurso contencioso-administrativo ante la Sala 
de lo Contencioso-Administrativo del Tribunal Superior de Justicia de Andalucía, 
de conformidad con lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, y en el artículo 46.1 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la 
Jurisdicción Contencioso-Administrativa.
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Acceso al texto íntegro: Servicio de Gestión y Control de Ayudas FEADER de la 
Dirección General de Industrias, Innovación y Cadena Agroalimentaria, Consejería 
de Agricultura, Ganadería, Pesca y Desarrollo Sostenible, C/ Tabladilla, s/n, 41071 
Sevilla.

Lín. Nombre y apellidos/Denominación Social DNI/NIF Núm. Expediente
1 Grupo Previndal Salud S.L. B18796441 B-18796441 2010/AL05/B321.1/027
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de agriCULtUra, ganadería, pesCa 
y desarroLLo sostenibLe

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Agricultura, 
Ganadería y Pesca en Sevilla, por el que se notifican los actos administrativos 
que se citan.

En virtud de lo dispuesto en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, cuando los 
interesados en un procedimiento sean desconocidos, se ignore el lugar de notificación o 
bien, intentada ésta, no se hubiera podido practicar la notificación personal en el domicilio 
que consta en dicho expediente, se hará por medio de un anuncio publicado en el BOE.
Por el presente anuncio se notifican a las personas o entidades interesadas que figuran 
en la siguiente relación, el/los acto/s administrativo/s que se indican.

Núm. expediente: 039SE00060.
NIF núm.: 28610993M.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación porcina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00408.
NIF núm.: 27799895W.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 901SE00084.
NIF núm.: 27977210X.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00491.
NIF núm.: 14622585J.
Acto notificado: Resolución inactividad unidad productiva equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00559.
NIF núm.: 52567029T.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 042SE00204.
NIF núm.: 53262109C.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.
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Núm. expediente: 056SE00116.
NIF núm.: 52244925B.
Acto notificado: Resolución inactividad explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00081.
NIF núm.: 28609335A.
Acto notificado: Resolución baja unidad productiva equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00442.
NIF núm.: 27831220R.
Acto notificado: Resolución baja explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 039SE00419.
NIF núm.: 28882400N.
Acto notificado: Resolución baja explotación equina.
Fecha: 18/03/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: Un mes.

Núm. expediente: 202056300001943.
NIF núm.: 52247827S.
Acto notificado: Trámite de audiencia para presentación de documentación.
Fecha: 05/05/2021.
Recurso o plazo de alegaciones: 10 días.

Por lo expuesto se hace público el presente anuncio, haciéndoles saber a los 
interesados que pueden comparecer en la Oficina Comarcal Agraria La Campiña, sita en 
C/ Mayor, 8-A, de Écija (Sevilla), en horario de 9:00 a 14:00, a efectos de conocimiento 
íntegro del acto.

Sevilla, 31 de mayo de 2021.- La Delegada, María Isabel Solís Benjumea.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 25 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y 
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a 
procedimientos sancionadores en materia de consumo.

En virtud de lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 39/15, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las AA.PP., por el presente anuncio se notifica 
a los interesados, que seguidamente se relacionan, los actos administrativos que se 
citan, haciéndose constar que para conocimiento íntegro del acto y constancia de tal 
conocimiento podrán comparecer en el Servicio de Consumo de Granada, sito en Avda. 
del Sur, núm. 13, concediéndose los plazos de contestación y recursos que, respecto del 
acto notificado, a continuación se indican:

- Acuerdo de inicio: 15 días alegaciones y pruebas, advirtiéndose que transcurrido 
dicho plazo sin formular alegaciones el mencionado acuerdo se considerará propuesta de 
resolución.

- Propuesta de resolución o trámite de audiencia: 15 días, alegaciones y prueba.
- Resolución: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.

Expediente: 262/20.
Nombre: WANG XIANG XING GUANG, S.L.
NIF: B86761061.
Domicilio: CALLE VALDEÓN, NÚM. 38, PUERTA 30, 28947 FUENLABRADA, MADRID.
Acto que se notifica: TRÁMITE DE AUDIENCIA.

Expediente: 74/21.
Nombre: GRUPO ODIN SOLUCIONES INFORMÁTICAS, SLNE.
NIF: B97885495.
Domicilio: CALLE PERE CABANES, 12-17, 46019 VALENCIA.
Acto que se notifica: PROPUESTA DE RESOLUCIÓN DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

Expediente: 306/20.
Nombre: CECOTEC INNOVACIONES, S.L.
NIF: B97937890.
Domicilio: CALLE MESTRE MAGENTI, NÚM. 28, 46900 TORRENT, VALENCIA.
Acto que se notifica: RESOLUCIÓN DE PROCEDIMIENTO SANCIONADOR.

Expediente: 18/21.
Nombre: VNAK GESTIÓN, S.L. (PELUQUERÍA ESTÉTICA).
NIF: B19601798.
Domicilio: CALLE MOLINOS, 42, 18009 GRANADA.
Acto que se notifica: TRÁMITE DE AUDIENCIA.

Granada, 25 de mayo de 2021.- El Delegado, Indalecio Sánchez-Montesinos García.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/15, y con carácter previo 
a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de su 
notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 28 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y 
Familias en Granada, por el que se publican actos administrativos relativos a 
procedimientos en materia de consumo.

De conformidad con lo establecido en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/15, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, por 
el presente anuncio se notifica a los interesados que seguidamente se relacionan los 
actos administrativos que se citan, haciéndose constar que para conocimiento íntegro 
del acto y constancia de tal conocimiento podrán comparecer en el Servicio de Consumo 
de Granada, sito en Avda. del Sur, núm. 13, concediéndose los plazos de contestación y 
recursos que, respecto del acto notificado, a continuación se indican:

-  Requerimiento: Diez días, significándole que la desatención del mismo podrá ser 
considerado como incumplimiento de las medidas o requerimientos adoptados por 
la Administración de consumo, pudiendo dar lugar a la incoación, en su caso, de 
expediente sancionador.

- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.
-  Trámite audiencia: Quince días hábiles, indicándole que transcurrido el plazo 

concedido sin haber efectuado alegaciones, se tendrá por realizado este trámite.

NOTIFICADO 
(CIF/NIF/NIE) N.º EXPTE. ÚLTIMO DOMICILIO ACTO QUE SE 

NOTIFICA

23805904F 18000-001388-21/M Avenida de Europa n.º 5 Bajo
18690 Almuñécar (Granada) RESOLUCIÓN

B83409797 18000-001834-21/M
Dentoestetic Centro de Salud y Estética Dental S.L.
C/ Ribera del Loira, 56-58 2º
28042 Madrid

RESOLUCIÓN

74662654P 18000-003176-21/R C/ Aljancira, 2 Esc. 2 – 5º F
18620 Alhendín (Granada) RESOLUCIÓN

B06721831 18000-003625-21/R

Tecmovilco S.L.
P.I. San Isidro
C/ Los Herreros, 12
06400 Don Benito (Badajoz)

RESOLUCIÓN

Granada, 28 de mayo de 2021.- El Delegado, Indalecio Sánchez-Montesinos García.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/15, y con carácter previo 
a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de su 
notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 28 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Granada, por el que se comunica la cancelación registral en el Registro 
General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA) de las 
industrias que se citan.

Intentada notificación en el domicilio indicado por la empresa, sin que se haya podido 
realizar, y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 
1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
se notifica resolución de la Delegación Territorial de Salud y Familias en Granada, por 
la que se comunica cancelación registral en el Registro General Sanitario de Empresas 
Alimentarias y Alimentos (RGSEAA).

Para conocimiento del contenido íntegro del mismo podrá comparecer en la Delegación 
Territorial de Salud y Familias, Avda. del Sur, 13, de Granada, de 9:00 a 14:00 horas.

Titular/Empresa: Transportes del Pino Granada, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.075462/GR. 

Titular/Empresa: Agrícola Alitaje, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 21.029454/GR. 

Titular/Empresa: Solomo Concept, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.075065/GR. 

Titular/Empresa: Antonio Román Velázquez, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 21.23333/GR. 

Titular/Empresa: 23418823Q.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 16.00442/GR. 

Granada, 28 de mayo de 2021.- El Delegado, Indalecio Sánchez-Montesinos García.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 28 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y 
Familias en Granada, por el cual se da trámite de audiencia, previo al inicio 
del procedimiento de cancelación de la inscripción en el Registro General de 
Empresas Alimentarias y Alimentos de las industrias que se citan.

De conformidad con lo dispuesto en los artículos 82 y 44 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, por el 
presente se comunica a las industrias que se citan, del comienzo del trámite de audiencia, 
pudiendo alegar y presentar los documentos que se estimen pertinentes dentro del plazo 
de quince días hábiles, a partir del día siguiente al de su publicación. Este trámite es 
previo al inicio del procedimiento de cancelación de la inscripción en el Registro General 
Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos.

Para conocimiento del contenido íntegro del mismo podrá comparecer en la Delegación 
Territorial de Salud y Familias, Avda. del Sur, 13, de Granada, de 9:00 a 14:00 horas.

Titular/empresa: Distribución y Exportación Foma, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.065656/GR.

Titular/empresa: Hermanos Carrorra e Hijos, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 12.08229/GR.

Titular/empresa: 24090179W
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.19460/GR.

Titular/empresa: 24223820J
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.076898/GR.

La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 
39/2015, y con carácter previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, 
que será la determinante a los efectos de su notificación.

Granada, 28 de mayo de 2021.- El Delegado, Indalecio Sánchez-Montesinos García.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 28 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Granada, por el que se comunica la cancelación registral en el Registro 
General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos (RGSEAA) de las 
industrias que se citan.

Intentada notificación en el domicilio indicado por la empresa, sin que se haya podido 
realizar, y a fin de dar cumplimiento a lo previsto en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1  
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
se notifica resolución de la Delegación Territorial de Salud y Familias en Granada, por 
la que se comunica cancelación registral en el Registro General Sanitario de Empresas 
Alimentarias y Alimentos (RGSEAA).

Para conocimiento del contenido íntegro del mismo podrá comparecer en la Delegación 
Territorial de Salud y Familias, Avda. del Sur, 13, de Granada, de 9:00 a 14:00 horas.

Titular/Empresa: Y0710483G.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 20.048001/GR.

Titular/Empresa: Cárnicas Sierra Dulce, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 10.21797/GR.

Titular/Empresa: Pescados Silverio, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 12.16161/GR.

Titular/Empresa: Famepesca, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 12.16162/GR.

Titular/Empresa: La Bodega de Lalo, S.L.
Núm. Registro General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimentos: 40.063596/GR.

Granada, 28 de mayo de 2021.- El Delegado, Indalecio Sánchez-Montesinos García.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 24 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Huelva, por el que se publica relación de actos administrativos relativos a 
procedimientos de autorización de centros sanitarios.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos relativos a procedimientos 
de autorización de centros sanitarios que se citan a continuación, y de conformidad con 
lo establecido en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace público el presente 
anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento íntegro de los 
mismos, podrá comparecer en el Servicio de Planificación y Evaluación Asistencial, sito 
en Avda. Martín Alonso Pinzón, núm. 6, en Huelva, en el plazo de diez días siguientes a 
la publicación, concediéndose los plazos de presentación de alegaciones y de recursos 
que, respecto del acto notificado, a continuación se indican, contados a partir de su 
personación o finalizado el plazo de vista del expediente en caso de no concurrir: 

- Acuerdo de inicio: Diez días, alegaciones ante la Ilma. Sra. Delegada Territorial de 
Salud y Familias en Huelva.

- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante la Secretaría General Técnica de la 
Consejería de Salud y Familias.

Expediente: 32/18.
NICA: 51847. 
NIF: 04195785X.
Acto notificado: Resolución de desistimiento.

Huelva, 24 de mayo de 2021.- La Delegada, Manuela María Caro López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 27 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Huelva, por el que se publica relación de actos administrativos relativos a 
procedimientos sancionadores en materia de protección al consumidor.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos relativos a procedimientos 
sancionadores en materia de protección al consumidor que se citan a continuación, y de 
conformidad con lo establecido en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace público el 
presente anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento íntegro de los 
mismos, podrá comparecer en la Sección de Procedimiento del Servicio de Consumo de 
la Delegación Territorial de Salud y Familias, sito en Avda. Martín Alonso Pinzón, núm. 6,  
en Huelva, en el plazo de diez días siguientes a la publicación, concediéndose los 
plazos de presentación de alegaciones y de recursos que, respecto del acto notificado, a 
continuación se indican, contados a partir de su personación o finalizado el plazo de vista 
del expediente en caso de no concurrir: 

- Acuerdo de iniciación: 15 días, alegaciones y pruebas ante el Sr/a. Instructor/a.
- Propuesta de resolución: 15 días, alegaciones ante la Ilma. Sra. Delegada Territorial 

de Salud y Familias en Huelva.
- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.
- Resolución del recurso de alzada: Dos meses, recurso contencioso-administrativo 

a elección del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o 
ante el de la circunscripción donde aquél tenga su domicilio.

Expediente: 21-00056-21-P.
Interesado: Lidachina, S.L.
NIF/CIF: B91947002. 
Ultimo domicilio: C/ Joaquín Sainz de la Maza, núm. 4, Polígono Industrial Carretera 

Amarilla, 41007 Sevilla (Sevilla).
Acto notificado: Acuerdo de iniciación de expediente sancionador. 
Extracto del contenido: Infracción en materia de protección al consumidor.

Huelva, 27 de mayo de 2021.- La Delegada, Manuela María Caro López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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Boletín Oficial de la Junta de Andalucía

5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 27 de mayo del 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
de Huelva, por el que se publica relación de actos administrativos relativos a 
procedimientos sancionadores en materia de protección al consumidor.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos relativos a procedimientos 
sancionadores en materia de protección al consumidor que se citan a continuación, y de 
conformidad con lo establecido en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace público 
el presente anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento íntegro de 
los mismos, podrá comparecer en la Sección de Procedimiento del Servicio de Consumo 
de la Delegación Territorial de Salud y Familias, sito en Avda. Martín Alonso Pinzón, 
núm. 6, en Huelva, en el plazo de diez días siguientes a la publicación, concediéndose los 
plazos de presentación de alegaciones y de recursos que, respecto del acto notificado, a 
continuación se indican, contados a partir de su personación o finalizado el plazo de vista 
del expediente en caso de no concurrir: 

- Acuerdo de iniciación: 15 días, alegaciones y pruebas ante el Sr/a. Instructor/a.
- Propuesta de resolución: 15 días, alegaciones ante la Ilma. Sra. Delegada Territorial 

de Salud y Familias en Huelva.
- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.
- Resolución del recurso de alzada: Dos meses, recurso contencioso-administrativo 

a elección del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o 
ante el de la circunscripción donde aquél tenga su domicilio.

Expediente: 21-00027-21-P.
Interesado: Dentoestetic Centro de Salud y Estética Dental, S.L.
NIF/CIF: B83409797.
Ultimo domicilio: C/ Ribera del Loira, núms. 56-58, pl. 2. 28042, Madrid.
Acto notificado: Propuesta de resolución de expediente sancionador. 
Extracto del contenido: Infracción en materia de protección al consumidor.

Huelva, 27 de mayo de 2021.- La Delegada, Manuela María Caro López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 27 de mayo del 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Huelva, por el que se publica relación de actos administrativos relativos a 
procedimientos sancionadores en materia de protección al consumidor.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos relativos a procedimientos 
sancionadores en materia de protección al consumidor que se citan a continuación, y de 
conformidad con lo establecido en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace público el 
presente anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento íntegro de los 
mismos, podrá comparecer en la Sección de Procedimiento del Servicio de Consumo de la 
Delegación Territorial de Salud y Familias, sito en Avda. Martín Alonso Pinzón, núm. 6, en 
Huelva, en el plazo de diez días siguientes a la publicación, concediéndose los plazos 
de presentación de alegaciones y de recursos que, respecto del acto notificado, a 
continuación se indican, contados a partir de su personación o finalizado el plazo de vista 
del expediente en caso de no concurrir: 

- Acuerdo de iniciación: Quince días, alegaciones y pruebas ante el Sr/a. Instructor/a.
- Propuesta de resolución: Quince días, alegaciones ante la Ilma. Sra. Delegada 

Territorial de Salud y Familias en Huelva.
- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.
- Resolución del recurso de alzada: Dos meses, recurso contencioso-administrativo 

a elección del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o 
ante el de la circunscripción donde aquel tenga su domicilio.

Expediente: 21-00020-21-P.
Interesado: Albero Campo Forte, S.L.
NIF/CIF: B55664601. 
Ultimo domicilio: C/ De la Rasa, núm. 1, 1.º D, 43893 Altafuya (Tarragona).
Acto notificado: Propuesta de resolución de expediente sancionador. 
Extracto del contenido: Infracción en materia de protección al consumidor.

Huelva, 27 de mayo de 2021.- La Delegada, Manuela Maria Caro López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 27 de mayo del 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Huelva, por el que se publica relación de actos administrativos relativos a 
procedimientos sancionadores en materia de protección al consumidor.

Intentada sin efecto la notificación de los actos administrativos relativos a procedimientos 
sancionadores en materia de protección al consumidor que se citan a continuación, y de 
conformidad con lo establecido en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del 
Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se hace público 
el presente anuncio, haciéndole saber a los interesados que para conocimiento íntegro de 
los mismos, podrá comparecer en la Sección de Procedimiento del Servicio de Consumo 
de la Delegación Territorial de Salud y Familias, sito en Avda. Martín Alonso Pinzón, 
núm. 6, en Huelva, en el plazo de diez días siguientes a la publicación, concediéndose los 
plazos de presentación de alegaciones y de recursos que, respecto del acto notificado, a 
continuación se indican, contados a partir de su personación o finalizado el plazo de vista 
del expediente en caso de no concurrir: 

- Acuerdo de iniciación: Quince días, alegaciones y pruebas ante el Sr/a. Instructor/a.
- Propuesta de resolución: Quince días, alegaciones ante la Ilma. Sra. Delegada 

Territorial de Salud y Familias en Huelva.
- Resolución: Un mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud.
- Resolución del recurso de alzada: Dos meses, recurso contencioso-administrativo 

a elección del recurrente, ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo en Huelva o 
ante el de la circunscripción donde aquél tenga su domicilio.

Expediente: 21-00019-21-P.
Interesado: Comercio Europeo Chino, S.L.
NIF/CIF: B85303899.
Último domicilio: C/ Fabero, 6. 28947 Fuenlabrada (Madrid).
Acto notificado: Propuesta de resolución de expediente sancionador. 
Extracto del contenido: Infracción en materia de protección al consumidor.

Huelva, 27 de mayo de 2021.- La Delegada, Manuela María Caro López.

«La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter 
previo a su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los efectos de 
su notificación.»
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de saLUd y FamiLias

Anuncio de 31 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Salud y Familias 
en Málaga, por el que se publican actos administrativos relativos a expedientes 
de reclamación en materia de consumo que se citan.

De conformidad con lo establecido en los artículos 44 y 46 de la Ley 39/2015, de 1 de 
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, por 
el presente anuncio se notifica a los interesados que seguidamente se relacionan, los 
actos administrativos que se citan, haciéndose constar que para conocimiento íntegro 
del acto y constancia de tal conocimiento podrán comparecer en el Servicio de Consumo 
de Málaga, sito en C/ Córdoba, 4, 1.ª planta, concediéndose los plazos de contestación y 
recursos que, respecto del acto notificado, a continuación se indican:

Requerimiento: 10 días. En los requerimientos de información/documentación la 
desatención del mismo podrá ser considerado como incumplimiento de las medidas o 
requerimientos adoptados por la Administración de Consumo, pudiendo dar lugar a la 
incoación, en su caso, de expediente sancionador en materia de consumo. 

Propuesta de solución: 10 días para comunicar si acepta la propuesta y/o el 
sometimiento de la reclamación al arbitraje de consumo. 

Resolución: 1 mes, recurso de alzada ante el Excmo. Sr. Consejero de Salud y 
Familias.

NOTIFICADO
(CIF/NIF/NIE) NÚM. EXPTE. ÚLTIMO DOMICILIO ACTO QUE SE 

NOTIFICA
TICTACTIKETS, S.L. 
B66624511 29-03488-20/R/ALFG C/ CONSELL DE CENT, 79-3º-1 

08015 BARCELONA RESOLUCIÓN

38686470X 29-07946-20/R/ALFG C/ VIRGEN DE LA ESPERANzA, 37, 
BAJO C, 29007 MÁLAGA RESOLUCIÓN

25739093T 29-10566-20/R/ALFG
C/ BOULEVAR, URB. PUEBLO 
BERMUDA B-1, 26, 29630 
BENALMÁDENA, MÁLAGA

RESOLUCIÓN

26804047P 29-11135-20/R/ALFG Pz. JACQUES COUSTEAU, 1, BLQ. 
3-5º-B, 29011 MÁLAGA RESOLUCIÓN

25084093V 29-11473-20/R/ALFG C/ MOSTESQUIEU, NÚM. 12, ESC. 
1-1º-D-1, 29010 MÁLAGA RESOLUCIÓN

DVECINOS 
GESTIÓN, S.L. 
B90089558 

29-00532-21/R/PCRM AV. ESPAÑA, 53-30, 41702 DOS 
HERMANAS, SEVILLA

REQUERIMIENTO DE 
INFORMACIÓN

25035460Y 29-00533-21/R/PCRM C/ CEREzUELA, NÚM. 1-1º-C, 
29007 MÁLAGA RESOLUCIÓN

26807954X 29-00774-21/R/JACG C/ MIGUEL HERNÁNDEz, 4, BJ B, 
29011 MÁLAGA RESOLUCIÓN

Y2146435C 29-01279-21/R/ALFG
AV. DE LA CONSTITUCIÓN, 
B 14, BLQ. 8-D, 4º-D, 29631 
BENALMADENA, MÁLAGA

RESOLUCIÓN

26802619Y 29-01323-21/R/JACG C/ BARCENILLAS, 10-4º-C, 29012 
MÁLAGA

REQUERIMIENTO DE 
SUBSANACIÓN

42217111J 29-01362-21/R/ALFG C/ CAMINO DE LA TÉRMICA, 48-4º-
A, 29004 MÁLAGA

REQUERIMIENTO DE 
SUBSANACIÓN

24736096X 29-01941-21/R/JACG C/ VILLANUEVA DE TAPIA, 14, ES 
3-1º-B, 29004 MÁLAGA

REQUERIMIENTO DE 
SUBSANACIÓN
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NOTIFICADO
(CIF/NIF/NIE) NÚM. EXPTE. ÚLTIMO DOMICILIO ACTO QUE SE 

NOTIFICA

77441776V 29-01959-21/R/ALFG C/ OLLERÍAS, NÚM. 16-1º-IzQDA., 
29012 MÁLAGA RESOLUCIÓN

74877624C 29-02463-21/R/ALFG
C/ LAS NACIONES 10, URB. LAS 
NACIONES, EDIF. 1-11,1101, 29631 
BENALMÁDENA, MÁLAGA

RESOLUCIÓN

74882099X 29-02565-21/R/RMGC AV. IMPERIO ARGENTINA, 12, B8-
2º-B, 29004 MÁLAGA RESOLUCIÓN

26813745-T 29-02892-21/R/ALFG C/ SAN JUAN BOSCO, NÚM. 89, 
29014 MÁLAGA RESOLUCIÓN

BANJIMFOOD, S. L. 
B93622868 29-03209-21/R/ALFG C/ FRANz KAFKA, 7, LOCAL 21, 

29010 MÁLAGA RESOLUCIÓN

LORMA-LASER 
J93336485 29-03272-21/R/ALFG C/ COMISARIO, NÚM. 10-1º, 29005 

MÁLAGA
REQUERIMIENTO DE 
DOCUMENTACIÓN

Málaga, 31 de mayo de 2021.- El Delegado, Carlos Bautista Ojeda.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de Fomento, inFraestrUCtUras 
y ordenaCión deL territorio

Anuncio de 28 de mayo de 2021, de la Delegación Territorial de Fomento, 
Infraestructuras y Ordenación del Territorio en Málaga, por el que se notifica 
acto administrativo relativo al expediente de expropiación forzosa.

Intentada sin efecto la notificación personal al interesado del acto administrativo que a 
continuación se relaciona, en virtud de lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 39/2015, 
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones 
Públicas, por el presente anuncio se notifica el mismo, para cuyo conocimiento íntegro 
podrá acudir, en el plazo de diez días, a la sede de la Delegación Territorial de Fomento, 
Infraestructuras y Ordenación del Territorio en Málaga, sita en Plaza San Juan de la Cruz, 
núm. 2, 29007 de Málaga.

Clave: 2-MA-1625. Acondicionamiento de la Carretera A-387. Tramo: Alhaurín el 
Grande-Puerto de los Pescadores.

Municipio: Alhaurín el Grande.
Núm. finca: 17.
Interesado: DNI****0894Y.
Diego Andrés Guerrero Albarracín.
DNI ****1634X.
Josefa Badía Gálvez.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 20 de abril de 2021.

Clave: 2-MA-1624. Acondicionamiento de la Carretera A-7053.
Municipio: Alhaurín el Grande.
Núm. finca: 25, 26 y 30.
Interesado: DNI****0750E.
Antonio Plaza González.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 22 de febrero de 2021.

Clave: 2-MA-1530. Nueva Carretera entre la Variante de Coín y Casapalma. Tramo: 
de la Carretera A-355 a la A-357.

Municipio: Cártama.
Núm. finca: 149.
Interesados: DNI****3522Y, ****1185N, ****5685B, ****6413R, ****6052F, ****2275Y.
Antonio Benítez Plaza, Francisca Herrera Jiménez, Francisco Benítez Plaza, M.ª Luisa 

Urbaneja Domínguez, José Benítez Plaza y Carmen González del Río.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 6 de abril de 2021.

Clave: 3-MA-1136. Acondicionamiento y mejora de las Carreteras MA-403 y MA-404.
Municipio: Casarabonela.
Núm. finca: 72, 74 y 75.
Interesado; CIF A-****1519.
Puim, S.A.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 12 de marzo de 2021.
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Clave: 2-MA-1530. Nueva Carretera entre la Variante de Coín y Casapalma. Tramo: 
de la Carretera A-355 a la A-357.

Municipio: Coín.
Núm. finca: 93.
Interesados: NIE X****198Y, X****208Q.
Alan Bartrop, Margaret Sandra Bartrop.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 8 de marzo de 2021.

Clave: 1-MA-1143.2. Autovía del Guadalhorce (A-357). Tramo: enlace de Cerralba-
Enlace de zalea.

Municipio: Pizarra.
Núm. finca: 84, 123, 123A, 124, 125, 126 y 128.
Interesado: CIF B-****3712.
Francisco Díaz, S.L.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 6 de abril de 2021.

Clave: 3-MA-1136. Acondicionamiento y mejora de las Carreteras MA-403 y MA-404.
Municipio: Casarabonela.
Núm. finca: 72, 74 y 75.
Interesado; CIF A-29411519.
Puim, S.A.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 12 de marzo de 2021.

Clave: 3-MA-1140. Acondicionamiento del Acceso Oeste a Teba. Tramo: desde la 
A-382 al p.k. 19+7000 de la A-367.

Municipio: Teba.
Núm. finca: 98.
Interesado: NIE X-****336L.
Sandra Ann Wrightson.
Acto: Consignación de intereses de demora.
Fecha: 20 de abril de 2021.

La presente notificación se hace al amparo de lo dispuesto en el artículo 44, 
segundo párrafo, de la Ley 39/2015, del Procedimiento Administrativo Común de las 
Administraciones Púbicas, con carácter previo a su preceptiva publicación en el Boletín 
Oficial del Estado, que será determinante a los efectos de notificación.

Málaga, 28 de mayo de 2021.- La Delegada, Carmen Casero Navarro.
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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

Consejería de Fomento, inFraestrUCtUras 
y ordenaCión deL territorio

Anuncio de 1 de junio de 2021, de la Dirección Provincial de la Agencia de 
Vivienda y Rehabilitación de Andalucía en Jaén, de notificación de acuerdo de 
inicio y pliego de cargos recaídos en expediente administrativo en materia de 
vivienda protegida.

De conformidad con lo dispuesto en el artículo 44 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, 
del Procedimiento Administrativo Común  de las Administraciones Públicas, esta Agencia 
de Vivienda y Rehabilitación de Andalucía procede a notificar el acto administrativo que 
abajo se indica dado que la notificación personal ha resultado infructuosa en la dirección 
aportada al expediente por la propia persona interesada. Por el presente anuncio el 
interesado podrá formular alegaciones, proponer pruebas y consultar el expediente 
administrativo en el plazo de quince días, a contar desde el día siguiente a la publicación 
de este anuncio. La notificación se tendrá por realizada debidamente cuando el 
interesado se persone en el lugar y plazo previsto y se le de traslado del contenido íntegro 
del acto o bien, en el caso de que no comparezca, cuando haya transcurrido el plazo 
antes reseñado. La causas del expediente administrativo está prevista en el artículo 15, 
apartado 2, letras a), c) y f) de la Ley 13/2005, de 11 de noviembre, de Medidas para la 
Vivienda Protegida y Suelo. 

Acto notificado: Acuerdo de inicio

Persona titular del DNI núm. Matrícula Municipio
15511848G JA-0908 La Carolina
51694831P JA-0908 La Carolina
26742613F JA-0908 La Carolina
44045610N JA-0908 La Carolina

El expediente administrativo, se encuentra a disposición del  interesado en la Dirección  
provincial de AVRA, sita en la calle Isaac Albeniz, 2, 23009 Jaén.  La presente notificación 
se hace al amparo de lo dispuesto en el art. 44 de la Ley 39/2015, y con carácter previo a 
su preceptiva publicación en el Boletín Oficial del Estado, que será la determinante a los 
efectos de su notificación.

Jaén, 1 de junio de 2021.- El Director, Agustín Moral Troya.


