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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Correccién de errores de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, de la
Direccién General de Recursos Humanos y Funciéon Puablica, por la que se
convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los grupos lll, IV y V, correspondiente
a las ofertas de empleo publico de 2018 y 2019 (libre/ordinaria) y de 2017 y
2019 (estabilizacion), y se abre plazo para la presentacion de solicitudes para la
categoria profesional «Encargado/a», (BOJA num. 242, de 17 de diciembre).

Advertido error en el Anexo |.2 del Decreto 406/2019, de 5 de marzo, por el que se
aprueba la Oferta de Empleo Publico para la estabilizacién de empleo temporal en la
Administracion de la Junta de Andalucia para 2019, se ha procedido a su subsanacion
mediante la correspondiente correccion publicada en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia numero 39, de 26 de febrero de 2021, circunstancia que determina la obligacion
de proceder a la rectificaciéon de determinados aspectos de la Resolucion de 11 de
diciembre de 2020, de esta Direccion General de Recursos Humanos y Funcién Publica,
por la que se convoca proceso selectivo para el acceso a la condicion de personal laboral
fijo en las categorias profesionales de los Grupos lll, IV y V, correspondiente a las Ofertas
de Empleo Publico de 2018 y 2019 (libre/ordinaria) y de 2017 y 2019 (estabilizacion).

Asimismo, se ha verificado en el Anexo Il de la referida resolucién y respecto de
la categoria profesional «Delineante», error en la determinacion de las titulaciones
académicas y experiencia profesional exigidas como requisito de acceso segun establece
el sistema de clasificacion profesional vigente en el ambito del Convenio Colectivo del
Personal Laboral de la Administracién de la Junta de Andalucia.

En consecuencia y a tenor de lo expuesto, de acuerdo con lo previsto en el articulo
109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, en el ejercicio de las competencias atribuidas por el articulo
15.1.c) del Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura
organica de la Consejeria de la Presidencia, Administracién Publica e Interior,

RESUELVE

Primero. Proceder a la rectificacion de la Resolucion de 11 de diciembre de 2020,
publicada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero 242, de 17 de diciembre,
en los términos que se indican:

Pagina 45. Base Primera.1. La relacién de categorias profesionales convocadas para el
acceso a la condicion de personal laboral fijo en las categorias profesionales del Grupo llI,
queda redactada de la siguiente manera:

Analista de Laboratorio; Conductor/a Mecanico/a de Primera; Corrector/a; Delineante;
Direccion de Cocina; Encargado/a; Encargado/a de Almacén; Jefe/a de Servicios Técnicos
y/lo Mantenimiento; Monitor/a Escolar; Oficial Primera de Oficios; Oficial 1.2 Preimpresion
de Artes Graficas; Oficial Tractorista de Primera; Operador/a de Ordenador; Personal de
Interpretacion e Informacién; Personal Técnico en Integracién Social; Personal Técnico
en Integracion Sociocultural; Personal Técnico de Servicio en Centros; Profesor/a de
Practicas; Técnico/a Practico no Titulado; Técnico/a Superior de Educacién Infantil.
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Pagina 59. Apartado 2. Plazas vinculadas a ofertas de empleo publico de estabilizacion
del empleo temporal 2017/2019.

Incluir:

q DISCAPACIDAD |DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | co\rpn MENTAL
ENCARGADO/A 3 3 0 0
Y donde dice:

i DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | covern MENTAL
ENCARGADO/A DE ALMACEN 5 5 0 0
Deber decir:

q DISCAPACIDAD | DISCAPACIDAD
CATEGORIAS TOTAL | TURNOLIBRE | covrpn MENTAL
ENCARGADO/A DE ALMACEN 2 2 0 0
Pagina 62. ANEXO Il TITULACION ACADEMICA/CERTIFICADO DE

PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA PROFESIONAL/ FORMACION LABORAL EXIGIDA
SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL. IMPORTE TASAS.
Donde dice «<DELINEANTE»; debe decir kENCARGADO/A».

Pagina 63. ANEXO Ill. TITULACION ACADEMICA/CERTIFICADO DE
PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA PROFESIONAL/ FORMACION LABORAL EXIGIDA
SEGUN CATEGORIA PROFESIONAL. IMPORTE TASAS

Incluir:

TITULACION/CERTIFICADO PROFESIONALIDAD/EXPERIENCIA
PROFESIONAL/FORMACION LABORAL. OTROS REQUISITOS

Técnico Superior en Desarrollo de Proyectos Urbanisticos y Operaciones
Topograficas o Técnico Superior en Desarrollo y Aplicaciéon de Proyectos de
Construccion.

DELINEANTE | En su defecto, bastara acreditar un periodo minimo de experiencia profesional | 15,16
de 3 meses en la categoria profesional concreta, adquirida en el &mbito del
Convenio Colectivo del Personal Laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia antes del 31 de diciembre de 2016.

CATEGORIAS TASA

Segundo. Abrir para el acceso a la condicién de personal laboral fijo en la categoria
profesional «Encargado/a» un plazo de presentacion telematica de solicitudes de veinte
dias habiles, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién de esta resolucién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, resultando de aplicacion las bases aprobadas
por la Resolucion de 11 de diciembre de 2020, segun correccion de errores publicada en
BOJA 246, de 23 de diciembre.
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