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5. Anuncios

5.2. Otros anuncios oficiales
AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 16 de junio de 2021, del Ayuntamiento de Andujar, por el que se
convoca como personal funcionario, 1 plaza de TAE-Asesor/a Juridico CIM, 1
plaza de TAE- Psicélogo/a CIM, 1 plaza de Informador/a-Animador/a CIM, 1 plaza
de TAE- Psicdélogo/a, 2 plazas de Bomberos-Conductores para estabilizacion
personal y como personal laboral fijo, 1 plaza de Oficial 1.2 Conductor-Mecénico
para estabilizacion de personal, 5 plazas de Porteros/as-Conservadores/as, 2
plazas de Socorrista-Portero/a-Conservador/a, 1 plaza de Oficial Fontanero/a-
Climatizador/a, 1 plaza de Oficial 1.2 Herrero/a, 1 plaza de Oficial Eléctrico/a
para estabilizacion personal, 1 plaza de Oficial 1.2 Conductor-Maquinista para
estabilizacién personal, 2 plazas de Conserjes (una reservada a personal con
discapacidad) para estabilizacién personal. (PP. 1990/2021).

El Sr Alcalde-Presidente en funciones del Excmo Ayuntamiento de Andujar

Hace saber:

Que mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 24 de marzo de 2021, se han aprobado
las bases de seleccion de 1 plaza de Oficial 1.2 Conductor-Mecanico para estabilizacion
de personal, laboral fijo, OEP de 2020, mediante el sistema de concurso-oposicion libre,
cuyas bases aparecen publicadas en BOP nim. 76, de 23 de abril de 2021.

Que mediante Resolucion de Alcaldia de fecha 10 de mayo de 2021, se han aprobado
las bases de seleccidén siguientes, las cuales han sido publicadas en BOP num. 109, de
fecha 9 de junio de 2021.

- 1 plaza de TAE-Asesor/a Juridico/a CIM, personal funcionario, OEP 2021 y mediante
el sistema de concurso-oposicion libre.

- 1 plaza de TAE-Psicologo/a CIM, personal funcionario, OEP 2021 y mediante el
sistema de concurso-oposicion libre.

- 1 plaza de TAE-Informador/a-Animador/a CIM, personal funcionario, OEP 2021, y
mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

- 2 plazas de Bomberos/as-Conductores/as, personal funcionario OEP extraordinaria
de 2020 y 2021, mediante proceso de estabilizacion de personal, sistema de concurso-
oposicion libre.

- 5 plazas de Porteros/as-Conservadores/as, personal laboral fijo, OEP 2021,
mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

- 2 plazas de Socorristas-Portero/a Conservador/a, personal laboral fijo, OEP 2021,
mediante el sistema de concurso-oposicion libre.

- 1 plaza de Oficial Fontanero/a-Climatizador/a, personal laboral fijo, OEP 2021,
mediante el sistema de concurso-oposicién libre.

- 1 plaza de Oficial 1.2 Herrero/a, personal laboral fijo, OEP 2021, mediante el sistema
de concurso-oposicion libre.

- 1 plaza de Oficial Eléctrico, personal laboral fijo, OEP extraordinaria 2021, proceso I~
de estabilizacion, mediante el sistema de concurso-oposicion libre. g
- 1 plaza de Oficial 1.2 Conductor/a-Maquinista, personal laboral fijo, OEP extraordinaria 2
2021, proceso de estabilizacién, mediante el sistema de concurso-oposicion libre. 3
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- 2 plazas de Conserjes (una reservada a personal con discapacidad), personal
laboral fijo, OEP extraordinaria 2021, proceso de estabilizacion, mediante el sistema de
concurso-oposicion libre.

Que mediante Resolucién de Alcaldia de fecha 10 de mayo de 2021, se han aprobado
las bases de seleccion de 1 plaza de Psicdlogo/a, personal funcionario, OEP 2019,
mediante el sistema de concurso-oposicién libre, cuyas bases aparecen publicadas en
BOP num. 112, de fecha 15 de junio de 2021.

Andujar, 16 de junio de 2021.- El Alcalde en funciones, Pedro Luis Rodriguez Sanchez.
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