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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Resolucién de 18 de octubre de 2021, del Instituto Andaluz de Administracion
Pablica, por la que se publica Convenio entre el Centro de Estudios Juridicos
del Ministerio de Justicia y el Instituto Andaluz de Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para la colaboracion en materia de cursos
selectivos y actividades formativas de Médicos Forenses.

Con fecha 13 de octubre de 2021 se ha suscrito Convenio entre el Centro de Estudios
Juridicos del Ministerio de Justicia y el Instituto Andaluz de Administracion Publica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia para la Colaboracion en materia de cursos selectivos
y actividades formativas de Médicos Forenses.

Para general conocimiento y en cumplimiento de lo establecido en el articulo 48.8 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, se dispone la
publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia de dicho Convenio, como anexo
a la presente resolucion.

Sevilla, 18 de octubre de 2021.- La Directora, Maria del Mar Caraza Cristin.

CONVENIO ENTRE EL CENTRO DE ESTUDIOS JURIDICOS DEL MINISTERIO
DE JUSTICIA Y EL INSTITUTO ANDALUZ DE ADMINISTRACION PUBLICA DE LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA LA COLABORACION EN MATERIA
DE CURSOS SELECTIVOS Y ACTIVIDADES FORMATIVAS DE MEDICOS FORENSES

En Madrid y Sevilla, a la fecha de la firma electronica.

REUNIDOS

De una parte, dofia Maria Abigail Fernandez Gonzalez, directora del Centro de
Estudios Juridicos, organismo autdonomo y en lo sucesivo CEJ, nombrada por Orden
JUS/95/2020 de 6 de febrero y en virtud de lo dispuesto en el articulo 10.1.j) del Estatuto
del CEJ, aprobado por Real Decreto 312/2019, de 26 de abril.

Y de otra, dofia Maria del Mar Caraza Cristin, directora del Instituto Andaluz de
Administracion Publica, en adelante el Instituto, nombrada por Decreto 182/2021, de 15 de
junio (BOJA num. 116, de 18 de junio), en ejercicio de las competencias atribuidas por el
articulo 12.g) de los Estatutos del Instituto Andaluz de Administracion Publica, aprobados
por el Decreto 277/2009, de 16 de junio, modificado por el Decreto 98/2014, de 10 de
junio.

Ambas partes intervienen en funcién de sus respectivos cargos, y en el ejercicio de
las facultades que tienen conferidas para convenir en nombre y representacion de sus
instituciones,

EXPONEN

Primero. Que el CEJ es un organismo auténomo adscrito al Ministerio de Justicia,
que segun establece el articulo 2 de su Estatuto, aprobado por Real Decreto 312/2019,
de 26 de abiril, tiene por objeto «desarrollar y ejecutar, en colaboracién con el Ministerio
de Justicia, las politicas de seleccién y formacién de los funcionarios pertenecientes a los
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Cuerpos de los Letrados de la Administracién de Justicia, Médicos Forenses, Facultativos
del Instituto Nacional de Toxicologia y Ciencias Forenses y demas personal al servicio de
la Administracion de Justicia. Dicha colaboracion se extendera también a la formacion
continuada de los Abogados del Estado en el marco de los planes que elabore la Abogacia
General del Estado-Direccion del Servicio Juridico del Estado».

Asimismo, para el cumplimiento de sus objetivos el articulo 3.2.a) de su Estatuto
establece que el CEJ podra «celebrar convenios de colaboracién con los 6érganos
correspondientes de las comunidades auténomas en el ambito de sus respectivas
competenciasy.

Segundo. Por otra parte, el Instituto es una agencia administrativa adscrita a la
Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior que, segun las letras b)
y j) del articulo 4.2 de sus Estatutos, aprobados por Decreto 277/2009, de 16 de junio,
modificado por Decreto 98/2014, de 10 de junio , tiene como funciones especificas, dirigir,
planificar, desarrollar, coordinar y evaluar la formacion y el desarrollo de las capacidades
del personal no judicial al servicio de la Administracion de Justicia de Andalucia; y
participar en el disefio de los procesos de seleccion y gestionar las pruebas y cursos
de seleccion...del personal no judicial al servicio de la Administracién de Justicia en
Andalucia.

Asimismo, segun el articulo 4.4 de sus Estatutos, el Instituto, para la realizacion de
sus actividades, y en el ambito de sus competencias, podra concertar convenios con
instituciones del Estado, de otras Comunidades Auténomas o Entidades Locales, asi
como con cualquier otra entidad publica o privada.

Tercero. Que este convenio quiere establecer un modelo de colaboracién en materia
de cursos selectivos y de actividades formativas dirigidos a funcionarios en practicas
que aspiran a ingresar en el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses, de acuerdo con el
régimen juridico vigente.

Cuarto. Que al estar ambas partes interesadas acuerdan suscribir este convenio de
colaboracion, que se formaliza con arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

Primera. Objeto.

Este convenio tiene por objeto articular la colaboracion entre el CEJ y el Instituto en
materia de cursos selectivos, para funcionarios en practicas que aspiran a ingresar en
el Cuerpo Nacional de Médicos Forenses (por el territorio Ministerio de Justicia o por el
territorio autonémico).

Segunda. Compromisos de las partes.

Las partes asumen los siguientes compromisos:

1. Seleccioén.

En virtud de este convenio y de acuerdo con los principios de colaboracion
institucional entre Administraciones Publicas, de economia y eficiencia del gasto publico
y de optimizacién de los recursos publicos, las partes firmantes podran acordar en cada
ejercicio, mediante resolucién conjunta de la Comisién de Seguimiento de la clausula
cuarta, que los funcionarios en practicas que aspiran a ingresar en el Cuerpo Nacional
de Médicos Forenses y que correspondan a cada parte firmante puedan incorporarse
con plenos efectos juridicos al curso selectivo que, en su caso, organice la otra parte
firmante.
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La incorporacion al curso selectivo de funcionarios en practicas de la otra parte
firmante del convenio implicara que éstos se rijan por la programacion de la parte firmante
que organiza el curso selectivo, segun la convocatoria del proceso selectivo.

A su vez, la parte que organiza el curso selectivo evaluara a los funcionarios en
practicas de la otra parte firmante (tanto la formacién tedrico-practica como las practicas
tuteladas) y remitira esas evaluaciones a la otra parte firmante.

La comision de seguimiento establecida en la clausula Cuarta de este convenio
determinara anualmente, mediante acuerdo, si los funcionarios en practicas del ambito
competencial de una de las partes firmantes se incorporaran o no al curso selectivo que,
en su caso, organice la otra parte firmante.

2. Cesidn de espacios con fines formativos.

Adicionalmente, cada parte firmante se compromete a ceder espacios de su
competencia con fines formativos para la organizacién de cursos selectivos dirigidos
a funcionarios en practicas que aspiren a ingresar en el Cuerpo Nacional de Médicos
Forenses y que gestione la otra parte firmante.

3. Seguimiento y control.

Cada parte asumira la realizacién del seguimiento administrativo y el control de cada
una de las actividades que se desarrollen.

Tercera. Financiacion.

Este convenio no conlleva obligaciones ni compromisos de gasto adicionales
aparejados para el presupuesto del CEJ ni del Instituto.

En el caso de los cursos selectivos, la parte firmante que incorpore a sus funcionarios
en practicas en el curso selectivo que organice la otra parte firmante seguira siendo la
responsable del abono de las ndminas de sus funcionarios en practicas y de cualquier otro
gasto que pudiera originarse por la asistencia al curso selectivo de la otra parte firmante.

La cesion de espacios entre las partes firmantes tendra siempre un caracter gratuito.

Cuarta. Comisién de seguimiento.

Se crea una comisién de seguimiento de este convenio, integrada por 4 miembros,
designados por los firmantes de cada parte:

» 2 miembros por parte del CEJ.

* 2 por parte del Instituto.

Sera presidente de la comision la persona designada por el CEJ y actuara como
secretario una persona designada por el Instituto.

Entre las funciones que corresponden a la comisién de seguimiento se incluyen:

a. Determinar anualmente, mediante resolucion, si los funcionarios en practicas
del ambito competencial de una de las partes firmantes se incorporaran o no al curso
selectivo que, en su caso, organice la otra parte firmante.

b. Realizar el seguimiento y evaluacién del desarrollo del convenio y de las actuaciones
que se establezcan.

c. Impulsar las funciones de coordinacion entre las instituciones firmantes para la
mas adecuada consecucion de los objetivos formativos.

d. Interpretar el convenio y resolver cuantas dudas puedan surgir en su ejecucion.

Sin perijuicio de lo previsto para la modificacién y prérroga del convenio, los acuerdos
de la comision se adoptaran por consenso y, en su defecto, por mayoria, dirimiendo el
presidente con sus votos los empates.

Quinta. Difusion.

Las partes daran la adecuada difusion por sus canales habituales (publicaciones,
web, redes sociales, etc.) a los cursos selectivos en que participen funcionarios de ambas
partes firmantes.
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Con anterioridad a la celebraciéon de los cursos selectivos que se abran a la
participacion de la otra parte firmante, ambas instituciones pondran en comun toda la
informacién que se genere sobre el contenido de aquéllas que deba ser conocida por los
asistentes.

Sexta. Duracion.

Este convenio, de acuerdo con lo previsto en el articulo 48.8 de la Ley 40/2015, de 1
de octubre de Régimen Juridico del Sector Publico, resultara eficaz una vez inscrito, en
el plazo de cinco dias habiles desde su formalizacion, en el Registro Electronico estatal
de Organos e Instrumentos de Cooperacién del sector publico estatal. Asimismo, sera
publicado en el plazo de 10 dias habiles desde su formalizacion en el Boletin oficial del
Estado, sin perjuicio de su publicacién facultativa en el boletin oficial de la comunidad y
tendra vigencia durante cuatro (4) afios, prorrogables por otros cuatro (4) afios siempre
que las partes acuerden la prérroga antes del fin de la vigencia del convenio.

Séptima. Modificacién y causas de extincion.

Este convenio podra modificarse por acuerdo unanime de las partes a través de la
suscripcion de la correspondiente Adenda Modificativa.

Seran causas de extincion de este convenio, el cumplimiento de las actuaciones que
constituyen su objeto o por incurrir en alguna de las siguientes causas de resolucion:

Seran causas de resolucion del convenio:

a) El transcurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado su
prérroga.

b) El acuerdo unanime de todos los firmantes.

¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de
alguno de los firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte
incumplidora un requerimiento para que se cumpla en un determinado plazo con las
obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera
comunicado al responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si transcurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento,
la parte que lo dirigié notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de
resolucion y se entendera resuelto el convenio.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e) Imposibilidad sobrevenida de cumplimiento del objeto del convenio.

f) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

La resolucion del convenio no afectara a la finalizacién de las actividades que
estuvieran en ejecucién, que deberan realizarse en el plazo improrrogable fijado por la
comisién de seguimiento del convenio.

Octava. Régimen juridico del convenio.

El presente convenio de naturaleza juridico-administrativa se celebra al amparo de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, quedando
sometido al régimen juridico de convenios previsto en el Capitulo VI del Titulo Preliminar
de la citada ley.

Las cuestiones litigiosas surgidas sobre la interpretacion, ejecucion, modificacion,
resolucion y efectos que pudieran derivarse de la aplicacion del presente convenio
deberan solventarse de mutuo acuerdo de las partes en el seno de la comision de
seguimiento constituida conforme a lo previsto en la clausula cuarta. En el supuesto de
cuestiones litigiosas que no hayan sido solucionadas por la comision seran sometidas al
orden jurisdiccional contencioso-administrativo.
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Novena. Publicidad y transparencia.

Este convenio se publicara en el Boletin Oficial del Estado y se inscribira en el
Registro Electrénico estatal de Organos e Instrumentos de Cooperacién, de acuerdo con
lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Previamente, y con caracter facultativo, se podra publicar en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Asimismo, se publicara en el Portal de la Transparencia del Gobierno de Espafia, de
acuerdo con lo previsto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso
a la informacion publica y buen gobierno (BOE de 10 de diciembre). Igualmente, también
se podra publicar en el Portal de la Junta de Andalucia de la Comunidad Autébnoma
de Andalucia, siendo objeto de la publicidad activa prevista en el articulo 15.b) de la
Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de Andalucia.

Décima. Proteccion de datos.

Las partes firmantes vendran obligadas en materia de proteccion de datos a cumplir
con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de abril
de 2016, relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento
de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protecciéon de datos), con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales y con las demas disposiciones vigentes sobre la materia.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Convenio. Por el Instituto Andaluz de
Administracion Puablica, la Directora, Fdo.: Maria del Mar Caraza Cristin. Por el Centro de
Estudios Juridicos, la Directora, Fdo.: Abigail Fernandez Gonzélez.
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