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1. Disposiciones generales
CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

Resolucion de 11 de noviembre de 2021, de la Secretaria General de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud, por la que se convocan
subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion
laboral de personal investigador que posea el titulo de Doctor o Doctora en el
campo de las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacién a grupos
de investigacion en centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, en
institutos de investigacion sanitaria y centros de investigacion participados por
la Consejeria con competencias en materia de salud de la Administracién de la
Junta de Andalucia.

Por Orden de 25 de noviembre de 2019, se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacién
laboral de personal investigador que posea el titulo de doctor o doctora en el campo de
las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacion a grupos de investigacion
en centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacién
Sanitaria y Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias en
materia de Salud de la Administracion de la Junta de Andalucia. (BOJA num. 232, de 2 de
diciembre de 2019), modificada por Orden de 12 de mayo de 2021 (BOJA num. 95, de 20
de mayo de 2021).

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 15 de la Orden de 20 de diciembre
de 2019, por la que se aprueban las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la
Administraciéon de la Junta de Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen
de concurrencia competitiva (BOJA nimero 249, de 30 de diciembre), en adelante Bases
Reguladoras Tipo, en relacion con lo dispuesto en la disposicion adicional primera de
la citada Orden de 25 de noviembre de 2019 y el articulo 5 del Decreto 105/2019, de 12
de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y
Familias y del Servicio Andaluz de Salud) (BOJA num. 31, de 14 de febrero),

RESUELVO

Primero. Objeto.

Convocar subvenciones conforme a lo dispuesto en la Orden de 25 de noviembre de
2019, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia competitiva, para la contratacion laboral de personal
investigador que posea el titulo de doctor o doctora en el campo de las ciencias y
tecnologias de la salud, para su incorporacion a grupos de investigacién en centros
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacion Sanitaria y
Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias en materia de
Salud de la Administraciéon de la Junta de Andalucia, modificada por la citada Orden de
12 de mayo de 2021, para los siguientes tipos de contratos:

1. Contrato postdoctoral junior.
2. Contrato postdoctoral senior.

Segundo. Bases reguladoras.

La presente convocatoria se regira por las bases reguladoras aprobadas mediante
Orden de 25 de noviembre de 2019, por la que se aprueban las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones, en régimen de concurrencia competitiva, para la contrataciéon
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laboral de personal investigador que posea el titulo de doctor o doctora en el campo de
las ciencias y tecnologias de la salud, para su incorporacion a grupos de investigacion
en centros del Sistema Sanitario Publico de Andalucia y en Institutos de Investigacion
Sanitaria y Centros de Investigacion participados por la Consejeria con competencias
en materia de Salud de la Administracion de la Junta de Andalucia, que estan integradas
por el texto articulado de la Orden de 20 de diciembre de 2019, por la que se aprueban
las bases reguladoras tipo y los formularios tipo de la Administracion de la Junta de
Andalucia para la concesion de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva
(BOJA numero 249, de 30 de diciembre), en adelante Bases Reguladoras Tipo.

Tercero. Requisitos de los beneficiarios.

Los requisitos generales que han de acreditar las entidades interesadas, las personas
a contratar y los grupos de investigacién receptores vienen determinadas en el apartado
4.a).2° del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de noviembre de 2019.

Cuarto. Financiacion.

1. Las ayudas objeto de la presente convocatoria se financian al 80% con cargo al
Programa Operativo Fondo Social Europeo de Andalucia 2014-2020, dentro del Objetivo
Especifico 1.3 y de la programacion financiera de la medida comunitaria D1113102S1
«Acceso al empleo, iniciativas locales y movilidad laboral».

2. La certificacion de la operacion se realizara conforme a una metodologia de costes
simplificados de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 67.1.b) del Reglamento (UE) num.
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013, a través
de un baremo estandar de costes unitarios. Dicho baremo estandar debe estar calculado
mediante método justo, equitativo y verificable, basandose en alguno de los sistemas
previstos en el articulo 67.5 del RDC.

3. Estas ayudas se financiaran con el Programa 41K FSE PO de Andalucia, 2014-2020
en la Medida D1113102S1 denominada Acceso al Empleo, Iniciativas Locales y Movilidad,
de la Consejeria de Salud y Familias, y por una cuantia maxima de 3.324.565,00 euros,
con cargo a las siguientes partidas presupuestarias:

Operacién Centro Gestor Posnmones. Fondo Proye<.:'to Denominacion del
Presupuestarias Inversién proyecto
D1113102S10003 | 1500160000 | G/41K/74201/00 | D111310281 | 2019000119 | Fersonal Investigador
Postdoctoral
D1113102S10003 | 1500160000 | G/41K/74601/00 | D111310281 | 2019000119 | Fersonal Investigador
Postdoctoral
Ejercicio CEETEEEE Crédito
Econdémica
2022 74201 1.129.888,17
2022 74601 532.394,33
2023 74201 1.129.888,17
2023 74601 532.394,33

4. El reparto para cada modalidad es el siguiente:

a) Contrato postdoctoral junior: 2.109.000,00 euros.

b) Contrato postdoctoral senior: 1.215.565,00 euros.

5. En caso de no agotarse el crédito disponible en alguna de las modalidades de
contrato, la Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en Salud
realizara una distribucién de estos remanentes entre la modalidad que resulte deficitaria,
con objeto de incluir las solicitudes que, cumpliendo todos los requisitos y habiendo sido
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evaluadas favorablemente, no hubieran resultado inicialmente beneficiarias por falta de
disponibilidad presupuestaria.

6. De conformidad con el articulo 40 del Texto Refundido de la Ley General de
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y su normativa de desarrollo, se podran
adquirir compromisos de gasto de caracter plurianual.

7. El posible aumento sobrevenido del crédito disponible podra dar lugar a una
resolucion complementaria de concesion de estas subvenciones incluyendo a aquellos
solicitantes que, cumpliendo todos los requisitos, no hubieran resultado beneficiarios en
la resolucion anterior por falta de disponibilidad presupuestaria, conforme a lo dispuesto
en el articulo 10.e) del Decreto 282/2010, de 4 de mayo, por el que se aprueba el
Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la Administracion
de la Junta de Andalucia (BOJA num. 108, de 4 de junio).

8. La presente convocatoria podra quedar sin efectos en orden al cumplimiento de
la normativa reguladora y de los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad
financiera, al amparo de la reserva hecha en el articulo 29.3 de la vigente Ley 6/2019, de
19 de diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el aio
2020 (BOJA num. 246, de 24 de diciembre).

Quinto. Cuantia maxima a conceder y duracion de los contratos.

1. De acuerdo con lo establecido en el apartado 5.a) de Cuadro Resumen de la Orden
de 25 de noviembre de 2019, la cuantia de la subvencién se determinara para cada grupo
de investigacion al que se incorporen las personas investigadoras, sumando el niumero
de contratos aprobados en cada solicitud y el complemento de movilidad asociado a cada
contrato.

A tal efecto, la entidad solicitante debera presentar una unica solicitud y una sola
memoria para cada grupo investigador, en la que detallara el presupuesto total, teniendo
en cuenta el numero de personas a contratar, la modalidad de contrato, la duracion y los
complementos de movilidad solicitados. En caso de incluir mas de un candidato debera
determinar el orden de prioridad con objeto de establecer la prelaciéon en caso de pueda
ser subvencionada mas de una persona en la solicitud.

2. Como regla general sera solo sera subvencionable un contrato por cada solicitud.
En caso de no agotar el crédito en alguna modalidad después del reparto entre todas las
solicitudes que cumplan los requisitos de las presentes bases y los criterios de evaluacion,
se iniciara un segundo reparto entre las solicitudes que hayan solicitado mas de un
contrato, para proponer una segunda contratacion, hasta agotar los créditos disponibles.
Este reparto se volvera a realizar si se vuelven a quedar créditos sin adjudicar. No
obstante, de no agotarse el crédito disponible en alguna de las modalidades, se procedera
con lo indicado en el punto 5 del resuelve anterior.

3. Las retribuciones anuales subvencionables para cada modalidad son las que se
indican a continuacion:

- Postdoctoral Junior. Los contratos de trabajo tendran una dotacion 39.780,00
anuales, incluida la cuota de la Seguridad Social a cargo de la empresa y resto de gastos
de contratacion.

- Postdoctoral Senior. Los contratos de trabajo tendran una dotacién 53.703,00 euros
anuales, incluida la cuota de la Seguridad Social a cargo de la empresa y resto de gastos
de contratacion.

4. La duracion de cada contrato estara comprendida entre 6 y 18 meses, siempre y
cuando la vigencia del mismo se encuentre dentro del periodo de ejecucién del Programa
Operativo Fondo Social Europeo de Andalucia 2014-2020.

5. La contratacion debera iniciarse como maximo dentro de los diez dias habiles
siguientes a la resolucién de concesion de las subvenciones, salvo aquellos contratos
que requieran autorizaciones por parte de alguna Administracion Publica u otra causa
debidamente justificada que impida la contratacién inmediata.
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6. Los complementos de movilidad se deberan realizar en centros de investigacion
de reconocido prestigio nacional e internacional, para periodos minimos de tres meses y
maximos de seis meses, a razon de 1.500 euros mensuales, o 50 euros diarios, con una
cuantia maxima de 9.000 euros para cada persona contratada.

Sexto. Presentacion de las solicitudes, plazos y tramitacion de las subvenciones.

1. Conforme a lo indicado en los articulos 10, 11 y 12 de las Bases Reguladoras Tipo,
las solicitudes de las subvenciones se presentaran ajustandose a los formularios que
figuran como Anexo | de la presente resolucion, sin necesidad de aportar ningin otro
documento, y exclusivamente en el Registro Telematico Unico de la Administracién de la
Junta de Andalucia, a través de la siguiente direccion electrénica:

www.sspa.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias/

En el caso de que el importe de la subvencion de la propuesta de resolucién provisional
sea inferior al que figura en la solicitud presentada, se podra instar del beneficiario a la
reformulacion de su solicitud para ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion
otorgable, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones (BOE num. 276, de 18 de noviembre).

2. La tramitacion y el procedimiento para la concesion de las subvenciones objeto de la
presente convocatoria, se regiran por lo previsto el Apartado 11 del Cuadro Resumen de la
citada Orden de 25 de noviembre de 2019, y el articulo 12 de las Bases Reguladoras Tipo.

3. El plazo de presentacion de las solicitudes sera de 10 dias habiles, a contar desde
el dia siguiente al de la publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del
Extracto de la presente convocatoria.

4. El plazo maximo para resolver y publicar la resolucion de la convocatoria sera de
seis meses y se computara a partir del dia siguiente al de finalizacion del plazo para la
presentacién de solicitudes. El vencimiento del plazo maximo sin que se hubiese dictado
y publicado la resolucion expresa, legitima a las entidades interesadas para entender
desestimadas por silencio administrativo la solicitud de concesion de la subvencion.

La resolucién de concesion, ademas de contener las personas solicitantes a las que
se concede la subvencidn y la desestimacion expresa de las restantes solicitudes, incluira
una relacién ordenada de todas las solicitudes que, cumpliendo con las condiciones
administrativas y técnicas establecidas en las bases reguladoras para adquirir la condicién
de persona beneficiaria, no hayan sido estimadas por rebasarse la cuantia maxima del
crédito fijado en la convocatoria, con indicacion de la puntuacion otorgada a cada una de
ellas en funcién de los criterios de valoracién previstos en la misma.

Asi, si se renunciase a la subvencién por alguna de las personas beneficiarias, la
Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud podra acordar,
sin necesidad de una nueva convocatoria, la concesion de la subvencion a la persona
solicitante o personas solicitantes siguientes a aquella en orden de su puntuacién,
siempre y cuando con la renuncia por parte de alguna de las personas beneficiarias, se
haya liberado crédito suficiente para atender al menos una de las solicitudes denegadas.

Esta opcion se comunicara a las entidades beneficiarias, a fin de que accedan a la
propuesta de subvencion en el plazo improrrogable de diez dias. Una vez aceptada la
propuesta por parte de la entidad beneficiaria, se dictara el acto de concesién y procedera
a su notificacion y publicacion.

5. Segun lo establecido en el apartado 13 del Cuadro Resumen de la Orden de
25 de noviembre de 2019, el dérgano instructor del procedimiento sera el Servicio
de Investigacion, siendo el 6rgano competente para resolver la persona titular de la
Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacion en Salud.

6. Los actos administrativos de requerimiento de subsanacion, de tramite de
audiencia y el de resolucién del procedimiento seran publicados integramente en el portal
de gestion de convocatorias, en la siguiente direccion:

www.sspa.juntadeandalucia.es/fundacionprogresoysalud/gestionconvocatorias/
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tal y como se indica en el apartado 19.a) del Cuadro Resumen de la Orden de 25 de
noviembre de 2019.

7. La resolucion, al ser dictada por delegacién de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de salud, pondra fin al procedimiento y agotara la via administrativa,
pudiendo interponerse contra ella recurso contencioso-administrativo, en la forma
y plazos establecidos en la Ley 29/1998, de 13 de julio, reguladora de la Jurisdiccion
Contencioso-Administrativa (BOE num. 167, de 14 de julio), o potestativamente, recurso
de reposicion en los términos establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236,
de 2 de octubre).

Séptimo. Pago vy justificacion.

1. El pago vy justificacién de las distintas anualidades se efectuara segun lo indicado
en los articulos 25 y 27 de las Bases Reguladoras Tipo y el apartado 24 de la Orden de
25 de noviembre de 2019, con la siguiente secuencia de pago:

- Un primer pago tras la resolucién de concesién, por importe maximo del 50% de la
subvencion concedida.

- Un segundo pago, correspondiente al 50% de la subvencion, en el afio 2023, tras la
justificacion del pago anterior.

La justificacion se realizara conforme establece el apartado 24 de la Orden de 25 de
noviembre de 2019, con la siguiente secuencia:

- El primer pago se justificara antes de finalizar el afio 2023.

- El segundo pago a los tres meses de la finalizacion de la ejecucion del proyecto.

2. La entidad beneficiaria puede proceder, sin previo requerimiento de la
Administracion, a la devolucion de las cantidades percibidas o del exceso obtenido sobre
el coste total de la actividad subvencionada, y solicitar compensacién con reconocimiento
de deuda, o aplazamiento o fraccionamiento con reconocimiento de deuda, de acuerdo
con lo dispuesto en el articulo 124 quater, del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

A estos efectos, la entidad beneficiaria lo comunicard al 6rgano concedente mediante
la presentacion de la correspondiente comunicacién a través de la plataforma telematica,
a efectos del calculo de los intereses de demora por éste y de la obtencién de los
correspondientes documentos de pago.

Octavo. Evaluacion y seleccion de las solicitudes.

1. La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo de acuerdo con los criterios
objetivos de valoracién fijados en el articulo 14 de las bases reguladoras Tipo y su
ponderacion, enumerados en el apartado 12.a) del Cuadro Resumen correspondiente a
la Orden de 25 de noviembre de 2019 que se relacionan a continuacion.

1.° Valoracion del Curriculum vitae de la persona investigadora propuesta para su
contratacion. Se valorara la capacidad de la persona candidata para crear e impulsar
lineas de investigacion e innovacién de interés para la investigacién biomédica y en
ciencias de la salud, en los ultimos cinco afios. Hasta 50 puntos.

- Captacion de recursos. Se valorara la capacidad de liderazgo y captacion de fondos
competitivos para investigar de la persona candidata. Hasta 15 puntos.

(puntos/proyecto) Junior Senior

Participacion en proyectos competitivos autonémicos en los Colaboradora 2 0,25
ultimos 5 afios IP o co-IP 10 2
Participacion en proyectos competitivos nacionales en los Colaboradora 5 0,5
ultimos 5 afios IP o co-IP 12 4
Participacion en proyectos competitivos internacionales en los Colaboradora 7 5
ultimos 5 afios IP o co-IP 15 10
Participacion en proyectos competitivos en afios anteriores IP o co-IP 1 1
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- Generacion de conocimiento. Se valorara la produccion cientifica de la persona
candidata, hasta un maximo de 10 publicaciones (articulos originales y revisiones),
indexadas enJournal Citation Reports, en adelante JCR, seleccionadas por el candidato.
No se tendran en cuenta articulos enviados o en revision, abstracts de congresos,
suplementos, Case Report, Cartas al Director o Editor, material editorial, capitulos de
libros ni Group Sign/Consortium. La valoracién de las publicaciones, tanto en la validacion
de los requisitos de las personas a contratar como en el proceso de evaluacion, se
realizara segun el JCR del afio de la publicacion. Hasta 15 puntos.

(puntos/publicacion) Junior Senior
No lideradas 1,5 0,5
Publicaci D1 los ulti 5an
ublicaciones en en los Ultimos 5 afios Lideradas 5 17
No liderad 1 0,3
Publicaciones en Q1 restante en los ultimos 5 afios o, ideracas
Lideradas 3 1,2
No lideradas 0,5 0,15
Publicaci 2 en los ulti 5an - .
ublicaciones en Q2 en los ultimos 5 afios Lideradas 5 05
Publicaciones en Q1 en afios anteriores Lideradas 1 0,5

- Transferencia de tecnologia. Se valorara la capacidad de transferir el conocimiento
al sector privado. Hasta 5 puntos.

(puntos/patente) Junior Senior
Patentes e innovaciones tecnoldgicas registradas 3 2,5
Patentes e innovaciones tecnoldgicas licenciadas en explotacion 5 5

- Aplicabilidad Clinica. Se valorara la capacidad de transferir el conocimiento a la
practica clinica. Hasta 5 puntos.

Junior Senior
Ensayos clinicos fase I-1la y/o independientes 1 punto/ensayo 1 punto/ensayo
Guias de Practica Clinica y Documentos de Consenso publicados 2 puntos/doc 2 puntos/doc

- Otros méritos. Se valorara haber disfrutado de ayudas competitivas durante al menos
tres afios como investigador en alguno de los programas nacionales o internacionales
como Rio Hortega, Joan Rodés, Sara Borrell, Miguel Servet, Juan de la Cierva, Ramon,
Cajal, Marie Curie, Fulbright, von Helmholtz o programas similares. También se valorara
la participacion en comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i y estancias en
centros de reconocido prestigio internacional. Hasta 5 puntos.

Junior Senior

Haber disfrutado algun programa competitivo de RR.HH durante
al menos 3 afos

Participacién en comités-grupos de trabajo para la mejora de la

4 puntos/programa | 2,5 puntos/programa

+i De 0 a 1 punto De 0 a 1 punto
<6m: 1 punto <6m: 1 punto

Estancias en centros de reconocido prestigio internacional 6-12m: 2 puntos 6-12m: 2 puntos

>12m: 4 puntos >12m: 4 puntos

- Investigadora mujer: 3 puntos.
- Investigador con discapacidad: 2 puntos.

2.° Valoracion del grupo de investigacion receptor: capacidad de la persona lider y del
resto de componentes del grupo. Hasta 20 puntos.

Se valorara que el grupo receptor haya obtenido financiacién competitiva para otros
proyectos de investigacion, que la actividad investigadora anterior sea relevante a nivel
nacional e internacional, asi como la capacitacion cientifico-técnica del mismo en los
siguientes apartados:
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- Publicaciones. Se valorara un maximo de 20 publicaciones, indexadas en JCR
(articulos originales y revisiones), seleccionadas por el grupo. No se tendran en cuenta
articulos enviados o en revision, abstracts de congresos, suplementos, Case Report,
Cartas al Director o Editor, material editorial, capitulos de libros ni Group Sign/Consortium.
La valoracién de las publicaciones se realizara segun el JCR del afio de la publicacién.
Hasta 5 puntos.

puntos/publicacion
No lideradas 0,04
Publicaciones en D1 en los ultimos 5 afios - aer
Lideradas 0,4
. - . No lideradas 0,02
Publicaciones en Q1 restante en los Ultimos 5 afos -
Lideradas 0,2
. - . No lideradas 0,01
Publicaciones en Q2 en los ultimos 5 afios -
Lideradas 0,1
Publicaciones en Q1 en afios anteriores Lideradas 0,1

- Ensayos clinicos en fase I-1la o independientes. Hasta 3 puntos.

puntos/ensayo
Ensayos clinicos fase I-lla (no independientes) 0,3
Ensayos clinicos independientes 1
- Patentes e innovaciones tecnoldgicas. Hasta 3 puntos.
puntos/patente
Patentes e innovaciones tecnoldgicas registradas 0,75
Patentes e innovaciones tecnoldgicas licenciadas en explotacion 2

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva con IP del grupo: Hasta 5
puntos.

IP de algun proyecto internacional (coordinador o responsable de Work Package) =
5 puntos.
IP de proyectos autonémicos y nacionales = 0,13 puntos/10.000€ captados.

- Otros méritos cientificos: se valorara la participaciéon de cualquiera de los
profesionales del grupo en comités de evaluacién cientifica de organismos oficiales y/o
comités de redaccioén de revistas cientificas, la participacion del grupo en CIBER/RETICS,
tesis doctorales dirigidas en los ultimos cinco afios, grupos de investigacion financiados
por el PAIDI, contratos activos en el grupo de investigadores de carrera, obtenidos en
concurrencia competitiva (Ramon y Cajal, Juan de la Cierva, Miguel Servet, Sara Borrell,
etc.). Hasta 4 puntos.

puntuacion
Algun miembro del grupo participa en algun Comité de evaluacion cientifica de 03 t
organismos oficiales > puntos
Algun miembro del grupo participa en algun Comité Editorial de revistas cientificas 0,5 puntos
indexadas en JCR (Q1y Q2) ’
El grupo participa en alguna RETIC o CIBER 2 puntos
Tesis dirigidas y defendidas por miembros del grupo 0,2 puntos/tesis
El grupo es Grupo PAIDI financiado 1 punto
Contratos competitivos activos en el grupo de investigadores de carrera 0,3 punto/contrato

3.° Calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo que se incorporara el
personal investigador contratado. Hasta 15 puntos.

- Relevancia cientifico-sanitaria de los objetivos de la actividad y de los proyectos de
investigacion en los que se incorporara el personal investigador contratado. Hasta 7,5
puntos.
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- Metodologia, plan de trabajo y planificacion del trabajo en linea con los conocimientos
y habilidades de los miembros del equipo y con la disponibilidad de recursos materiales y
temporales. Hasta 7,5 puntos.

4.° Adecuacion e interés de la actividad y plan de trabajo en los que se incorporara el
personal investigador contratado para el fortalecimiento de la investigacion biomédica en
el Sistema Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con las lineas estratégicas de la
Consejeria de Salud y Familias de la Junta de Andalucia. Hasta 15 puntos.

Se valorara si la actividad y plan de trabajo contribuira a la generaciéon de
conocimiento, 0 a su traslacion al desarrollo e implantacién de nuevos productos,
servicios, organizacion y procesos en Ciencias de la Salud, para incidir favorablemente
sobre la salud de la poblacién y en contribuir a la solucién de problemas sanitarios en
Andalucia.

- Alineacion con lineas estratégicas de investigacion e innovacion de la Consejeria
de Salud y Familias. Se valoraran con 15 puntos las solicitudes cuyos objetivos de
investigacion o innovacién se encuentre en las siguientes lineas:

- Enfermedades Raras.

- Medicina personalizada, incluida la investigacion en células CAR-T.

- Grupos emergentes pertenecientes a los centros de investigacion e institutos de
investigacion sanitaria, y grupos del SSPA de constitucién inferior a 5 afios, con alguna
produccion cientifica, y que no tengan financiado mas de un proyecto en convocatorias
competitivas nacionales o internacionales desde su constitucion.

- Innovacién en COVID-19.

5.° Solo seran financiables las solicitudes que obtengan un minimo 10 puntos en la
valoracioén del apartado de calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo al que
se incorporara el personal investigador contratado.

Noveno. Datos sobre las actividades para los que se solicita la subvencién.

El apartado 4 del Anexo | de solicitud contendra los datos completos sobre la actividad
que se relacionan a continuacion:

1. Memoria de la actividad, que incluird al menos los siguientes apartados:

- Antecedentes y estado actual del tema de estudio.

- Objetivos que se persiguen con el programa propuesto.

- Plan de trabajo para el periodo de contrato solicitado, incluyendo el programa y
actividades a realizar por la/s persona/s a contratar, estancias en centros de investigacion
y un cronograma de resultados e hitos esperados.

- Metodologia a emplear, con indicacién de la viabilidad y riesgos o limitaciones del
programa que se propone.

- Adecuacion e interés de la actividad y del plan de trabajo para el fortalecimiento de
la investigacion biomédica en el Sistema Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con
las lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Familias.

2. Datos completos del Curriculum Vitae (CV) de las personas investigadoras
propuestas para su contratacion y documentacion necesaria para verificar el cumplimiento
de las bases reguladoras.

3. Datos completos del Curriculum Vitae (CV) del grupo de investigacion y
documentacion necesaria para verificar el cumplimiento de las bases reguladoras.

4. Datos sobre titulacion del titulo de doctor de las personas investigadoras propuestas
en el que conste la calificacion obtenida en la tesis doctoral y la fecha en que se obtuvo
el titulo.

5. Declaracién responsable manifestando que las personas investigadoras propuestas
tienen la condicién de demandante de empleo o, al menos, son titulares de una tarjeta de
mejora de empleo expedida por el Servicio Publico de Empleo competente.

6. Declaracion responsable manifestando la autorizacion de la direccion del centro
al que pertenece el grupo de investigacién donde se van a incorporar las personas
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contratadas. La direccion del centro debera certificar que el plan de trabajo se ajusta a
las lineas de investigacion, desarrollo e innovacion establecidas para la unidad asistencial
o0 servicio equivalente del centro en el que vaya a desarrollarse el programa.

7. Presupuesto solicitado y justificacion.

Décimo. Gastos subvencionables.

1. Se consideran costes subvencionables solo aquellos gastos que, conforme
a las caracteristicas de la actuacion objeto de la subvencion, sean necesarios para el
cumplimiento de la finalidad de las actuaciones previstas en el apartado 2.a) y 5.c).1°
del Cuadro Resumen de la referida Orden de 25 de noviembre de 2019, con los limites
establecidos en el resuelve quinto.

2. No seran subvencionables como costes de personal los siguientes conceptos:

a) La percepcion salarial correspondiente a la participacion en beneficios.

b) Las prestaciones en especie.

c) Las percepciones extrasalariales pactadas con la entidad contratante o establecidas
en convenio colectivo para los conceptos de plus de distancia y transporte, abonadas
por la entidad contratante al personal contratado a los efectos de minorar o sufragar su
desplazamiento hasta el centro de trabajo habitual.

d) La indemnizacioén por finalizacion del servicio prestado regulada en el articulo
49.1.c) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre (BOE num. 255, de 24 de octubre).

e) Cualquier otro concepto distinto de los mencionados anteriormente como gastos
financiables.

Undécimo. Efectos.
La presente resolucion tendra efectos a partir del dia siguiente al de la publicacién en
el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia del extracto de esta convocatoria.

Sevilla, 11 de noviembre de 2021.- El Secretario General, Isaac Tunez Fifiana.
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.
i = ewes
Junta de Andalucia e e

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

SOLICITUD

SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE
DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A
GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA Y EN INSTITUTOS DE
INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DE INVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON
COMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

(Codigo procedimiento: 24665)

LINEA DE SUBVENCION: LINEA CONTRATACION LABORAL Y COMPLEMENTOS DE MOVILIDAD DE PERSONAL
INVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIAS
DE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO
PUBLICO DE ANDALUCIA (EN ADELANTE SSPA) Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DE
INVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON COMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA
ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

CONVOCATORIA/EJERCICIO: [ |
__de_de_ _de_ (BOJAn°__defecha_ )

1 DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE
- RAZON SOCIAL/DENOMINACION: NIF:

DOMICILIO:
TIPO DE ViA: |NOMBRE DE LA ViA:

NUMERO: ) LETRA: KM EN LA VIA: BLOQUE: PORTAL: ESCALERA: PLANTA: PUERTA:

ENTIDAD DE POBLACION: MUNICIPIO: PROVINCIA: PAIS: COD. POSTAL:
RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
[ H [ m

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

ACTUA EN CALIDAD DE:

2 NOTIFICACION ELECTRONICA OBLIGATORIA

Las notificaciones que proceda practicar se efectuaran por medios electrénicos a través del sistema de notificaciones de la
Administracion Junta de Andalucia y se tramitara su alta en el servicio correspondiente en caso de no estarlo (1).

Indique un correo electrénico y, opcionalmente, un nimero de teléfono mévil donde informar sobre las notificaciones practicadas en
el sistema de notificaciones (2).

Correo electronico: Ne teléfono movil:

(1) Debe acceder al sistema de notificaciones con su certificado electrénico u otros medios de identificacion electronica; puede
encontrar mas informacion sobre los requisitos necesarios para el uso del sistema y el acceso a las notificaciones en la direccion:
http://www.juntadeandalucia.es/notificaciones.

(2) Los datos de correo electronico y/o teléfono mévil que indica seran utilizados para el aviso informativo a que se refiere el articulo
21.2 de esta Base Reguladora.

003089/1W
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3 DECLARACIONES
DECLARO, bajo mi expresa responsabiblidad que la persona o entidad solicitante:

a Cumple los requisitos exigidos para obtener la condicién de beneficiaria, y se compromete a aportar la documentacion exigida en las bases
reguladoras.

1 No ha solicitado ni obtenido subvenciones o ayudas para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud.

a Ha solicitado y/u obtenido otras subvenciones, ayudas, ingresos o recursos para la misma finalidad relacionadas con esta solicitud, procedentes
de cualesquiera Administraciones o entes publicos o privados, nacionales o internacionales.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

Solicitadas
Fecha/Afo Administracion / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto ?’grl}m)'f
........................................................................................................... €
........................................................................................................... €
........................................................................................................... €

Concedidas
Fecha/Afio Administracién / Ente publico o privado, nacional o internacional Importe/Concepto QASIE}KI%?

(1 Se compromete a cumplir las obligaciones exigidas.
[ No se halla incursa en ninguna de las prohibiciones contempladas en las presentes bases reguladoras.

[ Otra/s (especificar):

ACEPTO mi inclusion en la lista de personas beneficiarias publicada de conformidad con lo previsto en el articulo 115.2 del Reglamento (CE)
1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.
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DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA
SUBVENCION

Memoria de la actividad, que incluird al menos los siguientes
1: apartados:

‘|

- Antecedentes y estado actual del tema de estudio.

- Objetivos que se persiguen con el programa propuesto.

- Plan de trabajo para el periodo de contrato solicitado,
incluyendo el programa y actividades a realizar por la/s
personals a contratar, estancias en centros de investigacion
y un cronograma de resultados e hitos esperados.

- Metodologia a emplear, con indicacion de la viabilidad y
riesgos o limitaciones del programa que se propone.

- Adecuacion e interés de la actividad y del plan de trabajo
para el fortalecimiento de la investigacion biomédica en el
Sistema Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con las
lineas estratégicas de la Consejeria de Salud y Familias

Datos completos del Curriculum Vitae (CV) de las personas
2: investigadoras propuestas para su contratacion y
*documentacion necesaria para verificar el cumplimiento de
las bases reguladoras.

Datos completos del Curriculum Vitae (CV) del grupo de
3: investigacion y documentacion necesaria para verificar el
cumplimiento de las bases reguladoras.

Datos sobre titulacion del titulo de doctor de las personas
4 investigadoras propuestas en el que conste la calificacion
*  obtenida en la tesis doctoral y la fecha en que se obtuvo el
titulo.

Declaracién responsable manifestando que las personas
investigadoras propuestas tienen la condicién de

5: demandante de empleo o, al menos, son titulares de una
tarjeta de mejora de empleo expedida por el Servicio Publico
de Empleo competente

Declaracién responsable manifestando la autorizacion de la
direccion del centro al que pertenece el grupo de
investigacion donde se van a incorporar las personas
6 contratadas. La direccion del centro debera certificar que el

* plan de trabajo se ajusta a las lineas de investigacion,
desarrollo e innovacién establecidas para la unidad
asistencial o servicio equivalente del centro en el que vaya a
desarrollarse el programa.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

7: Presupuesto solicitado y justificacion.
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5 CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS

1. La evaluacion de las solicitudes se llevara a cabo de acuerdo con los criterios objetivos de valoracién fijados en el articulo 14 de las bases
reguladoras Tipo y su ponderacion, enumerados en el apartado 12.a) del Cuadro Resumen correspondiente a la Orden de 25 de noviembre de
2019 que se relacionan a continuacion.

Valoracién del Curriculum vitae de Ia il i a pr para su Se valorara la

p para crear
lineas de i de interés para la i iomédicay en

de la salud, EI"I |OS ultlmos cinco afnos. Hasta 50

10

puntos

- Captacion de recursos. Se valorara la capacidad de liderazgo y captacion de fondos competitivos para investigar de la persona candidata. Hasta 15 puntos

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

(puntos/proyecto) Junior Senior
o » L Colaboradora 2 0,25
Participacion en proyectos competitivos autonémicos en los
ultimos 5 afios
IP o co-IP 10 2
Colaboradora 5 0,5
Participacion en proyectos competitivos nacionales en los ultimos
5 afios
IP o co-IP 12 4
Colaboradora 7 5
Participacion en proyectos competitivos internacionales en los
ultimos 5 afios
IP o co-IP 15 10
Participacion en proyectos competitivos en afios anteriores IP o co-IP 1 1

Generacion de conocimiento. Se valorara la produccion cientifica de la persona candidata, hasta un méaximo de 10 publicaciones (articulos orlgmales y revisiones),
indexadas en Journal Citation Reports, en adelante JCR, seleccionadas por el candidato. No se tendran en cuenta articulos enviados o en revision, abstracts de
congresos, suplementos, Case Report, Cartas al Director o Editor, material editorial, capitulos de libros ni Group Sign/Consortium. La valoracion de las
publicaciones, tanto en la validacion de los requisitos de las personas a contratar como en el proceso de evaluacion, se realizara segin el JCR del afio de la
publicacién. Hasta 15 puntos

(puntos/publicacion) Junior Senior

No lideradas 1,5 0,5

Publicaciones en D1 en los ultimos 5 afios
Lideradas 5 1.7
No lideradas 1 03

Publicaciones en Q1 restante en los Ultimos 5 afios

Lideradas 3 1.2
Y No lideradas 0,5 0,15

Publicaciones en Q2 en los ultimos 5 afios
Lideradas 2 0,5
Publicaciones en Q1 en afios anteriores Lideradas 1 0,5

- Transferencia de tecnologia. Se valorara la capacidad de transferir el conocimiento al sector privado. Hasta 5 puntos

(puntos/patente) Junior Senior
Patentes e innovaciones tecnolégicas registradas 3 25
Patentes e innovaciones tecnolodgicas licenciadas en explotacion 5 5

- Aplicabilidad Clinica. Se valorara la capacidad de transferir el conocimiento a la practica clinica. Hasta 5 puntos

Junior Senior

Ensayos clinicos fase I-la y/o independientes 1 punto/ensayo 1 punto/ensayo

Guias de Practica Clinica y Documentos de Consenso publicados 2 puntos/doc 2 puntos/doc

Otros méritos. Se valorara haber disfrutado de ayudas competitivas durante al menos tres afios como investigador en alguno de los programas nacionales o
internacionales como Rio Hortega, Joan Rodés, Sara Borrell, Miguel Servet, Juan de la Cierva, Ramén, Cajal, Marie Curie, Fulbright, von Helmholtz o programas
similares. También se valorara la participacion en comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i y estancias en centros de reconocido prestigio internacional.
Hasta 5 puntos

Junior Senior

Haber disfrutado algun programa competitivo de RR.HH durante al menos 3

afios

4 puntos/programa

2,5 puntos/programa

Participacion en comités-grupos de trabajo para la mejora de la I+i

De 0 a 1 punto

De 0 a 1 punto

Estancias en centros de reconocido prestigio internacional

<6m: 1 punto
6-12m: 2 puntos
>12m: 4 puntos

<6m: 1 punto
6-12m: 2 puntos

>12m: 4 puntos

Investigadora mujer: 3 puntos

Investigador/a con discapacidad: 2 puntos
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5 CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (continuacién)

2°  Valoracién del grupo de i igaci ptor: i delap lider y del resto de componentes del grupo. Hasta 20 puntos

Se valorara que el grupo receptor haya obtenido financiacién competitiva para otros proyectos de investigacion, que la actividad investigadora anterior sea relevante
a nivel nacional e internacional, asi como la capacitacion cientifico-técnica del mismo en los siguientes apartados:

Publicaciones. Se valorara un maximo de 20 publicaciones, indexadas en JCR (articulos originales y revisiones), seleccionadas por el grupo. No se tendran en
- cuenta articulos enviados o en revision, abstracts de congresos, suplementos, Case Report, Cartas al Director o Editor, material editorial, capitulos de libros ni
Group Sign/Consortium. La valoracion de las publicaciones se realizara segun el JCR del afio de la publicacion. Hasta 5 puntos

- Proyectos de investigacion con financiacion competitiva con IP del grupo: Hasta 5 puntos

IP de algun proyecto internacional (coordinador o responsable de Work Package) = 5 puntos

IP de proyectos autonémicos y nacionales = 0,13 puntos/10.000€ captados

Otros méritos cientificos: se valorara la participacion de cualquiera de los profesionales del grupo en comités de evaluacion cientifica de organismos oficiales y/o
comités de redaccion de revistas cientificas, la participacion del grupo en CIBER/RETICS, tesis doctorales dirigidas en los tltimos cinco afios, grupos de
investigacion financiados por el PAIDI, contratos activos en el grupo de investigadores de carrera, obtenidos en concurrencia competitiva (Ramén y Cajal, Juan de
la Cierva, Miguel Servet, Sara Borrell, etc.). Hasta 4 puntos

—
no puntos/publicacion
o No lideradas 0,04
I Publicaciones en D1 en los Ultimos 5 afios
Lideradas 0,4
m No lideradas 0,02
Publicaciones en Q1 restante en los Ultimos 5 afios

J Lideradas 0,2

No lideradas 0,01
m Publicaciones en Q2 en los ultimos 5 afios
I Lideradas 0,1
Z Publicaciones en Q1 en afos anteriores Lideradas 0,1
E - Ensayos clinicos en fase I-lla o independientes. Hasta 3 puntos
< puntos/ensayo
> Ensayos clinicos fase I-lla (no independientes) 0,3
—
w Ensayos clinicos independientes 1
4 - Patentes e innovaciones tecnoldgicas. Hasta 3 puntos
x puntos/patente
m Patentes e innovaciones tecnolégicas registradas 0,75
Z Patentes e innovaciones tecnoldgicas licenciadas en explotacion 2
—

puntuacion
Algin miembro del grupo participa en algiin Comité de evaluacion cientifica de organismos oficiales 0,3 puntos
?CIJ%U;] crr;gmbro del grupo participa en algun Comité Editorial de revistas cientificas indexadas en JCR 0,5 puntos
El grupo participa en alguna RETIC o CIBER 2 puntos
Tesis dirigidas y defendidas por miembros del grupo 0,2 puntos/tesis
El grupo es Grupo PAIDI financiado 1 punto
Contratos competitivos activos en el grupo de investigadores de carrera 0,3 punto/contrato

3° Calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan de trabajo que se incorporara el personal investigador contratado. Hasta 15 puntos.

Relevancia cientifico-sanitaria de los objetivos de la actividad y de los proyectos de investigacion en los que se incorporara el personal investigador contratado.
Hasta 7,5 puntos.

Metodologia, plan de trabajo y planificacién del trabajo en linea con los conocimientos y habilidades de los miembros del equipo y con la disponibilidad de recursos
materiales y temporales. Hasta 7,5 puntos
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5 CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS NECESARIOS PARA APLICARLOS (continuaci(’)n)

Adecuacnon e |nteres de la actlvndad y plan de trabajo en los que se incorporara el personal i para el
4° en el Sanitario Publico de Andalucia de acuerdo con las lineas estratégicas de la Conse]erla de Salud y Famlllas de la
Junta de Andalucia. Hasta 15 puntos

Se valorara si la actividad y plan de trabajo contribuira a la generacion de conocimiento, o a su traslacion al desarrollo e implantacién de nuevos productos,
servicios, organizacion y procesos en Ciencias de la Salud, para incidir favorablemente sobre la salud de la poblacion y en contribuir a la solucion de problemas
sanitarios en Andalucia.

Alineacion con lineas estrateglcas de investigacion e innovacion de la Consejeria de Salud y Familias. Se valoraran con 15 puntos las solicitudes cuyos objetivos de
investigacion o innovacion se encuentren en las siguientes lineas: Enfermedades raras; Medicina personalizada, incluida la investigacion en células CAR-T;
Grupos emergentes de los centros de investigacion e institutos de investigacion sanitaria y grupos del SSPA de constitucion inferior a 5 afios; Innovacién en COVID-19|

50 Solo seran fi i as i que un minimo 10 puntos en la valoracién del apartado de calidad cientifico-técnica y viabilidad del plan
de trabajo que se |ncorporara elp | i igad d

6 DECLARACION, SOLICITUD, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA que son ciertos cuantos datos figuran en la presente solicitud y SOLICITA la concesién de la subvencién por
importe de: euros.

En, a la fecha de la firma electronica
LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMOJ/A SR/A SECRETARIO/A GENERAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN SALUD

Cédigo Directorio Comtin de Unidades Organicas y Oficinas: [alo]1]o]1]4]1]6]9]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en Salud cuya
direccion postal es Avd. de la Innovacion, s/n, 41020 Sevilla, y electronica sgidis@csafa.juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.csalud@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento de actividades de investigacion |+D+i con la finalidad de
constatar el cumplimiento de la normativa relativa a la convocatoria de estas subvenciones; la licitud de dicho tratamiento se basa en el articulo
6.1.c) del RGPD, consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacion u oposicién a su tratamiento y a
no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.

e) No estan previstas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de
obligacion legal.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente
direccion electrénica:

http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/166277.html

La presentacion de esta solicitud conllevara la autorizacion al 6rgano gestor para recabar las certificaciones a emitir por la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria, por la Tesoreria General de la Seguridad Social y por la Consejeria competente en materia de Hacienda de la Junta de
Andalucia, que sean requeridas por las Bases Reguladoras, de acuerdo con el articulo 120.2 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren. Los datos relativos a la
persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos supuestos
habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

2. NOTIFICACION

Los datos de correo electrénico y, opcionalmente, el nimero de teléfono mévil que nos proporciona, son necesarios para poder efectuar el aviso de
puesta a disposicion de la notificacion electronica. Esta notificacion se efectuara en cualquier caso, independientemente de que se hayan
cumplimentado estos datos. En el caso de que desee modificarlos debera dirigirse al érgano gestor del procedimiento.

3. DECLARACIONES
Debera marcar aquellas declaraciones que correspondan con su situacion concreta.

4. DATOS SOBRE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITA LA SUBVENCION

Debera cumplimentar este apartado con los datos correspondientes a la actividad, proyecto, comportamiento o situacién para la que se solicita la
subvencion.

5. CRITERIOS DE VALORACION: INFORMACION Y DATOS PARA APLICARLOS
Debera cumplimentar este apartado con los criterioS de valoraciéon que correspondan.

6. SOLICITUD, FECHA, LUGAR Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar indicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso

contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion:

https://ws024 juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas.

:.a fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluird de forma automatica en el momento de
a presentacion.
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CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIAS

SUBVENCIONES PARA LA CONTRATACION LABORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE
DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y TECNOLOGIAS DE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A
GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEMA SANITARIO PUBLICO DE ANDALUCIA Y EN INSTITUTOS DE
INVESTIGACION SANITARIA Y CENTROS DE INVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON
COMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

(Codigo procedimiento: 24665)

LINEA DE SUBVENCION: LINEA CONTRATACION LABORAL Y COMPLEMENTOS DE MOVILIDAD DE
PERSONALINVESTIGADOR QUE POSEA EL TITULO DE DOCTOR O DOCTORA EN EL CAMPO DE LAS CIENCIAS Y
TECNOLOGIASDE LA SALUD, PARA SU INCORPORACION A GRUPOS DE INVESTIGACION EN CENTROS DEL SISTEMA
SANITARIOPUBLICO DE ANDALUCIA (EN ADELANTE SSPA) Y EN INSTITUTOS DE INVESTIGACION SANITARIA Y
CENTROS DEINVESTIGACION PARTICIPADOS POR LA CONSEJERIA CON COMPETENCIAS EN MATERIA DE SALUD DE
LAADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA.

CONVOCATORIA/EJERCICIO: ||

FORMULARIO DE ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION Y PRESENTACION DE DOCUMENTOS
__de_de_ _de_ (BOJAn°__defecha_ )

1

DATOS DE LA ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

RAZON SOCIAL/DENOMINACION:

NIF:

RAZON SOCIAL/DENOMINACION DE LA PERSONA REPRESENTANTE: SEXO: DNI/NIE/NIF:
CIH
ACTUA EN CALIDAD DE:
2 [ DATOS BANCARIOS
v [T T T ]/ T T /LT T T/ LT T T/ T/ T]
swiFt: [_] [ 1] | /] oL ]
Cédigo Banco Pais Localidad Sucursal
Entidad:
Domicilio:
Localidad: Provincia: C. Postal:

NOTA: Debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia.

3 IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE
SOLICITO LA SUBVENCION

4 ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Habiéndose publicado la propuesta provisional de resoluciéon de la Convocatoria de Subvenciones, mi solicitud ha sido:
(] CONCEDIDA por el importe o pretension solicitado.

] CONCEDIDA por el importe o pretension inferior al solicitado.

(] DESESTIMADA

(1 DESESTIMADA pero aparezco como persona o entidad beneficiaria suplente.
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4 ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION (continuacién)
Por lo que, dentro del plazo concedido en la propuesta:

(] ACEPTO la subvencion propuesta.
[] DESISTO de la solicitud.

REFORMULO (Sélo en el supuesto de que el importe de la subvencién propuesta provisional sea inferior al solicitado y las bases reguladoras
1 prevean la reformulacion). En orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencion otorgable, reformulo mi solicitud de subvencion en
los siguientes términos:

[ ALEGO lo siguiente:

Q OPTO. De conformidad con lo establecido en las bases reguladoras, y habiendo resultado persona o entidad beneficiaria provisional/suplente
de dos 0 mas subvenciones, opto por la/s siguiente/s (rellenar cuando proceda):

[ Otrals: (especificar)

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

5 DOCUMENTACION
Presento la siguiente documentacion :

Documento
DOCUMENTOS EN PODER DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de la Administracién de la Junta de Andalucia o de sus Agencias, e
indico a continuacion la informacién necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o

Documento Consejeria / Agencia y Organo presentacion en el que se presento (1)

(1) Han de tratarse de documentos correspondientes a procedimientos que hayan finalizado en los ultimos cinco afios.

DOCUMENTOS EN PODER DE OTRAS ADMINISTRACIONES (articulo 28 de la Ley 39/2015)

Ejerzo el derecho a no presentar los siguientes documentos que obran en poder de otras Administraciones Publicas, e indico a continuacion la
informacion necesaria para que puedan ser recabados:

Fecha de emision o Procedimiento en el que se emitié o

Documento Administracion Publica y Organo presentacion en el que se presentd
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6 | DECLARACION, LUGAR, FECHA Y FIRMA

La persona abajo firmante DECLARA, bajo su expresa responsabilidad, que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento
En, a la fecha de la firma electronica
LA PERSONA REPRESENTANTE

Fdo.:

ILMO/A SR/A SECRETARIO/A GENERAL DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION EN SALUD

Codigo Directorio Comtin de Unidades Organicas y Oficinas: lA[ 0 [ 1 [ 0 [ 1 [ 4 [ 1 [ 6 [ 9 ]

INFORMACION BASICA SOBRE PROTECCION DE DATOS

En cumplimiento de lo dispuesto en el Reglamento General de Proteccion de Datos, le informamos que:

a) El Responsable del tratamiento de sus datos personales es la Secretaria General de Investigacion, Desarrollo e Innovacién en Salud cuya
direccion postal es Avd. de la Innovacion, s/n, 41020 Sevilla, y electronica sgidis@csafa.juntadeandalucia.es

b) Podra contactar con el Delegado de Proteccion de Datos en la direccion electronica dpd.csalud@juntadeandalucia.es

c) Los datos personales que nos indica se incorporan a la actividad de tratamiento de actividades de investigacion [+D+i con la finalidad de
constatar el cumplimiento de la normativa relativa a la convocatoria de estas subvenciones; la licitud de dicho tratamiento se basa en el articulo
6.1.c) del RGPD, consecuencia de lo establecido en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Puede usted ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresion, portabilidad de sus datos, y la limitacién u oposicién a su tratamiento y a
no ser objeto de decisiones individuales automatizadas, como se explica en la siguiente direccién electrénica:
http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos, donde podra encontrar el formulario recomendado para su ejercicio.
eE)INO e§ta’r|1 prelvistas cesiones de datos, salvo a posibles encargados de tratamiento por cuenta del responsable del mismo, o de las derivadas de
obligacion legal.

La informacion adicional detallada, asi como el formulario para la reclamacion y/o ejercicio de derechos se encuentra disponible en la siguiente
direccién electroénica:

http://juntadeandalucia.es/protecciondedatos/detalle/166277.html

NOTA

De acuerdo con el articulo 17 de las bases reguladoras de estas subvenciones, |a falta de presentacion en plazo de los documentos exigidos por la
propuesta provisional implicara (salvo que se trate de documentos que obren en poder de la Administracion, respecto de los cuales la persona
interesada haya ejercido su derecho a no presentarlos):

a) Cuando se refiera a la acreditacion de requisitos para obtener la condicién de persona o entidad beneficiaria, su desistimiento de solicitud.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA

b) Cuando se refiera a la acreditacion de los elementos a considerar para aplicar los criterios de valoracion, la no consideracion de tales
criterios, con la consiguiente modificacion de la valoracion obtenida.

Todo ello sin perjuicio de las responsabilidades en que se pueda incurrir.
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INSTRUCCIONES RELATIVAS A LA CUMPLIMENTACION DEL PRESENTE FORMULARIO

1. DATOS DE LA PERSONA O ENTIDAD SOLICITANTE Y DE LA REPRESENTANTE

La persona o entidad que presente este formulario debera cumplimentar los datos identificativos que aqui se requieren. Los datos relativos a la
persona o entidad representante seran de cumplimentacion obligatoria en el supuesto de ser ésta quién suscriba el formulario. En estos supuestos
habra de indicar a su vez en calidad de qué se ostenta la representacion, por ejemplo, en caso de representante legal: padre, madre, tutor/a.

2. DATOS BANCARIOS

Sera obligatorio cumplimentar los datos relativos al IBAN, asi como en relacion al resto de datos - Entidad/ Domicilio/ Localidad/ Provincia/ Cédigo
Postal-, resulta conveniente su cumplimentacion al objeto de evitar errores. Los datos relativos al codigo SWIFT, solo sera obligatorio
cumplimentarlos en caso de utilizar una cuenta con sede en un banco extranjero.

3. IDENTIFICACION DE LA ACTIVIDAD, PROYECTO, COMPORTAMIENTO O SITUACION PARA LA QUE SE SOLICITO LA SUBVENCION:
Debera identificar la misma.

4. ALEGACIONES/ACEPTACION/REFORMULACION

Deberd indicar si la subvencion ha sido concedida por el importe solicitado, ha sido concedida por un importe inferior al solicitado, ha sido
desestimada o bien ha sido desestimada pero aparece como persona o entidad suplente. Estas opciones son excluyentes, debera marcar solo una
de ellas.

A su vez, debera marcar alguna de las siguientes casillas: Aceptar la subvencion/ Desistir de la solicitud / Reformularla /Alegar/ Optar /Otras.

5. DOCUMENTACION

Cumplimente en los numerales correspondientes qué documentacion presenta efectivamente, en caso de hacerlo.

En el caso de que se haya opuesto, o en su caso, no haya prestado su consentimiento expreso para la consulta de algun dato, debe marcar y
aportar la documentacion requerida.

Los campos relativos a los documentos en poder de la Administracion de la Junta de Andalucia o de otras Administraciones, solo procedera
culmplimentarlos cuando ejerza el derecho a no presentar la documentacion referida. En estos casos debera indicar toda la informacién que se le
solicita.

6. DECLARACION, LUGAR, FECHA, Y FIRMA

Debera declarar que son ciertos cuantos datos figuran en el presente documento, y firmar el formulario.

ILMO/A SR/A: Debera cumplimentar jindicando el érgano al que se dirige la solicitud.

DIR3. CODIGO DIRECTORIO COMUN DE UNIDADES ORGANICAS. Con caracter general, este codigo aparecera cumplimentado, en caso

contrario podra consultar en las oficinas de asistencia en materia de registros o bien en esta direccion:
https://ws024.juntadeandalucia.es/ae/directoriocomundeunidadesorganicas.

La fecha no se debe cumplimentar porque al presentar este formulario de forma electrénica, la fecha se incluira de forma automatica en el momento de la
presentacion.

PRESENTACION EXCLUSIVAMENTE ELECTRONICA
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