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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 11 de enero de 2021, del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera,
de bases para la convocatoria para la provision de una plaza de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos, incluida en la Oferta de Empleo Publico de 2018.
(PP. 45/2021).

«Primera. Objeto de la convocatoria.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso de seleccion, mediante
el sistema de oposicion en turno libre, de una plaza de Ingeniero/a de Caminos, Canales
y Puertos, en régimen de personal laboral con caracter fijo, vacante en la plantilla del
personal laboral de este Excmo. Ayuntamiento, incluida en la Oferta de Empleo Publico
del afio 2018.

Segunda. Requisitos de las personas aspirantes.

Para participar en el proceso selectivo las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola, sin perjuicio de lo dispuesto en el art. 57 del Real
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido
de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

b) Tener cumplidos los dieciséis afios de edad y no exceder, en su caso, de la edad
méaxima de jubilacion forzosa.

c) Estar en posesion del titulo de Ingeniero/a de Caminos, Canales y Puertos, o del
titulo habilitante para el ejercicio de la profesién de Ingeniero/a de Caminos, Canales y
Puertos, o en condiciones de obtenerlo a la finalizacién del plazo de solicitudes.

d) No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el desempefio de las
correspondientes funciones.

e) No hallarse incurso en causa de incapacidad e incompatibilidad especifica prevista
en la legislacion vigente.

f) No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado/a para el desempefio
de funciones publicas por sentencia judicial firme.

Todos los requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de
presentacién de solicitudes y mantenerlos durante el proceso selectivo.

En caso de titulaciones obtenidas en el extranjero, debera hallarse en posesién de
las credenciales que acrediten su homologacion oficial; ademas, se adjuntara al titulo
su traduccion jurada. En el caso del titulo habilitante para la profesion de Ingeniero de
Caminos, Canales y Puertos debera ser aportado por el aspirante.

Tercera. Solicitudes.

3.1. Forma: Quienes deseen tomar parte en estas pruebas habran de hacerlo constar
en impreso normalizado, que les sera facilitado al efecto por el Registro General del
Excmo. Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera o en la sede electrénica
www.chiclana.es.

Igualmente, podran instar la participacion en el proceso selectivo mediante simple
solicitud, con el contenido establecido en el art. 66 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, indicando
claramente la convocatoria en la que esta interesado en participar; debiendo, ademas,
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formular declaracion expresa de que reune todos y cada uno de los requisitos y
condiciones establecidos en la base segunda de la convocatoria.

3.2. Documentos que deben presentarse: Las solicitudes de participacion deberan
dirigirse al Excmo. Sr. Alcalde del Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera. A la citada
solicitud se acompafiaran los siguientes documentos:

- Fotocopia del DNI o, en su caso, del documento oficial de renovacién del mismo.

- Fotocopia de la titulacion exigida para su participacion.

- Resguardo acreditativo de los derechos de examen, que asciende a 25,00 euros.

Forma de pago.

El ingreso de la tasa debera efectuarse mediante autoliquidacién, completando
formulario en la pagina web www.chiclana.es, oficina virtual, apartado «autoliquidaciones
en entidades financieras». Seleccionar concepto «Tasa por expedicion de documentos»,
indicando NIF, nombre/apellidos e importe.

El abono podra efectuarse:

- En los cajeros de la entidad «Caixabank» con lector de cddigo de barras, mediante
tarjeta de crédito/débito.

- En efectivo, en horario de caja, en oficinas de la entidad «BBK Cajasur».

- Enla web antes mencionada, seleccionando «Pago con tarjeta de crédito».

- En el registro del Ayuntamiento, a través de tarjeta de crédito/débito.

Solo procedera la devolucion del importe de los derechos de examen, cuando se trate
de causa o error imputable a la propia Corporacion. No se considera error imputable a la
Corporacion la falta de cumplimiento de los aspirantes de los requisitos establecidos en
las bases. Procedera la devolucién del importe abonado en los casos de presentacion de
la solicitud fuera de plazo.

La falta de ingreso de los derechos de examen, supondra la exclusion definitiva de
la persona aspirante, sin perjuicio de la posibilidad de su subsanacion en el periodo
establecido conforme a la base 4.1 de la convocatoria.

3.3. Plazo de presentacion: Las solicitudes y la documentacion complementaria
deberan presentarse en el plazo de 20 dias habiles, a contar desde el siguiente al de la
publicacion del anuncio de la presente convocatoria en el Boletin Oficial del Estado.

3.4. Lugar de presentacion: Las solicitudes se presentaran en el Registro General
del Ayuntamiento o conforme a lo dispuesto en el art. 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Cuarta. Admisién de aspirantes.

4.1. Lista provisional: Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, por la Alcaldia-
Presidencia de la Corporacion se dictara resolucion, en el plazo maximo de un mes,
declarando aprobada la lista provisional de personas aspirantes admitidas y excluidas
con indicacion de las causas de exclusion, lugar de exposicion de dicha lista y plazo
de subsanaciéon de errores. Dicha resolucion se publicara en el tablon de anuncios del
Ayuntamiento y en la pagina web www.chiclana.es.

4.2. Lista definitiva, tribunal y primer ejercicio: Transcurrido el plazo de subsanaciones,
la Alcaldia-Presidencia dictara resolucion aprobando la lista definitiva de personas
aspirantes admitidas y excluidas, designando los miembros del Tribunal, e indicando el
lugar, fecha y hora de realizacion del primer ejercicio. A la resolucion se le dara publicidad
mediante insercion de anuncio en el Tablon de Anuncios del Ayuntamiento y en la pagina
web www.chiclana.es.

Quinta. Tribunal Calificador.

5.1. Composicion: El Tribunal de seleccién contara con un/a Presidente/a, un/a
Secretario/a y cuatro vocales, con sus respectivos suplentes, y sera nombrada por el
Alcalde-Presidente del Ayuntamiento, formandose con los criterios y sujeciones en base
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al articulo 60 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba
el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

Todos los miembros del Tribunal tendran voz y voto, salvo el o la Secretario/a que
carecera de voto. Ademas, salvo esta ultima persona, deberan ostentar en cada momento
al menos el mismo nivel de titulacién académica que la del puesto o plaza convocada.

El Tribunal puede incorporar al proceso selectivo un asesor o asesora especialista
para la ejecucion de la prueba personal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo
13.3 del Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion general del Estado y de
Provisién de Puestos de Trabajo y Promocion Profesional de los Funcionarios Civiles de
la Administracién general del Estado.

Todos los miembros del mismo actuaran en cada momento con sujecion a los
principios de imparcialidad, objetividad e independencia que han de ser inherentes al
ejercicio de estas funciones. Su pertenencia a la Comision de Seleccién sera siempre a
titulo individual, no ostentando representacion ni mandato del érgano o autoridad que le
hubiere propuesto o designado.

La Comision Seleccionadora no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de
mas de la mitad de los miembros que la componen, siendo necesaria la asistencia del
Presidente/a y del Secretario/a.

Las dudas o reclamaciones que puedan originarse respecto de la interpretacion o
aplicacion de las bases seran resueltas por la Comisién Seleccionadora, que decidira,
asimismo, lo que debe hacerse en los casos no previstos.

5.2. Abstencion y recusaciéon: Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 23.2 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas, debiendo
comunicarlo al Alcalde-Presidente del Ayuntamiento que resolvera lo procedente.

Por estas mismas causas podra promoverse recusacion por las personas interesadas
en cualquier momento de la tramitacién del procedimiento, conforme a lo establecido en
el articulo 24 de la citada Ley 40/2015.

5.3. Categoria del Tribunal y percepcién de asistencias: A efecto de lo determinado
en el Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo, los miembros de la Comisién Calificadora
percibiran asistencia por la concurrencia a sesiones de tribunales y érganos de seleccion,
sefalandose la categoria primera, en la cuantia legalmente establecida en el momento de
la percepcion.

Sexta. Inicio de la convocatoria y celebracién de pruebas.

6.1. Fecha: La fecha de comienzo de los ejercicios se determinara en la resolucion de
la Alcaldia-Presidencia a que se alude en la base nim. 4.2 de esta convocatoria.

6.2. Normas varias:

- Las personas aspirantes seran convocadas para cada ejercicio en llamamiento
Unico, siendo excluidas de la convocatoria aquellas personas que no comparezcan, salvo
casos de fuerza mayor, debidamente acreditados y libremente apreciados por el Tribunal.

- El orden de actuacion de las personas aspirantes en las pruebas selectivas,
vendra determinado por el sorteo que a tal efecto celebra la Secretaria General para la
Administracion Publica de la Junta de Andalucia cada afio, usandose a tal efecto el que
se halle vigente al tiempo de celebracion de las pruebas.

- La publicacién de los sucesivos anuncios de celebracién de las respectivas pruebas
deberan hacerse publicos por el Tribunal en el tablén de anuncios de la Corporacion o en
los locales donde se hayan celebrado las pruebas anteriores y en la pagina web
www.chiclana.es
con doce horas, al menos, de antelacién al comienzo de las mismas, si se trata del mismo
ejercicio, o de veinticuatro horas si se trata de un nuevo ejercicio.
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- Entre la terminacién de una prueba y el comienzo de la siguiente debera transcurrir
un plazo minimo de setenta y dos horas y maximo de cuarenta y cinco dias naturales.

- En cualquier momento, las personas aspirantes podran ser requeridas por los
miembros de la Comisién Seleccionadora con la finalidad de acreditar su personalidad.

- En las pruebas desarrolladas por escrito, la Comisién Seleccionadora podra decidir
que los ejercicios sean leidos por las personas aspirantes. Si alguien no compareciera a
la lectura el dia y a la hora que le corresponda ni justificara suficientemente su ausencia,
al juicio de la Comisién Seleccionadora, se le tendra por retirado, esto es, desistido y
renunciado a continuar en el proceso selectivo.

6.3. Exclusién de aspirantes en la fase de seleccion: Si la Comision Seleccionadora
tuviese conocimiento, en cualquier momento del proceso selectivo, de que alguna
persona aspirante no cumple uno o varios de los requisitos exigidos, debera proponer,
previa audiencia de la persona interesada, su exclusion a la Autoridad convocante,
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante a
los efectos procedentes.

Séptima. Proceso selectivo.

El procedimiento de seleccion de las personas aspirantes se realizara mediante
oposicién, constando de las siguientes pruebas:

7.1. Oposicion: Constara de dos ejercicios todos obligatorios y eliminatorios:

a) Primer ejercicio: Desarrollar por escrito un tema extraido al azar conforme al anexo,
disponiendo de una hora para su realizacién.

En primer lugar se sorteara el bloque de materias, comunes y especificas
y a continuacion se efectuara el sorteo del tema a desarrollar dentro del bloque
seleccionado.

b) Segundo ejercicio: Consistira en el desarrollo por escrito de un supuesto practico
vinculado a las funciones propias de la categoria y funciones de la plaza objeto de la
convocatoria a la que opta, disponiendo de noventa minutos para su realizacion.

Las personas aspirantes podran venir provistos de la legislacion y normativas
aplicables para la realizacion de este segundo ejercicio, Unicamente en soporte papel. No
se admitiran textos legales comentados.

Los ejercicios seran leidos para su calificacion por los aspirantes, a instancia del
Tribunal Calificador.

El sistema de calificacidon de los ejercicios sera el siguiente:

Todos los ejercicios seran calificados de 0 a 10 puntos y tendran caracter eliminatorio,
siendo eliminadas las personas aspirantes que no alcancen un minimo de 5 puntos. Cada
miembro del Tribunal otorgara su puntuacion, adoptandose las calificaciones sumando
las otorgadas y dividiéndolas por el numero de miembros de dicha Comisién asistentes a
la sesion.

La calificacion final sera la resultante de obtener la media aritmética de los dos
ejercicios obligatorios.

El conocimiento de todos los contenidos de caracter normativo que sufran cualquier
tipo de aprobacion/modificacion/derogacion se exigiran en la redaccion vigente a la fecha
de realizacion de los ejercicios.

7.2. Resultado final.

Concluido el proceso, el Tribunal Calificador publicara en el tablén de anuncios de
la Corporacién y en la pagina web www.chiclana.es, la relacion de personas aspirantes
aprobadas por orden de puntuacion.

En caso de empate, se resolvera por la mayor puntuacion obtenida en el segundo
ejercicio y para el caso de persistir, se realizara entrevista de caracter profesional. En
dicho supuesto, la entrevista sera valorada de 0 a 10 puntos, siendo la puntuacion final la
media aritmética de las puntuaciones otorgadas por cada miembro del Tribunal.
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Los interesados podran interponer reclamacién en el plazo de diez dias ante el
Tribunal, y éste debera resolver en el mismo plazo.

Una vez transcurrido el plazo de reclamaciones, y resueltas las mismas, se
publicara la relacién definitiva de aprobados por orden de puntuacion. De no producirse
reclamaciones, la lista provisional se elevara automaticamente a definitiva.

En caso de que ninguno de los aspirantes superara el proceso selectivo el Tribunal
declarara desierta la convocatoria.

El Tribunal no podra aprobar ni declarar que han superado las pruebas selectivas un
numero superior de aspirantes al de las plazas convocadas. Las propuestas de aspirantes
aprobados que infrinjan esta limitacion son nulas de pleno derecho.

Octava. Propuesta de seleccidn, presentacion de documentos y contratacion.

La persona aspirante propuesta por el Tribunal aportara ante la Corporacién, dentro
del plazo de veinte dias naturales, contados a partir del dia siguiente al de la publicacién
de la relacion definitiva de aprobados en el tabldn de anuncios de esta Corporaciony en la
pagina web www.chiclana.es, los siguientes documentos acreditativos de las condiciones
de capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria:

a) Documento Nacional de Identidad.

b) Titulacién académica exigida en la convocatoria.

¢) Declaracion jurada de no haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio de cualesquiera de las Administraciones Publicas, ni hallarse inhabilitado por
sentencia judicial firme.

d) Certificado médico en modelo oficial acreditativo de no padecer enfermedad ni
limitacion fisica o psiquica que impida el desempefio de las tareas propias de la plaza.

La no presentacion dentro del plazo fijado de la documentacién exigida, excepto en
los casos de fuerza mayor, o cuando de la presentacion de los documentos se desprenda
el no cumplimiento de los requisitos de la convocatoria o supuestos de falsedad de la
declaracion, daré lugar a la invalidez de las actuaciones del o de la aspirante; comportando
por consiguiente, la nulidad de los actos del Tribunal en relaciéon con dicho aspirante
y la imposibilidad de efectuar su nombramiento, sin perjuicio de la exigencia de otras
responsabilidades en que haya podido incurrir.

En este caso, la propuesta se considerara hecha a favor de los aspirantes, segun
orden de puntuacion obtenida, que habiendo superado la totalidad de los ejercicios
de las pruebas selectivas, tengan cabida en el nimero de plazas convocadas, como
consecuencia de la citada anulacion.

Concluido el proceso selectivo la persona aspirante propuesta formalizara contrato
laboral en funcion de las necesidades del servicio.

Hasta que se formalice el contrato laboral y se incorpore al puesto de trabajo
correspondiente, el aspirante no tendra derecho a percepcién econdémica alguna.

Se adquirira la condicidon de trabajador laboral fijo de este Ayuntamiento, una vez
transcurrido el periodo de prueba que se determine en cada contrato, que en todo caso
sera el establecido en el art. 14 del Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Novena. Recursos y norma final.

La presente convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se deriven de
la misma y de las actuaciones de la Comision Seleccionadora, podran ser impugnadas
por los interesados, en los casos y en la forma establecidos en la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Las presentes bases se publicaran integramente en el Boletin Oficial de la Provincia
de Cadiz y en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Igualmente, de conformidad con lo establecido en el art. 6.2 del R.D. 896/1991, de 17
de junio, el anuncio de esta convocatoria se publicara en el Boletin Oficial del Estado, con
el contenido que indica el citado precepto.
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Décima. Proteccién de datos.

A continuacién se relaciona la politica de proteccidon de datos que rige las presentes
bases:

Identidad del responsable del tratamiento: Ayuntamiento de Chiclana de la Frontera
(Delegacion de Personal), con domicilio en la calle Constitucion, num. 1, 11130 Chiclana
de la Frontera (Cadiz). Teléfono: 956 490 002.

Datos de contacto del Delegado de Proteccion de Datos: dpd@chiclana.es

Datos objeto de tratamiento: Trataremos los datos facilitados en la solicitud de
inscripcion para su participacion en la prueba selectiva, asi como aquellos que nos facilite
durante el desarrollo de la misma.

Finalidad del tratamiento: Gestionar su participacién en la convocatoria para el
presente proceso selectivo.

Decisiones automatizadas: No se realiza segmentacion de perfiles ni se toman
decisiones automatizadas.

Plazo de conservacioén de datos: Los datos se conservaran durante el plazo necesario
para cumplir con las obligaciones legales y para determinar las posibles responsabilidades
que se pudieran derivarse.

Base juridica del tratamiento:

RGPD: 6.1.c) Tratamiento necesario para el cumplimiento de una obligacién legal
aplicable al responsable del tratamiento.

Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

Obligacion de facilitar los datos y consecuencias de no facilitarlos: Para participar en
la prueba selectiva es obligatorio facilitar los datos solicitados.

Procedencia de los datos: El titular de los datos.

Destinatarios: Los datos identificativos de la persona aspirante seran publicados
en tablones de anuncios, pagina web del Ayuntamiento y en boletines oficiales, en los
términos previstos en las presentes bases.

Transferencias internacionales de datos: No se realizaran transferencias
internacionales de datos.

Ejercicio de derechos: Tiene derecho a obtener confirmacion sobre si estamos
tratando datos personales que les conciernan, o no. Como persona interesada tiene
derecho a acceder a sus datos personales, asi como a solicitar la rectificacion de los datos
inexactos 0, en su caso, solicitar su supresion cuando, entre otros motivos, los datos ya
no sean necesarios para los fines que fueron recogidos. En determinadas circunstancias,
podra solicitar la limitacion del tratamiento de sus datos, en cuyo caso unicamente los
conservaremos para el ejercicio o la defensa de reclamaciones.

En determinados casos y por motivos relacionados con su situacién particular, podra
oponerse al tratamiento de sus datos. Dejaremos de tratar los datos, salvo por motivos
legitimos imperiosos, o el ejercicio o la defensa de posibles reclamaciones. En aquellos
supuestos en los que el tratamiento de sus datos estuviera basado en su consentimiento,
podra revocarlo en cualquier momento. En aquellos supuestos en los que legalmente
proceda, tendra el derecho a la portabilidad de los datos, lo que implica que tiene
derecho a recibir los datos personales relativos a su persona, que estemos tratando, y
almacenarlos en un dispositivo propio, este derecho también le permite solicitarnos que
comuniquemos sus datos a otro responsable del tratamiento. Asimismo, en caso de que
considere que existe un problema o una incidencia en relacion con el tratamiento de datos
puede contactar con la entidad a través de la direccién dpd@chiclana.es, y en cualquier
caso, tiene derecho a presentar una reclamacién ante la Autoridad de Control en materia
de proteccion de datos de caracter personal: Consejo de Transparencia y Proteccion de
Datos de Andalucia.
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Para ejercer sus derechos debera remitir una solicitud a la direccién de correo
electronico indicada, dpd@chiclana.es adjuntando copia de su DNI, u otro documento
que lo identifique legalmente.

ANEXO

Plaza: Ingeniero de Caminos, Canales y Puertos.

Num. vacantes: Una.

Nivel de titulacién: Estar en posesion del titulo de Ingeniero/a de Caminos, Canales
y Puertos, o del titulo habilitante para el ejercicio de la profesién de Ingeniero/a de
Caminos, Canales y Puertos.

Denominacién de la plaza: Ingeniero/a de Caminos, Canales y Puertos.

Sistema de provision: Oposicion.

A) MATERIAS COMUNES

1. La Constitucion Espanola de 1978. Estructura y principios generales.

2. La estructura de poderes del Estado. Poder legislativo, poder ejecuttivo y poder
judicial. La Corona.

3. El Estado. Organizacion territorial.

4. El Estatuto de Autonomia de Andalucia. Principios generales. Organizacion.
Competencias.

5. Organizacion y competencias municipales. EI Ayuntamiento.

6. Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local. Ley 27/2013,
de 27 de diciembre, de Racionalizacién y Sostenibilidad de la Administracion Local.

7. Las formas de accion administrativa: policia, servicio publico y fomento.

8. Gastos e ingresos publicos. Concepto y clases.

9. Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

10. El procedimiento administrativo comun y sus fases. Concepto de interesado.
Iniciacion y ordenacidon del procedimiento, instruccién, finalizacion. EI silencio
adminsitrativo. Ejecucion.

11. El acto administrativo. Concepto. Clases. Elementos. Actos nulos y anulables.

12. El regimen juridico de las Administraciones Publicas y su regulacion. Principios que
rigen las relaciones de las Adminsitraciones Publicas. Actividad de las administraciones
publicas: derechos y deberes de los ciudadanos.

13. Conceptos generales sobre igualdad de género: género, discriminacion,
desigualdad, accion positiva, roles y estereotipos. Discriminacidon por razén de sexo:
discriminacion directa e indirecta, discriminacion salarial. Acoso sexual y acoso por razén
de sexo. Discriminacion en la publicidad y lenguaje sexista. Igualdad de oportunidades
entre mujeres y hombres: igualdad de derechos, de trato y de oportunidades.

14. La igualdad de género en la Constitucién y en Estatuto de Autonomia para
Andalucia. Normativa estatal y andaluza en materia de igualdad de género y de medidas
de prevencion y proteccion integral contra la violencia de género.

15. Transversalidad de género. Concepto de mainstreaming: enfoque integrado de
género en las politicas publicas. La unidad de igualdad y género: funciones, pertinencia e
impacto de género en la normativa: concepto y objetivos. Comisién de impacto de género
en los presupuestos publicos de la Comunidad Auténoma: objeto y competencias.

16. Violencia de género. Concepto y tipos. Indicadores de violencia. La intervencioén
en crisis. La ciberdelincuencia de género: Deteccion e intervencion. Coordinacion y
Cooperacion institucional para la mejora de la actuacién ante la violencia de género en
Andalucia. Recursos, Servicios y Programas especificos en la Comunidad Auténoma de
Andalucia. Los Centros Municipales de Informacién a la Mujer.
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17. La responsabilidad patrimonial de la Administracion. Regulacién, principios y
procedimientos. La indemnizacion: concepto y naturaleza. La responsabilidad civil y penal
de las autoridades y personal al servicio de las Administraciones Publicas. La potestad
sancionadora. Regulacién, naturaleza y principios rectores de la potestad sancionadora y
del procedimiento sancionador.

18. La expropiacion forzosa. Actos administrativos previos de expropiacion. Justiprecio.
Jurado Provincial de Expropiacion. Pago y ocupacién de bienes. Inscripcion registral.

B) MATERIAS ESPECIFICAS

1. Transporte. Modos de transporte. El sector de transporte en Espafia.

2. La demanda del transporte. Adaptacion de las infraestructuras al aumento o
disminucién de la demanda. Estudios de transporte. El método de los escenarios y la
planificacién territorial. Modelos de trafico.

3. El coste del transporte. Costes desde el punto de vista econdémico-privado
(costes directos). Costes desde el punto de vista econdmico-social (costes externos).
Internalizacién de costes externos.

4. Investigacion, desarrollo e innovacion en el sistema de transporte. Las nuevas
tecnologias en el transporte. Aplicacidon a la gestion del sistema de infraestructuras y
transporte.

5. Movilidad. Planes de movilidad.

6. El transporte en el medio urbano: Movilidad Sostenible. Transporte publico y
privado. Reparto competencial, organizacién y gestion.

7. El transporte de viajeros. Caracteristicas, reparto modal, estructura y evolucion.
Traficos nacional e internacional.

8. La intermodalidad en el transporte de viajeros y mercancias. Principales objetivos.
Corredores y nodos intermodales.

9. Nociones de geografia humana de la provincia de Cadiz, especial referencia al
municipio de Chiclana de la Frontera. Caracteristicas generales de los nucleos de
poblacion. Las redes de carreteras en la provincia.

10. Nociones generales sobre la Ley 37/2015, de 29 de septiembre, de Carreteras.
Ley 8/2001, de 12 de julio, de Carreteras de Andalucia. Disposiciones generales.

11. Red de Carreteras del Estado. Red de Carreteras de la Junta de Andalucia. Red
de Carreteras Provinciales. Optimizacion de una red provincial.

12. Planificacién de la red de carreteras de Andalucia. Planes provinciales de
carreteras. Adquisicién o pérdida de la condicién de carretera. Criterios para la inclusién
de una carretera en la red provincial.

13. Clasificacion de la red de carreteras de Andalucia. Actuaciones y estudios de
carreteras. Construccion.

14. Explotacion de carreteras de la red provincial. Vigilancia de carreteras. Sistemas
de informacién. Infracciones y sanciones.

15. Organizacion de la conservacion de carreteras. Medios propios o ajenos.
Conservacion integral. Operaciones normales y extraordinarias. Principales operaciones
a realizar en la conservacion de carreteras. Auscultaciones de obras de fabrica, firmes y
pavimentos.

16. Proyectos de carreteras. Proyectos basicos y proyectos de construccion. Objeto.
Contenido. Tramitacion y aprobacion.

17. Estudios de carreteras (l). Cartografia y topografia. Estudios geoldgicos,
geotécnicos y de procedencia de materiales. Estudios climatoldgicos e hidroldgicos.
Estudios sismicos. Normativa sismica de aplicacion a proyectos y obras de ingenieria
civil.

18. Estudios de carreteras (IlI). Estudios de trafico. Métodos de previsién de la
demanda. Datos y mapas de trafico del Ministerio de Fomento.

19. Caracteristicas geométricas de las carreteras. Objeto. Norma de carretera 3.1-IC
de trazado.
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20. Trazado de carreteras. Nudos. Enlaces e intersecciones. Orden circular 32/2012,
Guia de nudos viarios.

21. Norma 5.2-IC Drenaje superficial, de la instruccion de carreteras.

22. Movimientos de tierras. Clasificacion y caracteristicas de los suelos. Compactacion.
Construccion de explanaciones, terraplenes y rellenos. Normas y especificaciones.

23. Cimentaciones. Técnicas de mejora del terreno.

24. Norma de carretera 8.1-IC., sobre sefializacion vertical.

25. Norma de carretera 8.2-IC., sobre sefalizacion horizontal.

26. Orden circular 35/2014, criterios de aplicacion de sistemas de contencién de
vehiculos. Otra normativa aplicable.

27. Uso de reductores de velocidad y bandas transversales en carreteras.

28. Proyecto y ejecuciéon de muros de escollera en obras de carretera. Criterios de
proyecto. Recomendaciones para la ejecucion y criterios basicos sobre control.

29. Firmes (I) Estructura del firme. Capas granulares. Tratamientos superficiales.
Mezclas bituminosas. Pavimentos de hormigén. Norma 6.1-IC. Secciones de firmes.

30. Firmes (Il). Caracteristicas superficiales y estructurales de los firmes. Auscultacion.
Conservacion y rehabilitacion de firmes. Normas 6.3-1C. Rehabilitacién de firmes.

31. Obras de paso. Conceptos generales. Tipologias y materiales. Métodos constructivos
y medios auxiliares. Conservacion e inspeccion. Normativa aplicable.

32. Disefio de glorietas. Tipologia, caracteristicas de disefio, capacidad de la glorieta.

33. Las vias urbanas: compromiso entre automovil y peaton.

34. Pliego de Prescripciones técnicas generales para obras de carreteras y puentes.
Pliegos de prescripciones técnicas particulares. Contenidos.

35. Control de calidad en obras de carretera. Definicion en el proyecto. Control en la
ejecucion y calidad de los materiales. Planificacion o programacion técnica y econdmica
del control de calidad en una obra de carretera.

36. R.D. 345/2011, sobre gestion de la Seguridad de las infraestructuras viarias en la
Red de Carreteras del Estado. Disposiciones generales.

37. Seguridad vial en la Red de Carreteras de Andalucia. Inspecciones de seguridad vial.

38. La conservacién del dominio publico viario y la seguridad vial en la Red Provincial
dentro del marco de la Ley de Carreteras de Andalucia.

39. Accesos a la Red de Carreteras del Estado, vias de servicio y construccion
de instalaciones de servicio: normativa aplicable. Procedimiento de autorizaciones.
Cesion de tamos urbanos: Orden de 23 de julio de 2001, por la que se regula la
entrega a los Ayuntamientos de tramos urbanos de la Red de Carreteras del Estado.
Orden FOM/3426/2005, de 27 de octubre, por la que se fijan condiciones especiales
para la entrega a los Ayuntamientos de tramos urbanos de la Red de Carreteras del
Estado. Enlaces: Orden FOM 2873/2007, de 24 de septiembre, sobre procedimientos
complementarios para autorizar nuevos enlaces o modificar los existentes en las
carreteras del Estado.

40. La infraestructura ferroviaria dentro de la Ley 38/2015, de 29 de septiembre,
del Sector Ferroviario, y el Real Decreto 2387/2004, de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Reglamento del Sector Ferroviario (l). La Red Ferroviaria de Interés General.
Incidencia sobre el planeamiento urbanistico.

41. Ejecucion de obras ferroviarias. Procedimientos constructivos, condicionantes y
maquinaria. La calidad en las obras. El mantenimiento de la red ferroviaria. Renovaciones
y otras operaciones. Inspecciones técnicas.

42. Las infraestructuras ferroviarias en el entorno urbano. Sefializacion e instalaciones
de seguridad ferroviaria.

43. Marco normativo en materia de aguas en Espana. Organizacion de la
Administracion Hidraulica en Espafia. Dominio Publico Hidraulico y utilizacion.

44. Caracteristicas hidrograficas de la provincia de Cadiz. Ubicacién por zonas.
Planes hidroldgicos.

00184208

Depdsito Legal: SE-410/1979. ISSN: 2253 - 802X

@ http://www.juntadeandalucia.es/eboja

—
Andalveia

ORIGEN & DESTINO
o Coenaro el Primers Vit o

Quins Mundo



Boletin Oficial de la Junta de Andalucia

Bo 'A Ndmero 25 - Lunes, 8 de febrero de 2021

pagina 155

45. Usos de agua en abastecimiento a poblaciones. Prognosis de la demanda de
abastecimiento. Dotaciones. Pérdidas en la red de distribucion. Captaciones de aguas
superficiales y subterraneas: tipos. Perimetros de proteccion de captaciones.

46. Técnicas especiales e indirectas para incrementar la eficacia de los recursos del
agua. Actuaciones sobre la oferta de recursos. Desalacién de agua del mar y salobre,
concepto y requisitos. Reutilizacién de aguas residuales. Real Decreto 1620/2007 de 7
de diciembre, por el que se establece el régimen juridico de la reutilizacion de las aguas
depuradas. Prevencion de evaporacién de embalses. Actuaciones sobre la demanda:
soluciones legales, técnicas y de gestion.

47. Condiciones de potabilidad del agua. Técnicas de potabilizacion, desalacion
y técnicas de tratamiento de aguas industriales. Pretratamientos y postratamientos
necesarios. Obras de abastecimiento y saneamiento en general.

48. Depuracién de aguas residuales. Control e indices de contaminacion.
Autodepuracién en cursos naturales. Tecnologia de la depuracion fisico-quimica:
pretratamiento y tratamientos primarios. Tecnologia de eliminacion biolégica de nutrientes:
tratamientos secundarios. Tecnologia del tratamiento terciario: filtracién y esterilizacion.
Tratamientos avanzados de eliminacién de nutrientes: fosforo y nitrégeno.

49. Las obras hidraulicas. Canales y conducciones en carga. Revestimientos, juntas
y obras singulares. Redes de distribucion de agua potable. Redes de saneamiento.
Emisarios submarinos. Depdsitos. Construccion, explotacion y conservacion.

50. Estaciones de bombeo. Conceptos basicos. Tipos de bombas: caracteristicas,
seleccion, transitorios. Proteccidn y tipos de estaciones. Estaciones de sobrepresion.
Elementos constructivos. Ingenieria de impulsiones: trazado, tipos y calculos.

51. Avenidas y sequias. Prevision y célculo de maximas crecidas. Caracterizacién de
sequias. La sequia meteoroldgica, hidrologica y operacional, planes especiales de alerta
y eventual sequia. Avenidas: Directiva de Evaluacion y Gestion de Riesgos de Inundacion
y Real Decreto 903/2010, de 9 de julio, de evaluacién y gestion de riesgos de inundacion,
mapas de peligrosidad y de riesgos de inundacién y planes de gestién de riesgo de
inundacién. Situaciones excepcionales y su tratamiento en la legislaciéon de aguas.
Obras fluviales en general. Bases tedricas y principales actuaciones de la restauracion
fluvial. Proteccion, correccion y regularizacion de cauces. Encauzamientos. Defensa de
poblaciones.

52. Dominio Publico maritimo-terrestre. Limitaciones a la propiedad sobre los terrenos
contiguos a la ribera del mar por razones de proteccién del dominio publico maritimo-
terrestre. Servidumbres legales. Otras limitaciones a la propiedad. Zona de influencia.

53. Utilizacién del dominio publico maritimo-terrestre. Disposiciones generales.
Régimen de utilizacion en playas. Proyectos y obras en el dominio publico maritimo-
terrestre. Contenido del proyecto. Estudios complementarios. Reservas, adscripciones,
autorizaciones y concesiones.

54. Ecosistemas costeros. Zonas humedas costeras. La zonas dunares costeras.
Factores de degradacién del litoral.

55. La erosién en los distintos tipos de playas. Causas de la erosion. Efectos de la
infraestructuras litorales sobre las playas. Medidas correctoras y actuaciones.

56. Proyecto de playas artificiales. Formas de playa en planta. La espiral logaritmica y
las soluciones parabdlicas. La granulometria de la arena como condicionante del disefio.
Aspectos ambientales en la regeneracion de playas. Efectos sobre las comunidades
biolégicas marinas.

57. Evaluacion de impacto ambiental: exigencia de evaluacion, estudio de
impacto ambiental, procedimiento general y otros procedimientos. Su aplicacion a las
infraestructuras de transporte, hidraulicas y costeras.

58. La normativa de responsabilidad medioambiental. Ley 26/2007, de 23 de octubre,
de Responsabilidad Medioambiental.
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59. Prevencion y mitigacion de la fragmentacion de habitats causada por las
infraestructuras de transporte. Restauracion ecolégica y prevencién de especies exoticas
invasoras.

60. Politica comunitaria y nacional en materia de residuos. La planificacién en materia
de residuos. La economia circular en la construccion y demolicion. Produccion y gestion
de residuos de construccion y demolicién: El R.D. 105/2008, de 1 de febrero. Utilizacién
de residuos en obra publica. La eliminacién de residuos mediante depdsito en vertedero
(R.D. 1481/2001, de 27 de diciembre, por el que se regula la eliminacién de residuos
mediante depdsito en vertedero).

61. Normativa nacional en materia de contaminacion del suelo. R.D. 9/2005, de 14 de
enero, por el que se establece la relacion de actividades potencialmente contaminantes
del suelo y los criterios y estandares para la declaracion de suelos contaminados. Tipos
de contaminantes. Usos del suelo. Evaluacion del riesgo. Niveles genéricos de referencia.
Técnicas de recuperacion de suelos.

62. La contaminacién atmosférica. Tipos, origenes y caracteristicas. Sus fuentes.
Sectores y actividades contaminantes. Contaminaciéon atmosférica transfronteriza a
larga distancia. Normativa espafiola. Ley 34/2007, de calidad del aire y proteccion de la
atmosfera.

63. La contaminacion acustica. Normativa comunitaria y espafiola sobre ruido. La Ley
37/2003, de 17 de noviembre, del Ruido. Efectos sobre la salud y el medio ambiente. La
evaluacion, prevencion y reduccién del ruido ambiental. Medidas correctoras.

64. La 1+D+i ambiental. Su papel en el ambito econdmico y ambiental. Las mejores
técnicas disponibles. Competitividad, innovacién y sosteniblidad. Medidas de ahorro
energético.

65. Conservacion, uso sostenible, mejora y restauracion del patrimonio natural
y de la biodiversidad: la Ley 42/2007, de 13 de diciembre, del Patrimonio Natural y la
Biodiversidad. La Red Natura 2000.

66. Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales. Objeto
y ambito de aplicacion. Principios de accion preventiva. Derecho a la proteccién frente
a los riesgos laborales. Equipos de trabajo y medios de proteccion. Formacion de los
trabajadores. Riesgo grave e inminente.

67. R.D. 1627/1997, de 24 de octubre, por el que se establecen disposiciones minimas
de seguridad y salud en las obras de construccion.

68. Estudios de seguridad y salud en los proyectos de obra: objeto, obligatoriedad y
contenido.

69. Planes de seguridad y salud en las obras de construccién: objeto y contenido.

70. Coordinacion en materia de seguridad y salud. Principios generales de seguridad
aplicables durante la ejecucion de la obra. Libro de incidencias. Obligaciones de
contratistas y subcontratistas.

71. La Ley de Contratos de las Administraciones Publicas: 6rganos de contratacion,
clasificacién y registro de empresas. Tipos de contratos.

72. Los contratos de obras. Procedimientos y formas de adjudicacion de los contratos.
Modificacion del contrato. Suspension de obras. La ejecucion del contrato de obras:
relaciones con el contratista. Replanteo y certificaciones. Medicién general, recepcion y
liquidacion.»

Contra las presentes bases podra interponerse recurso potestativo de reposicion ante
la Alcaldia en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente a la publicacién de
este anuncio, o bien interponer directamente recurso contencioso-administrativo en el
plazo de dos meses, de conformidad con lo dispuesto en la base 9. Recursos.

Lo que se hace publico para general conocimiento.

Chiclana de la Frontera, 11 de enero de 2021.- El Alcalde, José Maria Roman Guerrero.
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