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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

CONSEJERÍA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN

Anuncio de 21 de diciembre de 2022, de Andalucía Emprende, Fundación 
Pública Andaluza, de la convocatoria extraordinaria de Empleo Público del 
proceso de selección para la estabilización del empleo temporal, de conformidad 
con lo establecido en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes 
para la reducción de la temporalidad en el empleo público.

De conformidad con lo establecido en la disposición adicional séptima de la Ley 20/2021, 
de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reducción de la temporalidad en el 
empleo público, y en el artículo 4 del Decreto 90/2022, de 31 de mayo, por el que se 
aprueba la Oferta de Empleo Público para la estabilización de empleo temporal en la 
Administración General de la Junta de Andalucía para el año 2022, se acuerda hacer 
pública la convocatoria del proceso de selección de personal para la cobertura de la 
plaza de Técnico/a Medio del CADE de Níjar para la estabilización de empleo temporal 
en Andalucía Emprende, Fundación Pública Andaluza.

Las personas interesadas en participar en el proceso de selección podrán obtener 
toda la información al  respecto a través de la página web
https://juntadeandalucia.es/organismos/transparencia/empleo- publico/entidades-instrumentales/
ofertas-empleo.html
Asimismo, y a través del portal de transparencia de la Junta de Andalucía se podrá 
acceder también a la información relativa a esta convocatoria.

Sevilla, 21 de diciembre de 2022.- La Directora, Rosa Siles Moreno.


