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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias
EMPRESAS PUBLICAS Y ASIMILADAS

Resolucién de 1 de abril de 2022, de la Fundacién Publica Andaluza para la
Gestion de la Investigacion en Salud de Sevilla, por la que se aprueban las
bases reguladoras y la convocatoria para la contratacion laboral de jovenes
investigadores, de personal técnico de apoyo y de gestiéon de la [+D+i, con
titulacion universitaria o de formacién profesional de grado superior, en el marco
del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de la Iniciativa de Empleo Juvenil.

CONTRATACION DE JOVENES INVESTIGADORES, PERSONAL TECNICO DE APOYO
Y DE GESTION DE LA [+D+l

REF/398/21-BIS.

El Programa Operativo de Empleo Juvenil, que se desarrolla en el marco del Fondo
Social Europeo (FSE), es el principal instrumento por el que se implanta la Iniciativa
de Empleo Juvenil y se ponen en marcha los sistemas de Garantia Juvenil, con el fin
ultimo de combatir el desempleo de las personas jévenes, entre ellas, aquellas que han
finalizado su etapa formativa y tienen dificultades para encontrar un primer empleo. La
Ley 18/2014, de 15 de octubre, de aprobacién de medidas urgentes para el crecimiento,
la competitividad y la eficiencia, modificada por el Real Decreto-ley 6/2016, de 23 de
diciembre, de medidas urgentes para el impulso del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil, regula, entre otras materias, el régimen de implantacion del Sistema de Garantia
Juvenil en Espafna, con la intencién de reforzar la empleabilidad y las competencias
profesionales del colectivo formado por personas jovenes no ocupadas y no integradas
en los sistemas de educacion o formacion.

En el marco del citado Programa Operativo se prevé, como actuacion complementaria
a la financiacion destinada a las universidades publicas andaluzas para la gestién directa
de estas actuaciones, una nueva operacién destinada a impulsar la contratacion laboral
de jovenes investigadores y de personal técnico para la realizacién de actividades de
apoyo a la 1+D+i en los centros, grupos y laboratorios de los organismos y entidades
publicas de investigacion no universitarios del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Dicha actuacion se enmarca en el objetivo especifico 8.2.4 «Aumentar la contratacion
de caracter indefinido o estable de las personas jévenes no ocupadas y no integradas
en los sistemas de educaciéon o formacion, a través de la intermediacion y de los
incentivos econdmicos», que incluye la actuacion de «Fomento del empleo para jovenes
investigadores/as», asi como el apoyo a proyectos de alto valor afiadido y aplicacion
practica en universidades, organismos publicos de investigacion y departamentos de
I+D+i de las empresas.

Para contribuir a la consecucion de este objetivo, y una vez declarada desierta una
de las 45 plazas ofertadas por resolucion del Director Gerente de la Fundacién Publica
Andaluza para la Gestion de la Investigacién en Salud de Sevilla (FISEVI) de fecha 30
de diciembre de 2021, al no haber concurrido candidaturas a la misma, se convoca
un 1 contrato laboral de personal joven investigador, con titulacién universitaria, para
personal que se encuentre inscrito en el fichero del Sistema Nacional de Garantia
Juvenil y beneficiarios del mismo, conforme a los requisitos establecidos en la presente
convocatoria, para dar apoyo a los grupos de investigacion, a los servicios generales de
investigacion y a los servicios administrativos de la [+D+i en la Fundacion.
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Dentro de este marco, la Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la
Investigacion en Salud de Sevilla (FISEVI), con el fundamento de continuar con el impulso
a la I+i en salud, hace publica la presente convocatoria de 1 contrato laboral, de 12
meses de duracion y dedicacion completa, asociada a la ayuda concedida a la Fundacion
por parte de la Consejeria de Transformacion Econdmica, Industria, Conocimiento y
Universidades, destinada a financiar la contratacion de jovenes investigadores/as y
personal técnico de apoyo de I+D+i por los agentes publicos no universitarios del Sistema
Andaluz del Conocimiento, en el marco del Programa Operativo de Empleo Juvenil y de
la Iniciativa de Empleo Juvenil, publicada en BOJA num. 138, de 20 de julio de 2021,
por Resolucion de 21 de junio de 2021 de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia.

Habiéndose obtenido una ayuda procedente de la Consejeria de Transformacion
Econdmica, Industria, Conocimiento y Universidades de la Junta de Andalucia, mediante
Resolucion de 2 de diciembre de 2021 de la Secretaria General de Universidades,
Investigacion y Tecnologia, cofinanciada en un 91, por 100, por el Fondo Social Europeo
dentro del Programa Operativo de Empleo Juvenil, para el periodo de programacién
2014-2020, asi como la Iniciativa de Empleo Juvenil (YEI), la Direccion Gerencia de
esta Fundacién, en ejercicio de las atribuciones conferidas por Patronato de fecha 22 de
junio de 2016 y formalizado mediante escritura publica de poder otorgada ante el Notario
de Sevilla Montserrat Alvarez Sanchez, con fecha 4 de agosto de 2016 bajo el nimero
629 de su protocolo, anuncia la convocatoria de 1 puesto cuyas bases se encuentran
publicadas en la pagina web de la Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la
Investigacion en Salud de Sevilla: http:/fisevi.com/investigador-ofertas-de-empleo, en la
pagina web del Instituto de Biomedicina de Seuvilla;
https://www.ibis-sevilla.es/agenda/ofertas-de-empleo/ofertas-de-empleo-ibis.aspx y en el
espacio para las ofertas de empleo de entidades instrumentales de la Administracién de
la Junta de Andalucia:
https://juntadeandalucia.es/organismos/sobre-junta/funcionamiento/ofertas-empleo.html

El plazo de presentacion de solicitudes y datos curriculares, permanecera abierto
hasta la fecha que figura en la convocatoria de empleo, publicada en dichos espacios.

Sevilla, 1 de abril de 2022.- El Director Gerente, José Cafoén Campos.
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