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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 28 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de Deifontes, de 
convocatoria excepcional para la selección, mediante concurso de méritos 
y mediante concurso-oposición, de determinadas plazas de la plantilla de 
personal, en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal. (PP. 
4117/2022).

En el Boletín Oficial de la Provincia de Granada (BOP) núm. 243, del día 22 de diciembre 
de 2022, se publicaron las bases que regirán el proceso selectivo para la cobertura de 
las siguientes plazas en el marco del proceso de estabilización de empleo temporal Ley 
20/2021:

- Una plaza de funcionario de carrera a tiempo parcial de Auxiliar Administrativo de 
Administración General, por el sistema de concurso de méritos.

- Una plaza de funcionario de carrera de Técnico de Gestión de Administración 
General, por el sistema de concurso oposición.

- Una plaza de funcionario de carrera de Administración Especial Subescala Técnica 
Grupo C-1 denominada Dinamizador Guadalinfo por el sistema de concurso de méritos.

- Una plaza de funcionario de carrera de Administración Especial Subescala Técnica 
Grupo C-1 denominada Animador Deportivo (a tiempo parcial) por el sistema de concurso 
de méritos.

- Una plaza de funcionario de carrera de Administración Especial Subescala Técnica 
Grupo C-1 denominada Agente Socio Cultural por el sistema de concurso de méritos.

- Dos plazas de personal laboral fijo denominadas Operarios de Servicios Múltiples 
por el sistema de concurso de méritos.

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles, a contar desde 
el día siguiente a la publicación del anuncio de la convocatoria respectiva en el Boletín 
Oficial del Estado.

Deifontes, 28 de diciembre de 2022.- El Alcalde, Francisco Abril Tenorio. 


