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5. Anuncios
5.2. Otros anuncios oficiales

AYUNTAMIENTOS

Anuncio de 22 de diciembre de 2022, del Ayuntamiento de La Carolina, de 
convocatoria para la provisión y aprobación de bases específicas de diversas 
plazas en la plantilla de personal funcionario y laboral fijo, correspondientes 
a los procesos de consolidación/estabilización de empleo temporal, conforme 
al procedimiento establecido en el capítulo tercero de las bases generales de 
estabilización. (PP. 4002/2022).

Que en el BOP núm. 240, de 15 de diciembre de 2022, se publica la convocatoria para la 
provisión y anuncio de aprobación de bases específicas de diversas plazas en la plantilla 
de personal funcionario y laboral fijo, correspondientes a los procesos de consolidación/
estabilización de empleo temporal, conforme al procedimiento establecido en el capítulo 
tercero de las bases generales de estabilización publicadas en el BOP núm. 173, de 
6.9.2022.

Como personal funcionario:
Núm. 
plazas Denominación Subescala/

Categoría Grupo Normativa

1 Trabajador/a Social Media A2 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

1 Coordinador de deportes Técnica/media A2 Artículo 2. Ley 20/2021,
de 28 de diciembre

1 Técnico medio de AA.SS. Media A2 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

1 Psicólogo Técnica Superior A1 Artículo 2. Ley 20/2021,
de 28 de diciembre

1 Dinamizador Guadalinfo Administrativa C-1 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

3 Administrativo Administrativa C-1 Artículo 2. Ley 20/2021,
de 28 de diciembre

2 Administrativo Administrativa C-1 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

1 Auxiliar Administrativo Auxiliar C-2 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

Como personal laboral fijo:
Núm. 
plazas Denominación Subescala/

Categoría Grupo Normativa

2 Técnico medio de AA.SS. Media A2 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021. de 28 
de diciembre

1 Psicólogo Técnica Superior A2 D.A. 6.ª de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre

Que todas las plazas citadas se encuentran incluidas en la Oferta de Empleo Público 
extraordinaria del año 2021, ampliada en 2022, correspondientes a los procesos de 
consolidación/estabilización de empleo temporal del Ayuntamiento de La Carolina. 

Dichas bases se encuentran expuestas y se podrán consultar en el tablón de anuncios 
de la sede electrónica del Ayuntamiento de La Carolina en el siguiente enlace:
https://lacarolina.sedelectronica.es/board
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Así como en el portal de transparencia, en la sección «Empleo Público-Procesos 
Selectivos-Procesos de estabilización en el siguiente enlace:
https://lacarolina.sedelectronica.es/transparency/a845128f-03dd-424d-8582-3ef6af946167/

El plazo de presentación de solicitudes será de veinte días hábiles a contar desde el 
día siguiente a la publicación de este anuncio en el Boletín Oficial del Estado.

La Carolina, 22 de diciembre de 2022.- La Alcaldesa-Presidenta, Yolanda Reche Luz.


