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2. Autoridades y personal
2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias

CONSEJERÍA DE SALUD Y CONSUMO

Resolución de 12 de septiembre de 2023, de la Dirección General de Personal 
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la Resolución de 22 
de junio de 2023, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz 
de Salud, por la que se modifica la Resolución de 17 de abril de 2023, de la 
Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se 
aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que superan el concurso-
oposición correspondiente a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso 
libre, de Médico/a de Familia de Atención Primaria y se anuncia la publicación 
de dichas listas, se nombra personal estatutario fijo y se anuncia la apertura 
de audiencia previa para las personas candidatas que se citan, y por la que se 
publica relación complementaria de personas aspirantes a las que siguiendo 
a las que superan el concurso-oposición, se les requiere presentación de 
solicitudes de petición de centro destino y se inicia el plazo para solicitar destino.

Mediante Resolución de 22 de junio de 2023, de la Dirección General de Personal del 
Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 122, de 28 de junio), se modifica la Resolución 
de 17 de abril de 2023, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de 
Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes que superan el 
concurso-oposición, correspondiente a las pruebas selectivas, por el sistema de acceso 
libre, de Médico/a de Familia de Atención Primaria, se anuncia la publicación de dichas 
listas, se nombra personal estatutario fijo, y se anuncia la apertura de audiencia previa 
para las personas candidatas que se citan. 

El artículo 20.3 de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal 
estatutario de los servicios de salud, establece que la falta de incorporación al servicio, 
institución o centro dentro del plazo, cuando sea imputable al interesado y no obedezca 
a causas justificadas, producirá el decaimiento de su derecho a obtener la condición de 
personal estatutario fijo como consecuencia de ese concreto proceso selectivo.

Por su parte, el artículo 61.8 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, 
por el que se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Básico del Empleado 
Público, establece que los órganos de selección no podrán proponer el acceso a la 
condición de funcionario de un número superior de aprobados al de plazas convocadas, 
excepto cuando así lo prevea la propia convocatoria. No obstante lo anterior, siempre 
que los órganos de selección hayan propuesto el nombramiento de igual número de 
aspirantes que el de plazas convocadas, y con el fin de asegurar la cobertura de las 
mismas, cuando se produzcan renuncias de los aspirantes seleccionados, antes de su 
nombramiento o toma de posesión, el órgano convocante podrá requerir del órgano de 
selección relación complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos, para su 
posible nombramiento como funcionarios de carrera.

En este sentido, la base general 10.1.4 y 10.1.5 del anexo de la Resolución de 16 de 
junio de 2021 (BOJA núm. 118, de 22 de junio), de la Dirección General de Personal del 
Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica la Resolución de 28 de mayo de 2019, 
de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban 
las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de 
concurso-oposición por el sistema de acceso libre para cubrir plazas básicas vacantes de 
categorías y especialidades de personal estatutario en desarrollo de la Oferta de Empleo 
Público de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante 
el Decreto 209/2018, de 20 de noviembre, por el que se aprueba la Oferta de Empleo 
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Público para el año 2018 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y del 
anexo de la Resolución de 16 de junio de 2021 (BOJA núm. 118, de 22 de junio), de la 
Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se aprueban 
las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de 
concurso-oposición por el sistema de acceso libre para cubrir plazas básicas vacantes de 
categorías y especialidades en desarrollo de la Oferta de Empleo Público de los Centros 
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 626/2019, de 27 
de diciembre, el Decreto 194/2020, de 1 de diciembre, y el Decreto 181/2021, de 15 de 
junio, por los que se aprueban la Ofertas de Empleo Público para los años 2019, 2020 y 
2021 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, ambas con correcciones 
de errores publicadas en BOJA núm. 136, de 16 de julio, y BOJA núm. 195, de 8 de 
octubre, establece que, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 61.8 de la del Real 
Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido 
de la Ley del Estatuto Básico del Empleado Público, con el fin de asegurar la cobertura de 
la totalidad de las plazas ofertadas, la persona titular de la Dirección General competente 
en materia de personal requerirá al Tribunal Calificador una relación complementaria, 
que no podrá ser superior al 20% de las plazas convocadas, con las personas aspirantes 
propuestas para su posible nombramiento como personal estatutario, cuando concurra 
alguna de las siguientes circunstancias: a) Que se produzca la renuncia de alguno de 
las personas aspirantes seleccionados, tanto tácita como expresa, o que tenga lugar el 
fallecimiento de algunos de los aspirantes seleccionados, antes de su nombramiento o 
toma de posesión. b) Que alguna de las personas propuestas no acredite los requisitos 
señalados en la base 4, en forma y plazo establecidos en la base 11.3, o que del 
examen de dicha documentación se deduzca que el aspirante carezca de los requisitos 
establecidos en las bases de la convocatoria, en cuyo caso se le dará audiencia; por la 
persona titular de la Dirección General competente en materia de Personal se dictará 
resolución por la que se acordará publicar la relación complementaria de las personas 
aspirantes que sigan a las propuestas, para su posible nombramiento como Personal 
Estatutario fijo, las cuales deberán presentar la solicitud de petición de centro de destino 
en la forma y términos establecidos en la base 11.

Atendiendo a la base general 11.6 del anexo de la Resolución de 16 de junio 
de 2021 (BOJA núm. 118, de 22 de junio), de la Dirección General de Personal del 
Servicio Andaluz de Salud, existiendo aspirantes que han subsanado la documentación 
requerida en el plazo otorgado al efecto por las personas candidatas a las que se les 
requiere presentación de solicitudes de petición de centro de destino, para su posible 
nombramiento como personal estatutario fijo en la señalada Resolución de 22 de junio de 
2023 (BOJA núm. 122, de 28 de junio), de la Dirección General de Personal del Servicio 
Andaluz de Salud, procede llevar a cabo la publicación de su nombramiento. 

Asimismo, habiendo aspirantes que no han realizado la toma de posesión de la 
plaza adjudicada en el plazo establecido en la Resolución de 22 de junio de 2023, de la 
Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 122, de 28 de 
junio), por la se modifica la Resolución de 17 de abril de 2023, de la Dirección General 
de Personal del Servicio Andaluz de Salud, o bien, existiendo aspirantes que no han 
aportado la documentación requerida en trámite de audiencia por la citada Resolución 
de 22 de junio de 2023, procede modificar dicha Resolución de 22 de junio de 2023, de 
la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se modifica 
la Resolución de 17 de abril de 2023, de la Dirección General de Personal del Servicio 
Andaluz de Salud, por la que se aprueban las listas definitivas de personas aspirantes 
que superan el concurso-oposición, correspondiente a las pruebas selectivas, por el 
sistema de acceso libre, de Médico/a de Familia de Atención Primaria, y se anuncia la 
publicación de dichas listas, se nombra personal estatutario fijo, y se anuncia la apertura 
de audiencia previa para las personas candidatas que se citan, y acudir, por una sola 
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vez, a la relación complementaria de los aspirantes que sigan a los propuestos para su 
posible nombramiento como personal estatutario fijo.

De conformidad con lo anterior y con lo establecido en las bases 12 y 13 del anexo de 
la Resolución de 16 de junio de 2021, de la Dirección General de Personal del Servicio 
Andaluz de Salud (BOJA núm. 118, de 22 de junio), por la que se modifica la Resolución 
de 28 de mayo de 2019, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de 
Salud, por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de 
regir los procesos selectivos de concurso-oposición por el sistema de acceso libre para 
cubrir plazas básicas vacantes de categorías y especialidades de personal estatutario en 
desarrollo de la Oferta de Empleo Público de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz 
de Salud aprobadas mediante el Decreto 209/2018, de 20 de noviembre, por el que se 
aprueba la Oferta de Empleo Público para el año 2018 de los Centros Sanitarios del 
Servicio Andaluz de Salud, y del anexo de la Resolución de 16 de junio de 2021, de 
la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 118, de 
22 de junio), por la que se aprueban las bases generales de las convocatorias que han 
de regir los procesos selectivos de concurso-oposición por el sistema de acceso libre 
para cubrir plazas básicas vacantes de categorías y especialidades en desarrollo de 
la Oferta de Empleo Público de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud 
aprobadas mediante el Decreto 626/2019, de 27 de diciembre, el Decreto 194/2020, de 1 
de diciembre, y el Decreto 181/2021, de 15 de junio, por los que se aprueban la Ofertas de 
Empleo Público para los años 2019, 2020 y 2021 de los Centros Sanitarios del Servicio 
Andaluz de Salud, ambas con correcciones de errores publicadas en BOJA núm. 136, 
de 16 de julio, y BOJA núm. 195, de 8 de octubre, y en uso de las atribuciones que 
tiene conferidas en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA 
núm. 80, de 14 de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA núm. 
209, de 27 de octubre), por el que se regulan los sistemas de selección del personal 
estatutario y de provisión de plazas básicas en los Centros Sanitarios del Servicio 
Andaluz de Salud, y en el Decreto 156/2022, de 9 de agosto (BOJA extraordinario núm. 
28, de 11 de agosto), por el que se establece la estructura orgánica de la Consejería de 
Salud y Consumo, esta Dirección General

R E S U E L V E

Primero. Declarar decaídas en su derecho a obtener la condición de personal 
estatutario fijo como consecuencia de este concreto proceso selectivo a las personas 
que se relacionan en el Anexo I de esta Resolución en el proceso selectivo convocado 
por Resolución de 18 de noviembre de 2021, de la Dirección General de Personal del 
Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 230, de 30 de noviembre), por la que se convoca 
concurso-oposición, por el sistema de acceso libre, para cubrir plazas básicas vacantes 
de Médico/a de Familia de Atención Primaria, de Médico/a de Familia en Centros 
de Transfusión, Tejidos y Células y de Médico/a de Familia en Unidades de Urgencia 
Hospitalaria dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases 
específicas que han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de las Ofertas de 
Empleo Público para los años 2018, 2019, 2020 y 2021, bien por no haber realizado 
la toma de posesión de la plaza adjudicada en el plazo establecido en la Resolución 
de 22 de junio de 2023, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de 
Salud (BOJA núm. 122, de 28 de junio), o bien por no haber sido subsanada la falta de 
presentación de la documentación requerida en el plazo otorgado al efecto en la citada 
Resolución de 22 de junio de 2023. 

Segundo. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han 
superado el concurso-oposición, por el sistema de acceso libre, en la categoría de 
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Médico/a de Familia de Atención Primaria, que se relacionan en el Anexo II de esta 
resolución con expresión del centro de destino adjudicado, al haber sido subsanada la 
documentación requerida en el plazo otorgado al efecto en la citada Resolución de 22 de 
junio de 2023, de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA 
núm. 122, de 28 junio).

De conformidad con lo establecido en la base 12.1 del anexo de las bases generales, 
las plazas ofertadas han sido adjudicadas atendiendo a los centros de destino solicitados 
por las personas aspirantes que han superado el concurso-oposición y al orden 
determinado por la puntuación obtenida en el mismo, y conforme a lo establecido en la 
base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado no han solicitado plaza, sin perjuicio de 
lo establecido en la base 11.2 del anexo de las bases generales respecto a las personas 
aspirantes que participan por la reserva de plazas para personas con discapacidad. 

De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases generales, 
el plazo de toma de posesión será de un mes improrrogable, contado a partir del día 
siguiente hábil al de publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de la 
Junta de Andalucía. Perderán los derechos derivados de su participación en las pruebas 
selectivas quienes, transcurrido dicho plazo, no se hayan incorporado a su destino, salvo 
causa justificada así apreciada por esta Dirección General.

Tercero. Publicar como Anexo III a esta resolución relación complementaria de 
personas aspirantes a las que, siguiendo a las que superan el concurso-oposición de 
Médico/a de Familia de Atención Primaria, por el sistema de acceso libre, a los que se 
les requiere presentación de solicitudes de petición de centro de destino, para su posible 
nombramiento como Personal Estatutario fijo.

Cuarto. Las personas aspirantes que figuran en el Anexo III de esta resolución 
deberán presentar, en el plazo de 15 días hábiles, a contar desde el día siguiente hábil 
al de publicación de la presente resolución en el Boletín Oficial de la Junta de Andalucía, 
inclusive, la solicitud de petición de centro de destino de forma electrónica, a través del 
formulario electrónico correspondiente al sistema normalizado de petición de destinos de 
la Ventanilla Electrónica de la persona Candidata (VEC) disponible en la página web del 
Servicio Andaluz de Salud (www.juntadeandalucia.es/servicioandaluzdesalud).

En virtud de lo dispuesto en la base 11.1 de las bases generales, y al objeto 
de garantizar la obtención de un centro de destino de entre los solicitados, todas las 
personas aspirantes incluidas en la relación complementaria del Anexo III de esta 
Resolución, con independencia de la puntuación obtenida, han de solicitar por orden de 
preferencia todos los centros de destino ofertados especificando para ello los códigos de 
centros indicados en el Anexo I de la Resolución de 28 de abril de 2023, de la Dirección 
General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 83, de 4 de mayo), 
por la que se indica la relación de las plazas que se ofertan y se inicia el plazo para 
solicitar destino en el concurso-oposición de Médico/a Familia de Atención Primaria, por 
el sistema de acceso libre, convocada mediante Resolución de 18 de noviembre de 2021, 
de la Dirección General de Personal del Servicio Andaluz de Salud (BOJA núm. 230, de 
30 de noviembre), por la que se convoca concurso-oposición, por el sistema de acceso 
libre, para cubrir plazas básicas vacantes de Médico/a de Familia de Atención Primaria, 
de Médico/a de Familia en Centros de Transfusión, Tejidos y Células y de Médico/a de 
Familia en Unidades de Urgencia Hospitalaria dependientes del Servicio Andaluz de 
Salud y se aprueban las bases específicas que han de regir dicho proceso selectivo, en 
desarrollo de las Ofertas de Empleo Público para los años 2018, 2019, 2020 y 2021.

En dicha solicitud de petición de centro de destino la persona aspirante declarará 
bajo su responsabilidad que:
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a) No ha sido separado/a del servicio mediante expediente disciplinario de ninguna 
Administración Pública en los seis años anteriores a la convocatoria, ni hallarse 
inhabilitado/a con carácter firme para el ejercicio de funciones públicas.

b) No ha sido condenado/a mediante sentencia firme por delitos contra la libertad e 
indemnidad sexual, que incluye la agresión y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo 
y provocación sexual, prostitución y explotación sexual y corrupción de menores, así 
como por trata de seres humanos. Podrá autorizar la consulta en el Registro Central 
de delincuentes sexuales del Ministerio de Justicia o aportar original de la certificación 
negativa en vigor del mismo en el acto de toma de posesión.

c) No padece enfermedad ni defecto físico que le imposibiliten para el ejercicio de sus 
funciones. Y las personas aspirantes que tengan reconocida la condición de discapacidad, 
que poseen la capacidad funcional para el desempeño de las funciones propias de 
la categoría/especialidad a la que se opta, lo acreditará mediante la presentación del 
original del certificado médico en vigor en el acto de toma de posesión.

La petición de centro de destino y las declaraciones responsables requeridas 
en la presente resolución deberá ser presentadas de forma electrónica a través de la 
VEC, acreditándose a través de la firma mediante cualquiera de los sistemas de firma 
electrónica que son admitidos (certificados expedidos por la FNMT, sistema de clave 
concertada permanente expedidos por la Agencia Estatal de Administración Tributaria 
AEAT o de un código de usuario y clave de acceso). Una vez cumplimentada el formulario 
de registro en todos sus extremos, la persona interesada firmará electrónicamente y 
realizará el registro telemático de la petición de destino, generándose automáticamente 
un justificante de la recepción de los documentos electrónicos presentados en el que se 
dejará constancia del asiento de entrada que se asigna al documento, así como fecha y 
hora que acredite el momento exacto de presentación y el no rechazo de la misma.

Quinto. Finalizado el plazo de presentación de la petición de destinos citado en el 
apartado tercero, no se admitirán modificaciones en la relación de destinos solicitados.

Contra la presente resolución, que agota la vía administrativa, se podrá interponer 
recurso potestativo de reposición ante la Dirección General de Personal en el plazo de 
un mes, conforme a lo establecido en los artículos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1 
de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas, 
o directamente recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia 
de Andalucía, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de 
julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses, 
contados ambos plazos desde el día siguiente al de la publicación de la resolución en el 
Boletín Oficial de la Junta de Andalucía.

Sevilla, 12 de septiembre de 2023.- La Directora General, Carmen Bustamante Rueda.

ANEXO I

PERSONAS ASPIRANTES DECAÍDAS EN SU DERECHO

APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
ABAD OLIVA, PATRICIA  ***1074**   
ALCARRANZA SAUCEDO, CRISTINA  ***5908**   
ALMAGRO DUQUE, ANA MARINA ***8971**
ALVAREZ SIGANO, LAURA ***4405**  
BIRRIEL SALCEDO, TOMAS JAVIER ***9118**
CALATRAVA GALLARDO, VICTOR MANUEL  ***2877**   
CALCERRADA ALISES, ISMAEL ***0554**  
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI 
CAMACHO ESPEJO, ANGELA MARIA ***9794**
CHAMIZO GALLEGO, JUAN PABLO ***6910**   
CHIVA BALLESTEROS, BELEN   ***1842** 
CUBEROS ESCOBAR, ANTONIO FRANCISCO ***7122**    
DELGADO ORTEGA, MIGUEL ANGEL    ***7138**  
FERNANDEZ RIVERA, ALEJANDRA  ***3983**  
FLORENCIO SAYAGO, MIGUEL ***9081**
FRANQUELO HIDALGO, BEATRIZ ***2953** 
FRUTOS HIDALGO, ENCARNACION ***0848**
GARCIA ARCOS, ISABEL  ***8235** 
HACK, MARIA MARTHA ***1143**   
JIMENEZ RUIZ, ALBERTO  ***3298** 
LIZANA SANCHEZ, LAURA   ***7466** 
LOPEZ GOMEZ, MARIA ELENA  ***3954**    
LOPEZ RODRIGUEZ, JUAN ANTONIO  ***6922**
LUIS SORROCHE, JUAN FRANCISCO  ***0599**   
MADRONA MARCOS, FATIMA MARIA ***2211** 
MALPICA BERNIER, ENRIQUE ***1478**
MARTIN CHAMORRO, MARIA ***6438**  
MARTIN GARCIA, SERGIO   ***9321** 
MARTIN MIRALLES, MARIA TERESA ***7865**
MARTIN PEREZ, LUCIA    ***3451** 
MARTINEZ DEL VALLE MARTINEZ, CARMEN MARIA ***4377** 
MARTINEZ SAEZ, OSCAR ***9727**   
MESA TOLEDO, EDILIA  ***2188**
NAVARRO NAVARRO, NAZARET ***2197**
ORDOÑEZ SANCHEZ, MARIA AUXILIADORA ***5276**  
PACHO MARTIN, MARIA   ***8790** 
PEDRAZA BUENO, ANDREA YOLANDA   ***9256** 
PEREIRA BENITEZ, ESTHER ***2251**
PEROMINGO MATUTE, JUAN ANTONIO  ***4721**
RAYA MURO, MARIA BELEN  ***6293**   
REJAS BUENO, MONICA  ***5464**   
REMESAL DOMINGUEZ, MARIA ***3897**
REY NUÑEZ DE ARENAS, PAZ  ***0047**    
RIQUELME GARCIA, JESUS  ***6073**   
RODRIGUEZ GARCIA, MARIA ISABEL  ***6726**    
RODRIGUEZ LOPEZ, MARIA JESUS  ***6553**
RODRIGUEZ SANCHEZ, CARLOS   ***6396** 
ROMANI FARO, NOA    ***6668** 
RUBIO RUIZ, ANA ***7616**
SALIDO MARTIN, ROSA LAURA     ***7546**    
SALVA ORTIZ, NEREA ***6887**
SANCHEZ BURGOS, MARIA ESTHER  ***8243**    
SANCHEZ OROPESA, MARIA ARANZAZU ***9431**   
SAYAGO ALCAZAR, ANTONIO JESUS  ***1274** 
VILAR GAMEZ, MARIA  ***2840**
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ANEXO II 

PERSONAS ASPIRANTES NOMBRADAS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACCESO 
Y CUPO

TOTAL 
PUNTUACION 

COD. 
DESTINO DESTINO 

AGUILERA VEREDA, NATALIA  ***9136**   L 107,749 8221 DISPOSIT. APOYO SEVILLA ESTE
BOHORQUEZ COLOMBO, MARIA 
DEL PILAR ***2065** L 135,077 8350 BRENES 

ESCOT GARCIA, ILDEFONSO ***7210** L 107,375 8361 ZBS LEBRIJA
GARCIA ALONSO, TOMASA  ***4323**   L 113,759 1318 ZBS VERA
MARTINEZ CELDRAN, MARIA  ***5460**   L 102,984 6210 DISPOSIT. APOYO JAEN-SUR
PAULINO ORTIZ, FERNANDO ***0827** L 95,58 3214 DISPOSIT.APOYO CORDOBA NORTE
PEREZ GOMEZ, FRANCISCA ***6869** L 118,206 3210 DISPOSIT. APOYO GUADALQUIVIR

ANEXO III

PERSONAS ASPIRANTES A LAS QUE SE REQUIERE 
PARA REALIZAR PETICIÓN DE CENTRO DE DESTINO

APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACCESO Y 
CUPO 

PUNT. 
OPOSICION 

PUNT. 
CONCURSO 

PUNT. 
TOTAL 

GARCIA ALMENDRO, LAURA ***5824** L 56,5 34,891 91,391
TORRES GUERRERO, ERIKA ANA ***2789** L 51,25 40,135 91,385
DOÑA GONZALEZ, PAULA ***7741** L 49,75 41,621 91,371
PEREZ IBAÑEZ, CARMEN ***6162** L 61,25 30,07 91,32
GOMEZ TORRES, JESUS ***1780** L 50,625 40,678 91,303
ALARCON PORRAS, FERNANDO ***4114** L 60,375 30,904 91,279
CANO TORRENTE, MARIA DE LAS NIEVES ***2881** L 51,875 39,388 91,263
RUZ PORTERO, SARA ***5276** L 65,875 25,348 91,223
GARRIDO MARTINEZ, FRANCISCO ***3034** L 56,25 34,936 91,186
TRUJILLO GARCIA, SALVADOR JOSE ***8833** L 49,625 41,555 91,18
RUIZ RUIZ, REBECA ***1086** L 55,5 35,629 91,129
GOMEZ TORRADO, RAUL MANUEL ***5300** L 53,125 37,96 91,085
PEREZ SANCHEZ, SILVIA ***4272** L 56,875 34,192 91,067
MACIAS CRISTO, MIGUEL ANGEL ***3940** L 47,125 43,889 91,014
SILIS RODAS, LAURA CRISTINA ***3504** L 54,875 36,121 90,996
ANILLO GALLARDO, REGINA MARIA ***7423** L 55 35,952 90,952
MORENO GONZALEZ, SABEL ***9375** L 50,25 40,64 90,89
DELGADO DANTA, PALOMA ***1156** L 55,125 35,697 90,822
GIL MORATA, ELENA ***5527** L 54,875 35,915 90,79
BERNAL ORDOÑEZ, MARIA ***8801** L 64,625 26,064 90,689
GONZALEZ RODRIGUEZ, SARA ***1421** L 53,125 37,562 90,687
MORENO MORALES, MIGUEL ***5646** L 50,625 40,058 90,683
DEL RIO GARCIA, MARTA ***5696** L 52,5 38,055 90,555
ACEDO RIVERO, MIGUEL ***5639** L 47,125 43,394 90,519
AMBRONA GARCIA, EMILIO JOAQUIN ***0716** L 50,25 40,255 90,505
VIVAR HERNANDEZ, NOELIA ***8304** L 59,75 30,706 90,456
RONCERO VIDAL, MARIA DEL CARMEN ***7996** L 50,625 39,721 90,346
LUIS MARTIN, EVA CECILIA ***1984** L 49,5 40,806 90,306
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APELLIDOS Y NOMBRE DNI ACCESO Y 
CUPO 

PUNT. 
OPOSICION 

PUNT. 
CONCURSO 

PUNT. 
TOTAL 

NAVARRO HIDALGO, MARIA JOSEFA ***3738** L 53 37,246 90,246
UREÑA ARJONILLA, MARIA EUGENIA ***5442** L 49,5 40,638 90,138
ALVES MARTINS, ANDREIA FILIPA ***9283** L 58,75 31,365 90,115
GADEO MORENO, TERESA ***5910** L 56,25 33,808 90,058
GONZALEZ GALLARDO, LUCIA ***6164** L 54,375 35,659 90,034
JIMENEZ ABARCA, PALOMA ***4186** L 53,75 36,267 90,017
BARRERA MOYANO, ROCIO ***0264** L 61,25 28,76 90,01
TRILLO FERNAN, JOSE MARIA ***8213** L 52,75 37,236 89,986
SOTOMAYOR VENCESLA, YANIRA ***1386** L 52,5 37,476 89,976
VILLANUEVA RUBIO, MARIA AURORA ***5288** L 52,25 37,711 89,961
SAYAGO GIL, SARAH ***8953** L 55,625 34,089 89,714
MARIN ACOSTA, MARIA ROCIO ***0419** L 55,25 34,437 89,687
PEINADO VILLEN, PALOMA ***5020** L 52,5 37,137 89,637
LEON MARTINEZ, JESUS ***9400** L 51 38,57 89,57
GARCIA PRAT, MARTA ALEJANDRA ***6074** L 60,125 29,429 89,554
CONTRERAS BRIONES, LUIS ***7893** L 56,25 33,302 89,552
MUÑOZ AYLLON, MARTA ***3635** L 59,375 30,147 89,522
GUZMAN REGALADO, MASSIEL MARIA ***4440** L 49,5 39,984 89,484
CABELLO GRACIA, GREGORIO ***4707** L 53 36,361 89,361
FERNANDEZ ARROYO NARANJO, ELISA ***5507** L 53,75 35,602 89,352
GONZALEZ CALLEJA, ALEJANDRO MANUEL ***7302** L 57,5 31,838 89,338
VELEZ MOLINA, PASTORA ***8425** L 52,75 36,579 89,329
GOMEZ FERNANDEZ, MARIA DEL MAR ***9356** L 49,875 39,303 89,178
RAMIREZ MARCHENA, ESTIBALIZ ***3247** L 57,875 31,256 89,131
JIMENEZ BALLESTEROS, JOSE LUIS ***4664** L 50,5 38,532 89,032
FERNANDEZ LARA, MARIA DE LA PAZ ***5417** L 63,875 24,983 88,858


