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2. Autoridades y personal

2.1. Nombramientos, situaciones e incidencias
CONSEJERIA DE SALUD Y CONSUMO

Resolucién de 14 de noviembre de 2023, de la Direccion General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud, por la que se nombra personal estatutario fijo
en la categoria de Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo, por el
sistema de acceso libre.

De conformidad con lo establecido en las bases 12 y 13 del anexo de la Resolucién de
16 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal del Servicio Andaluz de Salud
(BOJA num. 118, de 22 de junio), por la que se modifica la Resolucion de 28 de mayo
de 2019, de la Direccion General de Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que
se aprueban las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos
selectivos de concurso-oposicion por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas
vacantes de categorias y especialidades de personal estatutario en desarrollo de la Oferta
de Empleo Publico de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas
mediante el Decreto 209/2018, de 20 de noviembre, por el que se aprueba la Oferta de
Empleo Publico para el afio 2018 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud
y del Anexo de la Resolucion de 16 de junio de 2021, de la Direccién General de Personal
del Servicio Andaluz de Salud (BOJA num. 118, de 22 de junio), por la que se aprueban
las bases generales de las convocatorias que han de regir los procesos selectivos de
concurso-oposicion por el sistema de acceso libre para cubrir plazas basicas vacantes de
categorias y especialidades en desarrollo de la Oferta de Empleo Publico de los Centros
Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud aprobadas mediante el Decreto 626/2019, de
27 de diciembre, el Decreto 194/2020, de 1 de diciembre y el Decreto 181/2021, de 15 de
junio, por los que se aprueban la Ofertas de Empleo Publico para los afios 2019, 2020 y
2021 de los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, ambas con correcciones
de errores publicadas en BOJA num. 135, de 15 de julio y BOJA num. 195, de 8 de
octubre, asi como en la Resolucién de 13 de enero de 2022, de la Direccion General de
Personal del Servicio Andaluz de Salud, por la que se convoca concurso-oposicion, por el
sistema de acceso libre, para cubrir plazas basicas vacantes de Enfermero/a Especialista
en Enfermeria de Salud Mental y de Enfermero/a Especialista en Enfermeria del Trabajo
dependientes del Servicio Andaluz de Salud y se aprueban las bases especificas que
han de regir dicho proceso selectivo, en desarrollo de las Ofertas de Empleo Publico
para los afos 2018, 2019, 2020 y 2021, y en uso de las atribuciones que tiene conferidas
en virtud de lo dispuesto en el Decreto 136/2001, de 12 de junio (BOJA num. 80, de 14
de julio), modificado por Decreto 176/2006, de 10 de octubre (BOJA num. 209, de 27 de
octubre), por el que se regulan los sistemas de seleccién del personal estatutario y de
provision de plazas basicas en los Centros Sanitarios del Servicio Andaluz de Salud, y
en el Decreto 156/2022, de 9 de agosto (BOJA extraordinario num. 28, de 11 de agosto),
por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo, esta
Direccion General

RESUELVE

Primero. Nombrar personal estatutario fijo a las personas aspirantes que han superado
el concurso-oposicion, por el sistema de acceso libre, en la categoria de Enfermero/a
Especialista en Enfermeria del Trabajo, que se relacionan en el Anexo | de esta resolucion
con expresion del centro de destino adjudicado. De conformidad con lo establecido en la
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base 12.1 del anexo de las bases generales, las plazas ofertadas han sido adjudicadas
atendiendo a los centros de destino solicitados por las personas aspirantes que han
superado el concurso-oposicion y al orden determinado por la puntuacion obtenida en el
mismo, y conforme a lo establecido en la base 12.2 para quienes dentro del plazo fijado
no han solicitado plaza, sin perjuicio de lo establecido en la base 11.2 del anexo de las
bases generales respecto a las personas aspirantes que participan por la reserva de
plazas para personas con discapacidad.

Las citadas listas se publican por orden alfabético y de puntuacion, indicando el
sistema de acceso por el que participa cada aspirante, la puntuacion consignada por
las personas aspirantes en cada uno de los apartados del autobaremo de méritos
presentado, la puntuacion asignada por los Tribunales Calificadores en cada uno de los
apartados del baremo de méritos, y las puntuaciones obtenidas en la fase de concurso,
de oposicién y la total del concurso-oposicion.

Segundo. De conformidad a lo establecido en la base 13.2 del anexo de las bases
generales, el plazo de toma de posesion sera de un mes improrrogable, contado a
partir del dia siguiente a la publicacién en BOJA de la presente resolucion. Perderan los
derechos derivados de su participacién en las pruebas selectivas quienes, transcurrido
dicho plazo, no se hayan incorporado a su destino, salvo causa justificada asi apreciada
por esta Direccion General.

Tercero. Anunciar, en aplicacién de lo establecido en la base general 13.2, que en el
caso de existir personas aspirantes que han superado el concurso-oposicidon que deban
perder los derechos derivados de su participacion en las pruebas selectivas, podran ser
nombrados por orden de puntuacién, los aspirantes que no hubiera obtenido plaza de
entre los contenidos en la resolucion por la que se publica la relacion complementaria
de las personas aspirantes prevista en la base 10.1.5, lo que debera ser publicado en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia mediante resolucion de esta Direccion General
de Personal.

En aplicacién de lo establecido en la mencionada base general 13.2, el supuesto
recogido en el apartado anterior no supondra, en ningun caso, un nuevo llamamiento de
los aspirantes que ya hayan sido nombrados de conformidad con lo dispuesto en estas
bases.

Contra la presente resolucién, que agota la via administrativa, se podra interponer
recurso potestativo de reposicion ante la Direccion General de Personal en el plazo de
un mes, conforme a lo establecido en los articulos 123 y 124 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas,
o, directamente, recurso contencioso-administrativo ante el Tribunal Superior de Justicia
de Andalucia, Sala de Granada, conforme a lo establecido en la Ley 29/1998, de 13 de
julio, reguladora de la Jurisdiccion Contencioso-Administrativa, en el plazo de dos meses,
contados ambos plazos desde el dia siguiente al de publicacion de esta resolucion en el
Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 14 de noviembre de 2023.- La Directora General, Carmen Bustamante Rueda
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ASPIRANTES NOMBRADOS PERSONAL ESTATUTARIO FIJO

APELLIDOS, NOMBRE DNI 'L\\(CCCUEF?S PUNTTOUT’;‘?_'ON DE%?RIO DESTINO
GALINDO LOPEZ, EMILIA 2483 L 134,863 1920 |HOSPITAL TORRECARDENAS
LASA JUAN, GEMA 551 L 131,149 7920  |HOSPITAL REGIONAL UNIVERSITARIO MALAGA
MANZANO RODENAS, INMACULADA 1110 L 121,889 4926 |HOSP. UNIV. SAN CECILIO
MARINETTO FUENTES, ANA G507 L 123,577 4920 |HOSPITAL VIRGEN DE LAS NIEVES
MARTIN DIAZ, PATRICIA 5048 L 150,771 7923 |HOSPITAL DE LA AXARQUIA
REPULLO LEIVA, SONIA G781 L 137,214 3920 |HOSP. UNIV. REINA SOFIA
TEJADA GARCIA, MARIA DOLORES 3565 L 124,297 8925  |HOSPITAL DE VALME
URDANGARAY DIAZ, CRISTINA VANESA | **1808" D 97,766 4922 |HOSPITAL DE MOTRIL
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