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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 29 de octubre de 2024, de la Direccion General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se maodifica la relacién de puestos de
tfrabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia con objeto del
cumplimiento de las sentencias que se citan.

Las Sentencias que se relacionan en el Anexo Il, han devenido firmes, por lo que
resulta necesario, para dar cumplimiento a las mismas, modificar la relacion de puestos
de trabajo correspondiente a la Consejeria de Inclusidon Social, Juventud, Familias e
Igualdad, dado que en la vigente Relacion de Puestos de Trabajo de la Administracion
General de la Junta de Andalucia no existen puestos de trabajo vacantes adecuados para
su cumplimiento.

Asimismo, resulta necesario modificar, para el cumplimiento de resolucién judicial, la
fecha de los efectos administrativos, en los términos establecidos en el Anexo I, de otro
puesto de trabajo creado con anterioridad para el cumplimiento de sentencias firmes.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 12.1.0) 4.° del Decreto 164/2022, de

9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia,
Administracion Local y Funcién Publica,

RESUELVO

Primero. Modificar la relaciéon de puestos de trabajo de la Administracién General de
la Junta de Andalucia, en los términos recogidos en el Anexo | a la presente resolucion.

Segundo. Los efectos administrativos derivados de cada modificacion de la relacién
de puestos de trabajo seran los previstos en el Anexo Il.

Tercero. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 29 de octubre de 2024.- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.
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ANEXO |

CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: INCLUSION SOCIAL, JUV, FAM E IGUALDAD
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N |A Modo |Ti CARACTERISTICAS ESENCIALES REQUISITOS PARA EL DESEMPENO L
Adi L i odo |Tipo - . lidad
Codigo Denominacion u Id Area Funcional/Area C.E ifi isti
Acceso | Adm. C.D. - =specifico . ” - Otras Caracteristicas
m|s Grupo |[Cuerpo i Exp) Titulacion Formacion
Relacional/Cat.Prof. E. |rFiDP EUROS
CENTRO DIRECTIVO: D.T. INCLUS SOCIAL JUV FAM IGUALDAD GR
B CENTRO DESTINO: C. PROTEC.MEN. RESID. BERMUDEZ DE CASTRO GRANADA
[6)]
(:u ANADIDOS
% 17201510 MONITOR/A CENTRO MENORES................ 1L PC,S III P.TCO.INTEG.SOCIOC. 00 XX--- 3.264,60 GRANADA
N CONTACTO HAB. MENOR.
2 Fijo-Discontinuo
JORNADA FESTIVOS
JORNADA TURNO
CENTRO DESTINO: C. PROTEC.MENORES RESID. ANGEL GANIVET GRANADA
ANADIDOS
17222810 EDUCADOR/A C. SOCIAL.......ccvveunuunnnnn 1L PC,S II EDUCADOR C.SOC. 00 XX--- 4.786,56 GRANADA

EDUCADOR CONTACTO HAB. MENOR.
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Fijo-Discontinuo
JORNADA FESTIVOS
JORNADA TURNO
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ANEXO 11
CONSEJERIA PUESTO SENTENCIA Y AUTOS JUZGADO EXPEDIENTE | FECHA DE EFECTOS

ADMINISTRATIVOS
Cultura y Deporte (Patrona- | 13973310 Pedn/a Especializ- | Sentencia n.® 13/2019, de 22 de enero |Juzgado de lo Social n.° 5 470/24 1 de julio de 2003
to de la Alhambra y Gene- | Control e Informacién Autos 633/2018 de Granada
ralife)
Inclusién Social, Juventud, [17201510 Monitor/a Centro | Sentencia n.® 224/2024, de 11 de junio |Juzgado de lo Social n.° 3 476/24 20 de junio de 2007
Familias e Igualdad Menores Autos 122/2023 de Granada 5391210
Inclusién Social, Juventud, [17222810 Educador/a C. So- |Sentencia n.° 261/2024, de 16 de julio |Juzgado de lo Social n.° 4 489/24 26 de junio de 2006
Familias e Igualdad cial Autos 953/2021 de Granada 5407010
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