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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucion de 17 de diciembre de 2024, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se maodifica la relaciéon de puestos de
trabajo de la Administraciéon General de la Junta de Andalucia, correspondiente
a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo, y se modifica la
vigencia de la unidad temporal en la Secretaria General de Empresa y Trabajo
Auténomo.

El Pacto Social y Econémico por el Impulso de Andalucia, suscrito el 13 de marzo de 2023
entre la Junta de Andalucia y los agentes econdmicos y sociales mas representativos,
Confederacion de Empresarios de Andalucia y las organizaciones sindicales Unién
General de Trabajadoras y Trabajadores de Andalucia y Comisiones Obreras de
Andalucia, tiene como finalidad adoptar medidas de caracter urgente dirigidas a
personas trabajadoras autdbnomas y empresas para paliar los efectos derivados de la
crisis econémica y energética, que estan creando una situacion de estrés social.

Entre ellas, se incluyé como medida urgente la del «Establecimiento de ayudas para
aquellas pymes y auténomos y autébnomas de los diferentes sectores, especialmente
afectadas por el incremento del coste de la energia», con una prevision presupuestaria
de 525 millones de euros, para prestar apoyo de capital circulante a las pymes
especialmente afectadas por el aumento de los precios de la energia y cubrir costes de
energia incurridos y pagados a partir del 1 de febrero de 2022.

Para la gestion de esta medida urgente, mediante la Resolucién de 7 de agosto de
2023 de la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion Puablica, se modificé la
relacion de puestos de trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia,
correspondiente a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo, creando
cinco puestos con funciones de direccién, coordinacién y gestion de los equipos de
tramitadores de subvenciones, y se constituyd una unidad temporal en la Secretaria
General de Empresa y Trabajo Auténomo, cuya vigencia finalizaria el 31 de diciembre de
2024.

A pesar del esfuerzo realizado por esta unidad temporal para llevar a cabo la
conclusion de todo el proceso de gestion de las ayudas, que lleva aparejado la concesién
de esta linea de subvenciones antes del 31 de diciembre de 2024, el elevado numero
de solicitudes presentadas, la complejidad del procedimiento administrativo establecido
y la necesaria espera de los plazos estipulados legalmente para la presentacion de los
correspondientes recursos administrativos, han imposibilitado la conclusién definitiva del
procedimiento administrativo que conlleva la concesién de estas ayudas.

Por todo ello, dado que la gestidon de estas ayudas no ha concluido, resulta necesario
mantener la vigencia, hasta el 31 de diciembre de 2025, de dos de los puestos de trabajo
creados, 14840110 Asesor/a Técnico/a U.T. y 14840010 Coordinador/a Area U.T., con
perfiles especializados en materia de reintegros y en la explotacion de datos entre las
distintas herramientas tecnolégicas empleadas para la gestién de las ayudas, para
la finalizacion de los expedientes de reintegro, para dar soporte a las actuaciones de
mantenimiento de los sistemas de informacién basicos para la gestion de la ayuda y para
realizar tareas de asistencia relativas al control financiero de la Intervencion General de
la Junta de Andalucia y de otros érganos de fiscalizacion y control.

El articulo 15 del Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan
medidas de agilizacién administrativa y racionalizacion de los recursos para el impulso
a la recuperacion vy resiliencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
dispone que, por razones de eficacia y eficiencia, podran constituirse, por la Direccién
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General de Recursos Humanos y Funcion Publica, unidades administrativas de caracter
temporal para la gestion de proyectos financiables con fondos europeos, mediante la
modificacion de la relacion de puestos de trabajo, a propuesta de la persona titular de
cada Viceconsejeria, previo informe favorable de los 6rganos directivos competentes en
materia de fondos europeos, en su caso, y de presupuestos, con un plazo determinado
vinculado a la gestidn de proyectos financiables con fondos europeos.

Asimismo, el articulo 14 del citado Decreto-ley, establece que, en aquellos casos
en los que resulte necesario, se contemplara la creacion o modificacion de puestos de
trabajo para la gestion de proyectos financiables con fondos europeos, cuya aprobacion
correspondera a la Direcciéon General de Recursos Humanos y Funcion Publica mediante
resolucion, a propuesta de la persona titular de la Viceconsejeria respectiva, respetando
en todo caso lo dispuesto en la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autdnoma
de Andalucia para cada ejercicio, previo informe favorable de los érganos directivos
competentes en materia de fondos europeos, en su caso, y de Presupuestos.

De acuerdo con lo establecido en los articulos 14 y 15 del Decreto-ley 3/2021, de 16
de febrero, la Direccion General de Presupuestos, en fecha 16 de diciembre de 2024,
informa favorablemente, desde el punto de vista econdmico-financiero, la solicitud de
prérroga de vigencia de dos puestos de la unidad temporal hasta el 31 de diciembre de
2025y el Secretario General de Financiacién Europea, por suplencia del Director General
de Fondos Europeos, en fecha 4 de diciembre de 2024, informa que existe programacion
y presupuesto suficiente sobre la solicitud de mantener los puestos 14840110 Asesor/a
Técnico/a UT. y 14840010 Coordinador/a Area U.T. de la unidad temporal, desde el 1
de enero hasta el 31 de diciembre de 2025, con cargo a la medida A4A000I0E60001
Preparacion, Ejecucion, Seguimiento y Control.

La presente modificacion de la relacion de puestos de trabajo, consistente en la
modificacion de la vigencia de los puestos de trabajo con cddigos 14840110 Asesor/a
Técnico/a U.T. y 14840010 Coordinador/a Area UT. de la mencionada unidad temporal,
hasta el 31 de diciembre de 2025, supone la ampliacion de la plantilla presupuestaria
de la Administracion General de la Junta de Andalucia, en los términos previstos en los
apartados 6 y 7 del articulo 26 de la Ley 12/2023, de 26 de diciembre, del Presupuesto de
la Comunidad Autdbnoma de Andalucia para el afio 2024.

Por ello, de conformidad con lo establecido en los articulos 14 y 15 del Decreto-ley
3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas de agilizacién administrativa
y racionalizacién de los recursos para el impulso a la recuperacion y resiliencia en el
ambito de la Comunidad Autdbnoma de Andalucia,

RESUELVO

Primero. Modificar la vigencia de la unidad temporal de gestién de las ayudas dirigidas
a compensar el sobrecoste energético de las pymes y personas trabajadoras auténomas
especialmente afectadas por el excepcional incremento de los precios del gas natural y/o
la electricidad derivados de la guerra de agresion de Rusia contra Ucrania, constituida
en la Secretaria General de Empresa y Trabajo Auténomo de la Consejeria de Empleo,
Empresa y Trabajo Auténomo, que finalizara el 31 de diciembre de 2025.

Segundo. Maodificar, en la relacién de puestos de trabajo de la Administracion General
de la Junta de Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Autonomo, la vigencia de los puestos de trabajo 14840110 Asesor/a Técnico/a U.T. y
14840010 Coordinador/a Area U.T. de la unidad temporal de gestién de las ayudas
dirigidas a compensar el sobrecoste energético de las pymes y personas trabajadoras
autébnomas especialmente afectadas por el excepcional incremento de los precios del gas
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natural y/o la electricidad derivados de la guerra de agresion de Rusia contra Ucrania,
constituida en la Secretaria General de Empresa y Trabajo Auténomo, que finalizara el 31
de diciembre de 2025.

Tercero. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Cuarto. Los efectos derivados de esta modificacion de la relacién de puestos de
trabajo se produciran a partir del dia 1 de enero de 2025.

Sevilla, 17 de diciembre de 2024 .- El Director General, Antonio Parralo Vegazo.
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