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3. Otras disposiciones

CONSEJERIA DE JUSTICIA, ADMINISTRACION LOCAL
Y FUNCION PUBLICA

Resolucién de 3 de enero de 2024, de la Direccién General de Recursos
Humanos y Funcién Publica, por la que se modifica la relacién de puestos de
trabajo de la Administracion General de la Junta de Andalucia correspondiente
a la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

Una de las grandes lineas estratégicas de la Consejeria de Desarrollo Educativo y
Formacién Profesional es mejorar la atencion al alumnado con necesidades educativas
especiales para lo que resulta necesario, por un lado, la creacion de nuevas plazas de
Personal Técnico de Integracién Social y, por otro lado, la adscripcién de las mismas a los
centros en los que se detectan dichas necesidades reales.

El Personal Técnico de Integracion Social es el complemento necesario para el apoyo
a los profesionales docentes permitiendo con su labor la escolarizacion de alumnos y
alumnas que de otro modo tendrian un dificil acceso a los centros educativos, en una
ensefanza presencial ordinaria, con el resto de la comunidad educativa. Se trata con
ello, de llevar a efecto una labor de inclusién fundamental para este tipo de alumnado.

Asi, recientemente, mediante el Decreto 168/2023, de 4 de julio, por el que se modifica
parcialmente la relacién de puestos de trabajo de la Administracién General de la Junta de
Andalucia, correspondiente a la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional,
se procedio a la creacion de cien puestos de trabajo correspondiente a la categoria profesional
laboral de Personal Técnico de Integracién Social en los Equipos de Orientacion Educativa
para la prestacion del servicio de atencién a alumnado con necesidades educativas especiales.

No obstante, puntualmente, resulta urgente atender al alumnado con necesidades
educativas especiales en un centro educativo adscrito al Equipo de Orientacion Educativa
de La Rinconada (Sevilla), que no cuenta con la suficiente dotacién de puestos y personal,
por lo que la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional solicita, para
adecuar el nivel de efectivos humanos a las necesidades reales que se detectan en este
momento, modificar la adscripcién organica, la denominacion y la localidad de un puesto
de trabajo de la categoria profesional laboral de Personal Técnico de Integracion Social,
puesto de adscripcién laboral no singularizado, proveniente de un determinado centro
educativo en el que actualmente no resulta necesario.

El puesto de trabajo modificado, codigo 8735310 Personal Técnico de Integracion
Social, se encuentra actualmente ocupado, por lo que la movilidad de la persona
trabajadora afectada se produce previo consentimiento expreso de la misma y en
los términos establecidos en el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracion de la Junta de Andalucia.

El articulo 12.1.p)11.° y 13.° del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el que se
establece la estructura organica de la Consejeria de Justicia, Administracion Local
y Funcién Publica, atribuye a la Direccion General de Recursos Humanos y Funcion
Publica la competencia para la modificacion de la relacion de puestos de trabajo para la
distribucién de puestos no singularizados y para adecuar el nivel de efectivos humanos a
las necesidades reales que se detecten en cada momento.

La presente modificacién de la relacion de puestos de trabajo no supone la ampliacion
de la plantilla presupuestaria de la Administracion General de la Junta de Andalucia, en
los términos previstos en los apartados 6 y 7 del articulo 26 de la Ley 12/2023, de 26 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Autonoma de Andalucia para el afio 2024.
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Por ello, de conformidad con lo establecido en el articulo 12.1.p)11.° y 13.° del Decreto
164/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria
de Justicia, Administracion Local y Funcién Publica,

RESUELVO

Primero. Modificar la relacion de puestos de trabajo de la Administracién General de
la Junta de Andalucia en los términos expresados en el anexo de la presente resolucion.

Segundo. Publicar la presente resolucion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

Tercero. Los efectos derivados de esta modificacién de la relacién de puestos de
trabajo se produciran a partir del dia 1 de enero de 2024.

Sevilla, 3 de enero de 2024.- La Directora General, Natalia Silvia Marquez Garcia.
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CONSEJERIA/ENTIDAD INSTRUMENTAL: DESARROLLO EDUCATIVO Y FORM PROFESIONAL

ANEXO

cédigo

Denominacién

=1

b

Modo
Acceso

Tipo
Adm.

CARACTERISTICAS ESENCIALES

REQUISITOS PARA EL DESEMPENO

Localidad

[Grupo

Area Funcional/Area c.p.] €. Especifico

Cuerpol Relacional/Cat.Prof. C.E.

RFIDP EUROS

Titulacién

Formacién

otras Caracteristicas

CENTRO DESTINO:

CENTRO DIRECTIVO:

"EL MAJUELO"

D.T. DES EDUC FOR PROF UNIV INV INN SE

GINES

SUPRIMIDOS

8735310 PERSONAL TECNICO INTEGRACION SOCIAL

CENTRO DESTINO:

PC,S

LA RINCONADA

PER.TCO. INTEGR.SOCIA 00 XX--- 3.185,16

RINCONADA [LA]

GINES
CONTACTO HAB. MENOR.

ANADIDOS

8735310 PERSONAL TCO.
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INTEGRACION SOCIAL-ZONA...

PER.TCO.INTEGR.SOCIA 00 XX--- 3.185,16

RINCONADA [LA]
CONTACTO HAB. MENOR.
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