
CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS (CSIF)

Identificación

Código de referencia

Provincia: Málaga
Municipio: Málaga
Localidad: Málaga
Nombre del Archivo: Central Sindical Independiente y de Funcionarios (CSIF)
Subsistema: No Integrado

Denominación del Fondo o Colección

Tipo de Fondo: Instituciones sindicales
Privado

Fechas

Fechas de Formación: 1992-2005
Fechas de Creación: 1992-2005
Observaciones a las fechas:

Nivel de descripción

Fondo abierto

Volumen y soporte

20,3M/L (205 CAJAS). ALGUNAS FOTOGRAFIAS Y CARTELES

Agrupación de Fondos

Contexto

Productor o coleccionista

Historia institucional o biografía

BUSCANDO EL ORIGEN DE CSI-CSIF NOS IREMOS AL 24 DE ENERO DE 1978, CUANDO LA
CONFEDERACION SINDICAL DE FUNCIONARIOS (CSF) ES RECONOCIDA OFICIALMENTE.
ACTUALMENTE, LA CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS (CSI-CSIF)
ES LA ORGANIZACION RESULTANTE DEL PROCESO DE CONVERGENCIA DE OPCIONES
SINDICALES INDEPENDIENTES, PROFESIONALES Y NO ALINEADAS IDEOLOGICAMENTE. CON
LA PROMULGACION DE LA LEY 29/1975 QUE IMPLANTA UN SISTEMA DE REPRESENTACIONES
EN LOS ORGANOS DE MUFACE, LAS DISTINTAS ASOCIACIONES PROFESIONALES SE INTERESAN
POR CONSTITUIR UNA CENTRAL SINDICAL QUE AGLUTINARA A TODOS LOS INDEPENDIENTES
DEL MUNDO SINDICAL ESPAÑOL. EL 29 DE DICIEMBRE DE 1977, LOS REPRESENTANTES DE 24
ASOCIACIONES Y UNA FEDERACION SE REUNEN Y CONSTITUYEN UNA ORGANIZACION SINDICAL
Y FIRMAN EL ACTA DE CONSTITUCION DE LA CONFEDERACION SINDICAL DE FUNCIONARIOS
(C.S.F.). SU RECONOCIMIENTO OFICIAL SE PRODUCE, COMO HEMOS DICHO, EL24 DE ENERO DE
1.978. QUE QUEDA INSCRITA EN LA DIRECCION GENERAL DE LA FUNCION PUBLICA. PODEMOS
DIFERENCIAR 4 ETAPAS: A).- CONFEDERACION SINDICAL DE FUNCIONARIOS (CSF). 1977-1979.
B).- CONFEDERACION SINDICAL INDEPENDIENTE DE FUNCIONARIOS (CSIF). 1979-1991 C).-
CONFEDERACIONDE SINDICATOS INDEPENDIENTES Y SINDICAL DE FUNCIONARIOS (CSI-CSIF).
1991-2000. D) CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS (CSI-CSIF). MARZO 2000-
ACTUALIDAD. DESDE SU INICIO, HASTA EL CONGRESO DE UNIFICACION DE 4 Y 5 DE JUNIO DE
1979, LA CONFEDERACION YA SE DEFINE COMO ¿NEUTRAL POLITICAMENTE, PROFESIONAL,
DEMOCRATICA E INDEPENDIENTE¿, TIENE BUENA ACOGIDA ENTRE LAS ASOCIACIONES
INDEPENDIENTES, SE GANAN LAS PRIMERAS ELECCIONES SINDICALES EN LA FUNCION PUBLICA
(1978), TENIENDO, DESDE ENTONCES, LA CONDICION DE REPRESENTATIVOS EN TODOS LOS
AMBITOS DE LAS ADMINISTRACIONES PUBLICAS EN ESPAÑA. EL PRIMER PRESIDENTE, ANDRES
BORDERIAS MARTIN, ES ELEGIDO EN LA ASAMBLEA GENERAL EL 25/10/1978 Y SU MANDATO
LLEGA HASTA 1986; LE SUCEDEN JOSE LUIS ALEMANY (1986-1993), ANTONIO CORRALES
(1993-1995) Y DOMINGO FERNANDEZ (DESDE 1995). PODEMOS DECIR QUE LA ACTUAL ETAPA



(CENTRAL SINDICAL INDEPENDIENTE Y DE FUNCIONARIOS) SE INICIA CON EL CONGRESO
DE VALENCIA (29 FEBRERO, 1 Y 2 MARZO DE 2000). NOVEDADES QUE HA SUPUESTO ESTE
CONGRESO: CAMBIO DE DENOMINACION, NO DE SIGLAS. MODERNIZACION DE NORMATIVA
QUE POTENCIA LA ACCION SINDICAL Y LA CAPACIDAD DE NEGOCIACION. ADECUACION DE LA
ESTRUCTURA ORGANIZATIVA, FUNCIONAL DEL SINDICATO A LA ESTRUCTURA TERRITORIAL
DE ESPAÑA, CON ESTABLECIMIENTO DE UNIONES AUTONOMICAS CON CAPACIDAD DE
OBRAR, CAPACIDAD DE GESTION ECONOMICA,PATRIMONIAL Y ADMINISTRATIVA. PROPICIA
Y AUMENTA LA PARTICIPACION DEMOCRATICA EN LOSCONGRESOS, MEDIANTE UN DOBLE
CUPO DE COMPROMISARIOS EN FUNCION DE LA AFILIACION Y REPRESENTATIVIDAD MEJORA
LA ORGANIZACION SECTORIAL, DIFERENCIANDO TRES TIPOS DE SECTORES, EN FUNCION DE SU
AMBITO DE NEGOCIACION. FACILITA LA UNION CON OTROS GRUPOS INDEPENDIENTES. CREA
ESTATUTARIAMENTE ZONAS COMARCALES E INSULARES.

Historia archivística

TODA LA DOCUMENTACION DEL SINDICATO SE MANDO A LA CENTRAL EN SEVILLA EN 1992. PERO
NO SE REALIZO NINGUN TIPO DE INSTRUMENTO DE DESCRIPCION, CON LO QUE NO SE SABE CUAL
ES LA DOCUMENTACION QUE SE TRANSFIRIO.

Forma de ingreso

Bibliografía

Contenido Y Estructura

Alcance y contenido

Identificación. Valoración y selección. Eliminación.

Identificación:
Valoración y Selección:
Eliminación:

Nuevos ingresos

Clasificación. Ordenación

EL FONDO ESTA DESORGANIZADO. HEMOS DISTINGUIDO LA SIGUIENTE DOCUMENTACION: -
EXPEDIENTES DE AFILIADOS: 40 CAJAS. (1992-2005). -EXPEDIENTES JURIDICOS: 95 CAJAS. (1992-2005).
-EXPEDIENTES DE FORMACION: 50 CAJAS. (1992-2005). -DOCUMENTOS SINDICALES ANTIGUOS: 20
CAJAS. (1992-2005). -FOTOGRAFIAS Y CARTELES.

Acceso y Uso

Condiciones del acceso

CON LAS LIMITACIONES QUE IMPONE LA LEGISLACION BASICA ESTATAL CON RESPECTO AL
ACCESO, Y LO DISPUESTO EN LA LEY 3/1984, DE 9 DE ENERO, DE ARCHIVOS, Y A LA LEY 1/1991, DE 3
DE JULIO, DE PATRIMONIO HISTORICO DE ANDALUCIA.

Condiciones para Reproducción

LAS MISMAS

Lengua y escritura

Lengua: CASTELLANO
Escritura: CASTELLANO

Características físicas y requisitos técnicos



Instrumentos de descripción no editados

Instrumentos de descripción editados que aun no aparecen en el sistema de Bibliografía archivística andaluza

Documentación Asociada

Existencia y localización de documentos originales

TODA LA DOCUMENTACION ANTERIOR A 1992 DEL SINDICATO SE ENCUENTRA EN LA CENTRAL DE
ESTE EN SEVILLA.

Existencia y localización de copias

Unidades de descripción relacionadas

Bibliografía sobre el Fondo o Colección

HURTADO DE MENDOZA ALBA, RAFAEL. CSI·CSIF, 20 años de historia.

Notas

Observaciones

Control de la Descripción

Autor de la descripción

NIEVES RUIZ MUÑOZ

Fecha de la descripción

11/10/2005

Fecha de la revisión y la aceptación

04/04/2006


